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INFORME DE AUTOEVALUACIÓN
CLÚSTER BIMODAL- DOCTORADOS PROFESIONALIZANTES
MODALIDAD PRESENCIAL Y EDUCACIÓN A DISTANCIA
	1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN

	DATOS DE LA INSTITUCIÓN

	Institución:
	

	Máxima autoridad:
	

	Dirección:
	

	Departamento:
	

	Ciudad:
	

	Teléfono:
	

	Correo electrónico:
	

	DATOS DE LOS PROGRAMAS DEL CLÚSTER

	Facultad:
	

	Sede o filial donde se desarrolla:
	

	Dirección:
	

	Programas incluidos en el clúster:
	1.
2.
3.
4.
5.
6.

	Área del conocimiento:
	

	DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS

	Nombres y apellidos:
	

	Máxima titulación académica:
	

	Resolución de nombramiento:
	

	DATOS DEL TÉCNICO DE ENLACE

	Nombres y apellidos:
	

	Correo electrónico:
	

	Teléfono de contacto:
	




	7.    RESULTADOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN



	MARCO DISCIPLINAR – DOCTORADO …………… (Presencial)

	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Pertinencia del diseño curricular con la orientación profesionalizante
(Sustantivo)
(D2.C1)
	a. El perfil de egreso define capacidades de nivel doctoral para abordar problemas complejos del campo profesional mediante investigación, innovación y aplicación del conocimiento.
	
	
	

	
	b. El plan de estudios articula formación avanzada disciplinar, investigación aplicada y práctica profesional.
	
	
	

	
	c. Los contenidos y experiencias formativas responden a necesidades, desafíos y transformaciones del campo profesional.
	
	
	

	
	d. El currículo contempla espacios para el análisis, diseño, implementación y evaluación de soluciones o intervenciones en contextos reales.
	
	
	

	
	e. La revisión y actualización curricular incorpora sistemáticamente información proveniente del entorno profesional, científico y social.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	A partir del análisis resultante de la triangulación de las evidencias (documentaciones, resultados de encuestas aplicadas, entrevistas realizadas y observaciones efectuadas), el Comité de Autoevaluación debe elaborar una descripción analítica e integradora, en la que se expongan e interpreten los hechos y resultados que caracterizan el desempeño de la carrera/programa.
Esta descripción debe fundamentar la valoración global del criterio mediante el desarrollo integrado de los indicadores de evaluación que lo componen, explicando de manera argumentada cómo las evidencias respaldan el nivel de cumplimiento asignado a cada uno y, en conjunto, al criterio.













	Enumerar los Medios de Verificación, ejemplo:
Anexo 1. Estatuto
Anexo 2. Manual de Funciones




	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Producción y
transferencia del
conocimiento
(Sustantivo)
(D2.C3)
	a. Durante el trayecto formativo se generan productos de investigación, innovación o intervención pertinentes al nivel doctoral y susceptibles de aplicación en contextos profesionales.
	
	
	

	
	b. Se promueve la producción conjunta entre doctorandos, tutores y actores del ámbito profesional para favorecer la transferencia del conocimiento.
	
	
	

	
	c. Se implementan mecanismos institucionales para la difusión y transferencia de los conocimientos y productos generados por el programa.
	
	
	

	
	d. La transferencia de los conocimientos y productos generados, así como su contribución a la mejora de prácticas y procesos del ámbito profesional, son utilizados para introducir mejoras en el programa.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	
	




	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Pertinencia del
cuerpo académico
para la formación
doctoral
profesionalizante
(Sustantivo)
(D3.C1)
	a. El cuerpo académico posee formación doctoral en áreas afines al programa.
	
	
	

	
	b. Los docentes evidencian producción científica o académica pertinente.
	
	
	

	
	c. El cuerpo académico cuenta con experiencia profesional avanzada vinculada al campo del programa.
	
	
	

	
	d. Los docentes participan en procesos de innovación, intervención, consultoría, desarrollo, transferencia o solución de problemas complejos.
	
	
	

	
	e. El desempeño docente en las actividades académicas se evalúa periódicamente para fortalecer la calidad del programa.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	
	




	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Impacto de la internacionalización en la formación doctoral
(Sustantivo)
(D3.C3)
	a. Existen convenios internacionales con fines de investigación conjunta y cooperación académica que benefician al programa.
	
	
	

	
	b. Se fomenta la movilidad internacional de docentes y doctorandos.
	
	
	

	
	c. Se promueven publicaciones y eventos con alcance internacional, que contribuyen a la proyección académica, profesional y científica del programa.
	
	
	

	
	d. El currículo incorpora bibliografía especializada y/o formación en lengua extranjera, acordes con las exigencias del nivel doctoral.
	
	
	

	
	d.  Los resultados de las acciones de internacionalización se utilizan para mejorar el desarrollo académico, profesional y científico del programa.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	
	



	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Pertinencia de las tesis doctorales
(Sustantivo)
(D4.C1)
	a. Las tesis evidencian aportes originales al conocimiento científico en coherencia con el nivel formativo, las líneas de investigación definidas y la orientación profesional del programa.
	
	
	

	
	b. La evaluación de las Tesis se realiza con criterios rigurosos previamente establecidos acordes con las exigencias del nivel doctoral.
	
	
	

	
	c. Los integrantes del jurado que evalúa las tesis cuentan con formación acorde al área de conocimiento del programa o experiencia en investigación.
	
	
	

	
	d. Se difunden los resultados de las tesis en revistas científicas u otros espacios de divulgación académica reconocidos.
	
	
	

	
	e. Los resultados poseen potencial de aplicación, transferencia, mejora o transformación de la práctica profesional.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	

































	



	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Impacto de los egresados en los ámbitos académico, profesional o social
(D4.C2)
	a. Se registra y actualiza sistemáticamente la trayectoria de los egresados del programa en los ámbitos académico, profesional o social.
	
	
	

	
	b. Los egresados desempeñan funciones de alta responsabilidad, liderazgo, innovación o especialización en su campo.
	
	
	

	
	c. Los egresados aplican conocimientos y capacidades desarrollados durante el doctorado en sus ámbitos profesionales.
	
	
	

	
	d. Se evidencian aportes de los egresados a la mejora, transformación o innovación de organizaciones, sectores o comunidades.
	
	
	

	
	e. El programa utiliza la información sobre desempeño e impacto de los egresados para su mejora continua.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	
	




	Criterio
	Indicadores
	Nivel de cumplimiento

	
	
	CT
	CP
	NC

	Impacto de la aplicación e innovación en la práctica profesional
(Sustantivo)
(D4.C3)
	a. El programa promueve la generación de conocimiento aplicado, orientado a la solución de problemas relevantes del campo profesional.
	
	
	

	
	b. Las tesis doctorales incluyen diagnósticos, propuestas o soluciones innovadoras vinculadas a contextos profesionales específicos.
	
	
	

	
	c. Se evidencia la participación de actores del entorno profesional en el desarrollo, tutoría o evaluación de las investigaciones doctorales.
	
	
	

	
	d. Los resultados de las tesis doctorales se aplican en contextos profesionales y generan mejoras o innovaciones verificables.
	
	
	

	
	e. El programa cuenta con mecanismos sistemáticos de articulación con el entorno profesional que facilitan la transferencia y validación del conocimiento en la práctica.
	
	
	

	Nivel de cumplimiento del criterio
	

	Argumento que sostiene el nivel de cumplimiento del criterio
	Medios de verificación

	
	



	Fortalezas y Debilidades del Cumplimiento de Criterios del Marco Disciplinar

	Fortalezas
	Debilidades

	Describen los aspectos en los que las ofertas académicas demuestran un nivel superior al esperado, innovaciones, buenas prácticas o resultados sobresalientes que contribuyen significativamente al logro del criterio de calidad. No constituyen mero cumplimiento de los indicadores






	









	Refieren a las causas o condiciones que limitan el cumplimiento del criterio, o a los efectos negativos derivados de brechas identificadas. No deben limitarse a señalar la ausencia de documentos o procesos, sino explicar cómo esa ausencia afecta el logro del criterio o la calidad.

	Oportunidades de mejora

	Las oportunidades de mejoras deben:
•	Estar directamente vinculadas con las debilidades o hallazgos identificados.
•	Ser viables y pertinentes en el marco del contexto institucional.
•	Orientar hacia la consolidación de procesos de mejora continua.
•	Evitar generalidades o apreciaciones vagas, ofreciendo lineamientos claros para la planificación estratégica.
Estas recomendaciones complementan los resultados, ya que no solo describen la situación encontrada, sino que también proyectan acciones posibles para avanzar hacia niveles superiores de calidad.
















	6.    SÍNTESIS EVALUATIVA


Tabla 2. Síntesis evaluativa según el tipo de criterio y nivel de cumplimiento
	Tipo de criterio
	Total de criterios
	Pleno
	Satisfactorio
	Suficiente
	Escaso
	No cumple

	Sustantivos
	7
	
	
	
	
	

	No sustantivos
	5
	
	
	
	
	

	Total general
	12
	
	
	
	
	



	7.    CONCLUSIONES GENERALES Y VALORACIÓN GLOBAL

	En este apartado, la institución debe presentar una conclusión y valoración global e integradora de los resultados del proceso de autoevaluación del clúster, considerando el análisis de los indicadores, criterios y dimensiones correspondientes a los marcos organizacional y disciplinar.
El juicio valorativo final debe expresar la apreciación institucional sobre el nivel de calidad alcanzado por el conjunto de ofertas académicas, sustentada en evidencias verificables y en el análisis crítico desarrollado durante la autoevaluación. Asimismo, debe sintetizar los principales logros, fortalezas y aspectos que requieren mejora, distinguiendo, cuando corresponda, los resultados comunes al clúster y las particularidades de cada oferta académica. Esta valoración debe servir de base para la definición de acciones orientadas al fortalecimiento y la mejora continua.

















	Fecha del Informe:



