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INFORME SOBRE CAPACITACIONES REALIZADAS

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL PARAGUAY

(MECIP) 2025

La AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR - ANEAES, ha llevado adelante una setie de capacitacioén, con una
patticipacién activa de todos los funcionarios de la Agencia, en el marco del Sistema de Control
Interno de conformidad al Plan de Mejoramiento Institucional de la Agencia y el Plan de
Capacitacion 2025, entre las cuales es importante destacar las siguientes:

1- El dia viernes 28 de marzo de 2025, la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditaciéon de

la Educacion Superior (ANEAES) llevd adelante el Taller sobre la Importancia de las

Normas y Requisitos Minimos del MECIP — Primera Parte. Cabe destacar que fue un evento
clave para el fortalecimiento de la gestion institucional y el seguimiento de procesos El evento inicid

con las palabras de bienvenida a cargo del Dr. José Fernando Duarte Penayo, Presidente de la
ANEAES, quien celebré la iniciativa emprendida en el marco del afianzamiento de los
procedimientos durante el desarrollo de las tereas.

Esto con miras a seguit trabajando por el cumplimiento normativo y la transparencia en la gestion.
A continuacién, la Abg, Juana Cristina Pérez Trivero, disert6 sobre la importancia de las normas y
requisitos minimos para un Sistema de Control Interno. Entre algunos de los puntos abordados se
encuentra la importancia de los requisitos para elaborar un Anilisis Critico del Sistema de Control
Interno de la Agencia. Asimismo, dio un repaso sobre el marco conceptual, los fundamentos del
control interno, los manuales de implementacién con sus guias orientadoras, entre otros.

Luego de la ponencia, fue abierto un breve espacio de preguntas, seguido de las consideraciones
finales y el cierre del encuentro nuevamente a cargo del Dr. Duarte Penayo.

Este taller fue otganizado por la Unidad de MECIP de la ANEAES y se enmarca dentro de los
esfuerzos por promover la transpatencia y la eficiencia en la gestion publica- académica,
consolidando las bases para un desatrollo institucional sélido en la educacién superior del pais.

2- El dia jueves 24 de abril de 2025, la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la
Educacién Supetior (ANEAES), llevé adelante el Taller sobre Contribucién Prictica de las
Normas y Requisitos Minimos del MECIP dirigido a funcionarios de la institucién, en el
marco del Plan de Capacitacion 2025 de 1a ANEAES, aprobado mediante la Resolucion N°
137/2025 y fue otganizado por la Unidad de MECIP de la ANEAES como parte de los

4~ esfuerzos por promover la transparencia y la eficiencia en la gestiéon puiblica-académica.
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Cabe destacar que fue un evento clave para el fortalecimiento de la gestiéon institucional y el
seguimiento de procesos, sobre todo en la construccién de los acuerdos y compromisos éticos, en el
marco del cumplimiento de nuestros objetivos misionales y las normativas que nos rigen como
organismos estatales fieles a nuestra funcion.

El evento inici6 con las palabras de apertura del Dr. José Fernando Duarte Penayo, Presidente de la
ANEAES, quien destacé la labor llevada adelante por la Agencia en el marco del mejoramiento de
sus procesos y en el cumplimiento normativo. Destacé la apertura de los equipos técnicos y
directivos en el marco de la transparencia e integridad institucional.

Seguidamente fue desarrollado el taller a cargo de la Abg. Juana Cristina Pérez Trivero, quien explicd
los fundamentos del cédigo de ética, los manuales de implementacién con sus guias orientadoras,
entre otros. Ademds, dio indicaciones pata la seccion prictica del taller a fin de identificar los valores
y antivalores. Aspectos a tener en cuenta en el ajuste de los procesos.

Luego de la ponencia, fue abierto un breve espacio de intercambio donde cada equipo presento sus
consideraciones, seguido de las conclusiones y el cierre del encuentro nuevamente a cargo del Dr.

José Duarte Penayo.

3- El dia vietnes 4 de julio de 2025, la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la

Educacién Superior (ANEAES) llevé a cabo un taller de revisién del Plan Estratégico
Institucional de la ANEAES, a fin de asegurar su pertinencia, coherencia y alineaciéon con los

cambios en el contexto nacional e internacional de la educacién supetior, teniendo en cuenta los
avances institucionales y las nuevas politicas publicas en el ambito.

La actividad conté con el valioso acompafiamiento técnico de la Dra. Norma Bartios, quien facilité el
desarrollo del taller y aportd su experiencia para enriquecer el proceso de revision.

Durante la jotnada, los directores y técnicos de la ANEAES, analizaron y debatieron aspectos clave
del PEI, como la visién, misién, valores institucionales, con el objetivo de actualizar estos elementos
en funcién de los desafios actuales y las proyecciones futuras de la Agencia.

Asimismo, fueron realizados apottes a cargo de las diversas areas, a modo de construir los puntos
clave para el anilisis FODA vy asi identificar las nuevas fortalezas, debilidades, amenazas y
oportunidades de la institucion.

Posterior a este proceso, serdn sistematizadas las respuestas obtenidas, a fin de elaborar un segundo
taller para afianzar los aportes.

Este espacio de trabajo conjunto fortalece el compromiso de la ANEAES con una gestién estratégica
participativa, otientada a la calidad y la excelencia en la educacién superior del Paraguay.
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4- El dia martes 29 de julio de 2025, la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditaciéon de la
Educacion Superior (ANEAES) llevd a cabo el Taller sobre Acuerdos y Compromisos
Eticos, en el marco del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas

(MECIP).

La actividad estuvo dirigida a los ditectivos, coordinadores y funcionarios de la institucién, con el
objetivo de fortalecer la cultura otganizacional basada en la ética, integridad, transpatencia y
compromiso institucional, alineados con los valores y principios que rigen la gestién publica.

El taller inicié con las palabras del Dr. José Fernando Duarte Penayo, presidente de la ANEAES,
quien resalté: «Desde el Consejo Directivo damos un apoyo directo a todo lo que lleva adelante el
MECIP. Esto no es algo accesotio, es un objetivo institucional y debemos tener en cuenta cada uno
de los elementos de este proceso. También trabajamos en el ordenamiento de cada valor, que debe
guiar la operacionalizacién de la ANEAES. Buscamos tener un proceso imparcial, con el apoyo de
todas las areas. Tenemos el desafio de construir esto por medio de un trabajo en equipo para el
didlogo y trabajo conjunto. Que los logros institucionales de la ANEAES, sean logros de todos.»

Las sesiones estuvieron a cargo de la Abg. Juana Cristina Pérez Trivero, quien abord¢ la presentacion
del componente A.2 de Acuerdos y Compromisos Eticos, la aplicacion de encuestas y la redaccién de
compromisos pot dependencia. Asimismo, se analizaron principios, valores y buenas pricticas en
materia de integridad, transparencia, eficiencia, igualdad y no discriminacion.

El encuentro culminé con un espacio de conclusiones y cietre, reafirmando el compromiso de la
ANEAES con la mejora continua, la ética institucional y el fortalecimiento de la gestién publica
orientada a la calidad y la transparencia.

5- En dia martes 14 de octubre del afio en curso, la Agencia Nacional de Evaluacién y
Actreditacién de la Educacién Superior (ANEAES) llevé adelante la jornada de capacitacion
donde se abordaron las siguientes actividades:

1. “Fortalecimiento de la Integridad y Ttranspatencia”, impulsado por la Contraloria General
de la Republica.

2. Taller de Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcion de la ANEAES.

La actividad tuvo como objetivo general la de fortalecer las capacidades de los funcionarios puiblicos
en integridad, transpatencia y prevencién de la corrupcién, en concordancia con las normativas

nacionales vigentes (Leyes N.° 5189/14, 5282/14 y 7389/24).

Durante la apertura, el presidente de la ANEAES, Prof. José Fernando Duatte, destacé el firme
compromiso institucional con la transparencia y la gestién ética, afirmando que la Agencia mantiene
una linea de accién clara, orientada a la independencia técnica y a la evaluacién basada en criterios
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objetivos y verificables. Sefialé ademis la importancia de que cada funcionario asuma el compromiso
de avanzar hacia una institucién con el corazdn en las buenas practicas y la mejora continua.

El titular de la Agencia subrayé la ambicién institucional de convertir a la ANEAES en un modelo de
gestién para el Estado paraguayo, destacando los avances logrados en acreditaciones internacionales
y los desafios que se presentan de cara al 2026 y 2028 con las nuevas disposiciones ministeriales
sobre registro de titulos y acreditacién.

Asimismo, el presidente de la ANEAES resalté que el compromiso con la rendicién de cuentas y la
apertura institucional constituye un pilar central para el fortalecimiento de la Agencia y no un
elemento accesotrio dentro del proceso de gestién publica.

Las presentaciones estuvieron a cargo de la Directora General de Integridad y Transparencia,
Abg. Clara Aquino Biscotti, la Directora de Integridad Publica, Abg. Emilce Gaona y la
Directora de Gestién de Denuncias, Abg. Giselle Minardi Laterra, quienes compartieron
herramientas, procedimientos y lineamientos clave para la promocién de la transparencia y la
prevencién de riesgos de corrupcion en la institucion.

Finalmente, en el marco de esta capacitacion, se desarroll6 el Taller de Construcciéon del Mapa
de Riesgos de Corrupcion de la ANEAES, a cargo de la Dra. Juana Cristina Pérez Trivero,
orientado a promover la implementaciéon de mecanismos que refuercen la integridad y la
transparencia institucional. La Dra. Pérez Trivero destacé que la presencia de la Contralotia en la
ANEAES es crucial, ya que aporta conocimientos sobre transparencia e integridad publica,
contribuyendo a mejorar la gestién de la Agencia en términos de prevenciéon de corrupcion y
cumplimiento de la Ley del Régimen de Transparencia.

Con esta jornada, la ANEAES reafirma su compromiso con la ética, la integridad y la transparencia,
pilares esenciales para el fortalecimiento de la gestién publica y la confianza ciudadana.

6- El dia 04 de noviembre del afio en curso, en el marco del Plan de Mejoramiento

Institucional v el fortalecimiento del Sistema de Control Interno de la ANEAES, se llevd

adelante el segundo “TALLER DE CONSTRUCCION DEL MAPA DE RIESGO
INSTITUCIONAL” , con el objetivo de fortalecer la gestién institucional mediante la
identificacion, analisis y evaluacién de los riesgos que pueden afectar la integridad publica, con el fin

de construir colaborativamente el Mapa de Riesgo Institucional, que sitva como hetramienta para la
prevencion, mitigacién y tratamiento de posibles situaciones que comprometan la transpatencia y la
ética en la gestion publica.

Durante el encuentro, la Mg. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva de la ANEAES, brind6 las
palabras de bienvenida en representacion del Presidente del Consejo Directivo,
posteriormente cada equipo integrado por los diferentes estamentos de la ANEAES, han
desarrollado una agenda de actividades lo cual ha permitido obtenet los siguientes resultados:
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2. Inclusiéon de procesos en el area misional de conformidad a las disposiciones legales
vigentes y de apoyo;
3. Adecuacion y renombramiento de procesos de las areas de Apoyo y Estratégico.

El taller estuvo a cargo de la capacitadora Dra. Juana Cristina Pérez, especialista en MECIP, y
Coordinado por el Comité de Gestién de Riesgos y el Equipo de MECIP, en cumplimiento de
los objetivos trazados y comprometidos pot la Maxima Autoridad Institucional de la Agencia.

Luego de la intensa jornada se ha concluido con acuerdos claros y precisos para seguir avanzando en
los resultados esperados con plazos definidos y acordados bajo la Coordinacién del Equipo MECIP.
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