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Redición de Cuentas conforme Resolución CGR N° 605/2022 – O.G. 199 

 
Las liquidaciones están realizadas conforme normativas vigentes, en cuanto a formato, 

tiene segregadas las funciones de cada instancia como el que liquida, registra, verifica, 

autoriza y las firmantes correspondientes. 

Las verificaciones de cada STR han demostrado que los pagos se realizan en tiempo y 

forma y al 31/05/2025 todos los compromisos con los funcionarios han sido cumplidos 

mediante el pago pertinente. 

ÍTEM CONCEPTO/DOCUMENTOS SI N N/A OBSERVACI

34. 199 - Otros gastos del personal- Sueldos

34.1 Solicitud de Transferencia de Recursos (STR)  STR N° 

34.2 Orden de Pago red Bancaria 

34.3 Comprobante de pago 

34.4

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria 

(CDP)


34.5

Planilla de Liquidación  de Pago por 

desvinculación o retiro voluntario


34.6

Resolución que autoriza el Retiro Voluntario y 

el Pago


34.7 Copia de Sentencias Judiciales, Sumarios, etc. 

34.8 Copia de Acuerdo o Setencia 

34.9 Renuncia escrita del interesado/a 

34.10

Notas o Memorandos Administrativos que 

determinen el pago en concepto de causas 

presupuestarias o administrativas justificadas.



34.11

Descuentos que justifiquen el pago por 

indemnizaciones por accidentes ocurridos en 

actos de servicios (Informe o dictamen, 

diagnóstico médico)



34.12 Registro Contable 

34.13

Otras exigencias no previstas en el presente 

Objeto del Gasto, serán verificadas de acuerdo 

a la normativa legal vigente para el Ejercicio 

Fiscal analizado., serán verificadas de acuerdo a 

la normativa legal vigente para el Ejercicio 

Fiscal analizado



Res. 

ANEAES N° 

42/2025; 

Providencia 

DGASPyBE 

N° 160/2019, 

STR  N° 358/2025 -Activ 1
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Los proceso de liquidación y pagos cuentan con los legajos documentales exigido por la 

normativa de la CGR de conformidad se expone en la muestra. 

Además, se han verificados las registraciones presupuestarias y las registraciones 

contables vinculados a los O.G 111  y O.G 199 de todas la STR generada en el periodo 

auditado los cuales fueron procesados y registrados de conformidad a las normativas. 

 

 

3) 90% de reportes de asistencias de funcionarios: los reportes son generados por el 

sistema integrado IDEAS.  Pudiendo ser generados al momento que se requiera con los 

datos actualizados.  El sistema IDEAS tiene un módulo que refiere a la administración de 

datos vinculados a los funcionarios.  Ejemplo de reporte de la asistencia se presenta: 

 
 
 

 
 
 
 

mailto:auditoriainterna@aneaes.gov.py


 

 

 

 
 

William Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas          Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081 
Asunción-Paraguay                                                                     E-mail: auditoriainterna@aneaes.gov.py 

39 

 
 
 
 
 
 
 

 
11. Conclusiones 

De las verificaciones realizadas se concluye que los procesos realizados en el área 

auditada están afectada por la necesidad de cumplir con los establecido en el Manual de 

Organización, Funciones y Perfiles”, aprobado por Resolución ANEAES N° 448, en 

cuanto a requerimientos mínimos de los perfiles 

 

12. Recomendaciones 

La dependencia deberá arbitrar  los mecanismos y gestiones a fin de contar  con 

funcionarios con perfiles establecido en su reglamentación. 

 

13. Plan de Mejoramiento 

Se deberá presentar en un plazo de 15 (quince)  días hábiles contados a partir del día 

siguiente de la recepción del presente informe, el Plan de Mejoramiento Institucional 

sobre la Observación  C.I 001 realizada, estableciendo cronograma y responsable del 

cumplimiento y seguimiento, y elevando al Departamento de Auditoria. 

El Plan de Mejoramiento Institucional presentado por la dependencia auditada, será 

previamente evaluado por parte de esta Auditoria antes de su implementación, con el fin 

de verificar su razonabilidad, la coherencia de las acciones programadas y si las mismas 

ha de contribuir a subsanarlas.  

 
 
 
 

Es mi informe.  
Asunción, 31 de julio de 2025. 

FLORENCIA 
RIVAROLA 
LEIVA

Firmado 
digitalmente por 
FLORENCIA 
RIVAROLA LEIVA
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Comunicación de Observaciones de Auditoria N° 05 /2025 

 

 
 
 

“Auditoría Financiera – Ejecución Presupuestaria – Nivel 
100 – Servicios Personales del Ejercicio Fiscal 2025”.  

 
 

  
 
 
 

Área: Dirección General de Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de 
Evaluación y Acreditación de la Educación Superior -ANEAES 

Asunción – Capital 

 
 
 
 
 
 
 
Mes: Noviembre 
Año: 2025 
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Comunicación de Observaciones de Auditoría N° 05 /2025 

Modalidad Programada 
PTA 2025 Auditoria Financiera – Ejecución Presupuestaria A-Código AF.02 – Nivel 100 – Servicios 

Personales, Objeto de Gastos: 111-Sueldos, 112- Dietas, 113- Gastos de Representación, 133 – Bonificaciones, 144 
– Jornales, 191- Subsidio para la Salud y 199- Otros Gastos del Personal,  01 de enero al 30 de junio del Ejercicio 

Fiscal 2025.   
  
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

César Ernesto Montanaro Dami, Técnico                              Florencia Rivarola Leiva, Jefa 
Departamento de Auditoria Interna 

 
 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 
(ANEAES) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLORENCIA 
RIVAROLA 
LEIVA

Firmado 
digitalmente por 
FLORENCIA 
RIVAROLA LEIVA

CESAR 
ERNESTO 
MONTANARO 
DAMI

Firmado 
digitalmente por 
CESAR ERNESTO 
MONTANARO DAMI
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Contenido del Informe 

1. Abreviaturas Utilizadas  
2. Introducción  
3. Antecedentes  
4. Objetivos  
5. Alcance de la Auditoría  
6. Procedimiento  
7. Disposiciones Legales  
8. Responsables: Institucional y de Control  
9. Desarrollo del Informe  

9.1 Participación y Ejecución Presupuestaria del Nivel 100 – Servicios Personales 
al 30 de junio del Ejercicio Fiscal 2025 

9.2 Montos obligados y pagados por Sub Rubros de Gastos del Nivel 100   
”Servicios Personales” al 30 de junio del Ejercicio Fiscal 2025. 

         9.3 Composición presupuestaria por Fuente de Financiamiento. 
         9.4 Ejecución Presupuestaria por Fuente de Financiamiento. 
         9.5 Ejecución Presupuestaria por Objetos de Gasto sujeto a control 

9.6 Registro y conciliación de los Estados Contables, Presupuestarios conforme  
autorizaciones. 

9.7 El re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 111 
“Sueldos”; 112 “Dietas”; 113 “Gastos de Representación”;  133 
“Bonificaciones”;  144 “Jornales”;  191 “Subsidio para la Salud”  y  199 “Otros 
Gastos del Personal”.    

9.8 Verificación física realizada a los legajos documentales de los funcionarios 
comisionados seleccionados. 

9.9 Rendición de Cuentas conforme Res. CGR N° 605/2022 
9.10 Verificación de la ejecución del Anexo de Personal conforme la estructura 

presupuestaria. 
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1. ABREVIATURAS UTILIZADAS 

 ANEAES: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior  

 AGPE:  Auditoria General del Poder Ejecutivo 

 CGR: Contraloría General de la República 

 CD: Consejo Directivo 

 DGAF: Dirección General de Administración y Finanzas 

 DF: Dirección Financiera 

 DA: Dirección Administrativa 

 DDGP: Departamento de Desarrollo y Gestión de Personas 

 DAI: Departamento de Auditoría Interna 

 F.F.: Fuente de Financiamiento 

 ID: Identidad 

 MAGU: Manual de Auditoría Gubernamental  

 O.G.: Objeto de Gasto 

 PTA: Plan de Trabajo Anual 

 STR: Solicitud de Transferencia de Recursos. 

 SIAGPE: Sistema Integrado de Auditoria Gubernamental del Poder Ejecutivo 

 SIAF: Sistema Integrado de Administración Financiera. 

 SICO: Sistema Integrado de Contabilidad Publica  
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2. INTRODUCCIÓN 

La Dirección General de Administración y Finanzas (DGAF) es un órgano de 

apoyo, asesoramiento y control; cuya finalidad es la de gestionar y coordinar procesos de 

administración de los recursos financieros y patrimoniales de esta Agencia para el 

cumplimiento de los objetivos institucionales, de conformidad a las normativas legales 

vigentes, relacionadas a la Administración Financiera del Estado. 

  

Son funciones de la Dirección General de Administración y Finanzas: 

a. Supervisar la ejecución de los procesos de formulación, presentación, ejecución, 

control y evaluación del presupuesto de la ANEAES. 

b. Coordinar la elaboración y validación del plan financiero y plan de caja 

(programa de caja trimestral y/o mensual) de la ANEAES y controlar el cumplimiento de 

los procedimientos correspondientes para el proceso de ejecución presupuestaria. 

c. Verificar la elaboración de los anteproyectos, proyectos y especificaciones 

técnicas, para los llamados a licitación. 

d. Proponer medidas correctivas o modificatorias con respecto a los rubros 

presupuestarios de la institución. 

e. Supervisar y controlar la elaboración de informes sobre los movimientos de 

ingresos y egresos de fondos, administración de fondos recibidos, rendición de cuentas, 

Transferencia de Recursos (STR-STF) para realizar pagos, su correspondiente acreditación 

y cobro por red bancaria. 

f. Supervisar el registro de todas las transacciones económicas/financieras y 

preparación de informe financiero para su remisión a organismo competentes, de 

conformidad a las normativas del sector público vigentes. 

g. Supervisar la elaboración del pre PAC y el Plan Anual de Contrataciones (PAC), 

aprobar los pliegos de bases y condiciones para las licitaciones. 

h. Supervisar la ejecución de los diferentes programas de compras y suministros de 

las distintas dependencias de la ANEAES, de conformidad a los recursos disponibles, 

políticas establecidas y normativas vigentes del sector público. 

i. Supervisar los mecanismos para la determinación del control de calidad de las 

adquisiciones de bienes y/o servicios de acuerdo a la modalidad de compras, conforme 

con las normas y procedimientos vigentes. 
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j. Supervisar el cumplimiento de las normas y procedimientos vigentes en el sector 

público relacionados con la clasificación, administración, custodia y contabilización de los 

bienes patrimoniales de la ANEAES. 

k. Aprobar, el inventario en cada periodo de tiempo, de los bienes muebles, 

inmuebles, transportes, equipos y máquinas de oficina de la ANEAES, previa verificación 

por las unidades de control. 

l. Supervisar el cumplimiento de la custodia del edificio central y sedes de la 

ANEAES, las construcciones, mejoras, ampliación y mantenimiento de los edificios y 

depósitos. 

m. Supervisar que el movimiento del parque automotor de la ANEAES, se ajuste a 

las reglamentaciones internas de uso y condiciones técnicas operativas. 

n. Supervisar y coordinar los servicios de consultoría externa para el fortalecimiento 

del área. 

o. Presentar informe de actividades a la Máxima Autoridad Institucional, cuando el 

mismo lo solicite. 

p. Aplicar las medidas de estímulo o disciplinarias al personal a su cargo, conforme 

con las normas y procedimientos vigentes. 

q. Llevar archivos o de la documentación que expida y los informes técnicos. 

r. Controlar que todos los documentos dirigidos a su sector sean tramitados en la 

brevedad posible. 

s. Controlar la adecuada utilización y conservación de los bienes del activo fijo 

asignados a su área y de los materiales y útiles de oficina. 

t. Otras funciones asignadas por la superioridad. 

 

La DGAF tiene a su cargo las siguientes dependencias: a la Dirección Financiera 

(DF), a la Coordinación de Contrataciones, a la Dirección Administrativa (DA) y al 

Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas.  La Dirección General de 

Administración y Finanzas es la que ejecuta presupuestariamente, conforme a las 

normativas vigentes, el Nivel 100 - Servicios Personales mediante las Áreas o 

Dependencias que se encuentran bajo su responsabilidad como ser la Dirección 

Financiera, el Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas y la Unidad de Gestión 

Administrativa y Financiera. 
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Estructuralmente está organizada conforme al siguiente cuadro:  
 

Nivel de Dependencia 

 

Superior Inmediato: 

Unidad Orgánica de Apoyo Presidente 

  

Superior Estructural: Áreas bajo su responsabilidad 

Presidencia 

 Dirección Administrativa (DA). 

 Dirección Financiera (DF). 

 Coordinación de Contrataciones  

 Unidad de Gestión Administrativa y Financiera (UGAF) 

 Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas. (*) 
Fuente: Resolución ANEAES N° 448/20024_Manual de Organización,  Funciones y Perfiles. 

(*) Desde el 01/02/2025 es dependiente de la DGAF, por Resolución ANEAES N° 45 del 22/01/2025 

 

Los Objetos de Gastos (O.G.) sujetos a las revisiones y controles pertenecen al 

Rubro o Nivel 100-Servicios Personales, cuyos detalles y Sub Rubros se exponen en el 

siguiente Cuadro N° 1: 

 

Cuadro N° 1: Objetos de Gastos (O.G.) sujetos a las revisiones y controles. 

Rubro o Nivel 100 – Servicios Personales 

 

1.Sub Rubro: 110-Remuneraciones Básicas 

a) O.G. 111 Sueldos: Remuneración mensual establecida para retribuir los servicios 

de los funcionarios públicos y/o del personal de las diferentes carreras de la 

función pública nombradas mediante acto administrativo y cargos electivos de 

los diferentes niveles designados para ocupar un cargo incluido o previsto en el 

Anexo del Personal de los Organismos y Entidades del Estado, sujetos al régimen 

de jubilaciones y pensiones del Estado, de seguridad social o de leyes especiales. 

b) O.G. 112 Dietas: Remuneraciones asignadas a Senadores, Diputados, miembros 

de Juntas Departamentales o Municipales, funcionarios nombrados o electos y a 

particulares por sesiones asistidas como miembros de consejos directivos de los 

Organismos y Entidades del Estado. Incluye a los miembros de directorios de 

entes que presten servicios a tiempo completo en las instituciones de 

conformidad a sus leyes orgánicas. La liquidación y el pago de esta 
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remuneración fijada en el Anexo del Personal, se regirán por el reglamento 

interno de sesiones de la institución. 

c) O.G. 113 Gastos de Representación: Remuneración adicional inherente al cargo 

y accesoria al sueldo o dieta de funcionarios públicos quienes ocupan 

efectivamente cargos que conlleven la representación legal de la institución en 

que cumplen sus funciones, salvo el caso de los cargos directivos interinos 

vacantes y/o comisionados a ocupar dichos cargos. El Anexo del Personal 

identificará los mencionados cargos y los mismos no podrán ser modificados o 

asignados a otro cargo. 

 

 

2.Sub Rubro: 130- Asignaciones Complementarias 

a) O.G. 133 Bonificaciones: Asignaciones complementarias al sueldo, dietas y 
gastos de representación del funcionario o empleado, trasladado o comisionado 
y/o personal con cargo presupuestado en el Anexo del Personal, los de elección 
popular y al personal tales como: “Bonificaciones” sobre las remuneraciones 
básicas mensuales únicamente en concepto de: “bonificación por grado 
académico” conforme a la Ley N° 4995/2013, “bonificación por antigüedad en la 
función, “bonificación por responsabilidad en el cargo’; “responsabilidad por 
gestión administrativa o presupuestaria”; “labores insalubres”; “labores riesgosas 
y servicios en lugares inhóspitos”, “asignaciones complementarias al personal de 
salud por cargos desempeñados en función a responsabilidad y carga horaria”. 
No podrán abonarse bonificaciones en otros conceptos que no sean los 
mencionados precedentemente.  
Para la bonificación por “responsabilidad en el cargo por ordenador de gastos o 
habilitado pagador” se define a: a) Ordenador de Gastos: Máxima Autoridad 
Institucional cualquiera sea su naturaleza jurídica, quien tiene la capacidad de; 
ordenar gastos y en consecuencia, realizar los pagos hasta el límite de la 
asignación presupuestaria respectiva, en cualquiera de sus formas o mecanismos, 
conforme a las obligaciones legales contabilizadas, las asignaciones 
presupuestarias y a las cuotas disponibles, aprobadas por la Ley Anual de 
Presupuesto. b) Ordenador de Gastos Alterno: Es el funcionario público delegado 
como ordenador de gastos, supletoriamente, por disposición legal de la MAI. c) 
Habilitado pagador: es el funcionario público designado por disposición legal de 
la MAI con capacidad para comprometer, obligar y realizar pagos, previa orden 
emitida por el ordenador de gastos competente, para la ejecución de los gastos 
asignados en la Ley Anual de Presupuesto. Llevará al día un sistema de 
contabilidad que refleje claramente el movimiento de los fondos y los gastos 
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realizados contra cada rubro del Presupuesto Institucional aprobado. Se 
considerarán equivalentes a aquellos funcionarios públicos quienes asignen, 
dictaminen, autoricen o administren recursos o ingresos del tesoro público como 
actividad misional en el marco de políticas públicas de alcance nacional. 
Incluye el pago de aguinaldo de la doceava parte de la remuneración  devengada. 
Los conceptos de remuneraciones previstas en el Objeto del Gasto 133, 
“Bonificaciones” serán asignados, liquidados y abonados al funcionario y al 
personal conforme a la disponibilidad de e créditos presupuestarios,  
disponibilidad financiera, las disposiciones reglamentarias de la presente Ley y el 
reglamento interno institucional concordante. 

 

 

140- Personal Contratado 

a) O.G. 144 - Jornales: Retribución por servicios prestados: dentro del ejercicio fiscal 
en los procesos de producción de bienes y servicios de las empresas y entidades 
públicas. Incluye la contratación del personal de servicio auxiliar (choferes, 
pasantes secundarios y universitarios para la implementación de la Metodología 
Dual de formación profesional artistas, ascensoristas limpiadores, ordenanzas y 
de naturaleza similar) y otros de servicios de apoyo, calculados por horas, días o 
mes de labor. 
 

 

190- Otros Gastos del Personal 

a) O.G. 191 – Subsidio para la Salud:  Ayuda estatal en concepto de subsidio para 
la salud, asignado para funcionarios o empleados, quienes ocupan cargos 
presupuestados en el Anexo del Personal de los Organismos y Entidades del 
Estado, de conformidad con el monto fijado, las disposiciones legales y la 
disponibilidad de créditos presupuestarios previstos en el Presupuesto General 
de la Nación. 

b) O.G. 199 – Otros Gastos Personales:  Gastos ocasionales asignados al personal 
durante el Ejercicio Fiscal por otros conceptos, tales como; 
a) causas presupuestarias o administrativas justificadas; 
b) remuneraciones al personal por efectos de disposiciones legales o 
presupuestarias, diferencia de remuneraciones durante el año; 
c) devolución de remuneraciones depositadas en la Tesorería General o cuenta de 
origen; 
d) indemnizaciones por accidentes ocurridos en actos de servicio; 
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e) por retiros incentivados y asignaciones del personal por desvinculación laboral 
con entidades por causas legales predeterminadas diferentes a programas de 
retiro de empleados públicos y sin perjuicio de acceder a los derechos jubilatorios. 
f) salarios caídos para funcionarios y empleados y/o contratados y otras 
asignaciones personales ordenadas por resoluciones o sentencias judiciales; 
 
Las asignaciones, liquidaciones y pagos eventuales durante el año detallados en 
los incisos anteriores, serán establecidas en la reglamentación de la Ley Anual de 
Presupuesto. 
 
Los gastos de naturaleza no especificada en el 111 al 199, serán afectados conforme 
a criterios presupuestarios y contables emitidos por el Ministerio de Economía y 
Finanzas. 

Fuente: Clasificador Presupuestario de Ingreso, Gastos y Financiamiento, ejercicio fiscal 2025, aprobado por la Ley Nº 7408/2024. 

 
 

3. ANTECEDENTES 

 

La presente Auditoría, se realiza en el marco de la Resolución ANEAES N° 

357/2024 “Por la cual se aprueba el Plan Anual y Cronograma de Actividades para el Ejercicio 

Fiscal 2025, del Departamento de Auditoría Interna de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior (ANEAES)” y de la  Resolución ANEAES N° 506 del 

25/09/2025 por la cual se modifica parcialmente la Resolución ANEAES N° 357/2024.   

Asimismo, conforme a lo estipulado en la Resolución ANEAES Nº 448/2024 “Por el cual 

se aprueba la versión 3 del Manual de Organización, Funciones y Perfiles de la Agencia Nacional 

de Evaluación y Acreditación de Educación Superior (ANEAES), en su Anexo I indica que “el 

Departamento de Auditoría Interna es el órgano responsable de Gestionar los procesos de la 

auditoría interna de la Agencia y verificar la correcta utilización de los recursos públicos. Velar 

por el cumplimiento de los procesos internos, conforme a las disposiciones legales vigentes”. 

 

En ese contexto, se autoriza vía Memorándum de Auditoria Interna AN/ DAI Nº 

140/2025 de fecha 10 de setiembre del año 2025, la realización de una Auditoría a la 

Dirección General de Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior, Asunción - Capital.  
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Los detalles de los pedidos de provisión de documentos e informes de parte del 

Departamento de Auditoria Interna, así como la remisión en carácter de respuesta a lo 

solicitado por parte de la DGAF se presentan en el siguiente Cuadro Nº 2: 

Cuadro N° 2: Memorándum remitido y Memorandun Recibidos. 

Pedido del DAI Respuesta de la DGAF 

Memorándum AN/DAI N° 140/2025, del 10 de 
setiembre de 2025 
Ref.: Se informa respecto a la Auditoria Financiera 
Ejecución Presupuestaria AF.03  

 

---- 

Memorándum AN/DAI N° 141/2025 del 10 de 
setiembre de 2025  
Ref.:    Remitir “Pedido AF.02 N° 1 de provisión 
documentos e informes. 

 

Correo DGAF del 01/10/2025 por el cual se remite: 
Memorándum DGDP Nº 182/25 del 30/096/2025 y 
documentos e informes adjuntos.     

Memorándum AN/DAI N° 149/2025 del 20 de 
Octubre de 2025. 
Ref.: Remitir “Pedido AF.02 N° 2” de provisión 
documentos e informes. 

 

Correo DGAF del 10/06/2025 por el cual se remite: 
Memorándum DGAF Nº 406/25 del 10/11/2025 y  
Memorándum DGDP Nº 205/25 del 24/10/2025
  

Fuente: Elaboración propia DAI 

 

4. OBJETIVOS 

Objetivo General 

Realizar una auditoria acerca de la imputación presupuestaria de los rubros de 

gastos, de las documentaciones que sustentan los importes expuestos en los Estados 

Contables y Presupuestarios y del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, en 

la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, durante el 

periodo correspondiente al ejercicio 2025, que permita verificar los procedimientos 

administrativos y financieros sean confiables y satisfactorios. 
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Objetivos Específicos 

1. Las planillas de autorización de pago son confeccionadas correctamente.   

2. Que los "Servicios Personales" seleccionados estén designados conforme al 

Anexo, Clasificador Presupuestarios y normativas vigentes 

3. Que los nombramientos y contratos están conforme con las disposiciones legales 

vigentes.  

4. Que las erogaciones correspondan al período. 

 5. Que los saldos de los Estados Contables y Presupuestarios estén correctamente 

registrados. 

7. Que las documentaciones de rendición de cuentas estén conforme a las 

normativas vigentes.  

8. Que los controles internos son adecuados y satisfactorios 

 

 

5. ALCANCE DE LA AUDITORÍA  

La auditoría incluyo la revisión de las cifras del Nivel 100- “Servicios Personales” 

de los pagos realizados por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior expuestas en los Estados Financieros corresponde al periodo del 01 

de enero al 30 de junio de 2025, en el Objeto de Gastos 111 “Sueldos”, 112 “Dietas”, 113 

“Gastos de Representación”, 133 Bonificaciones, 144 “Jornales”, 191 “Subsidio para la 

Salud” y 199 “Otros Gastos del Personal”, de conformidad al cronograma de trabajo del 

PTA de la DAI, aprobado por la Resolución ANEAES N° 357/2024, a  la Resolución 

ANEAES N° 506 del 25/09/2025 por la cual se modifica parcialmente la Resolución 

ANEAES N° 357/2024 

La muestra seleccionada proviene de las obligaciones y pago extraídos del “EL 

LISTADO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO SOBRE 

MOVIMIENTOS” y el “MAYOR GENERAL DE CUENTAS”, desde el 01/01/2025 al 

30/06/2025, correspondiente al Nivel 100-Servicios Personales, de los siguientes Objetos 

de Gastos: 
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 Cuadro N° 3: Objetos de Gastos sujetos a control. 

Objeto de Gastos 
Periodo 

111 “Sueldos” 

199 “Otros Gastos del Personal” 

correspondiente 

al mes de 

junio/2025 

 112 “Dietas” 

 113 “Gastos de Representación” 

 133 “Bonificaciones” 

 144 “Jornales” 

 191 “Subsidio para la Salud”  

correspondiente 

a los meses de 

enero a 

junio/2025 

 

El examen fue practicado, de conformidad al Manual de Auditoría Gubernamental, 

aprobado por Resolución ANEAES N° 10/2024, de fecha 29 de enero de 2024, aplicado en 

el Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior y se incluyen 

las pruebas necesarias, realizadas con base a las técnicas y los procedimientos de auditoría 

sobre los documentos presentados por la Dirección General de Administración y 

Finanzas, que son de exclusiva responsabilidad de los funcionarios intervinientes en su 

elaboración, formalización e implementación.  

 

6. PROCEDIMIENTOS   

Como parte del trabajo, se realizaron los siguientes procedimientos: 

1. Verificar la correcta ejecución presupuestaria y que los mismos se realicen de 

acuerdo con los criterios técnicos contenidos en el Clasificador Presupuestario. 

2. Verificar que las documentaciones emitidas se ajusten a las normativas legales 

vigentes. 

3. Verificar que las rendiciones de cuentas se realicen conforme a la Guía Básica de 

Documentos aprobadas por la CGR (Res. CGR 605/2022) 

Aplicación de otros procedimientos alternativos de auditoría, de acuerdo con las 

situaciones y/o circunstancias observadas durante el transcurso de nuestro trabajo 

N
IV

E
L

 1
0

0
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7. DISPOSICIONES LEGALES   

El examen consistió en la verificación del cumplimiento de las disposiciones legales 

que se citan a continuación: 

 Ley Nº 1626/2000 “De la Función Pública”. 

 Ley Nº 1535/1999 “De la Administración Financiera del Estado”. 

 Ley Nº 7408/2024.  “Por la cual se aprueba el Presupuesto General de la Nación para el 

Ejercicio Fiscal 2025”. 

 Decreto Nº 8127/2000 “Por el cual se establecen disposiciones legales y administrativas 

que reglamentan la implementación de la Ley Nº 1535/99, “De Administración Financiera 

del Estado y el funcionamiento del Sistema Integrado de Administración Financiera – 

SIAF”.   

 Decreto Nº 3248/2025 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7408/2024 “Que aprueba el 
Presupuesto General de la Nación para el Ejercicio Fiscal 2025”.  

 Decreto N° 7271/2017 “Por la cual se aprueba el Sistema Integrado de la Auditoria 
General del Poder Ejecutivo (SIAGPE) para ser implementado en los Organismos y 
Entidades dependientes del Poder Ejecutivo”. 

 Decreto N° 3310/2025 “Por el cual se aprueba el plan financiero y se establecen normas y 
procedimientos para la ejecución del presupuesto general de la nación correspondiente al 
ejercicio fiscal 2025, aprobado por la Ley N° 7408/2024”, del 04 /02/2025. 

 Decreto Nº 1249/2003 “Por la cual se aprueba la Reglamentación de Régimen de Control 
y Evaluación de la Administración Financiera del Estado”, del 23 de diciembre de 2003. 

 Resolución CGR N° 605/2022 “Por la cual se establece la Guía Básica de documentos de 
Rendición de Cuentas que sustentan la Ejecución Presupuestaria de Ingresos y Gastos de 
las Entidades sujetas de control de la Contraloría General de República”. 

 Resolución CGR N° 377/2016 “Por la cual la CGR adopta la Norma de Requisitos 
Mínimos para un Sistema de Control Interno del Modelo de Estándar Control Interno para 
Instituciones Públicas del Paraguay – MECIP 2015. 

 Resolución CGR N° 147/2019 “Por la cual se aprueba la Matriz de Evaluación por 
niveles de madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control Interno del Modelo 
Estándar de Control Interno para Instituciones Públicas del Paraguay – MECIP 2015. 

 Resolución ANEAES N° 10/2024 “Por la cual se dispone la Adopción del Manual de 
Auditoria Gubernamental (MAGU) en el Departamento de Auditoria Interna de la Agencia 

Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior”, del 29/01/2024. 
 Resolución AGPE N° 496/2024 “Por la cual se reglamenta el uso del Sistema Integrado 

de la Auditoría General del Poder Ejecutivo - SIAGPE–, para su implementación en las 
auditorías internas institucionales de los Organismos y Entidades dependientes del Poder 
Ejecutivo y se abroga la Resolución AGPE N° 290/2017 y 271/2023”.  
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 Resolución ANEAES N° 357/2025 “Por la cual se aprueba el Plan A4nual y 

Cronograma de Actividades para el Ejercicio Fiscal 2025, del Departamento de Auditoría 

Interna de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de Educación Superior 

(ANEAES). 

 Resolución ANEAES N° 506/2025 “Por la cual se modifica parcialmente la Resolución 

ANEAES N° 357/2024 “Por la cual se aprueba el Plan Anual y el Cronograma de Trabajos 

del ejercicio fiscal 2025 del Departamento de Auditoría Interna, correspondiente a la 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES)”, 

del 25/09/2025. 

 Resolución ANEAES N° 33/2025 “Por la cual se aprueba la Distribución de las 

Categorías, Cargos y Remuneraciones de los funcionarios conforme al Anexo de Personal 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES)”, 

del 17/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 05/2025 “Por la cual se Designa a la Señora Adriana María 

Pesoa Nardi como Directora Ejecutiva de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior (ANEAES)”, del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 34/2025 “Por la cual se Nombra a la Señora Salvadora 

Gimenez Amarilla como Directora General De Evaluación de la Agencia Nacional de 

Evaluación y Acreditación de Educación Superior (ANEAES)”, del 17/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 14/2025 “Por la cual se Nombra a la  Señora Shirley Karina 

Gómez Valdez como Gerente de Proyectos  de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior (ANEAES)”, del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 06/2025 “Por la cual se Nombra al Señor Márcelos Nicolás 

Paredes Escurra como Secretario General de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior (ANEAES)”, del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 09/2025 “Por la cual se  Nombra a la Señora Melissa Soledad 

Ramírez Mena como Directora de Gabinete de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de Educación Superior, y se le asigna el Rubro de la Categoría B21 

"Director"”, Del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 89/2025 “Por la cual   Dispone la Desvinculación del Sr. 

Antenor Alfonso Benítez Morel, como Funcionario de la Agencia Nacional De Evaluación 

y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES), que cuenta con Resolución de 

Jubilación Ordinaria Emitida por la Dirección General de Jubilaciones y Pensiones del 

Ministerio de Economía y Finanzas)”, del 27/02/2025. 

 Resolución ANEAES N° 01/2025 “Por la cual se  Asigna al Señor José Fernando Duarte 

Penayo, el Rubro de la Categoría A81 "Presidente de Entidad Descentralizada" Conforme 
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al Anexo del Personal de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación De La 

Educación Superior (ANEAES) y se le Nombra como Ordenador de Gastos de la Entidad)”, 

del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N°03/2025 “Por la cual se  Nombra al Señor Martin Navarro 

Vergara como Director General de Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de 

Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, se le Asigna el Rubro de la Categoría 

B14 "Director General" y se le Nombra como Habilitado Pagador de la Entidad”, Del 

03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 11/2025 “Por la cual  se Nombra al Señor Héctor Báez Blanco 

como Director Administrativo de la Dirección General de Administración y Finanzas de la 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, y se le Asigna 

el Rubro de la Categoría B2A "Director", del 03/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 16/2025 “Por la cual se Nombra a la Señora Susana Isabel 

Sischik Chichik como Directora de Evaluación de Carreras de Grado Dependiente de la 

Dirección General de Evaluación de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de 

la Educación Superior, y se le Asigna el Rubro de la Categoría B2A "Director", del 

06/01/2025. 

 Decreto N° 2940/2024 “Por el cual se Nombra a Miembros del Consejo Directivo de la 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES) para 

el periodo 2025-2028”, del 02/12/2024. 

 Decreto N° 3394/2025 “Por el cual se Nombra a Miembros del Consejo Directivo de la 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES) para 

el periodo 2025-2028”, del 25/02/2025 

 Resolución ANEAES N° 40/2025 “Por la cual se Autoriza el Pago de Gastos de 

Representación a Funcionarios de la Agencia Nacional de Evaluación Y Acreditación de la 

Educación Superior (ANEAES)”, del 21/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 19 /2025 “Por la cual se acepta el Traslado Temporal del Señor 

Hugo Enrique Larrosa Villamayor, Funcionario del Ministerio de la Defensa Publica para 

prestar servicios en la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior (ANEAES) durante el Ejercicio Fiscal 2025, y se le asignan funciones”, del 

06/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 51/2025 “Por la cual se aprueba el pago de asignaciones 

complementarias al personal nombrado y comisionado que presta servicios en la Agencia 

Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES) y se Autoriza 

a la Dirección General de Administración y Finanzas de la ANEAES a realizar el pago 

correspondiente”, del 28/01/2025. 
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 Resolución ANEAES N° 21/2025 “Por la cual se confirman en sus cargos a los 

Funcionarios del Ministerio de Educación y Ciencias (MEC) con traslado temporal para 

cumplir funciones en la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior (ANEAES), durante el Ejercicio Fiscal 2025”, del 06/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 22 /2025 “Por la cual se confirman en sus cargos a funcionarios 

permanentes de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior (ANEAES).”, del 06/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 25 /2025 “Por la cual se designan en sus cargos a funcionarios 

comisionados de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior (ANEAES)”, del 08/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 28 /2025 “Por la cual se confirman en sus cargos a funcionarios 

permanentes de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior (ANEAES)”, del 09/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 49 /2025 “Por la cual se autoriza la renovación de contratos de 

personal de servicios generales para el Ejercicio Fiscal 2025 y el procesamiento del pago 

correspondiente”, del 28/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 48/2025 “Por la cual se aprueba el pago de Subsidio para la 

Salud al personal nombrado que presta servicios en la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de la Educación Superior (ANEAES) y se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la ANEAES a realizar el pago correspondiente”, del 

28/01/2025. 

 Resolución ANEAES N°42 /2025 “Por la cual se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior (ANEAES), a proceder al pago de Diferencia Salarial, de enero a 

Diciembre De 2025, a través del Objeto de Gasto 199 "Otros Gastos Del Personal", a 

funcionarios nombrados de la ANEAES”, del 31/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 60/2025 “Por la cual se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior (ANEAES), a proceder al pago de Diferencia Salarial, de enero a 

diciembre de 2025, a través del Objeto De Gasto 199 "Otros Gastos del Personal", a 

funcionarios de la ANEAES”, del 31/01/2025. 

 Resolución ANEAES N° 102 /2025 “Por la cual se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior (ANEAES), a proceder al pago de Diferencia Salarial, de enero a 

diciembre de 2025, a través del Objeto de Gasto 199 "Otros Gastos del Personal", a 

funcionarios comisionados de la ANEAES”, del 17/03/2025. 
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 Resolución ANEAES N° 269 /2025 “Por la cual se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior (ANEAES), a proceder al pago de Diferencia Salarial, de febrero a 

diciembre de 2025, a través del Objeto de Gasto 199 "Otros Gastos del Personal", a 

funcionarios comisionados de la ANEAES”, del 10/06/2025. 

 Otras Disposiciones Legales relacionados. 

 
 
 
 

8. RESPONSABLES DEL ÁREA AUDITADA  

Cuadro N° 4: Autoridades responsables del Área Auditada 

Nombre y Apellido Cargo Periodo Documento 

José Fernando 
Duarte Penayo 

Presidente del Consejo 
Directivo y Ordenador de 

Gastos 

03/01/2025 
hasta la 

fecha 

Decreto Nº 2940 del 
02/12/25; Acta CD Nº 

01 del 03/01/2025; 
Resolución ANEAES 

N° 01/2025. 

Alberto Martin 
Navarro Vergara 

Director General de la 
Dirección General de  

Administración y 
Finanzas y Habilitado 

Pagador 

03/01/2025 
hasta la 

fecha 

Resolución ANEAES 
N° 03/2025. 

Hugo Enrique 
Larrosa Villamayor 

Director de la Dirección 
Financiera 

03/01/2025 
hasta la 

fecha 

Resolución ANEAES 
N° 19/2025. 

Guillermo Javier 
Pastore López 

Jefa de Dpto. de Gestión Y 
Desarrollo De Personas 

5/02/2025 
hasta el  

Resolución ANEAES 
N° 64/2025 

Pamela Silvina 
Bogado 

Jefa de la Unidad de 
Gestión Administrativa y 

Financiera 

06/01/2025 
hasta la 

fecha 

Resolución ANEAES 
N° 22/2025, del  

06/01/2025 

Fuente: Resolución ANEAES 
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9. DESARROLLO DEL INFORME 

9.1 Participación y Ejecución Presupuestaria del Nivel 100 – Servicios Personales al 

30 de junio del Ejercicio Fiscal 2025. 

 En el siguiente cuadro se expone la participación del Nivel 100 –Servicios 

Personales, en el presupuesto vigente de la Agencia Nacional de Evaluación y 

Acreditación de la Educación Superior es del 31 %.   

Cuadro Nº 5: Participación del Grupo de Gastos 100 – Servicios Personales, en el Presupuesto 
Institucional – Ejercicio Fiscal 2025. 

Grupo 
de 

Gasto 
Descripción  

Presupuesto 
Inicial 

Modificaciones  
Presupuesto 

Vigente  
Porcentaje 

% 

100 Servicios Personales 5.158.144.169 1.411.257.329 6.569.401.498 31 % 

200 Servicios No personales 2.963.417.346 2.981.967.062 5.945.384.408 28 % 

300 
Bines de Consumo e 
Insumos 

473.918.032 64.000.000 537.918.032 3 % 

500 Inversión Física 88.147.592 1.293.450.000 1.381.597.592 7 % 

800 Transferencias 8.305.980.521 -2.113.291.325 6.192.689.196 30 % 

900 Otros gastos 214.000.004 22.069.224 236.069.228 1 % 

Totales 17.203.607.664 3.659.452.290 20.863.059.954 100 % 

Fuente: SICO/SIAF/ EL LISTADO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO SOBRE MOVIMIENTOS (CRLEJE4AZ) 

 

En el cuadro nº 5 se expone el presupuesto aprobado para la ANEAES por la Ley 

Nº 7408/2024 “Por la cual se aprueba el Presupuesto General de la Nación para el Ejercicio Fiscal 

2025”.  El presupuesto aprobado inicialmente en el Grupo de Gastos 100—Servicios 
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Personales es de Gs. 5.158.144.169 (Guaraníes Cinco mil ciento cincuenta y ocho 

millones ciento cuarenta y cuatro mil ciento sesenta y nueve), los cuales fueron 

modificados mediante reprogramación presupuestaria (reasignación de fondos entre 

diferentes partidas de Objetos de Gastos), haciendo que aumente o se incrementados en 

Gs. 1.411.257.329 (Guaraníes Un mil cuatrocientos once millones doscientos cincuenta 

y siete mil trescientos veinte y nueve), por lo cual el presupuesto vigente al 30/06/2025 

es de Gs. 6.569.401.498 (Guaraníes Seis mil quinientos sesenta y nueve millones 

cuatrocientos un mil cuatrocientos noventa y ocho) que representa el 31% del total del 

presupuesto de la Agencia. 

 

9.2 Montos obligados y pagados por Sub Rubros de Gastos del Nivel 100    ”Servicios 

Personales” al 30 de junio del Ejercicio Fiscal 2025. 

 En el siguiente cuadro se observa el porcentaje de lo obligado y pagado por cada 

Sub Rubros de Gastos del Nivel 100 - “Servicios Personales” al cierre del primer semestre 

del ejercicio fiscal 2025. 

Cuadro Nº 6: Montos obligados y pagados por Grupos Sub Rubros de Gastos del Nivel 100   ”Servicios 
Personales” al 30/06/2025. 

Grupo  
de 

Gasto 

Sub 
Grupo 

Descripción  
Presupuesto 

Vigente  
Monto 

Obligado 
% 

Ejecución 
Saldo 

Presupuestario 
Monto Pagado 

100 

110 Remuneraciones Básicas 3.486.523.651 1.555.728.762 45 % 1.930.794.889 1.162.124.245 

120 
 

Remuneraciones        
Temporales 

164.183.664 0 0 % 164.183.664 0 

130 
 

Asignaciones    
Complementarias 

1.723.841.877 661.882.789 33 % 1.061.959.088 492.154.881 

140 Personal Contratados  442.506.034 33.579.708 8 % 408.926.326 27.983.090 

190 Otros Gastos del Personal 752.346.272 342.589.346 46  % 409.756.926 242.413.060 

Totales 6.569.401.498 2.593.780.605 39  % 3.975.620.893 1.924.675.276 
 1.924.675.2

76 

Fuente: SICO/SIAF/ EL LISTADO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO SOBRE MOVIMIENTOS (CRLEJE4AZ) 

 

Del total de presupuesto vigente para el nivel 100- Servicios Personales, el monto 

obligado al 30/06/2025, es de Gs. 2.593.780.605 (Guaraníes Dos mil quinientos noventa 

y tres millones setecientos ochenta mil seiscientos cinco),  que representa el 39 %. 
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Del monto obligado se ha procedido al pago total en el orden del  74% equivalente 

a Gs. 1.924.675.276 (Guaraníes un mil novecientos veinte y cuatro millones seiscientos 

setenta y cinco mil doscientos setenta y seis. 

 

 Se visualiza que la mayor ejecución hasta el 30/06/2025 ha sido en el Sub- Grupo 

190 - Otros Gastos del Personal y  que la ejecución presupuestaria del Sub -Grupo 120-

Remuneraciones Temporales es 0 % (Cero Por ciento). 

 

 9.3 Composición presupuestaria por Fuente de Financiamiento 

Al analizar la composición del total de presupuesto vigente asignado al Nivel 100-

Servicios Personales, por Fuente de Financiamiento (F.F.) para el periodo 2025, se 

visualiza que la Fuente de Financiamiento 10- Recursos del Tesoro, es el que posee mayor 

asignación con Gs. 5.799.109.768 (Guaraníes Cinco mil setecientos noventa y nueve 

millones ciento nueve mil setecientos sesenta y ocho) que representa el 88 % del monto 

total asignado como presupuesto del  nivel analizado. En el siguiente cuadro también se 

observa que la Fuente de Financiamiento 30 –Recursos Institucionales, es de menor 

asignación, con el 12% del presupuesto asignado al nivel: 

Cuadro Nº 7: Composición Presupuestaria por Fuente de Financiamiento (F.F) por  el Nivel de Gastos  100   
”Servicios Personales” al 30/06/2025. 

Nivel Descripción  
Presupuesto 

Vigente 
 F.F.10 

Presupuesto 
Vigente   
F.F. 30 

Total  
Presupuesto Vigente 

(F.F.10 +F.F. 30) 

100 Servicios Personales 5.799.109.768 757.722.637 6.556.832.405 

Participación en %  por F.F.  88 12 100 
Fuente: SICO/SIAF 
 
 

 

9.4 Ejecución presupuestaria por Fuente de Financiamiento 

Respecto a la ejecución presupuestaria de cada objeto de gastos según la fuente de 

financiamiento al 30/06/2025, se tiene que la mayor ejecución es en Fuente de 

Financiamiento 10- Recursos del Tesoro equivalente al 92% del total ejecutado en el Nivel 
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100 - Servicios Personales y el 8% es la ejecución en la Fuente de Financiamiento 30- 

Recursos Institucionales, conforme se expone en el siguiente cuadro: 

Cuadro Nº 8: Ejecución Presupuestaria por Fuente de Financiamiento (F.F) por  el Nivel de Gastos 100   ”Servicios 
Personales” al 30/06/2025. 

Nivel Descripción  
Ejecución 

Presupuestaria 
 F.F.10 

Ejecución 
Presupuestaria  

F.F. 30 

Total  
Ejecución Presupuestaria  

(F.F.10 +F.F. 30) 

100 Servicios Personales 2.395.701.132 198.079.473 2.593.780.605 

Participación en %  por F.F.  92 8 100 
Fuente: SICO/SIAF. 
 

 

9.5 Ejecución Presupuestaria por Objetos de Gasto sujeto a control 

La Ejecución Presupuestaria al 30/06/2025 de los Objetos de Gastos: 111; 112; 113; 

131; 133; 144; 191 y 199, se muestra a continuación: 

Cuadro Nº 9: Ejecución Presupuestaria de los Objetos de Gastos sujetos a control del Nivel 100 
Servicios Personales al 30/06/2025. 

Objeto  
de 

Gasto 
Descripción  

Presupuesto 
inicial 

Modificaciones 
Presupuesto 

Vigente 
Obligado 

Saldo 
Presupuestario 

Pagado 
Obligación 

Pendiente de 
pago 

111 Sueldos 2.918.339.124 0 2.918.339.124 1.442.369.562 1.475.969.562 1.071.444.299 370.925.263 

112 Dietas 91.590.000 0 91.590.000 9.159.000 82.431.000 9.159.000 0 

113 
Gastos de 
Representación 

208.400.400 0 208.400.400 104.200.200 104.200.200 81.520.946 22.679.254 

133 Bonificaciones 1.280.441.877 229.400.000 1.509.841.877 661.882.789 847.959.088 492.154.881 169.727.908 

144 Jornales 69.689.698 15.816.336 85.506.034 33.579.708 51.926.326 27.983.090 5.596.618 

191 
Subsidio para La 
Salud 

174.000.000 63.347.498 237.347.498 97.000.000 140.347.498 81.000.000 16.000.000 

199 
Otros Gastos del 
Personal 

95.488.943 419.509.831 514.998.774 245.589.346 269.409.428 161.413.060 84.176.286 

Totales 4.837.950.042 728.073.665 5.566.023.707 2.593.780.605 2.972.243.102 1.924.675.276 669.105.329 

Fuente: SICO/SIAF/ EL LISTADO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO SOBRE MOVIMIENTOS (CRLEJE4AZ) 

 

mailto:auditoriainterna@aneaes.gov.py


 
 

William Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas          Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081 
Asunción-Paraguay                                                                     E-mail: auditoriainterna@aneaes.gov.py 

23 

El Presupuesto inicial correspondiente al Ejercicio Fiscal 2025 de los Objetos de 

Gastos seleccionados para revisión fue de Gs. 4.837.950.042 (Guaraníes, Cuatro mil 

ochocientos treinta y siete millones novecientos cincuenta mil cuarenta y dos), 

observándose un incremento de Gs. 728.073.665 (Guaraníes, Setecientos veinte y ocho 

millones setenta y tres mil seiscientos sesenta y cinco) totalizando al 30/06/2025 un 

presupuesto vigente de Gs 5.566.023.707 (Guaraníes, Cinco mil quinientos sesenta y seis 

millones veinte y tres mil setecientos siete) para dichos Objetos de Gastos. 

La suma total de las obligaciones  realizadas, conforme registros contables y el 

Listado de Ejecución Presupuestaria en el O.G. 111 - Sueldos, O.G. 112 - Dietas, O.G. 113 

– Gastos de Representación, O.G. 133 – Bonificaciones – O.G. 144 – Jornales, O.G. 191 

Subsidio para la Salud y el O.G. 199 – Otros Gastos del Personal fueron de 

Gs.2.593.780.605 (Guaraníes, Dos mil quinientos noventa y tres millones setecientos 

ochenta mil seiscientos cinco),  quedando al 30/06/2025 un saldo presupuestario de Gs. 

2.972.243.102 (Guaraníes, Dos mil novecientos setenta y dos millones doscientos cuarenta 

y tres mil ciento dos). 

 

 

9.6 Registro y conciliación de los Estados Contables, Presupuestarios conforme  

autorizaciones.    

En el  proceso de verificación  de las transacciones realizadas se validaron las 

registraciones contables mediante los movimientos del Listado de Mayor de Cuentas  con 

los documentos correspondientes, y  posteriormente se  conformaron o conciliaron  los 

saldos entre el Balance de Comprobación de Saldos y Variaciones (CRIBALM2) y la 

Ejecución Presupuestaria.  Se denota que son correctos y exactos   los saldos  o cuentas de 

los registros al 30/06/2025, de la Planilla de Autorización  Planilla de Pago, CDP, del 

Balance de Comprobación de Saldos y Variaciones, del  Registro del Mayor y  del El 

Listado de Ejecución Presupuestaria por el Objeto del Gasto sobre Movimientos,  

conforme se expone en el siguiente cuadro: 
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Cuadro N° 10: Comparación  y verificación de Registros de Planilla de Autorización de 
Pago, CDP, Contables y  Presupuestarios. 
 
Verificación de  los movimientos, montos o saldos registrados  en las Planillas de Autorización de Pago,  Certificaciones  
Disponibilidad Presupuestarias, en el Balance CRIBALM2 y la Ejecución Presupuestaria  durante el periodo de 01/01/2025 al 
30/06/2025, en concepto de pagos realizados , procesados mediante el Objeto de Gastos 112- 113-133-144 y 191. 

Código Contable 
Cuenta  

Descripción 

Planilla de Autorización de 
Pago  a Proveedores y 
Acreedores del Estado 

Importe G. 

CDP 
Importe G. 

CRIBALM2  y  
Mayor de Ctas. 

Importe G. 

CRLEJE04Z 
Importe G. 

Diferencias 
Importe G. 

4.1.1.01.12.00.000 Dietas 9.159.000 9.159.000 9.159.000 9.159.000 0 

4.1.1.01.13.00.000 
Gastos de 

Representación 104.200.200 104.200.200 104.200.200 104.200.200 0 

4.1.1.01.33.00.000 Bonificaciones 661.882.789 661.882.789 661.882.789 661.882.789 0 

4.1.1.01.44.00.000 Jornales 33.579.708 33.579.708 33.579.708 33.579.708 0 

4.1.1.01.91.00.000 Subsidio para la Salud 97.000.000 97.000.000 97.000.000 97.000.000 0 
 

 
Verificación de los movimientos, montos o saldos registrados  en las Certificaciones  Disponibilidad Presupuestarias, en el Balance CRIBALM2 y 
la Ejecución Presupuestaria  durante el mes de junio/2025, en concepto de pagos realizados , procesados mediante el Objeto de Gastos 111 y 
199. 

Código Contable 
Cuenta  

Descripción 

Planilla de autorización de 
pago o liquidación 

Importe G. 

CDP 
Importe G. 

CRIBALM2  y  
Mayor de Ctas. 

Importe G. 

CRLEJE04Z 
Importe G. 

Diferencias 
Importe G. 

4.1.1.01.11.00.000 Sueldos 238.994.927 238.994.927 238.994.927 238.994.927 0 

4.1.1.01.99.00.000 
Otros Gastos del 

Personal 53.430.936 53.430.936 53.430.936 53.430.936 0 

Fuente: SICO/SIAF/Planilla de Autorización de Pago/CDP/Registro del Mayor/Listado de Ejecución  Presupuestaria del 
Gasto/Balance de Comprobación de Saldos y Variaciones. 

 

Tras las verificaciones y validaciones de los diferentes  movimientos y saldos, se 

puede mencionar que los procedimientos de control aplicados por las Dependencias de 

la  DGAF son efectivos, ya que no se identifican deficiencias significativas ni debilidades 

materiales.   La Dependencia presenta un alto grado de conformidad con los criterios de 

auditoría   en cuanto a segregación de funciones, como por ejemplo: el que elabora la 

planilla de liquidación o Panilla de autorización de pago es el DGDP; el que realiza la 

registraciones contables de los asientos de obligaciones, ingresos y egresos es el Dpto. de 

Contabilidad, el que elabora la STR es el Dpto. de Tesorería; aprobación los realiza la 

Dirección Financiera; la que realiza la verificación  del cálculo matemático y del  legajo 

documental es la Unidad de Gestión Administrativa y Financiera. Los responsables de 

todas estas dependencias  suscriben la Planilla de Autorización de Pago, junto con la firma 

de parte del Director General de Administración y Finanzas en su carácter de Habilitado 

Pagador y el Presidente del Consejo Directivo en su carácter de Ordenador de Gastos o 

un Ordenador de Gastos Alterno autorizado. 
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9.7 El re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 111 “Sueldos”; 

112 “Dietas”; 113 “Gastos de Representación”;  133 “Bonificaciones”;  144 

“Jornales”;  191 “Subsidio para la Salud”  y  199 “Otros Gastos del Personal”.    

 

Se procedió a la verificación de los cálculos matemáticos  de  las Planillas de  

Autorización o Liquidación de pago, con el propósito de constatar que los cálculos  sean 

correctos y que las tasas o fórmulas aplicadas sean adecuadas, de cuyo detalle se presenta: 

 

a) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago del O.G. 111 

“Sueldos”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: Decreto N° 

3248/2025A, NEXO A,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de Gastos/8.2 CATÁLOGO 

DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO, a) 111 SUELDOS, el 

Clasificador Presupuestario  y el Anexo de Personal del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago correspondientes al mes de junio/2025 que constituyen  

el respaldo documental de las STRs. procesadas en el mes. Seguidamente se presenta la 

planilla de re-cálculo elaborado: 

 

Cuadro N° 11: Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 111-Sueldos-mes 06/2025, 
correspondiente a la STR procesadas. 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F O.G. 
Importe 

Solicitado 

No 
Devengad

o 

16% Aporte 
Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Junio 75.920 17/6/2025 1 10 111 83.394.927 0 13.343.188 70.051.739 
Sueldo, corresp 
 a 06/2025 

Junio 75.921 17/6/2025 1 10 111 72.400.000 0 0 72.400.000 
Sueldo, corresp  
a 06/2025 

Junio 75.922 17/6/2025 2 10 111 61.800.000 0 9.888.000 51.912.000 
Sueldo, corresp  
a 06/2025 

Junio 75.923 17/6/2025 2 10 111 21.400.000 0 0 21.400.000 
Sueldo, corresp  
a 06/2025 

Total de mes de Enero/2025 238.994.927 0 23.231.188 215.763.739   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 111 

238.994.927 --- --- ---   

Diferencias 0         
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Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 111-Sueldos-mes 06/2025, se ha observado  que las planillas fueron 

razonablemente calculadas conforme al Anexo de Personal y demás normativas vigentes, 

no visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha elaborado una síntesis, 

organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se contrasta con la sumatoria 

de todas las Planillas de Autorización de Pago, el Listado de Ejecución de Gastos 

(CRIEJE02Z) y el Anexo de Personal (PGN/2025), conforme se observa a continuación: 

Cuadro N° 12 - Síntesis:  Comparación de montos totales -O.G.111-Sueldos-Mes de Junio/2025 

Actividad 

S/ Re-cálculo 
de Planilla de 
Autorización 

de Pago 

 S/Planilla de 
Autorización 

de Pago 

S/ Listado de 
Ejecución de 

Gtos. 
(CRIEJE02Z) 

S/ Anexo de 
Personal 

(PGN/2025) 
Diferencias Observación 

1 155.794.927 155.794.927 155.794.927 155.794.927 0 - 

2 83.200.000 83.200.000 83.200.000 83.200.000 0 - 

Suma Gs. 238.994.927 238.994.927 238.994.927 238.994.927 0 - 

 

 

b) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago del O.G. 112 “Dietas”: 

para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: Decreto N° 3248/2025, 

NEXO “A”,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de Gastos/8.2 CATÁLOGO 

DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO., b) 112 DIETAS; 

Clasificador Presupuestario del PGN 2025 y el Anexo de Personal del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en los meses de enero a Junio/2025  que 

constituyen  el respaldo documental de las STRs. procesadas en el primer semestre/2025. 

Seguidamente se presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 
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Cuadro N° 13:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 112-Dietas- desde enero a 
junio/2025 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F O.G. Categ 
Importe 

Solicitado 
Importe 

Deducciones 
Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Enero 8.808 31/1/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
01/2025 

Total de mes de Enero/2025 1.526.500 0 1.526.500   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución Presupuestario _O.G. 112 1.526.500 --- ---   

Diferencias 0       

   

Febrero ---   1 10 112 I04 0 0 0 --- 

Total de mes de Febrero/2025 0 0 0   

Total de mes de Febrero/2025 s/listado de Ejecución Presupuestario _O.G. 112 0 --- ---   

Diferencias 0       

   

Marzo 29.052 20/3/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
02/2025 

Total de mes de Marzo/2025 1.526.500 0 1.526.500   

Total de mes de Marzo/2025 s/listado de Ejecución Presupuestario _O.G. 112 1.526.500 --- ---   

Diferencias 0       

   

Abril 46.586 23/4/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
03/2025 

Total de mes de Abril/2025 1.526.500 0 1.526.500   

Total de mes de Abril/2025 s/listado de Ejecución Presupuestario _O.G. 112 1.526.500 --- ---   

Diferencias 0       

   

Mayo 59.962 13/5/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
04/2025 

Mayo 67.372 27/5/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
05/2025 

Mayo 70.026 30/5/2025 1 10 112 I04 1.526.500 0 1.526.500 
Dieta, 
corresp a 
05/2025 

Total de mes de Mayo/2025 4.579.500 0 4.579.500   

Total de mes de mayo/2025 s/listado de Ejecución Presupuestario _O.G. 112 4.579.500 --- ---   

Diferencias 0       
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Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 112-Dietas, del mes de enero a junio/2025, se ha observado  que las 

planillas fueron razonablemente calculadas conforme al Anexo de Personal y demás 

normativas vigentes, no visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha 

elaborado una síntesis, organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se 

contrasta con la sumatoria de todas las Planillas de Autorización de Pago, el Listado de 

Ejecución de Gastos (CRIEJE02Z) y el Anexo de Personal (PGN/2025), conforme se 

observa a continuación: 

 

Cuadro N° 14 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.112-DIETAS-Mes de Enero a Junio/2025 

Actividad S/ Re calculo 
S/Planilla de 
Autorización 

S/ Listado de 
Ejecución de 

Gtos. 
(CRIEJE02Z) 

S/ Anexo de 
Personal. 

(PGN/2025) 
Diferencias Observación 

1 9.159.000 9.159.000 9.159.000 9.159.000 0 - 

2 0 0 0 0 0 - 

Suma Gs. 9.159.000 9.159.000 9.159.000 9.159.000 0 - 

 

 

c) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 113 “Gasto 

de Representación”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: 

Decreto N° 3248/2025A, NEXO A,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de Gastos/8.2 

CATÁLOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO, c) 113 

GASTOS DE REPRESENTACIÓN; Clasificador Presupuestario del PGN 2025 y el Anexo 

de Personal del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en los meses de enero a Junio/2025  que 

constituyen  el respaldo documental de las STRs. procesadas en el primer semestre/2025. 

Seguidamente se presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 
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Cuadro N° 15:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 113-Gastos de 
Representación- desde enero a junio/2025 

Mes STR Nº Fecha 
Activid

ad 
F.
F 

O.G. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 
16% Aporte 
Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Enero 3.590 27/1/2025 2 10 113 2.304.000 153.600 344.064 1.806.336 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Enero 5.169 29/1/2025 2 10 113 2.304.000 153.600 344.064 1.806.336 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Enero 5.485 29/1/2025 1 10 113 1.948.900 129.927 291.036 1.527.937 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Enero 6.510 30/1/2025 1 10 113 4.252.900 283.527 635.100 3.334.273 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Total de mes de Enero/2025 10.809.800 720.654 1.614.264 8.474.882   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

10.809.800 --- --- ---   

Diferencias 0         

  
   

Febrero 14.672 21/2/2025 1 10 113 1.948.900 0 311.824 1.637.076 
Gtos. De Representación, corresp a 
02/2025 

Febrero 14.760 21/2/2025 2 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
02/2025 

Febrero 15.626 24/2/2025 1 10 113 6.556.900 437.127 0 6.119.773 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Febrero 15.641 24/2/2025 1 10 113 8.505.800 0 0 8.505.800 
Gtos. De Representación, corresp a 
01/2025 

Febrero 15.646 24/2/2025 1 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
02/2025 

Febrero 18.951 26/2/2025 2 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
02/2025 

Total de mes de Febrero/2025 23.923.600 437.127 680.464 
22.806.00

9 
0 

Total de mes de Febrero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

23.923.600 --- --- ---   

Diferencias 0         

  
   

Marzo 29.041 20/3/2025 1 10 113 8.505.800 0 0 8.505.800 
Gtos. De Representación, corresp a 
03/2025 

Marzo 29.043 20/3/2025 1 10 113 1.948.900 0 311.824 1.637.076 
Gtos. De Representación, corresp a 
03/2025 

Marzo 29.046 20/3/2025 2 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
03/2025 

Marzo 29.048 20/3/2025 2 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
03/2025 

Marzo 31.423 24/3/2025 1 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
03/2025 

Total de mes de Marzo/2025 17.366.700 0 1.049.104 
16.317.59

6 
0 

Total de mes de Marzo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

17.366.700 --- --- ---   

Diferencias 0         
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Abril 46.534 23/4/2025 1 10 113 1.948.900 0 311.824 1.637.076 
Gtos. De Representación, corresp a 
04/2025 

Abril 46.540 23/4/2025 2 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación,  corresp a 
03/2025 

Abril 46.546 23/4/2025 1 10 113 8.505.800 0 0 8.505.800 
Gtos. De Representación, corresp a 
04/2025 

Abril 46.548 23/4/2025 2 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
04/2025 

Abril 48.484 24/4/2025 1 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
04/2025 

Total de mes de Abril/2025 17.366.700 0 1.049.104 
16.317.59

6 
0 

Total de mes de Abril/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

17.366.700 --- --- ---   

Diferencias 0         

  

Mayo 60.925 19/5/2025 1 10 113 8.505.800 0 0 8.505.800 
Gtos. De Representación, corresp a 
05/2025 

Mayo 60.928 19/5/2025 2 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación , corresp a 
05/2025 

Mayo 60.929 19/5/2025 1 10 113 1.948.900 0 311.824 1.637.076 
Gtos. De Representación, corresp a 
05/2025 

Mayo 60.930 19/5/2025 2 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
05/2025 

Mayo 67.369 27/5/2025 1 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
05/2025 

Total de mes de Mayo/2025 17.366.700 0 680.464 
16.686.23

6 
0 

Total de mes de mayo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

17.366.700 --- --- ---   

Diferencias 0         

   

Junio 75.928 17/6/2025 1 10 113 8.860.900 0 0 8.860.900 
Gtos. De Representación, corresp a 
06/2025 

Junio 75.931 17/6/2025 2 10 113 2.304.000 0 0 2.304.000 
Gtos. De Representación, corresp a 
06/2025 

Junio 75.935 17/6/2025 2 10 113 2.304.000 0 368.640 1.935.360 
Gtos. De Representación, corresp a 
06/2025 

Junio 75.935 17/6/2025 1 10 113 3.897.800 0 701.604 3.196.196 
Gtos. De Representación, corresp a 
06/2025 

Total de mes de  Junio/2025 17.366.700 0 1.070.244 
16.296.45

6 
0 

Total de mes de Junio/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 113 

17.366.700 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

 

Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 113-Gastos de Representación, del mes de enero a junio/2025, se ha 

observado  que las planillas fueron razonablemente calculadas conforme al Anexo de 

Personal y demás normativas vigentes, no visualizándose diferencias. En base a los re-

cálculos se ha elaborado una síntesis, organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en 

la cual se contrasta con la sumatoria de todas las Planillas de Autorización de Pago, el 

Listado de Ejecución de Gastos (CRIEJE02Z) y el Anexo de Personal (PGN/2025), 

conforme se observa a continuación: 
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Cuadro N° 16 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.113-GASTOS DE REPRESENTACIÓN-
Mes de Enero a Junio/2025/2025 

Actividad S/ Re calculo 
S/Planilla de 
Autorización 

S/ Listado de 
Ejecución de 

Gtos. 
(CRIEJE02Z) 

S/ Anexo de 
Personal. 

(PGN/2025) 
Diferencias Observación 

1 76.552.200 76.552.200 76.552.200 76.552.200 0 - 

2 27.648.000 27.648.000 27.648.000 27.648.000 0 - 

Suma 
Gs.  

104.200.200 104.200.200 104.200.200 104.200.200 0 - 

 

 

d) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 133 

“Bonificación”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: Decreto 

N° 3248/2025A, NEXO A,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de Gastos/8.2 

CATÁLOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO, j) 133 

BONIFICACIÓN y Clasificador Presupuestario del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en los meses de enero a Junio/2025  que 

constituyen  el respaldo documental de las STRs. procesadas en el primer semestre/2025. 

Seguidamente se presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 

Cuadro N° 17:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 133-BONIFICACIONES - 
desde enero a junio/2025 

STR Nº Fecha Actividad F.F 
Importe 

Solicitado 
Importe 

Deducciones 
Líquido a 
Transferir 

Concepto 

4.529 28/1/2025 2 10 22.337.120 3.573.939 18.763.181 Resp.Cargo 

4.533 28/1/2025 1 10 4.657.593 745.215 3.912.378 Gestión Presup 

4.628 28/1/2025 1 10 30.207.540 4.833.206 25.374.334 Resp.Cargo 

4.716 28/1/2025 1 10 1.770.000 283.200 1.486.800 Resp.Cargo 

5.171 29/1/2025 1 10 9.169.692 1.467.151 7.702.541 Resp.Cargo 

6.609 30/1/2025 1 10 6.678.812 1.068.610 5.610.202 Resp.Cargo 

6.640 30/1/2025 1 10 3.277.120 524.339 2.752.781 Resp.Cargo 

Total de mes de Enero/2025 78.097.877 12.495.660 65.602.217   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 133 

78.097.877 --- ---   

Diferencias 0       
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12.323 14/2/2025 1 10 4.205.000 672.800 3.532.200 Resp.Cargo 

13.695 19/2/2025 1 10 1.680.000 268.800 1.411.200 Resp.Cargo 

14.278 20/2/2025 2 10 21.811.200 3.489.792 18.321.408 Resp.Cargo 

14.281 20/2/2025 1 10 5.082.593 813.215 4.269.378 Gestión Presup 

14.481 21/2/2025 1 10 41.922.210 6.707.554 35.214.656 Resp.Cargo 

15.666 24/2/2025 2 10 3.360.000 537.600 2.822.400 Resp.Cargo 

15.672 24/2/2025 1 10 17.472.540 0 17.472.540 Resp.Cargo 

15.697 24/2/2025 1 10 3.751.200 0 3.751.200 Resp.Cargo 

15.700 24/2/2025 2 10 6.420.000 0 6.420.000 Resp.Cargo 

15.742 24/2/2025 2 10 2.632.000 0 2.632.000 Resp.Cargo 

15.736 24/2/2025 1 10 9.852.892 0 9.852.892 Resp.Cargo 

15.856 24/2/2025 1 10 1.800.000 288.000 1.512.000 Resp.Cargo 

17.867 25/2/2025 1 10 5.670.933 0 5.670.933 Resp.Cargo 

Total de mes de Febrero/2025 125.660.568 12.777.761 112.882.807   

Total de mes de Febrero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 133 

125.660.568 --- ---   

Diferencias 0       

  

27.107 17/3/2025 2 10 1.800.000 288.000 1.512.000 Resp.Cargo 

27.109 17/3/2025 1 10 6.076.000 0 6.076.000 Resp.Cargo 

29.058 20/3/2025 1 10 43.962.210 7.033.954 36.928.256 Resp.Cargo 

29.060 20/3/2025 1 10 17.472.540 0 17.472.540 Resp.Cargo 

29.063 20/3/2025 2 10 23.611.200 3.777.792 19.833.408 Resp.Cargo 

29.064 20/3/2025 2 10 6.420.000 0 6.420.000 Resp.Cargo 

31.250 24/3/2025 1 10 3.751.200 600.192 3.151.008 Resp.Cargo 

32.036 24/3/2025 2 10 940.000 150.400 789.600 Resp.Cargo 

32.039 24/3/2025 2 10 2.820.000 451.200 2.368.800 Resp.Cargo 

32.254 24/3/2025 1 10 5.922.086 947.534 4.974.552 Gestión Presup 

Total de mes de Marzo/2025 112.775.236 13.249.072 99.526.164   

Total de mes de Marzo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 133 

112.775.236 --- ---   

Diferencias 0       

  

46.563 23/4/2025 1 10 6.892.409 1.102.785 5.789.624 Resp.Cargo 

46.565 23/4/2025 2 10 26.431.200 4.228.992 22.202.208 Resp.Cargo 

46.566 23/4/2025 1 10 6.076.000 0 6.076.000 Resp.Cargo 

46.569 23/4/2025 1 10 23.548.540 0 23.548.540 Resp.Cargo 

46.570 23/4/2025 2 10 6.420.000 0 6.420.000 Resp.Cargo 

46.571 23/4/2025 1 30 35.299.801 5.647.968 29.651.833 Resp.Cargo 

46.574 23/4/2025 1 10 4.447.086 711.534 3.735.552 Gestión Presup 
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48.478 24/4/2025 1 10 6.252.000 1.000.320 5.251.680 Resp.Cargo 

52.290 28/4/2025 1 30 1.500.000 240.000 1.260.000 Gestión Presup 

Total de mes de Abril/2025 116.867.036 12.931.599 103.935.437   

Total de mes de mayo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 133 

116.867.036 --- ---   

Diferencias 0       

  

60.515 16/5/2025 1 30 23.548.540 0 23.548.540 Resp.Cargo 

60.516 16/5/2025 1 30 1.800.000 288.000 1.512.000 Resp.Cargo 

60.518 16/5/2025 2 10 26.431.200 4.228.992 22.202.208 Resp.Cargo 

60.519 16/5/2025 2 10 6.420.000 0 6.420.000 Resp.Cargo 

60.527 16/5/2025 1 30 5.947.086 951.534 4.995.552 Gestión Presup 

60.864 19/5/2025 1 30 42.192.210 6.750.754 35.441.456 Resp.Cargo 

66.453 26/5/2025 1 30 6.252.000 0 6.252.000 Resp.Cargo 

Total de mes de Mayo/2025 112.591.036 25.150.879 100.371.756   

Total de mes de Mayo/2025 112.591.036 --- ---   

Diferencias 0       

  

75.704 13/6/2025 1 30 28.195.870 0 28.195.870 Resp.Cargo 

75.705 13/6/2025 2 10 26.431.200 4.228.992 22.202.208 Resp.Cargo 

75.707 13/6/2025 2 10 6.420.000 0 6.420.000 Resp.Cargo 

75.756 13/6/2025 1 30 47.396.880 7.583.501 39.813.379 Resp.Cargo 

76.036 17/6/2025 1 30 5.947.086 951.534 4.995.552 Gestión Presup 

84.612 26/6/2025 1 10 1.500.000 240.000 1.260.000 Gestión Presup 

Total de mes de Junio/2025 115.891.036 13.004.027 102.887.009   

Total de mes de Junio/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 133 

115.891.036 --- ---   

Diferencias 0       

 

Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 133 - Bonificaciones, del mes de enero a junio/2025, se ha observado  

que las planillas fueron  razonablemente calculadas conforme al Anexo de Personal y 

demás normativas vigentes, no visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha 

elaborado una síntesis, organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se 

contrasta con la sumatoria de todas las Planillas de Autorización de Pago y el Listado de 

Ejecución de Gastos (CRIEJE02Z), conforme se observa a continuación: 
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Cuadro N° 18 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.133-BONIFICACIONES-Mes de Enero a 
Junio/2025 

Actividad S/ Re-cálculo 
 S/Planilla de 
Autorización 

S/ Listado de 
Ejecución de Gtos. 

(CRIEJE02Z) 
Diferencias Observación 

1 471.177.669 471.177.669 471.177.669 0 - 

2 190.705.120 190.705.120 190.705.120 0 - 

Suma Gs. 661.882.789 661.882.789 661.882.789 0 - 

 

e) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 144 
“Jornales”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: Decreto N° 
3248/2025A, NEXO A,  CAPÍTULO 04 - REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 
DEL PERSONAL, 04-01 PERSONAL CONTRATADO, Articulo 100, Inciso a.4)144 
Jornales, y el Clasificador Presupuestario del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en los meses de enero a Junio/2025  que 

constituyen  el respaldo documental de las STRs. procesadas en el primer semestre/2025. 

Seguidamente se presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 

 

Cuadro N° 19:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 144-JORNALES - desde 
enero a junio/2025 

STR Nº Fecha Actividad F.F 
Importe 

Solicitado 
Importe 

Deducciones 
Líquido a 
Transferir 

Concepto 

5.672 29/1/2025 1 10 5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Enero/2025 5.596.618 508.784 5.087.834   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

  

14.676 21/2/2025 1 10 5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Febrero/2025 5.596.618 508.784 5.087.834   

Total de mes de FEBRERO/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

  

29.055 20/3/2025 1 10 5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Marzo/2025 5.596.618 508.784 5.087.834   
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Total de mes de Marzo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

 

47.345 23/4/2025 1 10 5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Abril/2025 5.596.618 508.784 5.087.834   

Total de mes de Abril/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

  

60.931 19/5/2025 1 10 5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Mayo/2025 5.596.618 1.017.568 5.087.834   

Total de mes de Mayo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

  

79.027 20/6/2025 
1 10 

5.596.618 508.784 5.087.834 Pago Servicios Generales 

Total de mes de Junio/2025 5.596.618 508.784 5.087.834   

Total de mes de Junio/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 144 

5.596.618 --- ---   

Diferencias 0       

 

 

Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 144 - Jornales, del mes de enero a junio/2025, se ha observado  que las 

planillas fueron razonablemente calculadas conforme a las normativas vigentes, no 

visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha elaborado una síntesis, 

organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se contrasta con la sumatoria 

de todas las Planillas de Autorización de Pago y el Listado de Ejecución de Gastos 

(CRIEJE02Z), conforme se observa a continuación: 

Cuadro N° 20 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.144-JORNALES-Mes de 
Enero a Junio/2025 

Actividad 
S/ Re-
cálculo 

 S/Planilla de 
Autorización 

S/ Listado de 
Ejecución de 

Gtos. 
(CRIEJE02Z) 

Diferencias Observación 

1 33.579.708 33.579.708 33.579.708 0 - 

2 0 0 0 0 - 

Suma 33.579.708 33.579.708 33.579.708 0 - 
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f) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 191 

“Subsidio para la Salud”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base 

Legal: Decreto N° 3248/2025A, NEXO A,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de 

Gastos/8.2 CATÁLOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO, 

u) 191 SUBSIDIO PARA LA SALUD y el Clasificador Presupuestario del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en los meses de enero a Junio/2025  que 

constituyen  el respaldo documental de las STRs. procesadas en el primer semestre/2025. 

Seguidamente se presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 

 

Cuadro N° 21:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 191-Subsidio para la Salud - 
desde enero a junio/2025 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Enero 4.706 28/1/2025 1 10 191 6.500.000 0 0 6.500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 01/2025 

Enero 4.712 28/1/2025 2 10 191 3.500.000 0 0 3.500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 01/2025 

Total de mes de Enero/2025 10.000.000 0 0 10.000.000   

Total de mes de Enero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

10.000.000 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Febrero 13.703 19/2/2002 1 10 191 4.500.000 0 0 4.500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 01/2025 

Febrero 13.706 19/2/2002 2 10 191 1.500.000 0 0 1.500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 01/2025 

Febrero 14.673 21/2/2002 2 10 191 5.000.000 0 0 5.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 02/2025 

Febrero 15.197 21/2/2002 1 10 191 9.000.000 0 0 9.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 02/2025 

Febrero 17.976 25/2/2002 1 10 191 2.000.000 0 0 2.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 02/2025 

Febrero 21.307 28/2/2002 1 10 191 500.000 0 0 500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 01/2025 

Febrero 21.311 28/2/2002 1 10 191 500.000 0 0 500.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 02/2025 
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Total de mes de Febrero/2025 23.000.000 0 0 23.000.000   

Total de mes de Febrero/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

23.000.000 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Marzo 29.030 2/3/2025 1 10 191 11.000.000 0 0 11.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 03/2025 

Marzo 29.035 20/3/2025 2 10 191 5.000.000 0 0 5.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 03/2025 

Total de mes de Marzo/2025 16.000.000 0 0 16.000.000   

Total de mes de Marzo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

16.000.000 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Abril 46.520 23/4/2025 1 10 191 11.000.000 0 0 11.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 04/2025 

Abril 46.525 23/4/2025 2 10 191 5.000.000 0 0 5.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 04/2025 

Total de mes de Abril/2025 16.000.000 0 0 16.000.000   

Total de mes de Abril/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

16.000.000 --- --- ---   

Diferencias 
  

0         

 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Mayo 60.924 19/5/2025 1 10 191 11.000.000 0 0 11.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 05/2025 

Mayo 60.923 19/5/2025 2 10 191 5.000.000 0 0 5.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 05/2025 

Total de mes de Mayo/2025 16.000.000 0 0 16.000.000   

Total de mes de Mayo/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

16.000.000 --- --- ---   

Diferencias 0         
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Mes STR Nº Fecha Actividad F.F 
O.G

. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Junio 75.925 17/6/2025 1 10 191 11.000.000 0 0 11.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 06/2025 

Junio 76.037 17/6/2025 2 10 191 5.000.000 0 0 5.000.000 
Subsidio para la Salud 
corresp a 06/2025 

Total de mes de Junio/2025 16.000.000 0 0 16.000.000   

Total de mes de Junio/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 191 

16.000.000 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

 

Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 191 - Jornales, del mes de enero a junio/2025, se ha observado  que las 

planillas fueron  razonablemente calculadas conforme al Anexo de Personal y demás 

normativas vigentes, no visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha 

elaborado una síntesis, organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se 

contrasta con la sumatoria de todas las Planillas de Autorización de Pago y el Listado de 

Ejecución de Gastos (CRIEJE02Z), conforme se observa a continuación: 

Cuadro N° 22 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.191-SUBSIDIO PARA LA 
SALUD-Mes de Enero a Junio/2025 

Actividad 
S/ Re 

calculo 

 S/Planilla 
de 

Autorización 

S/ Listado 
de 

Ejecución 
de Gtos. 

(CRIEJE02Z) 

S/ Anexo 
de 

Personal. 
(PGN/2025) 

Diferencias Observación 

1 67.000.000 67.000.000 67.000.000 --- 0 - 

2 30.000.000 30.000.000 30.000.000 --- 0 - 

Suma 97.000.000 97.000.000 97.000.000 --- 0 - 

 

 

g) Re-cálculo  de las Planillas de Autorización de Pago de los O.G. 199 “Otros 

Gastos del Personal”: para esta actividad se ha tenido en cuenta la siguiente Base Legal: 

Decreto N° 3248/2025A, NEXO A,  Art. 38.- Clasificador Presupuestario de Gastos/8.2 

CATÁLOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO, x) 199  

OTROS GASTOS DEL PERSONAL, x.1 Inciso a)  causas presupuestarias o 
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administrativas justificadas, Punto 2, el Anexo de Personal del PGN y el Clasificador 

Presupuestario del PGN 2025. 

 

Los re-cálculos matemáticos o aritméticos se han realizados a cada una de las 

Planillas de Autorización de Pago procesadas en el mes  Junio/2025  que constituyen  el 

respaldo documental de las STRs. procesadas en el mes de junio/2025. Seguidamente se 

presenta  la planilla de re-cálculo elaborado: 

 

Cuadro N° 23:  Re-cálculo de la Planilla de Autorización de Pago del O.G. 199-Otros Gastos del Personal – 
del mes de  junio/2025 

Mes STR Nº Fecha Actividad F.F O.G. 
Importe 

Solicitado 
No 

Devengado 

16% 
Aporte 

Jubilatorio 

Líquido a 
Transferir 

Concepto 

Junio 75.711 13/6/2025 1 10 199 20.000.000 0 3.200.000 16.800.000 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.713 13/6/2025 1 10 199 16.256.637 0 2.601.063 13.655.574 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.716 13/6/2025 1 10 199 2.391.800 0 382.688 2.009.112 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.717 13/6/2025 2 10 199 1.137.115 0 181.938 955.177 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.718 13/6/2025 2 10 199 3.411.346 0 545.815 2.865.531 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.720 13/6/2025 2 10 199 3.411.346 0 545.815 2.865.531 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 75.721 13/6/2025 2 10 199 3.411.346 0 545.815 2.865.531 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Junio 72.722 13/6/2025 2 10 199 3.411.346 0 545.815 2.865.531 
Diferencia Salarial, corresp a 
06/2025 

Total de mes de Junio/2025 53.430.936 0 8.548.949 44.881.987   

Total de mes de Junio/2025 s/listado de Ejecución 
Presupuestario _O.G. 199 

53.430.936 --- --- ---   

Diferencias 0         

 

 

Al finalizar el re-cálculo de todas y cada una de las Planillas de Autorización 

de Pago del O.G. 199 – Otros Gastos del Personal, del mes de  junio/2025, se ha observado  

que las planillas fueron razonablemente calculadas conforme al Anexo de Personal y 

demás normativas vigentes, no visualizándose diferencias. En base a los re-cálculos se ha 

elaborado una síntesis, organizada por actividad 01 y por actividad 02  y en la cual se 
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contrasta con la sumatoria de todas las Planillas de Autorización de Pago y el Listado de 

Ejecución de Gastos (CRIEJE02Z), conforme se observa a continuación: 

 

Cuadro N°24 - Síntesis: Comparación de montos totales -O.G.199-OTROS GASTOS DEL PERSONAL-
Mes de  Junio/2025 

Actividad 
S/ Re-
cálculo 

 S/Planilla de 
Autorización 

S/ Listado de 
Ejecución de 

Gtos. 
(CRIEJE02Z) 

S/ Anexo de 
Personal. 

(PGN/2025) 
Diferencias Observación 

1 38.648.437 38.648.437 38.648.437 --- 0 - 

2 14.782.499 14.782.499 14.782.499 --- 0 - 

Suma Gs. 53.430.936 53.430.936 53.430.936 --- 0 - 

 

 

Cabe señalar la visualizan  de los informes que evidencian que todos los pagos 

realizados en este concepto, están respaldados con la  debida autorización previa 

proveída por la Dirección de Administración de Servicios Personales y de Bienes del 

Estado, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administración Financiera, del 

entonces Ministerio de Hacienda, hasta el año 2023.  Las autorizaciones previas al proceso 

de pago del año 2024 y 2025 fueron otorgadas por el Viceministerio de Capital Humano 

y Gestión Organizacional del actual Ministerio de Economía y Finanzas.  

 

 

9.8 Verificación física realizada a los legajos documentales de los funcionarios 

comisionados seleccionados. 

 

Se realizó la verificación de los legajos documentales de los funcionarios 

comisionados seleccionados de la Agencia, a fin de constatar que los legajos contengan 

los  documentos  requeridos y detallados en el Reglamento Interno de Gestión y 

Desarrollo de Personas (RIGDP), aprobado por Resolución ANEAES N° 154 del 

29/05/2020.   
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 Los legajos documentales de los funcionarios comisionados seleccionados  

remitidos por la DGAF a esta Dependencia se encuentran organizados en forma 

individual en biblioratos, en  buen estado de conservación de los documentos. 

 

Los documentos que debe contener cada legajo de los funcionarios,  son los 

siguientes: 
Cuadro N° 25:  

Resolución ANEAES N° 
154 /2020 

Documentos Requeridos en cumplimiento del Reglamento Interno de Gestión y Desarrollo de 
Personas / Legajo de Personal del DGDP. 

Artículo 10 Acuerdo de Confidencialidad 

Artículo 12 Para ingresar a la Agencia, el servidor público debe presentar lo siguiente 

Artículo 12 a) Una copia del currículum vitae actualizado. 

Artículo 12 b) Una fotocopia de la cédula de identidad vigente. 

Artículo 12 c) Certificados originales o fotocopias autenticadas de antecedentes judiciales y policiales. 

Artículo 12 
d) Fotocopia de certificado de estudios y títulos obtenidos, que acrediten su capacidad e idoneidad para el 
cargo para el cual fue seleccionado. 

Artículo 12 e) Ficha del Servidor Público (Anexo II al Reglamento - Formulario DGDP N'1).  

Artículo 12 
f)  Copia de comprobante de presentación de la Declaración Jurada de Bienes y Rentas, Activos y Pasivos a 
la Contraloría General de la Republica 

Artículo 19 La jornada ordinaria de trabajo  

Artículo 57 Evaluaciones de desempeño a los servidores públicos en forma periódica,  

 

 

La cantidad de legajos documentales que fueron objetos de revisión, 

corresponden a 18 (diez y ocho) funcionarios de la ANEAES, cuyo detalle se exponen a 

continuación en los siguientes cuadros: 

Cuadro N° 26 - Parte I:  Verificación  del Cumplimiento del Artículo 12, del Reglamento Interno de Gestión y Desarrollo de Personas 

Resolución 
ANEAES 
N° 154 
/2020 

Documentos requeridos por el Reglamento 
Interno de Gestión y Desarrollo de Personas 
/ Legajo de Personal del DGDP 

C I N° 
1.144.797 
Legajo 20 

_IAE 

C I N° 
1.803.259  
Legajo 32 

_GCAD 

C I N° 
2.656.339 

Legajo 
104_EDAF 

C I N° 
1.071.415 

Legajo 
145_EBB 

C I N° 
3.573.338 

Legajo 
39_DFCD 

C I N° 2.702.711 
Legajo112_BE 

C I N° 
4.224.783 

Legajo 
113_VCFV 

C I N° 2.230.805 
Legajo 172_ IFGN 

CI N° 
1.619.260 

Legajo 
23_LMEM 

Ítems 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Artículo 10 Acuerdo de Confidencialidad         

Artículo 12 
Para ingresar a la Agencia, el servidor 
público debe presentar lo siguiente 



                

Artículo 12 
a) Una copia del currículum vitae 
actualizado. 

        

Artículo 12 
b) Una fotocopia de la cédula de identidad 
vigente. 

        

Artículo 12 
c) Certificados originales o fotocopias 
autenticadas de antecedentes judiciales y 
policiales. 

        

Artículo 12 

d) Fotocopia de certificado de estudios y 
títulos obtenidos, que acrediten su 
capacidad e idoneidad para el cargo para el 
cual fue seleccionado. 

      
Falta  

Título Obtenido 

Artículo 12 
e) Ficha del Servidor Público (Anexo II al 
Reglamento - Formulario DGDP N'1).  

        

Artículo 12 

f)  Copia de comprobante de presentación 
de la Declaración Jurada de Bienes y 
Rentas, Activos y Pasivos a la Contraloría 
General de la Republica 

    

Cese de 
Comisionamiento en 

2024 
  

Artículo 19 La jornada ordinaria de trabajo          

Artículo 57 
Evaluaciones de desempeño a los 
servidores públicos en forma periódica,  

    

Cese de 
Comisionamiento 

2024 
  
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Cuadro N° 26 - Parte II:  Verificación  del Cumplimiento del Artículo 12, del Reglamento Interno de Gestión y Desarrollo de Personas 

Resolución 
ANEAES N° 
154 /2020 

Documentos requeridos por el 
Reglamento Interno de Gestión y 
Desarrollo de Personas / Legajo de 
Personal del DGDP 

C I N° 
4.516.858 

Legajo 163_ 
PLNS 

C I N° 
4.481.738  

Legajo 
171_MANL 

C I N° 
2.209.909 
Legajo 13 
_MIPM 

C I N° 
4.014.748 
Legajo 146 

_ WORA 

C I N°  
1.254.892 
Legajo 67_ 

BASR 

C I N° 
3.412.083 

Legajo 
114_ 

JMVM 

C I N° 
3.654.205 

Legajo 
151_ ZNVB 

C I N° 
487.077 
Legajo 

115_ ZAGB 

C I N° 
952.234 
Legajo 
192_ 
GLDJI 

Ítems 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Artículo 10 Acuerdo de Confidencialidad         

Artículo 12 
Para ingresar a la Agencia, el servidor público 
debe presentar lo siguiente                   

Artículo 12 a) Una copia del currículum vitae actualizado.         

Artículo 12 
b) Una fotocopia de la cédula de identidad 
vigente. 

        

Artículo 12 
c) Certificados originales o fotocopias 
autenticadas de antecedentes judiciales y 
policiales. 

        

Artículo 12 

d) Fotocopia de certificado de estudios y 
títulos obtenidos, que acrediten su capacidad 
e idoneidad para el cargo para el cual fue 
seleccionado. 

        

Artículo 12 
e) Ficha del Servidor Público (Anexo II al 
Reglamento - Formulario DGDP N'1).  

        

Artículo 12 

f)  Copia de comprobante de presentación de 
la Declaración Jurada de Bienes y Rentas, 
Activos y Pasivos a la Contraloría General de la 
Republica 

        

Artículo 19 La jornada ordinaria de trabajo          

Artículo 57 
Evaluaciones de desempeño a los servidores 
públicos en forma periódica,  

        

 

De los 18 legajos documentales examinados, 17 (diez y siete) de ellos 

contienen todos los documentos requeridos en el artículo 12 del Reglamento Interno de 

Gestión y Desarrollo de Personas y 1(un) legajo documental denota faltante de un 

documento. 

 

Seguidamente se tiene el detalle de la observación proveniente de la revisión del 

legajo documental de los funcionarios comisionados seleccionados: 

Observación C.I. N° 001: Se observa faltante de título obtenido en el legajo 
documental, conforme lo requiere el artículo 12, inc. d) del  Reglamento Interno de 
Gestión y Desarrollo de Personas (Resolución ANEAES N° 154 /2020). 

 

Al respecto, en el legajo documental n° 172_ IFGN (Ítems 8), se observa, el 

certificad de estudio,   no así el título académico obtenido el cual es un documento 

requerido por Articulo 12, inciso d), de la Resolución ANEAES N° 154 /2020. Se solicita 

la remisión del título obtenido o la justificación del documento faltante.  
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   9.9 Rendición de Cuentas conforme Res. CGR N° 605/2022. 

 
El objetivo de esta verificación es que los Legajos de Rendición de Cuentas de 

los objeto de gastos sujetos a control, contenga las documentaciones de conformidad a la 

Res. CGR N° 605/2022 "Guía básica de documentos que sustentan la ejecución 

presupuestaria de ingresos y gastos de las entidades sujetas al control de la Contraloría 

General de la Republica". 

 

a) En el Objeto de Gasto 111-Sueldos: Se ha procedido a analizar 4 Legajos 

de Rendición de Cuenta de pagos realizados en el mes de  Junio del periodo 2025.   Estas 

documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución presupuestaria del Objeto de 

Gasto 111-Sueldos, correspondiente  a pagos realizados a funcionarios permanentes en 

concepto de remuneración mensual establecida para retribuir los servicios de los 

funcionarios públicos de la Agencia,  las cuales están organizadas conforme a la  

Resolución CGR N° 605/2022.   El detalle de lo analizado se exponen: 

ÍTEM Cuadro N° 27: Sueldos –Res CGR 605/2022 
CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 75.920 -
Activ 1 

STR  N° 75.921-
Activ 1 

STR  N°75.922 
-Activ  2 

STR  N° 75.923-
Activ 1 

1 2 3 4 

1. 111-Sueldos         

1.1 Solicitud de Transferencia de Recursos (STR)    

1.2 Orden de Pago red Bancaria    

1.3 Comprobante de pago    

1.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP)    

1.5 Boleta de depósito o comprobante pago    del Aporte Jubilatorio N/A N/A N/A N/A 

1.6 Planilla de liquidación de sueldos    

1.7 
Planilla de descuentos Sindicatos, Asociaciones, Cooperativas, etc., con la autorización 
correspondiente. 

N/A N/A N/A N/A 

1.8 Recibo de pago o transferencia a Asociaciones, Sindicatos, Cooperativas, etc. N/A N/A N/A N/A 

1.9 Boleta de Depósitos para  Descuentos Judiciales N/A N/A N/A N/A 

1.10 Planilla de Descuentos Judiciales N/A N/A N/A N/A 

1.11 Informe de la Dirección de RRHH s/Descuentos por Multas N/A N/A N/A N/A 

1.12 Acto administrativo Resolución/reglamentación que autoriza el descuento por multas N/A N/A N/A N/A 

1.13 
Planilla de movimiento mensual de RRHH (altas, bajas, traslados, ascensos, vacancias, 
permisos, nombramientos, etc.) 

   

1.14 Resoluciones de Movimientos de Personal    

1.15 Registro contable    

1.16 
Otras exigencias no previstas en el presente Objeto de Gasto, serán verificadas de acuerdo 
a la normativa legal vigente para el Ejercicio Fiscal analizado 

   

  Caratula    

 
Del análisis realizado se desprende  que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 111 Sueldos, justifican y explican razonablemente el uso de los recursos públicos,  

de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 
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b) En el Objeto de Gasto 112-Dieta: Se ha procedido a analizar 6 Legajos de 

Rendición de Cuenta de pagos realizados de Enero a Junio del periodo 2025.   Estas 

documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución presupuestaria del Objeto de 

Gasto 112-Dieta, correspondiente  a pagos realizados a miembros del Consejo Directivo 

en concepto de dietas por su participación en la sesión del Consejo Directivo de la 

Agencia,  las cuales están organizadas conforme a la  Resolución CGR N° 605/2022.   El 

detalle de lo analizado se exponen: 

ÍTEM 
Cuadro N° 28: Dietas –Res CGR 605/2022 

CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
8.808/2025 -

Activ 1 

STR  N° 
29.052/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
46.586/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
59.962/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
67.372/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
70.026/2025 -
Activ 1 

1. 112 - Dietas             

1.1 
Solicitud de Transferencia de 
Recursos (STR) 

     

1.2 Comprobante de pago      

1.3 Orden de Pago red Bancaria      

1.4 Planilla de Liquidación de Dietas      

1.5 
Planilla de Descuentos de Sindicatos, 
Asociaciones, Cooperativas, etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.6 

Recibo de pago o transferencia a 
Asociaciones - Sindicatos-
Cooperativas, etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.7 Planilla de Descuentos Judiciales N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.8 
Boleta de Depósitos de Descuentos 
Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.9 
Informe de la Dirección de RRHH 
s/Descuentos por Multas 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 
Boleta de Depósito o Pago de 
Aportes Jubilatorios 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.11 
Resolución que autoriza el 
descuento por multas 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.12 
Planilla o Actas de Asistencia de los 
Miembros en la Sesión 

     

1.13 Registro Contable      

1.14 

Otras exigencias no previstas en el 
presente Objeto de Gasto serán 
verificadas de acuerdo a la 
normativa legal vigente para el 
Ejercicio Fiscal analizado 

     

  Caratula      

 

Del análisis realizado se desprende  que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 112 Dietas, justifican y explican razonablemente el uso de los recursos públicos,  

de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 
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c) En el Objeto de Gasto 113-Gastos de Representación: Se ha procedido a 

analizar 25 Legajos de Rendición de Cuenta de pagos realizados de Enero a Junio del 

periodo 2025.   Estas documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución 

presupuestaria del Objeto de Gasto 113-Gastos de Representación, correspondiente  a 

pagos realizados a  Directivos en concepto de gasto de representación, las cuales están 

organizadas conforme a la  Resolución CGR N° 605/2022.   El detalle de lo analizado se 

exponen: 

ÍTEM 

Cuadro N° 29-I: Gastos de 

Representación –Res CGR 605/2022 

 
CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  
N° 

3.590 
Activ 2 

STR  N° 
5.169 
Activ 2 

STR  N° 
5485 

Activ 1 

STR  N° 
6.510 
Activ 1 

STR  N° 
14.672 
Activ 1 

STR  
N° 

14.760 
Activ 2 

STR  
N° 

15.626 
Activ 1 

STR  
N° 

15.641 
Activ 1 

STR  
N° 

15.646 
Activ 1 

STR  
N° 

18.951 
Activ 2 

STR  
N° 

29.041 
Activ 1 

STR  
N° 

29.043 
Activ 1 

STR  
N° 

29.046 
Activ  

2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. 
113 -Gastos de Representación                           

1.1 

Solicitud de Transferencia de 
Recursos (STR) 

            

1.2 Comprobante de pago             

1.3 Orden de Pago red Bancaria             

1.4 

Planilla de Liquidación de  
Gastos de Representación 

            

1.5 

Certificado de Disponibilidad 
Presupuestaria (CDP) 

            

1.6 

Resolución de Desafectación de 
Cargos 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.7 

Resolución de Asignación  de 
Cargos 

            

1.8 Registro contable             

1.9 
Boleta de Depósitos de 
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 

Planilla de Descuentos 
Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.11 

Boleta de Depósitos de 
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.12 

Otras exigencias no previstas en 
el presente Objeto de Gasto, 
serán verificadas de acuerdo a 
la normativa legal vigente para 
el Ejercicio Fiscal analizado 

            

  Caratula             
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ÍTEM 

Cuadro N° 29-II: Gastos de 

Representación –Res CGR 605/2022 
 

CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
29.048 
Activ 2 

STR  N° 
31.423 
Activ  1 

STR  N° 
46.534 
Activ  1 

STR  N° 
46.540 
Activ 2 

STR  N° 
46.546 
Activ  1 

STR  N° 
46.548 
Activ 2 

STR  N° 
48.484 
Activ 1 

STR  N° 
60.925 
Activ 1 

STR  N° 
60.928 
Activ2 

STR  N° 
60.929 
Activ 1 

STR  N° 
60.930 
Activ 2 

STR  N° 
67.369 
Activ 1 

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

1. 113 -Gastos de Representación                         

1.1 

Solicitud de Transferencia de 
Recursos (STR) 

           

1.2 Comprobante de pago            

1.3 Orden de Pago red Bancaria            

1.4 

Planilla de Liquidación de  
Gastos de Representación 

           

1.5 

Certificado de Disponibilidad 
Presupuestaria (CDP) 

           

1.6 

Resolución de Desafectación de 
Cargos 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.7 

Resolución de Asignación  de 
Cargos 

           

1.8 Registro contable            

1.9 
Boleta de Depósitos de 
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 
Planilla de Descuentos Judiciales N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.11 

Boleta de Depósitos de 
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.12 

Otras exigencias no previstas en 
el presente Objeto de Gasto, 
serán verificadas de acuerdo a 
la normativa legal vigente para 
el Ejercicio Fiscal analizado 

           

  Caratula            

 

Del análisis realizado,  se desprende  que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 113 - Gastos de Representación, justifican y explican razonablemente el uso de 

los recursos públicos,  de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 

 

 

c) En el Objeto de Gasto 133-Bonificaciones: Se ha procedido a analizar 46 

Legajos de Rendición de Cuenta de pagos realizados de Enero a Junio del periodo 2025.   

Estas documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución presupuestaria del Objeto 

de Gasto 133-Bonificaciones, correspondiente  a pagos realizados a funcionarios, jefes y 

directivos  en concepto de bonificaciones por responsabilidad en el cargo o  bonificaciones 

por gestión administrativa, las cuales están organizadas conforme a la  Resolución CGR 

N° 605/2022. A continuación se presenta el resultado de la verificación de los primero 25 

legajos: 
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ÍTEM 
Cuadro N° 30-I: 

Bonificaciones –Res CGR 
605/2022 

CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
4.529 

Activ 2 

STR  N° 
45.33 

Activ 1 

STR  N° 
4.628 

Activ 1 

STR  N° 
4.628 

Activ 1 

STR  N° 
4.716 

Activ 1 

STR  
N° 

5.171 
Activ 

1 

STR  N° 
6.609 

Activ 1 

STR  N° 
6.640 

Activ 1 

STR  N° 
1.2323 
Activ 1 

STR  N° 
13.695 
Activ 1 

STR  N° 
14.278 
 Activ  2 

STR  N° 
14.281 
 Activ  1 

STR  N° 
14.481 
 Activ  1 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. 133-Bonificación                           

1.1 

Solicitud de Transferencia 
de Recursos (STR) 

            

1.2 
Orden de Pago red 
Bancaria 

            

1.3 Comprobante de pago             

1.4 

Boleta de depósito o 
comprobante pago    del 
Aporte Jubilatorio 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1.5 

Certificado de 
Disponibilidad 
Presupuestaria (CDP) 

            

1.6 

Planilla de liquidación de 
bonificaciones y 
gratificaciones 

            

1.7 

Planilla de descuentos 
Sindicatos, Asociaciones, 
etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.8 

Recibo de pago o 
transferencia a 
Asociaciones, Sindicatos, 
Cooperativas, etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.9 

Planilla de descuentos 
judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 

Boleta de Depósitos para  
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.11 

Resolución que determina 
y autoriza el pago  

            

1.12 

Resolución de asignación 
del cargo 

            

1.13 

Disposición Legal del 
Ministerio del Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social 
(NTESS) sobre lugares 
insalubres 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.14 

Copia autenticada del 
título habilitante 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.15 

Planilla  de antigüedad de 
funcionarios o resolución 
de nombramiento 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.16 
Informe de Recursos 
Humanos  

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.17 Registro contable             

1.18 

Otras exigencias no 
previstas en el presente 
Objeto de Gasto, serán 
verificadas de acuerdo a 
la normativa legal vigente 
para el Ejercicio Fiscal 
analizado 

            

  Caratula             
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ÍTEM 

Cuadro N° 30-II: 
Bonificaciones–Res CGR 

605/2022 
CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
15.666 
 Activ  2 

STR  N° 
15.672 
 Activ  1 

STR  N° 
15.697 
 Activ  1 

STR  N° 
15.700 
 Activ  2 

STR  N° 
15.724 
 Activ  2 

STR  N° 
15736 
 Activ 1 

STR  N° 
15.856 
 Activ 1 

STR  N° 
17.867 
Activ 1 

STR  N° 
27.107 
Activ 2 

STR  N° 
27.109/2025 

- Activ 1 

STR  N° 
29.058 
 Activ 1 

STR  N° 
29.058 
Activ 1 

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

1. 133-Bonificación                         

1.1 

Solicitud de Transferencia 
de Recursos (STR) 

           

1.2 
Orden de Pago red Bancaria            

1.3 Comprobante de pago            

1.4 

Boleta de depósito o 
comprobante pago    del 
Aporte Jubilatorio 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1.5 

Certificado de 
Disponibilidad 
Presupuestaria (CDP) 

           

1.6 

Planilla de liquidación de 
bonificaciones y 
gratificaciones 

           

1.7 

Planilla de descuentos 
Sindicatos, Asociaciones, 
etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.8 

Recibo de pago o 
transferencia a 
Asociaciones, Sindicatos, 
Cooperativas, etc. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.9 

Planilla de descuentos 
judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 

Boleta de Depósitos para  
Descuentos Judiciales 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.11 

Resolución que determina y 
autoriza el pago  

           

1.12 

Resolución de asignación 
del cargo 

           

1.13 

Disposición Legal del 
Ministerio del Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social 
(NTESS) sobre lugares 
insalubres 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.14 

Copia autenticada del título 
habilitante 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.15 

Planilla  de antigüedad de 
funcionarios o resolución 
de nombramiento 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.16 
Informe de Recursos 
Humanos  

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.17 Registro contable            

1.18 

Otras exigencias no 
previstas en el presente 
Objeto de Gasto, serán 
verificadas de acuerdo a la 
normativa legal vigente 
para el Ejercicio Fiscal 
analizado 

           

  Caratula            

 

 Del análisis realizado,  se desprende  que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 133 - Bonificaciones, justifican y explican razonablemente el uso de los recursos 

públicos,  de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 
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d) En el Objeto de Gasto 144-Jornales: Se ha procedido a analizar 6 Legajos de 

Rendición de Cuenta de pagos realizados de enero a junio del periodo 2025.   Estas 

documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución presupuestaria del Objeto de 

Gasto 144-Jornales, correspondiente  a pagos realizados a dos funcionarios contratados, 

del Departamento de Servicios Generales en concepto de jornales, las cuales están 

organizadas conforme a la  Resolución CGR N° 605/2022. A continuación, se presenta el 

detalle  de lo analizado de 6 legajos: 

ÍTEM 
Cuadro N° 31: Jornales–Res CGR 605/2022 

CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
5.672/2025 

 -Activ 1 

STR  
N°14.676/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
29.055/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
47.345/2025 

-Activ 1 

STR  N° 
60.931/2025  

-Activ 1 

STR  N° 
79.027/2025 

-Activ 1 

1 2 3 4 5 6 

1. 144 -Jornales             

1.1 Solicitud de Transferencia de Recursos (STR)      

1.2 Orden de Pago red Bancaria      

1.3 Comprobante de pago      

1.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP)      

1.5 Factura, recibo y/o planilla de pago      

1.6 Contrato de prestación de servicios      

1.7 Resolución que autoriza el contrato y el pago      

1.8 Informe de la Dirección de RRHH      

1.9 Resolución o autorización de multas N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 
Constancia de la Secretaria de la Función Pública de no 
ser funcionario público 

     

1.11 
Fotocopia del RUC o Declaración Jurada de No ser 
Contribuyente 

     

1.12 Comprobantes de retenciones (según normativa vigente)      

1.13 Certificado de Cumplimiento Tributario (*)  N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.14 Registro contable      

1.15 
Otras exigencias no previstas en el presente Objeto de 
Gasto serán verificadas de acuerdo a la normativa legal 
vigente para el Ejercicio Fiscal analizado 

     

  Caratula      

(*) Se presentó Constancia de no Ser Contribuyente. ANEAES les retiene el100% del IVA

                 

Se constata que a los dos funcionarios contratados para el área de servicios 

generales la Agencia se ha procedido a retener en forma mensual el equivalente del 100% 

del Impuesto al Valor Agregado (IVA). 

 

Del análisis realizado, se desprende que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 144 - Jornales, justifican y explican razonablemente el uso de los recursos 

públicos,  de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 
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e) En el Objeto de Gasto 191-Subsidio para la Salud: Se ha procedido a 

analizar 17 Legajos de Rendición de Cuenta de pagos realizados de enero a junio del 

periodo 2025.   Estas documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución 

presupuestaria del Objeto de Gasto 191-Subsidio para la Salud, correspondiente  a pagos 

realizados a los funcionarios permanentes de la Agencia, en concepto de subsidio para la 

salud, las cuales están organizadas conforme a la  Resolución CGR N° 605/2022. A 

continuación, se presenta el detalle de los 17 legajos analizados: 

 

Del análisis realizado, se desprende que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 191 – Subsidio para la Salud, justifican y explican razonablemente el uso de los 

recursos públicos,  de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 

 

 

 

ÍTEM 

Cuadro N° 32: Subsidio 
p/la Salud–Res CGR 

605/2022 
 

CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  
N° 

4.706 -
Activ 1 

STR  
N° 

4.712-
Activ 2 

STR  N° 
13.703 
Activ 1 

STR  N° 
13.706 
Activ 2 

STR  N° 
14.673-
Activ 2 

STR  N° 
15.197-
Activ 1 

STR  N° 
17.976-
Activ 1 

STR  
N° 

21.307
-Activ 

1 

STR  N° 
21.311-
Activ 1 

STR  
N° 

29.03
0-

Activ 
1 

STR  N°  
29.035    
-Activ 2 

STR  
N° 

46.520    
-Activ 

1 

STR  
N° 

46.525    
-Activ  

2 

STR  
N° 

60.921  
-Activ 

1 

STR  
N° 

60.923  
-Activ  

2 

STR  
N° 

75.925  
-Activ  

1 

STR  N° 
76.037-
Activ  2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1. 
191 - Subsidio para 
a salud 

                                  

1.1 

Solicitud de 
Transferencia de 
Recursos (STR) 

                

1.2 
Orden de Pago red 
Bancaria 

                

1.3 
Comprobante de 
pago 

                

1.4 
Planilla del personal                 

1.5 

Planilla de 
Liquidación de  pago 
de subsidio 

                

1.6 

Declaración Jurada 
de no contar con 
seguro del Instituto 
de Previsión Social 
(IPS) 

 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.7 
Registro contable                 

1.8 

Otras exigencias no 
previstas en el 
presente Objeto de 
Gasto, serán 
verificadas de 
acuerdo a la 
normativa legal 
vigente para el 
Ejercicio Fiscal 
analizado 

                

  Caratula                 
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f) En el Objeto de Gasto 199-Otros Gastos del Personal: Se ha procedido a 

analizar 8 Legajos de Rendición de Cuenta de pagos realizados en el mes de  Junio del 

periodo 2025.   Estas documentaciones constituyen el  respaldo de la ejecución 

presupuestaria del Objeto de Gasto 199-Otros Servicios Personales, correspondiente  a 

pagos realizados en concepto de pago de diferencia salarial a los funcionarios  debido a 

causas presupuestarias o administrativas justificadas,  las cuales están organizadas 

conforme a la  Resolución CGR N° 605/2022, cuyo detalle son: 

ÍTEM 

Cuadro N° 33: Otros Gastos del Personal Res CGR 
605/2022 

 
CONCEPTO/DOCUMENTOS 

STR  N° 
75.711 -
Activ 1 

STR  N° 
75.713-
Activ 1 

STR  N° 
75.716-
Activ  1 

STR  N° 
75.717 -
Activ 2 

STR  N° 
75.718-
Activ 2 

STR  N° 
75.720-
Activ 2 

STR  N° 
75.721-
Activ 2 

STR  N° 
75.722-
Activ 2 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. 199-Otros Servicios Personales                 

1.1 Solicitud de Transferencia de Recursos (STR)        

1.2 Orden de Pago red Bancaria        

1.3 Comprobante de pago        

1.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP)        

1.5 
Planilla de Liquidación de Pago por desvinculación o retiro 
voluntario 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.6 Resolución que autoriza el Retiro Voluntario  y el Pago N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.7 Copia de Sentencias Judiciales, Sumarios, etc. N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.8 Copias de Acuerdo o Sentencia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.9 Renuncia Escrita del Interesado/a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.10 
Notas o Memorandos Administrativos que determinan el 
pago en concepto causas presupuestarias o 
administrativas justificadas. 

       

1.11 
Documento que justifiquen el pago por indemnizaciones 
por accidentes ocurridos en actos de servicio (informe o 
dictamen, diagnóstico médico) 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

1.12 Registro contable        

1.13 
Otras exigencias no previstas en el presente Objeto de 
Gasto, serán verificadas de acuerdo a la normativa legal 
vigente para el Ejercicio Fiscal analizado 

       

1.14 Caratula        

 

Del análisis realizado, se desprende que los Legajos de Rendición de Cuentas   

del O.G. 199 – Otros Servicios Personales justifican y explican razonablemente el uso de 

los recursos públicos,  de conformidad a la Resolución CGR N° 605/2022. 

 

 

 

9.10 Verificación de la ejecución del Anexo de Personal conforme la estructura 

presupuestaria. 

Seguidamente se tiene el detalle de la observación proveniente de la revisión 

de la ejecución del Anexo del Personal del Presupuesto General de la Nación (PGN) de la 

Agencia aprobado en el marco de la Ley Nº 7408/2024.  “Por la cual se aprueba el Presupuesto 

General de la Nación para el Ejercicio Fiscal 2025”. 
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Observación C.I. N° 002: Se visualizó una discordancia entre la Resolución 

ANEAES N° 22/2025 y la Resolución ANEAES N° 33/2025, en base a los cuales se elabora 

la Planilla de Autorización de pago de Sueldos. 

Cabe señalar que en el Anexo del Personal, las Categorías, correspondientes al 

Objeto de Gasto 111- Sueldos, se encuentra organizada o asignada en la siguiente 

estructura presupuestaria: 

Clase de Programa            : 1 Programa Central 
Programa                            : 001 Programa Central 
Actividad                            : 01 Gestión del Funcionamiento Institucional 
Actividad                            : 02  Evaluación de la Calidad de las IES.  
Objeto                                  : 111 Sueldos 
Fuente de Financiamiento: 10 Recursos del Tesoro 
Departamento                    : 99 Alcance Nacional  
            
 
En el  Anexo de Personal, en la Actividad 2- Evaluación de la Calidad de la IES, 

se cuenta con el Objeto de Gasto 111- Sueldos, en F.F. 10-Recursos del Tesoro, entre otras 

se observa  a la Categoría B2A-Director, Línea 11,000 y con asignación  mensual de Gs. 

9.400.000, conforme se expone en el siguiente cuadro n° 34: 

 
Se ha procedido a  cotejar el Anexo de Personal con la Planilla de Autorización de 

Pago de Sueldo del mes junio/2025, observándose cuanto sigue: 

Cuadro N° 34:  Anexo de Personal  de la ANEAES de la Línea 11,000 - Actividad 02 

LÍNEA DESCRIPCIÓN CATEG. 
CARGOS/ 
HORAS 

ASIGNACIÓN 
PERSONAL 

MENSUAL 
DE CARGOS 

GRADO 

Actividad            02      EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LAS IES 

Objeto               111     SUELDOS             

Fuente Finan.     10      RECURSOS DEL TESORO 

Departamento    99     ALCANCE NACIONAL 

 

11,000 DIRECTOR B2A 3 9.400.000 28.200.000 168 

Fuente: Anexo del Personal, para el Ejercicio Fiscal 2025 de la ANEAES- Ley N° 7408/2024 
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En la Planilla de Autorización de Pago de Sueldos, correspondiente al  mes de 

junio/2025, procesada mediante la  Solicitud de Transferencia de Recursos (STR) N° 

75.922, aprobado el 17/06/2025, se ha realizado al pago en concepto de sueldos, en la 

actividad 02: Evaluación de la Calidad de la IES  al Funcionario con Cedula de Identidad 

N° 2.525.751, cuyo Cargo es “Jefe del Departamento de Apoyo Administrativo y Atención 

a la Ciudadanía” que corresponde a la Actividad 01 Gestión del Funcionamiento 

Institucional. 

Seguidamente se examina la  Resolución ANEAES N° 33/2025 “ Por la cual se 

aprueba la distribución de las Categorías, Cargos y Remuneraciones de los funcionarios 

conforme al Anexo de Personal de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de 

la Educación Superior (ANEAES)”, de fecha 17 de enero de 2025, que en su Anexo I se 

visualiza  que una de las tres categorías  B2A – Director, Línea 11,000 de Actividad 2, 

expuesta en el cuadro anterior fue asignada al funcionario con Cedula de Identidad N° 

2.525.751. 

Así, mimo la Resolución ANEAES N° 22/2025 “Por la cual se confirman en sus 

Cargos a funcionarios permanentes de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación 

de la Educación Superior (ANEAES)”,  de fecha 06 de enero de 2025, se observa que se 

confirma al mismo funcionario en el Cargo de “Apoyo Administrativo y Atención a la 

Ciudadanía”.  Este Cargo corresponde a la Actividad 01 – Gestión del Funcionamiento 

Institucional. 

Con base a los aspectos mencionados, se observa una discordancia entre la 

Resolución ANEAES N° 22/2025 y la Resolución ANEAES N° 33/2025, considerando que 

mediante la primera resolución se confirma  al funcionario en un Cargo que corresponde 

a la Actividad 01 y en la segunda resolución  al mismo funcionario, se aprueba la 

Categoría  que corresponde a la Actividad 02.  En base a esta última  Resolución ANEAES 

N° 33/2025 se procesa la Planilla de Autorización de Pago de Sueldos en la Actividad 2. 

Se solicita la justificación  de lo observado.  

 

           Es nuestro informe 
                                                                                   Asunción, 18 de noviembre de 2025 
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Informe Final de Auditoria N° 06 /2025 

Auditoría Financiera – Ejecución Presupuestaria -Código AF 04; Área: Dirección General de 
Administración y Finanzas  

 
 

Fondo Fijo o Caja Chica 
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior – ANEAES 

Periodo: de Enero a Setiembre del 2025 
 
 
 
 
 
 

Mes: Diciembre 
Año: 2025 
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AUDITORIA FINANCIERA-EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
FONDO FIJO – CAJA CHICA 

 

 

Auditor Responsable 

Mg. Florencia Rivarola Leiva, Jefa 

Departamento de Auditoria Interna 
 
 
 
 
 
 

CONTENIDO DEL INFORME  
 

1. Antecedentes 

2. Objetivo General 

3. Objetivos Específicos 

4. Alcance 

5. Base Legal 

6. Responsable Administrativos 

7. Desarrollo del Informe 

7.1 Ejecución de Fondos, según documentos   

7.2 Verificación conforme Anexo “A” del Dto. 

el PGN  

7.3 Formulario de Solicitud CC-1 – CC-2  

7.4 Registro Contable  

8. Conclusión  

9. Recomendación  
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De conformidad a la Resolución ANEAES N° 357/2024 “Por la cual se aprueba el Plan 
Anual y Cronograma de Actividades para el Ejercicio Fiscal 2025, del Departamento de 
Auditoría Interna de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de Educación 
Superior (ANEAES)” y de la  Resolución ANEAES N° 506 del 25/09/2025 por la cual 
se modifica parcialmente la Resolución ANEAES N° 357/2024, se realiza la 
verificación del Fondo Fijo o Caja Chica - Auditoria Financiera-Ejecución 
Presupuestaria.  
 
Asimismo, conforme a lo estipulado en la Resolución ANEAES Nº 448/2024 “Por el 
cual se aprueba la versión 3 del Manual de Organización, Funciones y Perfiles de la Agencia 
Nacional de Evaluación y Acreditación de Educación Superior (ANEAES), en su Anexo I 
indica que “el Departamento de Auditoría Interna es el órgano responsable de Gestionar los 
procesos de la auditoría interna de la Agencia y verificar la correcta utilización de los recursos 
públicos. Velar por el cumplimiento de los procesos internos, conforme a las disposiciones 
legales vigentes”. 

 
Igualmente, se autoriza vía Memorándum de Auditoria Interna AN/ DAI Nº 

151/2025 de fecha 31 de octubre del año 2025, la realización de una Auditoría a la 

Dirección General de Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de 

Evaluación y Acreditación de Educación Superior.  En este contexto, la fecha de 

finalización  de la presente auditoria, es el 17/11/2025 (Memorándum DAI N° 151/2025-

Memorandum de encargo). Esta fecha, fue extendida hasta el 05/12/2025 y comunicada 

por Memorándum de Auditoria Interna AN/ DAI Nº 166/2025. 

 

Por Memorándum DGAF N° 381/2025  y por  Memorándum DGAF N° 414/2025  de  
la Dirección General de Administración y Finanzas, remite al Departamento de 
Auditoria Interna de la ANEAES, los legajos de las STRs N° 11.979; 60.593 y 60.594, 
correspondientes a los gastos realizados con recursos de Caja Chica, de conformidad 
a las normativas que la rigen. El Programa Anual de Contrataciones (PAC) y su 
ejecución fueron remitidas por medio del Memorándum DGAF N° 441/2025 del 
03/12/2025.   
 
 
 
 

1. Antecedentes 

mailto:auditoriainterna@aneaes.gov.py


 

William Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas          Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081 
Asunción-Paraguay                                                            E-mail: auditoriainterna@aneaes.gov.py 

 
 
 
 

Comprobar la correcta imputación presupuestaria de los rubros de ingresos y 

gastos;  que la ejecución de egresos se realice en base al Plan Financiero Institucional 

y que la ejecución de ingresos se realice a nivel detalle por origen del Ingreso, 

contenidos en los Legajos  de las Rendiciones de Cuentas de las erogaciones de 

Fondo Fijo o Caja Chica  de conformidad con las disposiciones legales vigentes. 

 

 

 Examinar y evaluar el cumplimiento de aspectos formales de la documentación 

remitida desde la Dirección General de Administración y Finanzas (DGAF), 

concernientes  a las erogaciones en concepto de Fondo Fijo o Caja Chica. 

 Comprobar la correcta imputación presupuestaria  y contable de las 

adquisiciones por la modalidad Fondo Fijo o Caja Chica conforme a la normativa 

vigentes. 

 Verificar el cumplimiento de las documentaciones respecto a los procedimientos, 

instructivos y otras regulaciones que las rigen. 

 Verificar la correcta aplicación de los fondos en concordancia a las disposiciones 

legales vigentes 

 

 

 
 

La revisión de las rendiciones de cuentas corresponden a los documentos que 

respaldan las erogaciones realizadas por Fondo Fijo o Caja Chica del presente año 

2025, que constituye el soporte documental de gastos de las STRs del  Tipo 6 - Caja 

Chica, de los meses  enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto y 

setiembre, correspondientes al ejercicio 2025, que sustentan la ejecución del Fondo 

Fijo o Caja Chica, y su adecuación a las disposiciones legales.  La Dirección General 

de Administración y Finanzas es el área sujeta a control, durante el periodo 

correspondiente al periodo 01/01/2025 al 30/09/2025. 

 

2. Objetivo General  

3. Objetivos Específicos 

4.    Alcance 
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Las observaciones e interpretaciones que se emiten en este  trabajo están basadas en el 
análisis de los documentos proveídos al Departamento de Auditoria Interna, dejando 
expresa constancia que los mismos son de responsabilidad de quienes han ejecutado 
y formalizado las operaciones.  
 
 
 

 
 

 Ley Nº 1535/99 “De Administración Financiera del Estado”  

 Decreto Reglamentario Nº 8127/00 “Por la cual se reglamenta la Ley Nº 1535/99 de 

Administración Financiera del Estado”. 

 Ley Nº 2051/03 “De Contrataciones Públicas” y su Decreto Reglamentario Nº 

21909/03.  

 Ley Nº 7408/2024.  “Por la cual se aprueba el Presupuesto General de la Nación para el 

Ejercicio Fiscal 2025”. 

 Decreto Nº 8127/2000 “Por el cual se establecen disposiciones legales y administrativas 

que reglamentan la implementación de la Ley Nº 1535/99, “De Administración 

Financiera del Estado y el funcionamiento del Sistema Integrado de Administración 

Financiera – SIAF”.   

 Decreto Nº 3248/2025 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7408/2024 “Que aprueba el 

Presupuesto General de la Nación para el Ejercicio Fiscal 2025”.  

 Ley Nº 7021/2022.  “De Suministros y Contrataciones Públicas”. 

 Circulas DGCP N° 23/2025 “Por la cual se comunica a los Organismos y Entidades de 

Estado, los Procedimientos Administrativos y Contables a ser aplicados por los OEE para 

el cálculo y registro de las retenciones de impuestos y la contribución al Sistema de 

Contrataciones Públicas en el Sistema Integrado de Administración Financiera-SIAF” 

 Decreto Nº 9823/23 “Que reglamenta la Ley Nº 7021/22 “De Suministros y 

Contrataciones Públicas”. 

 Decreto N° 2264/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7021 del 9 de 

diciembre de 2022, «De Suministro y Contrataciones Públicas»”. 

 Decreto N° 10.797/2013. “Por el cual se modifican varios artículos del Decreto N° 

6539/2005” Por el cual se dicta el reglamento general de timbrado y uso de los 

comprobantes de venta, documentos complementarios, notas de remisión y 

comprobantes de retención”, modificado por los Decretos N°s 6807/20025, 8345, 

8696/2006 y 2026/2009. 

 

5.   Base Legal 
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 Decreto N° 7271/2017 “Por la cual se aprueba el Sistema Integrado de la Auditoria 

General del Poder Ejecutivo (SIAGPE) para ser implementado en los Organismos y 

Entidades dependientes del Poder Ejecutivo”. 

 Decreto N° 3310/2025 “Por el cual se aprueba el plan financiero y se establecen normas 

y procedimientos para la ejecución del presupuesto general de la nación correspondiente al 

ejercicio fiscal 2025, aprobado por la Ley N° 7408/2024”, del 04 /02/2025. 

 Decreto Nº 13245/2001 “Por el cual se reglamenta la Auditoría General del Poder 

Ejecutivo y se establecen sus Competencias, Responsabilidades y marco de actuación, 

así como para las Auditorías Internas Institucionales de las Entidades y Organismos del 

Estado, de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley Nº 1535/99 «De 

Administración Financiera del Estado»”. 

 Decreto Nº 1249/2003 “Por el cual se aprueba la reglamentación del Régimen de 

Control y Evaluación de la Administración Financiera del Estado”. 

 Resolución CGR N° 605/2022 “Por la cual se establece la Guía Básica de documentos 

de Rendición de Cuentas que sustentan la Ejecución Presupuestaria de Ingresos y Gastos 

de las Entidades sujetas de control de la Contraloría General de República”. 

 Resolución CGR N° 377/2016 “Por la cual la CGR adopta la Norma de Requisitos 

Mínimos para un Sistema de Control Interno del Modelo de Estándar Control Interno 

para Instituciones Públicas del Paraguay – MECIP 2015. 

 Resolución ANEAES N° 10/2024 “Por la cual se dispone la Adopción del Manual de 

Auditoria Gubernamental (MAGU) en el Departamento de Auditoria Interna de la 

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior”, del 

29/01/2024. 

 Resolución AGPE N° 496/2024 “Por la cual se reglamenta el uso del Sistema Integrado 

de la Auditoría General del Poder Ejecutivo - SIAGPE–, para su implementación en las 

auditorías internas institucionales de los Organismos y Entidades dependientes del Poder 

Ejecutivo y se abroga la Resolución AGPE N° 290/2017 y 271/2023”.  

 Resolución ANEAES N° 357/2025 “Por la cual se aprueba el Plan A4nual y 

Cronograma de Actividades para el Ejercicio Fiscal 2025, del Departamento de Auditoría 

Interna de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de Educación Superior 

(ANEAES). 

 Resolución ANEAES N° 506/2025 “Por la cual se modifica parcialmente la Resolución 

ANEAES N° 357/2024 “Por la cual se aprueba el Plan Anual y el Cronograma de 

Trabajos del ejercicio fiscal 2025 del Departamento de Auditoría Interna, correspondiente 

a la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES)”, del 25/09/2025. 
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 Resolución ANEAES N° 109/2025 “Por la cual se aprueba el Programa Anual de 

Contrataciones (PAC) de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior para el Ejercicio Fiscal 2025”, del 25/03/2025 

 Resolución ANEAES N° 72/2025 “Por la cual se autoriza a la Dirección General de 

Administración y Finanzas de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior, a ejecutar los trámites administrativos correspondientes para la 

habilitación y el funcionamiento del Fondo Fijo o Caja Chica Institucional y se designa 

responsable para la utilización de la Tarjeta de Compra Institucional.  Asimismo, se 

establece el Reglamento correspondiente”, del 12/02/2025 

 

 

 

 

Nombre y 

Apellido 
Cargo Periodo Documento Observación  

José 

Fernando 

Duarte 

Penayo 

Presidente del 

Consejo Directivo y 

Ordenador de Gastos 

03/01/2025 

hasta la fecha 

Decreto Nº 2940 del 

02/12/25; Acta CD 

Nº 01 del 

03/01/2025; 

Resolución ANEAES 

N° 01/2025. 

 

Alberto 

Martin 

Navarro 

Vergara 

Director General de 

la Dirección General 

de  Administración y 

Finanzas y 

Habilitado Pagador  

 

03/01/2025 

hasta la fecha 

Resolución ANEAES 

N° 03/2025. 

Titular y 

responsable de la 

Administración y 

Control de la 

Tarjeta de compras. 

(Art. 4 de la 

Resolución 

ANEAES 72/2025) 

Hugo 

Enrique 

Larrosa 

Villamayor 

Director de la 

Dirección Financiera 

03/01/2025 

hasta la fecha 

Resolución ANEAES 

N° 19/2025. 

Encargado Alterno 

y responsables de 

la Administración y 

Control de la 

Tarjeta de compras  

(Art. 5 de la 

Resolución 

ANEAES 72/2025) 

Gisela 

Maldonado 

Secretaria de la 

Dirección Financiera  

06/01/2025 

hasta la fecha 
Resolución ANEAES 

N° 25/2025 

 

6.   Responsables Administrativos 
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7.1 Ejecución de fondos, según documentos presentados al Departamento de 

Auditoria  Interna. 

En los siguientes cuadros se detallan las acreditaciones de recursos y la suma de 

documentos respaldatorios  correspondientes a los legajos de las STRs N° 11.979 y            

60.593 y 60.594, del ejercicio 2025, que totalizan un valor de Gs 60.000.000.- 

(Guaraníes Sesenta millones) que respaldan la ejecución del Fondo Fijo o Caja Chica.  

 

Al respecto, fueron verificadas las documentaciones que respaldan los gastos.  

 

Mes : Febrero 2025  Importe Gs: 20.000.000.-  S.T.R.: 11.979 

Documentos remitidos a Auditoria Interna 
Monto 

Efectivo 
Monto 
Tarjeta 

Monto 
Total 

Monto acreditado  4.000.000 16.000.000 20.000.000 

(-) Documentos respaldarios según factura contado  4.000.000 16.000.000 20.000.000 

(=) Saldo en efectivo  0 0 0 

(=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 (=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 

 

Mes : Mayo 2025  Importe Gs: 30.000.000.-  S.T.R.: 60.593 

Documentos remitidos a Auditoria Interna 
Monto 

Efectivo 
Monto 
Tarjeta 

Monto 
Total 

Monto acreditado  6.000.000 24.000.000 30.000.000 

(-) Documentos respaldarios según factura contado  6.000.000 24.000.000 30.000.000 

(=) Saldo en efectivo  0 0 0 

(=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 (=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 

 

 

7.  Desarrollo del Informe 
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Mes : Mayo 2025  Importe Gs: 10.000.000.-  S.T.R.: 60.594 

Documentos remitidos a Auditoria Interna 
Monto 

Efectivo 
Monto 
Tarjeta 

Monto 
Total 

Monto acreditado  2.000.000 8.000.000 10.000.000 

(-) Documentos respaldarios según factura contado  2.000.000 8.000.000 10.000.000 

(=) Saldo en efectivo  0 0 0 

(=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 (=) Saldo en tarjeta  0 0 0 

Saldo final  0 0 0 

 

 

 

7.2 Anexo A, Decreto N° 3248/2025 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7408 del 30 de 

diciembre de 2024…Que aprueba el Presupuesto General de la Nación para el ejercicio 

fiscal del año 2025”. 

En base a las documentaciones de las rendiciones de cuentas correspondientes a los 

meses de enero hasta el mes de setiembre/2025 tenidas a la vista, se verifica que: 

 

 Las rendiciones de cuentas de las compras realizadas mediante Caja Chica se 

encuentran en cumplimiento con las normativas legales vigentes, en relación con 

la utilización y ejecución del Fondo Fijo o Caja Chica dentro de la Agencia. Estas 

rendiciones responden a las necesidades institucionales y satisfacen los requisitos 

establecidos para su presentación ante las instancias correspondientes. 

 

 El procedimiento de habilitación, funcionamiento, adquisiciones y pago de 

bienes y servicios realizado por Fondo Fijo o Caja Chica, se encuentra conforme a 

la Resolución ANEAES  N° 72/2025. 
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 Las justificación documental de los fondos  de caja chica transferidos por la 

DGTP a la Agencia, evidencia la utilización de la tarjeta de compras prepagas en 

un porcentaje  del 80% del importe asignado en el mes, conforme lo exige el 

Articulo 260 del Anexo “A”. 

 

 Las Renciones de Cuentas de las compras realizadas se ajustan al Artículo 261 

inciso d) “Las rendiciones de cuentas deberán estar avaladas por sus respectivos 

documentos probatorios de pagos y de acuerdo al Formulario B-07-01, “Planillas de 

Gastos de Caja Chica”, aprobada por el  Decreto  reglamentario del PGN. 

 

 Los montos de las adquisiciones se ajustan a lo establecido en el Artículo 259 

inciso b) “Los montos de las compras no superen los 20 jornales mínimos diarios 

establecidos para actividades diversas no especificas en la Capital de la Republica”. 

 

 En los legajos de rendición de cuentas se consta la Planilla de Gastos de Caja 

Chica, Formulario B-07-01, conforme al Artículo 261 inciso d).  

 

 

7.3  Formulario de Solicitud CC1- CC2  

Los formularios: CC-1 (Solicitud de Compra por Caja Chica, Anexo B) cumplen con las 

normativas legales vigentes, garantizando su correcta aplicación en los procedimientos 

establecidos  y el  CC-2 (Solicitud de Reembolso por Caja Chica, Anexo C) sin 

movimiento durante el periodo auditado. 

En los siguientes cuadros se exponen lo visualizado en las revisiones documentales por 

STR y por cada CC-1 Solicitud de Compra por Caja Chica, Anexo B de la Resolución 

ANEAES 72/2025: 
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