AGENCIA NACIONAL DE TETA ROGAVUSU

%EVALUACION ) MBO’EHAOVUSUPEGUA
L & YACREDITACION | JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Cotrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentaciéon: Formato Digital

INSTITUCION: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Supetior (ANEAES)

ANO: 2026

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Fortalecer los mecanismos institucionales de la ANEAES que garanticen el ejercicio del derecho ciudadano a acceder a la informacién publica, en

METAS: .. . .
cumplimiento de la normativa vigente.
PLAZO - ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto Betiembrd Octubre Noviembr@iciembre
Dar cumplimiento a la Ley 5189/2014 - ""Que establece
la obligatoriedad de la provisiéon de Informaciones en el
de los recur bli bre remuneracion ENLACE DIGITAL O REGISTRO
uso de f08 recursos publicos sobre remuneraciones y . INSTITUCIONAL (DIMENSION
otras retribuciones asignadas y servidor publico de la Cuantitativo . . ., X X X X X X X X X X X X
L " . . ACTIVA) - Evidencia de Publicacion
Republica del Paraguay", mediante la publicacion de la . . ..
. ., . . mensual en la Pagina Web institucional.
informacion obligatoria, dentro de los plazos legales
establecidos (Dimensién Activa)
. o .
Ear c“mlih’;’;fn:;a li"’f II;;Y fjisz/ 29;3 - D‘; I;:bire ENLACE DIGITAL O REGISTRO
ceeso a fa iformaclon Tublicay ransparencia . INSTITUCIONAL (DIMENSION
Gubernamental'', mediante la publicacion de la Cuantitativo . . . ., X X X X X X X X X X X X
) ., ) ] . ACTIVA) - Evidencia de Publicacion
informacion minima obligatoria, dentro de los plazos . . ..
. . ., . mensual en la Pagina Web institucional.
legales establecidos (Dimension Activa)




AGENCIA NACIONAL DE

* EVALUACION

TETA ROGAVUSU

DE LA EDUCACION SUPERIOR

| MBO’EHAOVUSUPEGUA
# Y ACREDITACION | JEHEPYME’E

HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Cotrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentaciéon: Formato Digital

INSTITUCION: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Supetior (ANEAES)

ANO: 2026

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

METAS:

Fortalecer los mecanismos institucionales de la ANEAES que garanticen el ejercicio del derecho ciudadano a acceder a la informacién publica, en

cumplimiento de la normativa vigente.

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE

PLAZO - ANO 2026

VERIFICACION Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto Betiembrd Octubre Noviembr@iciembre
ENLACE DIGITAL O REGISTRO
Dar cumplimiento a la Ley 5282/2014 - "De Libre INSTITUCIONAL (DIMENSION
Acceso a la Informacion Pablica y Transparencia PASIVA) - Evidencia de Publicacion
Gubernamental", mediante la publicacién de las . mensual en el Portal Unificado de Acceso a
. . . . Cuantitativo ., vy qe .. X X X X X X X X X X X X
respuestas a las solicitudes ciudadanas requeridas, la Informacion Publica administrado por el
dentro de los plazos legales establecidos (Dimension Ministerio de Justicia, y otros canales
Pasiva) administrativos habilitados para el efecto a
requerimiento del ciudadano. Estadisticas.
DOCUMENTACION
Brindar Capacitacion a los funcionarios de la ANEAES ADMINISTRATIVA O REGISTRO
en temas de Transparencia y en el manejo adecuado de Cuantitativo - Cualitativo INSTITUCIONAL - Evidencia de X
la informacién publica vinculada a su institucion. Asistencia a Jornada de Capacitacion.
Encuesta de Satisfaccion de la jornada.
ENLACE DIGITAL O REGISTRO
Publicacion pro activa de datos relevantes de la INSTITUCIONAL. Publicacién en las
institucion, mediante la transmision en vivo de las Cuantitativo redes sociales de la ANEAES, enlaces de X X X X X X X X X X X X
Sesiones del Consejo Directivo transmision en Youtube - Sesiones del
Consejo Directivo
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¢ % EVALUACION

TETA ROGAVUSU

DE LA EDUCACION SUPERIOR

| MBO’EHAOVUSUPEGUA
# Y ACREDITACION | JEHEPYME’E

HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Cotrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentaciéon: Formato Digital

INSTITUCION: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Supetior (ANEAES)

ANO: 2026

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Fortalecer los mecanismos institucionales de la ANEAES que garanticen el ejercicio del derecho ciudadano a acceder a la informacién publica, en

METAS: o .
cumplimiento de la normativa vigente.
PLAZO - ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto Betiembrd Octubre Noviembr@iciembre

Publicacién pro activa de datos relevantes de 1 ENLACE DIGITAL O REGISTRO DE
| UDHCAcion pro activa de datos refevantes de fa . INFORMACION PUBLICA. Publicacién
instituciéon, mediante la publicacién de las Actas del Cuantitativo . . S X X X X X X X X X X X X

N en la pagina web institucional - Actas de
Consejo Directivo de la ANEAES . R

sesiones del Consejo Directivo.
Publicacion pro activa de datos relevantes de la ENLACE DIGITAL O REGISTRO DE
instituciéon, mediante la publicacion de Resoluciones de .. INFORMACION PUBLICA. Publicacién
. . Cuantitativo L. . . . X X X X X X X X X X X X
la ANEAES y otras documentaciones vinculantes, en el en la pagina web institucional -
marco de implementacion efectiva del MECIP Resoluciones de la ANEAES
DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA, ENLACE DIGITAL
Implementar la campafia “Educacién que Emplea”, O REGISTRO INSTITUCIONAL.
que se desarrollara en coordinacion con el Ministerio de Cuantitativo - Cualitativo Evidencias de informes periodicos de & & &
Trabajo, la SINAFOCAL y el INE Informes de Gestion Institucional y/o de
Rendicion de Cuentas al Ciudadano.
Difusién y Socializacion.

OBSERVACIONES:




AGENCIA NACIONAL DE TETA ROGAVUSU

%y EVALUACION

, . | MBO’EHAOVUSUPEGUA
# Y ACREDITACION | JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Cotrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentaciéon: Formato Digital

INSTITUCION: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Supetior (ANEAES)

ANO: 2026

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

METAS:

cumplimiento de la normativa vigente.

Fortalecer los mecanismos institucionales de la ANEAES que garanticen el ejercicio del derecho ciudadano a acceder a la informacién publica, en

ACTIVIDADES

INDICADORES

MEDIOS DE

PLAZO - ANO 2026

VERIFICACION

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Setiembrd

Octubre

Noviembr¢

Diciembre

Firma del funcionario

Aclaracion de Firma:
C.I.N¢
Fecha: dd/mm/aa



AGENCIA NACIONAL DE TETA ROGAVUSU

% EVALUACION = |MBO’EHAOVUSUPEGUA
Y ACREDITACION | JEHEPYME’E
DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: Formato Digital

INSTITUCION:Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) ANO: 2026

COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA

METAS:

Fortalecer la participacién ciudadana en la gestion publica de la ANEAES, mediante la promocion del control social ciudadano, la difusion efectiva de mecanismos de participacion con el objetivo
de fomentar una relacién de colaboraciéon mutua entre la instituciéon y la sociedad civil.

ACTIVIDADES

PLAZO ANO 2026

INDICADORES | MEDIOS DE VERIFICACION

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre | Diciembre

Publicar informes periédicos de la ANEAES que reflejen los
avances, resultados y desafios en la gestién de la
participacién ciudadana.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, ENLACE
DIGITAL O REGISTRO INSTITUCIONAL.
Cuantitativo - Cualitativo Evidencias de informes periodicos de Informes de X X X
Gestion Institucional y/o de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano. Difusién y Socializacion.

Impulsar y otorgar espacios que promuevan la interaccion
entre la Institucién y la Ciudadania.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, ENLACE
DIGITAL O REGISTRO INSTITUCIONAL.
Evidencias de Resoluciéon administrativa que convoque
Cuantitativo - Cualitativo y reglamente el procedimiento de la Audiencia Publica X
de Rendicion de Cuentas al Ciudadano y que acrediten
el otorgamiento de los espacios de participacion
ciudadana.

Impulsar la participacion activa de la sociedad civil en la
supervision y control de gestién publica.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, ENLACE
DIGITAL O REGISTRO INSTITUCIONAL.
Cualitativo Evidencias de disponibilidad de Buzo6n de Sugerencias X X X X X X X X X X
y Quejas. Difusion y Socializacion por los canales
oficiales.

Difundir informacién sobre mecanismos de participacion
ciudadana (Ley 5282/2014, Art. 8 inciso q)

ENLACE DIGITAL O REGISTRO
Cuantitativo - Cualitativo INSTITUCIONAL. Evidencia de Guias orientativas de X X X X X X X X X X X X
mecanismos de Participacion Ciudadana.

Elaborar de informes sobre carreras del area de la salud en el
Paraguay, en el marco responsabilidad institucional de la
ANEAES de generar evidencia técnica, objetiva y verificable
que permita comprender el estado del sistema, orientar la
toma de decisiones y fortalecer las politicas publicas de
aseguramiento de la calidad de la educacién superior

ENLACE DIGITAL O REGISTRO
Cuantitativo - Cualitativo INSTITUCIONAL. Evidencia de Guias orientativas de * * *
mecanismos de Participacion Ciudadana.

OBSERVACIONES:

Firma del funcionario

Aclaracion de Firma:
C.I.N¢:
Fecha: dd/mm/aa
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: Formato Digital

INSTITUCION:Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditaciéon de la Educacién Supetior (ANEAES)

ANO: 2026

COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA

METAS:

gestion institucional.

Elaborar y aprobar el Mapa de Riesgos Institucional, identificando y evaluando los riesgos prioritarios, con el fin de fortalecer los mecanismos de prevencion, control y

ACTIVIDADES

MEDIOS DE

PLAZO ANO 2026

INDDUCEIDIONIES VERIFICACION

Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Reunion del Comité de Gestion de Riesgo

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
.. O REGISTRO INSTITUCIONAL. Acta de
Cualitativo ., . . . X X
Reunion. Registro de Asistencia y

Participacion. Fotografias

Identificar y analizar los riesgos que puedan afectar la

integridad publica dentro de la ANEAES.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
O REGISTRO INSTITUCIONAL que
acredite la identificacién y seleccion de

Cuantitativo - Cualitativo procesos critic?:’;, asi Cf)l’nO la gestion de la <

autoevaluacion de riesgos por sector,
implementada de manera progresiva; y matriz
que respalde su ejecucion. Resolucion de

aprobacion de la Matriz de Riesgo.

Evaluar los riesgos seleccionados considerando su

probabilidad de ocurrencia y el impacto en la
institucional.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
O REGISTRO INSTITUCIONAL. Matriz
Cuantitativo - Cualitativo de Riesgo que 1.n.c1uya el r.eporte de grs:tﬁcos x
sobre la probabilidad y el impacto de riesgo.
Resoluciéon de aprobaciéon de la Matriz de

Riesgo.
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DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: Formato Digital

INSTITUCION:Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditaciéon de la Educacién Supetior (ANEAES) ANO: 2026

COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA

METAS: Elaborar y aprobar el Mapa de Riesgos Institucional, identificando y evaluando los riesgos prioritarios, con el fin de fortalecer los mecanismos de prevencion, control y

gestion institucional.

MEDIOS DE PLAZO ANO 2026

VERIFICACION

ACTIVIDADES INDICADORES

Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre| Octubre [Noviembre Diciembre

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
- . . P O REGISTRO INSTITUCIONAL. Matriz
Disefiar e implementar medidas de mitigacion . .
. . . . o . de Riesgo que incluya el reporte para

especificas para neutralizar o reducir los riesgos Cuantitativo - Cualitativo . . .
detectados neutralizar o reducir los riesgos detectados.

' Resolucion de aprobacion de la Matriz de
Riesgo.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
Realizar un seguimiento continuo de dichas medidas O REGISTRO INSTITUCIONAL. Informe

para garantizar que sean efectivas y ajustadas a las Cualitativo de Seguimiento de la Autoevaluacion.
debilidades identificadas. Resolucion de aprobacion de la Matriz de
Riesgo.

ENLACE DIGITAL O REGISTRO

Difundir y socializar el Mapa de Riesgo institucional Cualitativo INSTITUCIONAL. D.1fus10n y soeia 1 tzacion X
por los canales oficiales. Resolucion de

aprobacion de la Matriz de Riesgo.

OBSERVACIONES:

Firma del
funcionario

Aclaracion de Firma:
C.LN° |
Fecha: dd/mm/aa
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@EVALUACION | MBO’EHAOVUSUPEGUA
Y ACREDITACION | JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

Formas de Presentacion: Formato Digital

INSTITUCION:Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacién Superior (ANEAES) ANO: 2026
COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
METAS: Promover una cultura organizacional basada en la integridad, mediante la creacién de espacios de dialogo ético y campanas de sensibilizacion.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre | Diciembre
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA O
Reunién del Comité de Etica Cualitativo REGISTRO INSTITUCIONAL. Actas de X X
Reunion. Registro de Asistencia. Fotografias.
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA O
REGISTRO INSTITUCIONAL. Talleres de
Realizar capacitacion referente al Codigo de Etica de la L. .. 1mp lementacm.n del’ rf:quls1to A.2 Acuerdos y
Cuantitativo - Cualitativo Compromisos Eticos en el marco de X X
ANEAES . . .
implementacion del MECIP. Registro de
Asistencia. Encuesta de Satisfaccion de la Jornada.
Fotografias
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA O
Fomentar una cultura de integridad que permee todos Cuantitativo - Cualitativo REGISTRO INSTITUCIONAL. Talleres de < < .
los niveles de la administracion de la ANEAES Implementacion efectiva del MECIP, requisitos
asociados. Autoregulacion.
Realizar campaifias de sensibilizacion sobre la Ley N° DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.O
p . . y o o REGISTRO INSTITUCIONAL. Registro de
7389/24, sus alcances y la importancia de su Cuantitativo - Cualitativo ] . . ., X
.. cp s, Asistencia. Encuesta de Satisfaccion de la Jornada.
cumplimiento y difusion de portales.
Fotografias.
OBSERVACIONES:
Firma del
funcionario

Aclaracién de Firma:

C.1.N°:

Fecha: dd/mm/aa
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Y ACREDITACION | JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 ""Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcion en la Repuablica del Paraguay"

Formas de Presentacién: Formato Digital

INSTITUCION:Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Superior (ANEAES) ANO: 2026
COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD
METAS: Fortalecer una cultura organizacional basada en valores éticos y el respeto a los derechos fundamentales.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre | Noviembre | Diciembre

Realizar Taller sobre buenas practicas, en materia de
integridad, Transparencia, Eficiencia, Igualdad y la no
discriminacién, conforme al marco legal vigente.

Jornada de Capacitacion en materia de
Administracion Publica y/o MECIP,
Registro de Asistencia. Encuesta de

Satisfaccion de la Jornada. Fotografias

Cuantitativo - Cualitativo

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

OBSERVACIONES:

Firma del funcionario

Aclaracion de Firma:

C.I. N®:

Fecha: dd/mm/aa




