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INFORME CUALITATIVO DE AVANCES DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024 DE LA AGENCIA NACIONAL
DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR.
PRIMER SEMESTRE.

En este informe se encontraran los avances en el logro del PATA, asi como las
dificultades detectadas y los grandes desafios de la Agencia Nacional de Evaluacion y
Acreditacién de la Educacién Superior (ANEAES), en el primer semestre, en el marco
correspondiente al PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPC ION de la

ejecucion del 2024.

A este respecto la Agencia ha invertido todo su interés en el primer semestre del ano
2024 en realizar acciones preventivas fundamentalmente y también correctivas, de conformidad
a las normativas legales vigentes en la materia como la Ley N°® 1535 de Administracion Financiera
del Estado, Ley 5189/14 que "ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION
DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE
REMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL SERVIDOR
PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY", Ley N° 5282/2014 “DE LIBRE
ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL” y Ley N° 2072/03 de Creacion de la Agencia Nacional de Evaluacion
y Acreditacion de la Educacion Superior. Ley 4995/2013 “De Educacion Superior.

Se han dado pasos agigantados en la Agencia para prevenir los actos de corrupcion y
fomentar la transparencia en la gestion.

Los logros mas importantes alcanzados fueron:

1) Firma de los Contratos de Integridad y Confidencialidad con cada uno de los Consejeros,
Directivos y funcionarios, vigente hasta la fecha.

2) Emision de resoluciones:

® Aprobacion del Plan de Transparencia y Anticorrupcion Res. ANEAES N°® 16/2024
(http: / /www.aneaes.gov.py/v2/index.php/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-
ciudadano) .

e Aprobacion del Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano Res. ANEAES N° 15/2024
(http://www.aneaes.gov.py/v2/index.php/ transparencia/rendicion-de-cuentas-al-
ciudadano).

® Aprobacion de la actualizacion del Manual Estratégico de Comunicacién, en el marco
del fortalecimiento institucional, la transparencia en la gestion y la eficiencia en el

“cumplimiento de los fines y objetivos de la Agencia Nacional de FEvaluacién y
Acreditacion de la Educacion Superior.

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
E-mail: picsidcncm.’&.;meacs.erw.py
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e Llamado a Concurso Publico de Oposicién para llenar cargos vacantes del Anexo de
Personal y Personal contratados.
Resolucion del Manual de Etica y Buen Gobierno en proceso.

[ ]

e Compromiso de la Alta Direccion con la 'l‘ransparencia.

e Aprobacion del Comité del MECIP 2024 con la participacion de la Jeta de la UTA.

e ANEAES logté certificacion internacional de buenas practicas en aseguramiento de la

calidad, otorgada por INQAAHE.

e lLa ANEAES informé sobre su presentacion al proceso evaluacion para obtener
certificacion del STACES.

e la ANEAES resalta la importancia de la rendicién de cuentas a través de un taller.
(http://www.aneaes.gov.py/v2/index.php /noticias/la-aneaes-resalta-la-importancia-
de-la-rendicion-de-cuentas-traves-de-un-taller)

e La ANEAES incorpora 5 nuevos funcionarios permanentes mediante concurso publico
de oposicion.

e ILa ANEAES aprueba el sistema de evaluacion de la calidad de la Educacion Superior
por fases, segun Resolucion ANEAES N° 450/2023.

3) Implementacion plena del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2024,
aprobada por Resolucion de la ANEAES N° 16/2024. Al respecto, se detallan los
avances mas importantes a CONtiNuUacion:

B- COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA

En cuanto a avances podemos senalar:

A) Buzoén fisico de inquietudes ciudadanas de quejas v sugerencias ubicado en el hall de la
entrada principal al edificio, donde el publico interno y externo tiene a su alcance una
herramienta para la comunicacion interna y externa, como asimismo para interactuar con
las autoridades de la Institucion.

Con la aplicacion del buzon de inquierudes, quejas y sugerencias, se esta ofreciendo al
publico un servicio que la ANEAES pone al alcance de cualquier persona que desee expresar
alguna manifestacion de disconformidad, iniciativa de mejora o felicitacién respecto al
funcionamiento de los servicios de la Agencia, en cualquiera de sus ambitos: Evaluacion de
Carreras, Programas Insttuciones, Servicios o Gestion administrativa. Para hacer uso del
Buzon basta disponer de hoja y papel y depositarlo directamente en el buzén.

Los mensajes recibidos, son analizados por el Departamento de Apoyo Administrativo y
Atencion a la Ciudadania, dependiente de la Secretaria General en Coordinacién con la
Titular de la misma y la Direccién de Gabinete.

Habilitacion del buzén digital en la pagina web institucional: bajo el titulo de Contacto,
Consulta y Sugerencias en el icono Rendicién de Cuentas de la pagina web de la Agencia en

&y m Richardson N° 546 entre Incas y Azteca Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081 § 6
& ci6n-Paraguay E-mail: presidencia@ :

ANEAECS.FOV.DY
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donde el publico interno y externo puede establecer contacto directo con la Agencia. Ver el
siguiente enlace
http:/ /www.aneaes.gov.py/v2 /contacto

C) Recepcion y tramitacién de inquietudes a través del Portal Paraguay, atencion permanente
a los casos planteados a través de este medio digital con la celeridad del caso a tiempo y en
forma, acorde a las disposiciones vigente en la materia. Ver en el siguiente enlace el historial.
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/ciudadano/bandeja-entrada

D) Publicaciéon de documentos, noticias y flayers en el sitio web de la Agencia, estableciendo
una interaccion con el publico interno y externo.

B- COMPONENTE: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

ILos avances en este componente fueron:

Objetivo: Asegurar el acceso a la informacion publica de los usuarios internos y externos
Se han logrado avances significauvos a través de diversas actividades:

A) La Publicacién de las documentaciones en forma mensual en el banner Ley 5282 de la
Agencia y Ley 5989 con logros importantes en la materia, con estandares de cumplimiento
elevado a través de la SFP y la SENAC, como organismos responsables de la aplicacion de
dichas normatvas.

B) Reporte de Cumplimiento de la Ley 5189 y 5282 al MECIP y CCI

C) Publicacion de flayer referente y noticias relevantes de la institucion con un promedio
mensual de 10 publicaciones.

D) Trabajo coordinado entre el Comit¢ de Rendicion de Cuentas al Ciudadano y el
Departamento TIC de la Agencia para el aseguramiento del acceso a los funcionarios y
publico en general a la pagina web, garantizando la conectividad y mantenimiento de
equipos tecnologicos

E) Reporte del Departamento TIC: 1° y 2° informes sobre el mantenimiento de equipos en
forma operativa y con acceso a la pagina web institucional de las personas interesadas.

F) Reportes de Auditorias internas realizadas.

G) Reportes de aplicacion del Plan de Mejoras por la Auditoria Interna.

am Richardson N° 546 entre Incas v Azteca Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
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B- COMPONENTE: RENDICION DE CUENTAS
Los avances que podemos senalar son:

e Se han desarrollado fundamentalmente acciones de elaboracion de flayer y noticias de las
actividades mas importantes de la Agencia.

e Publicacion en la Pagina web institucional de resoluciones, actas, calendario de actividades,
agenda del Consejo Directivo, informe de evaluaciones de IES, reuniones, congresos,
acuerdos, contratos, convenios, ejecucion presupuestaria, ingresos de funcionarios, planillas
de sueldos, patrimonio insdtucional, anexo de personal, concursos, licitaciones y otros actos
juridicos.

e Publicacion de todos los documentos requeridos por la Ley 5282 y 5189 respectivamente en
los respectivos banners.

e Se ha fijado fecha para la realizacion del ~Acto de Rendicion de Cuentas Publicas a la
Ciudadania e informe de gestion. Se establecio la elaboracion de materiales para publicar en
forma impresa y digital, gesuon 2024 y periodo 2021-2024.

e Realizacion de un taller sobre la importancia de la rendicion de cuentas.
(http://www.aneaes.gov.py/v2/index.php/noticias/la-aneaes-resalta-la-importancia-de-la-
rendicion-de-cuentas-traves-de-un-taller

B- COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
Los avances fueron:

En este orden conforme al PATA se han solicitado, recibido y analizado los informes
presentados por Memo 113,/2022 DGTH s/ Acuerdo de integridad y confidencialidad firmados
por todos los funcionarios y Declaracion de Bienes realizados en la CGR por los funcionarios,
se cumple con los compromisos éticos, establecidos en la Agencia y el Informe presentado por

el DGTH, respecto al proceso de seleccion de recursos humanos satisfactorios a criterio del
CRCC.

B- COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION

En esta materia nuestros avances fueron:

La identificacion de riesgos de corrupcién en el ambito del aseguramiento de la calidad de la
educacion superior, entre los actores involucrados en la toma de decisiones.

En este sentido se mencionan como logros los llamados a Concursos Publicos de Oposicion,
Concursos y Licitaciones para adquisiciones.

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081 @
E-mail: presidencia@ 4Neaes.gov.py ;
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La ANEAES realizé jornada de capacitacion sobre codigo de ética y buen gobierno.
(http://www.aneaes.gov.py/v2/index.php/noticias/la-aneaes-realizo-jornada-de-capacitacion-
sobre-codigo-de-etica-y-buen-gobierno).

La SENAC realizo una jornada de capacitacion sobre construccion del Mapa de Riesgo con el
adiestramiento de sus profesionales a funcionarios de la ANEAES, que conforman el equipo del
MECIP.

Publicacion de Alras y Bajas correspondientes al 1° semestre del ano 2024 y la planilla de
operacion de insercion de registros por nomina de funcionarios, asi como la noémina de
funcionarios de alta gerencia.

B- COMPONENTE: GESTION DE DENUNCIAS E INVESTIGACION
Avances presentados en este componente:

En este marco, a través del buzon de quejas y sugerencias se recepcionaron felicitaciones y
sugerencias.

El Comité de Euca y Buen Gobierno estéa reglamentando un procedimiento de Consulta Etica y
de Denuncia Etca que sera aprobada por Resolucion de la MAIL

El mismo Comité de Etica y Buen Gobierno ya cuenta con secretario, coordinador y vocales, se
reine mensualmente como minimo y en cualquier momento en sesion extraordinaria para el
tratamiento de los temas de interés general.

Dificultades presentadas:

El aumento extraordinario de tareas, informes y documentos requeridos en el area de
Transparencia y Anticorrupcion y de Acceso a la Informacion Publica por diferentes entidades
del Poder Ejecutivo y Legislauvo.

Desafios:

* Cumplira iempo y en forma con todos los requerimientos de los distintos componentes para
seguir usufructuando de la confianza de la ciudadania.

® Cerrar el afio con valoracién positiva de los organismos de aplicacion de la Ley 5282 y 5189
respectivamente.

* Lograr una valoracion positiva de la Contraloria General de la Republica y la AGPE como
organismos de control.

® Realizar a fin de ano el informe de gestion y la rendicién de cuentas a la ciudadania en un acto
de alra concurrencia ciudadana.

° 546 entre Incas y Azteca Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
E-mail:

residencial@aneaes.oov.
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B- COMPONENTE: THE INTEGRITY APP - VERSION SECTOR PUBLICO
PARAGUAY

Avances logrados en este componente:

En el marco del plan de accion del Plan Nacional de Integridad, Transparencia y Anticorrupcion
(PNI 2021-2025), la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(ANEAES), en su afan por colaborar con la agenda Nacional de integridad se aboco a responder
el cuestionario presentado por la Secretaria Nacional Anticorrupcion (SENAC), el Equipo
Nacional de Integridad v Transparencia (ENIT), Alliance For Integrity y la Agencia de
Cooperacion Alemana (GIZ) con el fin de evaluar los conocimientos generales y especificos de
los funcionarios de la Agencia, relacionados con la integridad.

En ese sentdo, el mencionado cuestionario fue completado por 12 funcionarios de la ANEAES,
8 de los cuales fueron mujeres y 4 varones, obteniendo un resultado global del 85,83 %.

Dificultades presentadas:

El tempo hmitado con que se cuenta para completar el cuestionario ya que demanda mucha
atencion y dedicacion al mismo.

Desafios:

Lograr un mayor porcentaje de funcionarios que puedan completar el cuestionario.
e Actualizacion del Codigo de Etica.

e Actualizacion del Protocolo de Buen Gobierno.

® Actualizacion de los Acuerdos y CE

® Actualizacion del Normograma de la Agencia 2024.

William Richardson N° 546 entre Incas y Azteca Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
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Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2024

COMPONENTES

N° de Actividades
Previstas su realizacion
afo 2024

N de Actividades
Previstas su

Junio 2024

realizacion Enero a

N° de Actividades
Previstas su realizacion
Julio a Diciembre 2024

I- Transparencia y Acceso a la Informaciin Piiblica N . S 3 2
2- Participacion Cindadana o 8] 4 - 4
R L A a o SN, WSS, .. S ! :
4 Integridad y Utica Piblica | 1\ 4 .
5- Giestion de Riesgos de Corrupeion 6 3 2
6 Grestion de Denuncias e Investigacion - 2 = 2
7~ The Integrity App - Version Sector Priblico Py 2
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de comunicacion de la institucion Sauario Interno v Ghlise RWBINIB/view?usp=sharing
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acceso ala N - S J L - 1 -J SERE ey
mformacion
piblica de los
usuarios internos y
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sitio web a la El mantenimiento de los
|ciudadania y los liza 2 fio,
[Tuncionarios de la Mantenmmiento equipos se realiza 2 veces afio,
institucion decquiposen [ Cantidad de | se cuaniaicon un Contrato de
forma operativa y|  seportes de la D" 3.'.‘,':.‘:.‘.:1:. Servicio de Networking, el cual | https://drive.google.com/file/d/1
o
con acceso a la pagina ¥ ne x abarca el mantenimiento de | TO WuS8ezFIQlzcawcBoaBWda
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institucional 25 de 16 Aashcln s
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los equipos servidores y de
comunicacion de la Agencia.
(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
B! 8
1- Cumplida: correspanden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igual debiendo describir suscit
dicha sitacién en el punto (**)
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucion con pe ivas al proximo o afio, debiendo describir susc dicha iony los ivos en punto
**)
3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir susci las actividades c lidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Menci el di o egable que evidencia el p dela para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser itidos en adj a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente, debiendo describir

suscitamente dicha sitacion en el punto (**)
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continian su ejecucién con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir suscitamente dicha situacion y los

motivos en punto (**)
3-Noi en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describ las actividad lidas y justificar las idades en p ono

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién
Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adj alap matriz a las sigui d i de correo electrdnico (secretariageneral@senac.gov. gl

Descripcién
del Estado de
la Actividad




INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

DE 1A ‘Agencia Nacional dc Lvaliacion y on de [ T
i Rendicion de Cucntas

ETIVO: Gestionar la Administracién de la con 1 rcia y on forma par . z s
Descripeién del
D- PLAN ANUAL 2024 Em:.‘d.h e data

3 ACTIVIDAD + INDICADOR

I ESTRATHGIA

2 META/ORETIVO

Publiccscion | hitps//transparencia.se.
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Informes claborados by X X
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de so web mstruconal msttuconal
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a i ciudsidesia y poblion e gesiral “ude Acceso a mtemet Informe del Departamenio T1C X X X X JQ1zcqweBoaBWAagWB
[NJB/view?usp=sharing
Realizacion de reuniones, Cantidad de reumiones reabizadas / Aot ok abtendi x x x x

encuentros, talleres Cantidad de reuniones ejecutadas

Notas, cartas, documentos

Recepcion de inquictudes Cantidad de inquictudes recibidas - R X X x x
Notas v oteos medios de
Contestacion de inquictudes Cantidad de inquietud 1 utilizados pars X % X X

contestar las inquictudes cudadanas

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las activadades., a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corre segun los sigwientes cntenos:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, s¢ computard como cumphdo igualmente, debiendo desenibur suscitamente dicha sitacion en el punto (%)

2 En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o aio, debiendo describie suscitamente dicha situacion ¥ los motivos en punto (')

3 No iniciada: en casos de acrnadades no iniciadas en el semesree planificado, debiendo desenibir suscitamente dicha situacion, los motivos v |l eventual reprogramacion en punto (*°)

(**) Describi i las actividad lidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Mencionar cl d o entregable que ia cl cumplimienio de la actividad para su verificacion

Copus de los evidencables deben ser renutidos en adjunto a la presente matne a las siguientes direcciones de correo clectronico (secrctanageneralid sg

’ .
v ) B‘nﬁﬁh ua-_u.u Evidencia

In Actividad (o)
)
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E STITUCION: TON ALUACION er.
: AGENCIA NACIONAL DE EV. Y AC 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
—_——
COMPONENTE: yﬁmm
C- Evaluar los - tica en la Estado de la Descripeita
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 AL del Estado de Evidencia (***) Estado de la | del Estado de | Ev
) la Actividad Actividad | la Actividad
.
s & PLAZO PREVISTO g 9
1- BSTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3 ACTIVIDAD 4 INDICADOR mmmg:‘
ene [feb Jmar fabr fmay
Se solicitd
Solic star »\nh:;m-\d C .:::Imlll::':' vy X X x inforie al e/d/15b- ’
responsables o go_9Dmughg4GIBkEtTNU]
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Aplicar encuesta a b
funcionarios sobre
conienicnlo de Cantidad Enlace dq X X X X
Encuestados encuesta
Principios y crilerios
Clicos
Reguenr Informes al
Departamento de Gestion
Cantidad de
yDesaerollode Porsonasy (e https://drive.google.com/fil
sobre prado de ropramadas Regnstro de St solicilo
O adas e/d/11MzRHQNsGO6HXVV2
cumphimiento de las | ; ’I;"‘m Wl de | Asistencia, actas, X X X X informe al
Gosifier Evaluar los principios y | obligaciones: Firma do e folos DGTH dsrOMiibf8SqNIs3/view?us
il U
L enitertos de integndad y | acuerdo de integndad, e p=sharing
cumpl o de e utadas,
ctica aplicadosenta | Declaracion Jurada de
normalivas
Aponiia Bienes, el
_H 8 Tad - L i g BN 7 :
Dosigmar 1o . antidad de
esignar responsable artidud de Acto des Wi
para procesar las personal X X X X o
designacion del DGTH
informaciones obtenidas | designado
hitps.//dove google.com /file/
Revepeion de mforme de Cantidad de P —— X X X X Informe /1 '
datos procesados informes recibido 1x81U_BuwwntT34dZ0MVhxO
{7 ST
. " », " J
Analisis de los mformes | Paticipantes de la Acta de rounion X X X X
recepoionados reunion
| Registode F
Flaboracion de Informe epcutivo PR X X x X
conclusiones relizado
fotos
{*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes eriterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se oo como ¢ | e, debiendo describir suscitamente

dicha sitacion en el punto (**)
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continuan su €jecucion con perspectivas al proximo semestre o ano, debiendo describir suscitamente dicha situacion y los motivos en

punto ")

3 No mclada: en casos de actividades no imiciadas en el semestre planihicado, detiendo descrnbir susctamente dicha situacion, 10s motivos y la eventual reprogramacion en punto (*7)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser rematidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneraldisenac gov.py)

idencia
)
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Actividad (**)

Descripcion del Estado de la

En Proceso

Fan Praciser

Se solico mfomme al
Departamenio

e
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ganadores de con el Acto administrative
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las acuvidades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segin los sigwientes cniterios.

Descripcidn
Estado de la | del Estado de
1a Actividad

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos, En los casos de susaitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computari como cumplido igualmente, debiendo describi
suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades imicadas durante el semestre planiticado, que no han culminado, pero contindan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o ano, debiendo descabir suscitamente dicha situacion y los
maotivos en punto (*7)

3- No iniciada: en casos de actividades no wmiciadas en el semestre planiticado, debiendo descabir suscitamente dicha siruacion, los motivos v la eventual reprogramacion en punto (*°)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las

bl 1

ividades en

(#+%) Menci

Copas de los evidenciables deben ser renutidos en adjunto a la presente matnz a las sigwentes direcciones de correo electronico (secretanageneral@ senac gov py)

que

el

de la actividad

para su verificacion

Evidencia
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Emuusn: E LA INSTITUCION: Agencia Nacional de Evahiacion y Acreditacian de Ia Educacion Superior
B- COMPONENTE: Gestidn de Denuncias ¢ Investigacion
C-oB E las denuncias recibidas hasta Ia resolucion de a cuestio
- PLAN ANUAL ANO: 2024
|- ESTRATEGIA | 2 META/OBJETIVO 3 ACTIVIDAD 4 INDICADOR | > MEDIOS BF

T estigar denuncis

("Indicaciones Estado d;l:ﬁ;:li\'idad- Avances
Mencionar el estado de las activadades, a fecha del PRINER Y S1

I ncausar s denuneas
veaibnadas hasra Ta

resolucion de L cuestion

Pstablecmuento de
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Portal de 1
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| ¥

Resolucion de

Casos

PUNDO corte segin los synnentes entenos:

Descripeidn
Estado de la | del Estado de

I- Cumplida: corresponden a actnadades realizadas durante of semestre planificado, en los plazos previsios. 1n los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semesire, se computari eomo cumphdo sgualmente, debiendo describir
susciamente dicha sitaciom en el punto (*7)

2- En Proceso: corresponden a actwidades iniciadas duranie ¢l semestre planificado, que no han culminado, pero contimian su ejecucion con perspectivas al proximo semestre 0 ano, debiendo descnbir susatamente dicha situacion y los motvos en

punto (**)

3- No iniciada: en casos de actnadades no micadas en ol semestre planificado, debiendo descnibir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las
(**¥) Mencionar el documento o entregable que evidencia el li

Copas de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matnz a las siguientes direcciones de correo electromceo (secretariageneral@senac.gov.py)
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1- ESTRATEGIA [2- META/OBJETIVO  |3- ACTIVIDAD  [4- INDICADOR |5- MEDIOS DE Actividad (**) "
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(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar €l estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente, debiendo
describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejs ion con perspectivas al préximo e 0 aho, debiendo describir suscitamente dicha situacion y
los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir susc las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el doc o egable que evidencia el plimi de la actividad para su verificacion
Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)




Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién 2024

N? de Actividades previstas
COMPONENTES para su realizacién 1- CUMPLIDA 2- EN PROCESO  |3- NO INICIADA
Enero a Junio 2024

1- Transparencia y Aceso a la Informacion Priblica o 5 _ B
2- Particpacion Ciudanana - 8 6 2 B
3- Rendicion de Cuentas 10 5 5

4- Integridad y Ftica Piiblica i 7 7 | ) i 4 ! - o

5- Gestion de Riesgos de Corrupaion B | . 3 B 3 S S
6- Gestion de Denuncias e Investigacion —— . | S . (— - v T—_—
7~ The Integrity App - 1 ersign Sector Piblico 2 2

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segien los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del
semestre, se computara como cumplido igualmente.

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucién con perspectivas al préximo
semestre o afio.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucién para el siguiente semestre, afio 0 no se prevé su realizacién.




