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Acreditacion de la Educacion Supenior

RESOLUCION N° 129 ”‘L" 4

POR LA CUAL SE APRUEBA LOS
AJUSTES AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PARA EL PERIODO 2023-
2028 DE LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR.

Asuncion, 16 de mayo de 2023

VISTO: El Informe de Evaluacion Externa del
Comité de Pares Evaluadores de la Red Internacional de Agencias de Aseguramiento de
la Calidad en la Educacién Superior (International Network for Quality Assurance Agencies
in Higher Education - INQAAHE), y;

CONSIDERANDO: Que, el informe en mencion
recomienda a las ANEAES “ Ajustar las acciones estratégicas y los indicadores de logro del plan
estratégico 2021-2030, para introducir los cambios necesarios que le permitan superar las
debilidades identificadas en su autoevaluacion”;

Que, la Resolucion N° 100/2022, de fecha 24 de
mayo del 2022 “Por la cual se crea y se conforma el comité técnico para la revision y ajustes del
Plan Estratégico Institucional 2021-2030, en el marco del plan de mejoras de la Agencia Nacional
de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) de la Red Internacional de
Agencias de Aseguramiento de la Calidad en la Educacion Superior INQAAHE)”;

Que, el comité técnico tiene la mision de realizar
las acciones necesarias y correspondientes para elaborar los ajustes establecidos en el
marco del plan de mejoras de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la
Educacién Superior (ANEAES);

Que, en el marco de los ajustes elaborados, se han
realizado varias reuniones y talleres de construccién y socializacion con funcionarios
administrativos, técnicos misionales y personal directivo de la alta gerencia de la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES);

Que, el articulo 5° de la Ley N° 2.072/2003 “De
creacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior”,
expresamente dispone que el Consejo Directivo de la Agencia es el 6rgano rector de la
Agencia, literalmente reza: “Seri organo rector de la Agencia, el Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion, en adelante, “Consejo Directivo” con los siguientes deberes
L\ atribuciones: 9) De acuerdo con la Ley de Presupuesto }eneml de la Nacion, administrar los
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Que, el articulo 9° de la Ley N° 2.072/2.003
establece: “...Son funciones del Presidente del Consejo Directivo, en los limites de esta ley y de
las resoluciones del Consejo Directivo: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentacion
que expida la Agencia; 3) convocar las sesiones del Consejo Directivo; 4) presidir y dirigir las
sesiones del Consejo Directivo; 5) dirigir la administracion de la Agencia, el Registro Nacional de
Pares Evaluadores, al personal permanente y al contratado; 6) organizar y mantener el Registro
Nacional de Pares Evaluadores; 7) supervisar y coordinar las actividades de los Pares
Evaluadores...”;

/,

Que, segtin Decreto N° 6748 de fecha 26 de enero
de 2017, Decreto N° 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N° 6933 de fecha 11 de
abril de 2022, Decreto N° 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N° 7596 de fecha 05
de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional
de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior;

Que, segun testimonio obrante en el Acta N° 05,
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, el Consejo Directivo de la ANEAES, reeligio a la
Presidente del Consejo Directivo, para el periodo 2023-2024;

Que, segun Acta N° 12 de fecha 10 de mayo de
2023, el Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluaciéon y Acreditacion de la
Educacion Superior (ANEAES), aprueba los ajustes al Plan Estratégico Institucional de la
Agencia;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

RESUELVE:

1°.- APROBAR los ajustes al Plan Estratégico Institucional para el periodo 2023-2028
de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditaciéon de la Educacion Superior,

segtn el Anexo I de la presente Resolucion. é

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente

2°.- COMUNICAR y archivars= q:iiny;
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PRESENTACION

El Consejo Directivo de la ANEAES, en fecha 12 de julio del 2021 aprueba por Resolucion N°
147/21 el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2030, que contiene los lineamientos y objetivos
estratégicos que proyectan el presente y el futuro de la institucion.

La Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditaciéon de la Educacién Superior (ANEAES) como
“organismo técnico encargado de la evaluar y acreditar la calidad académica de los Institutos de Educacion
Superior” (Art. 82 Ley 4995/13) tiene en el PEI un instrumento clave de gestion para que la Agencia
pueda cumplir con sus objetivos misionales, responder a las demandas de servicios de las
instituciones de educacion superior, dar respuesta a las expectativas de la sociedad y contribuir
al establecimiento de estdndares internacionales de calidad de la educacién superior.

Como parte de su objetivo de mejora continua y promocién de una cultura de la calidad en el
campo de la educaciéon superior a nivel nacional e internacional, la Agencia Nacional de
Evaluaciéon y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) se present6 ante la Red
Internacional de Agencias de Aseguramiento de la Calidad en la Educacion Superior (International
Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education - INQAAHE) para realizar una revision
externa de sus procedimientos, politicas y operaciones bajos las Directrices de Buenas Practicas
(Guidelines of Good Practices - GGP) de INQAAHE.

En la evaluacién se comprob6 que de las evidencias relevadas surge que el alineamiento de la
Agencia a la guia de buenas préacticas de INQAAHE es suficiente, debiendo mejorar diferentes
aspectos indicados en las seis dimensiones evaluadas. No obstante, el comité recomienda a la
comision directiva de INQAAHE acreditar la alineaciéon de la ANEAES a la guia de buenas
practicas por un periodo de 5 anos (2022-2027).

En ese marco, entre las recomendaciones brindadas por el comité de evaluacion se indicaba a la
ANEAES ajustar las acciones estratégicas y los indicadores de logro del plan estratégico 2021-
2030, para introducir los cambios necesarios que le permitan superar las debilidades identificadas
en su autoevaluacion.

A tal efecto, para llevar adelante las modificaciones sugeridas, por medio de la Resolucion N°
100/2022 de fecha 24 de mayo, se crea y conforma el Comité Técnico para la revisién y ajustes del
PEI 2021-2030 de la ANEAES.

El proceso de revisién y ajustes del Plan ha sido posible gracias a los aportes de las diferentes
dependencias de la Agencia, de manera a ofrecer un mejor y calificado servicio a la comunidad
educativa nacional, ademas de facilitar el monitoreo y la rendicién de cuentas del cumplimiento
de las metas.

El presente Plan Estratégico Institucional 2023-2028, atina el gran desafio de la ANEAES de dar
cumplimiento a la intencionalidad estratégica de la institucién (misién, visién y valores) para el
de fortalecimiento institucional y aseguramiento de la calidad de la educacion superior en nuestro
pais.
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MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

OBJETIVOS INDICADORES

% de incremento de carreras de grado,
- evaluadas.

- % de incremento de programas de

- posgrado, evaluadas.

% de incremento de instituciones de

- educacién superior, evaluadas.

; Programa de apoyo a los comités de
seguimiento de las IES aprobado e
implementado.

~ Guia de recolecciéon de buenas précticas
~ establecida y aplicada.

- Plan de seguimiento institucional

- construido y aprobado.
Escuela de Especializacion de la Agencia
instalada y en funcionamiento.
Programa de Incorporacién y
permanencia de pares evaluadores
elaborado, evaluado y aprobado.
Numero de capacitaciones para el acceso
y permanencia en el registro de pares
aprobado y desarrollados.

Objetivo Estratégico 2.1

Consolidar el sistema de capacitacién/formacion
de pares evaluadores y miembros de la
comunidad educativa en procesos de evaluacion
externa y autoevaluacion.

% de profesionales que aprueban las
capacitaciones establecidas.

William Richardson N° 546 entre Incas y Azte
Asuncién-Paraguay

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
E-mail: presidencia@aneaes.gov.py




Jehepyrmet i Nemboruatihapeu ® GOBIERNO NACIONAL

Agencia Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior

AN EAES ® TETA REKUAI rfda%;m
mue

Mecanismos de evaluacion de carreras
de grado, programas de postgrado e
institucional, ajustados y articulados.
Documentos orientadores de los
procesos evaluativos, ajustados y
articulados.

Marco normativo de los diferentes

: procesos armonizados.

Objetivo estratégico 2.3 Numero de publicaciones estadisticas
Generar conocimiento para el desarrollo de realizadas.

politicas orientadas al mejoramiento de la Periodicidad de Investigaciones
calidad de la educacién superior, brindando realizadas y publicadas.

informacion cientifica para la toma de Grupos/Mesas de Investigacion
decisiones. ; conformados.

Plan de comunicacién sobre la
importancia de los mecanismos que
aseguren la calidad de la educacién
superior elaborados, aprobados e

Objetivo estratégico 2.2

Desarrollar un plan de articulacién de los
diferentes mecanismos implementados en el
marco de los procesos del aseguramiento de la
calidad de la educacién superior.

Obijetivo estratégico 2.4

impl ;
Impulsar la cultura de la evaluacién y la calidad 1m’p R i
; / Nuamero de charlas, reuniones y/o foros
en la educacién superior. et do

Alianzas estratégicas con grupos de
interés de la educacién superior

establecidas.
Objetivo estratégico 2.5 Modelo evaluativo por fases disenado y
Disenar e implementar el modelo evaluativo por formalizado.
fases que permita a las instituciones junto con Modelo evaluativo implementado.
sus carreras y programas avanzar en el Numero de evaluaciones realizadas
mejoramiento continuo. aplicando modelo por fases.
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Acuerdos de cooperacién con
instituciones de la educacién superior
establecido

Objetivo estratégico 2.6

Instalar el Observatorio de la Calidad de la Sistema de recoleccion, sistematizacién y
Educacion Superior. divulgacién de informacién de la calidad

de la educacién superior implementado
Web de la calidad de la educacién
superior instalada.
Programa de especializacion de

~ funcionarios, disefiado y aprobado.
- Nuamero de becas y/o pasantias
otorgadas y desarrolladas.
Numero de funcionarios que culminan
con éxito los programas formativos.
% anual de incremento del presupuesto.
Cantidad de proyectos de cooperacién
~ aprobados.
Nuevos servicios arancelados
institucionales establecidos desarrollados
- e implementados.
~ Sistema informatico IDEAS
(Informacién, Diagndstico, Evaluacion,
_ Acreditacién y Seguimiento) instalado.
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Convenios con las Organismos y
Entidades del Estado-OEE para el
cumplimiento de la Ley N°4995/2013
sobre la obligatoriedad de la acreditacion
- como condicién de acceder a las

~ oportunidades que brinda el Estado
(concursos publicos, becas, lineas de

-~ crédito, etc.).

~ Fortalecimiento del plan de
i ;’ comunicacién institucional aprobado.

Numero de materiales de comunicacién
referente a temas de la calidad de la
educacién superior difundidos.

Mecanismos de interaccién continua con
los diversos usuarios de la comunidad

- educativa superior generados e

~ implementados.

Ntmeros de convenios firmados con
organismos nacionales y extranjeras.

Objetivo estratégico 4.1
Generar alianzas estratégicas de cooperacion e
- intercambio de buenas practicas, con

~ instituciones nacionales e internacionales en
areas de interés Programas de pasantias y/o
intercambios en temas de interés de la
Agencia ejecutados

Ntmero de actividades de cooperacion
con instituciones nacionales e
internacionales realizadas.
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Objetivo estratégico 4.2

Afianzar la participacion de la Agencia en redes
y espacios regionales vinculadas al
aseguramiento de la calidad.

Objetivo Estratégico 4.3

Implementar en los procesos institucionales las
directrices de buenas practicas propuestas por
organismos internacionales de garantia de
calidad.

Objetivo Estratégico 4.4

Contribuir a la actualizacién de las normativas
nacionales para la implementacién de
mecanismos de aseguramiento de la calidad de la
educacion superior en el ambito de la educacion
superior transnacional.

r— o
g

Informes de resultados de actividades de
cooperacion.

Numero de mesas/ grupos de trabajo de
redes y/o espacios regionales
representados.

Cantidad de eventos (seminarios,
talleres, coloquios y/o simposios)
organizados y/o participados en el
marco de los acuerdos regionales sobre
aseguramiento de la calidad,
desarrollados.

Instancia responsable de los procesos
llevados a cabo por la Agencia para el
aseguramiento de la calidad establecida.

Planes de mejoras continuas elaborados,
implementados.

Mesas/ grupos de trabajo de
actualizacién de la normativa nacional
de la educacién superior en el ambito de
la educacién transfronteriza instalada
Mecanismos de aseguramiento de la
calidad adaptados a las nuevas normas,
aprobados.
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Eje Estratégico 1
Incrementar la Cobertura de la evaluacion de las carreras de grado, programas de posgrado e Instituciones de Educacion Superior

OBJETIVOS

educacion superior asi como a sus

posgrado

PLAN DE ACCION DE METAS

INDICADORES

3% en relacion

al ano anterior

4% en relacion
al ano anterior

5% en relacion
al afo anterior

6% en relacion
al afo anterior

7% en relacion al
ano anterior

3% en relacion
al afo anterior

4% en relacion
al afio anterior

5% en relacion
al afio anterior

6% en relaciéon
al aio anterior

7% en relacion al
afio anterior

; Alcanzar el

carreras de gradc vprogram;«sde '

% de inc e s Alcanzar el 5% | Alcanzar el Alcanzar el Alcanzar el 6,5%
iIInstltllcwnes de edut:acxén 4,5% de las IES | de las IES 5,5% de las IES | 6,0% de las IES | de las IES
-."supenor, evaluadas - | habilitadas habilitadas habilitadas habilitadas habilitadas
_ 100% de los 100% de los 100% de los 100% de los
| Programa de apoyo a los Programa apoyos apoyos apoyos apoyos
| comités de seguimiento de | elaborado y programados a | programados a | programados a | programados a
- | las IES aprobado e aprobado por | los comités los comités los comités los comités
| implementado Resoluciéon designados designados designados designados
realizados realizados realizados realizados
Sistematizacion Publicacits Sistematizacion Piblicacisn:de
Guia de recoleccion de Guia elaborada | de las . oY ldelas T
: ; o E divulgacion de e s las experiencias
buenas practicas establecida |y aprobada por | experiencias ) .. | experiencias
; o as experiencias recabadas
y aplicada Resolucién recabadas recabadas :
. recabadas : realizada
realizadas realizadas
Informe de Informe de Informe de
. Sl Recursos logros e logros e logros e
| Plan de seguimiento ; : o ) i : e
R : Guia aprobada | humanos y incorporacién | incorporaciéon | incorporacion de
institucional construido y o ; : 2o
por Resolucién | financieros de buenas de buenas buenas practicas
aprobado ; Ay g
asignados practicas en la | practicasenla |enlalES
IES establecidas | IES establecidas | establecidas
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Eje Estratégico 2
Consolidar un Sistema de mejora continua de la Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior

B DICADO f 024 0 026 0
SRR ST Recur: la de :
u e | Estructura e Escue‘ S Alianzas de
: e , S humanos y Especializacion y
| Institucional : ; cooperacion
i ' financieros en :
aprobada ! : ) realizadas
- asignados funcionamiento
3 Disefo de Evaluacién de los | Ajustes y mejoras | Implementacion
o programas de programas de de los programas | de los programas
~ | incorporacién y incorporaciony | de incorporaciéon | ajustados de
el ks permanencia de permanencia de |y permanencia incorporaciéon y
e iy | pares pares de pares permanencia de
434 | evaluadores evaluadores evaluadores pares
e | realizado realizado aprobados evaluadores
e s o Aprobacién e Al menos una Al menos una Al menos una
' implementacién | capacitacién para | capacitacion para | capacitacion para
de los programas | incorporaciény | incorporaciény |incorporaciony
de incorporacién | permanencia permanencia permanencia
‘ y permanencia realizado para realizado para realizado para
- | Diagnostico de de pares pares pares pares
| las necesidades | evaluadores evaluadores evaluadores evaluadores
| de capacitacion Al menos 90% de | Al menos 90% de | Al menos 90% de
realizada los pares los pares los pares
evaluadores que | evaluadores que |evaluadores que
realizan los realizan los realizan los
programas pasan | programas pasan | programas pasan
; las exigencias las exigencias las exigencias
Rk ] e establecidas establecidas establecidas
Mecanismos de evaluacién | Propuesta de Plan de i
; y i Evaluacion y Plan de Plan de
| de carreras de grado, plan de articulacion con : ; o ; ;
g g ajustes del Plan | articulacion con | articulacion
| programas de postgrado e | articulacion y documentos 3 o :
AR : : de articulacion documentos ajustado de los
i | institucional, ajustados y documentos orientadores de ¢ :
- } . 4 con documentos | orientadores diferentes
: | articulados orientadores de | los diferentes ; : :
; ; ; orientadores de | ajustado de los mecanismos de
Documentos orientadores | los diferentes mecanismos de : A o
; i 7 los diferentes diferentes evaluacion
de los procesos evaluativos, | mecanismos de evaluacion 3 ; .
: g i g mecanismos de | mecanismos de | implementado
ajustados y articulados evaluacion implementado

Asuncion-Paraguay
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R desarrollado y Analisis y ajustes | evaluacion evaluacion
; aprobado el Marco realizado. implementado
diferentes procesos pEoted MIck e Heag apl d
ok Normativo para
armonizados )
su adecuacién
1 1 1 1
Recursos
| Lincas de rabajo | G sl
Jorimibende. o 1 Publicactén. - |1 Pablicacién
j reasacon realizada realizada Dos
para la Agencia | Al menos una
establecidas mesa/grupo de We geliien oo
o trabajo instalados
trabajo instalada ;
v : : y funcionando
~ | Plan de comunicacién sobre
| la importancia de los Plan Evaluacién y Plan Plan
: S Plan ; ik Sl
| mecanismos que aseguren | Comunicacional TSR ajustes del Plan | Comunicacional | Comunicacional
| 1a calidad de la educacién | elaborado y et de Comunicacion | ajustado ajustado
| superior elaborados, aprobado p desarrollado implementado implementado
| aprobados e implementados
Numero de charlas,
reuniones y/o foros 5 5 5 5 5
realizados
Al menos un e i Evaluacion y
Alianzas estratégicas con Plan de Trabajo | convenio de ; ajustes del plan
; Mapa de actores 3 de colaboracion :
grupos de interés de la DRI S con los actores colaboracion Saindic cn bo de trabajo con los
educacién superior elaborfcllo estratégicos firmado con los b ® | actores
establecidas identificados grupos i%::rfti ek estratégicos
identificados identificados
Propuesta del ?:::;ﬁgfgé Implementacion | Evaluacion y g:lp ;?:;Z??Cﬁn
modelo por fases nfo Ao e del modelo por | ajuste del modelo AR d(r))
desarrollada P fase por fase ) y
construido aprobado

William Richardson N° 546 entre Incas y A
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Al menos 1 Al menos 3 Al menos 5
ol g acuerdo de nuevos acuerdos | nuevos acuerdos
| Acuerdos de cooperacién ; is :
i g cooperacion con | de cooperacion de cooperacion
| con Instituciones de la S e NN
WBet i g instituciones de con instituciones | con instituciones
| Educacién Superior 3 o .
: ; educaciéon de educacion de educacion
establecidos 3 3 .
Recursos superior para superior para superior para
humanos y carga del sistema | carga del sistema | carga del sistema
; : Proyecto de ; : s
Sistema de recoleccion, : financieros para | Procedimientos
‘i SRR Observatorio
sistematizacion y drlindo el de
divulgacion de informacién P funcionamiento | sistematizacion
de la ca.lldad de la asignados para el . P P.égma web
educacion superior observatorio i ajustada en
i funcionamiento 3 :
~ | implementado aprobado funcionamiento
| Web de la calidad de la .
; ; Pagina web
educacion superior i il
instalada
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Agencia Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior

Eje Estratégico 3
Fortalecer la Gestion Institucional

OBJETIVOS

INDICADORES
ade

B TETA REKUAI
= GOBIERNO NACIONAL

Diagnostico de
necesidades
académicas por
area institucional
establecido y
aprobado

PMJ

e

(7

2024 2025 2026 2027
Progr'an.las c_le Al menos 08 Al menos 10 Al menos 15
especializacion ; : : : ; :

PP funcionarios funcionarios funcionarios
esignados y { ) i
aprobados reciben becas reciben becas reciben becas
institucionales institucionales institucionales
para seguir los para seguir los para seguir los
Al menos 05 programas programas programas
funcionarios establecidos establecidos. establecidos
reciben becas
e 100 % de los 100 % de los 100 % de los
institucionales : ; ; ; / ;
aré segiitt os funcionarios funcionarios funcionarios
P becados en el ano | becados en el ano | becados en el afo
programas : ) : ; g :
A anterior culminan | anterior culminan | anterior culminan
establecidos

los programas
establecidos

los programas
establecidos

los programas
establecidos

| Incremento gradual del
presupuesto

5% de incremento
con relacion al

8% de incremento
con relacion al

8% de incremento
con relacion al

8% de incremento
con relacion al

8% de incremento
con relacion al

Seguimiento) instalado

institucional de la presupuesto presupuesto presupuesto presupuesto presupuesto
Agencia anterior anterior anterior anterior anterior
! Al menos un Al menos un Al menos un Al menos un Al menos un
| Cantidad de proyectos
SR S proyecto de proyecto de proyecto de proyecto de proyecto de
P cooperacion cooperacion cooperacion cooperacion cooperacion
aprobados
¥ aprobado aprobado aprobado aprobado aprobado
~ | Establecimiento de Diagnéstico de o ”
3 Y L i Evaluacién y Ry Evaluacién y

| nuevos servicios nuevos servicios | Aplicacién del < ’ Aplicacion del :

: i A SL. ajustes del primer .. ajustes del
arancelados arancelarios primer servicio i segundo servicio .
SR y : servicio . segundo servicio
institucionales aplicables por la arancelario . arancelario :

: : arancelario g arancelario
desarrollados e Agencia establecido - establecido .
: . establecido establecido
implementados culminado
Sistema informatico
: Al menos 2 Al menos 3 Al menos 4 Al menos 5 Al menos 6
ko (nforaaion, procesos procesos procesos procesos procesos
iagnostico, Evaluacién, | .=~
Rﬁgglétsatclfg;‘ Aluacion, institucionales institucionales institucionales institucionales institucionales
y automatizados automatizados automatizados automatizados automatizados
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Acreditacion de la Educacion

® TETA REKUAI
m GOBIERNO NACIONAL

Fabagudi
ez

Convenios con las
Organismos y Entidades
del Estado-OEE para el
| cumplimiento de la Ley
| N°4995/2013 sobre la

| obligatoriedad de la

| acreditacién como
condicién de acceder a

| las oportunidades que
brinda el Estado
(concursos publicos,
becas, lineas de crédito,

Diagnéstico de la
situacion de
aplicabilidad para
el cumplimiento
de la Ley
N°4995/2013

Al menos un
acuerdo sobre
aplicacion de
sobre la
obligatoriedad de
la acreditacion
como condiciéon de
acceder a las
oportunidades del
Estado (concursos
publicos, becas,
lineas de crédito,
etc.)

Al menos dos
acuerdos sobre
aplicacién de
sobre la
obligatoriedad de
la acreditacién
como condicién de
acceder a las
oportunidades del
Estado (concursos
publicos, becas,
lineas de crédito,
etc.)

Al menos tres
acuerdos sobre
aplicacion de
sobre la
obligatoriedad de
la acreditacion
como condicion de
acceder a las
oportunidades del
Estado (concursos
publicos, becas,
lineas de crédito,
etc.)

Al menos cinco
acuerdos sobre
aplicacion de
sobre la
obligatoriedad de
la acreditacion
como condicion de
acceder a las
oportunidades del
Estado (concursos
publicos, becas,
lineas de crédito,
etc.)

aprobado

Plan anual de
trabajo realizado y
ejecutado

Plan anual de
trabajo realizado y
ejecutado

Plan anual de
trabajo realizado y
ejecutado

Plan anual de
trabajo realizado y
ejecutado

Al menos un

Al menos un

Al menos dos

Al menos dos

Al menos dos

material de material de materiales de materiales de materiales de
relevancia sobre la | relevancia sobre la | relevancia sobre la | relevancia sobre la | relevancia sobre la
calidad de la calidad de la calidad de la calidad de la calidad de la
educacion educaciéon educacién educaciéon educacion
superior superior superior superior superior
desarrollado y desarrollado y desarrollados y desarrollados y desarrollados y
publicado publicado publicados publicados publicados

Al menos 4 Al menos 5 Al menos 6 Al menos 7
Diagnoéstico de interacciones con | interacciones con | interacciones con | interacciones con
mecanismos actores de la actores de la actores de la actores de la
necesarios para educacién educacion educacion educacion
interactuar con superior superior superior superior
actores de la desarrolladas desarrolladas desarrolladas desarrolladas
Educacion mediante mediante mediante mediante
Superior aplicaciéon de los | aplicacién delos | aplicacién de los | aplicacion de los
desarrollado mecanismos mecanismos mecanismos mecanismos

establecidos establecidos establecidos establecidos
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Eje Estratégico 4

® TETA REKUAI
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Desarrollar la internacionalizacion en los procesos de aseguramiento de la calidad de la ANEAES

Numero de

mesas/ grupos de

| trabajo de redes y/o

espacios regionales

| representados

| Programa de
| Cooperacion e

intercambio
desarrollado y
aprobado

Al menos un
convenio de
cooperacion con su
proyecto de
actividades
aprobado

0
Al menos un
convenio de
cooperacion con su

026
Al menos un
convenio de
cooperacién con su

0
Al menos un
convenio de
cooperacién con su

proyecto de proyecto de proyecto de
actividades actividades actividades
aprobado aprobado aprobado

Informe de Informe de Informe de
evaluacién y evaluacion y evaluacion y
aprovechamiento | aprovechamiento | aprovechamiento
de la actividad de la actividad de la actividad
desarrollada en afio | desarrollada en afio | desarrollada en afio
anterior anterior. anterior

Al menos una
actividad de
pasantia o
intercambio

realizada

Al menos dos Al menos dos Al menos dos
actividades de actividades de actividades de
pasantia o pasantia o pasantia o
intercambio intercambio intercambio
realizadas realizadas realizadas
Informe de Informe de Informe de
evaluacion y evaluacion y evaluacion y
aprovechamiento aprovechamiento aprovechamiento
de la actividad de la actividad de la actividad
desarrollada en afio | desarrollada en afo | desarrollada en afio
anterior anterior. anterior

Participacion en los
espacios regionales
establecidos

Participacién en los
espacios regionales
establecidos

Participacion en los
espacios regionales
establecidos

Participacién en los
espacios regionales
establecidos

Participacion en los
espacios regionales
establecidos
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| Cantidad de eventos | Al menos 2 Al menos 2 Al menos 2 Al menos 2 Al menos 2
(seminarios, talleres, presencias en presencias en presencias en presencias en presencias en

| coloquios y/o eventos nacionales | eventos nacionales | eventos nacionales |eventos nacionales |eventos nacionales

simposios) y una en eventos y una en eventos y una en eventos y una en eventos y una en eventos

~ | organizados y/o internacionales internacionales internacionales internacionales internacionales

| participados en el sobre sobre sobre sobre sobre

marco de los acuerdos | aseguramiento de | aseguramiento de |aseguramiento de |aseguramiento de |aseguramiento de

| regionales sobre la calidad de la la calidad de la la calidad de la la calidad de la la calidad de la

| aseguramiento de la Educacion Superior | Educacién Superior | Educacion Superior | Educacion Superior | Educacién Superior

| calidad, desarrollados | realizadas realizadas realizadas realizadas realizadas
Adecuacion del Recursos
Organigrama financieros y
Institucional humanos asignados
Plan de mejoras aprobado al area establecida | Plan de mejoras Plan de mejoras
ejecutado ejecutado ejecutado
Plan de mejoras Plan de mejoras
ejecutado ejecutado
Mesas/ grupos de
| trabajo de
actualizacion de la
normativia naciona! ge Grupo de trabajo
la educacion superior tablecido
en el ambito de la g
educaciéon Plan de
fransfrontenza actuallz'aaén galis Plan de actualizacién de las normativas desarrollado
instalada normativas
Analisis aprobado
Mecanismos de comparado de las
aseguramiento de la adaptaciones
calidad adaptados a las | necesarias para
nuevas normas, actualizar las
aprobados normas
desarrollado
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