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RESOLUCION NO 284

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I-A CARRERA DE INGENIERÍE CTVTL DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA
(UNI), SEDE ENCARNACIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

Asunción, 28 de ago sto de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desarol.lado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Supeáor, en la carrera de Ingeniería
Civil, dependiente de Ia Faculad de Ingenieía de la Universidad Nacional de Itapúa ([JNI), sede
Encamación; y,

CONSIDERANDO: Que, la l.ey No 2072/2003 'De
mación fu la A¿ercia Nacional de Euluciór 1 Amdila¿ión d¿ la Ednación Supeior", en su anículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) dene como Enaiidad evaluar y, en su caso, acreditar l¿ calidad académica de las
insriruciones de educación superion

Que, la citada ky en su articulo 22 establece: '1-¿

amütacifu cs h celifcación acaünica fu sna instittción fu edrcación stperior o de ma camra o carso dt posgrado,

basada en júio sobn la m¡si¡letcia ¿ntn objetius, los nrursosl la gstión fu uru midad acadímica. Conpnndt h
aúoemlmtiótt, la etahación exhnal cl i{onnefnal...";

Que, por Resoluoón No 213 de fecha 19 de jüo de
2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acrediación
de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su publicación;

Q.., [a Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha teaJ:zado el proceso de evaluación de la carre¡a de

Ingeruería Civil, dependrente de la Facultad de Ingerueía de Ia Universidad Nacionai de Itapúa
(UNI), sede Encarnación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acrediación
de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pares

Evaluadores conformado por Norma Cantero, Daniel Lird y María Teresa Pino, a los efectos de

redactar Ia sínresis evaluativa respectival

Que, el Consejo Di¡ectivo de la ANEAES, luego de un
análisis exhaustivo del proceso de evaluación reahzado, ha decidido acreditar por 4 años, la ca¡rera de

Ingeniería Civil, dependiente de Ia Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Itapúa
(UNI), sede Encarna onsta en e[ Acta No 1ó de fecha 21 de agosto de 2024;
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Que, el artículo 82 de la lry N" 4995 'De Edvcaciótt

Srperior" establece; "It -4¿encia Nacional d.e Erahación 1 -ld"ditación d.e la Edrcaciír Sqerior (-ANEAES)
es el otganismo técnio encaryado dc emlmr1 amditat la caldad aca&nica fu los Instilatos fu Educación S4eior.
Posee a orcmía acaümica, adnirislratiw 1 fnanciera...";

Que, el artículo 9" de la Ley No 2072/2003 establece:

".. . Sot finciones ful Pnifunte ful Conqjo Dinctivo, en los líniles de ésta lg 1 de las nsoltcio¡¿s ful Cotsgo

Dirctiw: 1) npnnúar a la Agenda;2) nscribir la doarmentacih qw expifu lz A¿ncia...";

Que, según Dec¡eto No 67.18 de fecha 2ó de enero de

2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febreto de 2021, Decreto N" 6933 de fecha 11 de abril de

2022, Decreto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acrediución de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05

Iabrada en fechz 22 de febrero de 2023, se reeligjó a la Prcsidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE TA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

10.- ACREDITAR por 4 años, la carcera de Ingeniería Civil, dependiente de la Facultad de
Ingeniería de Ia Universidad Nacional de Itapúa pNI), sede Encamación, a partir de la fecha
de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Univetsidad Nacional de itapúa (UNI), sede Encamación, a

implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la presente
Resolución, para Ia

ll'illiam fucha¡dson N
A sunción-Paraguav

Ingeniería Civil
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DISPONER la entrega del Plan de Mejotas en un plazo no mayot a 90 (noventa) días, a
partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de gestión deberá

responder al cumplimiento de Ias recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

COMUNICAR v archi.a¡.

Dina Matiauda Sarubbi
Prcsidcntc

.ANÉ
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MODELO NAC¡ONAL DE EVALUACIÓN YACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo d€ Evaluación y Acred¡tac¡ón de Carreras de Grado

Evaluación con fines de Acreditación

lnstilución: Universidad Nacional de ltapúa Pares Evaluadores: 1. (coord.) Dra. lng- Norma Cantero

2. lng. Daniel Lird

3. Ing. Maria Teresa Pino

Carrcra: lngen¡erla Civil

Unidad Académ¡ca: Facullac, de lngen¡eria

Sede/F¡lia¡r Encarnación
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INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tución

tno€lmenle UNI se ha rcg¡do pot la Ley dé M 13A93 "Dé Unvers¡(ládes" y ectualmente se nge por Ley No499WO13'De Educactón Supeno( y su Estatuto

octube la pnñeñ etdpe cle gÉsttón cle gobcttlo 1994-2003

Laborabtio cb lngénk ¡la Civil, con finar,c¡ación rh L, Gobemación <b llapua.

Agcncie Necionalde Adeditactón y Evaluacióa cle la Educactón Supcrlot (ANEAES), o¡lenrenrlo su acr¿ditac¡ón pt c¡nco (5) años en los años 2011 y 2O1A

"k?Ái&

Wlliam R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 2 felefax +595-2'l -328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.govpy



luttcs 15 al ¡uc€s I A da abil atél ello én dnso.

E rfientés. f,ol§nelAckn¡nist liw y cb Apom Eg¡esadds y Eñdc.do€s

Coo.d,i',ácbrrs, Sábrrés y árcas clc Écíoecán y espaÉñ/€nto.

Necionel y un coñjunto cr¿ ancxos El jueves 18.le abdlsc rcaltó la v,sla ¿n la nodal¡dad hlbrída con l¿ p,!sanc¡a ¡n silu cte la CooE inacton

B. Descripc¡ón de la V¡s¡ta

ñf id

,ANE
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los informes de autoevaluac¡ón, instituc¡onaly anexos
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Perl¡nenc¡a de la
Estructura

O.ganlzaclonal de la
carrc¡?

á. La estructura organi¿ac¡oñal respondea las

ex¡gencias de la carrera.

b. La estructura orSanizac¡oñal de la carrera es

coherente con la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

c. La estructura organirac¡onal de la caraera
permite una adecuada coord¡nac¡ón de todos los

estamentos d€ la carrera para lograr los obietivos

d. Están def¡n¡das y formal¡2adas las func¡ones de
¡as dist¡ntas ¡nstanc¡as establec¡das en la
estructura organizac¡onal.

La csttuclun otganQec¡on€l cle le FIUNI cslá cleQñonlo
eslablec¡.la y ap'¡obada po¡ las inslancias @íos¡on<l,6ntes En
oanet¿l tasD,nffle a las exqc¡,ct€s cle le cataq En las
encLtoslas .éel¡zadas a los clo.cnles (42). ol 35,7% y el 64,3%
mantl,oslan qtÉ es lotalñé'1té dc!écuada y adecuaclt,
.asporlNamente: estucliantes (2OS) el 1 5,6%, al 69 3% y él
1 5,1 mantfiesilan que 6s lolelr¡16nlo eatocu€da Edecuadé y
poco adécuacla, resrÉctiva/,enle: y func¡onarios 115), ol 16,7% y
al 53,3% Mn manifesta& que es tolalmenle adecuada y
aclecuacla, ¡especl amenle. En /as enlrevisl€s con los
componentes de la @ñuniclacl acaclé¡nica, han ñanlestaclo en
su n1áÑa que la esturctuB organ¡zaconal rcspond€ a las
ex¡goncias cle la caÍera
La.struclun oryanEacional.le la UNly dc b FIUNI cs
cenlralEoda, y la carre¡? de lngen¡erla C¡vt osté nseda an la
FlUNl. Pot ello la caíeñ no cuenlá con und ¿stuctutd
oryanizácbnal prop¡a: asl pot ejenplo la Secrc,3na Acacllmica
de la cafien no clepencb.le la Dnecc¡ón cle Cane6. s¡no de la
D¡rccc¡,'n Acadérnbá d¿ lé FIUNI En las entev¡sl€s con los
d¡r.clivos. dunnte la vis¡ta sc veiñcó un clcr¿elo s¿ntido.le
,é,.enencias hacid 16lES
b esruclur¿ organizac¡onal cle la FIUNI ev¡clenc¡a una aclecuach
oryan2ación y ¡elación é loalos los eslaneñlos de la calbta
para el lqro <le sus oájetivos. En /ás erlrev¡sl€s co, /os
d¡faclúos, dufante la v¡sla se venfrcó la salislacc¡ón cb la
estructun organaacional pan el lqrc de los objetiws
Ld FIUNI clEntá @n un Manual óe Ory¿n¡zaaón y Functones.
awbacb por lás tnnancÉs ped,rl€ntes en elque se dcñnen los
peñles clelcarya, obleliws, misión y las ful,ctones En las
enlrev¡slas @n los dnedwos tfuonle la vt§Jta se vetifrcó el ?ñdo
cle s¿t¡shcc¡ón @n la cbcumenlec¡ón debElañenle apro.bacla pot
I a s i n sta nc i e s cone s ponrl E nta s -

O'ganig1t 16 & la FIUNI-
Eskl.tclü¿ O¡gani2ocional dc b FIUNI
Rcsufado de 6r¡cr.,éslrs.
Resulta<to d¿ ¿nnÉvistes can clit ctivos.

Esttuclu@ organÉaconal cle la FIUNI
Resultado cle enlrevislas con d¡rcclws

Eslnlctua oryanzacional cl¿ la FIUNI
Rasultado cb entev¡stas con dircct¡vos.

Manualale Oean¿ac¡ón y FurEü,as
Resuiado cle enbt.vist¿s con diractuos

Cumple Parc¡alñonté

,*'d,tqitt\crl\

EN
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Criter¡o l.l.l lndlcadoros Cumpl¡m¡ento Argumentacionea Med¡os de ver¡ficsc¡ón



e Los cartos definidos en la estructura
organizac¡onal están cub¡ertos.

a. Las normat¡vas y reglamentaciones que rigen la

carrera estáñ aprobadas y t¡eñen eñ cuenta el
enfoque de educac¡ón ¡nclusiva.

Si 0,6, /os caEDs defm,'dos en le esfirclura oEan¡zec¡onal de la
FIUNI sc encLenlrdn cbélos- ld DitEcción cl¿ C6ffeñ no cuente
con una cl¡uclura oryanizacional p¡opia quc l¿ pemile cuñplit
con las func¡ones ¿rtdblecidas an su Menudldé Func¡ones.-

Ce9gs 6n le Estucturd Oryan¡zdcional

't

Nivel de cumplim¡onto
delCriter¡o

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

Cunple Parc¡alnenre

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuanl¡tativa asoc¡ada

SATISFACTORIO 4

b Las ñormatrvas y reglamentacrones que r¡gen la carera
contemplan aspectos relacDnaóos a prolocolos de

La caÍeñ cuenta con raÍntlvds y ¡eglameñIactones que ñgcn
el clesaÍolo cle la n¡sma y se encuenlQn aprcbadas por las
¡nsl€t cias coÍes@ndientes fado la FlUNl coño la UNI
cuoñtan con eglamentos y ñecanisños pañ garanlí2at la
¡nclus¡liclacl En las entev¡stas con los d¡reclvos .luanle la
vsne sé vctikó el9Gú dc sat¡sfecaión ctn las no¡mas y
,ráglañenlaciones a,,obacl€s, ast @Ía al enloque (E educaciSn

La UNlcuenla con un'Potocolo ale Bpsegundad pa6
tuevenc¡ón y Protecc¡ón apl¡€able ante la eneryenc¡a sanlada
cleclaada en el Eíitor¡o ndc¡€nal por le Pdndenia de lá COVID
19" eprobarlo por Resotución REC N' 16Y2020. rle fed,a
13 OA.2O2O. En las entrev¡slas con la comundacl acaclém¡ca se
veincó el gf¿do.1e conoc¡mÉnlo y salÉleccón con le no¡malÚa

lnforme ch ¿phcác¡ón y eclueliz¿c¡ón cle
réqlañéñladones 2022, 2021 2020. hltps:
//www h ! n i e<lu pyteg I a m e nlo s-fi u n i/
Resoíuc¡ones, RegIan entos y lrecaa¡smos

R¿sultado cle $tevtstas con la @munKlad

Protocob de b¡oseguú1acl hltps //'www.
ti u n i ed u py/eg I e ñe ntos-fi u n ¡/
R¿sultado ch onlÉv¡stas con la canun¡dad
acadénica. durente le v¡sila.

I

I
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c Las normat¡vas y reglamentac¡ones que r¡gen la

carrera están d¡fundidas en diferentes med¡os

acces¡bles.

d. Las normat¡vas y reSlamentaciones que rigen la
Eflcacla e lntegrldad carrera se aol¡cañ s¡steñáticamente.

en la apl¡cac¡ón de l.s
Norm¡tiv.3 y

Reglamentaclones quc
rlgen la carera

e. Las normat¡vas que r¡gen la carrera contemplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sus

m¡embros.

f. Las normat¡vas y reglamentac¡ones de la
carrera se actual¡zañ de acuerdo a las

neces¡dades.

L.s normawas y regldñenlac¡oncs se enclentan publicaclas en
la págtna VEB y son clc hüe acceso pa€ lldos bs irle@sados
En lotmalo ¡mryso estéñ clspon¡b¡es en le Séclet¿.¡e General
pan todos los ¡nteraseclos y en cada cleparlanenlo los
reglarñe¡rlos que al€ñen a sus funciores Duante la qsita, en las
entevistas con la comunQlad aca.lén¡ca y tuBnte el recor¡clo
cle la inlnestruclura. se veif¡có los .,ed¡€s de dtlusún tn¡lzados
Cuenlan con un mecan§mo de cumphmento de les
reglemenlac¡ones e ¡hlofines de las apl¡caciones de los t)ftirnos
tes años, aptubaclos pot Resoludón Dec. N' 0252023, cle lecha
22 02.2023 (veÉtón 1). En /ás encuestás reárzádás á /os
docenles (42), el AA 1% y el 11,9% ñaniliestan que se aplican
s¡eñprc y casi s¡eñprc, rcspecnvamenle: estud¡antes (2OS) el
63,9%y el 35,1% manl¡estdñ que se dplcdn sÉmprc y cast
sérnpre. reswcttvamenle y tunctonanos (15). el ao.a y el 2oi6
han nantestado que se aphcan slemprc y ca§ stenpre
rcspec't¡vanenE En lds enlrewstas con la comundacl
aca#ñica han ñan¡lestaclo en su nayor¡a la aphcaciSn
sÉteñárÉa ch las noñatvos y reglamentacanes vgentes
t a rtuNt cuenlé con ún Cóetgo de Énca fuersóñ t) aprobaeb
por Resolución CD N' 082023. cle lecha 22 02 2023 Y la UNI
cuenta con un Códiso de Au6n Gob¡emo, aprcba.lo su
acTualizac¡ón por Resoluciótt CSU N' O6ADO2O de fecha
15.10.2020
ExÉte un mecan§mo ct€ cumphñBn¡o y acluahzadóñ elo las
mglanantac¡onis aprobado perc no se rcleva sulh¡enlés
evicleñcias cle su aplicac¡ón efecliva. Las reglanentaciones
v¡gentes, coilo¡rne los documenlos prcsenlados, t o han s¡clo
revisadas o moclifrcaclas rec@nlemenle Durante la v¡sita, en las
entrcv¡slas con la comun¡úd acadéñca se ver¡frcó que las
notmativas y rcglamenlacionas, se aclual.an según las

Cunple Parc¡alnente

lnlotua de apl¡cáción &l macanis.¡r,o dal
cunplin¡énto y actualtac¡ón 2022
Mocan¡smo clcl cumpl¡miento cle las

LÉte cle actualizac¡otes cE nomawas y

Resulado de enteislas con clircüir,,cs y

h n N : /Nlts ña ¡. ed u py/reg I a n e nto s-ft u n/
EntrevÉtas con la conunirlacl acac!émica

Resuft¿do cle le observácón ¡n slu

Cód¡go ele Ética- Vef§,ión 1

Rosur¿do ds or¡lrev,ifas ¿on Ia conunkl¿d

lnfofinc de aplbacbn y actuelíaec¡ón dé
Eglrmcntacioñcs 2022, 2021 , 2O2O
lltofino clo eplbeción &l ilaceñ¡s/r1o clel
cunpl¡n¡cnlo y aclualEac¡ón 2022
Maczn¡smo del cunpl¡n¡ento cE las

Los r.glanentos se apl¡can en foÍna

Rosui¡do de e,c¡restas
Rasül¿clo.te entev¡slas can la conúntacl

I ¡credi

A AEN
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9. Las normat¡vas y reglameñtac¡oñes que r¡gen

la carrera son conocidas por toda la comunidad
educat¡va.

Valorac¡ón Cual¡tativa

En las erctÉslas ¡¿alizachs a los clo€cnbs (42), el 1(n%
man¡frélen cl cotlociñiento de las Égtrañcnlaciones qE atañ¿n
e sus funcan¿s y 88,1 y1,,9 que se aplican
§steñálica/,enl¿, íemprc y a vcc.s, t¿specl|amente:
estu<liantÉs (mq, el 63,9% y el 35,1% men¡lostatun quo sa
apl¡can sirloñánceñante sbmp/B y e voces, És,eclivamente;
86,3% y 1 3,7% eue sl conocan y ño @no6n las

Cuñplo Totahnede reglanentociot .s que atañen a sus clorÉcho y obligac¡onos,
téspoct¡veñdnto: y tunctoner¡os (15), cl ao% y el 20% han
ñenilestac/o quo se apl¡can s¡enya y a ylcas, rÉspacTivemento:
y dl 10o% lhne con@¡n¡onlo alo las rcglanentacbtas que
alallen a sus luncionas. En las entcvisl¿s @n le @¡nunklaal
ac,.bmicz, alunnt€ [É visll€, h¿n ñ¿ni,,steclo en su mayo a el
@no.¡mianto y sal9?aúltn @a les no¡malvas y
¡eg/¡l,onlacroaas vÚontes

Las nomalvas y rcglamenladones que
n?en la caflea son con&¡c/¿s po¡ la
cnmundad educztivd
Re sofi aclos de encuestas.
Resuftaclo ele entrev¡stas con e!Íect¡vos.
cloco nte s, e stuct ante s y f u nc ¡o n a ñ o s.

Valorac¡ón Cuanlitat¡va asociada
Julclo Valoratlvo del

Criterio
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

4

a La oferta educat¡va es resultado de un r¡turoso
estud¡o de la5 necesidades y pos¡b¡l¡dades del
med¡o externo.

b. El proyecto académ¡co implementado está

aprobado conforme a las normat¡vas v¡Sentes

c. La carrera prevé recursos humanos (directivos,

docentes, personal adm¡n¡strativo y de apoyo), en
número y cual¡ficación, para Ia implementación
efectiva de la oferta educativa.

En su Prowcto Acadén¡co la canea manifiásta que el lngoniorc
Cú¡l puecld ddsarollar sus écliidedos tanlo.!e loma iú¡virlual,
eñprcsaial o de consultorla en relac¡ón cla depenclancia, en al
seclot públlco y/o pnvacb. Oe las ennev¡slas con agrésádos y
empleadores clureñle le vrsfa. se vér/f¡úque la oleda
educaliva es una rcspuesla a las nec€s¡dad€s y pos¡b¡l¡clédes cl6l

La UNI por Resolucón CSU N' 032/2ooo de fecha 31 10 2000.
canbia la denorninac¡ón de la Facultdd cle lngen¡e a
Electroñecántca (FIE) a Facuftad de lngcnie a y se dean las
caíens clc lngEn¡¿ a Civile lngcn¡ena en lnformátca El
Prcyecto Académbo está apmbaclo conloÍne a las
reglemenlecanes vigentes, Conseio de UntveÉ¡dad, según Acla
N' 122 de fecha 14/042ú4
La c¿nara cuenta con dtecl¡vos, docenles y pe'sonal
achñ¡nistelivo y cle apoyo con le loÍnac¡ón acl€cuada para el
deseñpeño de sus tunc¡ones y la ¡mplemántec^ón de su proyoclo
dclucalw De los esultaclos cle las encuestds raálizádas á los
docénles (42) respond¡emn en la ma9da de /os cásos quo /os
r€cufsos prcsupuéstatios ale la caÍerc son med¡anamente
sulb¡ontes y on cuanlo a recutsos humanos r.spond¡oron qua
son sul¡cianlest y a los tunc¡onarios (15), tospond¡ercn que los
recursos hu,,nenos y prasupuesl¿r¡os son sul¡cientes. Duran¡e la
vÉne 6n les antevistás cnn la coñun¡clacl acactém¡ca sa ver¡llcó
que los |et'))tsos, en nt ne@ y cual¡ltcadÓn (rn qt1€ cuenla la
caÍe@, postblna h ¡mplementactón afaclNa cle la oferla

CañN Laboralclcl Egasrdo dc lngcnic a
CNil Ptuyeclo Acadénco
R.sultaú de eÍievistas @n egrose.tos I

Re soluc¡ones de Üe ac,ones

L¡sta cle Funcnnanos y docentes
Resultádos de encuesl€s.
Resultado de entreistas con la comunidad
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Componente 2, Gestión

Crlterlo 1.2.1. lndicadores Cumpllmlento



Pertinencla y ef¡cac¡a
en la gest¡ón del

Proyecto Académ¡co

d. L¿ carrera prevé recursos presupuestarios
súfic¡entes para satisfacer las neces¡dades de la
m¡sma.

f. La carrera d¡spone de mecan¡smos formales de
seguimiento al cumpl¡m¡eñto del Proyecto
Académico.

g. La carrera aplica mecanismos de actual¡¿ación
del Proyecto Académico de manera s¡stemát¡ca.

La FIUNI cGnta con as¡gnaciones c/€lin¡clas en al PGN, que se
d¡sñbuye para sati§¿cer las ,ec€s¡r¿das básic¡s do /, ca.rE¡8.
Dúante la entevisla @n la Oírécxión Financioo y
Achnin¡statíta, manitestaan que 9,5% cbl p/esupueslo dc la
UNI sc .lest¡na para Ia FIUNI y ca.la año va creclendo en ln
ñlñiño po¡c¿nt¿Je, se toña coño baso él Í,onlo clol eño anteno.
y sobm asa rñonlo se arñplld un rñlnino: cnn ¡elacñn a ld Ley
dB A.an(pl Cero n,aniÉ§laron que los lot dos qw tas renle el
Estaú on ñrn@nsación son rlo FF3O 88 y alo los 3AO
as¡rd¡antes que tiene la cane@ el 26% abonan alEncÉles (1OO).

Lo caiera enta con astgnac¡ones del¡nidas én él PGN. que
coñlé¡npla los recu§os de hlraedfiElura, equ¡pa¡nientos,
mal€nabs a ¡nsumost al POA es elaborado pot el depanamento
conespondhnle según les necestdacks de la FIUNI Asl misno
recbe apoyo cle la Gobemac¡ón ele lleptia par¿ el .lesaÍo o de
¡nt¿estructuras espec¡alés (nuevo Laborelono: FF 30 o1/Eo).
La FIUNI por Resolución Dec N' O2Y2O23 de Íechd 22 02 2023
aptueba ldt Mecan¡smos conp¡laclos y aclualizados, asl co¡no
¡mplcmentactón caÍespond¡ente del n¡smo Si bién le DiracciSn
Acedéñhe coñ la Diección cle Cet6É tévisañ el cuñplinicñlo
eleclivo del plan de clases que Nfinrten clar scgu¡ñicnto al
poyeclo acadénbo No se eidenc¡a un m,acan¡§Jño d¿
d p I'c dción si ste ñ át ica
La cáien cL,enta con una r€gla'/1,enlacÉn Nñ ld revisión y
acUalaac¡ón del ProyecA Ecfucslvo awbado pot el Consato
Dteclivo en febrcrc cEl 2023 En las enlrev¡sles con la
comunidacl acacnm¡cz no se relevó ev¡ctenc¡as suf,c enlos cb su
¡ m pl€ me nt ac bn s¡ 9t6 n1 ál¡ ca.

PGN &l 2017 al 2023
Resullado ale enÍeista con los ch'lcliws

PGN cbt2017 al 2023
lnventaio de los ¡nsumos y equ¡pos de

Entrcv¡slas con la comun¡cla.l acadén¡ca.

Mecán¡si1o cle rcv¡§ón o áétualizdción del

Retu e<lo de e¡nÉv¡sles ú L úñúnkled

Cumple Parc¡ahañla

Cumple Parcialmente
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e. La carrera prevé recursos de infraestructura,
equ¡pam¡entos, mater¡ales e insumos requeridos
para la ¡mplementac¡ón eficaz de la misma,
cons¡derando el enfoque de educac¡ón ¡nclus¡va.



La UNI clN€nl€ con Llecanismos dc Aclecuoc¡ones Curriculares y
A¡uslas R'zonabtes en Co¡@d€nc¿¿ co, ,rs lvecesdades de I

h La carrera prevé mecan¡smos de adecuaciones
curr¡culares y ajustes razonables en concordancia
con las neces¡dades de las personas con
d¡scapacidad

/as Pc¡sor¿s ¿o, Drscápacirlac! según la Ley 513d13, a@rcEs
con la Nonnaüva Nacional e lnlemaciooal. conl¿n¡.las en su
Rogla,,éñto .probado pt Res€.lt/Eibn CSU N' Ol *2019 cb
lecha 12.02 2019. L¿ FIUNI dEnta @n ¡,recznis¡/tos pa.a
it clus¡ón, aD/oboclos e imploñdntados sogún Rosoluc¡ón Doc N'
0292023, de lecha 22.02 2023 Düonte la vls¡la, en las
cntt istas con la comunk acl ecluc¿tiva, se vodticó ol gr¿clo cle
conoclñ¡onlo y saüskcDió¡1con la noñlalivd vi?onte.
En <l@umentacón prcwlcla pot la tES se vatficó quo existen
algurcs inic¡át¡vas tencliontes a cap€crtar ¿ la co¡nun¡da.l
ececlán¡ce 6ñ b¡osoguided y situacionés ab éñétgéncia do los
leboñlor,os Ouraole la visita, en lás ealrcv,St s con ,a
comunKlad aca.Emtca se venlicó lo esczsa pa¡l¡c¡padón de los

Al iguel quc en lodas las ¡nsttutcioncs cluréntc la penclctñia se
aplicarcn proleolos y mecan¡smos para oannt¡zat ¿l clesalolo
de les ectilidedés de la FIUNI Duante la v¡stté- en las

Conqndto ck aglencntos para
i'tlusiviale<l y Mccanislno clé FIUNI
lÍtoÍna clc lrccanisnos cb úñpli,niitllb y
, cfu , I E ac¡ón cb Ggtr a ne nta cio¡É s
R€su/lado d. rrlrEvist¿s con la @munkt&l

i. 56 evid€ncia €lcomprorñi3o do los dircclivos en l.
cápacitáción do lá corñunidád acádémicá én léñrás
relacionado3 á lá bios€guridád y liruáciones d€ eñte.gencia

i. Lá cán€ra c$ntá con ri6cánilrno3 qua geranli:eñ ol
d63snollo eÍactrvo d6 las áctividáde! anté po3iblé! csso3 d.
am€rganda qu€ sflclen €l funcionami€nto anstiluclonal.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

aprob€do @nfoñe a las ñodñatieas

Cuñple Pé¡cidlríente
lnloÍna sobr¿ chada cle cepecil¿ci3n.
R.sullaclo d¿ cnl'Év¡slas con la coñunklad

Plan alc @nthgcñcia FIUNI
Resu aclo clc cdÉvislas @n la @ñundacl

Resolucón Conlormac¡,Jn de Equ¡po para
eleboración de Plen de Desarollr>Actas
de reuniones Enlrev¡stas con la
¿oñun¡dad dcadén¡ca duÉnt le is¡te

N¡vel dé cumpl¡m¡ento
delCriter¡o

I

1

,.

ent.ewslss cnn la cnñun¡dad acadéñEa se ve¡flcó el g.ado de
satislacción con los ñecanÁr'ro§ exl§le¿tes

Valoración Cuantitativa asociada

v¡genles y .espoode l6s necesidacks clél ñecl¡o Cuenta con aslgnacÉn pÉsuptéstada suñcienl¿ prr¿ srt slrcér sus .¡€cesd¿ós

4

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o

ProyecTo Aca.téñ¡co hE

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
partic¡pación de todos los actores educativos.

Se constata. contorme a la Resolucirn Dec. 1 0A2O2O. cle techa
22 12.2020. ta conlormacian del equ¡po do trabajo para la
elaborac¡ón del Plan de Desaftollo de la caÍea Peioclo
20222026, ¡nlegrc(b pot el D¡reclor ch CaneB, Pe§onal
Sup€riot d€ lB FlUNl, Docentes y una egrcsada Ool anál¡s¡s de
/¿s acl¿s d6 /ás dos r6u.,¡ones c€labradas sa wrifica tamb¡én la
part¡c¡pacón de un estucl¡ante Dunnte la y/súa. en las
otlto9slas con l¿ @ñun¡clad acadé¡nba, se ver¡ñcó el grado de

I

1

4NE
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Ef¡cacia en la gest¡ón
del Plan de Desarrollo

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autor¡dad respect¡va.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan

Estratég¡co lnstituc¡onaly los objetivos de la
carrera.

d Las acciones previstas en el Plan de Desarrollo
se real¡zan según lo programado.

Pot Resolución CD N' 5A,2022 de lecha 1A.06.2022. tue
aprobaclo el Plan de Desarollo de la CaÍera cle lngen¡eía Civil.
Durané la v¡sila en las entreistas con la coñun¡dael académ¡ca
se vedlcó el g.edo de sat¡slacc¡ón con el Plan elabondo
El Plan Estraté1¡co cte la FtUNt (2023-2027) contenpla tes ejes
eslralég¡cos qre se desg/o$n én d¡nans¡ones y objet¡yos- El
Plan de Desanolo de la CaÍerc cle lngenieria Civ¡l(2022-2o26)
conleñpla cnco eles- en concodanca con las Dimensones
clel¡n¡das por ANEAES En general, las ltneas ale acc¡ón
clef¡ndas en anbos docunentos son cohercntes enie sly con
los obktivos de la cafien. Durante la v¡sta en las enlrev¡slas
con la comuntdad acaclémica, se venl¡có el grado cle

Resolucón de aqobacón del Plan de
Desafiollo de lng Civil Enl/evistas con la
coñun¡clad académ¡ca. clurcnte la vtsla.

Cohercncia ente Plan insliluc¡onal y Plan
de Oesarmllo Plan de DesaÍolo lng Civ¡l
Plan Esta!égico FIUNI Eñt.ev¡stas con ta
coñuiidad acadérn¡ca cluranle la vis¡ta.

La Res 2W3, establece tos rnecan¡smos de segu¡ñiento de tos
planes de la FIUNL entre e os los planes desaÍolb de las
cañe6s y eñcomieñda al Depanamento de Asegunniento de la Res 2 2i Mecan¡sño de Seguiñiento
Cal¡dad la tarea cle elaborar los inlomes cle cunpliñjeñto El lnfofine de Segu¡n¡ento de Cunpl¡rnlento
infor¡ne prcsentado es ñuy geaü¡co, no presenta el estaelo de del nan ele DesaÍollo 2017-2021 lntome
avance y no se ajustan a la plani a de seguin¡ento establec¡da de Segun¡ento de Cuñpl¡m¡ento del Plan
en la Resoluc¡ón, pot lo que no es pos¡ble visualizar el esta<lo de de DesaÍollo 2022-2026 Entrevistas con
avance Durcnte la v¡§ta. en las entrev¡stas can los d¡rcctivos. no la conun¡.lacl acaclém¡ca .lurante la visita
se enconlrcron eviclencias suf¡cientes con relac¡ón al porcentaE

El Plan de DesaÍolb ¡nclba /os reansos a sar dastirados para
las llneas cle acc¡ón eslab/ec¡das. Los fealsos as8¿6dos so, de
FF 30 po¡ lo que su dtspontotlÉacl. no es¡á asegurcda En
qeneñ,r, sa,o tos dest¡nactos a ¡ntaastructura. ];iiitaÁ" 0"n". P^P!^d!^Djs!9tto de tnseniei¿ c¡vt
por to que se entiende que se co"espu,aerunii"ii,áa."7- ?o?? ?9'z9 

E!t:?ii:t?s 
:.otl 

tl Dirécción

ser desanottadas por to;s rcsponsaties en et nirco *-sl;- - F¡nanc¡ea v Administa¡úd cluran¡e lá

luncanes. Durante la vtsna en tas entevistas cnn ta oÍecaon vtstta

Financ¡era y Admin¡slhtiva se veif¡có los üoced¡n¡entos
ut¡lzaclos pan el nanejo de /os ¡eculsos dasl¡rados a /a carrera.

Cunple Parc¡alnente

e. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestarios suf¡c¡entes pa ra su

implementac¡ón.
Cunple Pardalnente
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f. La carrera cuenta con mecan¡smos de
seguim¡ento del cumplimiento de las acc¡oñes
prev¡stas en el P¡an de Desarrollo.

Valoiac¡ón Cu¡lltaüY. Valoraclón Cuant¡tat¡va .soc¡ada

SATISFACTORIO 4

dé lécha 22 02 2023, sa ¡ndb¿ qu6 ol D¡t ctot cld ceíare
pankipd on el segu¡ñ¡e¡tto cle los planes, prc en los ¡nloÍnes
dc soqu¡miento, que no se atustan a la planila ostablackta rc se
rclev¿ est¿ palkipación

Mocanismo cle saguimÉnlo a lds Plaños
dc la FIUNI Rcs 2Y2O23 ln¡oñe cb
Sagu¡micnto dc Cunplin¡ento del Plan d¿
Dcsefiollo 2022-2026

Cumple Parcialñénlo

N¡vel de cumpllmlento
del Cr¡ter¡o

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
C.lter¡o

on el marco de sus lunc¡ones Los .Ecursos

á La carrera cuenta con instanc¡as formales que
se encartan del aseturam¡ento de la cal¡dad.

b. La carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámb¡tos de su gestión eñ el marco del
aseguramiento de la calidad.

c. Los procesos evaluat¡vos plan¡f¡cados se

implemeñtan s¡steíiát¡camente.

d. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
¡mplemeñtados son soc¡alizados con los m¡embros
de la comun¡dad educat¡va.

fl D¿p¿nam¿nto .le Aeguraniento.b la Cal¡cla.l Acaünicz.
hr¿ deado por Resolucón Dec- N' 61/2017, cle fedla
15 Og 20'17 y es ld encar?acL de aséguñt clcuñplirnienlo de los
üocesos .le asegu'aménto y conttul de la calt la.l de la
éducectóh, én cohlot ñided con las es@cl¡cdciohas rcqueriales
La UTE se encarga de cñoñinat la rccl¿cc¡ón elel inlonne cle
auloevEluac¡ón de carcras. Dunnlé ld v¡sitd- 6n les antrev¡stas
con los direclilos se veilicó el grado cle satisÍacción con las
¡nstancias de qu¿ dispon¿ la IES
Lo FIUNI Wvé Mecan¡s¡nos cle Evaluacinn dél Dasenqño cle
/as Pársonas: OirBclivos, Docanles y Fu.Eionanos de
sagu¡mianto cb los PlarBs cb .tese,,ollo. .b Melo¡as. y cbl Plan
Estalég¡@. S¡n embaryq ra * r€leva la ex¡stenc¡a cte
ñ€carisrro s,st€méltrcos da ev¿luación ctol cuñpli¡iento clal
Proyocto Acddéñie.
Ld§ procésos árrfoevrluádo, y de cvaluacion alél ,ét§nas se

Resotuc¡ón 061t2017 ch creac¡ón det
Depadarnento de Ascgu.añ¡énto cle la
Cal¡clad R¿solución de encaoados cte
ACAL y UTE Mdhualde Fuhciones
En¡ev§tas con cl¡rccnvos. ctunnte la v¡s¡ta

Cuñple Parc¡alÍ,¿nt

Cunple Parc¡atnante

Resolucón 061/201 7 ele creacón det
Depadañcnlo clé Aségureñbtto clc ld
Cat¡clect Rasoh,cirn d¿ ¿ncarg¿cbs d¿
ACALy UfE lrenual cte Funciohés
Et iEvistas 6n cl¡iectivos rhtrdde la isita

Eficac¡a en la gest¡ón
del Aseg uram¡ento de

la Calidad

¡r,ple,,i¿ntan contoÍne a lo plantf¡cado EI segu¡mtento del plan
cle clesaffollo indica en foma genétua elctmpl¡nento. pero r,o
se relevó.lunnte la v¡sla. en las entev§las con la comun¡dad
acacléñica, sufrciente evidenc¡a ale los inloines ale avances
conloÍne a lo eslablec¡do en la rcsoluc¡ón rcspecl¡va
Los resultados de las encuestas cle deseñpeño se entreqa en
loÍna ,c|§onal. Los rcsullados globales se socialDan con los
m¡embrcs cle la comunklacl ecfucal¡va en ocasirn cle las
reun¡ones- En tas encuastas reatzadas a docentes (42) y
lunc¡oBnos (15) ,aspondaron an su nayo a gué los msultados
cle los pt*csos evaluativos ¡mplamenlaclos, son sú¡aliza(bs
con la comun¡clacl ecluczlúa Duanta le vsla- an las entrev,slas

lnÍorme del Dosempeño cl¡rect¡w
lnforme det Desempeño tunc¡onar¡os
lnlotño clél Dasompaño docente
Resultados con enlrevistas con la
comun¡clad acaclémica

Resultados de los prccesos evaluaüvos
iñplc/7,cntados son súializacbs @n bs
n¡¿mbms cE la coñuni.lad ecl caliea
R€su/Ldo d, árr¡raslas
Rrsultedo do érrlreuitás co, la comun'dacl

con lé comunidecl ¿ca&mic¿s, sé wr'ñcó el üeclo dé
satislaúión con la soc¡alrzacióñ de los lesullaclos cle las
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o. Los resultados de los procesos evaluativos
¡mplementados son ut¡lizados para ¡ntroduc¡r
mejoras en la carfera.

f Los d¡ferentes actores educat¡vos demuestran
sat¡sfacc¡ón con los procesos evaluat¡vos
¡mplementados.

En lss ent¡ev¡slas y la rcv¡stón ct.r,r/néntet, § releva que los
Gs¡r/lados de /os procesos de autoeveluactón ale la ca*p" | 1"" tntor*" ¿a t.otéñentac,órt Del plan Dencomencladones han pemrl¡clo ¡n@rpo@t majoras san¡ñca¡,vas ..'_ '_ _._ .a ..j-l:__"-_
¿ te c¿Íeñ. En tes enc.Ést€s réetizéd¿s a do@.tt6s (-42).y . Kxilí&:',',1t:",*"*,docantes (205) rcsponaheron 6n su meyo aquo los résullaalo-t ---:-:-"----- --''-''-_
oe ios procesos eyaru¿flvos iñpleñddt <los son utilaaco" wo "11'1!!Y,-ñlldlldl melorcs en ta ca,no, e, o" *¡"*¡ii'. |iáiÁji* Re.s¡,,lado.de er¡c.,€l8s coñ la @mun¡clacl

/ds eslán eñlos r.d,cáron qrre les aveluscr,ñes cle ú*;peño tca'Em'ca

hdn inpulsaclo ñeh6s en el *sernpeño cbc¿nle
Los diferehtes aclores éducatrvos

Eñ l8s e rcvi§as y en las orcrreslas se rEl6yá /á sálildccó¡ derrueslrr¿ s¿l,st¿cró,r coñ /os proc€sos
pot ,Érle cE la coñuniclac! acadéñ¡ca con los pro@sos evalualítos ¡mpEmenlacbs
eval alivos i,,plemenlacbs Resutados ck ercuestas. Ent/evislas con

N¡vel de cumpl¡miento
del Criterio

I a cor¡1 un¡dac! eca*rnÉa

valoraclón Cualitativa Valoraclón Cuantltativa asoclada

SATISFACTORIO

(urnunldacl edEatNa eslá salrslscl¡a con /os

4

Ju¡c¡o Veloretivo del
Cr¡terio cle desamllo no ,/?senla un inlormé dé evence, cndo¡t¡1é d los éstebl,c¡do an le .ésolucióñ ¡és,Édiva

a. La carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cación ¡nterna y externa establecidos
formalmente.

b. Los mecanismos de comunicación interna y

externa se aplican sistemát¡camente-

Los rrecrr,i.¡,os de corrunicdc¡ó, ¡nLma y extcña sc
enclEnlran aprobaclos po¡ Res 2923

Mecan¡smo .E camun¡cacón nlema y
extema- ResuÍados de enlrevslas con la
comun¡clad acdclémca

El ñecanis¡no de @ñunicación inleña y exlerña,se aplba
s¡slemál¡camenle Los eslücl¡anles arenlan con coneos
nst¡tuc¡onalcs y los delegaclos clc cutso n¡oman a través de
oruDos de wesdp En lás eñfiévislas, duranlé la visla la
coñuniclad acaclétñica rnanlesló su saüsldcción con los
ñ e c a n i sños de co m u n tca c ón

lnÍorme de AplEacón ch Mecan¡smo cle
Conunbac¡ón 2022-2023
Resultado de eñt.ev¡stes con la conuntdad
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c La carrera cuenta con un sistema de
¡ñformación conf¡able que garañtiza la

preservac¡ón de los retistros académ¡cos
Ef¡cacia en la gest¡ón
de la lnformac¡ón y

Comunicaclón

d La ¡nformac¡ón proveída por el sistema 5e

util¡¿a para la toma de dec¡s¡ones,

€. La ¡nformacióñ sobre los costos arancelar¡os
totales y en detalle son proporcionados al

momeñto de la inscr¡pa¡óñ en la carrera.

f. Se t¡ene evidencia de la sat¡sfacc¡ón de los

usuarios de la carrera con los mecan¡5mos de
comun¡cac¡ón interna y exterña ¡mplementados

Valoración Cual¡tativa
Nlvelde cumpllmlento

del Cr¡terio
SATISFACTORIO

Le S¿crcbna GeErclt¡¿nen a su ca,9o el resguado ctel libro de
g'ad.^s, el bgqo ü los b@ntas y dé estudiárlés, as/ corro ras
aclas dol CD y les asfuclotlcs La idúñectón * guada en
lodnalo flsi:o y ct¡glel Pe¡, la clabo¡aci,n cb ccd¡frczcbs b
,sfirdios se veiñc, él leoah clel alunno en tom€ manual- El
Ésguarclo cb las acTas cb caincacioncs * endEnie e ceqo de
la D¡'Éc.l¡ón Ac€cém¡ca, 6n fomato tlstc., y clgtlal en el ctive,
co, ,,'veies de acc€so. So ¡nb¡¡' el proccso * digilalhacitn de
las cali¡¡cac¡ones DúanL la visita se consbtó que si bién las
aclas cte calificac¡onas s. ancuénian bajo lle@ no sc atenta
con un 

'spacio 
ún@ clcsltnaclo alesguardo cb las aclas.

El sistdñe § ancuante eñ proceso cle clg¡lalizEcitn, tn
eñbarya la Dtecc¡ón Acaclén¡ca ehbon manua¡nénlé
¡nfomacrtn parttneñla pa.a la lo¡na cle déc¡s/onas Duranle la
visita. cn las entrevistas con la conun¡dacl aczdém,ca
maniléstamn su grado d€ sefslecc¡ón cnn ol s¡sta¡na que se

los costos ar¿.,c6lanos áptubedos pot él CD do la FlUNl, que
los ébvd al Cohsejo Sud€tiot pañ su impleñenlac¡ón. Los
¿ústos son p¿ór'cús ¿os eslud¡anles. e, /as onlr€v,slás
roalizadds duranté la isita ñanleslarcn que @no@n los monlos

Cunple Parc¡almenle

Cumple Parcialrnenle

Mecanisño cle cnñuncacón Írtcma y
ext¿ma R.suíado & entrevslas con la
coñun¡dacl acadéñba

lñom¿ción p¿a l¿ tom€ b cbcisbt€s
Rcsui?ódo de errl¡ey,§¿s co, la @munktad

En Í¿s eñtevistds y en lds encuestas, los usuaios nd¡caron su
Cunple Totelñenle saliskcc¡ón con los mecan¡smos de comun¡cac¡ón

inpbnontados

Costos arancelaios La nÍornacón sobre
/os coslos á¡árceláros lolá les y en delalle
son proporcionados al ñon2nlo eh la
¡nsc/i$tóñ cle le ceieñ Resutadocle
.ñu.sles Ebnevisles úñ estudáñles

Sa tiene ev.lencia d€ la sat¡ddcctón de los
usuat,os clo la cané¡a con los ¡necan¡smos
cle comunicec¡ón ¡nlema y axlama
i m pleme nt ados. Re s u ltado dá 6¡ruoslrs
Entrev¡stas con la conunklacl acaclltm¡ca.

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

4

!

s
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E

Wlliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

Esguaña de hs adas ele cal¡ñcacún La Secrclaña Académica, prcvee ¡nlomacún pard la toma de deosanes



ForLLz¡!
1. E*t dun qgon¡acbnal éprobeate pd las iÍrslencies coraspond,bnt€s

2. El Menual cb Fu¡ll.ionas astá €Wbado y en apl¡cáción

3. Nofiñal¡vas y rogla¡ncntaclo.ncs lomal,adas, clituncl¡cl€s y Epl¡caclas §slemálica.',enle.

4 La coñun¡dacl eca.lénba mucslra un 6l6vaclo séñfrclo cle Nrtananc¡e y nivol dé comptom¡so con la IES

5 La UNI clEnlc con rcgl¿nent¿c¡oñds cté incluswirdcl éch/cslivd y biosaguricldd

6. Pmyecto Aca.támb áptobeclo @¡1fofine a las rwmawas vtgentos

7 P¡esupuesto asignaalo cn cl PGN, que gaanl,a el nofin¿lcbsal,ollo cle la cqÉn-

E- RecuÍsos hunanos, ¡fitaeslruc7üa, malenales e ¡nsumos d,sporl¿ies.

9- La caÍera c¡/€ntÉ con ñécan¡§no-t cle aclecuaciotEs cuÍtcularcs y ajusles nzonables acordes cln /as ,ccr§lradrs
cle lds pe/sonas @n cl¡scaprcdacl.

10- El PlEn dc Desenollo cla la cafieñ lue eleborcdo con le pañ¡ci,¿c/dn cE lo<los los eslamenlenlos, sa éncuantn
eprobe.lo y as cohc,€ntc con los Objetivos de la Carrca y cl Plan Estatágbo lE la FIUNI-

11 . Cuenta con inslanc¡as fotmalas .le asegure/,¡énto cL le celicled

12 Los pr@ss cb eveluaaón del &s€mpeño * peÉon¿s sa Eplican s¡sltsÍt1átice¡nente

1 3 Sé dvictoncie la in.orpo1ctón clc mcjoas, résulla.b .to los ptoásos evalu¿t¡vos i.,plenlenteatos

14 Los rnecanismos cb @mun¡cacitn ¡nlama y éxleñe 6sÉn ¿stebl6c¡dos fofinelmente, sc epltcen en loina

D.bllld.d!¡
1 . Le cetEE no cucnte @n une asln,¿lu/a organtac¡onal ptopte slno euc eslá ns¿nech e le FlUNl.

2. Lds ñecan¡sños cla ñv¡s¡ón cl6 les noñnal¡vas y rogleñanteciotxrs tto s ¿plben s¡stémál¡car,ente-

3- No sa 6Dte con un ñéc¿n¡sÍ1o lodndl cle ségu¡n¡anlo clel cu¡nphñ¡ento ckl Prowcto Académica-

1. No sc tclcva l¿ la inplcñcnlación alcl Mccanismo cle AclualEacón clcl Ptoycclo Académico

5 Falta cb planil¡cac¡ón clo cursos cb capacilación relac¡onaclos a la b¡osegur¡clacl y situac¡ones clc

6 Los ¡rlomes de segu¡manto dal Plán de Desa,7olh no se a./rsta¿ á /o esl€O/ecilo en et necan¡smo
aqobaclo, y no ¿s @s¡bl¿ vc¡il¡cat el estaclo ck avance

7 La care.a no cueñla co^ ñecan¡sño s¡sleñálbo de segu¡ñEnlo del Plan de Desarallo

11 El s¡stema cle i¡lomación éslá en p@ceso cle cligfaldacian

12 El sisleña ak resguado flsbos cle los bcumenlos (aclas de calificactones) prcsenla defictencia

6. Red.r¡sos ,ecésár,os páñ ld nnpleñentación cle lds llnoas cté ¿crún clel Plan cle Désarrollo son bejos-

9. No se cuenta @n mecas,§Jnos §stamát¡cent,€te ¡mplementac,os c,e evaluac¡ón del drmplim¡ento clel
proyecto acaclérn¡co-

10, El necan¡s¡no cle segu¡n¡¿nlo cEI plan cle cEsaÍo o no se Eusta a b eslablectdo.
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalezas y Debilidades en ¡a D¡meñsión



Recomendacioñé6 de Me¡ora

R1 - FolalecÉf le Onee¡ón cle Canéñ @ñ ol apone ch ¡ecuÉos humanos en c¿l¡ctacl y cantklac!, stlic¡enles

R2 Apl¡cat éféct¡v,rn¿ñlc los mccanis¡nos ch áclugl2acón clel Prcyeclo Académ¡co cle las noma¡ as y r.glanentacones v¡gentes.

R3. lmple¡nentat el mecan¡sño de segu¡m¡ento det Plan de Desanolo

R4. As¡gnar los rocutsos l¡nánc¡ércs requeñdos p€td ol cuñpl¡ñiento del Plan cle Desatallo.

R5. lmplenanlar mécanisrños sislerrálicos dc s.guirr¡ento clel Prcyeclo Acacémtco.

RO Conta. con un s¡stema ele intomación acaclrm¡ca cl¡g¡talizaclo que garantce su resguardo y provea los dalos para la loma cle decs¡ones en tiernpo y lorma

R7 Gannnzer ld seguticltd clel resguarclo (h las aclas cle cal¡ficacitn en un tuqar llgco eclecuaclo.

Vvill¡am R¡chardson N'546 entre lncas yAztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 16 Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



a Elp€rñlde égraso do la cárorá está óefiñido en forma dara

b. El porfil ds Bgreso 63 coharÉnle con E misión de b c€rr€ra.

Relevancia del Perf¡l
de Egreao

c. El perfil de egláso responds a los r€sunados dol B3ludlo de
las necésidades y demandas dolm8dio.

d. El p€rfl d€ €sr€3o re3poñd€ a las €xig€ncias aciial€3 d€ la
El Ped¡l de egrcso cle la FIUNI t¿sponde a las exigenc¡as
actualos clo la prolesirn, rettne bs requ€n,'l,ientos cle la ANEAES
y el Plan cb Estudos es,á aprob¿clo po¡ tas hstanct¿s

El Parlll de Egreso de l. Cene6 éslá dcñnido en loma prccisa.
y esteblacé ale ñaneñ clarc las com,€tenc¡as, con las cuahs
sale elogrosado alelprcqana en cuanto a conoc¡mientos,
cap€ctclades, hab t lacllts y aclfllrcles: ouahnenle p@vee
competoncias paro taba)o en equ¡po y cle§mpello ético y con
résponsabilidad prcf€sional. Resulla cons¡st'ñto @n el perlil clc
6gmso astabloc¡do pot ld ANEAES
El Pelilclal EüesEdo de ld FIUNI es cohetenle con su m¡són,
que busca impulsat el desaÍolo cenllflco-lecnológ¡co y
soc¡oeconómrco local, nac¡ondl y regional, lá tofi¡1dción ale
prcles¡onales inqcnieros emprcnd¿cloras sc,c¡alas deativos pera
el desaffollo sostenibh preseNendo la tdentidarl naianal y
lfortahcieñdo los p.ocesos cle ¡ntern1canalízactón Se vetil¡có
cluñnte la ysita en las entrevistas con los cl¡veEos
coolpo.,cnles ch la conun¡dad acadé¡n¡ca el grddo de

El p€ñl se asoc¡¿ nuy bien @n ol anlo.tto dn el cual se
clesenpñan los proles¡onales ag'Ésados da la UNl, d¡d1o potñl
cons¡c/érc les rcelk actes y nec!siclacles .le la BgiSn y el pals Se
veincó cluraate l¿ v¡sila, on /€s orlr€v,slás cún agresádos y
éñpléadoñs ol g¡aclo de sal¡stac€¡ón con los graduados ela la
iEs.

Pcrl¡ldcl ¿yesado FIUNI - ClVlL. Prcyecto
Acaclén¡co cle la caÍcra cle lngante¡ia
Cjvil PEl2019-2023 Página wcb oñc¡al cb

Proyecto Académ¡co de la canEn ele
lñgcn¡éd. Ciil. M¡sión y V,sióñ de la FIUNI
y.l€ la CaÍeta de lngen¡e aC¡Al- PEI
20112023.
Entevrstas co¡1 los cotñponéntes cle la
comun¡clacl académ¡ca

Peñl (b egeso cb la caicra -ClVlL-
Proyéclo Acadámico b le ceÍera cle
lngenieda Ciil PEI 2019-2023
E ¡c¿reslas rear:adas
Resufrado cle entByzstas can ágrssádos y

RE El Érñlde egÉso responcle a las
exaencias actu€les cle la proEsón
Prcyecto Acac,énica cb la c¿Íen é
lngcn¡etla C¡v¡tl. PEI 2019-2U3.
E/rcuelás feál¿adas
Rc§.//t¿do de énf.erilás con ¿glsados y
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMICO

Componente 1. Elementos refGrcncialea de la carrera

Crlterto 2,1,1 lnd¡cadores Cumpllmlento Argumentaclonsa ¡ledlos de verif icación



é. La infoíflación lobr€ el perfl de egreso €! accelrblo a
lodos lo3 ¡ñt6re3ádo!,

Valorac¡ón Cualltatlva

PLENO

El perhlde egreso es Mun<ltdo en úbrentes clocurnenlos cle

sat¡sfacc¡<tn cl6 los conpohentes cle la cnñuntdad acadanca

Valoración Cuantitat¡va asociada

5

PEl2019-2023
Encr/€stas.ealEadas
Resullado cle las entrcv¡stas con los
componentes de ta comuñ¡dad acadén'ca
Resulado cle la obseNación in silu

- ob¡nodón v cnmuncacón cle ta FtUNt espec¡almente en el súioc!ñpte tobtñene io se vei¡rc0 ¿urante ta wstte y ld obseteadón mstu te

T

*_l_-",.._

N¡vel de cumpl¡m¡ento
del criterio

á. Los obletivos de la cánera s€ encuenlran clararnent€

b. Los oblet¡vos 3on coh€r€ntB con la mr3¡ón y vr3¡óo de la
¡nst¡tuc¡ón-

Pertlnenc¡a de log
Objetivos de la carrera

c Los oblet¡vo3 d€ lá c€rerá éstán orientados al logro óel

Los ob¡eliws cle la canera so, c/¿ros. plecrsos, realslas I
alcanzables, y están claranente dcñnidos en el Proyecto

Se oóserv,
acadéñ¡cas et g.ado de
cohctencia eñÍe la Mistón y V¡sión ¡nsflttcionaly los

Objetivos dc la CaÍ¿n puesto que ambas apuñtañ a la
fot ñaclón de prolesbneles cünqlenles, en b¿se a los
estándarcs clehn¡clos pot la ANEAES Hay coherenc¡a en el tl¡ulo
que se otorya con la cleñnic¡ón de la ANEAES. Se veriñcó
cluranle la v¡sib en las entreistas con los co¡nponentes de la
conuntdad acadéñ¡cas el g.ado de sat¡slacc¡ón
Los o4el¡yos de la caleñ están defñKlos, clañnente
otÉnlaabs y son coheÉnáes @n el PEA, qte garantEan el lqrc

Acadéñico de lé cd.rerd Ld FIUNI busca lormat profesionéles
capaces de solucionat prcb/€/nas en las ércas de tncumbenc¡a
ck la caíe.a basados eñ sóhdos conociñ¡enlos y con uñ
cornponami.nto suslentaclo en valores y Dnnc¡p¡os ét¡cos
universalmente aceptados La carcra otorya un tftulo que se
a)usta a la del¡ntc¡ón de lngeñterid de la ANEAES Se veificó
clutante la vis¡la en l¿s entelstas con los conponentes de la

del Pen¡l de Egreso cle la caÍera pues establecen Íormat y
pmmover prcte sonales compelentes para aplicar conoarnteñlos
cÉnuñcos a p.oblernas rtt lngenerla ctvtl ¿os coroc¡mierlos
cientlhcos, huñañlsttcos y tecnológtcos con aclecuadas bases de

nodelos y oüas tlsbas que dan solucones y mejoan la cal¡cl¿d
de vide y el ben€stat de las comundades Se vedl¡cl clurante ta
vis¡tá e, /ás entrev,Sfás con los conponentes de la comun¡clec!
acadénicas cl g6do de salisfacc¡ón.

Obl¿tiros dc la CaÍeE clc lngenerfa C¡vl.
Prcyeclo Acaelénico cle la caÍen cle
lngenie¡ié C¡vil Mts¡ón y V¡sión cle la FIUNI
y de l¿ Caiera.le lngcn¡e¡la Civ¡|.
PE1201y2023
Resunado de entevistas con la comunidad

Cornparac¡t)ñ cb Objet'vos y Ub/¿.n vtnón
tuoyeclo Ac¿déni@ cb l¿ caÍeñ de
l,rgen'erla CNil Mtsó.n y V¡stón de la FIUNI
y cle la Ca¡rerc de lngene a Civ¡|.
ResuÍado de entev¡stas con la camunkled

Conparcc¡ón de Objetiws y Penil c,€l
egrasado. Pmyeclo Acadénco de la
ceÍañ dé lngÉnierle C¡v¡l
M¡s¡ón y Vis¡ón clé l. FIUNI y.le la CaÍen
cte lwcniérla Civil PEl2019 2023.
Resultado de enttev¡sl's @n la atmunialad
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lndlcadores Cumpl¡m¡ento Argumentacloner ired¡os de Ver¡ficación

Julclo Valorativo del
Cr¡ter¡o

Cr¡torio 2.1.2.



Tcdos los co¡nponenles & la comun¡ted dcadén tca e
nlpresacbs en gÉneñl ptéclen a@cler en loma ráprcta a los
objetivos de la caÍañ cb la c€íeñ .t¡sgontble en 16 págñ' web
clc la FIUNI Sa veriñú clurante le l,s¡t en las entrevt*as @n
los compor,€ntos al6 ld cotíunirldd acodéñica elqacb c,e

satiskc€ón con los mecan¡snos ch ¡nfottñdc¡jón ú¡lzecl1s por ld
iEs

PEI 201t»2023

d. Lo3 objeüvG de la c¿íer¿ €3tán d¡ryonibb3 y 3on
acc63ibl* a todos lo! int€ros€dos.

valorac¡ón cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nivel de cumplimienlo

del Crlterio
PLENO

Juic¡o valorat¡vo del
Cr¡terio

a. Ls cánera cuenta con rñ€c€nisriN de adm¡són clareñerle

b. Los proc€dimienlos cl6 ádmisióñ 63lán difundidos y
drsponabl€s al públ¡co 6n forrnatos accesibl€§

ouo2/2021. El reoleñento dal cPA establece el núnerc de
¡ñ,tésánt€s, la canllcled cb plazas méx¡más pere ñgñsantos pot
caj,e¿a, detemina.to por el conseh ürcctivo cb b FluNl son
rcqu¡silos para redlizat el CPA, set egresado cle ualqu¡e@ ck
lds b,chilbñtos, presenlat los ctocu/,antos peÉondles exigjcbs
por la Facul¡ad, y cunphr con el renclitñiento mlnimo acumulaclo
del 60% y alel 30% en cada as¡gnaluras, cleb¡en lo ¡ngrcs¿r los
priñercs 40 mqores punlajas cle cada caÍera
Para el ¡ngreso d ld Canera se cbbe cu.sat y cumphr con las
exiger¡aas cbl CPA. que se apl¡ca en lonna sÉteñánc6 Et CPA
cucnla con prcléson¿les.lúehles can el Nrl¡l aclecuado y el
tílulo habl¡Lnte pa.á el clesenpeño cb sus tunc¡ones Los
conlen¡dos ctesaÍollados lünan palo cle los pÉficquÉilos

cenercL fngononetia y Geometrfa Analitba Ademés clel cPA
ex¡sten otras rño<lalldaahs pao el ingreso a la UNl, por
Coñvenios, por raslaclos y por Reglanento de Adrñ¡stón .le
Estudiantes ProvenEnles de Comun¡dddes Oigiünas cl¿ la uNl
(Res CSU N'o392o17) Se verftcó durcnte la visna en las
entrev¡stas con los eslu<liantes y docenles clel C¡clo gás¡co y coñ
dtreclws enaaryados elel área el gEclo de satt§ac¿ión coñ el
CPA, quieñes ñanileslaron que la nayona de los ¡ngresdnles lo
hacen a lravés ctel CPA

El nacan¡smo cl€ adn¡sión éstá claQmante cleliniclo en el
Reglamonto clsl Cutso Probabno de Adm¡s¡ón (CPA) eprobedo
pot Resoluc¡ón C D. N' 0&2021, según Acld CD N' 26 cle lecha

Los prccednÉntos de adn¡stón están debtdañente
reglamentaclos con procecltñiéntos def¡n¡clos y dntncldos en la
págiDa Wb de la Facrnad Se verílicó cluante la v¡stta en lds
entevistas con los eslud¡anles y docenles del CPA elgaclo dc
sal¡staccirn, y clu.añte el recoÍi¿o cle la intaesttuclúrc que se
utilizan a&ñás otos ñecanisños de dnustón en tos coredores

Resriado dé arc¡,,csfas .EalEa.!€s en las
enlrev¡slas @n Ios cot¡lponenlés rle la
conunÉlácl acadéñica
Resullado de la obscryaaón ¡nsttu

Resultado cL la eñlrcv¡sl¿s con bs
componintes cle la comuntdacl académica.
Resultaclo de la obseNación nslu

5

Resolucon C D N' oa/2021 , ségún Acta
cD N' 2A cte E$3 @tO21',202' E¿l¡,ev¡slas

nccesanos pa,a el ¡n¡c¡o cle la canere El CPA perñle la @n la @mumdad acacém¡ca dunnte la
ntveladÓn de los conocim¡enlos ,/P-vos requefilos pot la v¡s a.

C€¡ren, cb telloma que los eslucl¡antés pueclan inscrlañe con
éxilo en la Carcra ¿os oó./el,Vos y co¿rtendos de los ptqnmas
de les asignaknas cantempladas en ¿/ curso so, esérci¿/és para
la @ñNensión de los conlen¡dos dasalolledos en la C6r¡éra
Las matcias qtE s¿ desaflo an son: Ariinética. Algcb¡a. Fls¡ca

Perdnenc¡a de los
ilecan¡3mos de

Adm¡s¡ón

M/9
\5
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Cr¡terlo 2.1,3. lnd¡cado.e9 Cumpl¡mleñto Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡ficación



c Los proc€drmi€ntos de admis¡Ón pmvén la €valuaclón de los
conocimienlo! prsvros requer¡do3 por la c€r€ra

d Los prcc€dimionlos ds admisión p€rmilan a los estudianlas
ins€rtarse con éxato en la cárrcm

Cunple Parc¡alñente

Los proced¡ÍnÉntos d6 echn són está estaD/ecdos prra
gaontEat que los ing€sanles denEn can los cot oc¡m¡entos
prcvios t'E.€satios pa@.bsaÍolar la ma a cumctlaa el CPA se
dosá¡rorla de /un€s a v,érnes- de a:oo h e 12:Cto h clüanle 17
semanas y c.acla hora cAledra es cle 40 ñ¡nutos. reqsiándose
un lolél 4aa hof¿s cáléchas; lás c/ases son t6ól,crs y pácrca§
Durante la y/sla, én las intev,slas cor, estud,antes y doc?r,les
dcl C¡clo Básico econocércn la ¡mwrlencla clal pro@so de
nivelac¡ón que rcaliza eICPA antes de in]€¡ar la Cdneft pues
dhho cüso Íac¡l¡ld la aclaptactón a la ida univc¡silada y pennite
al estudÉnte obt¿net neprcs catÍhcacton¿s en los pineros

El CPA ene cono papós¡lo la nivelaaón cE los cot oc¡m¡entos
de los eslucl¡ant¿s y aue los m¡smos pEdan ¡nseda¡se
selislaclo¡ieñenE é le cenera Denlrc del poc¿so d¿ aclm¡srón
se clcsaÍollan actividaclcs rL in<luccr,n, acog¡da y onañtactón
para Íavorccet la ¡nlegnc¡ón de los ingresantés e le untclacl
acadónica, s¡n enbaryo, durente la isild an l6s enlrcv¡stas con
los estualiantes, cbcéntcs y d¡rea:livos encarg¿d.s dal áÉa
,,,anilésljmn dcfic¡enc¡Es .n los conocinbñlos ñquendos pan
el logto alc las ñaledas & los Utnercs s4ñcsres de la caÍea
(¿lcvada tasa cb ¡llcnción ¿n las natedas dc F|s¡ce I y Análisis
Matenéko l). asl cono tamb¡én la baja paltcryectón cle bs
esludantes en esas acl¡vktacles

Résoluciotl C. D. N' 082021. §oún Acla
CD N' 26 clc ledla @tP2/2021 .

Résuldclo alo lds entrovistas @n
estudiantes y cbcentes.lal C¡clo Bás¡co.

Risolucbn C D N' OA2O21, según Acta
CD N' 26 cle techa OA/02n021 .

Resuftaclo cle entavistas con eslucl¡antes y
do.ontos del Cido aás¡co y d¡rsct¡ws
encaryados chl área

x?49:
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afecla la cahdad det PEA

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Crlterlo
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valoratlvo del
que * ¿vdencia en una alta reteñc¡ón én lás rñaenes ck /os p¿imeros s€rr,oslrés dé /á m,Smá

e. El núm€ro d3 podulantes a ser sdmúdos por la cárera s€
conesponde con l€ capaodad op€fariva cb la mrlma. Cunple Parc¡alnente

a El Pl¡n d. E.trdao 6! coñerénté con .l p..ltl cL .9r.!o qué

El núnero cle po§lulanles ¿ set aünrt¡dos pot la ceíen está
ostáblec¡clo en el Régleñénto del cPA apñb¿do por las caÍer¿s
/espeaf,iási 6sláb/€c6 6/ irglBso pa'a los 40 méjotés punlajes
(ñhho 60% en tolaly 30 en cacla mate¡¡a), qté se co¡lstcleñ
aclacuaclo a la i¡taasñJctura, mobl¡eios y r¿cursos .te la un¡cbcl
s¡h eñbe,ga, cluánle le v,s¡le e, /¿s errev,sl€s coa /os
est¡rdiárles y docenlés drl Cicb 8ásbo y ios dillcrryos

Resol&tón C D N' OA.2C,21, según Aclé
CD N' 26 ctc Lch¿ OA/O22O21
Resufra.to cl¿cntevisl¿s con estuc,¡antes y
docenlés blCicb Aás¡co y d¡recli,ms
encaq¿clos dal árcdcncaryaclos tlcl áaaa, moniédaron qE s¡ b¡¿n hg¿san 40

estud¡antes &l CPA, ¿ esa centicled § 
^, 

sum¿n los r¿dtenl,ls,

cspcctohnen/o cn las matc¡¡as cle nayot retcnción, lo qu¿ ye

La Ca¡reta cucnta con un plan de e§u.t¡os que ha s¡clo a$obado
pd las in§anc¡as coflÉspood¡éntes, y as @harÉntc @n cl Frñl
ctol agfesacb qué § quiére lqñt. se veriltó rlureile le y,s¡la ah
las en?Évjstas con los @mronenles cb la comuntdacl dcedéñ¡ca
el gnclo cE sal¡slacc¡ón

Relac¡ón enE P¿tñly es¡gnatu,?s.h CM|
Proyeclo Acadánho b la caÍera *
lngcn¡¿ e Crvil MisiSn y
VEdn ale la FIUNI y cle la Cdiera de
lngcnÉda C/lr'¡l PEI 2019-2023

4

P.oganas de Estudtos de hgen¡eia C¡vl
Resullado de eñlrev¡slas con la conunidad
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Crlterlo 2.2.1. lndicadorBs

Compononte 2. Plan d€ Estudio

Cumplim¡ento Argumentacionea Med¡os de Vcr¡f¡cación

¿:-,-



b. El Plan de E3ludo incorpora hs eslrucluras básicas y
dir€crrices dé foÍiacióñ déññidás 6n lo3 crn6no3 é3pecifrcDs<t Cuñpta Totatñanti
h ttulación

Existe una seuencia lóg¡ca c!¿ las astgnaturas, cohercnle en los
d¡lercn€s c¡clos y la carya hoqr¡a se ve distr¡bu¡da 6n forma
cquilibode, € lo leryo cl6 le caíeñ En cada uno clo los
p@gamas de las asignalulEs s¿ ¡nd¡can las ho',s que se
dasfnen a lás cla!€s p,áct¡cas (56%), da tatbr (33%) y de
labo¡?wio (11o6), elc¡lnbndo bás¡cD dc cáda tsoñetu¡a, los
oblctivos, 16 itédolqb cle eñse/la¡iz¿, bs ¡rccárisrros de
avaluac¡ón y la bibhqfaía básica y @ñplcñcnlana AJmisno
sc ¡n l¡can olras act¡v¡decles como sé. vl¿,/¿s, v,sl¿s, trrbalos de
canpo, proy€ctos, .lc , p.rlinontas parc ol cunpliniento * los
objctiws ale cada una dc las asigralul¡rs @mpLmcnlancb y
arnplianalo cle esa ñrnca It lonnación del csluali¿nte. 

^lo 
se ha

eqcEnc¡acb un m¿crnisno Íom¿lEaclo pa.a la ¡nlegnci'n.te
mall,:i€s y/o ente d¡sttnles árE¿s erlre s/ El plan clc esludios
a§ablec¿ ñaletias aldlctcto básico (26; 12%), píofegoñal (36:
5a%) con escasa ncxiblñlad La nalla cuÍiculat está
ast lElu.acla de lal loña que en los dos útiños s¿ilesl.es el
Alunno pueela enriqu¿c2r su tomac¡ón prácl¡ca c ¡ntégar sus
conocim¡entos a iavés cle Pasantlas (272 horas relq) y el
fQbalo F¡nal de Arado (50o horas rebj); clabiénclo tornb¡én
realizar aclivtdades de exlenstón unive¡silada (30 horas rcloj). La
dunc¡ón nominalcE la CaÍera es de 5.5 años. ¡ñctuyendo el

La carga hoana (horcs rctoj) pot árcas de coñoc¡n¡entos es
CÉrl€¡as aá§cas y Nateñáücds (21 ñatonas. 1 440 h: 35oA);
Cbnctas.le la lngenterla (13mabnas:973 h 23%)) Apl¡cacior,es
cl€ lnganteda (2Omalenas. 1 293 h;31%) y Conplanentanas (e
ñabn.s; 453 b; 11%): Pasantl.s 272 h TFG 5OO h y Exteñ§ót)
30h
El Plan de Estudtos Wantes as cl6l eño 2o1a y he sido
aoñbaelo pot la6 ¡nslanc¡¿s /Bspécl,vás lRásoiu€,ófr cSU N'
U2nO1 A. Oel análÉis cb los ptoganas .le estud¡os se v¡sualEa
la d¡stribucón equ¡l¡üada clt c/€sos l&rcás pláct(.as y de
laboñtotio otkntadas a fawrecer el apondEqe y logrcr el
cunplin¡enlo cbl Níil ü ag€so: horas leól}c3s (54%) @n
Etac¡ón a tas clasas précttczs (33%) y de laboreto¡lo (11%t-
En le págine wéb cla le Feculted se puickn ec6det e los
pmgrdñds cle estudto, ddernés cada profesor cornpale con los
alumnos duranle el pimet dle cE clase lodos los reqüs¡tos cle la
matena (evatuactones, trcbajos práct¡cos, etc.).
Los docentes pueclen dcludlrzat sus progññas cada vez que lo

co¡1stdercn necesano, uña vez que lo actualEan se p'esenta al
dÍeclo¡ cle CaÍen, este lo anal¡za y envla al Conscp D¡rcclw
de la Facultad paq su esludo y aqobacón coflesponúenle Se
verricó clurante la v¡sna en las en¡rev,slas co, /os estud¡antes
docentes y dnect vos encaryados del PEA el graclo de

da

IN
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Cohtlciones cle egr6so- Proyéclo
Acaüñb alc la cafiora cl6lnganh a

Misión y Visián de le FIUNI y de la Ce/rera
d¿ tntcn¡É a Cívit. Pg m19-2023.
Prqre,nes clc Es¡tclios da l¿?g8ntc e Civ¡l.
Rcsullado d¿ ¿,/.Évislas con le @ñunk ad
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c. El Plan de Esludlo e3 vEble para su etecucón Cuñple Parc¡almente

e. El Plan de Esrud¡o pr€s€nta una oquilibráda disinbucióñ de
lá cárga horariá e lo lerco de la cárera.

El Plan .l¿ Estutho @n una cega horaia tot¿l ch 4 985 ho¡as
rclot chsi¡burclas dé l¿ §9utéñtc ñaneñ: Melle Cu¡ñular (4.160
h). Pesentle (272 h). T F G (5@ h) y Ert¿nsiúl Un¡veÉttaña
(30 h) ap¡obddo el 1@i2o19 cs viable cle lcvat a cabo @n
éxto Durante la v¡sila 2n la eaieli,sta realzacla con l¿ Di¡e@ión
Financi¿n y Acfin¡nislrol¡va han ñ¿nifésládo quc sc ctÉ a con
ptésupuesto adecuaalo pa¿a los clisl¡ntos rub¡os qu¿ se necesílan
para cl .lesarallo ct la camB; la FIUNI t tilize el 9,5% del
p/Ésupueslo de la uNl y el qo¡c¿nleje va crcc,ancb anualnente.
lománcbse cono b¿se 6l prosupuesto del eño anEdo¡ y sob'e
ese nonto se arflplta un % ñtniño La elevacla tas¿ de relenc¡ón
y aleserctón ame¡lan un anél¡s¡s prctun<to soüe la sludcú5n
plad¿ada Duant¿ la v,sla e, /as eñl¡Ev¡las con /ás
dutoncladcs de la can¿B man¡lestaron que se hqn adoplaclT
nedElas par¿ ct¡sm¡nun es/€ tese de retéñc¡óñ ¿specialmcnte cn
bs senesies del Cbb aásico (apoyo a los eshrcl¡antas con
probleñás de dclaptación. naler¡as con bajo Encl¡n¡ento, etc ),
asl como tañb¡én elcamb¡o de la nalla cuÍbula. que están
analEando real¡zat eñ ld btevedad
Dal anál¡s¡s dc la malla curicula, se coliga lé axisténcia de una
socuanc¡a coheÉnte da las astgnaluas y que lac¡llan la
esÍuclu¡?ción del conocim¡€nlo en sus diEr€ntas la.Élas, la
malenas cle cacla sa/,,asia qÉnlan ctn ñalotias coÍelal¡vas cE
s6.r6s,/es árlel¡o.rrs, que cleben §t aprobaclas wwañenle
pa@ que puedan set cursa.lás sa vérl¡có durento la vlsfla en las
antév§tas con los ñ1¡oñbÍos de la comun¡dad acacémica el
grcalo cle sa¡sfac.¡ón con rclación a la sacuenc¡e coharcnle clé
las as¡gnaluras- Asl ta,,nb¡én le secudnc¡d clo avance cle las
cl€ses cb labol¿torio con ralac¡ón a las clases teüicas y las
acivtdaales coñpleñenladas que se desazo/¿n lv,sl6s 3 obra,

Prasupu¿sto de ingenerla 2022.
Proyaclo Acaüm¡co.te la ca¡.n de

M¡sbn y V¡skn de la FIUNI y de la Canen
cle lnl¿ñié o Ciil PEI2O19-2023.
Ptqrames de Esturl¡os .te lngenbrla Civil.
PlEn.,c Oesa,,ollo de ta Careñ 2022 al
2026
Rcsullado cle enúev§tas con le conunlrad

CoÍ¿bnvdacl ch nabnas po¡ señesue.
Proyeclo AcEdén¡co de la cdnere cle

Mis¡ón y V¡slrn cE la FIUNI y d6 la Ca¡lera
de lngÉn¡erla Civil PEI 2019-2023.
P¡ogqñas cle Esluclios clc lngent rla C¡v¡l-

Plan d¿ Désa¡o[o de la Ced6'á 2022 .l
2026
Re9,laclo ch enlevislas con la camunbad

Oe /as e.,rrevistas con lcs estucl¡antes, clocentes y drect¡ws
encaBados del PEA y cb la documentacbn complemenlaia
Ww¡da clumnte la visla se conlimó que la clistr¡buc¡ón horaria
y las secuenc¡as de las maleias lavorecen al buan dasaÍollo de

Carya Horctia cle Mateda po¡ SemestÉs
Proyeclo Acactém¡co cle la ceíera de

Progrcnas de Estuclios de lngenE a CN¡|.
Pten d. Deseroto d. lE Cdr¡ére 2022 al
2026.
Resultado de eÍiey]stes con la cnñunidad

Pertinenc¡a en la
planif¡cac¡ón del Plan

de Estud¡o

cL.-)Itc

A NEA
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d. ElPlán de Esiudio contempla uns s€cuoncia cohéreíG do
a§ignaturas.



f. Los programas do 6§tudiosdB las d¡l€rcnt€s dlsciplinas
tienen uná dEt búción pértinéñle de clás63 leóricas y

g. Los programa3 óél Plan de E3ludio contemplan lo9
€l€m€ntos rsqu€r¡dos 3€gún lss noímüvas v¡g€nles, en
concofdánoá con 6l modolo pedegóg¡co sdoptdo por la

Los Ptqññas cb EstLtdtos de las clib€nlts ñatcdal
contcmplan una clislribuctón pcdincn€ cE las claes teóncas cñnco cb cama horana.,e cla¡ñ
(51%) con retaaón a tas ctas¿s p¡ácn.es t36%) yde téboratono t;;;s-;Áeíái i Á t"i.ia,.(11%) S¿ vérih:có du.enté te visita que sé ctcsanottan . . iir*t"ÁiáA¿;á i"lii,iÁ. *ñalúolqlds t ..lÚreñales de enseñanza en l¿s enlrcvisl¿s c:on h;;;.;a l-;i -- -- - --
tos cstudianles y docontés, ast cono tamb¡én con tos drccivos iln;;;;á Esfr.tt os da tnoon¡o e c¡vtt.
éncaryactos ctet PEA t¿ escasa frexibitictdd qué ctikufi€ pÁi Á óá"r,-ti * tri"^iÁ zozz a
coñpl¿menlat y ñanlonet aclu¿lizacla la lomación cEl ingeniea .;.a
".:;';líi*"{i,i#!§,1,.jitr{;,tr#§#trffi" l'í,í,'",""*"'"*^"ñ'|ct¿dacsúñ¡ca
dc le m¿lle cunicular vigénlc
La eslrucluñ @rricular de le Caíeta @nleñpla las oJat'o áfeas
de conoc¡ñ¡ento éxigLtes on los planes de lnggn¡arla pot la
A^iEAES] Ciencias Aáe¿as y Matémá cas (3s%)..Ct€rc/¿s cle la Esnl,jtuta det pasama tuoyecto
tng.ntar¡e (23%t, Micecionos clo tngen¡oia (31%)-y 

^ Á;#:;;,* d" ta-iaÁÁ ¿e tÁoen,erta
Coñpléñenl¿nes 111%l Pesan as (272 h)- fFG tSao h) y ;;;-, -- - _ - "' -- '
E)dens¡ón (30 h) Sus corleridos so, §u,tcl's nk,s y se e¡*nco íánnas ae eau¿as ¿o lnoyhr,rle c¡v¡1.
una actecu.ch c,istibucttn cb t€ cá,ge hohrie Et pros.ema cto ta iü ai óé;Átio" aii;o zozz a
natana axÉtenté eñ l€ págh. wdb & la FIUNI- eslá h(rñ1plelé .;.a-- - --'
no obganre düant6 la visra en ra enievista con ros ostuda"tf h'.:it"a ¿" 

"n*rsr¿s 
con esrrrd,snres y

y ct&entes s4 ver?ticó q@ ta óocmQntac¡ón que sa en!.osa a.!. ¿;;i; de¡;,¿i bá;¿;D.oÉJsr,nit
éstudÉnle el pnñat dle dd clases conlempla locla la ¡oloÍnaaón ----
roquericla (progaña cle esluelos, d¡slribuclSn horaria, evaluación
de b nalena y b¡blagofla, entrc onos.
Los Ptogtenes de Estucl¡os son de doñin¡o pt bl¡co y eslán a
dispos,bón de /os inlercsaclos en la pág¡na web de la FIUNI y en
lonnato ¡npreso en l0s onc¡nas de la lnstitución y en los pas¡ os Pág¡na web cle la FIUNI
de 16 ldcultdd y son entregados a los estucliantcs el pñrnet cli6 Résul€do ch entrevisles con los
ch clase. Dunnte l¿ v¡eta en /as erfiev,sfas con los estud¡anles componenles c,e la conunrlad acacén¡ca
d¿lc¡clo bás¡c' y prcÍes¡ohel sc vedñcó el gñclo clc satisldcción Resultado de la obsEvac,óñ ln ilu
con la dÉponibihdad dc los Prcg'alnas ch Estu.l¡os en tormatos

h. Los programa! da €slud¡os e3lán dispon¡bl$ €n ioÍl)alog
accesibl€s a bs inLr6lsdos.

Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
l{¡vel de cumpl¡m¡onto

del Cr¡terio
SATISFACTORIO

los elementos nec¿sanos para la lomac¡ón cbl peñilde egrcso cleclaQclo. El m¡smo e!¿ aúes¡ble para los ¡nter¿saclos

1

La FIUNI eñ su lnfoine cle Auloevafuac¡ón manliesta que elPlan
de Estttd¡os de la cáÍe6 es ejecúlado conlome a la carya
hqana esl¡pulada paa cada año lecTNo hasla conpletar la Celoúaio acacléi1ico lro.aaos de c/ases
canEra constatátúose que prcvelecen les ñelúolqles pa€s a ¡ñparcg
tddtctondles de ensall¿nza Se vei$có durante la v§ita en las fuoyeclo A$dén¡@ cte la céÍ¿re de
entrey,slas con los ñhmbrcs c,e h conuniclad académ¡ca el lngen¡érld Civil
gndo cb salislao¡clión cb la mplementac¡ón cbl plan conlome a Prcgramas cle Estudios cle lngcn¡erla CMI-
lo plan¡ficado: en las ennév,stás cor, /os docénlcs áá n Resull€do .le enlrelsfas con ostud,artes y
ñenilcstddo (b que sieñprc (hsaÍollan ¿l l oo desus .locenles délchb bás¡coy proles¡onal-

a El Plen d6 E3ludbs 3e irñplonrenta coñfonno a lo

los eslud¡anles han manlestaclo un

/a

¡ANÉ
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Med¡o3 de Verlficaclónlndlcadores Cumpllmlento

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

Crlterlo 2.2,2

@n la cal¡chd de sus eloentes



Eflcacla en la
¡mplementación y

actualizac¡ón del Plan
de Estud¡o

e. Se mplernentan m€cánrsmos de ¡nlegraoón de rnaler¡as y/o

b. La foÍnác¡ón prácüc€ provista para eltranscurso de ta
caffefá s€ implemeñla !¡3!6fiáticám€frte.

c. Exste evdencia del segumÉñlo sistemálEo de las
activrdad* práclEás rea¡zadas por los estudiantes.

d. El núñ€ro d6 €stud8ntcs €n clas€s teórcas y práct¡cas €!
ad€cuado (N' d€ €Slud¡anl€lJgrupo).

*r'r&

Cuñple Parctalrneñlé

Cunple Pa¡ciatñeñte

En al programa cle ostu<l¡os de las rnaldñas Oñvetck du.anto la
yis76, se obso(a an él ¡tam Eslralogias (hl PEA que la
nelocbloqla a set ut¡liacla po¡ el cbante s¡emc'o buscztá
¡ntorectuer @nsLnléñenE con el alumno a ñn iñpadt clases
d¡nánbos Las dases üácl¡cas peminñn que el alumro
pafuc¡N ¡n litidualnenle y/o en grupo, t€solvÉnclo pmblém¿s
propuosfos y plenléen lo ,,cAunl¡s so¿fa ¡guáilás cuost or¡ós
que no le hayan quealeclo cla¡¿s- Se tala fun<lanenlalñenle cb
que las p¡ácltcas cle aula seen parnc¡pal¡vas y pernilan ver el
gnclo cle seguntento cle la asignetura pot parte cte bs

Las clases cE problemas l¡enen por oqenw el manejo en la
ptáctca de los con@ptos y leyes ,,loslr¿dos préwanenle en la
léofl¿; eperle cte ello, Íomenlan el aprcnal¡ze1e cle téchices pera
su ttsoluc¡Ón, @nduc¡endo alc/t-se/7ollo de la ca96c¡clad ale
razonañiento. Estas act¡virectes se encventan eglarnenla<las y
conliluyen espac¡os pañ qLte el alumno puerta ¡nserlats€ cle
mane'a eÍecl¡va en su c/€saÍolo prclesional S¿ ,.crficó duñnle
/á v,Ma en /ás ert¡'ev,ilás con los es¡'tdiantes, clecnles y
drectívos ercoryados cbl PEA 6l ga<lo .le salÉl¿cEión @n la
mplananlacón §sl¿,,,átca clc la foinecón Náct¡ce e trevés dc
/os d,,brB ¡es,r,ecarls/,os (ct$es práclhas, Esluctón de
problerñás, trabdjos práclicos y vrs,l€s lécr¡¿Es erre olros Se
Erifró tañbién los c,.nvenios ex ¡slentes parc la reatdacón de
v¡slas técnhds y pbsdnliás que campEmcdan la lomación &l
En los clocuñenlos @ñplenenlarios proveldos por la carcra,
dunnte la v¡sita se ev¡clenciañ el sagu¡nÉnto EalEado po, los
dife.enles eslañenlos encaryados cblcontol (bl PEA
espec¡almente en lo retercnte a las prácl¡cas í¿vaclas a cabo por
los astud¡anlas. Se ver¡ficó dunnte la v¡súa eñ las entev¡stas con
los estud¡anles, cbcentes y cl,]-acti./os éncagaclos clel PEA al
gnclo cle satislacc¡ón con el segu¡ñianto s¡stemát¡co d. las
páctbas dasa.rolladas pot los estud¡antes Se vadlicó tanblén
el seguimienlo s¡slemát¡ca clo lrs convenios existanles para la
Éal¡zac¡ón dé v¡s¡tas técn¡cas y pasanllts qu6 coñplañénlen la
foÍnec¡ón clol íngenia@ civil.
Del anál¡s¡s cle la docunentacióñ prove¡da pot to cadÉrc- se
colpc que el espdc¡o fis¡¡, resulla ede..uado paft la canttdad de
es¡dianles que cutsan regulamenle la caÍen. DuQnte la v¡sila
e, /as enlrev,3fas co, /os eslr.rd,¿ ntes, docÉnlas y d¡tÉcltvos
encagaclos chl PEA sc let aÁ at€ la cantitdd (b estu<lianf€s
en el eule durente el cblo bésco en las ñatenas de m€yot
reteñc'ón (maleñas cle rchdínÉnlo crll,co) rcNa en¡e los 70 a
1OO partic¡pántes (40 ingressrtes + 30 a 60 esl./d,¿rtes
replenles): esla canbclad es elevada y dtenld ld cdlrlad clel PEA.
Con Éladón d lá cdñldecl en las clases de laboralono los
esludianles han ñaniestddo en las entev]§tas quc sc dwtden en
subgtupos aclecuaclos y las expenencBs la rcalE]an los ptoptos
esaud,arles, §aivo /os casos en que cleben lrebeJer cnn équpos
d. nad¡ción calibrados, donde las práclcas son clcnoslñlivas y
realizadas por el Jefe de Laboratodo. ¿sl te¡nbiéñ han
ñanileslaclo que en algunos cásos /os equpos sol, ¡,7rsu,icÉnles

Exislen ñecanismos pao la integrac¡ón clc maler¡as y/o üeas
entrc sl; s¡n embarya a pesat de ld existanc¡a dé la corclal¡v¡dad
de las materias, duBnte la v¡sita en las entrevistas con los
alocehtes clelciclo básico y profesional, no se cncontarcn
sLtt¡c¡enle ev¡rlenc¡a cle que los ñecanisños se iñpléñentan clc
mane@ s¡stenáüca o cE que se hayan inpleñentaclo en alguna

Plenille cle Uso de Préct¡cas y Proyeclos

lnfome Anual cle Exlensión
Ejernplos de lnformes da Vislás lácñr'cás
D ¡cTamen De Pasanl,'Civil.
Proaramas cle esfud¡os do las ñat,ias
lhlonles de Actív¡dacles cb LaboElo¡ios
lnfome de Visrtas Técnices
Pldnillcecbn de Cl¿sés clo.Enlas,
Reg¡slro ale Cátedñs
Mecanisnds de Segoi//'iento al Pñyacto
Acaalé¡nico- R¿glé/71,enlos.lc Pasanlla
Resullado clc enlrev?nes @n m/Gmbrcs de
la @mun¡cbcl eca#ñrÁ

I nforme Anu al de Extens¡ón
Ejemplos cle lnfonnes de Vislós récñ¡aas
D¡ctérne ñ De P a sa nlla-C¡v¡l
PogQñas de esludios de las matenas
Mecenisños de control stslenát6o de las
diÍercnte s actíidade s práct¡ces
clesaÍolladas pot los estucliantes
Resultado de entrev¡stas con ñ¡enbrcs de
I a coñuniclad acadéñicé

Horerios ck clese Sarr€sLBs /mpa.€s y

Calendado Acac#ñicfj
Ros¡rlado de err¡l€slrs
L(rta clo Alunnos pr maton¿ - Grupos dc

Reg¡sto cle dihac¡ón dd aquipos y/o
nabnabs de laboatoios
Resr,,ltado @ enl¡e,,§as con ¡nieñbros cte
la @ñun¡clecl acactém¡ca.
Resullaclo de la obseryac¡ón ¡n síu.

6¡

Mecan¡smos paa la lntegtación de
Mabrias o Areas Acadénicas Enr¡.evlstas
dumnte la v¡s¡la. con cb.entes del c¡clo
bá s¡co y prote s¡onal, y ch'ec¡tws

de /¿
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f. Se aplic€n procodrm¡€ntos de aclualización cl€ los
prograElas d€l Pláñ d6 Esludb, 3€gún noco3idád€s.

Elá €lrb/ec¡do e/ proceso y * cuenta con un yocednntento
pé,e rel/stón del Proyeclo Ed)c¿tNo y Bctualiac¡'óñ dcl
cut cub Los alo6¿ntes puc<En aalualizar sus p'ograñds cedá
vc? que lo constcbr¿n ncaasotio, wsantan<b la p'o9rl€sta al
D¡t.clor.l¿ Ca@n. qu¡Dn lo analiza y env¡a al CD de la FIUNI
oa!? su estuclio y aptub¿cit n- Pot oto lacb, la Camn cuenta
con un üocecliñiénto pats la evisión peióaltca clol Payeclo
Eclucat¡w, cug encaryado es el Dieclot cle CatGrc, quien clebe
üoponer al Decano una Com¡s¡ón de Eslucl¡o con r.p¡€senlant¿s
doc6rles y ég¡bsádos Sa éslá rcalizeñcb ut1 6stt dio pe/a
ño<hlicat la ñalla cuíicular que entó en v¡gerbia en el 2O1 a,
cloncb hEron ncoryonclos nEvas astgnaturas, se ntficaron y/o
clw¡,JEmn maEnas y se canb¡aron de nombre Los cañb¡os
sieñpe buscan Efotzat y complenentat cleleñ¡nadas áre¿s y
el¡n¡nar la superyos¡clrn cb contenidos Se wriñcó clurante la
y,i¡ta eñ /ás e,lrey,istás con los d¡reclillos y doc'ñles cle la
careQ elgrado ale satisfacción con la acl¡va pad¡c¡pac¡ón en los
prccasos de actualización cur¡cular
La caÍeQ manil¡esla en su lnlome cle Auloewluac¡ón que los
clo.entes d¡t¡zan tos ¡esufia.tos cE tas evatu€cones paa ñejor¿t
/as p/anir,caciones, eslo se cla muchas ve@s cuando el clocente
ve la neces¡clad cle rcalEar pequeñas motl¡lrcaoo¡ns a su
planil'cación serñe§ral, dleñdÉnclo el @ntexlo clel ñornenlo,
rcal,¿ar una 

'¿toali¡,,entac¡ón. 
u otas alorlÍtÉac/ones S¡n

enbQo cluÉnte la v¡sla en /€s entrev,stas co, ios docerles del
c¡cb bás¡ca y prolds¡onel no se encontró evdenda suhdente cle
que los clo€ntes qilizen el rcsufiado de los etá,],enes para
eiu slat su plánificac¡ón -

Modilicación o dctualizec,ón cle progrdmas

tdoma da Aclualízac¡ón dc Pt.{'¿,'1,€s
Résulledo dé éhtrev¡stes con th.anl¿s dél
c¡ctc btsico y p@fesbñal, y cl¡r¿cl¡t¿os

R o s u lt edo de ev al u ecio nd s a pl¡cect e s
Resullaclo de entevislas @tl cbcentes cEl
ciclo básico y protes¡onal, y d¡@ctivos

I. Los rcsunados do las ovaluacioms apllcadas a los
ertudiant* 3é urilizañ para él rnejoremr€nto dá lá pleñlfrcaciórl cunpte Parc¡atnente

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nlvel de cumpllmlento

delCrlte¡lo
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

4

Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

los Esullaclos de las evaluac¡ones real¡zaclas a los estuchantes cono relroal¡nenlaqón paQ el ajusle de su planúEadón

William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 26 Telefax: i 21 -324 607 9 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

L



a. La protund¡zac¡ón d6los contenidos proo€ñáücos
dssarrollados s€ corrosponde con kr establecido 6n €l Plañ de
E!tudio

La caÍen en su lnfoñé clo Autoovaluac¡ón ñanillesl¿ que to.los
los cleenles afman qE desaÍollan los @nlen¡clos
progr¿nát cos con la prolund¡cla.l a.lecuacla al n¡vel que se
establece en el plan ale es¡.tclos asl tambén que cunpbn con Rasutaclo cle encuesta.
les horas senanalos rcquendas en el plan .le eslucl¡o Du¡ente le Resullado cl6 enlrévistas clu.ante la visla,
v,Sita, e,l las er¡lrcv¡stas col¡ los clocentes clelctclo bás¡co y con cleenles clel c¡cfj básicg y ptofesional,
prolEs/ondl y cnn los cl¡raclivos encarya.los ctel PEA se y d¡r.cl¡vos encaryados.
enconlraron evtdenc16s de los mani¿stab en el lifome dc
Aulevaluadón clc la caÍen

b. Lo3 proc€so3 do 6n!€ñanza apr€ndizajé dgsarollados
spuntsn sl logro do los objorivo3 63táblecido3 p.rá lás distnl,s Cumpla Tota|nénb
asignaluras.

c. La3 estrálegiá3 ñ6lodoló0¡c8 y técnica! dldádca3
pbnt€adás son cohar6nr.s con la nát¡Jrakszá de la á3r9nalu6

d Lss 6slrategias ñetodolóCicás ulil¿adá3 por los docent€s
r$ponden a €nioque3 p€dagógicos inclLsivo3.

Cunple Parc¡almente

Pert¡nenc¡a y ef¡cac¡a
de los procesos de

Los PEA t¡lil,odos por los cle.entés, r¿sponclcñ el perñl de
4tf.9 y pmroDv¿n el logro d¿ a$¿ndtajcs, utihenflo
eslrateg¡as aclecuaclas y que sc coÍésponclen @n la ñaleia quo
dictdñ, y les nisñas se ena)enlran as€ntadas en la planilicación
ch clá§és ch cddd dsignatuñ S¿ verficó en la v¡s¡ta, duranle las
erlrevislas co, /os esludlanbs y docentcs cl¿lc¡clo básbo y
p¡olesiona¿ y con los dnecnvos cle Ia carcra el grado .b
sal¡sfacck,n con las eslrategias ut iaclas en cl PEA
Ex¡sten ñéloabs y técñ¡cas ch onsdlrdnza éslablécictos y
suñc¡€nlcs, cn su mayoda p'opuestos y cbsaÍollabs pot los
proléso.as 6h cada una cb sus c/asrs Los p/ofasores ¿éf,é,
opoduniclados pañ cdpacitarse en p€ctagogla, clicláct¡ca y
lecnologlas cle la ¡nfomaci¡'n pa@ la enseñanza Se cuanta con
l3 plalafoñ1a ¡nfoñét¡ca con herra'¡-¡entas cono: Class'oom,
Meel, Drive qué pennile eltrabajo vinual ¡nletactiw. lgualñinlé,
otros soltweñs da üogramac¡ón y no.labc¡ón flsica y
malenálba eslán clisponibles en ld sele da ¡nloíná[tca paa
apoyat la labot clo@nle. Los p/o.'€so/€s ulilaan soñl{are l,¡É
peñ c,soño y smulacitn en el éEa & Apl¡cac¡ones de
l¡E€nioñas La ñatoalolq¡a clo ensdñañze qLr6 rneyorrtaiamenle
se Lrl¡l¿a en la Catca es la exgosliva con padic¡pacián del
alumno; cbñoslrac¡ón cle teoreñds, ld resolLtción cte ejercic¡os y
pmblemas en ¡ntencc¡ón con /os a/ur¡rros Esla es urá
netodologlE clés¡ca que ha .lemostado sat aclacuaela parc
caíeras dé lngÉn¡arla.
La ñoclaliclad vilual inpleñeñtddd a parl¡r de la panclem¡a de la
COVID 19,lanbién es nuy L¡til¿acla como conpleñeñlo pot los
deenles Dunnle la v¡sla, en las entevslas con los dt¡erentes
coñpor,entes de la conuñÉlecl ecedémoe hen ñanlestado su
con la elicacd logracla .un las rneto<lologlas y técn¡cas
ali<l ácl ¡ca s ul i I E a ct a s
En ¿l PEI 2023 al 2027 * la FlUNl. en el Ele EsÍatégho 1

Gest¡ón Estralégtca de Gob¡emo Dmens¡ón 1 1. DesaÍolb
lnslttucionel Corrlpoñehte 1 1 .2 DeseÍolb del Talenlo Hunano,
está prev¡sto la dplÉación de necanisnos qu6 el¡n¡nen las
barrens culluQles y adrtudinales que inp¡clen la inclusión
efeclNa cle las personas con d¡scapac¡dad. Pan euo se
ptoponéñ la realtác¡ót1 dé chatlas y tálétés de capac¡lac¡¡)n y
conctenciac¡ón sobre inclusóñ cte ,c§oaas coh c,iscapac¡dad,
d¡ngirbs a ¡o<!a la comunklac! ¿ducaliya No se encontrarch
ei.,ercias en las entrei§as rcal,¿¿clas durante h isita con los

R¿sultado de encu¿stas
R¿suftaclo de ént.d-stes dú.ánté le visíte
con clocenles clcl ciclo básbo y Uofesañel,
y d i re cI ¡los e nc a ¡g a dos

Mctdolog la- EstatcA¡ás cl¿ Et1§ñénza-

Rc§rfádo de e,,cueslas
Rctuda<to dc cnleyisl¡s cfuenE lá visita,
con.l@nles cbl ciclo bts¡@ y potesk nal,
y ctiaclivos érceIqedos

Metoclologl& Estateg¡as cle Enseñama-

Rosutado cl6 .hcuént¿s
Rosu/lado de ertEu§ás con &@ntes &l
c¡clo bésico y prolesional, y cli'Écliws

c.ñporEntes de la coñuniclad acadéñÉa ta axistencia cle
estrategtas melodolÓqcas que rcsponclen a entoques
pedagóg¡cos nctusivos

.AN
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Componente 3. Proceso de Formación Académ¡ca

Criterio 2.3.1 lnd¡cadores Cumplimiento Argurnertaciones iiedios do Verilicación



Enseñanza
Aprend¡zaje

o. $ 6vir6nc¡á lá áplicáclón sisl€mátcá do ñrecañ¡srñG ds
anál§¡3 d6 los lndicos cl6 6ficr6ncia rnloma d€ la c€rrora.

l. Los rslunado! delanálisis de lo3 lndic€! de efcionciá
inbma 3on úil¡zado3 pára ploponer rn6ioÉ3 en el prcceao de
en3€ñan¿a apreídizar€.

Se cuenla cgn Mecan¡smos.!e Elic¡enc¡a lntema de los Procesos
Acadéñ¡cos (MEIPA). según la Rosol./cn,n Dec 0292023, 22 de
bb 12023; Nn ol ñ¡sno sc tienon en cuénta los s¡gu¡antas
taclo,gs: Factot 1 Caracbrnacón cla los Dúzntes: Faclot 2:
Aclual¡zac¡óo Cu,rbu[ea Factot 3 Anáhsis p¡ rnelo¡ie, Faclot 4:
Análisis po¡ Coho¿le: y Factot 5: Pronadb en años de úlanct'n
dol ltulo Asl lañbién pan el anális¡s cle clatecciSn cle las

slguientés lecloras pa,€ el análb¡s cla le s¡¡cienc¡a ocac!én¡ca cE
una materia: FacTot I : Caractsñac¡ón dél alunnot Faclor 2:
Co@alerzac¡ón .hl .l@anté y Fáclor 3 Ld gést¡ón .lé l¿

Pot olf¿ pale, tenbÉn se clóntd @n el rnecsnisño cle
oñénteción acaclAnÉa, para los eslu<lanles, clelcual * encaea
el DBE, pa6 el eleclo ull¡za @no ¡nslrunúto un lomuleio
aprcbac/o pot el déceneto, además sa rcal¿a una 

'tonctón¡ÉÉoñalizeald, t¡1éclianle Eun¡oñes con los esllú¡antes, ya sea
con balo renchntento o con Eza?o. so rcehza un anél¡s¡s.le su
s'fuadóa académ¡ca 6n elñn th fuer ñetas @n plezos ñexibles,
d,cl,¿s metas so, mor,torcaclas pot el eñcaeado al6 BÉnes¿at
Estudhñl¡ly por el propb elumno, se deja constancia cle la
planilicoctón tazacla a f¡n cle podar evaluet el avance clel
astucl¡ante eñ su s¡guienle enlrev¡sla. Durcnle la v/súa en las
enteistas con los componenles da la camun¡clacl acacléntca se
venñó la sal¡sfaccón con l¿ ephcdcbn sisteñáices clc los
/nec € n i s n os ne nc io ñ acb s
Una Ez aplbécto los MEIPA, tales cono la cletección cE
ñ.lcrias con rendiñénto crft¡co, y el cle eÍ¡c¡enc¡a intema de la
caÍen, en los ¡nlofmés se puéde obseryat que se proponen hdaa clo eficÉncla tm6ña de ta a.Íeraposibles llneas cle acdón Asl pot ¿leñplo- se puede ña.,cionet ¡ñ¡ó;;-Me!;;"; A;; ¿;;
que se han reatL¿do acciones para euñentar ta c€otidad de ii"itt"o. * ia*ii""ii,ria t" ¡"n".
egr€s¿dos, d,ct¿s ácrio,'res eslán stenclo poslílas- ,¿És,ya se *i ila;iiis oetir;iias,co y üoteslonal,
cucnta c.n payectos cE ÍFG ap.obactos Se ha eedh.ado ;;,;;;;-;;;;;d^- -- '
duranle la y,slta ¿n las oñlrEelrs co¡ /os a!írpo¡,éñles de /a
conunided acadéñ¡ca b sattslact¡ón con la ú¡ld€c¡ón de los
MEIPA para Wponü ¡,e¡oras en ol PEA
P¿ra le elé/,c¡ón alol alumno exlra4lasas, eslá rcglamenlado la
f'gura clol Alwnno Mon¡lo¡ en aque as as¡gnalu'as q@ al
do.DnE solictle, a ñn cb qua los e§tudantés qtB ¡€quéren clo
,,ás a@mpallanianto puecldn as§lir e dases @ñplemenla¡ias
fijecl¿s por le clirec¿/ón €cadénbe, y est bgrat una ñelü Numnos oue realizen extsJnsión_
conpreñstón cle los lemas clesaflolaclos pot el clocenle en clase, Ltstá dé 6-tuñ1n;r;; *"¡";;.
et atumno monitot es un estud¡ente cte cuÉos suponoÉs asÍ ,i*"tÁiii 

"i 
zdlá 

"i 
iois ,rs c¡"t

tanbÉh ensten elurnnos qlte cotabotan , con et prcñsÍo de á.litñ.r ¿iluJ""ti" *, i"t"¿rrt""
elorzdr los contendos en nvesleac¡ones, con la gula cle los i¡;*t" bá"¡-; r,"f"";;at_ i o,,ea¡ros
cloccnles Corno asl lambén ,ealzan actvclacEs cE e\lens¡ón a*;;;d* ' '
unwe,§laia cgn la supeMs¡ón .le uñ docénte cles¡gmclo
Durcnle la vsÍa, en las enlrev,l¿s con /os estud,¿rtes no se
ev¡déhcó la apl¡céc¡óñ sisteñáttca y eleclwa cle las tulo as cle
/os ¿/u¡ñ¡,os; es,:z,isrro sé ev¡denc¡ó que su panic¡pac¡ón en las
aclvilades cte nvesl¡g¿c¡ón y ¿xensión sgue shhrlo ¡ncipiente
Duranlé la visna é, /as er¡lreu§¿s coa /os eslud¡antes del c¡clo Resr/tado de encueslás
bés¡co y proles¡onal s verikó lá sdti§acctóh coh las Rcsuit¿do de énlrEraras 6on estud¡a as
.fiategias ulilzad$ po¡ los.tú¿nl,-s cluantc cIPEA d¿lcblo bási@ y prof.sional-

9. Los msc€nBmos ds ins€rc¡ón de €slud¡anl* an áclividad€3
doc€ñt6 (ayudañ116. tutorfas, proyectos dé enensión s Cunple Parc¡alnente
invosligsc¡ón y otros) s€ aplic¿n ef€.liva y sistsmát¡c€menle.

h S€ €vid€nc¡a s€lisfac¿ión de 1o3 estud¡ant8s con rosp€do a
las $traleg¡as rn€rodológ¡cas y récnlcáB didáctcas áplic5de3

Valoraclón Cual¡tat¡va
N¡vel de cuñpliñieñto

Valoración Cuant¡tativa asociada

d¿ I
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Mtun¡sño De Efrc¡.rcie lñleñe De Lós
P/oc.sos /qcádémioos
hdl@ b eñcienc¡e intérna * la canwa
I nlofl na M ale d as_RcN-C rín @.
Rc§J/íado dc enlrev¡slas @n docantés clél
ciclo bás¡co y prof.sbnal, y diraclilos



delCr¡ter¡o

Julclo Valorat¡vo del
Criterio

La caÍeñ ñanihsta en su lnlo¡ñe cle Al¡locteluación q@ Ia

á Lá3 tácn¡:á3 €valuat¡v.g
vériñcár el c!ñpfirñlento de

proPuesta3 a{án orÉnládas a
lo3 objetivos oltablacido3 eñ lás Cuñple Totalñente

b. Le3lécni¡xa 6válualivas son cohcrtnlc3 coñ la3
Íáoddoofa! y úcnicá! didáci¡c¿3 aplicádas .ñ .l aula.

UAC y el Dnedor de CaÍcG analzan en loma @nlunta los
tnstrumentos de evaluecón que los do€Enles ep!'can y @ncluyen
que las m¡sm€s cot cuerclan con los objeÜws propuest$ en el
progrdñd cle estudto. se veifcó durante ld y/sfta, en las
entrev¡stas co, /os esludlanles clel c¡clo bésÉo y profesrcnal la
sáusldcc¡ón con la herram¡enla cle evaluacón y que tienen
relación con lo desanollado e, /ás c/áses

Resultaclo cle en.¡/€sla
Resuftido cle entrevistas cfurante la 9sla
con eslud¡Enles clel cblo bás¡co y

lnloÍne de tewsón cle instun,entos cle

Lé avaluac¡ón de los eprendizajas sc rige dé tcu¿tdo con el
Régldrncnto Ac¿déñico
Las pnic¡pales lormas de evaluac¡ón son las Webas escrílas.
ontes, t.abajos p.áct¡cos @ntorme a la nalurataza de ta
asignaluñ. El Egldrncnto conlempla las evaluocbnes parc¡ales
coa un pcso cEl40% para su calilicación y las cvaluaciones
f¡ndles coñ un ¡Éso dcl 60 , eslas últimas con lrcs penoalos: el
orcl¡natio, el coñpleñentaio y cle rcgulatuac¡ón. Las
€valuacbnes parc¡al€s se rel¡eren a aquelas qua se adniñ¡slran
duranle el peiodo ec¿déñ¡co, es clecit eñ el Prcceso cle
Enseltanza Apenclizaje (PEA). En caso cb que el alunno haya
obton¡do un Eñdinbnlo pame.lD ¡nferio¡ al cincuenla por ciento
y superiot o igual al 20% en las evaluaciones parciales, es decir,
(2eÁ sporcenlale de evaluac¡ones parc¡ales< 5O%) . tendá hs
opoluñ¡dedes dénlro clél péndo ececlé.tlbo on qué haya
cuÉacb la naleria, paa alcamat el rcnc!¡n¡cnto mÍn¡mo ex¡g¡do
.1.1 c¡núnle út cienb e lñvás de Druebes ÉúÉnlo,ies oB -
@ta¡án sobre todos los coñ¡ondos dat prcgr.¡ña bs ñtsm¿s " '-:"'_ : 

_ '_ "--" -- -'- _ "
saén actmn¡strcclas en ta mfjma techa y hor¿ cte t¿s ';::f# * 

"*.^.evaluac/ones hnates del od'nano y complemenlano :---1:-:' :- - :--- :-
En /as,,nsr,u¡,,6,ros d6 /as avauaaaps al,,n¿í sá puc*n Xfffr*{fH'X,";'#:*"
probteñas apl¡cacanes cle ray6s. eslud,os d6 c¿sos. 6rt € olrDs -'--'-----'----
En la nayor¡a.b los casos se busca @mprobar lá cepéciclád ctel
ésludienté 6ñ cuanlo a le Epltcac¡ón, organ¡zación, 

'nál¡s¡s,avaluaciSn cle los conlentclos clesaÍolados
Los crledos cle evaluac¡ón sa sslaD/ecsn €n lodos /os progRmas
dé las esigneluÉs y se encuenian d¡spon¡bhrs én b pág¡na wab
cle la FlUNl, aaleñás cecle Proksor compeie con los alumt'os
durcnte la yimeta clase
Duonle la visla, en las enl.eúslas con los Esludtanles del Cicb
AésEo y Pnfesonal se ved¡cn b sat¡sfa$ión con cohercnc¡a de
los ¡nsltuñenlos cl¿ evaluacúñ cnñ las ñetdologlas y lécnicas
cltdácttcas aplbaclas en el aula: asl lañbtén han manrleslaclo que
la fiEba escr¡la es la més ul¡lzacla, cnmo asllambÉn evalúan
los proyectos y trebqos ptéct¡cas que rcalizan En el ¡nfofine
poporcondclo pot AseguarfiÉnto cle la calEl1cl se rnenc,ona

Pert¡nenc¡a y ef¡cac¡a
de les Tócn¡cas

Evaluat¡vas apl¡cadas

eue h3 evaluaciones concuedan con las técnicas dilEadas en

Vvill¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay
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SATISFACTORIO 4

lndlcldorrs Cumpl¡mlento Argument¡cionos odloa de V€rllcrclón



c k3 avaluaoone! apliradas evidenc¡an al grado d€
idrpoLnci5 d€ los epr6ndizaj63 6apcr.dca.

d. La3 cvalueciooo3 eplrcáda! loñ rerl¡aala3 d6 ac¡rórdo e b

e. Los Bt¡rdianl* recib€n retroalrmenl¡c¡ón oportuna lLrego de

l. Las !ácñica3 €v.lualiva3 aplicad$ lon l€ú3ádas

Valoración Cual¡tativa
Nivel de cumpl¡miento

del Criter¡o
PLENO

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

La verficación y confiol da que las evaluac¡ones ev¡clenc¡an el
gr.do dc itñpotlahcia dc los apr¿nd¿ahs lograc/És está 3 c¿tqo
cle la UAC y del D¡reclor.h Carcra Dunnle la v¡sfia. en las
entcv§tas @n los deenlas del ciclo bás¡co y ptufesbnat han
manaleslado que sus evalueciones evnlenc¡En el gracto c,e
¡mportancia s¿gún l'as obJetivos cle la ñaléti6

Las evotuaconcs pued.n sat parcf,tes t(lu.ante et desadotto (,el
senestre) y/o finahs (al ñndl del pE.¡odo téclivo Ambas y€ éstán
p/ev¡slds cn el Caéñla@ Acaüm¡co y cs claboedo pt la
Direccbn Acaün¡ca y los €tumnos cteleq¿obs Dunnt la v¡sla
en las ¿nt vistas rcaliades con los eslud¡ántes del c¡cb básico
y proÍesonaly el Cent o de Esludiantas, han ñdn¡festado su
satisfacctón con el p@cecliñienlo utilizado.
Lé c¿Íéñ on su lnlonno cle Autoevaluactón ñanilest que los
docentes luéga.le las evatuac¡oñas reat¡zan la mtoalin.ntac¡ón
actemás, par¿ los aluñnos que lo sohclan realEan rev¡stones de
las evaluacanes en toma iNlivirtual, actanndo las duclas
ex¡stenles Dunnte la v§na. en las enfiewstas realzadas a los
estudanles y docentes clelciclo básico y pñfes¡onal, y clÍeclivos
de lá UAc. manne§arcn su satÉiacÍ¡ón con la rctroaltmentacÉn
de los apmnd?ales clespués de las pruebés eveluefuas

evaluación a la UAC. para s! anál¡s¡s (lomato. rcclacc¡ón de tos
fteñs y dtslribuci,ón de los puntales asgnados a cada ftem)
Luego en foma @njunta con el Dircctor de Ca.rera se reélaa un
dr1ális¡s eñ cuanto a si los conlen¡clos propueslos en las
evaluac¡on s conespon<len a b planirÉado y a los oblct¡ws
p.opueslos, pam este pr@so se to¡ñah al azat dife.ent's
ñatenás en p.rio.los dtslintos Este proc.so real¡za
s¡stenát¡canente Du¡enle la visía, en las eñlrev¡s¡ás co, /as
estucl¡anles y docentes clel aclo básico y profesbn,l, y con
dieclws de la UIAC, Direclor de CaÍera y Dircctota Académ¡ca
se veincó el gado clc sat¡sÍacción con la s¡stenalizac¡ón del
p to.c.l¡ m ¡e n lo e v al u ati vo

ln¡ome ch .evisión cle ¡nstrumenlos cle

Resu/tado de e,c{.reslas
Resu[ado de errey,stas con clocenles clcl
c¡cb bási, y prcfes/o,nal, Dnecto¡ &
Caiin, Dredor¿ Aczdé¡rlicá y d¡t6ct¡vos
<h l¿ UAC.

lrfom¿ ch Etoal¡n¿ntacúñ
Res¿ril¿do da erñ esl¿s R€§ultdcb ch
enlrévistas con estuclisnlcs y cbccnlcs hl
c¡clo bás¡co y p/o.fes¡on€|, y d¡rect¡vos cte la
UAC

lnlonno <le rcis¡ón ch ¡nslrumenlos cla

R6SU/tádO dO 6r¡lr8wstáS COn OSt)CttAntCS y
<l@ntcs clcl c¡cto bésho y ptolésional.
D¡reclot ck ceíore, Dircctora acadénica y
ctiñclivos ak la UAC-

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio conlome al reglañenlo,
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Hot¿.¡os cE exáne¡tes
Res¡./f¿do de erlreuslas 6on estud/arles
del c¡clo básico y ,,ofesbníl. y di¡ectívos
del CEI



á. Los propósiios r.sp6do á inv6ligec¡óñ 63tán clárarEnl€
expro!ádo3 €n el pfot€clo acádámico.

Los proñsilos raspcclo a la ineesttg'clón eslén claQnenle
Édactados en el Rcglamen¡o del D¿partEnenlo de lnvésttgac¡ón
y DesaÍollo Tecnobg¡co (DIDT) y a<p'esados eñ lunctón a
ob),tivos genercles y ¿spcclrtcos- En cumplinbnto do estos
objctivos buscaá la promoción da le investbactón, en la
búsqueda s¡stotñáltca cle datos oblctivos, pan gcn¿rar nuews
cone¡m¡enlos o rc¡nteQetat y acloptat los ya er¡stentes, en la
búsquerla no solanenle clelavance cE la chncla y la lecnologla,
sino lanbrtn hac¡e un ñejot planleañiento y sohtción cle los
probleñas locales, regionales y nac¡onales, en procu.a del
desaÍollo y fortaleciñhnto tecnológico y c¡entít¡co del pals;
désétlolldrá los prcyeclos de ¡nvcl¡gacón con la parltcipectón
dol .ÉÉonal académ¡ca, p€Éonal técñtco y eslud¡antes, y en los
casos qE asl lo ..qub¡an, uÜhza¡á bs @nvenios cb inlercanb¡o
con ol?as iñstluciones paQ el eñpleo de petsonat espoc¡al,zacto
6xtomo- F¡nalmonte, conlorme a /os poslulados 6sarrc/á/as de
todo quehacat cianlrtco, respéta¡á la l¡benad cle lnvés¡¡gación,
onténcl¡en<lo cono tal la capac¡dad dél ¡¡1wst¡gadot para qeaa
¡nnovaa aclaptat concéptos, ñer@s leÜicos o mo.lelos
expl¡cal¡llas, asl @rno pan escogár /os /redbs más idórsos
pa¡E llavar a cdbo su trabah En bs objelivds y en olP.lilde
Eg@so ctntenidos en su Pmyecto Acaaléñb docleo las
compelenc¡as escÉc¡frces qué dabon tenet los prcles¡onales
ingen€.f}s civilés aüesados de esa casa de eslurl¡os Durante la
vtsfia, en las enlrev¡stas con los componéntés dé le comuntdad
académ¡ca se veriltcÓ la sat¡sfacÍ¡Ón oh esle senl¡do

Regla¡,enlo cle I nwsltgactón
Rcsoluc¡ón CD B' 035/2021. Acl¿ CD
1W,6.07 21.
Rosu/t do de erfeydrs con /os
componenles cle la comun¡clacl acactéñtca

.ANE
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b Las líneas de invelligacrón óe la cáÍe.s €31án def¡nldá3 Cumple Tolahenle

Pertineñc¡a y
relevanc¡a de los

Proyéctos de
lnvestlgaclón

c Los prcyeclos de invg§trgación desanollado3 respondañ a
las llneas de iñvesligación defnidas por la cárrsr8. Cunple Parcalmente

clesaro o cle ñuews üoyeclos cle ¡nve slqación

La caÍera por R¿sohÉión CD N' 038/2012 . Act N' 01t22
o5.1 2, aprueb' én su An. 1': t¿s Aréás ak * lhve§¡geción clc
lnocnierla Añb¡citdl y Saneañicnto, y Récutsos Hldticos: y ¿n
su Atl- 2' los sigu¡¿nLs Proyeclos cL lnv8§¡gac¡ón: "ProtacciSn
de ñáryanas y cen¿lD¿ción d6 récursos áldricos'é
'lntcstígeción cl¿ Calialefl cle Ague cL Encamac1án y olras
c¡uclacles' Asltañbién por Resohtción CD N' 069/2012 . Act¿ N'
O1&O10912 apn/Éba las suuicnt s Ll.,eas e lnvestgacúi
pañ el áre6 atc lñgéttiéri' Ciil Md@idles rle Coñslru@ioncs
C¡vilcs, Ceolccnia, Eslucltras y Gcslión clc la Consfi)cción
F¡nahnente por R¿sotuc¡ón CD N' OATr2Ol 5, Acta N' 025/01
12 15 ¿pruéba la craación del ArsE da lnvéstigacnSn d.
Hidtologla- Durenle le v/sita, en las entovista con los
coñponeñt's cl¿ la @ñun¡dad ececkmha invohtcfacbs se
v¿riñcó el gon aslueno cbclbacb ¿ promover las Ír,éas de
¡ñvestaación vgéntes en la caÍer¿ dé lngenieri¿ C¡ví1, que son:
1 ) Materidles clc Consñ)ccio.tcs Civilds buscan el conociñicnto
cl¿ la consliltc¡ón, Wpiedachs y aplEac¡oncs aL los ñat€n¿l¿s
utilízadds en la Egt'rn, entúándosa cn al astudio cle natériel.s
cerámicos, su m¿bna prina, sus prop¡€dades flslcas, y /os
costos do producción )ñanif,6stañ 6l ü6n esfueao que rcalzan
pan avan2ar én esta área, 2) Estuctur¿s eluclian las
ptopiedacles y corn$nan¡onlo da astrLtctu.as de ediftcios, Nta
¿sti¡nat la cal¡clad, cluabil¡clad y su con¿cla úl¡líación ¿n la
consh)ccónt se analzan las cuatÉados med¡ante ensayos y
anáüss t1uñét¡co cle las esl¡uckres, 3) Geotecnia esluchan las
Nopieclacles ñecánbas, h¡dtául¡cas e ¡ngenienbs cle los
natedales provenenles cle la supelae teneslre, debtdo a su
¡ñpolanc¡a on la conslruccón de ciñentaciones de edificios,
puentes, canele.as, etc-; 4) Gestión cle la Conslruccón
conlernplan el ñañeJa de los grupos prolésbnales (ingcnieros,
cap¿taces p.ovc¿clores obrc.Es- etc ) que padtc¡pan en uha
obn y exan¡n¿ los '€cl,'sos 

(cl¡terc maqunana, natenal y
t¡abajadoras) nacesar¡os pan comptola¡lo Tambián analEañ la
esl¡mac¡ón cle prcsu&teslos corlrol de costos, arálisis dál
proyaso c,e la construcc¡ón, c¿€st¡onos añb¡entates y de
segw¡clad, on,fé otos: debdo a la croc¡onte complejdad lécn¡ca
y opahtiva en las constucc¡onos c,v,i6si 5, Rscursos H¡d.icosl
sé incluwn bs t ab¿jos y act¡videdos lélec¡onedos e los ncuÉos
hl(hxos, esl coño leñb¡én Ltñes qu6 ialen la pfotÉcc¡ón cle
máecnes la canaliactón de a/Éos cto agua, y la elaboñción cle
balances hfcln@s y esludio de dencast y 6) lryen¡e a
Amb¡entaly S€nea,,¡anto: so ¡ncluyan tos teñas mbctonad* 6t
lñpaclo qué 6l hornbre ejer.é sobrc el a¡nbienle, sea 6sle
negatiw o pos¡l¡w: ¡n¡c¡almente se estucl¡an procesos lts¡cos y
qulm¡cos rclac¡onados all@lamtenlo del agua.
17 prcyectos dc ¡nvest¡gac¡ón fuercn desaÍolados clorcnle los
dos úft¡mos años en las árcas d¿ Matenabs dc Constn,/cc¡ones
C¡v¡tes (6). Estruclu.ás (E) y Geotecn¡a (3) Asttanbién sc ha
desatollaclo el P.oyeclo "Disgosttivos rle bbqueo ve¡ltcalde
peillas cb apa/atos a base cE conbuslibE gas' en el áGa de
lnnovación. pan Conces¡ón ch Patente DUG1E la v¡sita en las
an¡ev/stas can los componentes dé lá coñunided acaclét¡1bd
involttctados coh le ¡nvesügeción han manilestado su
sal¡sfacctón cnn la conslrucc¡,'n del nuevo LaboQbnq ucvado a
cabo @n el apoyo cle la Gobemac¡ón, pues tac¡litaré la

Resohrctonos dé lineas cle inwsl,gación cle
ctvlL.
Ll,,ces da invéstigeción cle le caÍere
Rca,/taóo cb cnlr¿v§las con los
compot,lnles cle la camnklacl ac¿eém¡ca
inwlucraclos en la ¡nvest'gacit)n

Ll.Eas de tnvestgactón de la canerc
Res¡.//l¿do de erlrev,stás cor, /os
conponentes cl€ la conun¡chcl académlca
involucrados an la investigacióñ

0d;
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d Los prcyectos de rnvesligac¡ón r€sponden a las neces¡dáde3

L6 Cene¡e menúesla en su lnloÍftc cb Aulevaluac¡ón que las
neas de lnveggac¡'n & lng- c,y]¡lestán elec¡onecl¿s @n les

neaestdactes cl'l enloÍlo y menclonan que las Llñeas cle: 1)

Eslñri)!?s: cubÉ ne@stdacles relac¡onacles a las
consn)c¿¡oñes civtles cle la regt¡'n, ¡nlantanclo cuanlñcat lB
resistenc¡a de las eslrucTuns de hoíñigón y opln¡zdr lás
aslructu.as Dás,cas de /ct eclt¡cios; 2) Mal3na,es cle
Constu..loncs C¡viles: cubre rás ¡,éc¿sdádes ¡elrconád€s á /ds
/¡,alenales, ptovowndo ale estrrd¡bs ¡ela¿,orados a ftre@s
compot'€nles ¡ntaños y adttws en los maleiales, @n le
cuantiñcaaón de la ophmaacón.le hs nuews p'oductos Retedón úbz lnestto¿ctó¡ v
oórér¡dos crn lrs arárs,s de estuetzos y otras propcclo*s. l¡ i.i,:;r'"-o.t rijiÁÁ- '
Geslión de td coñsttucción: cubE tas neccsdactes rctadgnalas á;;;nad;A;i¡.,,"-üi"., r""
a ta tor¡nac¡ón de opel?nos y ob.eros utitizeción adecuada de iáÁ-i-i7ti" ¿i a ái7i,¿"á *"¿e.""
récutsos ñet¿ieles. otgani2ac¡ón y contrcl de los üocesos en ;;;í;";;¿;;;,;;;;;;;Á,
conslruc:cioñes (k ghn envery¿dura. y al ñanejo dclécuedo de ----------
/os desectos de /¿ construcc¡t3ñ; Geotecn¡a lost/abajos
relac¡oñaclos coh sltclos peÍnft,cn opl¡mEa¡ o enconlar nEvas
ñane6s cte lralañicnlo, en algunos cesos Llilizañdo dcs.chos
& ¡nclustr¡as clc lE ,Eg*tn coño r,ldtcrLrlcs ailes. 5) lngcnicrla
Añbiental y Sancamiento: se ti¿ne un tr¿bajo publtcado
Elacionado al .l€cto del canbb cliñático en las víliendas
soc¡ales en Panguay. Durante 16 v¡síla, en las entrevistas con
los conponenles do ld cornuntdacl scaelén¡ca cEI árca se veifrú
la adua tdÉd que eslán rcalDanrlo p.td leva¡ ddelanle los
drleenles proycctos en proceso de ctccucn6n

*6!ÚedI l.cr

IANE
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c. Lo! proyoclot da inv€!ügEción cu6nláñ con los r€oÍ3o!

La caÍe@ menc¡ona en la clocunenlación provelcla qua {es
pnncqalos h/Énles cla linenc¡éc¡Ón .lc los proyéctos cle
lnvcsig¿c¡ón clc cloclnllcs y alunr,os paovicnan clcl Eslaalo (FF
10 y FF 3'O) y CONACYT Du'antc la isita ¿n l¿s ¿nlrcv¡§las con
los d¡recTivos ¡nwlucrados han man¡',-slacb quo dÉnten con los

Fucnlcs clc Financ¡eñionto clc

Rásu/tádo dá 6ntr6y,sl¿s co, /os
cottlponcntcs cle la @ñur't¡clacl ecadémlra
involuc,ac/ús en la invo§ilac,tn, y los
cliacliws clol éEa Financion y

La canÉ¡? manl€sta an su lnfome de Auloovdluac¡ón que todos
los proyectos cle ¡nvenqación se clesaíolldn con lo pad¡c¡paciSn
(h Doccntes y Eslucl¡antes de la CaÍera. Del enálÉts cle la
clocuñentec¡ón pñwlcla se obseryá que los prcyeclos cle

Cunple Parc¡alnenle ¡nvesttgac¡ón clesaÍolaclos pot la caÍera en los ullmos tes (3)
años han patc¡pado cuatrc (4t docantes y doce (1 2)
¿slu<lant¿s Duanta la vs¡la en las enlravtstas con eslucl¡anles y
clocentes se teifrcó la esc¿sa pad¡cipaciJn cle los .',¡snms en bs
p royecl o s de ¡ nve stig á cia n

Pet¡cipación de Docentes y Aluñnos en

Rosuitado de er¿eylilrs cor /os
estudian¡es y (b@ntes.

f. Los proyáctos d6 iñvosligación cu€ntañ coñ lá párlacipación
d€ docanles y €sludianlss.

Valoración Cual¡tat¡va
N¡vel de cumpl¡miento

del Cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio escdsd petuc¡pecón cle clr.Éntes y enuclbntes cle la calerc

4
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Eñ los consictorar,ctcs cle la Resolución CD N' O372O2t . Acls
CD N' 14/20.07 2021 , qLB ¿,r¡tebe las les Polltkas y Llneas de
Extans¡'ón cte la FlUNl, n¡an¡ñasto qúo dada la imporlancia clo la
Extéflsión Unvarsttana @no meclo dc ediculadón e integr¿cún
de la Univets¡clad y la Soc¡e.la.l, sa debo prcmowt el
co,,,pro,,¡so social, la ¡nclusión y él dasenollo sostanibla a tavés
cle proaam€s y prowctos que ál¡éñden lás néásideclos clel

acaün¡@, c¡an f,@, técllor'gkto, §c¡al, cuflulely roc€alteo clel
pels Les Polltices de extér\són acloptadas por la FIUNI son: 1)

Fodaléc'r una Facullacl socialnente @npmmelk a y en
peftnanenle consufta con la comunk acl qua permilan ld
fomac¡ón inlegal del elucliante d lrdvés cle una v¡sión ñés
cercana a la realKlad y su enlomo socEl, 2) Ptoptc¡ar la
fomac¡Ón cE llnaas * exlens¡Ón ÍeldctotLclas @n l6s caÍens
de la FIUNI- de dcueÍb a /as árc€s /ebva¿les de ias m,smas, ia
dspon¡bil'dad de doÉentes y la .lspontbtlrclad cle rccusos: 3)

o1lofi,o, clanclo sohtc¡ón a los ptoblemrs cb la ooblacirn cb

le f¡nel¡dad de forlelecet el clesarrollo de la cultura nacbnal
¡denlificada con nuesllas tradbbnes. histoia y costumbF-s, asl
lañbiéh l6s depodivas. incennvando la pr¿cl¡ca de acl¡v¡dades
que ayuden a la oryanzac¡Ón ctsc¡phña y ñejoranteñ¡o .le la
salud tÍsica y emoc¡onal é los jóvenes Duante lé vis¡ta en las
eñlrcv,slas con los ñiembas clc la coñunÉlad acadéntca se

Favo¡ecet la tnstúuconalEactót1 y vdlo¡acón cle la ExlensJón
unweÉ¡lana, proilovÉndo la tnsetdón cünculat y su tnlegQc¡ón
con la docencia y la nvesloadón: y 4) Proponet canvenbs con
otras Facullacks y/o un¡ve§¡clades, asl como tamb¡én con
lnst¡¡]Éiones Públoas o Pr¡vaclas para elfoialec¡nento de las
neas cl exlensÓn Las L¡ñeds de Exlensón planteadas son 1 )

Acedémces: propoñet prog@mas cle lomacl'n. capac¡lactóñ y
ectualzac¡ón chadas ecl$at¡vas cle nteÉs soc¡aly eslud¡añ!¡]
canpañas cb concenc¡aci'n de teñas cle hlefés gÉneñ|,
trans,,¡§ón cle é culos aca(Emicls publicaclos en rcvstas y
periódicos, ¿nte otroq 2t Asesorfá / Présláció, de serv,cios
redlidr proEclos de seNic¡os y ascsorcmientos ptopios cle las
caÍeras, redlizadas por estucl¡anles con la orienlacktn de un
dúente cl¿ la FIUNI d¡.igido a la coñuñ¡decl educetíla. a las
inst¡tuc¡ones púU¡cas y privadas] 3) flC's: ¡tñple¡ñentat el uso cle
las flC s a f,n dc cotñpleñenlar y aclualpat las aclivdacks y
gue /ás Dismas se s¡ga¡] desar¡olancb con noflnal¡clac!. y 4)
Cullural y Deporl¡va clesal7cllar conlunlañeñle con la
pan¡c¡pac¡ón de meñbros de la FlUNl. ac'tivtdades cuturales con

.. Los propósitos rosp€cto a la exlsnsión astán claram€nl€
expr€sados an €l proyoclo ácádémico.

el sent¡lto de perte.,encie con

Polft¡cás cle ñve§jgacón, de exlensón y
Itneas de exlansón. Resoluc¡ón cD B'
037/2021 Acrá CD 141120 A7 21. Resullaclo
de entevstas con los menbms c!,, le
conunrlacl acadén¡ca.

grado de sat¡siacÍ¡ón y
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b. Lo3 proy€ctos do €xtoñ'ión aBrntan al lo9ro (b tos obj€tivos

Periinencia y
relevanc¡a de los

Proycctos de
Extens¡ón

c. Los proyeclG de axtomión desanolladG por la c€Íera
ra3ponden a las nec$idad€3 dél enlomo.

d. Lo3 proyectos d6 6xl6n3ión cuentañ con los r6cur3o3 peÉ 3u
r€al¡zación.

En la fuuménlec'ón pbvelda pot la.aÍen se @nslala la
ekcuc;5o de s¿s¿nta (ú) pñye(idt cb extensiSn en el Édodo
201&2022. que apuntan al logtu de los obral¡vos de la carca
DuñnL la vis¡ta en lás ent ev¡sles con los coñpoñenles cle lé
conuntded écdcléñbd inculaclds con la ¿xt¿ns¡ón I vedhcó el
gta.lo de stlslacc¡ón con los logms y ¿l alto sentido d¿

Nrt¿n¿ncia hac@ la IES
En la documenlec¡ón prcvetda por la cafiEn sa conslata la
etecución cle té¡nla y cuat.o (34) proyactos clc extens¡ón an at
penodo 2o1 &2022 que respodén ¿ las necesidacles del
entomo Las ac7¡Wades cle extensóñ b po¡tñ¡téh e lé Cara.a
mantorer aclecuadas r€laciones con dl §clor exlefito público y
pivado esQcialñenle a través ale las ac.¡otBs realdaclas pot
d¡rcclivos estud¡ánles y ptotésores La Coñra pal¡c¡pa on
pmgramas clo .osponsabiltdad soc¡al p@p¡c¡ando en los aluñnos
el conoc¡mlonlo de la rcal¡alad y su enlomot ¡gualmente ex¡ste
coopaac¡ón con lnsituc¡onos oclucatieás locales y rcgioñalés
que banoñdan los ob¡elivos acaclSn¡cos clo la CaÍen Duranle
la v¡sita en las entrev¡stas con los conponentes cle la comun¡dad
acacttnca v¡nculaclas con la exteñsóñ se verúcó elgraú de
satislacatón con los logros y el afto senlrlo cE pedenenda haca
/á /ES
La caÍen nenctona en su l¡fome cle ALrto¿veluaci3n quc los
recursos pan la ejecuciSn óe los díct¿des prcyectos cle
extensión son ovelclos por la FlUNl, e,,rysas pr¡vadas, y en
caso @ ser cursos se cobnn ar¿ncÉbs En la docuñeñtacióñ
provelcld por lá cdÍeñ se constalá que /os réc¿rsos p¡rá /os
cuarcnta y un (11 ) prcyectos de extensbn etectnados clunnte cl
periodo 201&2Ug tueron prcveldos pot los estudiantes y la
l¡ma Techo Py. Duante la v,sda, en I¿s ent¡ev,slas con /os
conpohentes & la comun¡dad acacléñ¡ca invol&ñcla en las
actividdcles ch exlens¡ón se verifrcó el üado de sal¡§accón con
los logtos y el afto sentdo cle pctlencnc@ hac¡a la IES

Proyactos cE exlens,ón y objet¡vos cb la

Resullado cle ent/ev,sles @n los
co,nponenles cle la @nun¡cled écádém¡ca

Extensón y Neces¡dades clel Enlomo.
Resu/tado de erlrEv,sbs co, /os
coñponeñtes de ld cofnuntclad acacléñ¡ca

Ex t e n s i'n, be nel¡ c¡ a n os y re c w sa s.
Resu/lado dé érlrev,stás cún /os
coñponentes de la comuntdad acacléñba

DB¿
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e. Los proyect6 de exteñsón cu€ntán con la parl¡c¡pac¡ón de
doc€nres y estudianr€s.

f. Las acUvdad6 realEadas €n €l marco de 1o3 proysctG de
elerción relroál mentan el proceso de ens€ñánza aprendizaje Cuñpte Parc¡atnente

g. Lo! proyodos da exten3ióñ ao roali¿an d6 6cu6rdo a lo
Cunple Panalnente

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel de cumpl¡m¡ento

delCriterio
SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asociada

Del anális¡s clc 16 docuñentac'ón pÍove[dd pot la catf!.a sc
vctiñca qE cn les araEda y n@vc (19) aclív,:alades cle
¿xllns¡ón ¿Éc¡]nades úran€ ¿l ,Encdo 2o1em22 partici6ron
aclivamenlé cloénles y elumnos do le IES- Adctñás ca
iñpodeñte ñandon qlle ennr los r¿qu¡sitos pere le obl¿nció¡1
dcl Th,lo clc lngan¡érc CMI los ¿sfucl¡anles dcbcn EalEar 30
ho,€s rcloj de extenstón En las ontrev¡stas ,ealizadas duranE la
y¡sitd á los éstuclitnles y dú€ntos se vedñcó é1 gtdcb de
salislacÉit5n con los logtos y cl dlto s¿ntiab * Él¿ténc¡a hac¡a
/á lES.
La caren manifiesla en su lnfome da ALltocvaluac¡óh qtÉ las
actilidacles cle cxt¿nsión no solo r¿toaliñentan coñt¿n¡clos de
una nateda, ñás bich engloba sabaras de vaias clisciplínas
daseno edds 6n ellranscutso da ld caiera S¡n añbaeq
cluranle la üsila en la enheviga cgn los esludiantes ekl c¡clo
prctes¡onalno sa encontaron ev¡denc8s sobre la opltcacbn
efecl¡va y sisleñálica *l pto@so cle .elaalirñenlactón al PEA
Lá caiera manñesla en su hloíñe de Autoevaluación que los
prcyectos cE exten§ón son pñgnmaclos por la Dtrccc¡ón de
lnveslgáción- Exlensión y Posüaclo Cada extensión planeacla
coenta con un obletivo, el p@grcma, la llnea cle ¡nvesl¡gacón,
actN¡da.les, mecros de verihcacbn, responsable m6 d sé.
desaÍollddo y el segutm¡ento Sh ernbaryo cluonte la vr§¡ta en
las enlrevlsles ¡ealza.los cgn los clo@nles y estucl¿nles del
c]€lo profes¡onal. y los cl¡rcclNos encaryaclos, rc se enconieron
ev¡déhcté sL¡hoante clelgñdo cle cunpl¡ñÉnlo de éste ind¡caclot.

Poyeclos & Extensitn, Denles y

Rcsu/ládo de e/rll€r¿slás co, /os áoco¡rles
y eú.Kliantes delc¡clo pto'es¡ónal .

lnfoñe Anual cle Extenstón.
Rcsullado de ¿ílévjstas con los do¡anles
y.stucl¡anles dcl ciclo proles¡onal

Res Dec 35 Pldn ale Capacilación FIUNI
2023
Ré§ull¿do de entov¡stes con /os doo6rl6s
y esud¡antes clelc¡cb ptúesonal. y
cfiaclNos er¡€2ryack>s.

1

Juicio Valorativo del
Cr¡ter¡o

t
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Fort¡bzr!
1, El píil clc l€ ceíl'e cstá alcllnklo on ¡o¿,ne cle.l y pildse.

2- El Nrfil as cghcrrnta con la M¡s¡ón.

3- La ñomacióa r.fdente al Fñ e egeso es ac.ÉsiDb ¿ lodos bs,ir¡6rés€dos.

1. Los owivos ü le caÍa6 estén clefrniatos en loma dan y ,'ac¡se

5 Los objcl¡vos son @hcrenlcs @n al Pcrfrl cte Eüaso.

6. El PEA ¿s cohañnlc cgn los ob¡etivos planteados Nñ el logto clel pen¡l cle eg.eso.

7 La ¡nÍoÍnac¡ó¡1 rcleronlo , ,os ob,/'ol¡-vos sor, ácc€s/'Dbs a ,odos /os irls@sados.

a- Exisl¿n Méceñis¡ños ale Achñis¡ón esleblecÉbs e iñple¡ncnteclos

9- La ño¡macláa É¡Ú'.d,ta a bs r¡*aní*nos * Aúnlsbn so, áccés/bbs á lodos /os ,rllrl'srdos.

10 El na)mc@ ch csfudianlcs ¡ngÉsanles csá cslablcctb y e clnpb-
11- Le esñÉtuñ ctfiitulát ab le C rére @ñtéÍlpl¿ les cualo áreas cle @ñüiñEnto e¡rgd5s e, bs dares de
lwÉn¡erla por la ANEAES

18- La ñrlinencia y elicacia cle los PEA clesaÍollarlos por los d@nles sn a(/eciraclos.

Debllidrdos
1 - Baja pal¡ciqción clc los estu<lianlcs cn las acliv¡claclcs .te iúu@¡ón

2 PÉpa,¿cibn clafctente ch los ng/Esantes qua ye trean.le su tormacitn sccundana

3. Elevacla lasa cb elencltn dc los e§uclantes on los pf,meros se.re§rEs lFfs,ú€ ly AnéhsÉ Uatemálca lt,
c/Éb¡clo ¿ les défrciéncies en su yéparadón 6n él C¡clo Secunat¿no.
1 Elavacb nt)ñ¿o cb estucl¡anias pot aula ¿n las ¡¡lal.nas cb ala ¡clcnción (CPA 1O cstucl¡antes;
ReptEntes 30 a 60 eslucl¡antes) qE al¿clrn l¿ caltclad chl PEA.
5 Escesa ñaxib¡l¡dad del Plan b E$udAs qué cliliculta complernonlat y ñantend ectualh€dd la loÍndciSn chl

A El núnéro de eluclantes e, /ás c/rses leó¡Crs y ptáclicas en los Wimoros semestes de la caÍerd y én la
meleias de elevada tasa cle rclenc¡ón es ¡mportante (60 a 1OO estuc!¡antes) lo cual alecla la cal¡chcl clel PEA
7 Sc alcb¿n iñplerñeñtdt síslerñátic€menle los ñecanismos cle integreción dé ñelcids y/o áteas entre sl que

A- Los resuíados cle las evaluaclones apl,cadas ¿ /os estud¡antes se deben ut¡l¡z,¡ s¡stemél¡canente paa el
t¡161o/a¡ñi6nlo do la plenific.ac¡ón bcento
9. lñplemcnlat eslrategias quc 

'¿sryncbn a enlques peclagQias inclusiws

10. La inserciSn dol a§ucliehlé dñ las eclñt'cl€<les cle cleenc¡a, inw§¡igec¡óñ y é\t6ns¡ón 6s inc¡pienla

19 La apl¡cac¡ón dal MEIPA conlibuye a me)otat la elcacia y e¡ic¡enc¡a del PEA.

20. La FIUNI cuenla con mecanismos de anél¡s¡s s¡sle/¡1,álico clel PEA para.letectar probl€'/ras en elclase¡npeño grupal
o ¡ncl¡v¡clualele los alumnos y hacer las coÍecc¡ones pen¡nantos an ttanpo y Íoma

12 Escasa parlE¡pactón cle /os docerlas y estud,ártes eñ los proyectos cle ¡nvestigación-

1 3 Deficénle docLñentación cE respalclo sobre la aplicación cle ld etroalinentación cle los poyectos de
extens¡ón en el PEA.
14 Dal¡ciante documantación dé réspaldo para b apl¡cac¡ón plena da los ptowctos da axtensión dé acueño
con lo prcgráñaclo en la cand6

11 Los pmyeclos de ¡ntEsltgdctón quc .espoñclen a las rc.Ésxracles del medio exleño soñ ¡ttcipéntes
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21 . Las técnktas evalu'tvas ,rop.rcslas está, oñér(áctas a vcdhcaÍ cl dtmplinicnú, da bs obie¿r€s €sfábffis e,, /¿s

22. Las lécnicas evatuanvas avklencian la ¡,¡,po¡lanc¡a dc los aprrndnajes espando-

23- Las avaluacion s éstán Núv¡stes én 6l celandetio ecealóñbo

21 Los ésludiantcs racibcn la rctoalinenlac¡ón coÍaspond¡cnlcs clcsptÉs cle las pru.bas

25 Las hcÍar,,¡cntas son revisadas si§emálrÉa,rl,enlc w los dit clivos @tt€spond¡entes coaforrnc a la r¿glamentación

26. LAs lfno¿s de invasligdción cb la canÉn osán cwn¡clas y e obaalas pot lds duloúades do ia /E§.

27. CtÉntan @n los @cursos lina¡E¡eros pan su naldación

2a Los pror,€clos do ,nÉsl,gación ahsaiollaclos nspot aten a las llneas (E investigac!ón <Elin¡,:las pr l¿ ce.Iera y ¿ las
neesicla(bs cbl me<tio exlEÍñ.
23. Las ewluac,o,as astán ,,év¡sl¿s eñ el celencleño ecectémtñ-

24. Los estucl¡dnlt¿s rcclb¿n la rclroalimcnlac¡ón coÍcsponclcnlcs después de las pruebas.

25 Las heÍam¡¿ntas son rév¡sádes sisteñátbeñéñtc pot los dirécl¡vos cn,Iesponcl¡antos conloÍne a la rcglamentac¡ón
vigcnle.

26- Las lfneas ch ¡nvest¡gacbn.le Ia calea están cleñn¡das y aprobadas pot las autorida.les de la lES.

27- C€nlan @n los recuÉos linancieñs pdñ su oalEactón

2a- Los wya.los.la inv€,stgación bsañollados rÉspooalen e les lhÉ¿s * ¡nwstigecitn áolin¡das pot la caÍen y a las
@sir.des .lel ñe.lb exláíxt
29. Las fineas & ext!,,sl)n cle la cateo eslán dcfrn las y a,,obeclas pr las autorilad€s d6 /, ,ES.

30- C@nlan @n los t c!- sos ñnanc¡eros per¿ su réál¡z¿cún.

31 Los ptoydclos cb axlcnsi5n clesaÍollaclos ¡¿spon<bn a las llr,cas ab exlens¡ón cf.ñn¡clas p¡ la cañr¿ y e l€s
nec¿siraahs clcl ñcd¡o ¿xleno
32 Duranle los úM¡nos años se ejecutamn nunerosos wy*tos de axtensión con eclivd NdbipacnSn cle alocentes y
estudiantes, Nto s¡n fomat perte clel PEA.
33- Le CaÍera padic¡pa en p@gnmas cte rcsponsab¡llclacl soc¡al prop¡c¡ando en los eluñnos dl conoc¡¡nienlo de la
real¡ahd y su enlomo.
u- La caÍ.B p¿rlbiq can lnslituc¡ones educet¡ves locelas y tégionales que benélic¡¿n l$ obht¡ws acaclémbos clc la

+
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Recomendac¡onea de ile¡ora

R1 PtopEtat la aclNa patuc¡pacón de los estudanles en las adN¡cla@s cle ncluú¡ttn. ¡nwlucran lo al OBE CEI y a los estuclantes cbl 2' y 3et scmestes ck la caÍen

R3. Ut¡l¡zat los rcsultados en tún¡nos .le rctenc¡ón y deserc¡ón pah la evaluac¡ón de la efic¡enc¡a ¡ntema de la caÍata.

aprenclEap que responcter, á sus l¡aD¡ldade§ e ,fÍerEses, espec¡álñerte er, e/ c,c,o profesbndl y @nplemenlano (creacÉn cle ¡,alenas oplafivas y elecltvas)

la lomac¡ón üolrs¡onal desdr los prTneros sornosL.s

re§pordrn a sus l,¿b,lrdá&s e i,,tereses

R11. Prop¡cia¡ de marcra el€ctíva y §sle,,élica la apli$c¡ón (b mecanismos y estrele?¡es pera la qeatción cle bs p.or¡áctos de éxloasón ale a@erdo con lo progññdalo

o
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DIMENSION 3, PERSONAS

á. La c€nere cuent- con proc6dimÉntor de sal€cc¡ón,
evaluadón y promoc6n cl€l delomp€ño directivo, claramenle

Los procedmÉntos da sele@¡ón de los d¡rectivos (Daca.a.
V¡cc.lecano y Conseh Diecliw ale la FAcullacl ) se ercuentran

'slipulac/ns 
en el Estautto la UNl, que clel¡rc sus tun.jonos y

alribuciotés C.omo Un¡veÉltad P(tblica, el ,r¡§,on6l Supct¡ot & Eslatulo & la UNI Ley de la Función
la Caneta es des¡gnado .-ttor¡n¿ a la Ley elc la Func¡ón ptiblca Publtca. Dec€to N' 3A57 Mecan§7no cle
L€ lnstítución cuente con un mecan¡smo d€ evaluaclón y evaluación de personas.
pbmoc¡ón cb Pe§onas que so apl¡cd en loona sistemálrtr,a Resultarlo de entevislas con ctEcli\/os
Duhnle la visita. en las entey]stas con los d¡rcct¡.r'os se wil¡có

b. Los proc€dimienros d€ selecc¡ón, evalusción y proÍbción sé
eñcueñtrá¡ drfrndrdó§

elüado de satislacción con tos prccedñ¡entos cle sel,ccióh,
evaluac¡ón y pronoc¡ón clel desenpeño.
El Estdtuto de la UNI y el Mecdn¡sno de Evaluác¡ón estéñ en la
pag¡na web de la FlUNl. Los procedtmienlos conoc¡dos pot los

Cumple Totalñente clilerentes estamentos que pan¡c¡pan clo aslos prccaso§ Según
se corsláto er, /ás errev,stas. los .esutedos cle la evaluaci6n se

c Los proced¡mi6nlo! d. !€l€cción. €váluáción y promoc¡ón d€l
péÑoñál drroclrvo. !o¡ apllc€do! coñ lrámpareñqa

rcspeclivos esláñentos El CD, élige al DecEno y V¡céalecdno
Los gocectunientos cE scleccrSn se aplban pétió<licancnle En
cuanto al ÉÉanal supenu & b caÍ¿a, son cl¿si,naclos por
concuso de coiformided e b establecido en la by dé le
Fur,ción Pública (Dedeto N' 3457) Los procediñh¡úos dc
evaluación se aplican @ntoÍne 6 ld nomoliva v$enle
(Mecan¡smo cb Evahlactón eb P¿Éonas. aprobrú pot
Resoluci3n Dec N' O2t2O23 del 22 02 2023) Duranle la v¡s¡ta,
e,r /as enlréeslás con /ds di¡ecl¡vos se vérilbó algrado cle
salislaeión pot la lranspaencia aon qlte se realizan los
procedin¡entos de seleccn'n, zvaluactón y No¡noc¡ón

Léy de la Func¡ón P;)bl/6a, Dac,.to N "
3457
Mecan¡smo b evaluación de pe¡sones
R€su,ládo de er,t/úvrsl¿s con /os dlrBcrr/os

Pág¡na web de la FIUNI
Resullado de eatrev¡stas con d¡rccliws

endlentan dlundrclos
Los ñienbros clelCD de ta FIUNI-+

Eficac¡a e ¡ntegr¡dad
on los procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoción del
Personal Directivo

\
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d. Los procedimÉñlos de sélección. évaluácbn y proÍroción
aseguran que la carrefa cu€nte con difeclivos con 6l poftil
Équor¡do para ol cargo.

b. La 6slr¿l6g¡a d€ comunrcación inlama adoplada por los
directivos 63 of6cliv6 pare el looro de los óbj6tivos d6 le

Et Estatulo eslabtccE ctaqnenlc los requenñientos que cLbcn
curnpl¡t l¿s aulo¡¡clados La Facufrad dEnla @n un Manual de
Funcioñes, ñodificado por Resoluclón CD 011/2021 ah lechd
17.02.2021, que esleblece el Nrñly los equedñtentos del
personal sup¿r¡ot .l€ la caÍer€ Del anál¡s¡s de la .lo m¿nlaciSn
provelda por la canna y de las entrevistas con los d¡ractivos,
dutante la y¡sle se vcrilicó que le cane.e de lngañid e Civl
cuenta con D¡!écliws acodes coñ el pedil requerido pa.a el

Manuat cle Funcoñes
Cuadro con clireclivo y pel¡l rcquerido
Resu ado de enlreristas con d¡recliws

CeryÉs en la Esttuctuñ OOantacioaal.
Resuñcn cta la cvaluack'n clel É$onal

Resullaclo de anl¡eystas co.r /os d,l¡actvos

i

I

I

I

caao-

L-*-,-

La evaluaciSn clel clesem'clto cle los Diectvos s aplÉa en
loma sÉtemét¡ca claú. ol 2014, y los rcsulbcbs de las

e. Lo3 r€3ultádo! d,a lá labca¡órl, 6vduác¡&r y prornodón dC
cbsémpGño diroctivo soí utilizád6 para h m6jorá de lá
o€stiirn.

Cunple Tolehñérla
encléstds ¡ndi:an sal§edÚ¡ón resÉcto a su cb§nÉño.
Resuiaclos cle clesenpño y etrrÉstas ñuy postltws Duñnle la
vs¡¡a, en las en,evrslas @n la comunidad acaclém¡ca se vediú
la ex¡stencn de m elem.lo sentQlo cE penenenc¡a hac¡a la

N¡vel de cumplim¡ento
del Crlter¡o

Valoración Cual¡tatlva

PLENO

educat¡va Se ha ver¡frcaclo la ex¡slenc¡€ de un elevado sen'do de

Valo¡ación Cuantltat¡va asociada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio hacta ta tES

a La dedrcácrón horana de los drrectrvos satrsfacen las
necesrdades de la car¡era

La clecl¡cacbn cle los D¡rccl¡vos y del personal superot es
adecuada a las rEces¡dades de ta caÍera ¿as encueslas
Éaliadas a cloccntes (42. 1(n'A). eslucl¡antes (205. 60% de
310) y Íúnctonaios (1 5. 1OO%) cvidenc¡an la sali§acción pot

Resuñado de enc{restas
Cuadro coñ d¡tcclivo y horatb

pale cle la comuntdad. Dunnte la v¡s¡ta, en las ¿nnevistas con la Resuft.,clo de en¡cvistas @n.,iecliws
coñunicled ecaatétñice 3e vetikó le sa §a6¡ón con le
declicación cb bs clréclitos
Les e.ru6stás .aál¿¿dás ¿ do@ntes (42: lcroor6) éstud¡añtes
(2Ot 60% de 340) y funcionarbs (15: IOO%) evidoncian la
salislacción pot parle de la comunklad académ¡ca Ouanle la Resu/fado de eñcueslas
visfa, en las enlrev¡slas can los eliversos aclotes consieleran que Resullado de entev¡stas con cl¡tecliws
las estateg¡as cle coñun¡cac¡ón son aclecuaclas y efeclivas para
et logrc de tos obFttvos de la caieft
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Eficacia y aficianc¡a
de la Gest¡ón

Directiva

c. La conducL d€ lo! dteclivos 3€ aiustá los priñcrpios
astabl€cid,os oñ €l código .l€ áücá

d. La lom. cL d6ciion6. para .l logro d€ lo3 objeiivo. d. la
c€frsra 3€ bás..n cfÍcrio3 acld¿micos.

En las entav¡stas y en las encuostas ra¿l¡ze.l¿s e docentes (42;
1oo%). osluc,ñntes (205; 60.A cle uq y tutlc/onarios (15: 1oo%)
se evQlenc¡dn, en su ñayo á, ld saÜ'fdcc!ón potque la condrcld
de los a|Íeclyos se ajusla a los pnnqpos eslabledóos en el

Eñ lés enl'lvi§as y en las encLlestas /.aliadas a cloa¿nles (42,
1OO%) y hrncionarros (1t 10016) se evd¿nc@ la sat¡s¡aE¡ón
pofque en géDerel les clec¡s,bre§ se básan en c/ilérós

En las enl@v¡slas Ealizadas clunnle la v¡sila con los clocenles-
estud¡antes y luncbnar¡os sa ev¡clen ió al conp.oniso por paÍ€
cle los D¡tacl¡ws de ld caÍdra pañ ol logro da los objetivos, as¡
cono su padic¡pac¡ón activa en las activ¡clades cle la caftera. Las
encueslás réalhadas a docanlés (42: 1oo%), eslud¡añles (2051
60% clo 340) y lunc¡onados (1, IOO%) evidenc¡an, en su
mayorla la sansfacc¡ón de /os ercu€slados

Tento en las entcv¡slas realdacles afuranle la v¡s¡la con
cl@onles, eslucl¡a,,les y tut c¡onanos, cono en las enapslas
ñetizedas a cb¿antes (42: 10096). o§uclantos (2Ot 60'A cle
31O) y lurrcionados (l 5: 1@¿A) eú.lenc¡an, la sans/acrión cle la
conun¡ctad con la gest¡ón cE lc§ D,rBci,vos A§tt|¡s,,r,o. .l ¡nÍorme
clel ctéseñpéllo clér,ola la sdltsldcciS¡1 clo la @nun¡ctad

R¿slrl¿do d6 .r¡crr€srás
anÜaÚstá§ út1 bs co,nponenlés dé It
coñuntdacl aca#ñica

R€s¿r/lrdo d6 6,rrrestas
Resurádo de errlreuistas co, bs
component¿s de la @municlad aca.lém¡ce

Ré sullaclo de 6ncuesl6 s
Résultaclo dé éntravrstas con los
coñponontas dd la co¡nuñtdad ecedéñ¡ca

e. Se evidencia compromrso d6l p€rsonal directivo para €llogro
de los obj8t vos d€ la c5rérá

l. ExBts €v¡d€noa d6 la 3álr3hccrón d€ los mi€mbrG d6 la
comunldád acádémlcá ácércá dé la g63üóa d€ su3 dlrocúvo!.

Se evtbnc¡a dlco¡ñpromiso bl person¿l
dit¿clivo para cl lq@ cle los oórelpos dr /¿

R€su/fádo dr o.rcuaslás
htlonnc ctcl D¿s¿np¿ño cl¡tcclilo
R¿sult.clo cb ¿nt€vislas @n clo@ es
e stud i a nte s y tu ncio n á ios
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g Existén eúdencias cl€ que los di€clivos da la cán€ra
garantzan la ¡nclu3óñ d€ las Persona3 c¡n Drscapacjdad

Le UNI y la FIUNI cuonta @n rcglanenlos y ¡nacan¡smos pea
oanntdar la iBlu§vlclacl.b la univaÉ¡ct¿d. Duento le visla 6n
las en¡€y]slas con los cl¡reclims tto § on.f.ntra¡on ev¡clenctas
sufrc,onlos * la imploñentación ale los Rogla',anlos y
ÁrocarisrrAr arislÉnlás or, la UNI y FIUNI

CoñNndb clé regldñanlos pa¡a
¡nclusividacl y Mecan¡s¡no & FlUNl.
Ragril¿do dá €rtBuislas coll dirÉctllDs

Nlvelde cumpllmlento
del Criter¡o

Valoración Cual¡tativa

PLENO

a La careÉ cu6nta con procedimientos de s€lscclón, y
évaluación d€l personal úoc€nle, claramenle d€lndos

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

Los do¿n ¡es so, sé/c.rrorados por cor¡cu.so. ¿os
ptocod¡r,,¡entos sc .ncu.ntán cldranen@ estipulaclos en el
Réllañ¿nto pere lleñeclo a concuso cl¿ lilulos, me os y
apl¡lucl€s, v¡g¿nlc clescb él 201A. Los procad¡mtcntos * A"ot*r"nO *B lañado a concurso de
.vatuacon ctot pc¡sonat doc.. . cstán cshpút¿ct s én at n"íi Á"Á[ii.áit"¿""' --
Mccrn¡sno cte evdtuacion de ¿€rsonas. que nE @mlt!9... M;;;;";. iLiiiii,a, o. *,**"
et m23 (Resotuck)n Dec N' o25t2o23, de f.chd .22 oz 2023) Á"i"n"J a"LriÁ,¡itiii -, b""rr*
Du.€nte las eñtr¿vstas con bs cb.€ntes ctel qclo básko v
prrfcs*cnal e vedf'ú el graclo cle conoc¡m¡¿nlo de los
p¡oce<l,ntentos de sclección y evaluactón vigenles y su g¡ado de

El reglanenlo para lanado a coñcutso cle llulos, meilos y
dplúucbs se encuéntrd en la pág¡na web ch la FIUNI y los Prccecl¡n¡ento para llanado a corcuÉo
interesados pue<ten acccclet al clocumento ¡mpreso en docenle
Secrclada. El mecan¡smo cE evaluación del petsonál clocehte, Págine web de la FIUNI
se encuenfra en la web de l¿ FIUNI En las enlrevislas con los Res!/t¿do de erfevistas con /os docerles
d@ehles clel cblo básico y prclesional se conslaló que lo @noce clel ciclo bás¡c, y prclesional.
y que se aplba en form¿ s¡slemáltca al linaliat el seÍtesfe

5

Ju¡c¡o Valo.ativo dél
Criterio

Ectucac¡ón lnclusiv¿-

b. Los proc€d¡mlonlo3 cle seleccón y eváluácrón del personal
docenle s€ encuentran d und dos éñ forr¡alos acc€sibles.
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Componente 2. Docentes

Criler¡o 3,2,1. Cumplimiento Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón



Pert¡nenc¡a e
integridad de los

pfocesoa de
solecc¡ón,

svaluación y
promoc¡ón Docente

c. Lo3 proc€dimEnlG cb sC€cción y svaluac¡ón d6lp€rsonal
docanl€ son aplicsdo3 con rán3pár6ncia.

d. Lo3 procalos d€ ewluación del peBonaldocantg
contorhplan la opiñ¡ón da 1o3 a3tudianlas.

e Los resultados de la evaluac¡ón doc€nle se 
'rtil2sn 

psra
proponer planes do capacilaclón perlinent€s.

El Églarneñlo esl¡pula cleamenle los pocect¡m¡onlos, @qú¡silos,
punlajes y son apl¡caclos pot una comisión compuesta pot l'Bs
.locenles, a f¡n cle wlar pu la transparenc¡a- Los prccad¡/,,¡entos
da evaluac¡ón do los c/ocentos se basa én la oplni6n da
estuclientos, cl¡roclorcs y la alloévaluadón E, ies 6ndr6slrs
Ealizadas a 42 do.entas (1OO%) y en las annévistas
manrlestaron que ambos ptoc€d¡n¡€rlos se apra¿, con

El mecan¡sno de evdluac¡óñ.ie petsoñds d€ el m¡smo poso ¿ la
op¡n¡ón clel alunno, dcl dn¿dot acaclcñbo y cle cañera, y la
ouloevaluación Dunnle la vsna en las entevsl¿s cnn la
comun¡clad académ¡ca se veriÍ¡có el gnclo cle san§acc¡ón con el
peso que se le da a la op¡nón de los eshrcliant¿s
Se ofrecen chanas y cutsos de capacilacltn, pcto los deslinados
a nejorar las lécn¡cas dé erseñerzá so, escasos La U /¿

olreceá cursos de posgractc cles¡inados a la capacitac¡ón de los
docerles, con descuerlos a los clocentes. Ourante la v¡s¡la en
/as erlrEvl§as co, /os doc€ntes det cblo bás¡co y proles¡onat se
veriñcó que pocos docentes pantcipan de los cu.sos dé
capacitac¡ón oíecQlos pot la UNI
El mecansno & evaluac¡ón de personas estable@ que. en los
casos cte cleseñNño balo e tnsuhctenle, se cleberd enconlfar un
plan cle aat¡ón pan el melonmento con el aconpañanento cle
la ArccTora AcadémEa o Dreclor rie Canéra, pero no se relevó
ev¡dencies sufrcrentes de la exislencta de estos pltnes Ouhnte
la vsita, en las entevÉtas con los cbcentes del c¡do bástco y
pofesional manífostdñn que Li¡lzan los resullados de su
evaluación paa ñejorct la acttvtdacl docente
El Plan de caÍen Docénte está estipuldclo en el Eslaluto de la
FIUNI La canen cuenta con prolesotes escalafonaclos. Titulares
(u79: 1o%), Adjuntos (d79t a%) y As¡stentes (14/79, 1a%1, que
saue sienflo ba¡a Eñ los dúuñentos se .elevó un elevEdo
nt)mero de docenles Enca.gactcs cle Cátedra (51n9 66%),
según Resoluc¡ón CD N' 06912023. espenndo la conl¡rmaaón
del CSU Dunnte la visna. en las entev,stas con los do.entes
clel c¡clo bás¡co y poles¡onal se veriñcó que el plan da carcra
clocanle se apl¡ca según la hoce§dad

Los proccd¡Í1ict1los de selección y
evdluación dcl pqsonal clocenle son
a pl ¡c ad ds con lra n spare nc i 3
Resultado de c¡tcuést' con docantes del
cicb básbo y prolestonal

Mecan¡sno cle evatuacón cle person¿s
Ejanplo da inlomi individual a clo@nte
Rosuftado clo o,,travislas ctn clo@nles clel
ciclo bés¡co y prolesionat

Chadas y Cursos rcal,zadosen la FIUNI
2018-2023 http //ww poslgaclo uni edu
py/¡ n de x p h p/l n st it u c to n a Ucu tsos/
Resulfado de enl¡Eesl¿s co, /os docenles
del c¡clo bás¡co y prctesbnat

Mecansño cle evalu€cón cle petenas
Resufado de Enar6slás.
Resu/t do de er¡rey,sl6s cln doentes clel
c¡clo bésica y üolas¡onal.

Planlel docenle cle Civ¡|. htlps://vt*w-t¡un|
erl u py/dec nle s-l¡ u n/.
¿r:sra de Ooc€ñles Escá/atorados
Resu ado ch entevislas con los cl¿.-enles
c,el c¡clo básr-a y proles¡o,8l,

Cunplo Parc¡atnente

f. Los resultadG de la €valuaoón docenle se utrhzan para

Proponef mGloras Pafa la actedad docent€ Cunple Parcotñeñle

g. El P[an d€ c€rorá d6l p€r3onaldocant6 €3 implomonládo
Cumpte Pa.cahente
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h Lo§ progÉmás de promoclóñ doc€nle contempla la
mov¡l¡dad nac¡onal e ntsmacronal de los mrsmos.

Valorac¡ón Cuelilet¡va

S¡ b¡en la UNI Nenta con prcgQñas de mov¡l¡clad clc'@nte, la
par¡¡c¡pacitn clo docenles.le la carcr¿ cle ¡ngenena c¡v¡les
escasa y la palÉ¡pac¡Ón en eslos progtañas no se puntua en los
concutsos Duftnte la vtsla. ea /¿s enlrev¡slá§ co, /os dooenles
del ccb béstco y prclesbnal, no se veihcó la pan¡dpacón en

L¡stado .le deentes quc Ealizaron
rnoülidad ERASMUS 201 &2ü3
Resultaclo de enteistas @n los clocenles
del ciclo básico y p@fesional

Cu.nple Tolalñenle

Cumple Parc¡almente

de mov¡lElad nacbnal e tntemacanal.

Valoración Guantitat¡va asoc¡ada
Nivel de cumplimiento

del Criterlo

Ju¡cio Valoratlvo del
Criter¡o

3

Los proc¿sos @ se/ecc,ó,?, los docentes se encuentran esltpulados en el Estaluto, en el Reglamento pan el llamaclo a concurso de Tftulos, Mérri3s y Apttludes y en el

elllañado a concuÉo d¡t¿ct¡los de la ¡ndnudón

SUFICIENTE

evatuac¡ón y proñocón de

a. Los docentB cu€ntan con la iormac¡ón académlca
coherenle con la a3¡gñátur6 que enseñan.

b. Los doc€ntes cuenláñ con la forñscróñ pedaoóg c€
requerida para la enseñanza un¡vers¡lar¡a.

c. Los docenles cuenl8n con prodocclón ¡ntel€clual cl€nvada de
los p¡oy€clos de ¡nvest¡gsción.

Los docentes cuenléh con lottñécióñ actürn¡ca coherénté con
la astgnalura a su caryo. Del anál¡s¡s de la .locunentac¡ón
wvelda pot la cere.e, sutgieron unos c¿sos que no e6n
cohe'entes pero las cluclas luean cl¡s¡paclas en la enlrevistas
reali2acl¿s dunnte la visila veil¡cáncbse qLE se desenpeñabañ
como r€sporsá¡/€s é /as clases cb tsbo.alo.io y contdbañ con
la expctcncia nec¿sada
El Églañonlo pañ llamado a con@6o cle nutcs, müilos y
aplitucles sslablece @mo r.quisno para acxE<let a la clo@nc¡a.
cottar con un C.¡lil¡cddo da ¿s,s¡arrc,, ¿ un Culso d6
Capadtactó.vEspecitl¡zación en Ddácüca o Do.er,c¡a
UnNerslaia. En las enlrev¡slas realiza.las drante la v¡sita. con
los docentes del cclo bás¡cn y profes¡onal. se veriñcó que la
mayorla cE bs dlisños cueñlen con loÍnac¡ón peclagógica para

Resulaclo de entevistas con clocentes clel
cicb básbo y prcfesónat

Plañtel docente de C¡v¡l

I

Plentel dÉnle de C¡v¡l
Reglañento para llamado a coñcutso cle
tilulos, ñeríos y dpti rdes
Résulfado de erlrev¡slas con clocenles clel
cblo básico y protes¡onal

Pertinenc¡a del Perfil
Académ¡co de los

Oocentes

Al1unos cbccntes tealian publicacbrcs ya sea en congresos,
en ,eistds cte lficas, patenles, trandérenaas ledalógicas: la
paducc¡h inlcleclúal dcnvacla ch p.oyeclos cb ¡nvesligacón es Ptuduccionés ¡nlelecluales de docentes
escasa e nctp¡enle En las entev¡slas realtadas .turante la INFORME DE OTRIP
y,sita con bs docenles y directtws de lé cáne.a se verf¡có que la Resultado de ent ev¡slas co, /os dooe¿les
ptoduccióñ ilélectual ho es el resullddo de un proceso clel cicb básico y prolasiondl
s¡stenát¡co s¡no que es rcahado cn lorma esporád¡ca y frulo dél
esluezo y enlus¡asmo de los docentes
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d. Los clocanl€s de le cár6r¿r cu€ñlan co¡ foffflac¡ón do
posigÉdo €n su ároe do élp€c¡al¡dad.

6. Ex6ta coh.r€ncú €ntE lá fonnación 6l nlv€l académh¡ do
lo3 doc€n!* y lá3 ac!údaó6g (docañci¿r, iñv63üg&ión y
oxtamión) qu6 dc.srollan.

Los dolcantos, ce§ el 5091, cuenlan @ñ tomación cla poígnclo
on su á¡ca cb espec¡alklad, que ,,o sieñ,fp so caÍés,Dtlb @n Pbnt¿ldúenE ch Ctil. Grado Ace#ñl@

as¡gnatura que ¡mpadon Ourante la vis¡ta, on las entrevistas
con docentas del ciclo básicn y Vofasional so vdrir(ó que no
s¡omüé existe cor7osponclen./,a enlrc la maleda que ¡mparlen y Résult€do de e.rlevislas con los óocenleg

Cumple Parc¡almente

tunclan¿nlaln nL ac:liviclea/,s cb docancie y én algonos casos Plenlcl clcfen/! cb CNil-
perticipan cle ecl¡vialectas clc cxtcnsióñ c tnvcsltgación DunnE la Crrb acrdéd@ cle Docanles-

El gen¿Bl los doc¿nt¿s son cE cled¡cación horcna y desdrolldn

2

cutsos cle capacttactón

Cutsos y Cepacilac¡orcs en la FIUNI
htwlpdrErado un¡ etu.
py/i nst ilucion a Y@ ¡sos.
Resoluc¡ón de Aprobacón EGPI CO,{,iES
Resulado de enteistas con clocen¡es del
ctclo bástco y prcfestonaL

Valorac¡ón Cualitativa

Cunple Parc¡alnonte yisl, é, ias cnt7ry,slas con los ctúcnles, s¿ r.bvó qu¿, en
v¿tios ctsos la lomación cb posgraclo no s. r.lac'ona coñ la

Rcsu/t do de €rtreulás coa /os docerles
dol ciito bás¡ca y ptd¿sion¿l

as¡gt1álura que inqnen o coíesponcle al érea de educac¡ón- l_
Valoración Cuant¡tat¡va a3ociada

N¡vslde cumplim¡ento
del cr¡terio

Ju¡c¡o Valorativo del
Criter¡o

ESCASO

La UNI cuenla con cursos de capacrtacón docente y olrece

e. Lá caÍere clenta con dánes de c€pectác'ón y
porbcc¡onamoñto docenté,

c1Esc¡-]€ntos a clof'enles cle h carcra La FIUNI oheae laleres y
cutsos de capácnación que se desainllan anualmente en
dlounds áÉas, asl cnño una esÉc¡ahzacon en Gaslon b

Cunple Parc¡alnente Proyectos de lngenieda, pero no se releva la eristencia de
planes espectf¡cos ch capaclación y peleccionañ¡enlo docente.
Du¡eñle la visita, en las enlrev¡stas con los docenles chlciclo
básico y ptües¡onal se verñcó la escasa parl¡cipec¡ón en los

!

4 STAE

\9

I

Vv¡lliam R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 47 Telefax: +595-2'l-328 6079 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.govpy

Critorio 3.2,3 Cumplimiento ArgumentacionoS Medios de Verlflcac¡ón



b. Ex¡slen ovid6ncias ds la cspacitación de 1o3 docanl€s en
tgmas relacioñados a la fncl(lsión. disc€pacidad, bios€gutidady Cunple Tolalmente
u3o d€ TlC.

c. Los plen* do c5p6c¡iación y p6deccioñamignto docente ss
impleméntañ si3lcmálicamente.

€. Los plarc3 d€ cápácit|c¡5n eboñhn t6ñátic$ qL¡6

Éspondán e 1o3 r63uhádos ch la ovalu¿oón dol d€.émp€ño

Se han desanolado chánds y tallercs relacanaclos a indusión,
biosegundacl, y uso de TIC para la enseñanza Duranl¿ le v¡sia,
en las entev¡stas con mianlb.os de la coñunkJed acaclémba se
veifrcó las capacilac¡ones realtadas y el graclo de salislacttón

La uNl ñ1aniñestd en su lnlomre cb Atloevalu¿c!ón que los
cutsos olrectdos pot la UNI se ¡mplenenlan en loma
sr§lemá¡c¿. La FluNl cbs¿',olld anu¿lrnenle talle€s y cutsos cle
cdpdcttectón doacnle, pero no se relevÓ eiclanda sLñc/€nle que
coÍesponclan a un plan .h cdpaclactón conlñua En el 2023, se
desarcló una lomacla cle capdcitación sobre Metodologla cle
Enseñanzd-AprenclEaje (Resoluc¡ón Dec N' 129/2023 ck fecha
u 09.2023), cenlrada en el eslutldnle, y se ñÉ¡ó un cuÉo cle
espec@lEac¡ón en Gestón de Prcyeclos de lngcne a
lResoluctón CONES N' 20212023, de fecha 27 U 2O2i)
Durante la lr',sita, en les enlrcvislas con los menbros cb la
coñun¡dad aca.lémÉa se vedrn b escasa parlE¡paoón cle los
misños en los cursos.h capac¡lación
Los docentes y luncioné¡tos dc la Facuftacl, según se veilicó en
las documenlacionés p@velclas por la carca y en la enlrevÉtas
realizaalas con los a/¡Jcenles del ctclo béstco y profesbnal,
cuentan con un c/éscuontos del 2ooÁ eñ los aranceles cle los
prcüa¡nas ck poscaclo ch la uNl
S¡ ó/6, ios tal/eres y cursos de capacítactt)n rospondeñ a
neces¡claclcs de los .teanlosi corro iGt o¿ortados a cápac,tarios
an ol uso da taüolodes para la ensellanza v¡lual, sobrc
estetegÉs cla ,valuacbn y nelo.bbgia cle enseña a-
apñnclzak Duñnte la v¡s,la, ar¡ /as erlrEv,Stas con irs docartos
no se ele!ó evldencias suhc¡Bntés da la ax¡stéhc¡a de planes
especlftcos dé cápaclac¡ón en rclac¡ón a la evaluadón

ln¡orna sobr¿ Chadas de Ca,¿c¡tecith
Cursos y Capacfaciones ¿n la FluNl
Cutsos cle segundacl
Resultado cle enttev¡stas con componenles
ck lE conunúcl acadénb€

Cutsos y Capacnaciones ¿n la FluNl
https //postgQdo uni ¿elu
py/¡ n st ¡htc ¡ on a l/u rsos/.
Rasoluctón cle Aprcbación EGPI
Resunado rle énlevistes con docenles del
c¡clo bés¡co y prcfesional

Nancelas 2023
Résultado de enlrcvista co¿ irs doc?nles
del ciclo bás¡co y prcles¡onal

Ptoyoclds do Ca¡¿cilación §'gún

Rcs. Cepec.iteción & Mdloablogla cle
Enseñenze-Aprenrl¡zah @nl¡acla en el
álunno clo Ectrcack,n Su,€not
Ro$./tado de e,t evist¿s con ¡os docerlas
clel cElo básico y profasional.

Pert¡nencia y
ef¡cac¡a de los

Planes de
Capacitac¡ón y

P€rfeccionam¡ento
Oocents

Cuñpte Parc¡alnante

Cumple Parc¡alnenle

4 5€AE
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d. La carrela prsváalgún 0pode apoyo a lo3 docent* pálá el
p€rkc¡onamiento profi*¡onál de lo3 mismos.



Valoraclón Cualltatlva Valoraclón Cuant¡tativa asoclada
Nivel de cumplim¡ento

del Cr¡terio
SATISFACTORIO 4

Ju¡cio Valoratlvo
Criterio no se rclevó la ex¡slenc¡a de un

l. Sé evid€ncia satisfacción d6 lo3 docenles con los procaeos
da foÍmc¡ón cont¡nua rmpl€m€nlado3.

a Los mecánismos de orienliació¡ acádémicá á éstudiánlos
e3tán clararnente estEble.idos

Los ,,lécan¡smos.le onentac¡ón acac!énica eslén establéc¡dos
claemente y se redlEen a tnvés clel OSE, an lo reletvo e
tnclucción cle los alumnos ingresarles, y a farés de /os do.€rtes
q$ bnnclan nfoiñac,ón a /os elud,¿nies a/ ¡zc,o de ,as c/ases
El DBE larnbtén bnn<la alenc¡ón @rsonálzdcla a estudtdíles @n
clliculbdes o bap rcnd¡m¡enlo según bs repoles cE la Dre@Dn
Acadenca. Durante la vÉita. en las entrevstas con los

conoc¡ménlo de los ñecan¡smos cle onentacÓn utlEaclos por Id
caÍerc, asl como la escasa palrc¡pac¡Ón de los mtsmos en las
acliv¡clades de ¡nducc¡ón ¡npleñenl€das.

Mécanismo cb otientactón académ¡ca
lnfom€ sobre @as las or¡anlac¡onas
aca.rémicas 2022 2023
R6su/tádo d6 orlÉrrslas colr esfud¡irrtás
dol c¡clo básico y prctes¡onal, y DBE
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En las enlrev¡slas manleniclas aluranle la vistta y
encuestas fe.l¡zadas pot la canen, se Elevó la

Criterio 3.3.1

Componente 3. Estudiantes



c. L¿s áctividades d€ oris¡tación académica planir€dás s6
¡mplem€ntan seqún lo 6sl,ablecido.

El DBE en su POA cleline sus activl:clades pa.a elunplin¡ento
cle sus objeliws: I I arin lar Oriatltáciln Acecléñlic¿; 2) Reel¿ar
acliv¡dades orienladas a le détocc¡ón y rctenctón cla DeserciSn:
3) P¡oñov€r él desarolo clel potenaal ale los esluclienlos .n
as4€clos toloventes y cutclat su bianaslat en loma ¡nteg6l: y 4)
Prom@¡onar altem¿W¿s peñ elunños @n p@blemas sor)r)
e@nómk s, cle lel ñeneñ a que no §a una ümlac'ón p6ñ el
clesafiollo acádéñtco clel elumno. L€s aclN¡claebs cb onentac¡ón
acaclém¡ca establedclas en el Mecan¡sno cte otuntadón
aczcttntca eslan plan¡ficedes y sé radlQan sigeñáticdñenle
Durante le visite, én las entev¡slas con /os esfud¡árles del c/¿/o
básico y prclesbnaly el DBE se venl¡có el greclo de sat¡sl¿cción
con l¿s aclNtchclés prev¡stas
Las acfu¿ús clc odcnlac!ón acadénica s¿ rcaldan conlonnc a
lo planifrcado En las ¿nt¿v¡slas réal¿¿das, durenle la vis¡le, con
los esTuctianl¿s /r,aníeslarcn su sats1bcaón co, /ás
orn nbciones Ec¡b¡dds clel DBE y de los clocenles En las
ercuest6s /ea/ltadas a lcs estud¡¿nles man¡fiestan que los
docenbs rcalizan una buena oientdcrán acaclémica al pincipio
de cada señeste y que Wsenlan notmas cldras y prcci§ás péra
los nabajos que se rcelEarán en les clases y las evaluacbn¿s
En la aulocveluectón cle los docenl¿s, en su mayotta
rnanilibsian que Eal,an odentaciones necesanas alcfjmanzat
sus c/áses .n c/ sem€slr€ en cuanto 6 bibltografÍa, ñatonal¿s
coneni.bs y objaliws cle la ñaleia, asl @mo lambién l¿s
nonnas, puntajcs (trabajos y evatuaaones)
El mecan¡s/,,o cle or¡éntacbn acaclárnica, eslablece uñ
pio{i.dir,,¡éÍtto d6 orie¡tactón acaclén¡ca ¡ncl¡v¡dual, prevenlivo y
conecliw, pañ el loga de los obje0vos del astud¡ante- El
necan¡smo pr¿vé entev¡stas ¡ndividuelds Se coñv@, ,
eslud¡anles @n dil¡cultacles y aclualnonle se gEde sollc¡lat
antreislas cl€s.le la página wob En las endreslas rcal¡zaclas a
los esludiantos 1205) e176,6% nanilesló qua las actividartes de
or¡entac,ón acectám¡ca prev,sl¿s sor| ¡nclusivas y.esporde, a ias
,?8casidadas da /os 6st¿rdiarl6s
Durenlí le v¡stta, 6n las enlrevistas con los eslucl¡antes cl€lc¡clo
bás¡co y profes¡ona¿ se verilicó el ghclo da satislacc¡ón y qué
responckn a sus neces¡daales.

Plañes Opcratiws cle Bicncslat Esludiántil.
Res!frado cle .ntrev¡st¿s @n el DBE

Planas O¡Éretiws ale BÉnosiat Educlian
3.3,I al Atchiw I Or¡entac¡ottcs

Lds áMddes cE orientacbn acacém¡ca
üev¡stas son ¡nclusives y réspo¡den á /ás
r,ec¿sdád* de /os estudi¿nles.
Resunádo de Encrre§ás.
Reslta<to cb ennev¡slas @n ñ¡añbros aE
la @ñun dacl acaclénica

Mecan¡sño cle Oñentac¡ones acedémicas
Las aclMda.les .b or¡enlac¡ón ac¿#tñica
ld¡ev,slas son irclus¡ves y respoñalen a las
n6co§dád6s do ¡os elud,arlos
Resuitádo de Encuestas
Resullado cle entreqstas @n los
estud¡anles delcElo bás¡co y prolé§onal

d Las aclvadad€s d6 oi6nt c¡ón acsdárhk, previsl,as son
rnclusiv.3 y Éspoñdañ a las ñec$idados de 1o3 esludiant€s
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Pert¡nenc¡a y
et¡cac¡a de los

Mecanismos de
Or¡6ntac¡ón

Académica a ¡a
poblac¡ón sstudiantil

b. L¡! ac0virad.! d. ori.nlflión acadámca prBv¡3tas 6ñ €l
ÍÉc¿nEmo e3tán plániñcád8.



6. Lo3 rc3llltádo! d€ lá! áclivided6 de orientecón ácadémica
pomiten el loero d€ 1o3 áprenóiz6j6!,

á La cárerá cllonia con programas ds apoyo ecoñómico
(b€c€s y descuenlos) para los estud¡ant$.

En /ás 6/,aresta§ d9 dr§arrpéño doc6.,tá bs óslrrdirrrles
manllestan en su m¿yorl¿ (70,7%) su saudacctón sobe al Orientac¡ones acecléñ¡ces
cumpl¡nbnn ak bs alocanlos cle lo eslablectclo en él mecan¡s!11o Resultaclo cle 9ñcueslas
.te onénlecún acadéñha ¡elatteo a ¡nlonnac¡ón cle la as¡gnetuñ ExtÍdcto cle resufraclo de enauesla cle
y que ayudan al lqo (b los alfenctE]ajes. En les eíl¡ey|§as @n clcsen,Éllo clocenE
/os el¿d,8rres y docente§ .bl cito bás,@ y prolcsional, I Resullado th enlmv,§es @n cbcénles y
vcñó alelcmcb gmclo dc salisl€úión @n las acliv.lacbs cb estud¡anles.tel cÉlo básbo y Nole§onal.l

N¡velde cumplim¡enlo
del Crlterio

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

Valorac¡ón Cualitat¡va Valoraclón Cuantitat¡va a!ociada

PLENO

La FIUNI aÉnta .rn un mecanisño de onenlacón 6c6démica que eslabloco los p.Dce<! ñÉntos de otlenlacbn, lanlo pot pade clel DBE, cnño de los doccnles. Estos pro@clmentos se aplc€n en

aclualmente |os esludantes

5

Le Loy dc Arancél Cerc (L¿y N' 662uo2o) g¿nnti e lé
g6itrd6d pañ eslul¡anles pmvenientes dc colégos públ¿os y
subs¡chados. La UNI cuantd scleñás con Becas cE Apoyo
Econón1ico (Resolucón CSU 0322021, clc lecha 04.06.2021) y
un prcüana elc b¿cas cullurcl?s y depornvas, que otorgan
¿xor,¿r¿c¡ón de a.an@lés a los estuclia ¿s qu¿ lomañ parc cro

los elencos cuftunlés (el Coro, el e1¿.1@ thl Ballet, la o¡questa
htanto juven¡I, elenco thl léato), y deponivds (a)edrez, ftttbol.
etc ) .le la UNI @rrlotme 6 la reglañentactón vigcnle. La UNI
cuenE con una Restclenc¡a Universüada, pa.a estud¡anles del
¡ntoiot <le escasos rccu'sos econónicos, con úpacirad pd6 32
estudianlcs. cl¡stribu¡clos an 8 do ntlorbs- actu¿lmenle- eslá en
etapa dc enpl¡acióñ de tdl loína a contar con 1 2 habitacones y
asl elb¿ryat a 18 estu<l,€ntes, el proyecto oigiñel eslá previslo
pam la dorrntonos, y alberya. a 72 alumnos Dtcha,es¡denc¡a
ac/é,n,ás cuenta con sevic¡os sanrlaios, cocina, comeclot, sala
de estud¡o- En las enlrev¡sles realizaclas duñnte la v¡sla con
estw!¡antes delcblo básho y profesional, se veriñcó el gnclo de
satisfacck,n con los üograñas de apoyo v¡gentes.

lt¡Íofine - Prco'¿/i,¿s cle 6poyo ecoñór,4b
Ley de Arañ@l C,ero.
P rúe<liñ ie ñto s dc B ¡e ne sta t E slud, a nfl
R¿glanento g¿czs de apow oconónbo-

Resulledo dé entrev¡slas con eslue!¡anles
del cíclo bás¡co y profes¡onal y DBE

yAc

,1 ryEAE

§o

¿i
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b. Los pfogramás d6 ápoyo ecoñóírico !€ ediran

c La c€rera cusnts con prograrnas de atención a la salud de
los 6stLd,all€s y aphc€ medrdas d€ bps€gundad

d. Los programas dé atenclón a la s€l'rd óe lo3 Bludranles §€
aplrc¿n efectvsmenle.

e. Los programas de apoyo €conómico y de atenc¡ón a la salud
de los estudEnl$ s€ enclenlran ddundrdos en fonnatos

Las convocatoñas pañ ac@clet a bs progremes clo ENyo. pr(x;s nontos cb Bf}.|restar Estud¡ü ¡1.
e@¡,óm¡ca s eatdtn .nurtñ$te- @dorme to esLbtecido.en ta RA---;,'á-* i il)-*i "*ara
v,srrs, 

'n 
bs €nrruvirrs coa rrs es,¡rd,.nLs dd;;;;; t!t9nr:-,:y?!1:s Í-t!?ryecoñónta

púsionet, y et DBE, e ya¡iñcó a c,*o * u&-áiái ," '"Hl"A?mflE;n'*o
aplicació¡1 agcñál¡ca clc los ptwramas clc apoyo

Le UNI cuenla con una cn¡atmarla pare casos clc utganc¡a, y el

Pertinencia y
eficac¡a de los

irecanismos de
Apoyo a la poblac¡ón

estud¡antil

Ccntro de Esiidiantés h¿ fri¡1édo un conwn¡o con el Sanatorio
Le tin¡<leal pere tanu eccaso e los séry¡cios ak urgor,c¡es 21h,
enál¡s¡s dln¡@s labo¡ator¡ales, d¡agnósl¡co pt ¡nágenes,
coosultas né<lcas, ocbntolqla, ndic¡ón, ¡nlomación, qu¡ñtano
y unidacl.le teapb ¡ntons¡va Se cuenta @n una s€la cle
lactdnc/á y un serytc/o de onentactón socldl y dterlcún slcalógica
As¡mts/,Jo la FIUNI cuade con alenc¡ón s¡c.lbkta a través cE la
un¡cláct de oñenteción social cle Recwado: edé,,1ás, a padit ale
selie,,Jbte 2021 la FIUNI cuenta @n una psaóloga que al¡ende
en loma exclugva e los eslud¡anles en el horar¡o de 07:30 h a
14:oo h, bs Í1¡ércok s y jueves. Se c{rer,ta con Prctocolos de
Biosegudacl pa6 Prcvenctón y Prolecc¡ón lResoluctón REC N'
16Y2Om, dc fecha 13 OA-2O2O| y un Plan.le Con¡ngcnc¡a
(Resolución FIUNI N' 02/2020. & lecha 13 03 2O2O) Duante
las entrevdas real¡zaclas ctuante la y1§Jla. con los esludtanles
del dclo básic¡o y protesonal, y en el recomdo pol ld
ñlraestltcluq se verilrcl el canoc¡miento y satislacción cgn los
prcgnmas menc¡onaelos.
El horatio de alenc¡ón dc la cnteme a cubrc los horados cl,
pérmanencia ch los estud¡antas eh la FIUNI Pan la atención
psicológha se cLlenla con horaños enablecialos dé lunes a
véÍtes, en la UNI y la FIUNI En las entev¡stas realiraelas
clu.¿nte la úsna con tos esludtaDles.tet acto bástco y
,,otesioael, y eñ el .é@r¡aJo por ld iíhdeslruclura se vedñcó la
aplicación etectiva de los s4N¡c/os cle alenck'n a la salucl.
Los progññes dé epoyo oconóñico y dlenc¡ón e la salucl se
oncuontran d¡tundiclos on la pág¡na web. en lanéltgratos y se
¡ntoma a los clelesaclos dé ürso vi¿ yvhal§App para su ditusión
a /os eslud¡¿rtes Adeñás, la Dirección Académca, va coreo
¡nslúucional ale los estucliantes, rcm¡le ¡nloÍnactón pef¡rcnte
ouÍdnte ld ws¡ta, en las enrev§as con /os estldiártes del cido
básico y p¡ofes¡onal, y la D[eccón Acaclénoe, y en el rccoÍ¡cb
pot la nfiaestrucluE e veÍncn la ned¡os de ütusón ú¡l¡zaelos

P¡og.Éi1¿s de B¡enesta. Estudtañrl
Protocolo cle segur¡clad UNI y Plen cle

Resullaclo de entreistas coñ los

Resultado de la obseNac¡ón ¡ñ s¡tu

lnlom¿ - Or¡entación Psicológca
R€sultádo @ ert ev,stas con /¡rs

Resull¿do de la obséNacién in snu

Eknplo clé coneo a Aluñnos hnps /tutw
t¡ u n ¡ e ctu py/cle pa rla ñ e nto4e- b ie n e st a r
estud¡anlv. Pég¡na web de la UNly FIUNI
Resultedo de en¡ev¡stas coñ los

Resultado de la obse.yac¡óñ ñ s¡tu

v

\q¡
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t Lá c€n€ra cuonta coñ ffi6canbí1os d€ apoyo a sstrdisnt€s
para la3 activired$ axfecuricr¡Lra3 (dopo(iv63, erü3tbá3 y
culturalB).

La UNI cucnle con mecanismos de apoyo e@nón¡co pa.a
activ¡.ladas exlracuÍ¡cutares d. /os a 6studian¡6s 1) Prog¡eñas
Cultuñl$ (RcsolLtci¡,n REC N' 32d2021 . b l¿cha 29.11 .2021 ).
en las ár¿a dc Dam4 Íeato. Coto. Otqu¿sta, ldentidad
Nac¡ot1al), y 2) Plan ch E lensén lnsliluc¡onal (Resoluctln FIUNI
N' O1O/2022, cle f¿cha 30-03 2022), co¡nc¡ctt és con t5s fériedos
palrios y de la UNI El 6poyo e@nónbo @rre§/e en otoeat d los
pedicipantcs cxot ctaci)n cb les cuolas y cEt¿chos a examcn,
éntre ohns. Duranta la vis¡ta- é/l /as .nrrrv,slrs co, /o§
estud¡anles cbl chlo b*¡co y profesionel, s¿ vérifrú el g¡eclo dc
sat¡sfac,tón y palicipeci5n de /os m,smos 6/l estás áctivdadas

Las conwcatoias sa nalEan toclos los años y la nóñ¡ne de
alumnos beneficiedos nad¡anlé RCSU- obnn dn Sdcrdlerle
Genenl y en el OBE. Durente /a vis,tá on /ás ertreústas c!/, /os
estud¡anlos ablc¡clo básbo y p,q.fasional, la Se.réta a Genonl y
el DBE, s. wlhcó le aphcaaóñ stsl€ñáUcd cbl ñecanÉlno y su

Ld lnstitución cu¿nla @n ánvcnios dc novl¡clad eslu.l¡an¡l
¡nlemadonal, on¡é éllos AUGM, Z¡cosur , Erasnus+, pero óo sc
verificó en les enteistas con los astudidnles chl ciclo bás¡co y
protesional la pal¡c¡Nción cle estudiantes cle la caiea en
d¡chos prognñas No cuenta conwn¡os de novilidad nacional
La l)Nl cuénta con rcglañenlos da educacbn inctus¡va- que
poütan set apl¡caclos en caso de presérfarse esl, sluac¡ol¡es
Dur¿nle la !,/sla. en lés etuer,slas con éslud¡antes alelctclo
básico y ptofosional, y clutante el rccamdo pot la ¡nlneslruclua
sa 9Énltcó qu€ /os n !€les supoñofú,s orc, ,¿s odiricaoirDes ¡,o
cueatan con acc€sib¡l¡clad pa.a ,Ersonas con capactdados

Ptqárfias cullurabs Plan de aclvk)acles
dc Extens¡ón lnstitucional R¿suta<lo de
c¡l¡evislas @n los ellñ¡anles cEl cÉlo

Conpcnel¡o de reglamentos para
¡t clusM¡.hd y Mec.anisnlo tlo FIUNI
Rosu ado <le eñl/lv§las @n los

Res/,k¿do clo le ú$rv¿ci5n ¡n s¡tu

O. Lo3 m€canisryrG d. apoyo a €stud€nt€s para las
.ctividad$ extracufÉular€! (d€port¡vas artflticá! y clJltu'ale!) Cumple Tolalnente
!€ splican 3i3lemátic.m.nt€.

h. La cárrera clenta con mnv€nlos para la movilidad esludianlal
ñac¡onál o inlemacionalqua se apl¡can 3isl€málicsmente. Cuñple Percialmente

Regla.,ento cle becas do e@yo é@nóñb
l oñe - Ptuglarnes cL epoyo éconómico.
P rúedi ñ ie nlos cle B ¡e n e sl er E sl ual ¡ a nt¡ l.
Rasutado da €rtraúsfas con ,'rs
aslud¡entas clolc¡clo básico y $oles¡onal,
Sac,!larla Genctal y DBE
Convenios ex¡stent s ú novil¡ded

Resu/tádo de ért¡,ee¡t6s con bs

Resuftado ale la observación ¡n situ

i. La c€.r6ra prcvé m€cani3rh6 que coadyuvan a €limanar la3
bsr€ras flsicas y ecliludinal€s que imp¡(bn lá ¡ndurió,., al€/,.iya Cunple Parcialm,nla
d€ Bludian¡ss con ditc€pa¿idad.

Valoración Cual¡tat¡va
Nlvelde cumpllmlento

del Cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
C riterio

vigÉnta- Eslos pmgnmas sa cl¡fundan aclecuadamonle y se apl¡can en Íom¿ §slemát¡ca.

a p I ic a n s i sl e ñ ét ¡c a m e nle

Valoración Cuant¡tat¡va aaoc¡ada

4

*ate
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b Los mecán¡srnos y/o procedrhrénlos de sélecclón
€valuác¡ón y proÍioción del p6Éoml administrstivo y cl€ apoyo Curnple Tolelrñénle

Ef¡cacia e ¡ntegr¡dad e3tán dBponibl€s para su consuftá

en los procesos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoc¡ón del

Personal
Adm¡n¡strat¡vo y de

Apoyo

evaluac¡rn cle clesenpeño se encuenuan d¡sponibles en Talento
Humano de le UNI El Mccanismo @ Evaluac¡ón cle Persones de
la FIUNI sc cr,cucnta ¿n la página web da le FIUNI En l.s
ennevislas realzaclas .,u.,nle la ,sÍa y en las encueslas los
fu¡tcioñeios maniestercn @¡tocEt los mecan¡smos y qua dslán

á. Lo3 m€c€nBiyro! y/o pl§cedimlonio§ do sel€cción,
evalu'(rón y prornoc¡ón d€l p€Bonál ádmmÉtaat¡vo y de apoyo
slt¡n fornalmont6 doflnidos.

La Ley cle la Foción Públ¡cz r¡t a la seleeión, evefueción,
pcman ncia y pronocióh. supletoñañcntc, la uNl cucnle @n
un Pleh clé Ceíera clcl Functonaio, quc aslabLce las pollticds
cle proñoci5n El proccd¡ñ¡cnlo de selectón .lel personal sc
rigcn pot cl Reglanento Goncml de la Fu.,c¡óñ Ptiblba. qE.
can¡on11d dl Dccrclo GspecTtw es pt @ncurso * opsic¡ót1
La e!€luación.l¿l ¡€Éonal ad,,in¡slrafiw y cté dpoyo sc /!,aliza
seqún ¿l R.gl¿nenh5 clz Evdluactón clel Dcsc/',pcl,p d¿ la UNI y
por el Mécdn¡sño cle Evaluactón de PeÉonas da la FIUNI
Duñnle la vis¡la, en las entevistas can el N.sondl ddñinistatiw
y de apow nanifeslarcn en su totahclad el graclo de
coneinEnto clc los m¿c¿n¡smos y su sat¡dacc¡ón con los

Ley de la Fuñción Públho y su clecreto reglamentario son de
conociniento público- El Plan.le cafierc y réglanenlo tb

Ley d. le Func¡ón Pt)blica,

Mécin,sño ab eveluec¡ón dr persoras da

Reglañenlo ch Ewluac¡ón de DesÉñpéllo
de la UNI- Resultado ck enteüsles con
pe/sondl achn¡n¡sttarw y de apoyo,

Pag web FlUNly UNl.
Resu/f¿dos de Enc¡leslas
Resubclo cle enlrcv¡slas con pe§on.l
acln¡ñsnd[w y dr a9oYo

Ley de la Func¡ón Públba, Decreto N o

el personal aclninislmt¡w y cle apoyo man¡leslaron que son
apl¡cados cohlonne a las nonnal¡vas v¡gcnles

Resultddo de entrevislas @n perconal
achl¡nistat¡w y cle apoyo.

El depalañento cle Talenlo Hunano cle la UNI es el encargado
cle la selectión, evaluac¡ón y proñoción clel peÉonal
adn¡n¡stral¡w y cte ápop Los $oaedtrnienlos se ajuslan a lo
eslablactto eh la notmalva v¡genle La evaluac¡ón cb

3457.
lnfome cle evdluadón cle lunc¡onaios
Reglañeñlo cle Evaluac¡ón th DesÉñpeñoc Lor rn€canisrrús y/o procadrrx6ñto3 de sel€cc¡ón,

€valuáoón y promooón clel p€rsonal adminislrálivo son
ádic¿dG de acu€rdo a lo establ€c¡do on hs noÍnativág.

lu¡tctonanos se realEa canronñe lo ésleblécdo en el ñecans¡no de laUNl.12.3-b. Arch¡,to 3 Mecan§¡no
de evaluadón de FIUNI Durdnle la y/s¡la, eñ l6s entevislas con de evaluactón de pelsoras
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d. Sa c¡¡6nta coí uñ Plán cle c€r6ra para el p€fsonal
adm¡ni3trátivo y dc apoyo,

Cumple Totalnente

e. ElPl6ñ de c€rrcra del p€rsonal górninistral vo y de apoyo es
rmplementado sisiemár¡cámenle

La UNI cuenla con un Plen de Cafiérd clél
(Resoh,Bón REC N' 192n019 ck lecna 26 07 2019). que tene
cono ohebw pnr,¿iryl gaanlEat la tgualcled cle opoluniclacles
pan el ¡n$cso y pronoc!ón an la UNI y ¿st¿blácz los ptoc.sos
cle selecr¡,3n, avaluac¡ón, oe'mar€nc¡a y qonocktn cle los
funcionerios. Duante ld visit6, ¿n ld 

'nfiev¡sla 
con los

lunc¡ondños * veifrú 61 qñclo de conoc¡¡i¡ento y satisfdcc¡ón
con la rcglanentac¡ón v,9ené en la m¿/!áa
Conlome a lo eslablcciab en elPlan cle ceÍ¿G clel Funcbnano
de la UNl, en caso de vacanc¡as, las yone¡ones e clan a
tavés do concutsos inl6Í,os clo oQsbión que lleván én cuonta
el aleseñNño cleltunaíonaio. En la FlUNl, los nornbrarniinlos
¿, /os c¿r!,os vacarfes se d¡ercn pot prcmoc¡ón .E tunc¡onanos

Plan de CEÍen del Furdonaio UNI
Resuftado de entev¡stas con tunc¡onaras-

Nuéws noñbram¡entos
Plan ale CaÍeft del Funcioñano

con el Nn¡l Edecuacb at ca¡go vacante En tas eñt/€v¡stas
¡ealQaalas con el funalonano ale la IES clu@nle la v¡s¡l€, se
verlfró l¿ ¡mpl€mentacbn siste,i,ét¡ca clel Aan c,e Caten y

Rasuta.lo da oñ.vislas con tur,c¡ona,ios

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoci¿da
Nlveldc cumpllmlento

del Cr¡torio
5

Ju¡c¡o Valorativo del
Crltei'lo

en base al necan¡sno ele

El !é§onal aclmn¡stalíw y cb apw cuenta @n la lomacón

a. El p€r3o¡al adminislralivo y d6 ápoyo cue^la con formación CúñDte totetm.nté
acord€ á lás noc€3idados dé lá! acl¡vidádos quo roal,¿a.

L¡stado dé personal con fornac¡ón, tunc¡ón
y hoaio Manualde funciones-
Res ltaclo cle entevistas confunc¡onanos

achn¡n,stral¡vo y de apon se ver¡ñd lB con@¡de.E¡a entre su
fomac¡ón y lds actividactes que real¡zan

a@rcle o las actM¡claates que realEa La FIUNI sohc¡la a la
DGyDTH de ld UNl, la contratación de personal ddñ¡nistralivo y
de dpo@ conloñne a sus necesidades y clcfine el pel¡l d6l
caryo La selecc¡ón se rcalEe por concurso de opos¡cbn El
manual cE lunc¡ones cstabl¿c¿ el pen¡l cEl ca@o en cada caso.
En las enürv¡slas realzadas, duranle la v¡sita, can el p.rsonel
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Crlterto 3.,1.2



El¡cac¡a y
pert¡nenc¡a do la

Formac¡ón y
Desempeño del

porsonal
administrat¡vo y de

apoyo

b La carer¿ crreniE con pbñer o prooramas de
p€rlacc¡onánionlo cbl p€Éonal ádmin¡ltrafvo y d€ apoyo.

c. Los planes o program€s de per,eccionamiento delpersonal
adminBfal¡vo y de apoyo se rmplemenran s¡sremát¡camente.

d. La ded¡cación horana del p€rlonal admrn¡3tratvo y d€ apoyo
es 3ufcienle párá lss r'écesrd:ádés de lá c€rera.

o S€ ev¡denc¡a sat¡3facc¡ón do la comun¡dad académica
ácércá dél d*empéño dol pérconál ádmiñEtrátivo y de apoyo

La UNI cuenla con un Plan de Canea clel Func¡onario
(Resolución REC N' 192/2019 c'6locha 2A 07 2019). que
estable@ las pollttcds de cspddlack\n de bs funclonanos S¡
b¡en s¿ incl¡ca la existe¡cla de un plan eb capacitacbrres cle la
FlUNl. no se ver/h6 evE/Énc/as suñc¡en€s cle su aplcac!ón En
les entrev¡sl€s realEadas clunde l¿ yl,s¡ta, con los tut c¡onanos
manihslaron q@ ptéclen €ccedel a desa,,ertos para /os
prognmas de capacladón qúc otece la UNl, §n embaqo la
palÉ¡pac¡ón es escasa
S¡ b¡en los tunc¡onarios ,,ranilest¿ron en las encuestas que
twercn la oportun¡clacl de padb¡pat en capacitac¡ones que le
perm¡ten nejorar su desenpeño, t o se rebva evtdenc¡a
suticiente de ld ¡rnpleñentación del plan cle capacilaciones
sislenáticanen¡e. Dunnt Ia v¡síla. en las enfrev¡stas con el
Nrsonal adñin6lrativo y ck apoto manleslarcn que la rnayorld
de /os cursos sc inpEnentan cE acuedo a las ne.es¡dades
La cled¡cación hoQia del petsonal aclñ¡n¡slnlivo y cle apow, se
nge por ta nomal¡va vtgente po. lo que en atgunos casos se
lienen clos tunos pala salisfacct las necesidades de la caÍera
En /as erlrev,§as y en /as oncuostas se rcteva la sab§accón
con la c|'sponjb¡lidad hoana clel perconal cle apoyo y es
suf¡cÉnte pan cubnt las neceeclades de la caÍen
En tas encuestas, tos ctocentes (42) y estudBntes (2o5)
ñanifcsla@n su satisfacción con el cleseñpeño del pe¡sonal
acln¡n¡shtívo y de apoyo En las enlrev¡stas. dunnte la v¡síta.
con los componentas clc la comunidad ac¿démica, se vermcó el
gQdo ele sat¡slaccióñ con el cl¿s¿,npeño ct¿l perconal
adn¡n¡strat¡w y de apoyo

Res Dac 35 Plan ch Capacilación FIUNI
Plen cb CeÍere c/6l fut c¡o'narc UNI
Ptq¡amas dc Capacitdc¡ón cto l€ E*uéL

Rcsulleato clé ¿ntravist¿s @n furc¡onarkis

Res Dec 35 Plan cle Cepacitacón FluNl
Resultado de Encuesta
Resulldclo de entrev¡slas @n pe$onal
adñinistat¡vo y cle dpoyo.

Lislacb cbl p¿Éonal coa Íomación,

Resu¡lado de Ef r¡resrós
Rcsullado <lc éntre9sfas con É.sonel
actn¡n¡sl7at¡1ñ y ch apo}e

Rosultarlo de Encue st¿s
Rcsulla<lo dc entev,stas @n Frson¿l
acl¡ninisl'¿tim y cla apoyo

Cumple Parcialñenle

Cuñpte Parc¡alñente

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumplimiento

del cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criler¡o

dcl plan, s¡no de atuerclo a /as réces/dades

't lcredi

LL

't>
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2. El Manualda funcbnos eslable.á el pafl cle caryo y las lunc¡or€s y so apl¡ca sislernálicdmanta

3 Los D¡reclivos denuest¡dn un eleva.lo sent¡clo cle penenenc¡a hacia la canera

4. Ako senttalo de panenencia cle cl¡rccluos y personal supedor de lé carrera

Drbllld.dc!
1 . Falta cle ¡mplementdaón de los Reglañentos y Mecan¡snos ox¡slentes para garant¡zar w1e Polllije cb
EdLEac!óñ lnclusva chnlro ch l¿ IES
2- No se rcl¿v€ q& los plános dé c¿pécilacón y de n¿jot€ cb la celilad clo.Ente se Dasa/¡ el¡ Árs rlsufrdos
de le evalueción clc alcsénpcllo
3 lnéipianla pÉnicipdción on proghñdscle rnovil¡d.d

4 El porcenla¡e ch profesoÉs Encargaelos de Cátedft es el2vacb (51O9: 65%)

Fort lozas

1 El E$aMo ¿stabla.¡'.l pmd<tnniento cb selc.€ión cle edoncl.clcs y s. aplba §§le,/?átbamenl.

5 Dcd¡cac¡ón hoaria adocuaala a las nc@stclacles clc la caÍan 7 Núrñéñ réclucido cb cbcanEs que rcal¡zan ect¡vidadés clé inwstgectón y extensión

9 Escdsa ,€f¡cJpac!én é lrs docerlés e, ios cursos de capacnacrÓh ohécElos po. lá uNl.

E. La fomac¡ón Édagógtca es un 'equ¡sib, 
para acce<t r a ld doencra lO. Escasa pan¡cry€c'ón tl6 esludiantes de de la czÍera en ,,og',mas cle novildad ¡nlemac¡onal.

9 Los doc€rles áccádar1 á desc¿rerlos en bs c¿rsos dé ,Dsg.t¿do e b UNI 11 No s cuenla con convenlos.le nov¡l¡clad nacional

12. Las activ¡clad€s d€ oñentac¡ón aca<tém¡ca son nclus,vas, responder¡ a rss rt€cás de&s de tos éslud¡entes y eyualdn
al logro tlé los eprenclaahs
13. ios nccen¡smos et apoyo.conóñico y dpoyo á aclivittddes 

'xtacU/,7icuteres 
se enc¡Entan ap¡obados, ditundidos

adccuadamenle y sé apltcen s¡sleñél,camente

14 L€ UNI y la FluNl brindeñ dlención ps¡col5g¡ca a los esludi¿nlcs

15- Le UNI cuenla con una Res¡clencia UnileÉilarie peÉ estualienl¿s clcl inledor de éscasos lecursos ccorónicos, que
está en elary cle ampl¡actón
,6. Los proc€sos d6 s€/€cc¡ór,, avaluactón y promoc¡ón clal pe$onal aclnn¡slrativo y dé aPoyo se ercuenlre

17. La lJNl cueñle con ún Plan cle Catea clel per*nal admn¡slrat¡w y de apoyo.

1 E. El personal aclñin¡stul¡vo cuénl¿ con lds califrcáciones y le dc<licacón ho.aria adecuada a las neccsElac/€s de la
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olmeHslót¡ 3. PERSoNAS

Fortalezas y Oebilidades en la Dimens¡ón

ffriltg



Rccomendaciones de Me¡ora

R1 - lnplementa. en torma gmdual y s¡stenát¡ca los Reglamantos y Mecanis¡nos exislentes que gaánlkfn una Pol¡tica & Educactón lnclus¡va denfio de la lES.

R2 lnplemeñter plar,es clc capacilectón y de méjore cl¿ ld callclad cl@enlc que sean el 'csull(lo cle le eveluec¡ón clc desanpcño

R3 lñcreñéntat la paio¡pación de los do.antes on los p/oo¡amas do noilidad clo@nte

R4 lttceñenlat el núnerc cle p'otesores Escalalonacbs (Astslenles, Adjunlos y ndarcs)

R5. Cepecndción (Máslea Doclor) de posl?rddo cle los docenles en @ncodanc¡a pot la asignature que imparte

R6 Ausca. /os recu¡sos ¿ecesar¡os pa.a nolNat al docenle a ncreñenlar su ptoducción ¡nlelectual aco.de con las llneas de ¡nvest¡gación de la carera de ngente.la civ

R7 lñplementar de loma s¡stenát¡ca el plan de capacitacón do.enle

RE lncreñedat los incentílos ecÁnóñbos pañ ¡¡lotMat la pan¡ceac¡ón de los deentes en los qnsos de capac¡tactón otecÉos por la UNl.

R9 lmplementat ststeñáltcamente la pa,ltc¡,€ctón alc bs eslud¡anles ck cb la caÍe@ en yognmas cle movil¡clacl irlemac¡onal.

Rlo lúüeñenta¡ el Elacionam¡ento con el enlomo l¿nctentes a la frma de convenios de mov¡l¡dact nac¡onal para los estudiahtes de le ceiera

,

AES

R11 lñcreñentat e lmplementat s¡stemát¡camente el plan de capacilac¡ones clel Nrsonal admn¡stnnvo y cle apoyo
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a. Los espac¡os deslinados a los directivos, docenles,
administral¡vos y de apoyo, reúnen las condic¡ones
sanitarias y de biosegur¡dad para facilitar el desarollo
de las activ¡dades.

espacbs dalinádos á d,'rEcüv€,s, doczntés, ad/,¡n¡stret¡los y de
€poyo reúnen los cnnd¡c¡oñes ,6c6srrbs pá¡ra /as ¿ctv¡dades
acadén¡cas y ad,,r¡n¡stativas. Todas las inslalacioncs rutnen lnfomes.!e ¡nl¡¿estucluts
co¡1cl¡c¡oñés s¿ñ¡lañes y da bidsegurÉad para las acliv¡dades Resutado cb la obsorvación ¡n s¡tu
qu¿ s¿ r¿alnan Duant¿ la visita, cn las cnl¿vistas Éal¿aclas Resufrado ctc cnüEvistas con d¡ro, liyos
coñ los cotÍ1@ñ6ntas h l¿ comunidad aca&n¡ca y an el
ÉcnÍiab cla la hlraostttElu¡e sé v€ril¡có elcunpl¡nlidnto de es|l-

La FIUNIaEnle @n 15aul6s- oc¡.t,¿ndo 939 ¡n2- l¿s s¿/€s so/i -.
ampt's, con buana nLm¡naaón, chnanzadas y a;;;;;;;; ?'!?!":ry: t a.ytos.!itoY?s anexados

¡etadóñ €t ñúneñ de esuútentes cE te c.rd€ ó;;Á:;;t"l;;" at docuñen.to cte.ta.autÉeahrac'ón v
err /as enrrev,sras con /os e sr.r,antes y úcerr.es *t ctclo básao Y:!:!2!uFl!': !:y ."" ':"
han ñdníostedo qu6 ta c¿nti.kd dé é¿tud¡entls 6; d;; f;,ta-k,; e-i9Y:ti-s-re1!a91?:t: P-*d"d
ñatenas con ana rcEncón es ercvaoa (to ñgre;iíií í;; ;ao ?Yl!!::-!: et 

'ecorúo 
cte ta

rcprtenEs)

Cunple Parc8lmente

Equpamrcnto cE las aulas lnformes
anexaús el cbahlento cle la
eúÉvaluac¡ón y vonfrc¿clo clunnle la
v,Sdá, e., /¿s erlrEvilás cor,los
@ñponentes cle ld coñuntclacl acadÜn¡cd
y en el rccoÍ¡clo cle l¿ inÍtaeslrudun

Plano de la biblioleca y w bado clurcnle
la v¡s¡la en las antrcv¡stas con los
conponenles de la comunrclad académca
y an el récorfido dé lá ¡nhaéstucluÁ

b. Las salas de clases son apropiadas con relac¡ón al
número de estudiañtes.

c. Las salas de clases cuenlan con lodos los
requerimienlos necesarios para el desarollo de las
mismas.

d. Las instalaciones de la biblioteca incluyen espacaos
debidamenle acondicionados, lanlo para el acervo
bibliográfco como para la leclura.

Las sat¿s cuenlan con los equ¡pam¡entos necesanos cons¡slente
en altas con pupn es para los eslud¡anles y clocentes,
contortables y seguras, Lon cl¡sposicóñ de egu¡pañientos
aucltov¡suates rccesenos pa¡¿ el desanDro de /as c/ases leóraas
y ptéclcds Du.añte la visila en las enl.evislas Éalizadas coñ los
componentes de la comun¡clad académica y en el reconrdo de la
¡nfraestnEtura se ve.incó el cunphnÉnto cle esle ¡nclÉaclor-

Ex¡sle una b¡bl¡oteca de la factnad de lngen¡e a y en ella se ha
ev¡cEncEdo en la vsla un núnero con§clenble y acledrado de
e,/empla¡es e¿ /€s d¡e€rsas á.eas clel conocmenlo de lngen¡e a
C¡v¡1. Dtsponen de una sala de ¡ntomálica y conex¡ón a inteñet
asl cono una bbloleca vñual @ra la consufta ñormatÉada El
honno de atencÉn .le la b¡bloleca es de lunes a v¡emes. de 7:
30 h a 20:30 h y los sébaclos cle 7:30 h a 1 2:30 h Durante la
y,5¡tá e, /ás eñtrey¡slás cln los cot¡1poñenles de la cnrnundad
acaclémica y en el rccoiido de la ñtaestuclura se ve icó el
cumphnento cE esle ncl¡caclor
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DIMENSIóN 4. RECURSOS

Componente 1. lnfraestructura, Equipamient@ o lnsumo¡

Criterlo ¡t.1.1 lnd¡cadore8

L



Pert¡nencia y
adecuac¡ón de log

Espacios dest¡nados
a las Act¡v¡dados do

la carrera

e. Las instalac¡ones de las salas de anformática incluyeñ
e§pacros sufi crenles, debidamente acond¡cionados.

g. Los espac¡os deslinados a la cárrcra cumplen con las
normas de accesibil¡dad.

La caíera cuenla con clos laboalorios o salas cle ¡nÍomál¡ca
oará uso de /os esludánlEs y esté acLcu¿damenle
a@nalicionada (15 PC paia alumoos, dorrnt¿s y ad¡ninist¡aclo.es
a 19 No¡ebook donados po¡ COPACO) Se veiticó durante la
is¡le, en las cnlf¿wslas con los conpnentes ele la conuñ¡clad
dcácléñica y en el recoriclo de la ¡nlraeslrucluB el gndo de
s at sl act i ó n co n e I eq u ¡ p a n ¡e nto ¡ nlo /r¡1 ál ic o
La caÍe@ clispone cle leboretorios da Flsica, H¡akáulica,
ElecTrclecn¡e, y Metaneles cl15 Construcciones C¡v¡les, aclemás de
los labontonos it¡ofináticos Pan las prédc€s de qulm¡ca
ufitizan el loboratoio de la Facullacl cE Meclcna ck la UNl. Las
ptácl¡cas se realzdn en gtupos de alumnos de manea
sitñullánca en cacla pÉctca, lenencb en cLEnta la dsponblKlad
de equ¡pa,¡renlos y espacb f¡stc, Se cuenlon con gulas de
labor¿to.a actecuados en canndacl y las erpenercias san
fedlzaclas por los estuclianles, sgl|¡o aquellas clonde se uhl¡zan
equpos caltÜaclos, donde la expenelÉla son cEñosl¡ativds y
realzaclas por el Jefe cle Laboqlotio. Durante la v¡sÍa en las
ent.evslas con los componenles de la coñunidad acacÉmba se
venftcó elgrddo de satislaación cnn las Bchv¡dades
desaÍollaclas Duanle elrecon¡clo cle la ¡nfqestruclura se vÉúó
las nslalactones clelhluro laborctoio, eñ elapa de constucdón
Los espacios dc Planla Baj¿ cuñplen con las ñofinas de
a@s¡bttd.d, posée 6ñpas pa/a el ingrcso a l¿s aulas y
ofranas cuenta con sanitario para persoñas @n discap.cklad
lisca Düenlé el ¡eco¡rialo de la n¡a¿¿slruclüra el DÍeclot cle
CaÍerc. ñanílestó qúe está prevtsto la construcc¡ón de
e/evado¡,es, adosados a /a erl¡f¡cac¡ón exstenle pa.a elacceso
¡nctus¡vo a los nvebs superioros.
La caÍera cuanla con suficiohtí ospac¡o dosttnado parc las
acl¡vidacles rccreat¡vas y ecl¡v¡ddclos extacuÍiculares Ex¡sle un
salón de usos ñúlnpés para realEat cleporles o eventos
cultuales y cancha al a¡re l¡bre para hAbol Asl mÉmo ex¡sté uñ
audnorio cenlral pam eventos cufturales céntlf¡cos, acadéñhos
clebidamenle acondb¡onada Durante la visla en el rc@Íiclo cE
la ñraes¡uclurd se vefihcó el cu¡npltm¡ento de esle ¡rñrcaclot

Laboñtorb (Salasl de lnlomáti:a.
lnloñes eÉx¿rkts ¿¡ .leuñdnlo .le le
aulúv¿luac$ñ y voriñcacb clurane la
Mis¡ná ér rás é.rl¡€elás ¿on /os
co,,,ryncntes .te lE @nunEtad ácedén¡ca
y én ¿l recofitdo alé l€ ¡dtaesttuclu¡a

Lebofttorio (Salas) de lnlonnática
Equ¡pañientos y sus usos en ol laboralorc

lñágcnés Fotogtáticas cE Labo€totios cle
la FIUNI Laborabrbs y aqu¡pa¡,ientos
anexéús al docuñenlo dc la
adocvaluacnn y venñcados duQnle Ia
visn¿ en les e¡lev¡sles @n los
coñponentes de b coñunidacl acadéñ¡ca
y en el recoÍ¡clo de la nlaestructura

Cuñple Parc¡almenle

h. Los espaoos deslinados a la recrcación y actividades
elracuriculares reúnen las condiciones para los cuales cumple rotalmente
fueron previslos.

FIUNI lnlraestudun Ve¡¡ncaclo durcnte
,a v,rL. e, /as enlrev¡sl¿s co, /os
coñponentes de la camuntclacl acadén¡ca
y en el rccoÍnto cle la ntaestnrcluQ

Resu/tádo de encueslás
Resu ado cle eniev¡stas con la conunÉ¿d

R¿sultado de la obsetudcióñ ¡n slu

"@g-! Acred,

E

§
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f. Los laboretorios disponen de espaoo sufic¡enle para
asegurar la realizacjón de las actividádes práclicas
requeddas en relación a la cantidad de estudianles.



i. Los planes y/o proyectos de conservación. expansión.
y mejoras se rmplemenlan segun necesrdad.

La UNI dtspone de un Plen D¡rectot ale ldrdestuctuas para el
nanlenimenlo ck la n¡rae§tuclun y equpamenlos Asl
tamb¡én d¡spnen cE un plan ck expansirn: aclualnente esté en
preeso conlructiv., con apoyo cE l€ gobeñdción el
L¿bo¡dtor¡o clc lNÉnÉrlá Ctvtly la añpliación cte la resclencia

Pl6n da lnl/a¿§il-tctura cle la UNI y
R€s¡dá¡rc,á Eslrrdr,lif Sé veiF'6 ttut¿nla
/á v,sáa cfr rá5 e.rffcvrstÉs cof, bs

Valoración Cualitat¡va

unNqs¡taia. Sc clénta coñ /os frcursos ,iral,cÉros pa6 clo Sa ctñpoÉntcs clc la @nunkhcl acadé,nha
vedñ6ctuant¿ la v,sita cn las ¿nt¿vtstas @n los componcnles y ¿n el ,tcotrtb cb la iÍI/acs/7ldur¿
.E la @nunk acl ac¿dém¡ca y en el rc@Í¡tlo c,e la

Valoración Cuantitativa asoclada

las 
'c7¡vialacles 

ch la c¿ue,a Los elud¡ant's d¡sponen & lebor¿wios de acueftlo a las necesdaclcs cE los planes de estudio para lds

Nivel dé cumpllmiento
delCriter¡o

Ju¡cio Valorat¡vo La cadera cueñla coñ

SATISFACTORIO

espacbs pertinentes y adecuados a

,_-,
4

Criter¡o

á. Lo3equipos 6 iñsurños dollaboratono están disponibles

una cancha at a¡E hüe fulbol Asl tañbién la UNI cuenta con un auclitota ccnlal acadéñ¡cos As¡ coña un comedor rcs tdenc¡ a u ñ¡ve. s¡ta n a

¿os egu,iDos 6 irsumos eslán atis@oibles y Érrnílen éldcsaÍollo
de las acttwdades para el dcsaÍollo de las mateias Las
labonbnos cuentan con lodos tos equ¡pos ¡]ecesanos pa.a et
ctesaiollo cte tas actw¡dades de /as d,ye¡sas áreas de
conoc¡tnieñlo cle la cane.o En las encues¡as rcalizacla a los
docentes (42 IOO%) el 53 3% ñan¡léstan que sÉ¡no/E están
cl¡sponibles opo¡luñanente, el equ¡pamienlo coñ que cuentan.
20% cl¡cen que son stl¡cientes y AO% que son med¡anamente
sú¡c¡entes: con rclacirn a los nsumos con que cuenhn A,6%
cl¡cen que son sufrciantes y 60 qua són necltanéñante

Rcsurádo de erc{restas
Résullaclo cle e/,Íe9sla coñ los cbc€ntos
Rasuíado cla obseNación in situ

Plan¡lla cb uso cla PÉcncas y Wyectos cte
/áborálorbs E ¡r6y,islás con r6sponsab/6sb. El uso de lo3 recurlos di3pon¡bl€3 €n lo3 laboraloios 96

enclenúa d,eudam€nlo regÉt ado!.

E/ uso de /os r€cr./.sos disponi¿l€s ér, ros /óborá¡olros se
Cunpl¿ folatnenle encLreñtrd acuñpallaclo pot docenles cbl áEa cb cot ocimienlo y

ex¡ste evilencias .te su /€g¡sto

c. Lá ádquisi¿ión y aclualÉaclón de lo3 oquipámieñtos de
Iaboralorio s€ real¡zan sislamáticáñoñte.

La a&uis¡c¡ón y aclualEacón clc los equpam¡entos está
aseguaclo por la as¡gnactón presupuesbna y de las
ñfomac¡ones ¡elevachs eñ las enlreislas 'esponden d lds
necesidades de doceñles y esludidntés

alunde la vtstla Reg¡slro cle uso de

Ptúedñbntos pare sol¡cilar @¡,üas de
aquipeñ¡¿t1tos-L¡de de @ñpres 1 2-l .d.
Atchiw I Pr¿supléslo Geneftl 2023.
Enlev¡stas con los @ññnenles cle la
coñuntdacl acac!émica alutanle la üsila y
an él mcotticlo de le inideshÉluÉ

"lilg

NEA
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Criter¡o ¡1.1.2.



Eficacia y st¡cienc¡a
en ol uso de los

Recurs03
D¡spon¡bles para la
¡mplémentación dol
Proygcto Acadómico

d. El áco6o d6 los 63tudiañlca y doc.nts. a r€ds. de
¡ñf cmlaoón €slá gáranlizado.

o Elac€rvo bibliográfico di3ponibl€ rerpond6 a lá3
nec€sidadB da la cár6rá.

El a@es a intoñet es lib€ y galu¡lo. Es impolanle rnenc¡onat
que cl¡sponen clel rubm nec€satio paQ gaenlEat su
cl¡spon¡b¡l¡,.lacl. W,Bn el G@gla Goqb SuiE for Eclucation, que
ittclry he¡,am€nlas @ño: Goqle ,/léel, Classrúñ, Jarnboárd,
Dnve onlQ otr€s Dura¡rte la v,sila, cn las enlréustas cú, t§
docantrs y esl¿drantes s, wriltó 61qrado da saü§acrióa @n el
acceso 3 /as lBdss y durarté el ré@nicl, cl€ le infieesñ)ctur¿ fue
vétificacb él func¡onem¡,nlo olocl¡w clel wil¡
ElcRluNltiene acéso alPonelclcco delcoNAcYl, y d
través de la ñis/na se licne accrso a ,o bases de dáios á/
seM¡cio cle le cgñunidacl ¿ducal¡va. En el rcsufiado cle las
e,]cuesfas E¿l¿€drs /os doctdes de ld cdfiem considenn el
ac¿rvo b¡bl¡ogtál¡co m¿di¿nam¿nt¿ sufic¡entes y respor¡den a las
necesllades de la caÍere Asl t¡1isño, d¡sponen de une
b¡bl¡oteca v¡duel. Duñnte la v¡sila e, ias entreeslas co, bs
coñponentes de l5 coñun¡clac! ¿tlucaliva se vcrifÉó el gnclo cle
sat¡sfacrión con el acetw b¡bltq.áf¡co d¡spon¡ble.
Ex¡ste un rcglamento de prcpi€cla.l ¡ntelectual aprobaclo pot
Resoluc¡ón CSU N' osa¡2o20 dol 22. 1 2 2O2O y en aplbación
Duanle la isila en las antBvisfas co, /os conpon€nl€s d6 /á
comun¡dacl acacttnca no sé dhcontatun suñcienles éviclénc¡as
de la aplbdcún s/stanálica ctol Reglañento vigenle
Exislen ñecan¡sños cle aclualEación clel aÉNo biblogtáfrco,
anualmente se soltdla a los clodntes lE l¡sta cle hbrcs que
cotlscbre ne.Esa¡1o pdra el dcsaíollo de la asiJIlatura a su
caqa, a frn de incluido.n el antayoyacto clal presupues¡o.
DuEnte la visita on l¿s ént nv,stás co, /os docd,les del c,bio
básico y profesional, s¿ veiñcó el afio gndo cle parlctpactón cn
los ptoaasos cl¿ cvaluactón c ¡n ¿nenlo clel acerw bibl¡ogtéñco
La Facultacl disQn¿ de eqúNntenlo ¡nfornál¡cos paa
clesar¡ollo clc las acliv¡clacles acadénbas de las caÍcras que
inqne- Los eguipa,,¡enlos d¡sponibles son @/,peltidos Eñ la
encuesla apl¡cacla se evicler,c¡a que los alumras se encuenlfan
Í,edia@ñente sati§echos con los eguipos it¡lomáltcos Dunnle
la vis¡la en las en|rcv,slas con cb@nles y eslud¡antes se verincó
eloaclo cb sat¡sfaccbn con el equ¡paniento ¡nformát¡co

l1¡ofinG cletelládo bl ccnio dé RedJt§s

Ptcsupucío Gctéral2023 El a@s e
tcclcs hE vériñceb clnene l¿ 9stte ¿n cl
É.;aÍiab ct¿ le hlreésttuclLÍe

lnlom¿ alolellado dcl Cento de Rccutsos

Rcsultado cle E ñcuestds
R¿sultado ch cnlrev¡sla a ctoc.nl¿s y
csludientas, y diecl¡vos ú la ceñrá

Rogl¿ñanlo de la p.opiarlad ¡ntalocluel
Resdlado de erlrériilrs co, n¡emüos de
le @ñun¡.1e.1 eadéñ¡ce

Cunple Parciélñeñle

L Lás noínalivas d€ propredad rnl3locluál 36 rcspetañ Cumple Parcialñente

C. Se aplican rn€can¡srnc de 6valuac'óñ e inffémento dél

h. El €quipamien¡o inforrñáüco 63 lufc¡{rnt€ para el uso de
€!tudián!$ Y docen!4.

Ptoc¿dmEnlos pea sohclat @npn de

R¿suftado de encucstas
Résultedo de entevistas a docentes y

E ncue sla ale equ¡pan¡ento iílormálico
Equ¡pamtento cE las aulas. Equ¡pamento
dofináko Enlrev¡stas con los doceñles y
esludianles clu.ante la visla y en el
t¿coÍi.lo cle la infiaeslrucura.
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i S€ ev¡d.n¿ia lati.facÉ¡ón d.lá c.rrunrdad oducativa con €l
uso d€ lo! rccurso3 dilponibbr. CunpE Tol¡lmen/]e

Valoraclón cual¡tativa Valoraclón Cuantltatlva asoc¡ada

SATISFACTORIO 4

üoceel¡mientos están rcglamentadds y se aplic€D sistañáticañenla

De L ct .¡é9a aplicacla, cb las eniavt§as y la v¡s¡t, Ealizaclt
s. avidcrc¡a qE la conun¡dad éstá §rtiñcr,á con lrs rla/sos
dispn¡blcs y qrc FrmL cl unplnnicnlo abl Ptgyccto

Resutaclo clc e¡1Éuesla
Resuka<lo ck ent€\tistas r¿alizados ¿ la
comunidaal eclucatÚa
Resu ado @ la úc$/ación in sii,,

Nivel de cumplimiento
del Cr¡terio

Juiclo Valoratlvo del
Cr¡terio

Ef¡cac¡a y
pert¡nenc¡a de los

Proced¡m¡entos
Admin¡strat¡vos y

F¡nanc¡eros

a.Los proc.dim¡.nio! admñi!úatvo3 y linanc¡eros de
alignacióí, y claqJqór d6l prcsupucato St .nc¡i.nt'an
dararYt nt3 d,.fnido!.

b. Los proc€d¡mlenlo3 oltabloc¡do3 son coñocidos por los
rcspon3áb163 d6 g63lionar la c3r6ra,

c. Los proced¡mBnto3 admrnr3trat¡vo! yfnánoeros se
¡rnpleñentán efec¡vam€nte.

Pan la as,gnación y e¡eancrón ctel ,/esupueslo se lienen en
cuenta el Oecrcto Reglanentano (Dedeto N' 65A1 de facha
25 01 2022), la Ley ctt, aprobdcón det P€supuesto (Ley N' AA73
elc lccha 04.01 2022), los cbhneamicntos cb Dtreccón Nac¡o'¡Ál
de contr¿teclones PúblÉas entÉ otfdt Durente le v,s¡le- eh ld
entrevtsta @n el CD de la FlUNl, la D¡rcüún Económtca y
F¡ner,c¡e¡a y el DirccTor cb CaÍen, se v¿riñcó la ex¡sl¿nc¡a y
€plc€cian sistená ca de los prodiñhntos aclrniñisltl¡ws y

O¿creto regl añenta¡b_6:41 2022
Gula cle Nodñ.s y Pt@d¡'11,ionlos 2022
Enlrev¡st's con los @ñNltenl's * le
conunirhcl acaelén¡ca. cl.ñnte la v¡sita

Los procecltñientos ¿slebléctddt por eléstado son conociclos y
aplicados pot los d¡r¿ct¡ws. Duranle la v¡sfa. en tas ant.ev¡stas
coñ los direcl¡ws encergados de la qesl¡ón de la cane6, se
veúlicó elgrado de conoc¡m¡enlo y salisfacc¡ón de los
p r oced ¡ m ¡ e nto s e st a b I ec ¡ clo s.
Los necan¡snos se mplemenldh segúñ los pfocedñÉntos
es¡aó/ecidos por /ás /eyes, dedetos y nomalNas cle aphcactón
Duante la v¡s¡ta. en las enlrpv¡lás con /os d¡recl¡vos de /a /ES
3e vcñlicó la apl¡Éac¡ón s¡slemállÚa cle l$ ptoc.di/',enlos

Gu¡a de NoÍñas y Paced¡nEntos 2022
Prcsupuesto del 2017 al2023
Resulado de enl.evslas coñ bs
componenles ale la cañuntdad académlca,

Re so I uc ¡ ón R EC N'@ 6_202 3_C a le nd a n o

tuesupuesto .lel 2017 al 2023
Resu/¡ado de en¡ley¡slas cor, /os
componenles cle la conuniclacl académica,

La D¡recTora F¡nanc¡en y A.ln¡n¡staüva conjuntamente con el
h.Áno dé la FIUNI y los DiÉclotés cle Cañsd, alaborañ el
üesupLtedo, teniendo en cuérta /os oó./rrvos p/opueslos e¡/l ios
Plancs Estalégicos y cE Mejo6 ch cacla caÍ¿n, como asl

e. Ex¡sisn m€canisrnos d€ !69uimi€nto y coñlfol de la
ejocución pr€supu63táriá

d. Lo3 procad¡Íxenlo3 pára cloleminEr las necésidacles
presupuo3tariag considéfan a los actofes de la cafara.

talmb¡án se solbtta a los édores odrrcálilos /ás ¡,ecesrdedes N¡a Proce<funénto pañ delefininat
el El1o. Una vez aptuba.to por el CD de 16 Facult¿d, el nece§dades Enc¡re§as de satisf¿ccó¡'l
anlepioyeclo * pre puesto es üesedado anle el EÑev¡stas con los 7',t¿.¡,bms clc Ia
Oepatt€mento cb Presu4teslo que dcryndc cte la UNl. Durané coñunided acadénba duranle la v§¡la
la isla, en las enlrev¡slas con los m¡embms de la conunirtacl
acactén¡ca, se verañcó el ondo de sat¡shcciln de las

Eriste, /recanis/¡ros de seguimienlo y conlrcl ¿os mecanismos
cle @nlrcl y segu¡miento de la ejearción pEsupueslaia están
as/ablec¡clos a nival ¡ntemo pot la DFA MECIP de la Un¡dad Prasupuasto clel 201 7 al 2023

Repone de Aecuctón presupueslana
Re@ne de Ejecuc¡ón pñsupuastene 2
Resu/lado de errev¡sl¿s aln los m¡embrcs
de ta camun¡dad acaclén¡ca

Solictutd .le lnsumos 2023

Ac¿clétñ¡ca, tañb¡én la DGAF y MECIP del Ro.torc.lo dé la UNl,
exteno eIMEF CGR y Audloía Ganeal clel Pocler

la v¡sile en les éntnvÉtes @ñ kts ñ¡éñbtos
acadéñEa det á.ea. se verúcó ta exstencta de

seqúin¡enlo y conl@lde la eJecuctón
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Componente 2, Financiamiento

Criterlo 4.2.1. lndlcadores Cumpl¡mlento Argumentaciones Medios de Verif¡cación



i Lo3 rn€c5ni3nrG d6 3€guiri6nto y conlrol d. la .i.orción
pre.upuéstárir s! aplic€n sBbmátic¿rn nl..

g. Sé evidencia salisfacción de la comundad educ€nva con los
procedimientos adm¡n¡stralrvos y financi61o3 implom€ntados

Analizan lo la.teumanlac¡ón prove¡cla pot la IES y en las
ant rrv,sl¿s oon bs ¡rb¡¡bros ct6 le coñunidacl aczdém¡ca
enca¡gada, clu@nle la vis¡ta se wrikó la aplicdc¡ón s¡sloñálica
de los mecan¡smos da contoly eguin¡enlo da la eleanción

Se co,slátá sál,sfac6ó, de le comuntdad ectucatva con respeclo
a los aspectos acln¡n¡stat¡ws y t¡nanc¡¿ms tmpl¿ñcnlados
FL¡eron enct€stados 42 clocentes (33,3% nuy satisf¿chos y
61 ,9% s6üsfechos), 1 5 funciondrios (1OOoA nuy sát sbc¡os) y
205 estucl¡antes (1 A% muy sat¡sfechos y 77.6% salislechos)
Du.ante la visila an las ant.ey/stas can los .locentes estud¡antes
y lur,cionatbs se veilicó el gtaclo de satisfdccbn con los
üúedi n ¡ e nlo s ¡ m p le n e nt ados

Re,Úrle ch Elecuc¡ón ,r'€supue$ana.
Réporle de Etecuc!Ón Nesupuastana 2
Etútévislas con los /,¡e/,bros de la
conunida.l acacbn¡ca. cluante la v¡s¡ta

Resokado cla ancueslas cle satislacÍión.
Resuiado clo entrcv/stas a clocentes.
o stud¡entes y fu nc¡on erios

Niveldg cumpl¡miento
del Cr¡terio

PLENO

Juic¡o Valorat¡vo del
Crlterlo

func¡onarios y docenlas están qaQntizados

aclm¡n¡slat¡ws y l¡nancÉros y la cornunbdal acaclérnlca ñaniliesta su salistacclón co¡1 /os rrislrros

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

h
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Fort¡bz¡r
1 . L, inlra.stuclura éd¡l*ie disponé ds .spác¡iñ ádácuádas Nra él dasrlollo dc les activialád6s ecáúmb¿s

2 S€ €vidárc,án 6spá@s dásr,l?ádos á áclrvdádas ox¿7ec¡filluleÉs

3 CÉnl¿ 6a cqupos ch laboretodo, int€.ñét, e@¡vo bi bgráfrco y recü§s pera cl absañolb abl poyedo educálívo

1. Un nbvo láborelÉ¡io cslá en étepa dc @nsl7¡).¿i5t1-

2 ¿os cspácios r/, bs ,ir,aics supGrb€s rro d,spol,e, de ásconsores o rrmprs g¡r F¡milan al *as a
p€rsorás cÚ c€pacd¿&§ d¡sl,irl¿s
3. Los al@ntcs <b le ceÍe6 @asi,l¡an quc cl aetw b¡blk8áfr@ és ¡néd¡enerñenL sUl,icjcnla par¿
,!§porder r bs rEcesidades clc la ctnen
l. /Vo sa arrooí{|lrDn s.r,li'a/,tÉs ovi<toñcl€s cle b eplkzc¡ón §sEmAb, cE l¿ ,üñ,/iva dc AftÍrcdrd

5 Es una IES que dEnta con elfrnanc¡anÉnto *t Estado

6 Los ptoccd¡nicnlos éslán cleb¡clamenlc reglamcnlacbs y s¿ aplican sistc¡nálicanenle.

7 Los miembros cle la ctmuntdad acadén¡cas eslán satislechos con los procad¡nientos ádn¡nist¡ativos y ñnanciems

Dsb¡lld.dss
I . El núnero .l¿vab b alumnos en eula an las ,'lal.r¡as @n alla /r¡..r,cit5n son cbvaclas

*1U)
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DrMENsróN 4. REcuRsos

Fort¿lezas y Debil¡dades en la Dimensión



Recomendac¡ones de Meiora

Rl. Abcuar l€ centkte.l clc alumnos en las aul€s, .n los ,'l,at ri¿s con ala re€nción pañ gar¿ntiz¿t b éficecia de los PEA

R3 lncremenlar el accrw bibl¡ogtáf¡co de la caÍerc

Rí. oocumanta. la aptrcacón de la noÍnalita cle la propio<la.l nteleclual.
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á. Lá cárerá clentá con nt€c5nismo! d,s ssgurmiBnlo cle los
Cumple Parcalnente

b. Los m€c€nisrnos d,s s6guimienlo pr6vón con3ullas
sislamálicas sobr6 le3 n6c€9ided6 d6 formáción cuñple Parc¡al¡nente

c. La cár6ra oliec€ a lo3 €gr.sados cuÉos d6 posgrádo
ba3ados €n lá3 n€c€3¡dád6s do loniáción dolscláóa3. Cunple Parcialmente

d. Los ñtecani$nos (b sGguimi.rlo pr.vón r.gi.to! .blü.npo
m.d¡o ulil¡zado por br 6gr€.ado! pár.la obtenc¡ón dol prin¡€r Cunple Tolahrenla

é. Exisle concordancia enbé ocupaclóñ labor¿ly ülulac¡ón do

cueüa con un Í¡ccanisño ale seguiñiento a egesaclos y
consulla a e,7pleadorés Actualñenld sc astá elaboran<lo un Mecanismo ch seguin¡enlo a ¿g,!saclos y
sisteñd it loñálico dé s¿guiñictúo de egresados que Émit¿ la consu a a emplcado¡cs
aclualízación cE los dalos en loma auloñética. Lo que no ha Resúaalo de er!€ueslas ,eal¿ac,as y
s¡tlo constal€.lo cllrant. la v¡stta ¿s la ¿pl¡cación plena del erlreyisl¿s con egrEsados

En el necan¡smo cle segu¡n¡ento a eüesaelos se üevé
consuftas cle las neces¡dacles de loñ1ac¡ón pero no cle maneq
s¡slemátaa. Durcnle la v¡sÍe, en la enlrev¡sla con los egÉsaclos,
los m¡smo ¡nd¡caron aspoctos que cons¡deÉban necesaras paB

Resu/claal cle a ncua sla.
Resullado Íle ente9slas con egrcsaclos

Eslén implcnenlanclo una Es,€cializac¡ón en Gestón cle
Proyeclos dé lNpn¡é e. Dur¿nté le vis¡le, én las éntalr'.,stas con
/os 6gr6sádos ñan ¡,r€n¡téstedo 16 oscasa pen¡c¡pac¡ón 6n los
cursos.le posüado ofq¿ntzedos pot la czÍ€n.

El mecan¡srno ch s.gu¡micñlo sé 69r6rdos,irclurlc aspectos
mlac¡on€dos con el pr¡mq énplao, y dunnb el pro.aso se
corsultó a /os 69lÉs5dos sob/6 ell¡e¡ñpo pan b obtenc¡ót|dél
pnmet enpleo. De los lll ograsa.,os ancuastados el 97,3% han
maniléstacto que a@.haron €l pr¡met empleo; el 66,7% ya
eñpaz¿ron a tgbatar a/rtes cle récibtse y el 23% anles ale ks 6
mese§ DuEnle la v§¡ta. en /€ €nlrEv,la co, bs €grasádos se
wiñcó quo no ex¡sl6 una s¡slemat'oción del mecanislno de

En lss cntr¿v¡slas rcah¿chs a egr¿sabs y erñpleaeky¿s se
constala que la concodánc¡a enie la ocupacnón bboral y la
lomacjón Asi .n¡stno- en les 6.rcu6stás .eá/zádá á /os
¿gr¿s.cbs, nés dd AO% n¿n¡ñ.sta qu¿ .xist. concodañcia
enlre su eclvidád lébofely su titul,ctón
Del rrár,iis de /ás or,c¿rostás rÉrl¿ádás llrl egresados, se
veillca que en el sectot pt)blbo se encucnlran trabajancb el
24,4%, en cl pdvaclo 70,5%, ¿n lo se¡al 1% y cE nanen
¡ndepéndi€nte, confomando su s prop¡os e.,prendimientos un
24,7oA, .le los cuales el 1OO% contestó estat trabajando en su
prclesión (53% se cgrcsponden en co¡nc¡dencia plena con su
lomación y exryienc¡a y el 28,604 una alla coinc¡denc¡a).
Dunnte la v,s¡tá, en las entrEv,sf¿s co,lcs €grgs¿dos sa vErílcó
dl állo grádo ch set¡slacc¡ón con le rélec¡ón áxistéhta énta la
rosponsab¡ltcled esu¡n¡cle y su lomectón, est co¡no lañb¡én el
elevado senticlo de Nnenencta hacia la IES
L€ caÍen manliest€ en su lnfonne cle A¡¡loevaluac¡ón que los
egtesaclos patl,cpdn en los cÉ¡l|b¡os re¿lzádos en el ProyecTo
Acacléñkn esto se puede ev&ncidr ñecltenle las resoluciones
arefas a i¿s evrrenclás. sl, embaryo clu@de la v¡sna, en las
enlrev¡stas con /os erres¿do§ docar¡los y d,recivos no se
encohlreron evdencÉs sulic¡entes @n telectón a tel
aseverec¡ón DuÉnlo le enlrev,l€ oon e!,res5dos, /a5 ñ,smos

Listah d¿ Progla¡r,as de la Escucta de

lttonne del curso ECPI Entrev¡stá dutdnte
/a vlsl¿ ¿ égl€sádos soó/a cu6os de
posgrdak y eclualE ac¡ón

Mccanisño clo sogai¡n¡onto á ágrEs5dos y
con§¡/lla ¿ ¿mplcact ¡cs
E/rr¡elás y antEyiLs raar¿¿d¿s á bs
egesados ctunnE la visla

Res{,/fádo d¿ dr.rásl¡s
Rés¡rfrdo dr ar,0rvtLs Erlárdas a los

Resultado de encueslas
Resullado de éntrcislas rcal¡2aclas a los

Rcsultado ale orcuast€s
Re§l,kacto dc $tra,s!€s ,!alizaclas a los

f. Los €gr6sádo3 ecc€den a carOo3 de r63poruabilidád ácord6s
a 3u fomación y erperiéncia.

g. ExBt€n 6vid€nci* d€ camb¡6 r€álÉedos 6n 6l proyecto
acaóémico basdos én lá opinión d€ los egrgs8dos. Cuñple Parc¡allnente

sugerencias: aumenlat el nt)mem cle isfas y
la prcfundEadón cta los contenklos en

/¿ w
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTAOOS

Componente l, Egresados

Critorlo 5.1.1

E icacia y ef¡cicncia
de los Mecan¡smos

de Segu¡m¡snto a los
ogresados

lnd¡cadores Cumplimiento Aagumentacionea ired¡os de Veril¡cac¡ón
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h Se evidencia sátsfac.lón d€ los €qresados acerca d6l
cumplim€nto dál p6.ñld6 éoreso de lá cánera

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Se avi(bnc¡a salisfacción cte ld, eg,Ésados (E7,4%) con .especlo
E la lomEc¡rn rcc¡bida paQ responct* al ñundo leboñl
(Excal6ñ16- 5,5%: Müy buend: 39,6%: Bucn. 12.3%) En la
c¡,ct csta realizada a los enplcacbÉs ¿l 67% rn¿nlr¿sla qu¿
c§á alé écuanto coh lé preperaciólt cl¿l corcsado Duranle le
visita, cn las cnlrcistas @o bs qrcsados y ¿rrpl¿adores s.
Erlñd cl ¿levacb W.b cle sansfacf,¡¡tn @n el cumpl¡miento cbl
pcrñl de egrcso de ta carcn

Rcsu¡lrdo dr anc¡rcsf ,s.
Résultacb clo añt évisles .6al2aclas a los

N¡vel de cumpl¡miento
delCr¡terio

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio
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Valoración Cuant¡tativa asociada



Ozdlo-l0.2017, se tonna cl Conseh Asesot Ext6ño (CAE),
coño ¡nstanc¡a cto concx¡ón y orbnác¡ón pemanenla clel séclor
aca#m¡co ptducl¡w con ñn de intensificat la vinul¿c¡ón con el
ned¡o, no solc e ievés cla los pmyoclos dé désenollo @njunlos,
s¡no teñbién ¡nao¡poQnóo lo v¡s¡ón exleña a bs planes de
o§rrdbs y perfies dr .9,l§os, cle manan € ontaoat
pro{Es¡onalas qué ¿!órlen drtcezñenlé al cbsañollo dél seclot
Le m¡s¡ón *l CAE <!é la FIUNI @ngsatrá on esosotar e la

loro cle consuna y rcv¡sión cle planas ele esluclios, ptqrEnas y
estrategias foín'tivas cle la IES; 2) As¡sli en eldesanollo cle
nuevas tilulaciones, inculadgs a las nece§clades soc¡Eles y
emprcsaiales, pard una ñayor v¡§bilidad de la IES: y c)
Cdndlizát ld cornun¡cactón con elentomo insttucional y
emqesaial de la lES, pare lomentar pos¡bles colaboracones.

Facunad clc ed$tú con los §gu,e¡rles oó./6fMos: ,) Consñu¡t un Resolucbn clelC.a E Eni9v¡stas @n

En el año 2017 por Rasolúc¡ón N' 062/2017. Acta

ev¡chnc¡as suñoentes det cuñpliñtento de esle cnleno

e- S€ cu€ntá con ¡nttancias iomalos d€ vin@lac¡ón con
a06nt69 dol modio onomo.

b. Ex§!8 ovdencja do quo 1o3 lespoñláblés d6la cánéra s€
réúñen cádá ciorto lbmpo con agcnl¿3 del m.d'o 6xlomo. Cuñ1plé Parcialñente

c. Se evid6nc¡a qus l6s sugerencias dadas por los ág6nles dol
medio €xterno son consid€rados para €l aju3te dél proy€clo

d. Ex¡ste evrdenoa d€ la sat¡sfacc¡ón de 1o3 empl'sadores con
respeclo al de3emp€ño laboralde los egresádos.

clÍéct¡ws cte lE FtUNt. duññte la vts¡ta

Duñnle la iste, an les éntrev¡slas @n 6lcD, D¡ñcc¡ón cle
l@enb a Apl¡cada, D¡tcc.tot cle caÍera y E¡npleaclo'es se
ver¡nú la exÉEncÉ clél Cae y las aclv¡cl¿ctes qua éstán llemnclo

En las actas qG foñEn p¿r¡¿ .b la do&nenlEc¡ón prowldd ño
sa obséNán le Nñictpacian dr /os ¿gerles erlcñdt E ias Actas civ¡l (cañbo.lc malla 201q. Act¿s
Éunior,es con los cgr.sacbs y emplea.toEs no sa anconl€mn Enlievicta a egñsedos y e eñpleaclores

Pert¡nenc¡a y
ef¡cacia de la

Vinculación con el
Med¡o oxterno

cumpl¡n¡ento cle este qbno
Se evElenc¡a a lravés ctet ¡ñloñe que tos trenb y nes (33)
empleadores @nsultdclos mar¡áésl€, su sálisfácúón co¡', e/
deseñpeño l6bo6l de los egrcsados cle la coffeo 67 % en
cudnto a prcporacón prcEs¡onaly capac¡clad cle babajo en
eqoipo. el A3% en habúdades de conun¡cac¡ón, cl 70% en
capac¡dad cle redacción éscritd. el 1O0oA en ét¡ca y
rcsponsabil¡dad pralesionaly el a3% en en precl¡spos¡ción de
loñacibn continuá Duante la v¡s¡ta en las entrev¡stas con los
e¡noleadorcs se veil¡có el ando de sat¡§acc¡ón de bs
empleaclores con las égte$dos de la FIUNI

xe.g

La cadera manliésla on su lnlonne cle Auloovalwción que se ha
consultach a los empleaclores qua caraclarlslicas debe a lendr
un prctesional dé la caÍé6, coño asltambién a lé roprcsentante
dol CAE, y qué bs ñis,Jos han co¡nc¡alo en vaios puntos. S¡n
énbargo, én la documenlacinn üovelcla y en la enlrcv¡slas
realQada a los empleaclo@s t o se encontaron evdenc¡as del

litofiñá sobro enél¡s¡s cle encuesta a
enpleadoras lng. CNil. Enlrev¡stas con
enpleadores, clurante la v¡sla

l¡lorme sobre anél¡s¡s de ercuesta a
enpbadores lng C¡it 521cArchiw3
ldoñ1e sobre dnál¡sis cle er¡cuesta a
enpleadores lng- Civil- Enlr¿v¡§as con
enpleadores, .lurante la v¡sila

'ANE
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Componente 2. Vinculación Soclal

Cr¡terio 5.2.1. lndicadoreg Cumpl¡mlenlo Argumentacionea

CD N'

Med¡os de ver¡ticación



€ Exrst€n sctvidad$ qu6 r€lqán b palEjp€cón ds la car6¡a ^
€ñ 6ld,aaárollo da prog€írá! ñacioñatés y rogionál€s. cumpe toe'ñcne

La l)n¡veÉ¡clad eslablece alianzas con insliluciones a tavés de
conwnios tendientes dl logro de bs objél¡ws de ld C¿rcra en el
ñarco dal relac¡onam¡ento con lnsülucior,cs, Organtzac,ones v/o ^
Emprosas, brtatac¡erclo ra 

"o"p.n"o, 
*n o,s'"-;;á --'- liy!::9i9" I ta rcqdd de ta FtuNt

ne¿toaetcs ¿ intcñecionet¿s y et¿ndicnce bs á-s;;des det lril¿ ds cjJJel9: !!t/eltÍ€-s co' l's
entoño oüante ta v¡s¡ta en /¿s 6rrév,r€s cor¡ ;;;;;;;te s coñporcntes cte ta comunirtad académica

d¿ ls coñund¿(l acaetlnoo se wnlicó el 96(!0 ata salitr't,ca¡ú owa e ta qsÍa

-T

con la p€rtÉioÉc¡t)n dc la czrcn.n ¿l ctcsaÍollo cb ptogñmas
n ac ion ¿ lc s y tcgioñ a le s.

LE Univ¿tsidecl esleble@ al¡anzas con ¡nslílucbt cs a ¡ravés de

I Se cu€nla con conv€nlos intefinsl tucionáles pará 6l

conventos leúl¡enles el lqrc cle bs oblativos de la Canen en el
ñ6r@ del relacionamiento.bn lnsl¡'tuc¡o.tos OrydnEacbr,€s y/o
Emprcsas- lonabc¡enclo la @opeoción con oea smos
nac¡on€les e ¡ntemacionales y atenclienclo las necasiclacles c,el
€ntoño Du¡¿nto b lr'/süa .n las antrev|stas con los conponentes
cle la comun¡clacl acaalém¡ca so vo¡ilicó ol g$clo de sal¡sfa.tión
con los conven¡os v¡gentes que conñbtryen al loga del ped¡lde

¿,sl¿ de Conysnlos E lrey,slas con /os
coñponénles cle la comun¡clad acaclén¡ca,desanollo d6 áclivrdado3 académic€s que apuñtan allogro d€l

cuanl¿ con @nvcn¡os @n cm,/!sas clc la Íegltn @n

g. Lo3 conv€ñio3 m¡eriñ.litu.ion.l€e pára el dés.rollo dá le3
acl¡u.lad$ académ¡:as s€ q€crrLn

¿rsta d6 Co¡r,r¡rix DureÍté la v¡sla, én
les é,?/t€viltlas con el D¡t€67or cla Ca¡rcñ y
Dlrl€.bn & lngafitorle Mlczd¿

Valoración Cualitat¡va Valoracióñ Cuant¡tativa asoc¡ada

SUFICIENTE

Poyedo Acaclémbo para garanttzaa c nplenentat y manlenet aclualizacla la lotmac¡ón cbl ingantcm c¡vtl .

da d¡d1os ñadios pa,€ qua cootnbuyañ € tos ajust s que son ,¿guer¡cbs en el

d,il,¡lbs propóslos oomo ser par¿ realzat cutsos de
capacldckta, trab€jos, ptoyéctos, dé inteñsás @tÍ1unas de
¿mó¿s pañrs DuranE la yisita, ¿n las cntr¿vistas con el Diectot
cta CefiÉre y D¡¡¿@¡óñ dc l@énicle Aplic¿ch sa ttétifrd el
3cAui,r,¡énlo y ¿valuac¡ón ah los convcn¡os v¡gcnEs cn los
últ¡mos eños. esl tamb¡én d)rante el .€.coÍicb cb la

N¡vel de cumpl¡mieñto
del Cr¡ter¡o

Ju¡cio Valo.atlvo del
Crlterlo

3

Eflcacla v eñclencla de b. Los resLltados de los proyedo3 de rnvestgacrón so.

los Páyectos de Úansbndos a la *6dád
lnveet¡gación y

Extens¡ón

Cumple PercÉlmente

d|2022
La UNI ctúnla con la Oñcina de fta¡rslé'c,ncia & Tecnolqía y Crcac¡ón OÍRl Recto@do l¡¡tonne.
ResufiadÑ ú la tnvesngación (OTRI), la ¡nisma bu§Ea ditundn y lnfolñ. da Í¡r,n§e.anc¡a a Ia S&tedad.
lavoúcA. te treñy.ercrc]€ & cot,€f'im¡antos y tacnolqla b INFORME DE OfRl. Enlrevtstas con los
ecuc¡do a las ñcccsictacles thléntonlo Ou.€hl¿ le visda. en las ñieñbros cle ld conuñ¡clacl acadéñ¡ce-

á. 56 6üd6nciá relulládos d6los proyeclos cl€ iñv$ügác¡ón
Ex¡sten evidenc¡a cle .esultados de bs proyeclos desaiolados,
tanlo en las clocumenlac¡ones pmvetdas coño en las entevjslas
con estud¡antas, docentes y chrccnvos clc ¡nvesligactón s¡n
emba@o s¡suen s¡enclo ¡ncip¡entes

Se cuenta con algunas ¡nvcst¡gac¡oncs publcadas ylo
presentaclas en @ng.esos y fo,os Oo). duanre el pcriocl¡ 2019

lnwsltgec/onos y publ¡cacbnes realazadas
descle ol 201 A d 2023 ¡ng. cw¡|.
Jomadas Tacnológ¡cas y Acaclém¡cas
2021-2023
Resuftado de en?ev¡stas con los docentes.
estuahantes, dÍectvos encaryados ck la

de ta coñun¡dad acadéñtca se

I
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c. Se evidenc€ reultádo3 dé los proyectos ds extéñsi,5n

d. Los r€sultádos de los proyoclos d€ Bxt€n3ió¡ sofl
lrán3f6nd$ a la soci€dad

Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asoclada

SATISFACTORIO

g

Del ánál¡s¡s ch ld docomenlación yovetcla se leil¡có que los
proyeclos son rcalEaelos y enlrcgados a los benef¡dat¡os, ast
como lanb¡én cle las entrev§lds feelzades durante lá y/sla con
los coñponentes de la comunclad aca(EmEa..

Oel anál¡s¡s cld la docunenlac¡ón Uovolcla se veificó que las
aclNtclades cle exlens¡ón que sa rcalzan en la camQ son
nansledc/f:s a la soc¡eclacl: ¿s/ ta/nD,én d€ /ás éntr€v,stas
rcal¿adas a los ñ¡eñbros da la coñun¡clad académba. cluranle

lnÍorme a nual de extens¡ón
Ptoyactos de Extensión, gar€fic¡anos y

Rasulado cla entrcv¡stas can conponontes
de la comunidad acaclémba

P¡oyactos de exten,sión, benenc¡at¡os y

Resultaalo cle entrcv¡slas c0n bs
conponenles cle ta conuarclad acadénca

Nivelde cumpl¡m¡ento
del Cr¡ter¡o

4

Julclo Valoratlvo del
Cr¡ter¡o
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Forlalezas Deb¡l¡dades

su fonnacbn y cxpcicncia

3 Exsten poy'ctos ate nvestgactón ql,e sn dnsler¡.bs a la soc¡edact 3 No se releva la tn@rporcción cle las opiniones de los egesaclos en el proyec¡o aca#nl.,

ñciptente.

6. Los proc€dimientos pe.¿ incorpo¡ar lés sugeÚnciés cl6l mcalto exteño no astán lomaliz attas y
§ste¡,atzaclos.

I

A NEA
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortalezas y Dob¡lidadea en la D¡mensión



Recomondac¡one3 de ilerora

R1 - Mejoaf ld ¡nplérnentac¡tn s¡slenálica dal ñec,ntsmo cL scguirnienlo a eg,?sados

R2 Meiyat la efÉac¡a y aplictción sisteñátice ck bs ñecen¡snos cb vinculac¡ón @n el me<lio oxtano

R3 Aten&t las sugereñc¡as de los eg.esados para la actualEacbn del pñyecto acact4ñ¡co

R4. lndenenlat la cannclad de los prcyectos cb nvesngadón cbsanolac/Ús y su lransfeÉncia slnemál'ca a 16 soc16clacl

R5. lrnpler,e.rla¡ ñecanisños pam i.tco.prat las sugomnc¡as clol ne<lio exl€no.

R6 lrcremenlat la canndacl dc los proycc.tos clc invcsl¡gaaón clcseÍo ad(]s y ttansleticbs a le soctcéeal
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EVALUAC]ÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1.1.1. Pertinenc¡a de la Estructura Organizac¡onal de la carrera

Criterio f.1.2. tficaoa e rntegndad en la aplicación de las Normativas y Reglamenlaoones que rigen la
carefa

Criterio 1.2.'1. Pertinenc¡a y eficac¡a en la gest¡ón del Proyecto Académico

Criletio 1.2.2. Elcacia en la gestión del Plan de Desarrollo

Criterio 1.2.3. Eficac¡a en la gestión del Asegurámienlo de la Calidad

Criterio 1.2.4. Efcacia en la gestión de la lnformación y Comunicación

Criterio 2-1.1. Relevancia del Perfilde Egreso

Criter¡o 2.1.2. Pertinencia de los Objetivos de la cárrera

Criterio 2-1.3. Pertinenc¡a de los Mecanismos deAdmisión

Criterio 2-2.1. Pertinencia en la planificación del Plan de Esludio

Criterio 2.2.2. Eficacia en la implementación y aclualizac¡ón del Plan de Estudio

Criterio 2.3.'1. Pertinencia y elicác¡a de los procesos de Enseñanza Apreñdizaje

Cr¡terio 2.3.2 Pertanencia y efcac¡a de las Técnicas Evalual¡vas aplicadas

Criterio 2.4.1 Pertinencia y relevancia de los Proyeclos de lnvestigación

1

4

4

4

5

4

4

I

4NEA
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Dímensión 1, Gobernanza de la Carrera
Criterioa Valoración Cuant¡tativa asoclada

4

4

4

4

4

4

D¡mens¡ón 2. Académico
Cr¡ter¡os Valoración Cuantltat¡va asoc¡ada



Criterio 3.'1.1. Ef¡cacia e añtegridad en los procesos de selecc¡ón, evaluación y promoción del Personal
Directivo

Criterio 3.1.2. Eficacia y enc¡enc¡a de la Gestión Directiva

Criterio 3.2.1. Perl¡nenc¡a e integridad de los procesos de selección, evaluac¡ón y promoción Docenle

CriGrio 3.2.2. Perlinencia del Perf¡lAcadémico de los Oocentes

Criterio 3.2.3 Pedinencia y efcacia de lo3 Planes de Capacitación y Perfeccionamiento Docenle

Criterio 3.3.1. Perlinencaa y efcacia de los l\Iecan¡smos de Oraentación Acádém¡ca a la población
esludiantil

Criterio 3.3.2 Perlinencia y elicacia de los Mecan¡smos deApoyo a la poblac¡ón estud¡anlil

Cdterio 3.4.'1. Ef¡cacia e integridad en los procesos de selección, evaluac¡ón y promoción del Personal
Administrativo y de Apoyo

Criterio 3.4.2 Eficacia y pertinencia de la Formac ón y Desempeño del personal adminislrativo y de apoyo

Dimensión 4, Recursos

Criterio 4.'1.1. Perlinencia y adeq¡ación de los Espacios destinados a las Aclividades de la canera

Criterio 4.2.1. Eficacia y pertinencia de los Procedimientos Adminislrativos y Financieros

Dimens¡ón 5. lmpacto y Resultado

Crilerio 5.1.1. Eficacia y eficEnc¡a de los l\¡ecanismos de Seguimiento a los Egresados

Crilerio 5.2.1. Pertinencia y eñcac¡a de la Vinculación con el l\redio exlerno

Criterio 5-2.2 Eficac¡a y efrc¡encia de los Proyectos de lnvesligación y E¡tensión

TOTAL
PROMEDIO

I
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Dimensión 3. Personas
Cdte¡ios Valorac¡ón Cuantitat¡va asoclada

5

5

3

2

4

5

4

5

4

Cr¡ter¡os Valoración Cuant¡tativa asociada

Criterio 4.1.2. Eficacia y ef¡c¡enc¡a en el uso de los Recursos Disponibles para la implemenlación del
Proyeclo Académico

4

4

5

Cr¡ter¡os Valoraclón Cuant¡tativa asociada

4 *r&
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Valoración Cual¡tat¡va del estado general de la carrera

octos fís¡cas de col¡i¡cociones.

responsoble de todos los coffe¡os e integrodo ñoyo¡¡toñomente pot directivos y func¡onoios de lo lnst¡tución pueden olector los iuicios de volor.

¿,

¿-./-

.^NÉ
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docentes y estudiontes, pero no se rcleva que se rcolicen de ocuetdo o lo p¡ogroñodo, ni que qeneren rctaoolhnentoción ol PEA.

otenc¡ón ps¡cológlco. Lo port¡cipocion de los estud¡on?es en los ptogrcños de mov¡lidod internocionol es escoso; no se cuento con coneen¡os de ñovil¡dod nocionol.

soc¡edod en el óreo de lo lngenierío C¡v¡l son escosos. Losoct¡vidodesy proyectos de extensión son tronsÍeridos o lo sociedod y opunton o benel¡cior ol ento¡no.
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CONCLUSIÓN

de Auloevoluoc¡ón ¡esponsoble de todos los cor¡eros e ¡ntegrodo moyot¡tor¡omente por Direcl¡vos y funcionor¡os puede ofector los juictos de volor.

espeaíf¡cos de lo ¡nqen¡e o c¡v¡|, sib¡en es lnc¡piente, deber¡o Never ñeconismosque mot¡ven uno moyor porticipoc¡óñ de docentes y estudiontes.

ñeconisños de oientoción ocodém¡co, de opoyo ecoñóñicos y b¡enestor estudiontil son odecuodos.

¡nvestigoción.

postgrodos e ¡nclu¡r ñodilcociones en el plon de estudio ocotdes o los regueiñientos detec'todos. El desempeño prcfesionol de los eg¡esodos es sotisfoctorio.

Asunc¡ón, 28 de ogosto de 2024

t ¿

Ora. D¡na Matlauda Sarubb¡

ñte del Consejo D¡red¡vo de la ANEAES

cd|cl

E
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