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RESOLUCIÓN NO 247

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, I-A CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE I-A, UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA (UNI), FILIAL
MARÍA AUXILIADoRTc, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 72 de agosto de 2021

VISTO: EI proceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la carrera de
Licenciatu¡a en Administ¡ación, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas y
Adminisrativas de la Universidad Nacional de Itapua (UNI), filial María Auxiüado¡a; v,

CONSIDERANDO: Que, la ley No 2072/ 2003 'De
mación fu la Agencia Naciorul de Eaalrución 1 -4oditaciór fu la Eduación S4erior", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANL{ES) dene como Enalidad evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

instituciones de educación superior;

Que, la otada Ley en su anículo 22 establece: '1-z
amditación es la artfcación acadímica d¿ ma instillción de edacación srpcrior o dt ma camra o arso dt posgrado,

basada enjticio sobn l¿ consistencia ¿nln objetiws, los nnrsosl la ¿estiótr d¿ ana midad acadimia. Conpnndt la
aúw»alución, la euhatión cxlenal el i{onnc f nal...";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actual.izados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Supeior, para carreras de grado, y se autoriza su publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acrediación de la Educ¿ción Supeior ha real.izado el proceso de evaluación de la carera de
Licenciatura en Administración, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas y
Administrativas de la Umvenidad Nacional de Itapúa pNI), füal María Auxiliadora;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acrediación
de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pa¡es
Evaluadores conformado por Vicente Ramón Bracho, Lurdes Saffi Lopez y Miguel Marcelo
Perdomo Mena, a los efectos de redactar la sintesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego de un
análisis exhaustivo del proceso de evaluación tea\zado, ha decidido acreditar por 6 años, la carrera de
Licenciatura en Administración, dependiente de [a Facultad de Ciencias Económicas y
Administrativas de la Unive¡sidad Nacional de Itapúa (UND, filial María Auxiliadom, según co
en el Acta No 15 de fecha 07 de agosto de 2024;
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RESOLUCIÓN N'24?

POR I.A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIóN,
DEPENDIENTE DE I.A FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA ruNI), FILIAL
MARÍA AI.XILIADoR,\ EN EL MARCo DEL MECANISMo DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Que, el anículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edrcación

Stperior" estzblece: "It A¿encia Nacioml dt Emlmción 1 Ao"¿dilación de la Ednadón Supeior (ANE4ES)
cs el otgarismo Íhnim encargafu dt etaharl amditar la calidad a¡aünica d¿ los hsfitttos d¿ Educación Stpcior.
Pose¿ aato¡omía acaümica, adnirislralita 1 f runciera..." ;

Que, el artículo 9" de la Ley N" 2072/2003 establece:
"... Sor firciones d¿l Pnid¿nle ful Cols{o Dindiw, n bs ünlu dt ésta lq 1 ú lat n¡ohcio¡e¡ ful Consyo

Dincfin: 1) npnsenlar a la A¿eña; 2) sttsñbir lo doatmenlación q* expidt lz A¿encia... ";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de
2017, Decreto No,1919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de
2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de Ia Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Supedor;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05
labrada en lecha 22 de febrerc de 2023, se reeligSó a la Presidente del Consejo Directivo;

Pot tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE I-4. AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

10.- ACREDITAR por 6 años, Ia car¡era de Licenciatu¡a en Administración, dependiente de la
Facultad de Cienoas Económicas y Administrativas de la Universidad Nacional de Itapúa
(JNI), 6lial María Auxliadora, a partir de la fecha de promulgación de la presente
Resolución.

RECOMENDAR a la Uruversidad Nacional de Itapúa (UNI), filial María Auxiliadon, a

implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la presente
Resolución, parala canera de Licenciatura en Administraclón
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RESOLUCIÓN NO 247

POR I.A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, I.A CARRERA DE LICENCIATURA EN A.DMINISTRACIÓN,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE I.A UNIVERSIDA.D NACIONAI DE ITAPÚA (UND, FILIAL
MARÍA AI.XILIADORA, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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3' DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayot a 90 (noventa) días, a
partir de Ia recepción de la presente Resolución. Dicha heramienta de gestión deberá

responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

4 COMUNICAR y archivar

tta a Sarubbi
Presidente

tec¡ó¡a{i§d dc
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MOOELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EOUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluac¡óñ y Acreditación de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con f¡nes de Acred¡tac¡ón

INFORME FINAL

Unidad Académicar Cienoas Económicas y Administrativas

Páres Evaluadores 1. (coord.) v¡cente Ramón Bracho

2. Lurdes Safr López

3 Mrquel lvlarcelo Perdomo Mena

lñstituoónr Universidad Naoonal de ltapúa

CaÍera: LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN

Sede/Ffral Frllal Maria Aux¡hac,ora
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INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tución

Natalio, Merfa Auxil¡adom, Coronel Bogado y Genehl Attigas.

canera he i¡nple¡nentddo ajustes cuticuldtés que se coÍespondon plenamante con las declaraciones ¡nst¡lucionales.

Acadéñ¡ca de la F¡lial Mada Auxil¡adora sogún lo establectclo poÍ las nomal¡vas de la Facultad y la Unive¡sidad Nacional de llapúa

¿
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B. Descr¡pción de la Vis¡ta

acompañados por Nadi Leiva coño eñldcé de la ANEAES.

Acadéñicos, Adtninislralivos, Personal de Apoyo y de Sel¡cios Generales.

le ANEAES durante toda la visila presencial.

otros espac¡os de la instituc¡ón .

equipos ¡nfomát¡cos y tecnológ¡cos.

rospondiercn ¡nqu¡etudes suscrladas por p€ rte de los parcs evaluadores que seguían la lransm¡s¡ón en dirécto.

Sal¡da, real¡zado eljueves 30 de ñdyo del 2024 a las 12:15 horas.

w
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C. Evaluación de la calidad de los ¡nformes de autoevaluación, inst¡tucional y anexos

pom¡lon dar cuenta de los indicddorcs.

mojora para la Canera.

¡nlrdeslructutd pdrd ptáct¡vds, equ¡pamientos o ¡insumos bósr'c!s.

'l

§¡ s
§-
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Crito.¡o l.'r.'l lnd¡cador€s

a. La estructura organ¡¿ac¡onal responde a las

exitencias de la carrera.

c. La estructura orSa n¡¿ac¡ona I de la carrera
permile una adecuada coordinación de todos
los estamentos de la carrela para lograr los
objet¡vos.

Cumplim¡6nto

Cuñda Parciatñanté

¡lrgumantaclono!

El aryaotgrarñade la caíera se rnues¡.a canodepend¡enle de la arcccóh
Acadéi'rca de la uNt y rcsponde razanab¡eñonle a las ar¡ganctas dé l3 ntsña
Duranle ta vjsla lue posiblo oblenot .locumonlactón ad¡ctonal nenctonando que
la Facultad yb Fntal Marla Au\n¡adora se encuenlran en pleno prcceso de
aclúa|¡zac¡ón de su manual de luñctones en concodancia con la aclualizac¡ó¡
dél orgao¡graña nstluconat que lue aprcbado ñedtanle Resolúctón del
Conseta A¡recnvo de la Faculad
Eh tas rcunbñes nantendas con et Decanoy mtembñs delConseto Dtrccnvo,
se nan¡esló que dtcha estruclura oryan¡zactoñat cohleñp|a lodos /os aspectos
bástcos para el norma¡ lunc¡oñañ¡anlo acadéñ|ú y adm¡n¡stral¡vo, y s.
retactoña dnec¡añen¡e con el Prcyeclo Académtco de la carrera

Res. C.D FACEANNI N' utwo18:

Rcsoludón CSU Nc OAe22 O.gantgnña y
n€oual de Fu¡c¡o¡,.s del Bclor.do
Do.uñcntación ed¡c¡onal éatñoada du¡anlé lá

Roun¡Óñ con dir.cnvos, docanlás y rsludia¿rls

Medios do Ver¡f¡caclón

b. La estructura organizacionalde la carrera
es coherente con la unidad académica a que
pertenece.

En la osttuclum oqañ¡zaaoñ61 p'Ésontada se canlenplan los c.tgos
a$clénicos y adn¡n¡sln[vos suficioñl's quo coñpleñentin las func¡one, cle la
Dirocaón da la c€m,a En las ñun,ones y entñv¡stas nantenÍ|¿s se pudo
va,inca. oua el @¡sohal d¡spon¡bla cunde elet'i.lanenle con l.s lunc¡ones quo
aséouñn él noñn6l elesenvolinlonlo de l€ F¡lial

Pe ¡nenc¡a de la
Estructura

Organ¡zacional de la
caÍfefa

En los «loaufnentos éxa¡n¡nádos y en las €¿lrsr¿slas s6 pudo coioboa¡ gua la
o5ltuctun pfinllc lna cooñina.iÓn con .l .slairooto docaoto y osluÜanttl a
bavés cle la Ürccción Acaclénica y la Coon noaón aL Bl,6ñéslrr Esllduanll. No
se obsaNa un óryaño quo garanÜca la cootd¡nación con el estañcnlo de

Ros C D FACEA/UNI N'U4/201A
Ottantgraña FáCEA
R¿solución CSU E OOG22 Oryanignna y
manual .le Fun ionss.lot ncton.L
R.s. C.D FaCENUNI N' o5y2o23: Manuat dé
otgéhE,dón y tunclonas do 16 FacEA.
Rouñ¡ón con ogfasados

d. Están defin¡das y formalizad¿s las

func¡ones de las dist¡ntas instancias
establecidas en la estructura organizacional

En el ln¡omo de Auloovaluac¡óD sé comptuibo que en el Organqñna de la
Facunad y el Manual de luhclonas sá sslao/e.e¿ las dopendencias de l¿
Ca.rE.E y sus turcio¡cs respectvast eslos se h¿llañ lomal¡zados pr nedjo do
las /lsolucion's 

'¡nanadas 
dél cons.to D¡recnvo

R.s AU tló 06.201, Eslatuto dé lá UNI
R.s C D FaCWUN| N' osv021 Manualele
or.gniz rcion y tuñcbnés de la F¿CEA
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

1. Organización

Ras C D FACEAAN N'u4n018:
Oryanigraña FaCEA
Resolución CSU N' 006-22 Oryar¡tgrdna.y
m¿ñual cle Fuhc¡ottés clol ñclotado
Docu,,cntac¡ón adtc¡onal entragada duanta la



N¡vel de cumpl¡m¡onto
del C.¡tsr¡o

.. Los cargos def¡nidos en la estructura
organizac¡oñal e5táñ cubiertos.

Valorác¡ón Cual¡lat¡va

SATISFACTORIO

Cuñda P€natñehte

Los caryos.lotin¡dos on et Oryan¡gnma se hattan cub¡eftos parcjatn.nle, tat
como sa ev¡dancia .ñ ol cuadro de caradérnadón do d¡rrcl¡vos y pe¡soúl
adn¡n¡st¡atilo y do dpoyot respa@ados pot las plan as dé sucldos .1¿ cacla ñcs
En las €unioncs y.nb¿vistis ñantanidrs lss autotid¿c!.s n.n .slamn qu. Cuado & Caracbnzación de Orr'Bcbvos.
de¡tdo a las li|,¡/laciones pEsupuestanas. pr ba¡aÉe de una nsdtudóo p)N¡ca, Cuodto .té Caractenzactón clel Peñonat Ad y
rcgda p¡ le L.y dot PGN s. bnen cliñcul¡ades pan contar coh ¡. cdnúact ñ6.t Apoyo Facta
.le parson.s on loclos los ca¡gos, p€¡D asl¿ dr¿uaslároi¿ os superada con lá Reunión con d¡ñcl'vos y tunc¡onanos
á,ld¡s'6s¡c¡ón y dedicacnan dél pe§onal üspon¡ble y Est asegunt que se
cumplon con ¡o.bs l.s ¡unc¡ones pa'a el nonat elesenvoNimienlo d€ las
activtdad.s eo ]a Filial

valoraclóñ Cuant¡tat¡va asocieda

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o panic¡pa.¡ón activa de los rclercntes daves y los d¡lércnlés estünéntos pah el logro ds s¿s o¡.le¿vos

a. Las normativas y reglamentaciones que
rigen la carrera están aprobadas y t¡enen en
cuenta elenfoque de educación inc¡usiva.

c. La5 normat¡vas y retlamentac¡ones que
r¡gen la carrera estáñ d¡fundidas en d¡ferentes
medios acces¡bles.

Ros. CSU N' 051¡201a: Han Estaté7co

Res AU N 0&2015: Estatuto clc la UNt
R$ CSU N 017¡2019: tt ocaois¡I,o .lo
¿decu¿ci'an curiculrrrs y a¡uslos ñ:onrólaso
Ros C D FaCEA N'181/2017: Mec.n§no cle
alonc¡ón a $ludonles coñ üscepá.,ded
Res.CSU.N'01 s2019 Regl¿ñanto E.lucación

Ros C D FaCEA N' 041A020: Ptañ rle
Acorrpañ¿niento . Estud¡,nirs 9n acroso ¿

Reglañonlo do aÜn¡s¡óo de ostud¡ahtos
povenÉnlet clo coñunidartes ong,rárás, Ros
csu N'039-20r/

b. Lá! normalivas y rolLmGnlac¡ones quo rig.n la carara
conl€mplán áspéctos relác'onádos 5 Brtocolo! d€

La Cadu,á cwnta con lanas nglañeñlactones que la n99ñ, l6los coño
Raglarnén¡o ñ16ño, R6glsrñ6nto d. pasanllas, Reglañénlo de evaluac¡ón.
Regl¿mento de tabaro de gado. entro oñs; todas estas nomalvas y
rÉgt€ñeñtaclohes .stén ap¡obaclas po. ta auto.idacl .oñp.lonta En ta F€CEA
sa cu6ñta con el Macanisño clo trat€ñio1to do lnalus!Óñ, qu6 péfin¡le el
íbo¡dáie ele lE Educación lnclusiv,

La Carcn cu€nla con un Prclocolo p€ra cásos d€ nesgos gua d€sc¡,¿€ /as
acc¡ones a so, tualiz'.l¿s anle circunsla¡c¡,s cle eñoryanctas Du@nte la
pandernia covlolg se soñen/o a las hoinal¡vas y plolocolos de bioségundad
oñanadas pt el CONES

Rosol CSU 034-2023 Honologa Pmtocolo do
blosegu¡iela.l .le la FaCEA Resol CO 01ü2023
Pntocolo de B¡oseguñdad y Pñtecoón
adicabte enl€ UNt Res REC N'1612020

Delexanen docunental y lgs intoñac¡ones recabadas dunnte la v¡s¡¡a se ptdo
coñptobu que las nomat¡vas y rcglanenbc¡ones que igen la canen se
.l¡ 1hdén por n16d¡o clo rcun¡ones con esluÜanles de los disúrtos cursos,
espoc¡alnéntá a los aluñnos Bcién ¡n oaotados a ld cá¡ro.á áe¡risrño. ásl¡rs
DürñaÚvas son poblÉaclas én la págtna w6b da la Facunad otus nédios dé
dnus¡ón son redes sociales, coÍeo électlónicos adñinisi¿do pot la ¡nstancia de
comunlcac¡ón ¡nsliluc¡oha¡ que so, accssiD/8§ a /os esl¿d¡¿r¡as e ir¡eresádos 6,

Enl¿ce Pég¡n¿ web UNI lútps://unl edu.py/
Pasina web de la FaCEA h¡¡pfiace€.unl edu

Resol CSU 079-2023 Ho!ñologa Roglañen¡o
de Conunicac¡on lnt.rna y Exteraa
Resotuciln CSU l\¡'05&2020 Eltso lni¡cado
dal como eleclñnico cle cancler ¡nsltuaoial
Acta e ¡nloina .lo dausta docont.

v
hlonne de clauslrc .la ostudianlos

!-
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d. Las normativas y retlamentaciones que
riten la carrera se aplican sistemáticamente

Du..nL la is¡la lue pos¡bld coiobo.at lo éxplesado po. 16 caiEra qua lod¿s
lés Do,ñati!¿s y rogleñontaciones so¿ osp.ládás y sé adican conforne a las
aclidados ptcislas Tanto el Regtrañanlo lnlemo da la F¿cultacl, el Cal.nehdo
Acadün¡co,las Pasanlas cuÍicularcs, el llanado a concurso pa.a ocupat
caryos clocentes y ad,¡¡nist.anvos, el Eglan.nto de becas tuamn apl¡c¿dos o
i,,,de¡,,enlados en la CaÍ€n Est8s ol/fd€adrs s€ conoDorlro'l oI, /as
eñt el,sLs . di.ect¡vo', doc.ntes y osnrd/,ontes

Calenclqdo académico Ano 201& 2023
Reglanento dal Curso Ptobatorio da Achnisión
acluel¡z€do pot Ros CSU N' 022-2019
Résol csu N. o21-2o21 Rcolañcnto cfa de
FaCEA.n nen@s do COVlDlg
Régla,¡,r,eoto do Pasanla Cu.ricutar cto la
FaCEA Ras CD N' 02*2021
Roglanonto Ttabe¡o Fnel da G¡ado y fés¡s da

la FaCEA. Ros CD N' 039-2020.-
Roso!. 167-2021 Pmtocolo pa.a Evaluac¡oncs
Fi¡al.s y OeLnsa IFC
Reunóh con ditd¡tos, docáñles y ostuct¡anlos

Ef¡cac¡a e ¡ntegridad
eñ la apllcación de las

Noínativas y
Reglamentac¡onéB que

r¡gen la carrora

e Las normativas que rigen la carrera
contemplan aspectos que regulan el
desempeño ético de sus m¡embros.

U Facull€d tjane su C6<l¡oa cle Buén Gob¡oÍ,o de la Un¡vetsitl¿d y Código de
Étóa donde se est¿hlccañ tas pautas.,e coñpodsm,ienlo élico p€.a et
.t sen,lro d€ los inLg/enlos d6 l¿ coñuntcldd e<tucabva
Eñ las ¿'un¡ones y antwislas con dilaclivos, do.¿ntes y ás¿rd¡arles §s
abo/]dcfon el tema posil¡vanenle.

Las notuel¡vas y ñgld¡¡lchtacioies votiñcadas eslán actualizadas coño
€sultado th las ovatutc¡ones ¿n las quo pan¡c¡pa'on los dtterentes ac¡otcs d. la
oésnón da la camñ. Sc prrdo conpmba. 4E cuenta coñ Resotuaóo .1.
actu¿laación det Uec¿o¡sno do ¡ndus¡ón do o6tsonas can Üscap..i.lr.t
Actu¿¡zac¡'ao da rcglanoñlo cle f.abap d0 wclo ouranlé It panclend alguños
mgtano1tos luvteron que adecua¡se a l6s noífiatvts éñanadas del CONES. En
tas Euhtonés con los cliwrsos as¡¿rrsrtos s€ p{rdo conooohr lo alima.lo

Actual¡z¿cjón y honolo$ción del Cócligo de
Ét¡ca. Res. c.s.U N'036/2023
Código del bu.n gpbiemo. act y honologación
Ros C S UN'O6Ü2O2O
Rcsoluc!ón c. D. FACEM)NI N' 0192023 que
€W.b. t, t .s¡óh 1 d.t Código da au.n
eobiéño d6 l. Facu\a.l
Reglrñcnto lnléno R.s CD FaCEA N' 026-
2019. Res CSU N'024-2019
Roui¡óh con cl¡Éd¡tos, doceñles y estu.lanlas

Res CO FaCENVN| N 05ot2015: Manua¡ de
Moc.ñlsño para lá revsiÓn, acluol¡zacion
cunicLtar y D¡seño & dancs d¿ estudios do las
ca¡.Es d. la FaCEA
Ros C DFaCEAANI N'02A2016:
M6c6ñisrnos de Ac¡ual¿aciótt clé Prográñas d.
Estucttos .1o ls FaCEA
Res CSU rf 0212019: Roglanenlo lnloño
Ros. C.D FTCENUNIN' o2Y2021: Roolamonto
clé P6sao a Cuñcular elc lE F¿CEA
R.sol. CSU l¿c 021-2021 R.gtanento CPA d.
FaCEA .¡ ieDpos .le COVlDlg aclualhédo
(tu.€ñL la añórgoncia $nilaña que sé luw an
ngoñcia cn cl 6110 2o2ol2o21
C.O FaCEA,uNl N' u6¡201a: ActualEac¡ón del
Reglanento .la Prcsonlaaóñ .te l/aba/os

Res C D F¿CEA N' 0a1n021: Regtanonlo de
Evalu€cion dal Oesa¡¡,poño Docente de la
FaCEA
Ptotocoto dc Biosegutulad y Pmtecc¡ón
adicaua cn la UNl, Rcs REC N' 1612020
Ras. CD N' 071 . Pe¡fr| docénlé dé 16 c6íañ
Routt¡óh con d¡rÉcÜvos, docenlas y oslrdantos

*nÚ

d¿

L.AN

i1 cióo
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l. Las normat¡vas y reglamentac¡ones de la
carrera se actuali2an de acuerdo a las

necesidades.



g. [as normativas y reglamentaciones que
riten la carrera son conoc¡das por toda la
comun¡dad educativa.

En los clocuñentos axam¡n¿dos y on /¿s rrlÉúitás s6 Ndo comboñ¡ qué
cxist.ñ cidéncias pa.a atimar quc la CaÍ.n dttund. sus nomat¡$s pt la
pngna web d. ta F¿cufta.l y es coñoctla p¡ lo<la l¿ coñuñ¡dad .clucalva. cono
docanles: aluñnos y tuhcionán'o§ 6á1rl ot¡os

Resulta.lo de encuesla docc¿&s, oslud¡¡rt¿s y
¡,rconal adninBt rito y.1o 6¡Éw.
Rouo¡óh coñ d¡.ccXyos, doúnlos y .slucl¡anles

Valoración Cual¡tat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

5

Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

D.l eran.ñ ..aliza.lo a las cloatñoot.do4os o,Dson¡.ct s y L, iñloñ.ctóo
,,¿crbacla en |ts cnlÉvislas ún las autorida&s y los óoecntcs da la CañEB sc
puc<l¿ concluir l. wrc¡clad dct inlom. ,/!scnla.lo in lc¿ado qua la Facuftaó y Pmyocto aca.lénico cle la caÍen y 

'gsol de
lE ca,er¿ han sido gestacla med¡ante una .ansulta E la o.bl.ciln, que le otorya cju§tes

Dapada/iñanlo d6 lLpra, pañ qu6 la ohda oelucalve ñs@nala a las Mecan¡smos <la aclual¡zaclÓ¡1 d6 Pagñm,s de
neces¡dacles y fosiblliclades del ,¡,o.lo extemo- No obstantc cn cl ,focesos p.6 Estud¡os ela la FaCEA .

dotominat el púl& la caÍen lafran cidcocias .locuñcntd.s c,e la Ros CD FaCEA N 017 - 2017 Aplic€cnao .tet
¡nlcNenc¡óñ de r!/.,?nlos dopattüñénlal's oñdeaclor.s y wd!€dos En la ñecan¡sno cle Gv¡s!Ón dal dan de asludtos
cntÉvista con a4óclvos y docen,ts s. ñ.na¡onó qua l€ coñun¡cle.t so Réunion con Onrd¡vos y Doconlas
ñ¿nif¿sló tawñblarncnla plEs la Can¿r, s6lisl6cc un6 nac€9d6d dé ios
c¡ucl¿danos cle M6ña Aúx¡l¡adon que dé no set as¡ débén ,bandonat sus

sus estrdios r,,vors,¡anos.

á. La oferta educat¡va es resultado de un
rituroso estud¡o de las necesidades y
posibilidades del medio externo.

Cuñple Parc¡álñenle

{-aryDa¿

,t Ac

\6

g4 E

Vv¡ll¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 8 Telefax: +595-2'l-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Critorio

componente 2. Gest¡ón

Criler¡o 1.2.'1. lnd¡cadores Cumpl¡m¡onto Argumontác¡one3 iledloB de Ver¡ficáción



b. El proyedo académico ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativás
vigentes.

c. La carrera prevé recursos humanos
(d¡rectivos, docentes, personal admiñistrativo
y de apoyo), en número y cual¡ficación, pará
la implementación efectiva de la oferta
educátiva.

d. La carrera ptevé recursos presupuestatios
suf¡cientes para satisfacer las necesidades de
la misrha.

.. La carrera prevé recursos de
¡nf r¿estructura, equipamientos, materiales e
insumos requeridos par¿ Ia implementación
efica¿ de la misma, considerando elenfoque
de educac¡ón inclusiva.

l. La carrera dispone de mecan¡smos
formales de seguim¡ento al cumplimiento del
Proyecto Académico.

Ex¡slon l¡n¡laciones p¡ásupuosl¿ñas, pot l¡ala§o de una ¡nshtuc¡ón pública
légida p¡ la L.y.hl PGN. qué ñüesentan d¡llcultades paa coatat con la
cannd.d tlcat .l€ o€¡sonas en toclos los cargas conlenplados on e1

o¡g¿n¡qtna, prc €sla cncunst€nc¡a es supn.la con la Wdisposraón y
ds.licac¡ón clot péÉonal .lispn¡bla y asl asagu..t que se cundon con lodas las
tunc¡ohos para el noñal clasonvolin¡enlo cle las acl¡v¡tl,cles én la Fhal Dürcn¡é
la vlslta lue poslble combonr lo exprcsado pot l¿ CaÍen, sustentado en la
Caacteizactón .te diQct¡vos, docentes y lunclonados con sus iog¿los que e/
dañlel doceDto y tos Ecursos hunanos de ta Cam.a sa0¡/rc€, rrs ñocosrdádes

La UNl, sus Facull¿eles y las Cár€r¿s pérlárac6, ¿l §éc.or ptbhco y pot eñte
estén ngi.los pt ta Ley dcl Pt supllosto Gencftt de ¡a Nación y sus
drspos¡c,oros /égálés. ¿os Ecu§os ptésupuoslanos préi§los éh .l PGN (que
se conloman con rccurcos do Fuentes: FF3o recurcos Wrios y FF|O ro.ursos
dal tosoto) coDsliluyoo constituyan lln¡l.s nárinos pam contno. owgoctonos
do ptgo duñnla ol oht icro ñnanc¡ato lo quo ñNosonta cl¡ñcullédos qué, sñ
énbaryo, son supeñdas ñ6dññte la gesnón dc l¿s aulotidadcs páñ cubtit con
prtiocncia y eic€c¡a los r.qu.n¡'lientos .1. lo Caran an la gast¡ón do su
Pay.clo AcaeEñEo En las onlaúst€s con .l Doceno y el Diftclot
Admin¡*anvo se pudo conoboñt qué la carfáñ d¡spone de los tÉcursos
pt supu.sbnos quo le conñer. .l PGN y los a.ln¡n¡stn s€gpun las necos¡dades
aonilionclo qué ho soh sulldo¿tas soD¡é todo párá ,á§ áciidaclés cla éxléns¡ÓD

Cuñde Parc¡atñénté

El Pñyaclo Acaclan¡co da l, caíeñ Liconoaluñ en A&n¡nislrcción qtc se hau6
vigentc, tu aplobado pt I Consejo Su,'¡ior Uni¡a^it¿¡io dc l¿ UNI Una vez Pñy6cto acadó¡n¡.o ctc ta caÍe,? | ¡.sot c,.
lomalizado.o ot énbito instttcionaltu .ptob..lo pr d Consejo Noaooal clc ajústcs
E.luceción Su..rbt (CON ES).

Portinenc¡a y eficac¡a
en la gest¡ón del

Proy6cto Acadámico

Cudro d.ürcctivos .lc ta FaCEA
Cuaaho cle C¿.ac,L.iz.ción det PoÉon.l Ad y

Cu¿cla clé cafac.ización dé eloceit€s dá la
c.Í.8 L¡c. on Adnio¡slr.c¡ón
Rcun¡óñ con Died¡vos, Func¡onados y

En et nisno se¡ndo da ta sryunent c¡ón €nlodo. sogúñ ta aj.cuctOh Ptao de ¡hveñt!ñ p¿ta ta ca.rera de Licanaatu.a
pt]ásupttcslána se lqra la adccudda .l¡s@s¡ción clo tBcutsos do inláéstuclu¡á, cn adñ¡o¡slr.c¡Ón 6l¡a¡ lla au\il¡arton
equ¡,Ds, ñ¿tcnatcs c insu,i1os pañ resryndct a ¡os t qucnntantos clcl Pmyccto Rcs csu l,l. o1te019 Régtañentos ú
E.lucatiw.t ta Caí.n y pos¡W¡€ su ¡nd.nenbción, cohti.to..o.to et ci¡oqu. Educ.c¡ón lnclusiv. d. h UNl.
de oiucíc¡on inclus¡va. Lo aiínado p¡Ecédeñle¡nenle se p!.lo edú61¡2at du¡anla Roun¡Ón con Diroclws, Fuac¡onaios y
la v¡s¡ta in s¡lu. Oocér¡as.

Alveincat los documen¡os y las elunnte l's nun¡ones con dlvorcas auto¡i.lades
se pudo conwba¡ que la Diracc¡ón Académica r.cibe los ¡nlormes de ca.la
.leqndenc¡a. comspooüontes at é.ea acacléñica cono O¡.ecc¡ón de la CaÍeE
da Adñio¡stac¡ón, ¡ñpleñen¡ac¡ón d. las pruebas de avalwcióh .le los
aptonch2'jos é lnel¡ces cto ofrc!€ncia ¡nleña y ol'as un¡dacles gué co¡lfoman la
Canoñ , on el marct del ñec.nisño de seguirn¡onto y evaluac¡On clel Pñyeclo
Acackrnco. El lnlome es Gñtlido al Consojo O¡Gctwo cle 16 Facullad, pañ su
anál¡sis y mnoxón: estos msultaelos cansütuyon ¡nsunos ¡mpoiantos pan el
d¡seño y lá Nan¡ñcdc¡ón de los ptogñrnas opeñlvos .lel s¡gu¡ent€ ¿llo

llocan¡smo pan el Saflil'¡,tonlo.tel Gácto do
CurnÉ¡ñÉnto cto t6 Püüca lnsrtüdor¡r/, R6s
FaCEA-UN| N'o+2o16
Res C.D FaCEA JNI N' 020/2016:
Mecan¡snos de Actualizac¡ón cle Prognnas.te
Esturltos da ta FaCEA
Ros C D F1CEANNI llo 05onol5- Mahual c¡e

Mocanisño pañ la fty§jóh, Aclual¡zacion
cumdllat y Üsolro dé dane§ de asludos de /as
caíe'as de la FaCEA
Mocanismos de Segu¡n¡snto elel Cunplinienlo
det Ptoyocto Acadéñtco, Ros CO FsCE /v'
049-2021
Apl¡cacih elel ,Í¡,ecan¡s.¡',o de revis¡On .

.ctuali¿acn n cuÍicuta. y Diseño de plan€s de
eslud¡o de i¿s ca.rBras d€ /á FaCE R€sor C
o F,CEA|UNI N 017nO17

DEL

AcrediJ

E
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A.n .L ¡nvsrc¡ón pr'á la cangn &
Ll ca n cl é I u E e n A.lm I ñl st n ción.
P¡esupué§lo y anlopñyccto d. ptÉsuplJéslo
Atlo 201e2o22
A.l¡cioñal dol PDsuryaslo año 2021
Rcunión con Ctñcüvos, Fundonaios y



La Cane6 infanna qué sus dtrÉct¡vos se iñvolucñn ¿n las actilidados que
concian n E ttosewndgd y sltuac¡ones clc .maqenc¡as y .lsmucstan
conpo¡l¡so con la cap.dlac¡ón E la @mm¡dacl €cadén¡ca €, sstos rem¿s.
fatnb¡éD, sa desonü€n jom€das d. capac¡laaon sob.e btosogu¡¡.lad ¿l
Frsonil 6c6tlén¡co y áchninlstnlivo, asl coño con las o§lud¡¡rlás Y se
establecé un Pm¡ocolo de desgo que sé oncuantn en la pág¡na wob dé la

Oél éxañ.n Éal¡zado ¿ l.s clocuñanlac¡ones pdsanl¿das y la ¡nfoñac¡ón
Ecab¿de en l's entrevisl¿s con l's aubndades y los docentes ele la Ca¡réñ §e
pue<le conclu¡ la venciclad del ¡nlome pDsentado ¡nd¡canelo qte la Dnedtón
Acaelémtca. on toma contunta. con la Diecaón da Carcn y ta rcsponsable cle
16 ¡nslonc¡á de EvdluacjÓn del apÉnüza¡e ull¡zan los tésutaclos de la consulla
s,sl€mál,c. co, los €gc¡l€s oxlaños e in¡enos rclovantesr agrEsrdos
eñdoadoñs, tlocénle erlons¡onisla alocénte investgado. cte la Caneñ prra
ajustat el perfrl cle egrcso conten¡dos ptogñnáticos. estategias ñstoclológtcas
de énsoñ¿n2a y ap¡ÉndEato. ontrn ol@s coñponénles

Dur¿nlo la visila se pudo coñplob¿. que la cáÍc¡¿ cuenla con los ñcc¿a¡smos
p¿rc ..atzat ajustes ,?zohabtes con et propós¡¡o .t. ¡ns€r13. , /.s fr€rsoras co,
discapacidad d Añb¡to dá su lonnacióh aunqua, segin ,ñárrosfacior6s de sus
cl¡rcct¡los lA c¿ntd¿d de es¡ud¡anres con cliscapacirhd ¿s lnfrña; pañ ello se
dspne .1. una ¡ntr¿est¡uctuQ y mob¡lano Eco{l€s a.l¡chás l,s.€ed¿des
A.lomés, st ñal¡zañ acliidados do capactlaaon a .loce¡l6s paq Ner clat un
tala¡n¡anto o@áuno a los oslud¡!¡¡trs cor¡ ,ecÉsrdádos ospodr/6s

Res CSU N'0112019: Mecan¡srno cl6
A.locuac¡ón CuÍicúar y Alusles R¿ror¿bies
Rcs CSU M 0152019: Regtaneñto Educac¡ón

R.uo¡oncs aúond.dcs de la canéñ.

I ñloñ. clo capacibdonos
Plan dé Conüngonc¡a
lnlom¿ clc Han da Contnoencjs
C¿p¿crf¿dbnos sorD ierras eneocnles. hllp.
/ t ¡ t ottu. WtZ O 1 E/g 7n gtun c¡on a d o s4e 1 a - u nt
esácápaoitar'€rrb§do¿{o-res go s/, hft p : /tun ¡
od u. pyl2 O 1 A/1 Ul U a -u h l -6cañ pa D a -
áslr¿ts9rásde-nasrDs-párE- e ñ eQ é n c¡ a s,/, htp.
/tu n ¡ .du. pyt? O 1 A 1 2n 3no nn ac¡ o n 4a -
¡rstruclo¡Ds{arcr.so-Das¡c04 a - s ¡ sl c n a 4e -
co m eñ d o-o n - ¡ nci cle nlo s4 n -l a - u n Ü
lnlofiné Bbsegunde.l y sálud cE la d¡ncc¡Ón de

Rcun¡onos autottdadas do la caÍa.a

g. [a carrera apl¡ca mecanismos de
actuala¿ac¡ón del Proyecto Académ¡co de
manera 5istemática.

R.solución .le pmqnnas dc estuclos

Rcs CONES N' 20O2O22: "Aclualizac¡ón y
Esláb!éci¡n¡en¡o do los Cñétios pa.¿ l¿
Adicacn'n del S¡sta,,a Nocionat ctc Crúrttos
Aca.lénicos on las CaÍens ele Cñdo y
P.o?ftrnas do Poslgndo 6n las cl¡slnt9s
Modallclados Ap.obédas po. el CONES
Ros. C D FaCEAAN| N' 034,2022- Pton
C u Íi c u I ar¡z ac! ón cla I a I nvc stig a c! ó n
Rcs C D FaCENUNI N' OA7/2022 Aaa
Cumculadz¿c!ón .le t¿ Ex¡.ntión Univctsitaña
Rés CONES l\P 11ü2017 Cnbios y r¿quis¡tos
pan la ac¡ualdadÓn.le p?Dyeclos culÉulstos
Résolucjón de aclual¡zac¡ón, Ü§ón, Wsntn y
owdws do la cuat,
Rasoluc!ón de actual¡z¿dón ¿,e p,oñstos do ta
iowdgac¡ón y d. la e\t nsitn
R.!ñ¡ónés ¿uto.i<le.t s 116l. c¿ññ

h. La carrera prevé mecanismos de
adecuacione5 curr¡culares y ajustes
ra¿onábles en concordancia con las
necesidades de la3 pe6onas con
d¡scapacidad.

¿
h$!

^ct¿c¡

54 LE
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i. 56 áv¡d6nclia él@mprm¡so d€ bs dtoctivo! en la
c¿pacnacitn d€ le comunired ácádém¡cá e ráms
r.lacionados á lá bios.gurided y silu.c¡or'€s d€



j. Lá c¡.Ef. cu.nls con m.csrismo§ qu. gafanlic€n .l
d6§r¡.{o úfcdivo d.la. adividad.3 all. po3lbbs ca3os
d. ..Yr.f96rlci¡ quo locLr áltunc¡oñr¡iGnlo

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡terio

Contodne pu.de ve.se et .1 tntoñe ele AuloevatuactóD y codobondo .tunDla t. pan .té Connnoe1aa
lls¡ta, s. pudo coñwb.r qu. ta cane.a cuenta con.dwérsás tormas d? rnlo,ni ii iai u contingencia.gañntí2.r 6t d.saÍotto dé tas activkta.hs Dtsponc det sistema intoñético cti, o" Ái".irirr""t" " Estud¡antas slnprodo clcnoñhado stcA para Gssuar.t€t ot wc.so acaúénico .t tos atunnos 

"ái " 
iiaír"i.

Ta'nb¡én sé ntoma det uso ds ta ptatato/'rl,a MoODLE y on¿s apt&aclanes de i"-iai"*ii oa' a""a,"a sobre utltzac!óa c,e
lfrens¿teda que han coadyuwdo pá.a et.tosadoto eteciw do tas ictiudades rcÁ^ieitÁi á,áaa,
acactéñ,¡cas de naDe¡a i.tual ftttlb¡én, s. ptevó l€ acÜvtclo¡ 

_d.t 
Ptotocnto an aiui,oi ai .íoroarr)s. oocerlrs. osrld,án¡e§

casos d. d.sgos pa¡a g8¡¡ntzat at désaíotto nonnal d. /ás ,cdrdád¿s, s, ;i;;";;"; . 
- -

s!ry¡eñn casos dé érnaryÉncia Este protocoto s. cta a cln9cct poa ñodio dt h""ii¡oo ii 
"¡tu 

*, t"" ,n"¡a""an"".
¡on¿das dc dnusnón ü nomal,vas y p.ofoco,os a ,os osludt€nl.s lundontnos y
.locenles Se d¡spo¡e, actcñrs dé éxlntoms conlra incenüos pd¡a casos de

Vrlor¡clón Cuantht tlva asoc¡ad.

4

gann|zaD.ro el tunc¡onan¡enlo inswucional.

á. El Plan de Desarrollo e5 elaborado con la
pártic¡pación de todos los actores educativos.

Del anél¡sts docuñonlal y l.s 
'v¡a¡éñcias 

@cabaclas durante la wst¿ surge que el
Ptan de dos!Íollo 2020-2025 elo la lil¡al Marla Auxil¡a.lon tus ptoduclo tl6lé
.onstrue¡ón patticip€l¡va .lo todos ios estam6¿¡ros do ,, Ur,¡dad Acadorn¡ca que
son pade dal consé¡o o¡Eclvo da la Factldd aomo Dec6no. vktdocaoo,
doc€rl€s. ésrud,¡ñrés y ogrosados As¡m§mo, dunnte la lrsi¡¿ los d/sthtos
áctofes ¡ostluctooal.s ñ.oiliesla,on haber paüc¡ptdo de la elrbo',c¡ón de esta

Pl.n d. .l.sanüo F¡li¿l Mala AuN.doE
Ros CSU l\l' 02e,.2019- H¿h tto t»sánollo.to 16

c¿Íe6 Lic. en Adñhtst€c¡ón- F¡t¡ot lúata

lnbñe .lé seguiñ¡eñlo de plan de desúollo
LÉ on Aehnin¡stñción- Fiüal Mada Auxillador¿
Rcsofuc¡ón C.O F¿CEA-UNI N' 05&2023, que
,ñdl, la vigcnc¡. dcl d.n de dcsano o
Reunión con autotid.des..,o@ñtss. €stüdi.r¡rs

b. El Plan de oesarrollo está aprobado por la
autor¡dad respectiva.

El Ptan de Dasanollo se haUa apmb€do pr .t Cons4o Arcdivo do ¡a F.cuttad.
y Honologrdo pr et Cons.lo Supañot Uníwdbno

Ros CSU M 028¡2019: Aai do Dosanolo L¡c.

oh Adm¡n¡stacion- Ft¡at Mada Aux¡ttadon
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c. El Plán de Desarrollo es coherente con el
Plan Estratég¡co lnstituc¡onal y los objetivos
de lá ca rrera.

Tal corño ya sc et@só .n ¡o.!¡cadols anbnor.s. al €¡.tE€, tos .tocuñéotos
prasen¡.clos con .l lnloÍñe clo Auloovaluactón sé cottobora que los cjes del
Pldn dé Desatftlo dé 16 caÍeñ s6 htll'n eñ lolal coherenc¡a con los ehs del
Plah Eslralédco lhsa¡uclonal, y coddwvan con los objodvos de lE caÍen pa.a
su i¡nptoñéntac¡On oticaz, coño pu.rlc obsaryarcc cn la nat¡E Wsohlada y tas
¡nantcst.c¡ooes dc los sotevislados dur¿nle la v,,s¡i.

Cuaela de aohorolc¡a.n¡ro Pbn ,le Des¿do o
y Pl¿n estratagico lnsttucionil
Plan Estaléqco lnsntucional FaCEA
R.un¡ón con autot¡.ladcs, doc.ntcs, estud¡Ent.s

Efacac¡a en la gestión
del Plan de Desarrollo

d. las acc¡ones prev¡stas en el Plan de
Desarrollo se reali¿an según lo programado.

a. El Plan de 0esarrollo incluye recursos
presupuestarios suf¡cientes para su

¡mplementación.

f. La carrcra cuenta con mecan¡smos de
segu¡m¡ento del cumplim¡ento de las acciones
previstas en el Plan de Desarrollo.

En concoñancia con lo afrÍnado on .t ¡ndÉador antotio. del anális¡s elocunental
se .losprénde que oñ ol lnlodne .lol Plañ aE Desa/,ollo se enuner¿n l¿s
a.aonés É,e,slás páñ cacla ele eslñlégico y, según el inlome de
cu¡npt¡n¡ento, se ré61¡zan segtn to pmq¿mado. El Plan de Desa.¡otto cu.Dt€
con el nocan¡sno de seguin¡en¡o pan cambont el cuñplñieoto .lo lo D,eyslo
en el n¡sño. .h et apalado clenom¡naclo S.guiñi.nlo y Evatuacón

L6s patu las presupuostanis as¡gñd's a la ¡rnqernénla.ión clel Plan de
Oesanolo se halan asonladas en el Plan Finanderc de la Faul¡ad quo loma
pano del Pasupuesto de la u //. so tfala d6 ,Ecu.sos ¡rcluiclos en la Loy d6l
PGN y s. obs.Na qu.las ñ¡sDas so¿ surc¡6D¡6s p€E ¡á trnde¡ncntac¡ón de
cede uoa dé las acliidadás. El á.lrn¡ntslradoL en ocasión de l¿ entr.v¡sla
rcalzáda ñencionó que la CaneÉ cuenta con los Ectltsos prBsup!.sf¿ros
ncccsanos: los d¡ncltos ñ.ñcionan quo cuando s. tala dé ¡E¿ursos §'é¡rp(é
soñ liñttaclos, p¡o qué sl s¿ cueñla con los recu¡sos pañ ¡ndemcnlat las
acdorés p¡e\4§lás e¡, e, gan de Desamllo

R.s CSU lC O2mO19 Plan d. Desaiotto L¡c
en Adñin¡starción- Fn¡al U.tl, Aur¡l¡a.lor.
P/lsupueslo dtn de desarolo frlial M6 a

Enlrov¡st¿ con aubndades ds la CaíeB y do ta

Rcs C.D FaCEATNIN 7312015: Mecanisno
Eñ el Plañ .lo Dosanolo 2o2L2o25, so oslíbloct ol ñocanisño dé seg!¡m¡en¡o .1. seguin¡cnto .lcl qzelo de cunñni.nlo dc
y av¿luición dé l6s acliv¡cl.dos ptovislrs eñ esle documeolo su indenen¡€c¡Ón /os drr,€s d. dosedollo cto la cétafa de la
se friñc6 en los ¡nlonnes de la iñdeñen¡..tÓn dol Pl.n d. t»s.lollo clé cácla Facultacl
allo Entey¡s¡a con au¡on.ladcs y tuncionanos

admlnlsna'ws de la c.noa y dé la Facullad.

N¡velde cumpl¡miento
del Cr¡ter¡o

Valorac¡ón Cualltat¡va

PLENO

Valoracaóñ Cuant¡tativa asociada

5

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

cu¡nplim¡enlo de lo prev¡slo en el Plan Esto evid.nc¡a la elicac¡a on la gesaon del Plan ch
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Ef¡cac¡a on la ge3tión
del A3eguram¡onto de

la Cal¡dad

b. La carrera prevé procesos evaluativos en
todos los áñbitos de su testión en el márco
del asegulam¡ento de la cal¡dad.

c. Los procesos evaluat¡vos plan¡f¡cados se

¡mplementan s¡stemát¡camente.

s. La carrera cuenta con instanc¡as formales
que se encargan del aseguram¡ento de Ia cun4é fotálñ.nto
cal¡dad.

En el oryan¡gnna prssenta.lo se veiñca que b FaCEA cuenta con un Com¡té
cle Assgu,€neinto .le la Caliclad y uná Olr.&ión d. Asegu',/nianto .le la Cal¡cla.l
del Roclora.lo .le la UNI Estos óOados conlunt€menté con la Dhecc¡óñ
Acadéñic, , l€ Ü.ecc¡óñ do 16 cttfot, do aÚnintsuec'on vatan pt el
curnd¡¡n¡ento de lodos los proesos qoc sc ¿niultn coa los Pl'nos dc gcstón
ad n i ni str¿t¡!. y a ca d é n¡c a

Et Pten da D$anott6 dc la canÉ¡, conttené las $trátcg¡as opáládvár. /ás
accion s de m€to'¿s pr.vtslas. bs D.lis € ¡rd¡c¿dorB§ de ovatuac!Óh
cüLs,ond¡aotés € les Üñons¡onés. oornizac¡ontl y acaaléñ¡ca (docéocj.,
investitrc¡ón. ¿xlonsón), dél talonto hu¡nano: adrninistr¿tiva- finañcict g.sbón
de la co¡nunicac¡ón, cntr. otas Existco, t.Lnás, nccan¡snos cspcllicos cla
ovduacbn .lo la gqsliÓn da los cl¡/octifos, doc,nLs y tunc¡onanos Durent las
ert¡€üslrs , docon¡rs, aslud¡anlos y onduaetos se pudo coñptobar lo afrntltdo

N an€liza¡ los .locuñeotos ,r€senlaclos con 6l lo¡oñé de Auto€v€luac¡ón se
pudo co¡nprobar quo la C5,1',E irnplünonta los pacosos evaluattws
danillcrelos; ello so evl.i6nda an los ¡nlo,!,?cs rle crclurc¡,ln alal ,/octso &
en§all¿aza optenet¡|.b, en el inlonne ele evaluación .rel Plan.le Desázo o,
intume de los clistínlos Plaass Operrñlos 

^ruares; 
€r, .l i¡lomo .lo evaluac!ón

de la ¡ni.ost,1uciu,¿, del équipañiento e lnsumos de la lñsüuctón, pres.¡lados
todos los ¿llos: el hlonno elet Plan de leloñs y alo auloevaluadon

A)rante las 'eunioaes nanlerrd¿s co, los ditsr€rtss eslam€r¡os y l¿s
aúotuladas.,.la Camrg se Brdo @nyobat qu.los .€sutados d. ásros
prDc.sos son sod¿liz¿dos co, Ia conunld1tt educativa. As¡mis,,o, sa puods w
en los l¡loñ.s .lo las .ñcitást8s d,c.dá§ ¡ ,os doc.¿les, alumnos y
funcionanos, clondo éstos ¡nanino§lan cn un elevado porcentaje do que
pa¡Oaparon en estos proccso§ Lás rlspu€stas d¿d¿s pot los mi.¡nbms de la
conu¡¡dad educawo an t€s eñn v,stas y rcun¡oñcs duño¡e ta is¡ta pmiten

Rcs FaCEA AJN| l\P u5/202i Contomac¡ón d.
Con¡té dc AscAuañ¡enlo cla la Cal¡dad
Rés FéCEAANI lio 106/2023: Cohlomacitn dc
co¡ñité da Auloavaluación .lo l¿ caÍefa ela
L¡ ce n c¡ alu ra é n A d ¡n¡ h i sra c¡ ó h
Rounún con nspnsables ale Cooílin€.ióh do
AseguQn¡onto ds la Calidrd. Di/occ¡On
Académica y cau¡po .!e cobbor.elores.

Res c-D FacEA/UNl N. 017no17: Aplbactón
det necanisno d. Eis¡ón dot ptan de estudlos.
Ros C.O F€CEANN| N' 7v2o15 Mecanismo
pañ él wliñ¡cnto det Gf¿.r'.t6 curndiñ¡.¡to
ela los Pl¿n.s da DcsaÍolo dc l's CaÍe6s
lntom. do Evaluac¡ón a d¡Dctiros 2023
Rés. FáCEAUNI N' 163/202i: P.ocecl¡n¡onto
pa,? evaluaaón del Deczno y cl¡,Eclwos do l¿
FaCEA.
¡ntotue de osut€do eta .vrtutain d.t
desénpeño cloccnle
Actas cle soci¿l¡z¿ción ds s.suin¡ento dé plan

lntonne- dé is¡td ¡échica u_UNl_Ma

Réun'On @n .os,.os¡btos rle Cooñnacion cte
Asogura¡ñionlo de la Cal¡dad, Olñcc¡On
Ac..lénica y equ¡po de colabondores.
R.uñióh con doc.Dles, estudianlos y

totol''to dc co¡@t cte dañaañ¡cñlo
Ras FaCEA/UN| N' 163t2023: Preecl¡rn¡onlo
p¿r, avaluáción.Ll Decaoo y üttc¡jvos dé la
FaCEA.
Fotudano do Evaluacün a o,,€.lúos.
Foiñdarto cte ancueste a estudlentÉs ano 2022
Lic on achrri¡lstrrc!ón uada aurl!¡adoñ
l ome d. Ev.luacnán de dosonpño tloaanL

Muosl¡as de P/aoilas do c€liqcac¡ón
Rcuñión con auloñdades clo la Crnem y da la

/rr,brme soD/É,os d¿usnos do o§l¡rúanles
lnlomo do los dauslos clocrn¡És.
Actas de socl¿ltzación d. segulntento de plan

Roun¡On coo docohlés. eslucl¡anles y

d. Los resultados de los procesos evaluativos
irñplernentados soñ soc¡alizados con los
m¡embros de la comunidad educat¡va.

ev al u alvos so n so c! an z a.lo s
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e. los resultados de los procesos

evaluativos implementados son utilizados
para ¡ntroducir mejoras en la carrera.

f. Los d¡ferentes actores educat¡vos
demue5tran sat¡sfacc¡ón con los procesos

evaluativos implementados.

En tas entrcv,stas etectuadas al Decano D¡roclor cle Ca¡om. Arectom
Académ¡ca y denés autoriclacl's .16 la FaCEA se pudo wdfrcü que los
fesultados .le la ¿uloevaluc¡Ón y de la avaludc¡Óñ axléñ6 t¡rvleñn .!á ¡nsu¡no
pa,¿ ¡ñpleñentt un Pl¿n de netoQs, non¡torcado conslanlemenle pa..
concñlrl l's accbnos pmo{leslas que apunlan hacia los o¿.I€rvos d€$€dos
pará ¡nstal¿¡ la cultuE de la evaluac¡ón Asimismo lost sulbcros del
relev¿miento .le .lalos cle lds d6t ñl6s tuár165 se uül¡z. n parÁ goliciát l's
capac¡laciones .les.l. los d¡súnlos áñbilos. Ténienclo on cuenta las

rnep¡ado 
'spectos 

dcadémicos cono planeanienlos de las as¡gnaluñs so 1,3

mey'of¿do e/ uso del S,§13d6 ¡nloíñáÜco alé conlrol Acacléñ¡co (S¡CA)
uÜ¡izéndolo inlewñ.dlo, asl como el uso del aúa inual y l's len.lenc¡as en la
ul¡hz1c¡ón cte la ofrñática para lodo el n ba¡o acadén¡co, adñ¡h¡s¡.at¡vo y dc
gestión, sgiliz la gesnón. iñnovac¡ón y apticacnóD cta nuovas lecnotogtís

lofom. d. gesl¡óñ añual d. la lil¡al
lnloñc dc g¿st¡On Oplo Evaluac¡1n Allo 2022
lnlorm¿ anual .hl Dc.ano
Eolacc pan var lnfomc elc Acstión
lnlomo- d. v/sla lécnica LA_UNI_Ma

lnlorrno sañoslral coñito Asogutd!ñ¡énlo do la

Roun¡ón coñ aubndad.s doc6rl6s. rsludirrlás

ConloÍnc p!¿d¿ wsu¿üzaÉe a, /os r3su/lrdos dr,ás .rcu€stás dic¡d¡s , ros
do..ot s, tuNiooa.ios y astucliantes, ñás clcl ¿to* d¿ éslos.lamu.sl.an
srrsLcoó, con áslos p/Dcrsos. En /6s ruru'o.r.s .r.l ,os divrrsos actoDs so
pudo conprcbat la afrmac¡ón su@dtch.

E¿cudsLs do s¡ts/rccró, á osl¡rd,¡nlbs y

Rcsu(.do do e¡cueslas d. saü§acaón
Réun¡ón coñ aulor¡dadas. doc6n¡6§ áslud¡ar¡rs

N¡vol do cuñpl¡ñ¡onto
del Critor¡o

Valo.ación cualitat¡va

PLENO

Valoración Ctrantítativa asociada

5

¿
t lcfedi

d¿o

4 AE
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.. La carrera cueñta con mecanismos de
comunicación interna y exterña establecidos
formalmeñte.

b. tos mecanismos de comunicación interna
y externa se aplican s¡stemáticamente.

c. La cárrera (uenta con un Sistema de
informac¡ón conf¡able que tarantiza la

preservac¡óñ de los registros académicos.

d. [a ¡nformación proveíd¿ por el sistema se

utiliza para la toma de decisiones.

/os prpc€sos áváluáUrcs son soc¡El¡zá.los.
As¡,,is,fro, .lol añél¡s¡s docum.nlal y l¿s raú,onos duranle 16 ys¡¡a sé desprcnde
qué la caiera trndeñanle los p,oceÜ'n¡enlos de comun¡caaón descilos
prácadéntc¡ncnto La lñcuancia da ta comunicacró, se alusr¿ ¿ l¿s m€sdrd3s
puclien.lo scr d¡ado, señAnal, mensual, sem6slr,l, o anusl Asiñs¡no, los
.nt,€visl€dos y 

'ncuostados 
ñaniliost n que eslos ¡ñecañisrnos sc ¡ndemenlan

c lo clita ño nlé, po r cl¡!é rso s i1 é d i o s
Los ,E!úslros ¿crdérrrlcos so dua¡dan mcdjante aclas eñ la S.cQbna

Notas, Mo¡nos, Arcutans, Correos y otms
Res. CSU lf 056/2020 El uso lniñcado del

Duranlé la is¡ta se pudo coíobo.ar lo orpñsado pot It
./ocecli¡n¡ontos que oñonlrn la ¡nloñcaón insttuc¡oorl, a n¡v€l ¡nlemo y *Lmo
ñe.tanle .htarsos meúos cnmo Bsoluciones, cltcL¡lar¿s, tttlo.¡,,tos,
memonndos, nolas, . tavés d€ c!,7aos, r€ur,,orás, cáleladt wps do
nensajeda lnstanléoeas y s/t/os v,'¡turies.. Los ,ls¡/tados da los lolomes de las
ehcu€slas apl¡caclas 6 los docenlos, aluñnos y tundon¿nos, ev¡denc¡an en un
olovaclo prccnt¿je (ñ,ás clcl $CrÁ), quo los resufirdos do estos procosos so,
soci.liz¿ctos con la conu¡ielrd sd¡rcá|,v, ¿3s ,Espu€st s dtcl€s pt los
n¡e,,bms ele l. conunicl.d educanv. dunnto la v,§Í16 pein¡ton doñosnar quc

Res CSU N' 039/2010: Manual EsÍalégico do
Coñunic¿ción /nsntuciooal de h UNI
Res- C.O FáCENUNI M 72/2015: R.glanenlo
ale coituhlcdciÓn lnlem, y Exlema
AclualEac¡oh de ñoc6n¡sño al6 cornuncac¡ón
¡nlom6 y orloña RosCD N'uV2o23.
Result.do de encuesr.s .le sat¡stacclln
Raunidñ con aubndEd.s. .loccnt€s. €studirrt s

Ac.déñ¡c. cle l. Facult.d Oesda et.ño 2017 so tñslal, él S,CA fs,sLrru
lnlegacto & Contñl Acrdün¡co) a frn d.1añntí2at b Ws¿Naci'tn d.los
ñ9¡stus ac¿dén¡coi En ctaoto e lo ac¡ninistativo se cuen¡a con sjsleña.lc
caüro de ¿rarcolss, istsm¿ inlegnclo dé rdcutsos hunaros ,4s/ mrsmo sé
d¡s¡É.né oñ Íonníto llslco Itchs ac¿c!éñÉa <te estualtanles, dan¡lla .!s
cal¡ltcácionos, danaañ'anlo do do€arlrs, so/ioil¡rd.s ds aclü.liza.ióo cle
q¡qñnas clc csnrdio. Íodo cslo puclo su co¡obo.aclo .lut ot. la vi,t¿ on las
touñ¡onos con los difeÉnlcs acto.as dc It caitfa.

Enlace pr.' .cccdat .t SICA

Cula !¿ra él ,€gisto da désar¡olo de clases en
e/ s/cÁ
tn on . dat SICA 2OZt 2022
RolJiió, con aulorlcl,dés, do@rlls, ástud,¡rlds

Eficac¡a en la gest¡ón
de la lnformac¡ón y

Comun¡cación

En él lnloino dé Autoevaluaa¡ón y on las enl/gl,,sl¿s y .eun¡ones .luQnle la
n§l¿ sé pudo coqobar qoe la ¡nlormoc¡ón pavenienle .le tos ngist os
.cadén¡cos prmilen v.ífica. el ronún¡ento ctl¡ico p.o!ñocióñ y desercián dé
/os oslud,€rl€s d. /os d,snrlos cutsos: l€ funoonthclad dé los S¡s¡r/ras de

lnÍoñé dél SICA 2021 2022
L¡sta cla tnscñplos y aclas d6 avaluac¡ones.
lnfo¡mo do avañca y tunc¡onal¡dacl dsl SICA
S¡slez,r,a S tN ARH- PRACTTPAG O-
Reuo¡ón coh aulo.idades y luñctonanos tlé la

lttfoinación alo las alivetsas alopéttcloñcits son ulilhtelas pa,á lo¡,a ü
deciskútas que co¡tcs@nclan: panodón.lel estu.li.nle al at§o thñaÜab
supno¡, habillac¡Ón de exé¡f,enes, cannol d6 coñ¡6Úid5.las, ñatnculadon de
€sl¡/dirrbs, c!.,oDi d3 ás¡s¡Encia .lel docanté, a'sLnc!6 del Frsonal
EÜnlnÉtteivo y 6Qyo, pago de s€i€¡lo§, orDt

Caiar€ y alc te FaCEA
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N¡vol do cumplimisnto
del Cr¡torio

Valoraclón Cualttatlva

PLENO

Tal co¡no se aeu¡nontó en el ¡ndicaelot anteñot, las ¡ntomac¡on€s en la C¿ÍaG
son pap¡don¿.bs Pt el Parsootl .dm¡ñ¡sl .l¡vo, estén d!tunddas an lé ñcha P¿glna wab: www lacoa un|.tllw
cle ¡oscnrÉiÓn. on los tñpticos cle l.lecuí.cl y an la Ñgina *rD. Los áluñros TdÚco
ptl.c/Éh 6cccd6t 6 csl6 in¡oñnadon a tuavés clc s,s rc,fascotrnlcs en cl EDcuo§t¡ , 6studirr¡rs
Conse¡o, En enlñvtstas, ol DiÉclo¡ nos ¡ntoma €cerca .le ss¡e yoceso, el ¡?ual Rounión con autotidrdos y tuncionuios dé t6
quo la nApda de los ostud¡anles conliman .onocér los detá es arancelatios. Cañ,! y.!e ta FaCEA

valoración Cuantitativa asociada

5

é. La información sobre los costos
arancelar¡os totales y en detalle son
proporcioñados al momento de la inscr¡pción
en la c¿rrerá,

f. Se t¡ene evidenc¡a de la satisfacción de
los usuarios de la carrera con lo5 mecanismos
de comun¡cac¡ón interña y externa
implementados.

tos usu¿r¡os, doc€r,¡rs, a/umnos y og¡Bsados ¡nan,,testan alavacla salislaccún
coo rospeclo 6 16 coñunÉadÓn ¡ñ¡érña y extéña indemenla.los en lE caÍerc
tat coñ1o pue.to avi.tencia.s€ en et ¡nlome cle los f.sunados de t€ encuesto
¿d,cád€ á /os dislrros ácirrcs lwohente los prras puüños vo¡iñcat que on
las d¡¡afántés rÉun¡ones rnarlend¿s co¡r ros ¿clolBs se confimÓ es¡a siluac¡ón

Rasultaelo dc éncucsl, a eloccntcs y

AÉflrlt do d€ €r¡cu.stas d€ s€rst¡caó,
Eicuosla ¿dicaala c d¡ñcl¡ws, atocohtes y
astud¡antes. uNl 2019
E lrrúsLs, docérl6s, 6studi¡¡¡lás, 6gr9sados

Juicio Valorat¡vo d6l
Cr¡t6rio

de mana., oponuna Los usuanos éstrn cotlhÍnos con el Nocedinienlo conuñicacion.l y s¡slena cle ¡nloma.lón inpl.ñanlados oo 16 caÍe¡a

É

ac¡lD
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DIMENSIóN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalezaa y O6bilidad.s en la O¡monsión

La c¿ñrñ cuñdé los ¡nd¡cadoñs ñlaciontdos con l. .pmbaciÓn, documant oóñ €ctu.¡iz.ción, .d¡c.ctón, y
.litus¡ón dc l. nom¿ttu y ''glrñontac¡ones vieontas

Las nomadvas y roglan nlacioncs conleñplan as¡'clos oladon1clos a ¡folocolos de Nowundad y se actualdsh
d. ecuárdo a las ñécés¡dad.t

Fortalezas

La astructu.a oryah¡zac¡onal r.sponde a las exigÉnctas do la caÍéh yes cohérénte con la Un¡dad Acadéñ¡ca

Las tun.lonas de las.rslintas ¡¡starc,.s €sláD/6c¡dás €, la osttuctun oryanizac¡onal eslén clcñn¡das y lomalizadas

L¿ caí.rc cuonta con cód¡go cle ét'ca

La c¿t,E,l cu.nla con mec¿n¡smos de reobio y dtlus¡ú1dé lás dcl¡lidadas

Los óilerentes actorés educár¡vos de¿@s¡¡an saos/rcñón con los pr.cesos evaluat¡§{s i¡¡.denentados

Fú.o evi.l€.,cias clocumaotales cle l€ int rvendon clo tofarohlat dapalunanLles- erndoadoñs y gnacluactos en cl ptoc.ss p.n
ctelenninsr al Frlil dc l, cantra

cuenl. con qocad¡nienlos Ddm¡nlsn¿uvos y frnanoañs cantfalEaclos y ejoculac¡os 6, Dás6 á ,as rrecasrdádes @ la
coñun¡a!&l educáliví, I son adiced.^t cle n.ne.a slsle¡f,alica.

La caÍ.ra cucnla con inlracsttuc¡ua adécuada y sulicioota párE sarsf¿crr ¡ás ,oco st:ctactos do la comuñtclad

La caíe6 cuenla con ñécañis¡nos de ,€g¡sfro y cttusn n d.las acl¡v¡dad.s, suslonlaclo en un sopoft. intomál¡co

*dÉ-2
LA Caiera cuénla con Plañ dé Dés¿nol¡o 6s elabor€clo con la patuapadóa cle to<los /os ¿ctorBs, ,stá de¿damárte
apabado, es coheranle con ol Proyoclo Educaüw y Objodeos do la ñ¡sma.

El Plan .le Dosanolo incluye ,§crlsos prEsupu6sláros sufrc¡'nles, las acc¡onos ptErst¿s se ,8a1,, án y á¡ister¡
mocétt¡sños dé seguim¡.nlo dsl mismo.

La ctdatd cuéhta con ¡nsl€nc¡'s lomales que se encaryan del dsogurañlonto de la c¿liclacl. Wvé procosos
evatuadws dan¡tlcados a tñptrn€ñlados Sus rBsuládos son soc¡alizados y unl¡zaclos p¿/¿ ¡nlroduc¡ nejoras en la

La caÍ.n cuenla con mecan¡sños d. comunicec¡ón ¡nlena y oxtema cst¿blo.ldos fomelmonlo, quo sé apl¡can
.islonél¡camanta, es confrabla y sa ltl¡za pa¡€ la toné d6 déc,loros
La ¡n¡omación sob?€ los coslos añncelados tolales y eo dol€le son pmporc¡oñados al ñoñeDlo dé la ¡nscnpcióh en
la @ññ y hay évi.lencia .la la s.rsrácción dé /os usuáros

rl¡itaq

.ANE

Dobllldader

En la cstructura organizaclonal falta inclu¡t cl ó¡gano quc tcnga pot tunción la cooñinac¡ón con los .g/lsaclos

Faltan cubtu lodos los caryos !/3v,stos an ot otg€¡tg¡ana
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Recomondac¡ones de Meiora

Rt Aclual¡zaf la $ltucluto orgañEacbns¡ thcluyondo .¡ ó¡gano que tenga p. tun.ión l¿ coord¡nac¡ón con los ogtéséctos.

R2 Actualiza. y cubtl. to.los los caryos pr.istos en ei o¡gonignna.

R3 Presentat ovid.nc¡€s d€ la ¡otaNañcbñ de .!, f,ntcs d.pananeatdas, .ndcadoGs y Wduaclos én el pa.asos para clcLmi¡.r.t !€rtit <le la c€rmra
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMICO

Criter¡o 2.1.1 lnd¡cadores Cumplim¡ento Argum6ntac¡onss ir6d¡o6 de Verilic.ción

a. El pGrfrl d6 €gréso dc la csn ra €rá dofndo án,ormá Segtn venfrcac¡ón docuñontal y entrevista on l¡ne, el ped .le egnso se
encuenh defrnldo on .l Ptoyscto Acadan¡co cte la caÍon 201 2

Ssgtn el anális¡s pnsentaclo, el peñl da e?raso se co¡asFand. coo ta n¡s¡ón Prcyecto acadénico Añáli§s clocuñontol sobre
.1. la carna, asl m¡sño aslo se avr.t.ñc¡a .n él Protecto Ac.alrñ¡co y cohsultas la coherencia anlr. el per y la nisiln
ro€nzedas clurañlo la v¡stla éD la ñodahdad comündda Gula de ontor¡sta

En él Plan dé Estudios hornologa.lo en él año 2012, se establecen la P¡oyecto acqdéntco
lunclomentac¡ón y justitfrcac¡ón .lel nuevo plan. s¡n onbaryo oo so denta con un Rosu/lado de €rcuosl¿ a egrcs¿dos
esludio espocnico sob¡E ne@stdades y eloñahdas aral ñ6eli! conóspondienle € ehLev,sl€
la F¡l¡a¡ Mád, aux¡l¡adoñ

c. El pelrlde egrcso rcsponde a los resuhados del
ostudio de lás nec¿sdád¿s y d¿ma¡das delñ6dio.

d. El p€l[ de egreso rosponde a hs exigenc¡as acluales

é. Lá mlonñációñ sobré él p€rflde égréso es áccesible
a lodos lo. inl€resados.

b. El pelrl de egreso es coherenle con la misÉn de la

Sogún veiñcaclón elocunental sé ha podirlo conpmbu que el pod¡l .le ewso
,Bspord. ¿ l¿s ,rc€§d¿d€s y denand.s det ñedio p€tclatment€ En tas
d,rbrErt€s €nt¡Evrst€s oOt ¡idas con los oñplotdotés y og¡osidos mañi¡.st too
quo at Éñt eté égtéso tc hltad¿ .gaqu un.¡toqu. agropcuano. y¿ que t.
un¡vnÉid.d sc s¡ú. eo una zon. am¡nanLñohli agd@l.

R€su48do do /a.rcü€sla a €gEsrdos

Las ia¡oítac¡onés ñlo,€ne a 16 carañ y en cspcc¡¿l al pañl de egrcso se
oncuentdn Üs,D.n¡bles an vancÁ fotm.los, como set en l¿ pág¡na web de lE
Facufta.l de C¡encits Económicas. los botoünés it¡toma|ws & la Filial y
c.tológnlo.l¡s@ Ue en tañlial

Páoina web .la la FACEA

Nivelde cumplimiento
del Critor¡o

Valorac¡óñ Cual¡tativa

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

3

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

,{?w
oxigoñctas actualos de la profes¡óh

Nl edi

,1, - a ¡,r D

VMlliam R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Érm

to
/¿

Telefax: +595-2'l-328 6079 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.govpy

Compohonto 1. Elemohtoa r6t6ronclalBs do ls carrera

Rolevanc¡a del Perfil
de Egre3o

Ptowcto Ec.cténco de ta caiéñ v R$ot de

Cunde Parc¡atñeot.



e. tor obictfioi d. l. c.ñ.ra s. .ñc¡r.nlren cLrír.nté

b. tor ou.livos !oñ coh.rlnl.s coo la mirión y visióñ d.

c. Lo! objelivo! do la c¡r6.a esláñ odonlsdos allogro

Ségún .nót¡sts docuñantat. los ob¡envos de la Camn Adñinistación de
Eñp¡¿sas sc .natenúEo clanm.nte clefinidos cn .l Pmyecto Aca.!én¡co.

Los oqeovos erdtalados eñ el prcyeclo acaÚéntca son cohercntes con la
n¡s¡ón y la isón de la F¿cullacl de Cienclas Econón¡c.s y tos de la UNt segin
€nélis¡s E¿l¡zado pr ta D¡occtóñ acadén¡ca d. h F..uttad

Proyecto Acaelénco - Cuadñ cnñp¿ñnw de 16

M¡snón y V¡s¡ón con los objeüvos de ta

Los oqervos ptopuostos.n ta conan esÉn sn @nsonan.ia con ot Frn de
cunde lolalñento egreso qu. busca lE lotftl¿c¡ón lnta?ral .lel egresedo qua ord¡cllá l6s el¡laréñtés

Ptoy€clo acadanico d. l. c.Íer. y Rasol de

Pert¡nenc¡a de los
Obiotivos de la carrera

lunctonos que puede rcalEar un adm¡n¡stndot.

d. Lo! obi.iivos d.lá @rcrá estáñ d spooiblcs y son
acc.§¡bbs a rodos los int r€sados.

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitativa ásociada

PLENO

a. ta caÍ.rá cucñlá con mécánisño3 do 6dmisiü1
clalamcnb 6§r.abl.c¡dos.

La ca,7añ cueñla con ñecan$ños de adññóa,la que se ¡ndeñenla en la
Cu¡ndé Tot¿tnento actüal¡dad tuego de vadas modiñcaciones lw la.N 2019, estahleado soglln

Los objetws so dttundon eD la pág¡na web de lt ¡asliluctoo 6 todá lá coñun¡.la.l
curñÉé folatnonlé ealucawa, 6n al bolalln ¡nlomalivo de b d asl cono cadetógnlos, pot lo que

se puede detem¡nat que son acces¡bles.

Pag¡oa w€b de ta FaCEA t tlpstnac.a un¡ cdu.

R.s C O FaCEM)NI M OEü2017: Mcc.nisno
ala dÍt stón da l¿s nomáfvas.la la FaCEA.
lnlonne ctaust¡n coh astucliínles. Pñyéclo

Res C.D FaCEA 022n019 Reglañontación de

Eñl¿ca da Sistema lñt.qnclo do Contrcl
Acadéñ¡co (S|CA) hnpstacadom¡co tacoé uht
ed! pytusuariosfihw3a¡"

Nlvel de cumpllm¡ento
d€l Cr¡ter¡o

5

I

I

Juic¡o Valoratlvo del
Cr¡tor¡o ast tanbién se encuentEn d¡spon¡bles y son acces¡bles a los ¡ntelgsados de la camn

)
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b. Los prccadimisnlos daadmisón €slán dtundidos y
dbpon¡bles al públlco.n forfl3los acc.rbLs.

Se d¡srrone la ¡nlofinac¡On sobÉ proceclñ¡o¡1los cle adnis¡ó, en ,á SacrE¡¿ra Proyeao AcáOernia
AcadéñÉa segNln lo clédando en el ¡nlo¡mo eh auloevaluac¡,'o y son €ccesible Péglnc wab: www.lace6.un¡ edu.py

c. Los prccedml€nlo8 de admBón prevén la evaluación
d. los coñoc¡mi6ñlo3 pr¿vios requéridos por la car6ra.

d Los procedrml€nlos de admBóñ p€mien a bs
.stud¡añlés ins€rlárs. @ñ éx¡io en lá er6rá.

c. El número d. portul€nt8 a ser admlilor por la
c€n .a 3¿ co.Elpond6 coñ 15 cápácidád oparaliv¡ de la

Nivelde cumpl¡m¡ento
del Cr¡terio

Valoración Cual¡t t¡va

PLENO

P... l, avatuac¡ón .!a los co¡oclni.nlos pt vios nq.tulos para l. camn sc
adictD cv€tuac¡oncs .h¡,'rc¿das d€rt D d, bs ás,grrtul¡s d€sado/ad€s.
nsprldídts @¡ la Rcsolucióh c D.tucEA N' -022-2019

Res C.D FaCEAO2mOlg RoglamoataciOn dé

Ar./¡sis doc{rrr.rtá/ d€ las ¿ru¿s dt

Lrs evatu¿c¡onés iñple¡nentadas y los cups deleñn¡nados pa¡a el ing¡Eso a l¿
c.Íañ 'pmiten ¡nsenañs 6n éxilo a l¿ c¿mñ según l¿ rcsolucón.lal 2019
que ilodillca él Reglanento del cu,so Probabno de ac¡nis¡Ón de lé Facubd de
C¡andas Ecnnómtcis

Nómtna de tng,esanles Allo 2020

lnslruñañlos cl6 Evaluac¡ón CPA

Valoaac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

S. detomioa la can s.,Jnd.ocia ante el nim.ro de ,,stula .s y t€ c,p.cithd
oÉratita cte ta t¡s¡jtuc¡óo co¡ ,o§ d.ros p.r§.rlrdos. ,os ,Ecursos rrur.¡os
dispn¡bLs y l¿ listá dc ing/tsant s a ta c.rr.¡¿

ResCOFaCEA022Í2019
Raglunont aOh de CPA

Ju¡cio Valorat¡vo d.l
Cr¡t6r¡o estud¡antes insañáÉe con étito en la caÍoñ El núñerc de postulant¿s a set adñilidos por la caÍen se coíéspon.lo con la capdcid,tl opaativa de la nsná

L
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b. El P¡en d. Estudlo ¡nco.porá las $tructurá3 bá3¡cá3 y
d¡r.crl6. d. lomáclóñ d.l¡ñ¡drs .ñ ld .rt rióA
sÉp.c¡fico6 do la tiluláció¡.

Oe acucrclo a las vctiñcac¡oo.s clocum.ñlelos 6l Hañ.lo Estual¡o do le caí6ñ
intcw as¡gnatur€s fun.l¿montales, cono lrs cohlorñaalas pot las ár'as clá
lomacíÓn bés¡ca, do loññ6c!0n p'oles¡onal y do tofinac¡ón soc¡¿l y huñan¡slal
coño €sl tañÜen el do las co¡nplernonlañgs

a. El Plan de Eludio o! €ohor.olo con olp€rf¡de
egr$o que 3€ d*€a lograr,

El pl6n do astud¡os tosponda al pernl do eg.gso qe se desea lowr ya que eslé
en consonac¡a con los cilotios.le caMacl clete/,¡,in€dos pot la ANEAES so?ún
lo éstáblec¡.lo en l¿ R.solución

El Pl¿n elc Eslud¡os sc d.s¿rollan cn l0 s.ñ€st'Es y sa d¡údai oD ér'as c¡é
coo&iñ,.ñto béstca. ¡¡s|'unehlal, úsldbt/,das a lo la,lp dcl p¡oeeso lontunvo,
a ltl clc gara1@at los óilr,r,nlcs n¡vclca dc coroa,rrirrlbs ,.c.s¿ros ¿ s.r
desanollaclos en la $rcñ.

{ra&

Res CONES Prcyacto .c.cLnico año 20t2
L¡ct o c, al u ¡a e n actñ ¡ hi sl.e c¡on

Anál¡t¡' Doctmeht,L cu,dro de coho,Énc¡3
onte él den ds ostud¡o y ol pedil de eüeso de

Arár¡si§ soó¡a 6st¿uctl//3 Dá§l6 116lPlan clo
Estudio ch lo coíeñ tuogañas

El Pltn de Estud¡o és vEble páÉ su 6i4u.ióñ.
En al Plan de Estud¡os s. ostablece una nata cuiicut€¡ con uha carya honna
sé/,,ast¿l y sonanalde cada as¡gaatu.¿. .st nisño 6ñ él proglaña y 6ptuábá ol
ho,ü io do clesos, con los lacu6os ¿ac.sáros párá su irrdamcnlación, pot lo
qué se delem¡na su vaúlehd

Pano ch lnlnesttuctut¿ Flli,
Cu.d.o .te c..acLrizaa0¡ cto dnrcúlos FTCEA
IDEM 1 2 1 c1 caudñ dc c¿racteizacióñ

A n ¡ o proyo c t o d e p re s u pw st o

lloyeclo Académi@ cuaala d4 cüralelisiatad

Disñbuc1ó¡ Horas P.áclcas y reóncas

Muesl¡a dé pfogfañas.Jé éstudios con horas

d. El Pláó dc Esluó¡o corrcrnplá uná Eac!ánc¡á
cohcronto dc aígnarur.r.

Pert¡nenc¡a en la
planit¡cación del Plan

de Estudio

lnroñr. .lo ?ncueslt cla srÚslaciión

e El Pláñ de Estudro présenlá !na equr[bráda
disl¡ buoón de lá erga ho.áná a b largo d. la Érera.

E/ Pr$ de Eslud¡o§ §a dásanolla eh 31oo hor¿s, .l¡vtdtdos on ,0 somolrBs y 5
Curnpl, lotalñenté allas, 6n los cuales se d¡slibuyen oqui¡al¡vananl€ la carya horana establec¡da

pár¿ cádá semeslre.

Pmyecto Acadan¡co
Ho.ario cte Clósos y Calandano rE clrsos
Rosoluc¡óh dé pfoüañ,s da értudios

L Los programas ds ssludios d€ ¡as df€r€nl.l d¡sciplina!
lien€n una d¡sl bución p€rllnonla de cla3.! Lóricás y

La Üst¡1buc¡ón rle hofts está delem¡naclo en el Reglamoolo do cá¡ecln, que
ésl6bl6ca la d¡sltibudón de clases bóncas y ptácücas Los pagtamas de
estuel¡os etdic¡tan dicha disñbucnan

e

a!J!ttr A

de /a
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9. Lo3 prolra¿ñas dol PLn de Esludio coni.mplan los
cLrn.ñlos rcqu.l¡do3 i.¡ún lás ñonnEl¡v.s v6.nl.s, cn
concordanc¡á cor .l mod.l,o p.degóglco eóoptado por 15

So obscfua cn los üograñ$ ch cslucl¡os qu. sc .ndrcntan los Dalos (h
ident¡licación, PñseotAc¡ón .Ll ptogÉma, Obtotiw 9eneñl del progtna.
Cap¿odrd.s d€ /¿s as,gr¿lurás, Conlbr¡dos, Est¡16!i¡s m€lodolólicrs,
A§p.ctos Eya Uaüvos, Cri¡b¡tos ato Ev€luécjÓn y Bl og¡€ña, el ñ1lsño ,aspondo
a¡ no<lolo peclagÓgico adopltdo pot la ca¡¡er¿

Pny¿clo acadé¡t1¡¿o dé la caiere y !Ésol de

Cu¡6 pr.a la Elaboncióh c!. Pnyec¡os
Edlrcárvos . CO¡VES
hltp: //ytww. cono s. got py/a cl a - n-O t a- s- h-
052 1 0 5 2 O 1 C rc sol u cio a - 0 6 t G p¡1 a<u al - se-
€2twb€-la-actualizDcion de la gul, cla
olrbo¡íc¡ón da p.opaos oclucaiws
Rcsoluc¡ón SCU 09n01 I PE I U N I
Pl á na ami e nt o s d oce nt e s

h. Los progremas da osludroselán drspon blés en
lomaios áccésiblos á los inl€résádos

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

De acucdo a las vé¡iñcacioncs los pngranas dc estudios sé encuentran cn
Cunde Totah.nlo lonnato ¡ñpr.so, se les antl¿ cn lomato d¡gital a los ¡ntaEsados y se encuentn

.lispon¡blo an lá página wob insltuciohal

Valorac¡ón Cuant¡taliva asociada

5

Pégna WEb cte ta Fqcuttad & Céndrs
E con ó n i ca s y Ac¡nl nl sñtiv a s https fi ac c a. ! n i.
o d u. py/ca Íañ 5¡ i ce n cl at u B -e n - adm i nl st B c ¡ oñ/ "

Nlvel de cumpllmlonto
del cr¡t6r¡o

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terlo

pmg,?mas de edudios se e¡cuenngn dispon¡bles en lorm, ,ccas¡ó/os á lbdo§ ios i¡l€resrdos

a. El Plan de Esrudios se impl€menrs confome a lo
El Plan .le Estucl¡o sa clesa¡ota según lo planificodo y en concoñanaa con el
cullculun igeñle y confoin1 a lo eslabloctdo dn él Réglañoñ¡o dé cáteclB y la
Gula Doc6ñté, aidonc.iatlo on bs nb,Ds .lo cáléct.¿ y los danéanÉnlos clo los

s€gÚn los lnlolrñés pÉsanlados co¡Do sof do pasanlla üole5¡or6l sup€rlrsada,
,and¡ñÉnlo ¿c¿eéñ¡co, exlensión univeÉ¡laña, se rcalEa segrtrn¡o¡|to
s¡steñ¿nco de las act¡lidaeles p.ácticas ea l¿ c¿ner¿ En e/ cáso do /¿s
pasanti.s sa p..seola uñ iñroñe sobto l€ oal¡z€c¡óñ de d¡ü€s .cl¡ida.les,

Planoáñl.nlo .le Docenlas Año 201&2022
Atislonc¡a cle t ocontes Allo 2019-2022
H.b ¡tac¡ón d¿ Es¡udiantos a Evaluac¡ones Ano
201&2022
Plan¡lla do C€l¡licacion s Año 201e2022

PlAn¡lla de uso dol Laboñlotio de lnloñ¿lica

CuÍicu¡.ñac¡ón da la Extans¡ón

Mcno DCLA N' 66 - CñnoqNaña

lnÍom6 NAE - Tabalo lnbfdisdd¡oano - C6¡1Uo

b. La lormación próclica previsla püs .l tran8curso dc lá
car.ra l€ ¡mpbír.nta lillrnáicar|.nl..

La tomac¡ón ptáüca se ¡d1ptoñenta a tavés.té tos ehrctc¡os, táreas, tñbajos
p.áücos y tas pasant¡as. sa evidencia gue se iñde¡nenra s¡stañát¡camente cle
acueúo con las enlrevistas naotenidas con cloccnlcs, estudianles y eqresados

c. Exrsle eviienc¡a dels€gumierlo srslomlico de la§
áciMdádas práctE3s rá.lE.dás por bs.sludÉnles.

periócl¡ca da ostos docuñenlos .le Ptáclcas Eñp..sa.i.les - Año 2021

-- ._ .t edi
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Eficácia en la
¡mplomontac¡ón y

actualizac¡ón del Plan
ds Estudio

d. El ñúmero de errudÉ¡le3 efl cla.€s loÓfic€! y
prácli5s es ád.cuádo (No dé ástudÉnt.!/9rupo)

.. Sé ñpleñontáo rÍGc€nrsmos de ilogración d€
mat riiE3 y/o áror! 6ñü. í.

t. Se aplican procod¡mGnlos de acluall,acÉn de los
prográfñás rl€l Plan de Erudio. segÚn necosdades.

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

La c6ndcl6d de esludianles po¡ aul. .s adecuada on coñsrdorácó, ¿ sus
úmenslones y cüno a paránetros pd¿gógicas según l¿s daníl¿s .te
habtt¡t€aonos y los l¡btos cle cáteclas qasant.ctos,l. can¡idad do cstu.li.ntes
d¡s¡ibuidas pt aula es.clecua.la pam ta eñc¡.nle dtsñbuaón de tos ñ¡sños en
gupos éstabl€ciclos pa.. aclivi.tados t üicas y prócticas

Planill1 de uso dal Laboñtotio do htoinót¡ca
Gula .le enl,Dv¡stas cnn doa.e¡llb§ y 6sl¡rdráñlos

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

4

Cuñde Parc¡atnente

En la cama se ¡ndcnanta aunque cn loma loclpl.nte pmyec¡os clc aula
(cunicutaüac¡ón) an dondo s. ¡ntog.ao as¡gnalu/,s.lt vés de lr¿¿¿ios
¡ñ/¡,tr ¡S.jdin€,¡os .nnc .tleoíÓn 6 ¡nwsl,gaciÓn E /¿s arrÉest¡s ,ú¡lizádas
con los docanes cornahlañn gua ián 661¡zrndo lañlién la ¡ntégñción con las
dcmás cancñ§ sob/c la int gtación d¿ ñalcñ¿s

tnlome NAE - hbajo tnteÍl¡scidlnarc - Cen./o
cle Pñclcas E¡¡,rysañalos - Allo 2021
Resot 151-2021 Trabah lnrcdis.ldinano
Ragtancnlo .lc uÍicularización dc ta

Rerol CO FACEA-UNI N' 031-2022 Ptái
Cumcutamac¡ón de 16 tnvésrgtqón

Los procédirnbntos do ácluslE1ctañ d6 los p¿oofrrnis de esludtos so ,plÉan
sogún l¿s actualÉaoones elél Plan de Eslud¡os de los ¿qos 2015 y 2o1 7 y el
Mocañ¡sños cte gos¡ión académ¡ca para ta actuatzaaó¡ .te p¡ognnos da
éstucl¡o y gulas doc.ñlas

Rés. C D F aCENUNI N 01 7t201 7 :
Actualización CuÍiculet y Aseño da H6nes de
Estud¡os .le los C¿nens do la FaCEA

Résoludó¡ .le prog..nas d. esludlos

So u¡lizan los ñsuttado§ do evíluac¡onas pata la mojon segh las evldonc¡rs
Cunde P.rc¡¿lncnte gcsaota.l.s como sü ¡nloñcs d. /EUnior€s s€/Il€sfar€s d6 docor¡as. sr¿

.ñb,ryo es de ca.act . ¡nc¡ionta

Cueda (h Rcnd¡ñ¡éhlo L¡cthd,luÍa cn
Adninisnación- Fl¡at Ma¡ta Auriladoñ
tnomo do Capacitación
hloñe dé capac¡laciohes

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crator¡o

,plicadás á /os osludi.nles tanbién es ¡nciplente su lnhacntn pa'a la ñeloñ de la planihcac¡ón docente.

N¡vel de cumpl¡miento
delCr¡ter¡o

J lcr.d

q)

5LA AE
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!. Los 16 Íado3 (ll l¡. evah€cior€3 aplcadas a l'rs
..lud¡á.te! s! ul¡lizán prÉ olmeio.ar¡iGnlo d.la
pl.nift€cih óoc.nl..

{dé



e. La protundización d6 lo3 @nienidG prog.rñáticos
d63árroll6do§ se @.rá!poñdé con lo .slsbLc¡do.n él
Plán d. Estudio.

Ségú, /ás árr¿era'¿s prr§.ntadas como p!.n an¡onto .locoalé. l¡bros dé
cáted€s asl como la malla cunculat da caí.a so deleinina al d$a1ollo
secuenci.lc,e los contoni.tos ptolañáftcns y lé pñfundEaoon oe acuerlo a la
condeld.d nqu.nda

lñloñno alo Voñllcad,h .h lnstturnéilos de

l omc th Pmtundizaclón de Contanidos Alto
2019- 2022
R.s C D FaCEAN| N' 113/202t'
Proc.d¡Ínhntos ptta antlss .,o Wtun¡z€dón

Cuñde Perci.tña¡ti

Las aco!,dadas clesanoladas du.aita ol Placaso Enselranza Ap¡endlza¡e
apu,ln t¡ logro de los obit vos éslaá/éddo§ seg¿, /rs gul¿s.locanLs
p,¡s6rLd.5 con Lsésl¡rlágas d¡dáclic¿s a set ¿d¡c.clas

hloñno do Ve¡illc¿c!ón de Aane6ñl6nlg
tnlome de Eslr¿leEas Wodolóo¡cts I

Cü€.Lo d€ R'ñd¡ni.nlo L¡coocialun eñ
adñ¡n¡sltÉc¡ón- F¡l¡al Marl. auil¡ádo¡¿

¿as ss¡'rlegas ,r,olodo/ó9rcas y léco¡c€s .tElrcltc.s son cohoanlas con l¿
nalu,¿loza de la .s¡gn€lu.t pañ logñt los ob¡onvos papueslos sogÚn €/
plánéáñ¡eñlo .1é contenidos proganrlicos y los libros .le caledqs posoob.ros

lnlomé .h Estateglas ltlclodoló9¡crs y

lllome d. P¡otundEac¡óh de ConLn¡dos
tnlo.rné sobt¿ coñtrot d. dan.añicnto 2019-
2023

De acuéftlo ¿ l.s av¡dobc¡as presenladas coño set el ñome del Decano, los
informes d€ capac¡lacion.s mallzadas en la ltllal y on |ás s¿üBrrsl¿s ru¿lE adas
a docentas y estud¡éntos on ctohde afrtmaan que los resultados elel análi§s de
los l1dtcés rlé éficéncla ñlérna son utlizaclos paa proponet metoras €h el

lnhnné Capacitación Mana Aux

Resülle.lo .1. onl@v¡s¡ds cah do@ñtas
aslud¡añles y coo..rnadÓn de caiera

d. La3 cslfsrcgiás m6rodoló9rc€s urili¿adas por los
do@nr4 responden a enloques pedagóg¡co§ iñctu§No§

En la Rcsotuaón CSU N' 01 7/019 Pot la cuat sa aprueban los rnceanisif,os de
,decuaoón cutliculát¿s y a/¿st s /3zo¿aól6s p¿ru /¿s co n .l¡scap.cid..l se
detemn¿n ona ac¡onos y ostmteg¡és motoclolOqcas coh enloquos
pedagagicos inclus¡ws ,éto su 1plÉac¡Ón os ¡nc¡rt¡enle.

lnlome de Eslñleg¡as Metoddóq¡cas y

lnfoñé de Vétiñcac¡ón .lé Plañéañienlo
Mec¿n¡sno do A.lo.uocio¡es CuÍiculat y

^/irslás 
R¿zoraO,os, R.s CSU N'017-2019

b. Lo! pro.caos dá 6n!.ñan2á ap.end¡zaj.
ddaroflados spunlán allogro óe los obplivo.
.{abl.c¡dor para lá§ ó§linla§ asignaluras

c. Lás .st¡cgiár m6iodo|ógká3 y lácñlc€l óÉácl¡cas
planl.ada! son coh.r.nt8 con la ñEturaLza d€ la

l. Los r€sunados d€l ánálisls d€ lo§ lñdlc.s do cf¡ciencls
inl.ma son ut¡lizádos psra propon.r moior€s 6n 6l
Procoso de en§€ñanza aprondizaj€.

Pert¡nencia y sf¡cac¡a
de los procesos de

Enseñanza
Aprénd¡zaje

6 sc ávilenciá lá splk3clón s¡stmáiie d6 m6cáñl3rno3
d. ánálbi6 dé los indic*d. cfici.nciá inl.ma d€ lá

Oé actcftlo a las wiñczcnnes.locumsntales.año el t/bcan¡sño do Eñaanaa
lntema con Resolución N' 101nO20 coño .sl lamb¡éh, sé cuénla con el ¡nlomo
cle Anéts¡s do Efc¡enc¡a totoña qué contornplaa los años 2Ot9 al 2022 en
donda sa oidénc¡ah que se enplean de ñ¿nora sislenánca el nccai¡sño de
análists do los lndiccs dc eñcicncia ¡nlema.lc la caíeQ

Rcs CSU N' 1o1no2o M¿cani§,nó dc

lnlome de Anális¡s da Efrc¡onda lntoma Año
2019-2022.
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Compone e 3, Procoso de Formación Acadómica

Criter¡o 2.3.1 lndlcadores Cumpl¡m¡ento Argurnoñtacionog ired¡os do Verit¡cac¡ón
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g. tÓ3 ñ.ca¡ismos d6 ins.rción d. cstudiant.s.n
activrdád.s docenl* {ayudanlia, tutorias, proyoclos de
en.ñ8ón s ¡nvést¡g.cióñ y olro3) se áplEan €f6clNá y

Do acuedo a l's vatfñcaclones .locuñahlales cnño s6r Rogláñenlo .E
6yudenll6, coño asl tarnb¡én en los dilaftntés ¡nlodnés concor énlés al tábelo
¡nteñisc¡dinaio, inlomes.!.1 cenlrc d. Práct¡cas Empr.s¿n¿los. se corslafá
gll]€ ros .grEsados so, ¡rsGlrdos coño.tocañtes, estud¡anlos patuapahdo da
p,oyoctos do .xleos¡ón y éstuel¡anlos si'nalo iñselaclos cono awdahte o
,calEañalo tutotlts con sus rcs€üws alociñ¡as oe acuado a las éntevtsta
ñanlénidas con lú doccnle§ y.slu46rlás.

C D FaCEAANI N' oa3¡2021: R.glañañ¡o de
Ayudan a e¡ Acl¡vdades de Doccnca,
thvesúgac¡ón y Extensón de lE FECEA
tntome NAE - Traba¡o lnteÍl¡sc¡plinado -

Centta de PÉct¡cas Emp'Ésanales - Año 2021
Rosol. CD 054-2021 propu.stas de Ayudanna

h. Sé ovdéncE senla@ión de los estud anl6s @ñ
fosp.clo á las e§raregEs m.rodológres y réc¡'€s
didáclicas aplicadas por los doc.nles

D. a a4lo al lnlom. Wsenla.lo. la .vklcncia vailicad, y i¿s rrtrBúst¿s
N¿lizadas, s. ha po.tido conprcbü qu. .xislo sans',cc!ón .rt a /os ostudiart s
co, ,Espécto á /¡s 6strátá9iás ñélodol0g¡c6s y lédlicas aplc€das por los

Resunádo dr.rcrrr§t¿ a eslucl¡ant s- Résult¿clo
de ent¡ewstas coñ docontes y ostudianlas

Nlv6l de cumpllmlonto
del Cr¡tar¡o

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Criterio

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantital¡va asociada

4

rÉ,brartás , /as gstr¿Lli¿s metodológ¡cas y lécn¡cas d¡dácnc€s ! Éadas pot sls ctocenles

á.1.r lócnEas ovalualival propuelas €rán on€ntadas a
vorificrr ál qñplimicnlo d€ lo! obiotivos oslabbcidos en

Lrs técn¡cas .v€luaüvas iñpteñentadas en el planeamlento de d€sanüo
Cuñdo Íol€tñ.nte p¡ognñátEo .slén oionbcr1s at togD do tos objat¡vos de las d¡loQnt s

6'¡gnatuñs

Las netodologtos y técnicas ettdécncas aplicaclas en aula son cohenenbs y se
closanollan conloñ. a los con¡en¡dos a se. d.sanoladcs en cada a§gnalurc
sogún la plan¡ñc.cóñn clocenté y los instruñonlos cle ev€luacian pr.senlados

lnlome cle Vériñcrción de lnstruñontos de

hloñte de Vefll¡cac¡ón de PlanoañBoto

b. Lastécnicás evallanvrs son @he¡ent* ú lás
ñetodologiás y iéc¡rcás drdáctic€s áp¡i@dss en eláulá

to¡ome dc Vctifrcacrin ele lnstnmantos cla

lnloíñe da Eslfatagtds MetoalolÓgtcés y

I hst ru n e nto s elo év a I u a c ión
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lnd¡cadores Cumpllmiento Argumonlac¡on6s Medios ds Ver¡licac¡ónCriterio 2,3,2
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Pgrtlnencla y gflcacia
de las Técn¡cas

Evaluativas apllcadas

d Les eváluacio¡es epli6d¿s son reelEádas de atuerdo

o. Lo3 6tüd¡ant6. r.ciboñ Etoálm.nldón opoduna
Iú.!o d6 $r áválJedor.

L L.B tócri¡cá3 .v.lu¡tlves .plkád.s 3o.r r.yls.das

N¡vol do cumpllmisnto
del Cr¡to.io

Valoración Cualitativa

PLENO

c Las eváluacio¡6s aplEedes evideñcbn ¿1gÉdo de
rmporrañcÉ de los epre.d zajes esp€Edos

En las ev¿luacioñes aplicadrs. /os irst¡umo¡,ros de las evaluaaonos pd..tates y
frnalcs d. la caÍ¿n son aprortados para ned¡ tos .lúercntes ap¡¿ndizaks
espercdos sogun tas danñcaclonas p¡B$rradas

lnloña do V.tilicac¡óh de lnsfumenlos d6

De acuedo t las veifrcac¡on s .loct,'i,en¡ales como ser Calend.no Acadénico.
Hot ¡ios d. .valuac¡on.s y .n las dtléGnLs eñl¡ovistas oblén¡alas con
cl¡rcc'rrcs, c,o.ant s y esltcl¡.¿t s sr clrst€lá 9u6, ,os ¡rs/J\trncn¡os .valualieos
son alaboñdos canfomé al .vanca eñ el desañollo del conleoi.lo pfogamébc,
.le cadá eígnaluñ y se ¿Úel¡¿a de acuéf.lo a lo pm{amado.

Horedo de evaluacionés frnalas Ma.

Ctlcn.lrtio Ac€donic!

Muestres do dañillE .le cal¡ñcacion.s

lhlóñe .Je vénfÉedóñ dé Pl.héáñiéñló

Libro clo F¡mas y Reg¡stro de Conlen¡dos
De .cuado a las docutñonlac¡onos p/eseatadas como evklenc¡a cono s€t,
tñloinc rncnsu¿l de la cooftlinrcntn Acadénic. y .o basa a /os .rsull¡dos ios
docctlLs p¡oc6dan . rcdizü acliúa.tos clc r'l,!.nñ'ntaciÓn, coño asl tañüén
.,7 las arlrÉvrst¡s rÉai¡z.d.s ¡ doc€rles y 6st d/¡nlés ¡ran¡leslomn que reeiben
relooliñ.nlcaón én lioñpo y lotma.

Resufa<lo clo Encuetla a D@atas y

R.sult clo cte eni.visLs con doc.ntos y

S¿g¿r rás ardera¿s pr€sántad¿s coño ser. l.s muosuas de iosl¡Uñonlos de
ev¿lu¿c!óa: los ¡nlom'es dc r€.ilicac¡ón cte ¡nsl'uñeolos d¿ ovalurc¡ón dél
dep.danoolo d. ovalu€c¡ón quo .s ol oncaryarlo do tEalu á/ /rs rsvtsores
,ntióÍl¡cas (h lrs técnic¿s ov.luáfivas, sé pudo cnñstata/ guo so., ,srrsrd€s

lñfoino do vé,ñ$c¡On.L lnstruñeilos de

Roglañanlo ln¡año Ros CD FaCEA N' 026-
2019, Res CSU N'0212019

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

5

Julc¡o Va¡oratlvo del
Cr¡t6,io

por los t¡roÉntas cloct,tlés de ¡as matrr€s

ds
/¿

.ANE

¿lit
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b. L¿t llm!! de hv.dic.cióo d.la cáñü..r|¿n

Pertinenc¡a y
rolevanc¡a do los

Proy6clos do
lnvest¡gaclón

6. Los proy.clos d. inv.sligsción cuéntáñ con los
rocur§o3 Para §u feal¡zaciÓn-

Cunple Parcialnente

a. Lor prcpO.ilos re3poclo a inverigación oltán
cláráfn6nté éxpre!ádoa én el proy€clo ac€dómico.

D. acuerclo a ¡as wiñcac.ionos documoot^lés codto sér él Pñyecto Académico
do la Cané.a 6n dondé sé delalla con clandacl los ptoñsilos alacionados con la

Proyocto acada¡n¡co clc la cáneñ y ñsol at€

En la Résoludón C D FaCEM)NI l\r 07W023 y que tue bonotog€da pt R.s
CSU N' 203¡2023l€s llhe.s.l. ¡hwstigéción (E la cador. astéh cliñhtdas y Res CSU_2023_203 cte 

'pobac¡óñ 
clo tlneas.le

¡nvesogdc!ón do 16s caÍerás cle b FacEA

c. Lo3 pEy.clos d. hv.rig¡c¡ón d€sarolLóos
r.!pond6ñ á le.lino8. do añv.ligadón d6t¡n¡d.! por la

Asl fi1lsño d6l an¿l¡sts documenlal y les rcuúones dunnlo la nsi|¿ y las Nónina de Ttlulos da fnbajo Final d€
ordsrd?s prssertldas po¡ la C¿ma, y en aspeaal la ehl.evsla ñ€nleiicl€ con Ewsados Licanatlun an A.lñinistr.ción- Filal
el enc€rya.to de lovesigac¡óD, sa pudo conslatar qua los p'oyeclos rE de Mada Autil¡adon.
¡Dwst¡gaci6n d's.nollados pot ostud¡antos están confomc .las Inéas de Reglanento Tnbajo Final cle Gñclo y Tes¡s de
¡avasngación .le l. can a .le Adnin¡sL¿ctón d. la frliat M¿.ta AutinadoE ta FaCEA, Res CD N' 039-2020

d. Lo8 proyoctos d. hv.rüoación r.sroñd6ñ a las
noco3dades del medio .xlomo

Los pmyoctos eta lnvosngación BgÜza.los por los es¡udlantes abor.lan
Cunple Parc¡alñento necssicl¿.les dc la conunQlad a An de .,a¡ .Espwstas €t ne.lto exteño, pem soh

de caáclet ¡ncidenle

Nóntna de Tttutos d. rñbajo F¡ñat d.
Egrcsaclos L¡c.nc¡otun en adñinistrac¡ón- Fll¡at
dc M6da Aux¡l,dora Resultado d6 e¡t¡eúslas

Aes¡r/r¿do de €r¡rpv,slrs con encaryrdo d.
lnv€st¡g¿cntn. doceñlos invesügadons Noñiia
.le ooc.nles Tutoras cla hÉsl¡gac¡ón.

Encuesta aDl¡cdda a diectivos, docontes y

¿5

!

4 AES
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Componente 4. lnvost¡gación y Extens¡ón

Crltor¡o 2.4.1 lnd¡cadoreg Cumpl¡m¡onto Argumontac¡onsa Mod¡o3 de Ver¡t¡cación

La O¡Eecún ete lnvesbgaciin .!e la sede cen¡rat Wpne la ra€lizacntn de un
concu6o inteno d. investiqeción üngido a doc€ñt s. eg.Es.dos y €sl{rdiarles.
.le l¿ sede cental y ñl¡ales con .l lin d. ¡ncont¡var la Wducción c¡.nUñca,s¡n
enbaryo a n¡vel de F¡l¡al los lDcursos son esc6sos gu6 áronn canfrmados on
lrs €rlrEvrsl¿s má.,t r,dás cin las auto¡¡dac!* de la frtal y Nr e|éncdrgado clb

¿



I Los proyáctos de inv6sligác¡ón cuenlan coñ lá
pádicipaoón dc doc.nl63 y 6rudiáñt¿s

¿65 ár¿AS 
'c5dó¡ric6s 

56 A l¡cll1n COn IOS p?oyaoto' tlo l1vo'ag&¡oñ ñoü6nlo
el tr¿b¿h cood¡nado entre los tutoñs técnicns y ñetoclológicos con los
estud¡antes s.gtn .l ¡nlome d€ ¡nwstigaciones rcalizaehs Cono asl tamb¡an.
o¿ ids di,b¡E l€s €Dl,ly¡slas ñaot€nid.s ctunnte la !¿sil coñbiña.la so
cofnprobÓ qu6 algunos.le los doaanlas so ¡hvotuc.an en ol ployéclo da

NOm¡na de fltulos do frabajo Fin6l da.a.,er6s
de L¡ctnciatuB an Adnin¡s¡ncitn- Fll¡al Maña

Resol. CD FACEA-UN| N' 034-2022 aañ
C u nic u I. nz ¿ c ión da I a t nve stÚ,ci,n
R*ultádo d..ñcuosto a clocent€3 y
estueliantés Resultado de enlrevislas can
do.sr¡és I éslud,á¡tos

Nivel de cumpl¡miento
del Critorio

Valorac¡óñ Cualltat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantltat¡va asoclada

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡tsr¡o

invesfigoc¡ón coÍen con los oaslos do /os ¡rlsrros

b. Lo. proyccüo! do oí.¡!(h €P|rnta¡ al lo9ro do bg
obrálvos d¿ lá cánel..

E /os prDledos dr orrons/ó¡ untuo¡sfiañ¿ busa dest.,oll.¡ l¿ lom¿dón
Cundc Tord7r, nt lnt qal dal e$tcl.nl, y tos obhtiws de t c€¡flr¿ sgrtn los iato,',es.,o

proFclos de erleaEón ¡nqonwnLclcs.

Ros. CSU N' 071U2020: Poll¡ice dc Exlcns¡ón

Rés. CSU N' 073/2020: Raglana¡to de
Extens¡ón UniwÉn¿¡ia.
Ros C.O FaCENUNI M rc01' Regtañen¡o

C.D FaCEANNI N'01'2021 Moctn¡srno pañ
la pr.s¿ntación dc P¡oyoctos de Exlcn§¡ón .l¿ la
FaCEA.

según el lnlome pQsenledo, las eúlencias veificacbs, coño ast también on
r6s erlrBu¡tas E¡lizad¿s. sa ha poclido compmbar 9u. /os proyoctos de
oxté¡'s¡on daseiollitlos Nr la cadéñ tétpnden a l6s nocos¡.laclos del anlono
uno de los yoyeclos nés relevanles lue el de 16 2an6hott6. ya que la zoña so
rcc:onoce cnmo la clud,el do la zanahoia Además so cuonld can ouos
yoyectos de sxtens¡ón rcte@nte a lE e.lucación F¡nandero: FaCEA Cutturet y
ptoy.ctos de extens¡ón rclerenlos d Fonabcin¡ento de c.ptcida.les a Mi

á. Lo3 prcpósno§ rc.pcclo a h erens¡ón o8lán
claram.nl. .xpfesádos .n cloroyedo ác5dómlco.

c. Los pfoyacto§ dé exl¿n3ón de§ánbllsdos Éor lá c¿refá
r.sponó.n a las nec.sid.d.s ó.1cnrorño.

d. Lo3 proy.do. d. .r.n.th crl€nlan con b3 r..t¡r$s

Las .locuñent€dones .Elotantos a la exlañs¡ón, y de acueftlo a las
veñfrcrcionas alocuñontalos y ot inloñe pnsern¿do se ha pel¡do coioborat
9¡l€ ros prEpó{os osp.c¡o a ¡a ett ñltóo estan ct ..ñ.ot .rpr.s.dos .ñ .t
proyecto 6ctt!ófi1¡co da l5 ca¡e¡6 cle aaln¡n¡slracftn do E¡nqcsas cle la ñlial

Ptoyoclo acadóImco do ¡€ carrañ, y rasol de

Pertinenc¡a y
relevancia de los

Proyectos de
Extensión

(o3 poyéclo§ dá rr6¡rr§'ón cleqoclcn clinclanent. cle lt ,signación
Cunde Pafciat,,,ente ,,?suryeslán¿ sin eñbaryolo rcalizaclon cle los p'Dyectos son frhanoádos pot

/os docdrtes tulorss y /os estud¡¿nt€.

Rosoluaión REC RRHH N'090 2020 cootd. ¡nv

Adicional dé Plosupu'do Año 2022
A nta yoyc ct o d. P ra s u pu e st o

Wlliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay I Telefax: +595-2'l-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Crilétio 2.4.2 fodios de Ver¡f¡caciónlndicadores Cumpl¡miento Argumonlac¡ones

Res CSU N' 074/2o2o: Pounca dc Exlcnsión

Ros CSU N' 073t12020: Reglai?, nlo da
ExEnEOn Uñ¡wrsrt€n,
lnlonne de Activid.d.s.to Ext nsióD



Valorac¡ón Cual¡tativa
Nlvel do cumpl¡m¡onlo

dol Criter¡o
SATISFACTORIO

Ju¡cio Valorat¡vo d6l
Cr¡ter¡o

Et ñtonne de erten§ón u,,l4,s¡t¿ña pasentoda o\pltct¡a ta p€tucryacún do h'toñe-'la acÜidades de Ex¡Úsón

.locéntes y estu.tantes en tos wyec¡os ml.,,ani;d;;;i ii.,ááá, iiiL *, Rasutt"to da 
'nt¡ev¡stas 

a docentes v
tamb¡én s. pudo conobonr co, l€s d/r',En¡rs €nl'€e¡¡s s l!att2adas a rtocéntes. iélíiiai'a" 

"rrr""r" " ""tro,"rtu" 
y

estud¡ar¡rs y ¡Bspor$Dr€ d. €rl€r§óñ docen¡es

e. Los proy6clos dá 6xt6n8¡ón cusnl€n con la
parllclpac¡ón d6 do.¿nl.s y.sludianl€s.

f. Lás aclividad.s rcali.€da!.n slmarco d. lo. proy€clor
d€.n.n3ión ¡.lrcalim.ñEñ .l prcc€so d.lnt€ñanza

En las onlrav,slas manlen¡.la§ co, /os docant€s, €sludi6ntes y el /espons'ble ele

oxtsns¡ón sé cofloboñ quo lás acliv¡daales da estonsión oioaltnentan ol
ptocéso do onsolt't 26 6pttndiz6h: coño asl t¿ñb¡6n se pudo vs¡iltcat eñ el
¡nlo¡ne wsoot€do pt ta carcr¿ ele Afi ñist €crÓD

Resultado de encuasta a doconteÉ y

Résulla(h dc cnt¡rv,stas a docenles y

g. Lor proy.clG da.r.n3rón s. rc5ltsm ó,! ac¡r€rdo a b Sogún el d¿n de CuíEulaüac¡ón ele l¿ Exteos¡ón Un¡w.s,bna y bs
enlr'.nst.s nanlan¡clrs duaota l5 v¡s¡¡, coñtinad. 5o puéde cníoboñ¡ que t¿
exlon,ón sé iBglizan dé Edreftlo á lo ptqññaelo.

Re s. C D M 01 51"202 1 : Mécani sño de
pn s e n¡ ac¡ on Proye ctos de E x t o n s ¡ ó n
Rosol CO FACEA-UNI N'087-2022 Plan
cuñlcdanzac¡ón elé la Exléns/ón unúo.§laña

Catdndatio Acaetémico
Resullado de entrev¡slas a docénles y

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

pnsupuo'¡o dostinaclo paE d¡cha acdv¡dad lns¡ftuc¡onal.

ub/¿
¡ditacide d6

I
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lnlome de Acúv¡.lades de Exle¡s¡ón



Fortalezas y Dobll¡dades on l. D¡m6n3ión

Forl¡larta

El Péíil .lo E(,aro cstá clt añe¡ta .taltñido en Pl€n .te Estudto y on 16 adccurclon cufin u/'t 2012

A p,n¡ da Egoso.s coh.,Eot con l. ñ1¡s¡ón dé la Can E

Le hfofinaclóñ cle 16 Caneo osl¿ d/spor/D/r a lodos /os /rt rEsados.

Los objelws cle lc c6¡¡o,a éslan clanitenlo de .lelinkbs

¿os o¡/arvo§ so, col,.Er¡rs con la ñi9on y 9s¡on da la lñlilu.¡on

¿os oD¡ú'vos ásfá,r oáárt¡dos al logto clcl p.¡ltl cla ogñso

Los ob¡etlws eslén db,Únlbles y ocrelDlas € i¡rs rinta.ss6dos

M.cenisrlo cla.erñenL twn'do pa/'lt a.¡nl§Jon a la caiwa

P/oced¡,,í¡ento6 rlo t hnisiótt t ituocli.tos y accasibles a los ¡ntoÉsados 6 incoryo,'rco en la camQ

Procedtnenlo ct. ..,ñ¡§óñ ev¿hlan conociñientos provios

Nl,na.o cto ,tr'stu/€nLs s. co¡t s@oatc con L c¿padclaal operanva

Procacl¡rñle'tos dé ad¡nl,On ponnllcn It inscrción cnn éxfio cn la ca¡.E.á

El Pl¿n.le Esludio os cohercnle con .l pad¡ltl6 ogllso

E§ru¿Í¡rrás baic!3 y 4?!¿t 'c.s clc lo''l.,.cion .§én clcñn/d¿s sagú)n los clltcnos Nra ?Macion

Ei p.!suA/.sro r.',grrdo .s viabL pa.. ta a¡ocu.ióo ct l H.ñ clc Estuclio

A A¿n.le Estudio posee una srcu€nc¡á co¡erBtrlb d€ aeDñ¡tu/ls

tuogññas de 
'sntd¡o 

clo las dl,E¡anlcs dlscidinas tioaoo una pli.,arlo d¡snbtclon clo dasos t ódcas y Nédkas

Los progfamos cnnlo¡ndan elementos Gqueiclos en l€s norm€rvas vr!'dr¡r6s

Ptogññcs da calrel¡os clbpon¡bl63 co fom¿ acc.siblcs a ros ¡rt rasados

ItñÉo,ñontác¡Óñ c,.l H.o cte Esluctio scaÚn cñnogÉrr1a

F onn aai on p!é ü d ¡ ñ pl o ñor¡adá slsltmátc¿rne¿¡!.

Nalmems de oslucllan¡es on las Eclvlch.les bóncas y pt¿crcls sol, €docuados.

Progfamas de osludbs aclualzados scaÚn noaestóaclas lotmaüvas.

D.b¡lidador

El pín do égt€so no ñs¡onclé a las occeskla.l y denancl€s alet ñür¡o

EL púl elc.goso llspoñcto pa.c¡otnonté a tas éxig.nc¡as.!c l¿ Proles¡ón

No so evid€ncla adlceclÓn slsloñÓ c6 clol nocanismo ds lnLwc¡Ón d€ maledas

Et Pl€n d. Esludio sa ttosanolle según lo danifrc.do y en con añanc¡a con el cuilculurn vigÉnle y caolome a lo estrblcc¡do en el
Raolú1eolo c,e Céle<ia y la Gul¿ Oocrnlo, e!,ctano,..to en los l¡btos de crLct y los danearnianlos de los doconLs

ln.Jpt ntc adicactón cs¡¿tog¡as netodot1CÉas con énlqú.s pdagÓg¡cos indu:ivos.

Ptoy.clos.h inwsbact'ñ ñsponclc puc!'lncnte a las ncc.sidades.lol mcd¡o

Esc.so .€cutso NÉ lnwsigactoñ

Hoyec¡os.te .xleos!Ó¡ cañlo,ñde $caso 'ocu$os 
paE su r.ahzadÓo.

de
ed taclcf ió¡

.ANE

/¿
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DIMENSIóN 2. PROYECTO ACAOÉMICO

N-bttL



Sseguimiento Estéñico cla las acl¡iclades p¡áclcas

Conlcnidos prog¡¿naticos &s¿Íollaclos s. coÍrs¿Dn lcn con lo cstablccldo pt el H€n clo Esturlio

tuocesos cle ens.ñanza .y.od¡z¿l. oslan odentaclos al lqa de los ob)eülós establecidos ptt, c..lc á§tgaatu¡8

Est/rbctás ,no¡odolo9rc$ y léc¡¡cas cticléclicas danlaadrs so, cd,6r'r,l6s cor, rá ,,atuñlaza .te la.sgn¿lu/a

M¡cíclón s¡sto,r,rt¡c. dcl ¡'1,ccaa¡s,Í1,os .le anal¡s¡s de los lhdices clo ofrdoncid inteña

Resulaclos clcl an¿lisls ele los lnd¡c.s dc cici¿nc¡a ¡nrcña dc l. c.ñrn son rilizados par. proponcr rn.hr.s

M¡c.cnón s¡steñél¡ca de ñecóntsmos.le ¡nserc¡ón clo estuü.ntes. .ct¡vid.dos clocentes.

Sais,acdÓn clc cstudiratcs ,r,b6rlrs a oslral€lrás ,rotodológlcas y lécnl$s clclaclc€s udlzadas pot los docontes

Iécdc.s €v¿ruarvrs s. orr.rlrr l,.a¿ /os o¿.rervos ssr.ólad@. a, /.s rúnát¡/¡as

féc!1ic6 evalualiv.s tc cot.saE.nclcn con las ñ?to<lologlas ¿dicaat¿s

Las av¿lu¿cionas ¡elc¡ao al g6alo de iñpott ¡¡.ia .,a los ,p¡lrd,rrlirs .sp.r¡dos.

trs s'ñlurdores s, rdl¡.n s.iln cronooñ¡na.

E st u dt ante s flct be n,tuu 6t ¡n a ntactóh

Ror,dón ,an.óclica cL las léct icas evrlu.ttuas.

¿os p¡rrpós,los dá r, rr'lúrúgádón sc énahhbÁn an ct p.oyoclo.c.&ñ¡co.

Lloeas de in!r'€st¡g..róo 6no¡.1.s

Proyoclos do ,iv!6ígaclóñ daténola.,os ¡Eslondao a las lln .s c,. tnvlsngédón.

Patuc¡pac¡ón do docentes y ostuat¡a?t6§ an p,oyoctos de invesügéc¡ón

Proñs¡tos de la extens¡ón oslén clañmenté lomulados en el pmwcto académ¡co

Trábajos de axlEns¡ón Émile .llogto.L los objativos.lc la ca/7r/.

Proyocto dé axloo,áñ tÉs,.d6 á ¡as n€casrd¿d€s d., .ntomo

Pañicipación ch doccnlcs y csludianlos oh Noyectos alo axtedlón

Ptoy6ctos.le ext.ns¡ón ntorl¡nenta yoeso clo enseñanza íp¡ancl¡z 6je

ANE
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R1 Ajusta¡ ol pern de egreso p6¡t qua ,asponcta lotahnonto ¿ l¿s nscesidscles elel nédio

R2. Ajustat ol pttll de .gBso pa'¿ gua .€s!tr.nda a t.s o\¡,¿nc¡as dc ta No¡€s¡ón

R3. Micár do ¡nanéra s¡steñánc€ el macan¡sno cle ¡ntegNaciÓn clo ña¡onas y üaas

R4. U¡lÉár los bsutados clé las ovaluacionos pah ol ñe¡orañ¡.n¡o .lo la plan¡licac¡ón .loc.nlo

R5. Réal¡zar proyaclos ü hvel¡gacñn que Gsponelan lolahaole .las neces¡.lacles clel nedio

R6. Préver ¡nayor p¡osupucslo para invcstigación

,l

R7 Destinat ñayot racursos p.ra proyectos de e\tonsróñ
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Criter¡o 3.1.1

Ef¡cac¡a e integridad
en loa proceaoa de

selección,
evaluación y

promoc¡ón del
Per3onal D¡rect¡vo

lnd¡cadore3 Cumpl¡mlenlo Argumontac¡onog Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón

a. La car€fa crl.nlá coñ proc.d¡m¡!.lo! do lobcc¡óo
€valuacón y promocón d.ld.!.mo.lo d¡ráct¡vo,
d.Emenl,e dcfniio.

b. Los procedimiéñlos de sele@ión. evaluación y
promociÓn §e encuenlfán ditundrdos.

c- Lo3 pro..dimi.oro8 d. sobccrin, cvab¡dón y
promocih d.l p.rlonal dir.clivo. rdl aplicádo3 coñ

d. Los procedmÉñios de sel€cción. ovaluación y
promocón asegumñ que la cárere cuenle @ñ dnedoos
con €lpelilrcquorido para €lcsrgo.

Los procod¡n¡cntos d. sal¿ccntn, evaluac¡ón y pmnoción &l d.s.npno
.l¡nctíw.stén daran.ntc .lcfinidos, cantomo se ha podido coñNobe, cn tás
6vicl6hdas ptoipÉoned€s pt la cañB¡e En la mun¡óo con el Décano, et
o,¡ñílor de la F¡l'al y tttocto¡ de falento Hurn€no aA Roclor¿cto s. ha
nanl,bslado quc la cána¡a cuonla con d¡chos ptocadinncñlos y cuya detin¡.ión

Los ptoc€.tiñ¡eñtos de sslscc¡ón, eveluac¡ón y pmnoción so oncuénta
dltunclklos en el s¡no wéb ¡nsl¡tuc¡onal, y en l¿ rcun¡ón coñ Dr.clo.€ de Ía/.ñto
Huñ.no dat Rectonelo, Encaryada Adn¡n¡stnwa do la F¡l¡¿1, clocontos y
,érsonal .tlrn¡nislralivo y apoyo se h. ñ.n¡leslatlo que /os m¡smos se
encuenrran ditundidos

Estalulo de la uNl. Resolucion a u N'012015.
Resoluc¡ón SFP N' 1ac2016
- Ragta,r,enlo Gen8nlde Solo.rión para 6l
hgt so y Wñodón eñ ta tuñcr!ñ pt blica
Resotudon FdcEA-uNt N' 163-2023
ActualQac¡ón d. procéctunicntos prñ avrl a
d¡.lct¡vos Rcsoluc¡ón CD N' 072-2016
Roun¡ón con ol DocEno, Arcdor ds ta F¡lat y
D¡téclor cle Ía¡onlo Huñaio.ral Roclo...lo
Pégiha wéb, onlace páñ w. cnrlúursos
NOs lnace a. a t edu. pyn s.co nc u rso
Pég¡na web - UntueGkh.l Nadonalete t¡apná

Resolución FaCEA-UNI N' 16i-2o23
Actu.üz.c¡óh .lo {oced¡ñ¡eolos p.n .v.l t
d¡recnws Resoluc¡ón CD N' 072-2016
Enlaca para wt Pég¡na wob cle la secretar¡a de
la lunc¡on ptblca 1oury - Panguay Concuña.

https : /4 ppa ngu ay. co n. py/pa n gu ay- con c u B a/
Reun¡óñ coh ta D¡'9cto.a de Tal.nto Hun.no
del Rectoñdo, Encaryada Adñin¡sbnr..t. tt
F¡t¡at. .locentes y peÉonsl adnin¡st¡aüvo y

Los ptoccd¡ñ¡.olos .L sclecc¡ón, evaluaaóh y pamodón d.l pa/sottal dirécliw
son d¡crdos can trnspa.oncia, los ñicnÜos dot Cons4o o,¡!c,ivo son
oloidos en coñt.,os cE coñlodn¡daa! 6los al 31' a¡ 37' dal Es¡¿tuto de ta
Un¡veñdod Nadonal de napúa, cuyos rcsultaclos son clddos é conocet a la
conun¡dad eclucanva pt el s¡no web ins¡¡nrclonal y los nocttos dis@D¡btes En la
añltoist. los O,.9clvos, OiEclor d€ la F¡l€l y la AQcbn cle Talenlo Hurn,no
.lél Réclorado h.n ñan¡last cb guo dtchos p'oced¡ñ¡ohlos son ¿plicados cotl

Los ptocédiniéntos clo sélerc¡On, evaluación y pmñoc¡ón asegu,,n que l¿
c¿ren cuonl¿ con clireclilos cnn É!fl equendo p¿f. el c6'ge, cons¡donn lo
que el 7,,is,,,o se Ealiza sobrc ta base a lo disptesro en to, an u.35.36,40,46
clel Esta¡ulo.le la UnÚetsidad Nacional de napúa Ast ,¡,¡,¡smo, on l6s Élnionos
coh l$ Dnocavos Dnecbr de ld Filal y la Dloclofa oó falenlo Humano det
Rectoñdo, se ha ñanÍest1do qua los pñcesos apl¡cidos pem¡len asegu.8l.

Pégha l,€b, enl.ce pa,.a w cancu/sos
hipslnacea un¡ edu pyns=<oñcurso
R.soluc¡ones dé los Ptocoúnran,os 

^dicádos
Dtreclo¡¿ de Talento Hunaoo ctel Rsclondo

Estaluto de la uh¡teÉ¡dad Nac¡oñal do llapúo
Cu¿dñ de Cañc¡étizecó^ .té D¡té..hvós.té la

Réunióh can los D¡nct¡vos, D¡r.cto. de la F¡l¡€¡ y
la Ürcclora de ralcnlo Huñano dol Roclorado

cuenten con elperfil requerido para et caryo
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Compononts'1. Dlrectivos



e. Los r€sultador de la !€lGc{ión. .v.lu.c¡ón y prornocióñ
déldcaémpcño dirÉ<tivo 16.| ul¡lEádor para L rn iora d.
la g.stitn.

¿os ,Dsu/frdos d€ ra srr.ca'ón, cvtlu¿cr'n y go¡l|ocióa .!cl (Es¿m,'no d¡eanvo
san ull¡zrdos prta la nojota do la g.sl¡ón, los ñisÍ,os so¿ corid.¡¿do§ p¿r¿ /a
élaboñ¿¡ón & los ¿lsn'cdvós da¡rcs oslr¿lrrrcos p.r¡ cáda pariodo locüw y €l
hrom. Anualclct Orc¿no Asl r,is¡f,o. an la nunnah c.n los Diréctivos üftctot
.le la Fili.l y b AGdon de Talonlo Humano det Rectondo se ha ,,anibstado
gué eslos ,esu,Ldos soD ul¡hzados pa.¿ al desafiolto de yogN¿nas de

Plan EstatÉlico l¡,teuc¡on.t F.CEA R.s c o
N' 094¡2019.
,Vot¿ S G /V'03&2023 - ,aloÍnc dc Gcalto'n
2022"
Reunion coa los L»''clivos, Oiecto, cle l. Fll¡.! y
la ünclon.!. Talcnto Hurntno dal Rcctora<to

Valoracióñ Cualitativa

PLENO

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
N¡vol de cumplimignto

del Crilor¡o
5

Julc¡o Valo.ativo del
Cr¡terio dél rntsño y cuyos ¡esutlados son eñp¡oados pam t6 actualización ctel Plañ Est atégico lnsntucional para cacl¿ ejerc,c¡o y et .,ésadeto de prcgmñas da capacitac¡ón

a. Lá dcóicrdón hodiá dc ¡,3 dirédivos sátilacéñ l6s
n8c.ldades de h c¿rera.

b Lá eslreteg¡á de @muni=cjóñ iñl.má ádopkda por los
dif.crivos es éféctiv, párá.1 logro d. ros ob,ciivos d6 l. Cunde Totahente

c La @nducla de los dieclivos §e ajusla los principios
eslábleidos en élcódigo de éti€

La ded¡c.cióñ hor.na d. tos d¡''crvos srrilrc.n rrs ncccsida.l¿s d¿ la caneñ
Dé conloñirlad al curóto óc crñctc,¡z.dün .t dit .i¡v!s. /os rlsur¿dos d. /a
ovalua.ióo cla .l¡f.civds y ta§ ,rcrrrst s ry'laád.s l,on péñnit¡do cons¡'tar que
Ia de<!¡cactón hoñña cla los d,.Écryos as s¿l,sllclor,.. 

^s, 
rzsmo, s, /€s

rauD¡ones con ol Difsclo¡ .!o l¿ Fhal, 16 doaanlés- éslud¡,¿irs / €gllBsados ha,
¡',an¡lost.do su cootomidad at ¡I,spscto

Cuada dc Ca¡,Gl,ü.aáñ d. cl¡ract¡tos ct.l.
FaCEA
lnfonne .h Ev.lu..ión a d¡¡lcl¡vos 2023
Rásunádo dá o/raróst¡s
Rounióo coa el A¡octot de ¡€ F¡hél,los
doclrtas, sslird¡r¡lrs y r06srdos

La esttat gia do coñuñrcac¡óñ iñt m¿ adoptada pt los cl¡tzcivos ¿s electiva
p*a el lo9lo dé los objanv* clc lé cér..r, So cl¡spn. dc mec¿o¡smos quc
pmiten oieolat la conunc2ción, tanlo do lotmd wnical coño horl2ohtal as¡
m¡smo, se crspne dé uD qnn ñúnaro .,o doarnsntos que tuemn wñlcaclos en
l. vls¡te Nosonc¡al a la catar6. En lo ¡.uolón coñ ol Ar.clor.la la CaÍera,
ésluüahles, docenlés y .gnsados han manflost€.to qua l.s .slr¿loda§ da
conun¡cación son .lectvas y pÍnitcn una coñuaicación Nlñanenlo cañ la

/Volás n oaos C¡rEu/8rEs, Cor6os, oros
Resoluc¡ón csu N.o562020 El uso uhinc.do
del coíao .lectón¡co .lo cañctat ¡aslitucloñalos
Résullado cte .ncucst
Réunión con d Di,lc¡or de l. C.Í.t .

6sludi.rl'3, doccr¡6s y 69rusrdos

Eficac¡a y ef¡c¡enc¡a
de la Gest¡ón

D¡recl¡Ya
d Lá lma de decisioñes para el lo9ro de los obj6livos
de lá cárerá se básá éñ slenos á€démi@s

La con.lucla dÉ los ttÉcÚ os so .Jusla a los pnnclpos astablec¡dos en el cóclgo ac¡uahzacbo y hoñologactón .,st cocrgo da
de EÚca- La ñslilucbn dÉpooo da un Cóc¡go da Eica ap.obado ast cono un Ettca
Cód¡go de Buen Gob¡emo, que elirigén la actuacón do todos sus a,.mO.os Los Código dsl buéa gob¡emo. Act y hoñotogacón
,Psu/lados de /¿s ercuáslas aplicaelas tarnb¡én porñiton cofioborarlo En las Rosullado cte encuosta
nun¡ones con los .l¡racwos, doccntas y esluclianles, han manifestado su Réun¡ón con los cl¡t ct¡vos, clocantés y
confomi.lad co¡ ta coDducta éica cle los diractiws e§tudartes

La toña de déc¡s¡onés pañ él logro ct. los obj.liws .,e la cá.rE ¿ se Dasa e,
c enos acgdéñ¡cos. Los dlbÉntés ¡ntégrantas de ta ¡nsütuc¡ón basan su
gesnón pnncipalmente en las normál¡yás óásádás é¡ él CONES, la UNI y cle
maneQ aspad€l las a,,anadas clesdé la Facultod de ciéndas Económ¡cds y
Adñiiistratjvas Asl ñisño, en la nún¡ón con los Oircct¡vos, Doeano y D¡¡écto.
de la F¡l¡al han ñan¡lestado qu6 lodás /.s d€oeor€s se toman con un citeio

Regl¿trxento t,llotño Réso¡ CSU FaCEA UNt t\f
021t2019
Regtañento €cadénico d.la FaCEA
Plttt dé Coonng.nc¡,
Réuni!¡, con los Dit cl¡vos, D.cano y Di¡ldor

en las normanvas y rÉgtañanLcron€s úg€rles
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So ov¡.lencia alcon pañ¡so delpersonal d¡eclílo para éllogto do los objonvos
.le la caÍea. En las encuestas aplicaclas pot l¿ c¿nen se veñfrc€ el nivél
sdtistacc¡ón acerca del conprcm¡so clel pe§onaldircctiw, a.lsnás de
conslcloraf que ol úñüñiento de rás lárEás p¡odas d€ 16 lnsliluc¡ó¡ se real¡zan
.n consona1c¡í con las notnativ1s y n9l6ñ6ntactonos que d|on la cader. En
las rauoiones con.locénles, estud¡anles y egÉsaclos han ñanleslado
sádstacción .cerca del comprcmiso demosñ.lo pt los d¡r.ctiws de l. Fil¡al

Nol€ S G N' 03&2023 - lnfoñe d. G.s¡ión
2022
Resultado de encuas¡a a cloccntcs
Reun¡ón con doconlos cslud,ánres y r/ssados

s..rd.rdr rr srüsácdón dc los doca'1los, cstudlanl,s y paÉond
attn r,lr.ivo da la Catu,E a@¡xa da b g.stión dc sus ditr'ct¡t os, NdÉnclo s.r Rrsunado d. orclr.sla a doclr¡tr .slu&¿rlrs
vaillctdo cn l$ cacuotlas d6 ssrsracr,óñ álc¡d¿s En l. .'u¡ióo con y ¿ÉÉonat adñia¡stattw y & a6,yo
clo(¡,nLs, csarditat¿s y cl prsonal aúninistatito y de ,pyo s. á, ,r.riibsLoro R.un¡óa con cto.rnt s, cstu.liaot s y al
una o¡€tt s'lsLcción €ccrca da b gastión d. sus cli,lcl¡yos y ca cspecial clcl ,¡rsond acnaioistatiw y dc app

Se eielancta quo los d¡ttclvos ale la cdde.a garanüan la ¡nclus¡ón cle las
,€Éonas.on úscap¿c¡da.!. La canea cuonla con cltlbrcnles noinal¡vás o
¡nocan¡sños qu. Wl1¡len la irclusór de l¿s p.so.¡ás con discapacidad. En las
nunlones con docantas y est .l¡antes se ha rnanllostá.lo el coñpañiso de los
dtncl¡vos con rclación a la ¡nctusiln y además en la visita presenciat se ha
pod¡do constatat qu. ta cadan cuanla con ñoet¡das ñs¡cos (¡nt aestruc¡ura)
aclecu¿da p6.a ga.antÉar la tnclusión

Mecan¡sno de adecuac¡ón cuÍ¡cutatos y
¡./irsr6s ¡¿zoraólas R€s CSU lf 017-2019
Mécanisño dé Aléhc¡ón a oslud¡añtas coo
cliscapacidad Rcs CD FaCEA N'1a1-2017
Régtañento Educac¡ó¡ tnctus¡va .lo la UNl.
Res CSU N'o112019
Reun¡ón con docéntés y ostudÉntes

Nlv€l de cumpllmlonto
d6l C.¡terio

Valoraclón Cualitat¡va

PLENO

o. Se 6v¡d6ncia @mpromiso d.l p.l§onal d,r.clivo pará él
logm d. los obralivos d¿ la cárér.

f E¡3le evrdenc¡¡ d3 la salilaccón d. b. mÉmbro3 de
la corÍunklád ec€d§rii5 áca.t5 de lá gcliort dc tu8

g. Exilon ev¡dancias d€ qu€ lo3 dir€clivos dc ls cár6ra
gáráñl¡2áñ lá ¡ñclu§ión d6lá! PoBoña3 con

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cítorio d¡t ctiv.. ast coño evidenc¡as que eslos gennt¡zan la ¡ndusión de oÉÉonas can algún üpo ctc üsc.padcl€d

Valoraclón Cuantlt¿tlva a3oc¡ada

5

E

edlcf\

EN

Vvill¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme F¡nal 36 Telefax: +595-21-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.govpy



Criterio 3.2,1. Cumpl¡m¡.nto

a. La cáffera cuenta con proc€dimi.nlos d. s.lG@ión. y
evaluáción del personal doc€nre, claramonro ddiñido§.

Pert¡nenc¡a e
¡ntegridad de los

procesos de
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
promoc¡ón Docente

e. Los resultados de la evaloación docenle s€ utilizan
PaE ProPoner planes de capacilación perlnenles-

f. Los rc§uhados dé lá eváluácóñ docenle s6 uirllzáñ para
Prcpon€f mejoras parE la actividád docente.

La caíer¿ cuenla con prccéd¡ñi.ñ!ós d. s.tcc.¡ón y evaluac¡ón dcl personal
.locenle claanenle defintdos. La nsnucún ¡ealÉa la solocc¡ón do docentes
soDrE /á !as6 dn lo os¿a!/oddo on el Eslatuto do la UNI y ol Roglanonto de
lldñados e Coñcutso ds fllulos, Wnbs y Añlu.,os. A.lonás d¡stnno do un
rcdañenlo.le ov.lu.clÓñ dol cl.señpano docenle y el peí|I .té do.enles cle la
L¡cenc¡atula en Adñin¡strac¡ón. En /3 .nt Blisl8 co, Ios /Bstorsat es dé /a
caÍen, Ditécc¡ón AcaeLrn¡ca y Oocon¡'s so h€ ñanílestaclo la d¡spos¡c¡ón de
6slas roglañoñlac¡o¡es que ..gulan lanto la salécc¡ón coño la ovaluac¡óñ dal

Estatuto de ta UNI Résot. AU I,l" 06/201 5
Reglanenlo del Llanado a Concu§o de Íluos
Mónbs y Aptitud.s Res F.ACEÁ CO N'
69_2015, Ras CSU N' 101_2015. Actuahzddo
Res CD 11a_2020
Reglanento da Evaluac¡ón dot Oos.ñpeño
Docante .h l¿ FaCEA, R.s CD N'o81-2021
Pofl Oocenles Lic en Adn¡nistuacúh"
Reun¡ón coñ t'spohsabl's do la Catrs/¿,
D¡téccion Acadénlca y Docoñles

¿os prD¿€dimianlos dá solácoon y evalu¿dáo dol porsoBl clocen¡e son
adica.,os de confomi.hd o las noz,'1,rt¡vas vtgontas y .t ¡.gt.ñ€tto de
cantuÉos y cuyos llamados s. eocuanlnn socirl¡zados 6n ál lro wÉD
insbtucion¿l En r¿unión con los dirrcliws dc la cade.., Aedot Aca.léñica y
Docaotas sa ha nroit sl.do qu€ rslos prDc.d,¡ri.rros son adÉÁctos con
banspaÉncia sob.é l. basé ctc lás nom.wrs víoe¡les

P$ina vrab, enlacc pa., w cancursos
h¡Fstttacea uni cút Wns=concurso
Raunntn con d¡rcct¡los & le cetuñ t¡ñ.1oñ
Acdétnica y Doc.at s

Los pocesos elé évrluac¡ón .16l ptsonal docodlo cooteñpla la oÍio¡ón dc los
€ludiantos. /os crrrlss so, ad¡cados ñcd¡¿nto ,.tñut.ños oo ilud at
RegraMb de Eva¡uac¡óo Docaola do la FaCEA y cuyos rcsultaclos pteden sér
visual¡zaclos en los ésfÉcnws ¡nlofines. En 16 Euniü1con la Cooñinador€ cle
l¿ CarcE. Cooñ¡naclon do Asegunmlanto d6 ta Co¡¡.tad y €stud¡¿r,los s€ l¡3
naoilestado que los sslud¡añtps so, /os ,Bsponsáóros do ta ovatuac¡On do c€cl€

Rogl¿ñenlo da Evaluad6ñ dol Dos'npño
Doconlo de l¿ F¿CEA. Ros CD N'o81-2o21
foñnulano de evtluac¡ón .toctnt€ pt

Routt¡óo con l, Coodina<lot, ck la CMon,
Cooñl¡na.ton dc As.gwan¡cnto do l, Cüdect y

Los.asutt¿dos d. la ¿valuac¡ón docontc se ut¡ttzan parc pnpohe. planos do
capac¡tación pettin.ntos, contoñ. se puede apeciat en los respecüvos
infofines cle cápacitacón .labo,?dos po.la Dn cción Aca&nica cle la FaCEA
Asl n¡sño, én las rdun¡o¡1ds coh la Coodiñoc¡ón d€ Aseguam¡ento de la
Calidad y la Dirccción Acadéñica

lntome Capac¡tac¡ón M6n6 4U)1

I nlomo de capacitaciona s
ReuD¡ón con la Coorl¡nlc¡ón da AsaguBñ¡enlo
de ld Cdlda.l y b Arccc¡ón Acadéñ¡ca

Los lesuttactos dé t6 ovatu.c¡óD docon¡. s. utiti.an pa/, p¡opoüer /ii,ehl¿s para
la actjvi.lad docente, las cualos puedan sor v¡sualÉaüs €, /3s cap¿c¡láoones
rcat¡zad€s, los drns¿niantos de cl'scs. .l ñajorañionto ,to /¿s técr¡¡as y
ñetoclologl¿s adica.l€s pot los doce¡les, el nane)o dé nuevas técnologlas As¡
ñisño, en tés eun,ohos can con ta Coordinación ch Aseglrarniento de la
Calidad. üreÉ!ón Ac6dé¡fic6, CootúnaaÜn Acadénic€, Oo.entes y

lnloma Capacítac¡ón Matia Aux
ldome sob/o canl,ol at6 plan amiento
Resultaclo de Encues¡í ate Doaentos y

Reunión con lo Cooñ¡naclón do Aso9ur6rñi6nto
de 16 Cal¡clad, D¡,€cc¡óh Acaclél'i,ica,
Coo Í|i n 6c¡ On a c €.L nic €, Ooc. nlc s y

Argumentac¡ones lrod¡os de Vg.if¡cación

b. Los procedimi.ntos dé s.lé@ón ylválu5c¡ón dcl
per$naldocente §e eñcu.nkáñ dlundilor áñ fomatos

Los procod¡n¡anlos de solocciOn y ovaluac¡ón de¡ pe§onal .locénle se
encuentQn dilun&tos Ninc¡patmenté an ot Silo web tDsotuc¡onal. Eo la Bunión
con d¡.ectjvos de la ca¡en, Djrscc¡ón Acaclé¡n¡cá y Ooconles s. ha ñani¡eslado
que dichos p¡oced¡ñ¡éntos s6 éncuaolran d¡spoñibies y en lo¡rn¿tos Eccesibles

Píotna web dc la F.CEA htlp://lecra.un¡-eelu.

R.sultaclo .le .valuac¡óa dc dcscmpcño

Reun¡ón con Ancnvo. Diñc.tón Ac.c,éni.a y

d. Los procésos dc cvaluación d.l p.Gonaldoc.nl.
conlémplán lá opinión de los.sludiañlos.

Nred¡tac

t
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Componente 2, Docentos

c. Lo! proc€dim¡entos ós s€lecoón y €vátuac¡ón d.l
pÚsoñsldo.énle s áplrc5do! con rrañlparanc'a



g. ElPlan de €rera del peGoñal docente es
implementado s slemál camenl€.

h. Los p¡ogramas de promoción doc6ñt. conléñpl¿ la
movilidád nacional e intérnacional d6 los mismos.

El dad d. ama ctol 6.rsoñol doc.ñL cs inplen€nt.do s¡stemat¡c¿ñente
confoiné lo éslablG ol Esttlulo do 16 UNI on sus Al 55 y 56 y me.tianb
concu6ú dc Tllulos, Mctilos y Apüluclca los clocenlos ga¿ádolEs dr /os mismos
pas€n a integat et daotel clocan¡e de ta caÍeñ. asto fue sét vétificaeta ñedianté
/os rEsu/tádos d€ /á ercu6sla Éahzada a .locenles. En las rcun¡ones con
añctNos de la catnñ, 16 aracdon acadérñlc. y oocenles se l,a m¿rifbsládo
que el plan cié cañn so apl¡ca slslrrñórcárraa¡o

Los ptogñnAs cle p¡onoclón docenta contünpla la ñovildad ndc¡onal e
¡ntomac¡onal, lo cual puede sot vedlc1elo en el Regla/f1,enlo d6 Concu6o alo
Tttulos Métitos y Aptitu.tes y ot Resuttado da la Encuesl¿ ¿ Oocartes En /¿
¡eun¡ón con la Dnecc¡ón Acadérn¡ca so ñanitosto que ta nov¡lidad clocente
loma pade de uno cte los ¡ndicoeloas quo son conlidatactos dent o .tet concu.so

cú¿clm .lc c¿raclaizqatott docant L A u.
Aux_OOol22
Rasuftedo ú Eñ.msr. , Dñnt s
Réun¡ón con E Éclúos de la Car'€¡a, la
Arccción Acaclénca y DocanLs sé l3
mani,bsl¿.lo qte ol plan clo cantra sa 6dica

Ragtañahlo det L|€ñ€do a Concutso de Tttulos.
Métitos y Apl¡ludás Ras CD FaCEA l\1.11&2O2O
Honolog¿do Res CSU 098/2020 (N 13)
Rosul¡ado dá €rclesl¿ á doconlss
Reunióñ con ta D¡rccton Acadénlc¿

N¡vel d. cumplimlonto
dolCrltor¡o

b. Los d@.las cu€nlañ con la formación p€dagógrcá
requerida para le eñseñánz. ún¡vé6 ana.

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

5

Los do.entes cuénlán con la loñac¡ón pedagógi@ rcquedda pañ l¿ enseñanza Cuad¡o de carcc¡oñac¡on doconte L A Mo Aux
unive¡s¡tdtia. conlónne sé puéde .p/¿c¡a¡ on el Cuadro cle Ca/¿c,€nzac¡ón Cuniculurfi de Docenles

Cu¡nple Totalm.nte docente. dond€ el lot% .lo los docon¡€s cuant1n con t6 ¡ormac¡On ,oguenda y ht¡ ps' //a c a cle n t co. la c:e ¿ u r e cl u py/le g 6tos
de nanera a.l¡c¡onal on la Bun¡ón can la D¡Ecrbn Acactéñ¡ca se h6 podtdo Ejeñdos de toga)os en SICA"

Reun¡óh con la Arccción AcadémEa

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

¡o.lic.doros a s¿t ev¿hrados cñ los concúsos aloaanlas

a. Lo6 do€nt€s c!.ntan con ls fomáclóñ acsdómicr
coh€rénté coñ la a§igñalura qu€ €ns.ñan.

Los .loceotos cuonldn con ta toñaciañ ac€clén¡ca cohercnte con la as¡gnatura
que ensettd. conidéñndo at Nñl .lo los docont s cle la L¡c.ociatun cn
Adrnihistñción y el Cuada clo Cát6cbnz6.ión Ooconta. En la raunión con la
D¡recc¡Ón Acad,n¡ca so ha man¡Íestaclo que los clocenles rle la canen cuñplen
con el perlit requaddo W.a et desaÍollo cle la aslqnatura

P¿tl1 Docont s L¡c onAdmin¡sttc¡ón
Cua.lm .le Calaclotizéc¡óh dé docanlos
Reu1ióh con la D¡rectora Académ¡ca

DE¿
de

38
5A ÉE
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Crltorlo 3.2,2 Cumpl¡rñiento Argumentac¡ones Medios dé Verificac¡ón



Pertinenc¡a del Perfil
Académlco de los

Docentes

c. Los do@nles oenlan @n produÉión iñieleclúál
dc.¡vádá dé los proyccios dc mv¿§ligáoóñ

Entaca pa., wr publ¡cac¡ón de doceñte

cont e nl,/u d o a.l s,2 02 3/ 1 0/L t b.c de a clá s
C U t C t t D 2 0 2 3 - v o t_ft n a L p.,l
ht¡ps //doi otg/10 26EBa,hcai fon 2O2O 25
h tlps. //e -.év¡ st a u n I oé st.. b ti ñ.lo x
ph pn ¿ ñ a se ñ ¿n 2 é s/2 d Élelr¡ ewB 1 a 56,2 2 540

conlBn ¿ojcp,qgyl/b¡d¡nkg46xyD0 1 /detaiI : - :
tat t=ly/46XyDO 1 -, bi t ly/46XyDO 1

C ON SIANC IA PUBLIC AC IÓN UI¡C
L i bn - Com d I abn o4o - Mo ño¿¡s¿o-Conq¡Esso-
I n ¡ e m Eci on al Mu ln d ¡ sc! d ¡ n ¿do-PásgrlisadorEs-
e- A c a.te ñ i cos4 * t b e a a ñ. n c a - E\ pa nd I hd o4s -
I i ñ ¡to s4 0 - co n hé c¡ ñ a nlo
R.suñen dé puücacióh 6n ev,sta
R.unión con lE D¡recc!ón de lnvéstgacjóñ y la
Cooñt¡¡ecióo .te t¡vesngac¡ón y Extensión cie la

Los doc.ñt s cL l. c.Í.n cuentan con tom¿don do pstüa.lo en su ¿r¿¿ d¿
os€dah.tocl .onlome se pue.le t,,ectu. en el Cu.la cto Cc¡rctoiztoÓn
oo.onta e,o ta Licanc*tun an achnn ¡trac¡on M;;^";;';Á;;.-i;í;;;n'tu c^l€1t: d' cay\l'zeckñ 'tññt' L a M¿ ao,'
con tos En',d,vos do ta conen y o an"ao, a.iiÁl..Ji"-.;;,Á";,;;;;. Rcunón co^n tos Dtécwos d' b ct.oñ v té

t. bñdón .te .pstg]ñ¡ to & tos .lcr,ant s qr..cla ,.teoñ can to/s ..¡go.tu.;/s

d. Lo3 docenies dé lá crfsfa arsntan co.r lo.rñ.c¡óñ de
postgrado .n su ár.a d€ .3p3cialidad.

ñ¡ivel de cumplimiento
del cr¡terio

Valoiaclón Cualltat¡va

SATISFACTORIO

Cuttldo Parctalménlo

.. Exi3L coñcrcñc¡á .ntf. l¿ formación, .lñiv.l
ac€dém¡co d. bs doc.nla! y l€! adividad.s (doclncla,
¡n€r¡g*rói y cr.B¡óo) qué d.sarcll&.

E lste ñh6ñnde on@ ta loñaclón, el hlvol tcrdémlca de los docolrtos y tás
act¡vi.,.clas que .1.s.1üa. contúnc so $recle tqac¡at an et Cu.dto cle
C.t ct ü.c¡ón oo..Dl€.le t, Lictoci.lut, .¡ Adnin¡stracón - M..t.
Aux¡l¡a<lor¿ Eo ta liuniaí con los O,tÉcttos dc l¿ Ca/rar. y l. Oiracc¡ón
Ac.dCitic¿ s. ha ñ.nit sLdo qu€ r¡isfE rsr. cor,.r8nd.

Cuacho cto c¿.*l€.i.aci!n do@nl€ L A tl. Aur'
R.unión con los Diticbvos ale la Canera y la

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

4

Juic¡o Valorativo dsl
Crit6rio

instalada entre tos elocentes.le la c.Íen y cuyo dasarotto sea uña .ct¡v¡dad noña¡ den¡¡o de¡ Focaso oñsenañza-tp..ñd¡z.je

wilru
%\r'

§§
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Los docentes cu.nt¿n con pm.lucción intcl.ctual denvrd. .le los Woyectos dé
¡nvestigl'ción, s¡n .nb.ryo la cant¡.l..1de pacluúión g.n.nd. .n el Friodo tlc
evÁtutc¡ón es ñuy ex¡ruo y no sean rlent¡ñcáalo evirtencias qué pe'mitan
coroboñt cl dcsaíollo dc lnvcsdgaclon s y6 sc6 6n ol ñárEo dr l¿s ,srgrrátrlás
o .n !¿!,6ctos d. inv.sdgaaón En tas nuntones con ¡as ArcÑiones.lc
t'ws,g€dón y ta Cootftt,4¡ctóñ.le tiveslg.ción y Exteis¡ón da t€ Ca¡.ra s. ha
rnanilaslddo guo la ¡nvoslgacióh és la,na inciqicnto dcnlro .lo la cadtre



a. Lá erer. @e¡ia coñ plañ66 de capacnacióñ y
p€¡fé@.on.mie¡lo do@ñié

b. Exil6n €vidoncias d. b c¿prcilacióo d. bs docanl..
éñ terñ$ rélácoados a la hcl]sión. dr3.¡Fcd¡d.
birsogurirád y uso de Ílc.

L. c€,,ra.a cueht€ con dro.s .to c6pac¡laci0ñ y portocaonrñ¡ento doccnlo
des.nol.clo @¡ b aBcc¡on Acadañtc¿ sobñ l. ba36 da las ovaluác¡onés a
doaeñlés Eh lá rauhión con 16 Ditoerih Aco.!énict y la Coot lina.loE cle lE
canBra sé hE ñ¿n¡leslado que lE caÍen snta con d¡chos d¿r,e§ ios cr¿les
son desaíolt¿dos por la Dlrscc¡ón Acadén¡ca de ta F,CEA

ln¡oíñé capac¡lac¡ón Mana aúx
Han de Capac¡tac¡ones y peíectionamiento
Reunión con la Oircclon Aca.léñica y la
Coord¡na.lora .le ta CodBn

Se ¡aalzan capacitaciones .loc.n¡os on loñ.s mtoaooados a to todus'Ón.
discap.dda.l, tiosegudcl.d y uso do TlC, conloi¡16 so plado éptcdar on el
lolonño do Capacllacionos ',al,'adas y el Calcnchno do plocclonan¡enlo y
capac¡tación. En ta ñunión con ta ArccÍ¡ón Ac¿.,anica y ta Cooñ¡n€.tora.te ta
Corr.n sc ha naniÍ.slaclo qu. l€s capac¡lscionos tc ,é61¡2.h pnnc¡pá!ñéat¿
soba los térnas ,¿fetif¡os y sob¡a los rcsullados d. la cvalu¿ción docant¿

t¡¡omo C.prcitación Uana Au
Résol 122-2023 C¿lcnclaio .l¿
Perfe.rionan¡.oto y C.per,t .ióh
Rounión con la D/ecloñ Acadé¡n¡ca y la
Coo¡únado¡a (h la CamE

Los daoos.le cap.cléc¡ó¡ | prlbca¡onam¡enlo a@énte sé ¡nqenenlcn
slsta¡'1éAca da @nfonntdad al ctlsnclado ayobrclo y cl lnlome do Cap.cilacion
- M.¡¡a Auxl{..lot - Ea l. Bunlón con l€ Dhecdóñ Ac€.Lnia y l€ C@rtlnaúo.a
ch la c.mñ se ha n.ai¡€st..to gua la t¡nrtñúbc1o,1(tc tos d.nas dc
c.prdltc¡ón y ñltÉloó.ni.nto s. t .lh.¡ tob.. b b.s. .r.l c.!.tú.oo

lofo¡nÉ Capacitaclin Uana Au,
Rcsol. 122-202i Cdan lerio de
Pcrbcc¡on añiohto y Capaclac¡On
Rouni,n con 16 Cüécloñ Acadanica ! la
c@tdiñaclo.a .té le c¿ict¿

L¿ cal¡EE prevo apyo € los docaDlas pa/, el p.íacaon€ñ¡eñlo tost¡lucron.l,
can¡o¡m. sa pué<le ca¡robot¿f en cl E t€lulo da 16 uNl, las rÉsoiuooros dá
doSCuOnlO al' 6rAnCél6S pal8 ,OS CU6os dssrlúlrádos en 16 ¡ñllu?ón, csl cnñO
eñ el Prograña clo tnctsbvos a la geslón eloanto y el 

'ssuftado 
de l¿ Encuesla

€ Oo.cntes En la rounión cao la D¡.,cto.€ ac.déñ¡cq l. Cootliñ€dor¿ de ta
Caíen y Oocenles se h€ nantleda.l, que los docentes neoeñ dispnibla uDa
sene .te b€neic¡os parz su Frlecaonsrnanlo clocenlo

Est ¡uto de la UNl. AU Res. OA/'2015
Reso¡uclón ct imdé,nent¿dátt de de§rrenlD d6

Roslnrdo do orasost a doc?r¡rs
P.ognñ¿ de lnc.ntiyo. l. gast¡ón docantas
Doc.nL. R.s- CSU N' 1022020
Réun¡óñ cnn Ia Üñclora Académ¡ca la

Pert¡nencia y
eficacia de los

Planes de
Capac¡tac¡ón y

Perfeccionam¡ento
Docente

c. Los planes de Ép.cilacón y p€.le@ionamienlo
docenle se mplemeñian sisler¡áli@menle.

d La ca.¡lra prÉvó algún lipo d. apoyo a bs doc.nlo.
páE ¿l pérf@iñámiénlo prclsihdd.lG mr3mo3.

Coofttnddora cle la C6iéñ
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Crlterlo 3,2.3 Cumplimlonto Argumeñtac¡oneg Med¡os de Verit¡cac¡ón



6. Los planos d€ capacitacón abordan l.málicss qu.
respondan a los rc5ultado6 d. la oval'ración d.l

, S€ evÉeñ* sálll¡cqon de b3 doccnte. con to8
proc€so§ d.,oññación coñirñuá lmpl6.Ent dG.

Los planos .lo capacitac¡ón aboñan temá¡¡cas que Espondln a los rcsulrados
de ta dvatuadóñ do dssampoño, conÍomo se puede vsnficat en el hfonne ele
Evaluoc¡On del Doseñpéno DocenE y el Calendano do Po¡eccionan¡ento y
capac¡láclón. n la ñun¡on con la D¡eclo.. acadéñict, la cooñina.lon de la
Cemn y Docéntes se ha nanifestado qué estos ptanes ¿¡ordü loDrs
Btacioh€dos con los resuftaclos de la evaluacióñ docanté

lntonne cle Ev.lu.ción del Des.ñpal1o Docenle
Resol. 122-2023 Caloñdatio da
Po le c c ¡o n a n ¡ e nto y C a pa cit a c ¡ón
Roun¡ón con la Dinctoñ A.adéñica. la
Cooñinadon .le la CaÍon y Docentes

¿os do6€nl6s dr iá c6ñÉra 6sló, salis,bclrdr co, bs procosos cte lomación
conllnut iñdan nlaclo§, @nlonne se puede wilicet ct1 los tlstlla.los .tc la Rosultado de enüosta a eloetnLs
Encuasta Oo6nL En l, r.unita @n los.,oc6nlbs sa ña marl,bsLdo tamD/6n le Raun¡ó¡ co, Do.'alcs
s¡rsrrcoó, dr,os misíros @n ..i¿ción a l.lomrcióa co¡lhu¿

Valorac¡óñ Cual¡tat¡va

PLENO

Valoraclón Cuant¡tatlva asoc¡ada
N¡vol do cumpl¡mionto

dsl Criterio
5

Ju¡cio Valorativo del
Crltorlo prccesos do lonnacl,ñ contlnua lñpleñeñlados Asl ñismo, la ca,nG cu€nta con noca snos que pomllen incont¡vat ol pélérÍionamionlo de los docénl's

a Los mecáñ¡smos óe or¡entac¡ón acádémica a
estudianle§ eslán claramenl€ osrabbcidos.

¿o§ rrdc¡r,srnos do orrrt¿c¡ón académca a os¡tt laoles eslá cl¿¡amenle
ostablec¡alo, conloiné se BEde sgedar en el Mecanismo do Oienlaaón
Acacloñlca y ol Prog!6ñt cle lnatucc¡on ptfa ottucl¡tntas de l. FacEA. En la
rcunlon con los osluali'nles se ha ñanlloslado quo rcciblo.on onedbc¡on€s

Mecan¡.s¡no de Ooail¿dón AcadéñEa Ros cD

tuognna do lndu@On pañ Eslucl¡antos de 16

FdCEA Rcs CD 1oo2o2o
Réun¡ón con eslucli anles

9AL

lAc

4 SE AE

?
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Perllnencla y
ef¡cac¡a de los

tlecan¡smos de
Orientación

Académlca a la
poblac¡ón estud¡ant¡l

Nlvel do cumplimiento
del Criter¡o

b Las acl¡vidador do orÉnl,¡c¡óo acádómic5 prwBlea 6n
.l mccániar¡o calán planit¡ceda6.

c. Las áctivil.dcÉ d6 o.iéñt c¡ón .cádámica pla.il¡cadaB
l€ impl.mcnlan s.gún lo .3ti.bLc¡do.

.. Los réslltádG d. lás act¡v¡dsd.s do oriontacón
ac€dém¡ca pcnrin¿ñ €l logro d. los áprondiz€jo§

Valoración Cual¡tativa

PLENO

d. La! adividad.r d. ori.ñtaclón acádórnrca pr!vÉá!
lon ¡nclurva! y r..pond.n a la! ñ.@.|d.d.. d6 lca

'-as aclúdades.le oieñlaaÓn €caeléñtc¿ ptBwst¿s 94n ¡nclusvas y ñpndon a
l¿s ,e¿€§drd€s de /os €slu.li€ntes, @ntome so pue.lo ap¿edat al hfofin, de
Claustro Estuüantit y tos tBsu/l€dos de ,a Endrortá a Estudiantes En la Éuntón
con /os esludiár¿és 5é h6 ¡raníost.clo 9w las onenlfcioDes 8c.dém,¡as
.6a¡¡2.d.s eñ al Clauslro peñíte alenóer las nécés¡d¿clés dol éslud¡aol.do

tñtoñes de Ctausüo Estud¡anli¡
hípslnécaa un¡ odu pyP s=cJ¿rstro+oslud¡8rrl
Rcsulldclo dc Encuasta dé EsludirñtÉs
Reunión con estudi¿nte s

Las act¡yi.la.les ds onenbción aca.!én¡ca prey¡stas sstán d.nillc€das conlorme C,lend¿¡io Acadénico
se puecle dpredat en el cílendddo ac1alétñ¡ca lnsliuaonal, el tuo96m6 .lo Pmgr.ns ü ln.tucctÓn pa'a Estudiar¡p§ de la
lnducdon oara osluo¡ante' dá la FacEA y el lnloina do rcdvldadot cla FacEA, Res cD 10G2020
oñ.nl¿c¡ón ac¿dénica. En la rcunión con la ArcdoE Ac¿démlc¿ y ls l¡lotmo cle ¿cfü¡.i¿elos do on,nbcon
Coor.t¡na lo,¿ .te la CEÍ?G se ha ,¡ani¡estaclo que l.s €cni.t.d€s .to orientación .c¿clémic¿
a asludtaotes so Eaüzan .!e .cuedo al yog.ana de induct¡On y l€ c€lendr¡io R.unión con b Aodon Aca@mEa y la
acadé¡nico Cooñ¡nadot de ta C.rn..

Las act¡i.lades de onenbción ocadénica daniñcadas se ¡mdenent¿o segin lo
es¡abte.ido, contomo yed. set wr¡licado en ol Calon lano Aca.lénco do lo
UiíwEi.lad N€donat .le apú€ y et C¡austro ,,€ Docenles ra.¡Eácb €t Nnclpto
do cad6 safiraslte y de cohloin¡dad al céle¡d.tio ñeñcion&to y Its
publicaciones !éal¡zadas én el slno web insnntdbñal

Ctlctldrtio Ac¿d¡a¡co
lÍtuñcs d. Cl.usno Estu<tianü
h¡@s úLc... u hi..du pyr> s-cbustor.slu&.r¿ii

Los rasula.los.le la olenlactón acadéñÉa péÍnúén él too¡o dé los
awn.,Eales. coñtume se pu.do ap,c* en et cu;d¡;áí áiÁÁ,"ra o. Rosnbdo-do Eñcu'ste de Estu'íi¿ñt*

istuotan¡ás. en os nan¡ttai oe caincaaones y rcsÁslrioi" i" r*"'ái,*áo* \yy,f 1:-?:,!i':'t"
a esld¡€,otas ED la Eun¡ón can estuA¿nbs ;o na n¿ntlest¿do oué lás
otienrlciones lcat¡2sttas cataooa,, *. t" *."""u",a d.i rp.ñi",. *p*a. Ráuñ¡ón con éstuüantos

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio los estuel¡an¡es y cutos Ésu('úcs pam¡ten el logto cle los aprcncl¡zahs .spenelos-

á. Lá canéra cl¡enla con prograrus dc ápoyo ecoñórnlco
(bocas y d€3cu6nlo!) pa¡a los€ltudiant€s.

La caneñ cuenta con wgnnas.lo apoyo econÓn¡co a oslud¡en¡és, conlofine
se pteele aqéc¡ar en el Manudl de Pmcedn¡enlo pon el o¡o.gañGhto cla
becas elArancel Cem y el Resullado ale la encuesld a eslu.hantes En la
rcun¡ón can bs Arect¡vos dé la CaÍora,la Cooftl¡nac!ón do &ánaslat Esludt.nt¡l

Rosot. CSU ¡P OOG2017 Manual.te
P¡oerdl,,,1loato ptñ o¡oryañienlo dé bace
L.y clc Annccl Caa, L6y ,f 662a/2o2o
R.sulla.lo d. cncussla a ésludiantes
Rcuh¡On con los Dlr'cnros & la CaÍ.a.la
Cood¡n'c¡ón.la Bionestar Estud¡antil y los

que la caÍeÉ dispone de Nogñnas cte

x-alg
I Acredi

¡'

5A (
E

Vv¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncás y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme +595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.govpy

Cr¡ter¡o 3.3.2 Cumpllmlcnto Argumgntac¡on03 Mod¡os do Vorificac¡ón



b, Lor Program¡s d. apoyo éconónico se ápl¡:.n

c. La c.í.m o¡.ñlr cor progr.mrs dc al.nclrn a It
§lsd d. lor 6dud¡ni.t y lplic! m.didls d,t

d. Los pfofrámas dé á16ñcón á rá salud d6lo3
€rudianl€s $ aplic€n sfoclrvamsnt€.

é. Los programar do apoyo.conÓmico y d€ at€nción a h
salud ds 1o3 63iudlanl€r so€ncuoniran dfundido! 6nPertinenc¡a y

ef¡cacia de los
Mecanismos de

Apoyo a la población
estudiant¡l

f. La c€nerá @entá con mecansmo3 de apoyo a
estud¡anles párs lás ácliviráde3 enrácuricu lare3
(d6ponivas. artlslicás y o[uñles).

La caíen cuenta con mecanismos de apoyo a estuüantés pa.. ocüv¡d.dos
ext acun¡culaes (deponjvas. adtsticas y cuttunles), conloñné so puocte ,prcctar R.suttado de encu.sta a es¡urliantes
6n los.osultados de la éncuesla a ostu.r¡€nles y el lnlomc de act¡vidaclos lnloñe d. act¡lidac,os Cultu.¿les - 1et s¿n
cultur¿les Eh lé éuniÓn coh el D¡leclot do la F¡l¡al y los 6sludiárLs sá ñ¿ 2023 - Facoa - F¡l¡al M6da Aux"
¡na lesláclo que Égulainente los estuc,¿hles pliapan on clitercntas npos .té Réu¡xón co¡ ol añcbt de ld Fil'al y ostudiantes
activdades tanto a n¡vel de la Fil¿l @no en la tocattdad

Los pro{añas <le apyo éconóñico se adican n*érñátuáñ¿nté, contoño
puacla se¡ q,,.oado 6¡ ta t¡sla.la banoñcraños de tos p¡og,8n¿s.lc Bcca y dcl
A¡encol Co.o En la Eu¡1¡óh con /os Di,'É¿ryos do ,a CanE.a, la Coo¡rl¡naclrn dc
B!éncsl6. Estualiahtil y los estuali'nlos s¿ ha nanilcsledo gua ios osl¡./d,¿rlrs
rcciben aqyo éconó¡n¡co pará el cu6aclo dé la caÍ6ñ

L¡st ct B.n.ñdttios clo los üogarnas cle

Listt (h Ecncicittios dc Aoncol Ccro
Rcunió¡- co¡ los CNt divos d.lr C6ieñ,16
Coot lin..!ón.ta Bién st.¡. Estudiand I W

Rosuilbdo da o¡l.rrosr. á ort¡rd¡rfEs
Actu.lizaclon Rosol CD o1e2o23 Pmb.llo d.

Prol6olo ata Blosagafird ,¿¡r lt Pñwndo¡ y
Prot cc¡ón. adtca ..n la UNI Res CSU N'
16y2020
h1¡orme rta la at¡recc¡On a,e ¡tli.l, sob¡. s.lud y
üúeguñ.l.d FACEA - Adrninistr.ddn
Reuntón con el Oitoctot de l. Fttr¿t. ta
Cooñ¡naoort do C6noñ y astudianibs

Los proqamas de a¡.ncióh a la saluel de los eslud¡antes se qpl¡can
patc¡atnenta Contomo a tas rrcu€slas ad¡¿rdas ¿ €stud¡antes los ptosññas
de saluel se apl¡can electivañente. S¡n eñbáryn, en las oot €vis¡as cono en la
ll¡si¡a pesencial el Dircctot de la Fil¡al y la Cooftl¡n¿ctoñ cta tE Cadr.a hañ
ñan¡leslado quo la .looción s. Eal¡za con al apoyo del Cenlm d. Salu.l locél
uuc!.lo ¿ ¿oc's cua.l,?s de la sede y en el caso de p.os'nlarso .tguna
enary.ncia méd¡ca los atodados sor, lms/¿d¿dos rssla e, puesto dé satud on
velrlculos pad¡culaes, asl ñ¡sño, los p¡opros eslucliantes quo loman pano de
los Sonbeos Volunlaños colaboran en la 1tondón yimana en el caso de
necesklod. En la v¡si¡a, el AQdot cle la F¡l¡¿l conento qua so cuoñta con un
p.oyaclo qu. constsl€ eñ lmDsbmat la actual sala de prolesoras en una
enféñerla, lo cual induso pudo set isualÉado

Rcsullé.lo da 6,1cucsl, ,plica.la a.stud¡antos
Rosulta.lo do encuesta a ostudiaatés
Pagam€ da atonción e la salud
Rounlón coñ 6l Dl¡Ector da It Fltat y ]a
Coor.lin¿doq .le CaÍen

Los pmg/a,,as ele apoyo económ¡co y de alencún o lo salud do los ostudiantos
se encuentran dilun.liflos sn fomalos acc€sr'/ro§ án ol §/tro wéb iñsttuclonal y
asl ñ¡sño puede se¡ wilicado añ los ..sunados cle la encuos¿á ¿ ásird,ár¡los
En la rcun¡ón con los estu.l¡antes se ha moniLsl¿do que 6slos pror¡rrrras sé
éncuénthn dtunet¡dos y son accesibtes

Enlacé Pagna Wbb UNI htlp§:l/un¡.odu py/
Páglna web ds la FaCEA hfiplnacea.untidL

Rcau(€do cte oocu.sla a .slu.t¡aat s
Rcuníón con los ostud¡anlcs

d-?,ú!-

Cunde Parcialñente

cuñde ParcBlñeñte

!lc

EA

EAE
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La calen cuanta ctñ yognñ.s .le aLoc¡ón € la s.lüd de ¡os es¡ud¡anlos y
oplic6 ñecl¡dis ale üBeguñalacl, conÍoñné so Nede 6póc¡a. oo los pmbcolos
de U*egtnd6d, Fevención y yolecc¡ón, sin éñbaqo la odbadon cle nod¡.l.s
es parci¿l En l¿ reunncn ñn el Aectot de l¿ Filial, lE Coodñadoñ da Carreñ y
€§lud¡Mtos s€ ¿a mar¡,bsládo qua b etencíón .te l¿ s.lud so re¿llz. nedlanto
un convao¡o coñ el Ce¡Uo rlo Saluct.,o la locolcltd y en los casos de
eñé(génc¡a la alo¡1c¡6n pimana se ¡Eat¡.a p¡ los p¡ot¡os osl!Úart€s d€ ra
ctnan qto son Boñbo.os Voluola.ios En la l,s¡la gttsanc¡alel Üñdo. rto la
Fil¡al h¿ naniLst¿do ta ¡nl€oción .la tánslonn¿r ¿l csptcto clésüD.clo a Srta cle
ProLsorcs en una ent moda Bas¿do



9. Los me@n¡smos de apoyo a esludisnles para las
aclividádes éxtracuricularcs (deporlivas. a.lislica3 y
.úhuralss) §s aplican sislemáti€nenle

h- Lá €rera denta con conv€nios para la movilidad
estudiánl¡l nácionál o inlemacionalque se aplacan

i. La cárrerá prevé meqnismos que @ádyuvan a el¡mnar
las bársras fisic€s y actiludinalés que ¡mprden la
inclusón electivá de esludianles con discapacidad.

Valoración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Los necan¡sños de apoyo a esludiantes pa.a las activ¡¡lades extracun¡cularcs
(depon¡vas, anls[cas y cufturabs) se adban srslomáfc¿monta. .le confom¡dad
a las ¡eglañeñtdc¡ones, lés publicac¡ones en e.les soctales, §t o weD
ihst¡tuc¡oñal y las encuestas a estu.l¡dntes En las reuñ¡ones coh el D¡recto¡ F¡lial
y los estuel¡antes se ha nanileslado que los mecanisnos ele apoyo a act¡v¡claclos
ext acunicutares so apl¡can sisle¡nál¡¿amerle

La cáreta cuenla con convénbs pará ld ñov¡l¡dacl es¡ucl¡anll nac¡ot1ál o
¡ntemac¡onal que se aplican s¡stemát¡ca¡nonte, conforme se pué.le aprec¡as en
las d¡terantos .agtañañtacioñes, asl como €n tos cooven¡os de cooperacióh
.l¡spon¡bles y lós Ésullaclos dé la encuesla a eslu.l¡dotes. En la reuo¡ón con la
Directo¡a Académica y tos estud¡antes se ha nanilestado que la noitidad
eslud¡anü| se apl¡ca s¡stenát¡cañenlo

La carcm Wvé ñecañtsnos que coadyuban a el¡n¡nar las barc/as fisicas y
dcljludtnales gue ¡rnrnden la ¡ncluióh elect¡vd de estud¡dñles con cl¡scapdc¡ddd,
clé conlo¡mrlad a las nomal¡vas v¡genles y los resuftaclos elé la encuesta a
eslud¡aDtes En la Euñión can el D¡Eclor de la F¡l¡al y los os¡ud¡ánles sa ¡a
ñanléstado qué sa d¡sponan ñ'can¡snos para aslo oloclo y añ la ista
presencial el nisíto Directot ha sétlalaclo los ajustés rcal¡zados a la
¡ntaestruc¡ua para alencte¡ a los estueliantes con d¡scapacidad.

Entac. parc ver activ¡ctad del balet
htlps l/un¡ edu py/? s= ballet
Enlace páñ vet actiidades .leporlvas

https://u edu pyns=u mptadas
R6S CSU so¡,Ú U¡¡ñpiadds 2023
Act¡idades exttacuricutares. s./ud. depo¡fe

hdps l9rww tace bo o k c on/u n ¡fr I i al n a d a

https :/ ywwfacebook coÍt/pholo/?
h¿ps : //u n t. ed u. p y 2o 2 3/u / 1 9/d a h ¡ñ ca d 0 n 4 e
acw¡dades-de1a-geslon-cultuñI en-Ia-f|¡aI de

tb c I ¡ d = I w A R 3 w 0e p9 4y 7 a\w Lz ZCj PD 2 E Z A R M d o
G H f 2 I av¡L Z I b4tv8 Mq X7 I K N lx G n M I 0
Resultado cle encuésla a es¡ud¡anlés
Reun¡ones con el Dnecd FiLEI y los

Convento UNt - UCEVA
Prcgramas dé ñovn¡dad hfpsluni edu py/?
s = p tog n n a s +d a + n oü I ¡cl ad
Convon¡o UNt - SEDECO
Résu(áclo .te éncuesta a es¡uüantes
Reglanento de novilidad nac¡onal
Reun¡ón con ]a D¡Éclorc Acadéñica y los

Proyecto "Espac¡o para la ln¿tus¡ón dé
Personas con D¡scapac¡dael' Res CD FaCEA N'
067-2020
https.//s¡tes.google coñndcea u edu Me¡pcal
la c e a - u ni4 n¡ c ¡o ? pt ¡ = 1

Rosuttado do encuesta a astucliantes
Réun¡ón con el Direc¡o¡ de la F ¡al y los

canén dispoh€ además cle necanismos paa la real¡zación de act¡v¡ctades ext acuniculares, los cuates son

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

4

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

[c ctón'i
redit¿

.ANE N x: +595-21-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Nivel de cumplim¡onto
del Cr¡ter¡o
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Los ñécah¡sños y/o ploccd¡ñ¡.ntos de sclccc¡ón, évaluación y ploñoc¡ón thl
perconal ael],,inistraüvo y elc apoyo cstán lomalncnt¿ d.linklos, d. contonnidad
¿ /¿s d,,Rrrss ,orrr¿t v¿s votittc.cl.s. los llanados a concurso. los lomulaños de
.vduac!ón clo deso,,,¡áno.to lunclonanos y ol Plan cL Coñors do ¡a UNt. En la
rcunlÓn con la Dlr.clora .ta falcn¡o Huñáno, la rospois'blé .!o Íalonlo Huñt1o
dc la Carén y cl parsonal aclnln¡stht¡ro y da apoyo se ha nanilestado q!é sé
.lisr,¿nan clc ¡nccan¡sños t¿nto pan la s.lccc¡ón, cwlu¿ción y Wnoclón clel
pe rsoo a I adm ¡ ñ i s¡ rali w

L^s nec'nts¡xxos y/o pto.'adi,I,ier¡os d€ se/aúúón. evdu€oón y yonoc¡ón .let
Étsoñel &lrnñisuenw y Úé ¿poyo asl6n Úspoh¡blas p¿6 su aorsuná E, /¡
¡ounlon con 16 Dltcclo¡a clo falanlo Hurnáno, 16 tosDonsrblo clo fílonlo Hu¡nano
d. t. C.itr. y.l ¡'¡son l.dnt¡tsn ¡¡wy.le.pyo sa h. nr¡ibstacto que
o§tos ,rocrrisrños csl¿, d,§poriuct para su coasullb tanlo on ol Elio wob ala la

Los ¡nccanismos y/o oroc.<lñian¡os ch s.lacf!ón, cvatuación r qo¡noc¡ón &l
prson¿l a<lninist.tiw son odicadas de oaErdo o lo ss¡¿Uecr(lo en l¿s
oom€tivas, cL canlonntad 3 ,¿ píDl¡c¿¿!ón 6,l bs §lios w€bs. ol dan dc camn
de l€ UN¡ y al loñulatto c¡e av€Uttdán .le .Lsompño En la Éunlon coo la
Drrcloñ dc falcñlo Huñaao, la .lsEÉnsab,, d6 Talento ¡.nlitaDo cto lá catu.¿
y el Frsonal aün¡nistrattw y dc apyo sa ha ¡nanilcstado qua cstos
nec¿n¡snos soh ad¡cados da acue..lo a lo .sta .c@.ñ tas homatins

Padn. web cle b srf,.tad. d. b tundoo
ptJbl¡ca ootpy - P¿r.gwt cofrcu6, ñltpsl

Plra da C¿,'r,/, &l Fuñc¡on¿do &l la
UniveÍ*lad N¿cion€l de fiagta, Rss CSU fl'
192¡2019
Fomulaio de Ev¿luacióo.lo DesañÉlo c,el
PaÉoo.t A«hnid¡si7rti|o y rto Apoyo.ñl
Cuaúo.le d€n & cana/a dellaciooario

R.un¡ón con b ADdoE do fntanto Huñaño. ta
rosúpnsaue cle T.lcnlo Hunáño clo la caíefa y
al Ftsonal aúrini&atiw y cle aPoyo

La ñs uclon cuon¡a cnn un Aan cle C¿Íoñ para et ¡Eñonal 
'Úntn/¡ta¡vo 

y cte
apoyo, cte conhmtda.l €l Pt¿n de ca¡nñ dol Funcionaio de la uNt Eo t¿
rcunitn con l. Ürccton cle Talento Hunano, la /os,fnsable de Talento Humano
de t, Cam.a y et persorct adñ¡nistmtiw y d€ apyo so h¿ ñ.nitostado que la

Aan óa Carrera clél Func¡onalio d.l la
Untucrsklad Nacional d. ltaprra, R.s csu rv'
1922019
R.unión con b Ar.cton.t. fal.nlo Hurñ.no, l.
ñsF¡¿ns€blé cl6 f¿lonlo Hu¡naho de 16 c6neñ y
el pelsonal 

'Ün¡n¡tlalvo 
y de awo

a. Los m.canismos y/o p.oc.dimicnlos d. s.lccción,
.valuación y promoc¡ón dd p.r6onal ádmiñislralivo y dc
áPoyo eláñ iónnálménté d¿fnidG.

b. Los mé.áñ¡strro§ y/o pr@d¡mi¿ntos d¿ eb@¡¡tn,
.vdüacitñ y profiociÓn d.l p.llorál ádmmisriativo y d.
ápoyo e3Lán dBponible¡ para lu con3ulla.

c. Los mé.ánlsmos y/o procedñpnlos de 3€leccóñ.
€valuaciin y promocirn ó.1 p€rsonal aóminBlralivo son
aplicados de a.lerdo a lo ostablocüo .. la! ñomaiivar,

Ley N' 30571201 5 - Roglanenlo Gene/,l pa.a al
inüoso y poñoo'n en la htnc¡on ñbl¡ca, en
caryos pa,l,'¡,aneotes y teñpo¡¿les,
htps l\fl tw. pa n o u a ycan c usa o ou
Ms¡ cr uN om ativ a sC o nc u E¿ b¡ I i.l a d. se a n ?

c¡.1=5E¡90
Roglañonto y foinul1lio cla Eval chl
Do so ñ N lt o F u nci o na ños Po dn a ie nlé s,
conñt.dos y con¡ltont.lo, Rss. csu /v'
197_2011
Pl€n da carara del Funcionado de la
unlvoBload Nadonal do nap¡ra, Rss. csu N'
192/2019
Ruo¡óñ @n b Di@ton .!é lelenlo Hnano ld
,lsroos.ble.le TaLnto Huñaoo da lt Cadora y
ot pa'!onrt iehninist/aüvo y elé ¿pyo
Prgiña wab dc l¿ s¿d?tad, da la luncion
publica.gaupy - P€nguay Cor¡cu.s¿ nl&sl

UNI uni edu.py Uniwsidad N¿c¡onal de llapúa
Pég¡o, wob cte t€ FaCEA
htlp /r6caa un¡ adu py/
Rcunión cao tE Oit don d. ratahlo Huñano. ta
ros/,otts€blé clo faLnlo Huñ¿¡|o cle lb canefa y
él peÉon¿l dfhmtsiaivo y de ¿pyo se h¿
.r.rn bst do qus esros ,rec¿r¡srro§ elán
cl¡s,gniryes p.t su consulb llrlb en 6i siro
úrb cl616 sFP y do 16 FacEA

Eficac¡a e ¡ntegridad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal

Admlnistrativo y de
Apoyo

¡nsl,luc¡ón cueñla con un cadan del tunc¡ona.io
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Compononto 4.PeÉonal Adm¡nlstratiyo y do Apoyo

Criterio 3.4,1 Cumplimiento Argumontacionos

d. Se cuéñta con uñ Pl'an d. cañ.ra páÉ .l pérsonal
admin§ralivo y d€ apoyo.

.AN



e. El Plan d€ caÍEra ó3l p€rlon€l admi¡irrslivo y d.
apoyo es implemenlado sEl€rnálicámonl.

El Hán d6 cadtd dol pe,sonal aornlnlsÍravo y clo e,.yo.s iñpléñohlaclo
sisté¡nálcañenta, conloÍío sc puedo ap'ociat en ol Cuaóñ do Plan de CaíeG
det Funcionrno Adn¡nidr¿nw y en los 

'¿sultados 
dc la cncuesta a ÉEonat

adñi¡¡strativo y de apyo En la ..uh¡ón coh la Dinclon d. Íalen¡o Huñano, l.
respoDstble de falo¡lo Huñaño dé la CaÍ6ñ y 6l ,6§onal adñ¡Dist alivo y ale
apoyo sé ha ñanitéstádo qué d¡cho dan cs irfpl.nontactó §stéñédcañénte

Cuada do dañ (h c¿tÉñ cLl luoc¡oña.io

Rcsunado.h .ncucsb a !'/lo¡al
a.ln¡n¡stativo y d. apow
Réudtóñ @ñ le DÉclota tb L¡.nlo Húñ.no le
Esponseblí do feLoto Hunaho de b C.rre.a y
.l o€rconal adn¡alsi.nvo y .le tpop

Valoración Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
N¡vol do cuñpllñ¡onto

dol Cr¡tor¡o
5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡t€r¡o con un plan de c¿nera pa¡a él rÉftonál adñ¡n¡slral¡vo y ds apyo y su apl¡cac¡óñ es s¡sleñálica

a. El p.flona¡ adm¡nllúltivo y d. apoyo oJ€nl€ con
forrf|.ción u.d6 a las mc€!(lad.3 d. L3 ácl¡vldad.!

a personal a.,ñrus¡alivo y de 6poyo cltoala con lotuadÓn acod6 a las
oor,:i.laclos do las act¡vtdad.s qu. ''a¡,:o, cantome al cua<tro cté
carectatt2€dóD doc.ñL. ED l€ ñunlOn con la Dl¡.clot ct Talcn¡o Hunano y la
rcsfonsa e clé Taléito Hut¡1ano (h la Cañ.a so ha rnanl¡éslado quo sa cuénla
con la lomac¡óo ¡.qucnda pa¡E ct dcsarotlo do las act¡idadas

Cuaclrc de C€ñctcüación ctc Autoddad.s.
Oo¿ánlús, Pa.§onr/ Adñi¿,§lrrlivo y dc Apoto
R.a¡ón con la Dhec¡ora.b T.Lnto Hunaoo y
la ñsponsable de Íal€olo HuñaDo dc l¿

Oledas éduc'úvas dé la uNl

hfi p' //u o¡ é d u py,2 0 2 @O Uo&co¡€s-p.Es6rt -
I i st á4 é-c ané ñ 34.- t á - u n¡ ju.- á d h, n-

Ef¡cac¡a y
perlinenc¡a de la

Formac¡ón y
Desempeño del

personal
admin¡strat¡vo y de

apoyo

b. La carera cl]ents con phnos o progr nas do
p.loccionamionlo d€l Frsonal administralivo y do apoyo

c. Los plaños o proqrámas d6 p.l¿ccionami.nlo dol
personal adm¡nistralivo y de apoyo se implemenlan

La caie¡¿ cuenta con daDos o ptogññEs.re pdérdonañiañto dot porsonat
¿dnin¡st¡¿tivo y dé apoyo, conlome a l's nonnativas v¡gentés y tos ptÉnes de
capac¡tac¡óh En la reun¡ón con ta O¡ecton cle Talento Huñano y la responsable
de t€te¡to Huñ€¡o .t. ta Cado.a y ot p€Eonat actñih¡stGt¡vo y de ¿poyo se ha
ñah¡testarto que se cuéh¡d con ptanes o ptogñnás de pelecaonam¡ento

Los planes o prcqrañas de poioxionañ¡eolo elel personal a.lñiDistial¡w y rle
apyo sé indomontan s¡slémát¡camonle, conlotme al Plan cré capácilac¡óh y
Peteccionan¡ento. y los ¡nlomes rcspsctivos En la rem¡ón con la D¡Ecton de
Tat€nto Huñaho y ta r.sponsab¡e de rateñ¡o Huña|o cle la Cane¡¿ y el
persoo.l .ctñ¡nistrativo y de apoyo so h. ñanttostado que tas danes o
gog ra ñ a s de É décc¡ oh á ñ t c ñto s6 i ñ pl o ñ a nla n s¡sl é ñ él c a n o nt a

h e mn i a nta s- d enalo s - & 4 n so n anz a-

Cáp€dt€doros soDrE t rnas rmrryrn¡1rs
Oopananenlo de tatento huñaoo
h¡lps : //u ni. o rl u. pyn s =c a Nc il ac i%C 3%

Resoluc¡ón clo inplenenlac¡ón de Descuento d.

Reun¡ór' con la Aroclotd dd Í6l6nlo Huñano y
16 ¡eSnDnSAde ü Í,lonti HuñAnO dé la
CE/r¡áñ y el .É§onal achlnlstraivo y da apop

Plan de Capacitaciones y ponccc¡onanienlo
Caqdlaaón úngda a tuDconanos
ñdeñeñtáctón ptabtorrá noódté. Réc CSU
1312020'
Reunión cnn ta DDctor¿ de Talento Hunano y
la ¡es,Dnsable cte lalenlo Huñano de la
C€i.É y et potsonat .dñiñ¡sl.rüvo y da apoyo
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Cr¡ter¡o 3.4.2 lnd¡cadores Cumpl¡miento Argumontac¡onos Medios do Vor¡f¡cac¡ón



d. La ó.dicación horáná d.l p.Éonsl adminirrál.vo y d.
apoyo c§ §uficie¡lc para la6 nec.§idados d. la car.rá.

Rosotusón .la honrio labonldo los
tundonados de 16 ñl¡61
Re lt¿do de encuosta a estuúanles y

Reunión con l. Aecion de lalenlo Huñaño y
la ¡as,ons,ble do lalenlo Huñaoo.lo 16

Caññ y él pe6onal ¿ún¡nis¡raliw y de apyo

c. 56.vircnc¡á s5tÉf.ccih d€ lá cornunir.d .c¡dáñÉ3
ac.rEa d.l d..€mFilo dd p.r.onal adñünl8úsllvo y ó.

La comu¡¡dtd ,c¿tléñ¡ca 6slá sal,s,bcñ, co, 6l dá§ornp€ro clol ,Érson6l
odñ/[,§lñlivo y de ¿pyq canloñne se ptéde willcat en los ,Dsof¿dos do ,¿ Resuft¿do de Encuosto a Do.entes y
encuest¿ a docen¡.s y estu.li.nLs En la Nuorln coo docarlbs y esl¡rd¡rrlos se Esludi€rres
ha ñ.o¡¡asl5do ¡a s€n§acctO¡ con et deseñpaño det o€Éon€t tdñinist ¿ti9D y Rounidn coñ do.eñtas y esturli.ñtos

N¡vel de cr¡rnpl¡miento
del Criterio

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

Valoráción Cuant¡taliva asociada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

b

É.AN
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L¿ cle<lcac!ón ho6n€ dal ,aÉonal adn¡nis@nvo y do apoyo os surdrrto pr.t
/á§ ,rcosdad.s dd l¡ ca¡rE ¡ , conlo¡n. € los rosull dos ale la end)ost6 6
6stud,án¡as y docarias. E 16 ñunloa cah la Dhoclon de falenlo Hunaao y la
|,sponsabla dc f.lento Hunano do b Catan y el pstson l admi¡¡s¡t t¡w y da
apyo It d.dicrción Nnn. 15 su,ta'€rt pa ¡ L§ ñ.c€idrel's da l€ c.da¡.



DIMENSIÓN 3, PERSONAS

Forta¡ezas y Oebllldades eñ la Dlmensióñ

Fortalezas Debilidadss

U üú

La canar€ annta @n yo.asos de seleaión, evatua.ión y pmr?oc¡ótl dol ,6/3onel al¡réclivo, cltñrnonl¿ dafnirlo,
d¡tund¡d$ con le cürrun¡clad aducrira y qa peinlten canLt @n c,l¡!cXr/os ,co.das c!n el p¡ñl Éque/rdo Nñ al Producc¡ón ¡nteleclual .letuada de Ls pay.clos cle ¡ivasligdción tnodañlos

¿os ,Ésu/Ldos de los pro.asos elo etalu.c¡Óh son uüzados pañ cl dcsaíollo dc prog¡'t¡1as clé capacltación
Los ptoge¡n* da aopyo 6la salua! y tiosogu¡irl¿d s rc.n , . hvas d€, Carro do S.lud,oc., y ios €sl¡rd¿rt€s 9uá so,
BoñóDros Volmtaios

La caneta caea d. un espaclo .rs§linaclo pañ la atañctón d. la sa!úr, a3l coño los pro¡as,o¿aiá§ y /lc¿rsos ,acasr/,os pan ,,
pr§¡olt de, soñ/ido@Acacióa hoñna da los d¡aclitos sufrcianta pa/, arnct tlas nar'JN.d.s ctc l, c.ter.

Crr€ni, co., .sñbliirs dá co,runlc.dón lnlrm. clb<lv.

conductd de tos ditédivos besrclc .ñ pti¡dpos on.os

Ioñ, de doo9or,os Drsadá on ctilclos acactam¡cos

S¡rsrbcoór, d, /os ,r,,.mrDs clo l. cÚrnua¡clacl ,cadémica soDrE ,á !ÉsAá, dr sus dirüctyos

La c¿neñ d¡spone cE p¡ocerl¡n¡G,tos do so/occ¡ó¿ ovaluac¡ón y prcmoción docénté ctár¿ñénté déñn¡dos y
dilund¡elos en lom¿tos accés¡btes

Los.esufiaclos dc la evaluación docénté pédnton ot ctisat o d. pt.nes d. cap€c¡tación y l,ejor8s en la activiclacl

La loñnición €caclém¡ca de /os docer¡ps es cot¡€rBrle con ls aslgnatur' quo clesariollan y gu€d€ nlaa'ñ con las
acltuidades cle clccolc¡a, ¡nwstig.cióD y ütansiln qus cles8m an

Los alocenles.le la carmn aranla con lonnacnan Fchg,g¡ca y 6n un üan porctñl¿jo lomación da postgre.to on 6l
árca dé s! es,6dalldad

Los qoceünianlos de set.cción y evaluac¡ón clel peÉonat docente se ¡eát¡z¿n cta rn¿no.a ¡.añspamtllo

La canéra disponé uo ptan de capacitacióñ y ponecc¡onamiento docente

lmplemenlac¡ón s¡steñánca cra bs planos cte capac¡tación y perlécc¡on¿n¡ento .locente

S6üst cc,ó, de /os docer¿es soDrE /os p/ocesos de brrr 6c¡Oo conttnua nplomonlados por la canea

Üsponib¡lid.d .re necan¡smos qua pel,¡,iten insentivat et pelecc¡onañtento doconta

Mecanisrno de onen/¡c¡ón €cadéñ¡ca claramente deñniclo y planiacaeto

Mecan¡sno de oientac¡On acadérf,ica tñd.neolacto contomo a to planl/icrdo

La oñenlac¡óh académ¡ca ,espord¿ a /rs r,rcrsdrdos da los oslucl¡.a, s y pñ¡t ñ .l logm .!el apanctzaj.

La caÍen d§Nne rnecan¡sños do apyo scono,,r,.t y de atenc¡ón óe 16 s6lud y b¡osegundícl pa..los eslucl¡antés

Los p.og.mñas d€ €@yo econóñ¡co sé apl¡cah elécn!.ñonlo

da
tdo¡ed¡t¿c\rc

¡ANE
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Los prcgnmas .le opoyo .conómico y de 16 salud se oncuenlmn dlundidos y en lo¡m¿tos acces¡bias

L5 canor. cuent. con yoganas de apoyo a ac vl.loclos .xlr.cun.ubr.s (dapoñvas, a¡í§fiÉs y cunu,¿i.s), ,os
quc son apl¡cados Eslcñaac€ñoot

L¿ caí.ñ cu.nlt coñ ttécanis¡nos ptta la mov¡l¡d.cl nac¡onal é intcñac¡ond

La ctdura cuant€ con mecan¡smos y/o procect¡ñbntos do s.tecc¡ón. evatu€cion y pronoc¡ón del o€rconal
adñ¡ sl iliv! y de apyo esléo fomalnente .leliniclos, eslán d¡spot ¡btes pr.. su coosulta y soñ apl¡cados d.
ac!.tdo ¿ lo cstablaci.lo a las noñlalivas

Sc cuanla @n un Atn dé Cane.¿s par¿ el Pcrsonal Adnlnls¡ratw y b ApoW de la UNt, el cud se ¿dtc¿

L¿ camana dtanta con ,.l§on'l .clnioirl¡¿liw I do apto @n la lomación n c.s.ia paá.l drs¿rDlb d, sus

L, c¿ñut, cucílú con danes y ptoo¡an€s cla paíactionam¡.nto dcl ,r/!ond idnin¡stalvo y do ¿Nyo, los cuatas
son ind.ncot .,$ lt¡st ñáticunene.

La dedcactón honda.lel peÉonal a.lmintst¿nvo y de apoyo és sufrc¡onlo para las necostdades de la cadem

Sal¡slacc¡ón do la comunidad ¿caclémica acerca.lél déséñpol1o cl6l po¡sonal admin¡st alw y dé apoyo

Recom6ndac¡one3 dg iieiora

R1 tnconnva. tá producd1n ¡ntotactuat clodvaela de yoyectos de inwsngaclón désaÍo/,ádas desdo ras a§gnáirr¿s

R2 Ptoqciat asrycios de elivulga.ión de los tgsul¡€clos de los ,,oyeaos ae ntnstigac6n dosa¡¡olb.las dosdo lss aslgnaluñs (Fo¡¡as C¡'tlvftcás)

/¿
dg

L
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Griter¡o 4.1.1

Pert¡nenc¡a y
adecuac¡ón de los

Espac¡09 destlnados
a las Act¡vidades de

la carrera

lridicadores

b. Les selas cle dases son apropradas con relaoón
al número de esludranles

Cumplim¡ento Argumoñtaclonos Modios de Verilicac¡óñ

a. Los espaoos destinados a los drrectvos,
d@ntes, edministratvos y de apoyo, reún6n les
condidon€s sanitárias y de bio36guridad pera
bc¡litar el desanollo d€ las actividades.

¿os osproos désürados a /os d¡la¡Entas ostamentos da la ca¡reñ cuanlan con
vonibcióo,luz, sanitarios setaclos, espaclo ¿ebcu¿elo,y ol conlon nsc.§¿nos
para gaanlEar las condic¡ones saoÍanas y do bio§.ga.i.bd d. d¡..c,vos.
.leent s y tunctoñanos pa? €J d€s8dDilo d€ sus.cürd.dós Sr cu.rL.
¿d.rrás, i- éxfñlorÉs á sér utilizáclos, anlé cuálqu¡e¡ u,Scn.,a: hat sel¡de clc
¿n.Acnc¡a en la danta alla Ad¿.f¡,és, .n.l EcoÍ¡.lo prlás irsl¿r¿aor.s sr
ptldo compobdr que tos ospaoos ¿s¡cos dosrr¿dos ro¿noo Ls con.lic¡ones
sanúan,s y cle úosegutulad p6ñ ladhlú el dosinüo dé i¡s acrrdrdós

Rasufi.do .la .ncu.stas y fthc¡onanos
En .st. ¿dtc..l¿. üt ctiros,.lo.,nles y
6stuúanl6s UNI Ptégunt. l\1c3.1
r'cht (lc vátiltcación Tactl¡ca do
I r¿cs¡wctut¿_Mg. Au,llla(hn_2023
R.coñ.lo pt las lnslrladonas de la lnsmucian
y .rlrErsbs € ros ruspo¡,§€b!.s .luante .t

C.nd.la.l c,e ostudl.nt s s.nostre ¡npar

Rcsufta.lo c|é oncuasla a docrrilrs y dsluÚrnás
RccoÍ¡.lo Nt las ¡nsÉlac¡onas dc L lnsolucíón
y crl,lrrrt,s , ,os nspo¡,§ab!.s .luanlo 6l

c. Las salas de clas€s cuentan con lodos los
requerim¡entos necesarios pera eldesarrollo de las
mismas.

tas s./ás dé c/a§é cue¡rtán con todos los ftqueñnianto§ n6cásáros p¿6 6/
désarollo cle las misnas, p¡zanE, escúto¡io, nob¡lia¡¡o adecuado (¡ncluye s¡llas
pan personas de tatta gnnde y po.a swlos). squtpos mutimedos
úans,Dnab,¿s, rcd wil que pefinne dar cobénu.a a ñleñél ¡anlo pañ.loconles
co¡no pan los alunnos: estos elenentos cons uyen rcquorin ¿rlos nocossno§
pan et d.sanotto peliDenlo dai prcc€so de eñsañañza aprcndjz€ie

L€s ssias dé c/rsé cuá¡,aan con las diñon*onas dicutdas paro la c¿hl¡d.d clo
asludtanles pt c rso y acleñás cuentan con toclos los tÉctuotim¡ontos
nccesanos pan et eEsarmllo .lo las act¡Wados acaúo'nicrs. l,.cno qu. los
pa,!s pucliéñn co¡roboú eluñne l3 vitl,

Dunnte lo ysla se pudo coñpabat que on el Ca¡,rpus Uñ¡wrs¡lano so cuonta
con una B¡bl¡oleca con ¡nslalac¡ones b6s¡cas pañ 16 ¡ecluto r1sgráftlo y
u¡ra¿./ór¡ ds los rib.Ds. §o d¡spone da un amplo esp¿c¡o, qte es suficbnte pan
¡a ca¡üclad do alumños: eslá dobtelañento acon.liaoñaela, co¿,os ¡r¡tos
requendos pa'a el usulruc¡o pot pané dé los astud¡antés y clocént6§ da t.
CaÍerc. Exislen conputacloas con accsso a intemet parc la util¡zac¡ón eh
Nbl¡olecas iluates Se .iga po. ot Regranooto dot Canno.ta ¡o¡omación

lnlomo CRIUN|-FACEA Ma Aux 202i
Reglañénto b¡bltolaca
Res¿f.do do orcusstas
R.co¡ndo pot tas inslataciones cle la lñsüuclón
y ontrpúslás á los ,Es@rsrblés duante el

Tal como se expesa en bs inal¡údo¡os a1tétiotts, dur¿hlo le e§la so ptdo
coñpñbat que los taboratorios cl.la caí¿¡a son éspáciosos. tién ¡turn¡nádos,
véndados y acondicionados. con el nobil¡aio a.lccuado e indunw. La cantklad tnlo¡tñ¿ CR|UN|.FACEA Ma Aux 2023
d. .stud¡antés Nt gruN cu¡so so a/lJsta at ospacio, .quips o ¡nsumos R¿sultado ct cncucsta
d¡swnibles, lo que rosruna el des¿nolo Ópliito do lds ¿cnidaclés p.ácncas ah RecoÍido por las tnslalaaones ele la lnst'ludÓn
el es€c¡o d¡spn¡ble. El labotaloño se usa cle acuédo alaÜspo atdadylos y erlrersl¿s ¿ los rcsporsa bles .tur¿nle ol
docentas sol¡c¡tan con anticipac¡ón et tabah .lentrc del n7sño. orya zahdo ast Gcorido
un calendano.te uso .te tabo.abno.Ounn¡e el Bcomido por lás ir§ra/ác¡o¡rss so
co.tobotÓ 1o exryésaclo más aniba

e. Las instalaciones de las salas de infomáüca
incluyen espacios suf cientes, debidamente

Eñ las evichnc¡as presen¡aclas y c|lnnle la v/slla se puclo conqobár qué la lnlomo CRIUNI-FACEA Ma Aux 2023
Caíera tiene uha Sala do lnloñética, debidanonle acondicionaela para su uso Résulado de encu.sl. a esluddhles
elecfivo: cu6ñla con el espacio y .l oquipan¡ento sufrc¡oolos pa@ el usühucto cle Eotr.lr'l,s¡a a docenles y estuelianles.
Ios 8slud,áñaés. Co, /os ¿Ég¡sr¡os de ,so y rás erlrEr4stas . doc€r¡rs y RecoÍido por las ¡nslalaciones cle la lnsn'¡uc¡ón
esludiantes se ha combon.lo que es¡a deqndénc¡a se halla ddticlañdnlo y ort¡arrslrs , los ¡Esporsa blas .luren¡a el
acohüc¡onada y ullEada. ¡econido

d. Las inslalaoones de la biblioteca incluyen
espacios debidamente acondioonados tanto pera
el acervo bibl¡ográñco como para la lecturá.

f Los láborátorios disponen de espáoo sufcrente
para asegurar la realización de las actividades
práclicas requeridas en relacrón a la cantidad de
estudiantes.

tNr ed itr¡tó¡ ?eb
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DIMENSIÓN 4, RECURSOS

Compongnte {. lnfraeslructura, Equipamientos e lnsumog

Resullado da encu.sla .locontos.
R.conido @t las ¡nslalacloncs d.la |ñsülución
y.nlrEústás á los ¡,rs@¿sáblas dunnte el



g. Los espácios destiñados a la carrera cumplen
con las normas de accesibilidad.

h Los espac¡os dest¡nedos e le réc¡eación y
activdacles elrácurric(ilares reúnen las
condicioñes para los cuales fueron previstos.

¡, Los planes y/o proyedos de conseruac¡ón,
expansión. y me¡oras se iñplementan según
necegded.

Dunnte tA !,sta sé veilcó que tos esgactos do que cl¡spne ta caner. pa'. bs
üte.entes act¡idades bnndan la seguriclaet nocosana, según los lnfoines
ptasontados Cuenta con un .rnplio éspaca suliciente para la pblac¡ón
eslu.l¡antil, toblrfente accesible pan todo bpo dé parconas Se cuehta con un
podón de acceso al Canpust aclanés otrc entrcda exdugva parc personas én
sttta dé Na.las. So cuanla con san¡l¿no inclusivo' debi.lemenle acond¡cionado
pa¡a su lácil 

'cceso 
Aaleñés arenla con salidas de emeqancia, exnnlores y

ptolocolos páñ casos tlo desgo. La planla al¡6 de la lnslituc¡Ón tiana accaso
ned¡anle escalens o r¿npa. L¿s pued¿s cle l6s aul's-laborálonos y de las
cteñ6s dopeñdonc¡os cuentan coñ nñpas pa.a su acceso y tas ñ¡snas lueñn
aconel¡c¡oaadas con lá ,benura paB atu.r. so cuanla con santtano ¡nclus¡vo,
debkl¿ñente aconelicjonaelo pár, s! /ác, ácc6§o Iodos /os espaoOs
pom¿necen en condiciones adécugclas c|é seguidad e h¡giene En la frh6t se
cuañto coo Érsonat eocaryado .le ta seguñct¿d y ete seMdo

lnlome CRIUNIFACEA Ma Au 2023
RocoÍiclo pot las ¡nstalac¡onas de la lnstituciln
y o¡,tiÉyrslas . /os ¡espo,rsdbles dunnle el

Enlrca pa.a var aclivicládes exlracuñculams
hnps l/v1tw. I a 6 book. cn¡i/pholo ?
lb1 d = 9 06AO 52 7 1 1 1 2 4 U E sot= F b
90686E931U15131

Ouránlc la wsita se pudo coñpabé, qu. la F¡l¡al oo A.ña ospaao pmpto pa.á Rósu/stdo d, .rcu3slá a ssludis¡tos
acnvñabs dépolieas o cufü!ftlas, pát, cllo sa ücncn convelios frttñados con la Edacc pañ v¿r Ahdéz en Mada Auxitado¡a
Mun¡cipal¡dad üstitaly una enndael clepoñiva quo coóe su espacio paft ét uso htgsri¿cca unL.du.NabdQz-una-jug6da-6-
da tos 

'stu.lianlos 
y cumplon con l¿s candiciones rcqueidas para su uso. te-wz-.nla-t cja-t i€t-mana-aux¡liadon/

EnÍrvisla a doconlos y 6stuü an,]s.
Roconldo por las ,nslalaclohos dé l, lnsüluclón
y sDt Evrslas ¿ /os ,Bspo.¡sables duñnt. ol
rccot ldo.

En tas evidenc¡as docuñoñtates ,/oseotad€s y dunnle l€ vis¡la se pu.lo Antcptoy..to d. PtBsupuoslo
comprobar que los danes clé consoNác¡on, etp.ñsiañ y nejo/,s el€ l€ Padido Ad¡ctoaal dé Présup!ésto
iohr.snuduQ. eqúirym¡cntos. ¡nsúnos dcpn& de 16 adñi¡r¡súación c6¡1t át Coot b.lc Dlqui@ de aqu¡,Ús ¡nlbmán€es
do tt UNI el cual l¡ava a cabo pmy€clos y conv.n¡os con o'ls erádrdes. .§ Encu.sta ad¡c..h a ditÉclívos. clocanlas y
como preve las neces¡alacles 6n 6l anlep¡oyaclo de wsuryosto, y son cstudi¿nlos uNl P¡rgunta l\1. 4
qacut.clos a neelitla cle l¿s ,ú'stMirla.los Ounnte el ¡ecoÍido p¡ tas Ertrüvrsl¡ r doc?rlss y Gsludiart s
,rsl¡,aoor6s s€ l?¡,rcó «r€ estos €sp.c,os sr rrrnrrren lintios, son Roconido pt les inslelac¡onas do la lnsliluoóD
accos¡blos y ségutos, pot lo qua so alfinr qw ,.t)n.ñ las condic¡ooes para y ort Erratas a ¡os rEspors¿uas duñnlo el
cumd¡. con d¡chosfrnes .€corido

Niv€l de cumpl¡mionto
del Criterio

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o

Valoración Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

5

tñdenenl€ciÓn clel coniol ptiódtco y las lno¡ú/,s roquoñcl€s en cádá sec¡or d6 ,o:t esp.cos ,¡,encionados, evidonardos .n cl prosu,r]€slo .?specllw

a. Los oquipo§ 6 insumos d€llaboratorlo €sián
dlspon¡blos oporlunament3.

Al wnficat los clocumentos prcsonlados corno eidencta y duhnle las
onl¡Dv,stás co, Ios d,vo.sos aslam.ntos se compruebó que el labohbno eb
¡nfomátjca eslá disponibto WB su uso pot clocentes y aslud¡anes, el hohno de
alenc¡on es de 15.00 22 OOhs conlan.lo coo oqu¡pos y pagnñas ñocosanos
WG el desamllo dé la ca¡en La prcis¡ón de ¡nsuños para los labo.abnos se
van .!¡spon¡b¡l¡zando, cada año co.foña a la cañndad de esludiahles pot curso

|¡to.m. cle la üblioleca y sata cle intomát¡ca
Rosutla.to da encwsta a astudirñt.s y

Erl¿Érsló á docértés y éslud¡ánlo§
RecoÍitlo por tas ¡nstalacionas cle lE lnst:tudón
y e¿lmeslas a /os /E§po¡§ables durañta ol

Wlliam Richardson N' 546 enlre lncas y Aztecas Asunción - PaÍaguay I
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b. El uso d.los r.onos di3po.ibb!.n lo3 labor¡torio3
so 6nc!.ñlra d.b¡dam.ñré rÉgErfedo3.

c. La adquisic¡ón y aclúáll:¿cióñ da los 6quipámi6ñto3 d€
láboralorio §e realizan sisl.mát¡cáñ.nt¿

d. El.ccáso dé loB erudialfos y doc.nt.§ a rcd66 dc
infomación .stá gáÉnliz.do.

o. Elaccryo bibliográfco disponibL r.spoid€ a lás
ñéc.3irrád* dé 15 c¡refa

Duftnte t€ v,§jta sa puclo ei.loncia, qu. tos .sn cliantos y/o clo.¿ntes lécunen a
l5 B¡bliotocr y/o Labonlorio prr¿ sot¡c¡l.t .¡ p.ésl¿no alún rccurso d¡spn¡bte
N , cad¿ oloñon¡o sc ñg¡st , dotlialarnanla, en los libros d€ ,Egislro
h¿tili|,do§ Asl l¿ñtién sc pnc.da con cl Laboñl¡/io do lnfoÍnáAca, se lie¡re
.8![sü'ád¿s ,¿s n áqr¡r¿s y demás €ccesonos

Plan¡llt óo uto aA L.bo..lotio.,.ln¡omalk¿
E lrruit¿ a docárlns y asluúa,r¡ls
R.coÍ¡.lo pt las iostr/.cioncs & la tnsfiuc¡Oñ
y ortÉvrstas € los ,rsporsr¡lrs arÁn¡b ./

a procecl¡ñjenlo utilizado pa¡¡ ¡. ..lqutstc¡ón y aclualzadón de los equ¡ps cle
laboato¡ios oquondos para la priclE, 6n las d¡§l¡ñl€s disc¡dinas, se real¡za
s¡slemál,camonl' sogt)ñ las nocosldaelos sol¡dladas por pal.o do las frlales La
a(hu¡s¡cian y aclualización ch los squiqamienlos tlé Itbo?bno sé le.lDa en
ioma gndual, dopenele elcl prasupuoslo, si sc cu.ñta con los céd¡tos
$esupu.sbnos se Dal¡z€ la licílac¡ón se?(rn la Lay de Contalaclones Ptlbl¡cas
Al anal¿at lás ov¡danc¡as y .luranta les ontrovistas con /os d¡t€rE,lss ¿ctores se
pudo vétitcat és¡a ntuac¡óñ
Al analEat los docuñantos pñsántados y luégó dé lds o,lrov,atás cor, /os
.l¡t¡orcnt s aclo,€s, los pa,¡¿s pudiamn confifinat qué lá cdíét6 cuehld con:
acceso a ¡nlemot en la frl¡al El ancho de banda .s de 5 ¡néaas descle él año
2014 y esté üst¡bu¡do pot w¡it parc lodo ot odific¡o y en la sala de ¡nlormát¡ca
conacLdos po. lá ad aláñbtlc. s6 d¡sponan de bibt¡ogfaflas pan las .lt¡o,Énlos
á¡eas de la caÍéra, artqu¡ñrtas pot la FaCEA y Nr t. UNt. ta b¡bt¡ot ca se ,iga
pot el ñanual ele paccdiñienlos d. la CRIUNI cn el cuá, sé dés¿ráér ros
p/oc¿sos, s6 f,e,r., accoso con cl ccnta dc ñtonnac¡Ón ctcco d¡s,.Dibto paQ
tos rniéñbms do la comun¡ctacl educanva

Contato clo ahu¡lot dc .quipos irrbrrárcos
R.soiueó, REC /V' 09E d6l 2010 Ap¡ucba cl
Manual cte frocod¡ñ,óntos dol Conl¡o clo
Recurcos elé lnlonnac¡ón CRtUNt
Reunion.s y anlrevlstas con autoiclaclos cl6 ]a
Facuttad y da la Ca¡on.
Récornclo po¡ las ¡nslalac¡oo.s .t la lñstituc¡ón
y errrBrsras ¿ los /rsporsáblcs duanté ét

Ley de Con¡¿lacionas Ptlbllcas l,P 2051
Aclni¡¡sttoc¡ón F¡nanc¡er¿ dsl Estaclo. Loy 15js
Pnsupuasto y añleyoyecto cle posupuesto
201&2022
Reun¡oncs y éntarstas coD aubndados cla ]a
Facufiad y de la CaÍcñ.

Scatin pueclc vafiicr,§a añ l, l¡slá ala rñrle.i¡tLs tibl¡ogfañcos cl¡spnibles en le
B¡diot ca y t€s as¡ga¿tu,ls dcl Pl.n dc cstuclios t, Crd!n.tis,,.na dat €c?No
Itd¡qráñco no..sario. AcL,¡,és, se cu.n¡. con la tibl¡olec, inud p¿ra
comden ntü ao los c¿sos nccrst¡ios.

Rasu/tado da cr,cuast
So.ialnaeión CRIU| Nrn. Au,U.<tot
Rouruor¡.s y €rrlust s co, docralr§ y

R.cotido p¡ l.s h,strl.c¡on s Oa l, l¡tlltudÓn
/ ártanislás ¿ bs Espor¡s. U.s .tunnla .l

Oet .natgs docunoot¿l y las pnlrsv,sr¿s á /ás áu¡ordrd€s $ Ardo corslab,
que 16 UNt so a¡usb a t€ Let t39A199A. que .st¿blecé ol ñs,Eto a 16 p¡o,,¡éctad
¡nteleclual qua cs ¿elopl¿el¿ @r l¿ Facull¿el, corno so obs€.v, er,os fÉrlos
odg¡nalas, o/ly¡slos Nn las as/gn¿lu..s elcl Pl¿n de estuüo

Rogla/'¡, nto da proicdad in¡.loctuaI
Róun¡onos y entey,slas con aulotiüclos,
docerbs y €studar¡rrs
R.coti<lo Fr las lnsl¿lrdoho§ dc l, lnstludóh
y oDüEvistas r ,os ,rspors.blcs .|u¿n¡c cl

Eficac¡a y ef¡c¡encia
en el uso de los

Recursos
Disponlblos para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académ¡co

l. Lá5 normálúas de prop¡qlád nr.lGct!.|3. rcap.l,.n. Cunqc Total.nonté

g. Sespl¡can mecánEmos de evsluáción e inú€monlo d€l

h. Elequipamieñto hioÍnátÉo e3 sufcEnle par. ol u8o
d€ €rudk¡ntss y doc.or.s-

Tal co¡no sé oxprasó en el ¡ndicadot an¡edoa se pu.lo palon¡izar quo él
¡ncrañenlo y evaluac¡ón .lél acéNo blbliog.álico so t €nza a panir d. las
solic¡lud€s que se hace elesdo la Direcc¡ón de Carcra a ¡os doc€r¡es so¿r€ /as
neceskladas ospecllicas de srs ¿s¡grafur¿s, al' cu¿¡l¿o á b¡blog.afra, para su
Nstéñor sol¡citud ¿ la ¡nslaoc¡€ coÍ.spon.l¡ente, lo que incÉ-,?ehta el acé¡vo

Ouñnte la vslta y en las €uñ¡ones can los aclores cte la Ca,¡€.a se pudo
contumat que sé d¡spono de un¿ sala .¡o ¡nbñedc€ eguipacta, con 25 náquinas
actual¡zadas, las ñ¡sñas son suñc¡antés pa¡a ot uso de docehtes y atunnos
Cada doctn¡e oAaoiza sus clases para real¡zar tos nabrlos ac.dé-rcos aas

.c€ñisno p.E solic¡tucl.le libms, Res-
FaCEANN| N' 0992017
L¡sta elé N<lidos da oecogda.Ls F ial M€.la
Au¡l¡adon_2o2c 2021
Rounionas y sntev¡st's con au¡oidades,
docdr¡tos y ostudiarles
Rocorndo por las ¡nstalac¡ones da la lnsntuc¡ón
y é¿lrrvrsl¡s ¡ ,o§ rBspor§ables .lunnt el

l¡loÍro do ta blbl¡ot ca y sala.t€ lnlom,ética
Nón¡na clc cstudiantés ñaticulaalos @r

Encuésl. ¿ d@ait s.stú.I¡.nt s
Rcuniones y ontrovislas con €utoddaclas,
.l oee nté s y e sl u d ¡ á nlo s
Recofiido pt las ¡n§lala(,onas cto 16 lasltuc¡óh
y €rlrBu,slas ¿ /os ,Espons¿Nos dunnle el

a tolal .lispn¡bil¡dad ch clocéntes y atuñnos

+
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i Se evideñcE sáli3lá@ron d6la cmunidad odl]cariva
con .l ulo de lrs rc(rrrlo. dlsponibl6!.

N¡vel de cumpl¡mienlo
delCriter¡o

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Sé h¿ e\añña.to ol lesultaclo de lé encuésta dé s¿lislácc¡óñ €Étcá.lo 6
ostud¡.rros y doc€arrs / se han re@g¡do odnlonos de lds div€¡sos rrsrr.ras de
¡os sr-¡ior y e, lodos,os casas se cancluye gue hry s€ds¡.c.lón do la
coñun¡elrd oduconva dé la F¡l6l coh cnn ol uso do los lÉcu6os d¡spo¿iOi€s

Ré3ulládo dé étuéslá
Reun¡ones y entrcv¡stas @n sutot¡ü.les
docañtes y oslucl¡anles

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

5

Julclo Valorativo dol
C.ltedo uso de ros rDcursos disponib/ss. S€ o¡s€,'.¿, ¿d€rn¿s, el ácalañiento cÚ¡tEspondtenle 616 nonnanva sobre él ¡es¡Éto a la pñpe{lad ntelectu,l
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b. Los proc€dimi.ñlos €slabLcidos son cono.ldos por bg
caponsablls de goslionar la can ra.

c. Los prccedimicnlos admhrslrslivos y fnanc¡.ros .6
¡mpLrrr.nlí .Lclú.rñéñlc,

Er¡cac¡a y
pertinenc¡a de los

Proced¡m¡enlos
Adm¡n¡strat¡vos y

F¡nancieros

d. Los pr@dimrentos párá deleminar las necésdades
presupu€stár¡ás coñsderan a los actores de la canerá.

e Erilon mocsnilrnor d! !.guimi.nlo y conrrol d. ls
áiéo¡ciór pf!suF¡61a.'a.

hfoñne anual clel Ooeano
lnlome do Goslón 2021 - Filial W1€

Rcua¡onas y entrevistás can .utoriclades ele la
F¿cultad y de la Flial

Aclmlnlsn dón Finan len clel Est.do. Ley 1535
Pl.o de inve^ión p¿/¡ b c€dEE cte LE€na.tur.

Raua¡onas y ant.lvtdas cah.do¡irt c/€s.ta t€
F.cuftad , cL la Ftl¡él

Et coas.lo aacliw q¿e.s inlsnrb pt tos t o,csenre,,res d. ¡Ddos ,os yifl::Y-p"'" *ñn 
't' 

Li,¡'ietuÉ
E«..mcn;bs b t c.;ú¿ co,ts,á:n ta op,*, i p,"w¿sn ¡b cr¡,c utlo .tc cstos *-:t3y:y?! .
Ép¡et nt alot p.t ,t ¡e¡nun€rr." r,*""¡¿¿r" rrírrü.r.i"t cr.,..üt;- ly:P-9-"!:y^
t¿ rn{6rnern6con encaz y ¡,,titt.ht @ Ptoy€cb Á;;;;;;':6:-' 

* "*_ u.s-ta ctc rtctctc^t-"e Mlid¿dts F iet Ned'
naoiasaaoacs ocqois a t"s enre¡rt¡i u,,,Éii;ivii oii-t *t" Xllffi-rt#,f,ái *, aütoti,,&s& ta

'x?t'stdo F*",üad y ¡la ta F¡l¡rl.

Lt C¿¡r.¡¿ cucnl, con ñce¿nis¡¡1ú pa., rr8l¡zrt cl conltol da c,ecuctÓn
pt suptl€sl6na, a nivel ch la Camñt mo< .nlo cl ¡nlome ñansual (h la
.lecucitñ o'asupt .s¡rna se Eallza .l segui¡fi,¡ento € los ,r¿sros ,Ea/¡z¿dos s,n
.ñbat9o.t W.lo.te cundiñ¡e¡lo cL la aj.cución p,Esupua§tana s. ha ¿
ccn!áli2éclo N¡ lé Uoidécl Aclñinisñnva, dap.odi.nle ,t , Rectota.,o El anél¡sis
(h l$ cvialctLias prÚsánlacles y a, .rs¡rnado d6 ,ás anrúustás co, lás
Eutoirlddcs y funcionaños dcl óraa pcñnttÚn cnr¡obodt la vclaodíd clc lo
exrysado ñás EÍ¡ba.

Enlact Paginá Wbb uNl

Pég¡oa web.E la faCEA
ftb ocl¿.u .ectt.M
L.y cle Iransparcnc¡a. ñ 15e9
tútps : lltcy 5 1 49. u ñi cdu. 9y/
l,lota S G N' 038-2023 - lnfoñné dé Géstion
2022
Rcunion s y .nñvis¡as con autoirled.s dc l¿
Fadrnrd y .!. h F¡üal

a.Los procedmienlos adminl8lralvos y financÉros de
ásigñácón. y ej@ción d6l prEsupueslo sa €ncu6ntran
claram6nte d.f¡ñiros.

Duttnta lé v6lta luo roslbla codobo,.r ¡o ex,[.s€.to en ol lllome .te
Auloavaluadán, ¡espalclado pot las evldcnc/ls técogLlss on la ontavlsl€ con .l
D¡ncto¡ A.hn¡n¡sñnw quc la CDr/cn cucnta con tucntos clo financitdóh <to
tu.otc 10 (Recursos.t t Lsoto) y dc tu.ntc 30 (t cu,sos ¡¡sntuc¡oi€lcs). y qu.
l8 p¡Dca<lmicnlos aclnin¡slrawos y ñnancirtos so dcfrnon m.d¡ánt la
Ec¡crción do l3 Loy 1535/99, dé 16 aalrñin¡stttcion F¡nancjofa del Est'do y su
Oc.tsto N' a1 27/OO qúe la Roglañcnta. Tünb¡é, s9 rlspé¿¿ tás d¡spo§donos
do la Lay PGN y su .!.c.eto ,€glamentatlo

Eo los Esull¿dos dc cnlllvislas y en las rcun¡ones.luñnle l. -sjL sé pudo
vodncr. que ol Consa¡o Dioaíw d. b F.cul¡.d, ehc.b.z.do p. el Oac€ño, y
.lcñ¿s tunc¡onarios dcl ¿rc6 aclninistrrbva y frnanciota conocan los
ptoctdt,,,icntos y nactn¡smos adninist tivos, pquc los indcncrr¿n crn
,ltcacia y pninanaa

T.l camo se exrysó anteiotmenle, én los ñsufrados cle árlrE¡¿st s y a,,ás
¡€uolones con l.s oubndad.s quedó clemostndo que el Conseb Arecd'm.
opt sonlaclo pt ol Dacaoo do la Facultad, eLbor. el Wsupueslo, cle acueño
con l.s nac.s¡d.d.s; y conlomc ,l Pt supuosto asigtc.lo e l. F.cultrd se
üs@o.ñ tos ,übas y se e¡.cut.n s.grn trs ,lnd¡ctones cte cu.¿Ls Iodos /os
pro.cdnnicnlos y la 6nd¡c¡ón elo cuañ!6s so ñal¡zán cülfoinc t lá Lay
Prcsuryest¿tio y de nanen contrálizDda en ta UNI

Lcy da la Funeión Atüca Nc 162620@.
Plan do inwrs¡ón pa'a la ürcn d6 Licanciatun

Ptosupuesto y anteryyecto .le prestryesto
201&2022
A.tñin¡str.c¡óñ F¡oanc¡e.a .tet Estado Lay 1 535
Eñlñv¡sl. coñ aoloruaclés de la Facultad y dé
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Valoración Cuálitativa
Nlvol de cumpllmlento

del Cr¡to.¡o
PLENO

f Los meeñi5mos do so9r¡imi6nlo y conl.ol d. la
.¡.cuclrn prcsupucal.n... áplháñ sidcm.licsrlont.

Lucoo clo ané1tr6r dolan¡dañenlé los ¡n¡oÍnes y do,¡,¡ás oú¿álr¿¡á§ pEs6¡rl¡dos
y lo crpr¿s¿do en las entrev,stas con las aubnd¿dcs y luncionanos clol á'éa. al
Con¡té ch Pa..s ha co¡obonclo que .n b Ca.a.. s. ¡.at¡za .t cootot y
srgrr¡iD¡.rlo §a¡rEábao 3,a o¡e.uaón prcs¿?rosta¡i'

Nol3 S G. N' 0342023 - tntom. d. Gestón
2022
lnlonno dél Roctor 2019
https' //u o ¡ €tl u pyn 0 2U 1 1 n y¡ntoñc 4 *
ga slioh 4 é-¡añ al t c¡ oD4 6-euo nt as - 2 o I 9/?
tbd irl- lwAR 1 3 VvOvO qEB cE HQ 7 dd 7 ñb &2. t 1

L c CwoF h S Z y W n_F\_U u k I sla 0
lnlome .!o gosbaa anual .!o la diÉcr¡ón & la

Roun¡ones y enlewsles con .utodd.des c,e l€
F.culta.l y de la F¡l¡al

g- Se ev¡denc¡a s€li¡lacoóñ de la comunrdad cducálva
con 1o3 proc€d¡mi6nlos adñlñ¡sirEituo3 y fñáncioros

La CArrE¡a ¡fÉsénta &mo eidenc¡E encues¡as dé sawaccón apl¡cado a Resultado de encuesta a docentés y
docentes estudiantes. grcduados y tuncionanos. En tos etocurnentos ,d¡c¡onatos ostudtantes y pa.sona¡ €dñtotsLaúw y de
praseñlados y en las ,lun¡ones ñantanklas con los diversos €sl¿msnlos do ,á apoyo.
lnslituc¡ón se ha co¡nlobado que la mayoda cla allos sa ercu€rlñ, s¿l,slecños Reuniones con clocenles, ésludtanles,
con los pmcediñienlos adñin¡slr.lros y linañc¡eros grcduados y tuncion¿.ios de ¡a C.mn

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada

5

Juicio Valorat¡vo del
Criterio palíc¡Nción clé l$ t¡1i.ñbtos <tc la camuñ¡cla.l o.luctliv€, gué éxprÉ§¡, srrslacE ón añ ,os pto.ad¡m¡.ñlos mnc¡ona<ros

)Ac

§qJ %

E L
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Foat¡lozar
¿os aspáaJos dósürr@s 6 ,os d/rÉcüvos, doca¡,lns, ¡drrlr¡s'atlws y de .pyo, t lh.n lrs coo.ltciott s sanilañas y
de t'iosogunda.l pan lacililat ol dosadollo & las acdv¡dadas

E bte el¡spn¡tthtlAd sufrc¡ento ele salas de dase en pa@rctón cl nunoñ do clunno6 y 6 i¿rs 6cf,vd6d6s

L6 C6neñ d¡S@ne .!é los esproos .,oc€s¿ras c!¡ s¡/as ato inlo¡ñélca, t¡bl'otoca, auÜloio, sale do pñloso¡as,
ofrcinas <le éñas acadan¡cas y aüninistal¡yaÉ, y cslacion¿m¡cnlo.

Los.qu¡lDs o ¡nsunos d.l labonbno astén üspon¡blcs, dráidrm.rlc /Elrs¡rádos, .ctu.lizados y d. libÉ acccso a
docorl€s y €stud¡ár¡rs

Recomendac¡one3 do Mg¡ora

Debilidades

A ácervo bibl¡ogfáñco c,spon¡ble ésponde a lds ñacostda.las .le la canarc sa ovalua a hcBñoDta sogúñ necestdad

Se ¡esp€lar ras r,omrl¡vrs cle p.oaedad ¡nlelec¡ual

Se ev¡dcnc¡a san§acc¡ón ele la comun¡el¿el sducativa con cl uso d¿ los Rcutsos dtspo bt¿s

Los Wced¡m¡entos a.ln¡n¡stntívos y ñnanc¡e.os cl€ as¡gnac¡ón, y ejocución del Wsupuesto se encuentnn
claññehte c!éfrnklos, son cohoci.los, sa ¡ñploñañ¡an.

Los Wc€d¡n¡entos a.l,,nin¡sl}?tuos y inanc¡ems cons¡eloñn a los actol's & la caññ, n.ncn rn.canisrnos cle
soguin¡onto y conlrol quo son apl¡caclos y hay .v¡dcnc¡a dc s'tislacc¡ón .la la commidad educ¿tNa.
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fort¿lozas y Oobllldados €n la D¡mens¡ón



Criter¡o 5.1.1

c. La carera ofG@ a bs egro3ados cursos d. posgrado
b8ádos ón las noceedades de formacón detecladás

lnd¡cadores Cumplim¡ento

á. L¡ cáffl€ qlcnlr @ñ ,¡acáñia¡m! do r.$rini.frlo do

b. Los mé.ánrsmo! d¿ s.guimr.nro pr6vén @n!ult¿!
silemáiic8 sobre l€s necesidád€s de fonnacn n.

ilccanbnto do sagv¡n¡onto dr caos¡dos y
La caÍ6Ía d!6ñé @n ñocenislnos ale soglÚí¡n¡ento de l$ ogfosados, coñloÍno cal!úos ¿ ,óc6s/d¡d6s dri ,rr6d'q de lrs
se Atécle veriltcet en al mecán&no de soglr nionto de cqrsado§ y roc.&?adás crnutü clo la FTCEA. Rcaol. C.D F¿CEA ruNl
(hl ñédo. En l. Éun¡ón con la Coorlina.lon & a§.,g.t.¿¡f,icnto d. la cüclad sc lf 023¡2022
ha Í,.nc¡ooado quo d¡s,ooe.lc.s¡os nccanisnos d. s.guintcnlo R&nlóo con lD Coot,i¡..,o6.b a'.gu.mi.olo

tos ¿€car¡§¿os d€ srg¡/ir¡oolo pevén consulas sslé¡rátars sobrÉ /á5
na.ésitlades d¿ loíríc¡ón conloñe so puede wrilbat en cl ¡astrurnénlo para ol
scgu¡ñiénto de egrésados, el resultado ele la cncu.ta a .gnsado y cl Esun¿do
.le ta encuesta sobrc tntercses de lomaaón En la Eunón con la Coor.l¡nadoo
.lo Aseguraniento de la CalKlad y tos eg¡D§¿dos se ha noonosbdo que úchos
mecan¡sños plavén consullas soólB /a§ ,ocss¡d¿des do ,b.rn¿c,ó¿

lnslru,,ro¡lo pa.¿ Sogu¡,',¡en¡o ¡ €grasados -
AaTuolize¡On ah le Easo cld 0610§ cle
Eo¡ostatos do t6 FACEA 2022- Formutanos de
Googre
Rcsufirdo d. encuosta a eg¡ls,dos 2O2C 2022
R.surfrdo d. €.cu.sL soorE i¿¡b¡rsás de

Ratn¡On con b Coodln..lon .le Asagu.n¡ento
ala l, calitla.l y los ag¡csaclos

La cadem olrece a los egrcsádos cu6os de posgrádo Dásádos en /ás
necesldacles cle loínadón delecladas, conlotme se puede venfrcat en las
resoluc¡ones de pmgamas cle postgmdo. la pubt¡cac¡ones de to Escueta cte
Poslgr.do en el s¡lio web insllucional y en los cu.sos de poslw.lo olÉct.los por
la FaCEA En la reunión con ,os egrEs¿dos /os ¡risños hao nonitestado que ¡a
iosl¡luc¡ón oLece pmgmñas do posl96.lo otianlados a satisfa(,é. lds
neces¡cla.les de foñEc¡ón deleclaclas

Rasotucioncs dc pag..nas de poslgrado
Enlacc p¿ñ m. wcb cL ls cscualí do lDsgf'do
Cu¡so. dé pstgñdo qué olre.e la FaCEA
Rouñ¡On con .grusaclos

ry

Arguñentacioño9 Modios do Vgrillcación

d. Lo8 m.canirmo!d. l.guimi.ñlo pr.vén r.gidro! d.l
liompo medio uliliz¡do por lo! 6gr6!ado! para la
oDtención del prnnár eñpl€o,

Los ¡nacan¡s¡nos d. sogrrtñ¡oñlo prevé¡1 tágrstms del l¡ompo ¡nodo uÚizado pot
¡os ogrEsados pára /á oóteDc¡ón det pnnet endeo. contoñe so puecte lañncat
ei Lcs ¡DsÜuñontos pañ él ségunn¡éhlo a 

'gÉsados 
y él résulla.lo tlé la

éncuesta a e Esados. En la Gun¡ón con la Coord¡nadoE de Aseguran¡en¡o ele
la Cal¡dad se ha manihstado g1ro ásros lnocanisrros pr6vón ¡lgistros de¡ t¡cnpo
nacl¡o u izado por los egrasados pan la obtonción d.l $¡m6¡ onpl.o

Rcsol CD 023-2022 Acl Prognna d.
S.eu¡m¡anto ¿ Eo''sados
Insnu,'ronlo pa.a Segu¡nionlb á Eg¡€srdos -
aclualha.¡ón do la Bas. elo Datos dé
Egt sa.los do la FACEA 2022- Foñutedos .lo
Google
Rcaul¡ado d6 o'cuasla a ogrlsirlos. 2021-
2022
Rcun¡ón con b Coorlinacloñ de As€gunn¡ento

e- Exrsts concordancia eñtre ocupádón laborály liiulación Er¡ste concorclancia entrc ocupac¡ón labonl y ¡¡tulac¡ón de /os egrEsados
contome se puede veifrcar en los .esuftados de la encr€sta a egres€dos y en ta
,eunón con los egEsados. qui.ñ han ñah¡reslado esta co¡corcboc¡a

Rasultádo cla ancuosla a 
'glBsaalos. 

2021
2022
R'unl,n con o asaclos

f. Los sgf3.aóor ac..d.n a ca190! ó€ rssponsábilidáó
acofd$ a ru lormacón y exp6í€nc¡a.

¿os.gresados ¿c.eda, ¿ caryos & l's,ansaMrclad acoñtos a su lomaaón y
e\Fioncia, conlorme se puede verifr$r en los .ésull'dos de 16 oncuéstd 6
eyesados y eh la.euntÓñ con los egÉsaalos, quon han ,flan¡léslrdo que
ác.adá, ¡ cárgos de rEsponsaÍl¡dad ac:aftlos a su lomaciSn y oxpionc¡a

dé

m

! lcredü

A AE
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componont6 l. Egresados

Eficacia y eficiencia
de loa Mecan¡3mos

de Seguim¡ento a los
egresado§

Rasultado cla 
'ocuosló 

a ognesados. 2021-

Roun¡ón con egÉsa.los



Cunde Pañahente

h. Se évd¿ncia sali3raccón de lo3 careladot accrca del
ürmplÍñ|cnto délpelrldc eg¡e.o d€ la can?ra.

Valoraclón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Juicio Valorat¡vo del
Criterio

Rasoiuoo, da prDgErr.s d. rstrrdidr

R.rrrrr cor, or'rrsrdos

so aidoñc¡a salislaca¡oh dé los egrosados acerca dol cuñd¡tñ¡ento ül Nñl do
.gr.so d.la caÍen. conlotms sc pu.<le v.incat en los Bsulttelos dc l¿
ercus§t8 ¿ 8grEs€dos Eñ ta Gun¡óñ coi tos egIBsa.los s. h¿ naoilestado la
sal¡slacción de los ¡nisrnos acerca dal curnpl¡¡1¡6ñlo dol poill d. og.toso.lo l.

Rcsullaclo dc ,hcuasla a ag,tsaatos. 2021-
2022
Rauoió¡ co¡ a{.sa.los

g. Erid.n .vid.nc¡a! d. cambio! r.!liz!do!.ñ.1
proy€clo acadárnico balado3.ñ lá op¡ñión ó. b.
.grc$do3.

Se ovideñc¡a parc¡atrnen€ cam!,os lBal,,ados en ot Noyoclo acadCmco
b€se<l$ 6n 16 odnlón do los 6rr,E§ádo§. áis¡Da átdo¿drs dá .¿rrbos
,rodízados on el yopelo académico basados eD ¡€ odntón do ,os 3!rú$dos S/
t,en la caÍera a.tjunta la Resoluctóñ clo tp,obaclOn clo p,ogr€ñas do asluÜo, no
sa he looredó ¡<toat¡ltc¿. él vtnculo snlr. las ¡núiltcac¡onas ¡crl¡|ád.s f l¿s
opinores dé ,o:t og¡És¡dos Eñ le éun¡on con los agmsados no so ha log..do
a¡cG¡m¡nat concreLménE la ofit ¡ón dc los ¡nis¡nos on los cé,ñbtos t €l¡zados al

Valoración Cuantltat¡va asoc¡ada

4

pa¡cÉtñ.n¡o ta participac¡ón de ,o§ ogrBsados e, los camwos roatiraclos en él pmpcto acadénico.

L

lcl

.AN
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N¡vel de cumpllmlento
del Cr¡ter¡o



á. Sé cueñlá con iñslanc¡as formalos de vinculáclóñ coñ
agenles del medb ererno.

b. E¡Bt. cvid.ñciá d6 qu6los rcspoñsGbhs d! la c€rora
¡€ roúnon c€da cierro r¡empo con aqsñr€s d6lmsdio

c. So ev¡d.nc¡a qu. 166 sr¡g.r.nci¿6 d€das por los
eCénl* delmedio cr.mo §on con8idofados para.l
áiusle d€l proydo ácadáhico.

Cuaüo do Conwn¡os

§e cu6¿ra co¡l /hsranciás fo mat.s.tc vincutacirn con as¿ntes det ¡nedb yi#f;:**:l*kóñváñd..F,cFA,xf
e\l€ño'coñloño5oPu.CleaP..cialehelcuadmdcconventosvloscohvenos
d¡s'r,¡i¡,,ls coh 

',satios 
d.t;oüo o .mo E, b.;;6;;:;;ic;;t;;; i;- 9::Y,?,11:::!:ida vincutacón c"n et ñ6ctto

F¡t¡6t, ta cooa¡naaoñ ct as.suññ¡onto do ta car;;¿ iioJ áÁi.:iiiál i ¡, uN.F iat M'n-a auxil,'tod
m,nitestado ta vocuta,,ón qu. 

"r¡"¡" 
*n 

"t 
."aa i-¡,iÁi;;;;;;';;' - - Reunion-coo-€t üGctor de ta Fitat t¿

Coodinadora do Aseguññ¡eñlo.le la C.nd.cl y
los eñplé¿dotos

Cuñda P.rc¡alñente

d. E¡il. evidéñc¡. de la sáilslacción dá 1o3 omplc.doros
@ñ rBpecro al óos€mpoño bborald. ¡ca .gr.sádos.

Los rcsponsabtos dé ta caÍa¡a sa .,ú¡eo cada c¡etto t¡enfñ co¿ agár¡as do¡
ñed¡o oxteño caño so puede vsñncar en lss publ¡ca.¡onés én 6l sltio web do
itña do coivoñios, asl coño los conv.n¡os con aoenles del nédio exteño. En
la reuhión con el Dircctot dé ta F¡|¡at. ]a Coord¡nodorc de Assgunm¡ento de la
Caliclael y los en4aadorcs. se ha rranttáslddo quo tos tospons8o/3s do /a
camn nannanon r.un¡onos con in¡cgrahtés dét rnc.l¡o dxteño

E is¡e ovidencia do l¿ sans'ácc¡On do los añPeaftotas con '€slaclo at
.les.n@ño Lbo..! d. los.grcsi,clos, conloño sa pueda wúfrc¿¡ on los
,Esu,t¡dGt dá,¡ 6.,cuast! a .npL.dot s En la Énión coa los c¡ndc¿dorcs,
esbs l,r, m.r,ibsLdo r§lr¡ saürlachos con cl atcacñpáño laboñl até los

Resultédo de Eñcu.sta a Eñpleado7!s
consult¿ sobtÉ s¿nsl¿cc¡ói N'4
Reuoióñ con end.adoQs

Se 6vidend6 pardclrnonto qw las sug.Enclas claclas pot los ogentes del nen¡o
extemo son cons¡deÉclos pa/a ct a¡usto ctet pawcto .crcréñ¡ca S¡ bien se ha
pd¡do venfrc., que se han .Eal¡z.clo a¡uslcs ,l ptoyéclo qcadérn¡co. no se
Ndiato variicar quc las sugennci.s .l.d¿s pot los Dgenlas elel me<lio erteño
son conndéndos pa¡a cl ,justá ct t go¡,€clo acaclénico. Eo la nun¡ón con el
Areclot de l. F ¡al, la Cooftlina.lo¡a d. Asoguññionlo clo 16 Cal¡dad y los
eñCeaclo€s so ha mañil9stado quo It catar¿ m.nliene rsuniones teuentes
con et medlo exlomo, no obstanlé no ta h, @<iclo co¡np,obar toldhnenle la
partkipación ete es¡e segñenlo.o et aluste .!ot goyec¡o .c¿dün¡ca

Enlace p,'a vct ¡luñ¡oncs con agcntcs thl

h?Qs ltu tti. 6 d u. M? s.conw ni os
Conw os votios da v¡nculadü1 con ol mo.lio-
UNI Filal Maña Auxil¡odoñ
Reunión con el Dinctor d. h Flllal.lE
Coorctnador€ de As.gur€n¡.ñto do l. Cal¡el.d y

R.sotuc¡ó¡ .lo p¡og.añ€s cla .stüd¡os

Raun¡ón con d A6dot d. la Fil'at- la
Coorcl¡nado.¿ d. As.gunnicnto d. l¿ coli¡l¿d y

Pert¡nencia y
el¡cac¡a de la

Vlnculaclón con el
Medlo e¡terno

s. Ex¡slsn acliv¡dades que rsnqan b pártÉ¡pádóñ d6 la
cárr3ra €n elóssarollo de programas nácionalos y

La caÍeñ pad¡c¡pa en eldesaÍollo clé p,ogññas nac¡onales y rcg¡onales,
inc¡palñenlé en lo Blaanle a las Jonadas do Jóvenes lnvesl¡gadorcs. En la

rounión con ot Dtroclo. do to Fttat. la Ol.ecton Académlca y la Coo'll¡na.lon cle
la Cafieñ se ha mAnilestlelo qua los .stud¡onles patuc¡pan .n o,.gramas
.|es¿rolaclos pot la conunktad

Eñtdce pam w lomada do bvonos

https t/l a c é a. u n¡ o ct u. pylv ¡- lon a tu - do-¡ ow no s-
¡ n w s¡ig a d o ra s 4a I a - u n i 2 0 2 1 /
hlfs /nacoa uñ¡ .ctu Wht¡x-jomadas-de-
hvé ñe s! ñv e sti g a d o.. s- d a - a ug ñ- 2 02 A
Ceiiñcados de pal¡ctprc¡óñ on congmsos

I Se @enta con @nvenios rnlerinsttucional€s pa¡a el
desánollo de ácliv¡dades á€démica3 que apuntan al
logrc del perril dé egreso.

se cuenla con convenos nlor,nsftuc,onrl's pa.a ol das€nolo cle acnidades
aca.lém¡cas que aptnlan al logm dal padtl do ogtoso, conloño sa puod.
ve¡iñcar sn el cuadro d. conven¡os y los convonlos ltnnactos En ]a leun¡ón con
el ÜBctot do la F¡'€1, la D¡nclo¡a Acaclénica se ha naní¡estaelo que la caÍeta
cuenla coh convén¡os ¡nlannsüluc¡onales pan e¡ desano o de acbvt la.tes

Reunnan con elDiractot cte lo Fhat, ta üftcton
Acadén¡c¿ y la Cooftlinaelon (h la Caroñ

Cuaclrc de Convgnios
hftp'/lacoa un¡ adu pytYtp-contcnl

u pt o acl s/2 0 2 1 n 7 ñ onvc n io s - F a C EA ñf
Convenios vatios rlo ioculaaón can al n .l¡o.
uNl F¡ral Ma¡la aútlt,do¡a
Reun¡ón con et t Ector do la Fú¿¡, ta t ¿rcto',
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Componenté 2. V¡nculac¡ón Social

Cr¡terio 5.2.1. lndicadoros Cumplimi6nto A¡gumentac¡onoa



g. Los conv6ñb3 hlorin6llucroñaL. psra.ld.6arolb d.
las áclivkildos .cádómi:á3 s. .j.oJián.

Los caowñ¡os ¡nbn¡síluc¡oñales par. el desaÍo o d. las ácürdrdas
,cadéñ¡cds se éhcután, confoñe se puede veiñcd. añ los conv.h¡os
dbpohib!és y éh et hfodne de Gésüón & la CaÍerá En la ñun¡óñ con ol
üBctor de ta Ftual y ta orcc¡on Aca.tén¡ca se ha manlestado qué tos
conwntos.t¡spon¡btes son eteculados nom.tñenle

Valoración Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cúañtitativa ásoc¡ada
N¡vel de cumpl¡miento

del Criter¡o
4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

parci€tnent. ta participación dol ñod¡o.xtoño.n et a¡us¡. ctot payecto acaclénico cle la camra

par¿ vst cÍiculañzactón de la

á. 56 6vld6ncl. Élultados d€ 1o3 proy.clo! d.
invcstigációñ d6sárolládos. curnpte Parc¡alñen¡e

b. Los r.iulládo3 d. 1o3 proyoclor do invo3ligación lon
tranlcriios a la ¡oclodad. Cuñde Parc¡€tñeite

Ef¡cac¡a y efic¡encia de

Los tésullados de los proyéclos elé tnvésligac¡ón son t .nslotidos a la sociedact.
conlonne se puéele veificat en algunas ¡nvest¡gac¡nnés reanzad€s y cuyos
¡es¿/fados so, rr¿rs,b¡?dos a la sociedad. En la rcuni,n coh la Coori¡nadoE.le
la CaÍea,la Coodinadon de lnveslgac¡ón y Exlensñn y la Et¡.éccón d.
lnvestigdaón se ha ñan¡Estado gue eslos resurlados sol) prEsar¡ados
pubhca¡ñinlé y tasléndos a ]a socleoael sin añbétgo .xislo¿ ,osu/l¿dos dá /os
proyectos de ¡nvesngac¡ón désaÍollaelos, no obsta¡te tates ¡Esu[ado§ ar¡ esrá,

Se evtdencla párcialrfiente los lcsultados da los Wyoclos.b inygsüg9cn n
dos¿rro//ádos, s¡ Dion sá ¿¿ent! con noÍnattvas quo Niniton tñputsat el
ctosanotto de .sG npo de Voy.ctos, /os ¡Bsuilados do los m¡smos to.tavta oo
son ñuy isib!és coñs¡détdndo que ésl6n aD una lace en d.s€tlolo- En la
nun¡ón con la Coor.linado¡a dé la Canen, la Coo¡dinaclon do tñwstig€ción y
Extens¡ón y la Arccción cle lnwsl¡gac¡ón s. ha m.nitestado quc oxistcñ
¡esufta.los da los pmyoctos d. invasngación clesaÍollados, ,o o¡s¡rr,lc lr/6s
fesult'alos áÚr1éslán en lace ñ@al

htps /hr cdu pyPs=cunnubnzacion
Eñlacc pañ v.t ptoycctos dc invetsigación

htl Ps 1|Ww Lca bo o k coÍ,lp h ot(O
lbld=g 0O 1 1 4 2 A1 / 0 7 56 3E set= pcb.
9001t 6601 707331
httqs : /náco a. u n t.. d u. py/ñ uje ra s-
e m pra n (hrloa s- bo nofi ci ai 6 s- d o l- ploy o ct' ñ É
c. íol - co n- ¿poyad.t-o. s- dc- I a la c é a - u n i - se -
d. sta c a n-. n I ¿-h n.4. - paclu ctors s- y -
o ñW NLtlo t s 40 ¡la W a 4 n 1 ag o ba m a ci on/
Rouh¡óñ coi la Coodtn,don do la CaÍero, ¡a
Cooñingeloo da lnvosbación y Exteñs¡án y lo
üncc¡ón do lnvosngacitn
Enlacs pa/a w pmyectos ele ñvétstgadón

htlps : rYt*y. f a c.boo* c o ph otoo
ttt d = 9 0O t 1 1 2 A 1 7 At 56 3 &set-- N b
900t16601747331
Enlacc pañ w actividad¿s dé cuÍiahtuaciCn
do la ¡nvesltgoc¡ón y la exlens¡'tn

cori/ñ tdü 1 b2 G e qwck us K s k P C cv E F 1Nv pn Qz o
P- X 6l/!¡ cw ? u s P= sh 6 n n g
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Conloñlos vados dc vínculac¡On cút ol Ítaclio-
UNI Filirl M.da Auxt¡rdo¡a
lnloma rlo Gesdóol 2021 - Fl d $rda

Rcl/|t¡On con el Elroctot clo la F lial y le A,3do¡a

Cr¡terio 5.2.2. lnd¡cadore6 Cumplim¡ento Argumoñlac¡on06 Medios de Ver¡f¡cac¡ón



los Proyectos de
lnvest¡9ac¡ón y

Exlensión

c. Se €vidéncrá résultados de los proyécto§ de exlénsión

d. Lo. rÉulado! de lo3 proyeclo3 de eroníün 3on
trsn3t€riros r lá 3oc¡odád.

Valoración Cualitat¡va
Nivel de cumpl¡miento

del Criter¡o
SATISFACTORIO

Valorac¡óñ Cuañtitat¡va asociada

S. avklcnc¡a Dsultados elc los proycctos de ett.n§ón desarolla.los, conlom.
s. ptlo.lc willc¿, on los ¡nlbm.s clo .\tans¡ón uníwÉ¡lene y puu¡cac¡onos
.éalz€d€s én 61 stlto web ¡hsÜtudohél Erl.ounÓh con la Üñcto¡a dé exl6n§jÓn,
la coofl¡nadora dé lnwsl¡gac¡,n y Extcn§J,ón y Docénlcs se ña n 6r¡,bsládo q¡ré
se g.ncEn nsutt¿dos cono cons.cuenda cle los p,oy.ctos de s\tcnslón

Los tÉsultados dc los ptoyéctos da cxtcnsión son tansler¡.los a la soclcdad,
contom. pü.d. su aycci¿cto.o ¡os ¡itbñras d..xr.nliÓn y ei tas
publ¡cadoncs ¡talz€clas an d sJno wab ¡aslilu<iontl En ñun¡on coñ It t toclora
dc E timnan, la Cooftlinrdoñ clc lnvasdgación y Extcnsión y Docantcs se ha
m¿n¡lbsttdo quo oslos .r3uit¡dos son lt s¡brdos ¡ ,¡ soood¡d

lñloñe de extens¡ón 2022
oolaco para w acliv¡dacles de cuÍiculoüacnóñ
de 16 ¡nwsÜgtc¡ón y ]a exlansión

cnmü I e/d/ 1 b 2 G e qwc k u 9 K sk PG cv E F 4 |,lv pn Qz a
P-XOiNiew?usp-shadng
Resot CD 001-2022 Reglanonro de Plan de
Curicdanz.c¡on de la Erlens¡oñ Un¡vedlada
lnfofine del Pñyeclo de Ex¡én'ón -
Tñns¡om.ción D¡git¿l de las MIPYMES
nuo¡ón @o l¿ D¡Ectoñ .l¿ Exl.¡sió^ le
coofth6dor6.lo hwsligac!Ón y E lensiÓn y

Acbvi.lade s cle éxténsón
htFs :/nacea un¡ edu pyn s=Extons¡%C 3*B3n
Pñséntadán y rloloosa do tr¿bajos cla
extcnsioo uniwGibna dé ta caneñ Lic
Adñ i o i sít€ cia¡ Fti al M a tl a A ux i l¡ ad on
Socjtlzec¡ón d. iébajos cta cuniculan2ac!óñ
hipslnscca un¡ édu Oy/D¡eso nt6c¡on4el-
pmye ct c asa so n ¿ -e n - p¡oyec c¡on#r¡grPsos'
pao ¡. tn i c.oe ñ pm sa - h¡t -o spa cjo4o- bel I ez d
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lntonne dc La Activirla&s én la Vl édicnan de ta
A¡¡éco.a de ]a FaCEA hnps //üiE google
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4

Juic¡o Valorat¡vo del
Crilerio estos aún son ex¡guos, dado que los n¡snos s. encuenian un. tace inc¡Wnt.
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La canéra padic¡N an Wgnnas nac¡onat y Bg¡onales

La caÍen cuenta con convenios tnbnnsútuc¡onalas quo so ojoculon con normahclad

¿os rcsu/tados de /os proysctos de investigación son transhndos a la soc¡.dad

Los ployeclos do exle'sióñ g€o.nn Bsullaclos pos¡livo§ y oslo§ so, t.8Ds&rdos a l¿ sociodád

Oebilidades

Exigua pañic¡paaóñ .le los ogesrdos 6, /os cámOias .t€r¿ ados on 01 ptoyoclo ocadéñtco

Fortalozas

Le ceuel€ onta can macanis¡f,os d. sagu¡nianto cle los .grBsrdos. ,os cu.i.s p.rvú, clrsulr.s soDru i¿s
néces¡dades de loiñdc¡ón y rog¡sttos .tol t¡ornpo nocl¡o udi.¡do por los ogüs¡dos p..a l. oblandón cLl p,imer

La cai6¡a cueDta con prcWmas de postgn.lo clesaÍolla.lo soD/, /€s ,,€c€§d.d€s do lom¿c¡ón .letec¡.das

Existc concoñanc¡a entra la ocupación labolal dol egasado y su titut¿c¡ón, quicnés accédcn a caryas d¿
Éspoñsabitidad acoñes a su ¡oñactóh y etp.ti.hcia

S.üsl8cc¡ó,r de /os égr€sádos ácerca dot curnpl¡rñ¡onlo dal Núldé agraso d.la cádÉ.a

La ca¡reñ drenla con ¡nstanc¡as fomalos .le vinculación con aganlos dol ño<lto ollemo, con quienos nanl¡ene
rcunionés cada clolo lañPo

Sal¡stacc¡ón de los é¡nÉédoos soüe ol désomryllo laboÉl clo los calÉsados

Exigta panicipación de ag.ntos.lel n.<lio extemo en €l aluste del yoyacto académlco d. la camn

E igua canfuad de pmyectos.le invastiq¿c¡ón dasaÍolados

4 SEAE
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DIMENSIÓN 5. IIUPACTO Y RE§ULTADOS

Fortalezas y Déb¡l¡dados en la Dimensión
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Rl Uayor involucrañianlo dél osleñeñlo ogéseclo oh el ajust clcl ptolgcto acadé,n¡co rte la ca'l.era

R2. M.yo¡ p.d¡c¡pacbn de los agcntes elel ñedio exte¡no an ot .iuste det poyecto acac,én¡co.te la cem.a

Rl Pmric¡.r el .l.saioto cb ptoy.ctos de inwstg.aOo que pin¡t.n gpn.Et ras ltados en tavot cle la socioclacl

R€comondac¡ono3 do Mgiora
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
Dlmensión l. Gobernanza de la Carrera

Crileio 1.'1.1. Pertinencia de la Estructura Organizacional de la cárera

Crterrc 1.1.2. Eficáoa e ¡ntegndad en la aplÉeoón de les Normativas y Reglamentácones que rigen lá

4

5

4

5

5

5

Criterio 1.2.1. Pe¡tinencia y elicaoe en lá géslrón del Proyecto Académico

Ctiletio 1.2.2 Eficacia en la gestión del Plan de Desarrollo

Critério 1-2-3. Efcácia en la gestión delAseguramEnto de la Calidad

Criterio 1.2.4. Eficácia en la gestión de la lnfomación y Cornunicáción

Dimens¡ón 2. Proyecto Académ¡co

Criterio 2.1.1. Relevancia del Perfil de Egreso

Ctileio 2'1 2 Pertinencia de los Obietrvos de la cárrera

Crterio 2.1.3. Pertinencra de los Mecanismos deAdmis¡ón

Cdlerio 2.2.1. Pertinencia en la planiñcación del Plan de Estudio

Criletio 2.2.2. E¡l,cacia en Ia implementación y actualización del Plen de Estudio

Criterio 2- 3. 1 . Pertiñeñcia y eficaoa de los procesos de Enseñanza Aprendizaje

Cnterio 2.3.2 Peñrnencia y efcaciá de las Técnicas Evaluativas aplicadas

A

Criterio 2.4.1 Pert nencia y relevancia de los Proyectos de lnvestigacróñ

Criterio 2.4-2 Pertrnencia y relevanc¡a de los Proyectos de Extensión

Wlliam R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme F¡nal 64 Telefax: +595-2'l-328 6079 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.govpy

Critor¡os Valoración Cuant¡tat¡va asociada

Criter¡oa Valoración Cuantitatlva asociada

3

5

5

5

4

4

5

4

4



Criterio 3.1.1. Eficácia e integridad en los procesos de s€lecoón, evalueoón y promoción del Personal
Directivo

Criterio 3.1.2 Eñcácla y efciencla de la Gest¡ón Direct¡va

Cnterio 3.2.'1. Pertinencia e integndad de los procesos de se¡eccrón, evaluacrón y promocjón Docente

Cñterio 3-2.2. Pertinenoa del Perñl Académico de los Docentes

Cílerio 3.2,3 Pertrnencja y efrcácÉ de los Planes de Capácitacjón y Perleccionamiento Docente

Cnterio 3.3-1. Peninenc¡á y efcác¡a de los Mecáñismos de Orientacjóñ Académica a la pobleoón
estudianül

Criterio 3.3.2 Pertinenc¡a y efcaoa de los Mecenismos de Apoyo a la poblaoón estuc,ianlil

Cnterio 3.4.1. Efcac¡a e ¡ntegndad en los proc€sos d€ s6l€ccón, ovaluación y promoción clel Perconal
Admanistrat¡vo y de Apoyo

Criterio 3.4.2 Eñcac¡e y pertinenc¡a de la Formac¡ón y Dos€mp€ño cl€l p€rsonal administrativo y de

5

5

5

4

5

5

4

5

5

Criterio 4.'1.1. Pertinenciá y adecuación de los Espacros desiinados a las Aclividades de la carrera

Criterio 4.1.2. Eñcácia y efciencia en el uso de los Recursos Drspon¡bles para la amplementación del
Proyecto Académico

Criterio 4.2.1. Efrcacia y f,ertinencia dé los Procedimientos Adminrstrativos y Fiñancjeros

5

5

5

Cnterio 5.'1.1. Efcaoa y efciencra de los Mecanismos de Seguimiento a los Egresados

Criterio 5,2,1. Pertanenc¡a y efcáoa de la Vinculac¡ón con el Med¡o exlerño

Cnteno 5.2.2 Efcáoa y elicjenc¡a de los Proyeclos de lnvest€ac¡ón y Extensión

4

1

TOTAL
PROMEDIO

1

137
1,6

I

€s.4
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D¡mensión 3. Porconas
Válo¡ac¡éñ Cuant¡tativa asoc¡ada

Dimensión 4. Recursos
Cr¡tgr¡or Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

Dimensión 5. Resultado
Cr¡t6¡ios Valoración Cuanlitat¡va asociada



cumpl¡m¡entode lo prev¡sto en el Plon. D¡mensión 2. P@yecto

Valorac¡ón Cualitatava dol estado general de la carrera

t

A AEN

Vvill¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Informe Final 66 Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



D¡mens¡ón 5. lñpocto y Resultodos:

lo sociedod. Sin eñborgo, en lo que refiere o los resultodos de los proyectos de invest¡goción, estos oún son exiguos, dodoque los m¡smos se encuenlron uno Íoce ¡nc¡p¡ente.

'l

.ANE N

W¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnfo efax: +595-21-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py



iñvett¡goc¡óñ y rcg¡tttoy segu¡m¡ento s¡stemót¡code los mecon¡ nos ut¡l¡2odos,

CONCLUSION

Duronte lo vis¡¡o se deñostró ñucho coloboroc¡ón poro üesentot ontecedentes y e\pl¡cot el prcceso elcuoles conocido o cobolidod por los miembros del equ¡po.

Asunc¡ón, 07 de de 2024

Ora. O¡ná at¡auda Sarubbi

nte delConsejo D¡rect¡vo de le ANEAES

I

\i
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