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RESOLUCIÓN N'457

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ENFERMERÍA DEL CENTRO
EDUCATIVO SUPERIOR EN SALUD (CES), SEDE CENTRAL-YPACARAÍ, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 06 de diciembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por ia Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de ia Educación Superior, en la
carrera de Licenciatura en Enfermería del Cenho Educativo Superior en Salud (CES),

sede Central-Ypacarai; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De creación de la Agencia Nacional de Etttluación y Acreditación rle Ia Educación Supeior",
en su arlculo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es la cerüfcación acaümica de una institución de educación superior o de una
carrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetitos, los rccursos y
la gestión de una unidnd acadtímica. Comprende la autoa¡nluación, Ia eoaluación externn y el
informe final. . ." ;

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Ac¡editación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Licenciatura en Enfermería del Centro Educativo Superior en Salud (CES),

sede Central-Ypacaraí;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluado¡es conformado por Cornelia Bernal Céspedes,
María Pat¡icia Techera Cabrera y Cynthia Lorenza Paiva, a los efectos de redactar la

evaluativa respectiva;
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Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Superior" establece: "Ln Agencin Nacional de Ettaluación y Acreditación de ln
Educación Supeior (ANEAES) es el organismo técnico encmgado de et alunr y acreditar la
calidad académica de los lnstitutos de Educación Superior. Posee autonomía académica,

administratitta y fnanciera..." ;

Que, el arfculo 9o de la Ley N' 2072/2003
establece: " . . . Son funciones del Presidente del Consejo Directit o, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del C.onxjo Directit¡o: '1.) representnr a la Agencia; 2) suscibir Ia dacumentación
que expide la Agencia...";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 20\T,Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de2021., Decreto N" 6933 de fecha
11 de ab¡il de2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de2022 y Decreto N'7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05

labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPTRTONw RESUELVE:
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RESOLUCIÓN N" 457

Que, el Consejo Direcüvo de 1a ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Licenciatura en Enfermería del Centro Educativo Superior en Salud
(CES), sede Central-YpacaraÍ según consta en el Acta No 33 de fecha 06 de diciembre de
2023;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
roR ¿ años, LA cARRERA DE LTCENCIATURA EN rNrunuERÍn DEL cENTRo
EDUCATIVo supERroR EN sALUD (cES), sEDE cENTRAL-ypaceRaÍ, rN rr
MARCo DEL MECANISMo DE rvaruncrów y ecRnorrecróN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

10 ACREDITAR, por 4 años, 1a carrera de Licenciatura en Enfermería del Cenfro
Educativo Superior en Salud (CES), sede Central-Ypacaraí, a partir de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

2o.- RECOMENDAR al Centro Educativo Superior en Salud (CES), sede Central-
Ypacaraí, a implementar 1as sugerencias de mejora enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la carrera de Licenciatura en Enfe¡mería.

J DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar.

'ffiu/,r -42

Dra. na Matiauda Sarubbi
Presidente
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ecanbmo d€ Evaluac¡ón y Acreditación de Carreras de Grado

Evaluaclón con f¡nes de Acredltaclón

ln6ülucón: Cenüo Educálivo Supsrlor sn Salud

Csrsra: L¡c€ñc¡alura €n Enform€la

Sede/Flliál: Ypacara¡

Par* Ey€¡uádor66: 1. Com€l€ B6mal Cárp€dcs (coord.)

2. Marla Palrldá TacheE Cabrore

3. Cynlh¡a LorÉnza Pelva
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C. Evaluáción de la cal¡dad de los inlormes de autoevaluac¡ón, instltr¡cional y anexos

Ademáq sé adjuntan los anexos cofiespond¡enles para respaldar la informac¡ón presentada.

¿ La estructura organizacional responde a las

exiSeñcias de le cárrera.

La ins¡ilución cÉ¡t. @n !ñd ostructuÉ oganizd@nal apobada pot Réñlu.jón
det Conseh Drocl¡w on ñada do 2020 A§ñtsño sa constato la Rasolwón N'
od2020 do dosgnac¡ón dol Cootdkadot do Ptácllcas crta tu¡.ioños sa
enc@.tran cbht.o del estañehto tbcenle to que <:anabaQ uña esltuc¡ura
o@a¡¡zad@át acs* a tas ex¡gonclas .1e ta dnéra

- O.gañWaña esht tüal y tunc¡añal - Camra

- Resoludón N' 0V2020 
^pñbadón 

del Manual

b, La estrudur¿ orSan¡zacionalde la carrera es

coherente con la unldad académica a que
pertenece.

Pertlnenc¡r de la
Eatructura

Org.nlzeclonal ale la
caan§ae

c. La estructura organ¡iaciona¡de la carrera
permite una adecuada coordinación de todos los

estámeñtos de la carrera para lograr los objet¡vos.

d. Están defin¡das yformalizadas las funciones de
lás distintas ¡natañciás establecidas en la

estructur¿ or8añi¿ac¡onal.

La caÍ.6 potloñoce a fi cnnl,o aducá¡,vo dol ároa d6 /ás C¡€nclas do la Salud
y st esholun o¡gantzac¡o¡al sa encuenta aprcbada @¡ Resolucjü N'
06120m

- Ogañq.ña estMtuál y tuñdanal - Carcñ

- RosotuctÓh N' 06/2A20 Apabadóñ dd Manuat

Lé ¡ñsltluc¡ón cuenla cok una asttuctua o¡ga zac1oñal doñde so doiñ6 y
6tabl6@ las áeas tundonatés y o.ganzanvas & ta cadeÉ En ta e¡lÉvtsla tos
CoortnadoÉs ña¡ilestalo¡ el t abqo en equ¡po

-Otg igaña structual y tuñdo¡al - CaÉE

- Rosduc¡ón N'062020 Agtobacóh dat Manual

- EnlÉv¡sta ñ la Ce<tnd:l@ dé CaM
lnvesll9aaó¡ y E lens¡óñ U¡ttnÉIana

OEan¡gÉñ¿ esltuduál y lunc¡onal - Care¡É
Las tuictoños se encu.ñlrañ aslableadas an uñ Mañual de Caryos y Fu¡dones cle Eale.ñerfa
ápobado por Reso¡uaóñ Corso¡o DiÉ.ltro N' 0d2020 - Resduclóñ N' 064020 AOrobadón det Mañual

de cáryas y Fun@nú
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ó. Los cárgos def¡nidos en la estructura
organizac¡oñel están cubiertos.

En la Resolodón N' 02n020 se aduatiza la dasq¡adón dd lalanto huñano
pa¡á cada ca¡go eslabtoc¡tio é,1 la eslrudu@ oaan¡¿adold @n Éle@da a ta

O¡gaagñña esttu tu.a¡ y tu tclonat - Caio.a

- Resl?oó¡ N' 02n020 Dos¡gñadón dé

- Résdú¡óñ N' o1l2o21 Mesd Té.n¡., d. la

- RéÉd@¡ón N', 0ü2022 Cahtratac¡ón do

- Cor,¡mro d. p,Esrrcóñ de S€rv,.ro de ros

Valoraclón Cualilativa

PLENO

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
Nlvel do cumplim¡ento

del Cr¡terio

Julc¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o

á. [as normativas y reSlamentaclones que ri8en la

cárrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educaclóñ inclusiva,

b. Ld mmálr$ y Elt mnieÉ¡ qÉ nqh L cgErt
@nl6ddáñ álp.cid l!|!ddl.(b! á p.olocdo! d.

c [a3 normát¡vas y rcBlamentaciones que rlgen la

carreÉ están dlfr/ndidas en difeGñtes medios
acces¡bles.

- R.ghñénto tñtcño & té lndnrcjóa
- R.glananlo cb evatue!óñ
- Raglañénlo Opraúvo e d.Eenles

Reglañato * Ed@eó¡ lnd6tua
-ú ual .la Goslió¡ & Lrbo¡alodo
- Rqlaño¡to ú Ex¡añs¡óñ Uñ¡fe§nana

- Reglaranlo do pasaí as hosp¡lal¿das

\ {r49

La 6M c@¡ta M la.l@uñqtDó¡ @sana ñt05@@ñun
Reglañento .l¿ E.l,@óh ln..lueta adúa.b pr él Co¡@it Drxtw

Ea el R€glañ¡to Acadóñ@ .ld perúo de pandema aprobacb @. é1 C@*¡o - Rql¿ivato Acaüñco det N¡ro<lo da
t 'ecdw en c¡ aio 2020 dotala bs pto.oúñBn¡os a seg!¡. pa.¿ Nologa. h N¡dotu4 Prolodo y ñ¿ñep de ta @undad
sa!!d y la següidad lañlo de los edud,anlos, dúé.tes y l¡¡aob¡años .Alcarva NndeñÉ COVTO 19

La d¡tueóñ & hs nomal¡vas y tqlanenta@ad de ta care6 se reat¿a
ned¡añle d¡lorsos ñaclios, c¡É¡laÉs, .lplicos, tlú@s y coñuñicados En tas
€¡l€rstás drg{d¿s a docsnles y estud,a,tes ss ña co¡sialado que e@eden de
nareñ sqo a a la ckruñénla@s dañna.tas coñ ta .arerc

- Lneañ@ñlo y Pñtacoto aptubada pot
Resdudón cD N' 09n021

EhlÉvsta a d@en¡es y éstudañtes

Se nqdona la apl¡Ác¡ón s¡slemá¡ca de las ESlañoola@n$ y se danfihcó el
podalotos. ñaléxn y la revsla clel estud@olé @ña refe@das eue bnndao
¡nloñadón sobrc el D&eso a la laEp del tuso de la careB

d. Las normativas y re8lamentaciones que ri8en la

carrera se aplican sistemáticamente.

Elicac¡a e integr¡clád
en la apllcación de las

Normativas y
Reglamentac¡ones que

rlgen le cerrera

It

Maler¡n y Revsta det est\dante
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6 Las normativas que rigen la carrera contemplan
aspectos que feSulan el desempeño ético de sus

La canarc cuañla con un códqo de A¡ca on salud y sa visual2ó un ¡Wsl¡o de la - Cód¡go de Élica eh Satud
ñqtéñeñladóñ del ñÉño a navés de ,¿s ena,év,slas EntrcvÉ¡a a MÉnb6 & cañté de Ét¡@

Las É?lanoñtadonas dascñbon los
a/gur¿s cso/urcres se avda¡oa,

p.oÉsas y tuñcioños de cada áÉa y on
los Nttvos de la ap@bac¡ón

- RagLñdñ¡o Acadéñtco dot ponodo de

- Wúdo y ñañe¡o ae b mradad educ.¡¡ea
p.Ntdnia COVID 10

- Entevtsla adocc¡les estudan¡es,
tundoñaños y eqBaclos

PLENO

canuo¡dad educanva expresó su cono.¡ñtento sob.e tas nomativas y ,egtañehlacbnes de ]a c.dera.

En /os documorÍos prEs€nlados pot la carcB s obsoNa¡ divo.sos ,Ell,slDs
soÜa úvulsaaóh cb las noñalivas Dot Darto d. los &anles: añ crañto a los
slud¡rles, sr conslalan úanas r'al¡.adas eñ Etacióñ d ú¡go d. aica,
asñ¡sño duañle ta eñlÉt¡sla, la @ñudda.l cdocaljva or¡r',esó su
Mñtéñto sobÉ las ñat¡w y tqla@n¡a@nés & la ca@d

5

I Las normativas y reglamentaciones de la

c¿rrera 5e actualizan de acuerdo a la5

necesidades,

g. Las normat¡vas y reglamentac¡ones que r¡8en
la cáÍer¿ son conocldás portoda lá comun¡dad
educ¿tiva.
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a. La oferta educativa es resultado de un ri8uroso
estudio de las necesidades y pos¡bilidades del
medio externo.

En o¡ tuoyedo Acadéñtco se a¡á¡i2rñ /as darem¡narri6s w6/es y las
nocosidñes dal onloño onlocáñdosa on de§úibn l. snuació¡ adúal cle los
Pvenes eñ Paqguay en retadóñ a la pácl¡c¿ y le déñanda d6 pbl¿sionalas de
oñtome a, aspoclos que foñan Fado bl suslúto t&nico clel proyeao
úén¡co pala la oleda duca¡va

- Pñwctó Acadéñ¡co Pág 2 al 7

- Resduc¡óñ N' 0ü2020 t anual do Caryos y

- Resoludóñ N'02n020 Deegn*¡ón de

- O@wi¡o.dicloúl Dl.1 5 Rosd@ó¡ N'
06/2022 cútát*ó¡ tb t nhtes é

taesuptñslo Aaual 2019. 2420 2021 y 2022

R$ut¡ado * h obseNaaón tn st¡!

Po¡lalotos y Revts¡a del es¡udante

b tlproyecto ac¿démico implementado está

aprobado conforme a las normativas vigentes

La cararc cuanla coñ la d&1n.nlac¡ón nocasa¡ia dñilida por d conséb
Nac¡oñat b Educejóñ supanot (coNEs), enle n6.9..lode ta habilitación de - Resdución coNEs N'93/2016

c. Lá carrere prevé recursos humanos (dicct¡vos.
docentes, peGoñaladm¡nistratlvo y de apovo), en
ñúmem y cual¡ficac¡ón, para la implementac¡ón
efedi\¡.¿ de la olerta educátiva,

L. oslruduo otg.ñ||ü¡oñal ac¡ua| a1a¡la coñ los @ños huñanos
¡acasrrG ¡¿, @mo s pDpoÉ L2 @tuÉ c@¡ta @ @ c@tdi¡a.tu dc
W¡cas atyas luNtoños se h,/añ ñonc¡oñad.s ea l. Réduciú N' 2 / 2020-
Rssductoh 0d 2022 do ca¡t at&oñ & du:.eñtes e lnslnñoés

o. [a carrera prevé recursos de infraestrudura,
equlpamientos, materaales e insumoa @quer¡dos
par¿ la implementacióñ efica2 de la misma,
considerando el enfoque de educacrón rnclusivá.

A1B^le la vis¡ta p.asohcial. se wdkl qua la iñstitúdó¡ cE¡|. @
¡¿51¿lácor3s ,c6rs,¡,ss pa.á pslsoñrs con dscopacidrd an al pnñet a,so Pot
oLo lado, se coastolóque bh wü dspoaedetÉ laboatú6, u@&d¡os
déslnado espoctncañeñte pan ptaÉ¿s pdtél¡Eas, n,€¡l.as que /o5 o¡¡ls dos
esláh q¡enla.tos a yéctÉas con adulo§ §, áDDá¡!E. §. obsord qu6 /as au¡ás
* eñ@enta¡ ubl@clas e. el ségutú ptñ @tÉcÉn.b dé G¡np¿s u oi¿s
ñ.didas .lo accasulidad adecuadas pam pe§onas con d¡*apaddad lls@

d La carrera prevé recuGos presupuestarios

suficientes para satisfacer l¡s necesidades de l¿

L6 @M¿ @énla co¡ un pÉ'uplcsló $a¡ado de ñansa anuat, pa¡¿
.liLe estposde Nb6 pdoñs.n 6tiza nhfun u&o p€d ta @ñN¿ &
,rsu,6, équ¡páñ6¡l6s o ñéroranenlo cb ta kh*gtuclun oa¡a et taboAloro
yb N*t@s.bnto.b la ret¡tuaóa 6¿¡É 016 aspdos qE h@n á,á

Los eslu.tañlos ú la caraa .ñlan @ñ un @rtaldios y uña lEÚsta cbl
aslüdárle los ciral€s s,-o¡ ooao orúa.taa é e@ hú @¡duido
saista.lodarñ.ñL la cz.an s,¡ oñ¡á/!lo, durañl€ ol ¿ráries no se encoñltÓ
niwú¡ pt!@<tñqlo Ed.ñénla.b osEó|fr@ pañ ot squrn¡enlo .let patéclo
.duca¡¡w qua Fñila non¡lorcat y avaluat el avañ@ cb los edwlantes é¡
rctac¡ón a tos ob¡o¡itos y ñetas

La @M t@a en @É¡detúóa lés @nsuftas Gdzadas e ta @ñuddad
o.l@at¡va, as¡ @ño las di@t@s prepo¡<M¿das por él CONES y et MSP y
AS S,¡ emOá4go, so ooserya /, ausoóaa de uñ ,'rMñisño y/o pa.ed¡ñoñto
lolñal¡zado paQ ta actuat¡zac¡óñ dol Ptoyocta Acadéñ¡co, asl coño la lalta de
un iñlome que Éne¡e los esultados dá ¡as consullas /oar?adas

Pert¡nencla y eflcacia
en le gertlón del

Proyecto Acsdémlco
t. La carrer¿ d¡spone de mecan¡smos forrhales de
segulm¡ento al cumplimiento del Proyecto
Académico.

g La carrera aplica mecanisrnos de actualización
del Proyecto Académico de manera sistemática.

. Payeta Acadéñtco aprchado pot el coNEs
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h. [a carrera prevé mecanlgmos de adecuacloñes
curriculares y ajustes razonables en concordancia
con lás necesidedes de lás p€r9ona! coñ

d¡scapacidad.

La caiaa cuonla con un Reglañenlo de Educ,dón laclusva .londe *
desdibn bs ,usl¿s ra.@ables para atuñnos @ @s¡.la.les especlhcas d¿ - Regtañén¡o de Educación ¡ñclustvd

r. s6 evidonc¡á el@mpromllo d€ h3 dnedrvos€n h
@pádi&ión do lá @munid.d ácádómi@ eñ lema8
Glecionador a 16 bi669und.d y 3ilueion$ rle em6lg6ñciá.

/ Lá carcr. crlñla coñ ñr.3n6no§ q'/€ garañtc.. sl
&erdo éf*trc & laú 6cl¡vdád68 s¡é posibb8 cáios d6
6rE 96rciá q§.l6c16n.¡ lmiolÚi6nio inlitf,iffil.

So evidonda o1 coñpañso de los &echws .la la ñs¡itu.¡áñ 6n Élac¡óñ a las
cape¡te¡oné Sé visual¡|a pl.nillas de asis¡enc¡a a uñ lafror do easegundad

- Reglañénlo A@déñ¡@ del penodo de
pand.ña, P,ot@olo y ñanep de la @ñ!ñ¡dñ
éducál¡va pañdañ¡a COVID 19

a @ni¡é ha ú¡do w¡fic$ ñeerañl3 tás éictéñdas q@ lds ÉgldÉatffies
ap¡ob¿drs tu6ñté .l Énú e pdoeM ban<la¡ @ ñ.¡@ pa,¡ o/ desarDlo
0rÉ ,s d¿ss á, @so d6 cú¿&uE eñe.gañcta

- RdrñDñto Actdéñ¡ñ det N¡úo d¿
N¡únia, Pñ¡úto y ñañap de ta @ñ@Klad
.&Eahva p¿nd€M covlo 19 (N e
.¡ct &úa toñdtzú a ldés .b @ do
&,ltihts¡at'@ ca.ea¡es &.eler.nd.s)

Valoraclón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoraclón Cuantitativa aaociada
N¡vel de cumplimiento

del Crlter¡o
4

Julclo V.loratlvo del
C.lterlo dunnt¿ la pan.!¿mia.

s. El Plan de Desarrollo es elaborado €on ¡a

partrcrpa, rón de todo! los aclo.er educalrvol

b. El Plan de Oesarrollo está eprobado por le

autoridad respediva.

La carca cuanla con uñ Ptañ Eslelég@ de D€sa@llo y déñtb del ñ¡sño se
descrDo¿ /a§ p6eñ¿s q@ han tÉb.taú pdd su dabo.aoÓh

. F'lan .)s Desaroto Estraléq@ lnÉn¡udonat
aqobada por Resol@¡ón N' 11/19

El úe)ñeñlo vénñc,do ffi evdend. tuo .probd.la pot ol Corsq/o DirÉctyo
po. Ros.leión N' 11/19

Ptán de Desa¡a a Estratég¡ñ ¡hs ¡udonal
a$obada pot Rasoiudón N' 11/19

*tlV
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Eficacia en la gest¡ón
del Plan de Desarrollo

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan

Estraté8ico lnstitucionaly los objetivos de la

d. !as acciones previstas en el Plan de Desarrollo
se realiean §egún lo programado.

o. ElPlan de Desarrollo lncluye recursos
presupuestado§ suflclenteS pára su

implementación,

t. La carrera cuenta con mecanismos de
Seguimiento del cumplimiento de las acciones
previstas en el Plañ de Desarrollo.

Enne tas ovdendas p@ntadas, se on@nló ua Ptan Eslaté11@ & Oeenollo
de la caieQ, Nro no ast et Plan Esl@lé!|@ hsl¡t@¡úal pot lo que no se puéde
evalu¿r el a¡vel de @hdÉnda eñrÉ /os m,smos

- adn do Desanotto Estraléglco tnsl'luc¡oñat
aüobada por Resdución N' 11/19

So ha ¡denlncado uñ &cuñanlo ¡lutado Ptan Anuat da ta CaÍoG denva.lo del Fqan de Desano¡lo Estqtégca hsn¡ucioñat
Plan de Oésafiolto, en a|@al se pBseata una p@gQñadón de e¡¡v¡da.les pad aprobada pü Rasotudón N' 11/19
el atlo No obstanle se abseNa la au@nda cb un segttñté¡to én ctanto a la - Aan Ahuat .!e la CarÍo@ (no cuenla con acto
d¡*údón de clichds act¡idñes ac¡ñtntsna¡tva)

g b¡en cuenla con un aañ da Des¿ndto no se ha consta¡ado ta ñdus¡ó¡ de
a§g¿ac¡or6s pG6lpu6sr¿¿as &súaadas a Éspaldat la ¡rynañéntadón .]e ¡as
á@io.es estáD/4¡dás 6a dbho ddñ

. Aañ de Desarollo Esta¡égEa lnsmuconal
apbbada par Resoluctón N' 11/19

La caÍora carcco do docuñanlactóh que ÉnoP et s¿gu¡ñenlo clo tas acc@nes
propleslas, y ,o s6 ha. astab/e¡do tnocant$nos para evatuar el avdñ@ ú la
etocuc'ón da tas acltvdad1s dañ¡ñcadas

. P16n do Dosarotto Es¡re¡égr@ tnstilucionat
dpbbada pot Resotucón N' 11n9

Valoración Cual¡tativa Valorac¡ón Cuantitaliva asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡miento

del Criterlo
ESCASO

Julclo Valor¡llvo del
Cr¡tolo iñpl¿¡ncntación eh las ¡n¡cia'vas.

2

6. La carrera cuenta con instancias formales que

se encar8an del ase8uramiento de la calidad.

La arcra cuentd coñ ua &Euñeñto qud &signa y actúliza al Coñlé de
Caldad y Coñüé de Auloevaluac¡ón quo cofiesponde al ñ¡sña equipo,
aprobada pot Rosotuc'ón det coñsolo DÉcnvo N' 04/2021

. Rasoluc¡óñ del Cañseb D¡Erltvo N' Un021
Designa y ac¡ualiza ñosa técn¡ca de taba¡o

,Átillg
J.if,§cl

4 5tsF
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Ef¡cacl. en la ge8tlón
del Aseguramiento de

la Calldad

b. La cárrer¡ prevé prccesos evaluativos en todos
los ámb¡tos de su gest¡ón en elmarco del
asegur¿m¡ento de la calidad.

c. [oa procesos evaluat¡vos plañlflcados se

implementan s¡stemát¡camente.

d. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son so€¡al¡zados con los m¡ernbrcs
de le.omuñided éducativá

. los rerultados de loi proceros ey¿luatlvos
implem€ntados !on utilirados para ln¡roduclr
mejorás en le cárrerá.

f [os diferentes actores educat¡vos demuestr¿n
sátisfáccióñ con los procesos evaluat¡vo§

implementados.

S. h6¡ lcvado a czbo t !ñtoi.s ñ.nsuates @t pade de los iateg6¡tes * la
ñsa lácñ¡ca cfñ et ttñ d. re¿t¡zar séguñ¡üt6 y evaluac¡ones e¡ñ.t s¡ras de
tdas las ptql.slas planledas S,¡ éaóa,E|o, á pesa. de ¿sros estueu os ¿o
s. hañ ar@n¡& cl@uñen¡os q@ .espald.n ¡a etusleNia de re<l¡das
c!,lc6tas paa wnlicat y g.t ñ1n3. at cu¡dñeñto ú los estáadaes *
catúld esQ.adós .n la canara A§ñÉra, ño se evi*N¡¿ una da.a
¡únlilic,Éió, y @.re6úñ e @e¡,as de6cEÉ,rs e¿ /os máodos de
onsonan:a Es ¡ñpo¿añlc déstea. qÉ la e@sta aclualñente en cu§o se
oñlú,a oxclus|añqle en la évalue!óa * bs es¡uddnles §n abodet olDs
aspe.los ¡altv.a¡€s 6,áiEñ¿dos co.t la calidad de la c¿rca

Actas.le h Mesa fécntca cb ta Care@

Actas.to ta Mos¿ fécntca dé ta Cdrrc¡a

Aclas & la bsa fenÉa ¡b la Ca@ta

Et Coñlé de paÉs cons¡ató acrás d6 mosrs ,ócn,cas, s,¿ eñbaq¡o no se
onconl¡ó docuñantadonds qud éq&hcion la capacidÑ do tograt los o4eüv6 y
maiás ssrab/ec,iros @¡ 16 Etutsos d¡spon¡btos y dontm do tos olazos dena¡dos

- tlo so cüonla con un ñédb dé wril¡cacióñ que

En ,¡s &l¿s so o¡crro.lr¡, ,DlisLádos ks s6oúin érrs @¡z¿do§ , ¡os
p¡@s e, orrb.,!D. sá oo§,tu, @a bna ú dstdndthekta en dich6

Valoración Cualitat¡va
Nlvel de cumpllm¡enlo

dél Crlterlo
ESCASO

O!6nlalao Ditl¿ t@!i24t, l, cuñu1¡(t& ducáüva qp@só §ú s¿¡¡!,ac!ir,
cú¡ l¿'dos ,os p.@§6 ,mpdrorl¡'dos

- Ehl¡.wst! rtngúa . tos d<.c¡té3 y

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoclada

2

Julclo Valorativo del
Crlter¡o deñuestra b eftcacia en el logrc de objetvos y ñélas estableados

de&

§1

\cJ

a,

I .1vsee

W¡liam Richarson 546 e/ lncas y Aztecas-Asunción - Paraguay

5

Telefax; +595 21 328$081 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

En /as ácias s6 d€scrboñ /os t6 ñas da las ¡eu¡¡oños llevadas a cabo con
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E lcac¡a en la geallóñ
de la lnformación y

Comunlcaclón

á. La carreG cuenta con rnecanismos de
comuni€ación ¡nterna y externa establecidos

¡. Los mec¡nismos de comunicación iñterna y
externa se aplican s¡stemát¡camente.

c. [a calrele cuenta con un sistema de
información conf¡able que g¿r¿ñti¿a lá
preservación de los registros académicos.

d. la informac¡ón provelda por el §istema se

utiliza par¿ la tome de decisiones.

e. La informac¡ón sobre los costos ar¿ncelár¡os
totales y en detalle son proporcionados al
momento de la inscripción en la carrera.

l. Se tiene evidencia de la s¿tisfac.¡ón de los
usuarios de le cerreÉ con los mecanismos de
comunicación interna yerterna ¡mplementados.

La catuñ cuonla co¡ LñaañBñlos y prol&fio c¡e cprrunÉación hlema y
6xtaña apñbacla pot Résotuc¡ón del cañséic Diectiw N' 09a021

- Rosoluc¡ón ctot Consep Decl|o N' 09¡2021
Lineañoklos y ptolc).Dto de cbñun¡@ctóñ

En ¡os Lno.nañlos y pmlúalo .te conuñcñ¡ón tnlfla y exlemá e d6ssit€
las loñas do ¡ñplaron@nóñ gn ombaryo ño e én@t¡ó do ñeatos qud
ovi(b¡c¡sñ t€ eiÉadó¡ sllárn¿rGé

. Resotuaón det Coñseto O¡ed¡@ N' 092021
L¡hoañ€ntos y pro¡o.oto cte @ñuni@c¡ón

S€ d6pon€ do u, sisioñ¡ dr ,.lo¡ñació¡ lls/6' que ssegu¿ et Es9uath *
lo.L la .leuñoaloc!óñ nlaao¡adt co¡ ol pto.'so acadérnúb

- s¡16ña de Aeg¡slro FI§i»

En d .da dé ta ñ.sa léc.'cd de raó€lo de ,¿ cáErE se ¡€9sr.¡¡ ,ás tc¡¡as ds
d.crs¡o¡t s rúál,rádas gn éñba¡go, no @ ob!@a uaa d.tuñoñlaaón que
p/opoldoná /6 d.rbs ¡.,@seix ptñ tut'os¡.¡. s la tñ¡oñaoó¡ .e6f,pt¿dá @
ultt|. ot&tuañañL en et ptú.so dé loña de .léc!eú*

- Ada & ñosa léc¡rca de Laba¡Ú

So .rrdrftrd t]¡€ Rrso,uoó, d./ Co¡§p t¡{éd!fr N' OWO21 que ép@ba los
a,¡¡¡cdos ds /á ,rs¿l¡,o¿., y k§ ñ¡s¡'tos sqún d R€gla@oto da /4dnis¡ó¡ se
e¡dtzú an ldtoms ¡¡,&ñaovos y & ¡Ntu@óa

- R.§otuaón dél C@ep arqÉt¡@ N' 03¡2021
q@ aptueba lo adt@l€s & la t.anu<nñ

Ar.aota l. o¡ú.oe,§a diry¡da t,os turoora,ús, docarlás y érudi.rrés, st
@s,ató q!. le ñuñidñ.ducahva ñu.sl.¿ sán ñ]ó'n @n et @aisño&
@@ic5(nü nd.dt .txb

Eñieisla 6n hñM.M d@ñtes y

Valorac¡ón Cual¡tát¡va
N¡vel de cumpllm¡enlo

del Criter¡o
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

\ Acil

sruc.
4
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Juiclo Valoratlvo del
Crller¡o ullización éEct¡va ele la inloñnac¡ón en ¿l paceso dc torna dc decisionas.

Fortrlaraa

1 Es¡ntclun opantzaao¡at apñb.da y @rlé a las et/9ead.s de la @reÉ

2 Func¡oBs clel¡ndos y lomaltzadas

3 Capos cbñtuctos on ta adtudo.d ory6a¡2.@dat cudedos

4 Eslructrñ o9dn¡zado¡61 de ts caaera pemle ute acbcuada cootdn,c¡óñ y ¡abato añ oqupo

5 tttcuñonladones y Églañentacb.es con eñloque .le od@tóa l.ctusva

5 D@!ñéntdones y Églañenlaoones @ entque de educacó¡ tñctusúa

6 Las fwñalfis y Qgtañéatfunes @¡¡eñplah aspec¡os Éladonados a p@¡acdos de b@squndad y @§úran d (bsehpeño énco de sus

f LÁs d@Mtd@s clc ¡a @ar¿ § crñññtan .ttu¡Íklas d. ñár¡..a ¡ñpEsa

8 Ss nüzañ rcu¡ío¡.s ü iñtEdóñ para la soci.l¡z.ció¡ .lo l.s M¿l,vás 6sláó¡6c¡dás.

o La @@E cGata @ @ Mábnn y llévisla d.l .$htú¿nla (bnú s. .vnd).ta .l o¡@§ ú¡ esirl,,tl.

10 Las ñglañ.ñlaclones y ¡otñalirrs s€ act6l,2á¡ s6oúñ ¡rs ñ&$¡cLdes y §a @nodcl6s pot 16 @ñuñidú od@6t¡va.

tl La 6tu8 @¡ta ñ ¡E háNt,Éión oet Conscit N*otat de E0ucaón §l]poro. ICO /ESl

12 La cañrc annta ñn uh Rodañ.nto do Educacún tñduswa

13 Cooptoñi§ .lo los dttoctieos 6¡ ¡a @p€cit.cjón .lo la ñunrld ac&ñtc¿

15. La caÍcra (/.l€nla @n ün aa¡ d, Des¿rDÍ¡c €sL¿lé€|,co ,¡$nucbnal, .ptobtu ñd¡aalé Re@hn¡óa N' 11ne

16 Se etibñcia uñ He¡ Añua¡ ú L CaÉB

17 El Plán .lc DésaÍollo evidénaa la pan¡cipac¡ón do h cornm¡clacl oducaliva pa,¡ su alaborcdóñ

20 C@uNdd éducaltva salts,b{rra co, los aoc.sos ,ñy'or.nfados

21 . La caÍerc cuenla .oñ l¡naanio¡¡os y paloedo de conunicaciÓ¡ i.leñ. y éxleñ¿ aprcbádos

22 La MunKld<l ed@t¡va ñuaslE §r¡¡i/ácod.¡ cor, d ¡n€cá isño d. @ñunca.¡ó¡ iñCoionlado

1A¡J¡ff¡..b@ tubroo§¡6clfrcodtol ptosu t slo ptr. l. adq¡ri¡bó¡ d, ¡rsufros, .q¡rio.rnirrlos f ,,ait¿s.n la ;[,lfáéslarctu,a
dol laoot lo¡io y las glclicas

Debil¡cledes

6.La 6rc.a .a@ de docuñeñte¡ón qb Éñaje el segi¡ñ¡eñla do ¡as acc¡anés Uopues¡as

B Falta dé s§leñatzación eñ la tñploñentadóñ de las procosos ovalu¿l¡ws

9 Fatla d&uñehlos q$ evdenaen ta aptÉac!ón s'steñánca de los ¡re.ñtentos y pdocolos de @ñuncacÉ¡

10 Ausenc¡d de &rcuñehlac!óa qué rcspa¡.lo la ulil¡zación olecl¡va de ta ¡hfalñac¡ó¡ eñ el Db@@ da taña de desdes

3 No se ev.,eñ¡a qúEóñ¡qto espe¡fr@ p6B el setuiñiento d póyedo aducalito

4 Au*Made un M sño lomalizado y un blotw quo rcne¡é ¡os rlsuliados dá,ás coñsutás raah¿adas pa¡a ta acluatzacún
dol Ptoyodo Acadén¡co

5 A Aan & bindo ao Mnts @n as¡g,,Ú@És r,esupes,tus úñtm d Pla¡ do t»sañtto

7 

^üssro. 
dá docuñ.¡los que rEryá¡ó¡i ,¡,.(tdás co¡ld€16 p¿6 wl6ca¡ y ga¡.at¡2a¡ al c!ñpln¡oñto da ,os .§tá¡dr¡€s ds

caldd csÉttus.n l, c*rera

§ 6

\

SE

.:-:.
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R1 Establecet un n$aa¡sño do lrabap a¡t¡cutado ento tas cooñ¡nacloñes parc voñovet una coñun¡cadóñ etod¡va y coodñada

R2 Asagurcrso de que todos los dcE!ñe¡¡os cuénten @a resol@¡oaes, frñas y s6¡los cle la ¡ñsl¡ludón. bnndando lomal¡clacl y Bspal.lo a la d@unentac¡ón

R4 Désanotlat y ñovat l. ptg¡n6 wob.le h @reB pad lacniÉ. é1a@so d infom.cióa aclua¡izada y pañovq uaa rep @ñon¡cacíón @ la @ñuñidad aducrl¡va

RS Eslabtecer un rubro aspaclñco e¡ 6l pÉsupuasto paÉ l. aclquis¡c¡ón cb ¡nsúños, 69u¡pañ¡6nt6 y ñejo6s e. la tnhEéstrudu@ .lel labúabno y las Néc¡icas

R6 tñpldñeñtdr ñedidas de @sh¡Ldad adecuadas, pare garannzar ta tñctustóñ y ac@sibitctad cte porsoñas can dÉcapactdad fisEé

R6 tñplenantat ñedi&s da a@sbtdad adectadas para garcñ¡tzar la ñdusón y accos¡bt¡dad de @rsohas c.n d¡scapaddad sÉa

bfrnr y docuñonla. un proednoñlo np'clñco Faa el seguttuñto .bl ptoy@¡a e<lucanvo de la 6@É

RA Meiüar 1á s¡sloñ.ltz.c¡óñ en la iñpldñ¿n¡eóñ .b ac@tús y .leds¡@es túdas en tas eun¡oñes dé la ñ6a técnÉa .b nabap

R9 lñCeno¡¡at h't¡.ñiéttlás & quñ¡oiloy s¡§ient/ria(i,ñ ptA w.itc¿t.l cuñplnte¡lo b osléñó..es ú cdtdd y it luat L eedió¡ ót a§outunÉnlo & l¿ cdtdád.
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a. El p€l¡l 116 6916!0 da l. @ru.á Blá d6fnldo 6n formá clárs
Don¡ro dol pñyeclo a@dént¡co sé éncuéñta b'tn del¡nido at pañ de cgnso y
delemi¡a las con@lonciat q@ .bben lq@ l$ éslud¡anles al li¡aliza. la

Et porit d. egro§oññst.bÉ don¡b dolánuñdaclo tuña@he.¡6la
exp@sún clé ta ñdón y v¡só^ da la caÍoQ Mieón y Vtsón cle la CareE de Eabmúlab. Elp.l do 69r.50 es @hebnlo @ñlB ñrsión d6la 6rora.

Relevancla del Perfil
de Egreso

c. El p.rfl & €gro.o r$pond. a bs r..!ü..b. &l éllu¡o rh
l8 n6c6d&&3 y d6múrlá6 d.lñr.óo.

d. ElF fl d. .gr..o .!rpo.'d€ e 14 oriFa.! ad'd4 (b h

.. L¿ infomációñ sob.6 ol pérfl de §gÉso .§ eeosiblE a

Valorac¡ón Cualltativa
N¡vel de cumpllmlento

delCrlter¡o
PLENO

El co¡n é ña .:.t¡robo.ú b¡ln da la ñdla cwdar qG * MtÉ
¡ná ¡b§rádo ¡os drbrBñLs drLñiñ.ñles b l¿ elud aclual .!el pzls, p. ¡o que
e @¡fiña q@ ét Éitt 4a .gr.so rss¡lonro ¡ ¡t¡s D.¿,rtdos dt ósludlo soó6
tas donandas dol ndio

. EndtaL ú qn¡ón, M u¡a ü la
Nquñas ha rc@cñ.¡a a ¡3 .lanarda .lat

- PrEsaL,o! érlrLdos dr,. ,rcEsla ó

Eh st @¡ñl ü egeso da b M @rsd.E ¡ás c€páodadés g@ d 6gEs.do
s€ñ, capá, d, dasárd¡.. mspo.¡drorre , ¡6s á¡¡!E@6 del d€diio ¡ctu.,

Se cuénta coh ñtañadonos sobre perñ| do agtbñ dn loma sba y on la
páotÉ @L a@sble a los n@rñbros de ta cnñun¡dad y todos tos tñlorcsados

- l plica a d¡p¡¡@ ñ ¡nlam1.¡añes dd Cént@

Valorac¡ón Cuantltat¡v6 asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ler¡o soüe et per de egrcsoes accesrbic. rodos ios in¡erRsados

.. Lo! objeiirc3 do lá @B.rá 36 eñ@onfan cla¡am€nle
En el tuoyoclo acaün¡co so p6sé.1, 16 ob.¡eliws dá /a c¿@ra en bma data
y @ñpléla, posée ovel¡tos ger€rales, oólelivos €sp€c/,tcos, oo./ol¡los 5€9rn - tu ryocto Acadéñ¡co
ptanes cl6 clesarclla de ta caiera

4
é

eá\t'J
§
¿,

l{^1so..
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Portlnenclr alo loc
Obletlvoa da l, cartara c. Lo! oqdi,o. d. t c¿.f!r..5ran oúr ádr. c bgm ót

P.rfl d. .Í.to.

Se @¡s¡ata coherenda ente las obr'el¡bs g¿neálás y especmcos exp¡es¿dos Poyocta AcaAent@
e. el Pby6¡o a@.1éñ@ y ta vts¡óh y ¡a ñtsón do la cane6 - Mtsón y vtsún de ta Caiera de Entemeia

Los obintuos de ta caie.a se eñcuenla^ uienladÚs at dt¡|\ñrnénlo .lél Frúl &
.gn§o oñ gaixal y cañ d pttit ds sgrpso osp.c¡,t r, /os rr,§,nos s. éñ@¡t¿¡ - Pfoyaclo acaüñ¡co
dedñ el Proydo *aenÉo

b. Lo! objoürc¡ @ @h66nr6! @n lá m¡lióñ y v¡!ón & l.

d. L6 oqot63 ú l. Érd. ..tañ d!po.!bL. y roñ
.e.ibbr a rocb3 lo! nLrosacbr.

Valoración Cualitativa Valoraclón Cuanlltatlve e!ochda
Nivelde cumplim¡ento

delCr¡terio
PLENO

Ju¡cio Valorativo del
Crlter¡o l¿ pág¡na wcb ins¡ituc¡onal

Et prcyecto acadéñ¡ca ¡osee ¡os obÉi\os d¿ ta ca@ra A.cde at ñtno los
¡ eñbos cb la úñúdd edEa¡,y¿, o dtu ddos e, /os larocs de .d,r¡són
d esludiánle do¡dé /6 Esp@s¿b,¿s .b.tdt ,ct¡vidú ptos.ñla ¡o..Lehla a
¡. o.gao¡rxióa. Ca¡iltá.róñ, bsarúo otrlu..ió¡ y coñtnl ebt Prot!{/o
acadárnioo dascb er ,r@o h¿sL a, elu€so úb ,os ásludlar¡os, sé éñc@¡t6ñ
x:xcs¡b/€s a la @ñu¡¡ctel éducaltua

5

a. Lt cánerá c@ñla con m.@nrbm@ d. adm6rón cl.ráméñt6

b. LB prcc6dimioñlos d6 adm¡Jón 6!lán dituñdido3 y
dkpoñibl6s el pf¡blico 6n fo.melo. eccosibl6..

Pertinenc¡a de los
Mecan¡smos de

Admlslón

c. Lor pr@dimi6nrG é .dmis¡ón pr6vén la 6válEción d6 lo!
@rcdmiéñlos pÉvios Équ6íd6 por lá emre,

d Lo3 proc€ómiontos dé adm¡Jón p€rm¡lon a lo! 6!h¡diánt6!
n§€rlar§o con éxllo sñ la.€rrsr6

En et P¡óyeclo écadén@ sé es¡abl@én tas Équsnos de ¡¡l9É§ El ss¡eña d6 - tuoyeclo Acadéñtco
adñ6¡ón del estudante estdbled los requ¡stos d6 adnteóñ on toma ctarc - gsloha de adñ$tóh

El Centrc ed@¡w pose !¡ Ststeña .b adñisióñ y sd ptoñoc¡oña a lrcvés do
¡¡pticos a dlp¡icos, d¡spohible para los intoDsados

- f phco o dlpl@ con tnlorñacones del Centra

La dnts¡óh a ta calre.a @ Entmqla É lbv¿ 6 cabo . t6vés dé ¿, p¡Dcoso
d@!aeñr8/ ¿s¡mismo se l'á po.li.lo Mstatat qud dt6ñle ol ññot sañeslre de
la ffi se olE@ ñatedas q¡E pemiten d los istüdañlos ñ'votar sus

EntÉvtsta con ]a Cúd¡na.bh.lé h úfta
Enlev¡sla con los estúdanlés

Segin la enlÉwsla d¡iqda a la C@rl¡adüa y a los és¡u.lañ¡ás /os ñisños s€
¡ñsedan.le ñaññ exnosa a ¡a caiea, s¡ñ ptúoún¡elos do adñistóñ FGwa
cor acÍeso úmdo at pnñer seneslE, 9entu @nscbÉclo ño e¡ p.ctcaso.la
¿daplac¡ón que ¡esula psúw @n asg¡lauras bás@s dé e¡@¡¡ña¡¡adÓñ
qÉ se .leandl. en el pmet seaésré de /á c.rEr€

- Eñ¡ÉvÉla con ta Coor.tñadora .te la canea
- Eñtoúsla coh tos esludar'les
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o. El núrcro de poslubnr6s e 36r ádmiti.lo p« le @r6E s.
@rcsponde coñ b cap.c¡dad opsrsl¡va d6la mr3ma.

Se obserya uaa d¡shbwó¡ .qLúa¡¡ea oñ el núñoa de ñgrcsa¡les e. los - D@ménto históti.o ñs¡túaonal do ta

Valoraclón Cualllát¡ve Valoración Cuantltat¡va asociada
Nivel de cumpl¡miento

delCr¡ler¡o
PLENO

Julclo Valorrt¡ro del
C.lLrlo camn h los .slu.l¡anl¿s sc .laliza atc mancñ d¡tccla, cn loflna .locumcntal

5

¡. E A.ñ d6 Esldio É @lE@l6 @n ól p6.ñl(b ógGso qs

b. El Aan d€ Edudio in@rpor. lar élrElur6! bádcá8 y
d¡r6chrc6! d6 foniá.¡ón dafrldas €ñ lor ctil6rio! 63p6c¡fco5 dé

El p@tdo úMt¡to ctfñl, Nt u. p..,f d, 6!úEso «,€ &r¡. draór ¿o¿ el
da.b o.t¡<to, .lkttibuibs o. rD€s da dludos q!. sor d.§árd,ádá s du¡anté - hoyacto *aü,¡a

El pateclo acadéñtco do ta careG de Enteñe a c!ñple @n los cñtems da
catidad oslabbctdos La natla cu.rcular se o@d za e. ñúcleas cto loñaaón
qué tñclL\/oh é1 c¡.lo aen¡k@ de lomac¡ón bés¡@, el c¡c¡a denllhco .1é
toñadón prctosñnat y el ado de fomadón huñañfst¡@ y conploñonlaña

c. El Plan ds E§t¡lo es ü6bb par6 6u op.eóo.

Eñ el Pnyaclo acaünco se sslabtoce que la du.adó. dé la @ñra do
Eñbme a cs dé 1 anoÉ, @n un tol6l de 5 000 hoás d6 é§Ls 2 500 ñoras
@nesróndé¡ a t@rb y dañott., iü p¡ád¡ca, n¡anl.,s qN las olras 2 5@
h@s o§tén dos¡tnédas . ¡a p¡*t¡@ AD,És¡cra/ Esrás hoás 6s¡án dsrñ6u/dás a
/o /.,!E de A sa€l¡Es ao .»slañle 6s iñ¡,danta ñoñooñat que én la
Resd@ón del COI¡E§ 

^/' 
!8/116 ño¡aoña una carya ho¡átu dé 4940 hotas

gn añbaryo duañc ta éñl'Év,sl]a e @nta¡ó una dfÉdtad pa¡a ovicbñcw la
!¡ati@ad clet dañ ú ésitc,os e. su tolalilad da.b que la catga hotaña resuna
s ./€me¡a.b 61avúa p.¡. uñ porlo.lo de 4 años y pa,a ta c¿ntdad de dtas y
ho.rs qua ás¡slo, /os est dá¿les ¿ /¿ cásá @ esludDs

- Resu ab do ennevla a @rtaadón b
P r&! Ea E sluúanlés, D@ nt6
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Pertlnenc¡á en la
plan¡f¡cación del Plan

de Estudlo

.. El Pl¡n ds Edudo pr.3.nl. un squ¡l¡br.dá dilnbución .b
L c€rgq hol¡ria.lo largo d.la crüa.

t Lo! P.ogl..na .L.llüdor d.l.! dt.rsñt . dlc¡dln!!
ü.Éñ ú.'¡ úliibu.rón p.di¡.nt. d. da¡.s Lürcl! y

9. to. p.o€6m. &l Plán & E3ll¡io corfmdan bs
6r.r'€.no6 €qsido.36gln bl ñ.nl¡liúa. vig.rb.. .n
.oftorüiloa c.r'.1 modolo p.da!ógi.o adopr.do por lá

La c.Ea ho.a.i. ¡olal ú la caÍon as cté fi@ horas, qué so encuant.aa
d¡slüuldrs .ñ loñ, equlalúa énl@ l6s class tdóncas, sala cle s¡ñutaaóa y
péúcas hosÚ,latadas surymsadds, &ñ ómbá,W úñostado eh los
cñtq.áñ6s y c6b¡.la¡io cb d'sos ,ror!8s y p.¿.i¡aas ho§ltlaláñas @ño .sl
lañbé¡ éñ consdtas É.hzúas . ¡os astud¡a¡t.s sobre ét éad¡bno ea ta

Las asigiatuas os¡án est@tur¿d.s on ta ña a cuñcdar dé acué¡no a bs
cldos cb loñrc¡ón cada uno con sus Espéclvas @¡gas hoÉnas El dclo
cien ñco do loñadóñ bésca ñns¡á clé 12 é@s de contanido. con uñ totat de
12tu horas Et c¡do donlt¡cñ dé tonacón DÉlesioaa¡ abarca 29 üoas do
cohlcnúo, coñ tna @Aa ho@na de 3000 ho.ás El ctclo de foñactó¡
huñantst@ y @ñdeñentano ¡¡cluw 10 üoas do conten¡do, con u¡ totat de
750 hoEs. s¡ñ ,s,g.¿tr.¿s co.ralalitas Cada dcto c@nt. M laboÉtotios de
p ó d¡ cas onca<i¡ ño nl at e s, préc.nc a s hos p¡l a¡ a n a s y p¡ác1 ¡c a s ñ sl ru ña ñt a te s
¿d s¿s Dspá.lreas calp¿s hora¡ias .l¡61¡¡búdas dalb de 6d. c¡do

w

- Rosu|ado de enlevÉla a caad¡nac¡ón de
o¡édtc¿, Esludahles. O.beotes

Cate¡darc y conqbña seneslrat,
ñt!Ú4aña de laboq¡ono cto stñdadón,
ññaBñ. de clases laóñca y prádica
- Fosr,rado de enf,Evrstás @ñ ésrud¡¡,es

s¿ o34aL, .n cl ptoycdo xaclónic, uñ. disl¡ibr/c!Ó4 b 1.3 cl.ré' tú¡ica§ y
p.adE s,dn vad¡t&d cs l,rliblo para cuñy'it@n la cap¿ ho¡aña Eégúa lá - P@y¿ao sf,dÚn¡c,

aaiñ.úóa .b ¡. áÉ'n

L. .r¡.|üuiü do 1$ ptry.ñ.s .bt d.ñ cb .slucto @t6ñCa ¡os
,W¡rr¡,,D¡r¿lo§ 6,.s rforDrt r¿r v,0ü¡L6 s,i¡xúndo /. s.o,'.,o¡ d. - F\.{€,rt$ e Eatt¡o.hntb *l hoyec1o
iclaailic,Éióo, tuNt ñ.¡l,dótl ¿o,cúvos, co,rporefli.s, ct e¡po ú Ac,xtéñi@
co$dnn ñlo, cqrc¡&cs a úsarol4 c¡Daolr¡nr, €r¡d.úras - P¡a¡e,/¡¡al¡o @ñto
m.rodo¡órcrs ásl6rblrrs d6 q.l$cióñ- .cliti.N.s ú .rtcns¡óh y t¿s fiEDlés - tn,¡jñ,c s'o¡.,stt t btacé¡úa

h. Lo! prográm6 cl6 oslülos e!iá.r d.pq.bl6! on lorm€ios
*6§iblá3 á kls lñl6r6ú.b5.

Veloráclón Cualitát¡va
N¡velde cumplim¡ento

delcriterio
SATISFACTORIO

¿os prDgr.n¡.s de érúdo se ám@at an d¡s@nto/,es en lon,to tñ08@ e¡ el - Frotaao a¡¡ckñtco

Valoración Cuentltallye asoc¡ada

4

Julclo Valoratlvo del
Crlterlo ca,gas hoññas espccffrcas. Los prowñas dc asluclo cslán üsponibl¿s en loñalo inpr.so an clccnto .dualiw pa/a acccso a los intc€sados.n g¿n.Él.

[,credlI

4

ANE
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¿ El Plán d. Esrudios se imdérenlá coñiome á lo

b. Lr ¡oúnact ñ pr&tc¿ pr.n.lá Pra .l lr.n§crr§o (b h
cam¡. 3. impl6mdá lilLmáli5monL.

c. En8l. ovi&..ra d.l ..glrm¡¿nlo s¡sl.ir¿lico .b l¡s
er¡ud¿do3 p.á.bcas Éat:ád6 por loc eshró.nte3.

El conité v¿nfrca a ¡évés ¡b las activ¡cla.los acadéñ¡cas y adññ¡sta¡úas ta
lñpleñenlaaóñ cle dañ d.l osluúos se coloboa enet desa¡olo cle da*s
p¡édÚas host¡¡tBtadas, ad¡vKldcl * e\¡ensún untÉB¡,na en¡.e otas
adtd¿&s Astusñ hE Enfica.la ¡n stu @ ta vsta .l cañ@ de oQcicas y
en ¡a eyso. ú tas catÉtds da anstña ú dañoañBnlo y seguñ¡eñlo de
l. pÉct¡@ doñosta.lo por los ¡nsl@toÉs an cañpo do üadcas tguatñeñte él
@rnb por las ¡ñslalacio¡es, so ha sdicilado al oñcaryado .lé ta goslon del
labambno que te ex¡be ot canoy¿ña y catendárc clé pt'cl¡cas de smuleion
coño lañdéñ ta ol*lo¡ tb bs esludañles pt bs 3 tabo.a@os .le p6ctcas
bs hoa¡ios y tms, @o ttubé1 el dañ@ñenb eanb y el rcg¡slo dano

- danéañEata d@hte
- lnloña ftñestál docañte

C@noüaña @m6ta¡
- Rés¡úado.le la obsoÚac¡ón ¡ñ silu

El @ñité do po,€s ha co¡tobotodo qE h *litd.d pt*lc. ¡osÍna,,da qerla
sé ¡ñdeñ.ñla s.gin lo astúledú, * A1oú conslalat a lrávés clo ¡nfoñ.s
,E!l,sl'os dr /olacoros 3n cuarlo á ,os d/as y ho65 gu€ asire. bs áslud¡árrés
a las práclicás ., /á sa/a d6 s¡, rlac¡ón y an los hospnalés

- Co¡wñ¡o con at Hosp¡lat Regañat de

lJúal' c'e pA¡ñ clél es¡tuúto
Aán¡la cb aslénÚ & los estú.taotas a

- Enl6lista coñ enca@ado de Sala do
s¡ñubcian, docahlos y eslodiañlos

Cada esludañlé cueñla co¡ (t¡brgla cte eslrdanle) qué llov.n al @npo .lé
p6ará 6¡ lE tsla .le @tep que eviú@5 ol tunp¡ñDnlo d. las acl¡údxtos
ñs,Úndt¡añto a .úa aLlo ú ,brnádó. 9¡ 3DOá,9o, io §e erde¿oá
Bpaldo .bcudtodal sobÉ súpaNisióñ cb pado b ta tñsdudón bñaúÉ

- Man@l cle ges¡!óo cb laboÉtdio dé
qleñé.|a, Reglañanto b Pasantlas

- c@w o coñ e¡ tlosptal R€Eionat da

- LÚ.la * p¡ádtcas.bl estu.t¿nto
Pá¡r,a de dsstd¡dá de ,os esrudárras a

- Hüado de exánq$ 2020 2021 y 2022
- Revsla del esludiáale

Aurante la wsta e puda conslalar un núñéb adeuado (1/1q de esludEñtas
d¡slttbútdo por cada insnudor de ca¡npo .1é ptáctca
La wnE en t6 tnst¡tEjón hB @tzad¿ en 6l t!ño nanaña t oreño apuosla át
desardb de /¿s dass roóraas

- Plañtla de astslahcte de los eslu.lantds a

- Vonñ.aqón dotanlo ¡a v&¡a tn el!
d. Elnúm€ro de esludr a¡ lés 6n clás6s lsór cás y práct@s €s
adecuado (No de esludEnl€s/grupo)

é. S€ iñTt nr.nts. ñrc.ri¡¡r¡o..b ¡n169@ó.t.h Mbri¡. y/o

I Seáplrén procedrmEñlos dé acluahzácróñde los
programá3 del Plande Esrudo s€gún ne@srdádes

Eflcac¡a en la
¡mplementaElón y

actual¡zaclón del Plan
cle E8tucl¡o

L6 @eslonanos dinqcbs a los q6aús se enl@ñ én ol tnlaés pot
lñ@twñr nudws eleñen¡os .ñ su &satu o prctesbnat srñ é¡n¡árgo ,o se
ai&.dan üoced¡n¡eñtos do ac¡uatzaclón cla¡os, y se €prcda una cona\ón
tñitada ñn ¡as necesidadés ¡Bales

- Ehcuasla de op¡tóñ, do¡<te una d6 ta
qqu¡as ha@ É]EÉ¡f,la . ¡a deñanda dol

' Ros¡rÍrdos dé /á 6ñcrr6sla d€ op,nió,w

Et Coñ¡lé b pates a/¿lo¿cbÉs coñrrló quá d¿6are ¡6s ¿cnvidades da
ext¿ñs'ón Éarzdd p¡ édudtanles y &te.tés se É1ñ@.h @n é.eas do
m¡r¡enldo ¡nclulcrJ cbn¡@ cb la ñatta @ntu¡ú, sln eñb.Oo, ho so ev¡@ñddn
&údadés $Nlñds & 'nlq¡ac¡ó¡ .le ñalénas eñtñ e
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I Los G.ult &. cb lá.6velt@@¡ +lic*bl á 106

..lL¡¡aoL... Ln¡Eer pa.r olmjffi¡6nto.h lá plañ¡fdióñ
En la .tuuMteio$s y duÉ¡¡. te lisne Eat¡zada bo so ha obseNado uñ
aEnce oñ ta najo6 ú h dañiñcaoÓ¡ dü.nte quo ¡anep b shh2acúñ de tos
€sr¡lados pDvér,s¿l§§ de ¡ás ová¡uac,or€§ dé ¡os esludaales

- Ettl¡!ffitas a @úaado@s, d@nt* y

Valorac¡ón Cual¡tativa

ESCASO

Valoración Cuantitat¡va asociada
Nlvel de cumpllmlento

del Crller¡o
2

Ju¡cio Valoratlvo del
Crlter¡o Wgramasdet plan de.studio Exislé un leve int¿tés én la opinión ele los egresados y eñpleadores pero no sé consiclera coño un ¡nsuño rclev.nte pam in¡ew¡en et ptañ dc estu.lto

e, L. prolundi4¡ón & loB @niéñ¡doi progr¡r¡ál¡cos
d.lardledo... @re¡p$de ún lo $iáblEi& cn 6l Plán d€

b. Los prcc.s@ d€ eñs§ñáñ2a
.punláñ ál logro de lG objoiiws

ápf ¿ñdrzate d6af ollados
eslablecidos PáE las drst ñlás

c. t¡§ o§rEt ges mtoólóge. y róqiÉs ddá¿r6
d.nioádas lon cohórsñls! con !a nolur.l62á & l. Bigmtwá

d. Las estÉr6giás mrodol¿gic LIiIEád¿s por lor &c€nlss
É.poñd€ñ a 6ñfoqLrg3 pedagÓgicG inclusircs

El desam o cle tos conlu¡dos ptogcñáúcos se a/Jsta al plan .lé 6stu.l¡6 e. la
EleÉnta d las acüq.L.lés práctt@s las ñisñas * egsle¡ de nanoa
oúdeñté dn e1 Male a .bl estúd¡añlo

- ln¡o,rt€ séñest.a¡.b ¡¿ cad6
- Librt¿ & Náct¡cas dol eslúia¡te
- P.ñrlr d6 a§s,oro, de /os osluda¡fss a

- ltudlo do er,/ía1as 2Om 2021 y 2022
- t aldlñ y Revista úl ostudi¡añt.

Ea la ñ.la cuñ¡tLt e Mt tñ eda eda la neto<htqla a sd aorcada
co, srrs rEspsd¡vás lóc¿,cás dr ansona¡z' eñ et dañeañehlo docente se
oideñcia la desüiñóñ d6 la ñ.lodologla a dosaÍollaÉe dwanle taÉ claseÉ
coño p¿Ed¡wa prcbsfinat se rnendona a v¡gñtE Hén*M¡ Duza¡e ld
t¡§la añ d c¿ñ@ de pócl¡ca § pr@ aoÉaa¡ d ñnsltuclo do u, Dr@ñ ú
alqlcñh & enteñed¿ ñn éntas¡s éñ e] cudtu qleM

- l¡lomé Scñestal ú ¡a cátodra
- V¡sta dd canpo do p¡ác¡ca iñ sltu

El ptotEdo ea.rúrki Mta @n té@@s .1¡.1&i@s a sat ul¡l¡zada, lanb¡é¡ .ñ
él plé@Mto .Bádt@ cH .l@nté se évirbo.ta la rd@qla y las léc¡ic¿s
a set d¡lhadas N.a .1 dasarolo de cada as¡g¡talun

- ¡nlt¡@ sÉtn d.d.b l. étad6

Según e1 tb@ .b Égts¡a & ¡ntow *1 ckteate las técñds d.l*arcas
uhhzadas pañ el d$arolo de /ás clases, ,o erespo¡d¿a á /as eslralegias
ñolológ¡cas can enloque inclus¡w que se ñonc¡oña en ptan do osludto

lnloño Señesnal & ]a cátedra

Pertinenclá y etlcacla
de loa p.ocesoa de

Enseñanza
Aprendlzále

cüta a caaÓn es sts!.ñáltc¿

- Poyeta Péav - Rés!ñn
- lnlomé de efrc¡enc¡a inteña Educacióñ
StDenot E¡c¡erc¡a ¡nteña 2019 - 2020 - 2021
-2o22 lcarcnle ds BtereñÉa, s!ñ fima @
,?sPonsabte dd tñtome)
- Asgnatués qtucas (ña se ehcuen¡a
loñalaado a tftvés da un aclo adñtn¡sna¡ito)

e Se .vd6ñoe l¿ adEclón s¡slem¿ti@ dé mÉnisms d6
málilE (b 1o3 lndic€s (b efroeñca nl€.ña.16l. c¡Ga

Co.fome a l's evclénfus a.dhzadas, se wnáca q@ la care6 d¡spañe de uñ
talome .b eñc,úú t¡tña y un tnloone dé Ésunado da asigñaluQs dftn:as
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l. Lo3 Ésulta.los dél ánálBi3 d6los lñdi@3 de €fciencia
iñ!6ro son utilizado6 pá.a p¡opom. m6lo..s 6n el pro@so d6
6ns6ñ.ná áp¡6ndiuje.

sa dtspono de uh tntoÍno quo ñenc@na la pos¡btl¡dad de co¡tinu¡dad de bs
asludtanles de la leq¡@tu@ a la Licenc¡dtura añ Enloño a en un ptazo cte 1

ano después de coñple¡ar él ntval ¡nldtior y do añét¡s¡s de tos ¡Ad¡cadores de
ehdeñcia i¡¡eñd peñ ño se ev¡deñcja procesos de netora de eñsenan¿a

- flan¡ll. clé asis¡enc¡a a fallü ¡nlomatiw y

I Lo! m€csrisms & m6@ón d€ 6ttn¡&l6! €n *lMdád€s
óc€ñbs (áyu<lá¡iia, irorle, p@ycro. d6 6xbNi5n e
iñt6l¡9üt!ñ y olr!!) 3. áplio d€cl'va y lr.lem¿licamlf6.

h 56 wid6nc¡6 sálÉlá@¡ón d6 lo3 Bludiánlél @ñ respeclo á
l* 66rreresi$ metodolóqi@s y rá.nlc4 didácri@s aplicadád

L, críü¿ a,áta can uoycdos .n tos q@ padoprñ lañlo eíudiarLs @¡no
do6€nlas, ,os cu¿¡es pEwl¿¡ etcs ¡rñá¡i;os lÉ, d.,lr,idos, po. r, grr€ sá
Bt6.la caasl.lü que la inñ¡@ dr ios osludi¿nL§ ., acl,firádss docá¿¡6s sá
6d$a y §ste,¡atic€¡,óñto

- Ploy.do PreÉa - Résuñéo
- Foios dá ¿¡óErás de exrers¡ó¡¡
- ña¡i a .b .s¡stercia a @ faiar ñloñ.lm y

OUAñre la enl@{¡sla o@sanctal ldual 6dliz.da coñ tos estud¡antos ñ¿nn¡sstañ
- hlome de evalue¡ón sobÉ closñgdlra

- En¡ñvis¡. pÉsenc¡al y vitual a astudbntos

Valoración Cualltat¡va

S UF IC IE NTE

Valorac¡ón Cuanl¡tat¡vá asocladá
¡¡lvel de cumpllmleñto

del Crilerio
3

Jutclo Valorativo d6l
Cdtedo yogQmá¡icos eñ las as¡goalu.as l.Óticas.

á. LB Ssrir§.valuálÚe poF/.!lá. €¡tárl orÉnlrdá5 a
Eúq 6l cunplimionto do los oqodwr 6!trddi&3 á lá.

b. La! iémiÉs ev.luálivá3 3on coh6Ént63 conlBs
m.lodologlas y lé6ies d¡dácli@s epli6rlas 6ñ él eula.

56 dspor¡e de evi*,EÉs 06 .b,¡ns¡.ái .t cuñdñ'énlo .b l¿s 4.,ú¿cbEs
§o pudo conlrl¿.grro /¿s ,r6,u¿ooros dé ptá(,@ ene/Ea d cuñdmañto .b
/os oO./€¡,vos oslaDreodos

El ñalo¡l¡ dol esludian¡e iñdw la l¡s¡a de cilep ullza.la pa.a evalua. 16

M¿lé ñ y Revista &¡ estud¡añ¡e
l¡loñe §ñest6l de h cáler.ta

- Rogtsno de acnidades de tos es¡ud'antes y et

,A-ilg

- R.qtañeñlo ú évaluaoóñ
lnbtu *rec.d.b la dtédE

- lJbGta .b p¡A¡* cU *t¡¡¿¡ano
- ho¡dio dc exáne.Es 2020 2021 y 2022
- Malatln y Reústa & astuda¡t.
- R.lisl¡ú c,e ad,üdadá§ d6 ,os cstút nlcs y el
@t1id cle los .l@¡tés .lu6nte la vs¡i. a¡ al
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Cr¡terlo 2.3,2 lnd¡cedores Cumpl¡mlento Argumentac¡ones i¡edios de Ver¡Iicaclón



Perlinencia y ellcacla
de la6 Técnlcaa

Evaluativa6 apllcadas

Nivel de curñpllm¡ento
delCriter¡o

c L$ 6$lu&ioms apliédas 6vid.ncieñ .l grado do
imporlañciá dé 1o3 apr€ndzaj$ slp6rádos.

d. L¡..v¡lu&¡rmr aplE lá. son r.dardsr .b ac¡/.ftb 6 b

a. Lor .!lüórnb! lldb.n rclrodim.nBjón oporlun l!€!o d€

I Lr§ É.r{car.vduá&ál ad¡cadar &n úú§dá.

La gf¡ a & evatue¡ón cw@¡deñte a las üáct¡.as hósptatanas evdondañ
et gado do tñpodañcla de los ¿pren.lzajes espeadós nó se ptdo vonñcar L

que @respande a las evaluac¡ores de ¡as c/ase§ leór¡ás

Las evalua.lonos r.ahtadas durante ta prácbca hosprtatada cÉñtdn con
oidendas .re ÉvÉ!@es @,&tcás s,¡ enba¡lo ¡o se ¡Eofsln ot ñtsño ¡|ve|
de d@unen¡aoón p6fr las aval¿aooros d€ /ás das€§ l€ó¿cás

- Malelln y Revrsla det osludénto
veñrcacón lls¡ca dúanle la vtsta & ld

pÉseñc¡a dél Matelfn del $tudtante con Églstlo
de ad¡vldacles de los estúd4n¡es y al conlot de

¿os eGmerlos co¿¡.r¡dos s, á/ Métdlo y lE Rev¡sra dél Estúd.nt ostáñ
dlspuest s ds,rá¿orá s6.@rd5l de.@edo a ¡a plan¡lice¡óñ prcvwneñle
odabteacta No obrlá¡lé, N tué pogble vedñ. la ¡aloñaciÓ¡ rdanva a iaÉ
e@luaÑos ñs@¡donlos a las da§€s ¡bÚr.á§

- Ljb.éta de Nédtcas det estudañté
- Ho¡diode otáñeñes aozo 2021y 2022

- Maldl¡ y Revista dal ostudañta

rvo se árd€ro¡ r!úris¡,D d, ¡s¡,rrá¿u e¿leió¡ @,6 ésrúd¡.nr6s dr ¡as
ovatu&oñes Éahzdás, duÉ.té la visna lilual y pÉsañcial los oslt d¡oñles
rañotañ ¡edtu rcl¡oal¡ñénrdc!ó. oprtun. poste.iü a las otaluacioños

lnlome @neslral de la cá¡édra
Enl¡évda a esludéntes

- lloQtio .b exáñeEs 2020. 2021 y 2022 (ño
se orcuenia bñalizada a ¡a!és & u¡ elo

- Matd¡¡ y Rens¡a út sstudiañt.
- W¡frc itn fis¡@ cluÉ¡úé la vsna ú la
pés6oc!á *t NaHln .bl asludbato @ tBgtslto
ú *tNid*s ú bs 6tudt.t tos y é1 .rnlot da

Valoraclón Cualital¡va Valorac¡ón Cuantltatlva asociada

Ju¡cio Valor¡t¡vo del
Criter¡o ¡nfomes de rcis¡ones penód¡cas. Si¿ .móa¡go. no s. obsé,va la rf]isrna alenclón en las evatuaciones relac¡onadas co, /as c/as¿s reór'crs

4NE
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.. LB Fopólilo3 rs3!€clo a rw63ü!Eoón 81áñ dá¡ElÚlc

.rPÉ!¡.b¡ .ñ .l prcroclo ac5.,órñr..

b. L¡3 llñsa§ .b 
'ñwsligeón 

cb L.¡nÉrá édáñ (bfndá..

c. Lo6 proyoctos & inwslig¡cióñ dBarola.bs .€6pon.¡6ñ s
lás lln6es d€ rM.l¡g.cjón d6ld.i.. por la carcr'.

d. Los proyBcld de in€3tigEción É3pond6n a lás n6@sidodos

Eñ ol p6.ñl os@k@ .lo ootaso atañla .lol p@ye<lo a@ctóña so cncuentd
da6ñ. . o;pasada taslabdd*s oent¡rás que e ocns* ¿e¡ai x;'"- ?P'-::fT1-, ---,

El CénLo Educat¡w cuenta coñ un Mañual déñanñado Plañ clé i¡vest¡gación y
désaddlo toctdÓg!.o, dondo § tñdcañ árcas .tél co@ñt@to orpresúas
¡egltnañ.nle coño .,a€s e ñvéÉl'gdc¡ón, Frc e acuoñtt n nd8r7úas sñ
lña .la uñ No$do de tñtastg*tón és@ctñcañúté ubtcado eñ ta Wna 7
en d púnto tV Areas p¡ontanés ob 4Éi&laoó¡¡

- Rodadento b kv.s¡tgaaó¡

La instluctóñ dtspone de po'¡caos dé investigrción üosoñtados pot t6
s§lrdáñLs, los @E es s d6¿i., do Ls ár.as do @ñú¡rn/Énto c/Éhñict6 dn el
Ptan dé layasrqactó¡ y D€sar rllo fendqi@ cbl Caolrc E ltE tieo Sih
@ó¿.!D, ao s hÚ esrabb.ido ¡/ñ.as ds ¡fuá§t¡gád& Dás ásp6/,lcas
,ááooa.drs co, /as cir¡olrs

- tuopda de jnr.él'1ac¡ón, litulada La
P¡ocEs¡nx¡ón acdéñi@ Ala 2018
- R.gtañ.nlo dé kt¡áÉúg.dón @n á.eas do
co,rooiM¡os ús¡dá..dos como l/nsas da

Pertlnencla y
relavancla de lo3

Proyectoa de
lnve3tlgeclóñ

fanlo las núqrcllas Nesenladas por los ésttd¡antés @ña las trcba¡os da
¡hvesltgadóñ rcdzadas W los .lo@ntds Éspañdeñ a las ne@súades det
ñotto Anbos prcyeclos ¿cadémi.os os¡á, €n,bcados €¿ ¿Dotlat Fñblmáticas
roievañles y apl¡car soludúes q@ saan po¡Xnontes y úttés pab él eñtúo ü
e/ q@ s desavuelE¡

- lñ\asl¡gadooos, M@qrafias - Li. en
E¡temér¡a cle bs años 20'18 - 2010 - 202a-
2021 y 2022
- /rEs¡¡gffies, t /6s coDo
1 Obgrucrióa ñLslñat ñ..án@ alla
h@*ta @¡ ñ.odas¿ ñudnosa pap¡a¡
tñiú)dal Atto2o21 tu oA/10 1800,l/§opaj
2021 abdl 32
2 Mo.bmo¡lat¡dd ú paacnt¿s eñ.ttdas a
c¡tud|a banáhca é¡ u¡ hosoi¡al os@iat¡zado
d. Pe@guay: expáñanc¡a años 2017 a 2021
ú¡ otgho 14004,Nñ2022 cttc 02 018 029
3 P@as¡i¡ació¡ acadéñÉa én ta ña¿ahdad
vdual on estlJrlañLs .Jc catu.a & salud eh un
@ñla m¡fe.stñ tutüb 2022 dot otg/10
37811/d_M vAó.39t 7
4 Atención Ptiñ*ia an Satud en Pat4@y
P¿ho.áñEa y ÉBpac¡ila 2ü1 Asoon¿te en
h¡tos f tltww ac ado ñ E edtn f 464 iaz ñ e rc ¡%
ci%
A 3 n _tu¡ n at¡ a_e ¡ _Sal u.l_a ñ _P a Bg u a yJ a ñoPA
C3%A1 n¡caJJ)e.s,€r/rva

Pe su p u e sto t ñv e st qa c t ón y e x¡ e n s¡ óh
e. Los proy6clG .le inwslig.c¡ón c6ñlen @ñ lG rftuGo.

El e¡¡É ñuct¡tw arcnla coñ uña frnandeón etdusiva pa¡¿ et á¡eá .b
¡hveslaaaóñ, ta cuat ¡ncluye asqnacÓ¡ sata.iat oara tos rlréntes dedgadx a
la ¡nwsl¡gac¡ó. ¿sf @ño re.ursos dosnnados a ta tutoda y as6s@Die¡¡o Se
han @nténplaú & ñanen arp..sá /os ccurcs ,e6sanos pa G evat a caba
lás á.tiv¡dad€s de ,nresl,gacrón pÉvrsrds w
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Componente 4. lnvestigación y Extens¡ó¡!

Criletio 2,4.1 lnd¡cadores Cumplim¡ento Argumentaciones Med¡os de Verlflcac¡ón



l. Los proyeclos de nvest qacón cuenlan @n la parlrcrpacrón
de dócentes y osludEnles

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuañt¡laliva asociada
N¡vel de cumpl¡miento

delCriterio
SATISFACTORIO

Ju¡cio Valorativo del
Griterlo

En el Gnla educat¡va se crenta @n un l¡stado de ñonognflds p@sen¡adás por
/os esrud¡a¿les /as cuales so¡ Equ¡s¡to para obtener el ttuolo de Licenc¡a¡ura en
Eñleme a As¡ñisño, se hah levada a cabo úaba¡os de ¡keosfigadón y se han
oublbado a¡llculos den licos en rer§las indetadas

- thvesligacion* Monogaf¡as Lrc en
Eolemüia de los añas 201 I - 2019 - 2020
2021 y 2022
- lnvestigadones, lates coño
1 Ab§rucc¡óh ¡klesl¡nat ñecántca ala
tncoñplela por n@plasa nudnosa pap¡ht
tñt¿ductat Año 2021 clot otp/10 180o4/sopaci

2 Mob¡ñonalidad de pacientes soñetidas a
drugla baiátiú en ún hasp¡tal espedal¡zada
de Paraguay oxpodonc¡a años 2017 a 2021
dol otg/10 1aoo4hdn2022 dic 02 01A 029
3 P@sl¡nac¡ón aádéñ¡@ en la ñodahdad
v¡dual e. estud¡anles de canerc de satud en un
Énttu m¡veBÍano Petioda 2022 do¡ org/10
37a11/d_Én vd6 391/
4 A¡erc¡ón tuiñana en Salud eñ Parcguar
Panoán¡ca y perspécnva 2011. úspan¡ble en
h p s f tuNtu a ca de ñ E edu n 7 4 6 4 38 2J Ate hc¡%

B 3 n _tu¡ ñ an 6 _e n 
-S 

al u d 
-e 

n -P aag u ay Ja noe,t
C3%41ñ¡@JJ*pect¡ea

4

á. Los prcpósiios ¡6specio a la exleNión esiáñ da€menlé
expB3ád6 en el poyeclo ácádémico.

b. Los proyectos de efens¡ó¡ apuñtan allogodo los objotNos

Den¡ro del prcyedo a6déñ¡co en @da áM.le estú.1¡o cña asignatuQ
estable@ dé ñ¿nera dañ tas act¡vida&s de exten§óh rniwr§lana La
e¡úúc¡ón de estas a.7iv¡dad6 se encuentra deb¡dañenle eidenc¡ada eh et

Resd@¡ón de Ex¡eñs¡óh
- Rogtañeñlo de exlensbn

Las acnvdades de exlehs¡óñ unveÉtlana asenlan et tog.o de ¡os oUet¡ws de la
carera La tnst¡tuctón posee Éunados de proyectos & extensón un¡vqs¡tdda
q@ @sponden a lo eslabtec¡da dehto det p@¡cclo aadén¡@ que aÉgüá el
cinptñ¡enta de los abEtwos expesados en el d@úñento

- Res.lk:ión de Fxtcñsnan
- Reglañento .]e exlensión

't
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árrl9



Pertlneñcla y
relevancla de lo3

Proyectos de
Exlenslón

c. Los proyeclos da 6xién¡ióñ &!árclládos por la @róre
Grpondén .las .l@!id.d.! dol antomo.

d. Los p.oyelos d6 cr6Nióñ 4úlán @ñ los ÉoM3 pára Bu

.. Los proy.cb! d..n€mi(rt (rr.ñLn con lá páni.ip.clón ó
dooñll. y..Ud.fnr..

Las acnvida&s do oxleñstón se ¡nleg@ñ de nanea etecnta a /as ¡4esrdades
det enlomo respindendo a ta e@uc¡ón del p@yeclo edu6nvo, deñuestra
Élevanda y petunenoa en elació. al redo

R$oludóo de Extensó¡
R@alohto & exteñs¡óñ

Et @nla éducanvo cuénla coi ta frnandac¡ón dclustv, para él áEa .le la
exteasún d.n¡ú@cb M a.Gnonda.l

- tuasupuesto ñvesngaaón y ülensóñ

Las advda&s É.ltzad.s dentñ del ña@ de dtdñsión c@¡tan coñ l¡sta de
patu.ipantes que tnlducb a estudian¡es y .lo.añl6s

- RéClañe¡to cb dteñs¡ón uñ¡ws¡laú
. Fotos da LibDta rb exten§óñ
- qanilas f adas .lé db¡nh.

Se desandta una añpta actticlad en d ña@ de la é\tqsón haú el ñeúo.
sñ éñbaryo. no § ov.le@a una retrcalineñteón éla<flva que ¡ñpacle en ol
pb@so cle o ¡ sonan z a ¿pbñcl¡ z 4 e.

- Rqlañé¡t¡o cb d¡ens¡t¡ u wñlaia
. Fo¡os d€ riO,D¡a de ertons,óñ
. ñanilas y aclas de e\¡ons¡óñ

t La. áctiúdad$ i.alr¿ada! 6n sl marco ds 1o3 proy€c¡o! ds
6r6n.ióñ Broal¡ñoñtáñ 6l pro.o6o & ercsñán2¡ áprcnd¡zaj.

g. Los p.oy6cl6 d6 .r6Bióñ E Édia d6 e@do á lo

SATISFACTORIO

la§ rdvirrós d, aftfl'i,, so ¡bva. a c.bo. Fm a úsárua u¡a tata cb
daaifrc,Éó,1 ,,toa. ya qa et cronogréna no $W'tc, bcha o¡ .tbs b

Crorqñn¿ * éxléñeón llra Íech6, añoú

- Fñs & Uh,ét .b dtas¡óñ

4

lEtñali¡n¿nlac¡ón .le bs Gsulteelos obten¡rlos niuna plenifrcación pleia a la ejccuciói.tc üchas activ¡dades.

'j

a

9
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Valorac¡ón Cualitativa Valoreclón Cuent¡let¡va ásoc¡ada
N¡vel de cumplimiento

del Cr¡terlo

Critedo
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ForbLü
1 Ml .b q/É& .bnnido o¡ el Proy.do Eúñ¿nw dE .¡to crn l. ñiión

2 F\qfl .b eg,s§r, résDo¡Lb . l.s sr&l. oi,s ádr*s dá ,. prD¡br¡¡ór,

3 ft¡tu b eg.es s. anc,ontra ác6sibb ¡ b5 ¡rto,'srrdos

r OóÉrgos da rá c5rE , ¡,o, d.,ño¡úsdcl,.to tbl hor(tr,o .dtrEsliw

5los ol¡F¡iros da ¡¿ can¡¡¡ ¡o¡ cor¡.,lrr¡b co¡, .l p.rt d, áe.!3o, y @i t, otir¡tt, y vieái

5.4 tuotá tu)diro @t1b."pL,!flrs{ai ó lúrlrúso, ltlrxtór por tr¡.(ts apllsct

7 La ¡ndíhnk}' aJcat úa u¡ p¡ocsso ó.dn¡ó..

8.t ¡slü/,f¡é,1 qolrtila (E nt,'rañ ó ¡.¡o[!s.aü5

g.Ptoydo .cjdañ1i., ún pfl b oe,!!, b¡an &nhib

lo.Exid. úlÉñ¡Kra .n la üs,,,lrdóa ú b &d,rudu, halic. úl pl., & .3iwb @nb t,,t,D/!,n ta ¡tstut,citi ó t'x)t¿s pt&¡c¿s y Éfta§

l2.El dañ ü.sturto e oaoJor¡, ¡ñdcn ntú únl,.ññ at, plütitaú

13 Et¡s!é ua¿ .ldtíhuc¡óñ .!o to. .31útaa¡6s .¿lÉutdo D€.. uñ bu.f- &6.nolb d. té. da..6 y las y&¡cas

11Ctooqaña & hdtnn tsfliÜt tiiltr/11¿ticá & l* N&dca6, hü d6neÉ

15.¿as r.lr¿¡6!!as m.fodolóú'¡¿ás y lé¿nicrs úe,á.tkss uunldas 50, coá.,lrrLs

,7Á{á sál¡st¿c§ún dr ¡cs estr.lan¡é6 úa ñlaa¡An ab ño¡odolc,ol. d..nt lrñ.a ut¡l¡rrdo pot los doclnl€s dtrrlnte.i drsrroío ds /.s dáss§

20.Las act¡vidad.s ¿ca&n¡caÉ dét cátnpo cta Nactic. cu.nt'n @n cvduaaücs ac d. a lo planiñedo y son suFnisados pr tos ¡nshucto/es da

Dob¡lld.d..

1 Au*ncia de @n¡sño cle actuahzadón cle tos lq6ñas de esludos aw,adás a las ¡@sdades

2 Auscnda cte ñecañÉños pa¡a ta ¡ñpteñoñladóñ epcudó¡ y supetoñóñ eó toña sslená¡ca de las üáclcas

J. o s. qrcf, ca¿ zr.cr §r¡os ó ¡.6!r.oir¡ .rt! ,.s ,rrr o Dír¡ir¡.

r.,!l,§.aoá & apl¡c¿có. ó bs ,la¡{.ós ó ir§ .válú.dor.. pa.' nltlÉ,,tñcato .L h Ca,ilb,fiói út dún/É

s.@W ct d t firio .to b.',rú dr ,ar dr$r ¡trba!

6.1ü0 ¡. árif.roÉ ,n ál ó6á/¡rab d, ¡rs dá.ás iÍd¡r.¡ón d, ádrrlrlrál rnrlDdo,ó!¡i€r cor, ár¡bfli6 p.dá!'ódcG ,ndrdvas

1 Ausencia de ñecahtsño de aclual¡2ac!ón do las prqrcñas da astudDs ¿soaadas a /as ¿eesidadés

12 Falta de ¡raba¡os de tnvesttgaoóa paÉ el érea p@pa & l¿ enle.ñada as@ado a tas éeas det @n@@nto ñen@hado en
et Plan de n9esltgadón y *sa@|to l*nalógt@ d@hw

13 Oeb¡hdad e¡ la etidencja de la plan¡li.acióñ pÉed de ¡. epctció¡ ddl prcyado

14 Na se evtdencta una É¡roannenlaaón et@úva que tnpacte en d poceso de enseñanza aprentuaE

21 El ptoyeclo acadénico lene éxpñado ¡os ptopósitos d. la ¡ñvest¡gadü Nn la c.ñar!

22.Las nonqdf,as raalhadas po¿ /os é!l¿dr6n,6s y /os L.Oqps da ,nrrst&r.ró¡ cb ,os docú¿¡os /Éspordr, . /¡s ,rcrsclscbs drl D€db

23 Los estt/d¡añles y clúeñles tie¡on taba¡os .lc iñtast¡g.ción

24 Los p¡q.añ.s de eslud¡o ésláblacan da ñanaa dua las aet¡v¡dadss dr artsrsóñ uñi!,r.srtada sn cada as¡gñatwa

25 Las a.¡vdé.los de exlensón se ¡nlegán ú hanen eLclta a las ñe..sidades dal oñtoño, doños!.an1o su pantnencra y rclewñca

26 El en@ ed@l¡@ Mnta coñ ñnañdacttn éxclús¡vá psa et áÉa da exténs¡ó¡

27 Las .cliridad€s dc extenstón cüohtañ c\¡ ta parúcipaaóa & estod¡añtes y deéntés

w
A

1

§

ÑEA
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OIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMrcO

Folalezas y Debllldades en la Dimensión



Rl AsguÉt la gesión do.uñental segt)n el Es¡atúta del contñ oducahw

R2 Cuñph can ta .manzadón rciercñte a ta genereón de las Ésolrc@oes ost'tuc¡onalés. segnD ¡o estáb¡ee á/ éstar¿to

_l

R3 ManleÉ. !ña s¡sloñal¡zadóa en l¿ @ñuñici.tAn con at ññio, a ñn do ¡ñlogtat do na¡ora orlcl¡va /ss ,€.€s¡dades y cañbos b i,1Ltés dol ontoño d pDyaclo oducalw

R4 Eiúñdat F,laniñcacón del desanotlo de ta na a cunculat a nívés rk @ sño de ñplúentació. y la ss¡éña¡Eación en la qEnebdón de su q*ución

R7 s,stMal¡2at y e¡ecula. el p@so dé éva¡u&ón de ñéné6 s.¡oñát a y .loctva Asñ¡úo e. tundañeñtal u¡¡iz6¡ los Es!/tádos dá ollas eva/ueo¿.s pa6 la t@a d. de.isones

Ra hduit est¡.teqas ñalo<r.,¡ógcas con e",bq@s péd¿rúr@s ¡¿dusrcs

R1l tbhan y estahdañzat olaaoñes según loñslo Vaa@w o APA
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Recomendaclones de Mejora
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Ef¡cac¡a e integr¡dád
sn los proceaos de

selocción,
evaluación y

promoc¡ón dsl
Personal Di.octivo

a. Lá csroÉ @ñre cr. poc€dtmbnto! (b $|,.c€¡Ón,
.vá¡qión y pdEióñ dol &!.rñp.ño .¡Éct¡to, c¡*árl6nlá

b. Los p.o6tmhnio. d6 3d.ccióñ, sváluaoüi y prorno.ión !€

c Lor pr@adimEñlos de 3616@¡ó., 6válu.cón y pDreióo &l
p.rsona¡ d¡rel¡rc, soñ áplic¡(b. @ñ tÉñ3p¡lmle

- Pñtúdo .le ¡ñgE@ .b d@ntés y

- EvaluxiJñ cb úsaña¿ño do A..d¡ms & la

- cula y p¡nl(nlo pa€ la pronúón
*dét¡kz, úñihisl¡.tjva y cta s*kio 9aaera!
$tob,do p¡ Restr/uctón N' 11 / b2O

Se enta c@ d@uñénlo q@ avata el §slena cle hgñ eeal@oón cH
.leseñpeño .le los .¡¡¿d¡vos, @ ést é1 ptÉdñ¡ento pad ¡a pb@ón clé tos

Durañle ta enlDqsla los diadvos ahñaoñ elat fañ tan¿ados coñ a] stsl'ña
de sde.oón, tnqÉso y etáluadó¡, asmtsao * pudo obseNa( los
prdzdiñ¡enlos de poñútÓñ a lravés de ta plañ¡ a de qailÉ@óo y
@n@iñ¡en¡o & d1ñtt@ luncbñatios y d@entes dd la @ftb

- Eñ@v¡sla a la Ar.doQ y R.sporsaó¡o da la

- flañ¡llE .b g6l¡ficaciéñ

El coñ¡lé do parcs pñownñca./osprDc.sosd6oea/ua.¡ór d6 ósoñp.nayl. - Evelurció¡ & úsanpallo ú Dirocliws de /á
,!sol/gÓ¿ ú dosgÉoÓn d. ditld.]vos §, o'r&r!lo. no so.ñ.orL.¡o, indnoc¡Ói
o,,úñ4ias q!. útdhn, h toña e^ qB se tbvó a .ábo t¿ potrl.oriót1d6.stos - R.sdtDó¡ N'02n020 tb!¡rüa.¡óñ b
P¿o,brdrá&s C@¡úli,ádoEs

Se errdar{r, qr, ¡os di,ldi/os de E c oG a$nla¡ coñ .t @¡¡il mcasario ,€.¿
d. Lor pr§c.dimÉrt6 d€ !.1@ióñ, ddú.¡ón y protrDdón
á!.g(¡sr q(¡c h csrÉE @ni. @n d¡É.li@ 6 6l F.fl
Gqt¡.rido pú d Élgo.

6. Los bsúládos ds ls s6l6@ión, 6váluac¡ón y prcñoc¡ón d6l
desemp€ño diretlvo so¡ ulili¿dos p6É lá m6io6 d6lá

Nóñ¡na de drad@s y luñcoñaños

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuánt¡iat¡vá esociáda
N¡vel de cumpllmlenlo

det cftterlo
ESCASO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡t6.io procedim¡ento para la pmnoc¡ón no ¿s clara y no se corsl¿ló é/ úso dé los .es!/ládós dé la evaluac¡ón para mehñt la gestión cle la

Se ha @nstd¡d.lo él res¡ .do dd la evaludc¡ón .lel desoñpaño d6 los draclns
do la tñsttlucjón &o ds/ ol rrsu/¡ado do si /os m¡sños son ulh¿ados pao la
no¡ora do ta gestiÓn d. ta caioB

Pñtñlo de ¡ng¡eso de docentes y

Evatuacxón de desenpeno de Drelwas de ta

""*^gd'?lp$

2
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DtMENstóN 3. PERSoNAS

Componente l. D¡rectivos

Criter¡o 3.1.1 lndicadores Cumplimiento Argumentac¡one§ Med¡os de Velflcac¡ón



b. La ollrabg¡á d6 co.nhiBió. ini6m ¡dopb.b pd ¡o!
dÉciivoc $ 6l6clúe pa¿ 6l lo!rc d. lo. obj.!vo. d. l¡

Se pudo corr¿¡rr,. 6x¡s¡r¡cr, .le deuñeñla(ññ quo Éspatu y apru.ba al
Li@ñénto y el Pdüolo pa.a la coñunicxió¡ inl6ña y oxla.¡a En,.o los
doo,n rlos orfco,rL.dos so irduyeñ citalan9 rcsduciows ¡nlornxión .n la
p4ña qon. ddicos. t"ptc,s y actas & @m¡ones coño e$fbnoa dat
cuñditnÉ¡to .b ctahas tudnc.s

e La dsdrGoóñ hor.ná dé ló. dn6div.§ 3álistá6n l.s
m@3idádos de lá €mrs,

c. L6 @nduct8 d6ld diÉclivos so etultg 16 pnrcipios
aslabl€cidos en 6l códiqo de álie

d La tomá de dEi3ioBs páE 6l losro do ¡o! obiolivos do 16

cárBá $ be 6n sii6nc 43déi¡¡@!

.. S. .vó.rr¡a compr§d¡.o d€l páBon¡l dhcl¡vo pár5 sl logro
(b lol oqái¡Es & la ffi.

l. Exisr6evid6ñcia do la §€r¡§racoóñ do lo§ mBmbros d6 la
@ñuni.l6d académrcá á@rc€ d€ ls geslión d6 3us drrscl¡vos.

g ExÉl6n eúdercias de q@
9á.6n1¡e lá hc¡6ió. rb las

Valoración Cual¡lativa

PLENO

La inst¡¡ucón cudnta con una Nóñtna de Cr¡e¡i!ós y personal adñtñ¡stbttvo
DuQnlo la ehlÉv¡s¡a, los dltoclilos con¡iñaan cuñptr un hoano eslabtaado
de 14:oaa22:00hs Adonás.la coñun¡dad educatila oxpre$ó su sátÉtacdóñ
coñ ta ded¡@c¡ón hqana de tos d@ct¡vas y lundoñañÉ de la dm6

- llóñiña de OiEcl¡ros y potsohat a.l,ntntstalivo
- HoBno de tos CcaKlnado@s
- Enlrev¡sla a doceñles, éslud@ñlos y

- lheatuetlo y Mudo apobacb Nt
Rcsdtñón CD N' 092021

A Cód¡go de Élca on Salud as la @uñeñlac¡óñ que ovdo\da tos pñn.,pos
élicos de los d¡actilos tenbiáñ sa cuenla coñ ot reg¡sto do la ¡ñdoñonladóñ

- cótt¡go de É¡ca eñ satud
- Reg¡slo de tñpleñenladóñ

En la entrcvst' M la DÉtañ y ol C@d¡ñaú. * caíar, dos¡rcó q!, ¡odrs
¡s deosms $ ¡l:,¡'@ s,gdárdo d¡tetiG e&émicos

- Ehteeisla a la Dredom goñeEt y a ta
c@tdñ.doB b CaÍon

se ha evdeñoaclo él coñptwñ Nr patle de los dtÉctt@s ú l. thstt¡udón
Oudñte hs eñtÉ,das @ &é¡¡6s eslud¡añles y egEsrdos axp¡rs¿.oñ 6sá

EñtevBta ¿ d@htes. estodantes y

lturcnlo la eñtDvisla. bs do.en¡os ostld¡anfas y eg¡Bsados erp@saro, su
saltstaccón @n ta gesnén Éahzada

- Eht.avla a d@nles esludantés y

Ef¡cacia y ef¡c¡onc¡a
de la Gest¡ón

D¡rectiva

N¡vel de cúmplimiento
del Cr¡terlo

La inslilutó¡ ctEola co¡ a Roglañonlo & Edücajón trdusva que gaÉñlza h
pañapacún cb Dar§oaas aa cl¡scapacdád a¡ lbdas sus ¡rsl¿redDs,
¡¡rduyé¡do á áq¡réro§ qu. 60¡ eÉ!útanlés cle la @B Dt6nL aÉslñ v¡sna,
/os ói,EciE dABsrrD¡¡ v Cána sdisl,rrióa e¡ cua¡to a ¡a i¡tdutiü de
P.sor.s con dlrcapac¡d.d

- RqlaMlo .b E.lEeó¡ hdúiva
- Eobevista bs C@ftlnuJo¡as y @tg,¡al b

Valorec¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5
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C.¡terio 3.1-2-

16 drocliFs rb 16 drdá
PeBoÉs @ D.epedád

Cumplimlento Arqumentaciones iied¡os de Verif icaclón



Julcio Valorat¡vo del
CrlteTlo

están conlonnes con su apl¡cac¡ón.

á. Lá @r6E c6nlá 6n p.@d¡mi.nr4 & sl6e¡ó¡, t
we¡úcióñ &l pdÉdld ó@nL c¡.mnl6 &frnkbs

b LG pro@dri6nt6 d€ 361@ió¡ y oválue]ón d6l pdlon€¡
do@nl6 s runlran d umld6 6n torrolos acÉsrblos

c. Lo. p.o..dim¡.¡l$ d6 s.lo..lón y &¡luaclón d.lpol§onal
do..ñ16 lon apl¡cá(bs co.i tán6páfrn ¡á.

P6É¡nonc¡a o
¡ntegr¡dad do los

procosos de
§elocción,

evaluación y
Plomoc¡ón Docgnte

e. Lo3 r6sull6dos de b evalu6cÉn doent€ se ulilizánpara
proponor pl.ñ6s de @paoracrón peniñ6ñr6s.

I 16 rs.rrtedo. d6le 6válleóñ do6ñi¿ e utjlia páÉ
p.opom. mpÉs Pa.á h aclivrdad ócéñ{..

La ñsl¡luaó¡ dtspo¡e .le éol@@és que épaldañ la cohnd¡ac!ón dél

La évaluactón do .lesú@llo @ptla la ophión dé los 
'studEñtés 

a tñvés dé
erc@s¡ás dá s.¿.rfacdd¿

Prctñlo de evaluac¡ón del deseñpeño
hcenle aüab¿da par Rasoluctóh N' 1 3,2a1 7

Sé @rzd, cáp€aleorés sobto ld álabore¡óñ de docuñentos acadéñEos y ta
evaluaclÓñ dal aqeñdirap, tas custes so dtssttan eñ tundó¡ do ros /Esrfádos age¡da de capadtacón
oblqdos en la évaluec¡ón de &señpéno

Auñque a,.nleñ ñn un Ptan de capenelan qG nduyc tums de @pt¡e¡ón
cb nduqteze pedagóg¡¡r y ú áEs rE¡sv*¿ies, no s obs4a euderds de
q@ eslas né¡oras hayú surgtu a pzrht cle la evaluck,n cld deseñpeño

L¿ cdñr¿ cltoíla ún un "Ptolb@b ó ,¡gEe dá ú@rlas y tuMo¡,m", as¡
ñ con uñ dúmdlo .!e évalr@ó¡ dé .b*ñNlo

DUB¡la la o¡¡Év¡s¡a. los dffiñlos anñaron ¡eñor acfaso a tas
docudeniac,o¿3s ¿ocas¿ras sn le tnsfiuc!ón se ev&Na ta dttus¡óñ & tos
ptocadñt.nlos paa 1a sdeoó¡ y évatuacñn clé .tchas dú@@lac!@6

- Prolxdo clé ¡nqÉso dé ch,Jenles y

- ProlÉlto c¡é éva¡uó.¡ói út .bsern,6ao
.l@ ¡lé l@@.,o lomd¡.L.l)
- Rosdljtrió¡' 192022 tut ¡a anl se Ln. a

PmLrdo de ingl6so d. doe.nLs y tuñc1onaños
Ptoldo de évaluadón del &señ&no
ú.ohlo aprcbada por Résduc¡ón N' 1w017
Rosolució¡ 19n022 Por la cuat se ltaña a

Rásdudó¡ N' 6¡2022 Da @atÉta¡ón de

¡losúrió¡ N' 9t2023 (b ú¡t¡at,¡ción de

. Agénda & Capacnactón

d. Los proo.os d6 sválueció¡ d6l p6BoMld@¡16
conrsrnplan la op¡ñóñ de los 6.tL¡drañ1.!.

t w9
,6'

// r;t.
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Crilerio 3.2.1.

Componente 2. Docentes

Cumplimiento ArguménlacionoB lled¡os de Ver¡flcác¡ón



g. E¡ PI¡n.b ca.Gra d.l pel§ond d@nr.65 mpl6nMrado

E¡ CESS d,spora d. u, docuaorlo l¡lutacrc .6u¡a y pro¡otxto pa.a la pútútón
aca&ñ¡c¿, aÚntaslal'va I de s¿ rlo gerñd' d cuat tue aponado ñeclañle
t. Resdrcón N' 11 / 2O2O Eh ssle dútnBñlo so delattañ bs ptüdrncñlos
daclon*s @n d ¡ñgreso, ta evatueón .bt claséñÉña y ta qo¡nú¡ón cbl
lab.to huña@ & ¡E bdtuñó, No oblará, sé oósrvá q@ ñ se ha ap¡6cb
& ña@ñ etéñánc¿ él Plaa dé CM

Ilo @L @ Mro .le @ifEeún
- E nñusla úNlda a los cú'úñaddes y

h. Los pmg.ámas do prorucdn d@nle @nl6mph la
moüli.ledñac¡oñál€ iñ16ñeioñá1.,€ lo! mr3moi

La tnsttuctón dsooñe de un *xuñen¡o amado "Ltneament$ sobe nov tdad
o tnleñaconahzaclón ale la odu@oón supercf el @al eñ su @poÉnle de
estÉteg¡as det NoÉso odu@hw N' 6 abada la nov dad & .l@ntes

lJnéatu ¡os sobe ñovttdad e
tnteñadonahzddóñ .le ¡6 edMdón supeno.

Valoraclón Cuálllallva Valoraclón Cuantltal¡va asoclada
Nlvelde cumplimienlo

delCrlterio
SATISFACTORIO

Julclo Valoratlvo dol
Cr¡terlo documenlo que espec¡¡que el p.opósilo clc asl¿s c¿pac¡lacioncs, n¡ s¿ hac. /,le,¿ncia a s¡¿slán rcspaldadas por évalüac¡oncs dc dés.,np¿ño

4

. Los docoñtés cEnt¡n @ l¡ lo.lrióñ *.dár¡i@
cohorDnlo @ lá á!¡qMtm qlr añ!a6a.r.

b. Los do@ies c@r añ 6n le lormrcióñ p€dagógEa
rsquoñdá pñ la ensñ.M unDor§rieñe.

Pertinonc¡a del P€rf¡l
Académ¡co de los

Docentos

c Los docenles cuenl¿n @n poduÉión inrálecrual d6rivade d6
los proyecios de iNesiigacióñ.

d Los docenles d€ le @r6ra tuonla. con rorñacún dé
p6lgrádo 6ñ su área de e3p€oaldád

Los docen¡as hen coñptalado les¡s do maestr/a, no so observa lrab4o confinuo
on ol áñbi¡o de la ¡Avesligacón on Enleme a DuQnle la éalÉida los
d@les ñenc¡ona@n 6st ¡ntoltddús en dd¡v¡¡Jddes ¡.ves¡¡t/€t¡vas auñque
su aplicadón aún éstá lacjpEñto

- En@vis¡os al Coadnadot de lkvesl¡gación y

La ,Dinácú' áúá.|Ünta .b los tu ¡tos s @@sporde @ /ás m.¡eaás q@

De adeda con ta tñfomaoón prcpaúonada en el cuadrc tas pñfeees
c@ñtEn @ñ *p*¡alzadón en dt láctca uñt@6itd¡ia,la cual Éfie)a que posaeñ
ta lomaoón pd¿góg'ca n@§na pa@ tñpadn b ensñan2a

. Ra§.¡uciü N' ü2022 q coñLalraó¡ de
do6¡r.s . ¡rsl¡rrc,or!§ Rnsotució¡ N' 9n02i
t» coñ¡daoóñ d. Monl.s . tñg.t/r/o7as

& eue4b at tnb.ñe .lel cua.ho de d@ntes pesenlada se ooserva que ¡os

j AcreLlb¡

-,,""**WU
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Crlte.lo 3.2.2 Cumpl¡m¡ento Argumentaclones M€dios de Verificación

t



Valoraclón Cualltativa
Nlvel d€ cumplimlento

del Crlter¡o
SATISFACTORIO

b, Éxl!¡rñ €vicbÉás rb b csáolaoÓn d€ lol do.srL. .ñ
l.m¡s rolác¡oná(bi á lá lrd(6óñ, d'§capác¡dad, b¡o$g6dad y

Pertin€ncia y
olicac¡a de los

Planos de
Capac¡tación y

Perf€cc¡onam¡ento
Docente

d Lá É16rá pÉvé .lg1ln lipo de ápoyo a los docorn€s p8ra el
p6.leeloñámienlo p.olesDnel d6 los m6mos.

Sa veitca uoa coh.¡oún o¡¡e la loñaoó¡ xa./á,nÉ y d nivél d@anvo .b
¡os doce¡los, ¡s, co¡¡o ¡a§ ¿dl!rtaüs qn rc.hzan, NÑrpa¡Mle o¡ 6l ánhío - Rerl@ón N' üA023 tut ta cuat se aegna
dr/rdocero¡¡Voo¡slr.¡s,áos€evrdMorqúrlDdos¡osdocEnlosa/€nLcon.l@ntesycatecht¡@s
ptoydos dc inycst¡oaaói y erleñs¡Ó¡

Valorac¡ón Cuantitát¡va asociada

Planllla.le becas y ayudas eonónt@s

4

Julclo Veloratlvo alel
Crlte.lo toclavla se encuentñ .n una ¿lapa inc¡p¡cnl¿.

á. L¿ @r€ÉcEnlá@n deÉ3 da @pác¡l.ción y
p6rl6elonami6ñto do@nt..

Se ha cohsla¡aú L dlsloncia @ un Plaa .b Cap¿d¡adón pa@ los clocé¡tés, él
cuat ¡nctuyo une soñe de sps €slra¡óg¡cos E§los €/os 5€ erLÉan dñ él bslu.ljo
d. ta üdácl¡ca y podagogla suponot, ta aclüalnadóñ .le sah¿És esp.c/,lcos dé
la uolesóa .1 dé.áfiollo .la hab¡ldadés blendas y ta proñoc¡óñ de h educac¡Ón

- Pla¡ dé @pacilacióñ (deu@¡to ño tudnta
can uña ÉsotuciÓñ do aqobaciÓn)

c. Lo. dsn65 do 6pa.iü¡c¡ón y ps.r.crrmami.ñlo doc6nl€ 36
lmpl€rBf an !f3i€máiic5n6nL.

Sé há @as¡á¡.do gue /os docates hdn @búa cap&te¡ón ú qé¡a@s
d¡cláct¡6s, bÉsogundad e ¡ndustó¡ y é¡ ol ue de Íúologlas de la lnlomeón
y la coñunicadóñ (nc) ,lat cano so €vd6¡¡ar 6n /os doc¿Dn¡G

- E ireltctlts cb tñpt ñ.ñla.¡Óñ.N ñah b
- c*nh¿a¡los dc lá capxnádón en

L6 .lúlMtos ev(létuados @aÍman la ap¡@c!ó¡ s/ttéñát¡cá de las
cap*ilffi ú llÉa @ bs eFs esrB¡8.os ósláD/edos é¡ €r dá¡r dá

- ñañ e ca@.Aaaóñ ltutnanlo ño coañla
@n uaa relÚ¡uc¡ón .L ¿r,úa¡tót1)
- EvtdqÉasde nn cnc ¿ctóndel p,añtlo

Se ha constalado, a levés de las evúhcias dúurentale' q@ se hd ¡blada a
cabo ta adluúcación ú bocas paQ la capadlaaóñ & dgunos (bcanles

4'i
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Cr¡ter¡o 3.2.3

.. E¡i!i. coháréic¡á 6nno b bne¡ón. eldvél e.dórñico d€
lo¡ doc.ñL. y las sctudadd (doc€ma. iñv.stgáoóo y
.xLri.|Ón) q"o do3drf ll3n.

Cumpllmiento Argumenlac¡onol Medios de Verificac¡ón



é Los pláñ.s d. épeiteún abo.dan l6máie qu.
.6§pondeñ á los r6§ult dos.le la ováluáción dolds§emp€ño

I S6.ü&¡clá saiistaccióñ dé ¡o. d@nl$ @n lo! prc@ss
& loñ&ón 6l¡ñuá mpLmonlrdos

Valoración cual¡tativa

SATISFACTORIO

Auñque se ha eíabteodo un ptan de capacte¡ón, ño se evdenda que e haya
¡sn¡do en cueñla la évatuadón de dsseñpeno de los docentes en su - ñañ de epacltación (docurento ño cueñta

co¡ una ¡esduc¡Ón da aüobaaÓn)

E¡ las e.tÉvtstas llév.das a cabo duÉ.¡e ld vis¡ta /os do6¡res ñá¡¡Ésralon s!
sa¡¡st@ón @¡ los p@sos .b btñ*!ón bñn k bs por la tnst¡tución

Valoración Cuantitat¡va asociada
N¡volde cumplimlonto

del Crlterlo
4

Ju¡clo Válo.at¡vo del
Crlte.lo ta etaboñcn n ¿n el plan de captcttadón.

.,Los m@nisño. do orl.nb.ióñ a.5dóíle ¿ 6nn¡6ñt6!

..tá¡ d¡6mnt! €.t bLodos.

Lá tnsÚtuctón cuén¡a @n .qlañúleú6 q@ establ@n las paut¿s y
cttÉtn@s pa6 la o¡entadón cle los éslñ/€ñtés tañto al ñú@to do tñgÉsat
ño duante s t .ye<7am *adénm. En padiculat se .¡s@¡e de un
nghñeñta do ¡hctusiók qu. tiona cona ob¡ot¡lo pññcipa¡ garañnzat apstes
rczoñabtes dn et apÉnd¡,a¡. asÍ coño tas ñdtÍEñohes y |dapt@ones
noce§a¡as y adecuadas p¿ra asegu.ar ta patuc¡paaón doña & lo<tos tos
ásfld,ari€s Adá¡ná§ esle ¡Dg/añéalo lañb¡én etable.e las @sponsabúchdo'
det CES lcanse¡o dn Ectucaaón surynor) @n respec¡o d aqyo y
@ñpañ.ñEnlo & bs ésl¡rdtahles

R.glañéhtacioaes van.s blguños cle los
.buMtot @.e<:en .b bñatdad)
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Pert¡nencia y
of¡cacia do 106

Mocanlsmos ds
O.¡entac¡ón

Académ¡ca a la
población osludiantil

b. Las.clividád6§ d. orionlációñ sedÁmi.5 pr.yBtás 6ñ ét
m6@¡ilm oll¡tn pldlif .¡d8.

c. t¡¡ .cl¡üdá&s do oñ..rac¡ón *rdémi5 ptedñ.a(b8.6
¡mpl6m6nlán $9{¡n L odábl6cldo.

La tñst¡luctóñ @eñta cañ docuñenlaaón aoe Éspa¡da y ñMtra et p@eso do
onenbc¡ón acadéñ@, et cual.slá plañ¡llcado én uñ c@o96na séneslat do

- Relraren¡ao@es v¿nas largu¡os da ros
deln ñlos caÉceñ de loñal¡chd)
, Frañ,r¡a dc aesleno8 a ¡¿¡le,ps de osrudá¿¡És
- Conqañé señostat

Au¡cue sa ús,o¡o d6 ú¡ c@nograñá sDesrrá¡ qus delalla /ás adMdádes - c¡fruñña §ñéstñt
ptan¡tcadas, nose e¡ta&nintomosq@.^rcuiÉnténlaÉat¡zac1ó¡ctockñas.íiáiiáo"iilirr,:i7¡at".sde6sr¿d,áñ¡es

E¡ rogtanoato .to hdus¡Añ 6st bl@ /¿s ¿á.6s¡dádás d. ápoyo @h un .nlq$
iñdus¡w oÉ se bnñah , los .l¡rd¡nlos S¡n ombár[ro, /as acrv¡irrdss
co¡¡.spordi6rlás no s6 srcuú¿l¡an doar@nld* én un ¡nlú1É

d. Lá3 .cl¡vid¡d€§ ds on.niac¡ón aE.[Ami@ pÉv¡6t § ron
rñdusM¡ y É¡po.r(bñ á l¿c lE@rdá&¡ de to. €.tn¡6ntes

.. to. r$ultárb! dó lás ecr¡vld.d.. (b ort6nt&¡ón *3.tórÍc.
p6ñilsn 6l hlro d. lG.Prsrirzú6!.

Valorac¡ón Cualilativa

ESCASO

- Reghnanto ú itÉbTó¡

La ñsü¡udón cuén¡a cú dotuñentos que grrla¡ las acrbhes denvád.s de /¿

otunta.!ó¡ aadéñÉ .]e tos éslu<rá"les 9n oñbaÍn no se évid.ñcja uh
saguiñioñto o ovaluac¡áh qM deñEstÉ él logto do tos sprcndlza¡os

- Regla@alaÑnes vana$ (atgunos do los
.l@uneñ¡os c.M cte lomaldad)

Valoración Cuantitativa asociada
Nivel de cumplim¡ento

delcr¡tef¡o
2

Juiclo Valoratlvo del
Crltorto segunicnto o evaluación d¿ los aüeid¡zahs ¿lcan2a.los.

a La c€ftt¡á @ni. @n p.ogrsmás (b ápoyo 6@ñómi@
(b@s y dcsm¡o!) párá los 6it*tet.!.

b Los p.oqremas d€ spoyo 6co¡óoi@ §e .olicáñ

. Aaa la cb bécas
Se dispoa'n d. d@urerlos qué Éspáld¿ñ et oloryañLñlo & ayuda acoññ¡cn - Ro§É/e¡,, c D N' 1Y2o20
6, ,lrDa d. Oecas a ¡os ostutu ¡as - Regt ñ.ñlos de bocas y ayuda ocotúnlca

paa asludianles

- Resoltfión C O N' 1Y2o2o
- Regtañoñlos de becas y ayuda a.oñÓn¡ca
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c. La @reÉ cúnt ún prcgramas d6 €tonoón a le lalud d.
b3 osnn¡anr€s y ¿dica md¡d¡! de bb§.gurid¿d

d. tor p.og.a¡a! (b álln.lón á l, 5.¡ud d. 1o3..¡¡ir.rl.. 3.

€. Los pbgramas d6 apoyo sconómico y d6 ái.ñc¡ón á lá §álLrd
(b lor gltudÉncs s6 elr.@fe dfirrtó! én lomior

LA cafie.a cuoñlrh con con@n@ para la tlañdÓn Ñontdóq¡ca y de salud stn
.ñb¿tgo- ño cu.ñla @n un p.qraña de aloñc¡óñ de salucl

Duranté la eñioisla con estudtan¡es los ñtsños ña leslaan are Edben
ateñoóñ en salud coh pÉcios peÉÉncl.atas o¡ los @ntbs que ñanlÉnert
co¿!€n@ @, ¿1 CESS 9n eñbatga, ia¡la uñ docuñento tomal doñtto se
plüiñque las alenaoñas sog(rñ tl6ñdñ.L de la coñuñdad dducanva

Ou¡¿ata /as 6rt!úsfás. /6 óstudianles .xptés¿rcn que oblianq nloñac¡óñ
sobE ¡.s ¿yvd¿s d,stro¿,016s a tñ!és de toi latercs & iñduúña

- 
^to 

sé oñte .on él ned¡o .le venfrcaoón
- Erl¡Evisr. @,os eslud,anles

conten@ con Deh¡tñed

Pert¡nencia y
of¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Apoyo a la poblac¡ón ác@s,brés.

estudiañt¡l

§sláaá de ádo,§ón dei ssirdanlé

- RésLüada de entÉvs¡a a ostuddñtes

Res|tuaú dé ta obseNadón tn snu

Válorác¡ón Cuantitatlva asoc¡áda

t Lr ct.rorá o6nt @n m@d!dro. & spoto..liudláñt 3
pr.l$ *lividáó3 6írmlñ. (&po.tws, edkl@3 y

9. Los m6.an§ño5 d€ ápoyo á *ludránt6s párE 155

acüvi.lá(bs.n¡&4ic¡¡áÉs (d6poriivás..llsli€! y cülur6l6s)
t€ áplic5ñ sr3l.máhqmnl6.

h t¡ er6É cu€ñl¡ coñ conv€rDs gara lá nrovilldád .llud6ñtil
ñ&ione¡ o ¡ñl.rm.lond que ss ápüeñ sisl6mAt¡4mñt€

i. tá @reÉ psvé ñ¡.c*ll3mos ql6 coadywan . slim¡ñar b3
bámr4 ísica6 y scliludhal6§ qu€ impidon la ¡ñclus¡óñ sl€cüva
Ó .§h¡dúnt6! con d¡sp&irád.

La insttuaón ¡gre u¡ Regtañanlo & Mo!¡lid.d Estudan¡t y coñtedos
oslabtaddrs pa.a la ñovlidad &, eñóa¡!D, .o se ¿uenla co, iEll,s¡,Ds qE
avidoncEa ta ddÉeó" o aPcucróñ de 6s¡os .4Edos

El Coñtté de p¿És @nstaló que la caÍora c@nla coñ un Reglañenlo de
tñdusór &ndo se ddtom¡nañ ,os ñ€cárismos paB ábo¡dar /os ooslácu,os
tts¡.os y ecritudil.]s con et obir¡ro cta dseqlG. qN /o5 6slud,a.los @n
úscapaadad puodan part¡cipzr planañeñ¡e y de ñaaeá éxttosá a ta carea

ouñnre /ás á¡l¡Éu§tás ,os .slu.l¡antes ñañ¡,bslaron quo Úspo¡- d6 ásp¿c¡os
pa.a aclivtdades d¡Écú1,cuta¡as / d6po¡1,vás §n 6¡hDa4ro, ,o c¿¡6rL @.
dúuñúlú o@.16ñ@6lré al ñéc¿a¡sño dé 6pow pafa ,cl¡vtd*s

Duánte la énúÉvsla tos eslud¡añlos expesáron qoo la ¡a§¡ tMóo bnnda
rcspaldo a &nvdades dtetu4iculaé, no obslanlc. ñ se úcuentra
d@uñ¡tadón qua rcspat.te ld ad@dón §steñé¡ca

Valoración Cuálllativa
Nivel de cumpl¡mlenlo

del Crlterlo
ESCASO 2

I

)ño

§5

§'a

§AE9
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Julc¡o Válorat¡vo del
Criterlo

acces¡biüdad adecuad¿s en tas aulas ubicaclasen elsegundo p¡so

á. Lor ñr.crÉmor y/o procsdimÉñlo§ &.€l6elórr
.v.lrr.oón y pmnlociór d€l p.noml ád.ninÉlBilrc y d. apoyo
.§lán lo.nralñáñL &ñri(br.

b. L@ r'.cr.ignor y/o proc.dimÉñlor (b.€l€@óñ,
ov.l!e.ró¡ y prcm*ión d.l p.r.onal ád,niñi6rrerirc y dc ¿poyo
é.1,Éñ d6p.¡'rbL¡ p€E ru co.r{¡l¡.

c. Lo! m.cánismo! y/o p¡ocodmioñlG d€ !6bccdn,
ováluc¡ón y prclleó. .b¡ p66oM¡ sdrn¡n¡slraülo §on
ápl@<bs d6 á@rdo . lo .!t.bl6cido sñ ls3 nomaüE¡.

Se tucnta ñ docuñénlo crenoñ¡ñdb Guta y palúob pa.a ta proñeióñ
a@déñi@ 1dñ¡nistat¡va y de séN¡c¡o gened apbbado por ResduaÓn N' 11 /
2020

El coñné dc parcs conslalo los necantsños y pt L?diñiat@ utlizados pab
sélecdona( y eealuer at person't adñtñtslalw y & aporo DunñL ta
6atÉwsta,los ñÉñbbs cbl pe&nal adútnd.anvo y ú apoyo ñenctonañn
q@ l€@, @,@ñ¡€¿¡os sobrB /os documrrlos

- Protdo ú i¡gtoso & dor,ntas y

- las/¡fitéito .,e ovduúóa cb cLs.ttD.io ó.

- ñar¡!. ü snlgio.Lcl do los htNioMnos
- Güla y pd@to NB ta pañúiÓ¡
acadéñ¡ca, tÜn¡ñ¡slal¡va y do §Nicio qéñeÁl
q.ob3do W Rssdl/Eóñ N' 11 / 2020

- Eniowa al @¡{¡al aún¡n¡stat¡w y de

Eficac¡a e intogr¡dad
en los procssos de

aclocc¡ón,
ovaluaCión y

Promoción del
Polsonal

Adm¡n¡strativo y de
Apoyo

- tuúdo .ro ¡tlgDso .ré (tu¿iles y

- lns!ruñ@lo .le eval@oó¡ & úseñNÁa &
- ñ.a¡lta .lé .¡W¿.¡Ld .la lo., tuac¡on¿n$

d. 56 clsl¡ 6 6 Plán (b cffi páÉ.1 p€r.oña¡
3dñiñi6lrálivo y .l€ epoyo.

€. El Pl.n d€ carrora del p6rlonol sdm¡nillratirc y de 6poyo 6r
¡mpl6rEÍ.(b s¡.r6málic¿,neñlr.

Aunouo so onctb¡lQ oslablecico en la Ésla@¡¡acbn ño * ivide¡c¡a ld

Et cEss cEnta ñ d@uñüto c¡enonnado Guta y protocdo p¿ra ta ptoñoc¡ó¡ - Lá cafiera ño preseñ¡o ñéd¡o ds ye Éac!óh
Mdéñi@ adñ¡ñtstñtl$ y dd wo genoat apobado pot Rosoludón N' 11 / - E¡t@vtsta dtgda at petsoñat adñtñtsla¡vo y
2020 & apoyo

Et CESS cE.¡a @ñ ckEu@nlo denoñ¡ñado Guta y qo¡ocoto paa ta paño.¡ó,
.údéñ¡ú, adñl stÉt¡va y d6 seNido g éÉ¡ apbbaclo po. Rosdudón N' 11 /
2020 s¡ñ eñbdÉa. no s. ev¡dañcb su aplic@¡ón. Duftnlé la eatÉvis¡a dhCÉd
al pe.s@al adñtñ¡s¡ñliro y do apoyo, /6 mis¡B désórÉLn él B¿, de

La 6rera no oesento ñe.lio de venl@dón

/(
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\
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Nivel de cumplimiento
delCriter¡o

Julclo V.lo.etlvo del
Crlterlo

Valoración Cualitativa Valoración Cuantitat¡va asociada

SATISFACTORIO

La ¡nsntuc¡ón dispone de docuñentación para et ¡ngreso ele ¡ostunc¡onanos evaluac¡óñ del d.sempeño y Wmoc¡ón S¡n embargo, no se eiclencta su apicactó¡ s¡steñáüca

4

Eficac¡a y
port¡ñonc¡a do la

Formación y
Oesompeño del

psrsonal
edministrat¡vo y de

apoyo

a. E¡ p€Bon6l adminislrálirc y d6 apoyo cusnla con lomadón
@ré a l35 ñ@sid¿.b. d6 lás aclMdádes Wé reálrza

b. L. @.6 @ntá @n gláÉ3 o poq'ma3 ds
palocc¡onáñi6nto d€lp66on.¡ 3dm¡n¡sral¡vo y d. apoyo

o pfogÉmes de pele@ionámEnro de¡ pefsonEl
y .r.e ápoyo se ñdemnián ssiemári€menle

Los luac@aanos cu¿ñl¿a con una tdrrac¡ón adocuada qarc las ac¡¡vldados que
.hsÉñ.h .batñ cb l. hslilu.Á¡ lo da¡ * ÉsBlcla nxlanle la Éotón de
srrs ¡Bspscl¡vos cr¡¡lcr¡un

Plañi a do lós lukdonaños
Coñcutuñ do tos tuñdonanos

E¡ la.ñl svi§Jaco a! ,atso¡.|aú¡¡ñistaliw y & a,Dra, so ñúcioñó quo
t dt€tl capxrlacro.tos y s los oldw o, ¡'omiso co@spo.¡do¡¡e pr., panicipa . E¡lraMilá al p6rsora/ .dniDlE r,o y de
án ádá6 S¡n .mDárpo. no sr dspo,c d. Naros o p,Dq''ñas toñatos d. .poyo
p€rlb6jo¿&¡¡6¡lo án¿¡bodo¡

El conté .le paes @astató la Mltzaoón cla @pelaaúes y a.luah¿ac¡ones
del poÉonal ññ¡n¡stñtito y & apoyo s¡n añbaao .o se evideoda
¡ñplone tac!ó. sstená¿@

- E.'tÉwsta al ,E6onal adnnsnatuo y &

L6 luadoadnos cLñdq coa uña ca¡gé horaña adocuada pata alenclar dé
ñ6noa elodiv. ¡.s ñecasrla.los cle la ñunKlacl od@nva

d L¿ d6di*lóñ hore.ie.hl p..¡on¿¡ eüntn¡strálrvo y (b apoyo
e§ .ufs6rl. pára la6 n6c.6rl6&! (b la €r@

e. So 6vidéña sar§ra@ón d€ la @mnidsd aÉdémrÉ
a@¡cá d€l d6s6ñpeño del peBoñal admnislrrlrvo y do apoyo.

Plan la * krs tunoonanos

Dfiñte las éntÉus¡as Éal¡zadas tan¡o los d@Dtes, estud@¡res y égEsados
á¡p¡Esá¿o, §aris/á6ió¡ .o¡ e/ deseñpeño .le los lunciúanos cle la tns uc¡ón

Eotevtsta a d@ent* eslud6nles y

(

,t

*
2
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Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Váloráción Cuahtitat¡ve asocieda
ñlvel de cumpltmt€nto

del C.lterio
4

Jr¡iclo Valoretlvo det
Crlterlo

DIMET{SIóN 3. PERSONAS

FoñJr
1 Exis¡an .lotcunántos quc Gstdct, d ststéñs .lo ¡n|r!/so y eyátuat ó¡ dot doseñff,no ú bs üacttos
2 Los dirlcl¡vos ,rnn5,o¡, ,lá r l¿ñii.n2.(bs @a al s¡std¡a d. sotaúón, ¡noÉso y 4.tueión, to qu. sugtoÉ qu. ¡cnon ca..r¡mcnto y
@prB¿s , dá /os proc.sos ,ñpl¡cádos

3 So ¡,rrdo .orlár¿. ¡a .r,réEi a .ta un ñl{:,dr¡o (ta evrtu.c¡ón ú dPJ.M.Eno y os¿,uoóa de dostÍtr.r]ióa do tuniaam

{ tos d.lcovo§ (b [, 6.'8,' a'úrtú .r¡ d É¡tt n€E.sñ pa.¿ t. gasúñ th ta Í,¡s!ra.

sLa ¡hslituc&t cuaúa dt rnÉdi6 y pcñnC .drlio¡stt tivocotñDt@Éti<bs

6 E isl6 !, hoE,ir .§l¿Dr6úrdo d. tratÉi, qua .s dnd¡.r. @. tos di.octivos y tuñc¡oñarios ú le can ta

7 C@hlan con Uñ9sñ¡sñto y 6t Ptotocdo para tá .Mun¡cac¡óñ ¡ñteñ. y éxtéña

I Cuontan Ñn un Cóc¡co d. Éúcá .n Sttud

9 Los di.c¡vos y c@úñtu@s sor¡ ¡Eco,ocidos po. su colrprDrr¡,§o pr pado da la @uadd d$t¡v._

12 Lá ¡a§n@óa crat . @¡ uñ pddo ú ,tgr¿so e d(rzntos / tu/,cio¡rá,ros

13 So E¿rzá dáp¿c¡iladó¿ 6¿ .lv!/sas áDas, ¡nduyar@ ta étdbod;¡ü cla d.riunontos ¡Eúñ¡cas y .la¡uaclón dot a¡end12¡,¡6

11 Ex¡'len Esduc¡oÉs qw ¡eÉpa6a, la contalación ú persoñat úcénte

15 Los .lúantes poseeñ d pern adectaclo.

13 Et.ise un F1añ th ca,di:dacrtn pan tos dwotés qúo .barca as¡Elr,tos ñ dtdkt¡ca, péd¿gÚgta, á(,tualt¡aoón & sabéÉs y hádrdadrs
blEn.les

19 Se h¿ ovid.¡¿irdo ¡¿ rÉá,,zaró¡ ds cáp¿cn6m¿és o¡ p,úct.ás ddác¡¡@s. bosegu¡dsd, rcrus¡óa y ¡¡C

20 S. ha llévado a cabo la adlxlcair¡ ó tr€c€s psE €/gu¿os d(r,ea!és, to cuat bá¡dé o,¿nun¡c'a,Jes de desanrtta y cnan'cñto goles¡@at

D.bllld.d..

1 No so oñconlnoh docuñonlos qua ev¡dondeñ ¡a sisteña¡izadóñ db los pb@sos pwón

2 \lo * eqdaoda s tos esuttactos do tas evatuaaÓ1 se u¡tzañ Nrc ñep@ ta gosl1Ón de ta canora, la qoe podda tñ.hcat uña
talla .]e @drón enlD ta evatuadón dol dasonpotlo y las dods,oros eslralóg'cas

3 Dohcleñaas én ta d¡tus¡ón .le las pt@édtñténtas de seleón y e@lÉdón

1 Fala .le d@uñútaqóh f@at que axptquo d ptoÑsno ú ta caoaalacón y su rdxiÓn co4 ta evatuaclóñ & &señeño

5 No * cEnta @n Uodu@ó¡ itete<xÉt cb ñare@ eslené¡aa

6 La ñatorta do tas doeeñles nó esláñ tnva¡úcb.bs ¿n prcyetós de tnvesngac¡óñ y extenslón

7 La evatuadóñ de de*ñpe¡ro de los.locen¡es hó ha stdo cons¡détada eñ el phn de.apadtadón

8 No se tueñta @n tnlames que d@!ñqteñ ta Eatzac¡ón cb las actv¡dades danú'@das en el canq.ana sffit@l

9 rvo eÍsle rsgsl@ ds §¿gu,ñtotúo o ovatuae!ón quo únusste et tqm de tos apmñd,2aPs pt pano do to9 os¡ud¡anLs

10 No § gvÉtorc)a úa evatue¡ón st!ñánca dd prw & onen¡ac!ó¡ ac¿déaca y sus Gsuta.los

14 No @ehtan @n pñqÉñas cle atúdóa é l3 salud

15 El Plan de @reÉ del peÉo¡d ad,¡'n¡st6l¡vo y de apoto ¡o s ódtca de ñaÉ6 eslenál,ca

11.No se.lsponen.lé docuñénlos quo ovdsndon ta roatzadóñ de acltidados éxnacuñcutaÉs y dopotTvas a pesat detas
ñeñc¡o¿es dé ¡os esrudá¿res

12 r'la so c@nla condo ñonlos qB eicloñc¡eñ ta ad¡cadÓn sisloñél¡c¿ de los conwntos eslabtoddos Na ta ñodldad

13 Aunque ,as ¡rsaa,ado.es so. a..esb/és p8.a pe6o.ás ó. .l$apedad, § obseNa una lal¡a de ñeddas de ees¡bttdad
ade.uadás on /rs au/rs ub¡a€dás e, 6/ segu¡do pso

trcfe di
"*VüY: adññtstaliva tu su tñalértenleóh
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2l Ooce¿Íos m.a,,bsrro¡ su srt¡ii'úEó¡¡ @ñ tos p.oc€sos ds toñac¡óñ bnññs Nt ta iD uc¡óh

22 La ¡hs1ntñn cuoñta can Églúr¡lr.$n6s guú s§t Dloce,, páutas y dnEdti@s pad ta oiaatx:ón ac&nin & tos osltñ¡.n¡os

23 Exl§e u¡ nglañeño .h i¡elusró¡ que busf,a gañ! iz atst6 ..2ú as d1 d .prand¡24¿ y ada e¡@es n*esanas pan a*gut ta
patl¡caaciÓñ pléa. de ¡.dos tos átudi.ntos

24 S. cbnt. @n uñ conq6o, ssrrrslE/ qG 6§r.bi¿cE áct¡vkrados dsr€cltcas p*a la añ¡ación @déñ¡@

25 La tní uc¡ón c@n¡a cañ tbumanros qur ¡Bspr¡dá, ri o¡c¡gsñanlo sÉl¿ñá¡,i:o ú6 ó.cas co ño a,f¡yo o.a¡oñico . los ostu¡tantes

?6 los ásrudr¡los oórirro, ,r loñad^a súÉ las aytd.s crsporib,os , l¡reés dr ¡os trlr,Es dr ¡¡ducdó¿

27 ¿os oslrrd,¿r¡rs §o árdE t ¡ñ ihluña.bs sobñ ¡as arxras d¡pon b¡es á rEvés dá los lálÉt srb tútdú1

28 §. cÉñ|. @¡ Églañoñlo .L ¡ñdusltn .roñde so p@té tnoct¡¡sños paa aboú.t los obs¡écdos fis¡@s y aditud nas

29 l2 car,éñ cu.ñta coi ,iEa?sños t//o otcfs<tñPntos .b §6loc.¡óa, evttñ¡ón y p.oñooóñ *t ,É,^frdl úntai*aiw y b a@yo ona¡
lo¡mdñüla délin¡dl§

30 Dtuslpoñ de los drecrñ§no§

31 .Los hndo¡anas cuqtan M uña to¡ñadón E lccuad' Dspa¡c¡act' p( es cuñcutos

32 Curñdéh can una cary¿ horáaa sufrdente para atendf/t ¡as aacasdadas da ta coñuñdad o<ru@t¡va

3r.¿os ó.t ,és oslud¡.rlés / rgrDsados srp¡ssá¡o¡ s.nstá@ó¡, @n d déseñÉAo & bs tuhdonahos

Rl tñrteñonlar ñ*an¡sñas quo Én ah éví&aúr los Ésuftadas de ta selec.¡óñ y pbñeón & tos óe(/¡ws, garanl¡.añdo la lrañspaÉñda y ogudad on bs p,ocos dé aseosa

t

R4. Plañfba. la rcahzac'ón * aclúdados éxnacumcutaÉs y ctepotr¿vas

R5 €sráó/o.or D¿c,,r¡nos de squ¡ñEnlo y etalue¡Óa quo &ñuest!,, la aolcsrió¡ tgoñá¿e dá ¡os @Enos asláD/éodos pata la novúdad edudrahlil

Rl Dsenat pldnes de pedñonañBnla pa@ el pe§qal adnnsnattw, bnndañda apo¡luntdodes de capact¡aaóñ y actuahzadóa en sus á@s .le traba]E
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a. Los espacios deslinado§ a los directivos, doceñtes,
administralivos y de apoyo, rcúñen las @ndicionos
sañih a6y de bioseguñdad pala racalilar el úeGanollo

b. La6 6álas do clases 6on aprop¡ádaÉ con roláción al
númoro d€ esludianles.

c. tas salas de dEses cuenlsn con lodos los
foquerimi€nlos ñecesanos par¿ eldesarrollo de las

d. LaE inslálaciones de la bibliotecá incluyen espaclos
debidamenle acondic¡on.dos, tanlo para el ac€rvo
bibliográfco como paru la lectura.

e- tas insláláciones de las salas de inlormálicá incluyen
espac¡os surac¡enles, debidarn€nte a@ndrioñádos.

r. Los laboralor¡os disponeñ dé espacio sdicieñte pára
asegumr la rcalizadón de las actividades prác1icás
rcqueridas en rolación a la canlidad de e§ludiantes.

Durante la vrs a se coñsletó qc los elpacos deslrM&! a los dúelrrcr
tuncoEnos y docoñt6s cuñplen con les @ñdcores 6añúañEs y dé
bDsegund6d necesanás paa gErannzar uñ 6ntoño seguró y proprcio páÉ el
desarollo de las aclMdrd¿s ác¿dáñrc.s

- For6 d6 lE nlÉ6shJclu.á d6l @nro

- \r'rú-¡ón (tr¿ñ16 usL in etú

Las salEs .,€ cla6e§ €3táñ sdeuad.m6ñt6 drmoñsiomdas 6ñ .elaoón al ñúmefo - Fot6 d6 lá ñ€6!rMtu.a del @ñrfo
do 6sludiañl6s popo.cDnáñdo un 6spáoo áproprádo pára 6l désárollo d6 las educalirc
áclMdád6s -5déñ@i - vefl@ó¡ durado us a rn 3 u

L35 s.las de.l.sos eslán equp6da3 con lodd los e¡6menlo3 y r6cu6os
necosarcs paÉ l.crlda. el d6raro¡lo de l.s aclMd¿d.s edáñ@s Se hañ
con.rh¡.do los reqhñmienlos bás@s, @m mbilÉño ad6cua<lo, pEarás
ac.llrcss ilumrña.ión apópra.lB y s¡{om.3 dov€nlilácrón pa€ goreñtÉar !n
añblonle proploo pá.a 6l áp..f\ó2e,6 arr6m&, .6 ha tondo 6ñ cÉñla la
dÉpo§crón del63pacrc de mañere quo psrñ á uñádrsklbúión óplmá dé los
6srudrant6s, tác¡|ft l¿ nte.¿6ón mtÉ el d@nr¿ y los esrúdiañrós

Oursñle la vl§rla rsalEsdá .¡ C€¡no dé Rocurso! dé Apror¡d¡zale (bDl@tee). se
pLrdo ob6stuáf qus los á6pádo§ ostáñ á.r.@edsmrlo acoñdrcÉñádo. pare
alb6rg€r €ledo bibliog.álico y p.oporc@ñar uñ €ñiorno proprcio pára lá loclurE
y 61 63ludo. Se h¡ p@3lo at6n.ióñ á deEll€s @m 15 turiÉúi €l ds6ño del
mobrliárioy h dEposicrónd€ los 6slánl6 lodo con el oqelrc delácrlrtárel
á@3o a l@ máreider Ad€más. $ há¡ hábI ádo á.€63 de 6srudio lánlo páÉ
el hbálo nóvdrál @m a grupo con mb ¡áno cómodo y esp&ro6
dstin.dosa la @nsuh. d€ r6cw3o3 digitá|e3.

- Fot@ d6 le irlrasrMrur. dcl enro

- \&.rf.€oón 4rañle v.'la ñ .lu

Pert¡nenc¡a y
adecuación de los

Espacios destinados
a las Acl¡v¡dades de

la carrcra

- Folos d€ lá i¡lresinEiu6 dol @¡l¡o

- \¡¡.ifi6ión duránl6 vielá h 3lu

Se @nstaró qE la sálá (b nlomátEa o@pa elmrsm espacDque elcenrro de
ecu.sos de apÉndizá,e (brblole@), @enlá con @alro lem¡nal€s @ña@eso a
rnl€rnel LosesludEnlos y d@nles durale la enirev¡§la ronrleslaronsu
conlomidád6n relaoón a lá rnslalácúñ & la 5álá d6rnlormálrÉ.

- Folos de la Ílra.slMlurá del @nlro

- Vdlrc4ón d¡anle úsria in s(u
- Enlrovrst drigda. doc6ñr$ y esrudanr65

El éspacio del laboÉloio es sulio6nle pa6 6l dBsarollo de l4 aclividád6s @n
!Md6q€oóñde l0 esludr6nl4 por cdE rnslfrctof 3e ob36tua rll6s@n
plprt.es ubiÉdas denrfo del .ecinro

- Fotos de la hraestruclura d6l @rilo

- V6il.áción dlránlÉ üsrl. in srlú

w4

É
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C¡lter¡o 4.1.1

DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Componente 1. lnf raestructura, Equipamientos e lnsumos

Cumpllmientolndicadorcg Argumenláclonea M6d¡os de Ver¡f¡caclón



9. Los esp.cios deslinados a lá erera cumplen @n lás
normas do accesibilidad.

h. tos espacios desl¡nsdos a la recrsación y aclivida(l3§
e¡lracuriculá.é§ rél¡non les condiciones párá lo8 cuales

i. Los pbnas y/o proyeclos de conseNación, expdnslón.
y meioras se ¡mpl€ménlán según nec€siclád.

Lo! 63p*r6 d€ dánra bqa c6ph¡ @n 18 úms d€ .@3üfrdád. m asi lá3 - Folos ós b rff8é3lfuclura delc€rlro
hstaleiom! .le le pl4la eha al no p6@r e*o pará p«sonas @n €ducalivo
d isclpacidád f s ica. - R63ulládo de lá obseNáción iñ §itu.

Ls rñrt¡xón @nl. @ rb. éspeos l6c@liw3 @ndoona.br pára lEs
áclrvdád.6&portiva. y(b roffe.c¡ón.

- Folos de 16 lrfraertnrclura delceñrro

- Vonfecrón duránle vrlá n silu

Elcoñlo 6dú@lr@ c@nla con pÉsupEslo destñado á lá @nsáryaoón y
mqofas 3o9úñ re6lirlad, du..nr6lávi!¡lá 3e @nstaiá 6lEsequr6mi6ñlo de 16

luññaoóñ óé l.s eüas, lá in3lduoón sá 6lEEnlra n 6xpacÉñ pemarenlo
- PGsupueslo de la @rera

Valorac¡ón Cualitatlvá

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantital¡va asociada
N¡vel de cumplim¡ento

delCr¡terlo
4

Julclo Valoratlvo del
C.ilerlo

sé evidencia ta neces¡dad de ñejo.at la acc¿s¡bil¡.lacl de las ¡nstalac¡ones eñ ta ptanta atta pan persoñas con discapac¡dad tisica

a. Lo3.quipc o lruuno. dol lsbo.dono 6¡lán di¡pon¡blo!

b. El u3o d6 lo3 E@Bos dÉponiblgs 6n lo3 labora¡orios s6
ercEnl.á d6b¡rlárun1. Éqislrados.

Aunqre sa dspond tnsuñas q d laboalono, su 6n¡dad 6 l¡n¡lado para el
ñtjñoñ .la estud¡aot6 170 estudaht6 del 1e. señestÉ) ñe.@na e]
@dlnadot dut¿ñla ta entÉvts¡a

- Fdos do ta ñhaaslnt lu$ dd cañlra

hveñlano dé Sl@k * bsuñs
V@ñceón du@nle osta tn s¡!
En¡ev8¡a con el crDúna&t

se h. rdérl,ncádo q¡r€ ár,slo ¡r¿a dañtth d. Nddo d. t¡sunos por pane de los
doc€rles, .urg@ rc se ospdrca dadwnle el des¿no cle c¡cños ,nsrños §,
oñbaryo ño e drén¡a con u¡ ñnoqÉna eEtabÉt& paa él uso clal
taboralodo y bs recut§s dsponiblos adrDás ,o se ¡rorc¡oná s, 16 i¡suD6
Esrr¿las §or davuollos ál sre* d6l leboratdio na Éz lñal¡2¿d6s las

- lnventana de Stock cle ¡nsunos
- F'lañ¡lla.le ñov¡ne¡¡os de tnsutus

\ [üe
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El coñto .ducal¡vo cueñla cot u¡ cJúuñeoto qÉ ddta a uñ ¡itado do
ñaleíros egu¡pos é ,rsums .b ¡.boñtoño 51ñ oñba.gp ,o se oDsetua u¡
tnbñé dagnóst@ & nocesidados coñ ptañtfrc¿c¡ón especlñca para la
prcvisióa de las neesidaclas

lñEn¡.no de sl@k de tAsuños en labo@¡ono
lhvenlaño de Slock de tnsuños

Se ge.aot¡za el aEso at d@o b¡blbgtáfico eñ roñalo vitluat, ta tnshluoóo
crenta @ñ temtnales con ac.eso a ¡nleñel

ln@lana de bñholec¿
- EntÉvts¡a a b¡b¡iolecana
. Eñltoúsla a es¡ud¡anles

E¡ c.ñlto oducaúw en el docuñe.¡o .lénoñ¡na.lo cinto de Écutsos dot
agudi¿a¡é B¡blioléca, @nliené l¡sta& de ¡¡btos coñ d¡w¡gac¡óñ dascte 197f
hasla 2@9 an ta éñlevisa @ 6r¡/diár¡os y docorlrs, a$gvrañ qu. et acEñ
biDhog.áñ@ crs@ ble es súñdonL y Éspoñcro a las ñe@s¡da6és de l¿ caÉá

- t4vénlano cle b¡btorú
Feluñ.b ñNa da l¡b.os

'E ¡,!0s1, r doca¡les y ásrudarrós

La tñsntuaón no prcen¡. ctuuñento quo doscnba et ñec¿n¡sñ1o cie evaluú¡ón
é t¡ññé¡to dol tce\p b¡blogtáhco Stñ enba¡go ú évdeñda la @ñNa de - Factua do coñpra de lihms
¡ibtos pai, la c¿rmra de e1Lñena

La tnsntuc¡ón cudn¡a .on un d@tw bib¡Ktgtéñco que puec\t §( lllzada d6ñtb
del p6dio .le h i¡sti¡úc¡ón En rc|aaón a ta yo¡nalad tn¡eledual éh el énto.¡o
6drc5l¡/o, se oos8tuá qu€ esla no wapc os étidrft¡te rotpotáda, p que
se evld.ñda Añ bs esludanles Ea¡zan sus ostudios ltEá da ta tñslluc$n
ñod¡énlé do@p6s cle los ¡¡bd disp@¡ólos €¡ ¡¿ ro/iolsca E, ¡¿s enl€v¡si¿s
s. ñsrdo,¿4 q@ €slás .@,as soa d,srrbuid¿s con 61 ,ü@ós,lo .ta tac¡tdü et
oslúo de los esluddnl*

t. Lá3 rcmálú.3 do pmplgdad nlBl€ctual3! r6sp6tán.

9. S.8pl¡c€ñ m.cá¡ilms de d.lu*iin. inc¡.runro d€l

h. El oqlpami€rlo nloñáü@ es suñcl6nt6 pd 6l uso .lo
o§lud6nl€s y doc6ñt65.

i. So 6rdenci6 361¡sb@ión d6l. @munrdad €duc€t¡va con ol
u§o d§ k¡s l@Bú d¡spodbbs.

Valoración Cualilativa
Nlvel de cumpllmienlo

del Criter¡o
ESCASO

Ef¡cac¡a y ef¡c¡encia
gn el uso de los

Recuas06
Oispon¡bles para la
¡mplemontac¡ón del
Proyecto Académ¡co

c. L¡ ádquisioóñ y eclúhzác¡ón .L los €qurp6deñtos &
láborálorio.o r6sli.an sBl6máli6ment6.

d. El 6@so d6los esludEnlás y docent$ á cd€s de
infoh.ción srtá gáránlizádo.

e. El á@do bibliogrAfrco d¡sponibl€ r6pond66lá!
n c6¡¡da&r da la er.r6.

La ¡nsltluctóñ (l¡spne .b un oúñeñ hñitaú & coñpuladolas paÉ alén&t las
necesldadts cb ldas tas careB' ñ e ND§ñla cloáq,áña cb d§nbooón
.b e@so a las cuat@ ¡añka¡o§ conedorando /á carldad d6 6§ludÉnr6s
Dudñto la eh¡Élisla ding¡da a do<enles y esludañtes ñeac¡on.bn sañtise
s¿li§,bchos c¡n,os oqu¡loos rñnmátcos et,sre¿¡es

-Folos de la ¡nhaesl^Elu6 dél eñtn educahva
- Veñficactóh duranle la lts a tn stu
- €rl€r,sla a Od6rres y Estudá¿to§

Durañte la entÉvsta, sd dvtdeñció que la coñunila.l oducal¡va §e e¡c@atra
sarisrbcha coD ¡os ,Ecursos dspohlbtos y que se apsta a las ñe@s¡dadas dej
ptúeso da ensenañza EpE¡d¿ate

. Enlevtsla durante la v¡s¡ta itluat a tos

Váloraclón Cuant¡tatlvá asoclada

2

*t/¿
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- DUBñlo la !¡si¡a so noslró d ñecansrc Eat
al atat se oatEso lás @pas prn los

- Er ¡os ócumanrG.dbo¡a/os se É,Ése,ta ur
.1ocu@¡lo.lé géstók ¡rn.ma con rolac¡an a at

- Enlrcwst6 a DiodoÉ. btbtolec¿ña



Ju¡c¡o Válorát¡vd del
Criterio

.. Ex¡lt n rn c.n¡rfr¡or d. !69úmi.nlo y @rrd rb lá

.jocuclón pr.supuollarla.

t. Los m@úms 116 sguim¡€nlo y @nüdd.l¿ qe.uoón
pr§§upu€¡rana §e sd¡éñ n$om¿ri:ftni6.

9. Sé 6vij.m¡e sat¡lá@ó. rb la @modád.drcáirvs con los
FocedrnÉñlos adÍrnslraliws y lilwiéG rmd6mntd4.

D@nta la ontñisla M los ÉpÉsealE¿las orcol€s ds /. irs¡¡t cór, st
ñoacjo¡Ó toret @MñEato do @as las néds'da.ros d. h c¿nsa y tñdtó
qu€ ss coordlrar co. /a§ lEspocnva§ á,E¿s co@spdÚárlas

- FMal$ d. ori.nLció. patá sdic¡lud .ñ

- E¡ttoyista ¿ DEctoE y Adñnist¡adot d.l

Ltuft¡ta ta onl'g,sla coñ la dracaÓñ Gehea¡ y el sddañ adñtdstÉfi@
doslacarc¡ que tos pb.¿diñÉntos Áhañciátos se tnpleñen¡an sh c¡ñ.ulta&s

- ED¡Év6¡a . ¡a Dt@dob y Seetano

- Eatcista a l. DtBdoÉ y se6tárc

- E ,Ev¡slas ¡ doca¿res ¿¡¡&r¿.i¡.s y

No se wsuatEó §guñEñlo y conl¡ol con rcspoc¡o a la aFcwóñ pÉsuFuétaní - E¡lÉysra a la d@toÉs y s*taño
ñ¡ nécan¡sño qN 1o g¿anl¡co Adtuñ¡tualito

El coñi¡é de paÉs no ea@.ió ngún d@uñénlo q@ &ñostaa la
¡ñplo@¡tacjón d.kua.la .bl ségu¡ñ¡en¡o y contot ü Gtac!óñ a la oteodó¡l
DÉsúDt,sslana lañNo d¡ante las en¡eúslas

Eñ¡¡évtsla a ta d¡rÉctoes y S&etano

los docoa¡€s y ás,ud¡a¡lés m@slE¡ §¿l¡lrcciá, co.r ¡ás á6rore§ ámp¡B,td¡ohs

Ef¡cacia y
pcrtinencia de los
Procedim¡entos

Adm¡nistrativos y
F¡nancieros

a Los pro@drmrsnios adrninislráiiws y fir6ñoero8 .re
asignáoóñ y €j6Mión d€l pÉsupueslo seeñcuontran

b Los pro@dnénio! 6siabl€od6 son @ñ6i(krs por lo§
bspoñább3 d6 gáslr@.16 É(dá

c. Lo3 poc.d¡m¡€nto. dmi.i.lr.li6r y lllmi6@ 16
impl6m.nl.n.bdivarn.nt6,

d Los pro@dmEnlos para
p.esupEslanas @nsd¿ran

d€t€rmrnsr le§ ñ€ccsrdedos
a los acio.* @ la c¿r6re

§e cll6nr. co¡ ,, pEsrp@sro geneñl ú doñcle e ob*Ne una dé dehndóñ
clara rclaen¡e a ld ddstgnú¡óñ y asg aclón p6v¡sla pot rubn o éréa . Ftanila de presupuesto d.¡ @ntñ ed@|va

- EatÉvts¡a d &ehta y estidaotes
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Cr¡tedo 4.2.'1.

Componente 2. F¡nanciam¡enlo

Cumplim¡éntolndicadores Medlos de Ve.lficaciónArgumentacloñes

Ourañla la oñtot¡sla con los docÉn¡es y potsoñdl .dñiñtshnvo y dd bibhola@
ñoñ.1oñó sot ¡nd!¡ús pam dal.m¡nat v oonoñr las h@s¡dades d6 la .areé
Ilo hay évklon ¡a de tos ptocodñonlos para dol.mnar l.s rccesidaús
pesúp¡Esr as do¡& e @¡edá@ 3 ,os erorss de,á crrúl¿

xatb



Valorác¡ón Cual¡tat¡Ya Valoración Cuantiialiva asociada
Nlvel de cumplim¡ento

del Crlterlo
SUFICIENfE

Jl¡lc¡o Valo.etlvo del
C¡lterlo

Forta¡arx

I Los ospá.ios ó6li¡6dos a /os Ú.rcl¡ws h)neioaañ y &oñ¡€s c¿Ddr¡ co, /,r! codcro,os sr4Lr.s y dr bose4r,rd¡d ll@srms.

2 tas §alás dr dass osré¡ adra,rdrd¡.¡L úrnén§ú¿d*, y o9ua3d§ co¡ lrs ¡lc¡r¡§os nscúsaros pá.. ,l drsáru¡ro dr bs ád¡rd.dés

3 El Ca¡tu .le R&oÉos de ApÉnú.ry ?¡iblioléca) eslé b¡an acondliorado y pro,!/Eion. uñ .ñtuno p.op¡cio pa|. la lectuñ y él éslúcto-

4 El ¡¿boralo,o cucnla c@ ua éspacto su¡i.¡oola y .gu¡pernienlo á./6cútu pú d rhs@lo d€ lás ¿.liedádás prátu€s

5 Lá i.sÚl¡roó¡r MrL @ esp¿ca s p,¿. lrjnv'd¿x/€É .b@avas y & rc./aái¿ió¡

6 Se dspom d€ p¡Esup@slo destiñ.do a la coñsevaaóñ y fitc¡ot s se4i. @s¡dád

7 Pesencja da los laboalot¡os ya inslalúos

A Se ha .oat,.ulo b @ñpG dé liórDs ,Ei¡cro¡€dos co, ¡a ár,botlula, ¡o q@ @nnibuye at *m tidtqáhcr,

g La @unild docal¡va * érc@rrE s¿rsrb.áá coñ ¡os rlclrsos útspo,¡¡D,€s

10 AceNo Nblbq!éñco dis.oñ¡Ue suttc¡énté

11 AsignáÚ!ón p@supÉlana .ñual y |,gst@s ú @ñp@s.le t¡b6.

12 SanslaÉjÓ¡ b h @.ñunit€d e<hE.¡va @ ¡os p!@tñ.ntos ú.niñ¡snanvos y ttñatr(,e¡os ¡ñdeñeñlaús

R2 AñplBr el nLrñero .lo loñtnales én la sata cle hfoñáltca pan garchnzat quo lodos los esludianles teñgaa eceso ¿d*uado a la6 Mputadoras

Dobllld.d..

1 Las nslataaonas de ta ptañla 6 a ¡o son a@§bles para pe6o,3s con ds¿¿r€od¿d ls¡cá

2 Fa a cle cñnq6ñe quo etde¿de or r§o .r¿ /os Tecr.sos d,spo¡¡ó¡es

3 tnsuño de taborc¡oña t¡sulk ente paÉ l¿ canndad de *tudan¡es

4 llo se cuen¡a @n ñaansno cJe ¡ñceñoñlo del aceNo btüogtál¡ca

5 Aue@a de ñeañ¡sñ6 para deteñtñat tas neces.tades p¡esupuestaas de ¡a ca@@ y ta pan@pacón & tos aclorcs
r¡vollcrados 0n es¡o pe€so

6 No * evderc¡dn ú*ansños adeuados de selN¡ñ¡ehlo y caatb¡ .le la e16@ón pesopues¡ana

Recomendac¡onea de llejora

ailg
a

a
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

FortalezrB y Debitldader .n la Olmensión



R3 ldenlncar un responsable dét aea de §ñuladó¡ clfn¡ca que adntn§¡rc y gasnoñe tos rocutsos de toña aponuha y segura

R4 P@lo@fizar el u§ .lel áÉa de sñuladó¡ en uñ loña¡o úñÉo que se pueda ñed¡t

RA Esl¿hled un cñoqáña claa N.a el uso dol latfi.áloro y ¡os rB.ursos úspor¡lrás, de ñodo qué sé p!é<la oeÉi¡zar d. na@ .¡idütc y ov¡tat @nn¡d6 so ut¡lizac¡ó.
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á. La ereE c6ni. @n msrism! d6 s.gdmi.ñlo d6 los

b L6 ñ@n¡smG d6 s69uim¡6nio prcvó¡ @Bultas
,s¡sñA¡cá3 sobr6la§ Í€c€.¡dad€3 .b loñnácóñ

c. Lá @rcÉ of@ a los 69É.ádG cú3os (b pdgrá<b
b4sa&. 6ñ l4 lE@sidad6 & lo.!Éión &leláda8.

Ef¡cac¡a y ef¡cienc¡a
de los Mecan¡smos

de Segu¡m¡ento a los
egrs6ados

d. t6 nr..a!iw! & 34¡rrunlo Frvan 16!¡5110. &l lr.ripo
Blio úilizá& por lo. 6!E!¡do! pá.a 16 obl6E¡óñ rbl p¡im€.

6. En!i. dEdft¡5 onrrE oc¡{áclür Lóord y ül¡¡.c¡óri .b

t Lor .g6sú. &6<b. . c¡rgo. .b c.F.E.bilid¡d egrlt3
E su lor¡n€¿iih y €xP€rÉf'oa.

q. Erslen.udemá5 rl€ €ñbDs eáhzá&§ e¡ sl proyscto
a.¡démi@ b4ados 6ñ lá opinióñ de los eq[6sós.

El Cé¡¡ñ Edoca¡i@ c!@ta @. un pbtedo cb séguñeato a /os egÉsdos de
b cañra do Licorcla¡ud 6h Eolamada, d ñsño es ap¡oba.lo segun la
R.sduc¡óñ N' 1n021 .Marcada añ It Lay 2944n6

. Mrca.,smos dé segu¡mD¡ro dé eglesados
- F,rotocdo do sogu¡ñDnlo de bs ogresados

E¡ b otlÉtusla b sogtliñia¡lo 6 /os 69Esádos, s6 i.ciúJó u¡a pw!ñt¿ q¡E
Ousc, ,Oorúr¡ /.s ..c6sd.d6s.b lotñúitn Extstá it lotñ.L ñsunad5.la
,E r,rraó, ds r8s corsrnas á ,gr.§ados

- 
^ráo¡,§rE 

dá ségdlré¿lo de égEsdos
. Pllocdo dr slgu¡D,er¡o dé ,os egEsados
- R.st tu ú eñcues¡a a esasados del ano
2021

En él . @ y il @ ¡¡.,ldttdonál §o ñercorán dw/sos culsos do pos196do,
@o ¡a Masl.l6 6¡ Etiéñé a OñdtqEá, Naesda én Eñbrñéda, Ma$tda
6n G6s¡¡ór¡ dó S€ryÉbs d6 S5¡u.1. Mdsúla ú E¡bñda en Sa!ú Atá/id
Maost¡/€ oh Ptoñq$n dé la Salud y Mashla én Enlmdla ú Cui.L.b-s
,rlsñevos, d¡spor¡órá a lodos /os ,¡¡o,Es.dos / .lrpdGs . ¡o§ orrDs¿dos

- l¡lo@ eb &dás *á.bñtcas.t pdrl gac^os

-E I,lúslrs á .úúas¿dos

s6 ,a ,bvádo a 6á¡0 uñr o/rc¡r6!¿ a /o§ ofrDsárlos ., ¡a cud so ¡r.¡ur¡e ura
qégúnta que .váhta ta oblendÓ¡ cbt pnñat oñdoo qr.árlo /as .rlrBú§lás
@51¡zúas la ñ.yoda dc tos eg.¿sacbs ¿\pÉsañn q@ tqñ¡oñ ú¡s¿gur
oñdoo tápd.noda desryés .té g,aduaÉ

ir.@n¡sños d€ s€g!,a¡3ñlo ds e§rBsádo§
Ptotúdo de s.grñr.nlo do bs egosa<bs

. Resu¡rádo de e¡cErsra á egEsados

S€9rr¿ bs ,r6u/¡ados ds /a 6,,crr.la. $ .vtd6ida Auo d nayat @.6ñlap &
écñsá.los ha ñtt .lo ñÑo .ñ §, p,orbs,er áñ ¡osplabs Biólrcc

- l,recads/¡os de seÉuñ¡erlo de erresádos
. Rcsdució¡ N' 17m21 PñtM)b.b
§sgü,ñ¡snlo d3 bs .úresádos

¿os rBsu,¡ádo§ ds ,a 6ncrr.5lá lara/a, q¡r6 u¡ porDo¡lálo de ogEsados §a
wnt6 @pando cag6 .b Ftduta en et'leenles serr',oos yh @idades
Aúñés, dudalo bs anlrovsl.s ,Erii:rdds c@ ,os e9cs6dos, á,guños dr 61¡os
ñehaoñaññ que adualñ.ñla eup¿ñ ca.gos * leLlu¡a

Rosulrado de encresra a /os egÉsados

No se ewetonda cañbús Eahzados en et Notec¡o edrcaivo basados eñ ta
opn¡ón & tos agéados dera,le ,ás snl,Bv,§ta ,Dar¡adas a /os ñ,§Dos

- Etuesta a éSEsado m21

E.lÉvsla a los egesados

ffiilu-
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DIMENSIÓN 6. IMPACTO Y RESULTAOOS

Componente l. Egresados

Criterio 5.1.1 lnd¡cadores Cumplimlento Argumentac¡ones Med¡oE de Verlflcac¡ón



h S..sd.lÉa §gtstrccóñ (b lo..!.s§ados eE dsl
cmpl¡riñlo d€l pe¡ñl do o![630 d6lá.ámra.

los 3lr¡Esrdos na.i,tela, estát §¡¡slfr(l1o Éf{Eclo at @ñdñlenlo cN pañt
cta qlaso o¡ la en¡eisla y qué * si@lei cotíoñes ssgu,Ds s¡ or cañpo
l,bo,at @n tas coñÉlehdas lq.adas dunanb la ldñacñl

- ¡,laca4soos d6 ság4D,é.ro de eg,esdos
- l¡acaasDos d6 s69uaÉrro de eg.esdos
- E¿l¡Évtslas a og.rsarros

Valoraclón Cu.llt5llva

SUFICIENTE

Valoración Cuantltativa aaociada
Nlvel de cumpl¡mlento

del Cr¡lerio

Julc¡o Valorat¡vo del
Crltér¡6

¡. S. Mñt d ¡Blrr¡a lúñá¡6r & viEule¡óñ coñ
.Gnl.! ú¡ m.dio .xLr¡o.

b. Exi3i6 dd6nc¡á é qE 16 r6!pomábl6! * la csr.€ra 3s
cúnd @& c¡6.1o linpo @n 3!.n1.3 d.l nE<tE €n6mo

El c.ntrc d.luc6ti@ ha esfabled.lo conwñas tnletiñsliluao¡alos coh al MW y
ss ¿Ed¡rr. r¡ Hosp,ra, Rogl@at ú Caacup¿ lo que repÉsonta u¡a lotlale¿a
on téñ¡nos dé @l6bote¡ón y oporlundadas & p.áclica p.obs,o¿á/ superyisáda
pgQ los 1stud¡a¡tes Adeñ& 5. ¡á oósorv.do que /os ost d,¡nlos ctbhtdñ @n
un ñaloln que rcgtsúa el .lesatdlo d6 sus prédtcas qotesansl¿§, ,o cual es
uAa buo¡a pr&¡ca pa6 el seg¿n6¡lo y tulnÉhladón & su oxqiohcta
Asñtsña s. oqdoñoa ta p,úucoóa .b esul¡ados elaonños @n ta
éxtehsúa unwsla¡a en @ntos ac{rcalms é la @unxlad lo qué don@st6
l. úrcdeón enlre ta ¡hsnuc,ó, y /os c6nld áeréraáles y la @undad en
g€rerál Esrss i3|le,e§ @nr¿buyon a lod.Éet h lotñtuóa y t. tn*Bón cb
16 astuctanlés e. et éñbúo orotosa4at

- Coñtenia coñ al MSP y ES
lalame d¿ tos @Awñios

- MaHh .b lnldn e de tas ü&iÉes dd

Sa eedénc¡a la reu¡bnes de tGbap slsteñá¡c¿ do tos rcspansabtos do h
cat@ra y los eqeñles del ñedb dlúo lo ñ¡sña e @nstala d)6nle las
en¡,eeslas co¡ /os dG.rés. est!.lan¡as y coordtnaúres

- Resr{ados d6 pDy6cr6 coñ p¿nic¡padóh do
los ñtoñbns & la M!ñdacl
- Eñiov¡slas a doc6nt4 estúdEat$ y

xqe,
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componente 2. vinculac¡ón Social

Cr¡ter¡o 5,2,1. lndicadoreg Cumpllm¡ento Argumenlaciones Medios de Verificación



Pert¡nenc¡a y
ef¡cacia de la

V¡nculación con ol
Med¡o externo

c Ss evidencla que las suger€noas dádas por los agenles d€l
m€dio ene¡rc son @nsrd6rados párá €lajusle delproy6clo

d Exble wi&¡d. d6 l. sáliltaÉlón de los emploadoÉs @ñ
6.pelo al rl€s6mp.ño lábo¡al d6los 69@sádos.

e. Exillen áclividád4 qu6 Énoján l¡ p¿ c¡pác6ñ d6 h @r6rE
6ñ €l desrc¡lo .16 prcg.aros B¡oñd6s y r.giml€s.

t. So cuoñta con @nvanrcE rnténñslrluconales pBrs él
desarcllo de ácnvrdad€3 6cádémr@s que apunt¿n alloqro dsl

Et¡slo tosulada da tos pñyetos de exteñsión coñ pa¡tucipación de los
ñieñbrcs de ta coñuñtdad poa no so oedanaa a¿slos on ot Payeclo
Aádén¡co clel Cen¡@ EdMl¡vo q tunoón de tos esutlados de,as ac¿vdades

- R.súltados de pñWctos con panidpac¡ón do
tos ñ,€ñb¡9s do ta coñuñ¡dad
E i¡§v,slas á doc€¡los, esaud,árles y

- E¡leesr¿s á agesadG

Se pÉen¡a Ésuttado do añcuesla a eñpleado@s con un atlo ntvet de
sat¡sÍacc¡ón del d6*ñpél1o labú¿l & los egÉados at ¡gta¡ que se dpÉsó

C@snohano & opn¡óñ dlng¡da a eñpteacloÉs
. Rds!¡ta.lo de úcueist¿ a úp¡eadoÉs
- Eñ¡nvls¡a con oñpleadoÉs

- tntomo & los coñlen¡os
- EnlÉvsla a &conles, esluddnles y

El @ñb aduc.nw ha astabl*ib @ñvehios intaññsltucioñates. lo alat os uña
bnalé|. o¡ témiDs clc cdaho@¡ón y opdlu¡¡.!úcs p6d los ést!.1¡aotes tut
o¡,p lado, sr dos¡ác, /. exiíáncia .b un ñ.ldlo dal oslwlarlo que €OsL. la
rcahac¡ón da la tuéc¡icd Hosp¡t.lana en el tloslita! Nacioaal, bÉñdiorlo dol
MSP y BS Esta henanbñta pu.ú so¡ & ut¡ldad Nn el sogu¡n¡ento y
docunonlaclón do la etryicnoé de los .sludlañlos .luah¡a su grác|¡ca

- Coataña ca¡ ot MW y BS
- lnlomá d6 los @ñ!ú¡os.
- tñcaryo.*tón a REDTS (Red de tnwslgadan
o¡ §,sbmas y §6rv¡?'os drr Co¡o §ur

M¡ernba acltw do la Escue¡á eos ora de
S¿tud Ptiblica y dsl lnst¡tula Potitécñtco joaqutñ
VéMo@ dé ño dé Jané¡D

Se t¿ @sl¿t do,.ouderoa dd.lesatulo.le 16 @Éabs,rldln@b¡./es
a u.v¿s &l Mabtla .Lt osluctante qÉ nú@ d lqat .b p¡ñ@ pñletúár' a
/¡cs s€D'roos d. rr¡rrd á rEÉs ¡d co¡t@b coñ ol MSP I BS, ,s¡ cor¡o irñrrmas
¡daao.¡ados co, ,os @Er6 erfll¿ddt

La carcra ha patctpada en úterentes acnvdades de @padteón a t@vés de
l¿léres en 16 ceñl@s éducaitos a n¡vel l6a1

I L6 ov..ios ¡ñ¡.nñ!üirioñ¿b. páÉ.1d6srolo.b ¡ái
aclwi(ts.bs acadéñrcar .¿ .i.qisr .Conv€ñ¡o co, or M§P y 65

lñloña da los coñee¡ros

Valoración Cualitát¡va Valoraclón Cuant¡tallva asoclada
Nlvel de cumplimlento

del Crlterlo
PLENO

Juicio Valorativo del
Crlter¡o docuñénta. las éxpénéncias de pncnca No obstante. no se ev¡dehcia ta incoryonc¡ón .te tas sugeenaas del ñe.to W¡a ta ñep.a cret p.oyeclo ectuca¡¡vo

\cr¿di

5

la

\t"
\\"¿

¡ ANE

Wiliam Richarson 546 e/ lncas y Aztecas-Asunción - Paraguay lnforme Final 46 Telefax: +595 21 3284081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

w9



á SeevdencÉ resuhados de los poyectos de rn@slrgación

b. Los ¡esullgdos d6los póy6clos dá iNosligáoóñ son
tfáhsler¡dos a la sociedad

c. Se evidonciá rásuhedos de los poy6clos de 6rensión

Se ha ¡dent¡hcado la existenda .le ñonografias rcali2adas par /os es¡ud,áñtes
las cua¡os se encuenlran rcg¡stadas en una plan¡ a q@ Gte@ de reletendas
ad*uadas, cono nenb¡de lulo del documeala responsable frña y sello La
plan a muostra un lotat do 1aP nonagra asdol año2019@ sus éspecliyos
aulores 130 delaño 2020 105 del año 2021, 4 del año 2022 y 10
corespond¡enles a los años 2018 2021 y 2022 (*petNañente

El ceñta educa¡¡@ cueñta con üoyec¡os enrocados haaa ta cornun¡clad con
pan¡ctoactÓñ de daceñtes y eslüd¡anles

- lñlesl¡gac¡oñes Monog.arias L¡c en
Enlmeda de los años 2018 - 2419 - 2020-
2021 y 2022 (no se enc@ntQ ¡omalizado a
t6vés .le un ac¡a a.lñ¡ñ¡s¡dtila)

Proteclo de ¡nvest¡gaaón. itulada La
D@t.st¡ñaclóñ acadénica Aña 2013
- Reglan¿nta de ¡n\esl¡gac¡óh

- Exf Colegro §aria Rosa
- Plan¡lhs y Aclas de o\lénEón

R*oludóo de Extensón
ReShñeolo tb *lens¡ón

Se cueaten con publ¡@c¡on5 en reestas y conqÉsos, @ñ pan¡c¡pac¡óñ de
docenles de ta tnsmudón denlro de ta bbt¡olaca da ta ¡nsl¡l@ión É c@nla @n
las nonagfalas Ml¡zadas de las estud¡anles de la careb

- ¡ñvestigaclones publ¡@das en revistas
- venficacian durchle la !¡s¡ta in s¡tuEflcacla y ef¡cleñcia de

los Proyectos de
lnvest¡gac¡ón y

Exlenslón

d Los ré6ultádos dé los proyáclos dé éxtánsón son
lransrerdos a la socedad.

Valorac¡ón Cualltativa Váloración Cuant¡tativa asociada
N¡vel de cumplim¡ento

delCriterio
SATISFACTORIO

Juicio Valorativo del
Cr¡ler¡o evideoc¡a retroatiñenlación de ¡os rEsu/¡.dos a /os mieñbtos involucrados. tanlo en et áñbi¡o acadéñico cono eo el coñunita.io

- Bánirbs y¡c¡as d€ sxlersón

4

ñ
e
2
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Cr¡ter¡o 5.2.2. lndicadores Cumplim¡enlo Argumentáclone§ Medios de Veriflcaclón

El @nla eduÁl¡va ha desardla& prcyeclas enlocdos hac¡a la coñúñldad,
¡nwlrcftntu tanlo a dentes @no d eslud¡antes Duénte ¡a eñlrcvsla tos
docettlas y esludanles exp¡esa¡ ta el@atñenlac¡ón a la @ñunida.l, ño * ha
evt&n@ú la gereGcón de tnlomes a d@onentos qre ¡ndiquek la
tcnsleÉñcÉ efedwa de hs e hadas de estas pbyectos a la sódedad

s*il!



Fortalrrar

1 Se cuéttt, @n uD No¡Ú.rrbeb sctu¡rÉrlo, 
^r! 

áruÉs.dos dá l. c*eB ü Li.!,miat!r. on E¡bnad.

z.Adica.¡ón ü $c@§iat rb !águiñia,¡o , .gr.sr.bs

a 69ttsáós oor¡p,D.r.dós y sáos,bcr¡os co,, c, Cálll¡D Edl,cat¡ro.

5 Cursos dr poslgrádos á..rs¡¡,o§ a los .9''6ádos.

6 ¿á ñs¿iluró. o/r,ra co¡ yárr§ co¡Enio6 ¡dáfi§iir¡f,irrabs

7 Ptúuútóñ rla ¡asulta<bs t lrdoo.dos cor¡ /r .r¡!rs¡& ürl,'rsilár¡ e¡, ¿.nlms 6.ú¡crl¡9ús dr ,á úñu :rla.l, cviLac¡ánt o l. i¡.lt.tcióa .¡l¡. ¡,
¡.sflrrcó,l y /o§ rrrarDs .s,sr.ac¡aLs y la canun¡eld cn F,É'nt

&S. corslálá vrñcd&ir¿ @ cl ncdio dtoito

9 Sáii6¡á@it¡ d' bs 6ñpb.do,!s caa ral,Eóa ¿t cb§én¡,lb labrát é ,o§ 6!rü6ú5

10.5a roallzan éclvid.dos o, .¡ DsrEo d. ,os corv.nios.

11 Exitu¡¡(r. ü ñoáqrrn¿s É.,¡z.drs po.ios 6d¡rd-f6§ b @, &ñ6stÉ úa *lv¡dd d. iaÉdg.<ióñ y ptoáaióa *lf,,rnica

12 A @dm .duc¿l¡ñ c aota con v¿nos p¡orlrc¡os d. e¡Lñeó¡,

Debllld.det
1 Fatla de et¡denda da cañb¡ós Éat2ados en el Ptutc.to Acaúñl@ de¡ Centñ Edúcatvo eh tundón de tas óptntones y
sole@,aas de /os eg@sados

13 Pani.ipadóñ cta do@n¡es y éstud¡añtes 6n pñyec¡os eñfocados hacia ¡a @ñun¡dad, lo qud Énék un coñpbñ¡so .on el sw¡ca y ta apncadóñ
Drácl@ del .onaañ¡enlo

2 Falt. ¡6 odnióñ .lé los egÉÉcbs pah e] atuste dél p.oy$to educan@

3 Auencta de ewde de ta etrcatnqtaqón de tos prcyeclas de extensón a tos aulo@s & ta @nontdad

v

I

SEAE
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DTMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortálezár y Debllldadea en la D¡menB¡ón

Ádg



Recomoñalaclonea de llelora

R1 Eslabl*t uñ s§teña que gaan¡.c q@ tas sugeencÉs de los egesados se docuñeñten y se utte¡ paÉ Éalza. ñé¡or¿s @ñcrc¡as en et P@yeclo Acadénro

p.É ñeloat la NdinénN y @ldad de la loñac¡óñ acactéñica

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Crilério 1.1.1

Crilerio 1.1.2

C Gno 1.2.1

Crilerio 1.2.2

CnEno 1.2.3

Crilerio 1.2.4

Psliosociá d€ lá E3lructura Oeañlzac¡onal ó€ la c5lrer.

El¡cac¡s . lnl.gridad én Lr.pl¡các¡ón d6l.B NomativaEy Reglámsnt c¡ona6 qué rig€n la crn6r.

Porllnonclá y €f¡cac¡. en la g€3lión dol Proyoclo Académlco

Efc€c¡8 Bn l€ o€stión clel Plan ds o€53Íollo

Etlc¡c¡e e.r la gesllón d€l As.gurami€nlo & la Calldad

Eñc¡c¡a 6ñ lá geslón cl€ la lnfoínadón y Comun¡c.dón

5

5

4

2

2

1

Á&4I,

§AES
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O¡mensión 1. de la Carera
Criterios Va¡oración Cuantitativa esoclada



Cñterio 2.1.1. R¿l€vrnc¡á delP€rfilda Egr€§o

Criterio 2.1.2. P8rtinen¿ia de los Ob¡dúos ds la carsra

Crleno 2.1.3. Pert¡nenc¡á de los M€cáni6mo3 d6 Ad.nlslón

Critario 2.2.1. Perlinendá en le plánifcsdóñ chl PLn d€ E3ludb

C ano 2.2.2. Efc¡cj. añ b implomortácirn y actuellzec¡óñ rblPlen.l€ Eíudio

Crlerio 2.3.1. Pellnenc¡e y efce¿ie & loB proc6lo3 & En66ñanza Aprondzajo

Criterio 2.3.2 Pslinsncia y oñcacia d€ laE fécnicss Evalualivas apllcadas

Crferio 2.¡1.1 PsrlinsncÍa y ral€vanda d€ bs Proysclos de lñvssl¡gac¡ón

Cnlono 2.¡1.2 Pelinencia y rclovanc¡a d€ los Proy6clos do Exl€n6ión

5

5

5

1

2

j

2

1

1

Dimensión 3. Personas

critorio 3.1.1. Efic¿cia e inlogridád 6n los proc63o3 do s8bcclón, ovaluaclón y pronoción del Personal oirscl¡vo

Crilerio 3.1.2. Eficacia y €fci€ncia ds la Gesl¡ón Oirscliva

criterio 3.2.1. Pelin€ncia e int€gridad de loE proc6so6 do solocc¡ón, .valuación y promoción Doc€nle

Critoío 3.2.2. Pedinenclá del Per,llA€démico de los Docénl6s

Crilerio 3.2.3 Periinenc¡ay efcrc¡a d6los PlaneB de Cápácilsción y Paléccionaml€nlo Docenl¿

C terio 3.3.1. Perlinencia y ef¡c€c{a de los Mecroasmos de Orientación Acadámica a la poblacióo esludiánlil

Cdlédo 3.3.2 Perlaneoc¡a y encacia da los Mscanismos ds Apoyo a la población o6ludianlil

Crilerio 3.¡1.1. Ef¡cacia e inlogridad en los pmcesos d€ sal€c¿ión, €valuación y pomoc¡ón dal Personal Adminislralavo y de Apoyo

CriEno 3.¡1.2 Eficáciá y perliñenci. de lá Formáción y De§€mpéño d¿l peGonal ádm¡niBtrativo y de rpoyo

2

5

1

I

I
2

2

1

1

w
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Dimens¡ón 2. Académlco
Cr¡tet¡o§ Valoración Cuantltat¡va asoclada

Crlterlo! Valoración Cu¿nlltátlva asoclada
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Dimenslón ¡1. Recursos

Crilorio 4,1.1. Pertinenc¡á y ádecuación de los Espac¡os de3linados a las Actiüdacles de la crÍera

Crilarjo 4.1.2. Efc.ci, y efcienciá en eluso dé los RéorrsoÉ D¡6pon¡bl6s para l. implemenlación del Proyeclo Acsdémico

Crllorlo ¡1.2.1. Efc€cia y perlinsncia de los Procedimlenlos Admlnlslralivos y Financieros

I

2

3

Dlmentlón 5. lmpacto y Resultado

Crll6do 5.1.1. Elicácia y efc¡enc¡a de los Mecánismos d6 S€guimienlo a 106 Egrssádos

Crir€rio 5.2.1. Pedinéñc¡.y etcác¡á dé l. \fncule.¡óñ coñ álMédio €rt€mo

Crir€rio 5.2.2 Efcac'a y efc¡enciá dé los Proyectos dé lnvo§túrción y Exlénsión

3

5

TOTAL
PROMEOIO

1

108
3,6

*r4!-I

§$

4tiE
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Cr¡lerios Valoración Cuanlitat¡va asociada

Crlterio6 Valoraclón Cuentlt¡tlva aaoclada

Telefax: +595 21 328S081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py



Valoración Cualitativa delestado general de la carrera

Ora

esre úobojo, se conlonnó un Con¡té de Colidod y ún Coñité de Autoevoluoción, quienes liclero¡on elp.ocesocon unoo.ti¡ud positivo.

evoloodores o los iñttoloc¡ones de lo ¡nst¡tuciói y o un coñpo de p.óctico, ocoilpoñodo d. ñoneft einuol por los deñós ñ¡?ñbtos.

4,4\

g
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CONCLUSIÓN


