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RESOLUCION NO 396

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
poR 6 ¡,ños, r-n CARRERA DE oDoNTorocÍe, DEpENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE I.A SAIUD DE LA UNIvERSIDAD euIÓNovIe oB
esuNcIóN. (uAA), SEDE nsuNcróN, EN EL MARCo DEL MECANTSMo DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

Asunción, 30 de octubre de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desatrollado por la
Agencia Nacional de E¡,aluación y Acreditación de la Educación Superior, en la carrer¿ de
Odontología, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Autónoma de
Asunción QIAA), sede Asunctón; y,

CONSIDERANDO: Que, la ky N" 2072/2003 'De
macifu de la Ageúa Na¿ional de Euluat:ión 1 Amditatión de l¿ Edua¿ión S tpeior", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) tiene como finaüdad evaluar y, en su caso, acteditar Ia calidad académica de las

instiruciones de educación superior:

Que, la citada ky en su zrtic'¡lo 22 esablece: '1-z
amditaciól et la nrtifcación acadénica de una in¡lilrción ú edruación supeior o de lna camra o ctso de pogrado,

basada et jticio ¡obn la nnishtttia entn objetiras, bs nnrsot l la gestiór de una midad acadimica. Conpnnde k
aufoeuhadón, la euahación exlenal el infomefnal...";

Qr., la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de Ia Educación Superior hz rcz\zado eI proceso de evaluación de la carera de
Odontología, depenüente de la Facultad de Cienci¿s de la Salud de la Universidad Autónoma de
Asunción (1.'4.\), sede Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior ha a¡aliza.do el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pares

Evaluadotes conformado por Gloria Aregui Martínez, Carola Galeano Doldán y Elva Galván de
Go¡zález, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Di¡ectivo de la ANEAES, luego de un
análisis exhaustivo del ptoceso de evaluación rea.lizado, ha decidido acteditar pot 6 años, la can'era de
Odontologia, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Univetsidad Autónoma de
Asunción (UAA), sede As ción, según consta en el Acta No 19 de fecha 30 de octubre de 2024;
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Que, pot Resolución No 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actualizados del N{odelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de l¡ Educación Superior, para cañeras de grado, y se autoriza su publicación;
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RESOLUCIÓN NO 396

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
poR 6 eños, le cARRERA DE oDoNTor-ocÍ¡., DEpENDTENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE I.A SALUD DE LA UNIYERSIDAD eulÓ¡¡oue oB
¡.suNcrór.¡. (uAA), sEDE ASUNCTóN, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE
EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

a

Que, el anículo 82 de Ia Ley N" 4995 'De Eduadón
S upeior" establece: "It Agencia Nacional de Eaalmción 1 Atndifadón de la Eduación Sryeior (ANF-4ES)
es el ot¿anitmo lhaico encargado de emlrur1 amditar la talidad acadinia de los Instifu¡os de Educacih Supeior.
Pove alÍonomia atadémica, adninistratiua 1 fnandera. . .";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N" 6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acredrtacrón de la Educación Supenor;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05

labtada en fechz 22 de febteto de 2023, se teeligió a la Ptesidente del Consejo Di¡ectivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

I.A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAI DE
EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE I.A EDUCACIÓN SUPERIoR

10

20

William

RESUELVE:

ACREDITAR por 6 años, lz cureta de Odontología, dependiente de la Facultad de Ciencias

de la Salud de la Univetsid¿d Autónoma de Asunción (UAA), sede Asunción, a partir de la
fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Autónoma de Asunción QrAA), sede Asunción, a

implementar 1as sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la presente
Resolución, pxz la caneru de Odontología.

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
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Que, el artículo 9" de la Ley N" 2072 /2003 establece:
". .. Son farionx del Pnsidtnte &l Consqlo Dinctin, en lo¡ línites de ésta lg 1 de la¡ n¡oltcione¡ del Consejo

Dinctiw: 1) rpn*ntar a la Agencia; 2) msribir la doatmenladón qru etpide h A¿encia. . .";
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RESOLUCION NO 396

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ODONTOLOGÍA, DEPENDIENTE DE I.A
FACULTAD DE CIENCIAS DE I.A SAIUD DE I.A UNIYERSIDAD AUTÓNOMA DE
ASUNCIÓN, (UAA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

-3-

DISPONER la enttega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a

partir de la recepción de la ptesente Resolución. Dicha hertamienta de gestión deberá
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe ¿nexo a esta

disposición.

40.- COMUNICAR v archivar.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente

,4NE

lcledit¿

\r!'illiam fuchardson No 54ó entre Incas y Aztecas
Asunción-Paraguav

Telefax: 595-21-328 6079 / 328 6081
E-mail: sirleo la alt
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¡IOOELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREOITACIó DE LA EDUCACIóN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con l¡nes de Acréditác¡ón

lnslitución: lJniversacled Aulónoma de Asunción

Canerai Odontología

L¡nidad Acádémicár Facultad de Ciencias de la Salud

Sede/Filialr Asunción

Pares Evaluedores Gloria Beatr¿ Arregu¡ Martinez(Coord.)

Carola Rosana Galeano Ooldán(PR)

Elva Ondina Galván de González

Técnico de Enlace:

.ANE
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INTRODUCCION

A. Presentac¡ón de la lnstituc¡ón

supeN¡sada. La carrera cuenta con infraestructura pata la realización de acl¡v¡dades précticas en aquellas mateias que lo añeiten en base al progñma.

§iI
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B. Descr¡pción de la v¡sita

realizar el trcbajo encoñendado por la Agencia Nac¡onal ale Evaluac¡ón y Acrcd¡tac¡ón de la Educación Supeior .
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C, Evaluación de la calidad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tuc¡onal anexos

ca¡rera fac¡litó en t¡empo y foina los medios de ve.ificación sol¡citados por los parcs eveluadorcs
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Pe.tlnencla de la
Estructura

Organ¡zac¡onal de la
cat¡añ¡

Nlvslde cumpllmlento
dol Crilerlo

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

á. La estructura organ¡zacional respondealas
ex¡genc¡as de la carrerá.

b. La estructurá o18¿nizaciona¡ de ¡a carrera es

coherente con la un¡dad académica a que
peftenece.

c. La estructura or8an¡zac¡ona¡ de la carera
permite una adecuada coord¡nac¡ón de todos los
estámentoS de la carrera para lo8rar los objetivos.

d. Están definidas y formal¡zadas las func¡ones de
las d¡st¡ntas ¡nstancias establec¡das en la

estf uctura otSanizácional,

é. tos cargos definidos en la estructur¿
organizac¡onal están cub¡ertos.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Se evdeñda qre ta estruc¡un oryantzac¡onat rcsponde a las ex¡genctas de la
ca..a.a da ác!érto at Estatutoda ta UAA oaan¡g.aña de la Facuttad de
C¡oncEs do ta Satud ,Manuat de Cargos y Fuñaones y otros docuñentos
p.asanlados qué clah epodo alas acl¡vt.lades que ddsanollan

De acué¡flo al o¡gañEmña , la oslructura o¡gañtzadonal do la caÍoa do
Odontotogla de ta UAA es coheréhte con ta un¡dacl acacénica ata que
pédonoca, consdo.ando quo conlonqla clopondonaas clo tnvesü?ac¡ón ,

docpñda y é\¡énsóñ

En et Manuat de Caryos y Fuñcloñes y en al oryanqraña se ev¡denc¡a que ta
éslnrclur. oryantzaaonal da la ca¡eñ pam'lo una .clacuacla dndnaaón de
todos tos estanentos pañ log¡¿/ los obpüvos de la caner¿ Esllrs está/,
anttu¡clos por Dacano de ta Facutad cta Aonclas de ta Satud .Gorenlo de ta
FACSAL, Coo¡únación cté la Caftñ da Ocloñtologla, Pml¿e( cle TÉntpo
Coñpleto de Extengón, tuolesot de neñpo Coñpb¡o de lnrcsttgac¡óñ, Plantel
D@ole, Ré@ote de Cllñt@s y Labodtono, Regonle de Prcle@ón R¿dalogla

Es¡atu¡a de la UAA,Oryane¡ana do la caÍeB
Res N'l1nA22, Manudl cle Caqos y fu.aones
de ta FACSAL Res N'11n022

Eslatulo de la UAA,OEaotgñña de la caÍe.a
Res N'112022. Manualde Caryos y tuhctones
de ]a FACSAL Res N'14 n022

ED él Estaluto yea 6l Mdnual.16 Ca@os y Furcbres y ed lds Eeludoñs dd
noñb,añ/€ntos- § ev¡ctenaa gue estáh dehhdas y to.mal¡zadas las tunc,ones
cle ¡as disúnlas tñslañaas áslab!éctdas en la est¡uctu.a oeant2adonal

& acueftlo a las Rosoluclonas dé noñbrañEotos pcsonlarlosy venhcádos
en la vEla los caaos defrndos en la esl¡uclur¿ organ¡zaclonal eslén cuberlos

Estatuto do ta UAA.O¡ganigaña de la drera
Res N'112022. Manuat cla OryañEacjón y
lundones de la FACSAL Res N'11 n022
Manuat de c¿qos y tunc¡ones y con¡r¿¡o de
Dacaño Aprcbación y @nlmlo de Coo¡dinadoz
dé cañra dé odontologla coniato de
prcle§¿tes cle tienpo @nplelo ConLato de
persoñál adñ¡ntstal¡vo conlráb de pe¿sona/ de
apoyo conte¡o de prctosr tnwsbgado. y
ñ@nle cb clh¡cas y labo.áto¡ios contrato de
rcslDnsable .le pmtecaó^ Ectottg¡ca
Estatuto de ta UAA,O@anÉñña de la c¿¡lera
Res N'1n022. Mantalde Caryos y 1tñcton6s
clo la FACSAL Ros N'U n022 Reeluaón y
cuntrato de &cano. Apñbaaón y @ntBto cle
Coorl¡hado.¿ de CaÍe.¿ de Oóoototogla
Conhlo de ptolesorcÉ de tanpo conplela
Con¡r¿loda p.rs6nat adñ¡ slrawo Conttato de
per*¡ál cle apoyo ctaniáb e ploleso¡
tnvesngadot y regonle de dtntczs y ¡aboE¡otos
Coot a¡o cla psponsabte do prclec§ón

Maouat de caryos y tuñoonas dota
FACSALReS N'1$2022 Reñluaón y Coñtnto
de Oecano Awbaaóo y @ñlmlo da *caña
Contato cle prcleso/Es de nenpo cande¡o
Ge.encla de Facullad ConlQlo do po¡sonal
adñNsianvo Coatato do pea)nal de apoyo
ConlÉlo dep¡o,E§¿r ¡nvesl¡gado/ y legenle de
ct¡¡icas y labo,atonos Conh¡o de TEspoñs¿O/e

ele pmta('!ón ncliolog¡c¿

La os¡ruc¡uQ oryantzac¡onal de la caÍeñ responde a las éxeénctas da la ñtsña, es
de /as d,§i,¡ras ,¡srañcras astáo clefinrlas y tomattzaclas en el Manuat cle caqos y

Valorac¡ón Cuant¡tal¡va asoc¡ada

5

a ¡a ouo oarton.@ ,Da.ñle uia adoctada cootdtñaaón da lodos /os eslaDor¡os , ias tuncores
an olo!9anq.aña eslá\ cublonos
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Cr¡terio'1.1.1 lndlcadores

Componento L Organ¡zac¡ón

*-?¿&

Cumpllmlento ir6d¡os d. Verlf¡ceción

C¡il¿¡lo 1 .1 .2. lndicadores taed¡os de Ver¡l¡cac¡ón



:. i;"o,.at,as y ;dñ;aa.¿."r qr; 'E;;Gl
lcarrera están aprobadas y tienen en cuenta el I

[3nfoggg!939!y9¡9Qn inclusiva. 
I

b. L.! nonrulivas y r6!l.rrñt!cloo.! qu. rio6ñ lá csrert
conlcmplan áspeclG r6l6clon.dos 5 pmr@los de

I

Eñ el douñoñlo sob.e'Reglane.los y nomalNas de la Facultad de Cenaas
de ta satud ta ¡.s¡tuaón úspone de nomatwas da bosogundad adeñás co. ta
tnctdéncia de la Pandéna del COVlDlg se han Gqlañentado Ptoto@tos da
Bosagutidad a@h,as a tas Écañendac¡ones dat 

^iSPES 
@ñ meddas

adecuadas para los drectivos, doc,entes ,estud¡ahtas persoñal adñn¡strattva y

' 
Restañentos y nomatvasdeta FA¿SÁL
Aphcactóh de herañtenlas dgnaEs de
enseñanza aprendtzaje en lodas /as cá¡rerás
de g.a.lo y prograñas de pasrgados Res N'
A9/2020 Regtaneñta de Medtdas Acadéncas
en el Marco de la Eneeeñc1a Sañt¡ana CAVIO
19

Manuat de OryañE.aóñ y Funcanes de ta
Unidad de Apoyo a ta tñclustóñ Res N'0W022

Las namanvas y EglanenlaaonesÉ encuenl.an (l§pontbtesen la págha web '

y son socaiEadas @h los cltlercn¡es es¡amentos a l@vés Elr,ones enlévist¿s Págña wb,follelena d6 dúusÉn de la ca.rera
Según resultados de 6ncu6 stas rcaltradas a do@ntes y es¡uda¡les eslos Resullado de las rcuñones @n @o^lnactón de
ñeñcbnan que acceden lacllñen¡e a las nonaÚvas y eglanenlactones q@ caÍen y doceñles Rosul¡ada de las teunl.nes
ngen ¡a ca¡ea señdo ot 11 06 % el gGdo desaltlacxóñ por pane de los con cootdinadón y estu.lEnles
csl'd¡á'lcs ve/ 50o4 pot padede tas doGhtes 

Re sur¡ado de tds eú.to¡es én¡rc cootltñaco4
De acuedo a las ewdenc¡as oncañt¡adas plannbs de astslenc¡a de docBñtes y de caÉG y docpn¡es Resullado de las
esludén¡es lnforrne da la Caord¡nación de la carera de Odonlologia calondano reon€nes entrÉ coo¡ntnac¡ón y es¡ud¡añEs
acadénoo,las nomaltvas y rcglañen¡ac¡ones que nqen la caÍeQ se áplican plan las.le asislenc¡a da doc,rles y alumnas
§stedár,cámerte tnbñe de ta Coodñacón de ta carcra de

odantotog i a C atendano ac adé ñ¡co

La crrcB dtspoñ' éo uh C&qo de E¡i.. y uñ Contté do É¡c{,áncaryúos.b
rcgula¡ el @npttanianto é¡i¿o de /bdos los n¡é.'1,bñs da l¿ coñunidact

La cáneÉ cuénta dn nonñalvas y reglañénlaaone,s apñbtdás que ngan ta
ca.re,a y he.En eh cuenl¿ el enfoque de educadóñ 

'nduslva 
@ño el Manuat Oo

OrgEdtzaoón y aúttdonos tlo lá U4da.l dé Apoyo á tE hclusóD Rés N'o5¡2022

Ywy

f. Las normat¡vas y reglamentac¡ones de la
carrefa se actualizañ de acuerdo á las

€. Las normativas que r¡gen la carrela contemplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sus cu¡n$e Totatñonla

miembros.

g. Las normat¡vas y reSlamentaciones que r¡8en
la carrera son conocidas por toda la comunidad
educativa.

Se ewdencé que las noñaúvas y reglanen¡acones que ngen la @rera se
aclualza segúh los rcquenñ€n¡os de ]a úÉna cona elReglañehla Acadéñtco
Res N"23n023¡Manual dé Cargos y Functones da la Ca.rera Res N'14n022
Ac¡uattzacóh det p¡oyocb oducat¡lo de la ca erc de Odan¡ologta de UAA Res
N'41&eA1A :Reglaneñlo de de nvesl¡gadón y poslgrcdo Res N'1 An019
Rosoluc¡ónN' 1n423 Pot lacual se es¡ablocoñ y ac¡uahzan las hñeas de
tnvesngadón de la FCSAL

se ewdenda que tas noññatlvasy rcglanenlac¡o¡es que ogen la G.era se
ac¡ualtza segú. los rcquonñenlas do la ñtsña cbño elReglanehto AcaeJéñtco
Res N'23,2423 Manual de Caryas y Fundoñes da la Carcra Res.N'11,2022,
Acluahzac¡ón del prcydcto aducalwo de la ca.rc.a do Odonlalogia de UAA Ras
N"416/201 0 ,Reglañento de de tnvest¡qación y posrsÉdo Res N"10,aa19
ResoluctónN'14023 Pot tacuat se establecen y actuahzan las lineasde
nvesngac¡ón de ta FCSAL

códpode Étrca Coñné de Étca

Mañuat de O¡gañtzadón y Funaones de ta
Uññad de Apoyo ala lnclustón Res N"05,2022
Manual de Carqas y Funcbnes .te la Fácu ad
de Aeñc¡as de ta Satud Res N'142022 |
Actualizac¡ón tuayecto Edu@¡¡vo de ta CaÍerc
de Adoñtoloq¡a Res N"416n01a, Roglanenlo
de lnveshgaaón y Poslg.ada Res N"10 2019
Coñt¡é de Énca de ta tñvsngac!óh Res
nl22n02i

Pástna wb Reunóó de Caorltnacón de
Canerc c.n estud¡antas Roun¡ón de
Cóód¡nádón de Ceñá.ón dócéntés
Encuesla aphcada a doconlos Encuos¡a
apl¡cada a estudian¡es

necesidades

ltle\

.ANE t
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c. Las ñormat¡vas y reglamentaciones que rigen la
carrera ertán difundidas en difereñtes med¡os
i..Psiblpst,rl
ld. Las normativas y reglamentaciones que r¡gen la ]

lcarrera se aplican sistemáticamente. 
]

i

Ef¡cacla e ¡ntegr¡dad
on la apl¡caclón de las

Noamat¡vas y
Reglamentac¡onos que

rlgen la carrera



PLENO 5
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Criterio

Ju¡c¡o Valorativo d€l
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á. La oferta educat¡va es rcsultado de un r¡guroso
estud¡o de las necesidades y pos¡bil¡dades del
med¡o externo.

b. El proyecto académ¡co ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativas viSentes.

c. La carrera prevé reaursos humanos (d¡rect¡vos,

docentes, personal administrativo y de apoyo), en
número y cualificación, pará lá implementac¡ón
efectiva de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestilr¡os

suficientes para satisfacer las necesidades de la

misma.

é. La carrera prevé recu6os de infraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requer¡dos
para la ¡mplementac¡ón efiaaz de la m¡sm¿.

cons¡derando el enfoque de educación ¡nclus¡va.

f. Lá carrerá dispone de mecan¡smos formales de
seguim¡ento al cumpl¡miento del Proyecto
Académico.

g. La carrera aplica mecanismos de actual¡zación
del Proyecto Académ¡co de manera s¡stemática.

h. La cafrera prevé ítecanismos de adecuac¡ones
curr¡culares y ajustes ra¿onables en concord¿nci¿
con las neces¡dades de las personas con
d¡scapacidad.

La Untve4iclad Autónoma de Asmción se c¡éa bá)o al rog¡ñen do ¡a Ley N
A2&tsO,pot Dacrelo N' 1161 5 del Poóet Etecutiro da la Na.ión an 4 da
novie¡nbÉ 1991 La camn aduatpa su Poyecto Acéclen'@ pot Res¡lución &l
CONES Res N'416/2018 La canera ñonclona qua ta oÍoda oducanva eset
Esullado clol eslucla do las nec.srdades de la poblac!ón paag@ya <le
p.ofosionates en et área .le salud bucodontal, sin éñbago no se ev¡donc¡a un
ñsuroso astud¡o do tas noÉs¡dacles y posibit¡clacles del ned¡o exteñó para ta
inplenentadón de la canora

El p/oyecto acadéitico tñptoñentado os¡á apobado pot e/ CO|VES séqú, Rés
N'116¡2018.

En baso at añát¡s¡s de tos documan¡os p€senta.los por ta candñ coño et
Mahuat .h ca,gos y tunqóras- O¡gan¡gana de ta F¿cultacl cle ciendas de ta
satud. caabnzac¡oo del e1é6no y coodtnactora do ta carrea y et cuadrc
doénta y do tuñclonados adñhtstra¡vos y de aqyo,la cár/era cuonta rrn
per§¿nal en el anb¡to d¡t€cttw, doaentn adñ¡n¡stal¡vo y de apoyo, en núnérc
y coh ta tomación Equenda pa|á la éjecuc¡ón étecüva da ta otFna aducaüva

P.oyecto Acadáñ¡co de ta cam@ Resotudón
de aprcbaaón dot CONES Nt16no18
Esta¡uto do ta univeÉidad Autoaórna dé

Rasot@ón do aprcbadó..bl CONES N'1to
n01a

Manual d6 Cdtgos y Funciones Res N'Un022
O.gan¡gnna de la Faatltad .lo Cienc¡as cl6 la
Satucl Camcleozación elel Decano y de la
C@Rl¡nadon ela la caíera Cuadñ de
porvnat ctocahle, adninis¡n¡tuo y de apoto dé
la can éñ de Odontotogla Cu.ncutuñ vrlae de
di re ctiv o s, cloce nté s y hhc¡ o n a ¡bs
adñ¡nidm¡ws y de apoyo

P¡ésupueslo Facultad cr, C]€ñaas de la Salud
Etecuaón p.esupue§aná do ta F.cu ad cto
C¡éncias cta ta Satud Pta¡ Opeanvo Anual

Lo§ /scursos p¡esupuásráros .te ta Facuttad do Canaas de ta Satud son
suhc¡€ñles pa¡a et cuñptinento dolPtañ Opeattw Anuat de ta Caien de
Odontotogt. se evdooc¡a en et Prcsupuesto y la Ejecucion Presupuos¡a¡a da
la Faculad de C¡endas de la Salud
La c.Í.8 cuenta coñ tn¡raestMc¡ua équipañientos ña¿onabs e hsunos
Equé.¡dos §gún.oasta e. tos ptahos de nnaestuctura inyentariD dé Bcutsos
e ¡Dsuños y veilicados éh ta v¡sta Eñ lo q@ Espacta al ehloque ¡ñduslvo la
Undact cte Apoyo a ta tnctustón es ta encagacla de mqenentado y N. olrc tado
on lo que rcspecla ¿ la ñlñes¡ru.¡uta pow ññpas asc€¡so¡Es .qu¡pos
odohtobgaos para 2udos, nobúanos ( pupit¡és para zurdo.)
La 6re.a úspone do Regtanehtos y nonnat¡vas cle la Facultad dé C¡anclas de
la Salud. Plan Esiatégtco tnsmuaonat haranode d€ses. ñoñüañEntos de
docañlos coñwcatona de rnatenas, qua nn ñecañtsños tomat.s de
*guñbnlo al dñpltñBnlo del Prcwclo Acadéntco
La caíera aplica Mecanisnos de actual¡zación dal Pmwcta Acadéntco
considenndo tos cñténos ntn¡mos cle calidad actual¡zada dé la ANEAES 2018
lo que sé wnnca en él Análs¡s coñpaQt¡lo ds os¡ructun del plan de estud¡os
de odontotoqla & la UAA Y taANEAES

Pldnos de hláes¡tuctúñ tñ@ñtárió dé ñuñs
de la ca@B lnwnlano de labo.alo.¡os y
cltnEas Resuttado de ta venñcacón ¡n stu

Pertinencla y eflcacla
en la gest¡ón del

Proyecto Académlco

¡. Se evir¿mi. él6mp6m¡!o de los d¡rccl¡wseñ l.
cápaciürción de lá corunidrd ácáóéricá en len¡as
¡ahcionados a h biosegundad y situac¡onos d€ emory.ncia.

Eñ ta Undad de Apoyo a la lndustón y especifrcamanta en et Manuat do
procedinénlos y funcionds .le la Un¡dacl da Apoyo a la lnclusión ]a caÍen
p¡evé ñocan§ñas de adecuac¡anés cuÍiculares y a)ust6s .azoñabtos en
@.'co.tlanda @n las potsonas con dts.apac¡dad

Elconpñrntso de tos dtnctwas e. ta capacttac!ón de la canun¡dad acadéñiaa
oñ toñas rctaclonados a la b¡asegur¡dad se évidéñcia an el cu.so da
bosegun.lad <le le FACSAL y eñ s¡luaaohes de ene,géncla, se ¡¡6no el Plañ de
Eneryenco de la UAA en caso de h@oda y eD et caso de Eñeryeñc,a
San¡tana § estabtece ta aphcáaón cta hém¡nientas chgnaEs de Enseñanza -
apÉñd¡zajo sn toctas las caneras de g.ado y progGnas de po§lgrados
¡ñplemen¡ados por la UAA

Regtañsn¡os y Nomanvas dé la Facultad de
AéMas de la Satud.Ptañ Esnaég¡@ ,hon¡o
de clases, nonbñncnto.h.lo@ ¡to s.
convocab¡a de naénas

Cn¡énos ñih¡nos de caldad actuatizada da ta
ANEAES Año 2418 Analis¡s cornpa¡ativo dé
Eslrucluz detPtan c,e Estud¡os .,e (Xor¡otogla
de la UAA y ta aNEAES

Un¡clad dé Apoyo a la tnclustóñ Manuat de
prccedtn¡oh¡os y funciones de la Unidad ele
Apoyo E ta tactus¡ón (UAt)
Resultado de la entlev,sta con la Untdad cle

Ptan de enoryahcE eñ casos de ñcendto
Résolución 09no2o Rectorado UAA pot ]a cual
se estatlecg en el Mar@ do la Eñeryenc¡a
Sah¡bna b aptc¿aón de homnentas clig¡taies
de enseñabza- apendzaje eo todas las
canaas @ g.ados y postgñctos de la UAA
Ré§oluc¡ón 1l'/2020 Recto.ado UAA , por la
cual se inploñánta et Regtañan¡a de itaddas
Acadéñ'cas €n et Marco cle Emeryenaas

Ásd!9
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Crltér¡o l -2,'f. lndicadores Cumpl¡m¡snto

Componente 2. Gest¡ón

Argumentaciones Médlos de Vsrll¡cac¡ón



j. La cáÍera cueñta con mecanismos que gamnl¡cen el
des¿rollo efeciivo dé lás adividadés ánte posibles casos de
sñer!€ñcia que 8l¿cl.n el tuncioñámienlo ¡ñstitudon¿I.

Lá UAA dtspono de un Ptan de Eñaryoñcta donde es¡én es¡aü¡8c¡dos /os
ptocbdiniéntos que gañntaao et desamllo afoctlvo de las acttidades ante
posjo/€s casos de emárysrcia que atecte el luncionarn¡en¡o inshtucionat.
a.lenás c@nta ñn de¡ecbtde huño ertnto@s e§leñs vsetddde
e ñé ry e n a a d e b rlañe n lo so ñ a h z ados

Ptañ de eñeryenda en casos cle tncanda
Resotuc¡ón 09n020 Racto.aclo UAA por tá cuat
se estabtece en el Mar.o ele la Energencia
Sáni/"na b apl¡các¡ón da henárniéntas dtglates
de enseñanza-ap¡éNtzate e, lodás /ás cá/?eÉs
de g,¿das ypostgados ete la UAA Resotuoón
162420 Recto.ado UAA por la cuat sé
¡ñpleñenla el Reglañen¡o de Medóas
Acadéñcas .ñ et Ma.co de Eñeryonaas
Santl¿nás COVID 19

Valoración Cualltativa Valoración Cuantltatlva asoclada
N¡vel de cumplimiento

delCrltor¡o

Julc¡o Valor.tlvo dol
Crltorlo

3

nocasdaclés de la ntgna Se consratá sl csñprcmiso én tañas letaao¡a.tos a ta Uosegund.d y s¡tuaoones de .ñ.¡ge.oa

á. El Plan de Desarrollo es elaborado con Ia

participación de todos los actores educativos

Ef¡cacia 6n la gestión
d6l Plan d9 Dgaarrollo

b- El Plan de Desarrollo está aprobado por la
autoridad respect¡va.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plán
Estratégico lnstitucionaly los objet¡vos de la
carfera.
d. Las acc¡ones prev¡stas en el Plan de Desarrollo
se real¡zan se8ún ¡o progr¿mado.

e. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
ptesupuestarios suficientes para su

¡mplementac¡ón.
f. La carrera cuenta con mecanismos de
Seguim¡ento delcumplimiento de las acc¡ones
previstas en el Plan de Detarrollo.

Valoraclón Cual¡latlva
N¡vel de cumplim¡ento

del Cr¡t€r¡o
SATISFACTORIO

De acuodo a las Aclas do raunooes ol Plan de @saro¡lo os e¡abo.ado @n la
palicipacón de la encaryaela d6 la Facuta.l. los dtÉct'ws y d<rcanlas de la
cara.a do Odontatogia y oslá aprcbado s.gún Resotuctóñ N'2/201 I y Res N'
w020
El plan do d.sa..allo da ta Facuttad de C¡snc¡as de la Satud det qu¡nquen¡o
2014 2021 está aprcbada ségún Res N"2 201A y el plan cle d'sar¡o a de la
FacLttad de C¡enc¡as de ta Satud clelqúnqueno 2021-2025 eslá aprcbado

Dé acuétdo at anátists rcáhzado entÉ et Ptañ de Desañtto Ptan Estrc¡égtco y
O\ahws, sa avdehaa la cohorcic¡a entrc o¡ plan de desa¡ralo, el Plañ
Es¡rctégtco y Obtet¡vas de la canan

Aclas do ,euñoñ.s paQ eiabarcaóh.lel Plah
dé Desarolo Résukado de enlevstas ññ el
Decano, Coodnadora de CaÍen y docentes

Plan de desarBlla aprabado según A€s iV'
2l2O1A pam olqunquenlo 2A1e-2O22 Plahde
Desarcllo N' g 2020 para el qunquonp 202'l
2025

Malnz de anáhsts ddl Plan de Desaro o - Plah
Estatégtco y ab$ltws

Valoaac¡ón Cuantltat¡va asoclada

Las ac vtdades ptantftcactas en et plah de desanollo de la caíea,en su nayoda Cunpliniento clel Plan da DÉsa'mllo 201 8-
Cunple Parcialnente §on elécut.das de atuedo . la MatE do cuñphn¡oñto dot Ptan de Desarotto 2020 Cop¡a.la vatoracóñ Ptan de Desa.'ollo

201&2020 FCS 2021-2025

9 b€n ta ca¡rera garantza ta ¡ñptonentaaón c,e tas acnvtda.los ptanihcadas en
Cuñple Paft¡almen¡e el Plan dá D'ésaíollo, sin 6ñbaqa no éstáñ ospdctfrcedos los ñontos

ptÉsupuesiános pa.a su epcusón.

Plan cte Desañolto quoquenb 2022 2025
Ptssuouesto de la Facultad de Aenaas de la
Satud E¡ecucróñ prosupuostana do ta Facut¡ad
de Cienc¡as de la Salud.

Et Oocanato y ta Coo¡lhac¡ón .le Uoñtotogla son ¡as ¡ñstanaas encargadas de Mat¡iz de cunplin¡ento del Plan de Dosanollo
Cunpte fotalrnonte reáli?a, t. vétíficációñ dét gt .lo de cuñptñBnlo y seguñr€ntodet Ptah do 201A-2020 Cop¡a de ralonc!ón Ptan cte

Desamllo Dosadoto FCS 2021-2025

4
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lndicadores Cumpllñ¡sntoCrltér¡o'1.2.2 Medios de Ver¡ficac¡ón



Julcio VeloIátlvo del
Crltor¡o

El¡cac¡a on la gsstlón
dol Aseguramlonto de

la Calldad

á. La carreÉ cuenta coñ ¡nstanc¡as formales que

se encarBan del aseguram¡ento de la calidad.

b- La carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámbitos de su Best¡ón en el marco del
aseguram¡ento de la calidad.

c. [os procesos evaluat¡vos planific¿dos se
¡mplementan sistemáticameñte.

€. Los resultados de los procesos evaluativos
¡mplementados son utilizados para ¡ntroducir
mejoras en la carrera,

f. Los d¡ferentes actores educativos demuestran
sat¡sfacción con los procesos evaluat¡vos
implementados.

d. Los resultados de los procesos evaluativos
¡mplementados soñ social¡¿ados con los m¡eÍnbrcs cu,nple Totatñen¡e

de la comunidad educativa.

La carÉra ele Oclontolagla cuénta @n un Coñ¡té da Cal¡clad foñahnénté
estabteado segúnRes N'1/2020: a.lenás cueñta @n ta Un¡dad cle Evatuaaón
lns¡lusonal,lñfoñes do Docanalo, lo¡omes de la Cood¡naaó¡ do la c¿.Gn de
qonblctgla. que * er,caryaa del asegúamÉnlo de la @ldad
La ca.a.a cle Ocloñtotogla t¡ene ptevsto p,!,cosos avatualtws a@téz cle
instruñentos .le evaluaaón clé désñpeño El Décánato de la Fac acl Eahza el
segunen¡o a la ges ón de coord¡nadoos y docsñtes.le üenpo conpteto,
pa.soñat adñtn¡s¡.nvo y do apoyo En to Éfannt a ovatuaatóñ dat apnñdlzajo
as la Coodinacloñ dé la caftéñ dé Odontologla la instancia encaryada de
gesnonado apoyado en et S¡ste/¡¡,a CAWN (Contrcl de atunno) y ta App (de
cza¿ dé c¿lttÉaclonés)
Ex'ste evclencia de ta ¡npternentac!óñ sistenáúca cle pñcesos cle evaluac!ón
plañúcados en cada soñosne acadén¡co Los cloccotes cunplon coñ las
évaluacad,s.le acueúlo al aalendar¡o acadéilt@. La Mdinacón .lo caíoñ
raatEa las ovatuacloñas do gesnón acadéñEa a tos doceñtes apoya.,o en e¡
Sistoña CAWN (contnlda atuñnos) y la App (aar¿a cto cati¡ca.tonds)
¿os /ss¡rlrados de lás €val./ác¡onés cono evaluación cle aprcndEata,ovaluac¡ón
do la caÍe¡a Dat ogresados evaluacjóñ dol .ksoñDeno de d¡Bcltwsdoceñles,
persoñal adnin¡stnbva y de apoyo son soc¡al¡zados cun los actores dé ta
@ñun¡dad educaÜva do la ca¡¡en .le acue.do a lo ñantlaslado on la en¡.evtsta

Los rssu/rados de /as €ealuácones peñ¡teñ tntnóuat atustes pan ]a ñehn
@ño cutsos.le capadtac!ón a docentes en nalana da d¡seña de ¡nstruñanlos
pa.a la evaluación ele apQndizates.atrso de biosegundad apl¡caeh, cuÉo
decapaatac¡óñ en aducac!ón ñctus¡ra, desaralto de prcgrcnas po.
@mpetencias. Retrcalinentación de los apEnclizajes pan los alunnos
En las eñcuestas al 11,86c/o de es¡ud¡an¡es y el 60 71% de las docanles es¡án
lolalnañ16 cle aMrdo ,lo ntsño quo en las eñ¡.av¡slas las dúeE¡las acloms
educattros manrlestarcn su satistaúión con tos pñcasos evaluattyos

Coilité dé CatdádRés N'12020 Unichd
deEvaluadón lnsn¡ucionat lnloñes de
&canato tntomes de Coodhaaón de Canera

lns¡ruñenta .le evatuación clo deséñpeño
htome cle Decanato lnfome do Coo!ótnacón
de ta Carg.a cls Odoñtotog¡a tntomé de
lnvesúgadón tnfome de Extenstón

Calondaño Ac¿déñtco lhlonrc clal Decanalo
lnfoma da ,nwsngación lnlonne dé extenEón
lnlorme de caordinación de cal¡Bra S,s¡em¿

Resullado de eñl¡evtstas con la Coo.d¡ñada¡a y
da.:éntes Actasdé rclnión eh ta coordtnadón
de carcB coñ Ooceñ¡es

Capadtaaón cle docentes de ta carcB
Resullado do avaluación da clesañpdño
Resultado de évaluacion de los aprendtzaps
Enlrcvtstas co. d¡Bct¡vos, docentes y

Resul¡ado de eñateslas a esludtan¡es y
do@otos Ras!/,lado de entto!Élas @n
dirEc¿vos do.e¡rrés y esrud,anres

:
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Valoraclón Cualitatlva
Nlvol de cumplim¡onto

del Crlisrlo
PLENO

Criter¡o

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

5



á. [a carrera cuenta con mecan¡smos de
comun¡cación intern¡ y extefna establec¡dos
formalmeñte.

b. Los mecan¡smos de comun¡cac¡ón ¡nterna y

externa se aplic¿n sistemát¡camente.

c. La carera Euenta coñ uñ sistema de
información conl¡able que garant¡za la
preservac¡ón de los re8¡stros académicos.

d. La informac¡ón proveída por el sistema se

L¡t¡l¡¿a para la toma de dec¡siones.

s. La información sobre lo5 costos arañcelarios
totales y en detalle soñ proporc¡onados al

mornento de la ¡nscr¡pción en le c¿rrefa.

r. Se tiene ev¡denc¡a de la sat¡sfacc¡ón de los
usúarios de la carrera con los mecanismos de
comun¡cación interna y externa ¡mplementados.

La.A.rora cwn¡a @h ñecan¡sños do conuncaaón tnta
etectónLes nurates. afiches. @ñuncacón telefónc¿, atenc'ón petsonal¡zada
en las alonas Sistena de .onunoaaón et¡ema. coño rutonat cle 

'ng.eso 
a

Teans. Tutonat da ngreso a e cañpus y él Cent.o de lnlorlná¿¡ón y Ateñción at
Alunno (CIAA I, llY lll)
Sa evdehda la aplicadón sts¡oñé¡¡ca ds los ñecan§ños de coñun¡cacó.
¡ñte.na y ax¡orna a lñles de Meños, .!neos env¡ados y récbtdo S¡steña
CAWN thforme de @ard¡haaón de carcn 9§ema DOA App tntoñe de
coodhacón de caÍe.a tn¡o.ñe de Dacaoato

ne|9
..=

stsléña oa úñunicactón tntema y exlem¿
Cento de intonnactóñ y atehaón a¡ estud¡aote
(CtA). Corco ¡nsüluaoo.t. nolas y

Co.roos enwados y rc.Jb¡dos M€mos S/sted,
CAWN App tntoñe de Caodnacton de de ]a
ca.rcra do odontoloala ln¡oma da Manalo

Pañ la @n§NacióD cle bs @otstos 6cac6ñi@s la caññ dDnta @n un
Cunple Totainén,! S¡staña cb @otol.te atun os ICAWr¡r, §sf'rna da Organ¡zadón.lo clatos s/slbmá Cá[4iV. Sls¡pma OOA s,sltsma Af,p

(DOA) S¡st ña do caea cle cáliñea¡or,és AW.

Las inlomac¡onés proveidas pot el lnloñne de la coord¡nación dé caren.
lntomos dot Docanato. dat s¡slana CAWN. App DOA . so ut¡ttzan pam
§lsrer¡á. ránro /a§ déd§o.¡es acadénicas cono las a.lnin¡strativas y

La hfoñac!ón soüe los @slos a.an@laros lotales y en dolalo son ent¡esados
a los esluúanles al Nmenlo de su nscnqón ea el @nlñlo de rnatncula y en
¡a aphcacóñ pa.a aluñoos do lac¡l accoso UAApp-App

Los resuttados de las encuesras dordo s€ co¡su/¡a sob/g este tnúcadot et
46.43% do tas docenles y et 34a8% do osludantes están tolatñan¡o de acuedo
y én las éntrcvstas ñantenidas con úrcchvos, .locuntes y éstud¡Éntes han
man¡lestaclo su sat¡sfacÍión con tos mecantsmos de conunEac¡ón ¡nteña y
exté m a tñ pléño.laclos.

lnlorme cle la coodinaaón cle caÍera tnfome
det Decanato S¡steña CAWIV, S¡slé¡¡a App.
Slsré¡rá ooA E révisras co n los Directi¡tos de
ta caÍea Decaoo y CooñhadoÉ Acadéñ¡ca

Conteto de ñalr¡cuta slster¡a UAApp App
Resu[ádo de érrEvisras co, adninistatitos y
oslud¡aolos do la caÍora dá odoñlolos¡a

Rosutlado .to ahtewslas coh do@ñlos
eslud¡anlés Endresta a elo$nlss E c./esla á

Valorac¡ón Cualitativa
Nlvol do cumpllmlonlo

del Ctller¡o
PLENO

Valoración Cuant¡taliva asoc¡ada

5

Julclo Valorativo del
Crltorio

:
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Crlter¡o 1.2.¡l

Ef¡cac¡a en la gestlón
do la lnformac¡ón y

Comunicaclón

Argumentac¡onesCumpl¡mlénto Medios de Ver¡flcac¡ón

la satÉacE¡ói de irs usuanos de ta caléra con las ñécan¡snos de conunÉac!ón ¡nplementadas



Foltrl€zla

La esnuctuG aryantzacional rcspoñda a las exlgeñcas do la cate.a

La eslructu.a argan¡zacloñal de la c¿teQ es cahoreñ¡o con ¡a uhdad acadé¡nÉa a la q@ perleoece

La esl¡uctura oAantzaaonal de la carerc perñt¡e una adecuada coordnadón de todos los eslañan¡os de la ca.reQ
para losrar los obtet¡vos

Esláñ dehndas y lomahzadas las func@nos cle las dtsúhlas tnslandas es¡ableddas en la eslruc¡ua oryantzac¡onal

Los caryos dehhtdas en la estrucluÉ organtzadonal eslán cubterlos

Dobllid.de3
Gesnona. un ngurcso esludto de /as ,ec€s¡dades y pos tbttulades del ñecra extetha pala ta ot'erta educa¡Na en la seuente
acluahzac¡ón del Prcyeclo educa vo

Geshonat la e¡ecwón dé lodas /ás acc.(,ros prey¡sras eñ el plan dé clrsa@ta

No se espoahca en et Ptan de Desaíollo, los ñontos ptosupuostanas paa la inplenentac¡ón de aada una de tas a@¡ones

Las noñ.nvas y léghrneolaciones que ryeñ la caÍé¡a @nlem,plan aspados ÉLaoiados a prclofolos cte

Las nofina¡vas y Bglañon¡adones quo ngen la caÍerc eslán dnuhd¡das en úleÉnlas ño.l¡as acestbles

Las noñal¡v.s y Egldñonlaclonés q@ dgéñ h caiéá en @noclclas pot loda la @nuntdad educalNa

El prcyecto acadéñco tñp¡eñenlada 6slá aprobado canlome a las nañalvas v¡gon¡os

La caÍeQ pEú ,gcutsos pGsuplos¡¿ros su,tc,er¡€s pa.a sal¡sfacet las necesdades de la ñÉma

Laca.@G prevé recursas de tnhaestruclura,equeanen¡os nalenalese tnsuños rcquondos parc la tñplemenladón

La cam.a chs4óne de rnécanis¡,r,os laínatés cte §égutñBnto al cunphñento det pmyecto acadéñt@

La carcG aplEa ñecañ¡sños de actuahzaclon det Uopcto acadéñtco de manen sÉtemáh@

Et Ptañ de Desafio¡lo es elaboBdo @n la panicipaaón de lodos las acto,es educatiros

Las noñaneas y reglanentaciones que ngen la caren se apliczn s¡stéÍ,áncañeñto

Las noñaltuas y Estañanlaciones quo ngén ta cañra con¡eñptañ aspoclos quo @gutan el despñpeño éti@ dé sus

Las nomalvas y téglanentaciongs cle la carlera se actualizan cle acueda a las necosdados

La cadoG prc!é .ecu$os huñaños(dtñchvas.doceñtas .po.sonal adñtñts¡.anvo y do apop) en núneñ y cualñcac¡ón
pa.a la tñpleñenlaaón éfecliva de la ole¡la educ¿¡iva

La cadorc prcvé rnocanisítos de adecuaciones cu.ricularcs y ajustes razoñabtes on co.co.lanc¡a con las necesidados
da /as porsoras 6n dtscapac¡dad

Se owdeñoz elconpññi$ de los dnécttws en la capacitación dé la conuntclacl ac¿.tánca en ¡eñas rclacionaclos da
b¡oségundad y stuadoñes de eneryenda.

La carrera cuenta con ñocañ¡sños que gamn¡¡cen sldesamtto ofecnva de las ac¡¡ttidádÉs añle posó/6s casos de
eñoryenaa que aEctoa at func¡onañ¡anta tnsntuc¡oiat

1
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DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA



Et ptan da desaÍolo está apmbado pot la au¡ondad rcspectiva

El ptao de dasaÍollo és @hél€nte @n el plan est¿¡égrúo tnsnoctonal y los objebtos da la caÍeE

La carcrc cuanla con ñacanisnos de segu¡ñ¡ento da cunplinianta elo las accionés p¡Év¡stas én ol plan da .tesaiotta

La caíara cuenta coñ tnstanclas fom.l.s que se enc.ryan del asegumñ¡.nlo da la calúad

La aáÍa/¿ prevé pmcxsos evabanws on torlos tos áñblos da su gaslón an et ña¡co clet a§gu.anento de la caliclad

Los p.océsos evaluativos plan¡ncaclos se ¡nptenontan s¡s¡er,,áttcañen¡e

Los /Bsu/tados de /os p¡D.osos éválüár,vos únplernentados sn soclalizados con ,5s ¡n,árnb'os de la @ñu dad

¿os r€su/aados da /os p¡D.€sos eváluar,vos ¡mplenentados son u nados p.ñ intloduar ñ6to.as an ta care.a

Los ct¡e,€ntes aclotos oducaüws déñuesl.d. sansbcción @ñ los procésos évalualivos ¡ñpleñeñtados

La calÉra cuénta con ñecansnos de conuncac¡ón ¡ntnña y exlama estabte.Jóos bñatñehte

Los ñecán¡s,,os de conunicac!ón tnlona y oxtaha s. aptcan s¡stena¡¡cañente

La caÍÉla cuenta @n un ssteña da htoñaaóñ @ntt€bto quo gaah¡za t¿ p,€se(ac!óo .le tos @g¡stlÚs acác|tnÍus

La h¡oñaa¡ón pñvoida por el sistena * ut¡l¡za pa.a ta tona de elec¡sones.

La tnfoñaaññ úbto los ñs¡as anncelar¡os totales y en detalle son prcporcionados al nañenta cle lá ihscnw¡óñ áh la

Ss ¡¡.¡o rydár¡oÉ do -á srl,sádón clo los usuaios elo 16 caneñ 6n los ñécanisños clo..nuni.€¡rJón tnleña y
exl'ma ¡npleñenla.los

l Acfed
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RealEar on es¡udto ñgumso dal ñedo extamo para q@ la afena ecluÉtiva responcla a las nms¡da.les dB ]a pabl¿cón

Fqar las rccusos présupuestanos necesanos para etécular cada una de las accones prewslas en el Plan do Desarrollo
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b. El psfñl de egreso es @her6nie con ¡. mis¡ón d. l¿ @reñ. cuñpto Íotatñente

Rolevancla dol Porfil
de Egrsao

d. El D6rfl d. €or.§o mspon(b 3 los onc6rE¡.r a.t¡.1.3 d. b

e. L. inroñ¿ción sobro €lpsftld. €greso ss occ€slblc a
todos lo3 ¡nl€r6s3dos.

Valoración Cualitativa Valoaac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
N¡vel de cumpllmiento

del C.llorlo
PLENO

Ju¡c¡o Valorallvo del
Critor¡o

A Pe da EsÉso de la ano.a asta deñni.tó de loña daa y preasa dénta ctel

Sé évtctdñéia .ono nÉtóA de ta caren cle Odontologla la tomadón cle
proles¡onales attañe¡te capadtados en et área de ta satud bucat, coñ un
enfoque tnleg.at y él¡co añ ta atenc¡óñ de pac¡añles Et parnt de eg!Éso do tos
odontótogos de esta ¡nstitttc¡ón incluye .bnpetenc¡as én diagnós¡ico, tratamiénto
y pre\tenc¡ón de onfañedac,es bucodqntates. .slcoño habit¡dades oñ gosÜón y
coñuñcaaón pan trab4ar cte ñaneñ ntedisc¡plinana én eqúpos dé salud
Adenés. § pronuew la lomaaón cnn¡jñua y la aclual¡zaaóñ co¿sL¡ir r¿ /as
útlnas téc¡¡cas y tecootoglas en et canpo rte la odontotogia
Los onploaclorés enarcsla<los ophan que el perñl dal egesado dé la Cár¡n.a de
Ocloñtolog¡a de la UAA se @nesponde coñ los Bqu.nñiontos do su oñpBsa
So conpueba que ot eglosado de ta care¡a cuñpta aon los ÉquétiñÉntos
actuales .ons¡deñnclo las nécésidades én el a.Ba de Saluel Bucoden¡al a n¡val
pais cana puda evdeñctarsa o, /as €,rt Bv¡slrs
Segun ol anahs¡s clel Pa d6 Esre§ , @Nspondedc¡a @n los cdlénos de
calúad estableaóos y la Mts¡on úe ta ca¡rc¡a. et ñ¡sÍto se a./usla a /as

sanslác.Dn y entBv¡slas q@ su lomac¡on es cohe.eñle a las axteenc¡as
aclualos do la prclesloa
En la págtná web ins¡tucionat se pude accaeler a toda la ¡nlomacion sobre la
carren ¡ncludo el Peút ds EgrB§o ¿os D¡smos lañó¡sn se dnuodon a tnrcs da
Édos soc¡ales, fallébnas y cad1lena en lodos los espac¡os deslinados a la
Facuttad de C¡eic¡as do ta Satud

Pe¡fl de Egrce Resuilactt clo encuaslas a
eñphadoras Rosuttado de énnovistas @n
eñplaadoras Résulrado de sr¡rsv§las con

Matiz coñpaBtiva eñte Podn de Eg.esa y
Obre¡vosde ta C.Íe¡a Mat.iz ú¡npaa¡iva
enlB Pa¡ltl de Eg.efi y M¡sloh y Vlsoa elé l¿
CanBG Rosutt.do de engr/€slás á ágres¿dos
Résu/ládo dá snrÉvislas co, €rrcsádos
PaCtna \¡!eb de la UAA Folota¡as .lo la
Cadnra. OsoNaaoñ h sth, dé h cañebna de ta
FACSAL Resultada de en¡rcvistas con

á. El p.rfl d! .gE$ dé l. o6¡ .3üi .retuilo !n bnr|8 daE

't Acfedi

D $,1

tuo¡ecto Educahvo cle Odo¡totogE Rasutlado
de ehc¿iÉslas a do@ntes y esud¡anles

Matiz coñparat¡va entre Peñl de Egren y
Mision y Vis¡oñ de la Caíe.a Prctecto
Educativo d6 ta Carc.a

5

Cumpllmlonto

a. Lo! obJottrcs de ls c¿rr.ra lo encu€nlran clarámsnL

b. Lo! ob¡rrivo§ $ñ coh.runtÉs con lá m¡s¡ón y ftl'áñ d. la

Pc't¡ncnciá .lc los

En el Pmyecto Educatvo de la caffen se encuentan deln¡das cah clandad los
oblelNos do ta canee
Las obht¡vos deÍ¡ndos por la caÍe¡a de odontologla de la Un|e¡sdad
AutóDona.te Asukc¡óh se encüen¡ran penec¡aneñte ahheaclos y soñ
@ho6nles @o ta ñ,5¡ón y !¡slóñ de ta hsntuoóñ Estos oúetvos tdduten
lonar o¿odlólogas con u. alto nwl de árnpéléncla lécnica y éüca, capaGs de
bnnda. uña aleñcóo da cahdad a los paaen¡es. pmñovet ta satud bucat an ta
coñuñ¡clad y contñbun.t atance de ta odontotogla a través de ta tnws¡gac!ón y
la ¡nnovación As¡n¡sno, se busca fonen¡ar vatoEs cono la responsabtl¡dad
so.,al. et tabap eh equrpo y ta exceteñc¡a académ¡ca on ¡odos /os 8s¡ud¡á¡tos

Prcyecla Edúca¡tvo de la ca¡e.a

Poyecto Ectucat¡w de la car,éE Matm de
coñpa.acaa oñlrc los abtenws de la c2rcG y
la Mi§on y VÉion lnstituc¡onal Págtna web

*a!9
d?
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DtitENstóN 2. PRoYEcro AcADÉMrco

Componente l. Elementos referenc¡ales ds la carrera

c. El p..l¡l de egréso responde á los rcsulados del esludio de
lás ñecesldades y demandas dclm6dio.

Cr¡terlo 2,1.1

C.ilorlo 2.1.2. lnd¡cadores



Oblet¡vos de la carrera
c. Lor ob¡.livo. dc b clrrlra o3tán o.i.ntador .l bgro dll

Los abjet¡vos gene.ates y especthcos de la carrca de odontologla de la
UntveÉida.t Autóno¡na de Asuhc¡ón están d*ñahs pa.a respon.la. a las
equennpnlos necesanos para e¡ lc'gta del peñl de egrcso de los esludtanlés
Eslos oblervos se er,bca, en propo@nat a los estud¡dntes los coñoañ¡ohlos
habtlidades y conpetendas ne.esanas pan désé¡npéñarse de nanera exttosa
coña odoñtótoqos. gamñl¡za.do uña fonadón ¡n¡egnt y de catdad
Los abenvos de la carerc se encuonlrah d¡spontbles y accÉs¡¡los en drstrlt s
ñertos se obseua ]a catlelena,lollelena y a lÉves ele págna reb .le la
thsltlt clÓ. A l¡avés do eslos o¿,/€rvos, se ¿usca as€91,t¿. que los egresa.Jos
eslén peparadas paa diagnoshcar, l.alát y prcveni énle¡nedades
bucodentatos asi caño pan trabalat de ñanerc étttca. co¡aborcnva y eñc¡ente
en el ánbtlo.le la §lud bu61

P.o9cto Educalvo do ta cai..a Maliz
@ñpañnva éltlÉ Peñl de Egreso y M/§on y
V¡sañcte ta CaoeB Paqtnaweb

Catlbna Fotola¡a Pagtna $Eb cte ta
lns¡¡león Resdtada de én@eslas aphcádas a
estudian¡es y clocentes Resultada de
enlEv6las a docenles y Íun ¡onaios

d. Los obiétivos de lá em¡. esián d¡spon¡blEs y $n
accesibles a lodos los ¡nlé¡ésádos.

Valorac¡ón Cual¡tatlva Valoración Cuanlltat¡va asoclada
Nlvsl de cumpl¡miorito

dol crilerlo
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crlt6r¡o encuenlan dtspon¡bbs y €c.c§t/os á /os ¡ria¡Esados

5

.. Lá cárer8 cueñt6 @n mecánismos de ádmisió¡ clárámente

b Los proed¡mieñlos de adnis¡ón ésláñ d¡luñdidos y
disponrbles alpúbli@ en fomálos a@esibles.

Pertlnoncla de los
Mécan¡smos de

Admlsión c, Los proedimientos de ádmisión prevéo la ev6luác¡ón dé los
conocimionlos previos rsqueridos por la c€rora.

La carrcn cuenta con mecanismos de adnision lo nalnente establécldos an 6t
Régtañéno Acadé¡n¡b de ta UAA añ et Capnub ttt A¡1 10.11y12 A.@so a ta
UnMersldad En las en¡rcv¡s¡ás co, estud¡¿¿lés, esllcs manrbnaron qué los
ñec¿h¡sños de adñ§ón estan dannonto estabteactos
Eh la pág¡na vteb y en la aplicadón UdApp sa encuenla d§pohtbla at
Roglanoñlo Aca.léñEo añ ol cual se eslable.E el ré91ñe¿ de acc?so á /¿
caÍea Los estudantes connman la d¡spoa¡bthdad y aÉasiÜl¡dael a la
¡hÍoñac!ón sobre ]a adnts!ón a t avés dot C]€h¡to cle t¡bñadóñ y AEnaóñ at
éstud¡anté (ClA).Los rcsuftádos da tas encuEstas de op¡nón y entrcwstas
elemuestran que la nato.¡a de las estudiantés conocen /os prDcesos de

Eñ el ñécantno dé adn&on adoptado pot la tñsl¡luooñ s€ eslao/oc€ u, cu.so
do ñtvetadoñ en ña¡enas basrcas @rña Htstologia, Ftslca y Qu¡nca B¡ologca
Anatoñ¡a Géneraly Analoñ¡a Donlana donda so real¡zan pruebas d¡agnost¡cas
paG vonfoa. et togn da tos objot¡vos o ptoponer B¡roal¡nentaoon o tutoias
A l..ves del curso clé Nttelaoon s log.a la .valuaaon da los conoañ¡eDlos
basic,os rcquendos paÉ la in§arcion de los éstu.t¡antés a ta ca//é.a La
tnsntuctoh cuen¡a coñ una Un¡dael de ApoW Pedagog¡co que perni¡e alcanzar

E¡ numerc de estuelañtes adntlúos anualñéale pot h czÍeñ es conpetenaa
dat De@nato de la Faculacl da Aeñc¡as da ta Satud alend@ndo tos recursos
dtsponiblos, la ¡nfraesttuctuñ y elaqu¡pañG¡lo de la @rrcm en concodañc¡a
can el Reglaneito Acaden¡co

\

Reglañento Acadenkt cle la UAA Resultado
.E 6ñ!..9stas coh oluúañlos

Pag¡ha *eb Aptcac¡on UaApp Eñcuestas de
ta caÍara . estudanles Resu tado de
e¡¡rav,slas co, sstrd,arl€s

d. Los pmc€dimienlos de admis¡ón pérmilen á los estud¡añles
ins€rirrsé.ón é!üo én lá 6trerá

e. ElnúÍ\€rc de poslulánles a sor¿dmilidos porlá c¿rerá se
corrc§pondo con la capacidad opolal¡va de l. misma.

Reglanento Academco de ta UAA Ltsta de

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
N¡vel d6 cumpllmlonto

dsl C riter¡o
PLENO

Julcio Valorativo del
Crltsr¡o Los astudiantés * iñ§ánan ñn ex¡to a la cáíela El nurno¡o de ins,nptos pa.a et in¡oo clo ta cade.a as ñ¡a.lo do .cue¡do a ta capaclctacl opent'va cte ta n6ña

Prc?rcnas de cuts de N¡vetacañ tñtontes do
ta Uñidad de Apoyo Pédagogico Resuttado cte
eñtrowslas a ciocoñtes y aslud¡anles

P.o?rcnas de cu¡s de N¡vetaclon htoÍr,es.te
ta UñKtad cte ApaW Pedagog¡co Resuttado de
énlrévÉlas a Encargada dé ApaW Pédagogiú

5
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Cr¡ier¡o 2.1.3. lnd¡cadores Cumplim¡ento



Pertinencia en la
planif¡cac¡ón del Plan

de Estud¡o

d. ElPlan de Estudio coni¿mplr uná..c!.nc¡. cohéráñt! dé

e. ElPlán de Esludlo preseñlá um.quilibr.ds dblibudón de
la €rya hor..i. á lo le.go d. l¡ @réÉ.

¿. El Plan d. Ertud¡o é3 ¿oh.r.nl. con .l p.rnl dr .gr.so quá

b. El Pbñ d. E3tudlo lñco.poÉ Lr.rn cüras báBk.3 y
d,sctic.s d,! foín c¡ón d.fn¡ds! .n br crii.rbs .$.cficÉs dc C!ñpte fotátñenle

Aaoos cte Estucl¡o Ptoyocto E lucanw.'e

Anatgs Coñpalahvo da Estuctula dál Ptan de
Las asgna¡uras @npreñdidas en él Ptan de Estucko se @¡ospond.n @ñ t.s Estucl¡o cle Odoñtolq]€ de la UAA y la ANEAES
ostn clulas Oa§c€s esraü/€adas en los cntenos de calkl¿d de lá A/VEAES 2010 Cn¡edos cb Cat'dad ANEAES 2010
espédfrcús pa.z la cane.a de Odoñlotogia Cntenos do Cal¡dad de la ANEAES Actualizádos

201a P.otac¡o EdLE€nw clo O<toh¡otogE
Nala cunicula. Ctunogñña cb eúvid.<los

Et Plah @ Estuclo es vable paa su ejearcion de acuaftlo a tt canüd¡d y Pr€r¡€s de Estudios Proyeclo Educaüvo
údnbrc¡on do horas estabter,clas pa.a cada ssrreslrp, /os rsalsos ,)umáros, PrEsupursrb Planos da hhaes\L'ctua L¡sta &
?,a¡éna/es y frr,andéros,ñobilianos. oquipañia¡tos o inhaas¡ruclu.€ clspontbtes docsntes y lun ion¿rios- ln\ñnt¿tio dé

rnoá¿ I ¡ a ra s y oq u ¡ pañ D nlo s
Se puede eridén iat en la ñalla cuticuta. ct ta carm.¿ qB ta secuencia cle
as(tnatu€s por ddos cle foÍnaaoñ @n conpléj¡dad c,Édénte ctood. §.lel€ttañ PmtBcto AcadenÉo Plan de Es¡uclo Malla
los prcEquslos, codolativdades, caea ho@na @he€n¡es @n loscnlános cumcula,

El Plao de Estu.t¡o nduya asgnatu,Es @h @ht€o¡dos @he.entes paa el logto
det Potfrt cte Egres declaado pot la ca¡rera. La nalla drmculá. pénite ta
toñacion de odontotogas @ñ pnhados teco¡cDs y encos pa€ la p¡ewnaon
.lagrostico y t.atañioñto dé los pnEipal's pobleñas oral,s quo aloctan a la

Se evtdenc¡a que la ca¡qa hoana se encuentra dtslnbuda y equhbracla a lo
tarya de ta ca.reÉ a ho.ano de ctasc se d¡stnbuye pot la nañana y tarcle
durante las 5 años de la @rcra tnctuyeñdo tas horas de toona y pmcica

c- El Phn d6 E6ludio cs visbl€ pa€ §u ei6cl¡c¡ón.

Valoración Cual¡tativa

PLENO

Anahs¡s CanpaBl¡va de Estruc¡um dol Plan de
Esludta de Odoñlologla de ]a UAA y la
ANEAES Prcyecto Educa¡vo do OdohtotagE
Hot¿t o clé clases cle la Careñ Planes de
Es¡udio Resultado de en¡rcvtslas con

P.ograñas do Estudlo Ptoyocta Educat¡lo de
OdontolosE Plan dé Estudto

t Los progrsmas de eslud¡os d€ las dllr.ñt ¡ d¡sdpl¡ñá3
ti€n6n una dislribución p.rl¡n€nte d3 da.33 toóricls y

g. tos programas d6lPlan d. Estudio contomplan los
élemnios rcquorido! 369ún lá! nomálivas vig€nlo!, 6n
concodanciE con élmod6lo podagóg¡co adoplado por lá

h. Los programasd€ osludlos oslán disponiblos €n form6¡os
á¿óé3lbl* á los ¡ñléG3ádó3

En el a.altsts de los Ptoganas de las dtferen¡es astgnaluñs que @.ioñan ol
Plan de Esludo se ve.¡hca que las dases ¡anlo leoñcas coño placlÉas sa
dtnbuyen eh foma adecuada
Se obseNa eñ el Prcg.añas do Es¡udro las eleñen¡os bascos rcqued.los en
concordancia 6n el nodeto pedagagtco adoptado pot ta ca Éñ Cuen¡an con
¡den¡¡ficaaoñ lundamenladan o et¡vos generales y espectft@s centeñ¡clos
proq.añaticas, netodaloga. evatuacon y bbitogQfia
Se venltca la ex¡s¡encia de prcgQñas de esludo de las dtleren¡és astgnaluras
en loínalos a(restbles a kavez de ta ptatatorña !ñuat y que son sodal¡zadas
por las docentes al tnicio de cádá semesrE

Prograñas cL Eludto Poyeclo Edu@hw.le
Odontologta Plan dé Es¡udto

Pla¡aloña o-cañpus Encuos¡as y €rtrBv¡s¡as
a elocéntés R'sulaclo de énauaslas y
errBvislas a €siudranl6s

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
Nivel de cumpl¡miento

del Cr¡ter¡o

Juic¡o Valo.ativo del
Cr¡ter¡o

5

Las pñg.añas de oslu<lo @nieñen lós 616ñoñtas báslcos ,Bq!€rdos so, ¿cúss,¡/es y se encuenLa. dispanbles
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Cr¡ter¡o 2.2.1. lnd¡cadores Cumplimiento

Componente 2. Plan de Estudio

Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón

Ctitctio 2,2.2 lnd¡cadorea Cumplimiento Argumentac¡ones Med¡os de Verilicac¡ón



Et catendarc acadent@ cuntenpla los peioclos de das€s anu¿los d¡srr¡u¡dos
.n dos sañast¡es. los exañeoes pa¡oates y ¡halas. achvdadas cumcula¡és
conta se eidañc1a en la planifica.ion. eh los cmnogQnas d. las acl¡vtdades de
c¿Ldo y an tos Ltbtos de Cátecln

La lornaaon poc¡rca prcvsla paÉ la carcE se ¡npleñeñla s¡sleñancanenlo
§guñ tos rcgts¡os cle tos L¡bros de Cátedra. tos ho.aras do ctas.s.
ovatuado/tés. ctorcgrarná de aaüvtdades prácticas y dé PaÉanna

Se puede ov¡dahaat eñ tos L¡bros de CáLdm y Rag¡sios dot cuadro de
fñbeps P.éctt@s que tas ac¡vÉactes práctcas pñg.arnadas sé inplénentan
de tarna rcgutat y sn rcg¡stradas ea fichas de cuúpttñienlo det cuad.o do
Trabajos Prácti@s y Fichas Clin¡cas de cada paciente.

La caÍeQ cuenta can aulas anplias y conlodabtes cteb¡dañen¡e equtpadas para
at dasáñllo da las clasés teon'¿ás. Las ¿rásés prácric¿s sé désalrcllan én las
cl¡nicas y laboatonos nan¡enienclo la pnporc¡on de un cloc€nte cacla ocho
es¡ud¡añtes. ¡en¡endo en cwhla tos te.¡os de cat¡dad astabtacKtos on at
Modelo Naaonal po. la ANEAES

Se obs.Na on ta Mala CuÍ,cutat ta ox¡stenaa dé ClinÉa tntégñda on él ultiilo
sárnastrc de la ca¡ren La Pasanna ClinÉa Supevsada pemne una ñayot
¡ntegadon de ñatedag PenodÉaneñte § .eahzañ muñ¡o.'€s.ñtn docantos @

La caÍéñ aplca p/¡cÉrliñientos cle adualnacion de Uog.añas elet P¡an de
Es¡udo da acuo..lo a las oe@sdaclas o cañúos én las ñoonahvas
n sn¡uaoñales o oaaoñalas

Cua.l¡o de ctstribuctoñ cle Oocontas por
caledñs L¡sla de eslud¡antas por cursos.
üs¡nbucion de aulas por asignaluÉs Resufiado
de e¡cueslas y s.arEy¡s¡as a Docorlrs
Resdtado de endteslas y eñtevislas a

Aclas y EgiíG de |tmas cle rcunioaés cle
cloeñles Oot areas altnes Ma¡la Cuntatla.
P@gññas do Estucl¡o Ptog,aña de Pasanna

Restudo¡ de Ac¡uahzadon y Evatoaoon de
únteniclos p.ogáñ¿ú@s Plan do Eslud¡o

d. Elnúmero de esludianles en clases ieóricás y práclies es
adecuado (N' de esrudbntes/grupo)

é. Se imple.r'.nlan m€cans¡no8 d. inl.g€dón .b m.Lriai y/o

l. Sé apI@ñ pro@dim¡€ntos de a.tu.liz.cljn de los
prcg6más del Plan d. Esludl'r, s.gúñ n6@3¡d6dcs

Valoraclón Cualitat¡va
l{lvol de cumplimlGnto

dolcrlter¡o
PLENO

L¡bros de Caledñs F6has de contal del
cuádm de Ímbqos Prccl¡cos Ftchas Chntcas

a. ElPlán de E§ludios * ¡mplemnüá @nrom¿ á lo

b. La fom.cióo pÉcl'É pr¿vistá párá ellr¿nscLrrso de la
caÍera se implementá sistemátEámenle.

c. Exisle evidenciá del seguimieflto srstemóli@ de las
aclividades práctiGs re6liz6das por los estudirnies.

Mala cur¡cula. Calondar¡o Acadé¡ttÉn Plañ dé
dase Cronoqra¡na dé acbvtda&s ü c¿ted.a

Ubm de Catedra Crcnograna de adtvüdes
de Catadn aan de ctase Pogññ. da Estuúa
Honrio de clases pacticas Horano de

Eflcac¡a en la
lmplsmentaclón y

actuallzaclón del Plan
de Estud¡o

g- Los rcsull,.dos de hs evalwcion€6 aplicádas á los
estud¡ánles se utilzán p¿rá elmior.m¡énio de l¡ planficaclón

I ¿.a¡eñ eal¿¿ anah.ts de las rcsuttado. obbqdas Da, /os eslud¡¿rles F¡ iás , -
dtterentes asenaturas det ptan de Estudto E"t ,.,";;¿;;;;;;;;;:;;áliát l'-i"' !j.*:-']:i-"-entré tá cóodtnedoh de ta

ñer,rañEnta de ta ptanthca",o, oon,¡. 
".s,, ".1";.-;";;;;;;,';; 

' - - carcG^t Do:c?'¡es R*últado 
'te 

eñtrev¡stas

entrevstas can ta coadnada^ ¿. t. c.*^ y *"iáiááái,él "' - 
'on 

ta cooúúado¡a de ta carera v oa@htes

Valorlclóñ Cu!ntltltlva ssocl.dg

5

J!¡¡clo Valorat¡vo d6l
Cr¡torlo evaluaclonos do los eslud¡anles sa ¡¡eñen eh cuanla paa tnlñducr ñélo.as en la Plantñcaclon oocénte

»bilú
t Acredl

DE¿
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a. te protundizació¡r de los conteoldos pregEr'át¡cos
desarclládosse corespoM€ con lo establecido en elPláo de
Esrudio.

l. to! rEsullados .Ll 6Mll§s d. los ¡ñd¡c¿s dé ¿ñcEnds
¡riema son ultz¡dos para pmpon.r rnohras .n cl procélo d!
ensoñ.nz8 apf.ndlz4e.

b. Los pmcesos dé énseñánza áprcndÉaie desanollados
ápu¡tan allogro de los objerivos esl¿blecjdos paÉ hs disti^tas Cuñpte Totatmente

c. t.s éstraleg¡as metodológrcss y técniEs didáciids
planlead¿s son coherenles ón la nalulaleza de la ásignalurá.

d. La§ esúalegias meto.lológ¡@s ui¡lÉadá. por lo§ doc.nt.s
csponden . enloques pedaqógicos lnclusiws.

e- Se evdéncjá h aplcación sislemál¡ca de mecánÉms de
enálisis de los indi@s dé efcienoa inlema dé h cáÍera.

Da acu.ño at .ñatss cle tos ¡€g,s¡,os s., /os !b/os dá CatedÉ y Plan de Ctase
§ ob§árya una adecuacla pmfunúzaaon de los con¡en¡dos p,oganalicos en las
dtta,e.tes asgnatr.as , eñ cbt corlancla con lo dispuésto en ol Plan dé Estud¡o

Sa evdehaa eo los c'gtst.os en los Libros de Caáádñ qu6 /os p¡Dcesos de
ensollanza ap.ondtzap a 1o laryo tu la caren tnduyen actividades leór¡cas y
prácúcas én las cllé¡Énles astgnatuns y son @nclu@ntes a¡ logrc de los

Segun s puode avdenclar añ ¡o§ .3!rsl¡Ds da /os ¿roros de Cá¡edras de /as
dúerentes Es¡gnatuns, l's éstrategias ¡nétodo!'ágcas y dtdácl¡cas son
@he€nles coo la.alu.abza cle l¿s dileonles ¿sgnalul¿s dél Plan clo Estucr@

L. uñNe.súad cuenta can la Unrclad de Apoyo a la l$tueon (UAl)que Gat¡za at
sáquñ¡anlo dol üocaso.ta ansatlañza apB.dEqe cle alunnos que necesiteñ
una alaiaon es,6aal

La caÍañ rÉaliza un analis¡s ct l ¡oicl¡ñto¡to acadanico eñ tas evatuac,oñes
aphcadas y los docentas apt¡can ñéjoras an é1 p.o@so o¡soñanza aprcndt2ap
@.tto tosutlado .t .sL ahahss Es¡os ar¡arss so ¡E¿liz¿, én lonn¿ s¡steñática
po. l3 Coo.clnaaoñ ele C¿íeE
56 consLla e¿ /rs aclás @ rcuñ¡ones de do@ntes y enteristas que a parti¡ ctel
anahss det Eñetnento acadenico dé los astud¡añlos ad tas otatuaoonas
pa.aales § pmpo.B la re¡a€l¡ñeolac¡an sistenatica én las asrgnaluñs dé b¿io

Lib/o clé Catédra. Plan elé ClasÉ Aonog.aña
de acnvidades de cateüa P.ognnas de

Pogaña cb ta Unrc,ad cle Apoyo a ta tndus¡on
EntDisla @n oncaqados,te ta Un¡dad da
Apoyo a la ldu1on, @n Coodinadora clé
CaieB y coñ Docantas

Analiis de la Et¡ciencla lnteña de la CaÍe.a cle
Odon¡ologo En¡,€vs¡as con Coodinadoa ele
CarrÉG. rktcÉnles y esluclantes

Aoalss do la Efrcienaa lnteñ. da la CaÍa¡a de
OdontotogQ EÚ¡revs¡as con Coo4l¡nadoB cle
Caie6 clo@ntos y astu.liantos
Cáp¿arádo¡rés ¿ docér¡es
RaglaÍten¡os y tlananvas de la Facül¡ad de
Cu.Ejas de la Satud tt fo¡res de tnvasügaaon
y Extoñs¡on trsla cla Pasantes Resuftaclode
enlÉeislas con EncáAaclos dé ltlEsbgacion y
Erleoso¡ Resulado de eñ¡evtslas con
ostud,an¡as Rasutlado de eñl,€vistas @n

Ltb.ode Catedra Plan c\. Clase CronosÉña
de act¡vdades de cateüa Prcgrana de estudto
do la Ca¡.era Malla Cui¡culat

Ltb.o de Catedra Plan.le Cta* Croñogeña
cle acnvdades de catedrc Prcgñi1a de estud@
de ta CaÍera Mala Cuniattar

Rasuttado de encueslas a estudahtes
Resullado cte enlrcvslas @ñ estuúanles

Pertinencia y eficac¡a
de los proccsos ds

Ensoñanza
Aprend¡zaj6

N¡vel de cuñplhiento
del Crit6r¡o

g. Los me@ñ¡enos de ansorción d. aslr¡dbnl.s €n sctMd.de§
doc.nles (ayudanliá, tutoriá§, proFctos & en€nsión.
int/Ésl¡sadón y oiros) 66 apücán of.cl¡va y Gisl€málicá.n€nt .

En tos É9tsttos. do ayudañ¡a. nv.stitac¡óo, tulonas y prDyacrbs, se euds,aá
ta padiapaclon de estr/dantes en aúoclabs d6 oxtanton ¡nvasog€oon y ea
Pasanlias da CaloúaÉ Toda le ¡¡¡omadóo 

^E 
@.mbo/ada añ la eoie9sta

ñ€hleorle @n los eslud¡aoles y do&nl6s Oo l'éñ1po @ñploto dé ¡nwsngaoóñ

h. So ovtdérxjá 3¡üí.cdón (b lo! €slr¡di.ntGs con r..p€do á
18 Gsh.tegEs mciodolt*rB y É.rl¡cás dldiÉcdes .pli-d.. Cuñpte Totahnénb

E¡ /ás srcuesras ¿d,c¿dás a éstudiáñtés eto ta canam y on ontBvtstss
nlanlañ¡clas du.añlo la vtsla , se co slala la aplic2cron do dile€ntes lecnÉ¿s
d¡daclc¿s y ta sai§acaon & ,os ésrud,r.r¡bs co, ¡Espocrb al dasaiolo da las
dasas t6ol,cas y p.acüces

Valoración C ual¡tat¡va

PLENO

Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

5

Julc¡o Valoral¡vo dol
Cr¡ter¡o

a. Las lécnic€s evál@livás propuestás eslán orienladas a
verili@r elcumpl¡mienlo de los objelivos esláble.idosén las

De acue¡lo al aoáns/§ .le los Pmgranas de Estud¡o y las eealuacionés añaadas
á /os ástud,antos so varT,ca que tas ¡ácn,€as evatuanvas p.opuestas peÍniten
venñcar al cuñplin¡énto ch tos ob¡envos iazrdos Las cále<lras ¡n@ryoañ
a¡itonos o ind¡ca.,otos pert¡nentes paa la evatuacion cle sus objanvos

Librc de Calecha Plao da claso Cronognna de
ac¡¡vidadés de cated.a Pñgñnas de Estudto
I nstru ne nlos de eval uaaoh
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Componente 3. Procsso de Formac¡ón Acadómica

Crltor¡o 2.3.1 lnd¡cadores Cumpllñlsnto

Cumplim¡entolnd¡cadoresCrilerio 2,3.2

6,.h



b. Las¡8cnicls evalu.tivas son cohor.nles con las
mlodolog¡ás y léo¡cás didáct¡ca3 Epli@d.! 6n €lauh

Port¡nenc¡a y ef¡cac¡a
ds las Tócnlcas

Evalual¡vas apl¡cada3

c. Las evalLroc¡onos .plicádas avjdGnc¡an el grsdo de
rmpo.üiñcÉ d€ los apf€ndlzáles sspérados-

d. tá3 ¿vrl$don.3 lpl¡c¡dá3 son rDáll2rd,3 d. acu¿nb, lo

e. tos éslúdbnlcs r.db.n r.lroatryl.nl,r.¡ón oporluña k go (b

l. Las lécí¡crs .vrlu.üv8s ápl¡crdas son Éü!!dá!

Valoraclón Cual¡tatlva
N¡vel de cumpl¡mlento

del Cr¡ter¡o
PLENO

En actas de @unones de oo@ntes y Coort¡naoon de Carm.a sa atEtenaan
que se ahal¡zan las evalua@¿,€§ ap¿cadas ¿os docsrl€s s¿v¡¿ñ su§

'nsltuméntos 
de evaluaaon a lá coofthaelola cls caÍérá, qubn sé anca.ga del

@nlrai y sugerenc¡as cle alus¿ss a Lávss do corrBos e/€cl¡or¡¡cos

En e/ an¿lies de /os,,Égisrús de los L¡bns de Céteüa s eenica q@ las

en§al,anza apréñdEa)e eslan en cohercñaa coñ las estaleg¡as evalualvas
u¡¡hzadas Da¡a la valoadon del aorcnúzate de bs esludtaoles len8ndo en
wnla lé nélu.zleza de las as¡gnaluras Las cátédras tn@.porán ctiténos e
nd¡caóores paB evaluat todas las ac¡rvtdades teóncas (eva¡uaaones esrntas y
o.ales. sedltnános y pres€ñtaclonés). práchcas (prá¿bcas da taboratono dé

Se ev¡dencia en los nsttuÍ¡entas de e$luaaóñ aploados, etenaas @ñ
dtte,e.te gado de pntuhdizaaon quo peñileñ elKtencla, tos orettyos do
aprcñdzate cleñnklos en los Plogñnas de Estudto
Eñ et añattsls det Cateña.¡o Acadenc). Ho.arc de Exañooos y Reg¡sios do
Ltb.os ele Caledas se puerle eedencia¡ que las evaluacbñés sé aphcán de
acuerlo a lo pmganaelo. En las an estas de opnon y entrcvtstas los
esludan¡es hañ ñaoles¡aeb que las evaluacnnos so cuñpbn de acuoúo a lo

¡ os docsrtes ¡89¡s¡.an e¿ /os t tbtos cte Cát d,a t¿s .€vtsones y
enoal¡rnentacion rcal¡zadas luego de tas ovatuacionés aplicadas En encuestas
de op¡ntoo aphcaelas y en¡re v,slas co¿ ,os esludra¡les, sñ st] ñal¡ora
ñan¡hestan reclbt. rct¡oahneñlaaón oponuña tueso de cada evatuaaón

Ltbrc de Catedra Plaa de clase CrcñogBña de
act¡wdades da cateÜa Prcg¡añas da Eslud¡a
lnsluñe nlos (b aval uaoon

lnslruméñlos & etaluddóa Pñgñ¡n¿s da

Ho.ado cle exañeñes Ceteñd¿.a AcacLn¡@
Libtoda Cátod6 Plan do clas C¡onosraña de
Act¡trc|¿das de Cátedra Résultaclo &
.nci.teslas de ogn¡Óo Fasurado da rnrlBr¡l¿s

lhslruñoñlos cle ewluaaoñ Han da daso
Liblo cla Cátedo Res¡rltado dá sncuest¿s ¿
estudtantes Resulta.lo de ehneistas @ñ
ésludiáhtes Gua.le Rétaáhnontacion

thstrunentos de Evaluadón Adas & Euñ¡oñes
énié C@¡lhaoon de Canora y Do¿éntas
thtormés de ta Coordinacton de ta Caíen
Entáwslas coñ la CoodñadorÉ dé Caíera y
Docentes Co.téos enviados y rc.ib¡dos eeatrc
do@ñtes y ta Coorúna.,o6 de Caiora

Valo¡ac¡ón Cuanl¡tatlva asoc¡ada

5

Juicio Valorat¡vo del
Crlter¡o

Caotdiñadon do Canara se oncarya da ta rcqson s§leñaüca do las lecncas erctuaúvas apticadas

v?e&
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Portlnoncla y
relovancla do los

Proyoclos de
lnv03tlgaclón

b. Las lineas de invesligación de la carrors eslán del¡nid.s

a. Los pmpósilos r8sp.clo á ¡nvúügEdón .§lón dállmlnb
€)(Prc§ádos en el p¡oyeclo ac¡dédco.

c. Los proyeclos de irveslisac¡ón desarolbdos rcsoondeñ a
las li¡eas de invesligación del¡nidas por la carrerá.

e. Los proyeclos d. ¡ñ/€sl¡g¿ción c!ént n @n lo! recursos

EnlE las @rnpelencEs eslablod<tas danlm dol Prcyeclo Acadeñtco se
on ehln ta capacrlad de patapa( en prcyectos de tnveshqaaon

P,oyeclo AcadañEo P¡oyoclo Educatw do
OdontotogE y sus actualizadohés
Réglañéñlas.la lnvoslga.loñ y Pasgrcdo de ¡a
UAA Res Nñ 102019

Rés No 1n023 R6s No 32 /2023 lnfones
cle |n$st¡gaaon Entrcvistas con EncaAado de
tnvesltgac¡oñ. do@ntas y estudantes q$
padÉtpao éa uoyéclos do ñtosl¡qacañ

tntomes de thvesügac¡ón Prograna .le
lnicidción a la lnwsnsacon Ssn¡tsros de
tnvesligac¡oi de la Fa lla.l cle Cienc¡as de la
Salud Rasultado da anlr.v¡stas con Eñcarya.lo
de tnvest¡gaaon, docentes y éstucliantés
lnlotues de tnrasttgac¡on Rosuttado de
entrcvistas dé pa¡És con Enaaeado da
l1ves¡¡gadoñ do@ales y esludiantés
Prcsupuesto do ta Facuttad de C€haas de ta
Satud Epcucton P!ésupues¡a¡a de ta Facut¡ad

d. Los proyectos de inwslisEc¡ón .¿sponden a las ñecesidsdes
Los payectos da ¡nvost¡gacbñ clesarrcllaclos pot la caÍera abarcan teñas

Cunple Total¡nenté Élac¡onaclos a la aténc¡on do tos probtañas ñas p@vaton¡os de satucl
bucodeñtat dé ta pobladon

Las hneas de ¡ñvost¡?ac¡on de ta CaÍeG de Odontotogla y ele la Facdtad de
Cieñcias de la Satud estan ctarcñoñto dafindas y ditund¡das cono se er¡dencla
eñ resoluc¡ones de apñbac¡on y actualza@n y en tas ent¡evtstas ñanleñ¡das
con el Polesor de ftenpo Coñplo¡o del Arca de lñvest¡gac¡on, docentes y

En el l¡slado.le ¡ñvas!¡Oac¡años rcahzadas y en enltev¡s¡as con encaryados cle
¡nvesngac¡oñ. clo@ntes y estudiantes sé wtitica que los proyútos so
conespañden cañ las thoas do rnves¡ryacjon aprcbadas.

s¿ avidaña€ ta e¡f,r;uc(,n de prcyec¡os do in.É,stigac,ón La catéñ c@ita @ñ elé ciénci's dá la salud Guo do aa§s v
,,Éculsos Adér¡ai 6¡,sr6 un u e,i" ou dun" y có.i,áo.ii pui"i cohdtaohes pa.¿ et ñtcbtih¿tueñiéhtut &
ñ¡c,otlnan.ian¡ento tb pmyecto" a" ,,"srs!oo, ",vo,"ui áá,air ¡cr¡as os lrc.flos f ,¡lw:rcaaoñ Mol§as asño'¡r

.*,tatudas s cañ,hzah a ¡o,ws a a c¡e,erna ¿e taiiitaá ii c"Áái * u tntoñnés de tov€sttsa<too P,oq,ña da

Sá/ud tn¡aacnn ¿ t¿ tnms,aacioh S€n tems de
lnvestqacion do la Facu ad d. Ctoñoas de ta
Satud Eot'Ev§tas coo E.tcary€do de
Invasbgacfrn, cb@ntos y estuctant s

De acrc¡lo a ¡as htomes .le ¡hvesxgacan y a las enbeqstás r¡)á¿ré¿idás
durante ta wsta n stu tos poyaclos do nwsügaaon desanotados po¡ ta
catan aEnlañ con la parhapaaón dé d(nnlas y estuclantes La cano.a

enta con u.a Re!¡sla Ae.¡¡Áca R9CO 9t o s¿ entuenta .lispon¡ble en ta
pag¡na web de ta un¡vercklad Sa éydéhaáh pubtcacanes de aitcutos.
pÉ*nlaoo¡és cla t,.bers de cssos crícos y posle¡s e¿ eventos clennh.ñs

lnloñésde lnvésngadon P€g¡na wob Revsl,
Aeñt¡tica Odooblqca R9CO Fotq¡aft as
Entrov¡stas @o Eocaryado cle ¡ñwsigac¡oo
.loa n I a s y é sl ual ¡a nla s

l. Los pmyectos de invcsq¡.citn cr¡.nü.n con l. p¡.tic¡p..¡óñ
d€ d@nles y ésl¡¡dbntes.

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoraclón Cuantitat¡va asociada
N¡vel de cumplim¡ento

delCriter¡o
PLENO 5

Julc¡o Valorátlvo del
Crlterio

a. Los propósitos respeclo a lá el¿nsión esián clarcmsnte
oxprcsados en el proyecto ac€démico.

b. Los proyeclos de enensión ápunl¡ñ Bl logrc d€ los objetivo§

En et P¡oyeclo Educattw & ta carcE se ev¡denc¡an los propositos Elacionados P.owcla Educat¡w da ta Cane.a da
a las acnvidades de éxtéas¡on Odon¡ologia
Los p.oyoclos de exbnnoñ esl¿o oneñlados ¿ fonalecet el oroceso lonnatwo de ^bs és¡id¡ancs y apuntao at agrc de tos oúe¡tos pÁpues¡;;p- t" ;:;;. s; 19!!:!?:! y!*^" d" te Fedtte'| de

esraD/€cen 6orn; rÉsu,§¿os ,ri"s*s. *^;pt" *; ii';AíáA ;;;;;;"4 cendas-d:.t-a-s:túd. kronas dá E¡'lEnso'

exteoso¡ untw§nana 0""0,"o"" , ro¡"eo, a p,iá;¿;;;;;;;* 
* P'ovsc¡o-Educan'o de te cereñ 

'té
estud'antes cte ta Ca¡P,É do O.loitotoga do ta UÁA uoonoasta

WM
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Componente 4. lnvestigación y Extens¡ón

Cr¡rerlo 2.¿-1 Aagumentaciones Mod¡os de VerlllcaciónCumplim¡ento



c- Los proyeclos de extensión d6sárollsdos por lá eúe6
résponden a las necesidades del énlorno,

Pertinencla y
relsvanc¡a ds los

Proyectos de
Ext6nslón

,. tas acliúdades realizadas on elmarco de los proyeclos de
6néosión rcko.limenlán elprcceso do enseñanza aprend¡zaje

Valoración Cualitativa

PLENO

g- Los proyectos de extenróñ se realizan de acuerdo ¿ lo
En st tnfoñe de Ex¡ens¡on se ev¡denc¡a la roalizacion clé pmyectos de extension

Cunple Iotalñente en toma ponod¡ca Extste un c.onograña de t.abajo asúputado y tas act¡idades
* e¡ecutañ de acuerdo ¿ lo prgramaelo

d. Los proyeclos de eronsión cuenlán @n los rc@rsos p.É su Se ev'der,cÉ un pesupuesto asanado a la elocudoñ do proyoctos do ex¡ons¡on
Cuñpte Io¡atñonto en et Posupuesto de la Facultad de Cénc¡as de ta Satud Los Ecu¡sos se

gesllonan a ¡avos d€ la GeBncB de la Facul¡ad

€. tos proyodos .le ersn'ión ol.ntañ @n lá p.dicjpáción dé
t o@ñlés y éslud¡ántes.

En et hhme <te Exlons/oi so puode @oslala¡ et .oÍ/sr,o de pañawron dé
docanles y esludtan¡és en los proyeclos ela éxtahsa¡ dosa.allados an la
c¿rañ La ¡nlo.maclon tue @rmboada eo las entDvislas ñanten¡cLs @n la
Encaryacta de Extanslon. docantes y esluclanles que pad¡clpan en los

thtormes de Extension Résultaclo & entÉvstas
con Eoc€¡gados ckl Nea rte Exteñs¡oh.
do¿Értos y o§l¡rd¡anbs

Los pnyaclos do extenson ete ¡a Carcn de Odontotogta s entocan en las
neces¡dades de aténcion de los ptoblenas bucodéntalas dé la pobtac¡on eD 6t
@ntexlo saal Las acl¡v¡daelas abarcan chanas de prcvencion y pro@cli¡nienlos
.es¡álr¿¡ivos §mp/á§

Se vednca én el tnlomo de extens¡oñ y eo las oñt6vts¡es que las aclwdades
desaÍotadas se basan en la a¡enc¡on a la conunidad y se constituwn en
espac¡os da É@at¡ñontac¡on dot proceso da eñsenanza apendizaje.

lnlomas da Extoñson tuaganas de Extenston
Rasut¡ada de entev¡stas con Encaryados del
AtEz dé Extans¡on docenles y estudantas.
Reg¡s¡ro Fotognlici Follebna.
lñbñes cle Exlens,€n Prcsupuesto de la
Facultad cta C¡anc¡as do la Satud Epcucon
Prosupues¡ana de ¡a Faculla.l de Aanctas de ]a
Salu.l Rosutlado d. ant.et¡slas con
Encargados det AEa de Extensor,. Gerente de
F¿tultad docenles y estuúanles

Réslañañtas y Narñanvas do la Facullad de
Cienctas dé la Salud P.ayecto Educat¡vo .le
Odo¡lotogE tñfoñes de Ettens¡oñ Rasuttada
de éntÉvistas de pares con Encaqados dél
Arca de Extension clo.Enles y es¡ud¡an¡es

lntonnes .te Extenstoñ Cateñúro Anuat .le

Valorac¡ón Cuanl¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Crltgrlo

Etrcat¡ñeatacion del p@ceso de oñset anza apond¡zaje Las act¡vtdades se desarcllan de acuerto a la ptan¡hcacoñ añuat

,xuÚ
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Nivel de cumpllmlento
del Crlterlo



FoÍdr
H Peñt clo Egrcso de ta cana¡a asta eloñnirlo da foÍna dañ y ptBc¡sa

El Peúl cle Eg,Eso es @ho,anta con lc M¡§¡úa dé la cáta...

Sa evidenaa que ol Pa.frl da Egae msoondé a les déñandas y nacasclades dél rñdio

Ex¡ste @Íesponcbrna en¡é el Peñt de E?.es y las exgehaas actuates & ta pmlbs,Ú,

La ¡nloñacioi sob,é el tufrlcle EgÉ§o esta dispnt e en l€ pagioa,¡!eb. lo¡teten€ y ca¡teleoa

Los oblanl€s dé la caÍé¡a sa ancuentnn daÉnente &tinklos.

Existe @hereh.,a enno la M¡eoo y V¡sion tnslluciottal y los obtolvos de 16 carñra

Los oblelitos de la caiam @ñdu@ñ al loga ctol P6.fr1 de EgrasD

Se feifica cl¡qoñ¡btrclad y acEslbt¡bad dé tos obtoülos cl6 lé carora

Los ñecán¡sÍ,os de adni§on esten tomatñ.nt€ eslabbcitus

Los üoeelinientos de adn¡don estan dnund¡dos, d¡spon¡b!€s y son acc€s,Obs

Se ¡calDa una evalEc¡on de conoclntoñtos p.ev¡os eñ €t cutso .l€ Ntwtacan

Et ñ,ecan§ilo dé adñis¡on penn¡ta la ¡nserc¡on ox¡tosa da /os gsrudiárlbs ¿ /a cá.rEr¿

El nunea de insc.iptos pata ol ¡nicio cle la carrarc es cohércnte en la capaci.l¿el opent¡va de la nisna

El Ptan de Es¡t db és coñdu@hté al logm clél PéÍil dé EgrÉso

Las as¡gnatu.as co¡nc¡den con /as eslructuras ¡¿s¿as €stabteaclas €h tos cti¡.nos do cat¡dad

Se ovidencia viabilidacl del Plan de Es¡udb.

Las aítgnalu.as del Plan cle EÉtudio prasontan lna secuencia coharcnte.

La carga hoada cluan¡e la caneÉ es equ¡libñda

El Plan de Es¡ocl¡o e ¡nptañen¡a cle acuoño a to ptahthcado

Se reatza et *guÍniento a las activicladés placticas dasánolladas

El nurneo cle docentes po¡ grupos & atuñnos es adecua&

0

Deb¡l¡dades

l Acr

4 f
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DIMENSÉN 2. PROYECTO ACADÉiiICO

Fortalezás y Deb¡l¡dades en la D¡mens¡ón



Los rcsultados de las elaluaclon.s sa @nsdéñn p..a h@uc{ melor¿s en la Planil¡cacion b@nlá-

Existe acledada pa¡uñclEaaon de contan¡.bs pogmñ€l¡cos

Los ptúees de eñseñanza ap.andzaja sñ conduceotes al logrc de los oblebv.6 p/opuestos

Las estrategias netoclok,gÉas y d¡f|ácticas sn ¿DhaÉnlés 6n la ¡alu.nleza do la asgnalua

S€ awcteocja l¿ ¿pliacion e&Na de onloques podagóg,cos ,ñcJuevos

* etklenaE adal¡sts do ind¡aado¡es rlé éhaanda ¡ntoma clo la care.¿

LaÉ tecnicás evaluatNas veúcan et cuñd¡nte¡lo do tos objetivos propuastos

Las lecnicas evalualtuas ¡mpleneota.las § @Íespoo&n úñ las ñalúolqtas y tocn¡crs .tÉacncas unEaclas

Los instrumenlos ele evaluac$n aplcados prmúeñ ovt&t ciar los ob¡oüvos da pndiale deltnclos

Las ovatuaaiones se aplcan da acuado a b pro96rñado

Si nalEañ Étoál¡rnenláciooes tuéqo do las evaluacranos aphca.las

S€ ostao/ecen /os p¡oposlo s dé inwsllga.¡on en él Poyaoto Acadoñ¡co

La catnm cuaDta coñ t¡noas .,o iowsügaaon ctoúntdas y ap'Dbaüs

Los propc¡os da ¡nwsúgaaoh rÉ'spo1don a tas ttneas clettn¡das pot la caÍen

Los ptoyec¡os da iñwst¡gaaoh sn coho..nlos @h tas ñeccs¡.lades del nedio.

Se especiñca un presupuesto desnnado a acliyidades da invést¡gÉc¡on

Es¡an clehnklos tos prcpos¡tos @n Bspacto ¿ ta ettens¡an

Los prcyectos ele erlension apuntan al logm dé los obtétiws d6 lé carmm

Se anerden /as ñ.ceedades y Bquann¡anlos .lol canlerlo soaal Íte.lante los proyec¡os d6 €rlánsio,

Se contañpta un p,€supuoslo dasüña.lo ospooncananto a ta ejecuoon de prcWctos de extens¡on

Se vetíñc¿ la panic¡pacion de.locentes y oslu.l¡antes an pñWclos d6 .xtonston
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Ef¡cec¡a e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación y

promoción del
Personal Directivo

á. tá carera ol.ñt¡ con proc.d¡¡rúnlos d¿ srbcdóñ,
.wl¡ación y promoción .Lldos.mp€ño dircc{vo. d.ra,n¿nle

b. Los proed¡niéntos de seb@ión, ev.lúacióo y promodóñ se
encuenlÉn dituñdidos.

c. tos procedimianlos d€ selección, evaluación y prorñocón dél
po¡sonal d¡reclivo, lon aplic€do§ con lransparoncia.

d. Los pro@dimie.tos de seledión, eváluáción y promoción
áseguÉn que la €árrcfa cuente con diectivos con el perril
.eqúerido páfa elmrgo.

Los procedtñientas de seleúión,evatuadón y pranoción dé los dtÉctivos se
ehcuehlan eslableddas eñ las nomanvas de la ca..em Los Ad 2e, 29c y 3e
de los Eslalu¡os de la Unttersdacl oxplcañ d¡chos prc.oclñ¡o¡los Los ¡ñlomes
cle gÉsnón seneslral y anual que pÉ§nlan los cli@l'vos dé cada unrchd
acadéñtca soñ ulhzados coño ¡nslruñonlos para la evaluacóñ del desoñpeño
dé /os m,s¡ros En las encueslas de sahslac¡ón de.lesenpano b nayonade
clocente, adntntstdativos, alunnos y egQsados, nanúastan conloñn¡dad con el
desanpeño do sus dtredtos
Los prc@dtnieñtos de sele@¡ón ovaluaaón y p¡oñoaó, dr /os d,¡Ectros se
encuonnañ dehñ¡clos en al Es¡atr¡o de la u versdad el ñ¡sño se encuenlG
.tspontble 6n la pág¡na web La Págha Web de la UAA albarya las noñal¡vas y
eg I a ñ e n t a a on é s ¡ n sti I uc io n ¿ I e s

Maoual cb ca¡gas y tuaaooes
ln,t,fin's cle Coodinación do Ca¡eB de
Odontologla lntomes cle ucar¿¡c, Enal€s¡ás

Los procedñÉntos de §zledrón, evaluac!ó¡ y pmm@ón dol pe@nal dt@hva
ltohon en cuen¡a los rcqu¡st los y ¡omáryas p/Ev¡s¡a§ eñ el Eslaluto y en el
Manlat do Caryas y Fuñclones de ta UAA y soñ aphcados con trahsparcnc¡a Sa
ev¡denc¡an en la do mentadón pras¿ntada por la camra y én las entrev¡s¡as
@n dioct¡ws y doceñtes so pudo concun que tos proced¡ñtoñtos de setecsóñ
sn aphcados dé acuerda al pe¡71 réqu5ndo pañ elcaAo

Los pn¿aó¡neotos de *tecaón. e%tuac!ón y pmnctaón del pe.sonat dirccnvo
se Bal¡Z.ñ loo¡ahdo ao cueola ol cuñphñ¡onto dol po.ñl Bqw¡do pa.a el caryo
, q@ ya está estable.ido én el Estatuto y en et Mánual do cÉaos y Funciones
do ta UAA Se venhca en tos Cu¡Eulun vúae que ei pe.sonat D¡recürc de la
CdtÉ.d c@nta con ot pañt aaadéñtco y roñac¡an prcfasoñat rBguonda paft
tos caryos que ocupan, gannnzanda las compo¡anc¡as de ta func!ón Adenás

enlen con capaalac¡ón y poiaxonañEñto doconta coño cu.sos, ¡€llercs y
§mnanos ¡npaitdos pot prores¡onabs de rcnombE en et canpo de la
odonlologla, ¡ñpulsando ol peñl .oquondo
Se avdo.Eo on ta evatucjóñ cto dos€ñpet o det Dacano. Coo!úhado.a de
Cafiéra, qué al neaao¡sño ss¡éítá¡c, nplenenta.to pét ¡rlé al anal§É paa L

toña do ctoasones y da, aspuesta ehcas a ta ñep.a cle ta gest¡ón

Captuñs ele la pág¡na web. Entrevistas, con
docar¡as, es¡ud,artos adñhtsñnvos y

CuÍiculun Vitae de Oecano Caactérizáaón

Cunculun vitae de Coordinado.a de Cane¡a ele

CaBdénzación ele la Coo/dinadoñ de la
CaÍen de Odontologla
Manuat do cargas y func¡oñes Es¡atrto de /.

Conwcaloña de DEcttbs Rosutlado de
enlrcvistas coñ Ürccl¡ws y Do.Éhles

Cumcutun vitae de Decáno Caracte¡izáaón

Cutncutuñ wtae de Caod¡nadora de Caiea de

Caracloñadóñ de ta Coorúnado.a do ta
caÍéG de odontologÍa
Manual do caryos y lunaonas

o. Los rcsutádos (ll lá s.Lcdón. évrtuacüñ y prcmdóñ d€l
(brcrp€ño dir€c-two lon ullliz8dos p3r3 la m.ioru d. l.
g.srlón.

lnstuñenlos de ovaluaa¿n do deseñpoño
Resu .dosde evaluaoón da désenpeño

Valorac¡ón Cualltativa Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nivol de cumplimlenlo

del Criter¡o
PLENO

Ju¡cao Valorativo del
Criter¡o s§laná¡cañente Los dt..ct¡ws cueñtah @h expenenaa, to.nac¡ón ac2déntca y prcles¡onal acordés a las nees¡clades dé la canera

Acre

5
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Componente'1. D¡?ect¡vos

Crltorlo 3.1.1 lnd¡cadores Cumpllm¡eñto

Modios de VerllicaclónCumpllmiento Argumontac¡ones



a. ta óedicación horán. de los dtéciivos sálisLen lás
ne@sidades de lá c5rer6.

b. ta eslralegia de comun¡c¿ción iniem. adoplrda por los
dúeclivos es elecliva par6 ellogrc dé los obielivos de lá

c. ta conducta de los dircciivos se.iuslá los p nc¡pios
est.blecidos en elcódiso de éti@.

Los d¡tocülas cuñple. una carya hoana soñanal da acaeqlo a su conlralo y
doleñ¡nac!óñ tnsmucional, quo pom¡lo sa¡slace,las hecesdades de la canen
Los holános dé tába)o dé los ürcctivos sé éhcuéntan ésttputados y puédé *.
vsual¡zaclos pot los tntegentes cte la.bnuntdad educat¡va en ss rcspectivas

Ho¡ano de ¡a Coord¡ñaoóñ de CaieQ

Ap.obaaóñ y @ñhto de ta Cooúnadon de
caneñ ele odonrolqlá
Resoluc!ó¡ y contrato de bcano
Resutta.to de aocueslas a sslud¡antos
Resu aclo de encüestas a do@¡tes
Med¡os de intenos y exte/nos de
ñnu1i@dó. Rosul¡a.la de en.uéta de
sal¡staaión cte sestón de dtr.cltws a docantos y
éstud¡antes Résuftedo d6 

'nl¡áws¡as 
e

d¡Ectivos, docentes y estudiantés

.qL

Sá esra¿/é¿e¿ mecárlsmos de comuncaclones ntamas consdeadas elecüvas.
conststenlos en canvocatoñas a rcun¡ones can cood¡nadorcsdocañtes. y
asludtan!és Asl lañbén @nun¡cac¡anes a tavés.lo nolás oEUláEs
moñoénduñ caÍaos eteclróncos. en ta pag¡na wob Medos do cañuncacdn

La obs€.yac!ón de los pnnc¡pios establec¡clos En et Códtgo da Étca de la
UnNoñdad nga paÉ locta ta cañun¡dad educalva..nlÉ tos cuatos se
ancuenlran los diÉcl¡vos Se eidencia en las enlews¡as @n la @ñunElad
acadenica que ¡a .nnducta de los directitlos sa ajusta a ¡os pnndpios et¡cos

Con el no de lograr los obtetNos de la cre.a pa.a la loña clo dédsones en tos
dtle€¡tes áñb¡los de la gesbón, se t¡enen eñ cuenla bs cñlerlos ac¿déñ¡cos

Código de Ét¡ca Resutado de anrrBv,slas co¡
daÉñtes, es¡ldianles y fuñdonanos

Eficac¡a y efic¡enc¡a
de la Gest¡ón

D¡rect¡va

¿os d,¡Ecl,ios demues¡r¿n su coñproñ¡so pa.a log.a¡ los obI€l¡ws ete la caie.a
a tavés dé la gesnón ¡c¿l¡zaela én los ditoñntos árnútos- la ñisña s éidéñcta
en ¡os ¡ntoa,,es de gesnón, y tas dwe¡sas acnvclades acadéñ'cas desa'mtaclas
¡ lrrr¿s do e¿crosfas @ san§ac§ón de daeñpoño do d,.lcfvos y €rl¡8v¡sl¿s
.€atzdas a ]a @ñn¡dad aca.léñEa cluznL ta vstta p,asanoat s pudo
aedéndá. élúñpñ,1rls¿ de los ntsrnoá para él toglo eb los obpnws
La tnstataaón cle la Ua¡dad de apoyo a ta hdugóD. eloltne tas poltiras que
pnporuon.n las nedklas ¡ecasanas paa el¡ñtna.las postblos b¿ioms
qaantdando ta indusión La ¡nstrasucturc de la UAA crcn¡a con a*nsorcq
.8Dpas sa¡¡l8ros s€xados . nclunvos 6¡ lodas sus á¡83§

d. tá loma ds dac¡sionos para 6l logro dc los objcl¡vos de la
canefa s€ ba§a eñ c¡G.ios .e.Ém¡co..

e. Sc ovi,cr'.& comprerilo d6lp6Mnd d¡Ectirc P36 el logE
de los ob¡di@s (b Ir car.ra-

Resulado de endtostas a Docañles Rosullado
de entrcús¡as @ñ Elud¡anLs

g. Exislen evidendás d¿ qúé los d¡rcclivos de l. úrerá
ga¡.ñi¡zán l¿ inclusión dé lás Persoñas @n Discapaci&d

Un¡clad de Apyo a ta tnctusóñ Ptanos .la
tntrasttuctura Resulado dé lá wnñcación ln

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
Nlvol do cumpllm¡€nto

d€l Cr¡torlo
PLENO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Critér¡o

lnfoñes de Coodin aóo de CaÍao do
Octon¡ologla lnlomes c,e Decaña¡o Resul¡ado
de ent.erstas @n at Docaño y Coontnado.a do

tnroñes de Coo4l¡ñadóñ cle Cane¡a rls
Oelontotogla lnromes & bcanato Reslttados
ds s¿cueslas a Esl¡rd¡a¿ies

5

,o,
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r. Exisié eviréñcia d.lá s6l¡sf.cc1ón d. bs ÍÍ6rñbro3 do lá
comuni&d acad¿nxca ácarca d6 la 96sÉñ do sus dicctiEs.



6. ta @rera cuenta con
evaluación del pérso¡ál

pro@dim¡entos de §ele@¡ón. y
do@nr¿ c¡aram¿nre deliñ¡dos

b. Los pro@dimienlos dé selé@ióñ y ¿vá¡úáción del peÉooal
docénle se encüenrran difundidos en formálos á@sibles.

c. Lo6 prc@dimionios (b s.bejón y €wlu&itn d6l p.Éon.l
do@nle son apl¡cá.bs con trlnsparendá.

d. Los prccesos de evaluación del personal docenre
conlemplán l. opinión de los esludianles.

Pert¡néncia e
¡nteg.idad de los

procesoa de
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
promoc¡ón Docente r LG .osulla.los de la ev8tulcón doenté 3€ ul{¡zan párá

pmponer moiorrs par. l. acliv¡lld cklc.r¡te.

c. El PLn d. c€neE d6l p.rsoñal doc€nié es knpleÍEnbdo

h. tos protrám.s de promcirn doceote contomolá la
movitdád nacional e inlemacionalde los m¡smos.

Valoración Cual¡tat¡va
N¡v6l de cumplimlonto

Con nhrcocia a tos pro6.,tn¡entos de selacE¡ón del pé.sonal doc.ñto.
@nosponde ñenc¡ona. q!é se encuoolraÚ establecidos en el Estatuto do ta
Uñ¡ve.sdad, et Regtanento de larnado a concu.so do@nte y Restuaones
eñEna.las de las aulondados
Se venlca que los pm@úñtantos de seteccióñ y eratuac¡ón docente sé
Íaah2an según tas nomanlas hsn¡us¡oÉleq y son clilunúdas a bavés d.
ñod¡os dé clilus¡on, Edés §¿clates. co.roos eteclrcnEos En /as €rl¡Év¡srás /os
doceñles naniliestan contormiclad con los prc,cosos ds setecc¡óh y svaluación

Los procedirniéntos cle sel6..!ón y evatuadón clel pelsonal doenté son
apt¡cados ség¡Jn to es¡ablec¡do én las notuaüv¿s ¡nsn¡uc¡oñatos y los

pm@§ clé evaluadón cle dés6mp6ño dr /os docanies po. med¡o cle tas
arcuos¡as de sarlación

Eñ cuanto a la evaluac¡ón, los doae1les coñocañ tos ñec¿n¡snos apl¡c¿dos y
sus ,ines. como se. oóse¡yac¡onés de dases y ovatuac¡óñ clet desanpeño clel
parsonal ctocante Adeñás- ta Unidad de ApoW Padagógicn es la éncaryada de
ñoñnoÉa¡ la plalaloma vinual Eslas n,can¡sños soh ul¡lzados pot las
autondados de la cáÍéra pára tas .apaa¡ac¡ones a set tnparti.las para los

La U vorsclad y la Ca¡rorc pmñueven el pe.Áecctonañtenla úsqlnano y
padagógÉo dé los docéntés a través gosüóh de ta e/€s. corgrésos, sá.r,raros.
totos (pnhapatñehla paa el desaÍollo de joñadas de toñacjón peclagógEa y
en ol uso da tac@toslas. aspoaahen¡e en este últ¡n1o penodo, co. la nadonaa

Sa évidenc¡a que las nalo.as en ta acnidacl docénte én et próeso sat anza -
aprcnd¡zale se ven favorcddas por la uül¡zác!ón da ¡.suttados do ta eva¡uación
@ño so. su?e.enc¡as a pattt de ob§Naciones dé cla§es donde ta
Coo.d¡nado¡a de la CaÍéra * oncarya de BatEat v§¡tas pea@cas a tas autas
@n al hn de veiñcd las lécntcas ddácicas u!úzadas po. ol pmloso. asl
@nl,ola. ñodtanle el cuñphñEolo de la planthcadón y regtstro de l¡ms da
cáL.l,¿s Es pal¡nca de la lntvétslclad loñenlar ol p.manonb ñeprañEnto en
los,ésulla<los y el <lenñpaño acadéñ¡co de sus docénles
ElPlan de CaÍera clel pétsonat docente está ss¡abtecido en et Estatuto da ta
Un¡veñdad, Capltula V de los Prc,bsores 

^l 
iO'que exprcsa litegnn el

Cuétpo Docoñto de ta Uñwe,s¡dacl Au¡óno¡na de Asuncón /as s¡gu¡o¿l€s
ca t eg o.l a s de P rc¡e so E s e scz t alo n a do s
a) Ass¡eñtes. b) ,tuta.es Además, la Untve.sdad .acoroce. a ¡c§ e,bctos de

la é¡sña¡za. tas sguoñtes c¿bgodas espectalas Po/€soes Coatralados.
E¡catgados de Cáleclras, AuxtlaBs de Ensellañ2a
Astñtsño se cuenla coñ un ssleña de cátago¡z.cón docenE que os¡é

basado én la tonnacióh acádéñtca oblonda a trcrés de haber conclutda algún
p.ogQma de postgQdo (Maestia a Docto.ado) y que se t¡eno en cuenta pañ
eslÉbtoca. ntwtos da ¡oñuñeradón
La inst¡tuaón panueve ta ñovt¡dad cle do@n¡es a t¡avés de corvé7r¡os
tn¡ennstttuc¡onales nacionales e tilenaclooates- pmgra'l,as cle navúdad &n
o.sa¿¡srro§ socros y o¡.os Eslos dalos tuénn únobo.ados co¡ errrEr¡slas a

progmñas de ñovúdad

Reunonés éntÉ C@¡d¡nactóñ de Caiera y
dacenles Llanado a cbncurso doÉDte
Resuftado .le eñlrÉyslas con Docéntés

Esta¡uto de la UAA . Reslarnonlo oara ttañado
a concu¡so coi su ¡e§luc!Ón Resultado de
encresl¿s á E§¡¡rdiárlés lnslruñañ¡os de
evaluaa¡ón do de§ñpaño Resuttaelo .le
evaluaaón de de§¿ñpeño Rasutla.lo de
Brl¡Er¡s¡¿s con /os estudi¿rle§

Resltado do oñcues¡as aplEaclos a
os¡ucl¡anles Capac¡laciones a Docénles de la
car.era Uññad ds Apoyo Pedagógica (UAP)
Aañilla dé obseNacón ¡n stu dé clasas
Resullado do entet§¡as con estudÉnles

Es¡atuto ele la UAA Reslañeñto pa.a añada
a @ncuñ @ñ su Éelúc¡óñ Résutarl. de
enlewslas @n.lol Deaño d@ntes

Capaataaón a Ooceñtes de ta canera
Resultaeto c|é eñtÉqstas con docentes y

Manual de cr¡gos y fuic¡onas R€su{ádo de
ercu€slas a ooce,les. c¿páaladón . Do@nta
de la caíé.e Rasutlado de enrrEr¿sras co,

Eslatulos de la UAA Ca¡acteizaoó¡ D@Dle
Resu/bdo de erl¡Busras @ñ clréctros y

Coñve¡¡os de naviliclad docenté Resutado de
ertBúslas con docerbs gu€ paniaparon en
Paganasele Mov¡¡daet Resuttado do
eñ@v§Ls con encaryados de Relac,ones

e. Los Ésuliádos de la ovaluación docenl€ ss ut¡llz.n p8ra
propon€r,lanes de cápacilEcjón pelinentes.

Valoraclón CL¡antltatlva asoc¡ada
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Componente 2. Docentes

C¡¡ter¡o 3.2.1. Cumplim¡ento Argumgñtaclonos Msd¡os de Verif¡cac¡ón



dgl Crlt€r¡o
PLENO 5

Ju¡cio Valorat¡vo del
Crltcr¡o

escalafonados y la nodalidad de nonbon¡r,entos

.. Losdoenres cuentañ coñ láfomác¡ón aodém¡6
@herente @n ls ásignálurá que enseñsn.

b. Los docen¡es cusnlan con 16 formac¡ón peGgóg¡c€
réqúérida pará lá enséñanza un¡Ersii..¡a.

Pertinencia del Perfil
Académ¡co de los

Docentes

c. Los docénles cuontan con producción iniahctual dcrivá(ls cl€
los proyectoG cb ¡nv6süg€dón.

d. Los do.anbs d6 l€ c¡Í6ra orantan con lorm€ción (b
postgr€& en s órc6.1€ e3pecj.lid.d.

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Criter¡o
PLENO

tñroñes de lnvesigación Oecaño y
Se .wc,.ñc!. que tos clocahtes cle t€ caie.a cuenlan con ¡nvesngaaones CooÍl¡nado. da lnvesngación tnwsl¡gaclonos.
Éa¡zadas y publcacionés éh ¡Éqslas @onllfiaas tnlañaoonalas, thdexadas y ele publicac¡ones oñ 'eysta .rt'itanas é inéxadas
ta UAA Acluúc¿aón cle pturcctos clet CONACYT, bcano y Coodinadot de rabatos dé lnvestAac¡ón p€sentatus en
lnwsngeón ad hoñoÉñ CongÉ*s Nadonales é lnténadohales

adlud¡cac$n de pmyecros dot CONACY|

De acueño a la revts!ón docunentat.se obséNo la existenc¡a de úherenoa
enne ta toñaaón acacléñca y ta erpa.,enc¡a pmfÉsoñat de /os doc€ntos a,
relac!ón a la asgna¡uo que énseñan Los doéntés cuentar, con formación de
pos¡grado y espac/al?actones en et áEa en que se clesenpeña¡
Los d@ntes de la ca@ra cuénlan @i cugs en Dcláctca UntÉÉ¡lana El
cueryo docente cte ta caÍea es¡é confoñado pot prcfes¡onates etpennen¡ados
on ta ons.t'tanza untorsilana Entrcnañtento do toñac!ón docanlo

Carcc¡enzac¡ón Doceñte Cuñcutos da
do@nles de la canÉ¡a Res!/lado de er¡Dv6las
a docen¡es y éslud¡anles

Cumculos cle .leenles de la GrÉE Resulla.lo
de on¡¡ovtslas a doceñles

Can tenzaaón Docente Cu.riculun de
docan¡es cle h canem Plañ do dosaíolo

e. Exisle cohsr.nci. .nt! b lornación. ei ni'/€l lcádómaco ds
los docÉnies y l5s aclividádés (docéñ.¡á, inwst¡gácón y
er.nsón) qu. (le6srolan.

Ségún vénhcadotlás & los cuñlculluñ de Do.€ntés la ñéWné cueiten @n
cllr.f's ele poqqdos en las Üos qL¡e de§npettan la en§ñanza Los d@ntes
.h ta c¿¡rem se d¡sldbuyah según foñacóa acadéñ¡ca y pro¡esnnat
,asponch,ndo aóocuÉdañenlé a l,rs no@s¡d.dés de l,t ca¡tÉr6 Ewctándado en
el Plen de Desarollo FCS
Do .cue¡do a ta Canc¡ao2Eaó¡ d<r@nt y et Cu.tlcutuñ de ¡os ñ¡s¿¡os.€:¡rt
@ha.encia onl¡6 la fomaoóa, €l o¡wl acadéñt@ c,o los cb.añbs y las
acl¡!'ded6s dá do6hd, quo désáñpan€n. Los clo@nlés énlai @ñ uaa úlÉa
tonaaón acadénEa y protes¡ooal en et canpo do la úontologla, lo que les
peñte tñpE¡tt. u¡a eo§at1añza de catrctgd y €ctuatzada a /os .slud,ár¡€s

Camcte .aón Do@ñt€ CuÍtcutuñ cta
do.ln¡es cb ta ca,on tn¡odnes da Extahs!óñ
lnloÍnes de lñvesügacún T.abáFs dé
tnnsng¿aóa Resúta.lo de en¡7Pvstas a
docartes y €sfud,an¡ss

Valolac¡ón Cuantltatlva asoc¡ada

Telefax: 595-21-328 608'l E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

5

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡terio hws[gaaóñ ¡ñpleotad¿s on pahc,.ñB on bmalo clo aud,oysuates pao *gun Üogahdo a ta @ñun¡clad
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Cr¡ter¡o 3.2.2 Med¡os de Verificación



b. Exi6l.n .videnoas cle la epác1i.c¡ón de lG d@ñle5 cn
fema§ reLdonádd á lá iñdu§ón. dlscap¿cid,Ed, bbségu¡idady Cuñpte Totatnenté

Pertinenc¡a y
ef¡cac¡a de los

Planes de
Capac¡tación y

Perfeccionam¡ento
Oocente

d. Lá carers prevé algún tipo de apoyo a los docentes pára el
perle@ion6mienlo prolés¡onal do los mismos.

e. Los plañesde caFciiacióñ ábordán temálic€s que
responden á los resuliados de lá evaluáción deldesempeño

r. Se €vl(bnda salBflccón de los docanlos con los pmc.los
de foÍn ción co¡lanu6 ¡mpl€mñlados.

Valorac¡ón Cualitativa
N¡ve¡ ds cumpllmionto

dol C.lterio
PLENO

Capacttac¡ón a docenteÉ dé la cánerá
Enlrowsle Deenó Resütedo de eñ¡ñwstes

La carera coñ e¡ l¡n de cuñph.lo aslableado on su Plañ do Dosatallo,
¡ñpleneñta cursos de capac¡tadón y paneccbnanento paa los docentes én
loña rogular, @heÉntss con los deleñtnaüs a n¡vel ¡nst¡luclonal

Capacjtac¡óñ a do@ntes de ta caÍen
Resdlado de ehl/erislas &n él décano,
coodihado.a aaadéñ¡ca y clocoñles Eideñc¡as
cle dilusion de cuÉos de pos gñclos para

Se ve.inca on la.lotuñahtaooñ obonle sñ la catañ y las oh¡rev¡slas duran¡e la
v¡s¡fa prasencialque ex¡sten planes do.zpaotactóñ y oeiÉccctonañ¡eto da@ñte
a tÉvés de los curcas que atece la canea, adeñas la ¡hsúluaon ofece ayuda
@nórnÉa a sus e¡oúnles en los cü.sos de poq.ado
E¡rsten erdeñcas de que la caneñ ha desa.allado cutsos @laaonaelos a la
oducacóñ tnctuswa con espec¡ahstas pan et abo¡dar€ de ta nclusión y la
dtúapac¡dad en temátaas de b¡osegunclad y tas ncs En ta oñtrev¡sta coñ tos
.epresenlanles del depadañenlo de ¡a unñad do apoyo a ¡a tnc¡usÓn
conenla.on ñ¡no encaraba, eslos ráDas lnduso rloenles do canem de
odoñ¡cttog¡a que b¡ñcta apoyo coh tas rtcs a los estudtan¡es en ét Pnñer aña
para su tnsaaóh en la caiea Y la eñlrcvsla con el Regente de cl¡n¡ca qué
bnndo intonnación esendat at ñan6jo de ]a úosegundad Bn ta ctin¡ca . pÉcttñca

Capadtación a do.Énlas de ta c.mn
Resuitedo.le éññvistás ú. ál dé.a.ó
cla@ates y eslñtan¡os Uñ¡dad de Apoyo a la
rhdusón Resullaelo de e.lewslas @n el
encárgado de ta Un¡dad de Apoyo F,eóagogtco
Resultado de entéwslas con ét Rogenle de
Ctinca, predln¡ca,labontarios, y ¡a.liologla

La Uñtvañdad. coño po¡¡t¡ca tñ uaonal, pronueve ta foñacón ele sus
,€cuÑos huñanos ñedtanle e¡ oloryañ¡ento cto ¡ñpodaoiss d€scuer¡o§ y ó€.as
pan ¡nputsat ta patl¡.1pactón en cu§os de pelecdonanienta p¡olésionál
Dtchos d6§u6ntos y béces se encuehlrcn ononc¡ados eñ el Reglanen¡o clé
bécas Y tuean coíoboados en ent€v¡stas nantenidas con diÉc¡¡vos y

Se han leali2ado cutsos de apaatacón con tañas eue denvan do ta etatuacóh
de doceñtes. @hstcieedos como ne&s¿rios pañ el ne)arañGnto del
doseñpoño de tos ñ,§nos estos ñatoñento so encuentrcñ a cargo de la
Un¡dad da Fomac¡ón e ¡nnovación Docente de la UAA
En enc@slas eal¡zadas a docah¡es y eol¡evslas duan¡a la ata¡uaaóñ

co¡loua quo ohece la canara

a. L6 cárera cuenla con planes de cápacilac¡ón y
pelecc¡oñsmienlo docente.

c. Lo3 plancs (b c€p8c¡la.ión y porlocc¡onam.nlo doc6nl3 !.
impl.m.ntan sislemátic¡ménlá.

Regtarrentos clé bécas Cdpaotaaóñ a
doco¡tes de ta cate.a Resul¡aclo ele tas
evdénclas de d¡tusto. do cu.sos d€ pos g.ados
paa clocentes Resullada de entÉvtstas con

Rosulaclo cle eñcuesla a Docenl'es Resutado
de enl€vslas coa do@nles capaolacixnés a

Resullado de eñd,estas a Do¿éalos Resu4ado
de ér,lrErslas co¿ doc€n¡b§

Valoraclón Cuantitativa asociada

5

Julc¡o Valo¡at¡vo dol
Crltorlo

doceñ¡es se oncuenl.a. co.,!o.¡r,ás c!¡ /os p.ocesos de loñaaón con!¡nua y expnsañ su conloñ¡dad laboral
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criterio 3.2,3 Cumpl¡m¡ento



a.Los mecanismos d€ orienl¿cióñ acádémicá a esludiánles
esláñ dáremenre ésrabléc¡dos.

b. tás áclividádes de odenlación acádémic¿ pr€vislás sn él
me.€nismo 6slán planitcsdaG.

c. Las aclivkiades d6 orbnlación académic¿ planilic€dos sé
irñplemenlian scgún lo ost¡blac¡do.

d. tas eltuilád€s d6 o.i6nl,tc¡ón .edédc¿ prcüslás en
ioclusiv¿s y respondon a las nec.ski.des dc los .sludianl¿s.

e. Los rcsullados d6las aclividades d6 orionl.ación ac3démi@
p€mnon ellogrc de los.prcndizaies.

La Un¡dacl de Apoyo Pec,€gog¡c. awda a ¡ncÉneñta. los n¡velés dé élicacia y

ñe.t¡ante tutonas se busca rcahzat ta orcntaaón acadenGa tuna para el

Los n¡ecan¡sños cle oñentacóD acadéñEa a tos estudiantes se implenontan
efecl,vañenle a l,avés del Cenlñ dé lnlomación al alumno, Un¡dact cte Apoyo
Paclagogico, de Departamento Acac,éñtco y daae.tes

So evideDciá que las act¡vidaclas de oiéntac¡ón acadéñ¡ca so desa.rctan do
acuedo a lo es¡ablecido por las depenclendas oncaryadas do las g6sl¡brés éll
su éñbllo, responcle a los @q@nñÉnlos esullaclos de seguiñ¡ehto y

Las activtchctes de ononbaón acadéñ¡ca( lu¡(,nas .Unirlad de Apoyo
Magfntco,cutsos de n¡valaaón) aspoñ.len a tas n.cas¡dactas .ta tos
estud€ntes y a tavés cle ta Un¡clad de Apoyo a ta lndusión cuentan con un
eotque ñctus¡ro Adañás ta ¿árñla de odontolooÍa de ta Un¡ve.súad
Autónoña de Asunción se prcocupa pot ta foñaaón tnr€g¡¿l do sl]s esud,a.res
y po. bnnclades las heÍañ¡eñlas h@sanas paÉ que puédan deslacarse en el
campo de la oclontotogla
Los tésultadas de las act¡wdades do onañbctón acáctérn¡ca se usualizan con el
anál§s de tos ¡nd¡c¿doÉs.te albEnciÉ ñtena y las Bsullados en /os ¡Bporles
hd¡viduales de los estucliantes. le nisr,r,a es reatEacla par docorias de /ás
mat ñas. coad¡nadón cte c2r.éra y doúntes de t¡enpo coñpte¡o

Tutona Unóad da Apoyo Pedagógtco (UAP)

fu¡ona Undad de Apoya Pedagog¡.D (UAP)
Curso de Nyotacón Ceatro de lnloÍnac¡ón al
atuñno, U¡¡.tad dé Apoto Peelagogicode
Depananento Académi.D y docantos
tn,i,ñes de Coo¡dtnaclnn de Canea c\e
Odontologla lntoÍne de Decano Rosut¡a.to do
en¡et¡s¡a cuñ al Docaho y cootdiñadora
Acadé nca- Caténdano Acadénico

Pert¡nencia y
ef¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Or¡entación

Académica a la
poblac¡ón estud¡ant¡l

N¡vel do cumpllmlenlo
del Crilo,lo

Undael dé apyo a la ñdúslón lntoñes de
Coord¡naaón cle Car¡e.a cle Odondqia
Rásuil¿do d. 6¿l6vÉl¿s @n d¡Écllvos.
doÉntés y 

'studiántas

lnforñes da Coo.úñacón de Carera de
O.lon¡ologla lnÍorne de Decano

Valorac¡ón Cualltaliva

PLENO

Valorac¡ón Cuantltat¡va asociada

5

Ju¡cio Valoratlvo dol
Crite.lo docentes de totñpo cañpteto a t.avés de ta platafoma y en aula al tennino de cada undad ñodular

a- La carera cuenla con programas de apoyo ecoñómico
(bees y des@énlos) páÉ hs ¿sludiántes-

b. Los prograña. dá apoyo é@nómi@ * ápl¡@ñ Da acue¡da a las ev¡dencEs el sstena establecóo confo¡ne at Ragtañenlo de
Bacas .le la Uniye6¡dacl os aptcado ssleñál¡cañe¡te

valg:

¿a l¿sl¡lr,crón olt rga s€m€§t.alñeklo bo.as peÉ posbllila. qué los aluñhos
pued€h acader a una ¡ñeto, to.rnadón @sina todos los años un atlo
potútltata dé su p€supuesto a becas de estud¡o Eslá, d,spor¡Dbs d/rc¡s¿s
ca¡egÚdas cle becas y su tñpleñ€|.ñc!¿n so rcal¡za d navés de un Reglanento
cte Eecas I a cade.a cuenla co¡ un hslado de becanos

Mñtnd de estudantés becados de la CaieQ
Reglañenlo y ñoñal¡vas de la Facútad de
Aé.clas .ta la Salud Resuttado de eñtrcv¡s¡a
con drcclúog do.pñtes es¡uclahles Resullado
de ent¡ev¡stas coh eñcaBada de ta unÉad dé
Ret acoños tnta naoon.le s e

Nón¡na de estudian¡es becados de ]a Cane.a
Regtamento y ñoñatwas de ld Facuttad dé
C¡encias da lá Salud Resuftado de en¡lpv¡slas
can es¡udiantes Resll¡ado de entrcrtslas coñ
encaryada de ta Untdad ct Relaciones
lntemadonalds é instennsbtuctonales

2
t:
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Criter¡o 3.3.1 Cumpllmlonto

Gomponente 3, Estudiantes

Médios dé Verif¡cación

Mod¡os de Ver¡l¡caciónCumpl¡miento



Pert¡nencia y
eficac¡a de los

Mecan¡smos de
Apoyo a la población

estud¡antil

c- Lá @rerá cuenl¿ con prog.ama§ d6 al€ncióñ s l¿ sálud de
los esludianlss y aplic! medidás dé bioseguridEd.

d. Lo¡ pro0ramr6 dc aláñciin á la ¡.lud (l. br ..tud¡anlc. ..
ápllcsn 6láctivsm.nl..

e.Ios prográmás do apoyo e@nómrco y de alonción € la salud
de los esrud¡añies *.ñcuentrañ ditund¡dos €n ronnálos

t. Lá cáners cu€nla con m€can6mos de apoyo a eslud¡anle3
psra l¿6 aclivid€cl€s or..@m@brcs (dépodiv6!, srtislhss y

La U velsdad ne.,e coñ¡atado tos s€v¡oos do .ñoryencja ñéd¡ca. EPEM que
nduye. tuhdanea¡atnente, otorqar tos pnne¡os atxlios en ca§¿s de uqénaa
tánto los éstudtaotés. doce,tos. adr¡st¡¿l¡vos Las ñecl¡das clo bosegutñ.lad
son aptoadas en las dtferentes dapendec,las y acÉsa a la lnsituc¡ón dé acuátdo
é ptotoñlos astabtec¡clos Adeñáq se cuenta con una enteñe a a caryo cle un
Meclco L¿bo.al salá da lact naa y un deshbilaclo.

ut¡hzados do acueqto a ene4g€ñaas y neces¡dades, se ec@ntQn ac@sbles y

La coñuñtctad se oncueñ@ altañto de los prcgnnas ele apoyo econóni.D y eL

a¡enc¡óh a la salud ñedáñle el plao de diugón y coñun¡@ói lnstluoonal,
quo to ad¡cuta y gastoña cleúe díeÉntes éreas y p¡oducdones Snio l bb
lollelerla los nedios dá d¡lunó, sooa/ .edes sm¡a/€s
La UnNerstdacl y la carrara tienen cono una cle sus lloeas ásr¡álégicás /a
tomadón ctopotl¡la. adls[ca y cutlural de sus estud¡an¡es por /o que ss
planihcan actiichdés adturates y ctopo¡1tvas quo tigu¡an en ot cateñcla.to
acacléñ¡co y que cuentan rñn el apoyo cte l¿ conuaÍtad eclucáiva. as¡ tambÉn
§2 o¡gantza acl¡vrclacks axtñ@ñcularcs cksdé al Dapadañon¡o de B€noslat
Estud¡anl¡t y Extens¡óñ (B]€nvenicla dol año ascolaa Toneo lntérno, Dia cle la
Juventud y ld Priñavorc. Utnño Pnñet Dla UPD San Juan, elc)
La cafiéra p¡oñuevo la pa.ic¡oacóñ de los esluctañles an acne¡dacles
cutlu.ates. adis¡¡cas y c/€porivas nedianté ta ptani¡,cación, p<deños ñenciona.
abuñás corno et '@ro de ta Untw.sclad confoñado eh su ñayoia pt
atunnos de las diléréntas ca eñs qu6nes posaen doscu€r¡os osp€oa/os 6,
sus @otas Fo¡ set pado dol n¡sño El Cañpus Social y Depon¡va es el espacto
en el que se desaíollan Loñpelendas clepotuvas 6n lds d¡sl,r,as d,so¡,rr.s

La Un¡w.sda.t Autónoña cla Asunoóh cuenta coñ ptÚlranas cle ño!¡tdad de
estudtanles a tnst¡uaonás oxlran¡e.as a lravés <la los d¡sl¡olos p.ag¡añas o
Decas e¡¡sf8.¡les para gue sigan con s s estud¡os de gñclo Parc s
¡nplemeñtac¡óñ la lñslttuc!ón cuonla con un Rogtañenta de itovttElad cle
estud¡antes y una uniehd de Relac¡ores lntera¿donates e ñsntuaon.hs

La lnsuuaón y la Caíéñ han p@esto una adécuadón de la hl..asln clura
od¡tida an tos d¡teEñtes espac¡os educatNos quo pennite la ¡nclusión a ¡€rsonas
con discapaddad: asl caño ta capaclac¡óh de do@ntes e, osfe aspeclo
ñedtante cuÉas de torñacón en Ed@c¡ón lncluswa

Sav¡(¡o de Segu.o Wdtco Reg§tro fo¡og.áhco
de ta nhastructura ObseNación tn snud de la
¡nt.aest.ualurc. Rasutado de €rrEv,stas con
los nieñbros de la coñuñ¡dad acadérnica

Sefvtctó dé Sesu? M&¡.t
Resdlado de enlrcvislas con esludianles

SeNkta de Seguñ M&¡@ Caplura de pantalla
de la páqna wob R6srr4ado d. e¿rEv¡slas oo¡

Ac¡ iv ¡ d a.h s ex ia@ r n c u t a És Rss!/tados dá
eol.evlsla @ñ esürdtanles Resullado cle
entravÉlas coñ el Conlrc dé Esludtanles de la
UAA y Coñsejo.le Delegados

Cata.dano acacléñEa Act¡ldadas
etlacuricula/es cénlm de esludantes de la
UAA Consejo de Delegados Resuttado do
ehtrcvtslas @ñ estú.lanles de ld caÍeñ.

g- Los ñroc§ñisms rl€ spoyo á ésludi¿nles psra las
acl¡üdadés érraoÍriculares (doporlivss. arlíslicas y culturalos) Cumpre lo¡a/rne¡l€
so aplicsn sistemáticámenie.

h. La c€rera cu€ntá con @nvenios pár6la movil¡dád esrudi.nl¡l
nacion.l o interMciorul que se aplicsn sislemáliEmente.

i. La c€rrera prevé mo@nismos qúe @ádyuváñ á elimin¿rlás
báré6s f¡sicás y acrirudinales que impiden la ¡nclusión el..tiva Cunpte fotatñente
de esludianles con disepacidad,

Movndad ostudtanl¡ Uñ¡dad de Bocas
Reglañenlos de Motthclad Estudánhl Resullado
de éntÉwslas can oñcaryada do ta Unda.l dd
Ret aciones lntemacianales e
¡ñstanns¡i¡ucloñaies Resultado de eñ¡pv¡slas

Untdad de Apoyo a ¡a lñctusóñ Capadtacloñes
a do@ntes de ta caían ObseNaaó. tn stu.l d6
la list¡¡úctóñ Résuhádo 11é éótftvtstes óñ
docoñles y es¡ud¡añles

Valorac¡ón Cualitat¡va
Ilvel do cuinpllmlento

del Crlter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crltor¡o

Valo.ac¡ón Cuant¡tativa a6oc¡ada

5

.lobtdañente dilunddos e mptsmen¡aclos sstemátcaneh¡s a hvés de tas reglañentacanés La caÍéra cuenla coo pot¡ncas da ¡nctustóñ
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!. to! m€clnisrnos y/o proc.dimienlos do s€l€cc¡ón.
svaluádón y poñ¡odóñ d.l psrsonal adÍini5t¿llvo y dé ápoyo
6§rán loÍnslmonra dol¡nldo..

b. tos mécán¡smos y/o proc.dimienlo. d6 3!l.cc¡ón,
evaluación y promoción del p6Bonsl ádminisir¡livo y de apoyo
e§lán dlsponiblés pár8 su consulla.

Los d¡rcct¡ws aphcan tas reglarsrraaores 6xlsr¡er¡ss so¿|u ptüed¡n¡entos de
§/€€r#n y evatuacióñ ctot po.sohat adñ st.arvo y do apor1,. a frn do Íoñoñtat
elconstante netorañbnto ea ta gas¡ón da de§€¡npéño y Ésult¿dos dá ¡os

La sele.c¡ón y evaluación del pérsonal adñthtstnttvo y cté apaw se rcatza pot
ñect¡o de ñocan¡sños ampl¡anente ditundielos cono Edes sadates, ,auñDnes y
sa oocuentñ dispon¡bta on ta Un¡dad de Recursos Huñanos do ta Un¡veÉ¡dad

Los dircctúos aptcan las reglarrsnraoor€s e{islenr¡es sob.e poced¡n¡entos de
§tacc¡ón y avatuación det po§onat adn¡o¡st at¡w y da apoto. a frn de foñontat
el cDnslan¡e iteloñnento en ]a gesnón de desenp^o y ,Bsr/l¿dos dá ¡cs

Reglañeñto tnléño dé lrabajo Manual cle
pracedtnentas Resulada de ehtEvts¡as con
paÉonat adñtnt¡nl¡vo y personat do apoyo
Reglanento inteno cle trabah Manuat de

procactñohtos R.sutacto de onlrEv¡§tas con
d¡recbvos, ádn¡§l?l¡tos y .le apoyo Résullaclo
de entreyls¡as @n erÉargado de Recut§os

Plan cle CaÍen del peÉonal aclñinista¡ivo y
do apoyo.Resuttado de eñtevistas co¡
dnecÍivos, adnistñtivos y de apop Résul¡aclo
de enrrByisras coñ la eñcaryada de Recu§os

Plan de CaÍéra det ,€rs¡nal aünn¡strabeo y
de apoyo Resullados de ennev'slas coñ
dtrcct¡vos, adn6t,atwos y de apoyo Resuttado
de ent¡awslas coñ oñcalgado da Racu.sos

Regtaneo¡o tnlono de t abajo Maouat et

Ef¡cacia e ¡ntegridad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoción del
Personal

Adm¡nistrat¡vo y de
Apoyo

c. Lo6 m€ñismos y/o prec¿dimiénlos de s¿lé@¡ón,
evaluác¡ón y pmñloc¡ón (bl personal ádmjnislrálivo soñ
¿plicsdos ds acuorclo a lo cslirblec¡do eñ las nofmalivas.

d. Sé cu6ntá con u.t Plan dé cáÍem psra slp6r$n¿l
ádminislrativo y de apoyo.

Oe acue¡no a bs ey¡denc¡as présentaclas, la lnstituctón cuenta con uh aan de
Ca.reñ dél Pé¡sonal Actñtn¡stattw y da Apoyo. Se log.an tdon\ñcat bs
lineamien¡os Bfendos a la evaluación dél peÉonal canclidaros a asc€rso po,¡

De adErdo a las eekleñc¡as pñsÉntadas on tas Éuniongs co, /os direcrvos .

adm¡nslñnbs y da apoyo s puclo tenl,ca. qñ alontah coñ la tñp¡eñehlac!ón
cle ta yoñoaóñ cle¡ Ptañ de Camrc pata ol petsonat adn¡nÉ@nw y de apop
Et n¡sño es mahzado pot et Dapad€nento de RRHH ñed¡añte gest¡oo.s da la

e. El Pl¿n dé csrers d.l p.rlonal ¿drüna§rari'/o y d,¿ ápoyo .6
implom.nrado s¡sr€málic.meñt€.

Valoraclón Cualitativa Valoración Cuant¡tat¡va asociada
N¡vel de cumpllm¡snto

del Crlte.¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valoratlvo dsl
C¡ltsrlo pañocón de los acuerdos de evaluac¡ohes rcahzadas se encue¡ran conpranet¡co con la éxcelenc¡a y el netorañtenta ñnüuo de ta ñs dé estue¡as

5

s. El personsl adminislralivo y de apoyo cLreñla con fomsdón
6@rde . l6s neesidádes dé lá§ áctiüdádés q@ rc8lizá.

$ ev¡danda que ot pe.sonat adñt sl.át¡vo y de apayo desenpeña sus
tunc¡ones án l6s ércas co espoñdt8ntos acades a lo estableaclt en el Mañuat
de Funciones de la Facultad. Según el anál¡sis dal¡tat¡vo dé tos @rlculu¡n vitae.
so o¿s€rya qrr€ /os m¡smos se adecuan at pe.ñt de cada ca.go y ettste
cohercnaa entre lonnac!ón y né&sctadas delc¿tgo- buatñente eletennñadas
eh en ol Manu€l de Fuic¡oies y en los canlralos de labap / pEslaoón de
n N¡ao' sagún @¡@ spond a

Geeñaa da Fa tla.l Can¡ralos de porsonal
Adnnist¡aüvo Curncutuñ de persoñat
adñ¡stativa Contñtos de personal de apoyo
CunÉu¡uñ do peÉonai de a@yo Reglanehlo
tntemo de Trabap Manualde pñcedtrnÉntas
Resltedo de entrellstes ók d¡Echñs
Pe.§ñal Adñthslral¡w y de Apoyo

,¿
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Componente 4.Personal Administrat¡vo y ds Apoyo

Cr¡ter¡o 3.,1.t Cumplim¡ento

Cumpl¡miento

Argumgntaclones Modios de Ve,if¡cación

lndicadores Med¡os de Ver¡ficac¡ón



Ef¡cac¡a y
pertinencia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

Personal
adm¡n¡3trat¡vo y de

apoyo

c. Los plánes o progÉmás dé perléúionamienlo del p€rsonal
ádmiñistr.livo y de apoyo se implementan sisiemátioñénie.

Los cutsos de capac,lación plan¡ñcaclos para pelsnal ad.ntn¡snahvo y <le apoto
Cunple lotalnente so epcutan según un catenüño estabtocldo, onentadas ctannen¡e por las

po I íl ¡ca s h s¡ ¡ lu ct o n a I e s

d, ta d€diEción horáriá del person.l dministariw y de apoyo
es sufcienle pára las ñec€sidsdes de lá @reÉ.

Coñloñe a los rcsultados de €rcrréslas á lEvés de ouésltananos sobre ñtvel de
sat¡sfacción haciá él tQñpo da cledbaaóñ dot potsonat a.lñin¡strcü.r'o y cle
apoyo eñ las di¡e€nles éréas se exlrae que és sulldente para las na@s¡dades
cto ta cnía.a Exts¡e co.Eoda¡cia entre los hoanos de activdades acadéñ1¡cas

b. La c€.re6 cu€nb coñ pl.n€s o progmm.! de
porf6ccionami.nlo dcl psrsonsl ¿dminislrrlirc y d. ápoyo.

La tñsltuaón estabtece cursos cle capacltación pará et Ntenalad¡nlntstñtwo y
de aooyo q@ sé étocutat soún uñ Ptah de FoñaaóD Adeñás ¡a Uhve.sEtad
bnnda ta oponun¡dad pañ ta loínación ñntinua det peÉonat adrntn§tratvo y de
apop, éspaaialménto de aquot que toñe @nLcta d¡¡ecta

Ptañ de Caqae¡ac¡ones Pe.so¡al
A d ¡n t i Ét ¡áttw C a paa t ac!ó o Pe Boa n at
AdntstÉl¡vo Résultado de enlrevslas can
d¡tÉa¡iws Po.sonal Aehntn§hnw y do apoyo
Pt a n C a pacit ad ó n Pe rson a I Adñ t st ¡a t tw

C a p ac ¡laaón 4 rso n a I A d ñ¡ ñ ¡ sLaú vo Ro s ul I ado
de éntÉvistas coh d¡rochvos Pétsonat
Aclnin¡shtjvo y de ApoW. Catendano

Regtstñ de asstenaa dál Peenal.le Apo¡o
Regtslto do asisbnc¡a dsl Po.soñal
Achndsldttw Resullado de enlñqslas @¡
úacnvos Pe.sonal Adñ¡nisianvo y de Apoyo
Rásufádo do €¿t¡Ev,slás con doconles y

Reg$la de enclesla a do@ntes Resullacl,. de
eacuosta a .s¡ud¡aates Rasur5do de
eñtrévistas con diÉdivos. PeÉohal
Adñ¡ntstal¡to y de Apoyo Do6rltss Rosu/¡ado
de orl¡ev¡sló§ c6, esluÚarles

e. Se evidencE s¿tislá@ión de lá @muñ¡dad aedémic€
acercs deldosemp€ño del personal ádminislrátivo y de spoyo.

Valorac¡ón Cual¡tatlva
Nivel de cumpllmiento

del crller¡o
PLENO

Valoración Cuanlltatlva asoc¡ada

5

Juiclo Valoret¡vo dol
cr¡tsrlo leñpo cledicácto po. los Edñt¡tsl.altws

lc
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La coñuhtctad acadén¡cá se end.teñ¡E @nlórme con eldéseñÉlto det
pétsonál Edñtd¡slñ¡vo y do aDoyo, L. ual se evdenaa e¡ /as encusslas do
sal¡slaaaión apt¡cadas a docárles osiud,ár¡es y án¡rev¡stas man¡enidas dutánta
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Fortalozas

La ñsn¡uaón cuena ún necantsno de seletóo, evaluacón y prcnactón del persanal dtrccl¡va

Los dtrecltvos cuenlan con expenehcta y tornactón académoa y prolesonat a@.ole a las necestdadesde la c¿íera

Los p.ocod¡niehtos do salo.É¡ón y evaluac¡ón clet perconal cloente se éncunetñ ést.blecldos. soctat¡2ados y d¡tuncl¡os
aplÉaelos ségln su homanvas

La ca¡fera c¡/€n¡a con ñacÁnisJno cle evaluadón de cloempeño do,os doca¡lbs y fDñañ encuenla la opinion de los
estud¡antos y docenles

Dobilidades

Ens¡án ¿,ecan¡snos etactvos de comunEac¡ón ¡ñterna onno d¡rcal¡los de tas.l¡rercntes unidacles de la Facultad y

Los d¡aclvos apltc¿ñ los pnnclp¡os estab¡ectdos en ot C&¡go de ÉtÉa y los ci,¡-nos acactént@s son ta baso parc ta

Los drccttvos denues¡Gn coñptoñtso para tog.at tos aqenvas do ]a catera

Los tosu\adas de la evaluación pernt¡en ñejarat el pnceso de desarcllo dé la do.Éncta

La cal/ara ha desaÍüado cu.sos mtaaooados a ta oducaoóh todusúa bio.egundad y lcs

Los ñnlandas de las cépaa¡aciañes l¡eneñ relacióñ a los resullaclos de evaluación de .lesnpeño doúnle

Ex¡sle aat¡vades de exlesón e investgac!Ón

tnpleneñtacóñde audotsuates eh ltepa do pañdeñta segañdaas¡a ]a cañuñtdad

Exisle el Prog.ana de Eecas con buenos rcsultados para esludiantes, docenles y adñ l.a ws

El ptan de c¿.ren osla aslabtecido én ét Estatuto de ta Untve§ldad

La tomaaón acadéñ¡ca y oxpenéhcia prctesonal dé tos do.entes es cohanhte coñ tos coñ¡enrlos pngra¡náticos do

Ex¡sté cohérenc¡a ente ta fomac¡ón acadéñ¡ca y ta oxpeñeñc¡a proteslonal de los docentes con los @nlandos
p.og.añáÜcos @iespond¡enl¡rs a s¡/s,r¿¡e¡¡ás

Las acl¡ltd.dés dé olionlación aczdén¡ca * desaÍollan cb ¿cuéftlo a lo enablecialo en las noma¡¡ras y la
dantncaaón añuat y Éspot .too a tas Docosdactes cb tos astu.¡aitas

La caÍ.E cuonla aotl potkcas de inclu&ón y necan¡sno. dispone da lás adecu¿c¡onos .cl¡t¡cias Doces¿na p¿ra
po rso n a s cnn d i sca pa a clad

Existan ,,acan¡smos do selección y ovatuacón det potsoñai aclñn¡stat¡ro y de apop qua presta *¡J¡c¡os on la
untw¡s/dacl latullael y cafiera

Los planos de petbcoonambnlo elel pe.sonal adm¡Dtslr.Ú o y de apoyo se encuenlÉn clocumentados, tospondeñ a las
necEsdactes .la ,omacúa y son aptÉados sisteñáúca¡nánte

Los ¡€ba/€s da ¡hwtigac¡ón son publicadas en rev¡s¡as cién¡iftcas, aúinadas e iDdexad.s, Acljud¡cac¡ón cle propc¡os

n Acv

a

ü

William R¡chardson entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 36 Telefax; 595-2'l-328 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Fo.talozas y D€b¡lldades en la Oimensión



C¿pacnaaoñes pa1 doan¡es y adnini*anrcs

ApaW éconóñEo dé la Univars¡dact p€,ra curcos de post g€,Clo (cutsos. es8ci.lÉades , ñaesña, y doctó,ada)

Capac¡tac¡onas pa.a esh.útantes, docÉñtés y admntuanvos ff,bté, Uosagundad y tas rt1s

Reat¡zañ tñplémen¡ac!ón de cñbnos de educaaó. tnctus¡va

Reatizañ rctñalinéntac¡ones al ¡eñ¡no cle c¿da un¡dad ¡enát¡ca

Doaontás de noñpo @¡npl6lo EalEEn *guiniénto ele astuelianles y do6nt s a tnvés cb la plataho¡na

Responde a /as ¡€c€sdados clel asluclianlé

Raponas ndwtdlu€los de los osluüanlos, Balizada pü los clocénlos y l. d're6¡ón académ¡€a

C&ht.a @n la posrttlad.b a6ador a becas y de§.untos, €lud,ár¡€s, docsrres y ad¡r,¡,sLal¡vos

Cuenta. Ltn un Reglañenlo de Bacas

La canoa cuanta con p.og,añas d. alanaón a ta satud det estucl¡ante

La caa,a apoya a los esluclañ¡es en acl¡vElades exia@n¡alarEs estaóbc¡iros 6ñ 6/ crtercla¡to acaclénca

La UAA es una untversdad que prcnueve ta novtdad estudtantil, docénté y admtns¡.at¡w

Prcnocóo constante ele ne,oqneñto e. la geshóD de de*ñpeño y rcsutádN

Se ehcuen¡ñn @ñptoñéndos coh la exelehda y el ñé,o.arnonto de la casa de ostud]os

tñplemeñtan la prcnoc¡ón admin¡strativo

Apt¡can el Regtañenlo do sete.ttóa y evaluac!ón del pe.sonat adntn§t.altvos

É:,:

5f Ss o¿serya qu6 /os misrras sé adecuan al peñ|de cada carga, y exÉt6.nhemñcla enlÉ tormación y ñecestüdes,
deteñhadas en en et Manuat cto Func¡oñes y eh tas coñtatas de trabap / pEstación de setu,r¡,os, según conEsFonda

La Unt@Éldad bnñda ta oooluntctad pan ta btu.aón @nl¡ñua .let porsooal adnntstr¿tivo y do aooyo espeaa,r,ente
en las caoaatactones que olrece la undad da posondo

Se obseNa la industón do o?.esados en la lts¡a ele doco.¡os la ñayona @ñ eq,écial¡dad clo cMacúca univeÉitana

Los eslud,anlss se ercue¡|rc satslacho coh luoaones dal pe¡soñal adñiñ¡slralivo y de apoto

Los horanos úe nabaps san acodo a las Nomanvas laboral

palle cle egresados de ta UAA, se ancuentran @nl.alados farñanda parle de la lnsltudón

¡V4 9.
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Recomendác¡ones de Mejora
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crite.¡o 4.1.1

Pert¡nenc¡a y
adecuac¡ón de lo§

Espacios dest¡nados
a las Act¡vidades de

la carrera

lñdlcadores

a. Los espac¡os destiñados a los direclivos, docenles,
admrniskalivos y ale apoyo. reúnen les condErcnes
sanitanas y de biosegurided para facilitar eldesarrollo
de las aclividades.

b. Las salas de clases soñ ápropiadas con relación al
número de esludiañtes.

d- Las instialaciones de le biblioteca ¡ncluyen espacios
debidamente acondicionedos, lanto pare el acervo
bibliográfco corño paÉ la lectura.

e. Las inslalaciones de las salas de infoÍñátice incluyen
especlos suf icientes, debidamente acoñdi6ioñados.

f. Los laboratorios d¡sponen de espacio suficiente para
asegurar la realizac¡ón de las aclividades prácticas
requeridas en relación a la canlidad de estud¡antes.

Cumplim¡ento

Cumple Parcialmenle

Ar¡uít«ltacl,olt-
La Unrw.sdád Aútonomá de Asuncior UAAcueñlá coñ espácios debidamenle
acondicioñados para el uso exclusivo de Direclivos. doce¡les, admniskalNos y
de apoyo ácorde á las condiciones sanitarias y de Bioseguridad E¡isle un area
exclusiva de la Fácullad de CÉncÉs de lá Salud donde se encu¿nl.an las
ol5cinas del De€ño de Facullad ademas de ¡as olicrnas de @ordnaciones de
Cárer6s. olciña del Gerente de Facultad, oliciña de los Regeñtes de Clinica y
Radiologia,asi como delEnÉrqado de lnvestgaoon. Los docenles cu€ntan @n
espacios acondicionedos yconfonabbs paÉ reun¡oñesy preparacion de clases
en elarea de la Facultad y are¿ de Cl¡nie. Los adminrslralNos y personál de
apoyo cueñl¿ñ coñ lugares asignados y equipados de acuerdo a la tuncDn que

Las salas de clases. láboralorios y ctinicas reuñen lás condicioñes necesarias
@n relacion ál numero de estudiantes.fodás cuenlán con mobiliários y
equipamiéñlos en ñlnero y condiciones apropiadas para satisla@r los
fequefimEnlos de los esrudianrés.

Las sal6s de clases ésla¡ equrp¿das (or rubrllanos ergoñomrcos. pr¿ar'ás
acfilicas equrpos mlltimedrá (proyecrof @mpul.dora y equrpo de sondo) rod¿s
eslan climálizadas, ilumnadasy equipadás con sislemas de prevencióny
señalizacróñ de eme.Oéñcia. Las a.eas de Laboratorios. Cli¡iÉs, Sálás de
Rayos X cuenlan con equpamienlos ergonomi@s. disiriburdos en espác¡os
aproprádos y qúe cumplen con lodos los.equisilos de Brosegu¡dad y

La Bibliolee "Dr. MiguelMarlin Merino" cuenla conAreas de Hemerolec
Videoleca Areás de Crculacion, Reepcion de Objelos Folocopiás, Cálálogos y
Referencras salas grupsles equipád6s con mobiliarios paÉ kabajo 8.ea de
leclura equipam¡enlos dé rnlorm¿lie pa.á uso de b¡blrole€ enuál sáñitarios
sexados e rnclurvos.fodas las..e¿s eslan á@ndroonad.s @n iumr^ác¡on
cliñálizadas y equpada s @n sislemas de p.eveñcioñ y señalizacion de
emergencia Lá Bibloreca cúenra con 40 compurado.as instaladas para uso de
docenresy esludiandes. ademas de 25 nolebook pafa pfestamo de esludBnles
@m¿ras y auricul.fes d¡sponibles.
L.s salas de rnformáli@ se enuentran d¿bdámeñl€ acondic¡o¡adas y @n los
equipamieñlos nec€sa¡os para su uso cuenlañ con equDos ntomar€os @n
conerDn a rnremer con añplia capacidad para almaceñamieólo de dalos
monitores LCO @n pántállas planas en un espácio acorde párá lá búsquedá y
ácceso a recursos digil€les. La Universdad Aulonom8 de Asuncion cuenla con 5
Láboralorios de lnformálrca @n 30 equEos Édá uno Todos los lábo.alorios
eslan .l¡ñalpados y cuenlan @n iluminaoon adecuada
Los Laboralonos de OurmrÉ. MrcrobolooÉ, A¡atomra Oenl.na las Clmrcás ly
ll Ounoláno. Salas de Rayos X. Sala de Revelado. Sala deAdmrs'on cuenlan
@n ei espacio ádecuado pa.a lá reali¡acion de las aclivrdádes práclicás eñ
r¿lácioÍ a k @nlidád de alumnos. Sin embárso la Sala de Preclinica se
encuenr.a en erapa de insralacion de los equipos.
Los espacrcs deslrnados a la Érera .umplen @n lás no.mas de accesibilidad.
cuentaf con asceñsofes adaplsdos a pefsonas con discápacdad en lodos hs
bloques. rañpas,eslacionamienlos propios. acceso exclusivo para docenles y
emergencias. ¿@esos y pasil¡os amplios, sanila.ios ace§ibles, señálizacion y
escaleras de emeQencia.

Med¡os de Verilicac¡ón

Regislro lolográfco. Planos de lñftaeslructura
Resullado de obséMc¡ón ¡ñ silu.

Regislro lologral¡@. Pl¿ños de ¡nÍraeslruclura
Resullado de Encueslas a docenles y
estud¡ánlés. Resulledo de ¿nlrevistE @n
docentes y esludiañles. Resull6do de

Regislro fologratco. Planos de lnfraeslru.lura
Resulládo de Eñcuesi.s á docenlesy
esludianles- Resullado do enlrovislas con
doentes y esludi¡nles, Resull.do de

Regstro folográñ@. Plsnos de lnfraeslructura
Resulládo de obseDácioñ rn stu

R.grstro fotográf@- Plános d. lnfáestruclurá.
lñveniar¡os d€ recursos de la carrera. Resullado
de obseNácioñ iñ siiu,

Regislro lologralico. Planos de lnfraeslruclura.
lnvenlario de recursos de la carera.ln'trñlario
de laboratoriosy clinicas, Resolládo de

g. Los espacios destinados a la carrera cumplen crn las
normas de accesibilided.

,\*^a-
;?
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Componente l. lnfraestructu¡a, Equipamientos e lnBumos

c. Las salas de clases cuentiáñ con todos los
rcquerimientos necesarios pare eldeserrollo de les

Regisiro rolog¡álico. Plaños dé lnfr¿eslruclúrá.
Resullado de obseruac¡oñ ¡n silL¡.



h. Los espacios destinados a la recreación y actividades
extracurnculares reúnen las condiciones para los cuales cumple Totalmeñte
fueron previstos.

i, Los planes y/o proyeclos de coñservación, expansión,
y meioras se implemenlan según necesidad.

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumpllmiento

del Cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

a. Los aqu¡pos e insumos dell.borálorio eslán disponibles

b. El oso de los recursos disponiblos en los laboralorios se
encuonlfa debidameol6 Égistf¿dos-

Ia Univ€rsidadAulonoma d6 Asuncion UAA dispone de espac¡os deslinados a
l. réüeác¡on y a áctividádes eftácutriculá5¡es @mo losAldiiorios ("Máriá Lui.á
Puerias" páre 350 personas "Josefna Plá" palá 320 personas. "Rsmor
Zub¡z6rel¡' pár¿ 150 per$nas),@rplet¡ment€ equipádos @ñ s¡llás
erconom¡cas es.enario. ilurtñac¡on sislemá de sonido. atr'plirscion,
v€sluá os. c5ñr€rinos y sánilarios pam evenlos cultürale§ yac€demicos. En l¿
explánada cenkal se dispone de un pálio principálcoo uñ arbolque ha sido Reg¡strc lolográf@, Pláno§ de loftaeslruclurs.
conseryado en elinleior de loda la univeÉidad y conslituyo un simbolo de la Resultádo de obs€ryEcioo in situ. Resultódo dé
mismá.Adémas posee un amplio polideporirc á@ñd¡c¡onádo para lá prácric€ óe entevisl,as conCenúode Esludianles de lá
varios dépol€s @n wstuarios y baños sexsdos. En Lsmbsre 16 uñiversidsd UAA y Consep de Deleoádos.
disponé dé uná *de Socjály O€po.livá con canchas (b rúlbol. volley. pil€la de
ñalacioñ. qu¡ncho. enfenYl¿ria. bañosy vesluarios setsdos. Se dispone de uná
Lib.eria, Canr¡na con rodos lo§ servic¡os de alimontacion, wif librc, espacios
destinados áldesenso @ño b.ncos, mesás y §¡llás, Lá lnsr¡rucion rañbién
cuenla con uñ3 Sála de Lactanciá coñ mobilliá.ios y equipamienlos dispúeslos
coutodán€nie manlenieñdo lá hig¡oney la pdvacidad de las usuariss.

El manlenimienlo. la lenovac¡on y ls aclualizacion de la planla fsic¿ se rcaliza
de ácuedo a los requeriñ¡¿ñlos. prev¡a evaluacion peñodic€y son ejeculadas
por b Oneccion AdministrEtiw FináncieE de Ecuerdo 6lá§ né@sid.des.

lnforme de Máñtenimiérto Presupueslo de 16

Fa@llad dé Ciénc¡as dé la Salúd. Eiecúcion
Presupuesrari6 de la Faculád de cieñcias de la
salud. Rasullado de enlrevislas con Géronle
GenéEl. Gérénte de F¿cultád, De6no y
Coord¡nadom de Car.era.

Valoraclón Cuantitatlva asoc¡ada

4

Juiclo Valoratlvo dol
Cr¡ter¡o

Cumpllmlonto

Los tnsumos yequpos requoñdoseñla carreraeslan dtspañtb¡eseh fama
opoduna pa.a elcunpl¡nenla de los ohla|vos del aprendt2a¡e

Regts¡to lolognñco de ¡a tññeslruduq
Resuttado do obsryaooa tñ snu eb ta
ñlraeslucluñ lnwnlano clé ÉcuEs de la
ca..oG lñwñ¡a¡o de labo.alonos y d¡ñGas
Resultado da enlrev¡stas aoñ GoÉnte da
Facultad, Encargada de Esbnlizacion,
Encaryado de nao¡eh¡ñ¡eñ¡a de egutqañEñlas.
clo@nles y eslud¡anles
Reglsto lolog¡afrco cle la nlftest¡uclura
Resd¡ado de obsefladoñ tñ etu de ta
¡ntrcastuclun lnvenlano de n .sasdo ]a
caÍera lnvañbno de labaratonos y d¡n¡cás.
Resultado & ente istas con GeÉnte de
Fac!1\ad. Encaqada de Estedttzac¡oñ
ErÉaryado de ñanteñ¡nento de egupanantos
daceh¡es y estud¡anlss

La @rera cuonta ca. un tnvan¡ano da eEutpos o tnsuños d¡spon¡Dlas Los
laboatar¡os y cltnicas cuénlan con un r¿g'slñ de ut¡l¡zadon d6 /os ¡Eor.sos
dtspon¡btes parc las clases pQcticas real¡zaclas lo que pudo conpñbaÉe én la
entreista @n Gerente de Facutad. Eocalgados de Estontnacon Atña@. y
Mahleo¡neñlo, docenlos y oslud¡antes

x<w

z\q
ñ
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c. La adqúis¡ción y aclualización de los oquipamienlos de
labor.iono se reslizañ s¡sterÉliercnle.

Eficacia y efic¡encia
en el uso de lo§

Recuraos
D¡spon¡bles para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académico

e. Elaceryo b¡bliogdñ@ disponible responde a las
necesidádes de la c¿frefa.

l. Las ño.mátivás de propiedad intel€clualse rospelan.

g. Se apl¡c¡n me6nilms de év.luác¡óñ 6 incr€ménlo d.l

h. El€qu¡p.miéñlo lrfomól¡co .¡ lufc¡6n1. psra.l u5o d.
6stud¡6nlé y doÉnl6s.

i- Se évid.ncia sslisfacción de la comunidad educ€tivá coñ el
uso de loE recursos d¡§ponibles.

Valorac¡ón Cualitativa
N¡vgl d€ cumpllmlento

del Crltorlo
PLENO

Lá unive¡sid.d roal¡za la aatual¡zaa¡on stste¡haticá de los équpañiénlos pa,a las
dases pmcttcas Se veittca en la Epcuaon P.asupues¡ana y bote¡as de cañpm
los ñonlos dosl¡naús a ñalañales odoolologt@s, ñaileotñEnlo y adqusoon
clé nuev€s aqueam¡entos

lñlorme cle Mantentn@nlo Prcsupueslo cle la
Facuttad dd Ctondas dé la Salud Erácucon
PrésupúeÉlana de la Facul¡ad de C¡enctas de ta
Satud Resulado de entrceslas @n
Coo.d¡nadora dé CaÍera Gelenle ele Facultad
Eñcaryacto de Mantentn¡ento, Encaryada de
Alnácén y Sala de Estéril¡zacion

d. El acc.so d€ lo! €3tudiantes y doceniss . redes d.
lnfonmc¡ón 6stá g.Bniizá(b.

Sé pñpo,llona a estud¡anles y do.€rbs é/ ácc6so á óá sés dé clatos (E-b/á.y y
et e-t¡bra) rcv'stas cientl¡cas y übtotecas d¡?¡tates ctes<te et e-canpus La rcd
CICCO tanb@n se enc&nl.a v¡gonla parc el accasp La canexoñ de ¡nlañsl es
estabte y de c¿l¡dad,pemt¡enclo un accaso apdo y ñutcto a /os /Ecu¡§os €r rnaa
y esla dispodbto para to¿a ta coñu1i.lad éducativ¿
En élaÉNo bibhograhco dé la cáneñ paa las ú¡éEntes ás,graftlr¿s se
ob§aNao lexlos ¿c¡ualtzaclos. cada año el coottl¡aclot de c€íeQ rcahza uh
aoa¡ot de tos textos d¡spontbtes y etatua ta adqutslaon do nuovas b¡btograhas
luégo delinlonne que ññ¡t6n los docentés sobrc dispon¡biliclad y pediclos cle

Et a@oo btblbgahcb de ta cáÍera tñduyee stañente tex ics o/¡g¡rabs ¿¿s
noñas tu pagedacl ¡nteteduat ostabtedctas ah ot Estatuto de ta Unw.súad se

La carera cuonla @n uña plan¡la dn la que los cloentes Bntlen el hslado de
/,D¿os so/iorados pará sus ás¡gnálu,Es ¿ás aulo¿dades de ta tacultad
.klom¡iah la .eces¡clad de la caññ y sol¡c¡lan la adqutsrdon de los ñatenales

La UdtÉÉddd Autoñona .le Asuo@o tuenla ñn 5 Laboñloros de lntomah@
dotados de 30 conputadoras cada uno paa et clesa¡otlo de /¿s acl,vd¿@s
acaden¡cas prcptas do la caie.a Lá g¡blbleca 'Or M¡guél Mar¡n l¿énao"
cuon¡a con 1O canputado¡as para uso de docentes y estudiantes.Ademas
ax¡slan 25 nolebook pan prestaño a docanles y atuñnos
Se veinca eñ las entcvtslas Éaltzadas duañté té vlsta y éncuestas dé
$l¡sfacc¡on ap¡¡cadas a d¡rccl¡vas doccñlos y osluúañles que la ñayona
ñuéstñ salislaccion @ñ los recursos d¡sponiblés pa.a la carÉra pañ el
dosaÍollo dal Prowclo Educaiva

AeNo btbloOnh@ B¡blÉteca vtnua¡
Rosuttado do eñt.av¡stas con Encaryadas de
Btblioleca, diracl¡vos, clocén¡es y esludtanles

AceNo btblogQhco Etbloleca e¡tlual Resul¡ado
da oñtevtstas coñ Encaryados de BbtaleÉ.
ditéclivos, docÉnles y es¡ud¡an¡es

Rasultado de eñtrcwstas coñ Enca¡vados de
B¡blo¡ecad¡recl¡tos y docah¡ss R6su,hdo de
ohsavacioñ ¡ñ s¡lu lnv1nbno de Récursos de

Résullado do anlÉqslas ún d¡rcdvos,
docc,tes y estuda^tos Resutlado do oncuestas
dé salisfaacbñ da diréc¡tos. docentas y

Ac»No btbltog€lico Etbholeca viduai Eslatutos
de la Uh¡ve&d€d Rasullacloda ent avislas coñ
Enaaryados da Btbl¡oléca, d¡Bcliws, daÉnles y

A@tuo bibhogr€f¡@ Aid/o,¡ca v¡¡lual
Pméelinieñtos de @npñs de dbt¡oteca
Resu¡¡ado de ehlrevtslas con Enc¿ryados c\2
B¡bl¡o¡e@, GéÉnte dé Facu|ad d¡Écnvos y

Valorac¡ón Cuant¡tal¡va asoc¡ada

5

Ju¡cio Valo.atlvo del
Cr¡tsrlo

q
v

t_
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a.Los proc€dimientos sdmiñiskállvos y rnánc¡eros de
asignación. y giecucjón delpresuprreslo se encuéntrsn
dáramenle defnidos.

Ef¡cac¡a y
pert¡nenc¡a de log

Proced¡mientos
Adm¡n¡strativos y

F¡nanc¡eros

l. Los m.c.nismos de §€guamisnto y contold€ b eieorrón
p.esupu.st!¡iá §€ apl¡c5n sislemálic€mente.

g. Se eü&ncja sal¡stacc¡ón de lá corñuñ¡d.d eduerva con los
proed¡m¡enlos a.kn¡ñ¡slraüvo§ y l¡ñancicos impl.mntádos.

La insntuaioh cuehta con un P/!]supués/¡ éxdustvo de ta Facut¡¿d de cr,noas MaN¿t da F-uhcÚnes v Procediñ¡entos de ta

ú ta satud v s! tñplañenta"o, iu ,.anu 
", 

a e¡"Zi'ri-piáii""iá"i ¿. a GéÉncla-.cúnaGt Prasupuesto cte ta Facuttad

Factüad de c¡enctas & ta satu¿ ¡ooas saas oocinei¡act ;;; ;";-;;;;;; de cteoaas de ta satud EtccudoD
pot tas Í,stanoas conesponaenos y se encuenr,an ."án*,Ji"-lo"-í"iii* Pt su,euestanade ta Facuttad de cbndas de ta

dánho de tas ñomat¡va; adntn¡stniuas v ¡,anca,ai oe a ;;,;;;',á;¿ -- satuc! Ré tta'to 
'té 

eat.vstes ñh GeÉnté

b. Los procedimieolos esiableodos son conocidos por los
responsables de sestiomr lá c5reE.

Las autondadas conoceñ los paced¡nÉnlos adnhÉnanvos y linañcercs de
asrynacion y éjécucion pasupuestana Ademas se encaqan de elaborcr et Plan
Opa.aüvo Anual y Plan de Desnolto tengndo en cuen¡a es¡os asoectos

c. Los proedimientos ádmin¡slral¡vos yfnancieros se
implemenian eleclivamente.

La unNe.sdad ¡nplenénta elecnvañonte t¿s p,Úc€cl¡r,,ientos adninist aüws y
f,nanaeas. to cuat s fen¡Éa en cbcunentdaooos coño qecuaon
Prcsupues/ána dé la Facunad de C¡.hc¡as de ta Salud

d. Los prccedimienlos para
presupuesiE.ias consideran

dalerminár las ne@s¡dádes
6los ¿clores de la cárere.

Se ve.,ica que a lrdyos do eitrcrtstas y rcu ones de úEcl,vos co, irs
Cumple Totalrnénte ditdn.tes .Esponsables de arcas sé ctétem¡nan tas nocesdades a sd inctudas

en el Prcsupuesto Anuat

.- Exblln rñ.cánisrños de segulml.nlo y @ñllolde l€
lj€cuc¡tn pmsupr¡63t ria.

A traves dé la Garonaa do ta Facuttad de Ciencias de la Salud y Aud¡¡aña
lnleña se reahza el segunéhta a la Epcudon Plesupues¡aia Adeñas ta
unNeÉdad cuenla con uh s,slerna ck audttona ox¡ena

A t.avés de tos lnlonnés de Aud¡tont tñteña y erte,,a se etideñaa et
@ñphñ¡onlo del Plañ de Desat^.!lo 6n foma anual pemúsndo el seguñEnt)
y contrclde la E¡acucon Presupueslana de la ca Ém de ñanom sslematica

Manual de Fuñc¡ones y P'cc€dln¡enlos ck la
Ge/enc¡a Géne.al P'esupuos¡o de la Facultad
da Canc!¿s de ta Satucl E¡ecucion
P.éstpuéslana de la Facultad de C¡enc¿s de la
Salud Plan Opéa¡iw Anual y Pta^ de
Desanoto 2021 . 2025 Resultado de
an¿ersaas co¿ Gererb dé Facul¡,d Deceño
Cood¡nado.a de Ca.ro.¿
PtÉsupueslo do ta Facutlacl de Ciencias de la
Salud. Ele cion Pésupuesl?na do ta Facutta.l
do CQnc¡as de h Satucl Pftftd¡tñEntos
adñtn¡staüvos y ñnancgrcs Resulac,a cle
onlrcv¡slas con Gerenle de Fafultad, Docano
Coótd¡hedóá .lé cátñÉ
Presupuesto de la F acultar, de Ciansas de ta
Satud E¡ecuooñ Prcsupuestana de ]a Facultad
de Aeñcias da ta Satud. PE,codtn€htas
admhtst@tvos y ñnanaéns Résuttddo de
entrcvistas con Gereito de Facut¡ad Oecano.
Coard¡.a.lo¡¿ de CaÍÉn Plañ de Désa.rctta
2021- 2025
Ptgsupuesto dé la Facuttad do Ctohctas de ta
Satud Ejecucton Presupuestana de ta Facul¡ad
da Cienciasde la Salud Procod¡ño.tos
adn¡ds¡t¿l|os y fihañdercs Resull.do de
en!rcystas con Gercnte Geñeal. Gé¡ente de
Fadltad, Décano, Coodtnadara de Canea
Prosuouos¡o de la Faculad de C¡é^ctas de la
Salucl Ehcuclon Presupuesla¡a de ta Facut¡ad
de Ae.'dasde la Salú PrcÉdn¡€ntos
adñtñtslmtws y frnanaeras Plan eté Desaroto
2021-2025 de la Caneñ da adontotog¡a

Eacuesta a do.¿ñtes de la canera Encuesta a
eslud@ntes cla la caoera Resul¡ado c|é
en¡Ét¡s¡as coñ docenles y esludáhtos

En las encuostas y eñnBv§¡as aplicaclas a do@ntes y eslud¡anles sob¡D la
@nbmidael con tos ,€cu§os pa.¿ et desanolo dé las acúldaclos. § ev¡denda
la sanstacx¡o. dé la coñuaklad eduat¡va @h los pmcedrñiehtos adñnst''úvos
y ttnánciercs tñpteñeñalados pot la caññ,
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PLENO 5

prcaedtn¡enlos adñrns¡ral¡vos y hñañc¡sas tñplañenlaóos
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Ju¡c¡o Valoratlvo dol
Crlterlo
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Valoraclón Cuantilat¡va asociada

I

NEA



For¡LE§
Los dlá¡Énles ospacios esli na.los a la caÍé.€ son a.te adoÉ pan al desarollo cla tas actittdéd.s ac¿clañEas y

L¿s sá/ás de c./as€s ,EUre¡ las @odEiones nécésanas pa.a l¿s acl¡vdades acadañÉas do acuedo al ehunerc de

las sá/es de c/asss es¡a, eupaclas a.lecuadéñoite pala 6lrlesa,rollo clol proÉso ensañanza ap.encl¡zap

La Bút,otaca cuanta 6n espacos debúañehta a@hdGanactos desnnados al acaNo b¡b.qñli6 y accáso a b!üocas

¿ás sarás de ltrb¡.m¿t€á se enatentnn a@hcl¡cionactas y ue¡¡an @n todos los equipam@n¡os nacÉsar,os

Los labo,alonos disponon de ásp¿oos sufa€rles para €t desarm o.b las act¡v¡dadés p',cticas

los ¡nsumos , sgu,jros rcquét¡ckJs on lá canÉ.a éstan disponibles dé Íoña opoduna pa.a .l cuñpt¡ñBnto cle los
obervos cto ap¡anclzate

La carrÉn cueñla con uñ Rogtslñ da equpañÉnlas e tñsumos

Lts uniwñclad .ealza la actuali2adon sis¡énanca do los oqúpa¡nianlos pa.a lás dasas praclcas

El d.Y'éso a las E'des de tnfomacnn de astud¡antes y doconlns sa éncu.nta gamnl¡ado

Et a@vo btblog,€hc, pan tas d,br.nl€s os¡gralu¡as dal Ptan de Eslucta es sut¡aehle pa.á ta canMad de ¿lunnos

Las l¿óñ1És.le fiop6cled tnlohctuat estah ostavecid.s on ot Est luto de ta Uhlwtst.lad y * respa¡an

Los pñ6dtñieñtas adñ¡n§t.¿t¡ws y nñaúoercs aslan daaneote &¡inidos

Las autotidades conocentos prccedn¡.ñlos edn¡ntstalvas y frnanc¡otos

En ta Elecraoñ Prasuprcstana * veitca ta inpleneoteoon cte los pmed¡ñientos adrnir,¡st¡al¡ws y ño.Ddercs

Las r6cssdades p¡Esupuéstanas @nÉ¡de.an la ophion dá los diftc¡¡@s y Ésponsab/es ds a/pas.

Se apl¡can ñecan§nos de §gum¡ehto y codtñl de la épcución p.ésupuadana

Los nacan¡sños da segu¡miento y contrcl de ]a ejecucton p'Esupuestaña estan a caryo de auditoñas iñtoha y oxtema

Debllldedes

Culntnar la tnslalac¡an de losequeamenlos de la Salade Prechnca

?_

\
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_.j

Existe sat¡slaccton de la conu dad educativa con los p,aced¡ñ¡en¡as adññ¡st.at¡vos v f¡nanc¡.os ¡ñPtañenatados po.

Rl Continuar y cutmñar con la ñstatac¡on de los equqan@nlos de ta Sata de Precl¡n¡G,

IAN
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

.. L. c6r.r' c!.nia con m.c.niíno3 d€ s€!ür¡.nro d. b3

Eficac¡a y eficienc¡a
de los Mecanismog

de Segu¡m¡ento a los
egresado3

f. t égrgsádo3 a....Ln 3 cargo3 d. mspon$blldad acordos
a su lormodón y c)q.rianoá.

La @tuÉ c@nta @n uña pol¡t¡@ .!a sgu¡ñÉnlo a og.esados y €/ reg¡§,o
aclualzado de los m§nos en /á ¡¿ss dé da¡os

c. La erer, oÍrec€ á los elrosados cursos de po§grcd,o
basados en las necesr&dés d€ lolmción (blecLdás.

d. Lo! fn€c.ñÉm! d. !€guir*rnto p.dén rcliltros dcl tieñpo
m.dio urtiz¿do por lo5 ogresados P3.¡ h oblendón dol pdmr Cuñple lotalñente

Da acuerclo a ta Po ltcs cte sguñEn¡a a egtosados so tteñe estpulacto ta
stuaaón .lel egresado en el nercaclo laboal, este tncluye inlornación sabe ét
l¡oñpo ¡nwrt¡do parc ta obtenc¡ói dot pnnot anptoo

e. Ex¡sl. concodanci€ entre @p*jón láboEly iltuLc¡ón dé De adterdoata e.'cuesta apt¡cada a los eg¡esados el 100% de los ñisños
Cuñple Totatnon¡e ñahthostan qua ox§to @hcodañoa ont¡e ocup€c!óh taboBt y tt¡utac¡ón de los

e9Ésrdos.

De acue.lo at foñubno de sat¡s¡acc¡ón cle gracluactos y /as sntlBv,¡¡ás ¿o, el
Decano. at Üecto. rto Posgado y.gnsados. t.UnEl.d de Exloñs¡ón y
Bienestat Estudian GalQa las consuftas sistenabcas sobÉ ta ndces¡dact dd
tomaaón de los egresados

Los clJrsos de posgrada que ¡mplementa la caÍBra év¡denc¡a clarcnénte qué sé
Odssn a¡ /as ¡€c€sdadas de foñacóñ detactadas. y t¡ehen que vet con á,Bas
da intéés pafesonal dtilo él Ptog¡aña de D¡ploñado an Patotogb Aucat
Pog.ana cle Adoñado en C¡tuq¡aoentonatnat Prognna cle M¿estr¡¿ en
Aendas de la Educac!ón Pógraña de Espec¡ah2adón en Dctaa¡ca

Pol¡ticz dé ségunento ¿ 6sEsádos 8áe da
da¡os de qaduaelos.Resu ado ele ent/ewstas
@n enaaado @ BÉneslat os¡udtañnl
Resultado de entreistas con éstud¡antes y

FoÍnular¡o cla sans¡áúión cta és.ésaclos
Po t¡ca de swn¡eñ¡o a eg.Esados Resulado
d6 enl¡ev6las coñ &ca@.d.ocb. de
Posgrado , egrésactos.
Prcg.aña do Diplomado on Patolog¡a Bucal
Prograna de Diplonado en
CiugiaDontonax¡tat Prcg.aña de Maestí¿ en
CÉ.c¡as de la Ectucdoón Pagrañd de
Es,Édatzaoón en Adachca Univetsitana
Rosultado d. onlrcv¡stas con D¡Eclor clo la
unldad cle Posgraclo y EgrcsadoÉ.
Resuttado de eñcuesta a egrcsadas Pounca dé
segu¡¡r¡Érlo . agEsádos Rosu/lados de
eñtrcwtas @n egrcsados. Resultaclos de ta
énlÉvislas @ñ oñpleado¡os Resuliádos d6
las entrevts¡a con .eqesen¡ante gren¡al
Rosuttados coñ enlro!¡sta con rcp.gsenlalss de
Ministerio dé Satu.t Pubt¡@ y B,ereslár Sod¡/
D¡,ec¡oa det Satud Bucodo¡tal

Resultado dé ancuesla 2022 Resuftado .k
ent.ev¡stas con graduados dunnte la vtsta

Résoluc¡ón cla nonbramiento dé Decano y
elo@ntes Rasul¡ado de ek¡rcv¡s¡a @ño1
Décano, Resuttado de enl¡nwlas @n
eg.Psados Résuttado de entÉwstas @^
eñpEadoBs, Rasutado da €rl¡Ev,slas coñ
repre§nrante granial y Resultado de
ontrevistas con ÉptBsen¡atos do Mtn¡sbno do
Saluel Publica y Aiénesta. Social, D¡ectora dél

P¡an de desa@lo Plañ OpE¡wo Anual
Ercu€sla . eg¡Esados
E¡cuss¡a € eg¿Ésados 2023 Rasuttado de
erüev,slas co¡ eglEsados

En anlÉqstas Lan eñpleadocs y egrcsados de la UAA se Énfc quo los
ef'.asados accede, a /os cargos de aspo.sabl¡¡dad aco¡des a su fomac¡ón y
etpenencta son rete.entes en su especlatúad y árca ac2dénÉa caño se. et de
Dacaño de ta Facutlad doctorc,as de /a Sa/ud.ot os esrá ñ coño doceñtes de
Cátédrc de la carÉra d6 O.Jontologla y coño func¡o.ar¡os det MSPBS

9. Ex¡slen evirénc¡as d. cámbios re¿lizados en sl proyeclo
ácádémico b€sados.n l. op¡ñión d3 lo! egrcsrdos.
h. 56 €videnciá salilscc¡ón d6los €gr.sados ac6rc€ del
crmplimbnlo delporfl de eg.eso de la ÉreE.

En el Plañ de desatrcllo y en el Plah Aperalto Anual, una de los abre¡tros os
ñélara. el planlel docenle bas.lo en la apnon de las ege§dos
En ennavtstas can egrOsados y .lé acuardo a la encoes¡a aphcada o¡ 75% de
/os ¡nismos demuesrrán sar,sfacctóñ ñbre el pñcsa de su fa.nactóñ

,taLg
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Crlterlo 5.1.1

Componente l. Egresado§

lnd¡cadorss Cumpllmionto Argumontac¡one6

b. to5 m@ñ¡sms d€ sesuim¡.nlo preven consu[€s
sist¿.ñólicás sobrc la§ nec€§adados de rolmdón.

Medios de Ver¡f¡cación
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PLENO

cañbtos rcahzaclos o¡ ot P.oyecto Acadéñtñ basado on ta op¡o¡ón de ¡os egrcsados, Se ev'denda sanlaúón cte tos ñ¡sños con mspocto at peñt de egrcso
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Valorac¡ón C ualitatlva Valorac¡ón Cuantltativa asoclada
Nlvol de cumplimlonto

dolCrltorlo

Juic¡o Valoratlvo dol
Crllsr¡o

5



Pertinenc¡a y
eficacia de la

V¡nculación con el
Med¡o exlerno

s. Se @enta con insllooas romd4 de vinaladón con
ageñle3 del red¡o el.rno.

b. Ex¡61. evidencie dá qué los rcsponsables de l¿ cárers se
reúnen úd¿ c¡erlo liompo con agenles delmédio énerno.

c- Se evidencia qu6las sugsroncias dada§ porlos ágen14 del
medio ¿remo son @nsiderado6 para elaiusle delpoyecio

d. Exilte evidancia de l€ sál¡srádión d6 lo3 émplcadorés con
f8§paclo aldésempéño laboralds los egresados.

La Uñtw.s¡dad y la Faaut¡ad dé Ci'nctrs dé la Salud a tñvé2 dé la Unidad de
Relaciohés inte,,ra.ionalés e inbnnstitucionales .t¡enen @nwnios Cohwn¡o d. ta UAA @n et MSPBS Conv6n,o
tntenñstiuaohates @o et MSPBS y @n ot Cttcuto de Oclontotogos det Pa.aguáy da ta UAA y ét Arcub dé Adoatólogos del
Acuorlo cte dxpaÉaón con ta Facuttad cte O.tontotosía de la UPE Atuerdo Paraguq Resúltada de e.trevistas @n
de caoporaaóh can ta FOUNC Contoñ¡o de Mporccón coh ta Facut¡ad de ohcangada do ta Uñdad <1é Ratac¡ones
OdontotogÍa dé la UNCA Convenios con las Coopenúvas de Conénc¡pat, y lnteÍ,adanales e ¡nbnndtuaonales.

¿os ¡esporsáb/és .Jo la cared se reunen cácla c@da nernpo coñ agenles c|él
ntédb externo para la hma .le ñnrcnos y acuedos tntedsn¡uaoñates coño
Conventas cle ta UAA ñn e¡ MSPBS y con et CÍ.uto de Odonlotogos det
parasuay Atuedo dé @opeadón con la Facut¡ad de Oclontologla dé ta UPE
Acuor.lo de coopeQcón coi ta FOUNC Conven¡o .ta cooper¿aióñ aon la
Faculrad .te oelontolosla de la UNCA

Resu/tado d€ B¡lrEv¡slas @n oñptÉdotes
Conven¡os cle h UAA coñ et MSPBS ycon ot
C¡tcuto.,a Odoototogos det pa¡aguay AcuéÉlo
de .xnpé¡adó¡ con la Facultacl de Odontologla
de ta UPE, Acuer.lo de cooDenc¡ón con ta
FOUNC Coñvanio cle coopéración con la
Facuttad cle O<lon¡otogla clo ta UNCA Reg§t,o
toto9.á6@ de ¡oun¡oa ñn agentes del nécto

En la encussla aphcacla a los oñpleado,es EsFodclorcn que sl han
patuapado en la ad1cuación del Peúil de Egreso y que tuviercn panicipac¡ón eñ
las act¡idades Balizadas pat la caÍera espoclo a canbos eñ el p.oceso dd
en§ñanza aprcndtzap,sin enbaryo ño se cua.ta con eyúeñctas cte cuales
fuaroo l¿s suge¡.ñaas daclas por los agenles <ldl ñdtlo exlemo quo se hayan
@nsddñdo pa.a 6l aNsle del pr.¿yeclo acadéñÉo
El 80% de los eñpteadores encuestados y en annovs¡a caó tas ñtsmos
afrmarch que et dasoñpoño prctasonat y ta aplaaaón de ta étaa de tos
egrésados es excelénte
La UAA y sus caÍÉr¿s parllapan cacla aña del pñAraña.le ñovndad
CRTSCOS que pnñuew ta tñtegaaón de patsas de ta rcgao coño Ch¡te Pe^i .

Bohwa y Pañguay,oñ cuanlo a ppgrañas nado.alas pa.lrcea eñ congesos
úadas presénlacón de posleÉ

e. Exillen aclivióadss que reloFn la pa c¡pación do lá cáréÉ
on 6ldosarclo de progÉn¡ás nac¡oml€s y r.gionabs.

g. Los convenios iolerinstitocioñsles psra eldesanollo de las
aci¡vid.des acádém¡cáB se ojoculan.

Registto totogrélico de r.unon c.n agontos &t
'nédio 

éxloño Rosullado de oñcoes¡a a

Rasutado d6 encuesla a anplaado.es
Résulada de la en¡revis¡as con eñpieadores

PañÉpaoóh en CRISCOS lnlones de
e x te n sión I n tonne s i nve sttg aaó n

l. S. cuenla 6n convenios iñlérinslllE¡onales pa.s el
d€sáúolo de acr¡údades ac€démc.s que ¿puntáo állogrc del cuñpte To¡a|ña.te

Sé cu1nta con Conventos cte la UAA con el MSPBS. y con él CtÉulo de
Oéo'to¡ogos det paraguay Acue.do de coopoñdón coh ta Facut¡ad de
OdontologÍa ü ta uPE, Acuerdo de coopeadóñ con ta FOUNC Coñven¡o d.
@ope.ación @n ta Facuttad da Odoitotogta de la UNCA pae ot dosamllo dé
act¡idddos acadéñ¡cas onlocachs allogrc del pelilde egrcso.

A ct tq d ado s o x tracu r n c u b !É s ( c h a na s
preseñtacón de posto.s) frabatos de
nwstgaaón Convenos dé la UAA con e]
MSPBS. y con et CÍcuto de Odo¡totogas det
paÉguay Acuoqlo de @opañdóo @n la
Facultad de odantologla de la UPE, auedo de
cooperaoón coñ ]a FOUNC Convéh¡o de
@opéración con la Faculrad de odontotogta de

Los coñwñtos hlañnsütucoñales .le la UAA con él MSPBS y @n él Ct.culo de
Odoatolqos del Aaaouay Acueftlo eh @opeadón con la Facultad de
Odontolog¡a da ta UPE, Acuotdo d. cooporaa¡ón aoñ la FOUNC Coñvenp da
@opemc¡ón con ld Facultad de odontoloqla de la uNcA;ésros ¿o¡rvá.¡,bs ss
ejecutañ pa¡¿ el desarcllo de tas ac¡¡tdades acadéñEas de ¡nwsügadón. de

Cohwhto de la UAA @ñ etMSPaS Co¿E¡lo
de ta UAA y 6t Ctrcuto dé Odontólogas del
Paaguay. frabajos de Exlensón lrabaps do

M@
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Componente 2. V¡nculación Social

Cr¡ter¡o 5.2.1. lnd¡cadorcs Cumpl¡mlento ired106 de Ver¡f¡cac¡ón



Valoración Cualltatlva

SUFICIENTE

Valoraclón Cuant¡tal¡va asoc¡ada
Niv€l de cumpllmlonto

dol crlle.lo
3

Juic¡o Valoratlvo del
Crlter¡o

Eficacia y olic¡encla do
los Proyoctos de
lnvg3tlgaclón y

Extons¡ón

5. Se evid6ñ6iá résull.E&¡s do los proyocio3 do inwsligaclin

b Los resuhedos de los proyectos de invesligac¡ón son
kañsferidos a ls soc¡odad.

Los ¡ssu/lados d6 ros ¡¡aOaFs de ¡nresltgaaón desam a.los se evElencian en
tas publicácionés da los a culos onünatos on tas rcv¡slas RECO-UAA ReÚsta
Wnonas de la UNA /CCS Rey/¡l¿ UN/yERSTIAS Odontológicas.Rev¡sta
J.6naña y oa ñooo96fras p.!§€otadas
tos resu/rados ds bs t¡aba¡s clo inrcst¡gación c1ésaaollád6s soa tQnslendos a
ta saasdad a tavéz cle bs pubhcaciones de los anbulos ong¡nales at1 las
,Bv,s¡ás RECO-UAA Ráyisla Menonas cto ta UNA ICCS.Rev,s¿a UrV/VERS/IAS
Oóohlo*tg Ea s Ro ú sl a J ave n a ¡ a
En tos tnloÍnas cte las acl¡qdadés de extañsóo e avdanoan tos rcsuilaclos de
t o p rote clos d. sa Íot ta d os
La caÍén p¡esenta los Esistos de las achvct des do exlensóh donds se
pu..le apmaa. que los msunados cle los p.oyectos soo ¡,.añsfeodas a ¡a

TabaJos de investigadón Lás ¡Ée§lás RECO
UAA Rey7sta Menonas de h UNA ICCS
REv,sla U //yERS/¡AS Odoñtatóücas Reqsta

Rav¡sla RECO Rev¡sla Memonas de ta UNA-
/ccs.Fav,§r¿ Un¡vels¡ras odo ntológicas Réws¡a

¡ñfoñes de Exle¡són Resu¡lado de enl.evslas
con esluclanlos y docenles

tafoñes de Exte¡són Resulado de enl.avtslas
@n esn/dtanles y docenles

c. Se eüd.ndá rcsult dos dc los proyoclo! de €lansión

d. Los rosuli¡dos d. 106 preyectos de 6xi.ñsón 3on
Lan§lerido! á lá soci!óád.

Valorac¡ón Cualitativa Valoraclón Cuant¡tativa asoclada
Nivel d€ cumpllmloñto

dol Cr¡ter¡o
PLENO

Julc¡o Valoratlvo del
Crltorio qu€ bs rEsu,Ldos d€ ¡b§ ¡ris,'ros sn úEnslericlos a lá sociedad

5
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crltorio 5.2.2. lndlcadores Cumpl¡mlento

L

Modios do Verlllcac¡ón



For¡¡16
L a catñm cuenta con mecantsnos de séguiñiento dá /os églasados.

E r§la @n§]lllas slslomáút'ca sobÉ aéc§sdaclés de ¡omaaÓ, da /os agrssádos.

PtEyé cle ñdneÉ s¡senál¡ca los ñecao¡sños clo segutmieñb d6 /os egr€sado

Los ñécan¡s,nos cle soguñiento provén lBgist'Ds cle l¡enpo ñe.lD ut¡lzado po. ¡os egrcsaclos para la obtanción clol

Existe @h@ñancia enúa ocupaaón tabod y utaaón cla Árs ogrrsados

Los agrÉsa.los ac@clon a caqos de EEponsab¡l¡dad acordes a su lomac¡Ón y expeiencia

se cuerlá co, ,rs¡ara8s ,bñates de incutaaún úñ 6t r¡e.li' éxt6mo

los ¡ÉsoonsaDr€s de /a craB¡a sa ñlnen cada.ieno anpo@n agenes dalnecl¡a exténto

ó(¡str 6v¡dárc,a d€ sáns,bcaó¡ do los é¡npleddoÉs con ¡espocla ál désé¡npeño lÉbo¡dl de /os 6grEs€dos.

Ensteo aclivdades que rctlejan t€ pa.a¡dpaoóo rte ta ca.m.a on at desaioto de pDg,anas oar,onales y regionalés

Se cuen¡a con conven¡os ¡n¡ennsnuctonat.s Nrc el dosadolto d. tas aaüwelades acacléñ¡cas que apuntan al logra del

Se .v¡dea¿iá ,Bs¡rl¡ádos ds /os p.oyectos do ¡n!!stigaoón des.rctados

¿os .Ésdrrdos d6 los p/úyÉdos do ¡rv€sl¡g8c/ó¿ so¡ lrarst odos a ta súleclad

Se evdencia ¡esultados .le los pmyectos d. oxtenstón dasaio ados

Los esuttados de los pto}€clos de extensóo son nañstet¡dos á /a soaedad

Dobllldados

Las sugerenaas .kdas par los agenles del ñedra exlerna na san canstde.adas para el apsto del Uoyeclo acadéñEa

.ANE
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Forta¡ezas y Dobll¡d8des €n la Dlmensión



Rscomendac¡ones de Moloaa

Reg¡strcr tas suge,enc¡as de ñepra de tos aoentés del nedio exteno y cohs¡dendas pa¡a el a)uste del prcyédo acadéñ¡co

EVALUACION GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1.1.1. Perlinencia de la Eslruclura Organizacional de la carrera

Criterio 1.1.2. Ef¡cácia e integridad en la aplicác¡ón de las Normat¡vas y Reglamentac¡ones que rjgen la

Crilerio'1.2.1. Pertinenc¡a y eficacia en la gesl¡óñ del ProyectoAcádém¡co

Criterio 1.2.2. Encácia en la gestión del Plan de Desarrollo

Criterio 1.2.3. Eficacia en la gestón delAseguramiento de la Calidad

Criterio 1.2.4. Efcac¡a en la geslón de la lnformación y Comunicación

Cíterio 2.1.1. Relevancja del Perlilde Egreso

Criterio 2.1.2. Pertiñeñcia de los Objetivos de la cárrera

Criterio 2.1.3. Pertinencia de 1o3 Mecanismos deAdmisión

Criterio 2-2.1. Perlinencia en la plañiñcación delPlañ cle Estudao

Ctlle-io 2.2.2. Eficacia en ¡a ¡ñplementacióñ y actualización del Plan de Estudio

Criterio 2.3,1. Pertiñencia y eficecia de los procesos de Enseñanza Aprend¡zaje

Criterio 2.3.2 Perlineñcia y eficácia de la6 Técnicás Evaluativas eplicádas

Crilerio 2-4.1 Perlinencia y relevancia de los Proyectos de lnvestigación

Crateno 2,4.2 Perlinencie y relevancia de los Proyeclos de Exlens¡ón

Telefax: 595-21-328William Richardson entre lncas yAztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 51 il: presidenc¡a@aneaes.gov.py

D¡mens¡ón l. Gobernanza d6 la Carrera

-

5

5

3

1

5

5

D¡mensión 2. Académ¡co

-

5

5

5

5

5

5

5

5

5

w
D¡monsión 3. Porsona3



Crilerio 3.1.1. Eficacia e inlegridad en los procesos de selección, evaluación y promoción delPersonál
Dilectivo

Cnterio 3.1.2. Efcacia y efciencia de la Geslión Direcliva

Criterio 3.2.1. Perlinencie e integr¡dad de los procesos de seleccón evaluáción y promoción Docenle

Criterio 3.2.2. Perlinencia del Perfl Académico de los Docenles

Cnter¡o 3.2.3 Pertinencia y eficac¡a de los Planes de Capacilación y Peleccionamienlo Docenle

Criterio 3.3.1. Perlinenoe y eficácia de los Mecanismos de Or¡enlación Acádémicá a la poblacrón
estudiantil

Criter¡o 3.3.2 Pertinenc¡a y eficacia de los Mecanismos deApoyo a la poblac¡ón estudiantil

Criterio 3.4.1. Eñcácia é integrira<l en los proc€sos de seleccóñ, evaluacióñ y promoc¡óñ clel Personal
Adminislfativo y de Apoyo

Crilerio 3.4.2 Eficacia y perliñencia de la Formación y Deserhpeño del peEonal administrativo y de apoyo

5

5

5

5

5

5

5

5

5

D¡mensión 4. Recursos

Crilerio 4.1.1. Perliñencia y adecuación de los Espacios dest¡nados a las Actividades de la carrerá

Cr¡lerrc 4.2.1. Efcac¡a y perlinencia de los Procedmienlos Admrnislral¡vos y Financaeros

Cr¡lerio 4.1.2. Eficacia y eliciencia en el uso de los Recursos Disponibles para la implemenlación del
Proyecto Académico

1

5

5

D¡mons¡ón 5. lmpacto y Resultado

5

3

TOTAL
PROMEDIO

5

1tU
4,8

de

.ANE
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Valo.ación Cuantitat¡va asociada

Crltorlo!

Cfltero 5 1 I Efcacra y efcenca de los M€c¿nrsr¡os de S€gu mrenlo a los Egresados

Cfllero 5 2 1 Pertrnencra y efcacra de la V nculacrón con el[,4ed1o externo

Cfitefio 5 2 2 Efcaca y efrcreñcLa de los Proyeclos de lnvestqacó¡ y Extensrón

Valoración Cuant¡tativa asoclada
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_____ Valorac¡ón Cual¡tat¡va del estado general do la canrra



CONCLUSIóN

Asunción, 30 de octubrc de 2024

Ora. Olna Matiauda Sarubb¡

Presidente del Consejo Direct¡vo de la ANEAES

E

W¡ll¡am Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 54 Telefax: 595-21 -328 6081 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py


