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RESOLUCION N" 414

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑos, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS ueNcIÓT.¡
rÍSTCe, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y
NATURALES DE LA UNIVERSIDAD NACIoNAL DE ASUNcTÓN pNa¡,
cAMpus sAN LoRENzo, EN EL MARCo DEL MECANTSMo DE pvatu¡,cIów
y ACREDITAcTóN o¡ cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 15 de diciembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carre¡a de Licenciatura en Ciencias Mención Física, dependiente de la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), Campus
San Lorenzo; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De crención de la Agencia Nncionnl de Ettnlunción y Acreditnción de la Educación Superior",
en su artículo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su arlculo 22 establece:
"Ln ncreditación es la certifcación ncadémicn de una insütución de educnción supeior o de una
carrera o curso de posgrndo, bnsadn en juicio sobre ln consistencia entre objetiz,os, los recursos y
la gestión de una unidad ncadémica. Comprende ln autoet¡alunción, la ettaluación externa y el

informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fechar19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados dei Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
creditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
rrera de Licenciatura en Ciencias Mención Física, dependiente de 1a Facultad de
iencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), Campus

Lorenzo;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el

o¡me del Comité de Pares Evaluadores conformado por Vanesa Beat¡iz Arévalos,
Rodolfo Figueroa
respectiva;

y Juliano Casagrande, a los efectos de redactar la síntesis evalua
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 años, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN cIENCIAS vrruclótr¡
EÍSTCa, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ExACTAS Y
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Licenciatura en Ciencias Mención Física, dependiente de la Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Asunción (UNA),
Campus San Lorenzo, según consta en el Acta N'31 de fecha 13 de diciembre de 2022;

Que, el a¡fculo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Superior" establece: "La Agencin Nacionnl de Ettaluación y Acrerlitación de la
Educación Superior (ANEAES) es el orgnnismo técnico encargndo de etnluar y ncreditar ln
calidad acaümica de los lnstitutos de Educación Superior. Posee autonomín académicn,

administratiua y financiera, , ," ;

Que, el a¡tículo 9e de la Ley No 2072/2003
establece: " ,.. Son funciones del Presidente del Consejo Direcüt¡o, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Consejo Directitto: 1) representnr a la Agencia; 2) suscribir la documentación
que expide la Agencin. . ." ;

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 202'1., Decreto N' 6933 de fecha
11 de abril de2022, Decreto N'6982 de fecha 26 de abril de2022 y Decreto N" 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio ob¡ante en el Acta N" 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 202L, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVAL ACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUTTRIOR

RESUELVE:
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 años, LA cARRERA DE LICENCIATURA EN cIENCIAS unNctót¡
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10 ACREDITAR, por 4 años, la carrera de Licenciatura en Ciencias Mención Física,
dependiente de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad
Nacional de Asunción (UNA), Campus San Lorenzo, a partir de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

2".- RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San

Lorenzo, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la car¡e¡a de Licenciatura en Ciencias
Mención FÍsica.

J

4o.- COMUNICAR v archivar.

a Matiauda Sarubbi
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DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
dÍas, a partir de 1a recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder ai cumplimiento de las ¡ecomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

Presidente
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MoDELo NActoNAL DE EVALUActóN y AcREotrAcróN DE LA EDucactóN supERtoR

Mecañ¡smo de Evaluac¡ón y Acredltaclón de Car.eras de Grado

Evaluación coñ lin6s de Acrsdltac¡ón

Institucón: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN

Carerar Licenciatura en Ciencias Meñción Fis¡c€

UnidadAcadém¡cá FACULIAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Sede/Filial: CAMPUS SAN LORENZO

Par$ Evaluadorca: Vanesa Beatriz Arévalos (coord¡nadora)

Rodollo F¡gueroa (Ch)

Jul¡ano Casagrande (Ch)

Técnico d€ Enlec€ M¡riam
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

INTRODUCCION

A. Presentación de la lnstitución

cord@ldad con que se desarollo la vts¡ta

c. Evaluación de la cal¡dad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, institucionaly anexos

rev¡s¡ón de los medios de veificac¡ón provistos por la caneru.

de¡ectar con ñayor peñ¡nenc¡a y precis¡ón las deb¡l¡dades para lograr mejoras de
cfe
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es una ex¡genc¡a dentro del plan de estud¡o para la culm¡nac¡ón de la Licenciatura Mención F¡s¡ca.

B. Descripción de la V¡s¡ta

Ínisño presenta una valoración adecuada de lo rcalizado, lo que demuestra la objet¡vidad y postura



Agenc¡a Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Superior ANEAES

Pert¡nencia de la
Estructura

Organ¡zac¡onal de la
carrera

a. La estructura oreañ¡¿acional responde a l¿s

exigencias de la carrera.

b. La estructura organizacionalde la carrera es

coherente con la unidad académica a que
pertenece.

c. La estructura organizac¡onal de la carrera
permite una adecuada coord¡nación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los objetivos.

d. Están def¡n¡dás y formálizadás las funciones de
las distintas instancias establecidas en la
estructura organ¡zacional.

En cuanto a la eslructu.a o.gan¡zac¡onal, se puede ewdenc¡ar que
la carera cuenta Nn las inslanc¡as pedinentes que úadyuvan a
las exigencias y guadan un oden lóg¡co con la estructuñ
párquca de la tnst¡tuc¡ón La n¡sna descnbe la relac¡ón del
Oryan¡gana del Rectorado, especif¡carnenté se cuenta con un
est¡ucturc otgáñ¡ca con un desphegue de func¡ones

Res R N'A036-2019 Organ¡lrcña del Rectarcdo de la
Un¡vérs¡dad Nacbnal de Asuncón
Res R N" 1739n019 Mod¡hca la resoluc¡ón N'0036t2019 de lecha
16de nayade 2419, es¡tu.tu.a organizacional del Recto.ado de la
U.tve.sdad Nacoñat de Asunc¡ón
Res CD N'0414 2019. Estuctura orsánica adn¡ntst.ativa y
acadéñca de ta hsntudón y s$ correspondiente Manualele

Funciones Oryanigrana de la FACEN

Se puede ev¡denaarque la cateta escoherchle cñn ¡a unñad
acadén¡ca que penenece pasee una estructuñ oeanzactonal
aco.de a la unidad acadéniñ esto e verif¡ca en ¡aesr.uctura
orgánca a.lñt strattva y acadéñtca de ]a lnstttuc¡óñ y s,s
@respondtenfe Manual de Argantzadón y Functones

Res CD N'4414-2019 Eslruclura opán¡ca adñhtslra vay
acadéñ¡ca de ]a hs¡i¡ución, y stls coflespond¡en¡e Manualde
O¡ganDacón y Func¡anes O¡gañgrañade ta FACEN

Res CD N"U14 2019 Eslructura oryántB adn¡ntslral¡ea y
acadéñEa de ]a hsn¡uctón y susca espand¡ente Manuaide
Oganización y Funcianes. Oryan@ranadeta FACEN
Res CD N' 4581 -201 6 Prcyecto Educat¡va lnstitucianal

Se wsual¡za y se coñstala que las func¡oñes eslán dehñ¡ladas y
@n la tnslanc¡as carrespand¡enles pañ el logrc de los abtet¡vos

Res CD N'A414-2019 E slruc¡urc o¡gánEa adñtñts¡rct¡ta y
a.adéntca de la lns¡¡lucón y sus @respondenle Manualde
Organ¡zac¡ón y Funcianes. Otganbrana de la FACEN

e. Los cargos definidos en la estructura
organizacional están cubiertos.

En rcladón a las ca¡gos se pudo cons¡atar que los n¡snos se
Cuñplo falalñente encuent.an cuberlos, se v¡sual¡za eñ las med¡as de venl¡caaón y

en ta visita in s¡tu realizado se pueda apreciar

Reg¡s¡ro de dalos ésaádIs¡icús Caracbnzac¡óñ del peÉonal
adn¡nistrativa y de apow
Ras R N' 1 aO0-201 6 Prodanac¡ón de Decano y Vicedec¿no
Res D N' 571-00-2019 Oesqnacón Drectot det Dopanañenta de

Res D N"224-0A2021 Des¡ghac¡ón Coodhaür AcadeñEa-

Res R N'1577-2021 Nonbnniento delCaoÍlinadot de Postqncla

Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantitat¡va asoclada
N¡velde cumplimiento

delCr¡tor¡o
PLENO

La caÍera se encuentra func¡onando dentro de Ia estructura organízacional de la FACEN a través del Departamento de Fís¡ca. El Depañamento de Fís¡ca cuenta con una Dirección y
Ju¡cio Valorat¡vo del

Cr¡ter¡o
Coord¡nac¡ones Acadén1ica, de Extensión y de Postgrado-lnvestigación, las cuales perm¡ten una adecuada coord¡nación de todos los eslamentos de la caÍeÍa. La cafteh cuenta con
otras d¡recciones de apoyo (D¡rección Académ¡ca, D¡recc¡ón de Plan¡f¡cac¡ón y lnternacionales y Difusión, Direcc¡ón de Admis¡ón, entre otras) lás
cuales se encuentran establecidas y defin¡das en la estructura organizac¡onal de
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de

DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Componente 1. Orqanizac¡ón

Cr¡terlo l.'l.l lnd¡cadoros Cumpl¡m¡ento Afgumentac¡ones

Se isuahza una arnón¡ca @ordnación de ta estructura
o¡gan¡zac¡ana¡, ]a ñtsna se puede ewdenc¡aten la eslruclura
orgán¡ca adnintslral¡va y acadén¡ca de ]a lnsl¡lu.¡ón, y sus
corrcspondEn¡e Manual de Organ¡zac¡ón y Func¡ones

Med¡os de Ver¡ficación

Telefax: +595 21 328608'l E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tación de la Educación Superior ANEAES

a. Las normat¡vas y reglamentac¡ones que r¡gen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educacióñ ¡nclusiva.

d. Las normativas y reglamentaciones que r¡geñ la

carrera 5e aplican sistemáticamente.

Ef¡cac¡a e ¡nt€gr¡dad
en la apl¡cac¡ón de las

Normat¡vas y
Reglamentac¡ones que

r¡déñ lá .árrará

En rclac¡ón a las nomal¡vas y .eglamenlac¡anes se pudo venficr
que /a§ misma§ están ap¡obadas pot tastnstancias pe¡f¡nentes
que ngeh lacarre? y denotan un enloque de educadón ¡nclusva
Durante ta wslta in situ se pudo cotetar el indica.ltr se cunple con

Res CS N'0049 00-201a Rellañen¡o Acadénico
Res CSU N'0191-OA-201/ Hoñologactón del Reglamenlo de
Exlensón - FACEN 112 3 Res D N' 762 A0 2019 Manua¡ de
hclusión para persañas con d¡scapaddad de ta FACEN
Res CSU N'1431-2A13 Hab¡l¡tac¡ón del Cenlm de Alenc¡ón Da.a
péNnas con Dtscapactdad (uNA l)

¡. Las nomalivas y regbmenleciones q're rigen la carerc
@ntéñplán áspeclos rclacion.dos a prclocolos de

Se ha ev¡denctada en los ñed¡os de vet¡r¡cacÉn que extsten
nornal¡vas y reglatnéntacionés én cuanla a pñlacolos de
b¡asegur¡dad y du.anle la vts¡la tn s¡tu se pudo crtetar el ¡ndoador

Res CD N'02a2-2019 Creadón det Depalanehto de Gest¡ó.
lntee ral de Rie ssos (GIR)
Res D N' 23t-00-2024 Confomadón del conité.]e B¡osegur¡dad
ante ta pancteñ¡a det CAVID-lg de ta FACEN.
Res D N'1a2-01-2020 Pmtocolo de Prcvenctóñ y Prolecc¡ón ante
la Pandeñ¡a COVID-I9

c. Las normativas y rcglámentaciones que r¡gen la
carrera están d¡fundidas en d¡ferentes medios
accesibles.

Eñ relactón a las no.nanvas y reglanen¡actones s pudo vedficar
que las n¡snasestán cl¡tundidas; se ha rewsado ]a páglnaweb y
los nedbs de veñaacó. prov¡stos Du.anle las visita vidual se
pudo corobont que ta coñunidad educatva eslán en
co ñoc¡ ñ1 e ñ l§s de I I n d ¡ cad a t

Res D M-927 00 2019 Po¡itica de Canunoac¡ón de la FACEN
Accesos a pág¡na web y rcd sodal ¡ñsütuctonal de la FACEN

En los ñod¡as de vet¡¡¡cadón se ha ewlenctado que las
Cunple Tatalnenle norñaú\/as pasan po¡ un p.aceso stsleñát¡co de ¡mplenentac¡ón y

de a/u§¿es

Res CSU N'A15G0A 2A2A ModtÍ¡cadón delReglamenla
Acadénkr) dé la FACEN
Res CD M A019-2021 Calendana Académ¡.a
Res CSU No 0191-00-2017 Hañotogadóh det Reqtañenla de

Guia Acdém¡ca (Secdón Fisica)

La carera cuénta con ¡as tnstandas y las nanna¡tvas que
rcspaldan el desenpeña ét¡co de tas ñEñbtos La ñehctonada se
puede eútdenaat ca1 et Códgo .le éttca adeñás se cueqta @r
Comtté de Eúc¿ ck t¿ FACEN- con úna Coqtsonde Cantrcl
lh¡eho y Desanola lns¡luconal, lambÉn se ngen por elPrclo@lo
de Buen Gab¡eno de ta Facultadde Ciencias Exactas y Naturaés
de la UNA y pot ttt¡¡ño et Regiañento geñe.at dtsctphnana úntca

Res CD N'U36 2014 Códtgo de ét¡cá dé la FACEN
Res D N'AB7-A1-201s Coñtoñaaó. detCoñlé de úMde ta

Res CD N'A569-2019 Paiiüca de Cantroi tnterno de ta FACEN
Res D N'535-0a2019 Canlarnac¡ón de la Coñ¡sión de Canlrol

lnte/no y Desafto o lns¡¡tucionalde la FACEN
Resalución CD N'07A8-2A14. Pro¡acob de Bueñ Gob¡eha de la
facúllad o" Ce.ads Exaclas y Na¡ú¡alesde la UNA
Res CSU. N'0119-0A-2021 Reglanen¡o genomi d§ctpl¡ñaño úñ¡co

Dti
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Criferio 1.1.2. lnd¡cadores Cumpllm¡ento Argumentaciones M6d¡os de v€r¡f¡cación

e. [as normativas que rigen la carrera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ét¡co de sus
miembros.



Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Super¡or ANEAES

g. Las normal¡vas y reSlamentac¡ones que r¡8en
la carrera son conoc¡das por toda la comunidad
educativa.

En los ned¡os da venficac¡ón s puclo @nsta¡at aue tas
ñomanvas y reglaneñlacioñés pasaa po. un proBso pa.a la
ac,luahzadóo .lo acu.rclo a t¿s neces¡radas En á§16 s6¡,rdo á
ralz clel Co!&19 la FACEN ha ¡ñpteñontado norr,,ativas y
rcgtanoñtaaon.s leñ¡endo en alenta la stuacióa acluat saa,|?na

En el lntomé dé Ésul¡ados.la ancues¡a de sans¡accóñ
coñun¡clad educalúa especfiicanente én el ÍtéÍt do la pÉgunla s¡
canocen acerca dé las nonna¡vas y legtañonlac¡orcs que ngen ta
carB.a, /as rssp¡res,as ha, stdo parcialñé.tté sátts,bcho 65% En
éste sent¡do ao * ovdonoa que ñás det et 70% ésté en
@nodniento de las Nonnaivas y Reslañanl.c¡ones No obslan¡e
ctu.ante tas entnuslas hochas /as pé.soñas d€§gr¿dás párá el
éléclo estáb¿n en.ol¡odñÉalo cb las honaüvas y

lntoÍne do rosulados cle eñcuesta do sat¡slacc!ón .nñun¡dad

EotEÉ de ta página web de ta UNA én donde se encuen|an
d,spoñ¡óios /as d¡sposÉlores bg€iss
Eñtaca cte ta págna vleb cb la EACEN én dond. s. añcueat¿n
dsporrolas,¿s drspos,oúros /sg¿bs

Res CS N'0089-O0-201A Reglañanto Acadénca
Ros CSU N'01 5000-2020 Mo<l¡t'caci'n dél Regtañento
Acacléñt@ do la FACEN
Res CD N'0599 2020. ConttnuÉta.t do ¡a uthzac¡óñ de het.¿mÉn¡as
.l?tla¡es cle enseñanza du¡anle él poñer pariodo del año

Res D N' 251-00-2020 larBás á so. ,Ear:ádas po. docsñtes que
dés¿ñ an aulasv¡dualosdo ¡as caÍer¿s inplenenladas éñ l¿
ñodahdad pEsencial d¡c¡adas a tÉvés da la pla¡atoña FACEN
VIRTUALoa at ñarco de taeñeryenc¡a sanit¿ná COVID 19
Res O N'251-o0-2o20 Medidas ox@pconalesde apoyo pa.áél
desarotb de tas caíeBs tñDteñentadas én la ñdat¡.tad
p,asénctal diclacla en aulas y,duaLs a ¡.aÉs de la platalónna
FACEN VIRTUAL en el rnat@ de ta oño¡gooaa sahi¡aña COVTO
-19
Ros CO N'0277-2020 Mo.hhca pa¡Étalñañto et Cateocla.a

Acadéñ¡@ 2020 de tas caÍoras de gndo ptÉsénc¡atés y
sénipñsénc¡ates, de ]a Faautlad do Cienaas Exac¡as y Natulalés
da la Un¡le.s¡clad Naconai de Asunc¡ón
Ras CD N"0308-202o Med¡da axcapaonal ta ponderación dé
ovatuación dé ptotÉsos a utilEar coño contiguactones de
asqn.lu.as a §t habt¡tadas pa6 ctesar¡ollo en et auta vtluat cla tas
caÍaGs pres¿nciales a ser aplica.las én el segundo pe.'odo

Res CSU N'0191 0C2017 Hoñotogadón dat Regtañen¡o de

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada

SATISFACTORIO

Denlro del Eslatuto de la UNA se def¡ne que el gobiemo de la UNA será ejer¡do por la Asamblea Universilar¡a, el Consejo Supeior Universitaño, el Rectot, los Consejos D¡rct¡vos
de las Facultades y los Decar¡os. E este sertido las atibuc¡ones que tiene el Consejo Directivo de ]a FACEN es aprobat los rcglamentos a ser aplicados en la tacullad que

constantemente a actualEac¡ones y rev¡siones según neces¡dad

Ju¡cio Valorativo del
Criter¡o

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criter¡o
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t [as normat¡vas y reSlamentac¡ones de la

carera se actual¡zan de acuerdo a las
neces¡dades.
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á. [á oferta educat¡va es resultado de un ri8uroso
estud¡o de las necesidadesy posibilidades del
medio externo.

c. La carrera prevé recursos humanos (direct¡vos,

docentes, persoñaladm¡nistrativo y de apoyo), en
número y cual¡ficación, para la ¡mplementación
efectiva de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestar¡os

sur¡c¡entes para satisfacer las necesidades de la

mi5ma,

La catea ha ,€alz¿clo los orDcosos podr,€rlrs p.ra e, 6slud¡o rre
las née:iclades clel neel¡o etteño. ta ñ¡§,na e vedñca eo ta Ras
CSU N'0121-0G2011 que @dosgoodo a t€ boñotogaaóD .to ta
ño<!¡frcaoón del ptan 20Og

Ros CD N' 05A12016 Payaclo Educanro lnst¡¡/clon¿l
Res CSU N'0121-0q2011 Potta cuat ss honotoga ta ño.tñcaaón
dot plan 2009, qué ha6 Éla/€ 6,á á /as aegr¿lur¿s a,ecrvas pálE
l8s t¡ce.¡o¿k ,as s¡ C,€¡oas t¿lsnaóo: B¡otogla. F¡sfa. 6eÚ/og¡a.
Qulñ¡ca. Mat nátÉa Pw M.bñát¡ca Eladldica y la Lier,c¡atu¡a
én Técnolqla de Pmú.E$n do ta Feuttad cle C¡aoc¡as Exaclas y

Resu¡noo lécqiúo sob,É las tta6s do tabq & la aclúalizac¡ór,
cuÍEul¿r dé las licenriatuñs clo FACEN - LÉ en C¡enci€s lle.fEió¡

An ists.b ¡esultados eh Encuestas de v€to6úñ da @ñ,6laoaas
y habi¡d5cles en ta loñ€aóo rle p,olasp.ndlos en ta FACEN

Res CD N'05A1-2016 P.otoclo Educalrc lnst¡luaonal
ReSCSU N'0121-0ü2011 Pot la cuat se hoñotoga ta ñod¡hcac¡ón
del plañ 2009 que haca ,€le.encla a las astgnaluñs elecúvas paa
tas hcár,cÉturas én Ciahclas lelendón Aobgla. F¡s6-a, Ceotog¡a.
Quln][;a, Mateñénca Pura- Ma¡sná¡ca Estadlsttc¿ y ta L¡ceodatu.a
oñ focnologla cte Prcducoón do ta Facuttad de Ciencias Exactas y

Res CONES N'r79-20f8 Por 1a cuat s6 tnse¡ta la apñbac¡ón y
habtlitacióñ en el Régts¡rc de Olenas Acadéñtcas - Calastrc de
caions de Pngtado gndo y prcg.añas dé Post1¡ado cle las
institucDnes de educac¡ón supenar suÉ¡as a ta Ley N'4994201 i.
carcras do y/o postgrado da ta Untvañchd Nactonalde Asunción

El protgclo educa¡ivo se encueolÉ con las aprcbaaonas
CunFle fotahenle pe.t¡nentes para su funcionañiento acadéni@ y tas nomanvas

que ¡o sus¡entan

Carácbnzación Docante Lic en CEncDs Mencóñ Fls¡ca y
entrev¡s¡as a los acadéñtcos

La ca¡rerc cuoñta coñ ot pesupuesto pe.t¡neñte que pemte su
tunctonañ¡eñlo de ñanera ehcEnte y que satislarÉ las
necesidacles de la nsna

Ley Podet Log¡sla[No N'6672 Eprccto F,sóa|2021 2*01-
Un¡w6dad Nac¡oiat de Asunción
Ptoyéc¡o clé Prasupuesto pañ el e)eodo 201 ü2019-2020 - Oplo

Ley No 5149/2011 Establac'la oblgabnadacl ela la par¡són cle
ñloÍnacnnes eñ e¡ uso de bs rccu.sos púO¿cos soO¡D
rañuna.ac¡oñés y olás tdkibucionés asgnadas al séN¡dot pÚbl¡co

do la RepúUica clel Paoguay
Plan Ftnancqo FACEN 2020

William Richardson N' 546 e/ lncas y Azlecas - Asunción - Paraguay Telefax: +595 2'1 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Gestión

Criterio 1.2.1. lndlcadorss Cumpl¡miento Medios de Ve,¡ficac¡ónArgumentaciones

b. El proyecto académ¡co implementado está
aprobado conforme a las normatlvas viSentes.

La ca.era cuenta en cuanta a la .lalificación, con personal
adñtn¡sthüb ü las d¡lere.les áÉas La careG c@nla @n un
Dircctor cle Caíeñ y con CoodinadoÉs Docen¡es lAcadén¡co
Extenstón, lnvesl¡gac¡ón y Postgrado) para et aooyo y

Cuñpte Parclatñon¡o a@ñpañáñiento de los estudiantes cle la L¡c én C¡encias

^lenc¡ón 
Fls¡ca Na obs¡anle e. cuanlo a ta ospoc¡atzac¡óo

docenlo. se evidenc@ uña bato núñéñ dé daÉntés con
doctorado. y tañbién pocos con ñaestrla. lo gue evidencia una
cleficlenc¡a eh ta cuatttlcacóñ dacohte

A
'v.-,
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f

t. [a carrera dispone de mecanismos forrnales de

seguim¡ento a¡ cumpl¡m¡ento del Proyecto
Académico.

e. La catrera prevé recursos de infraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requer¡dos
pará la implementación eñcaz de la misma,
considerando el enfoque de educac¡ón inclus¡va.

g. La carrera apl¡ca mecanismos de actual¡zación
del Proyecto Académico de manera s¡stemática.

h. La carrera prevé mecanismos de ádecuacioñes
curriculares y ajustes razonables en concordanc¡a
con las neces¡dades de las personas con
d¡scapac¡dad.

S¡ b¡en ]a estructua bás¡ca es adecuada parc una carera
pequeña tas equ¡pañ¡en¡o y esp¿ctos de l¿boBtonos no saó
ópümos. na obstante se cuenta coñ una p¡opuesta de mejoras
Durante la v¡si¡a in situ se puda evidencia. que los labaratorios se
encuen¡ran en funcionanteñto y que la m¡sma cons¡derc el
enfoque de educacón tncluswa

Se puda obseNar qre la caren cuenta coñ et ssu¡ntento del
proyec¡o acadéñca. los cuales se han venficado en tos
proce d¡mle ñlos ñrespande nle s

Res CD No 0019-2021 Cateñ.lar¡o Acadén¡co - Gu¡a Acadeñ¡ca
Ewdenc¡a clel segu¡ñtenlo al Proyecto Acadéñ¡co

Pertinenc¡a y ellcacla
en la gestión dol

Proyecto Académ¡co

El proyecto académico de la caÍera no se ha actualizado en
ñuchos años, y recién ahora a Biz de esle praaeso de
acediiac¡ón se es¡á planeando ha@r aqstes Desde 1962 , sólo
ha hab¡do uñ ajuste cte ac¡uat¡zac¡óñ en 2011, rctercñte a
a§gnaturas eléctivas no se aprecia un ñecanisna dé adeclación

En¡rcv¡stas a coodtnadot dacente de ta caien y a académcas
ReSCSU N'0121-00-2411 Pot la cualse honologa la nodtncac¡ón
dol plañ 2049, que hace relercnc¡a a las astgnaturas elec¡¡vas paa
las lkEnóiaturas en Ciencias Me¡ción B¡alosla, Fis¡G, Gñlosia
Quiñ¡ca Mateñát¡ca Pura. Matenát¡ca Esladlst¡ca y ta Ltcenc¡atura
en Tecnolosia de P.oducción de la Facuttad de Ciencias Exacias y

Rosuñon técn¡co sobrc tas tiheas de trcbala de ta actuattzacón
curncular de las lcenda¡uras de FACEN - L¡c on C¡ondas Menc¡ón

Res D N'762-40-2019 Manual de lndustón parc peÉonas can
dtscapacdad de la FACEN
Contenio de Cooperación ¡nteinst¡¡ucianal ente la sécrctarfa
nadanat po. tos derechos hunanas de las persanas con
discapactdad y ta UñtveÉtdad Naconat de Asunción
Po.la cuatse tntesñ la Coñisió. Asesa.a det Prcgrcna UNA iyse
habrh¡a et cen¡ra do a¡encóñ para pa.sonas coñ d¡scapactdad en ]a
Un¡ve rsd ad N aMn at de Asunaón

i. Se evidenciá el compromiso de los directivos eñ lá
capacilación de la @munidad acádémicá en lemas
relacionadosá la b¡oseguridád y silúaciones dé émergencia,

La carera nanúene capac¡lac¡ón e. cuañto a lenas de.le
b¡osegundad y s¡¡uaciones de emeryencia, se ha pad¡da evidenciar
en la vs¡ta ¡ñ s¡tu que se cuen¡a can personat capactado y que
cubren los hararias pentnentes.

Res CD No05g7-2016 Coñ¡té de Seoundad lnst¡luc¡anal

lnlorne de capaci¡ac¡ón en uso de ex¡irrorés

Icv
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Recomdo durahte ¡a visna a la carcrc y al Depañaneñta de F¡s¡ca
lnhaeslructura FACEN

L

Se ha @nstatada que la carera cuenta can ad&uaciones
curncula¡es de acrcdo a las neces¡dades de /ás personás cón
dtsapaa.lad. En la en¡.ewsla v¡dual y vtsna tn s¡lu se pudo
catabo.ar esle ¡n d¡cador



j. La cáÍ€ra cu€ntr con rn€can¡smos quo garanüceo ol
d€sáÍollo efectivo dé lás .clividadés ánl¿ poslblés c6sos de
omergencia qu€ areden el tuncionaÍ{enlo in§l¡luc¡onal.

L. canÉñ dtspoaé dé nécanisnos que gar¿nlzan las acntdades
en caso de eñelgonoa, sa ha awdanc¡ado qua sé clanla las
tnslancas parlnénlas y se cumplan las noñal¡vas acluales

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acredilación de la Educación Superior ANEAES

Res CDN'0282-2019 üeac1ón dál Depadananto cle Gesnón
lntegal de Riésgos (GIR)
Res D N' 231-00-2020 Contomac¡ón clet coñ¡¡é da Bosegurichd
ante la panclenia dél COVID-1g de la FACEN
Res D N'1A2-01-2020 Pro¡ocoto de Prcwhc¡óh y Patecc¡ón ante
la Pandeñ¡a COVILL|9
Res CSU N'0150-OO-202O Modthcadóh dsl Reglañoñto
Acádént@ de ta FACEN
Ras CD N'0599-2020 Continurclad de la utl¡zactón cle

henan¡enlas clqlales de enseñanza dunnla el pdñet panodo del

Res D N' 251-00-2020. Iarcas a s¿t .eahzadas pot ctocoñlos que
dasarolloh au¡as v¡nuabs do las carc'es noleñenladas en la

vtRfUALehet ñan, do ]a oñeryenc¡a sanibna COVlAlg
Rés D N'251-OG202O Medidas exÉpaoñales @ apoyo pan el
desaíolo de las caÍeas ¡ñpleñenladas eñ la ñod.l.la.l
$aséncial clctacla en aulas vinuales a ¡rcvés de ta platatorña
FACEN V|RIUAL en et nar.o de ¡a eñergoncia santbna COVTD
-19
Res CD N'0277-2020. Mod¡ñca parc¡atñoñta o¡ Catoñdano
Addént@ 2020 de las 6réGs cle gra.lo pesenoales y
§nipre*naales, cle la Facul¡ad de Aenaas Eraclas y t'latu.ates
de ta Unt{erstlad Nac¡oñat de Asuñc¡ón
Res CD N'030A-2020 Med¡da exrÉpoonat ta poñde¡aaón de
eratuacóñ de prccosos a uüzat @n o @ñtigwac¡ones cte
aslgnaluñs a §t habúla.hs pa¡a désaÍollo en el aula inual de las
c¿rro.as prcsonaales a set aplcadas en el sequndo peñoú

F¡yers ¡nlomalws - COV¡D 19 - FACEN
Ras O N'112-0a2021 Ptoto@to sntario pañ las pñcticas
p.eseñc¡ales an los labo?loñas - FACEN
Rds D N'237 dL2O2O At1ñt"¡srrádóEs dé árlás

Valoración Cualitat¡va
Nivel de cumplim¡ento

del Cr¡terio
SUFICIENTE

Ju¡c¡o Valo,at¡vo del
C¡¡ter¡o

Valoración Cuantitat¡va asociada

3

El plan de eslud¡os de la Lbenc¡atura en Cienc¡as Menc¡ón Ffsba tue rcalizado en base a una evaludc¡ón que se llevó a cdbo después de I años de ¡mplementado el plan 2001, y
data del año de 2009. Se describe que ahora se está llevando a cabo nuevos ajusles a la ñalla cumcular basado en esludios como pañe de la optimizacióñ en la ofeña académ¡ca
buscando mejoñr el desempeño profes¡onal de /os egEsados.

peBonas con difrcultades flsbas.

4ry )§\A SE
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Criterio 1.2.2 lnd¡cadores Argumsnlac¡onss Msd¡os de Verificac¡ónCumpllmlorito
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á. El Plan de Desarrollo es elaboodo con la

participac¡ón de todos los actores educativos

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autor¡dad respect¡vá.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estraté8ico lnstituc¡onály los objetivos de la
carrera,

EIlcac¡a en la gestión
dsl Plan de Desarrollo

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
9e reál¡z¿n se8ún lo proBramado.

e. El Plan de Desarrollo ¡ncluye re€ursoi
presupuestar¡os 5ufic¡entes para su
implemeñtációñ.

f. [a carrefa cuenta coñ mecanismos de

segu¡miento del cumplimiento de la5 acaiones
prev¡stás en elPlan de Desarrollo.

Valorac¡ón Cualltal¡va
Nivcl d. cumpllm¡ento

delCriterio
ESCASO

S¡ bleo la caÍera * ¡ge *9ún tos hné¿ñentos dd aao
EstaÉg¡.D lhsilucio¡al eo ba!Á a¡ cual tue elabo.ado el Pla¡ cle
Dosanolo, la canam cueñla @n un plan da clesadollo qu. droló
can ta padlcipacióñ de tos actorcs. .Eto sl nisño.egiá a pa.nt clel
2022 qM os tua6.bt podúo ovatuado pa¡a esl pacoso

La canoñ cuanla @n un Aan tu dosatm¡lo apobado pot las
ins¡ancias @Íasponcl¡enles es ne@saño ñendoñat que en
en¡rcv¡stas con cl¡mcl¡vos h€¡ ñonc¡orcdo qua no so cuonla con
un Plan de des.ñlb anleno. conpreñido 6n los Éñas c|é|
proceso ele autoevaluación. si cuentan con un plan de clesamlo
ono12022

S¡ OE, /a cauE.a so n9€ sogú. tos theañBñtos dot Ptan
Es¡ratégico lns¡itucional que es caheEnte con los oblet¡vos de la
caÍoa,en las oñltowstas hechas los d¡tocl¡vos ñsnaonañ qus ol
Ptan de desaralb a set iñpléñentado aslá en @heBnc¡a Nn los
objet¡vos y ta wñt¡cac¡óñ de tos ñectos de wr¡ñcac¡óñ to

La ca¡.e.n ct onta @n un Aan oslralégtco hsl¡tucional que se ha
Éal¡zaeto *gúa lo pñ?rañado no obstahte no s eideñc¡a un
Pa. de desaÍotto danlm dot ponoda eratuado.on tas ehl'Ewslas
hechás las di¡ecúvos nénclonaa que na se cEnta @n elplañ de

La caÍea dténla (bn uh Plan 6s¡.aléoi6o insftt cioñal qué itlduye
é,r a/ m/sn o lcs /scursos pr€supuestanos, rD obs¡an¡e ho se
ev¡dahaa uñ Plañ .!e cbsañlo cteoio del potiodo oealuaclo.oñ las
€nLerSls§ hecá6s ,os úrEcl,ws ñéncloaan qué no se tuenla 6n
el pla¡ do desanollo aoleiot

La ca.rerd cueita con un Aan osl.alée¡.e hstttudonat q@ se ha
Éalizado según lo ptogañacto no obstante no sa eeidencia un
Plan cle desaralo denlro dol panodo ovaluado,on las enlÉv¡slas
hechas los ditect¡vas ñéndonan que no se cuen¡a can el plan cle

Res D N'728-0G2021 Plan do DesaÍo o - LE en Ciendas
Mención F¡s¡ca 2022-2021. y onlnv6tas on ta cana¡a

Res D N'724-OO-2021 Plan cle Desa¡ollo L¡c an Aencias
ilenc¡ón Fisca 2022 2021, y enlrcwslas eñ l€ carÉra

Res DN'72a 00 2421 Plan cle Oésañllo LE en Aénaas
Meñcón Fis¡.A 2022-2021, y oñltÉvts¡as on la c¿Íe.a

Res DN'724-OA2O21 Plan de Oésaíollo - lJc en Ciencias
Mercit)ñ F¡eca 2o22-202a y ahte!¡s|fs en la canera

Res D N'724-0C2021 Ptañ cle Desarcllo - Lic en C¡endas
Menc¡ón Flstca 2022-2021, yaht wslasonlaca.'arc

Valoración Cuant¡lativa asoc¡ada

2
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Res D N'724-OG2O2| Aañ de DasaÍollo - LÉ en Aenoas
Mer,¿ión F¡slca 2022 2021. y ont,Év§¡as oo ta c.,rata
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Julclo Valorat¡vo del
Criter¡o
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de la FACEN y los objet¡vos de la canera.

de desanDllo cuenta con mecanismos de segu¡m¡ento de su ¡mplementación ya que no se evidencia un plan de desaÍollo anteñor paru ev¡denc¡ar las acc¡ones ejecutadas en el

a. [a carrera cuenta con inst¿ncias formales que

se eñcarga delase8uramiento de la calidad.

b. La carreE prevé prccesos evaluat¡vos en todos
los ámbitos de su Sest¡ón en el marco del
aseguram¡ento de l. cal¡dad.

Ef¡cac¡a en la gest¡ón
del Asoguramiento de

la Cal¡dad

Oe¡¡rc de la eslruc¡uB oryanlzaaoaal so puoóe avÉ,Mar ésté
tnclcaclo. @. tas hstanclas fonnalos ld¡récción de Aseguan¡en¡o
de ta cal¡dacl, coñtté cle autoovatuaoó. )

Resoluclóñ CD N'0414-2019 EslnEluñ o¡gántÉ adñinÉtativa y
acacléñ¡ca.le ta hsn¡ucón, y sus @Íespandeñte Manualde
Organ¡zaaón y Fuñdoñes Oryanqrarna de la FACEN
Res D N'397 00 2021-Conite de autoevatuaaon .to Ftsca

En l.s luncionés y cntenos cb evatuaaón de ptos y ovaturoón de
desen¡peno da los lunoonanos !6indn'ñlas y conllalados ch la
tnsntuaóo so puedo éwctor,aa¡ el indicúot Pot ota la.to §
cuen¡a coñ ol raolañehto do r'oma.ancla y o*ala'óñ do&nlés
56 lÉn€ e/ ,n6c€risr¡,o de sele6!ón de e¡ca¡gados de cálod¡.. so
evirbnaa fi @nlDl ¡ñlen o d. la c.nom

Res CD N'068+2011. Funoones y c¡t .Ds d..vatuaaó¡ b Jates
ct€ r,abaps pácl¡c!s
Ftes D N'17o-0a2020 P¡o.!s, & Evalua.ióo cb Despnpño para
tun ionatios pe¡manentes y @nLala.los de t, tns¡luoón
Res CSU N'o527-042019. Horñoloexrón dél Reg/áneoto de
A@so. rám¿nen ia y as,ans, en at a*ataÍón d@olo de ta
Facudo.l de C,€nr,as Exactas y Natuñlés de la Uníte&daó
Nac¡onat cte Asunció,
Res CD N' o51e2020 Polhica & *leÉión pa/a encaqa.los cb
cátedE óe aegnatu'¿ no alignad¿ a prct€sor .scataÍoñado & ta
Feultád.te C¡e'r,as Exaclas y Naludles de la Un¡teÉiclad
Nadonal eb Asunción
Res CO N'0519-20?0. fu. la cual * ap,tleba la polfté do

Labo.¿to.io de la Facul¡ad de Cio.taés Exactas y Naluñlés cb la
Untuérsóad Néclo¡ral eb Asur,.ióa
ResptL/r,ón CD N'U1+2019 Estructua oryéñic¿ a<lñ¡dd,atva y

acadén¡ca de l. lnlínj€róñ, y sus @Íéspondiente Manual cle
O¡ganización y Fm.iooes Otganryaña FACEN
lñfoña da Rend¡ctóñ cla o,¡éhtas
F,cñrs da p@cosos y su¡prDcesos
R€s CD /V'0569-20r 9 Polnca ú Coñlto! lntoño de l¿ FACEN
Ros D N'66a-0a2021 Mdi@n pot h cual se coot ña equpo
.lo tabajo paa el ct¡§§t o de nueva ñata cuñutat L,c on Cieicias

Résuñén ttcnicá sob¡é las ne¿scb l.¿baDcte ta actuatzac!óo
cüÍiculat cle las licenc¡atuas cle FACEN - LÉ on Aoncias Meñción

Rés D N' 51g-00-202clrlodeto de G€s¿ó¿ po. PrDcasos

Wll¡am Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Fi Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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c. Los procesos evaluativos plan¡f¡cados se

implementan s¡stemát¡camente.

d. los resultados de los procesos evaluativos
implementado§ son socializados con los miembtos cunpte Parc¡atñeñte

de la comun¡dad educat¡va.

Los p¡oÉ*s otalual¡vos cuonlan @¡ u¡a ¡ñploñen¡ac¡ó, Res CO 
^/'064&201/l 

Funaoñes y dilétios de evaluaaóñ de Jé&s
slstenát¡ca cle acuerclo a las lur,ooñas y critetios c|é évaluaclón de cle Tñbajos PárticÚs
Je¡es cle tuabaps qácn@s Se cuenta @o et pm.€so cle Res D N'17A-OG2O20 Pro.tsE dé Evaluaa'ón de Desenpeño para
Evatuacjón do Oos€ñp.ño pa/, lurconañs ,€ñana'tes y tunaooa.¡os pemanaontsy @^t¡at,dos & ta lnsútuc¡tn.
@nta¡ados ele ta lnstitucióa Pot ot.o ¡ado §e evElencia intonnes Epnplo cle inlonne ele cantñloda
da @hl.ato.ia y ñon¡lo.ao MECTP hrome de nohilo.eo MECTP

S¡ üen en el tnlotuo so dosrnbo q.ro /os p/Dcesos so¡
socializados en raunionés, en los ñod¡os .b varífrcác¡ón sdo
ñeoc¡oñan ta gesl¡ón del Docano y et Coñsejo, no se ovdencia Res/[ádos dé EnrrEelas á los ñ¡añb¿cs d6 la cnñunidad
otms nedbs carno inloíños, ñunionas dc¡ds do dondd tua¡oñ acacléñÉa
expuestos y §clal¡zados los lBsrr[ados our€nrs l8s ánrrBvisras sé
pude venriaar quo tos ñ¡añbros coñoca, /os p/o66sos

La caÍera cuoñla con los ptocosos ovalua¡¡vos ¡ñploñonlados, en
los medias de venkación se pueden obseryat que éxisté un
trabajo sobre tas tiñeas clo trcbap de ta ac¡uattzacó¡ cuñcutatde
tas tiaenciaturas .te FACEN Llc an Ct1naas Manc¡ón Flstca. oot
ono lado se nendona la estructura oAánica aclninistrctiva y
acadén¡ca dé la lnsmudón, y sus corcspondEnlo Manualde
Oryañizactón y Fundoñes

Resuñen técnbo sobre tas tinoas.L lrcb4o do la actuahzac¡ón
cuíidlar cle las licenc¡aturas cla FACEN Lic én Ciénciás Ma.dón

Resolución CD N'0111-2019 Estructutá o¡sánbá adñ¡nts@nva y
acaclén¡ca cle ta tns¡¡¡Ltcón y sus cnrcspondiente Manuat de
OoañDacón y Func¡onas Oryangñña

Cunple Parcialneate

Valoracióñ Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

SATISFACTORIO

e. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para ¡ntroducir
mejoras en la carrera.

t Los d¡fereñtes actores educativos demuestran
satisfacc¡ón con los procesos evaluat¡vos
implementados.

En ta enans¡a E€t¡zada §ÚDrB bs prcc€sos avaluar¡vos
iñpleñentados én lá caÍara s eeklehcia qué soto el t a% e§¡á
sal¡siE.cbo y p¡edonna ta e*al€ de vato,€c!ón en pa.aatnen¡e

Añát¡sts do tobma do |€sutlados de o¡cuesl8 ds s¿rsiacai,
úfñunirhd eó&atva y anlrawstas a los ñtoñb.os d.la @ñud¡dad
acacléñ¡ca .le ta carB.a

Nlvql do cumpllm¡onto
del critor¡o

Julc¡o V.loratlvo d.l
Crltorlo

4
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La FACEN implementa los prccesos evaluat¡vos con el t¡n de ¡ñpleñentér mejoas que se lraduzcan en bene¡icio de la carrera.

una sat¡sfacc¡ón parc¡al de los actorcs con los prccesos evaluat¡vos.
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a. La carrera cuenta con mecanismos de
comunicación interna y externa establecidos
formalmente.

La ca.ron cua¡la @n uña Potlfica de Coñun¡cac¡ón o
lnfo.ñÉc¡ón. en éll¿ sé establé@n los necantsnos pan obtenet
¡ntoñac¡ón rctevante y de catóacl a lravés do los canales coño
(coñunlcaaún ¡atena y éxtéña én foñato siL!, página web.
rÉdes so¿iaiss, cozÉo ¡nstluc¡ona|. entre otrcs ): la ¡nstancla
oncarsacta és ta D@@¡ón de Rélacones E\tercEs y Dnusó.

Cuñple Pa.ctalñenlo

Res D M-927-00 2019 F\t¡nca de Conun¡cadóh de la FACEN
Res CD N'0385 2012 Manualde ldéntidad Visual

b. Los mecanismos de comun¡c¿ción ¡nterna y

externa se aplican sistemálicamente.

c- [a carrefa cuenta con un s¡stema de

informac¡óñ confiable que garanti¿a la

preseruación de los regislros académ¡cos.
Eficac¡a en la gestión
de la lnÍormación y

comunicac¡ón

d. La iñformac¡ón proveída por el s¡stema se

ut¡l¡¿a para la toma de decis¡ones.

e. La ¡nformación sobre los costos arancelarios
totales y en detalle son proporcionados al

moñento de la inscr¡pc¡ón en la carrera.

r Se tiene ev¡dencia de la sat¡sfácc¡ón de los
usuários de lá carrera con los mecanismos de
comun¡cación interna y externa impleñentados.

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumpl¡m¡ento

delcr¡ter¡o
SATISFACTORIO

La ca.rBra cuonla rrtn nlomadón lanlo tnlarna @ño exléma- sea
accés'b!é, @tlacta, actualEáda, os¡os áságu¿an q¿,€ /os datos
soan ?arados de marora s¡stenánca paa 1uo tos ñlsños so
encwalreñ d¡sponblos de ñ.nara inlaera

Res O M-927-00 2019 Potitlca de Coñun¡cac¡ó¡ de ta FACEN

Pubhcaoón de tas ARANCELES

La FACEN y po.6n& la cat'r66 c¡r€¿l€ con s,slÉ¡ñas dá
intomaaón acadén¡c. y adñ'nis¡anw La D¡acción Acadéñica
uniz€ ot sjslaña Actc!érn¡co del Alurnno (ACADS) qué ga.anh2a
bs ñgis¡os acadéni@s de bs asrudlanrás co, e/ sopo¿s lécnr.o
y tecnok g¡@ br¡odEclo p. e/ Depáiár,€rb de S¡slbDrs d€ ,a
FACEN y ol Conttu Naaonat etc Coñpdadóñ (CNC)
Se puecte €vtdeooa. q@ el Oopá/liñ.nlo clo ct.rr.a ulliza al

S¡sr€m¡ Acadómr'co dol Oocenl€ (SAD) et atal garant¡za el rcgtstro
d€ aúvdaóes acadéñt@s .,at Docrñlo

Anáhs¡s dé lntonne tédt@ de tos Esteñas cle geslón ac¿dén¡co y
adñ¡¡Ehnw con qus cuon¡a la FACEN

A¡élsls do l1lome téc¡¡@ da los ssteñas de gostóñ a@dén@ y
admAist.atiw.frn aue cuen¡a la FACEN

E ar¿rr¡os á ,os cosros ár¿n@ta.,os san aprcbaclos W el
Con§lo D¡téctiw y puhlr.ados a través d6 /os ¡rá.ios oroálás
tur oio laclo s tacit¡ta o tos .sluúañles tos @slos de nat lcute y
las o,olas 9o, a§gnalu1€ 6n ál ¡notnento de la ln$ripaión a la

En cuaalo 3 los rnécanisntos do @nunicación exlena se puede
evt tenoat uña goodo.aaóa b sa¡stacho 17%. ho obstaoto @n to Añél¡sts .te lntorme ds ,.$lados d€ drcrasl8 dp srl,sracoó¡
quo Éspecla a la tntoma nplamenlaclo § ev&oaa una @mu dad educarva, y ent evislas a los nienbros.le la @ñunElad
pondaración satistecho y paÉ¿¡n:€¡te sans¡echo coñ uñ 35./, y ño acacléñEa cle ta caÍ€ra
sat¡sbcho coh un 30X @a ua ñargon ñlntño de ctb¡oncias

Valoraclón Cuant¡lal¡va asoc¡ada

4
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Cr¡terio ,l.2.4 Cumpllmiento Argumentacionss Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón

aos s¡s¡€mó§ co¿ quo c¡rerl¿ l¿ FAGEN (tanlo en el éEa
Cunpl€ fot€lñanla acedé¡t16a @ño adñinbtát¡va y linanciora) aytdan a la loña da

dÉosioraÁ e, ¡bdas,as ¿rB¿s c,e t€ tñsntuc!óh

a,
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Se puede descib¡r que la FACEN cuenta con una D¡rección de Relaciones Exteio¡es y Difusión que garañt¡za Ia eficac¡a de la gestión de la lnfomación y Comunicación en toda la

FACEN cuenta sisleñas para lodas /as áreas de su gest¡ón (académica, administrat¡va, financiera, entte otros) eslo permite un mejor manejo de los recursos dispoflbles.
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Ju¡c¡o Valorativo del
Crlter¡o

J
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DIMENSION .I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fort L[
La caÍaq cuent¿ @n un Manuat de OryanEa.ión y Furc¡ones

La ca¡ra6 cuonta @n un A@ctor y ¡es @o,Tl¡nac¡or,Bs (Aca.lén¡ca. Extensrón y Posb6do) y lodos los cá¡pos se
encuanfian cubbttos

Están déñnidas y lomalizadas /as ,irnaores ds /¿s drs¡¡las ,rsiancras

La eslructu,a oroanEa@onalos ñhe€nle d la un¡cldda acadén¡ca qua podenoce

La FACEN cuenla con un Manual clé Oryanización y Func¡onés

Las nodnanvas y Eglañon¡aa,oñBs quo ngon ta catm.a están ap,ob.das

Las ramahvas y Ggtañ€¡tacl.ñes qw ngen ta caue,€ están crtuoctd€s y $ acluat¡z€n y se apt¡can s¡stonát¡car,i,ente

La caÍen cuenla @n pe¡so¡ar dm¡ñ,Slrarvos ds lrs d¡ib,§nlEs á¡B3s

LA czÍea cuanta @n un AÉctor cte Ca¡rea y @n Coorctnado¡is Do.añtas (Aca.léñ¡@, Exten§/óñ. tñwst¡g¿rión y
Posb,ado), ÉÉ al époyo y a@itpaltañ¡anlo de los estud¡enl's clé It Lic 6n Chndss Moñc¡ótt Fls/ce

So ovdeñda et @ñp¡om¡so de tos úr.cfvos en ¡etaaón e tas ap¿otedoñas ah teñas da bosagunclad

La c¿Íoñ p€vé recut§,s Wsupussraros so,¡a€rt€s pala sa¡,sf¿ce¡ /¿s ,eca§rd¿des d€ ,¿ c€rrB¡¿

La caÍaÉ dienta @o ¡hslaaoas tomales que s e¡caryan cbt a§gunñtehto.te ta dtclad

D.b[.l.d.¡
En las encuestas no sa eúchnda qua rnás chl ol 70% osté ét @ttoc¡¡nieoto da bs Noínativas y Regtañanta.¡ones

Se evidenc¡a una baja esryializa.ión doccnte ñn una baja cantidacl de docentés.bn eloctoado y @n ¡n66sHa

La eliñcción cla ta caÍañ ástá én un éspac,ú ptovtsotio

La can€.a no s. ha aaluat¡zaclo on nuchos años, y lBclen aho@ eslan planeando ha@t ajustes

La aaúo.a no cuenla coñ uñ plsn da clesanolb iganL cluqnt, el psnodo evaluado

I'lo se evrclenc¡a un necanisno ele segu¡n¡enlo del Plan de Desaío o para cuando este ontrc en v¡gencta

I'lo * evialancian néelios dé soalEéctón do los pñ.Ésos ev,luat'ws @ño ¡nfomes, actas de .ouñio¡as 8tc y /rs ,rcr./esfrs so/o
ot¡.len ¡an un s¿l¡s¡a@!ón pa.sal cta los aclo.os .¡r¡ los p/Dc6sos ovalrarvos

Un 70% .le los acto.es etucair¡os so encronlra pa,a¡/m€nls sats,bcño corl /os p,DcÉsos gvaluál¡vos implemontaclos.

La nayod¿ de tos e.,cuestados no s ot cúenta sál,sbc¿o cü irrs ,,ecá¿i§rm s do anunicaclón €xtál,a

La caÍe.a esta ftg¡da po. rcgtañeñtos aprobactos y actuatÉados penódbanahta. coño sat Rogtañonto Acacléñ¡cñ
Ragt¿ñañto do Extensióa, Réglanenro de Adñis¿ón, enrrc otñs

Los rcsultados de tos pncasos ovaluat¡vos ¡ñpteñeñtados soñ ut¡tzados pa.a ¡n¡.odud¡ ñeto¡as eh ta caÍeB

La FAoEN cuenta con ned¡os elecnvas de conun¡cac¡ón ¡n¡ema y extena

La FACEN cuenta con s¡slemas de ¡nfomaclón para todos /os ámól¡rs d€ su gasr,ón (admin¡shnva, académica y

La ca.ñra @énla con ln sis¡ena de inlonnac¡ón conltable

Los ooslos arárcélaros á§lán vtstbles y dtÍunddos

r§

2

ació¡ /
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Fortalezas y Oob¡l¡dados on la D¡monslóh

.b
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actív¡dades de investigac¡ón c¡entif¡ca.

R2. Para que la caÍera pueda contar con espac¡os ptopios, es fundañental tem¡nar la construcción del ed¡f¡cio del Depa¡Iamento de Flsica.

R3. Se rccoñ¡eñda contar con un mecanismo de seguim¡enlo del Plan de Desarrollo cuando entre en vigencia.
l-_

neces¡dades del ñercado laboral.

RS Se debe prevet otros ñecan¡sños pañ podet llegar d un porcenta¡e ñayor en las encueslás de satisfacciór.

R6 Se Écornienda mejorar los med¡os de soc¡alización de los procesos evaluativos como ¡nfo¡mes, aclas de Íeuniones, etc.
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Recomendaclones de Mejora



a. El perfl de egreso d€ lá csrrera está delinido en
lorrna clara y precisá.

La Refonna Cuncular de la CarcG sn ta Facuttad do Ctoñclas
Exactas y Naturatas - At o 20Os pasaé la nuén ptopuesta
cudicu& da la LE on Ciáncias Menc!ón Fls¡ca en donde § dehhe
de foña da,a y prec¡sa el pe.6t d€ Eg¡oso
AcLnás an el pñyaclo éducal,vo ins¡¡lDonal, la FACEN lo defrhe

clá.a¡nénte et pen det egQsado de ta caíañ

Res CSU N' 27G00-2008 Hornologac¡ón de ta rcbña cun¡cutar
para las Ltcenaatu?s eh Clenclas Meñaón A,obgia. Fínca.
Geologia. Ma¡eñáüca Estadlsüca Matañánca Pura, Quinica y ta
L|LÉnciatuñ ea ¡ecnolog¡a cle Prcduc.lón de la FACEN
Res CD N' 05A1-2016 Ptoyaclo Educat¡w lnsl¡lu@nal
RaSCSU N'0121 0e2011 Hoñotogadón ptan 2009 - LE en
Cienc¡as Mancón Fls¡ca

Ras CSU N' 270 0O 20OA Ho¡noLlgadóA de la rct\.ma cudicutat
oa? tas L¡@nc¡atu.as eñ Clanaas Mooaón: Baloel¿, Fl§ca,
Gooto9la. Maleñá¡ic. Est e slica. Maleñáticá PuE, Qu¡n¡ca y la
Liúnciatua on lecnologla cle P$duú¡ón de ta FACEN
R6s CD N'0512-2019. Po. la cual se ptoioq¿ la vgeñaa d.l 'P¡añ

EsnaégtcD tnsütuaonat'. poncr,o 201O2011 de ta FACEN de la

Ros CD N'781-2010 Plan Est,?tégico lnstituaonat t1arc(b 2ot@

Ras CD N' 054t2016 Poyecto Educanvo lnsnuc¡onat
Enlace cle ta pá1¡ña web de ta FACEN ei.londo se eñ@ennan
d,spor¡ó/es lrlS/O/V Y Y/S/O/V

Et p¡tit cto .gro§o p¡Bsonlé on lá Relonra Cu¡tidrlat de tas
CaÍé'¿s inpatl¡des ea l¿ Facuua.t cte C¡.nc¡as Ex€clat y
Ivatu,a,ss - Aro 2009, €s coha,lttla @h 16 fi1isióh da la lnsntución
p,Ésenle 6n ol Pl6n Esllatégico hsnfiraonal

Coño s d6*¡ba 16 ca¡ré¡a da LÉno¿luñ en Qer,oos Meñctóñ
Flica. pÉ§anta s! Reloma Cumul€¡ eh b€se € tos lgsutlados
aue s to!ó a cabo dospués oo a años óo iñplé¡nentac¡ón det
Pien dé Estudios dét 2001 Résolúc¡óh N'276@2O0{' Enlos
Úhnos at os ta oxl,€.,(:. cle nuovas ñat'idaehs para egresaclos
coñ,o (anál6¡s cte datos. data $anc¡) han cobraclo Bbvad.ra y
ñwvas o@luñdados on oslo carnpo hañ su¡Étdo

Res CSU N' 2/G@2000 Hoñdqetlh de ta rebma cuÍiarh.
Da'¿ tas Licnioatul¿s on Cunoas Uenaún: B¡olosla, Ftica.
Geolqta, Matenát¡ca Estac,lstil. Matenáüia Pu¡a. Q!¡ñÉa y la
L¡6naalu6 on Tocttotogla do Pndu@óñ de la FACEN.
Ras CSU N' U12-0G2OO0 Apmbat elc¿nb¡o arn cuta. y
quivalanctas rlé aÉ¿gnaluñs para édudianles de la Fanltú do
Ciancias E\ad¿s y Natl/7ates PLAN 2001
Res CSU N'o121-042011 Hoñdqaaón ptai 2009 - L¡c en
C¡aic/,as Mét qón Flsca

g .los.nbe qué et potht dé eg¡Eso rBsporda á ras ex&rrcJ€§
aclualss .tal n.rcado, .to obsaar¡. /os dslud,añlbs 6¿ /ás
enlov¡stas h6n ñiñdonado quo lalla incbaorar curcos de
prqanadón y análiss clo .la¡os, qua so¡ er,ge¿ans ¿cluá,€s d9

Res CSU N' 270-@2ooa Hoñolqddón de la rélonna cunatlat
para l¿s L¡@nciaturas en C€naas filenaón &ologla, Fitcn.
Geologla, Ua¡enánca Esta.tlslca Mateñánca Pua. Qulnica y la
u@nciatura en Tecnologla cle Pñdu.fióa de la FACEN
Análists cte tntonne .te rcsufiados cle en esla de saw.cdóñ

Rolevancla del Pel¡l
de Egreao

c. El perfil de egr€so responde a los resultados del
Bsludio de las necesidades y demandas del m6dio.

d. El perñlde egreso respondé a les 6xi9enc¡es
aclueles de la prolBión.

e. La ¡nformación sobre el peafl de egreso es accesiblé
a lodos los ¡ntér€sados.

S€ puedo olrcloog,at qua la ¡nlodnadón @fañnla a la czÍsra y el
Cunple Totat.¡eñl€ pañl .la eg¡8,so se encueonan .l¡spon¡Ws en ]a pég¡¡. WEA

Entace de ta pásiha wb de la FACEN éo donde se eñcueñta
dtspo ble peút de eg€so

¡y

AES.
4
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CJileJio 2.'l .'l lnd¡cadores Argumentac¡ones Med¡os de Ve,¡flcac¡ón

b. El perfl de egreso e3 coh€roniE con h milión dc lo

Cumpllmlgnto

DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADEMrcO

Componente l. Elementos referenciales de la carrera
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Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantllatlva asoclada
Nivel de cumpl¡miento

del criterio

Péñ¡nenc¡a de los
Objet¡vos de la carrera

c. Los objetivos dé le carore están o €ntaclos el logro
cl6l pérlildé egraso.

d. Los oblet¡vos de la carera están dsponrbles y son
acces¡bles a lodos los inleresados

Valorac¡ón Cualitat¡va
N¡vel de cumplim¡ento

Se evideñc¡a de ñañera ctarc y oble¡¡va que los obtétivos
presentes eñ et Ptan Acadéñtcr soñ cahonnlos cah ta ñs¡ón y

Íoda la ¡nfoñacÉn relerenlo a la caiea so encuen¡Gn dÉpoñ¡ble
en ]a pá?tna WEB tnsútudanat de la FACEN

Ras CAU N' 27G0G2OOa Hanologación de la EtoÍna cuÍicular
para tas L¡Lnioatums oñ Ctonc¡as Mendón: B¡otogla, Flsca,
Geotogta, Matérnáncá Esta.ls¡¡ca Mateñáh@ Pud Qulñba y ta
L¡cenc¡atuft en Téchótogla da Pmducdóo de ta FACEN
Res CO N'4512-2019 Pot la .ual se prcrroga la vbencia del 'Plan
Estralégco lnsl'tudana| . penodo 2010-2A15. de ta FACEN de la

Rés CD N'7A1 -201 A Plan Eslrclégtco lñsfilucional Penoü 201 O-

Entace de la página web de la .ACEN en clande se encuentran
úspontbles MISIAN Y VISION

4

Ju¡cio Valoral¡vo do¡
C.iter¡o para ,os egrcsados ñan suryido. Se descibe que el peú¡l de egEso rcsponde a las exigencias actuales del ñercado, no obstante no está clañmente cle¡inido cuabs son las

ex9encias actuales de ld profes¡óh.

Cr¡terio 2.t.2. lnd¡cadoros Cumpllm¡snto Argumenlaciones Msdlos de Veril¡cación

a. Los objel¡vos de la carrera se encuenlran chramenle Eh la Reloña Cwculat - Año 2009, posea la nuefi pmpuesla
cuñNh¡ (PLAN 2009) de ta LE en Aanoas Moñoón Fls¡ca on
dond6 tos obje¡¡ws * ehcue¡tran darcnanto clot¡ñtctos

Ros CSU N' 270-0O-2OOA Hoñologac!óñ de la ¡Efoña cuñdlat
pa,¿ las Liancialuras on Ciencias Moodón B'ologla, Fis¡ca,
e.obgla, Matenát¡ca Estadlstica, Matonátic¿ Pura, Qulnica y la
Liúncialua an fec,atogla.te Padu@óo de ta FACEN
Ras CSU N'o121-oo-2o11 Honotqac¡ó, ptan 2009 - Uc en
C¡e nci¿s Manció¡1 F l§¡ca

Tados los obelvas en el Plan Acadéntco uesente en la Relorna
Curriculat - PLAN 2009. están oñentados a las.ar el peñt de
egreso ya que tas nsños pemten b bñac¡óñ dot profostonat eñ
valas canpas de ta fisica meaaanados en el clacuneola, cabe
ñeñcoñatque tañb¡éñ se ha elaborado una ña¡ñz de
contaslac¡ón de los oblenvos.le la ca eG can e] peñl de egrosa

Res CSU N' 270-00-2004. Honolosacón de la relorna cuÍtidlar
pa.a tas LcnnoatuQson Ctenctas Meñcóñ \tologla, Fls¡ca.
Gealogfa, lelatérñát¡ca Estádlsttca Maleñát¡ca Purc. QulñEa y la
L¡cendaturc en Iecnolagla de Product:lbn de ]a FACEN
Ehlac€ dé la página web de la FACEN en donde se encuentrc
ctspantbte los Obpt¡vos de la caÍera
Matrz da contrastactón de oqotvos-perht de ta caie?

A"

EnlacP de ta páqiha wéb de ]a FACEN

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

\c) b

4 S€ E
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SATISFACTORIO

b. Los objetivos son coh€rentes con la misión y visión
de la instilución.
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PLENO 5

Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o egEso /os cuales so, coñeEntes con la Mis¡ón y V¡s¡ón lnst¡tuc¡onal.

Crltorlo 2.1.3. lnd¡cadores Cumpllm¡énto Argumentaclonés I

e. La carrera cuenla con mecan¡smos de admis¡ón
clalamenle estiablecidos,

w

Res CSU N'0569-00-2020 Honologación del Reglanento de
Se vanflca que la CamG cuenta con un rcglañanto que resula el Admisióñ a tas CanÉrcs do Gaclo de la FACEN
§,st€ñ. d€ Adm,s¡ó¡ a /rs canÉ'as do gndo. a t¡aÉsdel S¡slbña Res CSU /v" 0r72_0o_2011_Honologaclón Reglañentode
cle Aclm¡sión Adeñás. ta FACEN cuen¡a con una dirccción clé Aclmis¡ón
adñEióñ auyo obpljvo es es ta da "Garcht¡zat un proceso da Res CSU 450 -0G2009 de adn¡sión d¡Écta y l.áslado de canéñ
adnisión tñnspañnte y da calidád acoda @n las namatlvas Res 0031 -OO-201 5 Regtañen¡o cle prónoga. extens¡ón de pññoga
tegatesvgentes" y ¡eadnts¡ón de ta FACEN

Res N' 0539-2019 Plaza pueblos indlgenas

b. Los prccedimientos dé admi3aón están d¡fund¡dos y
diBponibles al público en lormatos accclibles.

Se vehf,ca que los pncedin¡en¡os de adrn¡són se encuentan
úsrDn¡bles en la págna ñb y éa las radas soc¡alas do la FACEN
La págtna WEB de la FACEN cuenta ún apanado dedt@da a

Ehlacp de ta páqtna web de ta FACEN on don.Je se eñcrentra.
.lspootbles los prcceúñenlos do adn¡sóñ

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

Pertinencia de los
Mecan¡sr¡os de

Admls¡ón c. Los proced¡m¡entos d€ adm¡s¡ón prevén ls evaluación
de los conocim¡entos previos requeridos por la carrera.

Eo et .€gtanehto de adn¡s!ó, ssrá, araD/soiras /¿s as/il¡a¡ura§ a
§r ovaluaclas en los ¡necánts¡fi'os elo ingÉso (F¡sica, Au¡ñ¡ca,
Coñuo¡cacjon y Matoñat¡ca)

Ros CSU N 0172_00_2011_tlonolqaaón Rogl€nento de

d. Los procedim¡entos de admisión perm[en a los
e§lLrclianles ¡nsertarse con éxito en la carrera.

Sé eúdenaa qw ol curso pnunw.sllano @n!éñpla la eva¡uacún
de pn@so@, ura orryenaa de 60% de Bñdnento acadénico Res 0172-0t2011_Regtañan¡o_do_Adñtsto¡
el ñ¡sN pemné al oslud¡Enlé n*.laÉa @n éx o.la cadom

e. El número de postulantes a ser admitidos por ls
csrfera se corresponde con la capacidad operatíva de la
mi§me.

Res CSU M 4172_00_2014_Hañotogac¡óo Rogtañanto de

Res Nn 06jo 201 a Cañt¡dad de p¡azas parc adñtsó. dBcta 2019
Res Nrc 063U201 8 Canttd¿d da ptaz.s pot c.Ío.a 2019

Valorac¡ón Cualitat¡va
NIvélde cumplim¡ento

dol Cr¡ter¡o
PLENO

)
§ Y Acre

%

€ E
44/
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Modios de Vorif¡caclón

Par cada peñodo acaüñEo son éstableddas el núnerc de
plazas de ñg.esanlesa sr adñtlóas par care.a En ¡a
enlrcvts¡asvtñuales las diechws nencbnan q@ la plaza es de
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ponen a disposición y conocim¡ento de todos los ¡nteresados y público en gcneñ|, el cual se hace a tavés de los med¡os of¡ciales de d¡lus¡ón con los que ctEnla la institución.

.v

€S.
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Julclo Valorativo del
Crltorlo
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c- El Plañ de Estucl¡o * viablc para su e¡ecuoón.

So w.¡f,ca que et ptan ,la estud,os pÉsente a¡ la Rosolución 270
OG?OOA descnbe un listada de as¡gne¡uDs obtigaloBs y etoct¡vas
qus .leben set desar,ottadas atand¡ando tos p€-Équ§los
,Esprct os Este pl¿, d6 éstudios se o¡paniza a tr¿És de
asryña¡uas selecdonadas cla acuoqlo al pañl ptoLsanal

ReSCSU N'4121 0e2411 Por la cual* hanotoga la
ño.lilicac¡ón del plan 2009, que hace releÉnc¡a a las asignaluñs
electuvas paÉ las licenoatuas eh C¡enaas Menc¡ón B¡otog¡a.
Ftsca. Geobg¡a. Qutñica Ma¡eñáüca Pu.a Mateñáná
Estacllstica y la L¡cÉnciatura en Tecnologla de P¡o.ludón cle ta
Facüt¡ad de Ciendas Aac¡as y Natuetes
Res CSU N' 270-00-2OOg Hoñotogac¡ón .te la elo¡na cumtular
pañ tas LiÉraatu.as én CEncias Menctón B¡ologla. F¡sca.
Geologla, Maleñé¡ca Esladisnce Mateñát!ü Pu.a, Quiñ¡ca y la
Lt@ndatura en Tecnologia de Produñón de ta FACEN
Ma¡ñz de cantGs¡ac¡oñ de objet|os-porfrt de ta canera

Se éviclancia qué el Éginen de es¡ud¡o (ptan 20og) cle ta cane.a
¡nduye aagoalu'as obligalotias y 

'léclitas, 
qua poslilila oplat ¿l

ostudianto optar pt ol r ulo de L¡ahoado en Cieoo€s t onoón
Fleca ras as,gr,€lu.¿s so dclán én loÍna *ñéstñl La duoción
ésn,fiaú do la caíéñ árnspords a I s€Ír€slrBs squ,v¿le¡lss 3
1 €ños tecnl€s ranVéh et eslud¡añla debe @npteta¡ un ñlnno
lolal do 117 cr&¡los én la carÉñ

Res CSU N'0121 oo 2011 Pot la cual se hoñotoga la ñodirÉac¡ón
clel ptan 2009. que ha@ Elerenaa a l€s angnatuñs etocwas pa¡a
las lcéñc¡aturas én Aencias Méñcióñ A¡obgla, F|s¡ca, Geolog¡a
Qulñ¡ca. Ma¡eñánca Pun. Maloñánca Estadlsbca y la Liénc¡atuB
én Técoologlé d6 Pñduct¡óñ de la Facultacl de C¡enaas Exadas y

Res CSU N' 27o-0a2ooa tbñologación de ta retoflna cuñdta¡
para tas U@naatuñs en C¡ehaas Men !óñ Btotogia. Flsca.
Aaotqla. Ma¡eñál¡ca Es¡.dlsica. MaEñábca Pu.a, Qulñicá y la
U@ndatuñ en Tecnolog¡a cle Ptúu@óo do ta FACEN

Et Ptan está pmgqñado y pt€o¡ttcado cle ¡oma a&cu€d. y v¡a0r'6
p¿ra so, drsrrD/bd.§ ,as ¿s¡gñluñs, * clslnbuyon do ñaneq
o,oanEadas y pot ¡rvéles.le @.f¡,plejE/¿.l t€spetando los
,,enoqusl¡os,la cArya ho¡ané, le rnélodobola, la éslratogia
enselt¿nza-eryend,zalo y tos c¡édttos qu. se €dqu'a¡Bo an cada

Re§tuoón CD N'U11-2019 EslructuÉ o¡gánÉ dññ¡sñnva y
acdénca de la l¡1snhÉ¡ón, y sus únespo¡<teñte Maauat de

Fuñaooes Oryan¡1eña da l. FACEN
Güta Acadéñ¡ca (Se6rióñ Fts¡ca)
lntonne de ar,es&|dad edlid¿ FACEN-A¡ecaón Adnnstaúva
Fnahoeo (Pag.77-112)
Ca@claQ.cún Oo@oL - LE oñ Cer,cias Mención FIsica

So puoclo .v¡.la¡oat an ta És¡htción CSU N'0121-OG201| la
descripdón elá las aslgnatüras sn dor¡de ss oóse¡v¿ gue se pa.rbn
de ¿quetlas que pmwen cle coroam,€r¡os Mecos h¿saa ¡.
aba¡zanch los conoc¡ñ¡'nlos ¡nás pmpios dal áléa clé ciondas
fisicas Adanás s puéclen ob§a|ü una tabla @n las a§gn.luQs
y sus ptB-rcquisitos lo cuat a§gu,a que l€s as,9nalu6s lo¡gan
una *cuetwa @ho.ánl6

RoSCSU N'O121-0O2O11 Pot la @El e hoÍblqa la
Ítodilicación del plan 2009, q¡lé h¿ce ,e¡brpnaa a /as as/gr,aru¡as
elecivas pa'a las l¡ce¡aa¡uas en Aenaas Meac¡ón Biolsgía,
Fís¡aa, Gaolog¡a. QulñEa. Maternáncá Pura, Matenánca
Estadls¡ica y la Lhenciatura en ¡ecnologla c,e PaduÍtóo da ta
Facula<t.lo Cianc¡as Exaclas y Nátuñ/is
Ros CSU N' 27a0a2ooí Honologación de la Etoña cu¡t cutat
para t¿s L¿lnaatwas en Cienaas Mehaóo B¡otogla. Fls¡ca.
Ceo¡ogia. M.¡eñánca Es¡adis¡ca. MaEitática PuE. Qulnica y ta
Li@nciatuñ en TacnologÍa cla Pn<luc11óo de ta FACEN

a. El Plan de Esludio es coherenle con el perfrl de
egreso que se desea logfar.

b. El Plan de Estudio incorpora lás eslructuÉs básicás
y drreclflces de formacón defnidas en los cfllenos
específcos de la tilulac¡ón.

d. El Plán d6 Estud¡o conlempla una secuencia
coherenlé dé es¡gnelu€3.

Pertlnencla en la
plan¡licac¡ón del Plan

de Estudlo

\c)
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Componente 2. Plan de Estud¡o

C¡iletlo 2.2,1 . lndicadoro6 Cumpl¡m¡ento Argumontaclong§ Medios de Ver¡f¡cac¡ón
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I Los programas dé esludios de las diferentes
dBcipl¡nas iienen uná distribución pertin6nle de cla36s
ieóricas y prácticas.

Se pudo evrclenclat que tos plqñnas apabados @ñ¡eñptan una
dBlnbudón do horas de dase prácücas y ho.as de clasos leóiÉs
den¡n de las horas sen¡anales c|é daso, según la natualeza de

e. ElPlan de Esludio presentá una equilibrada
dislr¡bución de la carga horaria a lo largo de la carrera.

h. Los programas de estudios están disponibles en
iormaios accesab¡es e los interesados.

En cuanb a ta carya hoana da t. carc¡a- se encuonlran
dtshbu¡das én ocho §anreÉt/es con ün nln¡no total de t 5
senanas paG el desadotto cle tas ctases par psnocto t€c¡¡yo Sa
cuenta con una gu¡a aaadeñica do distnbuatón da tas asignatu.as

En ta pág¡ra vleb tñs¡¡monalc]€ la FACEN * tre.teñ eñcoh¡.a¡
los prcgnñas de ésludio de la u@nc¿aluq e1 aendas Menaón
Flsca Po¡ a@ tado sa pueclo adrfla. a tos prog.anas do
1sludios en ol Dapaldñento dé F ls¡ca y en la D¡.Eaa¡ón

Ras CSU N'0121-00-2011 Potla cuat se hoñologa ta ñodifrcac¡ón
clal plan 2OO9- que haca reforo1c¡a a tas astgnatu?s átecüvas pan
las lco.lrc¡atu¡as eñ C¡encias Manaóñ Btolog¡a, F¡s¡ca, Geolog¡a,
Oulrnica, Mateñát¡ca Pu.a. MatoñáUca Esladisl¡ca y ta LlEehclalua
en Tecoologia cte tuoducción de ta Facultad .le Ciéncias Exadas y

Res CSU N' 270-00 2008 Hoñotogac¡ón de ]a rclodna cun¡cuta¡
para tas L¡conc¡aturcs oñ C¡enc¡as Menaón A¡obgla, Flstca.
Gaolsg¡a, M.lañát¡aa Esladísúca. Maternánca Pua Quln¡ca y ta
Lt@naatuG eñ ¡ecnologia de tuodtcoó¡ da ta FACEN
Guta Aádénca (Sacaón Fislc¿)

RoSCDN'577-2010 P.aqnnas de Esluclo - Plan 2OO9 - LE en
Cténcias Menaón Flsca
Entace de la pástoá wéb cb ta FACEN en clode se endtéotan
clspontbles los ptogrdñas cle es¡udios
Res CSU N'0121 0Ü2011 Por tÉ cualse hoñologa la ñodihcaaón
det ptan 2009 que hace rcreroncia a las asqña¡uas elec¡was para
las licénciaturas en Ciancias Meña¡ón B¡ologla, Fisicá, Geabgla
Qulñ¡ca, Ma¡eñélba Pua Maleñética Esladlshca y la L¡Bñcialue
en leúología da Pñctu@¡ói dd la Facullad de Centtas Exactas y

g. Los prograrms d€l Plán de Esludao contemplen los
elem€nios requeridG 3agún las normelives vigeñ16a, 6ñ
coñcoadáñcia con el modclo pedaoógico adoptádo por la

Valo¡ac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada
N¡velde cumpl¡miento

del Critorlo
PLENO

Julclo Valoratlvo dol
Cr¡ter¡o

Enlace de la págtna web dé la FACEN en clonde se on entñn
dtspo btes tos prcgrañas de estudtos
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La estuclun det prcyoclo educanto oslá conc.b¡da de ñanera a
dat cunpliniento a las nonna¿vas v,b6rrss esráb/á¿rdas o,l e/
oslalulo de la UNA Los prog.anas dél plan 2OO9 del Plan clé Eolace de la páüña web de la FACEN .h doodo s. oñcueñnah
Estud/o s ngÉn W u, Estema cb c¡écrtos y slgue uh totDato que ctsponibles tos pi)g¡anas de eírúos
co¡Eñpta tde niñcaaón. oblot¡eos. @nlan¡dos. ñalodotog I a.
néclios aux¡l¡a@s évaluación y btbl¡ogrutla.

además es v¡able paru su ejecuc¡ón pues se obseta una distibuc¡ón coheÉnle de as¡gnaturas a lo largo del desaÍollo de la cafeh, con asignaturas obligátorias y elect¡vas,
cons¡derando los prerregu¡sitos y un equ¡libtio de clases teóicas y prácticas para cada una de las as¡gnaturas
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f. Se aplcan proced¡mienlos de acluelizáción de los
programas delPlan de Esludio, según necesicládes.

e. Se implementan mecan¡smos de inl€grsción de
mateñas y/o áreas enlre s¡.

En ortEv¡slas oo, docén¡bs y eslu.rantas ailbos noncionarcn
auo én ciedas matenas esryecll:Eas ¿Éal¿an integacón do á'Das
par¿ naÚza, ¡tabqos de invesngaaón ei @ñtuoto y asl ¡elac¡onat
las natenas en pmyeclos ¡nlochs./,plnados

Ras CD Mo1ts 2021 Caleñclano acadéñt@- Guia Acadén¡ca
Ejanplo de Cronograna de act¡vdadés de as¡gna¡uras
Ej.ñplo de Ragisl.os de Asts¡oñcta

Tadlo él elocento cono tos estud'anlas tnvohlcrados en tas

mÁ,ñas se encuánt¡an las activ¡dades que et esludtinto BalEÓ El.ñpto de crcnogrcña ele acttwades de as¿gnalu.as
duranb la Nácnca cuábs son los ñateñales qu¡ñ¡cos-t¡s¡cos qué Ehñplo de Re1,síos de as¡atercl¡
se ul¡ttzó denln dal labontona dependondo de las tarÉas

En ehhév¡stas con tos dtroct¡ws y con tos r],edios cle renfrcacón
p¡ot§tas pot ta ca.mm se pueda r,ñsta¡a. que et núñon de
estud¡anbs por grupo ya sea de Nácn$s o leo.la es,adoc_uado. 

Res CD N¿ o6\a-201g Cantdad de pt.zas po. carcra 2O2O
ya que las aulas y taboQlonos cu1ntan con tas d¡ñoñsnn
sunc¡eñles len€nda en cuenla que el núÍ,ero osola éntrc 10 a 1 2

Rés CSU N'0121-0A-2o11 Porta cuálse honologa ta ñodúcacióñ
del plan 2009. qua hace rclercncia a las as¡gnatu.as etectivas pan
tas licenciafirns en C¡eñctas Monaón. Biologla, F lstca, Caotogia
Qut¡n¡ca, Ma¡eñát¡aa Pu. MatEnáncá Es¡adlsnca y ta LÍEnctatuñ
eo Íecnolog¡a de Pñ.lucoón ela ta Facutlad de Cgnoas Enctas y

Res CSU N'o089 00-2018 Regtañen¡o Acadéntco
Res CD 0351-2A15 AEasdot d.padañenta de l¡sca

a. El Plan de E3tudios s€ implsmgnle c¡nfomÉ a lo
plan¡f¡cado.

b, La lormacirn práctic€ prevista psra €ltfttñscuBo dé
le carrere se amplemcnla sislemáüc€m6nlé.

c. Exr§te evideñc¡a del segu¡m¡ento sist€málico de lás
actividades prácticas reahzadas por los estudiantas.

La caEB ¡tñpleñenta u¡ Ptan de astudto planthcado. en esto
señ¡do se ou.de Énhca. que se cuehla @n un calañaio
acadéñi@ aprobado pot tas ¡ñs¡añc¡as c'onesponclien¡es, e¡ et
ñismo s? ve, erp¡Bs€dos las actudaclés acacléñ¡cas que se
llown a aabo dutante el año lo que guarda rélación el plan de
éstuclia que clebe s.t desarctta.to én cada señosl.a coñ sus
rcsoacúvas ña,f.nas, acttvidades (tnwsltgacr3n. oxtanstÓn,

Se Duede conslalat o@ a loínadón pÉcl¡ca prcv¡sla se
¡ñplemenla sisloñálcañen¡e, se puoclén venhcq en ]a en¡.evtslas
v lualos @al¡zadas qué los docenles lteoon un caleÑanos de
acnedades cte ptáclicas pGvslas pa6 el lÉnscurso cle la ña¡eña,
€so s? ?E/acrora con e/ uso de taboñtonos espec¡t1cos de {Q1 . Q2.
Q3 y tos taboñtonos de lÍstca es¡átca. ¿ctist¡ca, ondas y o¡tos)

RésCSU N"0121-OO-2a11 Por ta c!¿lse homologa ]a nodthcacón
del plan 2009, quo haae tefeÉnc¡a a las as¡gnatwas otoct¡vas paÉ
las hcenc¡áluñs en C¡eóclas Menaón Btologia- Hs¡ca Gsolo?¡a
Aúñ¡ca. Mateñátca Puft Mateñátlc¿ Es¡acl¡s¡ca y la LÉenciatura
en Te@otogia cte P.oducoóñ de ta FacuÍad de Ciendas E actas y

Entacc da ta páglna wb c\. ta FACEN en donde sa endrentñn
dÉponibles los ptogGñas de astudtos
Res CD No0019-2021 Calendano Acadéñ¡co- Gula Acadén¡ca

Eflcac¡a En la
lmplemontáclón y

actuallzación dol Plan
do Estud¡o

No se aclualiza el plan d6 estudtos .tesde 2009. cuando lúe
mahzada la úlina acluahzadóñ El plan necesita set Bv¡sado para
t¡totpoa oúews conoctnte1¡os na.bsaños paa una ñejot
inso¡c,ón d€ /os ogEsados E err¡Eús¡as co, ,os 69resados

Res CSU N'0121-0G2011 Por ta cual se homotoga la
ñoclihcac¡ón .le¡ otaa 2009. que hace ¡eErehc¡a a tas asgnatucs
elsclras parc tas hr,znaatuBs en C¡enoas itlencón B¡ola?¡a.

Estatl¡slca y ta L¡canc¡atu¿a en lecnologia de Pnducaión de la
Facuttad de C¡encias Exactas y Natutates
RéS CSU N" é412-W-2OW AqñDar
egu¡vdeh.jas da asgnaturas pa.¿ estuclahtas da ta Facútad cle

C€noas Exact¿s y Na¡ü,ates PLAN 2001
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Crilerio 2.2.2 lnd¡cadores

d. El núm€ro de Btudientes en clases teór¡cas y
prácticas es adecuado (No de esllrdaantes/grupo)-

cur¡pllmiento Aagum€nt6c¡onos Med¡os do Verlticación
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esludiantés lieñeñ derecho a las rct¡stones de las evaluadohes
paraalos, paqales recupeñloias y nnales L¿s ,ev,s,bres ds /o§g, Los resullados d6 las evalueciones áplicádas a los

esludianles se utilizen pela el merorámiento de la
plan¡ficacaón docente.

exánenes parciales son aprcvechadas po. tos do@ntes pa.a dat
una reüoalñonl¿ctón sob.e los conle dos cu@s objelivos no
fueron logrados, esto @adyuva a que ¡as evaluadones aplcadas

Res CSU N'o009-00-2018 Rogtañeñto Acadéñtco

pot tos .loúntes nc¡de¡ cte ñañen &gñ¡hcal¡va en ta ptañ¡hcac¡ón
y pa¡a olan¡l¡cadones tuturas

SUFICIENTE

El Plan de Estudio está aprobado pot las autotidades de la ¡nst¡tuc¡ón y se desarÍolla de manerc semestral, la planiÍicación del desalgllo de las asignatútds se rcalizan

para una mejor inserción de los egresados, lo tnisño hdn man¡fes¿ados /os egresados en las entrevislas realizadas a los mismos.
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Valoración C ualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡lat¡va asoc¡ada
N¡vol d9 cumplimle nto

del Crlter¡o

Ju¡cio Valoratlvo del
C,lter¡o
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b- Los procesos de ens€ñanza aprendizaje
deserollados ápuñlan al loorc de los obj€tivog
establecidos pe€ lás dislinlás esigfiaturas.

d- La3 €slrategias melodológicas ulilizadas por lo9
doconles respoñden a 6nfoque3 pedagógicos inclusivos,

l. Los resuhados del anál¡sis de los indices de
ef¡c'enc'a ,nlefña son uilEados para pfoponer me,oras
en el proceso de enseñanza aprendizaje.

Se ouede ev¡denaat una ¡etaaún @n la p¡otundzadói de bs
conléndos en las nateaas desan ladas ya qud las nt§,nas
cuentan coh hweles de prccoso pañ supea¡ los @nlen¡clos Lo
que rEñoB a Fs¡ca l. ol ñwol d6 cúnl'enidos desarcl/ados es
acode pata la secrencia ?uo so lendá luogo én Flsica ll y asfcon
las clenás nabnas dat plah dé éstud¡o TamÜén tos estuct¡aites
.lebeñ téner créd¡tos rnhiños

R.sCSU N'0121-00-2011 Pot ta cualse hoñologa ta ¡nodthcaaón
ctal plan 2009. que ha.a ro,&¡a¡c¡a a las ¿scnatuias etecbvas pa.a
tas t¡ceoc¡atuasen Aenclas Mención Biologla. Flsica. Geotogla-
Quhtca. Mateñá¡ca Pura. Mateñáltca Estaells¡ica y h L¡cenaatu.a
en fscñologia do Ptoduc.ción cle la Faculta.l ch C¡snaas Exaclas y

Res CSU N' 2/0-00-2008 Hoñólogación cle la reloma cunculat
pa.a lás LirEnciaturas én Cienc¡as Wndón B¡otogla, Flstca,
Gáologla, Maténática Esta.,lsltca, Matoñánca Puñ, Qulnica y la
Ltcancialu.a en facnologla de Pftdueión de la FACEN
Ehnpto rte Cmnogana do acneda.les de aslgnatuas
E¡saplo de ReglslrDs dá Aeslénd'á

ptocoso do onsañanza-apÓnclizale, lognn los objelrcs Epñpb de Cnnograña de ac¡iv¡dades de as¡gñaturas
6st Dldc¡dos Esi, s€ obse/va an las meloclologlas mpléñenladas Eleñplo do Rsg¡strcs do Ásalá¿c¡á
en los tmbajos rcdtzados con /os é§¡rdiarres ¿o§ -,§Dos Res CD N'577-2010 Prognñas de Es¡udto - t'tan 2(Ns - LE en
ñaailéstamn que tos do.¡ñtos se estuez.n pa,a el togn de los Ci€rc¡as Mencón Fisi ca
obrel¡yos cle ¡as asgnatums

c. Las €strategias metodológicas y técnacas d¡dáclices
planleadas son coherent€! con la naturale¿a d€ la
asionalura.

En ñnwsacón @n ,slúdt¿rles. /os m/§mos han ñañleslado
qud depeodiendo de la ma¡ora /as est,alag¡¿s d€ /os docenles
son d¡téñntes si so¡ ¡ráránás récn¿as con ñacosldad de
d.ñosnacón de ecüaclohes. roatDan técñbas adécuadas para la
nÉna En ose sonÜdo so puédé coletar que las esñleq¡as
nqlemenladas sñ coherenlos con la naluñl.za de caela nalena

RosCSU N'0121 0G2011 Porlac al se hoñologa la
ñadihcac¡ón dal ptan 2009. que hae Étaññc¡a a tas asbnatuas
otsct¡vas pan tas hcenciaturas eñ C¡enc¡as Meñaón: B¡alasla,
Fls¡ca, Geologla. QulñEa Ma¡enát¡ca Pu.a. Matenática
Estadlslca y ]a LEadcialu¿ en lecnologia do Produc.ón de la
Facullad de Cienaas Etaclas y Natualos
Eteñp¡o de Ca.agñña .le acl'v¡dades.le ¿stgnalulas

Se pudo evidenciar en las entravElas qr€ /os doGrles son
Ebi€dos a /as est a,eg,as para et enfoque peda?óqtco ¡nctustw

No s Duede evaluat esl€ t5.hcado. ya qué no se cüeñla ún
ñécanisños de ¡ndices cle eiaonaa

Res D N' 762-00-2019 Manuat de tnctusón páG pe.sonas c:an

dtscapacdad de ta FACEN
Req¡sl¡ú dé áss¡ercia a/ la¡lot oducac!ón tnclusNa eñ la Educ

Pértlnenc¡a y eflcac¡a
de los procosos dé

Ens€ñanza
Aprendlzaje

e. 56 evid€nch la aplicacióñ 3i3teÍÉlac€ de
mecan¡smos de análBi3 dc los fndices de eficiencia
inlerna de la c€rrerá.

La cano.a no c@nta con aná¡sts de ¡nd¡ce de otloanoa nteña
Se déscnbe que ta FACEN cuenla con on Ptdn Oparativo de
sts¡enalzaaón de datos para el *gü¡nien¡o cte os¡udtantss
apñbado en él año 2015. ño obstante et ñtsño no se ha
aclual¡zado ñt ull¡zaclos oara la pñpuesla cle neqas

Ros CD 06a1 2qI\PROGRAMA DE SEGUTMTENTO DE
ESIUD/A¡/IES

Res CD 06a1-2OI,PROGRANA DE SEGUIMIENIO DE
ESTUDIAIVIES

Will¡am Richardson N' 546 ei lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 3286081 E-mail; presidencia@aneaes.gov.py

Componente 3, Proceso de Formación Académica

Cr¡ter¡o 2.3.1 lnd¡cadores Cumpl¡m¡ento Argumonlacionos Mod¡06 de Ver¡f¡cac¡ón

a. La prolunclización cle lo3 conten¡dos programát¡co!
desaíollados s6 cor6spond6 con lo Btabloc¡do en el
Pl6n de Estudio.
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9. Los mecanÉrylo3 de ins€rci5n d€ e3tud¡anles en
acliv¡dade clocent¿'3 (¿ryudenlle, tuloale3, proy€clos de
exlansón e ¡nv*tigacióñ y otro3) s€ eplican efecliva y
sbtemálic€rnenle.

No s o!'.Lr,Eia ¡aloñac¡óñ (tñÍo¡¡os .la ospalclos) pata venficar
el núñero o poréntala ele estucliantes que ha parúcipado e¡ tas
actvdad€s descrias /Vo ooslartr on onlrBv¡sla§ co¿ /os

'sludiaalos 
hdn ¡nendonarlo qta los ,,1,ismo padic¡pan en cl¡das

Rés CSU N'Otst-042017 Honotogídó¡ ctolRégléñonto clo
Extons¡óo - FACEN
Rés 0576-2019 Reglañanto PIC 2019
Res CSU N'051G0G2013 HoÍ,ologaaóh clet B1lanehto &
auxilhr Act Ho$toñ .lo ta FACEN
Res CD N'0OAG202| . Réglañento de Au ¡¿tes ele As¡gnatwa Ad
hottoBn en la noclaliüd prcsñaat coñ e¡ uso cte he.mñ¡onlas

Popclo da l-\loosón - falla¡do ntuedo do Mecanc¿ f

h. Se evidenc¡a satisfacción d6 los eBtudient€s con
respeclo a las eslralegÉs melodológic€s y técnlcas
didácl¡c€s aplicadas por los docenle3.

PaB es¡e ¡Dd¡cador las rospuaslas so¡ quo solo 24% eslé
sá¡s,bcho án corl¡ásla q¿re el 17% ostá ¡nsal¡sfecho con las
est/ategias apl¡cadas por tos docañtos No obstan¡o en entrcwstas
con tos esludiantés han nencionado qu€ eslán sarisrbcnos cú, /a§
técn¡cas aplicadas por los docan¡es

Valoraclón C ualltatlva Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

SUFICIENTE

Se obseñra que el Plan Operat¡w de s¡stemdt¡zdc¡ón de datos pañ el seguin¡enlo de estLd¡anles de la FACEN es un mecan¡smo de anál¡sis de bs lndbes de efhiencia intema &
aprobado en el dño 2015, no obstanle el mismo no se ha actual¡zado n¡ ha s¡do utilizado para la propuesta de mejoras.

Anál¡s¡s de lnforne de resulados de encrssta de sal¡sfacc¡5ñ

Nlvol ds cumpllmiento
dol Crltorlo

Juiclo Valorativo del
Crlto.lo

3

a, Les técnic€s evalualivas propuestas están orientedás
a verificar elcumpl¡m¡ento de los objelivos esteblecidos
6ñ las asignaluras.

b. Las lécnicas evaluatavas son cohercnles con las
rnelodologiasy lécnacá3 didáclicás áplicadas €n elaula.

Las técn¡czs evaluaúvas prapuestas en cada as¡gnatura están
contorne at regtañehlo acadéñtco do b EACEN ¿ás ¿,sñas so,
vanadas,so aclocuañ a la naluraléza ele cada aspnatuta y es¡án
onen¡adas al cuñphñto¡to do tos aqeÜvos eslabtecictos en cad¿
unade tas asgñatu.as cada do@nte présenta las técnicas
évatuat¡vas enploadas en elcranograna de actMdades ñedtan¡e
un documento denoñthado Cañhgurcc¡án de Aspnatu.a y et

Las ¡écn¡cas évaluabvas ouo soh ¡ñplaña¡tadas Dor los doÉnles
so enmarcañ so?úo el Ragt.ñon¡o Acadéñico En él desarrc o de
las as'gña¡u.a on ta car,éra, las ñetodologlas y téc¡Éas d¡dáct¡cas
aplicadas consislén en Erpo§c¡ones conceptuales ¡eór¡cas
PlanteañEnlo y rasoluc¡ón cle situac¡ones problené¡Eas ñed¡an¡e
utilizando gulas de eterclctos y ñatenal btbtográñcos. epcuaón
del etpenñeolo en taboalono Se @n^ca¡ las técnrc¿s
.v¿i¡l¿¡va5 ,md€ád¿s p.ueb¿¡ eecntar, o¡atec ñd$nte guiat de
eterc¡cios leónc. - ptác¡tco Pot lo expuoslo se tusltfrca la
cohe.enaa eñne las lécn¡cas do daso con las lécncas cle

Res csu N'49-00-2014 Reglanento acadóñtco
Ejenplo de Croñag.aña de acttv¡dadas da asenaturas
E)énplo dé Resistras dé Asis¡anc,a 00

Res CSU N'0089-0o 2018 Reglanen¡o acacléñtco
Ejenplo de Cmnognna de actvdadas do asgñaturas
Ejoñpto cte Regtstras de Asts¡.ncta
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Cumpl¡m¡entoCrltor¡o 2.3.2 lnd¡cadores Arguméntac¡ones Med¡os d6 veriflcación



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡or ANEAES

Pertinenc¡a y el¡cacla
de lás Técnicas

Evaluatlvas apl¡cadas

Nlvol de cumpllmleñto
dolCrlterlo

Julclo Valorat¡vo dél
Cr¡ter¡o

c. Las evaluaciones aplicadas evidenc¡an elgrado de
¡mponañcie de los aprendizares esperados.

d. Las evaluac¡ones aplicadas son realizadas de
acuerdo a lo programádo.

e. Los estudiantes reciben relroalimonlacaón oportuna
luego de s6r evaluados,

t. Las Écricas evaluai¡va! aplic€da3 3on ravbsdes
p€.iSdicerEnle.

El Reglañehlo Acadéñt@ conleñpla dos lpos do avalu.don.s: la
evatu.ctóñ clo procaso y ta av.tuaoóñ ttnal /Vo obslárlá, no se
pEse¡rla, €vidáff¡as dá /ás evaluaciones aplc¿das Se detala
que tas evalua.iones tinates, y los denás ñacl¡os .te .vatuacit)ñ.
lrata¡án, do @ñp¡obar 611tado do lqa alcanzado con Elactón a
los estándarcs hjaclos por el polesot, ¡eñ¡eoclo .o cueñta tos
oblefvos p¿.a ca.la asgo€lura. .tu¡anla ta vtstl. tn s¡tu sé pudo
obseÚar las évaluac¡onés apl¡cadas los temas, et htwt de
@ñple¡clacl la @ngruonc¡a.lo los tañrs cl€sarñllaclos lo que
deñuéstran ta iipodancia dé los ¿prcndEajes espe,ados

Res CSU N'0089-O62O10 Reglañonlo Acacléñtñ
E¡eñplo cte Cñnosñña de activktaelés de ¿egnatu.as
Ejeñpto cte Rog¡sios da As¡sleac¡a

Cuia Acadéñtc¿ (Seú¡óñ Flslca)
Ejenplo cle Cmnograma de ac¡iv¡dades de asgnaturas
Ejeñpto de Reg¡stros do Asistoñcia
Conteurac¡ón de evatuaaón de asgnaturas

En tos medas cte vethcadón ptovtstos no se puede e$tuat s se qeñpto cte Crcñognña de ac¡wKta.bs do asgnatuñs
Bahza la r.troalñontaaóñ, ooto co. las dnlñwslas .eahzadas @n tlorano de evaluadones hnales - conloñadóh del lnbunal
los esludaates han ñenaooado Aue st se rcahzan erañ¡nadot

En cuanto a los e\ánenes parcatos y hñatos soo ptaothcadas y se
p¡og¡añadas antes dot ¡n¡do clal año acáclánk;o ¿as fáchá§ y /os
ñor¿nos so, estab/ác¡dos á, la Gula acacléñca y soñ do
cu ñ pl ¡ ñt e o lo o bl ¡ g a lo n o
Adenás. las evaluac¡ones cle pDc€so como ser /os t/aoa./os
práctcos. patuc¡pactón eñ clase, so, soor/¿ados co, /os
es¡udiantes al iñiclo da las dases a caryo ds cada prcfosor cto ta
as¡gnatu,¿ y toñahzaclos necrañlo at docuñonlo deñon¡nado
Coñfrguñaón rte avatuacón da asqnatul¿

S€ de§cr¡o¿ qü€ rás ¡écr¡c¿s €y./u.t v¿s áproád¡s son rÉusa@s
y a)ustadas an las actualizaciones ctel Regtanahlo Acaúnku Eñ
e¡lrBy,slas co, irs docar¡€s ñehcloaa..a qué i6néñ la @9üfidad

actividadas ,nÉs€nt¿cb al tnLio cle c.d€ penodo bcnw d E¡eñpto da Crorag,aña do acl,vttedas ú astgnatuñs
Dapalañea/¡o cre Flsca y é t s 6sturrárl6s l\lo obslante al necl¡o Cotlñquación da ovaluadón dá asrgn¿lu.ás
de venñcac¡ón (Conngu6c!ón de evaluoaóh cle astghatu,?s
@t,€sooocle al año 2022) no @,rasponrb ¿l Oétido dé

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

Dos tipos de evaluac¡ones eslán conleñpladas en el Reglamento Académ¡co: la evaluac¡ón de proceso y la evaluación final. No obstante, no se prcsenlan ev¡denc¡as de las
evaluacioñes aplicadas. ¿as evaluaciones parc¡ales y f¡nales están plan¡ticadas antes del inbio del per¡odo ácadéÍtbo. establec¡éndose las lechas y los horÍ¡os en la Gula

obligatoio.

5

de
'l¡

4

.ANE

William Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +59521 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

PLENO



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡or ANEAES

Pertinoncla y
relevancia d0 los

Proyectos de
lnvest¡gaclóñ

Nivel de cumpllmlsnto
del Critor¡o

Juic¡o Valoralivo dsl
Cr¡terio

6. Los propósilos respecio s invesligación estan
clárarnente expresados en el proyeclo acádém'co.

b. Las lineas de invest¡gación de la carrera están
defnidas.

d, Los proyeclos d6 inv63tigac¡óñ réspond€n a l€s
necesaalacl¡* del Ír€dio 6lérñ0.

e. Los proyeclos de investigación cuentan c.n los
recursos para §u f€alización.

f. Los proyeclos de investigación cuenlán con la
participEc¡ón de docentos y estudiañtes.

Sé vénñca la dañad @n ¡.speclt, a tos prD'Ñst¡os do la
Cuñplé Totalnénte invesog¿aón. §.v¡dotcia ei et pnyéaloodtñ¿tiw. exp€sados

eñ ta ñ,§¡ón. obhtitos y pe,ñlde la caÍeG

Res CD N' 0581-2016 Proyecto Educairo ¡ns¡ttuaonat
Res oi61-2016 Llnoas y Polttc¿s de invesngaaón de la FACEN

La canoñ cuenta @n tas t¡neas de ¡nvesbgaaón dohntdas. las
nisnas gua.dan Élactón con tos pmyeatos qu6 p.ésentan los
estud¿nl€s E, €nlEvrsras con los Plc y esludtan¡es nenciooan
que las llneas tnvesbgacóñ sele@¡onadas rcspondén a cada lema

c. Los proyectos de inveBtigación dosarolledos
responden a las l¡neas de investigeción deñnidas por la

Los proyeclos desatrollados responden a las Íneas de
¡nves¡qadón déhntdas So vonñcañ 11¡rabapsde lnvesleactón

Res CD N' 0581-2016 Pmyacto Edu@hw tnsntudonal
Res 0364 2016 Lineasy Polil¡cas de tnves¡¡gac¡ón de ]a FACEN

Proyectos de lnvestigactón - FAcEN-coNAcYT y ehtÉv¡stas a
integrañres da la ññun¡dad acadénica

S¡ b€, se descrO€, /os prD,€¿io s de invest¡gación @at¡zados y §
eúdáraan on /Bv¡sra§. ,o or,sle, añl€cadoñ¡bs §urdárlás par¿
delen¡tnat s ¡Ésponclén a las necÉsdaclés del medo erlsmo

Pubfa.@.¡os 6, Rávr'sta C,6nlñca FACEN_2016 y aonovst€s

Se descnben tos ptoyoctos rcatEados. tos cuatés hah s¡do
l¡.andados por dl Conacy¡, no se venficé oltos tnd¡czdaEs o
nedias dé venflcaoón do tos recursos pot uoyocta dé

Pñyectos da lñws¡oec!ón - FACEN-CONACVÍ y énlreislas

Son pocos /os esrud¡añr€s e tnveslgadoes sn nvolucñn en
prcyecros do nvéstbacón

Res 0511-2016 Ap¡obac!óñ dol PtC
thto¡me tuog,¿ña de tDbación Contlttca (PIC) - Dapanan,€nlo

C|nple PaÉalñenle

Cunp¡e Parctalñehle

Cuñple Pañalnente

Valorac¡ón Cua¡¡tat¡va valorac¡ó¡ Cuañtitativa asociada

SATISFACTORIO

extemo. Las l[neas de investigación Íueron aprobadas por el Consejo Direct¡vo de la FACEN.
Los Proyectos de lnvestigdción son llevados a cabo pot esludidntes y docentes de la canerc, y clesde la c6ac¡ón del Programa de lnic¡ación Cientf¡ca (PIC) se hd pññov¡do la

cuales han siclo linanciados por el Conacyt, no se vedf¡ca olros ¡nd¡cadoÉs o ñedios de ve¡if¡cac¡ón de los ecursos por pro@cto de investigación.
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Los propósitos én Glaaón a ta e\¡eñsón so ov¡rtonaan añ o1
prctecto, coño uña funaón soaal haaa la coñuñKlad educanva
et ñlsno lañb¡éñ se encuentra exoÉsado en el POA

Res CD N' 0581 2016 Proyq¡o Eclucalúo lnslthDonal
Res CSU M 0353'0G302, Regtañento Genent de-Extensón

Res CD 0666-2019_'Ap!abaaón det POA 2020 do 
'xtansónuniverstaná cté la FACEN-INA

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educación Super¡or ANEAES

Los p.oyoc¡os da axtensón s@Etan retacón @n los objetivos de
la caÍara ya que se üenon en cuenla tas á''as dot conoañ¡énto
pa? luego. t.ansfeñ. a la sociedad, él tí¡sna sé prÉsénta .:on un
prcyecto de é\tens¡ón a las instanc,as coñsspo¿di€n¡ss

Res CSU N'0191-042017 Honolagación del Regtañen¡o da

Rés Nro- 0662-2018 Plan Opeñtivo Anuat 2019 de ortansóñ
unNeñtana dé la FACEN.
qoye¡o de Erlensón Taltet de rétueza de Mecan¡c¿ y

Porllñoncla y
relovanc¡a de lor

P,oyeclos do
E¡ten3lón

d. Los proyedos d6 odaruaóñ cuéñtañ con los r6c.ur3os
para su r.alizacrón.

Los ptotÉdos ch exlen§ón cuen¡an @n los .af,rcos, ol ñ/§Íto §
p¡aré f § @o¡rl¡na @n el depanamenlo adnin¡shbvo par¿ su
otacuc¡ón y viabil¡chd de apl¡caaóo

lnlome - rasy,,6n anuelalé exlons¡ón.
P,oyado cle Et|Én!,¡ón - fale. de GltBdo do $.cr¡i@ y

f. Las actividades real¡zadas en el marco de los
proyeclos de exlens¡ón relroalim6nlán elproceso de
enseñanza aprendPare.

Enne las ovrclenc¡as p¡osontadas ha so puede evatu.r s los
propclas Bt¡oattñenlañ los pracesas de énseñanza de
apBndtzajé, no obstante en entrcv¡stas coh los eslud¡añtes y
docañles ss pudo e!¡.lañ.¡dr q@ este ¡ncl.adot * cuñple en

Se clescnbo un Ptan Opelativo Anual clel año 2019 de prcyÉctos
c,a extens¡ón. no se er¡clenaan oúos ñedas de lanncación de
lochas a¡lonores qoe evidercén /¿s necas¡dadss dolacl¿das /vo
todos lo prcyectos (que se ñezctah @h tos do ta FACEN)
¡espo.deo a las necesElades del enloño

Rés Nrc. 0662-201 8 Plan Operalúo Anual 2019 de etle^son
unveñtana de la FAoEN thtoñe - @suñon anuat .ta axtanton
Payacto de l-ttons¡on - I attet do ¡otudao clé Mécanca f

Res CSU N'0191-00-2017 Hoñologac!ón dot Raslanento.te

Res Nn 0662-2418 Plañ Opoaltva anual2019 da éxlensan
uhtvercttana de ta FACEN
lñloñe - resuñen añual .le extens¡ón
Ptoyécto de Extenston - Tallet de rchEzo de Mecantca y

Et Departa¡neoto de ertens¡t)h cuen¡a @ñ uñ ptan quo * epcuta
po, @Ds¡gu.ñte los proyectos ptqranados se Ealzan de
ñao.,6 uonotógca lespelanclo lás ,bcnas y ,as acrudad€s
p.qranadas coo anlolaaón t¿ D,sma se ca,pá 6, un s¡st'ma
para la valo.adón cuannbnva elel estucltanle

Ros Nto 0662-201A Pan OperatroAnu€t 2019 .te .xteoslón
uñN.,s,¿ana da ta F CEN
lnloma - Bsunen anual cE ettensóñ

c- Los proyeclos de éxt€nsión desarrollados por la
cánera respoaden a las necasidades delenlorno.

g. Los proyeclos de extens¡ón se realizan de acuerdo a

e. Los proyeclos de extensión cuentan con la
participación d6 docentas y estudiantes.

En los proyectos ovdencEs se obseNa et a@ñFañanento ctel
dñente 6n los proyÉ€tos de ex¡enstón, ers¡en prcyactos quo se
rcahza de nanerc coryuñla de estud@nles y .Jo@ntés abañando
ároas del @nocimiénto

Res CSU N'0191-00-2017 Honolog¿dó, clst Rsgtañoñlo do

lnfoñe - Ésuñen anual de extens¡an
P'oyec¡o cls E,¡enston - t allet dd rehhdo de Mecantc¿ y

Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantitativa asociada
Nlvsl do cumpl¡m¡ento

del Crlter¡o
SATISFACTORIO

Julc¡o Valorat¡vo dél
Cr¡torlo

Se descibe un PIan Operat¡vo Anual del año 2019 de proyectos de extensión, perc no se ev¡denc¡an otros medios de verificación de fechas anteiotes que deñueslrcn las
necesidades detectadas. No se ev¡denc¡a que todas las act¡v¡dades de en el POA de Extens¡ón Un¡vers¡taia
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a, Los proñsitos r63p€cto a le 6xt6naióñ €stán
claramenle expre3áclos 6n 6l proyecto acádámico.

b. Los proyeclos de extensión apuntan állogro de los
objelivG de lá cárrera,



For¡lr
Et perñt cla og.'so osla da6a¡do d. ioña da,a y es @hsro¡¡e can ta m¡sntn cte ta car¡e.a

Et pe.6l de eg@so es cobe¡.nto @o ta ñis¡ón de la caffera

Elpeñl de egreso ,€spon.le a las demandas délnecl¡o

La inhfinéc¡ón cld pénilcl6 égÉso €s ,ccrs¡üb.

Los objetivos & la cáÍéra astán cleñniclos, y sn @ha¡ontos @n la ñl§¡ón ¡nsl¡tuc,onal

Los obÉnvás de la cálré.a astan or¡entados at tog,o dot N.frl clo ag.Éso

¿os oo./e¿vos ostá, oranlrdos at tqa del poltl de egreso, y en a@sibles a la coñun¡clad.

¡os Decaflsrros da dD,s,ón soñ D¡€, estaDbcdos, son kanspagnte§ y penniten a /os ástudlanles ¡rserla¡s€ sn /á

Los pncedin¡entos cle €dm¡s¡óñ están dilundidos y son acresibles

Los pro@di,¿¡eñlos de adn¡s¡óo evaütan conoc¡nientos ptoúos, y pamiten ¡nsedaÉé en la caÍen

Et ptaa da es¡u.tos oslá Ben oslab¡eado, es úable y @ntenpla ma secuano,a cohercote de asgna¡u.as

La ctst,¡bución.b ctases teó.cas y páct¡cas es a.bcuada para la carera

Los p,ogranas de estud¡o coñ¡¡eñe olenentos rcquéndos pan una l¡enc:latua én FIsca

Los pmg.¿mas de e§udio eslá, d/spon/ó/es

Los mecanisnos de ¡nplementación del plan de ,slud¡os éstén bién noÍnados y soh éltcá@s

La loñaoón Náct¡ca se tñptoñonta s¡stonát cañente y hay segu¡ntehta cte estas acnv¡dacles

Los ñecantsños da tn¡€g.acón c,o ñal€nas es adecua.lo y se tr,,plel7!,enta.

Se ulilizan las ovaluactonos a éstudidnlns para ñqorat la plañ¡licacón docEnte

Las estategas ñ1étoclológats y técnicas d¡c,ácicas ptañteada§ soñ co¡¡emrle§

Los prDcssos de €ñ§srar¿a apreñdEale clesanolados apuntan al logn de los obretivos

Los e.¡,lcqu€s pédagóg¡cos son ,¡r¿lu§yos.

D.bf5..¡¡
Sá ávrdárdá /á n€¿esdád dá actualizat algunos (¡lr§,s paE tncÚtpQt anál¡ds & útos y ptqñnac¡óo @no exigq¡aás ¿clrábs de

l,lo * cueata @n prc@dinientos de aduatizac¡ón de tos pognnas del Plan de Estudio

El Plan Opérativo de É¡stenatizac¡ón de datos pañ el sguiniento de éstud¡antes de la FACEN no está actual¡zado

L€ canoa oo auonta con un ñecanisño bm.l de análns de ahc¡.nc¡a ¡nt€.ña da la caÍÉn

I'lo hay rcspa/dos pan vÉhl¡cá. númen c16 esludiantés palic¡pdndo 6n aotivíüdes do@nles-

Hay un allo potf,ntalo (17%) cta .sludian€s des@nloilos con l&noas údáúaas ap!'cades por ,os doce¡los.

Hay un Ectucldo núneo de proyedos en flstca

AaF cañttdacl da cloñn¡.s ¡¡votuc.¿dos on tnwstigaaón

No sa ev¡.lencia antecedentes sunc¡enles Fam detem¡nat si Bsponden a las necesidacles del medio exteno

¡lo hay evt lan ia.le que todos tos pmyeclos estén de acuento a lo pngranado en et POA

3 /Vo se €údsra¿ qr€ las ¿ctifi.lades Bal¡zaclas en el natú de los p.oyectos de extehs!ón retoatñeilañ e¡ p¡oc€so cle ensnahza
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¿as ¡éc/¡r¿ás evaluariv¿s son pediñentes y elicaés

So real¡zan ré¡roal¡néntación oponuna luégo cle ser evaluados

¿ás récr¡cas ov¡lua¿vas soñ.rúhenntes coñ las notodotoglas y técn¡cas didácricas

Las técn¡cas ovatual¡vas apt¡cadas soh t9v¡sadas pqnód¡cañehte

ApoW ctot PtC pañ ta ¡naadóñ c@nbt¡ca

Las t¡neas cle n!Estigac!ón estan aqoba.las y denntdas

¿os prD)€c¡os da e{¡sreó, son f'ediñentes y relevantes

¿os prDpó§ros de /á 6xréri§ót' éstán darañente expÉs.dos en ét p¡oyacto acadénico

Se cuénta cbn Écutsos para los Uoyaclos dé éxténsión.

Es¡ud¡antes y aaadéñaos parfictpan d. tos pmyectos de extans!ón

La extensién so ¡oalEa aonlonné lo p¡ogmñado

.ANE
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datos, ¡nformát¡ca, ¡n¡oducción d ddta sc¡ence, elc...

de s a no I I a Be i nEg ra I me r1le.

R3 lncotpotat ñecan¡sños y procedimientos espec¡l¡cos en Élación a detectar las necesidades del enlomo para coÍelacionat con los pawclos de extensión rcalüado'
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La cane.a cuanta coñ tos pm@d¡ñ¡eñtos cle setecdón evatuación
y olomoción de d¡¡ecnws se descrD6 quo /o5 a,sDos §€ l¡e,
Bnejados en el estatuto de la UNA én su tuto ttt y Eslañeotaaón
¡éspectiva, 6stable@ la osln alura de gob@ño de ta un¡ve,srlad Res AU N"34-OO Estatuta de la UNA
paQ los caryos electivos asl únó dol s¡sterna do ¡epresont cón R6s CSU No o233-0a2o1 a-Tabla do denoñtnaaoñas y Bqusitos
de tos docenlas. graduados ño docahtes y es¡udian¡es da cargos adñ¡tustt¿tivos
La sele¿Úión. y p¡onociln de tos dtocl¡ws da ta cadoñ se r¡ga Res CSU No 0313 OC20t a-Pethtas da caryos clo gestaón
pot ]a ñodatKtad cE c¿t1os de coñhañza, conto¡ne a to que acadánca y enseñanza-UNA
establecÉ elEstatuto dé la UNA RéSCSU No o3o,-oL2o|&Rogtañon¡o de caryos de conhanza
Los corcu.sos está, prBy¡s¡cs pan los ca'gos Adñinistrarvos Se adñ,ns,srra&os y acadénibs de la UNA
cuénta @o tnb.¡t1és s'ñosl,alas qua p.eseol¿¡ bs a.oclorcs a
hñ ele coñsdear cDno un rnecants¡no de evatuaoón.E
.lesenpaño do los d¡toc¡t os

Ef¡cacia e integridad
en los procesos de

§elección,
evaluación y

promoc¡ón del
Pe13onal Direct¡vo

b. Los procedimienlos de seleccióñ, evaluación y
promoc¡ón §e eñcuentren dilundidos.

Sé pudo wnhcdr qu6 o. los s¡üos ol¡ctales do la nsúluaón se
encuen¡an d¡fundidos el Estatuto de lá UNA y los Reslaña.tos
quo esLbbceh tos prcceúñtentos de seteeón. evaluación y
orcñoaóh * encueñ|rcñ ditunúdos

Enlace de la pástna web da ta UNA oñ donde so eñcuontañ
d¡spoaD/€s /ás disposic¡or6s /egalás.
Entacc de t. pág¡ña web de ta FACEN en donde se encuentran
dspor¡¿ios /as d¡spos,oo,rés ieg¿¡as

a, La canera cuenlie con proccdimienlo8 de selrcción,
evaluacbn y promoción del dclempeño direclivo,
claramonle defnados.

d. Los procedimienlos de sélecc¡ón, eveluación y
promoción áseguran que la carera cucñle con
direclivos con el perfl requerido para el c¡rrgo.

c. Los procadim¡entos de sel6cción, evaluación y
promoción dél peBonal dir6ctivo, son aplicados con

Sé rlesnban q& para los c¿49os./€c¡,ros sa ap¿car¡ /os
EglaÍ,entos pan las ele<unr,és qua se enc@.tmn en
d,sposrc¡o¡es /ega/gs del §io web del Rectoado de h UNA En
cuanlo al pé¡sonal d¡téctiva de la ñsúú¡óñ sa nge po.la
categorla d. cargo do cohhañza estabtec¡do eñ el Esta¡uta de la

Enlar]É ele la pátna wob do ta UNA oh .tohdo s encueñt ah
dspor,,O/es /¿s dispos,cror,és bgál6s
Ros R M 1A00.2016 Proclanac¡ón clel Decano y ViÉflecano

2016-2021
Rás CSU ¡/. 03¡3-00-20rE-F,eri1bs de ca,gos c,e ges,ón
aczdénkayén§ña a-UNA

Los peñ|es de ca.gos de ?esbón acaeénica y dé ensalrahza en
la UNA es¡án apDbados pot Ésotuaóo det CSU. en eta se
ostabteca el peñl rcquendo pa/a cada caryo

Res CSU No AU3-042018-Peñhs de caryos de gesnóh
acadán¡ca y ens€ |tanz a-UN A
Rés D N' 571-062019 hsgnaaóñ Dneclot det oapadañeñto de

Ros D N'221-0G2021 Dasgñadóñ Coo¡ú¡naclor Acadén¡co-

e. Los r€sultados de la seiección, evaluación y
proñoción del desempeño clireclivo son ulilizados para
la mejora de la ge3tión.

El neda d6 ver¡t¡cadón (Epñplo bt lntomo $ñestrct dot
Depadañeñlo de F¡sEa), no pemne evaluar esle tndtcado( No
oóslarfe o, /as eñlEv,slas /pahzadas los dtEcltvos exp€san que
cle de abuna marea son u!¡lpados Dara ]a ñotoQ

Eloñplo clel lnlome señeslr¿l del Depar,añeoto de Fis¡ca

Valorac¡ón Cuanlitat¡va asoc¡adaValorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel de cumpl¡m¡enlo
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del Crlter¡o

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tación de la Educac¡ón Superior ANEAES

SATISFACTORIO 4

Julcio Valorat¡vo dol
Crlterlo selección y p¡omoción se encuentrcn difund¡dos, y se aplican de foiña trahsparcnte. Los dircctivos cuentan con el peñ¡l requeido por la caíera.

a. La dedicsción horaraa dé los d¡rectrvos satBlaccn leg
necesidades de la cárrerá.

b. Le ostrateg¡á de comun¡cec¡ón intema adopt¡cla por
¡oB daroclivos 63 ofactiva perá ellogro d6 b3 ob¡fivo8
d6 le carele.

c. La conducla dé lo3 diroctivos s6 ajusla los pñncipio3
$tablecidos en elcódigo de élic6.

d. La loma de dec¡s¡ones para éllogrc de los obj€i¡vos
de la carrera se basa en crleros académlcos

En reun¡ón con los ürecltws han ñenclonado que désdé el
Depañanento de Física son ñpteñeñtadas vaiadas estr¿¡eg¡as
de @ñuñicaaóñ rrrn el O¡opésto de logar los obteúvos cle la

ñs¡ttudonalos naslvos, .awsla da la
FACEN bole¡i. ¡nloña¡vode la FACEN rneño.ándun,
Éunbnes nfomat¡vas. tos ñ¡snos estén en concadanaa.nn ta
Pol¡nca de Conunicaaóh cle la FACEN
La OE@tón de Relác¡ones Extenores y Dtueón que se encarga
de tnlo.mat permanen¡eñeh¡e a tos doce1tos, esluúañtes
.lependenc¡as públbas y pnvaclas y al púbtco en general, de ¡as
tabaes de dacenc@. e\tensóh e ¡ñvesnsadón.

En el código de Ética con que cuoñta ta FACEN ostán
eslabloadas las ñorñas de conducta de drcctNos y lunconaios
Se cuenta con un @mité de ética que es respansabte de vetat por
ol cuñp|ñ¡onto de los pnnc¡p¡os él¡ñs
En la Resolución de peúles de caryos de gest¡ón acadéñtca y do
ensoñanza do la UNA estén estabtecrta los Équ¡snas pañ
desenpeña§e eñ el caqa qG bs dieclivos

La tana de dec¡stahes eh ta caÍe.a de Ltcenc@tura ñencón
Fis¡ca estén basadas en tos cnbnos acadén¡ñs Los clalés
pueden ser evldenc¡ados en /as Reso/uc¡ores d€l Conse/o
Dracnva, roglañon¡adones dé la UNA y de la FACEN ]a Ley N"
19991 i de Educación Superiot y las Resotuclones det Coñsep
Naaonalde Eclucadón Supenot. quo rueon ap@badas tentoñ.to
en cue¡ta tos cnler¡os acadérnicos pafa cuñptn ta ñEón de
fo r n a r p role s ¡o n a I e s ca pa c¡ ¡ ad o s

Res D M-927-00 2019 Potlica d. CoñunEac¡ón dé ta FACEN
Ent€.É de tá Fág¡n. wab do ta FACEN en dondo se anaentan
dispor,¡/es /as /Búslas dá FACEIV.
Enlac, de ta Dágina wab do ta FACEN én dodé se encuentran

disponbles Boleln ¡nlonnat¡w ele FACEN

d,¡€cr'vo es de 30 áorás sámán¿bs éstab/€ado sr ra Rssoh/€¡ón Res CD 0657-2OlrCaAa hoqna de p€r,n€nenoa ycled¡ca.ióo al
clel Coñ§lo Ctrect¡vo, eñ ,€uo¡ooas @n d@nl6s y esudisnlos ha nábajo
ñanitasl'do que et homtio es s.ñciente p¿á el desaffo o cle las Gula acaú7nica (Socrión Flsk;a)
¡t nciones de /os dr'É(úvo§

Res CD N' 0136-2011 Códqa de éica de ta FACEN
Ras CD-0692-2o, 5-Raglaqonto y PñcedñÉnos ñl¿heos al

Eficacia y eficiencia
de la Gest¡ón

Directiva
Ley 4995 de Educaaón Super'o.
Entace de la pégtna wÉb de la FACEN on doncte so oñcuantañ
d,spor,ó¡os /os Actas del Coñsaro Araclwo

Se denuestra el cotúpron¡so con ta nsntucóñ paG et log.o do tos
obl6titos de ¡a caíera, a tavás.le la pad¡dpa@ón ac¡É de los
dteanvos cte la FACEN y de la caÍeB en las d¡tercn¡es
acnv¡dades acacleñ¡cas. de exl9nstón untversttana y da 96s¡ón

Eñtaco cta ]a pág¡ña wgb ds ta FACEN en doñde se éncuentññ
cltspoñtbtas tas .'es¡as da FACEN
Epnplo dol lnlotñe señesltal dal Daqanañento cle FIs¡ca
Etoñpto dat tnbme de coordrnac¡án de extenson
Enlacé dé la pág¡ná ffib cté ta FACEN en clo¡de se eñcrchtan

e. Se evid€ncia compromiso del persoñal direclivo para
e¡logro de los objelivos de b carrera.

Bote¡¡ñ ¡ntoñatvo da FACEN

!E¿
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f. Erislo 6vid6ñci6 d6 le s6li3l6cción d6 los rni6mbrc3 d6
la comunided ácádámicá ecorca de la geslión d6 su!

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

Cunple Parcialñente En la ev¡denc¡a pés€ntada se ptede obsevat que est¿n ¡ntome de .esufiac/És de enctesta cle sa¡stacoóñ @ñuoúacl
Sal¡slecho 18%, parcialÍ,€t¡s sal¡s,bcho 53% yro $t¡s/ocho 29% o<lucal¡va

9. Ex¡sten ev¡d€ncie3 d€ qu6
garanlizen la inclulión do l6a
Discapecidad.

los direclivo3 d6 la c€rerá

SATISFACTORIO

los D¡rectivos, se obserya que hay un c¡erto grcdo de satisÍacc¡ón en la encuesta real¡zada.

Lay 51 j6-2o1 3- Eclucacióo ¡odusrva

La Faclrad cuanta @n un ñanuat & ¡ndus'ón oaa oersona"_?" E:,:^8 i;:i#,i!;:{:,*],2,w**n ,"o *,*n"" _n
.lsapac¿clael eo elonele está, gs¡taor€adrs ,rs p€urrs gere¡a,as ;-;;;;.;;;;í"á;;; 

* ^
paá una erh,cáoón hclustvaque srya cbgul¿ p¿,a @@nles :__-'.-':---_.'-'''_:1 ,.

eÉtu.tanlés y turclonanos. qú garañb.} et acfxl§, la
pemarcnciá y esre,sn o eiwánr¡s co¡ ¡¡ecor¡¡oi¿os iffi.Jlfl* 

"o"r,o, 
,, ,,*, éch,cación ndus¡va sn E Edt cásrécf¡tcás 

SuCenot
Res CD tf 007e2022 ¿ubñaeión éxcáño¡a¡ & Est Fettu tuatos

4
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a. La c€rera cuenta con procedimienlos de sebc.ión, y
evalueción del peBonal docenle, claram€nle definidos.

Péltinencia e.. :; ., . c Los Drocedrmrenlos de seleccrón y evshrac'ón clelln¡egrloaq qe. lo9 person;tdocente son aptrcádos con lransparencÉ.
procesos oe
selección,

evaluac¡ón y
promoc¡ón Docontg

b, Los procedimientos de sebcción y evelu€c¡ón clel
polaonaldocente sc encuentán difundiilo3 6n tomato3
eccos¡bles,

Los ptocédn¡éñtos de solecoón y prcn@ón <lél pe6onal do@nte
se encuentran ditund¡clos en los s¡l,os web de ]a FACEN tu. oto
taóo. los añaclos a @ocu.so paa as.atalón d.x'ente s4n
pubhcaelos en ta web tnsntuaoñat Raspocto a tos tt¿ñados paQ
cub los caryos de encalgados da cát6ct.a y encaryado <ta
t.bo..bno se publi@n en la págtna wÉb tnst¡¡Ltdonal

En cuanto a los ptocéclinÉntos de ta satec.ión y pmnoc¡ón del
pe6oñat docente ch la caneG cle Aenc¡as ñeoaoh Ftsca. está
agtañon¡ado pot ot Estatulo cto ta UNA y et Reglañoato Genoral
de acueso, pefinanencia y asranso en e¡ es.alafón do@ñ¡e
Se cuohta coh ragtañen¡os aspeclhcos po. c.Lgo¡ias dat
pañonal dorrnle (D<r@nto escalrfonado, Enca,gaclo dé cátaclra,
énca¡lado de labon¡oño y Auxiliares cle enseñanza

Res AU N'31-00 Estaruto de la UNA
Res cD N'00ao-2021 Reglañoñto do Aurl¡a6s de As¡gnalum Ad

honorcrn en la ñoclalidad prcvnc¡alún éluso de heranientas

Res CSU N'0527-0G2019 Hoñotosadón del Reqhnénto.té
Ac¡ceso. peñañenaa y ascenso en et e*ata¡ón do@Dte.le la
Facurad clo C¡onc,as Exaclas y Nalu?tes
Res CD N' 0UA-2020 Potft¡ca de Séleú!ón pa¡a encaryaclos da

célodB de astgnalu.a ño asry¡acla a prctesot escataroñach de ta

Res CD N'o549-2020 Pa¡ la cuat so apruaba ta potílica de
seleñ¡ón para ple de Traba)os Ptácttcos y Encargados de
Laboa¡oho .le la FACEN

Entace de ta págna web.le ta UNA doñda so encuañtra d§pon¡bte
el Estatuto .té la UNA
EnlacE de la páqtna web de la UNA donde se eñcuen¡ra dispontble
]a Resotuaón CSU - N' 0473-0G2018 en donda se ap.ueba et
Reglanen¡o genetalde accesa, pennanancQ y ascenso en el
escatatón doconla do ta UNA
Enlacé de ta pág web de la UNA eo ctondé se eñcuen¡ñ dtsponúta

la Resluaón clol CSU - N'O527 0A2019 pór la dral se hoñolqa ol
Regtanento de aúeso pemanencia y as@nso eñ et eealatón

Enla@ cte la págna wéb .te h FACEN doncle se e.cuentrz
dspontbto ta Rosolucón CD N' 0518 - 2O2a Sobcc¡ón cle
Encaryados de Cétéda en la FACEN UNA
E.tace de ta pégtna wob de la UNA donde sa encuentn d¡sponible
la Resoluc¡ó. CSU - N' 051t0O-201 3 por la cual sé hoñologa ál
Regtañoñlo de au\ttar do asgna¡ura Ad Hoho.oñ da ta FACEN
Enlace.te ta pástna @b de ta FACEN dondo se éndEñtn
dtspontble ta Resotudón CSU N' 0519-0G2O2O ea donde se
apruebd la poll¡ca .le selecoón pa.a .ncaryados de labaQlonos do

Con lésrycto a los pmceúñiéntos de selección están publicaclos y
soh apl¡cados Wún tas regtañontac¡ones vigenles Parc
concurso do@nte se cnntoñan @nts¡ones d¡ctañinado.as que

üocedén an toina cbnjun¡a y can baso a los rcglanentos para ta
ev¿luadón de los pos¡ulan¡es de nane¡a a gaahnzat la
L¿nspae.da del p@so

Enlace de la págna web dé ta FACEN an donde se enct entra
dtspontble et ||añado a concuÉo ab¡eno pan carga de Escalalón

Enlace de ta págtna web de la FACEN aa ctonde se enMntr¿

prcseñtac!ón da carpe¡a pan Encaryados de cátedñs
Anáhsts de trtome de rcsuttada de encuesta do percepaóñ

éstudtanhl sobe.Jeseñpeño docon¡a

.ANÉ-
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d. Los procesos de evaluac¡ón del personal doceñte
mnlemplan lá opinión de lo3 estud¡anleg.

La evidéncia prcsenlada ¡oña el año 2021 , la n¡sña no concue¡la lnloñe de Ésultados da éñcuesta do sal¡slacoóñ coñunidad
co1 el peño¿o do ovaluaci'tn No obslanle, on @nversaoóa con educaüva y éntÉystas
/o§ esrud¡añrbs ,os t¡á, meoc¡oñado que § han s¡do ñnsultados lntoÍne cle ¡ésultaclo de eñaEsta de pet§apaon eslúiant¡t soÜe
al respecto dat'npeño do@nle y anl¡évistas

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior ANEAES

Cuñoie Parc¡alñente

e. Los resultados de la evaluaoón docente se utilizan
para proponer plañes de cápacitación perlinentes.

g. ElPlan de carera del p€rsonal docenle es
implern€ntado si3lernálicámente.

h. Los programas de promocióñ doceñle conlempla la
movilidad nacional e internacional de los m¡smos

El Estalu¡o de la UNA sd .lehne al clocente dd la una @ño una
petsona de Éconc,cida solrencia tnlaloctual.aOsadad doñUhca,
lécn¡ca. pafasbnat y él¡ca Adeñásensusa culos99-119
Establecb y défrne la carcn acadéñtca para eldo.ente
del¡n¡eñcio los hneanQnlas paÉ el accee y poñanencid 6n el
oscatatód doente de la UNA
La FACEN a t avés de su Regtañen¡o de Accaso. Pemañonda y
Ascenso án él Esc¿lafón docente de ta Facul¡acl de Ciencias
Exaclas y Nalurales gaññl¡za ]e ¡ñpl¿ñeñlec¡ón ststeñálEz de

Res CSU N'052/-00-2019 Hoñotogación det Ragtañenlo de
A@so- Ntuananoa y as.ánso 6h él a§ilafón cloente ü la
Facu¡lad de Ciencias Exaclas y Nalutalés
R6s CD NrO557-2019 llanado a hnclrso públi@ para e*alafón

Ras CD Nr0558-2019 llañado a concu.* publ¡@ paa e*alalón
do@ñte- Cañogqña
Ros CD l\P 0351 .20, 5 aprcbdaón ck A'Éas .lol &Fat1añanto .te

R.s CD No 057'2016 Autotizac¡óh dé Llañado a Cancu.so dé

Ras CD N'05312016 apabaqón dot hstruñonlo.te evahlaún
C UR R ICUL UM NaR MALI Z ADO úl¡na-versión

Cunple Parctalneole

Se descnbe que la FACEN a tavés del Depananen¡o.le Flstca
ohe@ cutsos do capaa¡ac!ó¡ y ac¡oaltzac¡ói q& e rcanzrn
penó.|¡canen¡e. responcl¡enc,o a tos tosuttadas de ta evatuac¡óh
docanle No so p¡os.ñlañ da¡os cta los cu§as do capaalladón y
lañpoco nuñ6@ de do@ntes qué paniapañn

R€s¿/ados dá EnrDv,srás 6on úñuntdad acadénÉa
Añál¡sts cle lnlome cle rcsullaclo do ancuesla de oeÉeoc¡ó¡
o st u d i a nl¡ t so bre cte se n pe ñ o d oce n ta

f. Los Ésultados de la evaluác¡ón clocente se utilizBn
para proponef m€joras para la acl{vidad doctnte.

El lnfo.ñe do rcuñañ clo.ente- Dépanarnento da FÍstca
Cunple Parc1atñénte c,néspondé alaño 2021. no concuerda coñ el penodo eva¡uaclo Ahéltsts cle thtoma da rcun¡on do@ñtn- Depadaña¡lo d. FÍs¡ca

No e ewdoncia cuñ/Enés dé altos anteriorcs

Cunple Parctalñenle Entrevistas Nn canunKtad acadénEa

La FACEN cuenta con procesos de selecc¡ón y evaluac¡ón docente que se encuentran claramente establecidos, aprobados y difundidos. Los p¡ocesos de evaluación del persondl
docente contemplan la op¡n¡ón de los estudiante no se cumplen ya que, la ev¡denc¡a p¡esentada to¡na el año 2021, la ñ¡s¡na no concuetda con el peiodo de evaluación. Los
rcsultddos de la evaluac¡ón docente se util¡zan pam proponet planes de capac¡tación ped¡nentes se cumplen parcialmente, ya que no se presenta, datos de /os cursos de

año 2021 Los p@gmmas de prcñoc¡ón docente conlempla la ñov¡l¡dad nac¡onal e intemac¡onal de los m¡smos cumplen parcialmenle ya que, la FACEN cuenta con la D¡recc¡ón de

el núñerc de docentes que acceden a las movil¡dades

La FACEN amnta @n l. D¡ecrión elé Relaaones Exlenorés y
Dúus¡óh dande a§€saraa a docooLs y esluel¡antes que désaa.
Balizat p.og¡añas dé intercanbio en un¡verc¡dadgs extnnjeras.
no obstante ño se eydeñc¡a et nÚñerc do do@n¡os que acceden

Julclo Valoratlvo dsl
C r¡terio
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a. Los doc€nies cueñiañ coñ la fonnac¡ón académb€
coh6Énte con la ásagnátura que enseñan.

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Super¡or ANEAES

Caractenzacón Docente LE en C¡enc6s Mendó. Fistca

b. Los docenles cueñtan con la brnadón pedagóg¡ca
requerida pára la eñsellenza univeBataria,

Los cto@nles cuenlan con ta lonnación pedagógica y lequérida
po. las ¡aslañcias péttiñénles dealro de la UNA

Res N.05442o2o-tulit¡ca da Setorlj¡ón da Enaa¡gados ú
Cátécha en la FACEN UNA
Caraalernaaión b@nle - L¡c en CÉhctas Uénaón Fliá

Perfinenc¡a del Perfil
Académico de los

Docentes

c. Los docentes cuentán con producción inteleclual
der¡vada de los proyectos de investigación.

Se evdeñcE una ñuy baja canl¡dad de prcyeclos.k tnvestgac¡ón
en Fls¡ca ñn l¡nanc¡an¡enta exteño siendo désaÍollados. y la
producctóñ c¡en¡¡ñca rc¡acoñada a ta pubt¡caaón de adicutos eñ
ñvt.tds ¡n lcxarlas tañb tn es lñilada

Protectos de lntestigación - FACEN CANACYT y entréistas a las

Caracten2actón Do@nte - Ltc e¡ Ciencias Ménaón Flsca

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

d. Los docentes de la c¿rera cuenian coñ formaoón de
poslgrado en su área de especial¡dad.

Los do@ñtos de ta carrora cuenta @n roñaaún dé poss.ado. rc
Cunpte Paruatñente obs¡anle se obseNa und baja cantidacl de acadént@s @n

cloc¡orado en la especbhdad

Cuntple Pardalñenle

e Etrsle 6herenciá enlre lá formác¡óñ elnivél
acádémico de los docenles y lás actividades (docenc¡a,
invesligac¡ón yextensión) que desarrolian.

Con los nedios de venhcactó¡ prDv¡sfos y co, /.s €ñf¡Ev,súas
..ahzadas se pudo @ns¡.la¡ que existe @he¡Enaa enlrc la
farma.rón y ot ñwet acacláñ¡co @ñ tas actwdados de ronapates
da ta oducacón (docenar. thvesngác¡ón y éxtehsón)

Cañctañac¡ótt oÉÉénta - Lk an cienaias Manaón Fl$cá
Rés N' 056-0G2021- esgnaoóo de astgn¿tu,? a D@ntes

Valoración Cual¡tat¡va
ñ¡vel de cumplim¡ento

del Criterio
SATISFACTORIO 4

Ju¡c¡o valoratlvo del
Cr¡torlo

,,]NEA

dttlAl
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Los do@ntes de ta caiÉra én Mención fts¡cá dentan @n la
tom¿.ióñ acacléñ¡c.. oñ touñón @n tos ct@ntes se puetó

aonstalár los conoaiñiéntos únceDluales de los doce¡les,
sqniflcatívanente nanejo de ta as¡gnatuÉ

El pe¡l¡l académico de los docentes de la caÍera está acotde con el área de enseñanza, ya que cuentan con toÍnac¡ón pedagóg¡ca pañ ejercer la docencia un¡ve6¡laria y eslán

árcas de espec¡alidad, en espec¡al de doctorado, lo cual no contdbuye al logro de los objet¡vos de la caÍera.
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A nwal tnsl¡luconal se cueila coñ ptot,gclos de capactladón,
actualización y pene.bionan¡ento do@nte. as¡coño cu¡sos de
postgrccb coño naes¡rias y Especat¡zac¡ón en Diclácttca
Un¡veÉibna Adeñás el Dapa.lañonlo de Fis¡ca ¡ñpulsa ]a
rcahzadón de conferénc¡as sobré tenas esp@ít¡cos de
apl¡ádores cle la F¡s¡ca Sa tuonla con al Oopa.tanenlo cle
Educac¡óñ a Aséic¡a, que de ñañen senesnal dÉlan tu.sos de
capa.ll.c!ón dtng¡do a do@nt s do ta ¡ns¡tuaón cuño son
lnttoelucción a la plataloma Moodlé para docantas. Tu¡oia vñuat.
Vtdoo¡ulonalas y otlDs

CSU Res 0363-00-2018_Hoñotogactón del plan de estuctos ctet
progrcña do espscalzac¡ón en .lidáct¡ca univeÉbna, de ta

Res CSU No 028-00-2008 HOMOLOGADO prcyecto de Maes¡na én
Aeñcias F¡s6as d6 la Ra.tbptotocc¡ón
Res CSU N"0175-OO-2017. Por la cuat sa hoñotoga et p¡ograna de
Maeslia eñ aeñc¡as Fistcas de ta FACEN

Se pudovénftcarque se han rÉalizadochadas 'Educaaón
iñclusiva en ta Educac'ón Supeño¿ y'Ecluc¿oó4 Supe¡ot
inclusíva , qué cantamn ñn la pan¡cjpacióñ do docon¡as
luñdoñarios y estud¡anles de la caÍeñ Dcha achwda<l luoron
oryaotzada pot ta Facuttad cle Cgnc¡as Eractas y Naturales y et
Cenb de Alen ión a Pelsonas con Ascapadda.l
En cuanlo al uso cle las flc sa l,onoh .egulañente tos cursos cle
tñttoducaón a ta platatonna Mooclle para do@ntes. Tu¡o a tñuat
V¡doolu¡onalos y Moodle avañzado Eñ tuanto a capaciladón e¡
B¡osegundad al Com¡té de Ségundad lnsútucianat de FACEN
(CSI-FACEN). sa encarya de rcahzarcapac¡taciones a la
Coñun¡dad Educattua

Reg¡stto cle as¡s¡etcia at taler educáción inclus¡va en ta Educ

Folos e intonnaaón en FaGbdtk sob¡o ot lattet Educaoón

Reg¡sto de assténcia altaqer elucaaóñ ñctustva en ta Educ

Sé dascró€ gue ex,sré, c¿rsos de capadtación. aauahaaóa y
pe¡locüoñan¡eñlo do@ñte quo se ¡npbñenlaa *ñest¿l¡nénle; o
anüalnenle los c¿t§s de actuahzadón q!é se .aal¡zan duGnta el
,ocnso do va.año. no obslao¡e ho se evdencia ¡,¡,ed,os dé
venl,cadón qué pue<la pondarÉ.la ñpleñeñtacún s§¡emé¡¡ca del

Res CSU t\lc 028-OO-200A HOMOLOGADO pnwcto de Maesha en
Cienc¡as Flstc¿s cb ta Ractopmtec¡jJóñ
Res CSU N'O17,OO 2017. tur ta cuat se hoñologa el p¡,ogÉft.a d6
Maestia en aendas Flscas de la FACEN
ResuUados da EñlÉvstas con docan¡as y diechvos

Danl,o det astaluto de ta UNA ostá @nlenplado olÉcet becas.
awcla econóñ¡ca. prer,¿os. exoneñoones totales o p.,.]ahs a
sus doca¡las Ad6más s€ cuenla @o ta Res,tución del CSU
1W272-OO-201 5 dódde está ¡égtarnéntado ta beca que ohecc el
Recto.ado do ta UNA do toña añuat pañ postgrados a sus
saduaetos Tañbén la FACEN otorya. a qu¡enes b solatan,
peinisos ñn gocé de suéldo para l¿al¡zar cuñs. ta a¡as.

Res AU N"31-00 Estalu¡o do ]a UNA
Ros CSU 0272-0G2015 Regtañenlo Gorcnt pa.¿ la a.tudcadóñ

Ac¡a- Nr 0 1 - S L -O* 06-2021 -COM IS|ON-DE-BEC AS-DE-
POSIGRADO OE FACEN
E\laca do ]a páglna Wb de FACEN donde so éncuentá dtspontbt.
Aeaas .let Rec¡arado 2020

d. La csrerá prevé algún tipo de apoyo a lo3 do€anles
para el pelecconam'enlo profesionalde los mrsmos.

Pertinencia y
ef¡cacia de los

Planes de
Capacitación y

Perfeccionamiento
Docente

a, La carera cuente c¡n planes de capaciteción y
p¿rfsccionamienlo doc€ntc,

c. Los planes de capac¡lac¡ón y perfeccjonamaento
doc€nte se implementan sistemátacamenle.

Cuñolo Parclalñenlo

e. Los planes de capecfac¡ón abordán lemál¡ces que
respondan a bs resulledos de la evaluáción del
desempeño docanle.

§ O,e¡ s.3 dosc¡O€ quo /a ¡nsntuaón cueñta @n planes de
capadtadón que abordan dwe/sas teñáticas @ño at áoa de ta
dtcláclca y et uso de tas 1C. no se se eviclénc¡ad cuátas sn tos
,€suftaclos c¡é la evaluaqón del c¡o§ñpeño do@n¡e

Resuttado de En¡Gr'stas @n do<ñntes
CSU Res 0363-0G2018.-Hoñotogacóñ det ptan cte estudios del
prog.¿ña de espéciahza¿ión én dúáct'ca uñNe.s¡l,na. de la
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b. Exi3ten evidencias dc la cspec¡l,aci5n de 1o3 docenteg
an tama3 relac¡ona<lo! a h anclu3¡ón, dilcapac¡dad,
biGcauri&d y uso d6 TlC.
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f. S€ evidenc¡a satÉfácción de lo9 docentes con los
pfocesos de formación contiñue amplem€nledos.

SATISFACTORIO

la evaluación del desempeño docente.

En la éncuesta ¡ealzada se puede obseñat que la suna de los
Darc¡almenle sat¡slechos coñ los ño sal¡slechos os de 52%,
n,gnl?s tos sat¡sfechos son 18%

Anél¡sis de lnlonne de rcsultaclos de encuesta dé satislacción
conun¡dacl educa¡¡va

4
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Valorac¡ón Cual¡tatlva Valoración Guantitativa asoc¡ada
Nivel de cumpllmlento

del Criterio

Julc¡o Valorat¡vo dsl
Cr¡ter¡o
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Pertinenc¡a y
ef¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Orientación

Académ¡ca a la
poblac¡ón estudiantil

c. Las aclividades de onentac¡ón académ¡ca
planificadas se implementan según lo establecido

Las actiwdacles de orcntac¡ón acaclénÉ¿ sa rca\zan según to
Cunplé Totalmente plahtúcado y so dep constanaa d. eto sn tos ¡htomes

prcsañtadas pot los DiÉctiws de la careta

Tanto ta Are@!óo doi Dopadañoo¡o. Cooln¡nacoñes. Do@ntaq
Encaryano de Laboñtorb. ld Arác'!ó¡ Acadérnva. A¡e.rróo cle
Exlansón. on¡B ottos. p¡aiñcan sus acnida.los do o.éntación
académ¡ca ¿ esrudá4rás según at cálen.lano acacént@
apmbado. H calendar¡o acadénÉo junto a otas ¡nlormac¡oñes de
la ca¡Éra. sé oublican én ta Guta Acádéñica
Po. ot¡o lado, oara ¡¿s aciv¡clades de extens¡ón se cueita con un

Gula Acadéñ¡cá (Séñón F{saa)
Res CD 0666-2019...'Apmbációa clél POA 2020, clé extensón
unweÉlbna de ta FACEN-UNA"
Enlace en la pag Vyéb de FACEN - Réunón @n hr,évos
eslud¡a¿lbs'¡¡grEs8¿l6s
Anális¡s cle lnfonné c|é Eunion tnloñattua $n tos estueliañtes-
Deqa.t€menlo cb Fls¡ca

Ejenplo de Cmnograna de actvidádes ds asinaluñs.
Análies de laloÍné - ¡Ésuñao anuat de exlonsón

Et tace en ta pag ltlbb de FACEN - Réuttóñ @n n&vos
€s¡ud¡a¡lb§-¡¡grEs8¡l8s
Anális¡s de lnlorme de reunion inlonnat¡va con bs éstud¡ante§.

D.patlañenta do FÍs¡ca
Anáhs¡s de lnloiné da rcun¡on do@.te- Deqa.toñento dé Fls/€a

Se cuenta con un 'Manuat de tnctus¡ón para poÉanas can
d¡scapac¡dad que pnporclona los l¡neam¡entos geneales soórB Rás D N' 762 O0-2019.Mañudl do lnclus¡ó. para peñ.as @n
la educadón ¡ndus¡va y tos patadnqntos a st npteñen¡actos dscapaaclad do ]a FACEN
e¡ casos ¡Eqrrerdos Pot otñ tado. ta Drc.nón det Oepanananto. ReSCSUN'143't-2013 Hab¡hlaaón det Cohtto cto Atenaón p.ñ
Coord¡nadones. Docontss Encargado do tébo,a¡ono ta D¡rcc.¡ón ¡ersonas con Dtscapac¡dad (UNA-|)
Acadéñica, D¡Ección de Ex¡ens¡ón y secrctarla dal Depananento Ras cD. N'0111-2019 EÉtructuÉ aryáñica - Manualde
.le Flstca) tienen un at especlñcD en ta oientac¡ón acadáñEa a Oryan¡zacón y Funaones FACEN
/os esud¡a¿les a ,¡ d6 ,Espond6. a sus ,ecesdados

La oñontaaón aüdéñEa a estud,añtes levado a cabo por pada
de los integ'ántes del Depadanen¡o de F¡sc¿ aconpañaela por la
Dnecoóñ AcadéñEa y ¡a Dn@ón de Ertansón. beñe cono
obtehw permtli a los estuelianles lona. de.isones rclercnlÉs á
/as ¿s,gnárurás a curcaa ¡omnos. ¡utorlas, etto tac¡lita ellogn de
un a Prcñctza¡e sgñlhcalvo

EÉñDto det intome do coool¡ñaaon de exlens,oñ
EDtace en la p¿g Wb ele FACEN - Reunion @n nuens
oslrrdá¡l¡e§rng¡p§3r¡e§
lnlonne cle rcunon inln¡ñanva coo los esludÉn¡es Depadañenlo

lñlome @ Buo¡on docenle- Depadanenlo cle Fis¡ca

a.Los ñecanasmos de orientación académica s
estudiánl€s están clarámente establecidos.

b. Las activrdades de orienlación acadéñica previstas
en el mecanismo estan planificadas.

d- Las aclividades de orientacón ecadém¡ca prevista§
§on inclusivas y r6sponden a la3 ñecesidades de los

e. Los resuliados de las acl¡v¡dades de orEnlación
académica permrlen el logro de los aprend¡zajes.

Eñ cuañ¡o a ta onentacún acadéñEa a estucianlos os rcat¡zacta
pot Depadañer'to c|é Flsica a navés de la D¡racuión del
Depanañeñto, las Coord¡nac¡o¿os los DocÉrtos y ¡os encaryados
cte labo.átoios, cuyas ¡a€as es aconpañada pot la Üecdón
AcadéñEa y D¡.ocxtói de Extensú. Uñ¡ve.s¡taoa de ta FACEN

Res CD N'041 1-2019 Es¡ruc¡uñ Oqánica - Manual de
O9anzac¡ón y Func¡ooes FACEN

Valorac¡ón Cuant¡lat¡va asoc¡adaValoración Cualilat¡va
Nlvel de cumplim¡onto

dcl Ctiterio
PLENO 5

DEL

Y Acfr

9
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Componente 3. Estud¡antes

C1116rlo a.3.l Med¡os de Ver¡ficaclónCumpllm¡ento Argumontaciones
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Julc¡o Valoratlvo del
Cr¡terlo este aspecto.

b, Lo3 programas d€ apoyo económico so eplicen
saslcrnálicarnante.

cl. Los programas de atención a la salud de los
egludianles se aplican efec!¡vam€ñte.

Pert¡nencia y

La UNA. p¡evé otoqar bocas a sus €srud¡.¡tas y a sus egrEsados
Esras óecas cúns¡s¡e¡ s, ayudas econóncas y elotaryañ¡eñ¡o
oslé ngtañentacto po¡ ta Rosohrc¡ón N' 0272-06201 5 clet Coñsait
Supétior UnweÉ ano Actañás, desrle él año 2020 eotó én
vqencia la Ley N'662V2020 qrc es¡ablece ta gñ¡uidacl de los
cursos d6 adñ¡sión y eld stada en toclas tas uoNa.sidados púbticas
det pals La FACEN ha eslablectdo uñ ptocodlniento pa€
prcsonla. toñitar y Ésolve. /as so/c,¿dos an ta Resotuctóñ N'
00§7-2021

Res. CSU 0272-042015 Regtañenlo GeneBt pa.a ta acl¡uúcaaón

EY 6628 ARANCEL.CERO
Res CD-N|0O67-2021 P¡Ít@diti¡enlo pa.a l.añilar solÉ¡lud cle

RES CSU U J2.OO.2O1 A 4OMOLOGACIÓN REGLAMENTO DE
A€CASFAC€N

¿as adjud,caoor€s d€ becás o €xon€¡ac¡onss de /a FACEIV se
.éalizan 6. fonna sañést.al
La Ley N'662V2020 q@ estabtece ta gntu¡dad de los cursos de
adñ|',ón y de gmcto an todas tas unwe,sdactos púbt¡cas dot pals
se ¿pl,cá s€g¡r¿ /¿s ¡Bso/uc¡ohes det Coñ§€ro Supenot
Un¡w§¿lado de ta UNA y dot Con*to D/€cltvo do ta FACEN quo
éstablécÉn las cond¡ciones y pnced¡nEntos

Res CSU 0272-00-2015 Régtanénto Genent para ta adlu<ticación

LEY-6628 ARANCEL.CERO
Res CD-N' 0067-2021 PtocodtñEnto pan trcñ¡tat sotatucl de

Res CSU 0432-0o-201a HOMLOCACTON REGL,.MENTO OE
BECAS FACEN
Eñtac. do ta págña Wb de FACEN doñcla s encuenh
dtsponble Aecas del RectoÉdo 2O2A
Res CD OiO6-2o19 Hab¡t¡tacloñ d. tas ostud€n¡os benoh(Jados
can las becás del rcctolaclo-2qlg

So constala que la Ditisión de priñeñs aw¡l¡os dopendlanto da ta
Dirección del Depananon¡o de Gest¡ón lntegñl de ñesgo cuénta
can un rcg¡sl,! de tas alandones .eat¡zadas. con datos

Los @ntos clé atenaón a la salud ele los osluchántes-
nenaanaclos n,ás añba es¡án hab¡t¡¡ados paB tos casos en qte
sean ¡Egu6ndo5 Los ilisños llevan un ñgÉto de los usuanos da
los sev¡c¡os que ohgceh

c. La carre€ cuenta con programas de atención a la
salud de los esludianles y aplics medidas de
bioseguridad.

54 dien¡a con la DN¡són de Pnnercs Au,¡los depenel¡eñle del
Dopatlanahta de G.stón tnlesñlrJd Rt'sgo qua t¡ene coño
obje vo bnndat sevc¡os de asstonaa ñédca bástca de prmeros
aux¡l¡os para la conunielad educattua da la FACEN El nisño
Departanento es el encaryada cle rctat eñ to que se Elera a las
ñeddas de b¡osogundad

Res CD N'411+2019 EstNctura O¡sántca Mánuat do
OlgañEac¡óñ y Func¡ones FACEN
Res CD N' 02A2-2019. CÉac¡ón del Oepadañonla da Aest¡ón
I ntegral da Rosgos (G tR )
Enlacc de la páo¡ñd web del Hosqtal de Clintcas d. ta Facuttad de
C¡enaas Mád¡cas de la UNA
Res D N' 761 0e2021 Pot la cual so apnEba al Manual de Gglas

Enlace de ta pág¡na @b del Hospttalde Clinicas da ta Facutta.l de
C¡endas Méúcas de la UNA
Enlace da tá Págha ú¡ab det RactoÉdo de ta UNA SeNtaos de ta
Üeúón de Extensión

§:

!
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a. La cárfera cLrenla con programas de apoyo
económico (bec5s y descuentos) para los estudianles.
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Mecan¡3mos de
Apoyo a la población e Los prosrañas de apoyo económ.o y de atencón a

estudiantil b salud de los esludÉnles se encuenlran dúunclrdos €n
rorrnalos ac.€s¡bl6s.

Los p.og.añas de apoyo ecanóñ¡co y atenaón a ta satud son
pubhcados en las s¡l¡os reb tnshtudonalas

Enlace ele ta pág¡n¿ ylbb dé FACEN dondo so onauéDl¡a disponruo
Bscas .tet R€clo,ado 2020
Entaco cta la Pá1iña *ab d€t Recto.aclo de ta UNA SeN¡c¡os cle la
A!É@ión cle Extensión

RES CSU U32.OC2OI8 HOMOLOGACIÓN REGUMENTO DE
A€CAS FACEÍV
EnlacÉ en la Pégtña wab da ta FACEN Gula Acadéñr.a 2021

f. La cárera crentá con mecanismos d€ apoyo a
esludisñlsB pale la3 eclavidEdca elracuriculares
(deportiva!. áíl3tace3y culturabs).

g. Los m€canismos de apoyo a estud¡8nles para las
acliv¡dades extrácuriculares (deportvas, arlisl¡cas y
cultural€s) se aplicsn sistemál¡cámente.

h. La carrera cuenla con conven¡os para la mov¡lidad
estudra ntrl naclonal o rnlernacronalque se aphcan

El Reglareñlo .le *Nic¡os <le becas, exooeradoaos .lo Cagos clo
aanceEs un¡verstariDs ele la FACEN pevé que el éstuclian¡e
pueda acc€cb¡ a becas o exone.aaooes de pagos de a€nceles
pl lqms cieo¿fiñs, cultutáles o elép¡nvos
Las techas tin¡tes pan las sotkitu.hs ds /as ¿ec¿s o
exona.aaones * clehnen oo ol Calendaro Ac¿dáñt@ y eh
publicaelas en la Gu¡a Acácténba

Sé cuenta ún las ayuclas e@róñ,crs pa¡¡ ,as áct¡vd5ld6s
er¡Eclrdidrta,es se @ntemp¡an en el Reglanénto de *Nicios de
boc.s. exoDerdao.¡os d€ palos de a.an@tes unwe.§/la¿€s de ta EnlacE en ta Página web de la EACEN Gula Acadánica 2021
FACEN y l¿s aeljudicacionés * !Éal¿an en bña sáir6n'ál L.s Enla@ de la págin frb.!o bon.haa.as @o tas ú,bro¿lrs ó€cás
,bd¡€s r/Di¡Bs pá¡¿ ras so/,a-tudes.le las ó€,cas o exoner¿c¡ones so ot'Briclas por ta FACEN anelságunclo Fridoclelaño 2020
elefinén en él Calendano Acadét li@ y * pu\¡dn én la Gula

La FACEN patt¡ctpa en.¡veñs prcg.anas de navhdad para
docenles y estud¡anles E|ñúmerc de plazasy los cn¡enos de
seleción son det¡nidas por ¡as prcptas unNeÉtclades patuapantes
y pat tas ths¡anaas de cr)odiñadóh de cada prcgrcña
A n¡vel tnsntuc@nal * gesnoña las becas.le la Asoctac¡ón de
Un¡vers¡dades det Grupa Montev¡deo-AucM (Movúdad EstudEñttt
Alovilidad Da@nte Movnidad Estudtante de Postsrado) Adenás
se rcahza ta Fena de Mawhdad MOAE de accesa hüe y grctuna
en la que se presenlan las dtslñlas apoiuntdades que leñen los
es¡udtantes de grcda y pos¡grada de la UNA

Ehlac9 d6la pástna Wbb dondo sa oñcLroñh d¡sDoñ¡blo-
Asaciadón UntveE¡tana Gtuoo Moñtev¡deo.
Enlace do ta págh. wab do ta FACEN Maet¡dad Acadéñ¡ca
gest¡onada an ta FACEN
Eh|.$ dd ta Págna wob dat Rec¡orado Prcgnnas de nav¡ldad

a, La c€rrera prevá mécáñismos quo coadyuvan a
elaminar las bsrrerss ffsicás y áctitu.liñ6163 que impíden
la inclusaón electiva de €stud¡ánt6s con dbcapacidad.

Oesde ]a FACEN se aEnta con u. Manuat de tnctusón para
pe/sonas con capac¡dad dnercnclada' aprobada y vigente que
propooona tos |ñeanen¡as gene.¿les sabrg ta aducacóñ
lnclusNa En la isita ln s¡tu se puda obseNar que se cuenta can
,anpas de ac.eso y ascensor, baño ¡nclustva y estacionanenta

Ros D N" 762-00-2019 Manualde lndusión pan peÉonas can
dtscapacidacl de la TACEN
INFORME DEL DEPARÍAMENTA DE GESTIÓN INTEGRALDE
RIESGA DE LA FACEN.UNA SABRE ¡NFRAESTRUCTURA
INCLUSIVIDAD

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡adaValorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel de cumpl¡m¡ento

delCr¡ter¡o
PLENO 5
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Hay Peñ¡nenc¡a y Ef¡cacia de los Mecanismos de Apoyo a la población estud¡dntil se cumplen sal¡sfactodañente todos /os aspectos, y /¡o se aprec¡a deb¡lidad en los diferente
cr¡teios de este aspecto. Los estud¡antes pueden dcceder a seN¡c¡os de atenc¡ón pr¡maia de la salud ofec¡dos por dependenc¡as de la UNA. En cuanto a bs mecan¡smos para

la FACEN cuenta con una estructurc ed¡licia adecuada para las pe6onas con c!¡scapac¡dad flsica.
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Cr¡ter¡o
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Eficacia e integridad
en los proce§os de

selección,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal

Admin¡strat¡vo y de
Apoyo

c. Los mecsnismos y/o prccedimientos de sel€c.ión
evaluacióny promocón del personal administralivo son
aplicádos de acuerdo a lo establec¡do en las normativas.

¿os pDesos de se/e@óñ, evaluacón y pronocóo del pe$onal
adnintsta¡ivo y cle apoyo sé Ealtzan .Dñlome a las noma¡¡vas
vtgoñlos do la UNA y de la FACEN Para lo cual se canfarña la
cañts¡ón cle selección para el nonÜam¡en¡o, ascenso y/a
cantrc¡acÉn do tuhaonaños de ta FACEN. en categarlas

Ros Roclot M 0109-2A19 Ap.obaaóñ da los i¡ñeañianlos da
concursos para nonb.an¡énto y ascenso de func¡ananos de ta
UNA pemanentes y coñtatados de ta |ñstttuc¡óD

a, Los mec€n¡smos y/o procedimientos de sel6cc¡ón,
evaluación y promoción clel personal adman¡slrativo y d€
apoyo eslán formalménle defnidos,

d. Se cuenia coñ un Plan de carrera para el peBonal
administrslivo y de epoyo.

e. El Plan de cárrera del personál ádministrat¡vo y de
apoyo es implementado sislemát¡cámente.

b. Los mecanismos y/o procedimienlos de s€leccón,
evaluación y promoción del peBonal admanistrativo y de
apoyo están dbponibles pefa su consulla.

Los necan¡snos y los pmcad¡n¡en¡as do s.lecc¡ón, ovaluac¡ón y Enlaco de la pág¡na Whb dol Roc¡o.ado - Linéañ¡antos da
pnnoción del personal adn¡ntstñt¡vo y .h apop están cancutsos pa? el nonbtan¡eñto, asccñso - @n¡.alac¡ón do
d¡spoflb/os p3/a /os ir¡ErBs¿dos en ¡os st¡os rBD Los clocunonlos tuncionanos do ta UNA
ñstcts éstán dispnibtes ü üÉúxrn cle Gesbón cle falento Eñtaco.le ta prág¡na l,tob do FACEN - Resr,lrú¡óh cle¡ Oecano N'
Hunano (DGTH) de la FACEN 453-oo2o19 tutit'cas do raloñto Huña.,o de ta FACEN

Et ¡ng¡eso del peenat adn¡nisia¡vo y cle apoyo se realiza a
úavésde con Eo de nédtos qE puecte se¡ cooart§ tñteño

L¿ evatuaoón del cteseñpeho de tos luoaonanos está
coñleñplada en las Palll¡cas do Talento Humano de la Facullad y
se realiza a trcrés cle un Formulaño clo Dasoñpoño apmbado
nodEñlo una Resotuc¡ón dot Dacano

Ros CSU M o233-OG20t O-rabta cle deooñi¡aoones y Équtlos
dQ ca¡gos adññ¡slrabws
Res D N" 1$-0a2019 Potlltca do Tatanlo Huñanó 2019
Rés D N'178-0G2020 Ptoáso da Evaluación cle Desenpetlo para
lundonanos pemanentes y can¡n¡ados de la lns¡tuaón

El plah de cadea dol @rsonal adñinÉtativo y de apoyo sé
éndenba estableddo an ta Resoluaü det Conscjo Superot
Untw.star¡ode ta UNA ICSU) N'02$-0a201ayta Rosotuaón CSU l\P 02j3-@201+Tabta da deñoñt.acbnés y tégutsitoscte
dat Da@ño de ta FACEN N'6U-0G2012. y se apttca cta acué/do a cargos admintstñt¡vos
,Bgu,Eros pala /os c€rpos, a ta úsOontb¡t¡ctad p¡esup¡J€stana caño D Nc 6U-OO-2012 Regtaner€to thteño de Capadlac¡on
lañüén a tas necas¡dados de ta ns¡ho¡én y de la cane.a lhstitucional
Adénás. penódicanént , el Oeczño do ta Facut¡ad apruebo D N'47a-0o-2a19 Croñogzña4a-Capac¡tadóh
ñ1dianté lha resolución ln plan clé capacitación parc los
lunc¡onanos y docen¡es cle la lnsl¡luctóh

De acwftlo a ]a d¡spontbtdad prcsuryestañ. y necesda.les
oxislá¿tás e¿ las d¡sl,nl¿s dápeóderaas de la FACEN se poú@
a ta sotea)óh e ñ@Ao.ac¡óñ y/o pañoaón det pa¡sona/ R6s O /\P 60.1 0a2012 Roglañoooto tnEmo de Cap¿ctaaon
adñnsln¡w y de apoyo Pa.a lo cual s ñnfoñna la qrñtstóñ cle hstiluaonal

tuñcona.ios cle ]a FACEN, en caLgo.las adñtn¡st.at¡las tnfome Cursos de Foñaaóñ y Capaclaaóñ-Personat
Los aursos de aapacilaaón y d6 toÍnación .|el petsnal Adninistrat¡ro
áclñin¡sn¿üvo y de apoyo sé réalizan según el cnnognna
def¡n¡do añ ta Resotuctóñ dot Ptan Añualde Capac¡tac¡ón

Nivel de cumplimiento
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Componente 4.Personal Admin¡strativo y de Apoyo

Cr¡ter¡o 3.4.1 Cumpl¡m¡ento

Valoración Cualitativa

Aaqumentac¡ones Med¡os do Verif¡cación

Valoraclón Cuant¡lat¡va asoclada
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PLENO 5

de los luncionaios está contemplada en las Pol¡licas de Talento Humano de la Facultad y se realiza a través de un Fofinulario de Desempeño ap@bado mediante una Resolución del

con el plan de caflen del personal administñtivo y de apoyo el mismo se encuentra establecido en la Resoluc¡ón del Consejo Super¡or Univets¡tario de la UNA (CSU) N' 0233-00-
2018 y la Resoluc¡ón del Decano de la FACEN N'6O4-OO-2O12, y se apl¡ca de acuerdo a requisltos para /os cargos, a la disponib¡lidad presupuesta[a, en este sentido se cumplen
satisfactotiameñte todos /os áspec¿o ásocrado a este citer¡o, no se aprecia debilidad en los d¡fercnte citedos de esle aspecto.

Ju¡c¡o Valorrtivo dol
Crlter¡o

á. El paGonal admiñi3lÉlivo y de apoyo cuonie coñ
lormec¡ón ecordo e b3 ñ6c6idedes da les eclividedá3
qu6 l6elaze.

En cuanto a la fomación del pe¡§onal aclmn¡s¡ra¡¡vo y de apoya se
enc¡Eñ¡ra eh et htotño ptoe¡sto pot ta DiÉcc¡óh Conorat de
Talento Huñano (DGTH) denoñ¡nado Caracbnzác¡ón del
DarcoÉl aclntñ¡sl¡al¡vo y de apoyo, clocudtento mod¡.alo al cual
se @nstata quo cuentan d,n h toñaaón rcque¡ida en tunaÓñ a
¡as nscesdades de /¿s acl,vdadss quo Éanzan

Reg,slrc de dalos eslad/s¿@s CaBclenzaaón dél personal
a.lñt¡tstát¡vo y de apoyo

R6s D N'178 0t2019 Cronosra¡na de-Capactadón
Anélisis de lnlome Cursos de Famadón y Capacitac¡ón-Personal

Ef¡cac¡a y
pert¡nencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
adm¡nistrat¡vo y de

apoyo

b. [á cerere cuenta con phnca o progE¡na3 de
p€¡foccaonembnto d6l porsonal edminEtretivo y de
apoyo.

c. Los planes o programas de pertuccionamrenlo del
personaladminrslral¡vo y de apoyo se implemenlan

En las Pollt¡cas elo Talanto Hunano de ta FACEN es¡án
coñteñptados lo ¡ete¡enle a La ioñac¡ón y capaci¡aaón do tos
peÉonales ad¡ninÉt7¿¡ivos y de apoyo Adoñés ¡a tosttitdón
cuenla @n un Rogtarento tnleño óo capacle!ón tnsútucionat
aplobado por Re§ludón del Decano Los cutsos de capaatadóñ
y de loñac!ón dol pe.sonal adñhtslr¿úw y cle apoyo sa plan¡ncan
anuatñente en un c¡onogama apnbada Por otm lada la FAoEN
cuenla con un Prc@dm¡ento paQ accodo. a bocas o
oxonoradonos par.funtun..ios do la lnsttuaón

Ras D No 60+00 2012 Réglañénlo intéño rta Capac¡lacióa

Res D N'17&@2019 Cronograna4e-Capaot.oón
Anéhs¡s de lnlorme Cut§os de Fomación y Capad¡adón-Persnal

Res D N'17ü0O201 9 Cronogrcna4e-Capadtaaón

Los cutsos do capaclac!ón y dé toñación de los pérsonales
admñ¡stabvos y da apoyo so .Bahzan sagún et cmnog.aña
dern¡do e. ]a Résólución dét Plan Anual 11é Capacitación Las
solicitudes dé bocas, exoneraciones y ayuclas ecanóntcas
prcsentaclas pat tos tuncoñanas se estud¡an y se apueban según
dispontbttdad presupuestana Por oh lado. se cuenta coñ un
p@ced¡ñ¡eñlo pañ aEeder a bocas o oxone.aaooos pañ
luñc¡oñanos y docenles

d. La dedacación horaria del personal admanislralavo y de
apoyo és gufciente para ¡a3 nece3idades de la carrera.

Encuantoatperconatadñjn¡stQ¡ttovdeapovocumpte!!:1__.. 
Res D N. 006 oo 2014 caa¿ Hoñna de pomanéncla y Dedaac¡ónc¿sa horana de 30 ho.¿s señanates pa€ pe/son¿t Deñ¿¿o¡ts v -__-".:__

isioras senañates pañ et personat rx,ntr,taoo, cubnen* *" ' 
;?:";ij.tr-l|'.2ots porna da raten¡o Huñaño.2ols

¡os ¡uños para el luncanañ¡eñlo do la caúe.a

Ac rt
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e. Se evidencia salislacción de la comunilad académica
acerca del desempeño del personal adminBtralivo y de

los ¡Bsu/tados oDlerdos de ta encuéda Eat¡zacla a los clocentes
6§tudarr6§ y ágrésárlos, sé evidencia que t¿ ñayoia de tos
do.enles ercuss¡ados está, sa¡,sibcáos co, el d€sempe,ro dsl
perconat adñtn¡s¡al¡lo y da apow

AnálÉ¡s.te lnloñe dé Esullados.la oncuesta cle sa¡¡slacc¡ón
cununichel adtcativa

PLENO

este aspeclo.
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delCr¡lerio

Julc¡o Valorat¡vo del
Crlter¡o
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Foí.lr
¿os prDcasos d, so¡búoá, y pnr',r',oÉión .lal pe,sonat úÉcnvo sb .ige @¡ iooiat¡vas y Gglañorrtáoonés da¡ás
rs¡ablecrdas í¡ /os ,sglámenlrs do ta UNA

Los pro@.I¡nianlos da solecc¡ón y pmnoÉión dél pelsonal d¡tÉctivo son diluhd¡doí y apl¡cddos con t|anspalBnda

Los pro(*di,ni6¡los clo §rP,te.dón y prunúióñ a*guañ q¡ro te c.ne¡a cuenle con .l.eelNos coi ol paúl adecua.b

La gesnón y élid,naa .!a tas uúacbs ditactivas.

So gañnnzah ta ¡ndus¡ón de las PaÉonas con Ascapac¡d,c!

CoñpmñEo det peñond di.eatilo paQ d tqrc .!e tos obpt¡vos de la caÍen

La cáÍee enta con pocÉdiñionirls de sete.'ttn y evduaLióñ det pg,§,i,a/ docEntE

La caÍeB en¡a con proaadnt€ñlos de sels@¡ón, y evaluación del c€§anal doceote, claameote detinidos. diluncldos

Los p¡oc€.d¡nianlos da §tocfjón y evaluac¡ón del po$on6l doeanr¡é §n aplicados @n rransparcnda

Et Plaa do camn cht parsonat docfnla es nplenenta.h s¡stemátutañenb

t LoÉ do.nntes cuontan con ta tomaoóñ pedagógica rcqusn/.la

2 Los clocenlés cuonlan con la tomación académ¡ca coheÉn¡á.

Ex¡sta @hércnc)a aata ta ¡oma.ión y al nvd acadéñ@ @o hs aalvtd.dos da pnndpales & ta educación (do@ñaa
,ñwsngacióñ y ex/isnlrót )

L. caíea cuoota coñ planes de capadtac¡áñ, @ño tos ñagisleEs

La caÍeñ cuenle con becas de .poya d las docañles pa.a et ped€cc¡onañDnlo prclas¡onal

Los docÉntas rcatzab cápacitadon's an teñas ,ut3€rfñados a ta ¡Dctus!ón. d¡scapaacta<L biosoguddacl y uso de TtC

Los necanÉnos de onantacón acadéñE¿ a éstudiantés asrán clar¿ñenÉ establedelos y planiñcaclas

Las acl¡vidadas da oñettación acadénica son iñcluslvas y bsponden a las noc'sidadés dá los ás¿rd,artas.

(os r€s¿fados de /ás ácbúirádes de onootac¡ón acadéñ¡ca peñlen at toga clo los apBnclizaEs

Dobllldrdos

No se cuenta @n u¡ ñec¿ñtsño lomal de evaluadón det DeÉohal dtrcclúo

No se peube saüslaccón nayontana de tos ñEnbros da ta conunidad con las gesttones dttoclvas

No se ewdenca que la optn¡ón de los esludtanles sea cons'clerac,a actecuadañeñle parc los plaños de ápaalacón docento

Solañeñre un pon:enl4l€ ninño de los docen¡es cuenla con uñ doclo.ado

Se obsetua una nuy baja ca¡hdad de pfiJleck]s de hvesttgac¡ónen Fis¡ca @n hnanc¡anenb anoha sEndo desarrclladas

lvo se se evide¿c¡a, cráles son los resul¡ados de ]a eraluacóñ del dosonooña dacen¡e

No se evdeñcq sa¡stacdón da tos d@entes @ñ tos ptocesos de bmadón @nnnua trnpleñé^tados

L2 ca.t !. a.nL @n ¡,,o,iraa€§ da€por.réi,ránirp.,rffirt

Los ptogññas de apoyo econórnico se aplican sÉl'ñáltcañ.nlo

t Acre6
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La carera cuénta con progranas cle atenc¡ón a la salud da los estudiantas y neclidas de biosegundacl, tos ñtsños se
aplican ,fecnvañeñte

Los pmgrañas de apoyo econónico y do a¡eñc¡ón a ta salud cle los estuúaktes se encuen¡rañ d¡tundtdas

La caÍelá cuahla coñ convenios paa la rnov¡liclacl estuclaihl nadonal o tnlañacionalquo § apllcan s¡s¡enáncañenle

Eftcac¡a e ¡otegndad en los pñcesos rJé selecc¡ón. ovatuacón y prcñoaón dot Pe¡sonat Adñiñistunw y de Apoyo

Los ñecan¡snos y/o procediñBnlos do setacc¡ón, ovatuaaón y ponocón dot pe.soñal adn¡nista¡in y de apoyo os¡áh
d¡spon¡blés paz su cansulta y son aplicaclos dé acueúo a 1o establoado on las nomativás

Sé auenta @n un Ptan cte canp.¿ pam ot @t§,ñat adnñ¡soain y de apoyo y es ¡ñp¡eñehlaclo stsEñáücá,i,ente

El pe.sonal adñhts|al¡vo y de apon cueñta can toñac¡ón acodé a ¡as neces¡dades de tas ac¡vdactes qué Éa|¡za

La carca cue.ta con ptanes o prcg.ánas de petléÉionaniénto dél pérsonal adm¡n¡strativo y de apop y tos ñisnos se
i ñ p b ñ e n ¡a n si s té ñ áli c. ñ e n ¡e

La ctLdicación ho.a,ia det pet§nat adn¡nishnvo y de apoyo es sufiaanté

Se evrlenc¡a salis¡aÉ¡ón cle lE @ñuntclacl a@.1énDd aeb@ del dosoñpello.lel pé5onal adnin¡sbnw y de apoyo

R1 ¡ñplementar procediñ¡entos espec¡f¡cos y/o ñecan¡smos para la evaluac¡ón de deseñpeño de d¡rectivos

R2 Auñentar la producc¡ón cientifGa en el área de Flsba.

R3 Aumentaf los n¡veles de formación de los docentes (Doctorados)

R4 Buscat mecan¡sños pa@ ¡ncotpo@r la opin¡ón de los estudiantes en los planes de capacitacbn

'AN

Vvilliam Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final4S Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Recomendaclone6 de Mejora



a. Los espacio3 do3lanedos s los direclivos, docenles,
adman¡stralivos y dé apoyo, reúnen las condicjone3
36nataraas y do bio!águridad para lacilitar eldesarrollo
d6 la3 acüv¡dedés.

Eñ ta v¡sta tn s¡tu so ha poclido cotejar tos ñedos do wntoadón
pa.a aslá indic2dot, los espac¡os cuñdon @n tas drñdtc¡onés flo
biosagtadad y san¡¡ana pa.. ol desadollo c|é las aclivelades

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tación de la Educación Superior ANEAES

Cumple PaMalñenle

¡¿evos esrac¡o§ €d¡r«r§

tntaesÍuctura FACEN
Ptañ de Coñnngencia elaboach pot et Coñttá de Bo*gtndad
l»c.e¡o Nc u390''92 Regt¿ñanto Geneñl Técnco de Sogundad.
Hi7¡ono y Mo<tdna del Trabap
Résult¿dó de ObséN¿c¡ón .lúññlo la v¡stta n s¡tu

b. Las sahs cle cle3€B son epropisd$ con rebción al
núrEro de estuclienles,

Eo al e@//icb rcalizaclo durañb la visla tn stu sé pudo ob§rvár
q¡re /a§ dases son aprop¡ad.s y ótnúds para el nÚr,em de

Asignaaón de Autas2018
As¡gnac¡ón de aulas 2019
As¡gñadón do aulas 2020
Anát§¡s da tnloiñe §óbre Asq¡aoóñ de aLtas y Labo.abno

Resultado dé ObseNación dran¡o ta ws¡la rn atu

c. Las salas de clasos cuenten con lodos los
requer¡mientos ñec63eíos para eldesarrollo de las

Eh .1 ncnrkts Ealzado duante la v¡s¡ta ¡h stu se pudo obsoNat
qué hs clases cuen¡a, coh hs rcguentuonlr)s petunenÉs para al lnlaestuclwa FACEN
d€sadono ds /as c/asos. sá p udo obsevar que tas satas cueotañ Menorénduñ ck sohatuet cte equpos tñtoñán.ns
con p¡zatn, a¡|g acoñdtctoiados, vaihlaclotÉs cuonta con buena lnlÉnne sobre As¡?ñadón da Aul.s y Laboñlorc lntonnálica-2o2l
whl¡taaún, Uóyectorés y los exnnlorcs a cl¡spostcón po. cuatqu¡er Resultado dé ObseNac¡ón duanto ta wsfa tn sllu

d. Lás iñstalaciones de la bibl¡otecá Incluyen espac¡os
debidámenle acondicionados, tanto para el acervo
bibliográflco como para la lectura.

lhfeoslructura FACEN

Eota@ pa.a página web de la B¡btto¡sca cohtat do ta UNA
Prccedin¡en¡os do ges óñ det aceNo biblote.ar¡o dé la FACEN

e. Las insla¡ac¡ones de las salás de inloftnáticá incluyen
espacios suf cienleg, debidamente acondicioñados-

La sala dé nlotuátt@ és acode y cueñla¡ coñ los espadas
suticientas pa? ta unhzaaón de tos esludtantés, las notebook
cuenlan con seNicio da wif¡ cuentan con ñuebtas pam su

lnlraesttuc¡un FACEN
Anáhsis da tnfoñe nbe Asignactón de Autas y Laboratano

Pertinencia y
adecuación de los

Espac¡os destinados
a las Actividades de

la carrera

J. Los laboralorios disponen de espacio suficaente para
asegurar la real¡zación de las aclividades práclicás
requeridas en relac¡ón a la canlidad de estudiañles.

La FACEN cuenta ñn laboa¡onos para tas páct¡cas de cadz área
y can laboñlonos de inforñát¡ca, stn eñbaryo extsten timtacionés lntaéÉtructura FACEN
actuales debtdo a que se oñcuenla en pocéso de cunstrucc¡ón de Resuttada de ObseNacón duñnté la ys¡ta ¡n situ

DIMENSION 4. RECURSOS

Ir.

:

redrlJ;
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Componente 1. lnfraestructura, Equ¡pamientos e lnsumos

Crlter¡o 4.1,, lnd¡cadores Med¡os do vorllicaciónCumpllm¡enlo A.gumentaciones

En el rccondo reahzacla se oedenaa que la b¡blbleca cenial
cono la aspecihd de la catlefa cueñta @ñ los espaoos acorlos
én cuañto a los espaclos y so ob*Nó un a6No blbl¡oq¡ét'co
sqnúca¡w pañ la tectura y péslámos de bs m¡s-os. se vo¿rcl
qua se cuen¡a con el selvrc¡a do OPAC para btbliolecas al saNiclo
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g. Los espacios cle3tinado3 a la car€ra cumplen con le3
normas de accesibaladed.

Eñ la ws¡la tn sfu so pudo vonñcar que la carera cuehta con las
qotnas de amebldac¿ se ev'déñc'a^ tas señah¿ac@aes
caÍéspond¡entes elespaca des¡tñado a pe.sonas coñ atquna

INFORME DEL DEPARTAMENTO DE GES'flÜ\ INTEGRAL DE
RIESGO DE LA FACEN UNA, SOARE /NFRAESIRUCÍURA
¡NCLUSIVIDAD.
Resuttado de ObeNacón du.anlo ta t§ta tn siu

h. Los espacios d€slinadoE a la récreación y actividades
exlracuriculares ¡€ún6n las condiciones para los cuales

La FACEN sn s¡ cueñta con un ospac¡o s¡gn¡licaovo para ta TNFORME DEL DEPARTAMENTO DE GESTTÓN TNTEGRAL DE
récreación y actividacles éxtBcurncutaEs las nisnas cuen¡an con RTESGO DE LA FACEI\/-UIVA, SOARE /iVFRAESIRUCIUAA
los equeam¡entos cono sttlas, ñesnas, se cuenta coñ un saton tNCLUStvtDAD.
pa.a eventos deporlws lntÉoslruatura FACEN

i. Los phnes y/o !,roy6c1o3 d€ cons€rvacón, expans¡ón,
y m€Fras se implementan cégún n€cssidad.

ha !Ériñcacto ouo la calo.a ha tñOlerñentacb plznos do
,meb,as en cuanto a la expans!ó¡ @n et nuevo btoque eo

INFORME DEL OEPAR¡AAIEN¡O oE GES¡/Ó/V INI€GRAI OE
RIESGO DE LA FACEN.UNA SOAAE 

'VFRAESIRUCTURAINCLUSIVIDAD.
lr,?a'sl¡./Etua FACEN
Wnoias de la FACEN - 2015

Valoración Cual¡latlva Valoraclón Cuantitat¡va asociada

SATISFACTORIO

l¡m¡tac¡ones actuales deb¡do a que se encuentra en prcceso de conslrucción de nuevo espac@.

Nivel de cumplim¡ento
del Crlt€r¡o

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cfiter¡o

4

á. Los equipos e ¡n§urms delleboratorio eslán
disponibles oponunamente.

b. El uso de ¡os ,ecursos dLpo¡¡bk¡ en ü§ l¡bora¡o{ba
§e eñcuenlra debidamenle reg¡strados.

Eñ et Ecamdo se pudo obseNat qua tos labaÉ¡aios se cuentan
co, /os,¡sumos /os m,sDos se éncuenl.an .otllados po.
ca.acénzáción y están a dtspostclón de tas estudian¡es

Añáhsts de ñtomes de titraésttuctu.a FACEN
Resultado de obsNadón durante la vsna rn s¡¡u

Se pudo obseNat dunñte et rccondo que tas to.ios tos.ocutsos
cuantan @o sus ¡€{ttslas y Planila cle Régisúo cté uso dé rnatenates - LaboÉbno de Ftstca

F

§ E

\cr
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lnd¡cadores Cumpl¡miento Argumentaciones Med¡os de Verif¡cac¡ónC¡ile¡lo /L-1 -2.



Ef¡cac¡a y ef¡c¡encia
en el uso de los

Recursos
D¡spon¡bles para la
implementac¡ón del
Proyecto Académico

c. La adquisic¡ón y actualización de tos equipamientos
de laboralorio se realizan s¡slemátic€mente.

d. El acceso de los esludiantes y docenles a redes de
informaclón eslá garanlizado.

e- Elácervo b¡bliográfico disponible responde a ¡as
necesidade§ dé la cárrerá

Agenc¡a Nacional de Evaluación yAcreditación de la Educac¡ón SuperiorANEAES

Anál¡sis de lnfo.ñe técñ¡@ de bs sistenas dé geshón acadéñ¡to y
adñtn¡sñ¡¡eo con que cuenta la FACEN

El aceNo btbt¡oqráhca que se ha pod¡clo cotqar en ta v$ia
rcsponde a las n*s¡dades de ]a caftara

Proced¡m¡entos de geslón.lel aceNo b¡A¡oécano de la FACEN
vent¡cadón de tntentatu deIACERVO Btbhográhco - Dpto de
Ftsba L¡cenc¡alu.a eñ F¡sica

Se descnbe que se Ealiza adqu¡s¡ción de nsuños necesanos
para el uso .le los equtpos penód¡cañente no obs¡ante los ñedos
de venhcacÉn (Sol¡c¡¡ucJ de insumos para Laboratano de Fis¡ca). Sol¡ciud de thsuños parc Labo@totio de fisÉ
coÍesponde at áño 2021 y at peddo elaboracion de Anteprcyecb - Ped¡do de elaboñc¡ón de Añ¡ep¡Ryecto - Prcsupuesto pa? eprc¡co
Presupuesto para ejercic¡o ñscat ca.responde at 2020 Nose tiscat 2020
ev¡denc¡a medos de rcrilicación de años anledoes Dara este

En ta vts¡ta¡n situ se venficó y se vts¡tó ta sata de s¡stenas, élcual
es ta encaryada de 1aant¡zat la info.ñac¡ón a tos estud¡antes Se
puda obseNar que cada es¡ud¡ante cuen¡a con su códeo pañ la
rcv¡stón de tas proced¡¡i¡eotas a@deñtcos y admth¡stQt¡vos ya
que se encuenlrck v¡nculados

¿ Las normativas de propieded inlelectual se Éspetan. Cumpte ¡otatmen¡e

g. Se aplicañ mecanismos de evaluación e ¡ncremento
del acervo b¡bliosráfico.

Valorac¡ón Cualitat¡va
Nlvel de cumplimlEnto

La ca.rcñ oslé ¡nnersa denlro del Reglamento de p.op¡edad
¡ntolectualque v¡ene desde la UNA, e. enlrev§tas can d¡rcctivos y
docentes hañ ñan¡lestado que dichas nomattvas se respelan en

Res CSU No 0150-40-2013 Regtañento de Prcp¡edad |n¡electualde

Resullado de la obseNac¡ón .le ]a lnhaestructu.a FACEN

Cuantitativa asoc¡ada

Se descnben aue se roal¡zañ las necan6nos de evaluacón e
¡ncrcnento, pero las evidenc¡as coño (prccedn¡en¡os de gestón
det a@Na dbllolecana de la FACEN), @¡esponde at aña 2a21 y
el lñvenbnodel ACERVO B¡bhográfi@ - Dp¡o de F¡s¡ca) sob s
veifica del aña 2019 ho se veifican olrcs ned¡os de @nhcac¡ón

Proced¡n¡entos cle ges¡ión del a@Na b¡bt¡atecano de la FACEN
ResCD N'577 201a P¡aqrañas de Estudio - Plan 2009 Li. en
Ctendas Menclón Ffs¡ca
Venhcaaón .te tnvehtarc del ACERVO Biblitgtáf@ Dpto de
Fls¡ca - L¡cencQ¡uo en Fls¡ca

h. Elequipamieñlo informático es suficiente para etuso
de esludiantés y docenles.

El equtpo on cuen¡a a intorñética es suhdente para la ul¡lzac¡ón
.le da@ñles y estud¡áñ¡es Cuehlan can wn @n mes¡las
trdtv du¿tes El seN'Lto .le tnle,nel eslá dtst1budo pot seccia4es
p¿a ñe¡oh¡ |a.D¡ect¡údad t ¿provechañtenlo det nÉmo

i. Se evideñcia salisfacción de lá comunidad educativa
con el uso de Ios recursos disponibles.

Se obseNa en la encuesla realzada que eñlre los parcElñen¡e
Cumple Parclatñente sa¿srecho e ns¿l,sfecáos equivalé a un 52% porcenlqe ñayot at

satisfecho

Will¡am Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - paraguay

Anál¡s¡s de tnfarne de rcsut¡ados de encues¡a de saísraccó,
coñuntdad educa¡tva

Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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SATISFACTORIO 4

coñputadoras podátiles. La FACEN cuentan con bibl¡otecas con aceNo b¡bliogrático requerido.

redlizdn los mecanismos de evaluac¡ón e ¡ncÉñento, pero las evidenc¡as como (procediñ¡eñlos de gest¡ón del aceNo bibliotecario de la FACEN), coÍesponde al año 2021 y el
lnventaio del ACERVO q¡blogtálico - Dpto. de F¡sica), sob se ve¡l¡ca del año 2019 no se veifican otrcs ñedios de veñt¡cac¡ón de años anteriores.

v
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dél Criter¡o

Juic¡o Valorallvo del
Crltsrlo
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a.Los procedimienlos administrativos y linancieros de
asionacaóñ y ejecución del presupuesto se encuenlran
claramenre définidos

Los procad¡ngntos adn¡nistrat¡vos y linanciétos sa encuantrcn
clañndos y sé aphcan (k acuérb a la Ley Génañl do PÉsupuoslo
de ta Nac¡óñ y su deco¡o egtanenbno, la Léy clé Aclntnist.ac¡ón
F¡nañcora det Esta.lo. ¡a Loy de Conlrctadones Púbt¡cas

Ros AU N'34-00 Eslatuto do la UNA
Ptan Ftnanciéa FACEN 2020
F'adtclo de etaboaaón de Anteproyecto - P.esupues¡o paG

b. Los procedimientos eslablecidos son conocidos por
los responsables cle gestionar la carrera.

Eh oni.v¡slas .ea¡Eadas hah ñeñaoñodo que ñedanle los
docur¡anlos ¡ñleÍtos toobtdos y oñ¡üdos pot at Dapartaneñto cte
F/si.¿ /os prDcÉdim,erros establecidos son drnocldos po. bs
responsabbs <lo gcsÜona. la canoB

Ros CD N'U11-2019 Estuctun Orgar$a -Manuatde
Organtzadón y Funcionas FACEN
tbddo de etaboeao. de A^tepnyec¡o - Presupuesto para epmo

Ptocodñ¡eñ¡o para los pto<Esos de Proganac¡on y elaborac¡on
dol Anlapoyaclo del p,?supuslo lñsbluc¡onal

oe acuerlo al Esr€turo de la UNA el Decano @ño at
rao,e*nlaalé looal, donl¡o clé §us dá¿orE§ da¡o sdDdst ar ,o§
rbrúos de /3 racurf¿d sog¿n lee¡slaoón vigen¡e adernás y ¡ost6/iot
p!É*nta, an hm€ anu€t t€ nñctoó¡ cle cL,enl€s cte su gesióa a
la Conlaloda Geúeñl eh la Répúücá y las dépnclanaas

Enlaca ta páqna ylthb do FACEN donde § érÉuentra c¡sponibte tos
¡nlomos de rcñdiaóh .le cuenta
l\lob-ANrU3-202U Réñisión de lnbÍné al Rectorádo de ]a UNA
A¡áhns de th¡orme cle Rendaón cte cueñtas §gún ReglaÍ,ento ele

b adtodo e les dhtawstas ún los di¡oclrv!s el Ah16pmyecto *
¡ealiza de n¿noQ on al dondé prdEipan los ,ésponsados .bt
o€patlañan¡o cb Flstc€, .n dod6 @rsdsrar¡ ¡od¿s l¿s
naús'dad6s do 16 cánira En osto §httdo L Do@óh
r'dñ¡n§l.,c¡óh Fthañc,e.a se o¡carya cb naliza¡ tas gestiones @n
ircs ,Espo¿sáOios dó /á crdEta pn.a la olabo,?aón del
Anteproyecto de p,€supué§¡o de la c¿Íéa

Nido .te 6labomaóo do AnLpmyeclo - Pnsupuosto para eErcrcio
li§.¿l2O2O
PróúctinÉnto para tos p,oas€§ de PagÉñxnn y .tabo.aoon

cbl Anlaptuyécb dél proslpltéslo lns¡Tucional

§guinbñlo ¡rsróclo a la qecución clol p¡asupuostos (sagu'ñ¡oo/o
da contot re€l¡zado por el Con§¿jo a''Ed¡w a t6vés da lE Vaihcaaón eta Ptaiúa de rcgÉtro n hsuat cte oat¡@s F CeN-
ü¡écúión Nitiñ*e¡va Fittañcioñ,al Ntñtst no d. Haciañch UNA-2019
o€l¡z¿ el nootlotBo cla l¿ qecuzión p€supuéslana, @nl,olos Anáhs¡s de lnbme de Rend/c¡ón de cueatas *gún Reglanen¡o de
oxlb.ños dosó o/ R€ctor¿do de t€ UNA y ta Cont¡a¡o¡la Geneal la Res CGE P 677
de la Repúblicaen elmat!, rlo la Ra§l c¡ttnCGR677la Loy 5282_2011_LjbDA&e§ a t¿ lntom¿aóñ Pt)bt¡ca

Aélan(á Anuat do Gasián Púbtd)

e, Exaslen mecanbmos de seguirhienio y controlcle la
ejecucióñ pré3upuestara6,

c, Los procedimienlos aclrhinbtráfvo! y fnancaeros s6
implementan electivam€nte.

d. Los procedimiéntos pars determ¡ner le3 necssidadss
pfesupue3terieg consideran a lo3 eclores de la carrera_

Ef¡cacia y
pértinencia de los

Procedim¡enlos
Admin¡strat¡vos y

Financieros

f Los mecánismos de segu¡m¡ento y coñtrolde la
eJecucrón presupueslar¡a se apl¡cáñ sistemálrcame¡te

Se ñeñctoña que se apt¡cañ cle ñañea ststenánca tos
necantsños da sagutñBn¡o y conlat de ta epcución
Nesupuaslána neclañté las Renúaonas da uanlas qua Galza la

E¡tace ¡a pá(/lna t¡,éb b FACEN donclé s en ehtra úsponiue los
intoínos de ¡oodtcióñ c,o cuenta
No¡a-DNru¡2o2G Re¡n¡sión de hlome al Rectoraclo cle la UNA
Vo¡¡ltaac¡ón da Plaht a c,e .eg¡sto ñen al de v¡aücEs FACEN-

Ley N' 51 89_2011 det Poclü LegÉlanvo- Obhgatonedad de la
ptovts¡ón cle ¡nfom aaones

DE¿
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¡q

54 E

W¡lliam Richardson N" 546 e/ lncas y Azlecas - Asunción - paraguay Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Componeñte 2. F¡nanciam¡ento

Crlter¡o 4.2.1. Argumonlaclons§lndicadores Cumpl¡mlénto Medlos de Ver¡f¡cación
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g. Se evidencia satisfaccón de la crmunadad educativá
con los pmcedrmrentos admrnrslralivos y financieros
implementad6.

56 dáscnó¿n á, los ¿Bsrl¡ados cte la eñcuesla de saxslacr/,ói
aplc¿da a Do@^¡es, Estud¡añEs y Egrosaclos do ta cadord. as
sat §¡rc¡oro pard la ñayoria están @nloñe ñn los

AnálÉts cté hlúne de résultados de encuesta ds sat¡staúón

p ,oce ú ñ ¡é n t o s a d ni n i stan ws y fi n a n cie.a s ¡ ñ pt e ñe n tad os

PLENO

En el Estaluto de ld UNA están cldrdñenle de¡¡nidos en cuanto d los pñced¡ñientos adm¡n¡strat¡ws y financ¡ercs, as¡ como en el Mdnudl de Func¡ones de la FACEN y en el Manual

obserya eficac¡a y pe ¡nencid de los prccesos admin¡stativos y f¡nanc¡eros, que pefin¡len un buen desafio o de las actividades propias de la caÍeñ-

5
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Váloraclón Cualitat¡va Valoración Cuantltaliva asociada
Nivel do cumpllm¡ento

del Cr¡tor¡o

Ju¡clo Valoralivo del
Crltgrlo
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For¡16
¿os €spáaos p¿r¿ /as d¿sés y aclvtclados clúaolas §n .fú¡6n/¡s coo .l buon d.s¿nollo d, ,ás ,cüvrdádés.

Cons¡.ucción del nuew bloque

La caíera cuonla @n N ¡o/6ca p,o.pla y a,l€xa cle la UNA, @o a@No tiblior¿ficE peür,ente.

La ca.reÉ clténle @a labo.a¡cros esp€clñco§

Los eÉpacJos cunptea con las nonnas elo accás¡tilicltd.

Los equ¡pos e iñsumos del laboElbro 6lán d,SporrObs

¿os ¡rsu¿os d¡§ponriDbs en los laboñtorbs * oncuonüa dabiclañenb ogts¡tacrrs

Los do@nlÉs y eslrdi¿ntes l¡anén accaú a ,Edos do ¡nñriñécióñ y plataloñes 6ducalivas, ñohito6a.la pot un equ¡po

El a@tw blbliogtéh.¡ cunple M l.s aa.lsitacF,s cls l. aanaé

El équ¡pan¡en¡o inlonnáti.n és sufrchn1i6

Los proc€clinientos .dnin§¡.altws y l¡nancie,Es está cla/¿m€nb denn¡dos

Los o¡o@dt¡m¡enlos sn @Doodos y sá tñpleitehlah

S€ cons¡dorcñ /os adblEs pá ra debm¡nat ne€p:idades p/Bsr.rprresñaras

Ex¡sten ñécañÉños de segu¡nienlo y con@l p,EsupuéÉlario, y éslos sé ,plican

Hay sansl¿cción @n los ploc!.cl¡nténlos

Dobllldrdo3

Actualñonto los espadas de laboraloños no son ¡ós ñás adecua.los pa? ta .aahzac¡oñ de las actlvtdades préclcas rcqreñdas

Los necahÉños de evaluacón de la sa¡tsta.:c¡Ón de la coñuñtdad educaiva son escasos

!t.

a
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OIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalozas y Deb¡lldadGs en la Oimonslón
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R1 Mejorar lós procedimientos y/o ñecanismos de aplicación de las encueslds en la coñun¡dad educat¡va.

R2 Real¡zar un distibuc¡ón pe¡linente de los laborctoños en la nueva construcc¡ón

William R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 56 Telefax: +595 21 3286081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

Recomendaciones de Mejora



a- La carrera cuenlá con mec€ñismos de seguimien¡o
de lo! egresados-

La caÍerc cuen¡a cnn ñecanlsños de segu¡niento a egresaclos,
ya que cuonta con un Prog.ana de Seguñ¡enlo cle Egrcsados
Eslé p\Eraña cuénta coh personal de apow y sa Duclo dtnslal.r
en la v¡sita tn stu que cuenta cañ un espacio pañ elolecto

Res CD N' 053G201 5 üeac¡ón c|él Pmgrana de Segu¡ñiéñto de

CSU N0 Res U71-0G2010 Eslandanzaaón cte procesos ope.a¡ws

Enlace a la EhctEsta a og@s¿dos y srgu¡m¡arll, a egresados en /a

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior ANEAES

b. Lo3 mecanismos de seouimiento prevén consullas
sislémálicas sobre las necesidades de formación.

Eficacia y efic¡enc¡a d. Los rnecanisnlos de segu¡m¡ento prevén regastros ctet
de IOS MeCaniSmOE t¡empo medio ulilizado por los egresados para la

de Segu¡miento a loa oblención del primer empleo'

egreaados

e. Exbte concordancaa 6nl¡o ocupec¡ón leborely
ülulac¡ón de los egr€sados.

En ¡os ned¡os de venhcactóñ y en las entrewstas .aahzadas se
puda coleta. quo la caÍen cueñla con mecañ|sños .lo consul¡as
sobe /as reoesdEd6s de bmac¡ón- se wrihca Encuasta a
og @sados y sa?u ñlento a ag.esado

CSU No Res 0171-0G2010 Estanünzaaón cte procesos ope.anvos

Entaco . ta Encuesta a esÉsados y séguiniéñto a eg.osadas en lá

c. La carrera ofrece a los egresados cursos de posgrado
basados en las necesidades de formáción deteclada3.

En las enno!¡s¡as mahzaclas a los egnsaclos se pudo loa¡gula.
que la ca¡éra olre.É cursos cle fannac!ón . tas ñtsñas sot
coñun¡c¿das a las egrcsadas prevta consulta a ¡ravés de

Anéhs¡s clo Ev¡óonclas de cu¡sos da postga<tos ot'ec¡dos pot ta

CSU Ros O363-OG201 B_Hoñologaaó. del plan de esludtos da¡
prcq.anta da éspéc¡alizadón en ddéct¡ca univetsibna, de la

Ras CSU Nr 02e0A20Oa HOMaLOGADO pñyeclo de Maastña
en C¡encEs Fls6as de ta Radoptolocaóñ
Ros CSU No 02*OG200a HOMOLaGADO prcyecta de Maestrla an
C¡enclas FIsEas cle la Radopnlecaóñ

Eo ta eslaodanzaaóh de encuesla. uno de tos pu¡tos que abo¡da
elñtsño és el leña con 6s,€clo al t¡enpo obteoc!ón .lel pnñe¡
é¡npleó. Pot ol¡o lado la éal€visla realD¿da a los.gnsados han
coffoboado que la obténc¡ón del priner eñpléa és clentñ del año
después de ftnalEada ta carera

Se descnbe segú. et ¡ntono de *?utñieh¡o a egrcsados de la
carren en un porcentaré cle 10% los encuestaetos ¡ésponelen qué
su ocupaoón labotal nano @nco¡lahcla @n la llulac¡ón de la
careñ, sn eñbaaa * tnlor¡na que el 5o% na Úo ¡osp!ésla al
¡¡en @nsultado El, enlrev,sras co¿ /os egÉsados a/guros
nenaon¿n ouo aslán lrabatan<lo e¡ eñsañanza oa.lculaes

CSU t\1. Res U7+0G2010 Eslandaaz€aóo cb p¡ñsos oo€,.a¡vos

f. Los egresados acceden a cárgos de responsabilidad
acord$ a su formación y exporienc¡a.

En eñtrevtstas con ogrcsados se pudo vañhcat et ¡ndcada¡, donde
los ñtshos ñan¡lostaban que los cargo que leneñ van acorde a

Entacs de v¡deo Pmñocloñat d. ta Ca.rera dondo tos egrcsados
áac6, E,brErc¡a a sus puesk's /a¿or¿/6s

Aná¡¡s1s do tnfome cle SagutnEnto-Egresa.tos de Fístca

Dtt

tl
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componente 1. Egresados
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r-
g. Exislen evidencias cle cambios realEados en el
proyeclo acádémico basados en la opinión de los

El proyedo acadénco ha sdo nodthcado en baso a punlos
poúnen¡Es uno de ettos es ]a qua aboda dentrc de ta encuesta la
op¡nión de las egrésados

Anáhsts clo tntotue de Sogutñ,8nto-Egrcsados cté Ffstca
Res D N'728 042021 Plan de Desanollo - L¡c on C¡andas
Manción F Is¡ca 2022-2024

h. Se evidenc¡a salislaccbn de los egresados acerca del
cumplm€nlo del perirlde egreso de 16 carrera

ogre o. ¡ñduslw h.n ñonaonado qua les ha ttdo pertinenté pa.a Anátists cle tntome cle Segu,,,en¡o-Egrcsados da FisEa
poslulat a becas nlémacÚtlales cle Doc¡oac,o en s,ca

SATISFACTORIO

Se vedfica que la FACEN cuenta con un Prcgrama de Seguimiento de Egrcsados ap@bado por el Consejo Direct¡vo, el mismo se enca¡ga de aplicar las encuestas pah los

cor, /os egÉsados má nif¡estan que no todos tienen relac¡ón de ocupdción con la tilulac¡ón.

4

William Richardson N" 546 e/ lncas y Azlecas - Asunción - Paraguay lnforme Final 58 Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
Nlv.l do cumpllmiento

del Crlterio

Crir€rio



Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación Super¡or ANEAES

b. ExBte evidenciá de que los r*ponsables de la
carrera se reün€n cadá cierto tiempo con agenl* del

En enlÉvtsla @n el Decano de la Facullad ha nenconacl1 cono
répreséntante tegal de la lnsrttudÓn y én repesentac!ón de ¡a
ca@¡¿ sa réÚné co1 ¿qe¡¡es del ñedo e,¡eño esl¿s ¡Éunrores
s¡r'/en para coiebrar conventos que tnllolucrcn a ¡odas las carcrcs
clo la FACEN Eñtrc ellasla Lc eh Aoñc¡as Menc¡ón Fls¡ca

Résultado de Enlravista can 6l Decrno
Eñtaae on ta Págha Wb de FACEN chnda sa ancuentra úspontbto

Entace en la Págna Wb de FACEN chnda se ancuen¡a disponibte

c. S€ evidenc¡a que las sugerenciás dadas por los
ag€nt€s del med¡o exlerno gon consideredos pára el
ajuste del pmyecto académico.

Sé nencioha que ta caie.a sé encüént¡a an proceso de dseño elet
nuevo plan cum@lar y eñ quo e, /. mlsma §/ se cons¡d6.á, /as
sugéÉncias clachs pot agentés ex¡emos a la c¿nén por ñedto de
una encuesla a eñpleadorcs /vo oDs¡¿¡¡e 5s esp€arca guo o, ./
plan actual no se en entÉn éidéncias de cangultas a agontes

La caÍara cuonta aon ñslanctas loñalas tales cono la Dtr.catón
de Extansión UniveÉibna, la Aré&¡ón de Relac¡onés ExbnoQs y Resultado da EntÉvis¡as reatnadas dudn¡6 tas v¡sitas en rctacón
Atus¡ón, OBccón de tnvesngadón. Ancctóñ det Depanañento at ñeúo exteño (dt.actvos enptea.lo.es)
cte Flsaa. los m§ños tac¡|¡tañ la tncutdc!ón con agentas c|át Aiél¡s¡s.te Coñtanos Évtsados

Anál¡ss de Encuestas cle Valorac¡óñ da coñpetenaas y habtlda.les
eñ ta toñadón de patesionales en la FACEN
Resu|ados .lé Enlrevtslas coñ d¡ecttvos

a. S€ cuenta con insiancias formales de vinculación con
agéntes del medio exlerno.

e. Existen aclividades que reflejan la parl¡cipación de la
cárera en 6l desarollo de programas mcionsles y

Pert¡nencia y
ef¡cacia de la

V¡nculación con el
Med¡o externo

d. Existe evidencia de la satisfaccón de los
empleadores con respecto aldesempeño lsboralde los

Se ñonciona que la enarésta no induye consulta a los
enpleadorcs. pa.a ewtuat el de§npeño tabora¡ Eñ tas
ent,Évstas @n en4eadoÉs éslá§ sá rrm§lrá.Dn muy s¿rs,bcros
con la to¡rnac¡ón.le los egBsa.los

l. Se cuente con convenios inlerinsl¡tucionales para el
desarollo de aclividad8s académicas que apuntan al
logro del perfil de egreso.

En tos ñados de venficaaón sa puodoñ coleJar que sa cuéñt¿ con
vanos Nnvánios nbnnsitudonales a n¡velde la UNA y de la
FACEN que tnvolucan a toda la lnsituctóñ entre ettos a h caÍorc

Añáhss de tntom. de Seguiñ¡on¡o-Egftsados de FEÉ

La óa.réia panicipa en desafiolla elé UÉgrarnas nacionales e Anális¡s de lnlome General de Exlénsión
¡ntenaclona¡os coño sst Añátts¡s da tn¡oma - Bsuñeh ahuat cta axtonsón
oltñpiaala Nadonal y Egonal d6 Fls¡cá, cu6os lnleñadoaal Ehñplo dél intolrné de dnd¡nácnh de éxlansion
NASE, t¿nb¡é¡, ttenen la spr,aaa.le la ClencE y las @npeteo.xas Oedaraaóo cte tñteñs c,oñttft@ po. para de CONACYT -

deE penñentos cb F¡slc¿ Ohñprada Nactooal de flslca

Entace en ta Pásna Wb de FACEN donda sa encuenta d¡sponible

Dectatacon de ¡n¡eres c¡entiñco pat pa Eh CANACYT.
Ol¡ñoada Nac¡onal de Fls¡ca

g. Los convenrcs rntennstrtuc¡onales para eldesarrollo
de las act¡v¡dades ac€dém¡cas se ejecr/lán.

En los nedtos de ve¡il¡cadón se reponan los ¡nfoños clo
Cuñpto fotatñenle acltv¡dades ajecutadas dent¡o dat ñarco de los conveños

Anáhs¡s.le lnloñe Geñoral de Ex¡eñs,on
tAnátlsisde ntome - resuñen añuat da ox,6ns¡oñ
Ejémpto d6l nfamo de @od¡nacton de extensbn

4 tAE
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Critor¡o 5.2.'1, lhd¡cadoros Cumplimiento

Componente 2. V¡nculación Soclal

Argumentaciones iledios de Verillcac¡ón



Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantltat¡va asoc¡ada
Nivel de cumpllm¡snto

del Crller¡o

Juic¡o Valorat¡vo dol
Crltorlo contibuyen al logro del peñ¡l de egrcso. No obstante se ev¡denc¡a que la encuesta no incluye consulta a los empleadores, para evaluar el desempeño laboral.

4

Criter¡o 5.2.2.

a. Se evidencia resultados de los proy€ctos de
inve3ligación desaÍollados.

Eflcac¡a y oric¡enc¡a de
los Proyectos ds
lnvost¡gaclón y

Extenslón c. Se evídencia resullados de los proyeclos d€
exlens¡óñ desarrollados,

Se evidenc¡an pñyectos de tnvest¡gactón, no obslante ex¡ste un
hap núrnarc de Uoyectos cle ¡nvesngactón en Fls¡ca

Ros CSU N"0191 00-2017 Honologac,ión del Reglanenta de

Venhcactón de Pateclo do Extanstóñ - Íalor da ñtuerzo cle
Mécanica y Elechcklacl
Anáhs§ de thtoñe - rcsuñah ahuat ds extensóh
Doclataoóñ de tn¡eés c6ntlh@ pot pa4é de CONACY¡ .

Onñgad¿ Nacloóal de Flstc¿
Eloñplo del lnloma da ctordtnaclon de exlensbn

b. Los resultados de los proyeclos de invasligación son
irensfe.idos á la sociedád

En entBvts¡as can dtrcc¡ltos han ñe.tconaclo que los pñyeclos
de tnvésttgactón real¡zados son ñnsfqndos ned@ñte ta Exte¡sóñ
Uñ¡rg.nbna se rrcnsñtt n a /á so¿¡édád /os /ésrfados dé es¡os

Vonñcac¡ón da PrcWctos dé tnvest'gac¡ón FACEN-CONACYI
Res CD 066'-2019_"Ap¡abaaón clet POA 2020. de e\tensón
unNaÉÍana cJe 1a FACEN-UNA
Enlace de la página web de ta FACEN eñ donda so encuenlnn
d,sp6rió/es /¿s Ev,slás d6 FACEIV.
Anáhsts.le ñtome P¡ogaña de |ñ¡daoóñ C¡eñtlúca (PtC) -

En los ñod¡os de vonloaaón se ruede cotaqr aua la caÍea
cuénta con los tntomes de cada act¡vdad desano ada ta cual es
pÉpatada pa¡a ta Arecoón do Extehsón da ta FACEN

d, Lo! relultados de los proyecios de extensión son
banslaridos a la soci€dad.

En @nversac!ón @n ta A."cción de éxtensióñ sa ha ñenaonaelo
quo los pñyeclos elé éxtansiÓn en canalizados pot el
dapañamento para su postenor dnus¡óñ a ta soaacLd

R.s AU N"31-00 Eslatuto dé la UNA
Rés CSU N'0191 OO-201 7 Honologaaón det Regtañento de

Vétiltaaón de Proyeclo de Ertens!óñ - lalle¡ de rclueDo.le
Mec¿ñ¡ca y Etectñadad
Aháhssde ¡hlome - r.suñen ahualde axlañsón

Declarac¡ón de inte.és denlnco Dor pañe de coNACYr -
Olinpada Nac¡oñal de Fls¡ca
Etenplo del inloño de cood¡nacioh de axloñs,onl Acr!rl

5A t-AE

€
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SATISFACTORIO

lnd¡cadores Cumpllm¡enlo Argumenlac¡ones

vontcacóñ da Pubt¡caoonés et Rev¡sta Aenúhca FACEN_2016
Enla& clé la página vteb de la FACEN en doncle se encusnhn
dispon¡blos las ¡gv¡slas da FACEN
AnélÉ¡s de lntorme Prcgraña do tn¡aaclón C¡.ntkca (PtC) -

Med¡os de Ver¡ficac¡ón
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SATISFACTORIO

Se puede evidencia que los proyectos de ¡nvest¡gacióñ y de extens¡ón penn¡ten la trunsferencia de los conocim¡ehtos a Ia sociedad. Toda la comun¡dad educativa (docentes,

¡nvesl¡gación, no obstante existe un bajo número de proyectos de invesl¡gac¡ón en Fls¡ca.
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Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada
Nlvol de cumplim¡ento

del Crltorlo

Ju¡cio Valoratlvo del
C.¡te.io
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DIMENSIÓN 5. IÍIIPACTO Y RESULTADOS

FortaLa
Lé cat¡o6 t éhlé con rr€can¡snos cL segu¡n¡enlo cle egrasaclos

La caÍaa ohEé a los agmsedos cu.sos de posgrado

Ex¡sl€ @heBoaa eotJ€ la loz,7,ac!ón y la ocuparión cb bs 
'gtÉsácn)s

H€y salistaúón cla los eg,€sado6 c.on él peñldo ogtÉso

Camb¡os en el payécto 1caalén¡co son bassdos.n op¡nún de .gosados

¿¿s sr¡c¡rest¿s prByén consu/tas so¡/E ,ecas¡dad.s do bmac,rrr

Se cue¡rlá co¡r ¿oreÉrrirs i¿l,.idsttrcj(f,al.s pa¡a el ctesanollo de las acl¡v¡c,ades

La catar¿ pa¡ticipa ea et dosaÍollo d6 p,og¡añas nac¡oñalas y ¡eg¡ooates

S¿ dernonsh sanstacción de /os omploedorss co, /os egrBsa@s

Hay inslancias.la wn@laoóñ @n ñed¡o ütemo

La caran participá én ctosarcth cto Nogmnas na€¡o.€tes

1 Los Esultaclos tle hs pmyootos do h!6s[tgadón y extans¡ón son t.ansÍaoctos a ta soa¡aclad

2 Lé ca a¡. cuonta con la Coot l¡nac¡ón .lé Postgñclo e lnwst¡gac¡ón paa la alabonción cle tos pmyectos de

3 So cueata cotl .l apoyo det PtC

Dobllld.doa

En las eñcueslas hay una bata patl¡cipac¡ón de los egresados

No se hat o consulla a los eapleadorcs paa evaluat ol doseñpeño laboñl

No sá @D§de/a, coñsr/las a los ñecros e\lemos paG atus¡at el g.oyeclo acadéñ|a

1 Et ñúñerc de p.oyectos de ñvest¡?ac¡ón en FísEa es Éductdo

€

fElc\

.1 A
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R1 lncorporar en el Proyeclo Académ¡co los cañb¡os suger¡dos pot agentes del medio extemo.

R2 P¡omover procedinientos y/o ñecanisño pañ obténet ¡nayot ¡nfonnac¡ón sobre la ocupación labonl en relac¡ón con la tlulación de la caÍeta.

R3 Aumentar los proyectos de invest¡gac¡ón en flsica.
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Valoración Cualitat¡va del estado general de la carrera

deben se r desorrollodos otend¡endo los pre+equis¡tos de los mismos.

EVALUACIóN GENERAL DE LA CARRERA
Dimens¡ón '1. Gobsrnanza de la Carre¡a

Crit€ro'1.1.1. Pertinencia de la Eslruclura O rgsnizacional de la cáíeÉ
Crterio 1.1.2. Efcacia e iñlegrided eñ la aplicáción de las Normativas y Reglamenl,ac¡ones que r¡gen la carere

Crilerio 1.2.1. Pert¡nencia y eficacia en la geslión del Pmyeclo Acádémic¡

Crilerio 1.2.2 Eficacia en la gestión del Plan de Desarrollo

Criterio 1-2.3- Efcscia en la 963l¡óñ delAsegursmiento de la Cálidad

5

4

3

2

4

41.2.4. Eficacia en la

Criterlo 2.1-1. Relevanc¡a clelPerfilde Egrcso

Citer¡o 2.1.2. Pertiñencia de los Objetivos de la carr6ra

Criterio 2.1.3. Perl¡nencaa de los Mecánismos d6Admisión

Criler¡o 2.2.1. Pertinsncia en b planilicación del Plan de Estudio

Crlterio 2.2-2. Eficscia e¡ le implcmcñt citn y rct rli:áción d6l Pbn d! Est dio

Crilerio 2.3.'l Pedinencia y elicacia de 1o3 procesos de Enseñanza Aprendizeje

Cr¡terio 2.3.2 Pertinencaa y efcac¡a cle las Técnic53 Eveluelive3 áplicedas

4

5

5

5

3

5

Dimensión 2. Proyecto Académicg

! Acr

s'
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Cr¡lerio 2.4.1 Perlinencia y relevancia de los Proyectos de lnvesl¡gációñ 4

4Cr eno 2.4.2 Pelinencia

Criterio 3-1.1

Cnler¡o 3.1.2

Critorio 3-2.1

Ctiletio 3.2.2

Criler¡o 3.2.3

Cril6rio 3.3.1

Crilerio 3.3.2

Cr¡t6rio 3.4.1

Criierio 3.4.2

Ef¡cac¡a e integr¡dacl eñ los procesos ale selecc¡ón evaluación y promoción del Personal Oir€ctivo

Efcacia y efcienciá de la Gestióñ Directiva

Pelinencia e inlegr¡dad de los procesos de selección, evaluación y promocióñ Doc€nle

Pertin€nc¡a del Perfil Acedémico de los Docenies

Perlin6ncia y elicacia de los Planes de Capacitación y Peléccroñeñaento Docenle

Pertiñ€ncia y efcacia de los Mecanismos de Orientación Acadámicá á lá poblecón esludianlil

Pertinencia y eficacia d6los Mecañismos deApoyo a la población estudiantil

Efcacb e inlegridad en los proceso3 de selección, evaluación y prcmoción d6l PersonalAdñinbtralivo y deApoyo

Dimensión 3. Personas

4

4

4

4

4

5

s

5

5EfcacLa

Crilerio 4.1.1. Perlinencia y adécuacióñ de los Espacios de3tinaclos a las Actividades de la carrera

Criter¡o 4.1.2. Eficácia y eficiencb en el uso de 1o3 Recursos Di3ponibles pa€ la implemeñtación del Proyeclo Académico

D¡mansión 4. Recursos

4

4

5Crilerio 4.2.1. Ef¡cacE P roced rm lentos Adm¡nislrat¡vos

Criter¡o 5.1.1. Eñcac¡a y eficiencia de los Mec€nBmos de Seguim¡enlo a los Egresádos

Cr¡lerio 5.2.1. Perlinencia y efic6c¡a de la Viñculación con elMedio externo

Cr¡ler¡o 5.2.2 Elicacie y eficieñcia de los Proyeclo3 de lnvestioación y Exlens¡ón

4

4

4

125

4,2
TOTAL

PROMEDIO

CONCLUSIÓN

condic ione s para acreditar.

gran pañe del cu¡npl¡ñiento de algutlos cilerios se debe a que la carrera se insena en una estructura adecuada, peftinente y jeráqu¡ca qúe peÍn¡te velat por todas las
evidencia una act¡tud cr¡t¡ca y ét¡ca de lodos los actores de la canera

D¡men8¡ón 5. lmpacto y Resultado

§

4

ryÁc

§A t.s
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Criterios Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

Cr¡ter¡os Valorac¡ón Cuantatat¡va asoc¡ada
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Pres¡dente
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