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RESOLUCIÓN NO 324

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE MARKETING DE I-A UNIVERSIDAD COLUMBIA
DEL PARAGUAY, SEDE CENTRAL.ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EvALUACTóN y ¡.cnporr¡,crór.¡ DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.

Asunción, 18 de seuembre de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, enla canera de Marketing
de la Universidad Columbia del Paraguay, sede Central-Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la l.r.y No 2072/ 2003 'De
¿narión d¿ la -4gencia Nacioml d¿ Emkaciól 1 .lmditatiót de /a Educación Supeior", en su anículo 10,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acredrtación de la Educación Superior
(ANEAES) dene como Enalid¿d evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

instituciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su articulo 22 establece: '1,2
amditación es la alScaciól acaümica de ma irctitndón de edrcaciól srperior o d¿ rno camra o rurso de posgrado,

bauda enjtido sobn la consislenda entn oljxito¡ los ncursos 1' la ¿estión de na unidad amdér ica. Conpnnde la
auloetalución, la emlutión exlemaS el infomefnol...";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actual.izados del N{odelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su pubücación;

Qr., la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educ¿ción Superior ha realiztdo el proceso de evaluación de la carera de
Marketing de la Universidad Columbia del Paraguay, sede Central-Asunción;

Que, el Consejo Ditectivo de la ANE {ES, luego de un
análisis exhaustivo del ptoceso de evaluación realizad,o, ha decidrdo acreditar por 4 años, la carrera de
Marketing de la Universidad Columbia del Paraguay, sede Centtal-Asunción, según consta en el Acta
No 17 de fecha 18 de setiembre de 2024;

ANE

Que, el anículo 82 de la ky N" 4995 'De Eduación
S tpeior" establece: "L.a Ageria Nacional de Erukaciót1 -4o'¿ditaciór, de b Eduación S@eior (-4N84

el otganismo lémin encat¿ado dt emhml amütar la calidad acaünia d¿ los Instituto¡ d¿ Edlcacúin S
aúo nomía acaümica, adninishatiu 1 fnarciera..." ;

fucha¡dson No 546 entre Incas y Aztecas Telefax 595-21-328 6079 /328 6081
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Que , la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pares
Evaluadores conformado por Silvio Eduardo Becker, Mirna Estela Sanabria Zotelo y Víctor Daniel
Lugo Matiauda, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;
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POR I-A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I-A CARRERA DE MARKETING DE I-A UNIYERSIDA.D COLUMBIA
DEL PARAGUAY, SEDE CENTRAL.ASLTNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EvALUACTóN y ecRsorteclóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.
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Que, el artículo 9" de la Ley No 2072/2003 establece:

"... Sor finriones d¿l Pnsidnte del Corsgjo Dincliu, en los linites de ésta le1 1 de las nsoluciottu del Corsio
Dinclit,o: 1)rprcsentar a la A¿ercia; 2) suscribir la docamentadfu qrc expide /a Agencia...";

Que, según Decreto No 67.18 de fecha 26 de enero de
2017, Decreto No,1919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de

2022, Decrcto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 v Decreto N' 7596 de fecha 05 de agosto de
2022, se nombran a miembtos del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
.\creditación de Ia Educación Superior:

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se teeligió a Ia Ptesidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

I.A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

7

2o

3".-

4o.- COMUNICAR 1, archrvar

William Richa¡dsoo No 546 ent¡e Incas y Az
A sunción-Paraguav

r¿. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente

'leLef¿x: 595-21-328 6019 /328 6081
E-mail oresidencraú)aneaes.r,or'.ov

ACREDITAR por 4 años, Ia carrera de Marketing de la Universidad Columbra del Paraguay,
sede Central-Asunción, a partir de la fecha de promulgación de la ptesente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Columbia del Paraguav, sede Central-Asunción, a

implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la presente
Resolución, para la carera de Marketing.

DISPONER la entrega del Plan de i[ejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a
pattit de la recepción de la ptesente Resolución. Dicha herramienta de gestión deberá
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición
Ac,t

RESOLUCIÓN NO 324



Cerera: i/lerketing

Unidad Académica: Ciencias Empresariales

Sede/Filial: España

TETA ROGAVUSU

MBO'EHAOVUSUPEGUA
JEHEPYME'E
HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

Pares Evaluadores: 1. (coord.) Silvio Eduardo Eecker

2. Mirna Eslela Sanabria Zotelo

3. Victor Daniel Lugo llatiauda

(}

MODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREOITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo de Evaluac¡ón y Acreditáción de Carreras de Grado

Evaluación con f¡nes de Acreditación

INFORME FINAL

lnstitucjón: universidad Columbia del Paráguay
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INTRODUCCIÓN

La canera se ¡nscib¡ó en la convocatoia 2022, resoluc¡ón 2532022. A pañ¡r de la inscripción se conÍotmó el comité de Autoevaluac¡ón que más adelante fue aprobada
por resoluc¡ón 147/2023 del Recto@do. Este coñité ¡n¡ció sus activ¡dades en el mes de jun¡o del 2023: La planif¡cac¡ón del com¡té ¡ncluyó un anál¡sis prel¡m¡nat de la
matriz de calidad de la carreQ de Market¡ng A pad¡r d6l anál¡s¡s, se elabotó un crcnograma de trabajo que se comun¡có a los responsables de la catera. El conité se
rcunió periódicamente de lorma prasenc¡al y v¡dual, y sol¡citó a la D¡recc¡ón de la caÍeñ una l¡sta de documentos necesarios para in¡c¡ar el proceso de valorución,
después de un anál¡s¡s de |as d¡mensiones y docuñentación genérica roquer¡da para la evaluac¡ón. Este peiodo ¡n¡c¡al llevó t¡empo y requiió divercas activ¡dades con
/os resporsab/és de /a caÍerc y las autoidades. La ñatodología apl¡cada ¡ncluyó la revisión de documentos y reun¡ones peiódicas con las auloidades y rcspol¡sab/es
de la caÍerc para acla@t dudas y cootd¡nar acc¡ones ad¡cionales para garanl¡zar la evaluación de los ¡nd¡cadorcs. El coñité presentó un cuest¡onaio que debía apl¡carse
a estud¡antes, prcfesores y colaboradorcs de la un¡vers¡dad, con preguntas relacionadas con los citer¡os de cal¡dad de Ia canera. Se sol¡c¡tó que, una vez completado, se
enviaran los resultados. Con toda la documentac¡ón preparada, se elaborcron cuadros coñparat¡vos y l¡stas de verif¡cac¡ón de Ia docuñenlac¡ón requerida, y se ¡nició ol
prcceso de valo@c¡ón de cada d¡mens¡ón por componente y citeio. Se llevaron a cabo reun¡ones señanales co, ,os resporsab/es de la carrera, entrev¡slas ¡n s¡tu para
garant¡zar una comprcns¡ón adecuada de cada evidencie. Como rasultado de la rev¡s¡ón documental y la pañ¡c¡pac¡ón act¡va de /os responsab/es de la caÍera, se
completó la valorac¡ón. A cont¡nuación, se prcsenta la situac¡ón da la canera de Ma*eting de la Univerc¡dad Columb¡a del Paraguay, sede España, Asunc¡ón-

.AN
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A. Presentación de la lnstituc¡ón
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B. Descr¡pción de la Vis¡ta
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DÍa 1: 24 de jun¡o
El piñet dla comenzó con la otgan¡zac¡ón del Com¡té en la Sala de Videoconleenc¡as, seguido pot una b¡envenida v¡dual de los parcs a las autoñdades de la UCPY y
asÍ coño las autoridades al Com¡lé Evaluador. Se rcal¡zaron reuniones con el Rectot y Vi@néctora de Excelenc¡a Acadámica, el Dircctor y la Vicedirectora de Canerc
Sede España, asf coño con la Coord¡nadora de Secrctarla Acadérnica y su oquipo. Tamb¡én se tuvo una @un¡ón con ol Comité de Autoevaluac¡ón. La tatde cont¡nuó con
reun¡ones con el Encargado Admin¡slnt¡vo y con la DirectoÉ de Recursos Humaños y su equipo.
Dla 2: 25 de jun¡o
El segundo dla so in¡c¡ó @n la reun¡ón con el rosponsable del Laboratorio, seguida de otra reunión con la responsable de la B¡bl¡oteca. Cont¡nuaron las reuniones con el
D¡rector de lnvestigac¡ón, la Cootdinadoa de V¡nculac¡ón y B¡enestar Un¡votsita¡io- Luogo, con los Orientado@s del TFC, el Encaryado de Gest¡ón de R¡esgo, con el
Prolesot de Tiempo Complelo, con la Coodinado@ de Comunicac¡ón y Matuet¡ng y su equipo, con los docenlos, y un grupo dd personal adm¡nistrat¡vo y de apoyo.
Dla 3: 26 de junio
El tercet d¡a @menzó con la reunión cnn empleado@s, segu¡do pot teuniones con estud¡anles de d¡lgrentes años y eg¡esados de /os últimos cincg años. Lúego cgñ la
O¡rectoru de Docencia y Evaluación, y cgn estudianles que están en proceso de elaborac,ór¡ de tesis.
Dla 4: 27 de junio
El tiltimo dld conststió en und Recorrído por lds inataldciones del par evaluador coordinadot a las inslalac¡ones de la un¡vers¡dad, ¡ncluyendo dependenc¡as

/as auto,Uadss antes de la despedida frnal

Telefax: +595-2'l-328 6079 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py



C. Evaluación de la calidad de los informes de autoevalua€¡ón, ¡nstitucional y anexos

La carrerc de Market¡ng en la Un¡vers¡dad Columb¡a del Paraguay (UCPY), Sede España, presentó un infome de autoevaluación que cumple con los estándarcs
esperádos. El infofine ofrció dalos út¡les acerca de la situac¡ón actual de la carrera La estructura organ¡zada de los med¡os de ver¡ticación fac¡l¡tó la evaluac¡órt de los
indicadores y cr¡ter¡os estab/ecldos. La documentación y las ev¡denc¡as proporc¡onadas reflejan el co¡nprom¡so de la cafferc con el p@ceso. S¡n embargo, algunos
documentos no tueÍon cargados y otros fueron colocados en secciones ¡nconectas, lo que d¡t¡cultó su lectura, como las ev¡denc¡as con encabazados que cotespondían a
otras carreras y las pág¡nas que obl¡gaban a ¡ncl¡nar drást¡cañenle la cabeza de manera horizontal para su lectu@. A pesar de estos ¡nconven¡entes, en general, los
conten¡dos pefñitieron valoñt adecuadañente los ¡ndicadores evaluados. La canera mostró d¡spos¡c¡ón para p@porc¡onar la mayor¡a de las ev¡denc¡as sol¡c¡tadas por
los pares evaluadores, tanto antes como durante la v¡sita, pot lo que la calidad de las evidencias prcsentadas fue satisfactoria.
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á. La estructura organizacional responde¿ las

ex¡genc¡as de la carrera.

De 6cve..to al ,,,e.lo cle wn¡cac¡ón Oryan¡1mña
¡ñsútucionat aprcbaclo pot Resoluaón t99t2023
se constata que la car.é.a béné dépnelehda c|é la
Arecdón cle E,,lprésanales, cuya ésttuctu.a
incluyo uh át a de v¡cedrécc¡óñ y uno cta
Aslslente A n¡ve| ¡nstitucion¿¡ ss obsorva quo se
cuenla con un oaañ¡gñrña Écádéñ¡co, que
¡nclupn árcas co¡¡1o Ditécción dé Docoñ¿ia y
Evaluacióñ Diecctón do tñvasngactón.
Coordinac¡ón de Secrcta a Acadéñ¡ca.
Coodiñac¡ón de V¡nculación y B¡enestat
Unive.silano, que se coñienen en sopo.te Fa.a la
carera, desde esta perspecttva se puacte at¡rñar
que ta osttuctura oryan¡zac¡onat os9ande a tos
ex¡gEnctas de ta tusña
De acue.clo at argan¡graña institucionrl aFrobado
por la Resotuc¡ón 1992023 se constata quo ta
caro.a Íoña pade de ta O¡occ¡ón cle
Enpresanalés. por lo que se ev¡clénc¡a cohe.enc¡a
con la uñídad a$déñba € la que p€rlen€ce
La carora se encuenta bajo la D¡récc¡ón de
Emprcsaná/ás y ld ¡nstilucióñ cuanta con ároas
que coadyuvan allundonan¡ento de la misna,
pot lo qúe se cañstata una coo¡dtnactón adé.lada
de los estanenlos pa.a el lo9¡o de tos oblot¡vos 1o

cual lue colñmado cluQnte las Euntones con los

b. La estructura organizac¡onal de la carrera es
coherente con la unidad académ¡ca a que
pertenece.

OOa nt g ñ ñ ¿ t n slilud on a I a prob a d o
po. Rosoluc¡ón 1 99/2023

Oryantg.¿ ñ¿ ¡ ñsntuqonat arybado
pot Résoluc¡óñ 199no24Pertinenc¡a de la

Estructura
Organ¡zacional de la

c. La estructura organ¡¿acional de la carrera
permite una adecuada coord¡nación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los objetivos

.le la co¡nunidad académica

Oryanigñ ña i $lituc¡onal 1p¡obado
pot Resolución 199no25
Reunión con m¡o,lbros do la
comuñt.le.l ¿c¿dáñicá

lcli\

A AE
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DIilTENSIóN f. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Organ¡zación

Criter¡o 1.1.1 lndicadore6 Cumplimiento

t.
¡ledios de Verilicac¡ón
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d. Están defin¡das y formal¡zadas las funciones de
las d¡st¡ntas instancias establecidas en la
estructura ortan¡zac¡onal.

o Los cargos definidos en la estructura
or8¿niz¿cional estáñ cub¡ertos.

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

El M¿nual de Ca$as y Func¡ones qosantaclo
cono eidenc¡a, ñuas,,a qua /á§ tundbnás d, /¡s
disin .s instañc¡as dé la UniwBlclád ostáñ Manu¿lcle Crrgo§ y Funcionés
deinklas yfo.rnaüzadds, sin érñbarya, da nanen Oe¿nbññ, insliluc¡oúl a,/obado
oslacífrca en Io que ÉspccÁ , la camñ dc pot Rosoluc¡ón 1992025
M¿rkeüng, no sc puclo évirlandar crryas ni
func¡onés clonno dé la e§nuclum oryan¡zacional.
Al re-sar los méctos clo vén6crdóí só co.rsl¡l¿
guo los cr.gos d,rBcfrvos. de p€.son./
adñin¡stratieo y dc apyo dcññ¡clos oñ t¿
.struclu.a oryahizaaonat 9üe anonehñ ¿ t¿
caÍeñ cb ña!*etn, éstáñ cubienos

Curnple ParciatñenE

Org a niq a n e i n sütucio' a I a proba do
por Résolución, 99¡ZO2 5

Valorac¡ón Cuantitátiva asociada
Nivol de cumplimiento

delCriter¡o
4

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

LE carora cla Ma*aüng daqncle aré l. Üre6iói cle Emyesanabs. rye incbye un¿ Vrediacción y un As¡slon¡F, y cuanta con al aQyo .lo á,!as ¡nsl¡hlc¡on¿/€s c/¿yo co.no i¿

a. Las ñormat¡vas y reglamentac¡ones que ri8en la
carrera están aprobadas y t¡enen en cuenta el

enfoque de educac¡ón ¡nclús¡va.

Con las eidencias p¡aqft¡onadas, so pudo
vedfrca.la ax¡stanaa do ñom.üvas ap.o¡¿das
por las inslañc¡as co.rospond¡añlos q$ l¡one un
enloqüe de educacóñ tñctusNa. como at Codtgo
.!e É¡ca. ]a Resotuaón CONES ,62n0t7 qüe
aprueba la actual¡zación de la caÍea y é1

Cumote Totalmeñte Réglañento de Fn'nstóñ llñ'véRtana a.i
ñtsño- con tos Du.vos nadtos.le w|ñcacón se
costata la ayobac¡ón del Regiamento ¡ntemo para
estuclianles que incluye aspaclos ñlacioñados a
las adm¡sioncs, éxarnéncs, pásárl/¿s, ádcrrás s,
corstálá ia G¡¡sianoa do r€glamantaaón
aprobacla sobre el Ttabajo cle Fin de Gndo con su
especliva ayobicióñ
De acuardo con al me.l¡o d. v.rífrcac¡ón la
¡nsíhrción cuenta con nonnalvas y
reglamentac¡onos clans rcspocto a la
biosegandad en la ¡nsntuc¡ón Aelez,¡ás enlE

Cuñple Totalñenle págtna web ihsttuclohrl sé rs¡rn ¡rs d¡v€.srs
ad¡vclados rolactonaclas con la gesnón eb nesqos
y bioseguialed, pot lo que se eviclencia que la
cddord conLñpla aspoctos uDcuiados a ostá
¡nd¡cadot.
Conlorñe a ta captura cIeIACADWEB se pudo
conslalat que las noÍnabves y rcgla¡nenladoñes

. son ctlundrlas a tnvés do osle med,o, adsm¿s s€t¿uñpto toBtñenrc 
obseNo duañte ta Recx,ñelo Fot ras hstarac,ones
el aúeso a .tchas eglañenlacionas déscle la
pletaloña ñoñdonacla
Conlonne a la reunión sosleñ¡d' con cl¡t6cüws-
colabor.do.es, docantos y ostudiantos, se puclo

Cuñpte fobhñente constalar quo las nomaüvas y raglamentaaones

Est¿tutos d¿ la Univcrs¡dad
Réglañanto ¡ntomo pa., ostudiantos
cód¡qo da ánca ucPY
R.soluctón d. R.ctonclo 1Ca/2022
Roglanento de Exténsón
Uñiwrstati, / Rasoluaón 5a23
Actuat¡zac¡ón Reglanento lntemo ele

Regl¿nonto dél E stlai¡ ant6

Gul¿ do Ptoc.d¡ni.nlos cle

b. Las nomanvss y r€g|áñgnEcioñe3 que rigen la carera
coñt6rñplán a3pec!o! rolaconado! a prolocolos de

Pldn .!e Saoúded hsúlúc¡onel 2021
hfiosl yvw colunbta edu
pút§tfuii9o9!99§1904

Captun ehIACADWEB
Ricoñdo po. las ¡nstalac¡onos

Rcun¡onc s cnn eliractivos.
calabonclot s, etocéntos y
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Cr¡terio 1.1.2.

Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad c Las normalivas y reglamentáciones que rigen la

on la apl¡cac¡ón do l.s carrera están difundidás en daferentes medios
l{oÍnativasy accesibles.

Rgglarnentaciones quo
rigen la callela

d. La5 normativas y reglamentaciones que rigen la
carrera se aplican sastemátacamente.

L



e. Las normativas que rigen la carrera contemplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sus

miembros.

La ev¡dencia presentacla hace refercncia al
Cód¡go cle Étca, el cual establece las nonnas
éticds que cleben iñtég¡a¡se a la cultu.a
¡nsl¡tuctonal y gu¡ar la conducta de loclos los
ñienbñs dé la UniveÉidad en sus actiidÉdés
ácádétñicds y ddrninistaüvas. por lo que se añrma
la ex¡stencia de noñalvas que ngen el
desempeño énco de sus mtenbros.

Códtso de Énca isonte

r Las normativas y reglamentaciones de la

carrera §e a.tualizan de a.úerdo a la§

necesidades.

La resolución 1 68/2022 para la confoñáción del
Con¡te para ta Redacc¡ón y vanñcac¡ón de tos
Reglamentos lnleños de ta UCPY evtdanc¡a que
la actual¡zac¡ón de las normativas y
rcglañéntaciones, son real¿adds aléndiéñdo a lás
neces¡dadés del coñtexto lo cual fué enñmedo
elurante las reun¡ones nantenidas con los

Resolución 168/2022 para la
conlonnación del Coñité para la
Rodacc¡ón y vorifrcac¡ón do tos
Regtañantos tñteños de ]a UCPY
Reunión con cl¡rccl¡vos

.AN L
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Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio

g. Las normativas y reglamentaciones que rigen
la carrera son conocidas por toda la comun¡dad
educativa.

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

b. El proyecto académico implementado está
aprobado conforme a las normativas v¡gentes.

c. La carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes, personal administrativo y de apoyo), en
número y cualificación, para la ¡mplementac¡ón
efectiva de la oferta educativa.

d. Lá carrera prevé recursos presupuestarios
suficientes para satisfacer las neces¡dades de la
misma.

Confome a la eidenc¡a, se constata que las
normanvas y rcglanentaciones que iqen la
caÍera soñ conocjdds po. bs docentes,
cotabo.adorcs y estud¡ a nte s

Endé ste e.locenles úl ebohdóté s

Re u n ¡o n e s c on d ocn nle s.
colaborcdorcs y estudi antes

Ca Gcter¿ ac¡ón docente 2 02 i
Ca.actem ac¡ón d¡rect¡vos y

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

Re soluctón CONE S 1 62/201 7

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

canera Aclenás, se ha canprcbado que estas noÍnat¡vas requlan el desernpeño ético cle todos los ñienbñs de la cornunidacl educahva y son actuatE adas conioñe a tas
neces¡dades ¡nst¡luconales La d¡fus¡ón electiva dé estas nonñalvas asegura qué toda la comunidad éducaúva esté ben infomada 10 que .etueaa ]a ¡nEgndacl y eñcada en su

No se cuenla con docunentac¡ones o intomes
que ev¡dencien que la oterta éducaliva responda a
las necesidades détectadas a pañir delres!ftado
de un estuclio alrned¡o e\teño
Según la Resoluc¡ón CONES 162e017 se
consrata que el prcyecto acadérnico
iÍ,pteñéntado está aprcbado conroñe a las
nomanvas v¡gentes y por la tnstanc¡a

Seeún la Cdracte.ización de Doceñtes 2023.la
caíéa deñta con personaldocente adecuado
As¡n¡smo, con la caacbnzadón cle d¡rccnvos y
colaborcclor$, se con6ñña que elpe/soñ61
d¡rectivo. adninistraüvo y de apoyo es acod. a la
oteÍa educanva an cuanto a númorc y

La carre? cuenta con un presupuesto anualque
cubre sus clive$as nécesidacles, incluyendo
sr¡a¡os pa.¿ pr.resona/es docentes capac¡ados.
tutorias, rev¡s¡on de la ña a cuniculaa
¡nvesligdcioñes, docentes a üenpo conpleto,
d¡rección y v¡cednecc¡ón cle la caffen, delensa de
les¡s, ddquis¡ción de lbros para la b¡bfioEca,
¡nvers!ón en softwarc, moul¡ano y equ¡pos,
¡etugenos para rcun¡ones, y el rcg¡stro cle t¡tulos,
pot lo que sé conñrma que la caÍerc prevé los
p.esupueslos ,ecesaros para cubnt sus

Prcsupuesta Apñbado

.AN ts
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Componénte 2, Geetión

Cr¡terio 1.2.1, lod¡cadores

a. La ofena educat¡va es resultado de un riguroso
estudio de las necesidades y pos¡b¡l¡dades del
medio externo.

Cumpl¡miento Argumentac¡ones ired¡os de Ver¡ficac¡ón
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€. La carrera prevé recursos de infraestructura,
equ¡pamientos, materiales e insumos requer¡dos
para la implernentación ef¡ca¿ de la m¡sma,
cons¡derando el enfoque de educac¡ón inclusiva.

f. La carrera dispone de mecan¡smos formales de
seguim¡ento al cumplim¡ento del Proyecto
Académico.

Sag.un ta evidencia presentáda, la ¡nst¡tución está
equ¡pada con ¡ampas en varbs séc¿orés.
asca¿so¡es erfemerla, seNic¡os de eñe¡genc¡a,
sillas para pe6onas zuñasy otras fac¡t¡dades S¡n
eñbargo duranté la RecoÍido pot las
,rs¿ár¿c¡or6s, se conslaló qre ¡o ¡odás /as áréas
curnplen can d¡chas noÍnalivas. E/ acceso al pal,o
centraly sus áreás cL recrcÉción, el ecliñc¡o
Lapacho y sus sanilános, asícorño alqlnas
clependenctas como la sala de laclanc¡a la
ürccc¡ón de V¡nculadón, Docencta y Evaluac¡ón,
ta caja y ot.os espac¡os deegnados corno
accesibles, presenlan dtñcuftades en el acceso.
At téwsát tós ñed¡os de vénfrcación. se confrnnó
la ex¡stenc¡a cle un ¡nfome de segu¡ñiento y cE ta
Resolucióñ 119,2017 sobrc proceelinientos
acaclém¡cos, la cual ¡ncluye ñecÉn¡smos pañ el
anáhsls clel renel¡n¡ento cr¡nco pot matenas y el
enálisis dé 1á deserc¡ón éstud¡ennl Asl ñisño
con los nuévos docuitéhlos qoparcionaclos se
pudo venfrcat la ex¡stenda de un Procod¡ñ¡ento
para el ségu¡n¡énro dél Prcyecto Acadén¡co de la

ex¡stenc,' de un P.otocalo de Atención a
Eslud¡antes con D¡scapac¡dad..ec¡enteñenle
aprcbado segun la Resoluc¡ón Reclorada
44112024 Esle prctocoto pem¡te ..at¡zat
adécuactonés cu.icularcs y aiusles azonables
sesún tas necesidades de las pe.soñás co,
eliscapacidacl. S¡n enbargo, para la cohorte
ewluddd no se eidendaññ ñecañ¡sños
prcv¡stos pa.a estas adecuadones y a./ustes
La ev¡dencia prcsentada ¡ncluye cronognmas de
capacilac¡ón anualque abarcanleñas de iesqos
y otros aspeclos de segundad pa.a docentes y
func¡onarios, coño bioseguridad y qesnón de
s¡tuac¡ones de eneryencta Estd ¡nfoñactón
dotalada tamb¡én está dtspon¡ble en la páq¡na
web, lo qué elernuestrc el comprcntso de los
d¡recl,vos con esras temál,cas
La UCPY cuenta con la Resoluc¡ón cle Rectorcdo
N' 72no20, que d¡spuso la iñpleñentactón de
est¡ateglas parc oryanzar las clases en
ñoddlidacl de 'eñegencia" deb¡do al covlD-lg
Esta ei.lenc¡a que la ¡nsntuc¡ón y la caÍem
disponen cle necan¡snos Nft q¿ftnnz1r la
conúnu¡clacl elect¡vÉ dé las acliidadés ánte
situaciones cle emetgencia que puedan aféclar el
tu nc¡ onam¡ento ¡ n sntuctonat

S eg u ¡ n ¡ e n to Pro yecto Ac a d é n ¡ c o
Resoluc¡ón 1192017 de
P rcce d i ñ i e n to s Ac a d é nx co s
Prccad¡m¡enlo de Seg!¡m¡ento a
Pftyeclo Acádétnico de caÍera

Protocob de Atensón a estud¡antes

Resoluc¡ón del Rectoñdo 44/2024

fa eres sobrc educación inclusíva
cronogra ñas de c apacnac¡ón
L¡nk de la páq¡na web

Resoluc¡ón & Rectondo N' 72n020
Ptotocolo ele b¡osequidad
Plan de coñlngencia

Cunpte Parc¡ahente

Cunple Pa.c¡alñeDte

Cunple Parc¡almente

RecoÍiclo por las ¡nstalaciones

Pert¡nencia y oficac¡a
en la gest¡ón del

Proyecto Académico

i Se evidencia el comprcmiso de los directivos en la
Épac tación de lá comunidád a€démi€ eñ lemas
relacion¿dos a la bioseguridad y s,luaciones de en"ergen¿i¿.

j La cárera cuenla con mec€n¡smos que garanl¡cen el
desáÍol¡o €fectivo de las acrividadesante posibles casos de
emergenc¡a que afecten el runcio¡ámiéñto insiitucioñal.

Con tos nuovos néd¡os dé vétificación
propo¡cionados pt la caroÉ, s6 corst la quá o,
el año 2024 se ha aprobado un Proyecto Académ¡co
ñecanisño/procecli¡n¡ento para la actual¡zac¡ón de Resolucióñ da Rectondo N'
tos Pmyectos Acadéñicos de las cane.as de 11 72024
grado y cle posgrado de la ¡nsntución, s¡n Mecanisño de Actuzl¡zacióñ del
enbÉryo, para las actualizaciones realizaclas Proyeclo Acadéñ¡co de las
prcviañénte tanto en et 2013, coño eñ el 2017 . Ca..eras de Grcdo y Ptogañas de
éñ la caiéra de Ma*eling, no se pudo constatat Postg.ado
ta apt¡cación sisteñénca de un rñecanisño pará la
a ctu a I ¡ z a c i on cle t Pro y€ cto A c a dé ñ ¡ co
Seaún las ñeclios cle venfrcación, se confrmó la

dc
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g. La carréra aplica mecañ¡smos de actualizac¡ón
del Proyecto Académico de manera s¡stemática.

n. La carrera prevé mecan¡smos de adecuaciones
curr¡culares y ajustes rázoñables en coñcordanc¡a
con las neces¡dades de las personas con
d¡scapac¡dad.



N¡velde cumplimiento
del Cr¡terio

Valorac¡ón Cualitat¡va

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuantitativa agociada

3

Juicio Valoralivo del
Criterio

b¡osogunc,act y s¡016c!onas cte étnaeonc¡a. Sin oñbaro hay áras que no cunplen complelan.nle con l¿s nomat¡vas cle acces¡bil¡clad. y s. ev¡denctó tt fatta & un oslud¡o

se han clesa¡o aclo necan¡sños cle a.lecuac¡ones cuÍicular.s ,azonablas .stos no ástaban duranto la cohodo évaluada

No se pu.lo accecler a meclios clo veríñcación

Eficacia en la ge6t¡ón
del Plan de Desarrollo

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la

párt¡cipación de todos los actores educativos.

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autoridad respectiva.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan

Estratégico lnst¡tuc¡onaly los objetivos de la
carrera.

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
se realizan según lo programado.

a. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestarios suf ic¡entes pare su

implementación.

f. La carrera cuenta con mecan¡smos de

seguimiento del cumpl¡m¡ento de las acc¡ones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

evtcloncien la prl¡c¡pación cle actoros ectucativos Plan clc Dcsarolo
No Cudph en la olaboñción clol Pl6n de D$anollo. A Ns Rosolución del Rectondo 2152023

cle l's ttuñio¡,cs m.nlofldas coo olbs, l€ñloco
s. Ndo coÍobon. su ¡mplcac¡ón
Le Resol@ióñ clel R6cto.edo 215t2o23 peñtt 

Rasolua,n det Roclo.add Z1s2o23Cunplo Íotat¡neñle conslatat que et Plan cle Des¿t'o o es¡e aDmbsdo -i_':_: " .. '

pot ta au¡odetad rcspacÜva
Íras nvtsat l$ clocuñenlos y realizar el anélisls
corÉsmndiéntc, so ovialoncie qra áxblo
coh€Bñca .ntr€ el Pl,n de O.satfÚllo .l Plan

cu¡npte fotehneñto Esnatéstco tnsntuc@1aty tos obr,uos ete ta ':i?-y:,",".T-'?.-., -

c¿nañ. dado que todos;;-d*í;;;;;- " Ptan Estr¿téeico hstitucionat

coñternplan etes ostr¡tégtcos §iii¡¡€s gu€ están
i nleÍotac¡on aclos,nt'€ s¡
Con los nuews clocunentos propotconados pot
la caíeñ cnño ov¡denc¡6, se puclo acccder a
¡nfoínas qu6 Nrñ¡ten aconst€tat acc¡on's
ñehzedes.n él m¿rco.lel Plan-de Oasarro-llo en pbñ d. Désanollo

cuñDte paÉ¿tr,onte ot ptiodo quo ab¿,ca enta et 2o2o y 2023 sh tni.i" ii i;,*,u.a o. n", a
oñDaao. no so p¿oo éveñdat qu6úcn6s Des¿Íoo 202d2023
€cc¡ones se hayañ B€lizado se$in lo
programaclo, ya qua no se encannó ev,cl€nc¡a cte

un, Wwmac¡ón cle las acciones po¡ pnodos
osqeclfrcos.
Las evidanc¡as ¡nd¡cén que,os €/os eslratélrcos
el3.l P,án cle Oesarolo-Docenc¡a, lnvestigaaón,
Extons/ón y Go stión Acadé rñic6 Actni ñi slrativo-

. se .af,e],n en tos co1caplos do €g¡Esos Pnsupuesto Awbado
prcsupueslatos Esto s€ eúd€naa an ta Plan ch Oesatmtlo
asbnac¡ón financjaa, lo q!é clañuestñ g!é sé
drslin.n,os ¡€cursos prBsuryo sl.tios adecu aclos
p.ñ s! inplenent]ción
Con las ñuevas cvidcnclas proporcionadas pot la
caíara, s€ pudo constatar la €x¡stencia d. un
rn6can,s,no cle seguiñiento clol cu¡ripltrriénto da
/a§ ,cc,ones proy¡slá§ e, el Plan cle Desalollo

Prcced¡.nisnlo .le Seguim¡ento a Plan
de désaÍo o cle la c¿íerc

Valoración Cualitativa
N¡vcldo cumpl¡mignto

d€l Cr¡torio
SUFICIENTE

Valorac¡ón Cu.nt¡tativa asociada
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Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

El Pl6n dé OesaÍo o cle la car¡éñ dé Matuotng ñucslra un cuñdiñiento ¿clocua.lo on ¡é/m¡nos cL .Noba.!ón p¡ ta adondad co.res,€nct¡ent¿. coheren ia con ot Plan

a. La carrera cuenta con instancias formales que

se encargan del aseguramiento de la calidad.

b La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su test¡ón eñ el marco del
aseguram¡eñto de la cal¡dad.

c. Los procesos evaluat¡vos plan¡f¡cados se

¡mplementan sistemát¡camente.

Sagún ,as erd3rc¡¿s pGsonLdrs. s, conslrl, ,,
er¡st.nci. .le ¡nstancias formales, ¡ncopo.actos on
él oryan¡graña. encaOadas cle teñ6s
r.lacioñados coñ al aseg],..ñiéñlo da It cah'clad
Conlome al Regl¿nento.loeañte. et Rogt€ñehto
de Estueliantes, la Gula Dicláctic¿, él Calonelano
Acactéñtco- se ewdenaa la pereó¡ do proesos
evalual¡ws e so¡ apl¡cados a doconlis y
osluúanlos, s¡ñ oñbargo, no se puclo conslalat la
previs!óñ do evatuac¡oñ€s a d¡.€civos y

Sog¡i, ,os ,,€dos de v€¡,lcactón y at coñpaat ot
lñloñ6 de Eve¡uec¡óñ D&6hte .l Cel¿hder¡o
Acacléñ¡co y los lñstruñonaos dé ávái¡./¿dbnes
parcialos y ññEtes, sa oidéncb quo la
¡mpteñoñlac¡óñ cle las evaluac¡ones ptañiicadas

La cepturo dbIACAOWEB y lás .ru.riorás
manten¡clas con docent€s y astuc,¡anlos panxt€n
cohfinnat quo los €sullados do los prDcgsos
evatu€tivos ¡nplenent€dos s€ soc¡a¡¡z¿, co, /os
actorcs ¡n olucndos.

Orya grama estructu/,t de ta UCPy
M,nual ele Func¡onés ele la Dirccc¡ón
de Doceñcia y Evaluición

Reglam,ento Docent
R egl a ¡r¡e nro d o E stu d¡ a n te s

C 6 I e ñcl a tio A c a clé ñ¡ co
Oiénld.ioñas para la elaboracióñ do
¿€nanos de eráñan.s

Catendano Acaclénco
lnlome de Evaluac¡ón docente
I nslru ñe ñlos do évatuac¡onés
p.rc¡alos y ñhales 2O142023

Captu.a de ACADWEB
Reuniones con doc€nlés, eslúdiEnlos

Cuñpie Parcialñenle

Ef¡cac¡a en la gestión
del A8sg uram¡ento de

la Calidad
d. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son socializados con los m¡emb.os cumpla Totalnenta

de la comuñidad educativa.

edtrtl
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e. los resultados de los procesos evaluativos
¡mplementados son util¡zados para introducir
mejoras en la carreta.

f Los diferentes actores educativos demuestran
satisfacc¡ón con los procesos evaluativos
implementados.

o€sp{rás de lBvTsá. los ñ,6dos do vrtiicación, se
obsoN¿rcn ñojot¿s intoeluc,idas en la camra
cono .asultado de los p.ocasos 6v6lualivos, lanlo
on érE¿s docr¡,les .!mo s,] /os se.v7c¡os lntome de n,ejo¡ás ¡mpLnoñtad.s a

o,est¿co,s Esto inclica We las evatuac¡ones han Nrnr cle proaésos ovalualivos (L¡c.

stdo €¡a.twas para ido,lbficer áñas de mcjo6 y Canos Ojeda)
apl¡cat cambtos nacosañds para et banoñcio de Reuniones con diÉd¡ws y doconlas
los ésluúañlos y la coñunidacl éducalíea cn
g.ñ.r.t Esto tue conímado oi las rouñ¡onas cnn
/os dversos ¿ctor'Bs

La c.ra.a se aclsc.ibé alPlan de

Ségún las rasgnstas de las ercuéslas aprc¿d¿s
a doc.ñles. cobbo..dores y estudáñlás. sá
obs.Na un atlo n¡v!t cle saffac§ón coñ bs
procasos cvabanws ¡npt€lroñtados, coñfrm.do

En esta a do.ant s
EnaBsta a colabonclo,.s
Encuosla a éslucliant¿s 202G2023

,.J

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivolds cumpl¡rn¡ento

del Cr¡terio
SATISFACTORIO

á. La cárrera cuentá con mecanismos de
comunicac¡ón interna y externa establecidos
formalmente.

b. Los mecan¡smos de comunicación ¡nterna y
externa se apl¡can sistemáticamente.

Valorac¡ón Cuant¡lat¡va a6oc¡ada

4

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡tor¡o ,€.¡nxl6 intr6du.i ,,nehñs en la críota Adomás, se eviclencia un elovado nival.le s¿As¡aÉróo .nt € bs acto.es 

'ducrr'vos 
co¡, ,Espocto ¿ /os pro¿rsos av¿ru¿rvos

lnstluc¡onal qw ¡donn'6ca d¡wsos publicos, tañlo 
Menuel de tuúcd¡ñiontos cle,rrlrros 60¡110 o\rolI,os y esÉclllca los ñectos

ubhzados p€n estr,btacet ts coñunaac!ón con MafieÚna f comuntcaaon

Conloñlo a las ovióéncias ss ¿orstrla quá ,os
mecan¡s,¡,os de conunicac¡ón ¡ñloma y oxtaña sé Sist'ña ACAOWEA
dpücan dé lonna s¡stenáüca a lravés de /os
s¡stemas coño ot ACAoWEB. el ñ¿¡l¡ndituc¡onal,
los c!rcularcs el sit¡o web, las ¡edes soc¡ri€s. /os

P ági na Web ¡nst¡tuc¡on at
Rédes Soc]ales. F¿cobooi
tnstawn - Lhkedtn

N,f rdi

.ANE
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Eficac¡a on la gq6tión
ds la lnform.c¡ón y

Comuñicac¡ón

c. La carrera cuenta con uñ Sistema de
¡ñformación confiable que garantiza la
pres€rvac¡ón de los re8¡stros académ¡cos.

d. La ¡nformación proveída por el s¡stema se
ut¡li¿a para l¿ toma de decisiones.

Sogún ol ñodio dé vétiñcaaón V¡suat¡z€c¡ón ct t
s¡sleme ACADWEB le caññ ubn2¿ ést¿ s¡sl¿ñ¿
tnst¡lucional cle ñoñac!ón !Éra la gotnóo y
WseMa.ióñ da tos ¡.<.isnos ,c€dán cos

Conloññe e las cwd¿ncits y las .6uñionas
manLn¡ctas cor, lcs cnñcliyos, s. pttdo .vtena€t
We las inlom¿.iones yowd¿s pol al gsiárrá
@rno et ACADWEB, Moo<llé. SAE. @i¡¡t t€
tona cle .lec¡sonos soüe noÚs de c¿paal¿a¿r€s
¿ clé§aiol¿a lacihch.bs ecnnóñicds pañ
o §tu cl¡ a ñte s, s égr i rfi o n lo clé ¡r n d t ni o nto c.i l¡co,
d.s.¡aoms 6rtE oiDs
Lá éielencia dcmuestñ quc sé úr@né alé un6
Solic¡tud do Achnis¡óñ qué ittcluye toda la
nlomación deta ada sob.a los costos
a'ancelanos totales cle la caÍeE. Esl m¡sno
están puÜcados en el sioo wab iÉitucional,
adeñás d!¡anle el .écoñdo po. Irs rnst¿/€oo¡6s.
se pudo corslalr. /a oísta,cia de añches que
connenan d¡úas ¡ntomaciones. dispor,¡bles el, los
ospacios de árcas comunes,
Conloma e las eidoncias so puode constatar un
alto g¿do de sat¡slacc¡ón.le toda la cnmm¡d,d
educaliva con respeclo a los ñec,nisños d6
comun¡cacón tntéma y éxtoma tmplementaclos. lo
cual lue constatado .lunnte las reuniones
ma,lon¡das 6o, ios mlsn o§

Sislañ, ACAOIEB

S¡tE
lllodn .lc ñEjot s indonantr.hs a
prrü?da p¡ocrsos avrlurr!,os

Ficha ch Aelm,siones
Afrchos itñp¡ásos obsevados dunñle
.econido po. las ¡nslalaclones
Sit¡o Wbb.lo la uñitets¡d¿d

Encuesta de sansl9cc!ón
Réun¡onés coñ docéntés
oslud¡anlos. col¿DoradorEs.

9stema ACAOWEB

s La información sobre los costos arancelarios
totales y en detalle son proporcionados al

momento de la inscripción en la carrera.

f. Se tiene ev¡denc¡a de la sat¡sfacción de los
usuarios de la carrera con los mecan¡smos de
comuñ¡cac¡ón ¡nterna y externa ¡mplementados

Valoración Cual¡tat¡va
N¡vel de cumplim¡ento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Valoración Cuant¡tát¡va aaoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o

La caíarc cuonta con mecan¡sños cle coñunicac¡ón ¡nloña y .xteña b¡an astabtac¡dos y apt¡cados s¡st ñá[cañoñlo Uittz a un s¡slaña académ]co añado ACADV,/eB pan

detallada sobté tos coslos aEnc€bnos almoncñto de la ¡ñscnpaón y so aidoncia uñ alta g.ado da satisfacaón do la conundad €ducatva con los ñocan¡smos de c(ñuñ¡cac¡óñ

dc

E

itlrle\
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Fortalazar

Lo ctü1)dt)¡6 orytnEocional dn¡da co,1 l$ exigÉnc¡as cte le ca,'era.

Sa otsarv6 corraoro', 6rfÉ la osiltcluñ ogankac,onal ch la c.Nn y l, un¡.lact .cactér'¡ca a l¿ We ,€rlcnaea

La es¡¡ntctt¡¿ orytnízacionrl <lo L ca/,É¡a lrcilit una achcuach cooId¡n.ción .tc lüs hr .slrrr,antos prr¿ bgrar bs

Los cr,los da,t dos a, /á ásnudur¿ orglni.acion.l cslán ocupados-

La noÍnalva qué igÉ 16 c6ñéta ha s¡cto ép¡obécla bnnalirénté y aslá d¡s.ñ¿da con un en!@lue .le educac¡ón ¡ndudva

Dobilld¡dc!
Fataa .tofrnir y tonnaü¿'. t.s tuñaonas rye coÍ.s,gddoñ .spocl6c.n nta r instadc¡ás
pañ l¿ c¿n ra clc Maftcúry

No s ús,poe .,e .lo(ir,,,antac¡ones que deñuesneñ que lé oÍ.d€ ectucaliva /.s,Dncla a
las necéstdaclos clol ñedo erlémo.

Falta de ¿d6(iueciót1co,ñplcta cla Its inslalacioncs par€ aseE)rat cl a@.so cqoúanyo y
sagrm par¿ lodas las p€.§onas, idcluy€ñdo equellas con dttce@dclaclos o nécasldddas

Fana de aúcadón listonática.la ,¡locan¡sÍtos parc t. actualzaaón.Ll P¡oyecto

,n6¡¡st nda dr moc€risr,los loñnalos ptñ aclocu¿6ona3 cuni@lañs y cluslos
rczon¿bles en concodanc¡a co, i€s r¡ac€sdrdos @ rrs ¡Étson,as coh Úsctqddid 6n el
peñoclo cle la c0hoÍe evalua.l¿
Faftá da ovidoncia clé 16 padtctryción dé los .clot¿s cducativos en la olabor¿ción.lel Plan

lmpo§b¡[.lacl cle veifrcar si las €cclor¡rs proprcsLs án el Aeh cle Desédollo fuéron
ejeculaclas coñfome a lo progr¿n¿do

La cai?lra ca,€,co do procasos ov¿ru¡,,vos áñfo¿ádos ésqctfrcañcñté al cl¿soñpño de
d ¡ re ctivos y col a bo Bd ors s.

Las noflnanvas y r.dananladones que ngulan la caÍ¿n incluyen aspeclos rolácionados con p@bcolos de

Las nonnanvás y ragldñéntacionas quo mgultñ la aÍo¡¿ astán d¡spon¡bl€s en clivelsos m6dos ¿cces¡b,€s.

Las nomanvas y rcglaméntacionás quo Égulín 16 cáiera so .plb.i de nanea s¡stemánca

Et proyecto acadéñico está aprcbaclo coñlonné a no||nativás

Las nofin¿tiv¿s que ngrn 16 caÍara incluyon aspaclos quo ñgulan al dasempeño él¡co clo sus mie,nbms

Las noflnanvas y reslamentaciones cle l¿ c¿¡rora se aclual¡zan conloñe a l€s nec€idad€s €ctual€s

Íoda la conunicla.l eclucal¡va eslé fem¡li,izada con las nonnalv6s y téglemontac¡onas qua nggn la camra

Ss drsrla con ¡Eculsos huñános en cañttd€d y cuahfrcac¡óñ necesada a la oleia educanv¿

Se d¡spo¿e de ¡scursos presuAré§ános su,ic¡érros p¡rE l¿s necesiclades da la ca¡on
Conproñ¡so cla di.ecliYos pan la capa.ilac¡ón de la conuñ¡da.! aca.!ám¡ca on sspactos olaclonados a h¡osegundad y
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E¡ist€no¡ dá ,récr.risrrros euo gelentizan 6l cl'saÍollo oloclivo cle las acñidado§ énte posblos ctsos cle enetwn ia
quo alocton ol ¡uncionan¡anto ¡nstitu.ion€l

L6 cánét¿ cuenta can meca,isn os lom¿les .spoc,l¡cos para el seguinrento del Proyec-to Acacléflxca-

El Plan dc DcsrÍo o !tr,sea ¿qobac¡ón cL l, autoticlacl corcs,0ncli.ntc.

Hay cohc¡on¿ia ente el Plan Estratá(ico lnsfttu.lonat y los obht¡vos d. la caÍ.n-

Erislr, /r¿u¡,sos prEsupuesbnos ao'obrdÚs pa., la ¡/,deñcnt¿cióa bl Pltn clo Dos¿nollo

Exbtencia ch un ,i,ecan¡smo cb segtiitltcnto./úlcu,npl¡Íi.¡,lo dá rrs ,¿Íionos par§€s en el Plan da Dasadotto.

L¿ c.Ln cl¡spono clé ¡nstenc¡as lotmelas pát¿ cl escguram¡onto cL le cáficla.l

So veni,tca isl€m€t¡¡¡dad en la apl¡cación de los pmcesos ev.,urüvos

Los .Esuíádos dé,o§ prDc€sos évátuqnws nnpléñentados s6 sódr/Éá, co, /os áclotcs ¡nvolucraelos.

Los rcsultaclos da las evaluadonas sa un z an pan ¡ntro<lucL nejoQs cn la can n

Los rcto'ps eelucat¡vos.leÍluest'8n s8l,'sfácfló.l con los prDc€sos evaluat¡vos iñdomantaclos.

S€ dispor,€ d€ m6c.n smo s to,,,,aLs para la c.nunicac¡ón l¿nto ¡ntoma como €xtoma.

Los mecanis,¡os da comunicación inteña y éxteña se ¡ñpleÍtenlan d. mane¡a sista/náüca.

Erisl3 un s¡slen¿ dc ¡nbnnac¡ón ñ¿Ua que aseglJ,¿ la o{¿servac¡ón .lc los ragistos rcrdémr'cos.

Los íslomas ¡md€ment¿dos en ta UCPY a.odanl ¡n¡omaciones ún/€s p€., la tom¿ de dec¡s¡onas

Al momento ch la insu¡Fión elel ¿ltnno en l¿ caÍén, se le prcvee toda la inlomación rclercnts a costos

Afio gn lo cle satislacc¡ón cle la conun¡clacl educativa cnn los r,ecan¡sños cle conun¡cación intema y oxtoma
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Rl DisrDnet de un dodlmonto lonnal quo chfina las luncloncs osfaciñcas de cach instancla nlac¡onacla con la camn de Ma*anng

R2 Do.uneatat los estu l¡os dé nércado rc¿l?ados donclo so ¡dennñque tas necetidacles ctet entomo y la uülizacion .le los /!suttados p¿rc .¡ustü ta ol6la iducativa

Recomendaciones de ireiora

R3. Reatizat una /€v¡§óh ele la accasibil¡elacl de las inslalac¡oh.s po'a coiogi las ct€ticQncias ¡dennñcadas

tñpt ñentat cto loña §s|¡,Dán.o et n can¡sño loñat p€rc ta €ctuatztc¡ón dol Proyac¡o Acadáñico
I

I
t

l

R5 Asegurat ta aplÉaclón s¡steñát¡c€ det protocoto fonél ct€ .docuacionas curiculans y ajusEs Bzonabhs dunnto tdo el ciclo

Ra. lñdeñéntar un prócéso de 6v.luedóñ dél clasonpeño ésqciíco para dircctiws y c{laboñdo€s.
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DIMENSION 2. PROYECÍO ACADEMICO

a. El pedil de egrcso de la canera estár detinido en roma claÉ Alexañ¡nat ta ewdenda. sé vénficá que elpeúl
de egreso está ctarcnente defrnldo en et Proyecto
Acadénco de la canerc de Maftet¡ng.

b. El perfrl de egreso es @herente con la misión de la carera

Rountón con am pta ado.e s
Cunple Parc¡almenle

Existe una cohercncia s¡onil¡cativa entrc elperl¡t
de eg¡eso con la ñisión de la carera
Luego de rcvisat los rnedios de veríl¡cación, no se
pudo constata. la existencia de un docuñénto o
¡ñloñe que ñuoslre ta Bat¡zac¡ón cte un estud¡o
prcv¡o de las necesidades y denandas det mecto
extemo por lo que ño sé pudo eidenciat que el
perlil de egreso responda a los resu ados del
n¡sno Lo cual se ha confrnnado co, /os agenf8s

En relac¡ón con et penil de ag¡eso. /os .esu/aados
cle la encuesta cle satistacc¡ón incluidos en el
intoñne de seguiÍ'iento del egrcsado inclican una
ala confom¡dad Esta est¡ñación t.ñb¡éh tue
combonda cluante la reun¡ón con los egresados

Relevanc¡a del Perf¡l
de Egreso

d. El peíil de egrcso respoñde a las exigenciás actuales de la
Reunión con egÉsados y con

lnlome cle segu¡ñ¡ento a eqresados

4NE

[c\
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Componénte '1, Eleméntog referenclales dé la carrera

lndicadore6 Cumplim¡ento Argumentac¡ones flred¡o6 de Vor¡f ¡cac¡ón

c. El pelil de egreso responde a los resuliados del estudio de
las ñeesidades y demáñdas del medio.



a las eidoñctas ,a obseMa que el peñl
e. La informscióñ $bre el pérfil d6 egrélo és ácce3iue á
¡odos los rnleresados

de €g.rso €sló dsponiDr€ ea la pág¡na '"eb
nsntuaonat. to qre pemiE corst€t¿r gtre e§lá
ácarsDle ¿ todos ,os intÉ.És¿dos

S¡t¡o wob insntuc¡onal

Valor.ción Cual¡tat¡ve Valoración Cuant¡tat¡va a6oc¡ada
N¡velde cumpl¡m¡onto

d6lCr¡torio

Jr¡ic¡o Valoralivo dol
Critorlo

El Fúlda a,raso ele la Acadéñ¡co y es c.hañata con la n¡s1ón cle
pofeión, cono sa confrrma on las ancuastas ch seguiÍiénto ch ca1lsaclos y ctuñnla las ¡.uitonos con ogrésaclos

SATISFACTORIO

caÍeQ eslá claamcnle deñniclo en el Proyeclo

.n ,lsposst s un osl¡rdo lbin.l .lo ne€!sictacbs y ct mtñd.s dol rnc<ho

l¿ ctnard Adé,1ás, res.ÉncL a l¿s ax¡cen.ias acluaLs cle la
y.ñpLsdo,Es §n €-orr!Io. no sá cuérr¿ con cv4clanc¡a de
cxtcmo L¿ inlornac¡ón soDr. r/ p.rltl dé ég¿Éso ós ,.¿.s/D¡. 3

4

quc ei É.fl de agraso haya sdo dts.ñ.do

a. Los obioüvos dé lá c5réÉ 3e éncuonlran cláráñeni€

b. Lo3 obr.tivo. 3oñ coñ.Ent . con ls m¡.ión y ú!i5n d! lá

Pert¡nenc¡a ds 106
Obiet¡vos de la carrera

c. Los obj.tivo3 cl. la caÍ.ra .Blán ora.ntado! al logro d.l

dclintdos cla¡añeolé on et Proyeclo Acadántco y
en al Plan de Dosalolb
El Anális¡s el¿ los mcctos do votificaciói. Éñite
.vidonc¡ü aue los objenvos de ta cad€.a
pl¿ntcados tanlo on el Pñyaclo Acadén¡@ coÍto
én ol Pl¿n cle Oesa.rotto están alinoaelos cnn la
Mis¡ón y V¡eón cle ta UCPY plasí,aús en el Plan
Esnaégtco lnstituc¡onal, nsto quo éñ lodos los
.locum.nlos, se lcfleja él comprcn¡so con la

obhtivos de la caÍ€G sa oncuentrdn Prowcto Acadén¡co

Pmyeclo acadén@

Pl tn E st ¡atégi @ I n st¡ ir.i o n E t

I
,1, ".

I
Un análi§s oxhausiw clel Pñyecto Acaclén¡co y
ol Plan clo Desa¡?rcllo nuesta qué los objénvos y
el peñl b egrcso cle la carnra eslán
placlañoñE aÜneados Esao as€gur¿ gue /os
a s lu cli a nle s a dqu i e ra n I a s c. ñ pélé n ci a s
nocesadas para cunplit con los obtet¡vos
éducanvos f prolés¡on€los astablacidos por la
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d. Lo! obj€tivos d6 la c€ñ6re é3tán dispoñú16! y 3on
accesiués á todos los iot6.€sado!.

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Los o4envos de la caiéra ásrá, ácr€§b/ás e, /á
página wab insttucioñal, lo cuel lec¡úla a
estud¡ant s acluatos y pt nciales, asi cono a
olras pancs intoñsaclas, coñplahclot claññénlá
tas n etas educalivas y ptol€s,onalos gu6 ,á

S¡lo web inslituctonal

cadon busca alcañz€t

N¡Yolde cumpl¡m¡onto
del Criterio

Valoración Cuantiletiva esociada

5

Ju¡cio Válorativo del
Cr¡te.¡o

Los oqen|rc§ (b la caner¿ ost{n clareÍrent€ cLñnklos y son cohcÉnles @n l, ñigón y nlión clo la insltuotón 
^de.rás, 

os¡bs oO,6rvos osaá n orionteclos al logñ del Érñl cb
ogrEso y sor, ácú€lD,€s . lodos ios irl€rE§ado§ I l/rl,ús da l, páino wob ins?iludonal

a. Le cár.lra cr¡.nta con ri.c€ñalrnot d. admi8ióñ daram.nt

b. Los prccedñÉnto3 de admÉÉn o3ún drtundrdo3 y
dlspon¡bb! al públrco on formaiG acc€3iues.

Et nÉcañ¡stno.lo ¿dmitón eslé clctallado cn ol
nrnu.ldc ptoc.di(ni6nbs dc rú119'0116§, as,
corro on olicgltñcñto tlol asluú.nté y.n el
ñ¡sño P.oyeclo Ac.dérico (Pág 10) De esta
man n sc canfrm.l¿.xisb/raa d6 ñrocánisrños
cla¡rñon¡o oslabloai(b3 pañ la actrnis¡ón
S.gúi el enbca p¡op.cionado cano ¡Ed¡o cb
E.íticacióo, tos.equ¡litos cla ar,',ilión p.a ct
ñÍEt ,lto cslán clrññenl¿ pt blhtddt cn cl sio
wú¡ dc ,, u¡rvÉl9?ad Eslo ssagrn¡ 9u. bs
.stud¡ant€s y cu.lau¡./. int ,€srtto pu.drn
.cc.dor lácihonto a l5 inlonneción nocésaia
o6re iniciar el p¡oceso de .clrris¡ón
Seg¡)n los nÉ<lios do vonltcaclóñ- se coafrÍña q)e
ta carc., cu.nta con p¡o.tctuxentos de acin¡s¡ón
qua ¡nctuy€ l. iñp!.tEntaaón .lo uaa.vaba.ión
diag¡,óstica en Conunicación Oñl y Escñta,
clésés cle ñfuaao an ,/lalodologia d. Estudto y
Conunicación, asl cotr,o oianlacionas y cutsos

Manual clo Pr*ediÍienlos ato

R.gl.m.nto dct Estuüantc

P á g n a wa b ¡ nsü:tuci on a I

Manual cle Prc.É<ti¡ientos cle

Regl. me nto cb I E stu.t ¿ nto
c. Los proc€dimieñios dé ádñisión pevén l. ovaluac.lin do lo3
conoclmÉnioi prevp3 requeddo. por la c€Í!ra.

Pertinencia de los
ecan¡§moa de

Adm¡s¡ón
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d. Los procedml€ntos d6 aómisión penñitén a los estudránle§
nsen Ée con éxito én lá careÉ.

a. El núrnoro do po.tuhn!8! a !€r admitdG por lá cárreÉ !€
conolpondo con l! c€p.c¡dad op€rar,va de lá mi3ñra.

Valoración Cual¡tativa
N¡velde cumpl¡m¡ento

del C.¡ter¡o
PLENO

a. El Plon d. E!tud¡o 6l cohorcn¡3 con el pefl de €gr€3o qu.

Los wocacl¡m¡anlos de adn¡s¡ón que ¡ncluyen
politicÉs de nivelac!ón y pruebás dógrósl¡cás á¡',

á,6as espocincas. porm¡to evclonaat quo faclhla
la ex¡tosa ¡ntegñc¡ón cle los estuclañtés ¿l
qograma académco. La electjicl¿e! de astos
ñecanisÍlos de adñis¡ón sé r€sÍralda con una
mton.ión suptiot al95% on et ñrnet año, cono
sé confrmó cluñnto lE ñhión con bs dnecnws

Mantal de Pñceclin¡entos cle

Rag I a ne nt o cle I E st u ú a nte
Prcyecto Acadéncn
S eg u ñ G nto P.otE cto A c a dé ñ¡co
ReuotóD con di.ecnvos

Sagún al l¡sédo da €lu,nnos, la cl¡st¡bür,ón dc
aulas, los rccu/sos huñanos y og¡r1oár,l,o¡rlos
.ltspntblés.61 núnéro do a.tmiidos an ca.la
grup sa ejusL a l€ c.pác¡cLd opnnva clo la
camñ, wiñca.lo durrnte la Refo.mcb pot las

Lrstado cle alu.',nos pr aula
Recamdo por las tnstalaa,ones

Valoración Cúant¡tat¡va asoc¡ada

5

Juic¡o Valorál¡vo del
Criterio

con.l númcrc.t,cin¡Üdos

Sé constata qué él Plañ c|¿ Estudio és cohér¿nta
coh .t Frnt de egreso. ya qua al coñtoñ¡do inctuye
las rnabnas esÉciñcas, as¡cono las
compleñentaias nocesaias par. un chsañÉño

ontomo oryan¡z €c¡o^at

4NEA

1 Itf
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b. El Pl.n d€ E3tud¡o ¡ncorpora l.r.rtuclur!! bá.¡:a! y
d¡Ectic.! d. io.ynacih d.fñ6...n b! crit rioa .3p.cífr¡a & Cuñplé fo/¡üilént

El Plan.le Esttrcto pm¡lo evklenc¡at la ¡nclulión
do áto6s do @oooñionto po¡ sañaslra, ¡unlo cotl
el lotat cle ho.as cátefl/a as¡gnaclas y tos

Fa¡equisitos cornspncliantas Tamb¡én d.b a
tas ho,¿s d€ pasant¡a, at Í¡,b./o F¡ñ€lde Gr.cb,
el s¡sl€,x,¿ cb evaluac!ó¡t la esczla cle cah'licación
det Íñbtjo de Co¡ctus¡ón de cdñ¡a y tos
.69ú9lbs dé 69.É50. ,4d6¡ráS, 

'br¡¿¡ 
rrrIlrrs dó

lormación g¿nen, eso€c ífi ca s, coñptoñantad as y

Se evid€ncia que el Pl€n cte Estudio es f.ctible
pa.a su imdelentación, ya We se basa an una
adecuada clistibución d¿l cnntcnielo cnt ¿ las
rnatétias. las actividadés coñ1plorñcn.ánas. cL

ortÉrs,ón, ias prsrrlí¡s y /, carya hoñña
propu.str, ad6ñás, .slo s. pudo coñññ¿t
cluranté la rcunión con los clitéctivos Asl mismo.
du¡ante ol GcoÍído pt las inslalacionas se puclo
c on st at d r I e cli s po ñi bt I i cl a cl clo i ñf rao slrucir ra s,
equipamenlos e ¡nsumos nscosrr¿s p€E ol
desa¡rolo dé /¿s c/¿ses crnfom¿ a lo .stableciclo
en el Plan cle Estuclo.
De acueftlo al rnedio dé vedñcación Proyecto
Académ¡co. so constata quo el Plañ do Estudio
nenen una cl¡$nbuc¡ón de a§gn¿h,r¿s por
semes//e, estéñ alel¡nidos los prcÍequiitos pot
codtfrcac¡onos, pot lo que se ei<léñda una
secuenaa iÓgtca de asgnatu¡as
El propcto ¿cadé,,¡co .lolalla Ia carya hor¿ria pot
árcí cle conocnniento y la elislribución dé las
as¡sr1aturas a lo laao de cinco años, confrmando
una equ¡l¡bncla oryanEac¡ón Esis osfuctur,
9ar6nt¡26 qué los ostucl¡dntes 6dque¡6n un,
lomac¡ón integnl, abarcanclo lanto conoctmtentos
géneales como especilicos 

^démás, 
§a

evidencia la déttibucjón equilalva de las
aslgnaluQs pem¡nendo a los dslud,ártas a§m,lar
los conten¡clos dé n1norc pñgtosiva y coherento,
fac¡ütando un awndtzaje más eÍectivo y
sosten¡ble a lo laqo clel Wyan¿ ele estudios.
Esto tue coññÍnado durant€ tas rcunbnes con
docente s y e stu.l¡ antes.

Raunón con clir€cüvos
Reconido pr las instol¿ciones

c. El Plán d. Ertudio .3 viEbla p.rá 3ú ci.cuoón.

d. El Pbo d6 Ertudp con!.mpla una 8oclonc¡a cohorenle de

Pertinenc¡a en la
plan¡ficación del Plan

de Estudio

6. El Plán da E3ludio pr€3€nra una .quilibrada di§rribución d6
la caQa horaria a lo largo d.la carsla. Rcunión con doccnt sycoñ

\
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f. L6 pog..m.t do !¡!¡dror do lar dii.Ent . dilddina.
ü.mn una di.fibucón p.rtin.n¡! d,! das.3 iL.órÉ€s y

g. Los prcgmñás d6l Pláñ d6 E3t¡dio contemptan tos
€l€monto. roquorido! !6€ún la3 normalivas vlosniés, én
concordancia coñ el mod6lo pedagógi@ adoptado por la

At .€at¡za. ta .ois¡óñ de tos prog.¿ñrs do
€sludios de ,rs 8§grrlu.rs ¡ncatqn.t€s 6n 61

Proyeclo Académ¡co. se constata la lafta de una
disttibución pelinaneto do c/¿s6§ raóñc¿s o
clases pácticas en dtchos docuñantos
Se constah que el Plan de Estud¡os cunple con
Ios e/e¡¡reñtos rEqlerdos segúñ l.s nofinativas
vrg€r,ls§, como se descr'be en la FundsñeDtación
cle to Propuesta Curicut¿r, ¡espatdeda pot ta Ley
Genealde Educación N' 126444 y la Lsy N'
499ü2013 Sin 6ñba¡go. an los prograrñas elo

estud¡o, no están especlfrcadas la naturateza
leóñca o prácnca clé la asignatlra Los dirac¡jvos y
docant s nainesbmn durant€ tas ,Éun¡onos la
uti liz ación del ñoclélo pédagógico con structivt sta

Confomé a l3 eidañc¡a sa conslrl, guo /os
p/ogr¿na§ dé osl¡/d¡os éslán .l¡spoñibtcs cn ot
ACADWEB én un toínato áccénblo véliñcado
durante la RecoÍido pr las ,rsl¿/¿ao¿6s

P.oyecto Acadénicr
Reun¡ón con d¡racüws y can

Slst'ña ACADWEB
Recooiclo pot las tñstalac¡ones

Cutñplé Parcialmente

h. tos prcgramas do olludb..stin d¡sponiblcs cn forñálos
acc.s bl.s a lo§ inloresádos.

Valo.ac¡ón Cualitátiva

SUFICIENTE

Valoaación Cuantitativa aaoc¡ada
N¡volde cumpl¡miento

del Criterio
3

JL¡¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio

El Plan dá Estucl¡o do la c.Í6.a deñuasia un afto gndo de peftnencia y ptanincac¡ón Está atiñoado coñ .t pañt d€ .grrso des.ado. incotpo.añdo estructuras bás¡cas y

a to targo cle ta carnn S¡n embryo, se obseNa una t¿ltÉ en la clisnibuc¡ón cle hol¿s teüicas y ptácticas en los p¡og¡¿mas de estudjos. asl coño ta ñ.casidad de cuñpl¡t
a la natunleza bónca o

fies rev¡s¿. los ñedios .!¿ tét¡ñc¿c¡ón s.
coñstató que el Plan de Estudios se iñplemenla
conlome a lo planil¡cádo en el pmyecto
acodéñbo Las astgnatu.as se desadollan ségun
ta €snuctura curiculat y da co@tanúdad do
¡riallenas, lo cuat se verifrca a t avés cle tas guias
d¡dácticas Asirn¡srño. se obsedd qué s¿ sigué cl
c¿lendeno ece.lém¡co.sleblec¡.lo enu¿lñanta se
.eali.n las pas¿ñtiÉs y se llevá a cabo el Tnbajo

Según et lnfoñe de Pasanllas. s6 oDs6da, /as
evaluac¡ones ele los pasantes pot pale d. los
onpleadores. b qua aidoncia quo la práctica
prcvtsta durante la loinac¡Ón se ¡mplemenla do

Luego cle rev¡sar los mecl¡os clo veriñcac¡ón sa
constató un seau¡n¡en¡o sisternático de las
acüvidades de pasantia, una do tas ññcipatés
acnviclades pácncas real¡za.las pot los
estudiínles. Eslo tué confrnnaclo clurante l¿
€ntev¡sta con los dnecnvos. /4drmás sa
venñcann ¡nlomes de trabajos préclcos
.eal¡zaclos en ¿ula, los cuelos tañbién gesentan
un segutñtenlo s¡sEt¡1álcn pot lomat pálé dél

Calenclario Académ¡co

fr¿bato F¡oat óe Ga.lo

Reun¡ón con d¡recnws
Tñbajos réalizaclos en aula

hlomes de pasa?t¡a 2ol a al 202?

tnloÍne de evaluac¡óñ de Pasañlias

a. E¡ Plán d. Esiudios sé impl€mcñl,a confome a lo

b. La loñnáclón páclicá provisiá psrá eltÉnsclrso de la
carer¿ so impl€monla §islemátcamenle.

c. Exi6le evideñcE del Eeguimienlo s¡stemál¡co ds las
acüvidadss prác1ic€s rsalradaB por los estudlanles.
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Ef¡cac¡a en la
implementac¡ón y

ectual¡zación d€l Plan
do E6tudio

d. El núm8ro d. .ltr¡dianL3 €n da!€! teóric53 y práctic53 6s
adocuado (N'd€ €*udiant rgrupo).

La cióDncia pñscntada .xpnc quc la cannehel
do estud¡antés pot ¿ulá és adecuado pa6 el

Cuñplé Totálrnenté .lasa,7Ú o cL clascs. ttnto teó,bas caño
ptéctic's, combondo ctunnto la RecoÍido pot
l6s ,,stalaclonas
Conlonl a la oúdonda .,!,señlacla. tos
estu.tantcs pañapan c¡ acneídades coño isitas
a eñpñsas oryanizaclas cn cl narco ct€ ot'¿s
cañr.s cle It UCPY sin éñbaAo, no se pudo

Cuñplo Pardatñenle ev,.ténaat la oxt.L,ct. d6 un ñeanis¡no
.specífica pa'¿ la ¡nplornontaclón cle la
integnción do asrgn.tu''s y/o úr.as enta si,
coÍoboraclo duñnte las rountones ñantendas
con Ú.eclvos astuclañtés y docentes
Aunqué no sé pudo acceelu a un clocunento que
tnüque ot p.ocodtñi6ñto. du¡ante la rcun¡ón con
d,¡ect¡vos y doc€ñ¡as. 6sros ñdntl'stdrcn qud
deb€n proponer a la clt.écción clé caÍera las
opb,i¡zac¡ones que constderan palinentes y
opo.lunrs 6, su§ ,§gn¿lurrs

L¡sla de ostud¡art s
RecoÍiclo po¡ los ¡nslalacrcnes

lnlofina ata vÉ¡t s a a¡ná'esas
R.untón con dir.cüvos, .lrcéDtes y6. S€ ¡mdom€nt3n rn csn§rnos d. int gración d. mal.nas y/o

f. Sé aplieñ prc@drmicnlos de áctual¡zacióñ d. los
programas del PlBn de E3lud¡o. según neccsidadcs. Cunple Parcialmente Rountón con drechvas y clocentes
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g. Lo3 r.§dtados d. las .válu.c¡on8 eplicádá¡ á lo3
.3tudiáñi 3 !G úülÉ5ñ páre 6l m.jorami.nto d.la danmcaclón

Ounnte la rcunión @n la Dircclon .lo Doc.n.ia y
Ev¿lueaón y los docentes, ss corsl¿ló qré los
$sullaclos c!6 las avaluaciolras ápl¡crd6a á los
$ludienles so ullE an pañ ñéjon¡ l¿ gula
d¡dácüca .locente S¡n á/¿1,barga, no se puclo
wifrcar cuálos son osas ñ6hns aspacffrcas
iñcorpon las en la ptaniñcac¡ón doceñt€ deb¡clo a
que en éstas no so eviclenc¡¿n de man.¡¿
concnta l¿s ñeio¡ás ¡ntñ.lucitl¿s.

R.un¡ón con docant s
Roun¡ón con Diñdoñ de Ooc'ncia y

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Cunple Parc¡ahnente

Valorac¡ón Cuanlital¡va asoc¡ada
Nivelde cumpl¡miento

del Cr¡terio
4

Juic¡o Valoratlvo dol
C.itorio

b. Lo6 proc.!o6 d. .n3.ñ.nze ápGndizeir d6!.rolLdo.
ápuñt n .l loCro do |oR obFüvo!..t U.ct o! p.r¡ l.! dbtant . Cunple PáÉielñeñi].

c Las asratogÉs m€lodológic€s y lócíicá3 didáclic€S
plañl.sóas soí coh€rcn16 con l! ñalural€za d.la a!¡gn¡tura.

d. Las gstra¡agias metodoló,Oicás uiilÉad.s por lo3 d@ntás
espondén a e¡fogues pedág¿€¡co! ¡nclu§ivos.

Pertinencia y eficac¡a
de los Drocesos de

a. La potundizácion de los contenÉo! programátco!
dcaárollado3 t€ cone$onde con lo oltabt crdo 3n 6l Plan d6
E3\r(lo.

S€!'{rn ras gul¿s dd¿cl,c€s Nes.nta.las como
ovido¡,cla. se const¿t€ que ,os co,,ipn¡dos
p?Dg ra n án @s cb s a m I I a cbs son gotu n clE á<1o s,
t,slo qua sa dáaálian lbdos los lcmas quo abafcrñ
/ás dstrlrs urx?¡das dá crdá ,s¡gnrtu¡r y s€
qustan a to esl.bla.iclo en et Aai cla Estudios
AcLmáq cluaoL l¿s .lunioncs, sa varrcó gu6 /os
docrnlls Ecomond¡, , ,os oslu.iarlrs ¡8.¡¡.t
un sag'¡tñ¡ento coñnnuo dcl cont i¡do hasla
inrliztt la a§üaluta
bs guias.tdácncas clañursrri flr€ bs prDc.sos
d. .ns.ñanza-aprnct¿a¡c planlcados aryn/¡ñ él
k,lto de los ot oúvos p.opu6slos p.., /.s
.ecnrtu,,s, lo aue Dneh unD planifrcrcióa y un¿
astructun cohc/€nta s¡n c¡nbaryo, no sc pudo
constetat ol aleseiollo clacrvo dá óslDs p.Dc6sos

Nt la lala do cvid.nc¡as clo.uñentates quc
patmitan conslfas/¿r coa al /'gisno dé desañolla

Los W¡as.tdácüc€s Fniten endandar que las
estatag¡as n lodo/f,gicas y técn¡c¿s didáctcas
a¿6dfrcaclas cn las ¡ristna§, so, colrr¡ür¡ás co,
los @nten¡dos pmg'¿n,bc¿s cL caclr rlignatura,
§.9Ún sr d.l¿,hr, .l¡ bs oól.l,vo§ d. rrs

L.s orlts .l¡.iácticas cl3.muastr.n @o lrs
$lraledas me¡bdológicat uül¡za<lrs pt bs
docÉnLs, iñduycd aaividadas qua r.slEn tan a
.nbqucs ñclodo/ógicos inclus¡ws, co¡¡'o sat
trr06irs coLborativos y/o coopt rvos, l/áó.,ros
c,, emr@s, casos pfácl¡cos, tañas individu.les

Gu/ós ddácircás de /o3 docértes

Rwn Sn con docentes

Guias ddác¿c¿s de ,os doce,tes

Cu¡as .tdáchcas de los clocentes

Gu¡as ctctácttcas de tos docenles

D3¿

'l lcr¿

§$

S4 LE
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uE rv' Prs!s!w5 sÉ
Enaoñanza
Aprond¡za¡o e. Sé évdéncir la aplicáción sislsmática d€ mécarÉmo§de

análl.r3d61o3 indE€§ d€ €l¡c¡enc¡á rnterna do lE carora. Cunple Patc¡almente

f. to3 l!3diróos d.l ¡Élisis d. lo3 indicd da cficiénc¡á
antoma 3on utalzado! paE plopon.r ñ16¡r¡3 cñ el Foc.lo d6
.n3.ñanza apr.ndizaF.

Se d,s,Ene de un clocunento ¡éciénte
"Sewin¡ento al P@yeclo Acdclénco" que ¡ncluyo
lndicas ck efrclenciá iñ16ño S¡n smDaE|o, r,o so
obscva una apl¡cac¡ón s¡ste|,é0c9 dél anális¡s dé
eslos ¡nelicés cluñnlo 6l N¡iodo avalua.lo

Se ctspone clel .locwneñb de Saguiír'enlo del
P¡oyoclo AcaclémiLn, Étu no so encnni on
ordono¡s d6 p.oArosl¿s dá .,elon basac,as en
ó, ánáfss da ,os i¡dcls d€ eñdcnc¡a No
obstanle, .lurante las 

'sun¡oncs, 
los c!¡rccüvos

ncndonañn la incoryo¡ación dc ñehras
ralicionédés con seguiñiettto económ¡co y
ñnanc¡eto de los estud¡€ñt€s

Cuñple Parclalmenle

S,guiñ¡onlo dol P¡oyoclo Acadéñ¡co

Ségttñto ñlo del Proyecto Ac adón¡co
Rauñón con d¡octivos

g- Los m6€ni3mos dé rn*roó¡ de Btudtsñl6s eñ aclividados
docantos (ayudantia. lulorias. p@ycclo3 d! orlBnsón e
irvéstigáción y olros) s. aplican ofoctva y sisilmáti.5meñic.

g bien so obseNa la paíicipación de estucliantes
dé 16 cenera en qoyeclos cte oxtans!ón y ol'ás
acnúdactas. no se pudo cohsirtá. qrre esfe
f,úeso esté ñ,spaktacto pot macenÉños - P'ocrama de Avudantia oañ
ñsütuaon,es pañ ta ñset.,ond. osrudrntes 6, Admin¡stadón ele EñN".as 2015

acnwdaehs rtocontés. out€nta t¿ ñ,uñ¡ón - Ptog¡aná de ayudaotia pan

ñonto ct€ con tos doceñros raspors€D,os d€,a conh'lu'¡e Púbnce 2015

atabo",ci&t det ttabajo ñnat e;r¿do, uno da eros |itr:!;l!#r7*"'
nénc¡onó la inclusión elo 6studi6rlls pá., /¿s - Réunón con onenrlctot dé tas¡s
tutodas én.t ¡1lcoso dal desaíolo dalGPU, Rounón con docenlos
aunque se eidencia que esto es una in¡c¡anva
patson¿l ñás que un ilocanisño insülucional

lcredi

EN
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h. S..vironc¡. .áli3f¡ccitñ d6lo3 cat¡di.nlás con rÉlp.cto e
la. ..iratoga!3 Inotodológicar y lác¡ic.r diláct¡,:a3 apl¡c.d.3

Los /€sunaclos.le las eñcu.stas d, sát¡s'¿cüón
p¡osentados y la rcunión manl¿niela con los
aslud¡anbs. pemitió (Úst t t olclada
s¿lslacdór, clll ias €sf7€bgas m.lodolfrcas y

- Encucsta dc saüslaÉ.ión a
cshrd¡antés 2020, 2021 , 2023
- Rcun¡ón con .stuctanles

dicl,áclicas ulthzadas pt los doantos

Valoración Cuantitat¡va ásociada
Nivelde cumplim¡ento

dol Criterio

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡torio

Valoracaón Cual¡tátiva

SUFICIENTE 3

se renoja en l¿ s.n§DcÍión d€ bs eslud.nles. S,n embarya. hay cl€Nt.,adas an la eodenaa de la apltcac¡ón §steñánca de ñocanisdñs do 
'nális¡s 

da tos ioclÉes da eñcDncja

b. La3 tócnic€s evalual¡vas son coherentos con las
mslodologias y lécn¡c€s drdácicás aplrcádas en slaula. Cumple Parcialnente

c. Las evaluacion€s aplcadas ovid€ncan elgrado d6
rñpodáncia d6 los aprcndizsjos e3perádo3.

Pert¡nenc¡a y eficac¡a
de las Técn¡cas

Evaluat¡vas apl¡cadas d. Las evallacion8 aphddas 8on r.allzádas de acuerdo á lo
La evisión de las actas cle exánénes cle la
cohotle evaluada penntnó cnnstatar que d¡chas
evaluaciones se real|..on confome . los

Act.s cle Evrluac¡ón dé los años
2014¿12023
lnstuñantas do Ev.luacióñ de
Mad<.nng 2014,2019,2022 y 2023

á. LEs lóc.ies áv6luai¡vas prcpuostás est¡in orieniadás á
vo car.l cumplimio.to do lo3 obl6tivos ostablocido§ 6n lás

¿os l6ma.¡as d€ ¡os €xán€res p.€s€rl€do§
Énniten verifrcar que las lécnicás ov¿/u¿t€s,
desde el aspécto técnico, incluyen leñas que
ñideñ tanto él nivel cle aprcndEaje conceptual
coño procediñénral. Esro aidéncia que están
on€nbdas al cumpl¡ñ¡éñto de los obtenvos cle lás
asignaturcs ¡nclu¡clas en el Plan do Estudto do ta
caieñ cle Matkéliñ?
Al reyset los ¡nsltuñéntos d. .lelú¿c¡óñ s.
constató qle tuorcn elaborados conlome a los
teñas cleta aclos en la guia cli.láctica Aclg,rr,ás,
duhnt, l.s ñunióñds con los docén¡ás ásros
¿frmatun que clesaÍo an su actiidad docenle

Gulas üdácticas da los Docontds
lnsttuñontos d6 Eveluación dé
Mé*enñg 201 E. 2019. 2022 y 2023

Roun¡ón con docenles
Guigs DdÁcicas d6 los Docenles
tnsfi)ñontos de Evaluac¡óñ clesegún su plañifrcación Sin e¡nbaryo, no se puclo

evidencia.ld cohercnc¡a con las metoclolog¡as y
tecnicas cl¡dácncas aphcaclas on ol aula, dobido o
ld tilpo§Ahdad de acceder al rc,$tro de

Se ev¡denc¡a que las evaluac¡ones aphcaclas
¡ncluyén laste,,áncas detallaclas de cada untdad
en las Guias Adáclcas p.ésentadds, por lo qua
se confiÍna que rcsponden alqEdo de

Maüet¡ng 2014, 2019, 2022 y 2023

Gu¡as Didéctic1s do los Docentes
tnstrunentas de Ewluac¡ón .le
Ma at¡ng 2014,2019,2022y 2023

npoftanc¡a de los avendizales esper¿dos

an ol calenclano ac¿clémco

VVill¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final +595-2'l -328 6079 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

lnd¡cadoisB Cumplim¡entoCriterio 2.3.2 fgod¡os do Ver¡f¡cación



e. Lo3 ostudianle3 réc¡b€n rsl.oálimontación oportuña luego de

f. Les téoic¡3 év5luátiv.s .pliedá§ son rcvs.des

No sa .tspon€ de ev,cl€nc¡a.s¡§ciñca, coÍ,o el
rcdsto d6 dosaÍollo do clasés, quo ¡n liquo la
..ttüt¡ñoñtac¡ón posbno, ¿ ,as €váiuáoon.s. Sin
enbarga, cluronte la rcun¡ón con clocontos y
$tudiantos, so coD6dñó qua duQnte la pandem¡a

Cuñpla Parcialñenle la .Btrcal¡,llontac¡ón se ,t.al¡zaba ¿ ¡avés cle la
pl,tafoína Moocllo. En l¿s clásás presrc,aiás, /¿
r.lñaliñéntación so lléva a cabo daspués clo la
aitasa y det nsa de tos tabajos que foman
parte cle los procosos evrlurütr'os, ásI corno lras
las iv¿luaciono s prtti 6lés
Confome .l R.glanañto Doceñta. se constata
que las técnicas ov.lu€tivas dob6n §er ¡,er¡ádás
É.i&¡c6ñ.n¡a, y clu.anté l, BuñióD sost€n¡d€
con elir¿cüvos con colaboraclotés dél áréa
ectdár¡¡ca. y coñ le Diroctoñ da Doce'cia y
Evatuac!ón, s. pudo conñmü qu¿ los
insttuñéntos son ñisaclos plrio a cada
oxtño', sash 6sl6s prrcial o ñnales

Gu¡as Oñécicas cle los Docentes.
lReun¡on con clocentes y ostucl¡antes
nsnurneñtos cle Evaluec¡ón d6
Maúat¡ng 2014, 2019. 2022 y 2023

Reunión con ürcclor¿ dc Doccnci¿ y

ReuDión coñ Socrolt.¡. Ac.dánic6
Reunón con doc.ntos
Reun¡ón con ostudtantes
Réglañénto Doccnta

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nivol do cumplimiento

delCriter¡o
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡lativa asoc¡ada

4

Juic¡o Valorativo del
Cr¡tgr¡o

Le cadera de M¿*atng ñuasta una ddocu¿da otiantadón de l$ lécnicas evaluaüvas haor el cuñphñ¡anto dá los obl¡t vos est ¡,oodos eD las as¡gnatuñs, b cual sa oidoñcia
on los to¡tlatios da orá,,énas y l$ ealés c¡6 avdluac¡ón. Las avaluac¡onos r6na¡6ñ al g¡acro dé ¡ñpotl.ñ.¡é da bs rpQrdz€,,3s 3sp€rados y se Galzan conloma 5l caLnd.ño
ac€clém¡co S¡n enbargo, se ¡deniñcan árcas de nehn on Ia col,€lEnaa onl'8 ,ás rn€todologlas y técn¡cas evaluativas apl¡caclas en el aula, y en la c,ocumeobc¡ón clo l¿

a. Lo3 propó3ito! r$p6cto a invo3tigación oltán claramont8
.xPflsados.n.l Proycclo acádóm'co.

b. La3linoa! d€ ¡nv$lioación do la cánara oltán d.fnida3.

Los propós¡los cle invesngac¡ón están claranente
défrnidos eñ él Pñyacto Acacléñi.o
Coñloño a las évidohcias l€ $rrora cuonla con
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c. Los proy.ctos d. inv.3lig6c6ñ d.ssrolsdos r.spond€n a
lá3lio6árd6 invdügáción dáfnidB porl. ÉreÉ Cunple Pardalalente

d. L6 p¡oyáciG d6 invcalig.ción Éspondén a lar ñecesidades
Cuñtplé Pa.ctalñonto

Pertinencia y
relovanc¡a de los

Proyectos de
lnvest¡gac¡ón

o relercnc¡as ut'hzgd¿s

Confome a las ev,clenci¿s, los n¿¿,jos do ñn do
qrado y los tabatos réalizados én él ñ3tco ck
ágg¿rtufrs ospoci,tc¿s, s6 obs.Na.rinc¡donc¡a
con las líneas da ¡nwstiq€ción .strbLc¡clos cn la
R.sotucnón N' 121/2017, s¡ñ 6¡nór¡go. cslos
Íabajos yesentados. aún &¿ndo incluyen
as'ados itolodoló¡i@s ñno planteañlanto dét
prodema, ñpdón clé ob¡elivos, ,,ocaúñion,tos y
técnicas ele recolécaón dd datos, ,Eblaaón y
muo§h¿. anár§s de dalo§ car¿.cen cto otros
,spo.los Oé§cos prDpos de ¿n l/¿ó¿./o dá
investgación, coño sét It elabot c!ón clo uñ
ñarco ¡É,ónco refeBnc¡a.to srgú¡¡ ,omas
espectficas de c¡tación, y el ¿gEga.b cle las
b¡U¡ogatías o /ste.anc¡as uüzaclas-
Conlorñe a bs ¡esunados do la ancuosla aphcada
a ./loles¡onates, y que se encusntn clislDn¡blo en
ta Enuesta MKT Conplo¡o 2023, desde la pég
5l at 54. se eielenaa quo los tñbajos raahzados
en el marco de ásignalums as€clfrcts y eñ et
ñarco dal Tr.bah F¡nal cle Gndo. rcsponden a
,rs necss,?¿d€s marilest¿d,s por el ñecl¡o
útemq s¡n embaeo, sé const tá guá á§ros
tñbahs no cuñ1pleñ tot.lñento con l.s
calactérísticas p¡!¡9ias cto proyoctos cle
iowslgactán, vtsto que, €ún cüan.lo ¡ncluyen
a speclo s ne toelo htg i cn s c0 ño pl a n la a rni o ¡1to d 6 I
p/oblena. ñjaci'n cta oblenvos. plocerrñieñlos y
téchicds de Écoleccrón .,e d€los, poblaaón y
ñuestr¿, ¿nálsis cl¿ datos. carrcén clc ottos
áspé¿ros óá§'cos plDpbs d€ ur, ,r.b¿./o de
invesúgac¡ón, cono set la elEbonción .L un
narco l€ónco relercnc¡ado sagún noinas
específrcas cle c¡lacón, y ol agragacb cle las

Resoluc¡ón N' 121tmlA
lñbijos ptácli@s toslksabs an ¿ula
r..br¡d, frnates da s¿do (Ptrnes dc

Encues¡a MKT Conpleto 2023
r.aba¡os préct¡cos real¡zados en ¿ula
Trabahs frnalés cle grado (Planés do

Wll¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 28 Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



.. Los proy.clos do inv.stjoac¡on cu.ntan con los r.c¡rrsos

f. Los p.oy.clos d. iñvostigación cueñtán con lá párticiFcón
do d@enGl y *ludiáñte!.

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Scg\in la o|¿donc¡E pÉsontacla so consl6l6 la
¿s¡gñao,ón do uñ ¡npo.to ñlh¡nD pr', l.
..€l,zoaón cL acbv¡clactes rebc¡on.das a
in9€stigrc¡oncs danuo chl ptEsuryasto cle la
caieE. as¡ñisño. ctu.ante l..euñtón can et
Ür.ctot d. lñlnstiga.ión, sc pudo contiña. quc
cli¡cha áña cucnta con pasup.tcsto profio pañ
époy.r a tas dMetsas caio.as da la ¡isttucióñ,
pt lo qu. s. ánstala quc los p¡oy¿clos üonton
con los tccutsos ptñ su té6li26ción.
Sa ha cansLtacb It rcalización dc trabahs
p¡ácticos en.t ña..o dc €s/gr¿lu€s esp€c¡rlds
cla l, caÍ¿ñ. asl cono la al¿bo¡rción .h Planas
rlc Nagoclos qué consntuycn él Tñbajo Fiial d6
Gndo- En cstos l7rbr)os, sa conñma ta
ptnicip¿ción clo cb€nt€s y ost¿¿trr¡tss. o
incluycn cB/¡os osot,ctü papos.lo L

ñatocloloolt ah tnwslg€ción, prlnopalñonl€ en lo
que..spcla at ostucl¡o do morcado y su
meto.lotogla Stn enb¿¡lo, esros prDyoclos
c.rccen elo ol¡os oléñentos ésénoalos de un
tt b.to.lo ¡hv€stúé(,ón. @d1o t. thctulió¡1de un
ña.co leónco coh c¡las y .eferenaes eñ el loñelo
.clecuoclo Todo lo men.iona.lo se pub canfimat
du.ante las ñuñ¡ones con los ostud,arfos y

Ptssuryesto aqob¿do
R6unióñ con D¡rdclot da

f..baios prádicos ¡ctlatbs en ¿ula
Tabajos 6n¿los & graclo (Pl¿n6s clo

Rauñionés cañ csluci.Dt s y
Cu.ñplc Palctalñañh

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada
Nivel do cumpl¡mionto

delcriterio
4

Juic¡o Valo.ativo dol
Critor¡o

La catt.. de M.*éOng cuonte con propóstos de inwstig.c!ón clé.€ñ.nte .lcin¡rbs én ol PtoFcto Acadámlco y @ñ lino€s do invostigáaón ostabLadas y a,'.badas. 
^darnás,

€. Lo3 pmÉlrtos r€spocto a la .l6n!ón €3ún cla.ament
6xprú§ados €n 6l pfoy€cto ac€dárn¡co.

Conloñe so aviclancla on ol ptoyoclo 6c6déñ1ico
(Pá9. I 61 -1 62). est ex,nÚsa claramento tos
ptopós¡tos de los ¿ctivi.h.les de e¡¡Er§ó¿
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b. Lo3 proy.cto3 dé énéñrón spunt n allogro de lo3 obFtvos C!ñpte Parc¡atñente

c. Lo. rroyscto3 d. exGn3ión desáftollados porlá @rrcra
.cspondcn á lás né@!¡dádB d6lentorno

Corlofine a les eviclenc¡as p¡ésañt.das, so puc^)
veññcar qua sé r€alizañ aclivrd€d€s d. oxlen§ón,
y¿ que se obso a un l¡stado donda fi9u6n
aquetas EalEadas pt la.aÍrra do Mertet¡ig y
et ,esurcn de atglios n.¡.s con t€s loto{a as
,Esqclivas, sin cnbargo, al no d¡sfnnct cla los
proyéc¡os ¡t1ic¡alés ptopuéstos @tfto dwdenclas, ni
táñpoca.to bs ¡nloños da /os ns¡//i.dos d. /rs
activiclades de extens¡ón ¡ñpte¿neñl.clrs. no so
Ardo conslrlrf § €súos /Espondcn a Ls objotuos

Evialancia lolografrct
LkLdo & .c'livid.&s de exl€n:ión

Rasuñcn alc Vb¡ta f¡tcJxct e Kañt¿.
Rcsunt n d. Vilit Tác.¡c.. C.ñ.9sr

Confoñe a las aidañc¡.s p.asonladas de las
acticladas.tc axl]annón dosarrollados por la
caÍera, se constala que estos rcspoñden s las
nécesiclaeles del éntorño, ysao qué se ob§orya
coinc¡dencia con los tosultados obton¡dos en ta
Encu.sta MKf Coñpteto 2023 (Pág 53)

Ev¡d.ncia lotogtáfrca
Listado cla aclividaclos do oxlons¡ón

Rosuñen cle V¡sita Técnica a K¿ntar
Resuñéñ .le Visitá Íá.ñicá á Cáñ¿ I
sNr
Encucst. MXf Conploto 2023

Pert¡nencia y
relevancia de loa

Proyectos de
Exlens¡ón

.. Lo3 proy.clo3 d6 áxtáñsión cu6ntan con la participac¡ón de
docentB y estudlante!. Cuñple Parc¡almenle

Si ó,?¡ se corst lr, i, .e¡lizac¡ón do €ct¡vi.lacles
de extensión, no se pudo ev¡denc¡at en él ñarco
dé cuales as¡gnaturas tuenn desaffollidos y do
quo nane.a se ¡nvotuc.a¡on pnnc¡patnente los

List¿clo cla actMdados ch oxt'¿s¡ón

Resur,an do Visi¿, Técnba a K.nlar
Resunan cL V¡s¡ta Técn¡ca a Cana 9
s/r

d. Lo3 proyoclo3 do oxtanBón cuenbn con los r€cur3os párá so Sogún et P..supuesto Awbado. s. obse¡Ja que
Cunple Tolalnente sa han as¡gnado r.cursos pa¡o ta rcatizac¡ón clé

actidades de e,tonstón
Pt supu.sto Apabado

trcre\
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f. Las actividades rcafzadas en elrnarcode los proyectos de
exte¡sión roüoal¡menran el proceso de enseña¡za aprendizale

9. Los proyectos de exte¡s6ñ se rcalÉán de ácuerdo a lo

S¡ b¡e, no ss ¿i,spone d6 /os pñyeclc§ iniclalas dé
les actividaclas da axt nsión. esl com dd los
intomes de resultados, duante las rcun¡ones
ñantén¡das con estudianles y clocenles, se puclo
constatat que tañfo las activ¡cla.les ¡ntranu.o
cono extnmurc permiten retroalinentar el
ptuceso de énseñanaza .prendizaje dé nane.a

Se evtdenc¡an tnbajos de extens¡ón
desaÍo aclos, petu no se puclo constetat que
eslos hayan s¡do reatzados coñlotme a lo
prog¡añado, lo cuat tue evi.leñc¡ado durante tas
rcuniones ñahtenidas con /os d¡fererles actor€s
educawos, qu¡enes manires¿am¡ qus eslas
activiclades son ¡ealdadas Liñforrné va suoiando
la Dacesidad o ¡n¡c¡at¡va

Evi.lencla totog.éfrca
Lislado de actiiddd¿s de exlens¡ón

Resuñeh de V¡s¡ta lécn¡ca a Kanlar
Rasu¡non de V¡sÍa récn¡ca a Cana 9

Réun¡onés con docentes y

Réuniones coh actorcs educativos
Ewdencia fologtáñca
Lstado cle ectMdacles de extens¡ón

Résuñén de VE¡la Íécn¡ca a Kantat

Valorac¡ón Cual¡lat¡va
Nivglds cumpl¡mionto

dolCr¡terio
ESCASO

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

Resuñen de vÉila féch¡ca a Canag
SNI
Reun¡ones con docentés y

2

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡terio

La caÍe.a de Matketing nene clarcmente exprcsados sus prcpósi¡os de extens¡ón eñ él P¡orec¡ó Acadé¡ñico Los proyectós de extens¡ón désarollados responden a las
necestdades del entomo y cuentan con .écu.sas sufc¡entes y la pad¡c¡pac¡ón de clocentes y estud¡anbs Stn embargo, se absevan defc¡enc¡as en la alneac¡ón .le los pryeclos
de extens¡ón con los objenvos de la carera, en la docunentac¡ón y evaluación sistemática de los üoyectos as¡ cono en la retroalimentac¡ón de las acriv¡dades de exrensión.
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FoftrLzr!
El p¡ñl cb q^,so do la csnéñ 6s c!¿to y pt*¡so.

El ptil ab cgrcao cs cohaÉot cao la ñisióa

El píil d. cAñao es acode e exigÉnaies d€ le p.of.!ióo.

L, inlonn.cióa sobr. él perlilde agrÉso esÉ dscDn¡bL p,,lr ¡bdos /os inlbrassdos.

Los obhlws d. la can n.stán dann¡clos con claürd-

¿os oD¡l,r/os 6stá, árino.óos con la ñisión y iióñ dé l¿ ¡/rstitución-

Los objctiws cle l, cemra $tán d¡todos € ,lc.nz.r .l prfrl ch ag,€so ostauocido

Los owtivos de l, czrén 6slá, dspoaó/es ,/ ,cró91r1ós prra todos bs /??ter€sá.ros.

¿os.rrácrí,srros dá rdrrislóñ.to la c¿Í.n cstán cl.',,'cnt cbfniclos

Los g@ecl¡ñ¡eñtos de ¿dm¡tión estén di!'.]lgados ol pltbl¡co e¿ lo¡matos ,cr?sior€s.

Los Noc.ccl¡ñicntos .la ¿dmitión incluy.n l. ov€lurción cL los conocimidñbs ,/€vios t!qu.net,s pot la cane¡a

Los p¡o.ccl¡micnlos c,o aahñisnán tacilitan la exibsa ins.rc¡ón etc los estua!¡anlos en l€ ca,,€ra.

L€ canüch<l clo Nstulantés á se¡ a.lm¡idos caÍespncb cnn la crpacidact on€,ñtve.

El A¿n da Estuclo os coher.nte con el p¡ñl.le egr.so

El Plrn at, Estuúo .psae.stru.tura y.t¡nclricos cnfocaclo o lrs cti¡énos.ta ta titvlacion.

El Plen de Estuctio posee secuoncia lóg¡ca do asig¡atut¿s.

El Plan ch Estudio posca cl¡stibuc¡ón éguilib/ade cL cárya horrna an ¿s¡gnah!ñs tlo la caid¿.

Dsb¡lld¡do!
F6lt6 cle evi.lenci. da qüa .l prfrl cle egñso hay6 sclo dseñ.do ,r¡ rlspoasl¿ ¿ ,os
..$racbs.le un es¡rdio b.ñalde neces¡c/¿(,es y clemanct.s.bl nerlo exitño
Auseñcia cte una d¡stribució¡, dá rás crrsos ón horás bóncrs o ptácticas en los p¡o?rañas

Fa¡ta dcfrrir la nát¡lr¿hz¿ tcótic¿ o p¡áctica.b las .sign.tur.s. ndcpnd¡cntúEnt¿ &l

lnexistencia cle un mec¿nbño especlfrco para la inpl*nntación de la inlogt cióñ d.
as¡gn¿tufas y/o áÉas c,1tt¿ sl.

Felta cla evicLnc¡a ca,6clfrcá d6 cór¡,o /os Esulhdos d. lrs .vrluoo'orcs ,plic6dás ¿ /os
sstud¡¿rlá§ son uUr¿6dos par¡ nejorat la planiñc¿c¡ón docent6.

Faka ovtlénc¡.. de ñ€nar¿ dccnva el /sgts,,.o do d6$rolb d.las gulas d¡cláclicas en las

La apl¡caclón §st ,¡naico da rrecar¡sños dé aráf9s de los ¡nclces de efrcienc¡¿ ¡ntema
no se évtdanda.to maneE @ndnua cluán,€ el re¡lodo ovaluado

Fa a clo utih.ción de los lñd¡ces.te eñc¡encia c.no basa pañ l. foñutaaóa eh
ptopuéstas da ñeion dento clet Seguirniénto clol Proyécto Acactéñ¡co

Esc¿so ,Esprldo irsrtuabn¿l y ausencte clé tnar.nisños lo,'¡rales y sistan áticos para la
inserc!ón de csluchanlos on acii.ladas do.€nles

Falta do ovíd.nd.s cono Registros.h Destrollo clé Clas.s pa'¿ aslaU¿cct cohéF'ncii
antÉ matodolog¡as y tócnicas didácticas aplicadas on aula

,4useña¿ d€ raglillDs ssp€ctficos que evideñci,n la Etoatmant€ción D,s.iánot a l6s

Ptottctos dé inveslgec¡ón c¿rsca, do ¿sp€cirs óás/cos do un tebato cle ¡nwsngactón

Ímba,cs no cumplen lot€lñenle con carac€rislcas pro,las cle in.r'gshgadones loÍnatos

F€lb de un na¡co /3ónc.o con citts y éle€nciás adecuadrs en i¡rs lráó¿,/os désáro/os
@t do@ntes y es¡iJcllantas

F.lt¿ da eictenc¡a cla qu. los ptoyéctos.b exteñsíóñ apunten al logn de los oblÉ.tivos de

Escasa ctuuñ.nttció'1 cL le parlh¡pac¡ón b docrnl's cn acü,dedos dé sxtons¡ón.

Retoalhnent clón alel ¿[oeeso.le€nsañ¿nz¿-a,/En tzo¡o no aviclenciacta.

no se r€al¡zan confome a una p.ognnac¡ón establec¡da

VVilliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 32 595-21 -328 6079 E-mail: presidenda@aneaes.gov.py

DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADEMICO

Forlalezas y Dob¡lidsdos en l. Dimonr¡ón



So $riñcr iñplam.nt¿c¡ón.lal Pl¿n cL Estudios cle ,cucrdo ¿ lo plrn¡frcrdo.

S¡stem'ticiclad on el segu¡m¡ento rlé activiclddas Nácticts dr osl¡rd,a.rt6s

Nútfléto clo estuclanlos pot gÍupos es aclocuaclo pa', ol alé§afiollo clo clesos téóices y Nácfrcds.

Los conloniclos p¡ogañálcos clasafiollados cnnaspoñc/É con el Plañ de Estudios da la canera.

Les ,sl¡ataoits rnétoalolSgtcas y técnicas dtdácdcts coitsDEndon con le natur.léza do bs a§gr¡¿turas.

Lrs ostr¿lár,iás ,ré¡odo,ó!ú¿as ulilizadas incotqñn cñfoqu.s Nd.gógbos indus¡vos

So voñirlc, sr¡r§'rcsón do fos ostud,¿ñ1* l,spocio r ias ostl.tooas ñatodoróg,cas y técnices alidácicas ut¡frza.las.

Tácn¡c€s avrluat¡vas oiantaclas al cunpliÍicnto .h los oóttrlos dá /ás ,eir,álurát

Eyatu€cionos .ptcadas de acuerclo con ta pognnocióñ ,cacléric€

lmpodancb cl6 los aprendizajes esÉraclos rcfle¡5<16 en ,as ov.iuaaones

R.ns¡ón .áti&lica cle l¿s tédlicas evaluaüvas

P,DoAr¡td' dc ¡nvastiga.ión clannente denn¡.tos cn cl Proyrelo AcactáÍico.

Llners cle inv€stig¿ción establec¡clas y ¿pmbae,as.

Roc¡r/l'os a§gr¿dos pár, la GalEeción de p@yoclos clo ¡nwslig€c¡ón.

Ptopós¡los cle extensntn claramcnte defrn¡dos en al Prcyccto Acackrflico.

Proyactos cle extensión Ésponden a las necesidades del .ntono.

Rocu.sos a§irados pal¡ /, réel¡z€c¡ón ds proyecTos de extens¡ón-

lcredi\
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Rscomsodrc¡ong! de lrg¡ora

Rt Raaü2at un ¿stutlio & it rcaclo pr.' icbnticar ncc.liclaclcs f clcmandas bl ño<to oxt€mo y a¡ustar él pril clé eg€so en consécuoñcia

R2 lnctun na s.ec¡ón .n los progrrm€s d. €studas qu. .spc¡liqu.lt .rsnlbución dc hoñs t &icas y p¡ácbcas.

R3 Dcñnn y docunantü cla'a,'lcnle l. natuñleza árica o qác:t,c, da c¿d¿ ,stgnatu,, én él payaclo acaé¡nico

R4 Dassrfo at c iñpléñantat un Ít ctnisÍto lom¿l p,t h lnrcgrrción dc as¡ignalrñs y áñas clo esluafio.

RS CErt y ditunclir un clocuñcnto quc csLblczc¿ cl ptoc.ctmianto fonn.l prta la aclualntoón do los prooñmas atel Pl6n de Eslual¡o

R6. Documentat cóno los rcsu/lados d, /¿s ov¿lu€oones se ut¡N.n ptn netont h ploninc€ción y est,ategtas cloce es.

R7. Mantonot ro9¡§ios .latall¿dos dél closéiollo do las Wl.s.Nácncas an cacla clase.

RA- Eslablocat uñ procoso coñlnuo y alocurñéñlédo pá¡, o, €rárs,s da ,os /ndc€s cle eñc¡anc/a ¡ntema

R9. U¡lizar tos iñdicás cla eñcienc¡a lnteña peÉ lo¡nlutar y.locunonbt pmpuostas clo molora on ol segu¡¡,,iento.lol Ptopcto Acadán¡co.

Rlo. Craat $ogñmas ¡nslluc¡onalos elo Eyudanl¡as y tubnas para la inserc¡ón sjsternálca de éstudiañtés en EclividÉdás docanlas

Rl1 . lr,pte¡nenlat rcg¡s¡os de désafiolto .!e clases quo clocuñonton le cohoñncia éní€ ñalotlotagtts y tér,tcrs dr?ácncás sprcád¿s

R1 2. Manlenet rcg¡sttos ospeclfrcos ele rctualinentadón postoñor a las ovaluaclonos.

R1 3. DasaÍollü un lom¿to están.lat parc los $oyectos ch ¡nwsngec¡ón qua incluya lodos los sspocrbs bás,@s ,eesárbs.

R14. Ajustat los ñbajos ecadém¡cos p.n cunpl¡r co, /¿§ cár.crrrlslrcas d. ¡rvas tisac¡ones toÍnales.

R15- lncoryoaruh marco teóico con c¡tésyt f.,ancias ¿d.curd¿s €D lodos los l/a bajos aca.,én¡cos y.!e hveshgacón

R16. *tablecer cta,?¡.nente cómo cods pll,yecto de ex]tr,ñnón connibuq al logro de los objenws de la cafle.

R17 Docm]f,ntardr,t¿tladamanle la patuc¡p.c¡ón.t doccntas.n lodts tas acnvidades de extonsión

R1A |¡r¡doñeñtat ñeca sños de rctoahñ.it.cón quo docuñonteñ cÜno tas acnvjda.!és do o\téns!óD ñé)o,¡n élp¡bceso de enséñanza.ap.éndizaro

R19 Crcar y segu¡ una progranac¡ón cstablecicla paa l¿ rralizac¡ón .le todas las ¿ctvidaclés dé extens¡ón

l.o
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DIMENSION 3. PERSONAS

Ef¡cacia e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluación y

promoción del
Personal Direct¡vo

á- La cáreÉ cuéntá con proced¡m¡entos de selección,
evaluación y promoción del desempcño direclivo. cláÉmenle

b los p.océdrmEñlos de sele@rón. evaluaoón y oroñocior se ^
encuentmn d'tuñddos. cuñOté PárcÉtñéD¡e

c. Los procedñienüos de s€lección. evaluacióñ y prorñ@lón del ^pe.son¡l drrectvo, son aptc€dos coñ transrareñcÉ. t¿uñpE rarctañeDlo

d. Los prccedimienlosde selecc|ón, evaluac¡ón y promoc¡ón
aseguran que la carfera c¡rente con directivos con el péúil
requef ¡do para el cáf go.

Se ev¡denc¡a ld exislencia do p.oced¡m¡ento do
selecc¡ón y Wmoc¡ón en el Estatuto Soc¡al cle la
Univéddad (an¡culos elel40 al44 ) a la cual se
adsdibe ta cade.a de Md*enng, to cuat tue Esldtuto soc¡dl

conhtm¿clo durante tas rcunnnes mantenrctas con lnforme del wceso de selecc¡ón de

/os dtrect¡ros y ¡esporsá¿,/es det á¡es de re@¡sos 
dtredtuos

huDa¿os 4s¡ ñsmo. so p udo c.nslatar ta Reuhióo con Dnectivos v con

ex¡stenc¡a cre un -oced¡m¡enro para ra evatu¿c¡ón 
Responsable del érca cle RRHH

cleldosonqño cle los di¡€cliws ¡ns'rto en el Plan
de carc¡a det cotabo¡ado.
La €viclenda presentada pemite const¿tat que los
$oced¡m¡éntos de selecc¡ón y pmmodón sa
ülund€n cuanclo hay vacantas. u¡t¡2ando €lgunos
insltunentos indicados eh el Plah de lnfoñe clel proceso de seleccióñ
Coñuñ¡cactón hsntuc¡oñat Eslo tue confimado Aan cle conunicación ¡nstituc¡onal
cluante la rcunión con los résponsables clel árca Reunión con Dnecnvos y con
de rccu¡sos huñanos y di¡ectivos- S¡n eñbaryq Responsable del áea de RRHH
no se evtde1cta la dius¡ón d.t Wcect¡ñ¡enlo para
ta evaluación deldesenpeño, ya que no se cuenta
con esté inslruñenfo
Se obseNa un prcceso tansparcnte de selééc¡ón
y prcrnoción, apücado a trcvés de las
puntuac¡ones y valonc¡ones de los peñtos de tos
candtdatos que se p¡esentan en tas convocatodas
pah ocupar caeas clircctivos. según las
ñecesidades de la caÍen Esta tué coniñado
du.añte tas ent ev¡stas con tos dircctivos y tntoñe dot proceso de selecc¡Ón de

responsables dol ána da Recffsos Humaros S¡,
ambaryo, aunqu€ axÉE una encuesra .te Encuesta a estu'liantes v docentes

sahstacc¡ón pot pade cte tos és¿¡rd,árlés h¿c¡á sus Reun¡Ón con Direcnvos v con

dÍechvos. ta muesna no es rep*senánva, to que Responsable del érca de RRHH

¡mp¡cle corcbont conpEtanente la transparcnc¡a
en lo que a evatuación rcspecta Aclemás, bs
.esporsao/es de Recursos Humanos conltmaron
que no hay una evaluac¡ón fomal de los

ConfoÍne a la ev¡denc¡as, se constata que los
procesos de selección y promoción son aphcados

Cumpte Parc¡atñente

con tansparenc¡a, v¡s,to que los tndtcadores cle
evaluac¡ón incluyen la lofinac¡ón acadéñica, la
expenenc¡a para el puesta, elconoc¡m¡ento, las
co¡npatenc¡as y lás molivÉc¡ones, b quo pofin¡ta
constatat q!é éstos cn.€nos ás€glrán qué los
dtrecnvos cuenlan con el porfl Bqu.nda pa.a la
cañeta Asim¡sno se Eal¡zan evaluac¡ones a los
candidatos, por dos pe.soñas: uña intoma a ta
caÍen y otn extena a ella cono pade del
üoceso de seleccióñ Siñ enbarqo, no se cuenla
con uñ Wced¡ñ¡ento de evaluac¡ón det
déseñpeño de la gelión que connñe que el
pa.nl seleccionaclo os el a.iecuado para ocupat el

lnfome del uoceso de setecc¡ón de

Cuadrc de caracbnzac¡óñ de

Reun¡ón con D¡rect¡vos y con
Responsabte del árca cle RRHH
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o. Lo. E.ultedo. d.l¿ tdocció¡. .valuadóo y promoc¡ón d6l
ó.!.mp.ño dhctivo roñ uünador para la m.iora ó. la
c€3tóñ.

Se vedfrca qué se rcalizan valoñcioné§ én l¿
selacc¡ón y Wmoción del poÉonal d¡r€cnw Sin
enb¿rya, no se @nstata la ox¡stenc,. de na
evaluación chl clase7ilÉño ele los drcctivos y que
estos seai utihz'dos para ñoptar la ?ésÜón,
colobora.lo.lunnte la rcun¡ón con dtacnvos y
¡es,ÚÉable del áea cle rcculso§ nuraros.

lnlome clet ,,occso dc setección da

Raunión con C»/lüvos y coñ
R.spns.ble ct l ¿... de RRHH

Cuñde PdñalñenE

Valoración Cualitátiva

ESCASO

Valorac¡ón Cuantitativa a3ociade
Nivel de cumpl¡miento

dslc.itorio
2

Ju¡cio Valoret¡vo del
Criterio

Et ptoc.so cle sclccc¡bn y ptonoe¡ón ctc .rroct¡vos en t. ca.ra,. cb Mark nng.te la UCPY es tansparente y asegañ qua los can<l¡.talos pos.€n .t Frñt aclccuado Los

pa.a ov€lu.r et d€señpeño b bs d¡,E.ctircs. lo que ¡ñÍido tñojoE¡ la ggsnón do ñanen cannnua Aclemás aunque se d¡tunden ,spaclos de sel€(Eón y yonxión. ño so h.ce b

a- La d.dicac¡ón horana d6 lo3 dir.clivos satisfacan la8
n.c.sidádcB d6 la c5rrtra.

b. La $trat€gra d6 comunic€ción inlcrna adoptada por los
dirácüvor 6r dccrivá páÉ 6llogro dc los objotivos d€ lá

c. L3 conducb do 1o3 dirlclivo! !o ajult8 b3 p.iñc¡pio3
..lrbl.cidos .n .l código d. át¡ca.

Dé ¿cDftkt a le ErcD.sle.lé s¿bsl¿cc¡ón c.rcb
elél9096 los cloÉ€nt€§ y cnlaboñdotÉ§, ñucslran
sansf€c!¡ón con nspaclo a la dodic¿aón horrno
ela los dire.tiws a@de a las r¡acasrdrd.s d. L
caÍéñ. S¡n e,,baryo, @nlome a los r¿suftados
cle lE éncuést¿ aplicada a estud¡antes,la
s6li§f6ccró.i de es¡os é§ media (11 c$i sieñué, 5 Encuesla.lo san acc!ón a clocent s,
a wces) y la ñuesfia no es .opÉséntaÚva pofttué colaboradorcs y ostucl¡antes (2023)
adenás de set un número truy ba/o (n=21 ). esa
,rJues¡A está cotto¡rñada en s! nayode pot
estud¡íntes cle otras caneras qua ,o so¡ám6n¡, so
coi€s,on.lo con la evaluacld (lñ9. Coñerctal,
Ma*enhg, Adñin¡st,acnóñ da Eñpr€sas y

Cuttiplé Parc¡61ñénte

Cuñpte Parc¡atmenle
Encuesta cle saislacctón a clocontos.
col a bor 6 d o.é s y a stu cl a nle s
Plan cle Conun¡cac¡ón tnlúuaonrt

Encuosta clo s¿tislac,ión a clocenles.
cobbon.€s y estud¡a't s(2023)
Reun¡óñ coh estu taot s docoñtÉs y

s€!¡Ú¿ /, E,c!€st€ de srirsf¿cc|ón, se consl¡la
I.

I

I

1

que los clocentes nuestnn alta satisfacc¡ón con
Ias estrateg¡as dé comunicac¡ón ¡nplemenladas
pot los diroctivos y coDtañplad.s an al Plan do
Conun¡cac^ón lnsütuclonal Sin enbaryq la
pércépción eñtre lós colaboadorés y éstudiantos
os nod'a. to que oúdeñaa uñ nwot to¡oñodto de
etecnv¡dad ele estas estraleg¡as para el logto cle
los objet¡vos de la caiera. Eñ elcaso do la
ancu.sle e estud¡ehlás le múdste no.s
rcprésentanva porque aclemés de ser un núñeñ
nuy bajo. o$ nuostra astá coñtomada on su
nayot¡a pt estud¡antes de otr¿s caíeras qué ao
se coÍespñde con la évalu¿da
Luego.le re,sar la encuesla de pcrcepción de
docentes, colaborccbres y sstudiánres, se pudo
avidancia. qua ñás dcl AO% pé¡oben quo lá
conducta cle d.ecnvos se a¡ustañ a lo estabtec¡.lo
en él có.liga dé étjca. conoboñdo durante lasEf¡cacia y el¡c¡enc¡a

\

4NE
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oe ta gesuon
Oirect¡va

d- La ioma d€ d6cl.ion.3 p€ra €l logro dc los obiclivos d6lá
car.ra s. b€la.n cftofios ac¡dómico..

6. S..vid.ncia compromBo d.l pcl3oñel diÉctivo par¿ ol logro
d.lo3 obj6tivos dá lá c¡¡rár6.

Eñcwsta de sanstacc¡ón a docentes.
colabondorcs y ostudianto s
Reun¡ón con e studi antos

E/ arárs,s de /os modos dá votifrcac¡ón ftwta
gu€ /as deasoros sé rom¿n dé a é/doconlas
nomanvas inst¡tucionalas y espoclñc€s do la
c6.¡a.€ ¡s¡lD¡s-o, 5€ o¡s€.va qu€ se consiclenn
/os crbnos acadérn,'cos 6st¿blecielos en 6l
Prcyecta Acaclénico, en al Plan do Desadotto. y
en los reglañentos aplicables . docantas y

Rcgl€nLhto ah doc.nlcs y

y los res!ftados & las
encueslas. se ñuéslra un ñ¡v.l d. e¿loñc¡óñ
pos¡nva pot pad6 da tos docentes. cotabondoras
y ostud¡ant.s con rcsrycto al comprcn¡so de los
el¡rcct¡vos para alcanzat los objét¡vos dé l. c.ior..
Asl,,¡s,ilo. los ésludiantos dur.nL lE eñteysle
aññamn que vato'8n pos¡t¡vamente el
coñponiso de sus autoti.lades para lograr los
objetivos d. ta canÉE
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f. Ercüe evironc¡a de la 3al¡rfacclón d6 los miembro3 ds la
comunidad €cadámicá ac.rcá d. la gstióñ do 6uudiractivo3.

g. En$n ev'dencias dé que lo! dúcclrvo3dc la c€rora
garanlÉan la indusión do la! Per.onss con Disc€pacidád Cumple Parc¡alrñanla

Váloración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Ségl)n los ñec§ú d. wífrc.c¡ón an.l¡zactos.
como,os,lsult dos d. Ls cncuastas ,pl¡cadas a
los.lo¿..ntcs y @lrbr..lo''s, abo¡dan la ge stión
d. los diactivos ttlost .nelo uñ ¿ o n¡wl d.
satisl,cÍ¡ón Asl ñisnto. los ,psufrdos d6 /¿s
c/rc¡,oslrs ,plcadas a los osl¡rd¡rbs, ¡nuoslrá¿
rúsultedos quc cl,dandan uná s¡l¡sracaó, l'¡.d¡
Seg¡iñ el ¿oalns doc!ñeñlal, se const ta que ta
ca/,o.a it corpota lineeñion os soó.É inciu§'ór,
pa,€ 1aannzrt la alrnc¡ón.lc l€s P.Éon¿s con
Discrqcidr.l. Sin cñbarya, cn cl Rccorialo Nt
l.s iñst l.cioi.s. se pu.lo ús.rvat que
clctemin.dts part s.bl c¿mpts coño ol áre¿ do
c¡ir, ¡crrsos a ofo¡ós drl tño oob!étño, oú6cio
lapacho, sala clc lectencia, ürccdón do
Vinculacióñ, paüo 6nttal, no cuont ñ @n
ad.cuac¡oa. s cL .úts¡ttlicl¿d.

Ercusstp de satYácúón a doc€naes.
colabondoré s y o studi a hl6 s

P¡otocolo cls Atencrrn al estu tiante

Rocotido pr las ¡ns¡alac¡ones
Ragistos totográfrcus

Nivel de cumplimiento
del Cr¡ter¡o

no cuent€n con tas adecua

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criterio

a. Lá cáréÉ cucnlá cor pmccdrmientos d€ s€i.'ccjón y
oval!¡ación d€l p€Éonal doc.n!.. dsram.nt dofnidos.

D. acu't lo caa ol anál¡lis d.los tt.tlios dc
v.nnc¿cnón. l. UCP'I cucnt cnn prú.di/?,¡onlos
do solécción y ovaluaoón adicados , ¡ld¡s /ás
c*,ór¿s, ncluyonclo l/larkonng, eslauea.tos en el Reglañenlo Docéñ.ta 2016
Reglonento t)É,canla 2016. Aclañás. la Plan cl€ Cercñ Dc,ente
uñiva,s¡abd ctspono do un Plan cla C.mñ Rosoluoón de Racbraclo N' 41/2017
Oocenle ap¡obaclo pt la Resolucióo <le Rec.to¡aclo
N' 4112017, 6n 6l o./el bs ptocact.,¡ientos ostán
cla¡añeñte cl€ñn¡clo"t
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b. Los poc.dnnicntos dc s.lécción y cv6luáción d.l pGrloñál
docoñte s€ 6ncu€ntran dlundido3 €n lolmalo! acc63iblo! Cuñple PércielñontÉ

c. Los procédnnionlos do s€l6ccióñ y ováluációñ d€l párson5¡
doc€nt6 lon ad¡cadG cor lranspalanc¡a.

d. Los proc.sos óé cvrluacióñ d.l p6r!on6ldoent
conbmdan la opmón do lo! 63rud¡an!!¡.

Sc cvicLnc¡a quc l€ c€rrañ cuonla con al s¡stañla
ACADWEB, scsún.l ¡t d¡o da wiñca.ión
pro,orcionccb, an $E c.so l, c¿pluñ dal
s¡staña, lo quc pñita @nstatrr quc las
.v./ursoros,, sus.lsu,lldos sor¡ dítu ddGr !
t váa clal ,f,cnctonrclo sslcm¿, lo quc tue
corfobotaalo duñnté las rounionos cotl los
do.ántes y con l, Diraclot .,. Oo@nc¡a y
Evalurción, 8l Íismo cfurantc la EuMn se
ñaioonó quo bs p.o.'d,m.rbs d, sá¡rcÉóD sG
.ttunct n s.gin ne.asd.cl. trrvós dr ros c!.rBos
abcññioo§ lnstlfuc¡onal$ Sin añbttgo, no sa
pucto consl.lrr qu. oios lorñelos ác¿a&obs sort
dilízados para la clntsión clc lo-t prora<lrianto do
soLcc!ón dal ,'/§6,¡161, @ngbnn<lo quc no cs
.!¿l¿¡do a Llwrs d./ 9stánx, ñenclo.1aab .l
Oa acuctú a bs rñcdtca ala willcadón y la
.'uñión n.nt ntd. @o úr€cn'w9 @n
/'soonsrbL .lcl ár.t dc t cursos l,ur¡rros, s.
puc<L coÉtaw qua los poce<l¡miontos Nñ la
sal€cdón y ev€l@ción, ggueñ /os proc€sos
ast bleciclos.n ol M.nual cle Pollncas y
Prodcliñietos clo Rcclrsos Hun nos, padiendo
dé un. convocabn. o Dclulona.ñto
ñblicdttiicto, pasancb pr un. elcrc¡ón qua
iñpllct añlÉv,§t$ con árot acacténtict (Di¡rclorí
d. Doc.ña¿ y Evtluaaóñ) y á,.€ .dñ¡h¡si¿iva
(Dap¿dañcnto cle Rccutsos Hun.r'o, y con
,és€cto a It evaluación inlaryianen los docenlas
con eutoaveluec¡ón, los csntalientes y los
dr.ct¡!Ús. lo qu. !!úN7o .6m..quo soñ
q*cadds con tr.nspaÉnda pa., .l ,!,rsoaal

De aararato ,l Manu¿l d. Polfiicas y
P¡ú.di¡ñicn¡os.lé Rccorsos Hurrrros. sé
constata q!. cn la Pág 41 . ti.né .stablacido que
los insfi)ñontos ch cvtlutaón, cbb.n inctuir úo
cu.liorc,¡o quo .a@j6 la ofioión éslucliantil,
ewb¿ndo 6 cl,,ensones .ta la doc.naa
El Pl.ñ de Ca¡Dcitec¡ón ,vicloncia qu6 los
tcsult¿clos d. l¿s ev.l!¿c,onc§ ,pt crdrs a ,os
clocontes son dilízados oañ p.o@ncr
capac¡lacionés É'tinantes corno 6n Tlcs,
Rc<ltcc¡ón c¡cnllñc., I ,súu/'lanlos cb.valu ación
do op¡oidízrjo, Mclhdologiás áctv6s, Góstón
emoc¡on€1, €nn oaos, corroboreclo cfufento h
ñunión /r,€ntan¡.h ñn la Di,€clo.a de Do.aneia y

S¡sle,'r'€ ACADWEB

co t¡t¡fr l6/dn ci R U Ato M t'11 E kv 3 I dz lgd tt

Rcuntón con docéh¡as y con
Ct¡r.ctora cle Oocañoa y Evdludc!ón

lnlor¡ne cle cituslón cb sele.:.ió¡ y

Ev.lu€aóñ a Dúantes, Pá9.3136
Raunión con üÉcloñ <!e Docanci€ y

Rounión con rospnsable .lo RRHH
M.ñu¿l de Pollticas y Proce<liñienlos
do R€cursos ¡,um8r,o§

Pertinencia e
¡ntegridad de los

procesos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoción Docente Man ¿l cl€ Polit¡cas y Procod¡n¡enlos

da Recu8os Huñanoq Pég 11

Pl¿n cb Capaotac¡ó¡
RcuniSn coñ ü,tctoñ da De.ncia ye. Los rcsultádos de le 6váluáoón d@ñie 3e util¡zán párá

proponer plan.s dc capacitacióñ p.rtin.nrss.

\ d4
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g. ElPlan de cárrera del peÉonal docenle es implementado

h. Los programas de prcm@ión do@nte conlempla la
mov,hdad nacrolale inreñá¿ionál de los mismos Cumple Parcial¡nente

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vol de cumpl¡miento

del Crilerio
SATISFAGTORIO

s¡stenánca del Plan de caÍen clel

a. Los docenles clentañ con lafomacióñ ácadém¡ca
coherente coñ la asionatura que enseñan.

b. Los docenres cuentan con la fomación pedagógica
rcquer¡da para la enseñánzá universitaria.

(¡i¡) profesor de lienpo co¡npleto: y (iv) au\¡liar cle Plan de caÍea clocenle
Réunión con docentes

f. Los r€sultados d€ la.valuación doc6nt.66 utilizan paÉ
poponermejoÉs pám la áclividad doc.ñie.

Luégo dé .evisar él Plañ clé Capactt c¡ón, y las
O¿sepacóres de c/as€, se puclo evtdehctar
prcpuest¿s de méhQs rcal¡zadas paa la
actiidacl docenta a pañt de los .esultados de la
evaluación docente. coñborado du¡ante la
reun¡ón nantenida con Directon de Docenc¡a y

La ev¡elencia damuestra qua el plan de caÍen
docenté ¡ncluye las sigu¡entos catogor¡as (i)
docente coñtra¡ado co, r,¡vel€s ásSñados seg¡r¡
elgndo académ¡co alc¿maclo; (i¡) as¡stente de
cátedñ, ln egresado con loñac¡ón en didácbca
un¡vers¡tana que ¡n¡c¡a su carerc an ta doceñc¡a:

Plan de Capacitac¡ón
Obsé.vá¿iórgs dé ¿iás€
Reunián con Arecton de Docencia y

Có¡ven¡os nac¡onales e

Reunión con d¡Ect¡vos y dacentes

cátedra. un estudiante de los úftiños años con
buen deseñpeñoe ¡ntercsen ta docenda
DuQnte elpeñodo de evaluac¡ón elplantelde la
caÍerc conló con docenles contratados,
as¡stentes de cátedra y docentes de Úeñpo
completo. según et ¡nforñe de Recu.sos Huñanos

Se evidencia la existencia
novil¡dad nac¡onat o ¡nteñac¡oñat, aunqua eslos
no han s¡elo unhados pot el peÉonat elocente,
conñnnado duante la reun¡ón dircctivos y

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criter¡o

La caÍera cuenta con procecl¡m¡entos cle selección, y evaluación dél pe$onal docénte definiclos, son apl¡cados con transparcncia, peft no se pudo éviclenciÉr que los

docenles durcnte el penodo evaluado

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

4

estimulen la novil¡dad clocénte en el ánbito nac¡onal o intemac¡onal

Seaun elcuad¡o de Ca.acte.ización Docentes de

^larkenng, 
se constata que los clocenles de la

caÍen cuentan con la fonnación acadéñ¡ca
adecuada para las aignatu.as que enseñañ
Dée éftlo lós ñédiós de vénñce.¡ók los
docenles cue¡tan con la d'dáchca úntve.sitana. y
titulacioñes .elacionadas a las asigñaturcs que

Ca racb nz ac¡ón Docentes de

Caracbnz ación Docentes de

Legajo Docanto Mktg UCPY

Reunión con Aecba de Docencia y
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Pert¡nenc¡a del Perfil
Académ¡co de los

Docentes

c. Lo! docont$ ar.ntan con produ.c¡ón int Lctuál d.rivada d.
106 proy6cl6 óc inv.rüO.c¡ón.

d. Lo3 d,oc!n¡.! d. la caí.rE cu.ntan con lormacóñ d.
pGQrado .n su ál.€ d.6sp6c]!lidrd.

Valorac¡ón Cual¡tativa

SUFICIENTE

Si tien exise un infonñé .le eicloncias cle
pt bt¡cadones o ¡ñwsn9.ctor'6s .o.hza.las pr ol
ÉÉonal cl¿rcnto ch c¿Íe¡¿s 6rnprúsrr¡l6§ lrs
a!¿les son alos pubtcacionos, no sé Ardo
corstat r qu€ oslrs Ar¡rclcionos hoyañ sJdo
deryrdas dá pro)rocaos inlEsigec¡ón pm',as de la
can66 Eslo puodo coñslala§á pot las ptlabts
cl€l€ de la ¡ntnsbgaoón clelclo.ant€ qu. frgu.a oñ
la núrina ch l¿ c¿íañ: Dahruclacjón, Loy l\P
1 291 . cot duct€ del auto.. idoneiel,d. doto.

De edercb ¿ l¿ candonzación clúenté vanos ele
los docant€s de la cann cuontan con
ésFdalzacionas y ñ¿asñas €n su árE¿ do

Co,lloiñé a las avidénciás s6 constata
cohéÉncie.ñté l.lomec¡ón .l ñiwl ¿c.úñ¡co
d3 ,os docortrs J/ ]i's ,§9, atu.as qua ¡nparleñ
S¡n embaryE. no ss puclo wnñcat l¿ coho,Únc¡a
én ,alactón con las ácnwdaclos eh invásngaaón y
oxt€inón dasa,,Ettadas. ya qu€ ¿o s, fuvo ,ccrso
a los prcyectos cle ¡nvestigac¡ón n¡extens¡ón que
han chsaÍolado y que tue coÍobotado duñnto lá
¡elnión con docentes.

lnÍomé. evid€ndas d€ p0wctc,ones
o,nv.§Ü!,raon s rl¿r¡¿dá§

Crlrclatu,c!ón Dof,cntes de

Lca.jo Do..nt¿ Mktg UCPY

o. Exi3l6 coh...nc¡a !nlr! l¿ form.ción. C niv.l ac€démico d.
lo3 doc.nt ! y l!! scrividld.3 (doc6nda, inv6ü9¡cióñ \t Cuñplo Parc¡.hnonto
.rsnsóñ) qu. d.!.rolbn.

Crract tización Do.cnt¿s ela

LcAtjo Do.cnta Mktg UCPY
R.glám.nto dc ExLns¡ón
U n iv, 

^ib 
n a Vi ca í.ctoft .lo U CP Y

Rcunión con clocc¡1tcs

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
N¡velde curnpl¡micnto

delCr¡ter¡o
3

Los.locantes do la camra cuonlan con la lormac¡ón aca.lém¡c¿ ad.cuaeh pan las as/gral¿lr¿s gue érséñan y poséén la lbmación Nalagógic1 néc6san6 pa.a la onsoñanza
Ju¡c¡o Valorat¡vo dol

Criterio

a. La c¡r.ra cu.nts con pl.ñ.s d. capacitacón y
p6lccc¡onámbnio doc!nG.

De acuedo a las evidéncias lE UCPY o!!6nizd
capacitoc¡ones especíñcas en tenas cono TtCs
Recl¿cción científrca. lnstruñentos dé avaluación
de ap.endizaj6, Maloclobglas áct¡vás, Gostón
emocional, entre otros, onenb.los a su personal
docañle, asl misño, sa puclo evi.lanciar la ohda
de cu.sos da posg.ado p.r. et pen cc¡onañ¡ento
proles¡onal, en las cuales panidryh los docentes
de la care¡É. cnioboraclo eluñnté la ¡élnión

Plan cte Capacilac¡ón Docenl! 2023
MKTG UCPY
Reunión con cl¡téctivos y con

lnlodna clá cep..jtecion s o€¡a
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Pertinenc¡a y
eficacia de los

Planes de
Capac¡tación y

Perfecc¡onamiento
Docente

Plan clo Ca,€dtación Docent. 2023
MKÍG UCPY
frtto,€s sob!. Educacióñ lnclus¡va
MKTG UCPY
lnfoñ6 clo Capadtacionés para

Plan clo Carycitac¡ón Docante 2023
MKÍG UCPY
Reunión con dir¿elivos y con

lnlome cle capacil¿c¡onas pa€

Sogún ¡nlomo cle l¿s cap.citaciono3
dast¡ll,lláclas, ex¡ste una i.nplcñcnt ción
§st már¡, dá bs p/ri.s d, copac¡lac¡ón y
o'rt caionam¡anlo do.tnta, lo cual puclo sor
coiobo.ecto dut€ñté le Éunión nant ni.la con los
ñimos y co" tor dGcrvos
Da acueÍb a l$ ar¿donc¡rs se clDst ta g{r€ i,
UCPY ofic.a doscuentos pa/¿ Ia tu¿lizac¡ón .le
cursos ct pthcaonam¡anto prolcsJonal a los
do..ntas d. la insülución, 6 la dtal sé adscnbo b
cade.. d. Mark.tjng y lo cu.t s. poclo comboat
clü',ntc la r.un¡ón m.nt nicl, c,n los cb.tllcs
Sogri,) /os rnodos do wr,tcrctón gopoaon.clos,
sa a,dencia que los plan.s do c.pacitación
¡mplenant.dos. abor.lamn tomárcrs ó6sadás 6l,
los asult¿dos da las evaluaaonos c@ént6s lo
quo tué confrmaclo cluñnta l. r€unión ñanteñida
con la D¡nclo.. cta Ooconaa y Evatuac¡ón, y con
/os r€spoñsro,€s dal ár83 de Recu/sos Hum¿nos
O. eaEtb a los 'psuft¿dos da la óncu6sl,
apl¡cada a doa.ntas se ovidenda un elevado n¡wl
cte confomdact con .especlo a ¡os procesos de
tomación ¡nplemenlados coÍobñclo cluññte lá
rcun¡ón nanl€nida con los ñ¡s¡nos

b. Exislon ovid.ncias d6la capaciiación d€ lo3 doc€ntss en
ierñá3 rélácionáóos á lá inclusión. dÉcápác¡daó. bioleguñady Cunple fotalmente

SoE n los ñedios dé wifrcactón se €ydenc¡a ta
oryañ¡zactón de capc¡tacioños r.lacionodas al
teña d. tnctus¡ón .rscapa.idad. bioségundacl y
uso da ncs oñeht¿dos a los docéntas

c. Loa pl.ñú dc epeciü.cióñ y parfoccioñ.,hbnto doconl! 3.
¡mdom€rtan !irt6mál¡c¡m.nte.

d. L. c5.f!r. prcvé algúo lipo do spoyo a lo3 doc.n6¡ para.l
p€Lcc¡ooambnto prol€tional .L los mi3rio3.

.. Los d.n.§ d6 cápácit c¡5n ¡bord¡n tomáüc¡r quo
ro3pondan a lo3 r$ütaclos d.la .valuacón d.l d.t mp.ño

Siúo Yt6ó

Rcunión con docant¿s

Rcunión con A¡ac¡ora cla Oocanc¡a y

Reuntan con Respnsables d€l á.€a
de Écu'so6 hmanos

Oe acuétdo a lú ñedos do wnfrcrc!ón coño
Prcyecto Acad¿nco (Pé9 10) y Regla,'l,onto del
Estud,¿rles, so corstálá qu€ bs rrr6a€r,s.ños d6
,d,r§ón áslán €st Dreodos c¡ar¿.D€nls.

Ragtananto.te Estud, antes

I S. .úd.nciá 6aü6laccijn d. 106 doc.¡t66 con los proc.so3
d€ fom.ciin coñÍnue impl.méñt do3

Valoración Cualitat¡va Valoreción Cuant¡tet¡va esoc¡ada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del criter¡o
PLENO

Juic¡o Valor¿t¡vo del
Critsño

TlCs. Los docentés ñciboñ 6poyo pa.a su poíeccionañ¡onto protas¡oñ.t. cono closcu.rlos ., cursos. y,.s lomábc.s cL c.pacitación sé b$¿n en los rsuf¿dú de la evéluácién
clocenl€ Aclemés- se ev¡.lencta un ato nwl cle sahslrc.ión ertB /os docsrrss ¿!¡l i,rs de lonnación cnñbñua

5

a.tos ñrécañllmo3 do ori6ñtac¡ón acádémÉ¡ a 63tudÉñ1.3
oslán clafam€nt€ 6srau.cldos.
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Med¡oB de Veriflcac¡ón

Encucsta a doccñtas
Rcunión con docen¡cs

Criterio 3.3.'l Cumplimiento

Componento 3. Estudlantos



b. L.3 aciiúdád.r dc oricntac¡ón ac€dámica pr.vistar .n €l
rn€canEmo .3táñ Caniñeda3.

c. Las actMdad.s óe oricntEcióñ acádérnlc5 planiñc5dás s€

Pertinenc¡a y 'nden'€ntan 
3€9ún lo elr¡bledo

ellc¡cla de los
Mecanismos de

Orlentación
Académica a la

poblac¡ón Btud¡antil d. Lás eciivd.dos d. o.i6nr.cón acadám'ca p.cvisras son
incl!3ivss y Erpond.n ¡ las n.c.Bidadcs dé 1o3 ástt¡digñlcs

Oe atuorclo al n.do da véiñvación C¿Lndano
Acaclérnico. las ácüvicltdas clo oiontac¡ón astáñ
planiñcad¿s para bs dife.Únfls p€r¡'odos ,€clivos
Coníome ¿ l¿s e!,clencias p/ss€rt¿drs. s!
coñsfal¿ qua él áloa clo o.ioñt6c¡ó!1y soptto,
Eál¡zá l.s áctividádés dé 6,i¿ñtadón .ádáñ¡.a
s¡gu¡ando la ptaniqcaaóñ ostabtac¡da eo et
C¿l¿ña¡io Acaelém¡co. Asi rnisrño. cluñnt¿ la
Recorido Nr las ¡ñstalacion s r.alzada . l.
¡nsntución, se pucto obsery¿t ,frches ¡nto¿maávos
dtÉ.onibles en áñá§ cornunes paú la oñot1ltc1ón
da /os €studarlEs; 6sto s6 pudo canñmar duÉnt€
ta Bun¡ón manten¡cla coñ los rñi§rnos
Se erdenoa g¡re /¿s áctredad.s dé od¿ntac¡ón
acaeléñca soñ .delzad¿s 116 dwBrs /om¿s ,
través de las reuñ'ones ory¿nEa.hs con los
eslucliantes, y a tñvés de los afrchas ptbhcados
sea en lonñalo frs¡co o d¡gtal, lo guo oidenda
qus eslos so, ¡aclrevos y rBspnclen o tas
,ácaedadas da los osrudirrro§.
Dé adreftlo aliñfoinc dc Seg],iñi'nto P.oyécto
Acaclém¡co. se obsarya un bah ntwl d.
deserc¡ón, lo qúe ev¡clencia que las oiéntaciones
dcaclérñ¡c¿s pein'ten el logo cle los aprondEal,s
y un atto po.contaje do conÜnu¡clacl on la caiom
Asi dsño. durante ta roun¡ón soslenóa con tos
estuclanles se pudo constalat que l¿s
onentac¡ones académicas, Nmiten él logro de los

Calenclá.io Acadéñtco

lnlorñe .lé Otionbclón
Cetend.r¡o Acadén¡co
Recoñdo pt las in',alaoonés
Roúión con ostu.tanlas

t ñloitD d. ¡mdcncntac¡ón.,e
o tio nl acio né s ac a clá rn tca s
Flyt, convocalon. de rcun¡ón
ln¡oma de Oncnhción

Sagunento Proyecto Ac adénico
Réuñiói con é s¡ Ltii á ñtés

Veloración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vol de cumplim¡ento

delCr¡ter¡o
PLENO 5

Juicio Valorativo del
Criter¡o

Los mecan¡sños de onenbción académ¡c. pam los ostud¡antes de la cadg.a de Ma^eing estáñ claqñente establec¡dos, ptan¡ncados e ¡¿,r.pt€n€ñtadas seglrn to preislo en el
Calendano Acadéñ¡co Es¡.s acrr¡dad€s so, ¡rclusivas y responden a las neces¡dacles de los estud¡entes, contribuyenelo El logo cle los aprénd¡zajes y a la contiñuiclacl én la
caÍa.a La ¡nsttuc¡ón dañuostQ una

á. La canara cuont¡ con prosramas d6 apoyo écorómico
{bo€r3 y d.sco.nror) pára los .studiánie3.

b. Lo! progr.ma! d€ apoyo sconómico s. aplicáñ

De acuedo a los ned¡as dé wnfrcación sc
eideñcia que la UCPy cuonta con al¡anzas
¡nst¡lüc¡onalcs que perm¡ten acctcler a dcscuéntos hftpsl/Vw có|utt1b¡a ddu
impodanles é los estud¡anlrs, as/ m/¡¡no. s6 9!¡ttl¡futr9@Jltdusi9¡,ltoscllgrlas
constata la exÉtencia de becas pot l¿ excelencla

Coñloñ€ a 1€ eidencia goporcionada se venfrca
que los eslu.l¡antes de ]a cama elo Markcting han pbñ¡ls Excet .ta O€scuentos
dcce<liclo a los ptogIarnas do apoy,o ocanónico
s¡sbmét¡canante. conobora.to.tuñ¡nre l¿ r¿un¡ón Rtuh¡óh @n estÚdientés
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o. Lo3 r€Nllados d.ls3 actividad6 ds oi6nt.oó. ac€déñ¡ca
psrmiEn.l lo9@ dc los EprcndizáJés

iredios de Ver¡ficac¡ónCumpl¡m¡onto



c. La carEra cu.n!¡ coñ proCr¡mls d6 at ndón a h lalud d.
los dludiani.r y adic¡ modida! d! bio3.9r/ridad.

d. Lo3 progr8mas d. oi.ñcl5n . lá talud d. lo. .studiant.3 s.
aplicsn .f.cüvam.ñL.

á Los programas d6 apoyo.conómico y d. áténción a la salud
d.lo3 ostud€nt !...ncu€nlrar dlundidos on lormatos

f La carerá cú¿nlá con inecánismos de ápoyo a estudientes
para las actividadss .nÉcuriculares (deportivas, artislica§ y

Oe acuado a los n¿rl¡os.le wriñcación la UCPY
cuenta coñ Nogñrñas clé aloñción d la salud de
los estuúañtes. y a la tual s€ ¿dscrD. /B c¿r./a
dé Ma^ennq coia @t éieñplo cú.nwnicÁ can
EME Asi ,listtlo. dur.nto ta Recom.lo por tas
nstalac¡ones, se pudo constatat que se dispne
.le un área de enlenneia par¿ lrs p¿.r,árús
aux¡los, tamb¡én que la caÍéñ aplca naddas ete

Conlome a l¿ plan¡ a clé téOsr¿. sé ¿orsrár. gro
¡os és¡udañfes ul¡l,zan ol se¡v,co de la enlermena
y él séNicio de EME por quo b sa coññma que
tos progQmas do atenaón a la sallJd, son
a ph ca d o s e f ecnv a ñ é nte.
Confonne a los ñed¡os clé le.íficac¡ón s. pucto
constata. que lanto tos proqBñas de apoyo
econóñico com de dLncióñ ¿ le salod .stán
d¡lund¡dos en el §t¡o web, én eIACADWEB y én
nabnabs irnprcsós clisponib/es c, árrr§
corñunes de la ¡nsntuaon. lo qua s€ pudo
coloboQt clunnte la RecoÍiclo @t l's
,rslaraoons§ de esl8 manea se conñma que
estos son clilunaldos én fod¡1álos 6ccos/D/6s
Conlome a las el/,dencias se constata que ta
ca¡réñ r,srÓñe de un ñecanisno y plan d. apop
a estud¡antes parc activ.lacles cufiurcles,
deportílas o adisticas, en él cual sé establécdn
los Noceún¡entos pam acceclot al apoyo

httpsl/\vw colurñbi a edu
pyn ñ sltuc ¡o n a u t.l n¡ s ¡ o h/do sc u e n tos
S¡slema ACADWEB

Recorido pot las ¡nstalac¡ones

Raco¡ndo Nr lrs ilsLl¿ciones
RoCtsto do Atonoón EME

Rég¡stro do Atoñc¡óñ EM€

Pert¡nencia y
eficac¡a de los

Mecanismos de
Apoyo a la poblac¡ón

estud¡ant¡l

Mocan¡s,'o y Plan ch aqyo d
ástud¡rnl6s p€f8 acl,vdrdos
culturalcs, dcportivas o a stcas
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g. Lo3 r¡.crni.ño! d. ¡poyo a caMianica para lls
.clividádor lxt cürÉr¡.83 (d.porl¡v!!, .rl¡3lic t y cdt¡t L.) Cúmplé Parciálméni]e
!o ¡pl¡c.n tl.t rnáUc¿mañb-

Mecan¡stno y Plan rh aqyo a
,studar¡Ls p€D rcrrrd¿de§
cufu,i'bs, dc,D¡nws o a¡l¡sltc¿s
Roun¡ón con ctr.ct¡vos y @n

h. La car.ra cú.nla con conwnios pa.á la moülidád .3ludi8nd
nacbñd o irit m.cjonalquc s€ ádican sLtcrñáticáñcnE.

Coñvan/os nrc¡on.tes e

Reunión con éslrüantes

i. Lá cár.lra prév¿ mécánBño! qu6 coadyúv.n á dimrn.rl.s
b€rcra! filaca! y lcl¡tud¡nal.! qu. imp¡d.n la rndusión ol .li:!e Cumplé Totalñénté
d.. udian!$ con dilcap.cidad.

Duranto las .!unio'os coñ drEcüvos y estudr¡ñl€§
se N.lo conñma¡ quo .ac¡ban apyo paa
paíic¡pat en con€tanclas dbpoñt as y o96ni2a¡
e€¿los sordános útu le Fi.sh .h S¿h Jú¿n
gn eÍ,baeo. no se pedo aciecbt a l¿
docun ñt€c1ón que ,És,€lda ta adtc¡cn6ñ
sisbnát¡ca d. los ,,acañisÍtos.tc apyo a
esircliadss pan adinehdes cxlncuÍic la¡as
S¡ bra,r se const la /¿ sristea.la cte conwnios
nacion¿las o ¡n¡oñacionalos pañ It n ovilidad
osludi€ntjl, no so p)do ovidondú su €pl¡cacón
§strmárca. ade.rás. .sto tue conobo.sclo
eluñnté las .Éuñiones con üÉctivos y aslud'qntcs
Según ,rs eudsro¿s. se consl"ta que la cara'.
se odhiere al Protocolo da Atención .l Eslucliante
con E scapac¡cla.l aproba.to pt la UCPY
ñéd¡ante Rasolución dél Roctorádo N' 1112024.
coño un ñacanisño pa? conlñbu¡t. la
el¡ninación cle baz€',s f¡sicas y acntud'nates

Cuñpte Parc¡atnente

Nivel de cumplimignto
del Cr¡terio

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitat¡va a3ociada

de novildad éstucl¡añll nac¡onal e intéñaaioñel

Proto@lo clc Atancióa a Estucl¡¿ot s

R.soluc¡ón Rectot¿.lo N' /uÍ2024

Manual da Políl¡cas y Ptocécliñ¡énlos
dc R.cursos Hunanos
Plan dé Caiah Pftlé§onal

4

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡lerio

L¿ ceÍea cle M¿úeting en l¿ UCPY cuénta con un6 séde cle prog¡anas da apoyo qua aDa¡Ean ¿spectos ecrnónbos cle salud. y da acnv¡dacles ext/,cuÍicularcs toclos

a acnv¡dade s extra cuÍi cdare s

a Los m6enismos y/o proc.drmi.ntos d. s.l.cc¡ón
.valuación y promoción dél péÉonál ád minislrátivo y dc ápoyo
.3lán fomalmenlo dél¡nidos.

Oe acuedo al Mañuat de Potincasy
Prccedinientos cle Recursos Huñ¿ros se
oidancla la exisloñcia da rñ€cen¡sñ1os pdrd ld
selecc¡ón, evaluac¡ón y prcmoción cle los
colaboadotos. Asl n¡sño. só co,stár, la
exist€ncia da un Ptan de cade¡. p.otesonat

5
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Cr¡terlo 3.4.1 Cumplim¡onto Argumontác¡onoa ilodios do Vorlf¡cac¡ón

Compononte 4,Personal Admlni6trativo y de Apoyo



Eficacia e integr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluac¡ón y

Promoc¡ón del
Personal

Adm¡nistraüvo y de
Apoyo

L$ evideñc¡€s pm¡ton @nst tatqu.la
sélécf,¡ón y qono.ión.L los coLDondo¡ls s¿
palza .le a&eño a lo 

'stablodato 
en las

notmalivas, s¡ñ éñbaqto, le ovaluadóñ os
EalEacla ún¡caÍ,ente @¡no pade del go&so.le
sale..!ón, no se eiclonda L aplcadón de
ewluadóñ al po§onal acldxnis,7¿nyo y cle apoyo
cnnfoñe e to estable.,c/o en los ,',ec€ntsmos y/o

La R*oluc¡ón N' 19tt/2o23 avidcncta qu. la
UCPY .,',anta con un PlEn cls caÍe'¿ p¿rc los
colaboraclotés, y a la cualse oelscñbe 16 canera

Msnual alo PolltÉas y P.ü.cl¡n¡anlos
da R.cutsos Hu,¡lanos
Rounión con üñctitot

Manual alo Pollticas y Proc3d¡m¡enlos
d, R.culsos Hum.ros
lnloma ch saloc<ión clol o6tsottal
edmngtfal¡vo y tt6 apyo
Rsuntón con col¿¡oñdofss

b. Lo3 mGc.ni.mos y/o proc.dimi.nt6 d. !.locdón,
.valuactln y prDmoci5n d.¡ p.6onC ldminbhlir/o y d. t..yo Cu,,pL ParciatuanÉ
.3tán di$oniu.3 prr. 3u con¡rt .

c. Lo3 mcc.nrlmo. y/o proc.drmpnlos d. §.lscc¡on,
ovduacióñ y prornocón ó€l p.Éonál .dmin[f¡livo 3oñ
áplicáóo! dé ácu6do 3lo oltabloodo 6n la¡ nofmatva3.

Conlonna á la Eún¡ón n.ñtanict. @n.!¡É.liws
se ptdc coñst lü quo al MaDual do Poliicas y
Procédim,orios de Rearfsos Hum¿rDs, es
conpa¡¡ttdo con los calsboddo¿És , l¡rvÉs d6l
@neo intomo ¡nsiluo'onal, sln embarga, no se
pu.lo 8@clet a uno eicbncia clo&méntadt, que

Pt¡ñit€ a6ina, 9u6 ctcho-t n 6cár¡sr7¡os 6slán

Cunple PaÉalñenE

a- ElPlan d. c€n ra d.i p.Éon¿l ad mini§tr¡rivo y d..poyo.3
impl.m.ntrdo 3id.már¡c.ñ.nr..

Confoñe o las avicloncias proporc¡onadas. s.
Cuñple Totalñente constata la ¡nplementac¡ón nsl,tñánca delPlan

de Canerc de l$ cnlaboraclorcs

lnlome de p.o.noc¡ones dcl perconal

lnfoÍn elc cv¿luación dc cañcliclalos
lnfodno clo alilus¡6n dol Plan do

á Elp.rsoñáládñiñBketivo y de.poyo cuéñla @n fomacióñ
3cord6 a la3 nocosldad€S d.las actividad6s qué r.aliza

Contome al cuadñ de caractonzacn ñ do bs
col¿boBdo.es, s€ constata quo cuenten con la
tomación acle@áda pao @sponcht a l6s
nece§dacles do las ¿ctiidedos que rcalzan,
adeñás .sto tué coñbotado duñnté t¿ Éun¡ón
nan¡en¡da con los mis¡nos.

Cuadñ clo caQclodzadón dél
personal adn¡n¡stnüvo y de apoyo
R e u n ió n c on col a boradoré s

d- So clont con un Pl.n d. c¡r.E p.r¿.i pcrlonal
admini.r.tivo y d. ¡poyo.

Pl.n cle C¿ÍeE Prclesonal
Résoludón N' 19V2023

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡miento

del Cr¡torio
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

La cadcn do M€tkoing en la UCPY mues,r.a un comprcn¡so clarc con la selécción, evaluación y Wmoción d€l porsonat aclmin¡strativo y els apoyo a tsvés.la |nscanis,,os

4
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Med¡oE de VerificaciónCr¡tcrio 3.¡1.2 lnd¡cadores Cumplimisnto



Eficacia y
pertinencia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

personal
adm¡n¡strat¡vo y de

apoyo

b. La c6re6 d6niE con dañ6! o programa3 d(}
p€lacc¡onami.nto dcl pcrlonal ádminEfalivo y d. apoyo.

c. Los planes o progmrná3 dé p€íécc¡onárhiento del pellonal
,dmini3lralivo y d6 ápoyo 3á rmp¡ámentán sistemáirem6ñ16

d. Lá dedrcác¡ón hoErÉ del perlonal adm¡n¡slralvo y d€ apoyo
e§ sulidenle p5.e la. ñecelrdades de la caíera.

e. S€ ov¡donc¡a 3€tí€cción d€ la comunidad acádómi,
acerca dol dosomp.ño lbl p.rsonal ádminisraüvo y d. ápoyo.

Oc acucrdo a tos nadios de w,ihcadón, se pudo
conslarat qtc la ucPY dts,Ene cla pmgramas .b
F rlocci o ñ a rn i a nlo N ra é I p rson a I a chni ni str ali vo
y cle apyo. o ta cuat se adscribo la camn ct€
Matkéting Lo cual puelo sü conñma.lo cluñnte
las rcun¡on.s con diracliws y col'boracloros.
Segtn los ñoclios ch wn¡cac¡ón eriste una
iñplernénbción §stoñánca de los planes ele

Nleca¡oñam¡énlo pafi los colaboraclorés
Coñfoña al cuadrc de cé¡acbfiac!ón clel

Frsonal adn¡n¡s@nrc y da apoyo, se constatan
holaños laboñlcs cúbicrtos pañ lodos /os tu/r,os,
lo que pañilo owdonc¡dt qué es sufrcleñto parc
/¿s n€cesdados d6 /¿ ca.¡Br.. to cuat pudo set
confinnado clu.¿nte las Buniones monten¡das can
colaboado.os doccntes y esluctiantos
Co1foñe a tos t sulactos cta /as orcuost scr€
safrstacsón apt¡c¿das a estuchanles y do.nntes.
sé corsrar¿ elsv¿da sa¿,staco¿n de /os m,sños.
con resÉcto Eldcséñpéño ch los .nlaboaclolés

capdcitac¡oñes RRHH
Reuñlón con .l¡tocfvos y con

Cap¿cil¿ciones RRHH
Rounión con diÉcnvos y con

Cútdm .lé ctd.bnzd.¡ón del
¡Érson€l adninistativo y de ápoyo.
Raun,onas con cnlíboraalotes.
elocentss y con ostudtaotas

Valorac¡ón Cualitat¡va
N¡vel ds cumplim¡ento

del Cr¡tor¡o
PLENO

Encussta cle sanslacf,ón a
cstud'ant.s y cloceit€s

Valorac¡ón Cuantitet¡ve asociada

5

Ju¡c¡o Valo,at¡vo del
Cr¡terio

La cafiera dé Markeüñg dn le UCPY demuesÍa una sóhda gpsnóñ an cuanto a la fomactón y cbsoñ.Éño dé| Ntsonal achninislralivo y de apoyo Los coldboñdores cuentan @n la
foñ€c¡ón adecuocta. y se tmplomentan .le manea sistománco prcWnas dé peiecdonamento, lo qw asegu€ te c.N€d y aÁcaaa en sus tuno,ones La doctcac¡ón hoana es
suñc¡enle parc las necc§dacbs cle la caftéo y le @ñun¡clad ,cadéñica ñuesna un ato nwel c|é sabslacción c.n su elesonpeño
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Fort.lez¡r

L. conclucb clo los clit ctilos se ajusta al cód¡ga do ética.

L, tonu dé dóos¡'orcs s. D.sz ¿n c7¡lctios 6c5ctétric's.

FuaL coÍlgoñiso da los d4ctitos Nú elcanzar los objat¡los cle l¿ caÍea.

P¡ocoatiniontos ale sala@!ón y evaluadón alel p6Éon6l cbcent¿ bi.n cloñni.los

Sa ftrifrca nanspañnc,a c¡ pto.td¡mi.ntos cL selaeción y.votuacióñ clet p,sooal d6.ente

Ss tongn en cuent¿ ortn¡ón .t estu l¡antes en üo.esos de evaluación cla los cloctntes.

Los ,.sunados d. .vrluac¡ón doc.nt soñ utiti.ados pa,a .l dtscño cle p/¡ñcs clo .aqcitac¡ón

Los ¡csultaalos cto 16 cvaluac¡óa .locénto sorl uül¡raatos ptñ oph¡rizat el ctesen@ño & la acÜi.r¿d docanté.

Docontes con la foñ.ción acaclémicá aclacuacla a lo dignttur, We imptrt n

Ooccntcs con lomación Fdagógica nquanda pa/¿ l¿ onscñ.nza uaiversrtana

Oocontos cle la calore cnn lorrñac¡óo dc pslgrado a@r.t' e su ospeaaliclacl

Dis.rcni ilclacl.lo pl.nes de capacüación clocenl€

Cepacit¿ción clo los docanles en inclus¡ón, dis.apacidad, biosegundecl y uso de las TlCs.

S€ vctiñca §sto,iadoda.l cte la capacit¿ción docanE

Ex¡slon p¡og',ñas clo apyo ,€ra la c6p¿cúac1óñ p¡ologonai de irs docanfos

Algunos ta,r]as dc cepdcilaoó¿ rEspordan € lasultádos do 16 ovaluactón clel dosanpéño do.ont .

Los ñecañ¡sitos aL oliénlación acaclérnice aslán claañéntc cslablec¡ctos on clo.lmor¡os oraai€s

Lrs .clividadés ch onént¿ción están plsníacr.las en él Crbnclaio Acadánica.

Dobiltdado!
Fal¡a de un pocedñ1n¡ó loñal y docuñentaclo para l¿ cvatuacon .let dcsc¡l¡pño da

cerya os el e<Lcur(b

Nula evaluacaóa dal crbs¿n1laño .t los dÍéctws que soa dili2ada pa6 nbbrar la

DitusJón liÍitacla .le los qoce.tmantos do ov¿lueción dcl rlésérñÉño eliráctivo

Fafta de eviclencias.,e apl¡cación t,¿nspa,€,nl€ de ta ovaluaaón a d¡.octiws.

La ded¡c¿ción bo?na cle tos dr.Bcnvos sElislác? pá¡,aaiñsl,le á /os ást d¡¿rlos.

Saüslacción meclia .te tos estu l¡ahtss con ta g.süón dnocnva

F6lta clé acrcs¡b¡l¡ehcl @mplet¿ en algunas pados dat cañpus

Los procecl¡m¡onlos de evdluac¡ón doc6nte presenla limitBda ditusión en lomatos

Evt.lenaa cle iilpléñentacióñ stst'ñánca cle Pl¿n cle caRB pan el personaldoceñte

conloÍne a lo estableodo en los me.an,sDos

Oéfrcit.le prograñá§ que eslrñulon la promo.ión cle movthclacl clocente en el pláno
nac¡onal o ¡nta madonal.

Déñcit €ñ ta p¡oducci6n ¡nté|éctutl clo docentes gÉnera.la a parlir cle proyectos de

Falta de evídéñcias quo espalclan aclividadés da inwsligación y extens¡ón raalzados por
ios do€€rrss ds ,3 c8aB¡a

F¿fi¿ de evidanaa docunental sobÉ la aplbadón estornánca del ¿6!to ¿ acüidades

lnax¡stonc¡a dé cviclancia de aphcaclón sisler,álica cle convenios d€ noildecl ésludianail

Falta cle ev,clen.,a documenlacla qE coÍ¡mo la üs.Énttillclacl de los pocecl¡niénlos ele

sole.'ón,6v6luactón y qomooón pañ consuÍa cb los colaDor¿dorps

lnex¡stencis cl€ ev¡.lonc¡es.t€ la aphcacóh cE las ovafuaoone§ ¿l Ét5Dn6l acfrNn§ielw
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DIMENSIÓN 3, PERSONAS

Fo.taleza3 y Debilldades en la Dlmsr|lión

La estrateg¡€ do cotñuhicación iñtoña néné una efectvtelac! ¡nten ed¡a



L6s aclivicLalos ah oñontaciü sé i,llplérñontan ségún lo planifrcaclo y son .,fE.n¡lomadas

Las acticlaales alc oiontadón ¿c.dánica son incluivas y ,lspodañ a l8s ,€.?sdrdrs d, bs aslud¡ñt s

Las olanteciones áceúñ¡cas conñbuyen ál looto d. los apt ñázájés y a una b€j, lasa clo cta§r.ión.

L¿ ceíér¿ a.]€nla con baczs y d.scur.,¡bs importar¡tes p¿ra ,os.slud.rirs.

Los pqañ.s dc .pyo ecoútt ¡co son aplcadd-t §st mátíc,r'7,cnt .

Prograñas do selud y nodidas cte Uosegundad ostán clara/,ente ostabléc¡clos y .pl¡ca.los aLcl¡vanenta.

L$ prograrnrs aL apoyo écoñónico y cle s¿lud ostán diluñclidos oñ foñ€tos accesibbs

La caleE liéno ñocan¡§/nos y p!6nés clo opoyo a estualianle§ pañ aclividdcles clrlluralcs, dáNrlivas y ad¡stices.

Exista rnecenisÍ,os y p¡oc.<t¡m¡.ntos lom.lñeñto cLñn¡dos p.¡a l. séLcrión, evaluadón y pronoaón ctol ,€rsoosl
adñin¡sn¿tjvo y .to app.

Se d¡s,one de un Pt€n de CaÍen Profes¡onat para los c.laoo.,clotos, a@bado y en i¿¿,pl€mentac¡ón.

El Plan ch Céfrtn chl parsonal a.l,i,¡nistral.r'o y da apoyo sc i/,plcménta cle man n s¡st málica-

El .érconal adñinisnaliw y cle apoyo cuonte coñ la loñnactón nccasaií pe', delizar s6 ecüodaa/cs olocliv€ñcntc

La caíera do Maüolino alis.one cla progr',nlas cta porÍocc¡onañónto pára al ,€t§¡n€l ac¡n¡n¡snaiyo y cle apyo.

Los d.nos dé Fneccionamiénto sa ¡npLmeñtan de manar¿ s¡stc//tática, asaguñnclo l. mrrjoa cont¡nua.lal pcrsonal

La daalicac¡ón honna del Frsonal adnln¡strativo y de apoyo 6s sultdarte par¿ sat¡f¿c€r las nacasidacles de la canére.

La conuntclad ac¿dám¡ca nuesna on áto nivél rle satishcción con el.lesempeño clal pa/son¿l ¿cl'n¡nist¿dvo y.lo apoyo

?CNE

dfe ,rlc't
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Rl Üs,onet da un gúad¡mianto lomal y clodmenta.lo p.n l. ev¿luac¡óa cleldas.mo€,ño de lot d.aclivos

R2- Dlund¡ los ptoc.di¡,,¡onlos cle evalu.ción clel .lesenpeño cl¡roctivo una vaz construidos.

R3 ldpb¡,r€ntat un sisté¡,¡a lomal y transpa..nte de cvatu.clón !€riódica para di.lctiws

R4 O¡seña. uñ nr¿'c€n¡sn,o.t .valuac¡,ón que asag),. W. at po.ñt cbt qu. .Euta .t caryo di .ctiw s.e at .c,ecrJado

R5 Evafuar ol closcrn..llo alo irs ü.lenvos y uülE¿t sus tésullaclos pa.a la Íratore clc su gasiótl

R6. Aurnénta¡ le cLdcación horaié dc los cliaclivos peÉ increrñonta¡ la salÉlección dé los 6st d,rrlbs

R7. Mohat e aLgias clo coñuitcadóñ ñLmd paa oplinazü oft,clivsdid dc ta ñisña

R8. Mcjorat la gesdón diñctiv¿ pañ iñcañantat la stlsfacción clé los estualiant¿s

R9. lnplcn nt¿r n jo,,s en la acces¡bilidrd cle las ér¿rs rlsrrr,,Es del c¿mArs se<lo Esp€ña - Asuncón quo aún r.quiar€n atenaón

RlO. Dfunú los prü.cl¡mientos .le ev¿tu.ción .loe€nt6 6, rbn ¿los ¿cresDr.s.

R1l Ewdenda.la tmDlorna1taaón slsL,r,anca dol Plan .L C.iora pa,? ol Potsoñel Docenta

R12 Dis'ñar un Nogftñe qué promueva la mov¡[dect .loconté nác¡onal o ¡ntémác¡onal

R13 Prüiover la Froducción ¡ñtaloclu.l do d<r¿cnles bas€dos 6ñ prDr,Ectos dá,¡vástgrdóD.

R11. Ptunovet la ,Elicipación de los Ooc6ntas en actittd'dos cle lnvestigación y E t€n§,óñ can @Íés,.ndiente p¡orrucción .le evlrlenc¡¿s

R15. Gene€r evidcn.,a clocurñenlal que ñspa/de la aücadón s¡steñátic¿ cla 6@yo cle acfuclac!$ éxlracuÍiculare§.

R16 Est6bl6cor y apl¡cet un sistarña do sdguirnienlo y docuñ'ñt¿c!ón peft gÉrenlizer la iñploñentación sisternálic¿ d6 los conven¡$ de nov¡l¡chcl eslud¡anl¡|.

R1 7 Menténér un rcpositorio acco.Eble y acluáliza.lo dB ¡os procÉd¡m¡€rtos d€ selección, eveluéaón y pror¡1oción, pere consulta ch los col,boaclorcs
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Criterio ¡l.l.l lnd¡cadores

a. Los espac¡os destinados a los directivos. docentes,
adminisl.alivos y de apoyo. reúnen las condicion€s
sanitañas y de b¡oseguridad para laoliiar el desarolo
de les actividedes.

b, Les sales de dases son aprop¡adas con r€lacrón al
número ale estudiantes.

c. Lás salas de clases cueñlañ con lodos los
requerimientos necesarios pere eldesárrollo de las
mismas,

ReÍ,sto lotográñco dc las

RccoÍiclo pt l¿s in§¿l¿ciottÓs

Contom,e € l's eviclenci¿s ss conslala gus ias
s¿/rs ds c/ásos so, ámd,ás y Bunon tas
condicion.s pañ alberyat al núneb cle
.sluct¡éntes clé ñada,. ar,oqacla.

Rdgisto totogréñct .le las

Réconido N, l6s insltl¿cjon.s
A§gnac¡óh d. aulas caiera cL

Cumpl¡m¡onlo Arguñcntac¡onaa

De acuerdo a los teeistros lologtál¡cos
proPorctooaclos §e observa qre /os espacios
frstcos des nados a dtrechvos .l@ntes
cotabotadorcs reúnen las candcones sannanasy
de úoseaúndad lo cúal p,da se. consl¿lado
duran¡e ]a Recamdo por la s ,rslr/ac,ones á /á

vicla.los p,áchcas en ta coÍe.a

Med¡os de Voriticación

Conloñne a b enebncias cle ,pgislro fotogtáñco y
la Riconido por las instaladonás, sé cons¡afa qu.
ras auirs os¡á, €guiprd.s con puqitres, sé
obs€.va bueña ¡tuninac¡ón. a¡', acoñdic¡on.do.
rtzarras y p¡oy€ctor.s, lo quo pamito añnat quo
sé cuonla con los rcquoriñierfos nscesaños p8¡t
al dosrnollo clé lás clasas
De Ecuedo a tos nerlios.te vanñc€c¡óñ coño
..gtstto lotoqtéñco, RecoÍielo por las
¡nstelaciot .s se evicléñc¡a la c\istencia dé
nottt¡aros par. el aceNo tiblográíco. espacio clé
lectu,€ ¡nd¡wdual y espac¡o da t¿bejo Ctupal prñ
los éstud¡antas, aclemás ele cqu¡pos informáncos
conacLdos al inteñel, lo qua pmite confrñat
que |as instatac¡ones de la btu'otac. incluyo
e s pa ci o s de ü ch ñe nte ¿co n d¡ c i on a.los
En los laboranos.tc iñtomáica s€ obseNan
coñpuladoras cle ñés¿, i a pr coñNtaelot,
p¡zarfas, buan. iluñ¡ñac¡ón, proyeclot inslaleclo. lo
que paÍn¡te constatat que las insL/¿aone§ 6§lá¡
debtdañinle acond¡c¡onídos y cuenlan cnn

La raunionos ñantanidas con ol rospoñsable del
laboQbno de ¡nlománca, clo.3ñlos. €sl¡rd¡árl8s y
ct.ecülos, acleñás da la RocoÍieb pot l¿s
¡nstataciones, Éñitieron coñstalat que el espacio
.lispn¡ble en las salas cle intoñánca son
sufrao¡1los oft felac!ón a la c¿nlicl¿el cle
esludtañlos 9ué .equi,ron la ñalizac¡óñ dé

Reg¡st/o fotogréñco cle las

Recoridó pot las ¡nstalac¡ones

Régistro lotográñco de las

Recorido pot las ¡nstalac¡ones

Reg¡sno Íotogréfrca dc les

Recorrido W las tnslalac¡ones
Roun¡onas can ñsponsable cle
I obo t¿toti o i nlonn án co. doce ntB s.
6'lrd¡Ant6' y ChñCbws

frwLtlI

I
-¡credihi

in

.ANEN
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Componente 1, lnfraeatructu¡a, Equipamientos e lnsumos

ReEsbo lolográñco cle las

RecoÍ¡clo pot las ¡nslatac¡ones

d. Las rnslalac¡ones de la biblolecá ¡ncluyen espacros
debidámente acondicioñados. lanto para el aceNo
babliográfico como para la lectura.

Pertinencia y
adecuación de IOS e. Lás inslálaoones cle lás seles de ¡nformálrca rncluyen

Espacios deStinados espacios sufcientes debidamente acondicionados'

a las Act¡vidades de
la carrera

f. Los laboratorios disponen de espácio sufic¡enle pere
asegurar la realización óe las acl¡vidades prácticas
requeñalas en relacjón e la cántidad de esludranles.



g. Los espac¡os dest¡nados a le cerrera cumplen @nlas cumpt. pa.c¡atñeñte
nomss de acces¡b¡l¡dad-

h- Los espacios destinados a la recreación y actividades
elracurriculares rcúnen las condiciones para los cuales
fueron preüstos.

Los rogsrros aorog.áfcos oqcleñaan quo ta UCPY
dis@na cle esqac¡os que annden @n tas
noínaüvas de accés¡tillclac! S¡n eñba,?o duanle
la Recafi¡clo por las iñsl€l€d¿res, s€ co.,st66 que
no toclas las árcas cunplen con cl¡üa nomaÜva,
como ser ol 

'cceso 
6l palio céntal y sus éreas de

recr¿ación, ol édiñcio lapecho y sus sr.,¡laros,
alwnas depndenc¡as cono sala cle tectanda.
ütÉcción d¿ Wnculac¡ón Docenc¡a y Evatuac,ón,
caja y ol,os inúcados cot¡1o accesiblés leséntan
cl'frcultaeles en el acceso
Da acuodo a los ragsnos lotogtéñcos se
oóssrv¿¿ ,sproos pa¡, ¡Ecrcac¡ón y acnlid¿des
etlfacuñcuta.es, t .lurcñla la Rocoñ.lo Pot l¿s
¡rslalro'o.,ás se prrdo conslalar qua ñunen las
concrcones adocuad¿s ,€ra lo plovislo
Sé ividancla la existonc¡a e,e una Polbca cle
M a nten ¡ m¡ e D to.le I aÍn o strucl u n, M t I g ació n.!e
ñesgos y Actualtzación de lnlr.esñ)ctun, asl
rtisñ1o, sa cnnslat¿ que la carfera cucñta con un
p¡esuryeslo dasti¡ado oarÉ su iñplornantaciÓn
sé9¿, srr4á, /¿s ,acoed.d€s

i. Los planes y/o proyeclos de conservacrón, expans¡ón,
y meioras se impler¡entan según n€cesidad.

469,§,ros lbtog¡á,lcos
Rocomdo por las tnstdlac¡ohes

R69sÍos /olográ,tcos
Recoñclo pt las ¡n§lalaaones

Ptésupuesto aprcbado
Po I I lic a s I nln a stu clu ñ
Plah de Manten¡miento.le

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitativa asociada
Nivsl de cumplimionto

del Cr¡terio
4

Ju¡c¡o Valorat¡vo d
Cr¡terio

a. Lo! 6quipo! c iñ.!mo! dcl laboralorio 63üin dbponibLs

b. El ulo do lo3 rac!r!o! dr3poribl63 .n los laboÉlorio3 sa
.nco.ntra d€bidam€nt€ G9islrad6.

c !á .dquisicióñ y áctual zación d. los .quipámicñtos d.
laborabno se roal¡zan s¡slemátic€mente.

Cumple P¿rc¡ahent.

Los equ¡ps e ¡nsunos dot tabomlo.io éstáñ
disFnibles Nñ su uso. s¡guien.lo las
inúcaclohos del ñanual de pñcécliñ¡éntos de
lebo¡¿bno b cuel fu6 confrñaclo clu.anté la
@unión ri,antonida con elresponsable da¡ áraa
El manual ele prccadtmtsrtos delalla los

Manual cte pñcodnnionto clé

Rcun¡ón con ,'s,Dnsable del ár€a clc

mecan¡snos parc prasaNa. ,os ¡Ecursos de /c§ Mañual ck prccaclrñÉnlo de
laboratoios. tanto pañ la Naniñcac¡ón se¡Pestal Labonbno
como p.t€ €clviclacles tcadém¡crs €spo¡ádicás; Reunión con résoÚnsable elel érea da
ade,¿ás, se c!énla con reg¡stms de lso l€bo¡alotio
conslatado an la R€co.ielo pot las inslalaaones.
Los rnédios cle veificación ctno la ejecuc¡ón
ofesupuasl€na 201 0-2023 peñ1ite évidinclat la
adqu¡s,c¡óñ y a.luatzoaóñ cte tos ogu¡p,ñentos
de leboñlono Érc no de foma §als.rárca,
Ftasto que soleñenle It obcución pc,supuo§ana Epcuctón de wsupuesto 201&2022
del2022 muesta eg,€sos par¿ 6sb corclpto. Reun¡Ón con resrynsable deléna.le
Esto fua conlidnado dunnb la rcun¡ón manlen¡da labo@lotio y d¡roctivos
con dir.cliws y el ,€spoñsabb del áÉa cle
labonlodo, quienos manilest¿ror gue rs¡b
déÉnclo clo las nec.srdod.s ¡danlicactas at in¡oo

DE¿
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d. El ac.alo d. lo3 ..t'rdirntÉ y doc6nio3 e rÉd63 d6
információn o.lá ger¡nlizedo.

De acusdo a las ev¡denctas s6 corslala que
ox¡sta há übliotoca llsic¿ y una b¡blioleca itu¿l
"E-Ltb.o". to qua garanl2a a ostud¡antés y
deárr.s .r ¿.óso ¿ 6d.s d. ¡nfóñación én la
iñsntución y cla ñancn nÍ,ota

Atb[oloc€ Infomo
Reun¡ón con encarg¿cla cle la

Reconido pot las tnslalac¡onos

Ef¡cac¡a y eficienc¡a
en el uso de los

Recursos
D¡sponibles para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académico

e. Elác€M brbl'og¡ár@ di3pon¡bl¿ rospond€ a las
ne@sdedes d.la carr.ra

Oa acuotdo a las oviahnc¡as la UCPY cuenla con
una tibliolec¡ llstc€ y uñ€ iluel quo cuenta con
gan cañlichel cL l(utos rct,c¡onados a ta ca@n.
lo quo pmili constatu quc at acaNo
tidiwáfrco ñspondc a las ncccs¡cl¿das d. la

Los ñod¡os da writtcaaóñ cono ot Cód¡qo de
Étjca lnsütuciú¿l el Reglamento lntemo del
Estuútnle ¡ncluro,1 dontñ clo sus ¿liculos
asp€clos ,sp€c,itcos .E,aaorrdos ,l rEspelo á /ás
nonñanv¿s do ptoped.cl tnlohclual, asi misño,
cluñnto la r¿unión con cl ,ÉscEñsabte.let ároa cle
labo..totio 6sícoño clurrn¡a l¿ Raconido pr las
irsla,€oar,.s sá coaslr¡o quo /os so,lwrÉs
utiliz.dos cu.nl.n con l.s l¡c.ño¡s ,Espécrv.s,
sin añbaryo, no so puclo eidonc¡ar la ex¡stenc¡a
do un soltwarÉ antiplagio p¿n los Tt¿bajos dé F¡n
.té Gñdo cústáteeló elu.anté la hunión cnn los

lnloñno da blbliogr.lií
lnfoiio Uso E+¡ba
Bibliosr¿tia cls M aúanne

Cód¡so de Érca
Réglarnénto lntérno Far¿ Estueliantc
RécoÍido Nr l6s itlstalactonos
Raun¡ón can Onantaclor cla f¡,b.jo

Reun¡ón con rcs.onsabls clsl ¿ro..to

f. L¡3 nomatvas do prop¡.rdad Int l.ctual s¿ rÉsp€tán Curnple Parcjalñéhte
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g. Sé áplrcan necañ'§mos de ováluác¡ón e iñcrcmenlo del
Cuñplo Percialñonto

h. El .qoipsrñÉn¡o infomátjco 03 srlici€nt paÉ 6l úe do
.3tudi3rt6s y doc!nl33.

i. Sé evirenc6 s¡tracción d. la comuñ¡rád €duc¡lúa con et
ulo de b3 r€curlo! dEponibla3.

Valorac¡ón Cualitativa
Nivol de cumpl¡m¡onto

delCriterio
SATISFACTORIO

Juicio Valorat¡vo dql
Criter¡o

S¡ ticn no sc avicna¡c ün mccanÉño püe le
evefuacióñ e indranÉnlo clel .c.tw ,rbtog[¿frco,
en la Éunión m.nt nid. coa l. ¡.spnsrblc ctal
¿ña ch ttüolrc' ,s1 cotno cor¡ di'rcovos, sa
co,rstab qrc ast' ptwcd¡t tcnto as R'ur ón co' tBspo'¡s¿bi€ de

Éspns.tilid.d.;ctuiv. ú t. c.n n, to quc B¡blioleca y r,,Ecljws

¡nctuyc l. ¿t;ignrción p,'supocslei, conlonrD a lt
tsr, da ,racaidadas qra /os aroc.ñt s inlom.n E

O. .cucÍb ,l¡¡loflnc .lc laboratono sa puada
constalatquaalaquiptñiantoinbtmán@.s lnto/'r,oLaó6ñlotio

cslücl¡antas, lo curltuc contuma(b dudnlo It l€¡orr¡or'o, ostud¡rt s y doclrf1ás
ñun¡ón corl los aclotos involucEdos y la R.coÍ¡cto p.las ¡nst l¿cion s
Récorido N¡ las iosLl.c¡oñ.s
Oo ¿ edo o l, oncuest¿ c,o srBhcaiód de
clocanLs, .sludiantcs y colaDoráóoÉs sc co¿st la Encuesta .le sanla.!óo
un clcvado nivcl cla srlislaÉióa con cl uso de Raon¡ones con docanles, eslu.lianles
¡rcuBos dspo.,ibLs, /o guc s. pudoconñm.. ycolaboñ.tons
.tunnt t¿s Dunoncs m.nlurdrs con ros rctorus

Valorac¡ón Cuantitát¡va asociade

4

noc'sJtan folaleca,se.

edrl[ct

AA EN
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Eficacia y
pertinenc¡a de los

Procedim¡entos
Administrat¡vos y

Financieros

..1o. proc6dr¡ñi.ntos .dmiñBreiiws y ñnanc¡.rcs d.
a!On.c¡óñ. y ciccudón dol prolupu3.to !a €nqJ.ntEñ
d3r.msnL ddinido!.

b. Los proc.dimi.nlo3 .stau.cidos son @nocidos por los
r.sponsáu.3 d. g.stionár la c6rérá.

c. Lo3 procédimieñlo3 ádñhr.trátivos yfnancieros se
mplomontan 6l6ctvamont3.

d. Los proc.dimi.ntos pára dét rñinár lás necesiiados
prcsupu63ti..iás @n3id6Én á los aáor6 de lá cán r¿

Et M.nuet.te Pñú«trientos tL A.ñnÉn cióa.
pnitg @nst¿t€, qw los pto.rdini€ntat
a.hin¡stat¡@s y linanciercs l¿nlo prl! i¿
astgnaoón coño para la a¡c(,JdÓn clol

Fe su w sto é §á n cl e o ne nte clcli n ¡ clo s

Mrnurl clé Ptoca<tu¡iañtos cl6

Reunión can rasoonsable clel á.!¿

Confome a las lBuniones //r'¿ntsntdas con tos
,Espor¡s¿b/es de gesúon¿r l¿ caíen se pudo
ev¡alenci1r aue eslos conocen las pdut1t y Reunión con clitéctiros
pollticas qénér.lé§ pá¡a l. éláborációñ dé Pautas y polincas sÉn1¡alés pañ la
pfésupuasto, lo quo pen¡16 constalat quá los élaboración da prcsupuosto
ptoc€d¡n¡entos sstabloc¡dos son conoc¡dos por

El P.esupuesto Apmbado y los inloínds clo Prcsopuésto ayobadi
e¡ecuc¡on Wesupueslan9, pemtten constatat qua qecuctón cte Prcsupuesto 2o1e2023
los p¡ocedinientos aúninis@tivos yñnanctercs Pautas y Pol¡t¡cas pan Elabondón
soñ ¡i,pleñenlidos cle ñátté.a éféctiv6. dol PtosuNosto
Oé acuenlo al Manual dc Procacl¡ñ¡cntos cL Ptulas y lÉliücas géneñEs par¿ la
Acl,i,¡n¡stac¡ón, los acloi€s de la caÍen son éliboñc¡ón del g,:¿supuosto
involuctados en bs procediñionlos pa/a Manual ele Poced¡m¡enlos de
dote'rn¡narlasnecas¡daclesprEs¡/pudst6¡r6s,,o Admlnlstadón
cual lue conñmaclo duanle la roudón soslo da Reunión con Éso,nsable del éea
con la És¡Dnsable del áEa aclnxnÉranva y con ol adm stanva
d¡nctor cto cado.a Réunión cotl cli¡éct¡vos

tcrsdi:

A ÁEN
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Cr¡ter¡o ¡1.2,1, lndicadores Cumplim¡ento Argum€ntac¡ohes ,redio6 de Verlicación



e. Exirt n mtc¡ñBrios dc aegu¡mEnto y contol d€ la
€¡rcuc¡ón prlsupu.lt¡rÉ.

f. Lo3 m.crnilmo3 d.3rguimi.ñio y coñlrol d€ la eje$ióo
p.c.upu$trfi. 3c adicár lirtcmát¡c.monb.

g. Se ovidencia 3aliíacc¡óñ d€ lá @munidad edu€trva @n los
procsdimionto! adminirtrálvo3 y f inanc¡eros ¡mplemeniado3.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vol do curnplim¡ento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Mrnucl cle Proce<tm¡enlos de

Ehcuc¡ón de presupu.sto 201A-2023

Encuesta de saústaú¡ón

Valorac¡ón Cuant¡tát¡va a6oc¡ada

En él Manual cle Pñeédiñion¡os ch
Adrin¡stación. ta UCPY cuaota con
preecl¡ m¡ e nto s achni ni s/,a tílos y ñ n € ñ c¡ e.os pa n
la asigñrdón y It aj6cudü1 clcl p¡tsupucs¡o, asl
.año ñacañ¡sroos da s.gu¡m¡.ñlo pt lo quo so
ovidonci¿ l¿ existéncia clé ñlocin¡smos paa et

Coñlon a € tas eiclencias cono s€r ta .1ocuaón
p¡ésuqltesbna sc conslat€ qua los ñecan¡sn os
dé seguiñiento y contol so Eplican

Da acuaño coi tos resuttados da rrs 6ñcués¿ás
de sat¡sfacaón aplicaelas a docentes y
colaboradores. se condaló un afto n¡vot do
satistacción con los p.océdiñiéntos
adñiñ¡strat¡vos y fr nancioms ¡ñplañañtÉdos

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

i

4NEN
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DIMENSION 4. RECURSOS

Fort¡Lzlr
¿os ósproos dasr¡¡dos a ctr.cnyos, .le.nLq ¿ct/,in¡st livos y o.rlon¿lda apn cuñplon con l.s conelicon€s
sanilar¡.s y d. tios.gnirlrd necesatias para t6cilíla. el désaÍollo dé l¿s acbid.ctas

Oebllid.d.r
Ex¡st n á,€as dañlro cle l, ¡nstihxrón qúa no cuñdcn co/,plcttñ,ntc @a las no¡¡n¿livas

La adquis¡dón y acnrafrza.tón do los aqui,tsrianlos cb labo¿,loño no sa ¡aal¡zrn

lncxistenci¿ <L un son*añ ¿ntidtgio prÉ as.guñr ol nsryto a numas clo popcclac!
¡ntelcdual ¿n los Tñbt¡o§ cL Fin alo Grado

Fafia evir,encia de un necaa¡smo clato pra l, ovafutción é iodcñ.nto clel acarvo

Salas clc clases a,,opadas pa.á la canndad.b cnudianlas clé la canÉ.,

Salas de c,¿s€s co, eguiprrrionlgs op¡opaatos Nñ él cbsá.¡D,/o de ,ss cr€srs

lnstalaciones de la tibüotecg tion acoñctciontdos pa.¿ ol .carw bl¡oeránco y para la lectura

Los yocediñieolos €dn¡¡¡shnws y frnanciems paft l¿ ¿signsción y otécucióñ del prcsupuesto están ctannente

Los .espo¡,sab/és de g€sfonat la caÍé.á éstán tamil¡Etizddos con los pñcé.i¡m¡e¡los eslab/ecdos

Los labo,¿lónos cb inlonnánca dsponan de esp¡oos suí(,cnlas y ad.c!.d.Í,,nl, acor,{rcionados

los lebol¡lo¡'os d¡po¿€r d. .spado suñ.icnlc p¿'a as.guñr la ¡.alizrc¡óa cb l.s acliid.dos ptáclicas .squetidas on
.elac¡ón a la cantid.ct clc .shxrent s.

Existe clspon¡bil¡iLcl cte insu/l,ros y cquips.h laboñWio cla ñano,' opñ)na

El ?egistto clél uso d. los tocu.sos d,sponiólos s, /os /¿bontoios está datidañénte docuñent.do

Se ganntiza el accaso cL los cstudi.ntés y cloc,ntcs a ..d.s do inloñacióh

Et acetw bibl¡ogtáñco clispo¿óle s.t¡¡/€ce /€s n€c€sld€des de ta canÉ'¿

El númerc d. .quipani.nto inlomélico disponibb.s ¿décuáclo ,¿ra cl uso d. .stud¡anbs y.loctntes-

La coñunid.d .duc€tiva .stá sans/!.cha con .l uso .h /os réc¿,rsos disporólas.

Los p¡?ced¡mionlos acl,,¡nistalivos y frnanc¡otos se ¡ñpbtnénle¡ do ñan€ra ofecliva

Los aclorcs quo ggslon¿na la caio6 se encuéñtan ¡nwlucndos ea los p¡ocecl¡/1.,¡enlos pqn delerm¡nar las
n6c69d6d6s prEsupü€S&nds

Se vei6c¿ la d¡spn¡ttt¡dad cto itecan¡sños cL s.guimiento y controldc l. ejecución prasupuos¿ána.

Se ei.lcnc¡a clocu,iléntos qua pñJobe¡ b ensitñc¡a d€ mecañ¡smos.b segu¡,l¡en.io y contnl stséná¡ico d.la ejecución

La cüñunid.d aclucativa se ,r¡añiliasL conturne con los ptoaodnnionlos 6ú nlsL.livos y frn,ñc¡.as nFtananla<bs.
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Recomendac¡ones de ile¡ora

Rt . lmpleñeñtar rañpas. accosos y s¿nilaros accá§Dles en toalas las á.eas que no cuñptoñ actuatñant con las noñaivas

R2. Docuñeñta¡ t.s ..tqu¡slc¡ones y .cluatzac¡oñas cto oqu¡pas da tabor¿iono réalizados én la caÍéra dé loina anual o se¡nestral.

R3. Disponet de un softw.ré antiplag¡o para los Trabatos da F¡n de Ghdo que asegurc elcu¡nplnniento del respeto a las nonnas de proÍréclacl in¡electual

R4. Conlar con un ñocanisño claro pa', la ovaluac¡ón a inc..ñ.nto dol aceNo b¡Uiogtáñco

Wll¡am Richardson N' 545 entre incas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme F¡nal 58 Telefax: +595-21-328 6079 E-ma¡l; presidenc¡a@aneaes.govpy



t. Lá caíúra cu.nt¡ con ñEc¿ñaxno. d6 r60uimanlo d,! los
La in laia1@enta @n ult Manuel cl6

Cuñplo Totelrñento S€gúim'rrlo ¿ Eqrsrdas, , l¿ d,,rl s. a$cnD€ la Menuel cb SoguiÍianto a Eg¿!se<bs
crdEr¿ & Ms aling.

b. 1o3 m6c€n¡3mo3 do !8gLrimrsnto prévén con¡ultas
Jll€mát¡ca! sobrs las noc.ldade3 de romación.

g Uen el ,]€,can§mo cte seguñiénto a ogñsados
del 2Ol 5, no qevé cle m¿neñ especlfica
crrsuiaas s¡stérrátcas soD/6 r6s roc?sdrdos do
fodnacióñ en .l ¡nfome de segu¡mienlo a
egasactos 202i. se constata la incorporac¡ón de
consultas nlacionaclas a l¿ lomación continua, lo
qué oidéncia q!6 aunquo no sa hayt .ctuahzado
el ñ?can¡smo los tnstruñenlos iñpteñenledos ,i
conronie a tas róun¡onás so"a,i"" *n
égEsaelos y diréctivos, se pudo const ta. la olol€
de posg.ados coño "Ma€strla .n Maü€nng y
Conun¡cac¡ón Soc¡al" rclacionada al árcg
palesionalcle los Licenciaelos en Markoting, lo
que peñ¡te consta¡ar que es¡as or€rt8s eslán
brsrdrs oD /rs ,acasdados d6lomac!ón
ndnifésladas por aquotbs quo son consuttac,os at

MDnual cle Seg¡¿im¡ento o Egnsactos
lnloÍna clo Sogl./iñionto 6 Eg€saclos
2023

Ctmple Parctatñanto

Réuniones cotl ogt $dos y

V¡s¡la olEscnc,¿ Foll.to pmmoc¡on€t
d. la Ma.st¡a cn Maú.ting y
Coñunicación Sociál
lnlom. d. s.gu¡m¡cnto a oüasaclos
2023

d. Los mecánismos de segu¡menio prevén rsgisbos del iiempo
medio uuEado por los ogr€sados páÉ la obi€ncÉn delpnmer Cuñple Totalnenta Manuál de Saguittliénto a Eg@sados

Eficacia y ef¡c¡encia
de los Mecanismos

de Segu¡m¡ento a los
egresados

.. Erilt coñcodáncia lnlro ocupación laborály litulációñ dé

El Manual do S.gu¡ñ¡.nto a Egras¿dos er, su
pág¡na 9 y 10 inco@on consultas rclac¡onaclas a
§iluáoón d6los og.os.dos en al ñercado
Iaboral" elcual ¡ncluP asryctos rclacionaelos con
eltienpo meelio que l$ eva consegu¡t s! pnñor

Según Esultaelos de la encuesl¿ ¿ €grEsados
conlenida en ellnloñ1e de SeguÍt1iénto 6
Eg,Ésados, más dal AO% de e os ¡nd¡ca estat
tabajando en su cañpo ptofás¡onal, lo qué
eloñuéslra una cohetoncta ant€ su ocu@aón
taboat y su nuación lo cualtue conñm¿do
ctuñnle la rcun¡ón sosténida con los ñ¡sn¡os

lnloino ale seouiñioalo a ogrrs¿dos
2023
Reun¡ón con eg.,sados
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DIMENSIÓN 5. IiiPACTO Y RESULTAOOS

Componente 1. Egrcsados

Criterio 5.1., lndicadorea Cumplimiento

c. La carora ofr.c€ a los ogrcs.óos cuÉos d3 posgrado
balados .n las ñ6c$idád€3 d6 formación ó6t.ctáda3.

Argumentacionos med¡o¡ de V€r¡ficación



f. Los 6grÉ5do! €cc.d6r a c5r,go3 do ra$on3.b¡k ád ácord63
e 3u romadó¡ y .,9.ri,.ndg

Sqf,liñ los lasuft,dos ch la onúé§fa 6nten¡r!¿ eo
el ln{omB d. Seguiñle'lo a Eo,os.dos. 6plica.lá
a quionas frn)lizaron enl,E 201 E y 2022, s. tt ¡oñe cte sagu¡inenb a .gúsados
coñst.tó qua sus cargas y nsporsró¡rdad.s 2023
pro,b§o¡rlc§ son rco¡d.s a su loñadón Esta Reunión con egrosaclos
intom¿ctón tu. confirmada dunnt la raunión

Si D,€n se cu€dla co.r r¡su/t¡<los cl6 las oÍiniones
cle og/oscclos constataclo an .l ¡nlomo de
sagú.¡'lenlo t ogñsados 2023, al @alizat la lnfoiné do sogr¿itt1ioñto a ogrisados

n;s!ón y tnáiis dc tos ñcdtos cté w.ifrcac!ón no 
'z:-'z1-, --- --,------s. pudo constala¡ qu. s. h.yan .ealizado t<'unton con 

'9ñsactos
cainoios at pmycca acaaén;co pa|á et p{)nodo ProPuostd do PÑvoclo dé

evatua.to confoano a ctchos.Esultrdos §¡¿ aclÚel¡2e'¡óo 2027

enúcep, .luñnt l¿ r.un¡ón sos¡br¡d¿ co, /os

Da acucft,o ¿ los t suft.dos cle la oocuesta
conlÉnicl¿ cn al lntomo .le S.W¡m¡onto a
Egñsados, sc ús.Na un ntuat alto ela
salsfacaióñ coñ rrs@cto al curñoiiñianlo clol Érfil
c,c caEso cL t. c.d.r., b cu¿l sa pudo consl¡ts¡
clÍanta la Eunion soslrn¡.1¿ cor¡ bs rrusn'os.

lnlome cle sega¡.'xento a.gtosa.ks
2023
Réun¡ón con égrasaclos

Cuñple Totatítante

Cunple Parc¡al,7l,ente9- Ex¡sGn €vid3nci83 d6 cambiB roalizádo3 eo 6l proyec¡o
acadómico ba8ados.n la op¡nión d6 los .gr63ados.

h. Sé évidoñciá *tsfá@¡ón d! lo! 6gr6sdo! ác.rcá dél
cuñdrmi€nlo d.lp.rlSldo €9r.!o d6l. caraE

Valorac¡ón Cualitativa
Nivolde cumplim¡ento

d6lCriterio
SATISFACTORIO

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio

retrcaliñéntación dé los

á. Sc cúéñtá con imláñciás forñá163 dé vinculációo con
ag.n¡.! óol m.dio o)(lmo.

Conlodno al ogan¡gram1 sa consLta la exislen.,a
do un área de Cood¡n¿c¡ón cle V¡nculac¡ón y
Bionostat a n¡wl ¡nsltuc¡onsl, a la alal se
adsdiba la c6nr,E (b Mai<erng, lo qué avtdenc¡a oryan¡qrama 

'le 
la ucPY

¡nstanc¡as toñ¿ras tta vilrcutasón coñ €gentf,s del Reuhión con diñclíws
r,,a<lo éxtamo, s¡tuación cani¡ma.la cluñnte la

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

rcsponsaüliclael ¿co¡des a la lomación y un elev¿do n¡vel de sÉn§ac:ción con elpeñldé éqréso. Sin embapo se ¡dentilican deb¡Nades en el cumpl¡tu.Dto Wraat de consuttas
s¡Sl€máücas soD.€ ¡€casrd¿dos cte foñac¡ón coñnnua en et ñacan¡sño de segu¡ñ¡€ñto. aunque se eideñc¡¿ corsultás asporéd¡cás y la oftna de psgQdos ajust¿cla a

21 -328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

lndicadoros Cumpl¡miento Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡flcac¡ón

Compononte 2. Vinculación Social

Cr¡ler¡o 5.2-1.
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Pert¡nenc¡a y
ef¡cac¡a de la

Vinculac¡ón con el
Med¡o extemo

b. Exis!. .W.ncia óc qu6 los ..3pon3áU63 d6l. c5ÍErá se
rlÚn.ñ cáda c¡crlo t¡6m9o con á96ñt63 dol m€dio ox¡.mo.

c. Se ovdenciá q!e lá3 suqereñc¡as daóas por los ag€ntes del
mod'o ol€mo son conside¡ados para sl áju3le d6l proyeto

d. Exis!.6vid€ncia d,a la sa!3racción d€ los omp¡sadoras con
r.3p6clo ald.3€mp.ño laboraldG los egÉsádo3.

Confom,e a los me<lios clé ve¡iltcac!ón, se puclo
conslalar que la caÍan oQ€n¡., €v€ñ¡os co¡ro
Metkotnl2ato. lo al consntuyen espaaos cloñda
patticipan agenles.hl nEdio éxtérno y son
apovechactcs ,€ta ñ'nleñer '€un¡oñas con los
ñ¡smos, asi m,sño, clurante la 'gun,ón con
cl¡réctiyos <lel áréa de V¡ñcula.ión y 8iénésta. sa
pedo eviclonc¡at que tonto tos ,Espors¿bbs dá L
c€Íom y at á.eo nanc¡onrcla, so reuñon c¿c/¿
cja.b nctn@ coñ los ao.nl's clcl ñof,io axlbño
para ehini acuedos o c,nvañios
intoñnst¡tuc¡onahs qw o.ncñc¡cn a la conúnd.ct

S¡ ó¡é, s6 ¿ons¿á¿á 6l i.ic¡o cto un pac.so do
tñbah quo se exténdará desde ñaW 2024 a
mayo 2025 parc la aclualEac¡ón dcl pmy.cto
acadán¡co, as¡ cono la ipücación ¡acién¡á d¿
encuestás que Nñ1¡ltaron rccog§r sugor.nc,as
doln6da axtamo. no se el,donci. ajust s al
prcyacto eca.lén¡ca pa.á la cohoñe evaluada,
basados en ésras sugercrc,¡s
No se cuonta con rasuttaclos de añctreslas
apt¡cadas a los anpleaclorcs, sin enbaryo,
durcnle la réuntón sostenicla con los ñis/,os.
clonde estuiétun peséhles dos 6rrpl6ád6¡,8s, sá
pudo evidénc¡dr élovada sa[slacc¡ón con ol
dcsenpeño de los agr.saclos dc Maú.ting.n sus

Exislen conwñios guo puedoñ p.onowr
acnvtdacles y part¡c¡pac¡ón cle la caÍera en el
elesaiolo de üograñas nac,onalos y ragionalos,
y se ovidonc¡a la parlic¡pac¡óñ d€ estucl¡antes de ta
camn an algunas actiiclaclcs cspaclñcas como
set "Réciclando pañ la éducáción", Nlicipac¡ón
en Cu¡sos da capac ación con ¡nsnvcbt d. uDa
un¡veÉ¡clad tntenadonal, Prcyecto Chacanta, que
son acnvidades locales a hsrtuc¡o.,á/é§ §n
enbaqa, no se pudo conslalat otos pmgnmas a
n¡vel ¡ntemac¡onal en el que hayan panicipado
ñieñbñs de la canera, tampoco sa pudo
conslalat actiidades desaÍoll¿elas én el ngrco
da los conwnios in¡amdc¡onalés

R.uñ¡ón con CooÍlnrclo¡. cL

V¡ndll¿cién y elcncsLr

Pnyocrto Ac¿dénñ
lnlomc cle Scgai¡n¡cnto a Ewsados
2023.
Rauijón con los e¡rl,ple.do.€s

Cunple Parctalñenle Rauntón con a mploadoro s

e. Erirten aclMdades que reíejan la parncrpáción de lá ctnera
€n €ld.sarrollo d. programas nac¡onalas y rÉgionalés.

Cunple Parc¡annénté

tntoñe Etocunvo Conwno UCPY
L¡sta de Pñgramas Nac¡onales e

tn omo Pett¡nonda y Efcac¡a_
Vinculác¡on con et Medio*
MARKETING 2024

1 lcfedif
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f. S. orGnla con corv.nios int ññstitucioñs|.. para !l
d€!€Eollo do lclivid¡d6! ac€dómica! qu. apuñlian al logro d.l

g. Los coñv.nios ini.riñrütucionel.! pá.¿ 6ld.saíollo d.las
áctjvidádcs e€déñras.o ojlrculañ

L¿ évidencias pros¿ntadas demuest¿n que la
UCP y db.ona clo coñwnios inlainslifucionales
p.G al .les.ñlo do sctndaclos aceclérñ¡cas, los
cualcs cslán tüncados con el pñld..gt9so
coño po. a¡crñplo con fcxo s ai soiu.J'onós
Ecoló9¡c.s S At FONDEC; Uñivars¡dados
Neclon alo s e I nterñaclon alo s
Oe acuarc,o a las ewena€s s6 corslal, qu€ /as
,ciiclaclcs ac¿.iéñ/Éas coñlo prsrrlr¿s, sé
ejoculan eñ et ño.ca de bs coñv9nlos
¡nllnnsftuc¡oñat s, p.iñc¡p.lñ.nt can oñcrls€s
nac¡onatcs cono pt ch,?'pto Núctao S A, Banco
ll.ú Siñ oñbatgo, Do so Nah oiclanciat ol
.lcsaÍollo.L .cltichcLs.n al ña.co cb tos
con vc n¡ o s ¡ nb n n sú lu ci oh. la s ¡ nl e ñ a c¡ oñ€lo s

Conv€ñios Nacbnales 6

ldonné Ej*utivo Convanio UCPY
Lista da Ptog.eñ€s Nec¡on€las e

I nloña Pasant ias 201 e.2022
Con!€nias rvrcr'onar€s €

lnlornld Eircutiw Coawnio UCPY
list da Plog.á-as 

^/¡oorái6s 
é

Cuñpl6 Pardalñoñta

Nivelde cumplirn¡ento
del Criterio

Valoración Cualitátive

ESCASO

Veloreción Cuant¡tativa a6ociada

2

Júic¡o V.loraüYo dol
Cítorio

a. So ovúoncia r$ulü.do. d.lo3 proy.clos d6 invGrt¡g.cióñ

asr¡rdárlrs /€¡li¡,' tabáios üaciccÁ cn cl ñ€lco
dc sus ,slgo.tut s, a.t más los Tr.b€los dc F¡a
de q..b son coatid6¡rdos comopro,,.6ros dá RolJn¡onas con docontos y
inv€sügrción, Éñ, aunquo ¡ncluyan un gocaso osh.td¡anlos

Cumple P€rd€lÍ,ant eL tu aLrEión dc e/áftr,s quc ,Esoon.L ¿ la Eudoño¡s da ios lrrór./os rérr:rdos
invcatigiadón clc ¡7,crctclos, ios ,r,sn os cr@cá, por ios esll¡d¿rios
clc uná métodolool¿ ¿p¡oÍi,d. Teñtién. s,o pu.to Tob.ix de Fin de Gado (GPU)
conslrlu que on clicllos lrb¿jos no s. ulilizrn lr3
ofadoná§, óálÉcúl, d, rnarcos lÉór'cos y
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desarol)ó de Png.amas na.,o,á/es / ¿eg,ódá/es ¿sr (óñó en el.lesa¡olta.1c a.rv|t1¿des e. el mat.a.té cónventós htettaoóñales

lndic.dorgs Cumpllmlonto Argumentac¡onas ¡lodlos de Vsrmcac¡ónCriterio 5,2.2.



c. So 6vid.nc¡a rltult do3 dc 1o3 proy.cb. d..xt n3iór

d. Los roruli.doi do lo! proy.clG d. .rt n.¡ón 8on
lrán8foñdo! á lá .ooodad.

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Criter¡o
SUFICIENTE

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡tcr¡o

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡eda

Ef¡cacia y eficienc¡a de
loa Proysctoa dg
lnveat¡gac¡ón y

Extenaión
htlo re cle E toñ§ón 2017-2019
htFs:/¡¿ttwt cotut *ia..du
pyFrsandallna*alng
RasUi,'!n n$3 . K.ht.r lboÉ

Rasu¡7'en V¡s¡ta a GNp Canal9
sñr
En da,,ci a lotog tá6c t C t nt o s

lñlótu dé E téñsióh 2017-2019
híps / lw colutñb¡o odu
py/pnsonctauñaúonhg
E i ele nc i a ¡ot og réñ c a C a ne ra s

b. Lo. rlliit do3 d! lor proy.cto3 d3 iñvcali¡.cón !oñ
tr.nsfcridor . h $cird.d.

Auñque sá év,cl6nci6 la oryaoEac¡óñ añu6l dél
etañto "Jomada da Encu.nto da lnwsigaoón.
Extens¡óa y E¡nryndiñén¡o', pañ t nslont
.esui,edos d6 p.DyEclbs. no so cua¡t€ coñ
evielenaa que con§tate la t'¿nsle/¿noa o l¿
soo'6drd d€ t s /esultados de los goyeacÁ do
¡ñvasngaqón ctes¡iollaclos eñ lo carcr,
ñ reahar la 'Éntón <lo bs ¡noct¡os ctc
wifrcaaón. se pudo canstatat pm}€clos de
extens¡ón ctesarollaclos pr /os docsnlBs y
estucliantes.h l¿ cánDñ de M¿rkering cn¡no pt
epñdo. "C¡a¡ta aúa¡t€ Ñano No o . Ma¡kolns
C&it l": 'Chada Atieda Et M€tl<eting y la
Econom¡a Colabontva', "Ma*enn1 y Gosnón
lnnotiiana','Maúonng Oaplivo', Matketiniz¿t€
ds, co¡ro vrs¡lrs lécñra.s ¡ rrrprBs€s l,rdañ¡iés
Esto tue coññnaclo p¡ docrñbs y eslr/d¡¿ñlrs
d u ra nte I a s e nt rsv ¡ sta s.
El ¡nlomo ele éxtens¡ón évidancia la pañ¡c¡padón
dal p)bhco en ganonlan vadas de las acñwdádos
de axlañsióñ intr.ñuto o¡g.DÉac1as por la carora,
y lo cuat es un€ torm, de nanslerenoa As/
n¡smo, se canstata que la UCPY oryBn¿a el
evento clenon¡naclo "Jomaclas cle lnvesnoac¡ón,
Extensión y EnlpEncliñhnto (JEEE)' uñ événto
enlocado an ta d¡tus¡óñ da tos proyectos da

R$olución &l Roctondo N'
22q2o2o Resofuoón dol Roctot do
N'902021

3

clebilidades en los pmyoctos da investigación. aunque se m.tzan l.abalos pécticos y f.ab€jos de F¡ñ de Grado quo ¡ñcluyon mcotecctóñ de datos. ca.oc6n de .notoclología

oryañ¡zaclón de oventos dosnnaclos a cslo ptopós¡to coño la 'Joñacla clé Encuentó cle lnvéslgación. Extensión y EñpÉndiñianlo"

iñ

AA E
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Los sistéñas de sagu¡n¡ento conteñplan él regtstro dél tieñpo Wñed¡o en que los egrcsados consiguen e¡npleo

Ex¡ste cohercnciá ent¡e ta ocupac¡ón labanl y la t¡tulación cle los egesados

La céiot€ dispone de sistéñas ,¡¡a él s'guiñiañto d. sus .g¡Bsados.

Erlsté, cu.sos de poslr?do d/sáñ¿dos segú¡, /ás recésiclades de tomación ¡donnfrcaclas.

los egésados cons¡gue, puestos de rcsponsabtl¡dad o emprenden ele acuedo a su fofinac¡óñ y expenenaa

E isré sát¡sf€cc,ó, do /os egrcsaclos coñ rcspécto al peñ| do.g.éso de la car¡era.

Se d¡spore de mslarc,as toÍnÉles pañ ld inculadón co, a!'e¡ltes extemos

Ex¡ste evirlencias de la vincutac¡ón cle los rcsponsables de ta cadem con agentes d€l neelo extemo.

onenbelas al losro clal parf,l cle eoréso-

Existen resultados de Wyec¡os dé éx¡énsón

Los resultados de los proyectos de éxtens¡ón soñ t anslendos a la socie.lad

Falte de actualízac¡ón ospeciñca en los ¡,,ocanis,,os pa'¿ inclu¡ consuÍas s¡stemáticas
sobrc las nece§clacles de lomación.

Neces¡.lad do nejo.at te incorpo@ción .le cañbios al pñyecto ác¿.|éñico basados en la
.efioatinenlación cle los eg.esados.

Falta de ajusles dl proyecto acddén¡co basados an sugcrenc¡as del ned¡o extamo, a
pesa¡ de habor recogiclo estas sugslBraas €l¡ ercuás¡¿s rccierls§.

lnsuñc¡enl€ éAdenc¡a ele salslacción de los ernpleadoes con eldeseñpeño ldbordl de
/os egles¿dos, ya que ,o se disponen de resultddos cle eñcuestas guo suslerler, osl€

Auseñcia de activiclades cohcrctas que delruesten la participac¡ón cle la carcra en el
cEsanollo ele proota¡nas nacionales y réoionales

Ekcución pa¡c¡at de acl¡v¡dades acacltem¡cas on ol marco cle conwntos
¡ n é n n sn tu c¡ on a le s ¡ n te m a c¡ o n a le s.

Los p.oyeclos cle ¡nvesngadón desano aclos son inc¡ptentes.

Falta cle eidenc'as dé las tññsloreocids roalizadas a la soc¡edad de los proyectos de
i nw sn g a ct ó n d e s a no ll ad o s

Fortalezas

Sa dtspone de convénios jnéñnsntuc¡onates nac¡onales e intemacionales parc desaÍolar acnv¡dades acactém¡cas

! Ic
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Forlalozas y Deb¡lidadee en la Dimensión

Deb¡l¡dedes



Recomendac¡oneade eiora

Rl Achtalzer los ñacanisños de scAuiñianto a cgrlsaclos pa'¿ ¡nctun consultas sob/. las nocos¡clacles clc loÍnac¡ón.

R2. Consialcñl la ofinión d6 los ogrosados para r.olEet ca/,tios ol p.oyrclo ec¿dáñ¡co

R3. Torn én consicléación las sugcrÉñci.s rcal¡zadas por los agpnLs clcl ncdto extamo paa los ajustas dol prcyecto ¿cadéñico-

R4. Documcntar las €v¡dencias Elacionad¿s á la sa!éfacc¡ón clé los éñpl$do.os con rcspoclo dl deseñpeño labonl de los eCr'Esaclos

R5. Evt.lenctat la palic¡pac¡ón de /os .slud¡¿r¿6s d6 /á crnéñ én los ptogrítnds ñsctonalas e ihlétl1icionales

RO Ejacutat aciichclos académtcas aprovechanclo lá oxtstéñr,a eh los canvéhios tntañacrcnates

R7 lnco?orat aspeclos ptoptos de un lrabato da invesli?ac¡ón a los traba/os 
'uhcos 

y a los ¡,-aba]os ele hn6 de G.aclo desa¡ollaclos oñ la carcrc

RA Ewdencia¡ las t añse,lndas realE.das a la sodeclael .ñn rcspeclo a los ptoyectos cle nvesngadón desaÍollados.

J

NEAA
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criter¡o 1.1-1. Pertinencia de Ia Estruclure Orgenizac¡onel de la carrere

Criterio 1.1.2. Efcácia e integridad en la aplicáción de las Norrnativas y Reglamentaciones que rigen la
caÍeÁ

1

5

3

3

1

5

Criterio 1.2.1. Pertinencia y eñcac¡a en la gestión del Proyecto Académico

Criter¡o 1.2.2. Efcacia en la gest¡ón del Plan de Deserollo

Criter¡o 1-2.3- Efcacie en le gesl¡ón del Aseguremiento de la Calided

Crilerio 1.2.4. Efcecie en la gesl¡ón de la lnformacrón y Comun¡cacrón

Cnleno 2.1.1. Relgvancia del Perfl de Egreso

Crileno 2.1.2. Pertinencia de los Obiet¡vos de la caÍera

Criteno 2.1.3. Pertinencia de los Mecenismos deAdm¡s¡ón

Criterio 2.2.1. Pertinencia en la planificación del Plan de Estudio

Criterío 2.2.2. Efcac¡a en la implementac¡ón y aclualizac¡ón clel Plan cle Estudio

Criterio 2.3.1. Peñinencia y eñcac¡a de los proc€sos de Enseñanza Aprendizaje

Crilerio 2.3.2 Pert¡nenc¡a y eficacia d€ lás fécnicas Evalualivas eplic¿des

Criterio 2.,t.'l Pertinencia y relevencie de los Proyeclos de lnvestigación

Crilerio 2.4.2 Perl¡nencia y relc.vancia de los Proyectos de Extensión

4

5

5

3

4

3

4

4

2

4 5EAE
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Dimens¡ón 1. Gobernanza de la Ca¡rera
Crileri03 Veloración Cuant¡tat¡va a6ociada

D¡mensión 2. Académico
Valo.ac¡ón Cuanütat¡va asoc¡ada



Criterio 3.1.1. Efcacia e inlegridad en los procesos de selección, evaluación y promoción del Personal
D¡reclivo

Criterio 3.'1.2. Eficácia y efc¡encia de la Gestión Directiva

Crilerio 3.4.1. Eficacia e inlegr¡dad en los procesos de seleccióñ, evaluación y promoción del Personal
Administrativo y de Apoyo

Criterio 3.4.2 Eficacia y pertinencia de la Fomación y Desempeño del personaládrninislralivo y de apoyo

Cnterio 3.2.1. Pertinencia e integridad de los procesos de selección, evaluación y promoc¡ón Docente

Cilerio 3.2.2. Pertinenc¡a del PerfilAcádérnico de los Docentes

Criterio 3.2-3 Pelinenc¡a y efcac¡a de los Planes de Capacitac¡ón y Perfecc¡onem¡ento Docente

Criterio 3.3.'1. Perlinenc¡a y eñcacia de los Mecanismos de Orientación Acedémice a la población estudiant¡l

Criterio 3.3.2 Perlinencia y efcácia de los Mecanismos de Apoyo a la poblac¡ón estudianlil

Criterio 4.1.1. Pertinenc¡a y adecuac¡ón de los Espacios destinaclos a las Actividades de la carrera

Criteio 4.1.2. Efcacia y efc¡enc¡a en el uso de los Recursos Disponibles para la ¡mplementación del
Proyecto Académ¡co

Criterio 4.2.1. Efcacia y pertinenc¡a de los Procedimientos Administrat¡vos y Financieros

Criterio 5.1.1. Ef¡cacia y efciencia de los l\,lecanismos de Seguimiento a los Egresados

Criterio 5.2.1. Pertinencia y efcacia de la Vinculac¡ón con el Medio eterno

Criterio 5.2.2 Efcacia y eficienc¡a de los Proyectos de lnvestigación y Extensión 3

116
3,9

TOTAL
PROMEDIO

Dimenslón 5. lmpacto y Resultado

\c'

v
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Dimensión 3. Personas
CritorioE Valoración Cuantitat¡va aaoc¡ada

2

4

4

3

5

5

4

1

5

Dimenslón 4. Recursos
Crlter¡os Valorac¡ón Cuanütativa asociada

4

1

5

Crilerio§ Valorac¡ón Cuantitaliva asociada



Valo¡ac¡ón Cualitat¡va del estado general dé la carrera

ejecuc¡ón de oct¡v¡dodes ¡nternac¡onoles son ospec¡os que ¡omb¡én neces¡ton otención.

CONCLUSIÓN

Asunción, 18 de septie¡nbre de 2024

Dra. D¡na Matiauda Sarubb¡

nte del Consejo D¡rect¡vo de la ANEAES
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