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TETA ROGAVUSU
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I-A CARRERA DE LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA, DEPENDIENTE
DE LA FACULTA.D DE CIENCIAS DE T-A, SALUD DE I.A I,INIVERSIDAD GRAN
AST]NCIÓN GTNIGRAN), SEDE CENTRAL CAPIATÁ, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 12 de agosto de 202.1

VISTO; El proceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acteditación de la Educación Superior, en la carrera de
Licenciatura en Psicología, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Sa.lud de la Universidad Gran
Asunción (UNIGR^N), sede Central Capiaá; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2012/2003 'De
mación de la .4gercia Nacioml de Eulmción 1 -4mditoción & b Educación Supeior", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditacrón de la Educación Superior
(ANEAES) dene como Enalidad evalua¡ y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

instiruciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su artio:/,o 22 establece: '1-a

amditacih es la artfcaciótt académica de ma inslitlción dt eútcación superior o de tna camra o nrso de posgrado,

basada n j io sobn la mnsistetcia ¿ntn objetiw¡ los nnrsosl la ¿estión & ma midad acadimica. Conpnnde lz
a ocaalución, la euhatión extenal el i{onne frul-..";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, p rL c rrer^s de grado, y se autoriza su pubLicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha rcz\zado el proceso de evalu¿ción de la carren de
Licenci¿tura en Psicología, dependiente de la Facultad de Cienci¿s de la Salud de la Universidad Gran
Asunción (UNIGR-A.N), sede Central Capiatá;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y .\creditación
de Ia Educación Superior ha ana\zado el informe de implementación del plan de mejoras presentado
por la carrera y el informe del Comité de Pares Evaluadores conformado pot Mario Dediz Vera
Duarte y Ana Lorena Cardozo Rejala, a Ios efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Ditectivo de la ANEAES, luego de un
anáüsis exhaustivo del proceso de evaluación rcatizado, ha decidido acrediar por 4 años, la carre¡a de

Licenciarura en Psicología, dependiente de la Faculad de Ciencias de la Salud de la Universidad Gran
Asunción NIGRr\N), sede Cenual Capiatá, según consta en el Acta No 15 de fecha 07 de
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RESOLUCIÓN NO 246

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA, DEPENDIENTE
DE I-q, FACULTAD DE CIENCIAS DE I.A SALUD DE LA I.INIVERSIDAD GRAN
ASI]NCIÓN GTNIGRA}9, SEDE CENTRAL CAPIATÁ, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIóN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAL.

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 'De Ednadót
S upeior" establece: "1-a Agencia Nadoml fu Eukar;ión1 Amditación de k Edrcación Sqeior (,4NF-4ES)
es el otganismo téc n encat¿ado de eulrur1 amditar la caüdad acadenica de ks Insfitltos de Educación Srperior.

Po¡ee aúotomía atadímica, adninistratiw 1 f nanciera..." ;

Que, el aniculo 9" de la Ley N" 2072/2003 establece:

"... Son fmciows del Pn¡ifurh del Corsgio Dinctiw, er lo¡ líniks dr érta leJ J de l¿¡ nsohciows del Couelo

Dinctito: I ) npnnnlar a la Agencia; 2) nsribir la dactnenlación qre expifu la Agencia.. . ";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de enero de
2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de

2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de Ia Agencia Naoonal de Eva.luación y
Acreditación de la Educación Superior:

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05

labrada en fecbe 22 de febrero de 2023, se rcel$jó a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, v en uso de sus atribuciones legales,

AGENCTA NAC¡ONAtPE

# TEVALUACION\J YACREDITACION
DE LA EDUcAcIÓÑ SUpERIoR

I-A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTTVO DE I.A AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

1

REST] ELVE:

ACREDITAR por 4 años, l¿ carrera de Licenciatura en Psicología, dependiente de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Gran Asunción pNIGRAN), sede

Central Capiatá, a partir de la fecha de promulgación de la prcsente Resolución.

RECOMENDAR a la Universid¿d Gr¿n Asunción PNIGRT\N), sede Cenral Capiatá, a

implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el info¡rne anexo a Ia presente
Resolución, parz la cxrerz de Licenciatu¡a en Psicología.

fucha¡dson No 546 entre Incas y Aztecas Telefax:, 595-21-328 6079 /328 608'l
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RESOLUCIÓN NO 246

POR I-A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, tA CARRERA DE LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA, DEPENDIENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE I.A UNIVERSIDAD GRAN
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-3

DISPONER la entreg2 del Plan de Mejotas en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a
partir de Ia recepción de la presente Resolución. Dicha heramienta de gestión deberá
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

4o.- COMUNICAR y a¡chivar.

a

Presidente

so

., 5IE
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MoDELo NACIoNAL DE EVALUACIóN y ACREDITACTóN DE LA EDUCACTóN suPrnron

l\lcc.rnisrrro dr.- llvalu.rcirin l Acrcditacií¡n tle ('.¡rreras dt'Or¿do

Evaluación con fines de Ac¡editación

INTORME DE VERIFICACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEL PI-AN DE MEJORAS

lnstrtuc¡ón: UNIVERSIDAD GRAN ASUNCIÓN Peres Eveluedores: [,4erio Derliz Vera Duarte

Canera: L¡cencaalura en Psicologaa Ana Lorena Cardozo Rejala

Unidad Acádéñica: Facultad de Cieñcias de la Salud

Sede/Falial: Capiatá Técnico de Enlace

DE¿
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PRESENTACIÓN

La wsla extema a la Cafiera Ps¡cologla, de la Facullad de C¡enc¡as de la Salud (F C S ), de la Un¡versidad Gran Asunc¡ón (UNIGRAN). Sede Capialá, del Departaménlo
Cenlñ|, se llevó a cabo on al marco del proceso de evaluac¡ón de Venfrcación del Plan de Me¡oras en la Modal¡dacl Combinada, confoÍne a la Resoluc¡ón N0 5 2022 pot la

Mejoras-
Las v,sitas s€ dosgnvorvlaron én un ambiente de cotd¡al¡dad y respeto muluo, en las qué se han lacilitado las documéntac¡ones e insumos nécesarios, como asl tarñbién cabe
destacar la bueña p¡éclispoiición cle los ñ¡eñbtus cle la coñun¡daal ealucalva pañ part¡c¡pat cle las entev¡stas dgenclaclas.

A. lntroducción

B. Descri ¡ón de la Visita

C. Evaluac¡ón de la cal¡dad del lnforme los anexos

*w

En confom¡dad con la Aqenda consensuada con los Parcs Eyaluadoes y /os resporsab/es de /a canera de Psicologla de la UNIGRAN, para la v¡s¡ta extema que se ha
realizaalo los clfas 11 y 12 de lun¡o del 2024 en la modaliclad v¡rluel y el dla 13 cle jun¡o en moclo presenc¡al por le Pat V¡s¡tante y en moclo wrtual con el Pat Cood¡nacloa
as¡sliclos por el Técnico de Enlace de la UNIGRAN. en las fechas mencbnadas se ha cumplido en tiempo y foma lo establecido en la Agenda de V¡stta a través de las

clima cle corclial¡dacl, prcd¡sposición y réspeto mutuo
El dta 1 3 de jun¡o se realizó la visíta ¡n s¡tu pot la Par Evaluadora designada pot la ANEAES, atend¡endo a los protocolos de btosegunclad, se real¡zó el recoÍido pot las
¡n§alaciones de la Facundcl de C¡encias de ld Salucl y especlncañente las áreás des,gñadas a /a caieta de Psicologla, acompailado por el Rector, el Decano de F C S , la
DtÉctora Académ¡ca y el D¡rectot Aclm¡n¡s¡altvo y de Fnanzas, después del saludo ptolocolar se realizó el EcoÍido por las dependenctas adm¡nist¡at¡vas (D¡recc¡ones,
coodinaciones y depaftañentos) y pedagógicas aulas y laboratoios de info¡rñática. Cáñara Gessell y clapartañento de ps¡cometrla. coño asi tamb¡én las áñas dé

Íamb¡én se ha obseNado documentaciones solicttadas para su verificación duranle la vistta que ha sido presenlada pot la ¡nslúuc¡ón y veifbado por la Par Visttante
Cabe s6ñalaÍ que an lodo rnornento un clima de codialidad de los reterentes de la inslituc¡ón, señalando lambién que todo lo prognmado se realizó en tiewo y foma,
concluyendo con la leclura clel lnfoftne cle Sa/1,la por él Par Coorcl¡naclrr

y que ha posibil¡lado para la elaboración del prcsente ¡hÍodñe.

t
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Componente 1. Organización

Criterio 1.1.1 Indiaadores Cumplimie[to Recomcndacion8 de
Mejora

Va-toración de la
lmplenrentación de Medios de Verificación

Crite¡io 1.1.¿ lndicadores Cumplimiento Rcaomendaaiones de
Meior¡

valoráción de lá
lmplementación de

Medios de verificá.ióñ



Eficacia e integridad
en la aplicación de
la6 Nof¡r¡ativag y

Reglarnentaciones
que riten la (arrera

rcgf¡Eent¡cit@s que nSen b cúer^ Canryk totdhftnt¿
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F8l.¡Enlácime que riSen la cam¡a
e3lán dlundid8 m diI¿renI6
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m (l)¡uida por lod¡ l¡ comun¡dad

La úññ Lt t *.I'i¿trcias d.l
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Anexo 2. Códi8o de étic. y R.s.
De(6Mlo No.022023 del
16/oL/2V21
MFmim d¡ rturliáió¡
Proyedo Edúativo R6, De(@to
Nro. r4lln3
(¡XaniAñM y Múu.l de
ru¡riorP. Rer. Reclorado Fcs- ND.
04lw¿1

d¿ /,

I
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Componente 2. Cestión

Criterio 1.2.1. lnditadotes Cumplií¡iento Recomendacione¡ de
Meiora

vatora.ión de la
Implementáaión de M€dios de Veri{iaación
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.unplini.i¡o *l Plú rk O¿vtñllo

La ú,nn tu,t p¡tlisión

iñpkÉntúión &l Pbn d.
Deñ ¡ ¡!. Ia Catutu. rktdlh.ló.n
su pfrsnttus¡o 2O2i y .ldb ¡lo .l¿

adw.to rt nEetl¡,sn@ .rqcífco.

Atrto 4. P¡rsutcsk 2O2i
AtExo 9. ¡\rr.nñs,lto Ad inbhnú rk
*guir¡i.nto d.l Plet i. D.etldlo ¡L la
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Criterio 1.2.2 Indi.adores Cumplimiento
Recornendaciones de

Meiora
valoración de la

Implementa(ión de Medios de Verificacién



f . tá carra omta con
m(üisDrcs d. *gl¡Diento del
dmPlimienro de las d.ion€
I,¡evbtó en el Plá¡ de D6arcUo.

l, ttq dE b@/ M..n ¡ew tb
vgtiñi.tto rkl Pla d. Dcstulloy
rL st dtn|linier¡o e*tht teludón
ñro. 13202i dtl D¿.rñato. Lts
ñ.ciorcs d. sgúúento b
ro¡Estto Úr a kC@ttluu¡ió th
ülida,l qk wnlcd y eú¿lúr ¡a,

Atgro 9, lttlc.núisbb A.lñ¡ tslñtit'o ¡b
rgtñtt¡otul Plal i. D?ram o tk b

P<t. fCS. No.1Y202j Aptubrtión d¿

ltlelaúsn,os tk ¿lohonciót y
s¿íí¡oti.tto d¿l PIrd d¿ rkilm\o d¿ b

Itt tk,n rEa t¡s ,os d¡
{\út¡,k Totilwnh rsu¡ttt toqn .urplil /ún'ikl

PIn tu Ít¿etrcllo tu ld ("lPtu

á t¡ .arrcr¿ .uenta con inslancias

AtPto 11. Mtttutl i. FunLiotus
Orgarignr'd y lrhunl ¡k Fu¡c¡oi.s
Rer.0a2023
PJsulta¡h .L . n,,rltstr reiliat.b a li
C@4luedoñ .k A*gtñ¡¡¿tto tb h

fotuEles qu€ 3e étuárgá del
asAúui¿ñto de lá.álidad.

su Seriónen el marco del
asegurami.nto .1. la .¿lidad

c lrs ptres evátuativ6
pla¡ilicadG s implementd

d. 16 Fsultados de 16 procesos
e!álúátivc iEplementad6 son
§iáriz¡tG.on 16 nienbM de la
.oñunid.d edu(átiv..

For'@liu/ b C@rlits.ióü th
Cati¿llt ñ susfun¡io'És

b. l¡ cdrera pEvé pro(esos
elalualiv.s en lodos lG ámbilos dc

Eficacia en ¡a gestión
del A6eguramiento

de Ia Calidad
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Criterio 1.23 lndicadores Cu¡npli¡rierto Recomendacioneg de
Meiore

V.Ior.ción de ¡a
Iúrplelr€nta.ión de

lt tnn , k Lt,r L) t únhür.r»t
¡t trlt,Lt,l Lltunttú.'rvn'lt 't\ \
,n .tt ¡ tú ¿l M rl l I tr\r''. I
ir¡¡tn, r'L¡ h\'\t\nú tL hltn
¡nhtr\,rt l, ¡"ttn ¡¡,j ,

r,'tt,t,rt l trnrtrt1'!t 't ú1,\
¡rr !, x, r'1,,1,"\-,,,,rr'rr',1¡ /r

Medios de Verificación



e. l¡s Esultados de 16 pu6os
eva¡@tiv6 implementad@ son
úülizádG para intrcducir meiorc eñ

f. t s difercntes a( lon3 e¡lu(ativos
demucatran salirfa.ción con 16
pMes evatuativos implementados

k lutl /nliudo totlor lor pncteos
Util¡.rt l$ ..eult'dú .k los t1@asos aíl¡n/¡'os eo¡ srs i¡k as, sin

ctitpL Pariolü.tk Mlúhü pan intñdu.it tujo¡N otktto, ol s/ alg¡nos e
.rbcamru ¡¡Ploii. to r¡M¿ d¡iú Mlan

itilizt.lo pttu L¡ ton .L tLtision s

A,E,o 12: Eoith .iar d. nP¡orus tns
nsultdttu ¡L 16 tñess @luatiús

á. b..¡Mao6lá(d
mÉúi!m6 de.múi.&ión i¡te@ Cr¡,plc To¡dh,Enl.
v ¿:tém srábl¿.idd fmálñmré

b. ta h(úi3m6de
.omuk{ión i¡te@ } erle@ e
aplkú 3i.teEáli(alMte.

d1/¿

L
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Mcdios de verifica(iónCriterio 1.2.4 lndicadores Curñplimiento Recomendaaione3 de Valoracióñ de Ia
Implementación de
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( I ¡ (ar¡erd (uent¿ con uñ sisteú¿
de i¡loneió¡ (o¡tlEble que

8dútiza la p!wF,4rón de ios
regntrcs eádémi.G.

Co tar.on un sisnms &
úthñD.i qu¿ gdtuttirn t"
ptu*tu.ió ¡l¿ los ftgi.ttuí

la úfrtu .k¡la rot ¡!t1s sist.ntds ¡lr
inlohtu ió, ¿l Sapi¿ tia,¿ldtal.sd¿
inlú,ncióí acadlnri@ y.l voyttt
et d@l bn ú¡ i'¡Íonm.ió,t
a d ñi ¡tist tati\, a ñbos sisk ms
8aqñtiun la r*@ciór .l¿ loi
ftg,stñsnúü itos. Estd
útk M.i tu nrb a/ñbornia pl
lor .ii.ti ttos .r¡oÉ lh1c4tilos
. ¡ ttunsbdos ¡tunnt h.t1l@dót.

A ¿xo 13: Sisktno ¡L iÍh tu.iót
iryi¿úi¡ (@ühial. Sistlh'¡ tk
t lontadó voydger (arlntittistrdtnu)
R¿stlt"tbs ¿¿ ¿ hdst"s¿ ftsto ebl¿t
tu los stst?nas tu inhúnatu.
üE.tots y @dúndo$ lk l¡ úmn.

Eficacia eñ la gestión
de la Iñformación y

Cornuniaáción l, @ññagnr¡ con w s¡sl.flú ¡k
ú,hntao,ón el Sapt.rt¡a y Nylg...l
d@t rrcuc ntfolñaoon.s o tr @mn,
si¡.n¡bnryo, @ftt ,l¿ a'irkndú ¡L lt
ttilir/ldón.k la tisnñ Nñ lo to ú
tL d¿.isiótxs- ld ¡nietu.ó ttutn.hs
t ¿dtftú¡strs ddlitutbs ó llt
C@ttli nrkn d? ann, C@¡dnñdor
tb útustigrció y¿rt¿ nú y út loe
ük rúns .!¿l Coo,it¿ rb

Sist tu rk inloñeción tupnntia
R.stltabs dr onflnshs ftdlia.hs o Id
C@r¡li,a¡ió rk útftñ , dl Coitit¿ k
Att*Mlur¡itu yn lne C@nlitt¡.¡or¿'
rb Lrktsiót ¿ I'ncstigr.ió,

d. l¡ intomió¡ prcveid¡ por el
sistema 3e utiliza púa Iá ioma de

I ple e turla itht,,¿ñór ptu*¡.b
Cunryl. P¡iiabrc k pot el sis/,,M Sa¡icn¡h. n h to¡¡t tu

¿..itiotks

e. l¡ infoMión sóbie lG .Gto3
át!trelrios ¡ot.lB y en delalle rdr
prcporilDdc al monento de la
iR'riFión en L. carera.

f. 5e tiene evideMia de la
s¡t¡ifacción d¿ lód ¡isuúic de Iá
.aRra .on los neúiemoo de
.omúi.(ión int.m y (xt.rna

qa&

.ANE F

edlcI\
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OIMENSION 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Oportunidadea de Mejora

Contar en l¿ éslructun ory¿n¡zacional de l¿ caÍcn con po¿§onal por á,E€s y tuncjonos €spocncás

Otoryaf patl¡c¡pac¡ón a los.lslinlas rslarn nlos párá ,€ ./¿boracióñ c/cl Plañ clc Dcsanollo

W¡zar los Gsultedos da los pocasos éy€luaüvos p€r. inlm.fucir ña¡ods añ l€ ceÍar¿

a. El p€rfil de eg'te d€ Lá.áftñ
ará definido én fom¡.lará y

b El pelil de egres 6 (oheRnle
co. la misión dr ta.ñr..

^&iléRelevancia del Pefil
de Egreso

d. El pérfil dé egÉs Éponde á lÁs
eúgeria ñtual6 de la prcf6ión

c. El pelil de égfto Bponde á 16
resultados del 6tudro d¿ l¿s
R6id.de v d.had6 del h€dio.

DIMENSION 2. PROYT](]TO A(]AI)I:MICo

N\

.ANEA
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Criterio 21.1 Indicadores Cumplimiento R€.om€nda.ionec de
Meiora

v¡loración de la
lñplementa(ión de

Medios de Verifi.¡.ióñ



e. tr irúo@ió¡ sbre el peíil ¡le
e8't$ 6 &c6ib¡e a todc ¡6

a ta obj.tivc de la.amra se
en uútre.lemenre def inidos

b ts obietivc son .oherúles .dn
La misión ) visión dc la irotitu.ión.

Pe¡tineñcia de los
Obietivos de la

(a¡lela
.. ld obtetivc de l¡ ..rer. atá¡
ori€¡tódc al logrc del pelil de

d. lc otietivc de la ca@ra 6lán
dbpmibl6 y m a.6ibl6 á lodc

L.AN
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Criterio 2.1,2 Curñplimiento Re(omendaciones de
Meiora

Valo¡ación de la
lmplementació¡¡ de Medio6 de Verificación



a La ca@ra cuenta.on m(úisr¡os
de admBión.Iaramente Br¡ble'idor.

b. lc puedimimlc de adh¡ión
e6tán difudidos y disponiblG ál C¡»tpk Totah,E¡r¿

Flb¡ico e¡ foú6t@ ecaibl6.

c. Is pto.edimiento6 de sdmirió'¡¡
pevén la ev¿lumióñ de lc
.6(i4iml6 peüG rqué.idc

Pertinencia de los
Mecani6mos de

d 1,6 puedimienlos de ¡dmisión
pemit€na lG €studidtes ir§enáñe ( /r¡lL l¿rlr¡¿,r¿
con éxito en la carrc.a,

C¡n,n/ con ptu .düti¿,tos
hl toliatlos rL dghtatióü rtt
peñtitat lo ¡'srció ¡k los
edklitñtes úi ¿litó ot Lt úútnt

Lot ttuddnú¡¿ttos rb ¿¿,ais¡ón

tLtüt¡tcn ¡ los.shtdinnks ty nR
iü é\ttoe l¡ atu¡o,7ctúctd6en
loe roaludc tós fnr¡,al¡años de

dqhtr¡ó . los dt¡l¿s lnn sido
d.r¡¿l¡!¡¡ros sa¡¡,¡ s.¡rD,E e, los
i,lo ¿s tk lo5 dilü 2022 ! 202i-

A .to 14: lvll¡r's toturlDieón
od aliü¿o,1 sn na,lutiti't. i,¡fo ú¿

rñas 2022 y 2023

üattt Lon ti pnsupt@sto ¡k h
úmn hmliab q¡a sontnÍ .l
ptñ$s.l¿ ¿d?ñdnú apdnüú¡¿ y
n.Ltuistt t ngr ülúh.l hlonto
d¿sú@rlo a erk sóru ttttsthna

El tút .ñ.k loshtla¡tesa *,
a¿nt¡h¡los p¡ I! dtutu *
Lrñt?o¡tu Lan k úW¡dtd
opnttu y ¡k i,tlnkstmLtun k It
ñisña, .oihtu at üsp ihtitud
..anó idt ¡l¿L'lnñ¡h 4la ¿nttuisl,
cot cl Dit.lot A.hti,istnti@ l)

Li.td .b tlutirú intdelat
Rrsultodn *. ñ'ish¡ Enliuh al
Dií.to¡ Atlú¡ tsrñti@ y Fitu .i.tu

e. El númeD de pGtulanl€ ¡ se¡
admitidG por la (ánra se
colcpmde .m ¡a .apeidád
opeativa de lá m¡má.

.ANE
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Recomenda.iones de Valo.ación de la

¡mplementación de Medios de Verificación



á. El P¡an de Esludio 6 coheEnle
.on e¡ p€rril de e8le9 que * d@a

b ü Plan de Estudio i¡corpora las
€lru.lurÁ hási.as y diF.tn.es d.
forna.¡ón delinidas en los.¡irerios
cs|{.lnos de la ütul¿.ióñ.

Ane\o 6 M!.tt¡süto ¡b Achnliación
i.l Pn!..to E¡h.iti@
AEro 15. Plat tu .stt.lios o.h¿liudn
Noht (ANES DC ¡,r 7572022

s¿gúñ las cuturcias e d(tualiuciór
tbl Phn .k.studiot, pnt krlonl
cONEs d. adk t,olt\tedie teñ
A92-22-U1u ar lvtue .k Edt..&t

Lstdl,LN úeas d. hnra.ií ntynos l.l: 20192022, ! ddnnitu pat mt¡
.n.l Pla rk Esht¡lios CONESDG N 7572022 la @ñtu

inñ¡pn las ¿sttudu nt bási.r. )l
nie.tnds k hnnoó¡ &laiús.n
lós titctios.sFlt¡cos pañ h etm tu
d. psi@l%ía.

(. El Pls¡ de Estudio É vüble p¡rá Dispo,at uN p, nnadón ot h .trc
Cu pk lotalnEtk ot'k lo ths?kto Foñ la .¡cwón

d.l PIM & cshtdiE

El plal .L étutlios, tk u
üsñh!.itu.quitatitt¡.k l¡s
NStnhm Pot.üE6 tt.út^11k¡t6 

^tuto 
ts ?hn *.i¡t¡ü6.1t@úu¡!o

v ¿1 tutñto d @ @4ü tuñM. B
tutorblod¡ y .is¡.N ¡k Nhn.ión,
to L1@t toü t i¡tbk ytñ sl ¿idt.ió".

Pertinencia en lá
planific¡ción del
Plan de Estudio

d. El Plañ de Estuüo.onl.hp¡a una
kueMiá.oherenie de ei8Mtufas

c. El Plan dc Estudio prcrntá úá
equiübrada dbtribu.ión de la carga t: tl¿ lbhl'ft tt
horúiá a lo taryo de la .anr¿.

L!¡ubl¿ttt ld t tg ho nnúl
rgnrcs rcfufttks Lat ln k 8¡nii
at ¿1Polc.to Aúü tna

Atuv l5: flt"t lr úhttlk\¿¿ t trddo

En ¿l ptulrtJo edrúh1o tuhal¡údo,
! rcettn rnnaüilihtodn
dÉtnl'u.tó tl¿ Lr nryc horutu ,
npliútñtlD bs (ntulio. tk t litldd
.s¡nbl¿ti.tu Nto l¿ úrftn k
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Componente 2. Plan de Estudio

Criterio 2.2.1. lndicadores Cumplimiento nccomenda.iones de
Meiora

Valoración de Ia
lmplementa.ión de Medios do Verific¡.ión



I L(B prcgrm.s de estúdiG de l¿Á

dir.renres deipthas tiene¡ úa
dttribu.ión p.rtincntc dc.láscs

I laat údstot üt los tngnnai ¡le

CunpL Pa^iolti1tk .stu.lios lrs lbtüs t¿ó¡t@s v pnt¡tiñs
.o, th nre a h, dft or tu hnac,o

los patnñts de ¿stt.lios,1E ta .ot
disñhrció rb loús rcótica y
fócnns , si¡ d bttgo, entt ¿ Ph,t A lto 15: Plan tu cstudios dctrdliub
d¿ Estudios tk lo @ftn y y 16 A tto 17 Pñgnm.12 ¿sttt.lió

ttugñt@s & estudios * th tnn Doru Ento &tifú¡ln ek ld lisitd i"
¡ñ@asÉknc¡a.n li eons¡gnft¡ón ¡L ntu
hon est¡tbhcirhs Fñ bs thls

g. ls pmgráúus del Plan de
F¡rudio conteFplan 16 elem€ñtoo
Equ¿ridd m8ú¡ ¡,8 ñtMtiva
vig6t3, en.(rerd.mia.on el
ñodelo pedÁgóai.o adoptádo por l!

h. t 6 prcgrúa3 de etudic están Disponibiliúr lós tñgn'm..h
dieFonibles en fom¡tc a(cesible a (larpklor¿n,Eútc.stu.lios¿tldtigtrdW¿by.n
los intefesado§. lo mtolísito

Pligtrü W.b ¡l¿ la iistitució
('npins d. t ñgnüM5 d. .sttdios
(&sponibLs at el Gtta & ntetuió .
inlonD.ión & llt uftru)

c ExGle evidemiá del *gúimi.nlo

b. ta fo'm.ión prácita pPvisla
Pa.a el trdfus de La.amra se

impleh€nla sbleEáticú{te

Disry.t .k la pñgñ útió tL la.
Cúútk P¡rti¡ltu k ,.tioitbd6 phid¡Ns Nnlis litt

tu núphwn¡n|ión y egtútklto

Li úfttu le nctualiztdo .l¿l ú¡irúdl
d¿ Wienú, pn¡tsionnks

pcruieda' a&tuís, el ¡¿gt'net ¿¿

pi.tiús pot dñ- 5n, .n¡b¡,Xo, h
úñn útd tu eoí.k Lins ¡!. 14

inryhnt?\taóón sisknút¡d ¡!. lo

lornu.iót tñícüco tR,isüt út .l
tmtnt&.b h úftn

A cto 19: M¡tul rl¿ phórtiús
d.ttdliu'b út et ftelú.ió )t ngtño,
tu pntctnts eaúolo d CONES, &n¡n
tu I P ny do e duca nN a.hal i u do

sirremático de las a.tiüdád6
p.á.licái Ealü¡d6 por 16

Dist otur d. Id t1tugtd'ñddón tl¿ lns
Lr¡\ Iot¿htt t nctinirladrs fni.t@s ldrn üisml¡zt.

et iñryle P to.1ót y *gtr t. to

l¡ (]¿e,ü,t¿oón rl¿ d¡rtu dis¿.t tu An¿ro 19: lvlanwl k ptúcti.ds
ttu úkn¡hliutióü lk r./nr¡¡,,.ks rchnl¡ú¡b Lú su fteltuión y dg,tun
¡rnittiús tttc Ua,an o úbo l@ l¿ pnáttit¡s¿t.iddonl CONES,.b tñ
es¡udi¿ñ¡ls, ¡ tliws d¿ ld dnl a i?l Pftyecto ¿.ll¿cttilto d.holizatlo.
r¡l¡4 el segur i. tos¡steiñt¡e (),\útútt'o d. rctn,¡¡tt.ks

á El Pl..ñ de Btudi6 e
ürplementá conloñe a lo

Vv¡ll¡am R¡chardson N' 6 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595-2'l-328 6079 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

l¡' l)túyt¡ t't'tt¡ 'lt\l,r ¡l'lr.t t ltl
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Imp¡emeñtación de Medios de verifica(iónCrit€rio 2.2.2 Indi(adores Cumplimiento Reaomendaciones de

Meiora



Eficacia en la
impleñentación y
actualización del
Plan de Estudio

d. El núnerc de Et¡¡dimtes en
.l¿% r€órt6 v pr&tt6 6
ad@do 0r de 6tudi3r6/ 8ñpo).

e. Se implemarián ñecanbmo6 de
inté8¡á.ióñ d. m.terias y/o áEd

Ilgú bs eoid.tcias del uap plar
tuñ.ulltt e nfPLtunht
ñetu ish'os ¡!¿ i t¿gturió ¡k
ñúkt¡t¡s y/o áÉas ?,tttt s¡- Dúrante
h úiüt * ?udo Nnstata¡ .s¡o
htk aciót pot to 

"núl¿s¡lrtos 
po/

.l C@tulit@rlol d¿ Ert rsió .

s.sia las .u&ict"s d.l tue@ plal
tuniellt { inryLttunt¡a At 

^o 
21 Pñy.tos ¡k .rt tsiót .k

tudflitños th útt gadóh tk int gñdtu .12 áras.
ol¿¡eñce y/o á/.as eúfl el. Du tk b rrsulta¡lo d. .ntftoista @n .l
usitt * pu.b @ashtu .s¡o C@rditútbt tb Etktsiót.
i"h¡tució¡ tot lo Ntifshdot po/ ¿ Ptuycto E¡lu@ti@ a.tualiÚb
Cúdnuht d. Erk$ión.

Lt tututu ¡'ftentó .óñó ¿oi¡bit in ¿l
ntqo pnyrdo edu.ohto pdvtt do A c\o 22: Mc tisúo 12 ¡.tuql@.¡ór
al coNEs rot lo ool a apli@ ¡b pngrun¡¿r lb ¿shttllos a su
pne¡li i¿ntos i! a.tunlElció tuló' Eeluctót
rñgnnús d.l Pllr ¡L .sht.lios

f S€ ápli.áñ pMédimi6lG de
actualüáción de lc pógramá6 del
Plan d€ Estudio, *gún nd6idáde.

Fomú l¡ at Íne.l¡ ¡ú ttos k
Citüph Totalryat dtt@lia.ión tu lot wenms tu

.tht dios **ú ¡,v esi.h&s

g. t6 BúltadG de 1.3
€val¡¡rioE ¡pltad4 á 106

6tudiant6 * útniá púa e¡
meFramienlo de h planifi.eión

lnpbútta. la apliaciói t lü.s

ftelllabs b lrs.úlu4cion s
Cu"'ph P¡¡ci¡ln á¡t aplidhs a los..hdia'tks pn .l

'Ejñúi.tto 
¿. l, pl¡tif.ación

.bdnt¿

s. mliat los .tgl@ia,Es I hr
cstudi.n¡.5. dn .ntá¡-ry), ¡o v
cnl@ la apl¡@dón & 16 Bal¡dlú
tqd.l wtoqn@ato d. la
plaailú.iót úú¡t ,.rto * lú
pü.lo ú s¡.tat.t l$ frunio ¿s

tudk i.las ¡luñ¡t bJ .nttuittus
ñd l¡ t-tnúni¡tt¿ .¿uñtitn

tnh.tu d. @h@¡oEs a .shtdiatt s
Inh.tu & @l@ciots & .stud¡ant¿s 

"
ks tab ü cttÁitt6 @liudasúl
I¿ I'tifr.tod ¡b Tol¿nto Hutut@ y la
CNt.l i ú.lo tu * Ca li d¡t,l
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¡. l¡ pDfñdiación de 16
cmtenidc pDgruáli.c
desrcUádG s.oRspmde cm lo
establecido m.l Pla¡ de Btudio.

Cónt ún 16 frgistñs * h
Cuúpk Torl¡c,,k pñÍot.lia.ió, rk 16.oit¿úrlos

wgñtnltiús

Lt pnltnüú.ió d.l6@ k id6
pbgn ñá¡i@s &9tñllo.bs ?
añspn.b Ltn ló.st¡¡bh.i¡lo.n ¿l A,uto 24: Ihhrtu ¡k &alud.ión d. 16
plod k cstuüos, *Ah la eú.b .io tk tont t¡¡lns Wgñttuátiús
¡tfttne d. Eúlutdón tk los

cont ¡irlos pñgruñátuts

b Ic pMesos de en*ñan7á
aprc¡diaie desercnadG aputú al
logD de lG objetivos Brabldidos
Pará lás dGti¡tas 6i8natu.6.

Cn,f¡x rh ei'i.L ch6qu¿ ary'io nl
(:u¡tph Ibtnhtlk logtu k los obtenús ca aldá

dsigtúhtrt

D? ndndo Í los libtus rk alt dn¡
ra,¡earlos,los prc.tsos tb ütsc o¡u
ot.¿idi?rj¿.ryttÚ al losro tu los
obj.ints ¿st¡bLci.lu ¡nn los
distuúns osigt@tunÉ, t n¡.n¡L t
dentd ld nrtuoliúrión ftdliirla il

Aú¿)o25: t'laren ctto k.la*:l
hbos ¡t.ák¿n. Proyet to cdu.at¡oa

( t¡s est¡ategiÁ met«loló9i.6 y
lknr¡s drd&ti(d planl€adás $n
coheE¡16 con la Mhr¡lea de la

?gtit hs aa¡Ltrias pft*rto¡las pot
b a.,rn, * d¡rqtu d. uia guh *

D¡¡,pñ.r tu ¿srñt¿gias t@todológiots .s¡ñt.8ics ¡b .t*ña@ pot
y t¿di@s üruetiols rlis.rinino.hs coñp.t ú.iot loLl@l prnnit h
ptú@s&h¡"octine¡l"s apli@ció d.bs.itnt.gi4s
asg'otums wtodolóSi@s y kúidr .li/,ktids

eolrÉtt s @ú lli ,nt¡nL ü dh
,igtúhúa.

d. ta etrategias D.todo¡ógi.c
utilizada por IB ddentB
Eponde¡ a e¡roqu6 ped¡8ógicc

At to 26: Cuía d. .sttat sio tb
etvn4 u pt @Dlet.tcias

Perlinencia y
eficacia de los

proce6o6 de
Enseñanz¡

Aprendizaie

e- Se évidmia la apuc¿.ión
sisleEática de me.an¡mos de
anál¡sis de los lndlces de efi.iencia

Est¿bkdt b utili¿ri rk los
nsulh¡dos tül í i* & efoehar
itn.rno Nn Npo ¡t ¡E¡oñser?l
rntñ lc ¿ ñvñotfl apeñd!úje

Ia afttu pft*nh cl ftp4/t¿ ib
índie d..1.i. ndn int dn k losn0o,
2022, 202j, sn¡ .n wso tttd tu t"hrw tul ít¡d¡Í d¿ .fLie tuio i't ¡t4
evii.ncids tu los dños ¿tt.tioftr l¿ los anos 2022 y 2023
toft stñ i tl¡. n t¿ nl qti ñq@t io
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Componente 3, Proceso de Formacién Académica

Criterio 23.1 lndicado.es Cumplimiento Recornendaciones de
Mqora

Valoración de la
lmpleñenta.ión de Medios de verifi(ación



l. I .s resull¡dos del ánálbis de los
indn a ¿lP Pfn iPñ.iá inreñá $n
uliuados pará prcponer ñejord en
el tnx€$ de o¡EñM apretulizje

Estqblrat la útiliacióñ d? los

frstlt¡dos d?l {nd'e tu .íd.¡ci
nn¿/M titd popo .t üP!¡nse .l
t|tu ¿$ de.n*ndtaturd lirttc

L Nmn ¿laboñ un if,hlrE d¿

ínü., d¿ ¿friencia iñt ñi, siñ
ú"borgó ,tó 3. ed¡bñda qr¿ $tos
datos luy r¡do uülizados Nru
PnPoNt t.jons.ñ ¿l PM.e tu
ú,*ñ!ta apft tdtujt, .onttahdo .ot
l!É. ú t Mnsr¡s E¿lia.l¡s.od
ñttnbú d. llt únttni.L$l .tlsdniu.

htfolúp tt itdie d¿ .1.i¿ t1n ú¡tct"t
R.lnhüs d¿ en¡n'istns ñliarl¡s n
los ¿i.tútos ortófts t!. ln ñnn,¡rli.l
! nu.d hút : L, i ft .tó/n A.nü,ñt.¿,
\].Etni r¿otut & LtaÍent, Etuttu loht
v CNtulnadon d. Calddl

8. t¡s 6(mism6 d€ iroeEión de
6rudiúr6 e¡ {tividádes ddmr.3
(¡Frdút¡r, tuloriás, prcyetd de
cxte¡¡lión e investigación y otrce) se

ápli(d eldiva v si¡temát&ñeñte.

FatnhlP'r¡,ú.a ¡\in\ ¿" i*.'ián
rb ¿sht.lio t¿set a.tnah¿rs
¡bú t tes, oy u dt ü t íns, n t b,í¡s,
pñ1/¿.tos tL.tk nsióñ ¿ i nkst¡ A¡ió¡

b @frm tuata @n los ¡t@ntsnos
rb i@reióa .htut inado o, la
UNICRAN " Mr@iir¡b k it&reiót
tbl ¿studittt¿ ú n ¡ititüt¡bs d. A,p\o 27: lvlc@ais o tb if*riói tb
awhiln tu la üivñitud Cn .srdiatt s Pcs.462017
AsutLlót" , Its ,nitúos lai ,idó Pbúill¡ d¿ ftgistñ d¿ ay¡¡h ¡id 2022

¿j¿útahs ¿¿ttu ¿12022 qu( ñ s/,,t
.t lnsplnnilldsü tgts¡tu dc lo
n.tioidad .b utú & lrs.bdlks.

h S€ evid€tuiá etüfa..ión de lc
.5ludiú¡6 Loo Eth-.-to a las
6lnl.ai6 me todolóAic8 _r t¿mi(6
didádic6 apltadas tDr 16 dúent.s

E
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Pertinencia y
eficaciá de la6

Técnicas Evaluativas
aplicadas

¿. ta téoica evál@tiva
Propu6t6 están ofieniáda á
ve¡ilicd el cumplimiento de 16
obietivo§ 6tablecid6 e¡ I¡s

d. ta evalueíoB ápti.ad¡! sn
P.liadas de acuÉrdo a lo

Las É.iids .Mh@tiu3 tu¡
colt'f t¿s .o1 bs t ¿toblogíús y
¡¿.ni@s.li ü.ticis t pl ¡úhs e n. l
otlo, esto c 8/o $icpotcl
dLanpnauinto 4 los tuattt
brính.lo yor tl Dcpattnwnto lc
ü,ahn.iót I Lotñbolo.h d tnds tu
lasent@¡stas co la ü¡ciryatu .b

Coú la ñatión ¡Ll O.partd¡rnto tu
r¿elud.iót ! lú in¡.indo un tñtrú
rb n@ñNÍníti,tto sisktüátieo.bt¡!.
.l 4sp..1o l¿dti@, ¿sto ha Frnitido
@.il@¡ el sndo & iñpo.toi.¡o ¿.
16 npen¿¡at s .eF.nús y tuli.i
l$ n8tonr @ftqo rlic tca. .1
\t@ pl4ü .t.sütd¡os.

b. l¡3 técñicár ev¿lu¡tivoe aon
cohest6 (u l¡s nelodologfas y
lé.nic8 didácties aplicadas m el

E eI treydo edKa|ioo d.t@lia¡b
* n itunci¡ k @futn io eitfr lns
úÉtd¡lologíds y t¿.titas üdádi.as

A .to 26: Gtía d¿ ..ttungtn d.
?nvn¡Ia ltot Nryxkn i¿s.

Rtsultd.lo de ttmútr a lo üttarSo.la
tU I D¿ p t ta nP nto de E@l@ción

e. tc Brudidtes re.itEn
retñ¡Iimmt¡.ión oportlm lnegode (u ¡tl. Totil r h

,. t¡s téoi.a evaluát¡vd ¡pü.add
on relisda pdiódi.múte.

Corhú an ü'irk .its út lo¡ñr
nstuh"¡tin tu Itts tu¡ntnlinEnhtcio .s
Fnl¡uhs t cl ¡,nril de cteitdrú

Con las dnchtnta.iotu\ u
.¡¡rtistas redlizottl| coú l4
Ctottlit tlótu 1l¿ L¡ L:r/tutu, Lt
(ñúlonnor¡ & Qthdr¿ e.útu .¡t
¡luc los.sturlir t.s E.ib.
ftttunntuflb.iór oprtuno hrgo d¿

Aftto 28 l'lut tl! ctn*s, librc ¡k
dit.dri, ¡títúnr dc ttrcrlnNnndót
R.lnudns d¿ .nto6tts Edlt.núN út
l,t (:ñtdn ¡kñ d¿ urfttut tt Lt

Coordündon tu Calidad

.. La evalúacimB ápli.adá.
éúdfti €l grado de import ia
de 16 .pÉnd¡ai6 6p€rád6.

Ll tutu pñy.b¿n¡dhoo
a,i&t.in clgndo & in,po,lo¡.ia &
16 apEt¿'q.s esperuúo, et L1@l v

4

Wlliam Richardson N" 16 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Criterio 23,2 Indicadores Cumpliñiento Reaomeñdáaione d€
Meiora

Valoracióñ de la
lmplernentación de Medios de ve.ificación



b la üñ6 dc invGtigación dc la
c¿rN¿.slán d.1inid6.

.. lc prcy{t@ de inv$tigeión
deÉrcIad@ ñspo¡den a l¡s rne.s
de i¡v6ti8dón ddinidd po¡ I¿

L¡ ú¡tuh¡ ptuLr.lió r ld ptbliúriót
Cu,tpb Tohúwak .b lss inistip.ion.s qrc.sttrbo¡ út

tt mm rv ta túye(tos i.
itust¡gi.ió Ealizt ts!t lc
inn¡tucióú ylas is 

'¡s 
Espotd.t

tns tít'.os tu únast¡sadón ¿.f¡¡las
po/ l¡ .¿rft , e.to ht ii¡b .otstdttulo
ú. I r tui li si. dndú' r t rt I ft ¡l i zrh-

^ttto 
29 h¡hme rk intstis¡tintrs

h,httu tk h Dit.ción rk liltstigd.ión
y Ltt rsiót Uneis.k i,nastigr.iót

a. l¡r prcpósit@ respe.lo a
inv6¡i8&ió¡ e.tá¡ cla¡úent.
.¡pB.dc m el prcy<1o
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4.

Medios de Verifi.aciónCriterio 2.4.1 lndicadores Cumplimiento Recomendacioneg de Valora(ión de la
Implementación dc



Perlinencia y
relevancia de los

Proyedos de
lnvBtigación

d. t¡s pD!«t6 de iNesli8ación
Epond.n a Las n6esid¡d6 del

f t¡s ptuy(tc de invEtigá.ión
o€ntm con la participación úe
daentes y esrudiares

e. Los prcy(tG de inveriSaió¡
cumtú .on lor ft(úBor púá !ú

El ptstw.sto & l¡ atdn lu
distorlo a ln tu Lontdt .oú to¡Ls los
rtuñs Ftu los ttuye.tos b
ntusnga.ió ñ y ¿ tt¿ ns¡ó,

Lt prcyctos .b inlxstiStciól
ú.tln .ot los Edt§os
ptstpu.stdtior d.laiú . .1

wsuputsto kl202i w*,rt¡do t4r
la DiÉce¡ón k A.l¡tittisbaáón y A,rro 1 Pftsury..to 202i
rituñzas, ei el ñotto ¿rd¡L o Paeultoü rk .,tt¡atist¡¡ ftalizr.ld to¡ .l
wtitd ti6t scn ¿nh@ista @¡ el D¡ft.tot t!. A¿ninittñciót y Fitunús
D¡ftttot A¡,,¡nistntib y ¡k
F¡tunrts .rylicó qu t eü.i¡a d Ls
iietane1/s htruLs pre @nh¡ .on la

C¡ttal.ot tt frporitono *
Cut,tyh Toinnúk itwstigdtió[ ! tt/fnsióñ

dinintimdn pot rito

t s pny.ctos tb ii.tsngtaón u bs
i,fu ts tdb¡do@ sto lo

t1i/ti ci tl¿ciófl L ¡be tt t y
..¡uúon¡.s, b tu¡snn lú.xtiiú¡lo ¿a
. ttuis¡o .l Didctot d. hwsngdciót
! Eti¿lsiód y ¿l Cñrdi'ú¡lú rk
hnt.tigrciór y Ett¿ siói

A'aro 29 hthrtu ¡k it,ustiga.iotus

ks ltotbs.b e t,lr¡stas tnh!.hs.nt
el lritcto. k lüustitdciói y E t tstó
y rl CNtdinntlot d. h¡rsngr.ión y

a. ta pbpósitG mF<to á l,á

ext{sión están.l¡¡amenle
expB.d6 en el prc)'«to

b la preyelG d¿ exr6ión
apula al logrc de lc oüietivc de

Za¡o pesuptcsto .ksn,@.lo Fn los

Oor.los ¡l¿ ¿rknsión urilvtlit¿it

lbs par.16 tk ¿x¡r¡siói Ealia.Ls
., h dmd.sttt ¿n ñM n in @
tos obtúús * h úññ Fn ¿t togtu
tk h ¡tisttu,, tc/il.¿rtÉeh t"s
¡bdttuanrioEs Wenta.tu po¡ la
.aírn ! 4nai.¡4 tot ¿l Mt.litu lot
dt ttí'.snto.ión y Exbnsió yen.t
ijtst * tos rot&slmnci¿M,
lgtht lo *ibkdo por .l Dit.¡ot
A.l ti'tirlnn@ Fi@nci¿n

A'Ero 30 h¡h.nE * kse,t.ntota

R.sultr¡L .l¿ .nttuisú t liútl1@ .1
CN.diM&,t & l"ttsti$cciót y

t¡c

á
!

4 É

VV¡lliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595-21-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Criterio 2.4.2 Indicadores Curnplimiento
Recomendaciones de

Mciora
Valoración de la

Implementacién de Medi06 de Verificación



Pertinencia y
relevanaia de los

Proyectos de
Extengión

. t¡s ptuydtG de exteñ'ión
d€sa@Iad6 po. la c@ra
€ponden á lae m6idad6 del

R.sultaüs ¡k l¡s ruúsi.hil¿s d.l
CunpL Totoli/,nk .tton,o y h ftsr4]¡str ¡lc la.nññ o

la ñÉ'N

d. ld Jmy(tG d€ dtúión
oentú .o¡ lG suBc P¿r6 .u

El yfrsuryc.to tl¿ ln dtun lt
ajustatu n ln tu Lu¡N @i ¡odos los
d M ptu b. pñyctos.k
i,¡r,figt¡ción y ¿rt niód

Lnúñn pft*dta ¡nhttu.ñ lns
que co,tste woeft esta ftaliub 4t
Lts ttuc v tui&nna las nc."si,brb, bl
wüo ¿rkño, a, úrhmiúd Lnn k
¡tisttd 16 tñtFtTos rl¿ .r¡.nsión
ftstóñ¡!¿n ¿ bs i¿dsi¡h¡Ls ¡Ll
o ono,e\d¡dkrb.r h üútú.tn
.on ¿ Cbdnú.bt .b l tistign.ión y

A,E\o io tihrnv & tds.xt nsion s

A,t,o 31 t¡hñtE tu ln.,tL1t.st nl

R¡eha.lo ¡L.ntñ'i.tr rdliú.üt @, .l
C!tut.litú.bt.b I ¡trst¡gaoó y

lrs púre¡os .h .xLtsión .u nlnn
tú[ los túoss pft sr pti str tios
¡b¡rirlo. ¿l tftsutlu.sto tbl202i
t1fte¿tüt.Lt po¡ ln Diffciótt.b
Adfl,,tistuiót1y Ft'n,Eos, si .l
ttunto .rerb o n.anl, .itst s ¿n
.nttuiet¡ @n ¿l D¡nctor
A¡hnis¡tuti@ y .k Fn@¡úr .tplitó
q@ * eli¡ita d l¡s úÉtaú.ids

h,útobs Fn ont.¡ con la nrcw.

Aturo 4 Ptsupt .to 202i
Rrsúhodo rb .útttf ista naliu.h .o, cl
Dift.to. .b Adn,ii¡stn.ión y Fiña¡ús

8. t6 prcvEt6 de erreNión se
rc¿¡iá de @edo a lo prc8r@do

I L6 á.tiüd¡da rcáliz¿dds cñ el
maro de 16 prcyd@ deerlemióñ
rlrc.lim€nta el ptr.so de
emeñal% aPftndi"aje.

Contat @n anknci$ .n htru
gst Dritid & Ias ttñlituntn iows
tuli-¡lat ¿a ¿l p@e .k cteñ.¡a

La tn¡Eñ pt*nta drdtt.tns tu los
prcy.t6 rb .atcnitu rdhrthrton
ilht'Ns & tis osismhms.,t t¡e tlt A'uto24 t,thh'r3 tt¿ Id t ñfund'údót
v pafú diat y.a,nplc,tutht F/o * .o¡te¡¡d6 pñEwulrt.ós
üt ttMli'rcn¡acitu dr los .studatt?s Atcro 30 lt'hnt tL lds t\kts¡ón¿s

.lpñeetuen*ñn4 notiadas
apituüúj., rl Brcto ¿n 14 R.stltttlo th ratftisto tnlizl.h La .l
anftoistaad.l Did.¡or tu Dir.tot d¿ Laastigr.iót y.rte$ió
l tttsti gncióh y E\k nstó ñ * la
corabondo tn infm@.iót

e. t8 prcy(tos de exteNión
oente .m lÁ páiti.ipa.ión de
dú.n18 y estudiúte.

Dri¿

! Acr

*

4 AE
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DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

Oportnnldade3 de erora

H€cot constat an los prcgr¿mss ds sslud¡os r¿s t o/rs leüicas y ptáct]cas conlorña a las ára6s cla lo¡rñdctón

Üs@net cle l5 ptqlañ€ción do bs activtdéd.s yécncas pa.a v¡sualizar su ¡m,plc/i,anl.ción y s.gu¡m¡cnto

lmplomenlot la apl¡c.c¡ón cL ros ,tsu/t¡dos do /€s ryalurobres €d,'c¿drs a /os gsturrantes pa? al mqo¡anianto cl€ l¿ plan¡licación clocenle

*t.blocet la dilizcción clo /os rEsu,l.dos d.l /rd'cÉ dá afr.ran<i¿ intezla para p,oponér ñéjo¡,s .n el pÍüaso de ans€ñanza €yondír4e

Eficacia e
integridad en los

procesos de
§elección.

evaluación y
promoción del

Personal Directivo

a. t¡.¡rftra oentá .oñ
prd€diñientG de selR (ión,
evaluación y pEm(ión dcl
desempéño diRhvo, claramenle

b. L¡s pdédimientos de *lec.ión,
evalueión )'prcm(ió! se
enomtra¡ ditundidos.

d. L6 Frccedimientos de 3el(.iórr
evaluación ] prcDrñió¡ asegurán
que la .am.a .uente .m diF.tivos
.on el per6r nqüerüo pa¡6 el c6rgo.

. 16 pm€dimiútc de *lñióf!
€!álúeióñ r pbmúión ddl p€rson¿l
diEctivo, st apli.ad6 (o

Cantat ún .üi.!.táa. rb los
pñr.hdi.útos .b l. *L.ción.
.NhoLió, y pnúúióü d.l p.NMl
d,e.ri@.onhtru dt F6t
¿n"n¡ado c,t .l Mnnunl d.

Ia úñm apliú los pñd.li¿ti¿itF
¡!¿ !L.rión, tulúdót y pñtuióñ
*l t N,úl dFLlio, Nn e5te f ¡
u¡ili:n ¿ ,Nei¡isüF ndual¡:¡tlo dc

vl¿cL1ó , tñ,n@itu y lal@.¡ón &l
f ñtu| din.,,@, r¡l i,listhtilv y
¡&\r te, lo dúl h n¡b óns,¡tado ú'
las erú¡orcs tÚlküidas y
@ñtltlllJas ebd .sk inü@.ln¡

Att\o 3i. k*h/.ió tb rptúlNtLión ¡bl
nt@ isúú Nñ. say'2o22 k ltelut
14112022
R¿stltnrb tu únñ'isú, ft¡liath.on
tspotehk d¿l O.$rtiúttto .L RR.

R tultrrb d..atñ'ista E¡|túh Lrn la
C@nlitedotu & Calibtl

TAC

st

E¡
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DIMENSION 3. PERSONAS

Componente 1. D¡rectivos

C¡iterio 3.1.1 lndicadores Cumplimiento R€comendaciones de
Meior¡

Valorasión de la
ftnplementación de Medios de Verificációñ
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e. t6 rcsúltadc de IÁ el(dóo
evalua.ión I pómdión del
denpeño diKlivo sn util¿adG
para ta meiora d. la 8aüón

Lúikn.iat qu b ntJb tudót
Nsuhdnt ¡l¿ lós t'ñtre..l¿

Gn tos rsuhntuÉ d. los rñreñs &
lLcrió , dahw.ión y pnñoción .bl
k!ñp.no di|.tüo, los iiEdi@.h
h qdar lúñ dkn.hnarb lns
a.tundarbs ¡nñ si.t h@14¡ lt
gestitu el tóilai bs rlit.ciotus.

AtEr.o 3i. R.solttüñ tt¿ dptobd.íól &l
ñ.ü,ti§ño, Nn. s42022 d¿ Fcle
14/112022
P¿sltado d. attú'¡shl Énliu.h at
n.poMhk &l D.p a,Nnto lc RR-

Rts4lteü ¡b¿¡tñ'ista frdliutu ú li
Cútditobtu & ütibd
CaL tuno k ac¡iliú&r

..nhñn\ú A ¿ñ.hrot qn oñ¿ttndo
a h 

'újon tu bs gcs¡io,Es.

Eficacia y
eficiencia de la

Gestión Di.ectiva

¡. l¿ dedicúión holdü de los
dimtivG satide{ las Eesidad6

b. tá BtÉtegia de .omui.dión
inte@ adoptad¡ por 16 diEtivc
6 cfetivá pañ el rogD de los
obietivd d¿ lá .aftÉ.

.. I¡ (ondu.ta de lG diElivcre
ai$ta los pdncipios estableido! e¡

L E¡bte €videmia d€ lá 3átisf.c.ión
de lG mi¿mbG de ¡á.omñidád
a.adémica ace.ca de la gfstióñ de ú

8 Exüte¡ evialc.rid dc quc lo.
diNtiv6 de la careE gatutiz¡r¡ l¡
lk*l8ión de l6s PeMm.on

Dtst'oñ¿t tLt Có¡iEo i. tt¡N prn k
Cafr/n d¿ PtntloSnt, 

'eladv.stnhk zco t clin ¡E t ¡e l¡.a a¡tuna
¿tidt qu¿ Ltuu ol'e@r to.los lo.
iti.t¡hñ. ik L¡ .o»útiAd cdudtn.u.

Lt .o¡tlr.la i. los d¡tt¡¡t'os s. úitstá
c los pri .¡p¡os ¿ltdbl¿.idos ¿n ¿l Oidigo & l¡nr k lo Nftrn th
airligo th ét¡dt cl¡bon.lo por ln PsiLnlógi¡

d. tá lotu de d(Éioffi púa el
logñ de Lo. obietivG de ¡a .ña * CuúpL Tot h,tnt.
b¿s m ailénc eádémi.6.

.. Sc cüdenc,a coñproniso d.l
p.@¡¡l diretivo püs .l loSm dc
ld objetivG de la carera.

,,

s$
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Criterio 3.1.2. Indicado¡es Cumpliñiento Reaomendacioneg valoración dc Ia
lmplementación de MedioB dc Verif i(aciólr



¡. t¡ .drera .umla .on
p.occdiñimto6 d€ !€kcióñ, v
ev¡lurión del peÉonal docmte,
cl¡rúente delinidc.

b. los puedimientos de sel(ióñ y
evalu{ión del p€ñorEl d«6te 3e
emuúbú difudidB e¡ fomátc

Pe¡tinencia e
integridad de los

Pfocesos de
selección,

evaluación y
promoción

Docente

. L¡s lrrocedimidtos d€ sel«uóñ v
elaluáción del peFonal de ente son ( !r¡rr. Iorrrlrrr
dpliradc.on tlmpEñis

d. ta pmes de e!álwió¡ del
peÉon¡l dd€¡t€.ontemplú l¿
otinión dÉ lG 6hrdimt6

L¡s pñt!¡linti¿ltos tl¿ vl¿.ció y
Disto"tbili¡d/ ¿t lontbtú ¡.@sibLs, .oohndóñ rbl p¡*hnl.loente *
kÉ wedt¡ ?ntü & selecdó¡ y .rcuc ntnt o«.s¡hles g dtspnibks
aalúo,l kl t ñt l doenk. .ks.k ht Didctiót tu Taknto

Htr@¡o

R¿su[edo ¡k.it?o¡std E iarh o 1¿

Diftttoñ .!¿ Tal¿nto Ht,müo.
ltleútis tó dtttoli!¡lo dc skdiór,
p@nodóü y ctúludriói ,l¿l pm'el
tliÉcti@, odúMdntna y doe nh

tr dñn W*nt" ¡afonQ tu tds
.túLntio'Es lLtnrbs a úbo .ks.k In
Cúdnñdór tL Ctli.b.l Edr.otilg:
t".u¿.htr n ¿studitiit¿s ebt l4
ndhnhd doúrtt, anhnLitu rb
.stutli4t¡.. a .bÍut¿s, th .uPs
ltsultútus e pnrytut los pla'Es tu

IrÍottt. d. rstltn¿o k.Mhtodó¡ d.

R$ultotlo ¡h útüNta ftaliuú e

¿studinrt.s sobk tbtútt¿s ik b .olfrtt
hlotnc tu nqrlirr¡iotvs
Pbtilll k asbk .ia a úpac¡tncio,Es
tusultado & ¿nt@ist¿ t¡¡ia.la a la
Drcton .b Tal¿ñto Httuno

c l¡s rceultados de la evalua.ión
düéste se uiilize púá propon€r
pláñes de .apaLiteión periinenles

l,tpk Rttttr h's istln¡los d?l

a:uu c Tot¡lrEn¡e d¿vrrp o nornk NN los
dt'ttitrdo .! d. lo. ñtsños

Vvill¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Docentes

C¡iterio 3.2.1. Indiaadores
Recom€ndaaiones de Valoración de la

Impleñentación de Medios de Verifi(ación
Meiora

Cumplimiento



I tG Esultad6 de l¡ evalua'ión
d(ente s utilia paD prcpone¡
me,ora para la ehüdad dcente

Conta, @n 16 Esultad6 * la
@lua.ión doen,¡ y qtu bs úts&s
ftat.ñpbahs ptñ ,Npns t hr

ta camn pne¡to iahttu k
Ésultabs ¡h bs NL@cioE. a b.
¡todnt¿s y bs pñpús¡dr d. nt¡otus
.ü h attiüi.h¿ ¡!@rrk &úto:
fr ñ,bd'i k ttos tuto,üLos y
..añnti.os, b¿ms FN dqotddo,u.
y I'i¡tlthLior.s pot wnbs,
cotdotadú ot kse ftoistar

lnhtrc tu C@t¡liru.ión d¿ Crlidad
LdtdtAu <'br 4.tü'i.Lt¡l tlu"nt
Pasnha¡b ¡k .itm,¡st¡¡ a b Dint]o'¡ ¡L

Rrsulla.ln d¿ ¿it@ista o Ia ü.aryrút

tihttu dr úpo.itd.iotls
Pbnilkt .l¿ tsist h.ia u .aqcita.iotp.

L, eomn cftntt @t t¡ Pl¡t ü
@m ¡loetl¿. ,o obstant st
inpLn[ to.ió sist núti@, o*lú
toü¡kr Lans,lti¡ ct .t iüncin ! c¡ l¡s

PLn & @Nn úrÍ k FCS
UNIC&iN
R¿stlta¡los .l¿ ¿ntr.üitt4t ftdlEn.bs o b
cú¡dnúdoñ & l¡ Cañn y h
Dirdon rb T.Ltto H|tMúo

E,t hi ach@liución &1 ,tu@tieno ¿¿

tnnocnín rloant { «nknph ld
¡Düilirb.l tbLio,@|. ün¿ ú.iotbl tk Mraaisn@ ¡l¿ *kúión , tñnociót y
h. ñistt6. En b n ttdlida¡l ú.rtañ d4buritu ¡kl p¿mMI üEttito,
@ñ rbs .oñtnios nn.tu io'nh. uao ,nñinkttuti@ y ¡lodtk
@n t,n nit6i.h.l ¡Ll Añsil y ottu
@ u'a uútt6i.h¿ tl¿ 9¡ S¿hn.bL

8 El fl¡¡ de caEr. del rprson¿t
dcente 6 implemenl.do

h t¡s prc8rálw de prcoaión
ddente .ontempla Ia movilidad
E ion.¡ e intPMional de ¡6

v¡t.ula,los p@g¡t@s i¿ prcño.iót
nl togn¡n.k @iliü¡l dodak

á Itr dtréñiés d.ntm.ón l,
forú¡ación académica .oheftnt¿ .on Cuúpl¿ P¡nnl¡,r t
la asignahrE que eNeñd

b. tc d@entes cuentú (on lá
loMió¡ pedagógica leque.ida
par¿ la etu¿ñálE úiveBitui¿.

L.cru/n pft*nta ,t tu¿.lñ tu
A*gttot h.oh¿ftñ.id e¡ lr únneñueión,bLtn¡c ¿¡ las qu(

lo.úa.¡óñ d¿ 8ñdo y pstsndo k los @ sta\ la hnqción aúAúiú & L»
do.r¡t.s .on h nsigrnh¡tu qt¿ ,¡is¡w, .in ¿,únryo, .Igu ú
. *ntn ¡loú¡t s st Íoña.)ó¡ o..Loh.t t¿

ot b as¡$,nhn qw tnqnc.

Cun.lñ.le uúct nsció rlo« k
Cuníd tñ Yita. d. Doett s

4
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Criterio 3.2.2 Indi.adore§ Cumplirñiento Reroú¡endacione6 de
Meiora

Valora.ión de la
l¡npleñentación de Medios de Verificación



Pertinencia del
Perfil Académico
de los Docentes

c to dNúté N.¡le (@
ploducción i¡re¡(tu¡l defivsdad. a:u pk Pañalwtk
lG poyñrc de investigeión

Inú tuat b fl¡kipLión .b los
doenks cn publiúciorcs ckntíf@s
drn{¡üts tk bs pñyrtos rt

L¡s bc¿ñl.t tk l" ctñN tr*nta,
@rb rñ¡luc.ión ú,trb.iun b
ftaliarlo cot los olt itoscú 14

.lrbom.ión & Ios ttabnios fitubs ¿¿

gtui¡, y tlos tlo<rntes tu L1 awnt
c@n¡r.o ptbli.ndtu d?l tnbajo

Usta ¡k tñbnh ltut ¡t grado
I¡lotw & ptbtic¡.i.tn dr bÉ tes

con fo.mación de poslgado .o su
Pronooer l¡ hnn.iót l¿ ¡ost8/ndo

tu t'b Par'alwtk .ktoitkú ¡.'.n hs,l6tutns dr¡i
& .spcaalnbtus dz b tsi.ologit

El57% dc los do(tt.s pas
lona.itu tu psrnb en su ófta d¿

sú .sp..i4litlotl coa l¿s .signntuns ¿n

h{orú. tu crn.t tia.¡ó tlodtks
P¿sultatus tu .ntfto¡.t s ftoliúdas o l¿
Dit?ctoru ddüntiat y An¡dinúlotu d¿

d Losdecnt.s dc ld (arrcra.ucnlan

e. Exieie coherqria ñtÉ l¡
ll,!!Bi&!.1nivel x.déñio d. lo.
dlllmrB y la {üvidrd6 (dqñin, Cnn?lc Pdñdlwtk
invGrigaión y e aión) qué

Fdcilit /. itdnttrot L lútudón y
.l niel na¡üñi@ ¡L lú ¡lo..rt s .¡
bs t¡iti.h.l¿s nisioñl.s tt/¡t

Al .stúLúr la cor.,r,tclo.ttt ll
hnedói, cl nltl @ünico y irs
d.tun.b*s úilotsks d. rlodncin,
. tk niót c i ñr.ngatiói, ! cotbtota
qv olglM .loenk. ñ ruhton @
niul .sp..ílñ Fn las dctivib&s

Inhrtu ¡L dñt ña.ión .lenk
n(sultarL,t ¡L .nhr.tistttt ú.l,rtls t ll
Dircton cúA iút y C@/.í¡,atlon lL

á. t¡.mra oéntá.oñ plm6 de
cáp¡citació¡ y peffe.ciommienlo

b. Ex¡t€n evidmi8 de L
.ápeitdión de Io§ dddt6 en t¿,Ú
rla.idüdoG a la i(Iusióñ y

c. t6 planes de .áp¿.ita.rón )
perf ñc¡o¡rdiéntó dúente *
implemenlan sisi.málicamenle

d. Iá cl@ra pEvé algln ¡if'o de
amvo a los deml.e Dára ol

;:;;ñ;;i;il;;,¡rcbs tt 
'|Ptc 

toh'l Pnt'

ktablrüt ist¿'tu .l¿ opyo d los

Cw¡ c Toht,,r t¿ tue*.s Fn.t pct¡«camna;¡o
púfts¡owl b üÉ ñis,e

Lt dm9 pe*nte u atl¿ dano d.
dgttiloión dwit @uo tsaltodo
rb 1,. .Dl@iótu. ñ,?nnt¿< .ñ
estud¡onlls y * b ESis¡@.1¿

L.ihñ ¡k n.¡ioi.la¡kr rbd ks
CnLúhno 2OZJ rb ectúid,rLe rb<trks
hlútu & úFo¡nLiór do«tt
tnht d¿ Difr.dót & P$gdtuPertinencia y

eficacia de los
Planes de

Capacitación y
Perfeccionamiento

Docente

Wll¡am R¡chardson N' 6 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595-21-328 6079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Indicadores Cuñp¡inriento Re.oñendaaiones de
Mejora

Criterio 3.2.3
Valoración de la

Impler¡rentación de Medios de Verificación

v
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c t s Ftdnes de.apa.itacióñ
abonlan temáti(d que respoñdán d
lN r.sultadc de la €valuadón del

Contot co,t /.tultd¡16 .k b
Cu,rpk Totulw t¿ aíhm.ión.ba¡t qkrbiúñel

tb,Es tk @pttitddón tla:urk

Ln pbncs & úpacitnciót ¡boda¡
tuñnnús qu Éponthn o los
¡rstlh¡¡loe & h a4 turción *t
&!a,rpño dn ,tt . Decate ñodolo
psibL ¡d. hlot lo ,tasibd &
apcitnt ¿¡ .l norklo .dudtioo pot

f. Se .üdenc,¡ 3¡h6f6cción de 106

d(416 con lc pu€§ de
fomeión.mtinua iEplehmt.dos.

lflli tu .k dpa.ita.ióñ .loe ñt¿
hhlnq L Dtftttló t P6gn¡d.
h,hnE rb aah¿r.ñ ddr t¿

Pertinencia y
eficacia de los

Mecanismos de
O¡ientación

Académica a la
población
estudiantil

b ta .chvidád6 de orientá.rón
a.¡déEna prev¡td m el m(úisño (_¡{,?¡. Io,clrrrtc

, I :s a.tivid.dPs .ic onPnlñ.¡ón
a.adémi.a plmfi.adas se

rmtl.m.nlan según lo.slahl.cido

I ñpLwrtdt si.k iúticatu nt¿ las
o. ¡i úi ¡la ¡k s ¡L orir n t d.i ó a a @ ü ñid

cu pk P¡ñat,tunr. plo'tifdtus .

L, @ñn predta ¡rftre &
d.tioitbtbs ¡b oñ.ata.ión .@üñi@.
sn¡ .ñbargo. ¡a,ú si,lo pdbk
.Enfuat i'nphñ¿,t¡oción

thfn¡ñ.s tk oñ. trootusaaü iB
Pl t Anal rbl rbútt

d l¡s md ismc de onenreión
¡.adémi(a a estudiores 6l&r
.la.drente estabhidos

d. tás á.tividads de orienteión
¡cadémj.a pnvirtas soñ irrlusila y
mponden ¡ lÁ k6idad6 de ld

InryL Nütat siskñtiticaúcntc las
nctiú n¡bs k otunhrióa ¡otuñid
n¡d6iks y q¡r ftspottuú a las
n¿.!s.b.lá L los ¿stu¡liañt .

L, ñm n menta ñDias .b
- -':'', -.--.;-: , P,iq(to rb ú(lutlurla¡l
' -r--- - '..,-,-, -.-: -, hfotut * on ndovitdütuúi' :'; ...."' R rnlta¡br *.útña.tas ealiú¡hr a b' :'; -: -- .-- -. ;---': -_ , t it.toñ Añ,k ñ yo l¿
-- :. --:.' ' "; - . úw¡linnüñ .l¿ h.dtun
tú'tot. Én|tnt 5 túpkw¡raoot

I

\q'
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Componente 3. Estudiantes

Criterio 3.3.1 lndi€adores Cumplimiento R€coñendaaioneg de
Meiora

valo¡ación de la
Implcmentaaión de Medios de Verificación



.. LG rcsulládG de lasetividádes
de oneñtadón eadémi.á péñirer el ( lútpl. Totdlt . i¡.
log.o de l(É ¡pr€ndizajd.

Pertinen.ia y
eficacia de los

Mecanismos de
Apoyo a Ia
población
estudiantil

a l¡.añra rumt¡.on pr rma
de ápoyo (or'ómi.o (b<á6 v
dau6t6) para los estudia¡rE.

b.l¡s prc8r¡ñás de ápoyo
(onómi.o * apücú

(. t¿ orB.üenlá.on prca@¡6
de aterión a la salud de lc

d t s pm8latus de atúción a la
3¡lud d. los estudidtes se 6pli(ú

e. Is p¡sgram.! de apo).o
(onómico y de atenoón a l¿ elud
de 16 6ludimt6 se eNuenrrán
difúndidG €¡ romalc a(esib¡6

I ti .¡rer¿ déntá.on ññúGmos
de ápoyo a estudia¡t6 pa¡a la3
¿.lividades cxtracuriculaFs
(deporrivás, dtEtkas y culturald)

Cóntar Laa hEúnBn,6 * rpoyo r
e sht dia t k s N n lns a.hv, h tl¿ t
.t¡ddtridnane qu. ut.tuyñ ld

ran rLptti!¿s, dttístnrs y

ln úññcu¿útd @ ¡t d¡Énú rk
npoP n los est u¡liatks ytn las
o. t ¡oi dt.b s ¿ rt /a d t ñ. u lo ft s
¡bpnn s. nttís¡iots y d htnn¿s,ltÉ
nis ñs{lLM o .nbo dt hs prcpirs
i ns¡ab.ión¿s tk ln U N lt:RA N

M.@aistu d¿ apoyo o ú¡ivi¡htbs

h,hrtu ¡k o.¡iti.lrks Lllhtñks,

W¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay
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Indicadores CumplimientoCriterio 3.3.2
Recomendaciones de

Meiora
Valoración de l¡

Implementaaión de Medios de Ve¡ificación



8. tc m(mitñG de .poyo a
ntudiútB pañ l¡! áciividádG
étlrdri.úlaE (d.poriiva,
anfsti(a§ y cultu¡ále§) s ¡pltan

h li .dera cuenta .on .onvenios
t]a!¡ la movüdad esruLliütil
McioMl o intem.ional qu. s.
áp¡i.m sirtemáti.ú¿nte.

i. Lá.6rera pEvé ¡MúihG que
.@dFvú a eliñiú hr báftrú
í!rc.! y áchtudin 1e3 que impi&¡ lá
irluiún elEtivá de 6tudi.ñt6 cor¡

¿.IG meú¡mc y/o
pcedimientG de *le(ciór'"
e!6lwión y prcm(ión del }ae¡al
ádhinbtrativo y de ápo) o está¡
forEElmmte definidG.

b. rc B6úisnos y/o
F.o.edürief ¡t@ de *le(c¡ón,
evalu¡.ión y prcndión del persoül
adninblBlivo y de ápoyo está¡
dilponibl€s para !ü.oNulta.

Lt .ntdn Lltnta .n¡ nttYútos paru

contat úk únla nios q ¿ tot . ittl¿ ¡ lr ,nol\lidnd ¿.tt d¡id¡il úd.tóñrl t
ld ñotil r¡l estu¡lioltil ! ng¡rtnr & ilkttotcio l, con hs untw¡st¡lr&s
únúlidad Nliudts pot los 9l Salñdot d¿ El Sihgtb y la
c.ttdiottcs Uriu6idad U iq d¿l Bdsil ,ks¡k ¿l

nño 2021'

b ma n ios ún nft a ñi l¡.1 s b n, h iio s

I
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Componente 4.Personal Administrativo y de Apoyo

Criterio 3.4,1 ¡ndicadores Cuinplimiento Re(oñendacione6 de Valoración de la
Implementación de Medios de VerificaciónMeiora



Eficacia e
integridad en los

procesos de
selección,

evaluación y
proñoción d€l

Personal
Administtativo y

de Apoyo

.. ta tNú¡m6 y/o
procedinientos de 8el€dó&
eválur.ión y pronoción del perlorEl
ad$¡nbtr¡tivo ron aplic.dG de
@edo a lo Et¿blEido 6la5

Oi'pawt *l Plan & Ctftm .n ¿l
qu. *.stúhzrah rlañturt bs
pocütnicntos ¡!. h úññ .Ll

Ios weoniswsü ebc.,óa,
aalución y Wn6ión rkl pttutul
d.lñitislro¡ito e, apliú,los .L

adEtulo d lo ¿stabk i¡lo n las
aon@tiús dc ln UNICRAN

Uy 6293/2019 D. la Fación Públi@
A.hhli4.ión ¡L noñrtnas 8¿s.CSu
222018
tvleeoa¡súo rk lLt.ióñ .l¿l pttetúl
snr¡i¡ishati@ y rk apyo R.s- E52Ol5
I'tlont e.nhnaón dzt ,tretmt
Adotittistntib y .b Apoyo 2022
InÍottu dr.Mdñ tu l¡iooi¿F tu
ltrtclo'nnos adn¡nittuúB y d. npoyn
R.stho.lD ¡L o,tú'is¡a ftalizt.b ol
Dift.¡ot Ad,nuústtütiüo y Fitu,tci¿tu

d.:ie cuenta con u Plan de c¡ftrá
p¡B el pe@nal ad¡inistrativo,l d¿ CuútpL Total,ft te

e. El Pla¡ de c¡@B del persnal
ádoin¡trstivo y d. spo) o es
ibple¡rentádo sisremáti.u..te.

kh¡,r¡¡ ! dlstn¡ ¡,u. tos
n.c.nisfl'd6 y/o tñd¡li,ni¿nto ¡k Pl¡r tk úlftm &l pcmtúl
*hcotu rkl p.,t ,'t¡tl ¡rlnntistñh.'o adñit¡irtrdtitn I k apoqo, ! apliú .
v ¡b tqw s.an aplicnbs tu de@nlo .onfo nidnn d.tl¿ntuno *
o lo.stahb.i.lo tbstun'tnit't¡syet «Fttitadotus tt o.tds tk 4.úndnks-

Pl" lc atuñ ,t¿ liutdonand Rrs.
51/2020
C¡k th/io .k dttNtitttctotvs .b

A.t r ¡l¿ rynkipción a.arydt!.iotes

b. lr.áre¡a oe¡t..on plúes o
prc8rúás de perf€..iomiento del (u tplc Totnbvnk
p¿Boñál ádminisháiivó y de aporo

DistúÉ/ kl Phii ft Crtun¿,t tl
qu¿ * .stqbl.zúht .|ntutu¡t¿ lós
pNi.lútkttos k htdtun tul
Fm¡aldinnBlnh@ v b nryqo

Ea li ¿atfrüstu ún h Ditcto rb
Taktto Htñb n ! úr el Dirc.tor
A.h,iÍiittutib, * I't¡lo ña ttbt b
iíhrún¡dó¡t k l11s cnprciticio"es
ofrc.i&s pr úMs & *n ioo a la
@ftn, y.$ ftspnd¿ ¡l Wvnt
ind¡cador.,, tlttito il Fmtul
odnntishtna y¡b tpory

Pbt d. trmn rh jio\ioutnos Rts.
51/2020

a El peño¡al.dmiñietrátivo y de
apoyo .renta .o¡ f(,l1tEióñ &ode.
l¡r n¿ce¡idrdeÉ d€ l¿3 fl:tivid¡d€t

'i
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Criterio 3.4.2 Medios de VerificaciónIndicadore§ C umplimiento Recomendaciones de Valoración de la
Impleñentación de



Eficacia y
pertinencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
administ¡ativo y

de apoyo

c. b3 pr.¡B o prcg!8d de
p€lE.iolÚiúio dél FMnál
admini§t'anYo y de aPop re
impleEenlú sislemáhc.ma¡tte

I pktu tarsist¿ruili@ttu¡t kt

tt,lt ú o t ¡, t it n to & t F t* no I
o¡,,tin,st/at¡@ y tk 4top.

bafrrndvtt¡ @n ph,rs tu
F,ftcdona i.nto tl rNRl
a¡lñinistun@y&npyo,la
i nryl¿ nr i tación @ñ spond. a I
pr*¡t aio pt lo tatto to cs tñsiblr
.a¡ow b si|¿,tuh.i.|¿l tu la ñBne.

Phh .t @rÉñ d.Itrc¡o,t ¡io. R.s.
2020
Cab».hno ü úprcitaciotg. tb

A.lns .h ptrtitiptcitu o atü¡er,¡ciotus

d. lj dedi.ación horúia del p€Bon¡l
admin¡trativo y de ¿poyo e.
3ufici.nte pañ ¡,as R6id.d6 d. ¡,.

Estnbl¿i t cla/o w n ¡. la & ¡liú.inn
lbruna .Ll pz&/aladñit¡istntib y
¡b rpy. qn fr¿,kfr ¿l

ltn.ú i tic to.b laúñtu

En L¡.n,reústtt (ptr lo Dit clotu rk
Tak tto H¡úntto y .on el Di,t(to¡
A¿ ú,ishati@, e pu¡k tdnryulal la
inlottu ión ., duñto a Lt rl¿.li.a.ión
hotu.in d¿l pm'úl orhnilistñúa y
¡l¿ dpyo, b dtol otbft bs ú¿.rnda¡ks
& L ohrñ y q/. b ñirttut funóon¿

Ancto 3 Cüodñ ie contt¿ti./1,iói ,Ll
F ru nol adni I ¡stu tua y & a¡oyo
ks todo rb.n¡ñrstr ¡l rsponsnble

. !*.rid@-ia saiisf -.ión d.la

.omuidad aadémica a..ra del
d.s.mpeño delpeEonal
a¡lmi^ül.dtivo y de dpo!o

DIMENSI N 3. PERSONAS

Opo¡ü¡nidrdo! do lio¡ora

Aplice. sislornóticeñorltc cl Pta¡t ch car,ú€ cbtnlé

Asqgt,¿t l¿ coñ'ren i€ on la fom..ión .le gnclo y postglá lo cle los docenles con la aslgnatua qL79 ansañan

lncentÚü la pad¡c¡pác¡ón clo los clocantos o,1 publ¡cac¡on€s oarútcas drnv€das de ios p.Dr¡áctos dá ,avosti6oó,,

Ptottw€r 16 Íoñ6cid1 cL @düaato cta l$ do.€nles en ,ás dsontas árE6s dá esp€oC¡cládcs dc la pscdo9la

Facifiat o ¡ncentivar la lormac!ón y el dvel acaclémico c,a los do.cntcs en las aLlio:dadas Íiliondes qte .lasamllan

l¡ndonAnlat s¡sleméücarnenlo las ¿d¡v¡cl¿cles de onenbc¡ón acacléÍica ¡ndulivas y que rss,ond€n r /a§ n6c€§d3das de ios rstudianl,ás

lñplcmonlat s¡stsmáncan,}lnlc los dancs o progrc¿,as de p¿,lbc.tonaÍiento dal p.Bond arl?7inistaño y de apoyo-

Contat @n o,nvan¡os ryé únléñplen l¿ ntovil¡da.l esluüantil y rag¡stos da noil¡clad rEáilz¿drs pol /dr 6studántos

o
c
é

s
I 5t
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b. tá! r.l¡r de clrse6 ron apópiád4
con llLción .l nl¡turc de Cttnpb TotdbtE k Co tot@¡pla os.b bt üttu,Éio'rs

& las illr, tu de* (Dr l" úpded
¡k .sht¡linnks qtk Fu.,k t.ibi¡

a Ic 6p{i6 d6¡iDd6 & lc
diFtilc, ddet6, ádoinistrativG
y de apo_ro, ru¡i¡¿n ¡¿!.mdi.ion6
pala facütai el des¡¡rollo dé Iá3

d la istáleioms de l¿ bibliolda
itulú),én espeic debidúrmle
a.ondi.imdc, iúto púa el &ero
biblioa¡áfi(o .oño pará l¡ ldura.

La úñn rri b iñfttu ü tas

atftntot.s d. lzs elae ,L rl¡, y .¡
h oint¿ ü¡ ntu v purb @ñp,úlrrt
qtu las nism5 dartd co¡ llts
üwtsiotvs ,&da.las Wn la
oútitlatt d¿ ¿dud¡aiks k la Nrtrü,
t tob itios ! los.qúpas ünh'Edios
pn rbsrtuUo rk hs .loss.

AtÚto 5 Plan &lnptit o ü b @nrn
P1sulit¡b ¡k obÍnnoo .t ¡lunnt ln

.. t^ s.las de ct¡§6.uútu.o¡
todod ¡G requerimientd ¡(e@i6
para €l deá¿ñlo d¿ l,.s ñism¡6.

Cottú ro¡ tn.rú|?ño dr lot.qups
ñ tIti[kt[os. út bks. útsxotos
utiliuios pnt ¿l ¡l¿ertuUo ¿¿ las

E b oin¡d i,t ,tu ! pu¡b.oi\'n bn
las stlns & dlv Er dt ttlüt tot l1¡t

dt¡E r.toi¿s ¿.kl1u.Lts. ttñili rios 1t

l@ r¡upos ,nulti',8¡lio. pa¡ú ¿l
d. m o tu las closrs, coúto osi
¡orhiéü.bt @ ih¿n'inddót y

A,Eto 5 Pln o rbscntfita .k l¡.aññ
ksultarb rk ohenecion¿s .lútunt¿ la
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D¡MENSIÓN 4. RECURSOS

Componente 1. Infraestructura, fquipamientos e Insumos

Criterio 4.1.1 Indicadores Cumpliñiento Recomendaciones de Valora.ión de Ia
I¡npleñentacíón de Medios dc verificación



Pertinencia y
adecr¡a(ión de los

Eepacioe
destinados a las

Actividades de la
ca¡feta

. I¡s instald.tr¡nes de las sdl¿s d.
it¡lornátka itrluym 6púio3
iuli.ienl6, debdeente

g. Todc lG €pacio oente .on los
m(ñ¡mG dc *guridad y
§lub'idad, apopi,.d6.

h. la sp.cios desled@ a la
.añrs oúplcn con l,s nom6 d.

i. to e.pacic d6tiMdc a la
NE.(ióñ y &tivid¿d6
ertrNEnllaÉ rcúnen l¡s
condicionB púa lG dá16 tuerc¡

i. ra pr.¡6 y/o prcyed@ de
.meñ¿.ió& erpñiór!' y meio.ó
* iürpl¿mmlú *grin ñesidrd.

L¡s l¿hontonds: CÁ t¿t, C¿*ll- Saln
d¿ Psi@fthíd, l hnrttn\ y
Aib\okú, .litpon t tu .s¡tocios n@rk
¿la.a ti¡hrl .b aluñtus qu dtv
la.nñfl y wdtol eoñ lú
rq@nrcntú @a úBt ¡iaLs.
i6trc pn .l dcettullo .L las
rctioiturbs, h niitu * tu.b Énf@t
?n h utitd i,t eitu trnlizúh a llt

Attto 19 Ma¡ml b púcn@
R .últd¡l¡ ¿. óbeu.iow. rludnu la

f. I¡s bbor¿torios dispon€n de
6peio lufi(iete p@ @8u.r I¿
re.li^ión de la! xtividádg
prácttár rEquPrida m nL.ión 3 lá
(mtid,¡d dc 6hrdi.nie§.

Caetio¡nl la .npl¡¡ctóa kl .spaeo dt
b cnM C,sli d. tal hn o qu.
p.ñita I¡a paáctids úridlaÉ. a
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h. El u$ de ló6 rPo¡soo dbpo¡tibles
.n lc labo.aloriG e encuenlra
debid¿m€nle rcE¡tr¿dc.

a La equipc e insmos del
laboratorio 8tán d¡ponibtes

. lá adqDisi.ión ! actDalizzciónde
los .¡lu ipánr i€ntc de labo.alorio se
r',1i7¡n sislemáin ¡mPnrP

Ln úmn Wlih a,irl¿n.ids tk h
¿lqúsnió" d¿ ¿ttt¡p¡s i lorú,¡Ít@s,

Eúil¿tLiatln adtiisniót y rrtunlilrióñ y tÉ,tt¿ iñie¡totI¿
¿rhtuliutiót d¿ los .qtit' útúnos tl¿ cqu,pos, nnteinks di¡ltcti.os y d.
liboaúoio en fonm sisk»llrtdr tscihno pa¡n los libomtonos,.t L¡

!¡s¡ta * wdoobeturn¡.tus
r&u$toóú.

A ¿to 36 hnrbüáas tkl úñpliñi¿ito
tu n.LÍtisiLiór d. .ttuipos d!

P¿sultrdo tu obem.iot¿s dun tt It

l, L\ftñ pd*ihda*nrns d. In
d¡lquiicíóh tL libú tügttabs, y .d
.ntdüisto nn .l Esponsblr rlr

hftti¿rtdt .l ¿dnú bibliogli¡.o at bibliót.La ¿r?ftt ¡ qft ú ¿l *gt¡.lo
Ont't'k Pdiriah',ante Ín¡tutoÍsico @n.dicio,Es yüEstft ¿el2U4 ¡ieú. pro8tuñ¡ÁJ

aetuali,¡.hs h n¡tquisición & tibtus ¿¡ fu ,tto
fsio, .d.""ís búEnto qu. fr.liú»
wialiu¡io,ts pañ ry. lor nhunnos
o¡skn la biblioktll.

AtEro 37 List d. lib6 tligttaks

Rcstlte.b ¡b .tnm,isto ft¡l¡r¡h al

'te N ¡s.tble rh bihliote eq

Eficácia y e ll d,c^.u hihrbsrar¡. o.r6pon,hrc
eficiencia en el ueo m'tund. ¿ Id* n4;!,dad$ d. l¿

de los Recursos
Disponibles para

la implementación
del Proyecto
Académico

I Ias nomratn as de popiedad
inr.l«-rual s. Gtcran

d. Fl lcceso de 106 eitudiúls y
docenter. nd6 d¿ i¡Ioúuctó¡ 6tA Crtt c To¡alnwt

Elabon¡ {M ottuh& .\plícitr
«br. ¡os rl*c,tos tu la pñvrctltd

ladñntuntaon¿lR gh»wto

!.*:"!.:iil"yl.y .y:':'! A,R,o 3t ,.da,Ndto d¿ taw&d..: ".-. *- --- -'.--':- ihtL. el4n nqlidon d¿ dptúaaó
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Criterio 4.1.2. lndicadores Cumplimiento
Recomendaciones de Valoración de la

Implementación de Medios de Verifica(ión

qeq



8. se ápli.ú nEmihG de
eválú&ión é iErñento del {eño

L:n ttu Lnn a'i¡!¿nci¡s ¡l¿ lG
Cutuplr Porcialn'ett¡ ttñú¿ini¿ tos.b úelua.ió, ¿

innút nto tul neRo biblioshifñ

h. El equipeimto inloñáti@ é.
ruficimre para eI uro de 6tlrdiÁtes CttfPl, Totaltvtt.

Iahn'. k tsÍoñ$hL d. bibliót ,n
R¿sultd¡h de t,&,is/¿ tunlitu¡Lt .ot .l
fts¡{ ebk dr bibliokd

Ia úññ dúnta @n .quips
Coitat @¡ iwabno d. lrs .qu¡p. inh¡núnos Fñ amplit ú¡ la A,Eto 39 h,wnbno .k .quipos
itlht¡tótib y h annhd d. nhnúoe dt ti.llr¿ tu aluúnÉE¿ pu*n inhñá¡iú
¡ttÚ ptth¡ ,Bqn6hat diLl@ úliat dicho .qu¡Fmicntoa, ln R stiteb rt úew.iotEs .tuñ¡t Ia

.quip6 tnis¡@ s pdo ú*nar c b tisi,,l.r' oisita rt*nciol
situ tuliutb ?ot lo Pot Etúluorlon

L! úñn úft« rh a,i.ktoo ¡b h
oplircitu tu b.úluoaóü ,r.l o,:rñp
biblioghif@, .d .nttuieto .o,1 .l
ftrponsabL tk bibliobú c4ms 4rc
titvn p¡¡.i6¡o pm tl <gttrrlo
s.ñest? .kl 2024 httlirrt b
anlun.iói lj el i ncftúEnto .hl rÉna

i. Se evideÍ.i¡ sltalá.Írón d€ la
comü¡dad educativa.on el ü!o de
lG Nutsos disponibles.

a.td pcedimientc
adsi¡ittr¡tivG y 6¡wEÉu d¿
aigMió4 y eiecución del
PF3Ut¡¡6to * tru4lrm
.L.rúenre d.finid@.

b. ld pmediñientG Btabl(idos
sn (ondidG por lG apoMble
de 8ellionú lá.áftra-

c.ls pMediaiot6
ádmin¡hátivc y fi,lámieG *
iñplementú ef (tivúente.
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Componente 2. Financiamiento

Criterio 42.1. Indicádores Cu¡npliúiento Recomendaciones de
Meiora

valora.ión de la
IE¡plemcntaaión de Medios de ve.ificációñ



Eficacia y
pertinencia de los

Procedimientos
AdminiBtrativoB y

Financieros

d. ta pMedimie¡to3 para
ddeúitu ld n(esidads
frésuPuestüias .oNiderd a lG

I ñpl¿wt tu e.t n t. Stns yn lt
yann'¡pt.'ót rb torhs los a.tors . t
la i¿kc.ió tuht ¿esi¡la¡bs
prsrprusttnrs k h anht.

b tarfrñ pte¡td o.tas & ¿u io@s

¡ntu.loboñ ¡ lae a.ttsi & rLs

tnr pushnds dr l, amn, @n
Ít te¡tat¡.t .k h.ofttu: ¡kwtl.s

An.\o 40 Actns ¡b Pn ón$bn
dr¡e.ri¡i,i ¡t,«Ts,¡úd.s

e. Exbten n(úbmosde
seguimienlo y.o¡trcl de lá ejeúción (lr/1,/. '¡¿r¡/rff?¿

I to he.añ¡h6 de *güimieñb y
control de la e¡'cución
pEupu6¡ari. se apli.a

a. Se eüderia stisfa.ción de la
comuidad edu.aliva .on kB
pNedimimlG adminisl ralivos \
f inami€rc impl€menl¿d6

la túftn ct nto eot un ftoitis"b
Apliat woñn@ d. esinú,tto y achali,tb ¿. ftdú tqtu2023,lt

Cuipl. Percieltvnt¿ @ntnl ú la.idt iót Wst?tE tom N¡sm add d. Egist6 &
.nhmisktuíti@. airLn i.s rk dpliúción y

tSntrunto esktu ttd.

A,Éto I R.t 592023 Actú i¿aLió¡ .b
p@ di nic ¡ tú tulai ti stn¡i.@ y
FiMn i¿ñ .k a..ión y .i.dciód
pfrstryrsta¡i¡ ü h UNICRAN

DIMENSION 4, RECURSOS

Oportun¡dades de lie¡ol"

Elaboñr und nofinalivd éxpllcila sobro los cloftchos al6 la pñp¡éded ¡ntaleclual

Adicar Ítocan,§/?&s de s.gtinianlo y conttol .lo l€ ajocución presupueslána dé tonna sist m n¿

IA

AES.€ry

*
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Component€ 1. Egresados

a. k caN¡á o{la.on m&úismos
de seSuimie¡to de lc ¿gtuadG.

Eficacia y
eficiencia de los
Mecanismos de

Segúimiento a 106

egresados

b. ts lEúism6.t P8uimimto
ppvén.orr3üI,§ silteñóttÚ.ot,4e Cuñpk P¿rtialñ t
las necesid¡des de foñrrión.

L,o üftn d¡sq¡. d. na&nis't'o' tu
*giiñknto o .gr ¡bs, y ñliu

Atli.¡/.n hn@ sistttoltií, los a,B ltli úÉ b. ttúi¡lar!...k
w.rnistuo'.tc *griht€,tto.,t tu¡* hnadrióñ o bs cg¡rsúa a tmlt k
e. ?¡a'.n .¿bl" b6,'.ene&t d. hgb ro n, si¡.ñbe$o,la (i t¡"
furucíón oo W.oiú¡ciot dodñEúbl¡ttt

qu ¿l wúnis o e apliú
esl¿tut¡@tu\l¿.

L@aism ü *g.iñi.tto th.Wsrtb
kr W2016
ANro 12 Enest o .gre.b.
tuenb¡b ¡L ¿ntñislr Éalizarb al
.ttphebh d.l *gtn¡n"b a .g¡redo

Lt rocultod ¡b Ci.ncits ¡k la 5ah.t1

ofte k ol¿ias .dudh* o
rtfredose, posgndoe .l tÍfr. .k
psi.ología, mohst tt , tiocn at
tiúr.g. .nhs@m¿sld
.stt.iol imciót ¿, Di üdkn
U¡n?Éitatia, isí lo la nu tfstaia
ú b ¿nltuista tudl¡ú¡la ¿
ftl,onalbL &l 9gttü i.'¡to a

c. Ia oreñ ofrEe . lc .gludc
otlu de poq8mdo bs.d@ { la! a@pk Pdreial¡út
N6id¡d6 de foMión der<¡ad8.

old.rl dt,s & pssnbs .n .l úm
& psi@logíi pn bs.gnaes * üt

Ithrw rb b DiE«iót d. posgtotb tk

R sltaú k.n¡út.h rdliuda dl
ñpotebk ¡Ll s¿guiñt to I Egt«.los

d. ta EecúismG de *guimie¡lo
pEvén Egblrcs del tiempo ñedio
utilizado por los egr€sador para L.
obttición del prinier cmplco.

e. Etjlle.(xord.ri! eñtE
lnpaión láboñl y tituleiañ <le 16 Cuúph lbtnlEn¡.

f.t s egrEed6 a((eden a cüg@ de
ÉpoNabilidad aco¡des s su
loma.ión y expeliñcia.

I

AES.
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

C¡iterio 5.1.1 Indicadores
Recoñendaciones de

Mejora
Valoración de Ia

Implementaciór de Medios de VerificaciónCür¡rplimiento



8. E¡irtcn cvidcm¡a d. cúbic
náliadc en el prcyecto .cadéñi.o
basdc €n l¡ opinión de los

h. S. r'vid.n i¡ satisfác.ión de ló3
eAresdos a(e(a del cumpünienio
d.l p.rftl de esBo de la (dera

¿ S€.u.nla.on irot@üs fomal6
devinculación con agenres deloedio ( u,+,L ¡ól,¡¡,¡¿ t.

b. Extsle evldeEiá de que l@
BpoMbles de l¡ cárer6 se E(@n
.ádá.iero ti¿mPo con á8mr6 del

la cdreN @ee dz an&rc¡ds th
li{,,s Enliú¡dar po/ los rspo*tbks
rk ln @ññ a ftÍfr ks d¿l ,E¡lio k ltado tu dnqast¡ Ealia¡h el

üLatqa.lo ¡k S.guiú.nto. E|fts¡los

Pertinencia y
efica.ia de la

Vinculación con el
Medio exte¡no

(. 5e .vid.n.ia que las sugeremiás
d¿dás po¡ los ágenles del medio
.xteño son cotuiderad6 pa¡a el

4úte dél prcyeto ácádémico-

Cottu ron ihló r* sishltunllor
d. lns s S.Encins ¡htu pnr los
rftrntcs .bl nr¡llo .,t.nn rün.l
ai$t¿ tl¿l pñy.¡o ¿¡lutnito

Aürro12 R¿stlt4tlD d¿ ¿nd$h¡ ¿

Aú.\o41 iÍhnrc & be .u.sta ol

Reil tarlo.h.ntBtsta É¡liud¡ al
( nitrga ¡lo tu SeSuot¡e ¡ to o EBee ios

I¿.nrftN r*ttlt t ü¡htñ. .tt
tEtlio ¿i.ñ,o ¡ ntrí5 d..edtstd! n
.ttpkodnrsd dot& etgt.Í ¡.ngdü
los olunth$ tkemlbñ ut.tloqu.r
tu oñethaóñ et ¡tftnnda n ln
t iteligencia er@ioutl y Vslobtologin
tul estres, sin enbaryo etftt tk
tuidercias ! a.guñe,ttreio¡.s al
iúiúdot si dichns st,tt¡oa frÍtu"
kti.hs¿tdclt ¡an.l airn kl

d. E¡úte evidmü de lá Étirfá..ión
dc l@ cnr¡c¡dores co.r Esp!'cto al
d*mrFño l¡bonl de 16 eg¡gd6.

Contat ón .oi&a.its tb sti.Ít .iós
Cunpk Pñ/cih,'.nb ü lo..,npbabÉ conlo Énl

üvñF¡io lalbnl d¿ los cgrsú>s

bútumdE a@.tdustí..k
e¡isla.ción n ñpkadoÉ, s¡
.túotgo. crdct ¿¿ inhñ,ts
sskMtiaú. .a lomú ctnatit¿lnn
y o@li¡¡¡itú tU los dstla.los d

e. Iix¡sle¡ aclividades que EflEú I¡
pani.ipá.ión d. la care¡a e¡ el
d8áñUo de prc8rM na.imáles I

Geet¡o@r b úryletuan.dó &
acn.ndn.ks tL Wrtnitt.ión a d
tLettullo dr ptugmud o.n»nksg

AMro 12 htlo¡N .k .ne¿stt ¡

tt@reru @ee i¿elitu tias dc It
,{rti.iryciót .¡ prcgnws a.iondk.

tt ¡útu rb d@nos ! úngftsos 201 7 at
2021

I

ES.
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Componente 2- Vinculación Social

CJiterio 5.21. Indicadores Cumplimiento Re(oñendacioncs de Valoraaión de la
Implementaaión de

Medios de Verifi.ac¡ón
Meiora



f. Se de¡ta.o¡ convmioc
iñt€ritutitücional6 par6 el deerrcUo
de activid¡deE a.adéoEss qu€
apune al loBrc del perfil de e8re3o.

I. Los.mvenios interitutitu.ionáleo
pár¡ el d6aftló de 16! áctividadea (ü t'l Total Ente
acadénicú *.j(ul .

a. Se évidemiá eült dos de l¡06

Proye.to6 de inv6tig*ión

b. ts rPsultsd@ de ¡c prcy81@ d.
investig&ión son lrñferidc á l.¡ C:u tplt Totdl,ftnk

L $¡nñ oultt cot nryitono
ügit t & los Wyr.to. d.

Contar dn an ft,oátoño & lot inrst$n ióa ñliab.n h dtun,
Wfdot d. i,t¡rsntrc¡ót1 ., h un/, il rtt * la Pd
f',iquitrdos y ñlubs po/ ú.h iito Eet@tbn * pdo úena¡ ¿ñ lotu
Lctita. fnd.n bbuior.d bs

intrsngalloEs tuli!&s
tLbi¡btu E @.lil@tu'

Lisüt ü pñlÉc¡ú ¡h iñastit¡ción
R *l¡aús rk .¡ttt i.bs tuliuús
¡tuñn¡.la ú.¡¡" i" iht al Di?.tot ¡L

i,,ñtigd.ión y ol Cút¡litu.lor ¡l¿

Cndt¿t.ol u ,rpositono tb 16
pnyctos & e\t.rsiót ftiquit¡.los y
ML@dós pot úda ano k.t¡@ y
grstio@t l4 tadsftdncia i l,

La.e@ru üEtta @n ftposibno
digib¡ rk los poy.tos tl¿ ¿rt¿tsiói
dal¡d¡lo .n h dftñ, .n la üisih nt
ntu&bPúE@l@doloeWdn
obv@t at hwfsid. b
bibliot.út lú ithtus ü l¡s ptuy¿ttos
d¿ ¿,t¿Ltión, n&ñús .stán dlo¡.d.s .i
ta fiino t^hb .n lt pcsnña &
Ert 

^ión 
qu.s tt ¡cee públi@.

Añ.to 4j R.t1o.¡torio & ¿xknsióú y

P¿tilta¡lL) .L obs.núLion s.lunñt la

Co td. @t tt ft?ontono i. los

Wyct6 rk .rt nsióñ lniq ihttlos !
aelu.bs por eotu nno b.ti@ y
g¿stiotur b tla $ft n dc¡a r la

Ls pny.tos.U ¿rt rs¡tu en
tu slndos o la nt&rl a tañÉs dr
la Égtna lakb tñstitudo,ol ü h Ancro 43 Rrpstbno rk e\t isófl y
rCS. UNICRAN, a&oús, v rulia h¡os d. k ñSim wcb
la ¡n6tr .ia ¿ b d¿ftts qn¿ ! P¿stltotlos d. oúrristns ftnli ,itht ol
d¿li! .on 14 patti.irycióa tu l4 Dift.¡ot ! dl Cmtdi¡¡otht dt
úNúrirhrl ¿tutatiú, y l¡ .k1ñhttió lnlastigd.ió y *tensióú
¡L l$ a.titithd¿s rtaliu¡las a las

Eficacia y cficiencia
de los Proyeatog de

lnveetigación y
Extensión

. S. cvidcn ia rcsull¿dos d. l,B
próv(tc de exteGión des¿mll¿dos.

d la esúltádos dé los ptuye.tos
exletuión son trmsfendos a L

6

4ES.€ryI
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C¡iterio 5.2.2. IndicadoreB Cunrplimiento Recomenüciones de
Meior¿

Valoración de la
I¡¡pl eñe¡rtaaión de Medios d€ Vcrificación

Meiorag

*flLg



DIMENSION 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Oportunldader de ejorr

Aplicat en lorma sisteñátjcalos riacanisños cle soguiñ¡enlo eh doncle sé p¡rvén consu,f¡s soDrÉ rás ,6c69drdes de loin1dón

Gest¡ona¡ ta ¡nplenentación de aclivi.lad.s en panicipac¡ón en el .lcsano o clo ptoü¿nas naciondos y rcgiondes

EVALUACION GENERAL OE LA CARRERA

Criterio'1.1.1. Pertin€nc¡e de la Eslruclur¿ Organizacionel de la cárer¿

Criteri,o '1.1.2. Eñcac¡e e inlegridad en la aplicación cle las Normatavas y
Reglameñtaciones que rigen la cárera

Criterio'1.2.1. Pertin€ncie y 6ñc€cia €n la o€stión del Proyecto Académico

Criterio 1.2.2. Eficacia en la gestión delPlan de Desanollo

Crilerio f.2.3. Efcácia en la Oestión delAseguramiento de la Calidad

Criterio 1.2.4. Efcacia €n la oestión de la lnformación y Comunicación

Criterio 2.1 . 1

Ctneno 2.'1.2

Crferio 2.1.3

Crilerio 2.2.1

Cnlano 2.2-2

Crferio 2.3.1

Relevancia dol Perfl d6 Eoreso

Pert¡nencia de los Objeüvos cle la cárreEr

Peninencia de los Mecañi6ños deAdm¡sión

Perlinencia on la planlfcación del Plan ds Estudao

Efcac¡a en la ¡mplementación y ac{ualización del Plan de Estud¡o

Penanencia y eficac¡a de los prcceso6 de Enseñanza Aprendizaje

PLENO

PLENO

PLENO

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO

SUFICIENTE

5

5

5

1

1

3

Telefax: +5William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraquay ncia@aneaes.gov.py

-

3A[3F Cf)RtO a

PLEI{O 5

PLE]{O 6

IAIIEFACTORIO 1

saltsF^croRto 1

EATIEFACTORIO 
'

D¡mens¡ón 1. Gobernanza de la Carrera

Viloráción Cuant¡taüva asoc¡sda



Crilerio 2.3.2 P€rtin€ncja y efcacia de las Técnicás Evaluaüvas aplic¡das

Crilerio 2.4.1 Pertinenc¡a y relevancia de los Proyeclos de lnvesligaclón

Ciilerio 2.4.2 Pert¡nenc¡a y relovanc¡a de los Proyectos de Extensión

PLENO

PLENO

PLENO

5

5

5

Dimensión 3. Personas

Cdlerio 3.2.'1. Perlinencra e ¡ntegrided de los procesos de selección, evaluación y
promoción Doc€nt€

Crilerio 3.1.1. Efcáciá e integñdad en los proceso6 de selecc¡ón, evaluación y
proíioc¡ón del Pefsonal Direct¡vo

Criterio 3.'1.2. Efic¿c¡a y eñcieñc¡a de la Gastión Directiva

Criterio 3.2.3 Pert¡nenc¡a y efc¿cia de los Plános de Capac¡tación y
Pgrf€cc¡onami€nto Doc€nte

Cñterio 3.3.1. Pertinencia y efcecia de los Mecánismos de Orientaoón Académica a
lá poblec¡ón estudiantil

Crilerio 3.3.2 Pelinenc¡a y eñcácia de los Mecanismos de Apoyo a le población
estudianl¡l

Cñlerio 3.4.1. Efcscie e ¡ntegridad en los proc$o8 de selecc¡ón, evaluec¡ón y
promoc¡ón del Personal Admin¡strativo y de Apoyo

Criterio 3.4.2 Efcac¡a y pertinencia de la Formación y Des€mp€ño dol personal
¿d rñln¡strat¡vo y de apoyo

PLEITO

PLEI{O

SANSFACTORIO

ESCASO

PLE]{O

SATISFACTORIO

suFtctEt{TE

PLEiIO

saflsFAcToRto

5

5

a

2

5

1

3

6

a

Criterio 3-2.2. Pertinenc¡a del PerñlAcadémico de los Docenles

D¡mensión 4. Recursos

Criterio ¿1.1.1. Pertinencia y ad€cuación de los Espac¡os destinados a las
Aclividad€s de la c€nara

Criterio 4.1.2. Efcác¡a y eficiencie en eluso de los Recursos Disponible6 para la
implementac¡ón del Proyeclo Académ¡co

Crlorio 4.2.1. Efcac¡a y p€rtinenc¡a de los Pr@edimientos Adm¡n¡stativos y
Financ¡eros

PLENO

SUFICIENTE

SATISFACTORIO

5

3

4

VV¡lliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay 1-328 6079 E-mail; presidenc¡a@aneaes.gov.py

Criterio3 valorac¡ón

Crlté.¡os Valoraclón



Criterio 5.1.1. Eñcac¡a y efic¡enc¡a de los Mecanismos de SeguimÉnlo a los
Egresados

Crit€rio 5.2.1. Pertinencia y efrcácia de la Vinculac¡ón con el Med¡o elerño

Crilerio 5.2.2 Efcacia y efciencie de los Proyeclos de lnvesiigación y Extensióñ

TOTAL

PROMEDIO

SATISFACTORIO

ESCASO

PLE'{O

a

2

5

127

1,2

CONCLUSIÓN

Es parecet de este Coñtté de Pares, y confofine al Moclelo Nacbnal cle Evaluaaón y adeclitacón de la Educación Supenor, espec¡hcamente en lo
que rcspecta a la Veifrcactón de la lmplementactón del Plan de Mehras, que la Canera cle LicencÉtu@ en Ps¡cologla, seda Cap¡atá, dependiente de
la Facultad de Cienc¡as clé la Salud, cle la Un¡verc¡dad Gran Asunc¡ón ( UNIGRAN) üesanta las condic¡ones necesadas paÍa set acredrtacla por el
tüúino de 4 ( cuatro) años, cleb¡endo apl¡cat las ¡ecomandac¡ones de mejoÍas consignadas en erte infoíne, pdm segui clesañollanclo su prcyeclo
educal¡vo aclual¡zado a lin de log@r niveles más elevados de calidacl acadéñrca

Dra. Dina Matiauda Sa¡ubbi
Presidente

DE¿
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