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RESOLUCIÓN N'358

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ECONOMfA" DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CAAGUAZÚ (UNCA), SEDE CORONEL OVTEDO, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 15 de noviembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Econonría, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas de la
Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA), sede Coronel Oviedo; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de la Agencia Naciotul de Eualuación y Acreditación de la Educación Supeior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) üene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada l,ey en su a¡tículo 22 establece:
"It acreditnción es la certifrcación acaümia de una institución de educación superior o de utw
cttrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetioos, los recursos y
la gesüón de uru uniilad audémiu. Comprende la autoet¡alunción, La eaalunción extema y el
informe fnal. . ,";

Que, por Resolución N' 213 de fecha L9 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para careras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas de la
Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA), sede Coronel Oviedo;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el info¡me de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por María Edelira Lamper!
María Delfina Ruiz Díaz y Carlos Troncoso, a los efectos de redactar la síntesis
evaluativa respectiva;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 6 AÑoS, LA CARRERA o¡ BcoI,IoI\,IÍA, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE cTENCTAS nco¡qóprrces on LA UNTvERSIDAD NACToNAL DE
c¡,¡.cuezú pNCA), sEDE coRoNEL ovrEDo, EN EL MARCo DEL
MECANTSMo DE EvALUACTóN v ecRrolreclóN DE cARRERAS DE GRADo
DEL MODELO NACIONAL. 
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhausüvo del proceso de evduación reali"ado, ha decidido acreditar, por
6 años, la ca¡rera de Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas de la
Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA), sede Coronel Oviedo, según consta en el
Acta N" 24 de fecha 10 de noviembre de 2022;

Que, el artículo f de la Ley N' 2072/2N3
establece: " . , . Son funciones del Presidente del ünxjo Dfuecüao, en los límites de ésta by y de

las resoluciones del Consejo Directiao: 1) reprevntar a la Agencia; 2) suscibir la dacumentación
qrc expide la Agencia . . ." ;

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero de 2O2L, Decreto N'6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Di¡ectivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,

labrada en fecha 08 de ma¡zo d,e 2021,, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

s'

§'
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tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

m Richardson No 546 entre lncas y Aztecas Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081-
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Que, el a¡tículo 82 de la Ley N" 4995 "De
Educación Supeior" establece: "Ia Agencia Nacional de Eaaluación y Acreditación de la
Educación Supeior (ANEAES) es el organismo tecnico encargado de et¡aluar y acreditar la
calidad academica de los lnstitutos de Educación Superíor. Posee autonomía acaümica,
admi nis trahaa y f nancie ra..." ;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
poR 6 Años, LA cARRERA on nco¡r¡oprÍA, DEpENDIENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS NCO¡T¡ÓUTCAS ON LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
c¡,¡,cuezú gNCA), SEDE coRoNEL ovrEDo, EN EL MARCo DEL
MECANTSMo DE EvALUACIóN y ecnEorrecróN DE CARRERAS DE GRADo
DEL MODELO NACIONAL. 
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1 ACREDITA& por 6 años, la carrera de Economía, dependiente de la Facultad de
Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA), sede
Coronel Oviedo, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

2 RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA), sede Coronel
Oviedo, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el i¡fo¡me anexo
a la presente Resolución, para la carrera de Economía.

3' DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

a. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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fúoDELo NActoNAL DE EVALUACtóN yAcREDrrAcróN DE LA EDUcActóN supERtoR

ftlecanismo de Evaluación y Acr€ditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con f¡neE de Acred¡tac¡ón

lnstitución: Univercidad Nacional de Caaguazu

Carrerá: Economla

Unrdad Acádémicá: Facultad de Cienoas Económacas

Sede/Filial: CoronelOviedo

Pares Evalúadores: 1. Marla Edelira Lampert (coord.)

2. Marla Delfna Ru¡z DIaz (Py)

3. Cados froncoso (Uy)
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A. Presentac¡ón de la lnst¡tuclón
La Un¡veB¡dad Nacional de Caaguaz(, cpn sede en Cnel Oviedo fue creada por Ley No. 319ü07, regida por su Caña Orgánica creada por Ley No. g38g,7, en cuyo marco fue
creada la Facultad de C¡enc¡as Ecinóm¡cas según Res No 0Y2008 del CD, habil¡tddd por Res. CSU No. 20f2009, confome al Proyecto Académ¡co presenlado a¡rte el ConseJo
Supeior UniveBitado; este Proyecto fue actualizado med¡ante Ros. Del CD No O322UO y autoñzada por Res. No. 051/2016 del CSU y hab¡l¡tada pot el Consejo Nac¡onal de

E@nom¡sta, Durac¡ón: 10 semeslres. Horas: 3.240. El Plan de Estudbs de la canen en el marco de la integnc¡ón cuÍicular prevé la integnc¡ón dÍmón¡ca de las árcas propugslas
por los estándares de cat¡dad. AREA DE CONOCIMTENTOS BASICOS El centen¡do de las materias det área bás¡ca abarca el 18oA de ta¿arya horaria de ta ca¡rera. AAeÁ Oe
CONOCIMIENTOS PROFESIONALES: El conlonido de las as¡gnaturas del área W¡es¡onal abarca como mln¡mo ol 42<% do ta carya horada do la caÍerc. AREA DE
CONOCIMIENTOS COMPLEMENrARIOS: El contenido de las meteias del área complementaia abarca 9% de la carga horaria de la canen. AREA DE CONOCIMTENTOS DE
MATERIAS OPTATIVAS ELECTIVAS: La caneta cuenta con un porcontaje del 17oA. El PERFIL DEL EGRESO ¡psponde a /as siguientes carscter¡sl¡cas: El econom¡sta setá capaz

ecgnomélricgs, para proponet altemalivas de soluc¡ón, desempeñando en loma efrciente y ét¡ca sus func¡ones, tanto en el sectot públicg como pdvado- El ec!ñom¡sta deberá
@ñprender los fenómenos miqo y mactoeconómkg' oientar sobrc la economla y los electos de las polfticas económ¡cas, @mo asl también, d¡rigi empresas y bindar
asesonmiento. Para acceder alTltulo de Economista, elestudian¡e debeÉ realizar una PasantÍa Superyisada de 240 horas y presenlar un Tnbajo F¡nalde Gadode 210 horas. En
cuanto a la cant¡dad de es¿udrartes gue se gncuenlrun cuÉando la canera de Econom¡a, para el año 2020 se contabil¡za 127 esludiantes y nuevos ingresantes para ese mismo año
58 estud¡anles, contando al año 2020 68 egresados.
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B. Descr¡pción de la Vis¡ta
El equ¡po de Pares Evatuadores designado pot ta ANEAES realizó la vis¡ta a la Facultdd de Ciencias Económicas de la tJn¡ve§idad Nacional de Caaguazú (UNCA), pan la
evaluac¡ón axtema con fines de acred¡tac¡ón de la carrerc de Economfa de la Facuftad de Ciencias Económ¡cas, Sede Cre¿ Ov¡edo, los dlas I al 11 de agosto del comente año. La

comb¡nada, que lodas las Euniones fueron real¡zadas conectamente, sin ¡nconvenientes de conecl¡v¡dad y padicipando únicamenle los actores que deblan haccdo
Adeñás, se ha raal¡zado el roco¡ido por las ¡nstalac¡onos y ospac¡os dostinados a ta caÍera, on foma vilualy presenc¡al La modalidad cgmbinada det recoÍido por las

Mecanismo de Evaluación y Acred¡tac¡ón del Modelo Nacional. A§mismo, cabe resaltat que el Com¡té de Pares s¡guió de manera eslic-ta los l¡neam¡entos y el modelo trazado por la
ANEÁES,
En cumplim¡ento de la agenda programada para ta visita de los pares evaluadores, eljuews 11 de agosto del año 2022, se da pot conclu¡da la v¡sita, resaltando la apeñura y buena
pred¡spos¡c¡ón de las autor¡dades de la Facultad de C¡encias Económ¡cas de la lJniversidad Nac¡onal de Caaguazú - Cangra de Economla y m¡embrcs de la Comunidad Académica
que acpmpañaron la vis¡ta, lo que pemit¡ó trabajar en un amb¡ente de respeto mutuo y cotdialidad. En cumplimiento de lo anteñoa el Com¡lé de Pares so petm¡te üesentar a
cgnt¡nuac¡ón, ante la ANEAES, el ¡nfome prel¡minat de evaluac¡ón extema del programa citddo para su consideración y t¡nes ped¡nentes-

C. Evaluación de la calidad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tucional y anexos
Roal¡zado el análisis exhaust¡vo de las documentaciones presentadas, ol infome de autoevaluac¡ón y los anexos .Bspectiyos, se con slala que tos

apoiada- Algunos de d¡chos anexos no se cgrrcspondía con ld dimensión señalada y en otlos casos, no se contaba con las ev¡dencias nec€sañas, lo que dió lugar a sol¡citar
¡nfomes ad¡c¡onales
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Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Super¡oTANEAES

a. La estructura or8anizac¡onal respondea las

exig€nc¡as de la carrera.

La Facultad cle C€ncias Eco¡1óm¡cas DÚsé6 una eslructu'a
orgenizac¡onal scAún bs ex¡gct c¡as de la m¡sma, cons¡óe6n&
las instanc¡as cla dec¡si,n y gast¡ón- Se avictenc¡a un nival cle
Cood¡nacn n d6 l¿ Carc'a dépondtente de la Dincci5n
AcadémEa Se obsüva una ac1JelEackSn dol Oeanigñña
¡nslifuc¡onal, eüobaclo pot el Consjo DirccXw de le ¡nslrfución
yRes. No-on7nozo, en bas€ a la pmpuasla cb la Coonl. ctal
MECIP pal€ la rcedecueclón clé la csnrlu¡a oryanáactoñel y
l,rnc¡ooal (b la FCE-UNCA y el ¡nlo,a lécnku DAO 1$2020 &
la Sa.'etarla d. la Funcitn Pública, con!,¡chrando que la m¿yoda
alé bs caryos rro co¡nc¡c,[an con la ro¿l¡cldcl opentiva.

1 1 1 1 Oeangrdñd_Eññomla_Unca
pü- Res No 037/2020

b La estructura or8an¡zacional de la carrera
es coherente con la unidad académ¡ca a que
pertenece.

La ostt)ctun oeanEec¡onel cte le ctnÉn s operativize a lavés
cle las ¡,¡§]lrna¡rs ab clirccÚión y gpsión , frn dc un bucn
c,€§EmÉllo, aténol¿ndo @herende @n le uniclad académica <tc
la qb loma ptñe, ov¡alo¡É¡aab en 6t oqrnigrama irctituc$ne/

:

1 -1 .1 .1 OrgúOrañe_E@ra¡nle_Unca-

ldoñEs .lc.giabs aluñiE la vlsila clc

Perl¡neñc¡a de la
E3tructura

Organizac¡onal de la
calTera

-l

c. La estructura organ¡zac¡onal de la carrera
perm¡te una adecuada coordinación de todos
los estamentos de la carrera para lograr los

objet¡vos.

d Están definidas y formal¡zadas las funcaones

de Ias d¡stintas ¡nstancias establecidas en la
estructura organizacional.

Le esln)ctun oqanizecional cE la ce,'É/, ,Ésib¡hla úna
@odinaci6n aprop¡ada eñ¿ los ¿sta,''anlos clc la czÍen pr¡a
al lqro dc lds úhli{$, eviab¡lÉiácb cn cl Nenuelcl6
Otg€/r¡zec¡óo y Fúc¡ot ¿s e ¡nlo,i,acb/l.s ecabactas duranta le

Las tunc¡ones de las d¡versas ¡nstanc¡as de la canüa, q.¿ficadas
6n el Oq¿n¡qreñe. sé hellen *ñniús y fomelizadas, @nfo¡n¿
s isualEa cn cl Manual clc Futlcto¡rcs y Perllles. lnloÍnos
t¿cog¡alos clunnl¿ la visrta de Pates, cvtclct c¡an el cumpli¡niénto

1 1 Oeeniüerne_E@nornf e_Unca -

I 2 llanual cb FurE¡ones_

El ¡t cli:abr tÉne cunpl¡m¡ento pleno. consEwando que los
caryas éñn¡Üos en et oryan¡g.aña ¡ñslituc¡onal están cubtcdos

1.1.1.2 Manual dc Funaiones_
E@nonia_ UNCA htlplreunca ¿du pyl
I -1 1 .3 Das¡gneción Func¡otEs y hor¿rio
ch tabah_ E@ñomla- UNCA PDF

1 -l -1 -1 Ory¿nigrama_E@nonla_Unca.

1-1 -l -3 Desi,naclf'n FüÉ$nos y ho¡erio
.b tnbajo_ E@Nñ|.- UNCA.PDF

.. Los cargos def¡n¡dos en la estructura
organizac¡onal están cubienos.
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Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡taclón de la Educación SuperiorANEAES

Valoraclón Cualitat¡va
Nivel de cumpl¡m¡ento

delCriter¡o
PLENO

a. Las normat¡vas y reglamentaciones que
r¡gen la carrera están aprobadas y t¡enen en
cuenta el enfoque de educación ¡nclusiva.

c. Las normat¡va9 y reglamentaciones que
rigen la carrera estáñ difundidas en d¡ferentes
med¡os accesibles.

b. Las noínatvas y rgglsñ€ñtÁcionos que rigén lá cáréra
con!.mplan asp€clG r6hdonado! a prolocolos de
bios€guridad.

Valoraclón Cuant¡tat¡va asoclada

5

Se évtdenc¡a que la caÍom cuenta con ctversos mecl¡os de

L€ Res- No. OW2O2O del Cons¿jo Dir*livo de la FCF_UNCA
estdbbc¡e ld Polftica clc ¿jusLs razonables para la ¡r,clus¡Óa en .l
mar@ cle las t,o,ri,attuas y oglanenlaciottes vk¿entes en ld I ltc I u só n_E cono n I a_U N CA

Res No &2o2o

A tavés de la Res clcl CSU No 216t2020 se agueba el Manudl
de R^ts,ps ¿ábora/6s y Ev¿ aciSn clel Rectora.to de la UNCA.
que t¡e¡,en en deda bs prot@los cle biosaguridad,
inple/nentdndo 6l leveclo de manos, des¡n/e@¡ón, uso cle
I a paboca s, cl i sla nci añ ¡ e n lo, ¿ ntrc otro s

1122Résgas
L8bo'¿l¿s_Ecoran ta_U NCA - I nfome
MECIP

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Criterio

crít rio tiéné c!.npli¡r1¡aho plcrro-

I 1 2 3 Nofinog¡antEcono¡nla_UNcA
clitusión dc las notmalves y /'glamentactonds cnño ld pá9 VWB Íúunce.edu-py
a*,,¡ás de la Ad$lizacirn cbl Mepa cb Ptú€sos y Manual cb
ProÚáat¡ñ¡en¡os clo le ln$inÉittl. §E.gún Res. l,lo. 1OO¡2019 clal
CA . 56 lrá colroáorado as¡t indktedo¡ en las ¡Bunioncs duanta
la visla ch Par's, adarrás ios dlplrrs y áubos 6r, lrs pes¡//os

t , 2 4 PolftÉes cte @munh.citn-
Ecnnoñld_UNCA f@unca e<tu py
1 L2 5 Resullacb cte enc¡É§las y
a nngo §as a pl bac, a s -.E@nom I a_U N CA

\9 6

5
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Agencia Nac¡onal de Evaluación yAcreditac¡ón de la Educac¡ón Super¡oTANEAES

A t.avés de inlorrnes del ñodelo MECIP y el Manuat de
Pr.tced¡m¡enlo, se v¡sual2a la apl¡cac¡'án s¡stemática de las

Eficac¡a e ¡ntegridad
en la aplicac¡ón de la§

Normativaa y
Reglamentaclonea que

rigen la carrera

Julclo Valoratlvo del
Crlterio

d. Las normativas y reglamentaciones que
r¡gen la carrera se apl¡can sistemát¡camente

e. Las normativas que r¡gen la carrera
contemplan aspectos que regulan el
desempeño ético de sus miembros.

f Las normat¡vas y reglarneñtaciones de la

carrera se actualizan de acuerdo a las
necesidades.

g. Las normat¡vas y reglamentac¡ones que
rigen la carrera son conoc¡das portoda la

comunidad educat¡va.

1 -1 -2.3 Nomoonna+cononla UNCA

Proced ¡ m ¡e nto s-Econo n I a_U N C A

r¡ e sgo s-Econo n t a_U N C A lce u nc a ed u
PY

normat¡vas y rcqlanentac¡ones.Las ¡nformac¡ones recog¡das en
las reuniones con el Com¡té de Pares, conl¡rma el cunpliñ¡enlo

La rasoluci,án 08V2o1a &l Reglañenlo ¡nteilo b tuncionetbs y
' el C&¡go cle él¡ca Égulan el clesonpño élb clo la @ñun¡dacl

CunpleTolalnente ecfucativa-
Págs.e2 út c&igo b É cá
-pág 5 clel Reglamenlo ¡nlemo de lunc¡onados

1 - t -2-8 C&tgo de
E fi c a_E co no n I a_U N C A ¡ceu nc a. edú p y
1 .1 .2.9 Manual de buen
g ob ¡ e mo_E coño n t a _U N CA ke u nc a - ed u -

1-1 .2.1O Roglamenlo lnt€mo de
fu n c¡ orc r¡os_E con on I a_U N C A La u nc a.

Manual .le Prc.ed¡m¡enlo Econoñta-
FCE-UNCA Manual cle Rjesgos

Peq WEB, cllpt¡cos, panla as lecl, recles
soc¡a/es Resu/lados de e¡,cuesta de
salisracclón ds /as d¡yérsas lrsfarchs

Los s¡stenas cE coniol ¡mplenentados en todas |as ¡nstanc¡as
sobrc la base del modelo MECIP, hacen Nsible cleteclar lds
necesdades de a./usles, /o que pos¡b¡l¡ta la actualizac¡ón cle las
normes y prcced¡n¡entos, según neces¡dad-

Los nedios de difu§óo dispuesto pot la instrtuc¡ón coño la pá9.
WEB- los tntom¿lNos m,l?sos la pantala led. los avÉos
expueslos er? /¿s gálerlás, evidenc¡en que les noñ1eÑes y
reglañenlac¡ones son con@tdas pot la comunidad educaliva En
las reun¡ones dltrante la v¡síla ch Pa'es se constata que este

. ind¡cacw l¡ene tolal cuñpl¡ñiento-

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

PLENO

l
I

I

É'

.:

4
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EAES-
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Julclo Valoratlvo del
Crltsrlo

que el crilerb {Éne curnphn¡e o pleno

Agencia Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

La ins!¡lución ña ¡¡npleñentado rnecdn¡smos cle cleteeión de las
ne@s¡clades cbl med¡o exlemo y el Éñlclel egteso, a lravés cle

a. La oferta educativa es resultado de un
r¡guroso estudio de las neces¡dades y
pos¡bil¡dades del medio externo.

b. El proyecto académico ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativas vitentes.

c. La carrera prevé recursos humanos
(directivos, docentes, personal admin¡strat¡vo
y de apoyo), en número y cualificac¡ón, para la

implementac¡ón efect¡va de la oferta
educat¡va.

la Die('ión cle ln¡¿sluaciSn, q& ha tueliecb evaluacién de
égrasaclos y emplaaebE méduúe ercue§os (2015).lnlone
de Srl,sláccró, dé Egn sádos y Eñpleeabrés- Se v,slJel¡za en le
Functamenlectón y en él apaáacb J8tiÍlcac!ón ctel Do@ñeito ab
Actualzacón .lel Pl¿n de Estud¡os.te la Carcra (Pá9. 15 y 16),
¿probaclo pot Res No 05112016 c/€lcsu. Duraoé l. l,sttd cte
Paras, en entcvsla @n le Die6¡ón Académica, se nanlesló
qE en el üoÓesó cb aclualEac$n clel Plan cte Esfuctios
parf¡aipan lodas /as ,rstar¡oÉs, siencb la Die@i,n cE
lnve§,gdcÍón le que léel¡z¿ él @ntecto @n el ñecl¡o.

Pfoyédo Educzüw Wd. e b CaÍ¿'¿
dc Econornle Entrvtsiá dcl C,oñilá &
Pa'as @o r¿pr!s!nlanlcs cb Eoosactos
y clc Ernplaec/¡rÉs y dc la Dk 6!ón

- OrgehbÉne de la caÍ.B - Ras. No
013,2019 qu¿ estebléce Hoaio ch
tEbajo y futtcbncs espcctica cl¿

Cumpli P¿rcielnenlé

§

La Rds. No. 66212016 clcl CONES haülita la CErc'¿ de
E@r,oñla acbñ¿s clol Consajo Oiréctivo cle b Facultacl y el CSU

De acuerclo a la clispon¡b¡l¡clacl Wsupue§aia cle la caÍera, se
pr€vén los rccurcos humanos necesaios para elclesalollo de la
canéfe Pesé e b anleriot, según ¡nfomaciones recabaclas
duraole la visila cb Pares, on cant¡clad y cualillcac¡ón és

- Proyecto Acact n¡co - Res, del COiVES
-Res No 032/¿o16detCD yla Res No.
O522O16 clelCSU

r\,i icrc

é
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Pertineoc¡a y eficacia
en la geatlón del

Proyecto Académico

d. La carrera prevé recursos presupuestarios
suficientes para sat¡sfacer las neces¡dades de
la rnisma.

e. La carrera prevé recursos de
infraestructura, equ¡pamientos, materíales e
insurÍos requeridos para la implemeñtación
eficaz de la misma, coñs¡derando elenfoque
de educación inclusiva.

¿os /ecursos ,]ec€sar'os para el chsatalo rle las actiidades se
soltc¡tan en el Antepmyecto de Ppsupuesto, s¡ bien no se
obtiene en su total¡dad, lo qua dotéÍnina qua algunas act¡v¡clacles
no se lleven a ..abo Se visualiaa en el POA y el Plan de

Según iñtofine presentado por la ¡nstitucón y las ev¡denc¡s
recogtdas dutanle la v¡stta cle Pares, la ¡nisna cuenta con
¡nfraestruclura, equ¡pan¡enlos, ¡nsumos paq la impleñentación
del proyeclo académ¡co, contenplando el enfoque ¡nclus¡vo,
como nñpaq sanitanos especiales para personas con
d¡scapacidad y olros, s¡ bén es aún ¡nsuliciente y se encueñt¡a
en sus etápas n¡c¡ales

La caÍera ¡mplementa mecan¡smos de seguim¡enlo al
cumpl¡n¡ento clel Prcyecto acac!énica, a caryo cle la Dirección
Acadénica y la Cood¡nac¡ón acadénica y al lnlorme MECP a
lhvés.le inloÍnes qu¡ncenales, según ¡nlofinac¡oñes recogidas
duñnle la v¡sita de Pares adenás de los presentaclos pot la

de manera s¡slemálba, según ¡ntonne de la DÍe&ión
Acacléñ¡ca. en elcual se ¡nvolucran todas las ¡nstanc¡as, sienclo
la Direcc¡ón de lnvesl¡qación la rcsponsable de procesa¡ los
¡ntorosas clel necl¡o ac/€más del ¡nfome cle los docentes- Se
conslala el pro.éso en el Manual de Prcced¡nie o

De acuetdo a hlonne ale la Dtecrón Académba, la
Coorcl¡nac¡ón acacltn¡ca y la Poln¡ca de ¡nclus¡ón - Res N
5ty2020, se hallan prcv¡stos los .,ecan¡smos de ajustes
razonables lanlo ale acces¡b¡lidad cono pedagógbo

- Anteproyecto ele Presupueslo -POA -

- Plano de las instalaciones - lntofine de
dces¡b¡l¡.le.l - Poll¡ce de ¡ñclús¡ón

- lnlonne de la Dtectión Acaclé¡ñ¡ca -

- lnfome de la Diección Académica -
lnfome de la Direc.ión de lnvestryac¡ón
- Manual cle Pñcediniento

Cunple ParcEhente

Cunple Parc¡alnente

\c' ,/i§

tn

r La carrera dispone de mecan¡smos
formales de segu¡miento alcumpl¡m¡ento del
Proyecto Académico.

9 La carrera apl¡ca mecanismos de
actualización del Proyecto Académico de
manera sistemática.

h. La carrerá prevé mecanismos de
adecuac¡ones curr¡culares y ajustes
razonables en concordancia con las
neces¡dades de las personas con discapacidad

i. Se evideñcia el comprom¡so de los d¡rectivos
en la capacitación de la comunidad académica

La actuelizec¡ón d€l Proyecto Acadéñico cle la caÍen se realiza

Se v¡sualiza en los ¡nfomes Wsentados por la ¡nstttuc¡ón y tos
recabados duhnle ld v¡s¡ta de PaÉs, que se realizaron cursos de Docunenlo sobre Cuidados en el lugat
capacúactón a la coñuntclad ecfucdtMa sobre btoseguriclad y de lrabajo
situac¡ones cle eme ryenc¡a

en temas relacionados a la b¡osegur¡dad y
situac¡ones de emergenc¡a.

tredi

éo

Wll¡am R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay

4

Telefax: +595 2'l 3286081 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.govpy

- Po t¡cas cle ¡nclus¡ón- - lnfome cle

iry



Agenc¡a Nacional de Evaluación yAcreditación de la Educación SuperiorANEAES

Valoración Cual¡tat¡va

La inslilucil)n ha Hcislo ¡nccan&ños @ño cutsos rJe

capac¡l¿ctón a la comundacl e<tucat¡va y la aebctac¡ón cle la
platabn¡a w6b pere esagurtt 6l noiñel desatolo cle les
dMades éducalvas y o,E,'l¡eas en teñWs cb emeqcnaia

Manual dc Rbspos lebo¡ales y cE

Nlvel ds cumpllm
dol Critorio

iento

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

Valoración Cuant¡tat¡va aaoc¡ada

4

eneryienc¡a sanil¿da. En c¿nclusiln, él cut¡lpli,'lbnto dé esfe c¿iferro es sát'lácfor,b.

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
part¡cipac¡ón de todos los actores educat¡vos

El Plan .le Désaro o és élebohclo con lrs raprasé enl6s ck los
d¡yo¡sos 6stárr6rlos d6 L carera a los quo so bs sotcla su
aoopénción en los lemas cle su ¡nleñs, según ¡nani¡estac¡ones
clel Decano, en r€un¡ón con los Parés Evaluadoras, y sa concÉta
a través.le telléres, entevtstas, soc¡élizéción en le pág WEB,
l¡alercclo pot la D¡rccción de Pbnnicac¡ón.

Plan & Desa''olode Economla Ras chl
CD No- 2Br2o19- lnfoñé y 'egistro de

l-
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i. La carrera cuenta con mecan¡5mos que
garant¡cen el desarrollo efect¡vo de las

act¡vidades añte pos¡bles casos de emergenc¡a
que afeden el funcionam¡ento ¡nstitucional.

SATISFACTORIO

Crlleno I .2.2 lndlcrdorea Cumplimieñto Argumentaclone! Mod¡os de Verific¿clón
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b. El Plan de Oesarrollo está aprobado por la

autor¡dad respect¡va.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el
Plan Estratég¡co lnst¡tucional y los objet¡vos
de la carrera.

Eficac¡a en la gost¡ón
del Plan de Deaarrollo

d Las acciones prev¡stas en el Plan de
Desarrollo se real¡zan setún lo programado.

é. El Plan de Oesarrollo incluye recursos
presupuestarios Suf¡cientes para su

¡mplementación.

L La carrera cuenta con mecan¡smos de
seguim¡ento delcumpl¡miento de las acc¡ones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

Valorac¡ón Cualitat¡va

Se evidencia que el Pldñ dé Desdfiolla de la caterc cuenla con
aprobac¡ón de la aulon'dad con@tente

Plan ale Deséíollo de Econonla Res clel
CD No. 20&2019

CunpE Parc¡al,,ent

El Plan & Desarcllo dc la cqr¿t, s. hall. vitlculacto al Pleñ
Estt tégb instllJ€lonel y CuedE @herenc¡a con el POA. y lrs
obictit¡os clc b cañrr, s.gún Matttz cb enális¡s @nparalivo clcl
PEl, el PD y bs oryr/.i|os ch la caiqa

Meti cta eñálisls bl PEl, el PD y los
objatit¡os ale 16 catre,e

Cuñpte Parcatñeñla

El Plan de Desamllo es ejecutado se9ún b prcgramado y la
dispon¡b¡lidad prosupuestaria,siondo la O¡rccc¡ón.le
Plan¡lícac¡ón la @spons.bl6 d6l seguim¡anto en cooñ¡nación
coh la Audnoda lqtoma

- Plan de DesaÍolo- - Manualcle
Proco clin ¡. nto. - Ej ecuc ¡ó n
Prcsupueslar¡a.- lnlorme de Audito a

El PD incoQora bs recursos prEsuprreslanos ,écesrros p€la su
ndelre acltn, s49ún manrÍeslac¡oños d6l área l¡nanc¡en en
euñi5n du,€nlÉ la v¡s¡la.l¿ Pa.!s, acb¡nás ch bs cbcunen/ljs
pre§edlados por /á /.r§ si ó¡irn, /os r€cursos /,o sol, srr,lr€ntés

- Pl.n b OcsaÍollo- - lnto¡ñc cb l.
Diro@¡ón F¡nencie/.a a bs Pa.Bs

Lo Dia@ión cle PLniíctcia¡ y ol epyo rb le Auclíorla ,r?t€ma
¡aal¡zan el qu¡,,,¡enlo rlctt t9tlinienlo do áccbrr€s pr€r¿3fas én - Plan ú DasaÍüo. - Manuatcb
el PD, ñr b qué e§té i4dica<,q tiar,p cunolinfub total. So Ptot8di,nicr'úo
vis/JalEa on ol ,llenuel cb Mifi1ieño-

Valo Cuant¡tat¡va asoclada

VVill¡am Richardson N' 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Telefax: +595 2'l 3286081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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SATISFACTORIO 4
delcriterio

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

Eficacia en la gestión
del Aseguramiento de

la Galidad

a. La carrera cuenta con instancias formales
que 5e eñcarga del aseguramiento de la
calidad.

b. La carreG prevé procesos evaluat¡vos en

todos los ámbitos de 5u gest¡ón en el marco
del aseturam¡eñto de la calidad.

El asagu,€¡i,¡anlo clo la cal¡clad do la caie.a os coodtnecla Nt la
Dnec.ión.le Cal¡clad lnstituc¡ona¿ en el marco clel Manual cle
Untdad de Gest¡ón de Calidad ln$inEional. aprobedo pot Res
No aclernés cla las inslanc¡as alel Comilé cle At doava rac¡ón y

- Manualcle Unidad cl€ Cal¡clad
ln$nucioñl - Oryan¡gtana - Maaual do

@ndui que el cliteio téne cumpl¡m¡ento satislado¡io.

El Manuald¿ Unided dé Gestión dc Calidad lnstitucionel. la
eplicación dcl i1d¿lo MECIP y la Auditode inteña, conlcmpla cl - POA - PD - M6n@ldc Unicl,rcl clo
cbsarrolb ct¿ .valuac¡onés ¿r lodas /as in§ar¡cias dr gas&5a dc Gaslióo de Cal¡d.rd

c. Los procesos evaluat¡vos plan¡f¡cados se

implementan sistemáticamente.

S.4ttn ¡donc b le unildd d. crirdád, /os poc6sos cváruálrvos
Cunob fotakrc¡n¿ plenillcecbs soo i¡npkfnenl,cbs crl¡oñna s¡slÉñátce, cn cl

¡nerÚo cte asguamicnb cb la caqdad.

En la Pág vwb ¡nstrtuc¡onal se visualEa los rcsultados da los
prc.e§s evalualtuos ¡mplementacbs, aclenás cle otms necli¡os
cla ¡nfomación ú¡¡zddos en Ia ,nsl¡tucód 6l Coñ1ilá clo Parcs ha
r*ebado ¡nfoíndción sobro 6ste ¡nclicacbt a t6vés cla la unirlacl
cle ges[]¡)n cle cal¡clad, de cloncle se cancluye qua la @ñunidad

lnlome cle la Un¡clacl dc Calidad. -
lnÍotme cb Audlotla lnlama

d. Los resullados de los procesos evaluat¡vos
implementados son soc¡alizados con los
miembros dé la comun¡dad educát¡va.

- Rcsr.//tados d¿ Encueslas -Pég V\EB -
lnbmes récabacb3 cturanE la y/sita clc

1,\

.J srFAE
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6. Los resultados de los procesos evalual¡vos
implementados son utilizados para ¡ntroducir
mejoras en la carrera.

f. Los difereñtes actores educativos
demuestran satisfacc¡ón con los procesos
evaluat¡vos ¡mplemeñtados.

Se !,sualza en el Manual cta ld UnidEd de Gostió', de Calklad
en sus fundañentos y oá/é,iws, el pañs¡lo cle eslable@t la
culluñ ch la caliclac! y la ¡nqo.a conlinua, tonancb clecis¡ot,€s
que permrtan conegi o alenua. las ac.ionas que lo requi¿ran

las encueslás reai¿adas a ,os drversos acfo@s ed¿rcaúlos
demuestan sat¡slacfión @r, /os prDcesos ¿valuaf,vDs
¡nplananbdos en la camrg Asl mismo, én reunbnes duralte ld
y,§it¿ dé P¿rcs, ,os d,velsos eslámertos ha, derrosf¿rdo
sát¡facció, con /os procesos avaluat¡vos v¡gantas.

- Uanual cla Undacl.ta Cahdad
lnst Ebntl - Oganigreñe - i/lanuelcle
Funcbnos. - lnlonne cle Audbna Inlema

- Resulados cle Encuestas - Pé9. WEA- -
lnfoñ1es tecabaclos cluñnte ld isita cle

N¡velde cumplim¡ento
delC.ltcrlo

Juic¡o Valorat¡vo del
Crlterlo

Valorac¡ón Cuelitat¡va Valoraclón Cuant¡tatlva aaoclada

PLENO 5

a. La carrera cuenta con ñecanismos de
comunicación ¡nterna y externa establec¡dos
forma¡mente.

b. Los rnecan¡smos de comunicación ¡nterna
y externa se aplican sistemáticameñte.

Los ¡necanÉrnos de @mun¡c¿c¡ón ¡nlema y axlema s¿ halan
inplemenlados fomalmenle. Se obsev€ vanos ned¡os @no
oéo.ywb, ttotas, nenos, cllpt¡cos, pantellas lecl, ñutales, rccles

Según evtclenc¡as observadas, los mecan¡snos.le conun¡cac¡ón
¡ntama y éxtema se apl¡can an loma s¡stoñáica Sa pudo

Manual cle Conun¡cac¡ón e lntoñ1ac¡ón. -

Pá9- WEB

- Manualde Conunicac¡ón a lnlomaci'n
¡ñté¡ñe y dl6ma - lnfoñld clé AudÍon€
lntqna. - Pq YIEB

lli
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Eficac¡a en la gestlón
de la lnformac¡ón y

Comun¡cac¡ón

N¡velde cumplimiento
delCriterio

c. [a carrera cuenta con uñ sistema de
información confiable que garant¡za la
preservac¡ón de los re8¡stros académ¡cos

d. La informac¡ón proveída por el s¡stema se

util¡2a para la toma de dec¡s¡ones.

o. [a informac¡ón sobre los costos
arancelar¡os totales y en detalle son
proporc¡onados al momento de la ¡nscr¡pc¡ón

en la carrera.

r. Se t¡ene ev¡dencia de la sat¡sfacc¡ón de los
usuar¡os de la ca.rcra con los mecanismos de
comunicación ¡nterna y externa
¡mplementados.

EI ,,,acan¡smo de ,€g¡s//o d6 ¡nloír1ectón dcacJérnica se r¿alizd
en él Sisf€ña Acr#mico de la lngfuoÜ\ as¿gut¿ndo la
ües¿'yacil5n cle los dalos, ¿cts-ñás cle @Dtar @n ¡ogisto

- S¡stena Aca.rén¡@ - lnlome del
Sisterna de lhfonnación Acadéñba

Se,Erifrca que la ¡nlormac¡ón provelcla Nr ol sisleña pos,¡,7lá i, _ Sislerrá de O ticntaclón Acsdrmca -
toma da decisoncs. @rno t6 oténtación cunbutat. s-"iiliiñá¿lá. : jiiÁi ¿"
rétodtimentación, etc., parc ta ñeha én et proeso eñsettanza- Á;;b¡t; i;É;;láD,€ iiiii."rto

Las ¡nlotmac¡ones recabadas clrranE 16 9s¡le cle Pales y hx
deumantos presont€clos po¡ la nsl¡lucitn, pdmito canobozt
q@ la iÍlom€ción sobtc costos a,anc'ledos lolal y oñ dotallés
está dispon¡bla ptñ élcsludianle, p¡ cliversos mcd¡os.

- S¡stema lnhrmáti@ - ldoine .!e
estud¡antcs en nun¡ón cluñnla la v¡sita

¿os rlsu/tados d€ /as €r,cuastas muésaran qL!6 rnás alé|93 X cle
los aclor€s oducelvos dvt&nclan saltslacúión @n los
rnecanismos cle @municación inlema y oxteme vigonles en la

- Rostll'dos cle on@osla§- Menuelde
Cúunic¿citD. tñfoñeclón - MECIP -
lnloarrés .ocabacbs cluñnto la v¿sila b

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitat¡va .soclada

PLENO

un ato Nténtdle * sdüsÍaÉióa ale los ñis¡nos, Nt lo que esle c¡¡tetio t¡ene curnphñht1to

5

Juicio Valorat¡vo del
Crilerio
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Fortalezas

Le esln)clura Oqen¡zac¡onal de la lnstlLtc¡ón é§é edual¡za.la y arybada pot subndad conpetente

El Oryantgañe es adecuado a las 
'xigonc¡as 

b la canera

L¿ Ca¡r!,a .,Étú. @n el Manual * Oe¿nización y Fut:ú¡ot:,Js y el Manual clc FúrcbtF's y Peñbs

Ex¡sta acbcuad¿ coord¡nac,óri ertr€ /os divÉrsos ostam€nfos

Los caryos se hellen dgr',nktos y ctlbit¿tos

Las Nomativas y Reglementac¡ones están aqobedas pot aúondaer @mpeénte

Las Noindl¡vas y Reglañentaciot€s @n/FJ,¡r,pl6 al efilq@ de educactón irclustv|

Las Noñativ¿s y Reglaqanlsc,'ones áláóIec. zotocolos & bascg]¿¡¡dú

O¡dras No,,?ativas y Raglánlanlac¡ot cs son cllunal¡rlas pol drvelsos ,néd¡Oq cs cb apt¡caciáñ sistc¡nét¡ca y sé
actuelEan *gún héc§s¡t1acl, aclcmás alc ser conoci,És po, /os d,yersos 6§¿¡n ef,los cle la ¡nslitución

Le lnstih/E¡óñ cueil€ con Rogla,mon¡c do Fu¡,.,ionados y el Ceigo da énca q@ ¡ig€ la @ñucta cb los m¡embros cle
la coñ u n¡clacl ecLtcativ¿

La ce/fB'a ¡mplcñcnle mécanismos dc (bte.rbn tk l,rs tÉcas¡ded..s &l ttéd¡o p¿ñ le ectualizeción cb la ofgta

¿os ,rcu.sas prEsupuesta tids per I¿ ¡nplam$lack n dd Pto@to Acaén¡@ sn p¡ev§los en el Anbprcyacfr b

La carfc¡a cucnl¿ @n ilfacsñelur¿ y oqu¡p'¡n¡antos pa'. la hnplententacién cbl P/rlndo Educat¡w con enfqw

Se cuentá co, mscarlsrrcr cb séguiñÉnlo al cunpl¡nienlo dd Propcto Acscénbt cono cle la adualúac¡ón dal
m,s/,1o, apl¡cddos én Íotma stslenática

Se l,á dgsázo/iado cursos cb capaclac¡ón a los dctolés e&tcet,lDs en ñateri' da bios€g,Jf'tldal y eñorgencia Asl
ñ¡sno se ha assgunclo él désenolo da las aclM<lados oÍlucativas y opentives on ltenpos <le enoryerc¡a san¡taia.

Los /ec¡/sos prEsupuestar¡os pára la implanonleción dcl Proyécto Aca<kñ1ico son insunc¡entes

Los ,Bcursos ñumaros €n canndad y cualñcación son iñsufrciéntas

L¿ íñ¡taésnudu¡a y egu,€,,i¡enlos aclecuactos para lE ¡nclusivid€d sé halleñ a¡1 sus inicios

Le ct¡spon¡b¡lE,acl p¡€supt/€slaría pa.a el cunpllñitnlo cle ,ás 6cclo¡¡€s pñtvrslas o, 6l PD es ¡nsnkienl€

Deb¡lld.des

Vvilliam Richardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 14 Telefax: +595 21 3286081 E-mail: pres¡dencia@aneses.gov.py

DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fort lozas y Dobllldadés on la Dlmensión
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Recomendac¡ones de Mejora

Gestñnat maw dsqnibihclad p,¿supucsla¡ia pa'¿ la ef¡aÉnle iñpleñentec¡ón cbl Ptowlo Académco.

t@trya¡. Wtesionabs écoro¡risirs e, /os cárlps clocl,nles y Nlsonal .dminisnaüvo y dc apyo, en mayot ptopotción

Addúar la ¡nlfaestucluta y equipa,¡,tenlos cb la instución a la pltaa cb ¡nclu§vidad

Doler e le mslituc!óñ cle mayorBs recursos presuA.,estatas para llevat a cabo las rccro¡,es previ§rs e, e/ PDl. en tofina slsle,,át,Éa.

Gcslionat ot€s fuantcs tb rúcursos pratup¡ré§t ñios p,n al cumpl¡mbnto eL las a.r/{)n¿s Wvistas en ¿lPDI

DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

á, El porfil d6 691630 d6 le caÍ6rá artá d€ñnido €ñ bmra El palil clelef/Ésaclo s€ ancuantra cleñntdo an el Pawcto
Acadénico como las cnñpoténc¡as genéicas y eseeclficas que
tÉqu¡o'6 el gñduado tb la CaÍoñ.tt Econonla-

tuoyacto Acedén¡ñ .lo la caign
Plan & desanolo de la caÍ€á 2020
2023

b. El p€rñld€ 69r€so es coñerents coñ la misión de ls El anál¡s¡s cte la mat iz ck consi§encia peñle visualizat la Malrz cb cons¡slenc¡a clcl perlilcle
egrnso y la ñ¡sán & l€ caier€y la ñis¡ón cb Ia ctÍan.

Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

Criterio 2.1,1 lnd¡cadore8 Cumpl¡m¡ento Afgumenl¡cioncs Medios de Verif¡cac¡ón

compon6nt6 1, Elomentos réferencialea de la carrera
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Relevsnc¡a del Perr¡l
de Egl3so

c. El p€rñl d€ 6grcso r€sponde a los rÉ3lh6dos dol
estudio de las n€ce3i&d6s y darn€ndas dcl mcdio.

d. El perñl d6 o€Eso responde a lás exrgencras actuales

En al tuoyacb Aca&mico cle la Canera, en el apadado &
jusüicac¡ón, se reñere qu.la D¡r.ccktn cl6 lnvesti?ación, rcalizó
la evaluecitn de le salsÍocÉ¡ón clo gn.luados y empléa.,oras, an
,Éleci5n con ol prfrl cle e9'e9 cle la cafl€€, y las nécas¡rhchs
e,i,erganbs c/Él seclot amprcsan¿ly ptodtclvo, el que, @nfome
a lo s€ñelado por le Dkacc¡ón A@dém¡@, siw¡ó cle insuno para
lo aclualtación cbl Plan.le Esturlios y el Pdtlll da EgÉso

El Flil cle egreso e ercuenlra 6n @ncoftlanc¡a con lo
.§aD/ecdo 6ñ k¡s alifÉros ale calidad & la ANEAES, pa¡a la
Ceien cte E@noñla. TañDéa /os empir¿dorBs rBsá,1áron ,ás
@¡npetencias que pos.c el eoGsado alé la carrefe al6 Economla
clc la UNCA én el clesoñÉllo lebo6l.

ah'tunalclo on la pág¡na wcb de la Facultad, postaña Acadenia,
can ás, Padil cb Egtoso. Tanb¡én en loma ¡nü.sa en la
@¿d¡nación cb la caíoa

Poyeclo Acachnia cle Ecoramla

Prcyeclo Académ¡co cle ld carcru peíil

C¡íeno de cahdad de b ANEAES pan la
.caÍarc de Economla
Entevisld con em ple ado.tes

€. Ls iñforrnaqón sobr6 sl pemló6 é9r..o 63 acc€s¡bls a
todor lG inlaEsdc

Entrev,5la Coodinac¡ón & le Ceí¿ñ cE

Páoina web ¡n$inrc¡onel

Valoración Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va agociada

PLENO

2 1 lEl FÉñl delegrc5.adó de la Canan e E@rcnía * errs¡ia *ñnb en al @ A.ádénku y líerÉ la ¡dación @n l€ m¡sián * l. cattét : pan la tctaldacbn cblPlan cb Estudios y el

Celera cle Econoñla para todos ios r??llerEsrdos Por lanto, ol penil de egreso analdaclo a navés d. las evklencias recogtclas logn un nivel pleno da r.levancia

a. Los obj€üyos d€ la caÍlra se .nclentñrn daiaÍEñ16
d€fnido3.

Los obküvos do ]a Ceién se ancuenl.an .bñn¡clos an al Ptoyocto Acadénict cla Economla
Pleñ.b .!6sñl/o tb le dde 2O2O
2023

y él Pl¿n ch Ddsanolb cle

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

+

4 §E L

.s"
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Nlvel de cumpl¡miento
del Criler¡o

Crllerio 2.1.2, lnd¡cadores Cumplimi€nto Argumeotac¡one! Medlos de Verlficaclón
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Los obj€üvos sor cohsrcnles con ls risión y visión de El anél¡§s cle la matr¡z do @ns¡slenc¡e péñ¡to visualE la
rélec¡ón énno bs objdtws @n la lÍ,¡s¡ón y la vistSn da l¿

Proyedo Acadéni@ & Economla
Mettu cte coñststarc¡e.te le ñí.ión vis¡ón
y obktMo do la caÍera de Economla

b

Pertinencia de los
Objet¡vos de la carrera

N¡velde cumpl¡m¡ento
delCrite¡¡o

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o

c. Loc ot*llivo! dc la can ra €.tán ori.ntaclo3 .l logro del
pcrfl do 60ru.o.

Se ev¡clenc¡a la coher.ñ¡¿ enfia los objelivos óe la CaÍen y el tuowclo Acadén¡@ cE Econonlá
ctmple lol€hEnte Éñl e!é eoÉso que éslán expltaita<rrs en el tuoyeclo Acact m¡co Plan cb cbsalollocb le c21eñ 2DL4

2023

P ée ¡ n a we b ¡ n stituckmal
d. Lo3 objetvos d6 la carr€r¿ sstán disponibl€s y lon
acc€sibles á rodG los inteÉ§.b3

Los objeliws de la Car¡era s¿ a¡tcuentan cltspon¡bles en la
@otdindc¡ón clo canaa y la pálina web insñuc¡onal, con aa
aclualEacón & los c/ocuñéntos an N én vaz cLl escan acb
pa,a sr e@s¡ble a ,Ú.sonas con cliscapacirlad.

PLENO

valoración Cuantlt¡t¡va asociada

5

instítucioñal. Por cons,gutenE, los objct¡l/os e la canE6 an¿l¡zados a t.avés de las eviencias e@g¡das log.sñ un nvel pbno * pelinencia

Et Mecan¡sno de Aclñis¡ón se e.,cuentra delinido en el Pmyectoa. La cár€.a cu.nta con m€cáñismG ds admilión
daram€nt6 $t¡bl€ciloo, tkl Cutso Prcparawio de lngraso y en el PrcWc7o E lrcatiw da Proyecto dcl Curso Pr¿par¿toio cl¿

Vvilliam R¡chardson No 546 e/lncas y Azlecas Asunc¡ón - paraguay +595 21 3286081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.govpy

Valoración Cual¡tat¡va

Ind¡cadoreB Cumpl¡mionto Argument¡clo,loa Medlos do Verlflc¡c¡ónCrlterlo 2.1.3.
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b. Lo3 proc€dimi€nlos dé admisión ostán d¡lund¡dos y
d¡3poñabl6 al públ¡co en formato3 acc€sibl63

Pert¡nenc¡a de los
ilecanismoa de

Admir¡ón
c. Lo3 proc€.fiñieolG cl€ adm¡sión p.evéí L éváluacióñ
d€ loe conoc¡miontos préúo3 requendo3 por la canEra

d. Lo3 procodirÍBntos d6 aómBión p.mit6n á lo§
astudianl8 insoriárs€ con éxito €n la can€ra.

6. El núñlero dó poctuLnLs a s.r ldÍiüiro! por h
camrra !€ co.flspoMo coñ h capác¡dád oFrEtiva d! h

Los pto@dmk ntos de adñistón están diluncl¡bs en la web
ihsl¡lucional que eslá canvilieNlo en un fonnato acces¡ble los
que lengan ¿lguna d¡sczp€ck1ad y eñ ld caordinación de canera
en loma ¡,,,,{€sa @no ttptb.lollelos y olñs nedios

Pá9 ina we b ¡nstiludonal
Reun¡ón coñ Estud¡a ntes

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

rÉ.,g¡ct¿s bgñn un ntrel pler,o cb Ptt¡rcncia

El hloine alc Autc€vatuac¡ón ,{esanta el Wyecto Nre el Curso
Prcparatono oarc el /?oreso 2021 . En le ñisña se indoa los
c»noc¡m¡enlos prev¡os Íequeiclos como malemélca, caslalano, ProWcTo del Curso Preparaloño de
scoao.¡rrá y olrDs. Las egresados o esfud¡arÍ€s de otre cateÍe lngreso En/,ev¡sta
que cunplan @n el ¡?'quasilo Na ecce<te/ clt.e(,añenl.- igual @n la C@r.l¡na<tora rlel Curso
doban ha6r élctrso probawios, pem rc nnclen Es pa'a logB, Prepar¿lor¡o th lngre§
un¿ n¡veledóñ cle @noomÉrlos pEv,o§ dr todos /os,ilÉlresánles

¿os esludiárles ádñ¿tdos se ¡nsatTan al plan de cade¡a con
lac¡lk ad poqtE t¡etl€ el e@ñpeñarnénlo clc la ercalgada cle
adm¡sión duñhé el pnmq año pa.a orEntar y iac¡lilar su
¡ncoryoración en el plan de la csm.a

EnfrEvsld c@ la Coorclnactua ctel Cur§
Pre.pe/atono de Admts¡ón Pldn de
Estuclos cle Econoñla

Le caÍeB l¡erc los recutsos y la ¡ nel¡uc|üa llsica adecuach
p¿ra /os ,]4g¡Éssrtes cuye nañcula en los úNnos €ños se ha Entrev¡sla con la Cootd¡nacbra det Cu.so
ircl€menlado El pdner allo es coñúñ pda las c¡ncf) carfe€s Prcparalorio cle Adñ¡s¡ón
qu€ t¡en€ la hcultad. Después de ap,obat oste culso los En¿,By,sta Coo¡dinación B¡onastat
ostud¡a'l/as oplan pot un¿ cle las ca,,E,as y par, al m¡sño, so les Esl¡Jcl¡anlil
cle orientaciones a l'¿És do la coo¡d¡ñac¡,5n B¡eneslar eslu.!¡anliL

Valo18c¡ón Cualltat¡va
Nivol de cumpllm¡onto

del Crlterlo
PLENO

iatdosttudu'¿ fls¡ca acb.¡raal, paE los ¡ngÉsanles. Por lanlo, los Mecanisnos ele

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Criter¡o
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El plon cb eshrdbs y el Nñlcle egreso sn @he.€nles

Pert¡nencia en la
planil¡cac¡ón del Plan

de Eatud¡o

a El Plán d6 Estudlo és coharonts con st pérftda
egrcso que 3é de36a lograr

b. El Plan do E6tud¡o incorpola lás eltucUras bá3¡cáa y
dir€clnca3 de lonnác¡ón dsfnidas er k,3 mt€rios
o3p.clllcos d€ la tit¡lac¡ón.

c. El Plañ d6 E8tudio es viábl6 par¿ su 6jocu¿ióñ.

e. El Plan de Estudlo preséntá una €qu¡trbrada
distibución dé le carga horariá s lo lárgo d6 la caffera

@nlonne el enél¡sts cb la máfi2 ct lnbulación- En l€ m,§,,a se
éstucl¡a ld Elación enle las dilerentes fneteñas cle l¿ ñelle y les
@npelenc¡as clel peú¡lcE eg¡eso lanlo genédca cono

La eslructura cunicular reconendacla en los criler¡os cle cal¡dacl
de le Caíeñ y la ñalla dnncular vig¿nle en la FCE incor,Era las
eslrucluas básb¿s y direcLices eb lomación prc<letinidas en el
Mor,elo Nac¡onal. conforme a la nodancac¡ón cle la Mall¿
Cut¡iculd¡ co.responclienle al Plan de eslud¡o de l. cadeB de

El pl.n cle estudio está orgañna<b cah uña secuencia de
as¡gnaturas en foma lóg¡ca, necl¡ante un s¡stema cb
corral¿lividéd ale ñaleñes quo le d¿ @he.¿ncia inlema

Le clisttibuc¡ón cle las asignaturas por sárras¿Bt los ,rculsos
.lisponilSles, carya honna y la ejécución del calanclano
ac¿déñ¡co, sa cons¡do/á v¡eble le ajocLlción cbl plen dé ástud¡o
La d¡stribuc¡ón cb hor¿s lcctiv¿s an los somas¿Bs rÉsula
equillbbda. antro 240 hs (le sé¡nesnr) y 39o (8 y 9. s6ñéstré.
@n las Pasanttas Profe§onalcs), seg¡rn la nalla cüric¡lat.

Mdlríz clé lib,Jtdckj,, cle ld cdneñ cle
E@noñld

Resoll/Éi'n N' 312016 por elquc s¿
ap4,,ebe la Mdifuac¡óa clc la llalla
Curicutat det Plan de Estud¡o ú

M€lla cu¡riculer cle la Catrca cle
E@ñnla 2016
Calcñdano Acaa!éñico

Mala curncula¡ de la Carea cle
Econonla 201 6
Reunbn con docenles y eslucl¡eñles

L¿ ñelld dttidtrat @nte/npla une rlirl,ibL€ián equiletive de
Cumple TotalmonL as/f,rafurEs, bs semosrEs ttonan carya ho/ada qué vdña en,7a

Mdle cuñcular alo la CafiÉra clo
E@noñla m16
Reun¡ón @n clocentas3OO y 360.
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Crlterlo 2,2.1.

Componénte 2, Plan de Estudio

lndlcadores Cumpllmleñto Argumcntaclonea Medlos de Veriticaelón

d. El Pláñ d6 Estud|o coñhrñptá uná 3e.xenc¡a coher6nle



f. Los progran|as d6 ssttrdios de la3 dif8ronl63 dl3crpfnas
üen6n una d¡lhbución p€rüñsnte d€ clas€s isóricss y Sc ¿vi)crú¡a coñbirraclta dirctsa cte ho.¿s leódcas y áclicas

€,7 /as d,ibrBates as¡úr¿tu es d. la nala cuÍ¡culat-
Economla 2016
Planean¡énlo clocente

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

Cunple Pardalnente

M€lte curbular de la Ca'/E,ra da

Ptqarna de las dsk)neluás
PleÉ¿ñieñlo.t@ñle

Pé1¡n a wab ¡nstltuciondl
Reun¡ón @n cbentes y estucl¡anles.

g- Los progÉñár dol Plán & Eeludio conl€mplan los
€l€m€ntos r€qu€ridB !égún hs normativás v¡gen¡os, eñ
coocordáncia cofl €l mod€lo p€dagógÉo adoptado por h

Los ptogfemas de maleda que se p'esenla¡on contemplan las
hor¿s te$*As y prédi.as, neto.bloglas, paulas cle evaluac¡ón y
b¡bltqralld qLle eñ álgunos casos rectuÉÉn dcludl¡zec¡ón-

h. Los progr€mas d€ *tudior 6slán d¡sponibl63 6ñ
fofmatos acc€süles a los rnleresados.

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Los ptoüañds alc ñdteña e onclrentran disponibles én la
Nq¡na web cle lt ¡n§liluciSn y .n lo¡mato imprcso en la
coonlinac¡ón de cefieras El doconto cl6 cecle una ck les
asignaturas enlÉga al cstud¡añc al inicb cb clrse ¿l pqran,
da L esignatu!? qué €stá d¡sponible én ld pleld¡odña

Valo.ación Cuantitat¡va aaociada
N¡Yel de cumpl¡m¡ento

del Criterio
4

Juic¡o Valorativo del
Criter¡o

de

Fi
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a. El Plañ dc Estudio3 3€ impleméñra conlormé E lo

b. Lá forñlaclón p.ácticá pr€vista pará elt€n3curso de la
carsra sé implem€ñrE sisrernálc€m.nle.

c. Existé 6vijenoa d€l séguimiento sislemálico de las
aclav¡dades práclicas r€al¡zadas por los €studrant€s.

d. El núm€ro de e3tudianl6! 6n clat.s t€óric€s y
práclicss €3 ad€cuado (Nd d6 6sludEnr€lgrupo)

Peñ le iñpleñcnteción ctcl Pl¿n rte EstLtdios s¿ @ns¡rb.a el
calen<laño académi@, los honr¡os (b clase y las hoñeüves
vigcnl¿s pare l¿ caflére- Le cúrdineclola clc le caÍreñ cn la
en¡éviste ñeniléstó etÉ cl Pleñ rté Esludi¡)s sc dcsaÍolla pr
scmcstcs hachndo un s¿guimÉnlo cl¿l cunpl¡ñieñto cl¿ lo
planificado modia.,te uñ ihfoñc

C a lc nde rio a caclé tñ ico e nu a I

Ent vist can la C@d¡nado.¿ de la

La instítución cuenla con el ñanualcle pasanllas: prcsent¿
registos idivietuales cle las Pásrnías supelvEádás dó /os
esl¡rdianles y evaluación cle la acTiviclad. La responsablo ale ld
Cooñ¡nacntn da Pasanlla SupeNisada informa que bs
estu<liantes del cua¡lo alb es!án habllil¿cbs pan realizar la

Manualde Pasantla
h¡Íome cb ¡mplement¿cón de la
Cúdhecót1dé Cereñ
Entrevisla con la responsable cE la
Cúñnadón cle Pasanlle

Exisle segumtenlo §slomáltcD cla las acl¡v¡clactes qáclces
pÉv¡slo én el Manuel dc Pr@clit¡lienlos & la Unidad
Acacáñica El m¡smo as ¡ñpl¿m.da<lo po.l¿ Oíre@ión
Acedénbe, le Cúd¡nec¡ón dc Cenéra, la Coo¡cl¡nación de
P¿sárl/¿s y ios rrsponsab les clc uso cl¿ laboBlorio- Los
doc.nLs de /as as,ilr¿lur¿s @mo Estadl§ices y E@noñctla
señeleron que utilhen los laborabnos pa/. al dasamllo de la
paúe pácl¡ca e sus asignatu¡as-

lnloinc clc íñplc¡ncnlación & las
p¿sarías sup6rv,3ádás
Roglsio cl6 uso de Laboratorio cle

El l¡staclo cle estud¡antes nalric lados en el priñer cu¡so común
prrd lod¡s /rs cá¡¡elás de la Fac tacl gue en ¿l 202G1 ftre cb
136 En el segoncb curso ya ¿ligen la catera 5a y *lva
d¡sn¡nuyando al núnero de aluñno s¡énclo la ese allo pa@ el
euinto cur* L6 Facuftacl ctEnt con espacios cl¡spon¡bbs para
ei desrro/ro dr irs drses t€óncas hast¿ 70 aluñños que fttéron
veril¡cdclss in s¡lu eldla eh la v¡sla a la ñsl¡htc¡ón

Ef¡cac¡a en la
¡mplementac¡ón y

actualizaclón del Plan
de Estudlo

lifoi¡1c clel Cútrtinactot Téd1i@

yislá á /¿s ,irstábcb.rcs dr /€ /asúlt/cJór,

e- Sé ¡rlpleíEnlan ri€cáni&rÉ3 óe iñlegrác¡ón de
malom9 y/o áleas 6ntre 3f.

f S€ apli¡:an proc€dimienlos de aclualización de los
proorar¡ás del Plan de E§ludo, s€gúñ ne.r3dad6.

La Fecullacl crénla @n 6l Manual cle Pr@cl¡t lento pañ el
a,/usle d9 bs po,'rEmás dal pl¿n cle esfircttos, elual es Manual de Pt@<l¡m¡enlo Nn al ajusle
iñpl,ñoñtedo en foina ststeñélca pot la D¡rec:c¡ón Acr.t,m¡ca y .la los prog.añds cbl p/¿, de est/d,os
l€ C@ñ¡rcc¡ón cle CaÍeñ. los docerbs señáráD, qrre ros ap¡obadd, l úne de i?I¡,plem,e¡I,ac¡Ón

4usles pa,a la actualzac¡ón ct6 lrs ptogññas Éal¿an @nloñte Dor!nles

E4
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La cáÍeñ esénte ¡nlotme cta inpleneqlaciSn cla yoyeclos cb
¡ eg¡acióo cE natedas cle clletenles as¡gnaluEs 6h olras cle la Í\oyeao ck nleg,"cian de as¡gnauas
m¡sma ceÍen o @n las at¡sl¡nl¿s unilades que d/enla la Dúéntes
F acultdd coño lryÉn¡erle Cone@al y achn¡nislraci3n
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g- Los rcsultados ds las evaluacbñes ap¡icádás a los
sstudiañlos 36 ulrizan p€ra al m€roramisnto d€ la
planificác¡ón docento.

Los rBsu/tados ds /rs €valuacior,es son andl¡zactos y
consicloractos por los do@ntes parc re€lEat relroal¡nenlación
clanlro de la planiñcaci5o o en lonn inclú¡dual pan las
situac¡ones dnicas @nfomé e le ñeni¡eslación cl6 le
Cootcl¡nación cL la c6íoñ Tamb¡én se p@senta Ia planl¡cación
de los clo@nles especllicamenle para realdat la
fel,oal¡/tténlacitn cb los leñ¿s que t¡enen dfaullades

Plenas bc.nl3s da ra¡oeü¡neñl€ción

Cootcl¡nac¡ón da Calen

lnlome semestal de los deenles
C@rc1¡nac¡ón c,e CaÍea

Valorac¡ón Cuelitaliva
Nlvel de cumpllmlento

delC.itorio
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

a- Ls protundizació¡ d6los conüanidos prograrnát¡co3
d€sánollado! !¿ coÍElpoñcl€ con lo sltabl€cido 6n el
Plán do Estud¡o.

calen Pot lanlo, la tñpleñentec!ón y actudliecltn del Plan cle Estttclo andl?adas d través de las evi:lottcias rc@g¡d€s bgn un n¡vel pleno e eñcacE

Los docunenlos .nlregacbs ¡nclicen el desedolb cle bs
codenidos ptogrernáticos y cstán confome al Plan cle EshJd¡os
quc está a$obacb para la caÍeE La C@d¡nación Acadénb¿
nonrlorea el cuñpl¡ntento mad¡anle ¡nrotmes qué prés¿nlañ bs
docentes ellém¡no de cecle señestre

IfifoÍne sem,eslrrlde los clocenles
C@r.t¡nac¡ón cle Caren

Valoración Cuantitat¡va aaociada

5

b. Lo3 proc€los de en3€ñanza apréndiz¿ie desaíollados
apunl,áñ 6l bgro d€ lo! ob,slivos osiEbl€cdos para las
distiñtas a3ign6tura3,

La carcn ,r'?senla planeanientos de los plofesoés coño
.¡rodelo y reg,st¡os de c/áse e inÍofines ale pasanllas Los
docerles y las el¡rd,ár¡es cle as¡gnalur¿s coño E@rcnetla y
Esladlsl¡ca o ¡ndicaan que u ¡zan sonware en al procoso
ensenanza aprcncrz4e y que estén oientados pa/a el logrc de
/os ob./et vos de /ás ¡ráter6s

edt

é

tr

%¡) á

4 5E

I

§

VV¡ll¡am R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - paraguay lnforme Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Componento 3. Proceso de Formación Acadómica

Critorlo 2.3.1 lndicadorés Cumpllmlsnto Argumentaclonea Med¡os de Verificación



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Super¡or ANEAES

Pert¡nenc¡a y eficac¡a
de los proceaos de

Enseñanza
Aprend¡zaje

c. La3 €slrat cias rnotodolóo¡cs y tácrrcas didácticas
pl¡ntoede3 lon cohíeñ163 con le náturel€¿á de lá
as¡qnalurs.

d. Lss €3trrt6giEs rñ€todológic53 ulilizadá3 por lo3
doc€nt€s responden a snroqu€! p€dagóCicos inclusivos.

a. S. gvidcncb la aplhlción sisi.málic€ dc m€c¡nalmo3
di..náli!i! d. b! índic.! d6.fd€nda ¡n!.ma d,! la

l. Lo3 r.3ult€dos d.l ánáli.¡s da los lnd¡c.s d€ ofci.ncia
intorñ8 3on ulilEados para proporlor m.joras 6n 6l
procc.o d6 on$ñanz6 6pr6ndizajo.

g. Lo! ñocanismoa d6 rnr€rc¡ón de ostridÉñias on
act¡vidacl8 docent8 (syudenüe, lutor¡.3, proyeclo3 de
€xtonuón e ¡nv6tgEcrón y oto3) se aplicán efecliva y

Ld lnslluciSn cuenla con Polllicas cle Ajusles nzonables con
ñir€s a la ¡nclus¡ón En la ,n¡sma nenc¡ona que bs docénés
deben ut¡l¡zat estreteg¡as netodol&bés con entoque inclusivo
No obslanle- la iñplemeñlación es aún inc¡penle

Plen de clasc Do@nles Polft¡cas de

ryustes razon¿bles apmbadas

La ¡nst¡luct,n enlaga piar,€s ds bs docenlas gua so,
¿propiad€s pa'a el desalollo d€ |as astgn.turas Los docertes
,i,anif€sl€,on qlto dilean ctiwÉas meloclobgles colto
rdsolución cle prcblemas, ebbales, lnbajos grupalas, enlra otr¿s,
lamb¡én señalaron b dil¡zeción de plelalofinas üiuales como
apoyo a les clasds prcsanciales que lac¡lila el a@eso a los
natenales parc uso & la as¡qnatura

La ln«/lÉtón entega el ñoñe cbl enál¡sts ú los Ind¡cas &
añcienc¡a.b ¡nlérná cb l¿ Ct E E, ,Éá/¿rdos soD/e /rs colrodes
2016 - 2020. El sisl!r'nd aca<lén¡@ infoÍnatizaclo no amilc h¡ormc cle AnáUs¡s ú eñc¡incie intérña
,rpo't?s soó,! irs¿s ds rutafriór,, &sgreñeñianlb o clcs'ftióa. Resqasabb dal rca¡*o e i¡no¡mación
pr lo qu¿ l¿ eplkecióa sislcñ1áti:e, § cn(,Jcnto @n ciarlas tca<lénkz.
liñítac/É,ncs scgl)n al lnfo¡m. d¿ AulavalueciSn y al ñsponseblc
cbl t¿gis¡o ¿ceclárñho-

La caÍera idenlilic¿ maleias con bajos n¡v€lés clé ñndin¡enlos
@mo Ecanoñétla y Eel¡za oñentaciones la ¡mplemédec¡ón de
claes de Étoal¡menlac¡ón g¿,e so/, rBsu/?ados de /rs
evaluac¡ol,os dol pt@so. En la ñun¡ón @n los.lo@ntes
naniloslamn que pÉpa'¿n mal€riales auctioy,suélés cotl1o dpo]/o
al pro@so cle relo¿liñédedón

Cunple Parc¡almente

Cunple Parc¡a¡nente

lnloÍne cb Análs¡s cb éñc¡oncia ¡ntema
P I a ne s cle reto a I ¡ ,'1é nt e ct ón Doco nle s

Sc cuenla con mocan¡smo cb nsÉón de esluctiantes en
acTN*ta.t¿s cb.€nles qté eslá establectdo en la cala Oryánca
cle la Unive$tdac! Nactonal cle Caeguazú, asl como en el
Reglanento Genañl cE la Unúe6¡chd. Los estudiantes de
cursos sup€rror€s rr6r¡íb§6¡oa q.r6 lds docenles §oll ios glré
$esentán las poslulactones paB los que cumplon @n los
reqúisnos y que l¿ Univeddad olréco arrsos de capacléción
para fac¡litdr el eúcso en dcl¡vidddes académ¡cas.

Regl¿ñento General cle la Unwe$dad
Nacional cle Caaguazú Resoluc¡ón de
aprobacón cle Aúx¡l¡eres de enseñd a

h. S€ ov¡d€nc¡a sat¡elacción d€ lo! €3tudlante3 con
résp€cto a las aslrat6gis m6todológi:e3 y tácñicas
didácrrcas aplicadas por los doc€nt€§.

Sagún el r€sultarlo ch las ancueslrs ¡c's esl¡rd/artes €lá',
sál,¡lbd,os con i, ,reiodo@la ull¿oclos pot sus d@rl6s. En la
Éunitn c.n los estudiant s bs m¡smos m¿ni¡éstaron eslat cb
acEtú coa les ñotoabloglrs uhlEactos pot los cbenles en el
proe § e nell a m o a üenda a¡e.

Resu/¡bdos d€ ercuesta

Ac

¿t

t
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Valoración Cualltallva
Nlvel de cumpl¡mlento

delCriterio

Julclo Valoratlvo del
Crlterio

Pertinenc¡a y ef¡cac¡a
de las Técn¡caa

Evaluativas apl¡cada6

SATISFACTORIO

a. Lr3lécnicár 6váluáliv!! proplleaL3 6!tán ori6rilada3 á
vorifc.r €l olmpliñ*:nto (l€ bs ot .üvoa €3bbl€dcb. €n

d. Las €valuacion* áplicadas 3on realiladas ds acuérdo

Valoraclón cuantltativa asoclada

4

cte¿ntés Pü tanlo, los Fto.Ésos dc Ensñam€ Agendtoic arnl¿acbs a tavés eb las evklenc¡as rc.,?tdés logñn un niv¿l satr'dorio de p./t¡r,cnc¡a y ¿frcac¡a

b. Lá! lácnicss €vsluát vá. lon coh€r€nt$ con la3
molodoloolas y léc¡¡car didácl¡c¿3 aplicadás 6r €l áutr.

c. Lás evaluaci,on€s áplicáda3 evidonc¡án el grado cl€
rmf,orüancia d€ lo3 apfend[a¡4 e3peraclos,

Se raal¡za un anál¡s¡s d6 lds lácnÉás év¿/rrál¡vas qué so¡,
soñdt¡des e u1 ptúcs cE reis¡,'n y visac¡ón, pot partc eb la

lnslrunenlo cl¿ cvaluac¡ón cE la

.oord¡nación cte can .a Segú, /os docert s.ste procediñiento Coord¡nac¡ón de CaÍ¿ra
se cuñple y si no son ,ptl¡nentes son cl2vuellas paQ su rev¡s¡ón Docentes

S¿ evidét cia qté las técnkns ¿valual¡vas dilEadas son
cohc'¿ntcs @n las métodologÍes y técnbas .titácticds
irnpléñé.lacbs y asanlaclas cr, bs p/anes y /lgrslrDs d. cl8s€.

/n§nurnanto d6 evefuec¡ó¡1 cle la

C@tdinación & CaÍan

El lnlonlé dé Autoeveluaci'n soñela que los ¡nstru¡nentos cle
evetuac¡ón dvi:létc¡en eloraclo rle inpo/?ancta de los
agenclEales esperaclos an la apkaadón cle p¡o@ali¡,,cnlos qE
¡ndica el segu¡mienlo y @Ítol & lúo et pr@§ evalu¿ttw.

lnforme cb la Coodnac¡ón de Car¡.erá

Ld caneñ t'ene establcctcto en el c€kanctario cb Evaluac¡ores
Finales aprcbaclas por el Consejo da la Facultad, les fachas cle
aplicacirn da las evrlu¿c¡onas y s. aplicd dc acueño con lo

Calendaio de Evaluacion¿s F¡nal¿s
C@ñinaclrn ch CaÍ¿n

y Acte

\c'
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e. Lo. .3tudianl6 Gcibcn retoálirioñlác¡óñ oportuná
lu€fp d6 !€r .wluado3.

f. Las tácnice3 aveluaüvás ed¡¡dea soñ rEü!áde!
Cumple Totalmente

V.loración Cualitatlva
N¡vel de curnpllmiento

delCrlterlo
PLENO

Julc¡o Valoraüvo det
Crlterio

a- Los propós¡tos respeclo a inv*ligac¡óñ éstán
clarámenlo exprssados en el proy€clo acádém¡co.

Los aslud¡ant s recíban reloal¡méñtecbn ch los coñtcniclos
prognñát¡cos después alc las cvahtacio¡1cs por pade dé los
.loÉ¿ntes, tonaúo en cons¡cbr¿cfJn los 

'Úsuftados 
dé la

evduación- Las ¿s{rn¿lures con réhcl¡rniéntos ctftkus
¡mpl¿ñenten cleses es,écidles y Wpa@n malena/¿s cle apoyo
prra su rccuparac¡Ón

Los prooesos da rev¡s¡ór, de las Lcnicas 
'valuatitas 

sn
,,aalizrabs @do¡me a lo cslablGclclo en cl Monual cta
ptoctcl¡mienlos cb la Facultacl y los ,eg¡slros de rev¡s¡ón de k s
¡ nsluné nlos ov a I uaüvos

lnfofine * plan de GcuÉEción

Manualde Pr@ed¡m¡enlos ele la Facullacl
D icci ón Ac acté m ¡ca -Cood ¡ n a c¡ ón cle

-t-
Valorac¡ón Cuant¡tat¡va aaoclada

5

Ev€luativas apliceclas anolizadas a t¡avés cb los ovic/.r,cias ¡e.¡,g¡<las logren un nieel pleno de pedinencia y cficacia-

El tuoyecto Académi@ cle la Ca',€.¿ de E@non¡. codeñpl, los
ptoúsilos de invéslgac¡ón que son requeñclas para elegrcso

' Las @ndicbr,és y procedinientos pañ el umplimienlo eslán
eslablecilos en el Regla,,,enlo lnleno cle lnve§¡gación cle la

Payeclo Edualiw cle la Carcra de

Roglsñento lnleño * lnvesligac¡ón

5

\l Acred(
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c. Los proyocio! d€ ¡nv€rtCac¡ón d,a.anollacbs
E¡ponden a l.l llnear d6 inv*ti¡ádón d€fn¡dáB por lá

Pertlnenclá y
relevanc¡a de los

Proyectos de
lnvestigación

d. Lo3 proyactos (h iñvoslig€ción r$pond€n a tr3
ñ6cá3idádo3 .l€l m€dio €r€rmo.

.- Lo. proy.cio! .b invosügBdón cr¡€ñtañ con 106
16o,¡É06 párá 3u roálizac¡ón.

f. Lo3 proyaclo3 de invesligacióí cu€ntan con la
palicipación cb doconta! y €studlañla3.

Valoraclón Cualttatlva
N¡velde cumpl¡m¡ento

delC.iterio
SATISFACTORIO

Ld caneñ cuenta con llneas cle inve§tgac¡ón, apmbadas po¡
Resoluct,n c/el Consejo D¡Eclito (2019). Se reñaran a los ejes
l€málicos que alj lan pmyeclos, resullrclos y procfirclos, que
son 11 pdñ la cdne6 de EconomÍa

Po ticzs y l,,tcañienlos pa'¿ la
lnvest¡gac¡ón de l¿ F¿cult¿d clo Cioncies
E@n,n¡cas

Los Pmyeclos clo lnvesligac¡ón ejac¡/leclos 
'esponden 

a las
Inaas ct ¡nveslpdción quo son aptubaalos pot la Drcdón cE
lnveltgdcián y el Coñtté Cicnllfr@, al nlenot ctcl cual sc t¿t¡ñca
la cgherenc¡a clel proDaTo con las naés .té ¡hvost¡gácitn dd la
caÍére, @mo requisito d¿ admis¡b¡lic,dcl

Polll¡cas y lt.a,'l,I€nlos pa/a 16

lnvosti¡acióa (b la Fdcult€rl cle CéÉas

D ¡ ré.E¡ón cb I nw stig a c i ó n

Las funclamenleclones do lds Proyeclos de ¡nvesltgact'tn
resporde, a las ,€casidade§ .tel moc'o ¿xtémo- De igual ñdnera
sc wsualza la qccrJÉiÓo cbl Proycclo "censo clc bs agcnlcs
c@ñ&ni@s cb la cn-'clad cb CototEl Ov¡¿.to', cuycs result€dos
di.on lugat el ostebléc¡,71,ténto cle ottds las lÍncas cL

invcagdción y quc eslán rclac¡onadss *eas d¿l saclo¡
pto<lucl¡vo clc la rcqión

b. Las línéa! d€ anv6ligáclrn dé lá cárera 6lán

Cunpte Parc¡atñente

Cuñple Parcialñenle

l¡lormc cte activialacles clc lnEst1ación
cte la Ca'7a.¿ cb E@ñonla
ObsÉva¡o/rio c@nón¡6o

ldomc cle ejéc.Eión prcs¿&cslada
Dirc.Eión ú Actn¡nisl'a.,ón y F ¡n€r,z es
Dité.rit)n ck I nwstigecitn

I nlome cE i nve sl ry acio ne s p u bl ¡ ca cl ¿ s

Le cdÍéta cuenta con escasos t¿dttsos paQ lLvar adelantc
proyeclos de ¡nwslaaciÓn se cuenle con presupuesto peñ
fina/tci€r sólo la Nde oÉ'ativa, *9ún nan¡legaclón clel
Ditc.Eión de lnvcstigación y la D¡Eccón de Adnnisiación y

Los clocentes y estu.l¡antes pafb¡pañ en üoyectos cle
inwstoec¡ón con iebejos publiaados en evislas y @ngresos a
nivel nachnal e nlemadonal. No so dEnla con.bc¿ntes
nvestgaclores .le tÉnpo conpleto.

Veloraclón Cuantllátlva aaoclada

é
t'

!
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Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterlo

lnvecl¡gación anel¡zaal$ a través cle les evkhncias recogidas logñn un n¡vel sálislecloiio cle perlinencta y relovanaa.

a. Lo3 propósiios resp€clo a la exteñ3ióñ e3tán
clárameñte oerosade €n el proy€clo académ¡co.

La Ca¡¡€,¿ clranE @n .l raglan cnto g6n6ral ab extcnsión
univGrsiteie, an cl ñisjno * erdrcrlr6 cslaDbcdos bs

Cumple Parcialnente

\e
§

Ptoy¿clo Ecfucativo cb la Ca¡eo clc

R.gl6ñénto Gcr,crdl cla Extensión

lnlorme cle la Drccaóñ de Exteñsión
b. Lo! proyoclos cb €Í6ñ3ión apuntán ál logrc de lo!
obiotivos d6 lá cárrera.

El ¡n¡ome de la Dírección.le Exlensk'n Univdtsi€n¿ y otros
maléielés @tño les ge@l¡ es ch le cdíéá ¡nuestan que lo"i
Wnc?os cle exensibn apmlan al logro da los objanvos da lE

señinaios,loros eñNesadales y la a§stanc¡a al saclot

I
c. Lo3 proy6cl6 cle 6xt6nión d6!á.rollado3 por Ia c€n6ra
rc3pond€n a lás n.cesk adé§ d€l 6ntorno.

Los P¡oJ,€clos da ExtÉrsrón r6sporderi á /as necés/dadés d6l
enlomo @mo Poyecto Mejoran¡ento de la C¿lirlad do Vila de
Mujaros R./Iales clél Pe/¿guey, Paoyaclo on con¡unto con la
Cánañ Junio¡ sobrc o<fucact5n ñna¡tc¡eo, ol Ptoy¿clo de

tnlotrñg dé le Dirérxrión cb Extansión

Reg i stto cla pa rti c! p a nta s
Consultor Jun¡o¡, bolsa de valo6s e ¡r,fi.)D€c/Éra.b neg@¡os

La exlensión un¡ve's¡tari¿ no se puecb ewcbnc¡at en la e)ecución
Perl¡nencia y

.elevanc¡a de los
Proyectos de

Extensión

d. Los proy6ctos d€ 6lan3ión cu.ntan con lo3 redrrsos
pará su Esli:¡dtn. QL¿É licne elfrnanciañtedo @n recutes ptopios. A.Emás, s¿

clispot,c cle ecursos par¿ l¡nanclar la patle oeratrc del proyeclo
scgún lo expresado por el D¡rector de Adninistrdción y Finanzas

t[ y ¡o¡e

presupuestana. recu§os especlf¡cos dest¡naclos a
de atleñsn'n universilana Sin embaqa, se cuenla EtecLrción prcsupueslaia de la lnslilucón

Dircccón A.rn¡n¡strat¡vas y F¡nanzas

William R¡chardson No 6 e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay
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e. Los proyéclG de oxteruión cuéñlán con lá parlicipación
de doc€rlB y sstudiantes

Lds dstuclientas W @glamento aleben lcnet hons de extens¡ón, lnloÍnd cb ld Dtecc¡ón de Extonsk,n
Cunpla Tolalnente as¡ p€ra allos es obl¡g¿tor¡É's- Los clcEanlcs tanb¡én pañ¡c¡pan en Doccnles

las act¡vkt¿des dé axtén3ón Reg¡sno d€ parlic¡pantds

f. Las aclivldades realrzacl3s an el marco de br proyectos
de oxtens¡ón retroat¡ñ!€ntan ol proc€so de en3eñañza
aprendizaje.

Los proyectos cle extens¡ón elecutaclos se v¡sualiza que los
m¡smos están orentados a ret,o¿l¡menlat los p¡úesos de
énseñán/ze eprendizejc y t¡enen ircorpoládos á /os sá¡e€s
conlomao él Plan ab Eslurlbs Td¡ltbién, al coilpdñt el Nrñl de
egteso cb la CaÍeñ con bs oDrb¿vos de /os p/o,,eclo§ se
obseNa una relacún.

tntome cb ta D¡re.Eón de b<tensiSn
Proyeclo de aducdliw de la caÍéra

Agenc¡a Nacionalde Evaluac¡ón yAcreditación de la Educación Super¡oTANEAES

]-

g. Loa proy€ctos d6 6xt6ns¡óí !€ r6all2án d€ .or€rd,o a lo

Valorac¡ón Cual¡t¿tiva

SATISFACTORIO

Las acnv¡clacles dé exléns¡ón univeÉilane eslán plenihcecles por
la D¡aecc¡ón de Extensian Un¡vcts¡taia y los cronogQmas
itl€or,¡,,Iáclos .n los Ptoyéctos Los ¡nformes da le Oiré@ñn dc
Extehs¡óh y bs iñoincs d¿ segui¡nénto del POA sc vctiñca q@
las aclivida.Ls son e.¡ecutadas conlome a su ptqnmac¡ón.

tntotñe & P¡oyactos de Extonsi5n
l¡lome cb s!guintenlo clel POA

Valoración Cuantltstlva asoc¡ada
N¡vol de cumpl¡miento

del Cr¡ter¡o

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Critarlo

recogiclas lognn un n¡vel sal¡slactotio de Ná¡nenc¡a y rolovancia

Fortalezas

El rErhlcbl 69résaco sc encDnna dcfrnicb ¿n ¿l Ptoycclo Aca.t mbt.
,¡x('0n,

Deb¡l¡dades

Wlliam Richardson No g6 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay
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Fortalezas y Debllldadas on la Oimensión
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* osig¡,aluras aquéen ocluaI¿dcrón
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Le édurl¿raiay, &l Plan b EsAAits y ol rfl cle EgncsD sa oonsrr66rD¡, bs,,ocesidadrs errGrga,Gs dr, secflr
oñ,leseiál y Ptoduclitñ-

Los emp/lactotcs ,ls¿lta,rn las ún,'brcias qt/€ !Éscc cl ag/!sa<b cb la cafla¡a (b E@aomto b le UNCA, an al

El p¡filbl gnfuado & la CanEE ab E@nom[a § an.rranlre rllluncllcb

Ex¡sle relac'ón ente el peñl de eüaso y la m¡§¡ón .lc la carÉrc-

Los objclvos clc la Ca¡e¡a clc Econotnlá sé encuenfian <lef¡nialos en él Ptopclo Acacléni@.

La caÍe6 lÉné los .eansos y la ¡nlnesh)ctura s¡€a aclacu9da pa¡a los ingrosantes

Le inplenentac¡ón cb e*alÉ'gias /,etoalológicas @n on@E ¡ndusNo es aún ¡naptante.

El s,',eñe ac¿a#,ñnu ,,flonnalizarlo no eñib ¡e,p¡Es §obre lasas tt6 t€téncúa, cléqfeneñÉnlo o

L€ crÍea dBñe @n esrasos rÉdrrsos pdlá ,láv€r ádelarle proyedos e nE§Aaaón.

No s clEnla @n doc€nLs lnwst¡gacl,ües ct2 l¡anpo completo

Escáso ruanso párE prDyBcto s ab ex¡Ú,ns¡ón u,ivcrsílaia-

La ¡mpLn nt ci5o.b cste.ágirs ñclbdológicas @n crnq8 ¡nclustvo as aún ¡ñcil,ic¡lto,

El s¡§í,,a 6ca<tún¡@ ¡nlo¡matEa<b @ 6Í1it€ ,E,ol.ljos sobrc teses alo Dtcndón, cloq¡anan¡onto o

¿a car€r, cué¿fá co, €scásos ÍacuÉos pen llovar adalanle wyéctos dé lnvestig¿cktn.

Es¿aso reqrso para rrol¡eclbs clé extansión univc¡sta¡ia.

Erilr ¡rtaot n arlrr ios oólbl,iios (b l¿ Ceíere dé Economle con le ñtsi'n y le vts¡ón cb la instifuc¡ón.

Eúinfo coáari9 ,oia .nlrE /os objetlas b h Canaa b Ecn@mta y et pí1t & aü!,§ qÉ és!áh cxpticil?,cbs én él
Ptoy*to Aca&¡nb.

Los objet¡vos de la Ca¡relia so ondentlan alispon¡bles on ld coorcltnaclón ale canen y la pég¡na web insl¡luclond-

El Mecan¡smo d. Aún¡s¡ón sc ¿n€¡].ntra d¿nn¡do ¿n al Prcyecto del Cutso Pr.p€nto¡¡o clG lngQso

Los ptúrd¡ñbnlos * adrnisión astán difundiabs añ b web ¡n§ttrcionel que eslá conid¡encb en un ¡olnalo

El ob.¡ali!€ clel Cutso Ptepe@Wio es logrcr un€ n¡velaci¡an cle conocin¡anlos prev¡os de loclos los ¡ngresanles a la

Los éstuclientes edñíüdos l¡onan .l acompañ¿/,t$Dto d. le ance/gede do echl¡sió¡1 duñnlc el priñd año Nñ
ori¿ntar y lac¡litar su ¡ncorpobc¡óñ on él plan dc la cana@-

El plen da astud¡os y el Nñlcb eg7eso soñ cohe'Pnles, g)es se visual¡za la @lac¡ón enté las clitÉ,antes ,'1,atarias cl€
la malla y l¿s @nqterrcias .bl prlil de egrclp tanto ganérica @no es,8dfrcas

El plan cle csludio osÉ oryenizado can una s,cuancta ú asigneturas en foñe lógica, ñddidnte un sistéña (b
coÍÉlaliv¡dacl cb ,7,abnas

L€ malla cur*x.tLt contomple un¿ clistibuún equilativa h ásigñei//es. Tt6¡1o @ñbnac¡t t do hotas taóricas y
práclicas cn las clilcrantes asignatures ala la ñalla cuñcular

Los Nqr¿mas cb maEr¡a se encuent€n chsgon¡blcs frara lcldos ks rnrr¡Esados.

L¿ ¡mplenanldción del Pldn dé Eslucl¡os co¡1sileñ alcelendéño ecedéñ¡@, bs honños ale clase y las
v¿gentes y e realta s€guiñtenlo pañ yerificar el cu,nplinEnto cb lo planiñcaclo.

Los estud¡rntes de Economt€ rcal¿an pasdnlfas su¡É¡,isaclas y se ewlúa la eclv¡Ílact.

Er/sle segu,í,,érlo §,rterrél¡@.b las ad¡v¡cla.les práctÉas cf¿vtslo en él llenuel ale Pr@ctirrlteilos ale le Untclecl

La careo cuont€ con qoyecTos de ¡ntegrac¡ón cb malbnas.te clil€ranlas as¡gnatu¡as con olas clo ld m¡s¡n¿ caÍora
o con las cli§¡ntas un¡al€abs qLta cl/€,,lte la Facullad

Los resulledos de las avaluacio¡1cs son analEa(bs y cons¡cletaclos po¡ los.tocenlés pa'¿ raelizar r.üoal¡medacitn

act0n j
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Los @olcnicbs p¡ogañálit)os cb les esigñetu¡€ cstán @nloÍnc al Plan cE E§Jüdios q). eslá aüobab pan le

Los pl€ncs ale bs c,Úcantes qua soa epropiadas peÉ el ataserolb rh las asignetu¡as.

L¿ lnstilución ú6nte @n Polfftcts cte Aluslés nzonablés con ñi/€s a la ¡nclus¡ón-

LE ca¡req ¡cbnllfrca ñdterias con bejos n¡veles aL rcncliñ¡entc6 e ¡nplenentecirn cle clases clé E oelimentaclón.

Lás lécDcrs 6ya/uáüyá3 q¿r6 so¡, sorr€tidas á u, prDceso ch rev/6!ón y !¡saclón, pot pads b la @odinac¡ón e
caíeft- Los lécnbas evaluaüvas util¿eclas son cohdÉntes @n les molodolqles y lécnic¿s aldáct¡ces

La cafien fiéne estabbci:b el Calendano de Evaluac¡o¡1os F¡nales y e splica cl, dcl./o¡do @n b Noüamecb Los
) eslual¡anlos ¡dc¡bén ÉtroalinedaclSn de los cÚ.nlan¡dos ptogñmát'cos clespués ale les evaluaciones pot p€de c,e los
docárrbs ¿os p¡oc?sos do Ev,i¡ón dé,ás lrrcricás €v€lualivas so ¡e¿l¿ecbs ca onD a ba'labbc/do an el

Los óst{rd,it tás 6slá,] sallsñcños @n las metoclologlas util¡zadas pr sus.l.EEntés én 6l p!üaso 
'nsolteñe

Les léct ¡cas ewluetvds que so!1 soñel,tds 6 un proiá3o cle .evÉitn y v¡sac,ón, pt paie cb la @orl¡nac¡ón ct
caÍerd. Lás técn¡c¿s evelust¡vas ul¡lzactas son coherenlás @n lds rñdlorlologlds y técn¡cas dktácl¡cas

Le cane@ tieno éslobl6c¡do elCelonderlo alá Eveluec¡onos F¡n€los y sa apl¡ca cte acuardD @n b progamacb- Los
ostud¡antcs @e¡b.n retrcali¡,]enLc¡óñ cb los @ntoritbs pr86náti@s después cte las év¿luecb,,És Nr pené ú los

¿os procssos de revisró, de /ás lécr,b5s eválu€0irs son Éaláados @n¡oñte a lo eslab*eckb an el M€nual cE
P¡Géd¡nQntos & h FecuÍEd

El Proy.clo Aceclénico cL la CatP-ñ cL E@nomt¿ conlample los propós¡tos & ¡n!€s gec¡ón que son requÉriales

La caÍoñ cuenla @n llneas cle nvest¡gac¡ón que se refiomn a los elas temálicos qué a,1iculan p¡oyeclos, /?sullaclos

¿os Prq,rclos de irvostOáción ftspon l€n a las nacesictaclés ahl meclio extemo- Se wr ica la @hsBncia c/§l
proyeclo con las llnaas ch ¡nwgigación cle la caÍen, cono Nqu¡s¡Io cle admislbllidad.

Los docrrfls y rslud,arlEs 
'Énicipan 

cn p¡o}¿(,.as & ¡nvcdigadtn. La Cai.n ú,Ént @n al reglananlo g¿néral cb
exlans¡ón uniwÉitaria con /os propós,tos. fos p'royeúros da extcnsión epuntdtl dllogto <le los objeüws cle la carcn
La C€ñ.ta clánl€ @n cl ragla¡n nto gs,a.al <b exlent)ón ur,¡/.rs¡fari, col¡ ,os propó§?os ¿os pro)€alos d6
exLns¡Ülapunton al lqa clé los objolivos do b cañE,E
Los ptoyacl* ch cxlensk)n res,onclcn a las nocaskiadrs dal ártorno. Los docanáás y 6st¿rd/¡r¿6s pál,o,pán án /ás
aclivktedcs até éxtanúa. Los proy€das de 6xt6ns¡iór, o.táarfrdos 6sá.r o/ierrrrdos a Dlroarl?rc,la, bs p/ocr¡ros da
onsañama ap,lnclzajd.

¿os co¡,¡ar/iros progrr.ráí¿os de les asignatuz 6§án con¡o¡no al Plan cb Eslvdlús quo c*á aprobaclo para la
cdt¡al¿. Los pl€nas dé los cleenlas qua son ap,o.piadas pan el &saÍolo cL las as,gnaturás.

La lnslílucóa cu¿nta @n Poltt¡cas cle &usles razonabbs con z,¡',s a la nclusión La caÍere ¡ctcntifica rnateties coñ
bajos n¡wles de rcnd¡nbntos e ¡nplenéntac¡ón cle clasas de ratoel¡néntac¡ón.

I
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ElProyeclo Acaünico de la Caneñ d6 E@nomla c:i,nlo/npla los prc.pásilds d6 kvest¡gacbn quo son rcqueiclas
para elegroso La caÍoa cu€nla @n lh'€as cte ¡nvesigoción q)c sc @fieQn a los e¡es lomálicos qE ¿nÉu/€n
proyeclos, rcsullactos y pro<luclos fos PrDysclos d€ lnfisugac¡ón responden a las rl€c€s¡cta.tes ctel Í1ocl¡o exto',lo.

S¿ tér¡ñca la @helie,ncia dal Noyeclo an las lÍreas cb ¡nvéstitacilrl dc 16 ceíde, @ño requislb ab aclñi9btt<,ecl.
Los doÉrnlps y esfud¡antes padic¡,€n on ,/cyectos dc ¡nwstigación

La Caíere cuonla con el rcglañen¡o gene$l de extenslón un¡vetslaia con los ptoÚs,¡os Los pro)€cios de
extenstón apunten al lqro cle los obleliws cle le canera Los prcyeclos ch exbns¡ón apunlan al lqtu cle los objatiws
cle la c¿¡reo Los prcyec:los dé éxbñs¡ón ,espon<En s las ,ecesrdrdos d6l erlorro. Los docer¡las y estudiántes
panÉ¡pan en les acMacles ale exténstón. Los pÍoyectos ate extensión eleclnaclos están or,enteabs a rctaal¡menlat
,os ,yocésos dÉ erserar¿a aptenctEaje

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educac¡ón Super¡oTANEAES

Recomendac¡ones de Me¡ora

AcluelEar la bibl¡ognfla de los pto4reñes dé les €s¡gnetures

hplementat est.ateüas meto<lológ¡cas con enloque ncluswo

D¡sponer cE un s¡sléñe acecléñico ihloÍnetizecto qué añit¿ ,!/podé ak éhciencts interñe cn fodñe sileñálica

Conlat can úcutsos p€ra ñnanc¡ar 16 ptot§clos b ¡nwstgactón

CÁntat @n profee¡es thvesngado@s.lé Ueñpo coñplelo

Gesliondr rccuÉos poñ finarc¡at proyedos ú éxlensi,án

W¡lliam Richardson No 6 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 3'1 Telefax: +595 21 328608'1 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Evaluación y Acrediiación de la Educación SuperiorANEAES

á. La cáílra dJonla oon proc€d¡mbnlG d. s.kc.ió¡,
ovaluác¡ón y pontoc¡ón dol do!€rnpdlo dr€ctvo.
daram€nL d.ñnidos.

b. Los proc€dñleílo! d6 !€lecsón. evaluaoón y
proíEc¡ón !€ ensr€ntr8n dituñdiclos.

c. Los proc.dmEn¡o. da t€t3cción ovaluaoón y
promoción dol p6rloñel dir€ctvo, aoñ ápl¡c€cloa con

d. Los procGd¡m¡énto. d€ $l6c.ióñ, evaluac¡ón y
prorioción 3!.guran qu€ la cañ.ra c¡r€ntc con d¡r.cl¡vos
corr cl perñl rcqu€djo plrá d cargo.

€. Los resultados de lá soleca¡ón 6valuac¡ón y promoción
d€ld$€mp€ño dúecl¡vo son uülizados páÉ ls nléjora óe
la g€stión.

Se evidcnc¡a socodin¡¿nto de ehcc¡ón del Conséjo DÍectívo de
la Facullacl. No obstante, los cd9os cle DiÍección Acacléñica y
de C@rc|¡nac¡ón.te CaÍ¿n no sc obscrvó ¡nlom¿c¡ón sobr¿ su
seleccióñ ¿n la documentEciti ¡nic¡al, perc sÍ @n la ¡nfoñeción
adic¡ondl apoldctd con ho6no de lraba¡o y functones: y d su É2,
en la ¡nstanc¡a ch v¡s¡ta lue nfomaclo que tanbién estos dos
ceryos luvieroh un procéso cle sel6cc¡ón, no laniencb pbzo de
culñnacn'n @l $¡nero cEsclc hace 10 años y cl sogundo con 3

El6cweLEconoñl'_UNCA
3 1 .l .2 RcalaÍanlo intoÍto clo Evaluactón
da Des..npaño a Diect¡vos

Cunple pere el Conselo Dracl¡m.la la Factltad Fro rm se
obserya ¡nfomacón relalva a la Drc@ión Acaclém¡ca y
Coot lnac¡ón cle CaÍcra. No obstante, cabe agregat que clnante
le vtsle de bnnctó respuesta e@rce clé cómo se s¿lecx¡oaeh
esros dos caoos de dilecaó, cle la CaÍeta ñás clÍeclos, los
cuales pare@ñan scr @nodclos W locla la conun¡rlac!, en
patt¡drldt pot los .locenles.

3.1 1 3 Pto@so de salecc¡ón y
e e a I ua c¡ón D ireclivos_E @nóñ i a_U N C A

Eficacia e ¡ntegridad
en los procesos de

selección,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal Dirsctivo

Curnplc pera cl Conejo Dir¿ctit¡o cto le fu@nad pc¡o no e
obs¿rv. ñonacón r.l6¡va a la DrrcEón Acrún¡cz y
Cootthh¿ción clc Cát¡ér¿- No obstentc, cib6 eltdget quc clúe¡tto
la visit * btinat, respLrasta a@rce alc có¡no sc *leÉJonan
elos dos cargos dr dhcoó, atc la Críea más clieclos, los
d)alés peñceden sar @nocidos por toda l€ conunided, on
panicltl¿t pot los./6,c€ntes. En cu¿nto ¿ la

todos ,¡cs carpot dclacrrdo la evalurción sañcsiral cE los clos
cáryo§ arbs s.r1rl¿da§.

3 1 1 2 Reglamanto ¡nteno cle Ev¿luación
c|é Dosé¡¡1,6ño e D¡ractivos

s¡ bian .t tnto,dn' ú ¿uto€vetu¿c¡¡rn úto enexó.,.t cv.bt . . t*i;i"1!d" 
!§fi#n ,*"nDecono, @mo hlonnación @ñplémonlatia pa.a la r,s¡la del : , '._ j.:----: _" _' ' -- _' -'

coñttá b rr,rés. sa bnnctañn tos cv <t6 ta Dheto¡e Au*^"" i,'.1j!!T!l-"!,- ,^,^,
c@d¡Maón cb cane¡d. o¡etü a lliwsisac rn y otectda . Zi:f:*:ffi¿:-:;tr"* *
pdúl r€qltéiclo. ocsé¡npcrc

Dcl¡ réctivos_Eco no m I ¿_U NCA

3.1 1.6 Resultado de evaluacón de

Dd nedivos_E @ññ I a _U N CA
3.1 1.7 Rencl¡c¡ón cle uentas

Valoraclón Cualltatlva
N¡Yel de cumpl¡m¡ento

del Crilerio
PLENO

Se evr@rc,¿, prccesos de evaluacón de ctesempeño y se
man¡iosldn *t uttlzaclos paÉ ¡nlocluü meJoñs

Valoraclón Cuantltatlva aaociada
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Ju¡cio Valoralivo del
Criterio

á. Lá d€dlc¿clón horaía de lo3 d¡raclNo3 sat¡31ácen la3
n€c8rdadés de la cánsra.

Elcuorpo clÍeartvo cle ld Cata6, en pal¡tulat la on@¡ón
Acaclémica y le C,aorct¡nadbn <E CaÍeB cwnlan t nar una
decl¡cac¡ón acbcuacla, qE srl¡s,boe iás r,€ceMades de gesl,ó,?
6n el horario cle ddsd estdbldc¡clo: cle 17.45 o 22.00 hs. No
obslante, @ño mecl¡o cle wil¡cación * a,ottemn ¡n¡c¡ehÉñte
actas a nano cla pa/¿.jpac!Ón en dlgunds Éuniones, laltan<lo
una ds,gnactón hoñna más ¡omal cle eslos el¡rectivos y su
clistibuc¡ón an tamas clt, c/DcÉnc¡a y gcsl¡on acininlsln¡va, asl
@rno un ñ6nualcE fu¡tctones, inlomaciÓn ad¡c¡onalque luago

3 1 -2 1 Asistdñcia CD_Ecnno¡nla_UNCA
3. 1 .2.2 Agcnda del Decano y Vkz
decano_E@Mmla_UNCA

b. Lá €írat€gla d€ corrun¡c¿c¡ón int€ma adoptacla por los
dir6clivos es.hiva para €llogro ds lo3 obj€üvos d. h

Se disponcn clc merlios ch conun¡cacbn acledaalos qÉ sé
aplban con la comuntdad acaclé¡n¡ca Como evtclencia se apodó
el l¡bro ale alerva.Joncs ¡nlemos (qE es un list¿cb e*rílo a
nano), ñe¡¡,o.ancbs y @fiEos e/eclrú¡¡icos Si, 6-D¡rgo ¡,o se
ev¡cl€nc¡aron én la docunenlactón ¡naal algo asl como
.nacropfúsos cbfrn¡cbs q@ esl¡pulan pot escrilo cl¡cha
esttalcg¡a, los cuales fiEmn aporlacbs posléno'7,,,nte @rno
¡nfonnaciSn ad¡cional, conplélendo a cabál¡clad las evtdenc¡as.

3.1 .2.3 Libm dc
dc riv ac ¡ot'€ s-Ec,'nom t a_U N C A
3 r .2.4 Mcñorañbs_Econornla_UNcA
3-l -2-5 CoÍcos
a t€clró n ¡ cñ s_Ec ono/'t I a_U N C A

\Mll¡am R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.govpy

Critorio 3.f.2. Cumpl¡m¡ento A¡gumentac¡onoB Medios de Ver¡licac¡ón

...¡l

I



Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Super¡oTANEAES

c. La.oíduct de los dncctivos.€ aiustá los principiog
.3tabLddos 6n C código dc ól¡ca.

Ex¡stc un Cód¡go de ética y Ev¿lueclonds do .léseñNllo que
Cumple Tot hánte corsidá¡an asl6 obi,anto. Su eplicec¡ón enual y soñc§tral an

awn caso ¡ottebcán 3u dnnplimicnlo.

3.1 1.6 Rasunaeb cle cvaluación cE

D cli lecüvos_Ecol,om I e_U N C A
1128Códitodc
Et i ca-E con on t a-U N C A tce unca a du. py

d La toma d6 d6cisionés paÉ el logrc de lo! objélivos de
la cáÍ€.a se basá én criterios acádémicos.

Valoraclón Cualltatlva
Nivelde cumpl¡mlento

delCriterio

6, 56 6vid6nc¡e compromi3o cLl po¡sonal dir6clivo pe€ 6l
logro d6 lo3 obFtiv6 d€ la car6r€.

f. Exist€ evir6r'cia d€ lá sátÉlác¿ión d.los mi.mbros de
la comuniiad académica ac.rca da la g€stión d€ su3

La set§eú,ón sé év¡clo¡tc¡a en la enaEsla aplcaala, la clal
refleja una op¡n¡ón positiva d€l dreryo.lirect¡w cle la Ca¡ere

1 1 .2 5 Resultaelo cle enclestas y
é ntroi st e s e pl É e cl a s. - E @D om l r_u N c A

0. Exsten evrd€nclas de que 1o3 d¡rectjvos cls la c€Íera
Oáranlzan la nclusón do las Persona! con Orscapácdad

Sé d¡spoDen de ,r'ogreñas y po tj@s ale iñctusión. Duranlc la
Cuñplc Totehñente instancta cle visla so ve¡iñd la parlb¡paclSn cE un asluclianle

@n d¡scapac¡rlacl moto.a

La ex¡stenc¡a .tet ptan estretásk:o inst¡tuc¡onst 2o1s.2or3 y 
"t liiiTiiE;tatést'E 

tnsÚd)dondt

Ptan.te etésdñi5tto cta ta canEa 2o2c2o23 son evirlenda d9.et9 ;;;;; i;i;;* "--
Hay incticactores rctat¡ws at egu¡n¡ento dc d/Énos-pta-ie: 

-E-?-t, l;;.¿;e-;;t * an().xjs¡as y
ctet conseio Drectivo én esros pral,és se rcsr/ró co¡ño un euntat ;n;;¿;;;;á;s.1tÁiláo uuce

El com,[om¡so sc evicbt c¡a .n la an./Jeste eplictda, la @31
¡616jé urc op¡h¡óñ posi&a cbl cueryo d¡t ctiw cb l¿ CaÍ.B.

Plen dé cbsadolo cle l¿ Catañ sn evia/€rc¡a de allo

1 .2.2.1 Plan cb ttesanollo_

1.l.2.5 Resu aú clo dncuoslas y
c ntavi st€ s apl E a<l a s - - Eco.,on I a_U N CA

3.1 .2.6 P.og.amas cle
ñclu s ¡ón_Econo¡ñ I d_u N CA

I nclu s,,ón-E@oon f a_U N CA
3-1 .2-7 lnforme PDC
I nc I u s,ó n_E @n on I a_U N CA

Valoraclón Cuantitatlva asociada
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Ju¡cio Valorat¡vo del
Crlterlo en ditaños acadéñhos, quo muesta ser électiva sati§ac/rna a bs ojos cb la conun¡cla.l- As¡n¡smo, se gannüa la ¡ñclusión de personas con c!Écapac¡clad

a. La cárora cu€nla con prccedimiEntos d6 s6lécc¡óñ. y
evaluació¡ del perconal docsntB, claramente dennidos.

b. Los procedimientG de s€lécc¡ó.' y avaluacióñ cl€l
pemonáldoc€nte s€ encuentran difundidos 6n fomslos

Sc obsÉryan prúednn,ánlos reglec/Ús y rñecenisttos dc
.valuecló¡1 No obslenlc. en cuarlo a la caÍ¿n elocenla, .luant¿
la 9sita sc conslató quc ¿l ascanso d€ c¿tgos (Asisténlé Adjunto
y Titular), qG prevé esle.5 años eh un caryo pa6 luega
escéndct, pres¿nla une élevach cl.,pcnelenc¡a dc los londos
clispon¡bles: pot lo que si b¡en eslá an le Cale Oryánic. el
proc.diñi¿tlo, le resÍicción presup@dal Estiñgc su ¿pl¡cac¡ón
Sin embaryo, cL acuaño a la inle/prél¿c¡ón cl6l ¡ndicacloa
ún¡canenE Gferido a la definic¡ón clé los procec!¡ntenlos y no a
su apl¡cación, el indicaclor § cumpke tolalnenle.

3.2.1 1 Reglananlo cond!Éo
Deénte_E@ñoñla_UNCA

3-2-1 2 lnfoÍno clo rdsuftaclo rbseñ,€llo
cl@nré_E@ñomla_UNCA

Se irrctuyó corno ¿viclcncia un ¿rticto pa., un caryg bcanl¿
lntcialm.nta s. .ponó ún¡cañeñE inbínación ¿ccrca d¿ la
ditusión dcnto dclcuerpo ct c.nte de la facultad; ñhntds que
cn la v¡sala e ¿vitbt$iS quc la ¿petura d¿ @ncúsos Na
¿scerso dé c€¡lD rro s6 reelze ,€rk)<l¡cañenle cleb¡.lo a las
eslricciones yesupucslales; y con la ¡nfoflnaciSn €d¡cional
a@la.la, rel¿r¡da al rcola,,¡ento de seléca¡ón y pañoción
d@nta de 2015 y el réglerñénto ale enovacbn cle 2017, y
conskleÉndo la interpñlacbn cLl inclicacba únicanonla ¡efendo
a la.lilusbn dc los ptoccd¡m¡enlos y no é su €plicacitn, cl
¡ndbabt ebeñze un cuilpliñienlo lol€1.

3.2-l .3 E lictos ab cor,&Éo
DoÉén,€_E@ñoñla-UNCA
? 2 l. 1 Reglame1to @ndnso
Docenlé_E@nonI._UNCA
3.2. 1.2 lñfofine cle /esutaclo clcsemqño
cl@nte_Econonla_UNCA

avaluac¡ón dol parsonel docanté

El eglanenlo bnncla harram¡enlas para le transpercncie, coñ
anpl¡a parnctp€ción do la @ñun¡dad académ¡ca én la Con¡si''n
de corrulsos Se realEan adenás joma.las .ra sociel¡zec!ón pare
el infonne cle auloevaluac¡ón, uno cle hs cotñponeites de la

3.2 I 1 Roglarnento condlrso
Dú.nt _E@nonla_UNCA
3.2 I -2 hlonta cle ,ésullacb ctcsénpcl'lo
clo.ánl€_Econoñla_UNCA

c. Los proc.dima€ntG de s€bc.¡ó.' y ovaluacióñ del
p€fBonrl docañté 3on áplicados coñ ian§pár.ñcia.

inYl

é

c¡edt

4
¿ E
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rer[tnencta e
¡ntegr¡dad do los

procesos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoción Docente

Agencia Nacional de Evaluac¡ón yAcreditación de la Educac¡ón SuperiorANEAES

d. Los proc.so3 de evatuación del persoml clocéntG
conlomplán lá oprn¡ón d€ los 63ludianl.3.

La evaluación cbldeente en el aula por parla cle los estucl¡anles
es consicb'ada para le evaluacitn cla los.lo.antes Es uaa da /3s
4 heÍeñionlas @n qtE el doceit, ds evaluddo (i) évaluación, ii)
ovaluac¡ón estud¡anlil, ¡¡¡) evaluac¡ón cle la Dt cle Talanlo
Humano, y iv) evatuación dot C@d¡naút da Ca¡erat

doce ñt e_E c on on I a_U N C A
3.2 I 2 lnlome de '¿sut€cb &se,'lpeño

e. Los resultados de la 6valuaoón docente se util¡zañ para
propon€r p¡anos de c€pacitaciÓn p€rtinent€s.

t Lo3 r.sulláclcs clé h ovaluac¡óñ doc€nto !€ úilizán pera
propoít€r rn€¡or8 para b adiúdad clocania.

g, El Plan cl6 c¿ryé6 d6l pofsonaldocén¡o es
¡mpl€m€ntado 3iíernátic¿mems. CumpE Parc¡alnEnte

h. Lo3 progranras de promodón doc€nt€ contempla la
movilidad náoonál e intornác¡onal de 1o3 mrsmos.

Cuñple Paraalmente

Valoraclón Cualltatlva
Nivel de cumplim¡ento

del Cr¡terio
SATISFACTORIO

Los plarcs de capac¡lación cons¡ale€n las evaluec¡oncs
clo¡c€ntes- Ex¡sta al plen ctt c¿p¿crtacñn 2ol&202o. En ld v,s¡tá
sé ñ¿nilaslaron ejcnplo,s d6 capdcilaciones 

'specflicassuryidas: ¡) evatuact'n & eryn<l¿alcs, ¡¡) tics, i¡¡) gest¡ón, iv)

3 2 1 2 lnwmé * resulacb cbs¿ñÉño
cto@nlr_Econonfe_UNCA
3-2.I -4 Plan & c€paclacnín
D*enlc_E@no¡nta_UNCA

ExÉte el plan ale capacitaciSn 201&m2O que es la hefiam¡enta
anplcech, y que surya de nsunos.lc la evaluac¡Ón cloccnto. Los
c¡cmp/os manilcstacbs cn la v¡s¡la clc capacilacktnas csDÉdlcas
(¡) evatuación de ¿Ncndnaras, ti tul, ¡¡i s¿st tn, iv) educ¿citn
inclusive) son evidéncia de su apliceción-

cloLe nte_E Lon o¡ñ I a _U N C A
3.2 1 4 Plan de capacilac¡ón
D oca nlo _E @r,oñ I e_U N CA
3.2 1 5 EjeaEión ck capgcitacion
D oce nte_Eco nom I a_U N CA

Pés¿ e éxisfu procéclirñienlos tégtlédos sobtd le ceñEre clocento,
se scllala no habct un plan prcp¡o pañ la Carüa cle Economla
Tamb'én aqul res¿fte que lo asLblecilo @mo ca¡e.' ctoc€ñtc an
la Catb Oryán¡ca cñlreñla la estricaión presupuestaly r¿stingc
s u ¡ mp le nenl ac¡ ón s¡ stem át¡c a

3114CanaOryán¡ca
U n ¡ve r s d ed_Eco nom ¡ a _U N CA

Se d¡spone cle un proc¿d¡rnienlo pa.a la rnovilnTad: elPñEtaña
de novilida.l docenle. Sin eñbargo, se ev¡clencia poco uso: solo
2 clúentes b habrlan ú¡lEaclo en los úft¡'ltos años

3-2 I .6 R69leñorlto <b ñovilkted docÉnlb
y egucliaÍli LEc,ññi a_U NCA

: 3-2-l -7 lnÍome .b nov¡lidad de

atocr n/!s_E@norn i a_U N C A

3-2 1 .2 lnlome de resullacb clesenpeño

Valoraclón Cuantltat¡va aaoclada

4
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Juic¡o Valorat¡vo del
Crltorlo

.. Lo3 doc.nt . cu€nt¡n con b loínr¿ión ac¡dém¡c!
cohoronta con lá asúÉlurá qu€ anlañán-

b. Lor doc€nt8! c¡J€ntan con b lorrn c¡ón p€dágógica
r€qu€llda para la 6n!€llañ2á uñivqlllária.

c Los doc¿nles arentañ con producc¡ófl lnüel€clual
Portnencla del Peftl 6s¡y¿6¿ ¿6 tos proyocros deinvasngacón.

Acadóm¡co de los
Docontes

Se evi.lench pañicipación cle algunos docenles an inveslgeción
con qoducc!ón /Vo oOsfarE, es de rcsa/tát ql,e los cargas
.locentés no ¡ncluFn horas para le aclividacl de invcsl¡gac¡ón,
solo coñtenalo con financiañiento ad¡c¡onal paa v¡álicos en cáso

i
--1

Cumple Parcial]|,anlo

Cumpb Parc¡almente

1 .2-1-3 Caoclañac¡ón ch Funcionarios y
Doc?/ñs_Econoñf¿_UNCA
o. Listacb p,o.,.rciona(b crnantc la v¡sita.

1 2 1 .3 Caradernecbn de Func,onat¡os y
Doe nlo s_E coao ñ í a_U N CA
O L¡st¿do pnporctonab düarno la vtsle

2.4 1 .a hve§tgaciotÉs PublÉeclds
D oce nE s_Ecano n ¡ a_U N C a

El hsteclo $esenlaclo clúanle la y¡sle, qte melnó sanslblimenle
la inlo¡¡nación prcsenla.la en al ¡filoÍne dé eutoÉveluec¡ón,
Frmilc ob*nat la ,,o,&-sión de bs doc6nbs e, cadá
as¡gnalu/a Dal total clé 36 clocéntos etle dir€n las 6l
asignrtu¡¿s ¡nlomadas en el listado presentacb (solo faió
@nocéf pa!¡ 7 oñk¡nales séoún b on a curbulat). h¿y unas 25
dsignatuiás ctcl cao cle la lomac¡ón cle un econon¡st', do lds
cual¿s 60,6 son cl¡cladas pot o@noñ¡stds y el rcslanle 40 pot
olas fonnecbnes (cicncias conlablcs y €chn¡n¡stac¡ón, cét c¡a
polÍttca. abogecla y L¡cenc¡ada en Eclucacbn)

Se séñala qué el 1oO% cuénla @n foflnacktn pc<legóg¡ca- El

¡filomac¡'án lfaspnlede én él iñoíno cle ¿ulocvdluadón, pmilc
eviúnciér qua do cl plantcl cbatnté dEnla con lomaciSn 6n
Diüdrca Supc¡iq Universilarc, algurros E ñivcl cld
Es¡''cidl]zecitn y dnos cn I,oÍCrrdo§ Duronla la visita s.
mantbstó quc se tota d¿ m ,lquisito dol Min¡storio de
Etucacitn, b cual l¿ insnlúirn potar,c¡a al aMar un tuÉo pa¡a
qLÉ sed ¿ñn e lo-s iabalcs dc la unt$crs¡clad

alc ÉAu¿tit§. las ¡nlaslhacb',es ¿n las

j Acir;d

!!¿
ri-
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El in¡orme cte aut@v€luación sellala qt/e los cloentes @enlan
@n espedalklad en sus érca§ perc no se prasenla ev¡cbnc¡a (el
dpáñecro 3-2 2.lel anéxo eslá vaclo y la caracle¡Eación
gesentaala no ckspÉncle elo). El l¡staclo presenlaclo cluanle la
v¡sna pennúe sl clespten<lgt la fomec¡ón dé ¡osgreclo, cle cbnde
sugc qué cJe los E o@t oñ1t§6s (clel lotal de 36 c/úrenles cle la
Cdíeñ), la lofinación de posq/aclo aue poseen eslé rclacbnaela
a las s¡?u¡enbs titulacionas: MBA, Gesüón cle proyeclos y
Metoctologld cle ld ¡nvestgodón, habienclo solo I clellolal rlel
plantel clocente en un posgraclo (en curso) clrcclamenle
relac¡onaclo al cgrc de la loÍnac¡ón económE¿: Docloñclo en
Econonla Apl,cacla-

1 2 1 3 Canctarización c,a Fun ioB.bs y
D@antes-E@noñId_UNCA
O- L¡staclo Noporcionaclo dunntc la vis¡l€.

d. Lo3 d,oconte! do l! cáñel6 cuont n con forrnac¡ón cl6
poslgrado 6n su á16á da e3pecialidad.

6. Exlsle coh€r6rc¡5 ent6 la ioína.ntn, d niv€l
acádén*:o de b! do.€ntes y la! acli$dd6 (doconclá,
rnvéJ¡gadrn y 6,Gn!¡,5n) que (bsáfrollán-

Cunple ParcElnenle

cuñple Parct,lrneñle

El ¡¡íoÍne de autocvaluac¡ón señala que los pcúles .,uestan
esa coherenc¡a, pem no se prcsenta evtclenc¡a Por olra pa¡te,
los d@ntcs reelizan princiqhncnlc la acltuidad clc deqb¡a, la
cual ¿§á asl esl¡pttl8da .n su @ñlreto y hores do.eñEs o¿l
listacb prc§ntedo cfurantc la vis¡ta pcnnitc sc @rcluye quc bs
c/ÉEantcs pos¿.n una lonn¿ci'n esp.clñca par¿ la doercia
unil,lrs¡leri¿ Abunos docéhtcs brnen foñneci'n 6n
ñelodologbs y técnicss cL ¡nvest¡gac¡ón

1 .2 I 3 Caracl.rización de Funcionerios y
DÉé nte s_E con oñ Í e_U N CA
21.2 1 RcAlamcnto d¿ Et/€rtsión
Uni{crsilarie_E@ñoñie_UNcA lt unaa

2 4 1 1 Regle/ncnto lntano de
I nv¿ li ga c i'n_E cono¡n i e_U N C A
O Lislaclo WpoÉtonado.luant¿ la v¡s¡la.

N¡vel de cumpl¡m¡ento
del Criterio

Valoración Cualit tiva

ESCASO

Valoración Cuantitat¡va a.ociada

2

Julclo Valorat¡vo del
C.itorio

caryas cbcenrÉs no ndu)En ho/,s pan la actv¡ctacl de invesltgación

t

rbn Y Ácl

6
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a. Lá c5r6rá cu€nta con dañ.s d€ c€pacita¿ión y
p€f f ocdonámbnlo docént6.

b. Eislon 6vicl€ncj8 de ls c€psdlac¡ón d€ los docentsg
6ñ l€m€3 rolac¡onado3 á lá indus¡ón, disc¿paddad,
b¡os€guridad y uso cl€ TlC.

c. Los plan€! d€ cápacil,acón y p€rlsccbnáñiañlo
doc€nts se imptoñ€ñlán lisl€mállcárn€ñla.

Cunple fotáln€nte Ex¡ste al plan.le capddlación 201e2020

Cutñple Parc¡ahñente

Cunple Parc¡alnente

3.1 26Pa{a/7]asd¿
¡ t c lu s t n_E@rron I a_U N CA
3-2.3-1 Rég¡stro clc Capac¡taciSn
I nclu s'ó n_E@ñon I q_U N CA
3232Ctuttá
b b W Lri<ld_Eco no ñ ¡ a-U N C a
3 2 3 3 Capacrtacióo Doante
fic_E@mnla_UNCA

Ex¡sle el üograna cle ¡nclus¡ón, cap¿cilec¡ottos y dNersas
Cunpla Totalmonto ¡nstancJas Se anexe untomuler¡o cle ¡nscri$ión en donde

ligúan algunas ¿€rsonas.

3.2.1.I Plan cle capacilación
Faka evidancia sisteñatzacla ct, parltcipación do doccnbs en las oocenle-E@nonla-UNcA
instancias dc capac ac¡ón No obslanle, duanle Ia v¡stb § 3.2.3 1 RogisÍo clo Capacüactón

3 2 1 4 Plañ cb capacilactin
Dcr€nle_Econo/¡l¿_LNCA

doce nle_E con o ñ I a_U N CA
3.2 1 4 Plan clc capac¡tac¡ón
Ooc e nte_Econo m t a_U N CA

9h rag,§ro gslarralzado. Achmá' s. inlomó qu¿ sc uniñcan
hoñrios en ¿l luno de la nehq @n hor¿rios fraxiblas Nra las

3.2.3.2 Chade
b b'r6g tJrid.d-Ecoaoñ i a-u N C A
3. 2. 3. 3 Capacnec?¿n Doc'nle
Ttc_Econonla_UNCA

E ¡s:te un plan denñeñtecb ,€¡e el b'en¿sta¡ laboral de
docerles /vo oDlorlE, se sallala la rcsticc!ón wsuprÉstada
Ac/émés, no sa avr:lénciá dlcer,@ on cuanto a canttded cle

3234Plan&Benesldr
LaboraLE@nonla-UNCA

d. La cánera p€vé algún t|Po de ápoyo a los docentés
para el p€rhaonam¡ento pml€slonalde los mrsñros.

Pert¡nenc¡a y
et¡cac¡a de los

Planes de
Capacitac¡ón y

Perfeccionam¡onlo
Oocente

3.2.1 -2 htlome de résultaclo rlescñ,Éñoe. Los pian63 d€ c€pacitaclón abordan temálic€s qt é
r$pondan á los r€suhados d€ la €valuación dsl
d63emp€ño docénle.

El plan cle capacilación 201&2020 doñne lar,lálbes a abordat, y
Cumple Tolalmenle suge.lel análisis real¡zado, cnnslclercnclo cono uno cle los

¡nsuilos la évaluactón clocente.

f Se evidoñcia sali3facción d€ lo3 doc€ntes con los
procesos de ,brñáción contnua implern€nladG.

La salts¡acci)n se ev¡denc¡a en la eñcuestd aplicaala asl corno en 1 1 2 5 Resullacr¿ cle énc¡Jestas y
las firslErc¡¿s h eunila cluñnte la visla entav¡stas aplirdas-E@nomfe-UNcA

§§.
sci
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Valoraclón Cualltatlva Valoraclón Cuant¡tat¡va asoclada
Nlvel de cumpllm¡ento

delCriterlo
SATISFACTORIO

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterlo coño ¡nsu¡tlo l¿ avaluac¡l*1cto(rnb L$ (b.rnl€s prrbcban y ñuaslrn su srli§¿cción-

a.Los rn€c€nBmos d€ oriéñtáciln ácadémEá a
éstuóiant* é!iÁñ clárámnr6 Btab¡cido!

S€ d,spo.,é dé un s,siema ct oti$lac6 acaelémica
deJnc¡Xab y Gglado.

1 -2 1 A Sistema de odenlac¡ón
Aé.bñEe E6rÍínl. UNCA

4

Pertinenc¡a y
ef¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
O.¡ontac¡ón

Acadám¡ca a la
poblac¡ón estud¡antil

b. Las áctividádos de oriontaoón académ¡ca pr€v¡sla! €ñ
6l m€canisñro o3lán planifc¿das

c. t s aclividad6 cb ori6ntac¡ó. acadám¡c5 plánifc5d63
.c ¡ñpl€ménl,En 3€gún lo Bbbl€cido.

d. LeS acliv¡dad.! cL oricntác¡ón ac€démic5 prevíltás lon
indusivás y rBpond€n a las n6c6¡dachs cl€ k s Cunple Tolal¡,,cnle El Sisteñd cle oridnlación acacén¡ca lo ab€rca

Ss d,spor€ d6 u, S/sl6rra do oientación académ¡ca - t 2 I a sÉÉñd eb oténtación
docuñonteeto y tésta.to que bnnda horañ,ontas cte etan¡ñcadón ;;Á;;-;;Álii_iñéa
y ct ¡ stri buye ñ s ,oasa b I tclacle s

Se sellrla que sl sc ¡mplementa lo pldnit¡caato, pero @no
eyietul,c¡a figu.a s,to la planiñcación (elSiste/¡,ta de orientacttn
dce.lén¡c.a y el POA) Durané la v¡síE se hfoñó que so
iñplemenl¿n las achvrlades de €cueft¡{, al POA

1.2 1 o S¡sE¡ña clc oriénlac|an
Acado ñ icr-Ec,'@n I a-u N CA
1215m4201E-
m2o_E@nonl1_UNCA

1 .2 1 A Sis/erna cb or¡entac¡ón
Ac a clc m ba_E@n on I e_U N CA
2_3.1 4 Anál6¡s cle etÉ¡encia
¡nleña_Econonia_UNCA
1.21 5m4201&
m2o_E@nomla_UNCA
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€. Lo3 resultáclo! d6 la! activirad$ de orignlación
ac€dámica p€rñ¡i6n el logro do los áprendizaÉ3.

Valoración Cualltat¡va

PLENO

1 -2-1 A S¡slema do o.¡eitaciln
Acacleñ h a_Eco no n I a_U N C A
2.3.1 2 lntomc ch Cood¡naci'n
Acadé m tc a_Eco no rh ¡ a_U N C A

Rctoal ¡ ,'l,cnl¿c ¡ón_Ec onon I d_U N C A
3. 3- 1. 1 I nÍo¡tñ. BE nestar
Est udid n n LEcono n I a_U N CA

Se d¡sponen de v¿rios ¡nfom,es qE tr¿lan ta relación enüe los
apyos briñd€ctos y el lqro dé eprandzehs

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada
Nlvolde cumplim¡ento

delCriterio
5

Julclo Valoratlvo del
Crlterlo

á. La cán€ra cr¡€nt¡ coñ pro0ramas de apoyo €.onóm¡co
(b€cas y d€$u6nlo!) p6ra lo3 astudiánbt

H¿y uñ si§cme cb apoyo ccoñólnko p,.ro la ¿videnc¡a otracida
.n cl inforrn¿.t¿ auto¿valuac¡ón no da cuanla de cánfi.hd cle
bancñciarbs pr t¡po * aopyo y @¡ eño Duñnte la t/sla sc
i¡nonnó qu¿ cbsd€ .l año 2ol9 el aa6-90% de los é§tu.li¿ntcs
acceden a la gátu¡decl d6l eñnccl y qtÉ un 2ot4 üencn
.xoh¿ñc¡ones én la matftcula po¡ srtuací,n econónbo y
proñedb cb bu¿n cbsemp¿lb

3311lnloÍneBiene§ar
E stud ¡ ant¡ LEcono t¡1 I á_U N C A

33l2Registocla
olory a r¡te nto s_E@r,ofi , I d_U N CA

b. Loa plogreÍia3 d€ ápqyo éconórñ¡co !€ apl¡cán

Hay un s¡steña cle apoyo económ¡co perc la ev¡clenc¡a ol¡éc¡da
no cla cuenta de canticled dé benefic¡enos pot lpo de apoyo y por
año Sl se a@dan algunos rcg¡slros ñanuales Dúante la v¡s¡ta
sc intoinó quc cbsde cl al,o 2019 el &9190% & los 

'slucltanlesac.c.<ten a la oratuidacl d¿l ararccl y que un 2096 tl,rncn

pronéd¡o cl6 buen deseñNño. Tañbtén se ñenc¡onaron olras
bccas: les cte Rcctorcclo y las cle ayudanlla de la iacuftad
n¿cl¡anE la cual asislen g,alutteñenle elcutso

I

é

!

y tcreai
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Pertinencia y
oficac¡a de los

Mocan¡smos de
Apoyo a la población

estud¡antil

d. Los proo.añiá3 d6 al€nc¡óñ a la salud d6los
€sludEnt€s se aplicán ofeclivam€nG.

Se apolan algunas evtclenctas parc¡alos an el ¡úome cle
Cunple TolahnenE autoavaluadón, y clunnle la y,síte se pudo cañ¡iñe, su

apl¡cec!ón.

3.3.2.2 Atenctón e ld selual
1 .1.2 5 Resuftacb ch encueslas y
e ntrevt da s a pl Ea.l a s. - E@¡to¡ñ I e _U N CA

6. Los proerant63 d6 apoyo €conóm¡co y d6 at€nción a la
sálud de lo3 63tudiantes s€ 6ñcu6ntrán ditundidG €n

La página web institucional es la vta c,e nayor cl¡tusón Tañbtén
algunos r,ra|Éna16s especlftcos dé cllusbh Duñnto la visrta bs
esfucli€nles manil€slarcn que sl son muy v¡s¡bles y quo aclé,¡|ás
los aconpañan bastan.3, dasdo el CPI y tocles

3 3-2-2 Aterción a la satud
1 .1 .2.5 Resultarlo cle cndleslas y
6 nfr e vi stas ápl b ad a s - E @noñ t a_U N C A

Agencia Nacionalde Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

c. La carera c¡J€ñta con proof3mas de atgnción a h salud
do lor ostudrantas y aplicá ñodid8s d€ tios€gurüad.

Hay conv€nios mror¡cbs é ld salud y sa aplican necliclas cle
bios€su,ndad. Se destacó dunnte la v,sla al apoyo ps¡cológic!
en sabd nental, @n @nñn¡o @n le Fedned dé Chndas de la
Selud 6n el ñisrno ct¡npus un¡vérs¡lal,o, para la asislancia e
ins,acción méd¡ce y vacunalodo.

3.3.2.1ConEnio
S ahÉ_l,tedd n a_Odonlolog f a_E @tbñl a

3. 3. 2. 2 Atanc¡ón a L salucl

Sa sellaldñ d¡veÉds actívicJacles perc ño un rcablro de
palicipación en ellas En la l,lsla se señah3 que ex¡sten pldnill¿s
d¿ as§|€nc/a y quc aoi6 do los estud,¡n¿es palli.,pan

3 3 2 3 Pég¡na web l@lnca.edu py

1. 1 2 5 Résultado da ehcLleslas y
entevistes aplbadas. Econonla UNCA

1-2-t -5 ÍnA 201E-
2O2O_E@noñta_UNCA
2-1-2. 6 Sagü//'lie/1/.cs tr¡ne sn¿lés POA
2 0 I & 2020_E@noñ ¡ e_U N CA

f. L! c.rÉrá aJ6ñüá con n'€cana!ílos d€ apoyo a
6íudiantG par¿ las activ¡dad€3oxrád¡rioJbrEs
(d.porriv63, 6rtf3licás y culhrralñ).

9. Lo3 í1€cán¡lmos d€ apoyo a €stJdianl€3 psra las
aclivi.lsdss €xtrecu.ricllarÉ! (d€portivas, arl¡st cas y
cuttu,al€s) !€ aplican sBtomátic€rrl3nt€.

h. Lá c€íÉra crl.nta con coñvonb3 pára h Íloülided
ert¡i5nül necbñal o inier¡acioml quo ta aplican

Cuñple Pdrcialrnente

La Coo¡rlin,Ébn cle BEt estrt El¡rdb,ll €s /¿ ,Espor,sáD/€ dá

Cunple Pa@alñente

3.2.1 .6 Reglamenlo ele nov¡lElacl tlo@nte
y estud,8n LEC!Í,onB_UNCA
3324AcuerdoFCEUNCA-
CAF_Ecanonla_UNCA

§!

al
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Sc sellela el convenb con le CAE Nto ¿l ¡nforme cE
eutoevaluación no se aborcla lo Elat¡vo a la movildad aslud¡eñlil
¿n otas un¡versidades y patses, y cómo éllo se réconoce en la
caÍeE. Ourante la visíta so.vi<lenc!ó qué prádhañcntc no hay
c¿sDs de nov¡lidad, habienb elgún casD más a ño<lo cle
excoÉn,n: ura en Aeentina, una a Estoven€ pt el yoqnma
Efasnus- Tamb¡én se señalt lE 

''ka 
de roütsos para apoyar l3

mov¡l¡dacl. l¿o obstante, sl los esludiantes señalarcn conocet las
¡¡foñ1ac¡otEs sobre gqrañas cte ñovilirad.
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r. La carera prevé rnecáñrsmos qué coádyuvan á eliññár
las barer¿s ñsrcas y acl¡ludrnales que rmprden la inclusión
efeclNa de e§tud¡antes con drscapac¡dad.

k cl u s,ó n_E canon I a_U N CA
1.21 7 hrlñesÍuctuQ
I n clu s N a_E canom I a_U N C A lce urca ed !
1 .2 1 -O Sistena cle orien¡ación
A ca cle m tc a _E.o nom I a _U N C A

3.4-1 -1 Politicas dé TH_Econonla_UNCA
1. 1. 2. 1 O Régl6ñé¡1to lnléí,o de
tu nc¡on a dos_Econo ñ I €_U N C A f.e u nc a.

1126Mehualcle
P @erl ¡ n E nlo s_Econo ñ I e_U N CA

S¿ ¿borda el te,i,a cbsde la acbcuac¡ttn cb la nlraesñ)ctua
stca @mo d€sde la or¡entacón.

valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nivelde cumpl¡miento

delCr¡terio

Juic¡o Valorativo del
Crlterlo

Eficac¡a e intogr¡dad
en los procesos de

sélecc¡ón,
evaluación y

promoc¡ón del

Valor¿ción Cualitat¡va

SATISFACTORIO 1

allsl¡cas y cufuñ16q & las cuabs los esl¿diarlcs ,b6n una afta paltc¡pac¡óo. Las oryedenc¡as cle movilolact esfuclanil sn escasas-

a. Loa m6c€ni3Í1o3 y/o proc.dini€nlos d. s.lGcck'ñ,
.valuac¡ón y promo.ión d.l p..ro.tál ádrrfni.trátiw y d€
rpoyo €3tán tofrnaln€ni! d.fñiro..

Sc obscvan y@écl¡m¡cnlos ,.glados y rnecan¡sfiios *
cv€tuación. DuranL la v¡sila se ¡nloñó que ctcté eño, @n los
POA e eneli.en las vacantes y clispo¡1ibil¡<lacl prcsuptéstal

b. Lo3 Ír€cáñlsíro3 y/o proc€din¡€ritos cb !€l€cc¡ón,
6valuec¡ón y proffrocióñ d6l po€oml ádnÍn¡stfatrvo y cl€
apoyo €3tán dbpofl¡bls3 para su consult€.

¿os p.ocodimaÍfDs €sá,, dispor ábs, ñr éjenplo en la web
o)ñrple fotehnanta l¡§inldoñel- D/jrnte la v¡dta, § ovitbttció @ao6¡ c[dros

pro6dinbños.
3 4 1 1 Dtasr,tn b poldicas dc TH

c. Los rñ€cánBrños y/o proc.d¡mienlos d€ s€l€cc¡ón,
€valuación y proryrocióñ d6lp€€onál adriniltrálivo son
áplicados d. aol6rdo a lo $tabl€c¡do 6n le3 normeüvás.

La O¡racr¡ón .le falento Hunar¡o €s /a Ésporsáb/6 do su
eplbec¡ón, quian c¡funde y eplica los p¡oÉádl¡,¡onlos cle acuérclo
e les nomaliws ¡nslilucionalos. El Uúed¡mianto cle cvaluac¡ón

, clc dcsemryño ch los tut cionados os rcg¡snacb en inÍo//7,es y
actas conÉspondiéntes a las 6tapás qrr6 pÉwrn /os procésos.
L¿s orruostás rB iáádos á fuñcionenos @nfiÍnen la apl¡ceción

3.4.1 .3 Aclas cle prcceso de sslecc¡ón del

3-4-1-2 lnlomé dé evaluaclón de

fu rc ion a rk\s_E caoom i a_U N C A

e dñ k ¡ streüw_Econ oh i e_U N CA

2o2o_E@nom¡a_UNCA

d?

a

5A LE A
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Cumpllmlento Argumenlaciones Medlos de ver¡licac¡ónCriterio 3.¡1.1

Compononte 4.Perúonal Administrativo y de Apoyo
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Personal
Adm¡n¡stratiyo y de

Apoyo

N¡vel de cumplim¡ento
del Cr¡ter¡o

d S€ cuenla con un Phn dé carcrs para el pérsoml
admiñislrátivo y d€ apoyo.

o. El Plan de cárefa del porsonál adminÉtraüvo y ds
ápoyo €3 impl€mcntad,o sislsrnáiicament¿.

V.lorac¡ón Cualltativa

PLENO

Sé sei,á/a e/ mecáris¡ro pero no sc aboÍla cspeclñca,¡1enE la
ex¡stencia de ún plan de carcB en el nforme de aulocveluac¡ón-
Durante la v¡sila se enhtizó én el acccso pot condnso a los
ceryos da tuhc¡ón públha. coonl¡naclo con s¿delada cle tur¡cbn
piblba. p@ccso cl¿ concuÉo que tiene evaluactones dé
desenp¿ño anlgú¿dad y fo.ildctón

3 1 1 .4 Reglanento cle S¿lecc¡ón SFP
caryas Permanentas y
le ñ pore b s_Eco no ñ ¡ a_U N C a
3.r'. l. 5 S,islom6
_StCCA_E@noni€_UNCA

La nomawa pah la caÍan adm¡n¡strawa dal pe6onal
aclnin¡§nlívo y cle ¿pyo os eplicacle ñgulañnente Se aw¡lan
evidor,E¡as cto epüceción on elgunos @ncursos Duade la isTa
sa ev¡clenció ol tcconoc¡m¡enlo cle la @¡nuni.tad adn¡nil.etNa y
cle apow cle le caien en cátégorles ésceláÍoneñes, asl como
clel mlnimo cla 2 ellDs én al caryo pado a asp¡,at a as@nsos.
Er'sl6 6rr{r6las ,especfo ¡ ssls lem¿.

3.4.1 4 Regl¿nento dc SeleccÉn SFP
ca'r,os Étmananlés y
lé ñ Nñ le s_E@noÍt a-U NCA
3.4 1.5 Sislema
_SICCA_EcononiLUNCA
3.4.1.3 Aclas cté ptoccso ele s¿l¿cción c/€l

a.t n ¡ n¡ str¿t¡to_Ecoaoñi e_U N CA

Valoraclón Cuantllet¡ve esocleda

5

-1Juic¡o Valorativo del
Criterio

a. El p€flo.ral adminbtrálivo y da apoyo qÉnta con
lofiiációñ acoda á las nclces¡dedca de hs aclivirades
quo roeliza.

El listacb presnta.lo ctur¿nte la y]sila, quo nojoá sensiblenente
la ¡nÍo¡mac¡ón oresédecle en el inloíñe clc auloevaluactón,
permle obse|at ld pmle*ón cle los hrncionarios, obseryando
cas en la total¡clacl una fotmsc¡ón uni€rsilana (31 e los U
tunc¡onados info¡maclos). Adéñás se obsetua qtE m¡.rchos
poséen fomec¡ón pedagóg¡ca y estucl¡os de posgado.

L2 1 3 Cañclrñacirn clc Func,ooarkx y
Doc.nlEsécÚno¡nla-UNCA
o- Lislado proporc¡oñech durdnta la üsia.

b. La caréra cu6ntá con plan* o prográña3 d€
p€locc¡onambnro d€l p€r§oml sdr n¡§lfarivo y de apoyo.

Se d¡spor,c cle deunent¿ción sobre pldt és de capactación, con
oarsonal idenlilbddo y donqQmas De ellos se cEsprcnde una
aphcaci5n cÍicaz y Frtinenlc clo las c€paclac¡ones ,eatzadds en
.El¿c¡6n a /ás n cesrdades *toctectds en cl p¿tsonal y á/cas a

__.-.t_.--,.-.-.

4

4

Uel¡,\§!

r5tEA
\§'
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Cr erio 3.4.2 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentacioñes Med¡os de Ver¡llcaclón

3-4-2.1 Pleñ clé capacileción clel pe¡§onal
echn ¡ n¡ sltat w-Econ om i a_U N C A
1 -l -2 5 Resultacb clé én.¡)éslas y
é,flté}ls,es eplitealas -E@oo¡',lt-UNCA -
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Eficac¡a y
pertinoncie de la

Formac¡ón y
Desempeño del

personal
adminbtrat¡vo y de

apoyo

Nlvel de cumplimiento
delCrlterio

c- Los planss o prooramas d6 p€rf6ccionam¡€nio d€l
p€Bonal adm¡n¡slr¿l¡vo y d6 apoyo s€ nñpbñGntan

d. La (hdicsción horar¡a dsl p€rlooal adminBlratvo y de
apoyo €s 3u11cl,ñté pala la! n€c€sjdad€s d€ la cáfrera.

Se ,1lsénta inlo¡mac¡ón parchl sobre la paniciqc¡ón en
capacttac¡or'€s, @n algunas constanc¡as y dipb'/,as- En la vis¡ta
sé sellaló Ie edl¡zación cle cdpacúaciones exlemas y lañbién
inleñas @mo la cElcaso de tics. Apl¡can un lomulaio de
del€ccón de rr€c€sdados de cápactación que cacla uno
@mplela anualñenle o señestahnente en las evaluacarcs cb

3 4 2 1 Plan cE capac¡laaón clel ,€Éonal
ad n ¡ n st st¡vo_Eco no n B_U N C A
3-4.2-2 Constdnctas cle pa.ltcipación en
cutsos-Econom@_UNCA
3.4 2.3 Resoluaones cle permtso Nra
p a lhj p ad ó ñ e n cusos_E @ r,o m ¡ a_U N C A
1 1.2 5 Resullaclo cE enaeslas y
e nie v stas a pl E acl d s - - Eco norn I a U N C A

sa ¡rlcluye ¡rlo¡mac¡ón sobre rBg,süos lrorá¡,os y sárslrcdóñ co,
la capa ho¡ada, eñ paítculü la de clocentes EspecTo el ,€§onal
€dn¡n¡stnlw Duante la v/sle e cl¡o ctEnb cE la .lecl¡cacntn
honna tEI rÉtsoñEl admn¡§ra¿w y cle dQyo, ¿@ftle al
dcsríollo dc la c¿fi¿r,.

3.4.2.4 RegÉtro de ñarcac!ón
b iorn étnca_E conom i a _U N C A
3-4-2-5 EvEluacbn cle .lesampeño TH
adn¡n¡sttd¡w y cle a@yo
3.4.1 2 lnÍofine ele evaluacitn de

tu.tcto n d no s_E coñoñ i o_U N C A
1.1.2.5 Resutaclo cle en eslas y
o nte v sla s e pl b ad a s. - Eco norn I a U N C A

c. 56 €vid.ñcia latiúacclrñ d6 le corrunidád ácadónica
ac€rcá d6l d.!.mp€ño d.l p.Bonal ldm¡nlslrrtivo y da La encuesta apl¡cgde clanota la sat¡stocaóñ coñ ta corya ho6na

d6 I pe tson a I a chn in ¡ st tal ivo.
1 1.2.5 Résuiado de encuoslas y
e nte vi sta s a pl É acl e s. - E@ noñ I á_U N CA

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

Valoraclón Cuantltatlya aaoclada

5

Julclo Valoratlvo del
Criterio l5 @ñluniiad ac¿cbm¡ca ñantfic§a sdlilac.'ón @n s clGsc,npcllo.

Fortalezas

William R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 2'1 3286081 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

FortslezaB y DebUldades en la Olmenslóo

Debil¡dades

DIMENSIÓN 3. PERSONAS

NEA4
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El ptúed¡nieñto b setoEi¡tn cb tas aut@ideús cbt consejo Direaiw eslé cl1¡anente cbfrnicb.

¿os pro¿ed¿rriortos dá sál6co(,/l y eveluect&i son @t:dc¡cbs po¡ la @rnuniahd acedéñice y se eplican @n

Los prc.'d¡ñiéntds b ctduecitl úl esnph sn añdcados §stañát¡crÍ'F,n!É- @!to hcfle.¡1/kytte ab ñajore alc
gostión.

La Cane/, d¡s'¿nc cb un cuet@ ahéct¡w @n uB decltcác¡lJn ¿clacu¿th y a @,¡.ryomi§o ÉátfJcit*J po¡ le

La @municscltl b b c/lf!(,itos @n le @o nilad aceliémká ñucstra sq efuñt6 euntb a Uevés ctc évidct§as
clc carfu¡ nás ínlormrl y rDeros §tbrrálic¿.

EI pto.rdtnpnlo de §lect,ióa de bs cá4'os d,¡ecrivos de la Ca¡reta (D¡ecc¡ón AcacltnÉa y C@ftlinacíén cte

Ceuéra) Nesenl, oQrlun,clocl de me]pra en qJanlo a e§ablac6r explldt€ñenlb en su pr@din'enlo cle
sele<uión el plazo de @se,mpeño qua prcmuova un hoiizonle cte lieñpo eslable a @nd¡c¡ón cle la evaluacón
cte cbsamp€llo dnual.

d oca nc ¡ e y g é st¡ ó n e chn ¡ n i slrat iv a.

Ausencia cb una cspecE cb nanual* lunc¡on¿s y pr@dm,áatos .É/€|,''¡os á /os rÉdios alc comunicac¡ón a
cnplcet pot los cliect¡ws

. Ld rcst¡¡cctón prcsupueslel quc ¡ñpEle una aplcac¡ón eleclive de le caÍlerd cloceñlé y e/ asconso e, /os
cr.los docarlasr /qs¡stéate, Aqudo y Trtuldr

Las evaluaconcs de desempeño cons,cbnn el c&Eo de Aca y son apt¡cactas anual y se,',asna//¡,ante

Las dec¡siones bl uaeo diledivo sa apyan on el Plan estatégicn ¡nst¡tucionel 2019-2023 y el Plen de clesal,olo
cla la Ca,,E'a 20202023.

Co¡¡tar con guc<lini€nlos eslablacnbs en la Cana Orylnt:a pañ ta setección, avafuac'ón y prc,.?oci,tn .b(,-nte.

El ptoceso alo eveluación cbcente, qt€ dtanta @n 4 hetuñientas qle geneñn intuños ald <!¡lercntes ñ¡adas, une
cb ellas ta op¡nión estud¡e ¡t.

El uso sÉtemét¡cg cle las eveluac¡ones docentes coño ¡nsumo pan la etabonc¡ón crz bs planes cte capac¡tacón

Le fonnacióñ én peclogogfo un¡váts¡taia & ta totat¡dad dct plantel docénte

Conlat @n planes c19 cepac¡tac¡ón &tln¡clos y aplicados stste¡¡,át¡c¿m.nte

Los planés (E capacitecitn émpban cafia ¡nsulno l¿s llÉl,7€rrlientrs ch evatuac¡ón ct@nta.

Cor,tet @r1 ú1 pqlema & b*yrcsler c$kll,ntil qE plonika y cjad/ta las ecliviatacbs ab oti¿nteción a csfud¡anlas

El qññá tlc bl!,laslü csfir<!¡entil qua acmpalle, bs asturr,brl€s dásde su ingre§f a la un¡veÉided.

En ol plantel <le 36 clúInles qua .l¡clan las 61 as¡gnelures de l€ CaÍa¡a cle E@nof,¡sla, hay solo E que son
a@nom¡slas cte loinec'óo ecadéñh, (22% &ltotal) Esros docertes eco¡,omilas clcten et 60 de las
asignalutas clel @re .le la fomac¡ón eÓnóm¡ce s¡endo el rest€nte lo cle las matedas cltec¡amente
acanóoúas dtclealo Nr docenles con otrds lonnac/!nes (cienc¡as contables y aclmnÉlractón, c¡encia
polltca, abogrcla y L6er€taela en Eelucacón).

*cass loÍnación de posgr¿.lo de los deentes Blacionade el core alé le lonnaciSn ccon$nha Pot un lado,
solo 1 de to<b €l plenloldoc.nte esté cutsahb un posgráclo.n elcot¿ .la la tormacian ecoñóñ1ica
(Delorado en E@nonÍa M¡cada). Pot ofro, son 7 ldt do<:,anlcs @r1 loñnacrón en olros posgraclos
r¿laciooados (MBA. Césti,n.b ptoyddos y Medo¡ogla * la invesligac¡tn).

Los c¿r!,os docrrlés .)o,lrcluyen hores pah la aclivtdad dc ¡nvestigac¡ón, hab¡endo s¡do ialdnliñcacb cn al
i'noinc cle €tl@vafuación quc § ,¿gu¡o.¿ ali¿nzat b relar¡ú a le¡fts cl¿ inveslitscióñ ch la cgí¿B y la
prev,srón dr.Ecursos p€supté §le.,os pefa No¡noverla s

Ld C6ieñ cd€ae cle un rcg,slro sisteméuco y rcpores cle patlbt@clón cle eslucl¡antes e/l /os p'rDgr¿m¿s de
spoyo: wtuQl¿d clel aEncol, exonendones cle ñalflüla por buen dcs¿mpcllo, aclv¡cla.lcs &pon¡v¿s,
aílslrcas y cullur¿tés, que dÍoje infoÍndctón acluolizacla soÜ¿ la pen¡c¡pac¡ón esluclan l.

El re.lltc¡do uso de los ptog.8mas cle ñoviltdac! doenle

Las expcríencias ch nov¡lldad eludiarrT son escasás.

=

I
W¡ll¡am Richardson No 6 e/lncas y Aztecas Asunción - paraguay lnforme Fi
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Los apoyos o@nó,,ibos que al¡.anzan con la üÉtuidect cbtanrceta la nayo¡la cle bs estñ¡dntés.

T.n$ (/éñnidos y aplicat los mecan¡smos tb ascdnso en la caÍ.n ctet lÉ§onet afhninistalivo y d¿ apoyo

Conta¡ @n persanal adñ¡n¡sfiat¡w y cb apop ecbcusdo pa¡,a el ctesaiolo <k la cadÉÉ.

Los pleñes.b capecitec¡ón que § eplben s¡stemát¡canp.nle, y qtÉ tor'¡,¿n coño ¡nslrtto le eveluáciJn ab désúnpeño
ñal¡zada el ñt§na¿

Rocomendac¡one5 de Mejora

clo cleseñ,Éño enual que ye hoy se raatiza.

Esleblecer en el contalo del cueAo d¡tÉct¡vo ele la Care6 une esrynacón hoaia más lomaL con d¡st¡buc¡ón hoaia en terées de cloc¿nc¡a y gestbn adn¡n¡stat¡va.

docente cn las cl¡veÉas ¡nstanc6s de capecúación, asl como dc los estuclantes en los pmgan¿s cE apow ¿conóñ¡ñ. activ¡alaclcs

\Ñi¡Jt

inpic/Én alicho e@n§.

b las a!,igndu.ss ttd @tÉ d.la ¡oñfti,n e@nómia óáads§ por docarrlls ¡ro e@rron¡ist §

rúcursos prEsup¡r€§arros para profi'owrlas.

y t.ttculando y apoyancb la rcahzadóñ c!é estas el4ciencies

Analrzat la v¡ab¡l¡deal.t¿ c$ntat con un s¡stena * Egisto que s¡sté.¡r,at¡(¿ ta part¡c¡pacbn
c,¿pofivas, añlsticas y cuftuales, bindenclo repodes consotida<tas <!e patopecbn

Vvll¡am Richardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - paraguay fir"l Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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a. Los espac¡os desl¡nados a los directivos,

b. t¡s salas óe clas* son ap@padas con relac¡ón
al número de esludlantes.

conlorm€ !a ha v¡luál¡zádo, lár 3álás d6 dele son áproÍiftla3
CL ñple Tolehñonb 3€gún carnrdeó cb e3tudi¡ñles, Cuañdo exc€de la capacdad son

dÉüibriidoa €n otras r€cc¡on€s.

- Mátiz d. $álisis d€ capacidad d€
aálelc.rfidad d€ e{udienlaa - Plano do
lr3 iñl6hcioñ€!. - Ob!.rv.cióí d6l Pár

docenles, administrativos y de apoyo, reúnen las
condiciones sanilarias y de bioseguridad para
facilitar eldesarrol¡o de las aclividades.

56 ha comiatado durants la vBita d6 Par€s qu€ los slpac¡o3
dortinado3 a dir€clivG, dooenlas, adm¡nislralivos y cL apoyo
cuñiplen coñ lo§ rcquislos sanitsrio3 y de bi6€9uridad.

- Plano d€l odifi{Ío e irutehc¡on€s. -
lnfoññs dá condic¡on€s de bio!€guridad
emit¡cb por sl M¡ni3t€no de Sálud PúHlc5

- lnfofme 3obre equrpárnréñlo de salacde
.la!.. - Ob!.rvad».. in dtu por d p.r

Los do.um€ntos pr6s€ntad6 por la insütudón rntu la!
ob!€rvacion* rcalizade3 duranta la vi3ile do Par63, p€rmfán
conobor'ar quo la liblioloc€ crronia coñ e3paclo§ acondkionado

- Plano dé l6s instrlacioñgs. -
Obs€Naclones in situ

c. Las salas de clases cuentan con todos los
requerim¡entos necesarios para el de§arollo de las
mismas.

La3.v¡d.nc¡$ r€cogrdas por.lCor lá do Pár63 pomitañ
añrrñár quo laa 3ála3 clc cla$a clantañ con cl équip.micnio
ñ.c..ado p.ra .l cL.snollo d. da!.

d. Las inslaleciones de la bibliotecá incluyen
espac¡os debidamenle acondic¡onados, lanto para
el acervo b¡bliográfco como para la lectura.

e. Las inslalaciones de las salas de informáticá

Pen¡nencia y
adecuac¡ón de los

Espac¡os dest¡nados

iñduyen espacios suñcientes, debidamente
acondicionados.

p.ra la gu.rda del sc€No prop amente y b lectura.

Ls Sala d6 lnlomárca 63 anplia y !€ h€lla acoñdicionada párá ol
dolarolb do €clividádca d€ b3 €3t,diañ163, €quipada

- Pl¡rno d€ iñitátádoné. - lnv6íLrio d6
Equipos

[,c1 ade

F
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a las Actividades de
la carrera
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i Los laboratorios disponen de espacio suficienle
para asegurar la realizac¡ón de las actividades
práclicas requeridas en relac¡ón a la cantidad de
esludiantes.

Ségún lo oh€rvado durante la vilita, al laboratorio lnfomático
po!€€ Bpacio sufcl€n!6 pará la r€ál¿ación d6 clá36s práctrcss
consir6rañdo la csnlidád de 63tudiántes,

g. Los espacios destinados a la carrera cumplen
con las ñormas de accesibilidad.

Las normas ds aco.iibilidád 6íáñ coñtemdeds en la máyorla
de lor 6rpácio3 propio3 de la cárcra, como rampás de ingroso a
la inslituc¡ón.y ac.alo a h planta alta corno bmbán los
sanitario3 ácondicioñádo3 perá lá! péBona3 con disc€páodad,
Fat¡rie cornd€tar.lgunos deiall63 pará el oJmpliñicnto pLno.

- Phno d€ instalaoon€s. - obs€rvación in
situ

- Plano ds in3talácioñes. - lnioñn€ d€

- Plano d6 inslalaclon€s. -Conv6íio
acordádo con la Goborñáción dol opio.
d€ Guaié.

- Plano d6 iñ3táláoone3. - lnlorm. d€
Ejécuc¡ón d€l PAC 2020. - Cor{rato de
S€ryioo d6 L¡.rp¡626 y Mantanirr¡.nto

h. Los espacios deslinados a la recreación y
activadades elracuriculares reúnen las
condicioñes para los cuales fueron previslos

S€gún infofm€! r6cabadG la unidad ac€démica po3€€ un
p€qu6ño selón da acto y una plezolola centrali p€rs l6s
6cliv¡&dos dé r6cr6ac¡ón y olracuricular€s o cullurales y
d€portiva3, po6€€n conv€n¡o con lá Gob6[iáción pare 6l ulo d€
las iñllálac¡on6s d6 dic¡as in3ütrc¡oñes.

Cumple Parcialmenle

Cumple Parc¡alnente
i. Los planes y/o proyectos de conservacjón,
expansión, y mejoras se rmplemenlan según
necesidad.

S€Oún documénláclón pr.sentada. la unidad acadén¡cá or6nh
con plsn.3 d6 con!€rvaoón y fn iora, vbualizádo 6ñ le ojocución
d6l PAC 2020- So d¡lpon6 d6l pleño del€difc¡o 6 in3talacion.s
p€ro no !€ crienta con ¡nfoffrE d€ .xpán§ión, !i bi€n duÉñtÉ la
viita 36 obsérvó coñltuccion4 6n proca.ó

Valoraclón Cualitatlva
N¡vel de cumpllmiento

del Criler¡o
SATISFACTORIO

Valoraclón Cuantltatlva asoclada

4

%

4 ¿
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Juic¡o Valorát¡vo dgl
Crlterlo
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- lnvenlario de equipos ¡nloñáti@s

expansi,n. En condus!ón, elclrnplimlenlo cb ese dtte¿o es srl¡slacloro

)

á. Lo! 6qúpoq. inlumG d€l bboratoric eslán d¡lpo¡lbL3
, opoñunamonb.

El laboralotio ¡ omát¡co. equipa.b @nvcn¡e emante, son
ul¡lzabs para l6s eclivi<lacles eceúmices ah inwsn9ec.¡ón y
clasas $ácl]ces de las as¡gnalutas quo lo rcqu¡efie Se ha a
cl i s pon ¡b Ié s ag Ú n ¡ ntotm ¿ c¡ otld s ñce b ed e s -

b. El u.o de lo3 l6cr¡l3os dÉpon¡ble3 €n lo3 ¡aborátorÉ3
l€ 6ncr¡6rfa cl€bdám€nte r€CÉt¡dos.

c La adquisicióñ yáctualizacióñ de los oquipami€ntG de
labo¡alor¡o se realiuan sisl6máticárnenlé

d. El áccoso d€ lo3 sstudian!.s y docent s a r€des d€
¡nfoanación 6slá geranlizado.

El inloñe dél moalelo MECIP dcleñás dal proporcbnado por el
árca, permle @raboru qte los rccu¡sÚs cl¡spn¡blas se halan
llg¡§laclos, @ño lañbtén, ol Égistro cle uñ por o€r€ de
docentes y est rdi¿rles.

- lnwdar¡o clé equpos t,ifoinát¡cÉs -
Planila cle rcg¡slro de úil¡z¿ci,n

- lnventano & Equ¡pos iñfomáttcos -
lnfolñe PAC 2017 dl 2O2O

- sol¡c¡tud cle retovadóñ cle ec@so d
¡rfterñet a coPAco. - Pá9. wEB. -Re.les
Soc,b/es

5.9úñ ¡ñventario de equ¡pos hfomát¡cos. el tnfodtE PAC 2017
dl 2020, se constala que aünenla de año en año además de las
clonac¡ones rec¡b¡das, pot lo que se ev¡clenc¡a el cunpl¡ñiento del

Conloñe ilomes Ec¡btdos y manileslecJot,cs .eal?aclas pot
,os d,l€rsos esfarr,€rlos d¿ le ctnea, al ¿c¿z§, a 'ades <te

inlomacbn d6 clo.añtes y asludientés 6§tá geÍenthecle Le
e.¿fion cuente @n plalaloona canves y G@gle lot Ecfucatan-
Pág WEB, B¡bl¡oteca v¡ñu51, enlfe otos

1 §AE
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Ef¡cacia y oñc¡encia
en sl uso d6 los

ReCUfSOS é El acsrvo brbljográfco disponibte rcsponde 6 tág

Dispon¡bles para la n€cé3ided63 de lá erEE
implsmentac¡ón del
Proyecto Académico

l. Las normáüvá3 de propGdad ¡nl€lectualse r€sp€üan. Cunple folalmente

0. S€ aplican ÍEcanbrnos d6 6veluec¡rñ e inc¡€rionto d€l

Valoraclón Cualltatlva
Nivelde cumpl¡miento

del Criter¡o
SATISFACTORIO

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

Etacdvo b¡Uiogréñco tégts¡r¿(b én la Br,l()teca rr,§tuctr)nat, ss - Nota cb Donacióa cle übros r.c¡bkbsan
Cumple Parc¡ahenla á*deú parcielñonto e las nécÉsileabs b le caío6 y dn le ceíea - lnfoflñe ch ratovencte-

cantialecl. inEntaño clel a@tw b¡bl¡'qrát@

Sa @nstata en él Regla,i,.nto de lnvasl¡gac¡ón, elcual
dslablecc el respeto d l5 prop¡eclad intélcclual, 6n los labajos clc
in€sligación rcalEacbs cn l¿ ¡nslluc¡ón, cEb¡enclo realizat las
c¡las rcso€ct¡v€s cuanc,o co.rcspndÉra

El indeñento abl a@tw blbltqñfiaa ctepen<kn en gnn necltda
dcl planlcl Mnle, eslabléc1ú en d $anual ü Pt@d¡nÉntq
cuyo mec¿nisrño és la @nsu[á a /os.risr,os soárc néccsiradas
da nu¿vas b¡bliognñas a t avés d. lomulaio d¡sañado al
a¡¿clo, el cuel cs élevealo e DirecD¡ón Aceclérnic¿

- Reglañento lnlemo cle lnveslgac¡ón -

- Fornul.r¡alsolbitud & pediú dc

- lnwnteño clé Equ¡pos ¡nlomáticos -
lÍtuma PAC 2017 al 2O2O

h. El equip.mi.nto iñloÍnálico 6s ar¡fc¡anl€ pára 6l u6o d€
caludient63 y doc€Il.!.

El cqu¡pañi.nlo ¡nlo¡mélico, 41en l¿bontorio, as parciahenle
sulic¡eate @naaloñncto cl ntñe¡o ah astucl¡aítas y cl@Ítos
q@ requ¡ean al uso cbl lebo'a¡üio El No cle eslu.t¡anles ha
áumentedo .n le insl¡tuc!ón

Cunple Parct¿lnente

r. Seev¡donc¡a latsfaccrón de la comun¡dad educ¿tiva
con el uso de los Écuf3os dt3poítblos.

De adterclo a los .esufreclos de /as eralssfas ealzadas so¡re
osla punlo, se vsualza que ¿x¡ste sat¡slect¡ón clc los m¡embros - Resul¿clo de Encueslas rcalzaclas a lavuntP'é 'qtn é tc .k b cñtñundact ealuce¡vs en potc'-t t€jes que osailan ente 69 y @rnundetl écluce!¡ve
96%

L*
Valoraclón Cuantltatlva aaoclada

4
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Juic¡o Valorativo del
Crite.io

Ef¡cacia y
portinencia do los

Proced¡m¡entos
Adm¡nistrativos y

F¡nanc¡e¡os

eclucativa oscile enle 69 y 96 %, según rcsuftacbs cre encueslas ¡mplementaclas.

á.Los proc€drmlontos admiñElrslivos y fñáñciems de
aJgñaclóñ, y ejecución d€lprBupussto se sncuentran
clálarnente delin¡dos.

b. Lo3 prú.adimrcñtor osl¡Hec¡cbs lon conoc¡dG por los
r€lponlabl€S do gosüonár 16 c¡r6fa.

c- Los proc€dim¡gnlos administralivos y nnanc¡sros s€
implsrñ€ntán 6l6ctjvsri€nt€.

d. Lo3 prEcedrm|enlos para del6Íninar lás nec6¡ded€3
prc3upue6iárias cona¡rer¿n á los actore3 de lá carérá.

El Manualde Pñ@rl¡m¡ento ¡tñplemenleclo on la ¡nslltuctón
6sf6ó,e¿.e e, prooéso de ástn¿c¡üt y ejecución Wsupueslaria.
Se .bbe cons¡der?a acle,,és, que el Wsupuesto de las
un¡veBt<lades públicas se r¡ge Nt ley cE le nación, y regicles @t
ley No. 1535t99

Manualcle Zocediniento. Ley Nc
1 535799 rle Adñn¡strac¡óñ Fnanciera

Manual de Procc.lniento - ResultacloLos irÍoñnes présenledos pot lE inslilucitn cono asltanbién los
/Esu acbs cb ercl/€§as y €rlrEvstás r€rlizadrs ¿ /os
rÉsporsró/és do /a gesló, cle la calen, Émite @nslalar que
los p¡oc€di,¡ientos establec¡clos son @nocidos por los geslores.

dr E/rcrreL§ - lnto/,ne §Ua
Anlapmyeclo cle fiesup./esla - lÍlome
da Ejocuck'n Pr€suweslana

Anal¡zacbs los cbcu,,¿ntos e nfomes praséñtedos al Conilé de
Pe.és, el POA d6 la ca,é,€ y el irllo¡rne clc la Onección clc
Planiñcec¡ón én tofiña l,;rnestral, cv¡cle¡tc¡an que los
proe ¿<l ¡ n E ntos ach, ¡ n i slran vos y fi n a rE ¡c m s s e i ñ ple m. nla n

En base a ¡nlomac¡ones rccog¡c,as, los pmced¡mbntos
npl¿menta.bs pan ctctcm¡nar las ne@sicJad¿s
présupuestaias, lona en @nsktéracián los pcclicbs presentedos

- Manualde Proco.lnnbnto - POA
instúucional - lnlomacior,es ¡ecabaclas
ctuñnte la vis¡ta cb Pares

- M6nMl.b Pñ@d¡ñ¡e.no - POA
¡n§liluc¡onel. - ln,onnácior,Es /?.c¿becles

clurade la vtsita cE Pares.por los clivdtsos ec,¡r'és,6n bes¿ al POA ins!íuc¡oñal a los
, electos cle su olecución-

yÁc

\§,

4 s.§AÉ
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6. Exstan m.c€nismosde segurmi€ntoy controlde la
€j6cución pr€supueslaria.

f. Los rnecánrsrno3 de s€guirnbnlo y control da la
oi€rcucitn pEsupusstaria s€ aplic€n si3iarnáticam€nt€

Valorac¡ón Cu¡litativa
N¡vol de cumpl¡m¡ento

del Criterio
PLENO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criterio

Los ñecehisndt de s¿gúim¡¿nlo y @n¡oldc la eiecución
p.Ésupuestana son ¡mplementedos en la institLlctón
considerando los lihedñhnlos dc la Léy 1 535t99 dc
Adñ¡nistfectón F¡nancien clcl Esta.lo, cl ¡nlome de ejocucitn
pt¿supuestana que deberán reñilir el Reclore.lo de ld UNCA y
Randbón cto cueñtes € le conialola Gén Bl cE la R¿púbt¡ca

Anal¡zecbs los dod- ñentos p/r*rerládds, /ds ¿rforrrcs errilrdos
pot ¿l Sisleñe Acl,nin¡sual¡w y F¡nan(,é'o y cnv¡aclos al
Reclol€<to, eiclcnaan el cumpl¡nÉ o s,s¡rmát¿o dé lrs
ñcczn¡snos ch §gu¡mÉdo y @ntrol dé lá ejecudón

- Ejecución Presupuesbna - Plan Anual
de Auclito a. - Res cle la CGR

- Nole ate Remhtóa cle la Etearción
tue§r',,puestant al Reclota(to - hlome y
D¡clazren b E¡cct6¡,n de Audida

g. 56 ev¡dencia sstislacción de la comunidad oducativa
con los proc€dimEntG admini3tr.üvos y financiéro§

De acuercto a ¡esullados de Encueslas aplcaclas a los nÉnbros
de la comun¡clad e<lucanva on cuanlo a los procÉd¡miantos
ad7rj¡nislrativos y l¡nar,c¡ercs Wenles en la canqa, los ¡n,§.nos
ex,,tsan sat¡slac.¡Ón

- R€suilbdo de 6rcrr6sl¿s dá sá¿Vácc/ón
:alo los ñia,,brcs cb la cnnun¡ctacl
.ducaüva. - lnlodnactonos tccogtdas
clnante la visila cla Pa'ss.

Valoraclón Cuantitat¡va aaociada

Debll¡dades

5

Fort lázr!
¿os espac,os desrinados a ofic¡nas dÍect¡vas, admntsiat¡vas y acacttm¡cas cuentan con mgus¡tos sañúanos y de las cordcror.s de acceslildad están ir,@ñpletds

¿as sá/ás da c/as€ so, ap relpie.les én Élack5n El núncro & ¿sld¡antas y se helen qu¡p¿das pár¿ al Nm¿l
c/€saÍo o cb les ac1¡vba.les acadéñ¡ces Fal¡a prcWcto cla expans¡ón de la

\Mll¡am Richardson No 54ti e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Telefax: +595 2'l 3286081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.govpy
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Lrs d.p6rd¿,}aÉs d.s¡i¿ácl?s . hihfot ce y Labdatotu intdmttb s$ a,'lf,t¡os y ñtdb¡onaús p a ct ue a qE

Posec coñdhiotEs ctc scc¿s¡bilidaal

Pañ .l <bsafioll, b los cclivt:al,r<bs ¡eaÉativ¿s y axtaci¡//,icula,!.s I aEnla @n @nQn¡o @n la GúemectSn local.
Pos.en pl€r,I,s cb ña,1téñimiño | @nsr,yeci&1 y l¡ñliéza d ad¡f,c¡o. ¡ndalac¡ot:f-s

Los equ¡pos ¡úomát¡cos e insmlD éstán ct¡spotttbbs en toma opoltun€

Los cqu¡pos inlomál*r$ sn euálizs&, y dqufiibs cn tgma s¡sbmáü(á

El a@a@ cta a*ñntc6 y astrallentcs a las t*s ab intbmú¡ón sc he a esagurs,ats

* dis,prÚ & ¿c.tw bibltn¡áf,c:o

El Raglen enb e hv.§lig€6ió,1állsbr€ce 6/ ,Esp€to ¡ ,a p ,op¡.d€d inwuet

El acervo b¡bliográñco cs ¡nsuficiente cn cant¡clad y a.t¿cuación a las nacas¡clades de le c rére

Los equipos it¡foflnéti@s Étetu os a la canlEh.l, .esullan ,,,slicienles

Los p¡océd¡mÉnlos ad,n¡nisfiat¡ws y financtsJm,s en ento e ¿shnácñn y okcucrón pesupuesteie sé hsletl

¿os resporsrDles da /á geslón cb ta cefieo ticnon @núiniürto & diahos p¡Úfs,d¡t¡iéntos

A prcsupuaslo & la institución de etabora en base a las /,ec€sdádes da lodrs /ás,lrst6rciss

E isté mcc¿n¡sno clc contrcl y squin¡enb e b qaa,el,n presupue§aña y es adi:acb en loma §slc,r,ét¡ca

Sc t¿rlta Rénclición cla Cucnta e le CGR. S¿ evicl¿ndta salslacr./,ón con los ptoú,'cl¡,],¡cnlos cslableclahs cn la
instituc¡ón cb pete dé l,ts miémb,¡os cb ta coñunialad é<tuc¿tNa

Rcqomendacionea do tleJora

Las condic¡ones & aút,§üliclacl cbba set mejoncb

Es rc@sa/io tlisDot'ét cb un prcrdo * expansión e b ¡nfiaesltuclura dituia Y'
Se debeÉ esli¡nular la mayor ut¡lzsción cbl laboratot¡o ¡nldmétrca de parte .!e esd.É¡antes y docentes

1\
e

srVVilliam R¡chardson No Y6 e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

hi\ !"



Agencia Nacional de Evaluac¡ón yAcreditación de la Educación SuperiorANEAES

Desliner ñeyor ll?suptpslo a la adual¡zadón alcl acarw biblagñfi@

Tonet las ñeddas @,Llucénles a la a&cuación ctel r@No bu¡ogtáf@ a les rc@s¡tt€<ks.!o la caneñ

Geslionar mayot ptosupueslo pañ l€ aqu¡s¡ción h oqui,os ¡úoínáti@s

DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

a. La carérá cucnta con nrécáni3rnos de s69uimiento dc

b. Lo3 m€canilmos d6 3€gu¡ry¡€nto preváfl consullas
sisleñálicás sobre lá3 nec€3d6d* cle fofmaoón

La caiefd aénla con un Manual e seguin¡ento a eg.€sados de
lo Fa nad cte CÉnc¡as Económ,b5s e.i dorde se esl¡óiece, bs
ptoÑsilos, le osttuclüa opeñtiva que canÍoma las o¡rccaones
de Exlensó4 lnvesl¡gación y AcadénEa y un Conilé de
seou¡mé4l.o delasresado

Las consullas melizedes a los egresaclos según los ñccanismos
sa Éel¡zen sobrc su deseñ¡Él'o po¡es¡onal, expcclalíva do
désatallo ptol¿s¡onal, d¡spn¡b¡l¡cla.t clc madtos y tacutsos peta
la acfualzac¡ttn €nlR olros purtos. En ra or,cuesta ch 2ola y
2019-m2O se l¡erp ¡r,Éorpo.,dos pr69urtas sobre sus
ne@sbades dé fonnación 6n c¡./rsos de posg¡¿do.

Minual de s¿gutñénto cle /os ¿gEsádos
.le la Facuftacl C¡enc¡as E@nóm,cás

Menual cJe sgu¡n¡cnto cE /os cacsa(bs
cb la Fxultacl Cierc¡as Ec¡nó/,ic¿s
S€úurmi€rlo, .lrÉsrdos

-l

t1

6§

t

r¿
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c. Lá c¿ñ6rá olr6cá a lo3 egrolados cursos de pdgrado
basadG 6n las n6cesidád63 & lomádón d6l€c1adas.

Cuñpte Pa.ciálñente

d, Los mec€ni3moa de 3oouaÍx6nlo preván rsoistros d€l
üempo m€dó utilEado por los 69resád6 para lá
obtencjón d6l pnmer empl€o.

El saguidthnto e los egresaabs @néndd las pftg¡mlos
Curnple ToLhn¿fté role/,eflEs altbñN paa la obtottcióa ctel prñtet empbo y su

pcrmenencJ¿ .n cl m¡§r',rc.

Le Fecultecl dú@ cutsos clo lotifi,c¡óñ coñltnua Dlactonados
@n acfvtéeclos clo@nles o do invcsl¡Uac¡ón confoma a las
,,€cÉsrdads§ d.fEctádás aa ela§a¡|, nto dffinte que son
eg,€s¿alos alé le ce¡roñ- Le lnúlLoión no üanle @n cuÉos cle

,jpsg'actos (»¡no maastla én al aÉa ospéclñca.lc éúno¡ñle-
Í¡én€ ñmacto conwh¡os pere l¿ ré¿lizec¡ón clé posgnclo @n
UNIGRAN quo pucclen hecat uso docanlos y og/gsaalos cle la

Sdgún el Ptqnma clc c Eüasaclo cl 97% cl,a los agtusados de
csla carr!,a qtlc oclualmenlc cslán cmpl¿a.tos, s¿ &ben a la
p¡oÍcsnóo en sl,lalés co¡ñot doEén¡iás, emprenda<tor.s,
corsullbr€§ ,s€30/cs de crÉd¡itb9 anali§as de acs!'os,
¡nv€stigactot s y repr€sentanta gubamaneÍtal. Po, oÍo lacrz,
solo el 3 sé encuent¿n empleados pc¡o con clod¡cac¡ón a
actív¡.lacles no tan Blacionaclas a la prof€sitn, talas co^no;
euxiliar @nleblé y vencteclo.

htlonE b D¡t @ltn cb Cahda.l

Cooúinaclor d6 Posgñclo

Ef¡cacia y efic¡encia
de los Mecanismos

de Soguim¡snto a los
egfesados

6. E)(rt concordrñc¡a oñlrc oalrpación láborál y ütuládón

f Los egr63tdo3 6cc€d€n a cargos d6 rssponsabilidad
ácord$ a su lormacón y 6xp€i6ncja.

9. Exi3t6ñ 6vid€nc¡á3 d6 cambios r€alizado! .n al
proy€cto ac5dómico bálado3 en la op¡nión do los

Enel Prcyecto Aceclém¡co se señale la cgns¡cleac¡ón la opinión
cle los egtesados de la caÍen y tambk n para la acluel¡zdción
clel Plan de Esludlos. El prcgnna EgEsados de Econoñla se
obsorya qE el '45% de los ogñsacbs de carrera al¡nnann que
46rd ñeicrar el g@9 cte en§llama y awnddale s clebe

lnÍome cle segu¡n¡enlo a eg.esa.los
Drecc¡ón de E\tensón

hrtonD & s.gu¡nÉnto a ryesaclos
Dtrccc¡ón de Extens¡ón

Rosuftado do 6ncuasta

Cuñple Parc¡ahrente

Con base a la ¡nlomactón ¡c|ént¡ficada en el Seguim¡anlo a
egasados se puade veriñcar gua lodos /os egras¿dos do /á
canera se éncuenteñ ocupendo caryos acodos é su lomactón.

nejoar el planlel clo@nte, ya qoe
E@nom¡stas, po. ¿ncle, no sdbon

algunos ctocentes no son
la teoda con la rcaliclad"

grrrublá á e9Dsados
P¡q Nne & ogñsedo-D iraclró¡l b
lnrc{ligacittt

l

t!

4 5¿ E
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h. So ov¡doñciá !€tisfaccón d€ lo3 6gr6!ádo3 acarcá d6l
cumptim¡cnto d.l pcrñl d€ 69r.30 de h c5r€ra

Los egrcsaclos cle la caÍe,a maniñestan su sal¡slacc¡ón con ol
cunphmlado clel Ndll de egr€so do la ca,':ara los resu/l¡dos de - ,
otÉt)oste dan et sryuénto Ésutta(to et la 2% cle tos esrBsados i:Ifflsá 

aJ3'#1?;s
exqesa que la bflnactÓn aczclén¡ca nc¡bEla .asoonde
plenamenl¿ al perñl de .greso.

Nivel de cumplim¡ento
del Crlferlo

-f

Valoración Cualftallva

SATISFACTORIO

-,_J

Valor¿clón Cuantltatlva asoclada

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

¡€cogidas lognn un n¡lel s¿t¡slactotio .le eticac¡a y efrc¡enc¡a-

e, s6 cuonta corl irxrtáñc¡a! fofi¡ál€. d6 üno¡lációí con
a96ni6t d€l ñl€dio 6xtomo,

Le Pasanlle pro¡es/!nal gE Wvé la anlula §.b§ilacz coño
Cunple Tolal,n,én|¿ pnnc¡pal v¡ndlac¡ón @n el mad¡o. No obstanto, hay otas

ect¡viclecles que sé rcdlizdn.

1. 1 .1 .2 Manual .k FutE¡ones_
E@rbñ¡a_ UNCA http://feur,ca. eclu py/?
page_tc14594
2.2.2.3Manualde Pasan a Mes¡ondlI
y ll_Econoñle_UNcA

b. Existe 6v¡d6ñcie de qu6 lo3 r63pon!ább3 d6 la c€ícre
.. r6¿n€í cáda ci6rto tirmpo con a!6nlca dd ÍEdio

Con las Pasantlas ,/llesionalés hey sén1éslrehñ6nté ¡nterceñb¡o
da iío¡meción. DuBnté le visite s6 ovtalenctó quc ldt
arrplaádor€s dá ág.as5dos ¡nanltcncn rcuio'ncs @a la
uni{c¡s$tecl ch c€B a tabajat on @n\¡én¡os.
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Criterio 5.2.t. lndicadorea

Componente 2. Vinculación Social

Cumpl¡miento Argument¡c¡onea Med¡os de Verif¡caciórl
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c- Sa evidon¿ia qu€ la3 suosr.nc¡as dadas por los
a!€n¡63 d6l ñ6dio €xtsrno lon cons¡daracbs para €l
ajuste del proyoclo acádámico.

Só serlaL, corlácrcs co, e/ nccl¡o y a¡npleacbñs pan la
actualEac¡ón.bl PmWcTo.<,t/6'ti\m E§o oane bés¡cana nt¿
en o.Éú)nKteal clol cembio de ñela cúñculet

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Super¡oTANEAES

Pert¡nencia y
ef¡cacia do la

Vinculac¡ón con el
Medio externo

d. Exisle evideñcia de la satisfacdón de lo3 6mpl6ádoreg
con resp€cto aldes€rnp€ño laboralds los €gresados.

Ex¡sle un elocunento que §stanlatzé la cons-ña a enpleaclores
on m2o sobte 11 pasántes DÉs¿ d eslat bajo uh tltulo de
eg¡esados Porol€ pade. en la encuesla aplicada sobÉ
sad§acción, sn 1 los empleaebres que @nlest€rcn Asl, la
iflomacón ctel ¡nloÍne clc aLloovatuac¡jtn pare@rla no estar
enlocacla en el inclicaclot del cileio. No obslante, clunnle la
v¡sila se conslaló una alla salisÍac'i'n cE los empleacloDs
,Esp€clo a /as 8grEsl8dGs con los que trabatan balo su ceryo.
ddnclo d.,entd alc l6s capacktaates blanclas ale la toñacrán, y
clcslecanclo pos¡lva,,¿e¡le lo metódt@-analíti@, la aulonomla y
aclaptación a cbsaflos, y la respns¿b¡l¡clacl

Curñple Parc¡alnenta

Cumpla Parcialrnénté

, 2 1. 2 lnloiñe Satislerrión
E n p le a cb LEco no n t a_U N C A

6. Er¡sl.n activióad6 quo ronaian la participac¡óñ d.la
cáre6 6n el .l€laÍollo (b prograrnas nacbml€s y
169¡onalé3

Sa obseryan algunos conwnios con otras univa¡s¡clacles y un
,,,¡n¡st6no, quo son ¡Éflájo do le pádicipeción cle la ceíañ 6n su
in lac¡ón @n ol fi1ccl¡o exleño, an pahculat, @n Nogamas
rcg¡onales y ú plltica publ¡cz.

5-2 1 -3 Convenio cla
CooDÉr ac bn_E@«nn l a _U N CA. pcf

5.9 u¡m ia nto_E@noñ I e_U N CA

f S€ ol6rte cor coñvenio3 iñlariGüluc¡oiáb3 pár6 6l
d€sarollo d. ad¡vidad€s ácádómicás que apirntrñ al
lo9ro d€l porfl d6 €grslo.

@no $indpalvntdl€c¡ón con cl mc.Io extemo. qtÉ aba,ló a . S 2 1 S Act,.ltú FC.E UNCA-
c¿nEr¿s ó aco,ro.,l,a en ot'os patsas tett,rla/,éncarf0,.-et ?!L éÁi liiiiia ñcÁ:1;on E e b*gun e @dtñóclwanE la vtstl¿. @osi§tó en u,a mstatÉla :"--:-:'=-'- "-'
Ébv¿nta pao túalecet ta lomadón acacr'naca y lqñ del peñt ultt@on acaoeñEa

Se scñ¿la elconvenio con la CAF sobÉ la caíeñ de Econornfa-

1 ictedit¿ ci,t

:.ala ég¡ego ale la cafiva,

b evider,"ie ¿¡o¡Lú Éft€dÉ únbemonte d b ¡elellvo alcDnvanio
@ñ la CAF, rc aslsobre los demás Sc [a¡re €rfo¡rcús evtc/€rcia .^.-^ .. ,.
sou. t€ cjcclr;i.n ú esra conwnre con ta cAF aE ta n*l¡*a, '^l,J'-Y?!!l?T,^ ^§ñele ámo Étévante, ño obsteatr, so csrsc€ ¿ ovda¡c,¡ s Lar-EconoñE;uNca
sobñ la ohcución ab ol,!,s cf/twn,os.

N¡vel de cumpl¡micnto
del Crltérlo

Valoración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Curntitativá asoc¡áda

1
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las acl¡vidad.s acádéÍic¡s !tá cjccr¡tan,
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Ju¡c¡o Valorativo dsl
Critor¡o nejora d¿t palit de egreso.

a. Se evironoa r€suluad6 do loa proyédo3 d€
rnv6tbación dssaíollsdo!.

Se ct¡spoe cb l¡slacras e nlotlttés co., /os p.oyEctos de
invengaci,n clesaÍo aclos Elos rslados re,Xe,/an d,veÁas
investryac¡ones y su relac¡ón ta¡',bÉn cl¡ve6a en anto a
alcance en seclores y dctoÉs del le¡r¡torio.

5. 2. 2. 1 Proyectas Ejealedos
t nt¿e §h acún_E@non t a_U N CA. ñf
5-2-2.2 R60i9,o ch As¡sl. lnvasl
E@r,o¡nÍa UNCA,p<l

b- Los rcaultaclo! dc lo3 proycclos de iñvosligación son
tran erido! ! la soc¡edad.

Eflcacia y et¡c¡enc¡a de
lo5 P.oyectoa de
lnveatigación y

Extenrlón

Valoraclón Cualltatlva
Nivelde cumpl¡m¡ento

del Crlterio
PLENO

c. Sa eyirorcie Gsutládo! do bB prúy6@! dG axterBith
2.4 2 3 Pldnila clc As¡st¿nc¡a
tut nsió¡t-Econon Ia_UNCA

d. Los resuh€dos de los proyectos de e)(tensión son
transleridos a la soc¡edad.

S. sañalen tnlo¡ílcs y Énathttn clc cucntas púbthas coño . 5.2_2.3 ,tccan¡s,no cto Trdnsurcncta
Cumple fotahnenta macanbmos ato tansloancla as/rrlsrro. se o¿sowo, s€.¡n"fu üLe**^t"_uuca.Ny wcbina¡s.

LBs puu¡cac¡ones asl @no eventos cta cliwlgác¡ón c¡eñtlfrca son
sérá/ádos corro /os mcdlos dc @n§eÉncia empl¿aclos hacia l¿
soc¡.dad- Ptoycctas en bs que participan doccntes y eslud¡ant s
culmiBn en publbeciones o avéntos cle divulCáción, qLle s¿
evk ¿nci6n tanto cn la w¿b cE la laculac! cono ¿n r¿v¡slas y

Se cl¡spone cle lislaclos e inlormes da los ptowctos de extensbn
desaro//ádos Do 6llos se desprcncle la rcalEac¡ón ch cliversas
activk edes cb extens¡ón con el nedio d.stacándosa cano
acto¡€s a hs pW1Es cbl taÍ¡tono y o lanili€s en gÉné¡al.
cubnoñb ternáticas clivetsas- asaltanclo las únculadas a
lomacbn tnancbn, ¡omalzac¡ón y ge*inn d€
oñWnd¡mieñtos. Du@nle la visila I puclo conslalat lo
¡nlonaclo en clocui,entos € ,iúcrm€s sobrB €slas acl,vidades de

21 1 A hv¿st¡¡ac¡ones Pubhca.las
D oce nte s_Ecoño m ¡ e_U N CA
2 4 1 I hvcsngactones Publbaclas
E stud ¡ a nt¿ s_Ecrnom i a_U N CA

2.1 2.2 lnfoñnc h Prot clos b
Ext ns¡óa Ei,ú¡ labs_Eannn Ia_UNCA

valoraclón Cuant¡tativa asoclada

5
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Juic¡o Valorat¡vo del
Crlterlo

la sociedacl, senr/D dluñ<liatos ¿ lÍávés cle la web de la lacufta.l asl @no en rev¡stas y ltbtos

lás cor,s¡,/rfrs ,!á/¿ádas á bs agÉsrdcr so consuna, §b¡a su *§,rr,rylt' ptoftr,sion,,l, axorcialiva d¿ ús¿fiollo
Ndrsionr¿ d¡s,onib¡lldad dc nadios y ."cl¡sDs ,úta la achraláacl5n-

Ttéñ ñtt¡.rb cgovcnlos pa,? le rcalEacttn (h posgñcb @n ota ¡nslitucitn y Dlroc/€n usar clocanbs y ég1altacbs clc

Los 6grDs6dos da ,a cr,rE¡a I encucntan ocupendo can@3 a@Ntes e slr ¡o¡rneclón.

Los og¡esados sr,rg,it er¡ ,rajoñt el p.o.§so cté eñ§Éñenze y aof€ndizEo con le in@rwrecirn ch ,'l,és
oconom¡cista cn ol p/antélcloccnte cle la crtftÍa.

amplaa(bras cb oqesa.bs y €stt-t l¡antos

¿¿s prádaas prD,bsbn¿irs r.ñcren a ¿stucr¡ant¿s ptóx¡mos a eg¡usot, y ¿s Énin¿nt¿ @rrtü @n ¡nlo¿mación
do los anpbaato.os ú los ostrrdirrtrs p¿s5ntés

Fortalezas

La ca¡leñ cuenla @a un Manualclc Segu¡,,,¡enlo a egresacbs cle le Fad ad ch CEra¡as Económtas

Los 69r¡tsádos rrar,licslan su sal¡sí¿cc¡ón con ¿l cunpl¡micnlo dcl perñl cle egoso de la canva

El vlnculo pomanento @n el modto d lavás do les pá.,ic¿s ptolos¡onales qua loman pane ctt lé nalla cur¡cular

La rGelización .t¿ ¡nvcsligrciottcs y acttvlrlaclcs ch éxlcns¡ón /6/ac¡t radas e d,'v6rsos sGclotcs y aclot's ctél l¿rntono

Debil¡dadeE

La lnstiluc!ón no dEnta con cinsos de ,oso.8dos @mo maeslrla en el érca es€clfrco de e@nomle

Recomendac¡ones de Mejora

Conlat coh cufsos de posgractos ¿n el áea de Economla.

lncotporer ,riás econon¡slas en el planlel doacnte de la caÍen

cle 16 e/,Jpleacbrcs soüe los pasanles cb las pñalicas prc,b9'ora/es.
I

DIMENSION 5, IMPACTO Y RESULTADOS
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expenencq uoles¡onal.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va del ostado general de la carrera

rcprcsentontes de codo instonc¡o de lo coñunidod educotivo de lo correro de Econoñio -Sede Cnel. Ov¡edo.

EVALUACIóN GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1.'1.1

Crilerio '1.1.2

Criterio 1.2.1

Crilerio 1.2.2

Criterio 1.2.3

Pertinencia de la Estruclura Organizacional de la canera

Efcac¡a e iñtegridad en la aplicac¡ón de las Normalivás y Reglamentaciones que rigen la canera

Pert¡rEncia y ericácia eh la gestión del Proyecto Académim

Elicac¡a en la gesl¡ón del Plan de Desarollo

Efcac¡a eñ la gestióñ delAseguramienlo de la Calidad

5

5

4
4

5

5Criterio 1 _4 en la de la lnformación Comun¡cac¡ón

C.ilerio 2. 1 . I . Relevanc¡a del Perfl de Egreso

Criteno 2.'1.2. Peñineñcia de los Objetivos de la canera

Crilerio 2.1.3. Pertinencia de los Mecan¡smos deAdmis¡ón

Crilerio 2.2.'1. Pert¡ñencia en la plañificación del Plan de Eslud¡o

5

5

5

4

qr!rq!!'q!!.!!9v99!9¿segÉ

in

Nledi

E
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Dimens¡ón 1. Gobernanza dé la Carrera
Criter¡os Valoracién cuantltadva

Cr¡terios Valorac¡ón cuant¡tat¡va
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Cr¡terio 2.2.2. Efcacia en la ¡mplementac¡ón y áclual¡zác¡ón del Plan de Esfudio

Cr¡lerio 2.3.'1. Peninencia y ef¡cac¡a de los procesos de Enseñanzs Aprendizaje

Criterio 2.3.2 Pelinenc¡a y eñcac¡a de las Técnicas Evaluativas apl¡c¿das

Criterio 2.4.1 Perlinenc¡a y relevancia de los Proyec,tos de lnvesliOación

5

4

5

4
4Ctilerio 2.4.2

Criterio 3.1. r. Eñcac¡a e integridad en lo3 proc€sos de selección. evaluac¡ón y promoc¡ón del Personal Dk€ctivo

Crilerio 3.1.2. Efcac¡a y eficiencia de la Geslión D¡rect¡va

Criterio 3.2.1. Pertiner¡c¡a e integri¡lad de los procesos de selecc¡ón, evaluac¡ón y prornoc¡ón Docente

Criterio 3.2.2. Pelinenc¡a del Perñl Académico de los Docenles

Criteno 3.2.3 Pertinenc¡a y elicac¡a de los Plane3 de Capac¡tación y Perfeccionam¡enlo Docenle

Crilerio 3.3.1- Pertinencia y elicacia de los Mecan¡smos de Orienlación Académ¡ca a la población estud¡ant¡l

Crilerio 3.3.2 Pertinencia y efrcác¡á de los Mecan¡srños de Apoyo a la pobláción eslud¡añtil

Crilerio 3.,{.1. Eñcac¡a e integridad en los procesos de selecc¡ón, evaluac¡ón y promoc¡ón del PersonalAdminislrativo y de Apoyo

Diménsión 3. Per3onas

5

5

4

2

4
5

4

5

53.4.2 Efcácia a de la Formación del rsonaladminislralivo de

Crilerio 4.1.1. Pert¡nencia y adecuáción de los Espacios deslinados á lasActividades de la ca[era

Criterio 4.1.2. Eficácia y efic¡encia en el uso de los Recursos Disponibles para la implemenlac¡ón del Proyecto Académico

4
4

5Criterio 4.2.1

Criterio 5.1.1. Eficacie y efcienc¡a de los Mecanismos de Seguimiento a los Egresados

Crilerio 5.2.1. Pertanencia y eficacia de la Vinculaclón con el Med¡o extemo

Criterio 5.2.2 Efcácia y efc¡enoa de los Proyectos de lnveslagacrón y Extensión

TOTAL

PRO

4

4

5

1U
1,5

Dimensión 5, lmpacto y Resultado

ció¡¡Nr dg
rdita

§
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Critor¡os Veloración Cuant¡tetiva

Dimens¡ón 4. Recursos
Cr¡torios Valorac¡ón Cuant¡tat¡va

C te¡¡os Valoración Cuantitat¡va



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior ANEAES

CONCLUSIÓN

La Carrera de Economía, objeto de evaluac¡ón, es ofrecida por la Facultad de C¡eñcias Económ¡cas de la Uñivers¡dad Nacional de Caa8uazú (UNCA) a panir del año 2009, según Res.

No. 05/2008 del CD, conforme al Proyecto Académ¡co presentado ante el Consejo Super¡or Univers¡tar¡o. Proyecto que fuera actualizado med¡ante Res. Del CD No. O32I2OL6,
autorizado por Res. No. 051/2016 del CSU y hab¡litado por el Consejo Nacional de Educación Superior (CONES) según Res. No. 662/2016.

de C¡enc¡as Económicas a cargo de la gest¡ón académ¡ca y de la Bestión adm¡nistrat¡va. La Carrera presenta fonalezas que están ident¡ficadas en el proceso de autoevaluación y

recotidos en el presente informe y que pueden ser capital¡zadas a fin de minim¡zar las debil¡dades, también ¡dent¡f¡cadas en el proceso de autoevaluac¡ón y recog¡das en las

recomeñdaciones de meroras que se acompaña.
Se deja coñstancia que esta sugerencia se fundamenta en el examen minuc¡oso de las documentac¡ones aportadas por la carrera en el informe instituc¡onal, informe de

en modalidad comb¡nada, real¡¿ada a Ia carrera.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
del Consejo Directivo de la ANEAES

c¡ó/1N de
redit¿
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