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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑos, LA CARRERA DE ADMINISTRAcTÓN AGRoPECUARIA"
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA
uNrvERsrDAD NACToNAL DE AsuNCróu gNa¡, FTLTAL pEDRo IUAN
CABALLERo, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE nvarunclóN v
ncRrprtlcróN DE CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 15 de diciemb¡e de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desa¡¡ollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Administración Agropecuaria, dependiente de la Facultad de Ciencias
Agrarias de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), filial Pedro Juan Caballero; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de la Agencia Nacional de Eztaluación y Acreditación de la Educación Supeior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso. acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"bt ncreditación es ln certifcnción acaümica de una institución de educación superior o de unn

cnrrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entrc objetiaos, los recursos y
la gestión de una unidad acaümica. Comprende b autoet aluación, la eoaluación extema y el

informe final. . .";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio

de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

pubücación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación superior ha realizado el proceso de evaluación de la

carreradeAdminishaciónAgropecuaria,dependientedelaFacultaddeCiencias
Agrarias de la universidad Nacional de Asunción (uNA), filial Pedro Juan Caballero;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación Superio r ha analizado el i¡rforme de autoevaluación y el

res conformado por Luis Cedeño González, Hugo
lil ór y ,c,

¡!
?.
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i¡forme del Comité de Pares Evaluado

Duarte Armo
respectiva;

William Richardson No 546 entre

a y s,vio Roias Duarte, 

ffiiü--
de redactar la síntesis evaluativ

T elefax: 595-2'!-328 6079 /328 6081

Asunción-ParaguaY

lncas y Aztecas
E-mail: p¡esidencia'@aneaes. gov.py

0-lBl



ANEAES
f(rl Rde¡!usu telmbo. MüochbruuFlu
J¿h.pyñ. ¿ h! rñbolurúh¡p.gu
a6rrl$ÉeÉÉráv
a¿1^ffide16Eciá,s.Éú

RESOLUCIÓN N'493

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN AGROPECUARIA,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN (UNA), FILIAL PEDRO IUAN
CABALLERO, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

-2-

Que, el Consejo Directivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Administración Agropecuaria, dependiente de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), filial Pedro Juan
Caballero, según consta en el Acta N' 35 de fecha 15 de diciembre de 20'23;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Supeior" establece: "Ia Agencia Nacbnal dz Eaaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de eaaluar y acreditar Ia

calidad acaümica de los lnsühttos de Educación Supeior. Posee autonomía auümica,
administratit¡a y fnanciera. . ." ;

Que, el artículo f de la Ley N' 2072/20[.3
establece: " . . . Son funciones del Presidente del ünxjo Directiao, en los límites de ésta by y de

las resoluciones del Cnn*jo Directit¡o:1) reprexntar ala Agencia;2) suscribir la documentación
que etpide la Agencia. , ." ;

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2077, Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, Decreto N' 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 75% de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Conseio Di¡ectivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

w RESUELVE:
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑos, LA CARRERA DE ADMINISTnIcIÓN AGRoPECUARIAV
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIoNAL DE ASUNCIÓN Pue¡, FILIAL PEDRo IUAN
cABALLERo, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE rveruaclót¡ v
acnEotreclóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACToNAL.
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1' ACREDITA& por 4 años, la carrera de Administración Agropecuaria.
dependiente de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de
Asunción (UNA). filial Pedro Juan Caballero, a partir de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

)o RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Asunción (UNA), filial Pedro

Juan Caballero, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el
informe anexo a la presente Resolucióru para la carre¡a de Administración
Agropecuaria.

3' DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha her¡amienta de

gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

COMUNICAR v archivar

¿
Dra. Dina Matiauda Sarubbi

P¡esidente
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ANEAES

MODELO NACIONAL DE EVALUACIóN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluación y Acreditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con fines de Acreditación

INFORME FINAL

lnstitución: lJniversidad Nacional deAsunción Pares Evaluadores: 1. (coord.) Luis Javier Cedeño González

Cánera: L¡cenciatura en Administraoón Agropecuaria 2. Huqo César Duarte Amoa

UnidadAcádémica: CienciasAgrarias 3. Silv¡o Rafael Ro¡as Duarte

Sede/Filial: Pedro Juan Caballero
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INTRODUCCIÓN

A. Presentación de la lnstituc¡ón

La Facultad de Cienc¡as Agrarias (FCA), es una de las doca un¡dades acadéñ¡cas de la Un¡versidad Nacional de Asunción (UNA)- La Casa Matriz se encuentrc on el Campus de la UNA,

(M¡siones) y una secc¡ón, donde es ofrec¡da la Canerc de L¡cenciatura en Administración Agropecuaria en el Chaco Central (Cruce Los Pioneros)

§iÉralurc,

l¡ót0l
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B. Descr¡pción de la Visita

la Un¡vers¡dad.
Confoñe a d¡cha agenda, se real¡zaron entrev¡stas y rcuniones con los sigu¡entes ¡n¡eñbrcs de la comun¡dad educal¡va:

institución.

d¡scapac¡dad y Un¡dad de segu¡ñ¡enlo de eglesádos, Doccn¿es a t¡empo completo, Egresados s¡n vlnculo contrcctual con la un¡vers¡dad y D¡recc¡ón de Pldn¡Í¡cac¡ón.

@lación ¡nte¡na con la F¡lial

exteñs¡ón, ldboratorios y amb¡ente de recreac¡ón (quinchos).

acompañarcn la v¡sila, lo que pefinit¡ó trabajat en un añbiente de respeto mutuo y cord¡al¡ddd

C. Evaluac¡ón de la calidad de los informes de autoevaluaclón, inst¡tucionaly anexos

pnñéra vez que la carrera se somele a un prcceso cle evaluat¡vo pot pane de la ANEAES.

en el ¡nforme los rcsultados de la revisión s¡stemát¡ca de cada uno de los criteios e ind¡cadores de ANEAE
Facultad y la carrera

.1
SE
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

E ll?llf?tr.]ñEt¡TTEttt¡t

Cr¡terio 1.1.'l lnd¡cadoros Cumplimiento

a. La estructura organ¡zac¡oñal rcsponde
a las ex¡genc¡as de la carrera.

En el Estatuto de la UNA ap.obaclo po. Resoluoón N' o4-0c2014. y et Mañual
de Flncjones y ecle¡nás clel organtgñña, apmbado po¡ Resoludón N' 39GOC
2014, énconlñrnos euclenoa cle cohercncia entrc la estruclura organtzactonal y
su Unidacl Acadéñica la caiara poséa un olgan¡glana actu¿lizaclo paa la
Fil¡él iprobacb según Resol 147-@2023

Resoluc¡ón N' U-0O2014: Eslatuto de b UNA
Resoluaón N' 39GOG014: Oryaitg,¿ña
Resol. 147-OC2O23 Ory.n¡gnna Flhal PJC

- Résollción N' U-OG2O14: Eslatuto.ta ta UNA
- Resduc!ón N' 396-0G2014: Manuat de

- Rasoluc¡ón N' U-OO2014: Es¡btuto cb t. UNA
- R.sdu.ión N' 39GOCN14: M¿hueld.

Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón

Valoración Cuántitátiva asociede

Argumeotacionea

b. La estructura orgañ¡zaciona¡ de la
carrera es coherente con l¿ unidad
académica a que pertenece.

Nivel de cumpl¡miento
del Criter¡o

Cuñple Parctatnente

e. Los cargos defin¡dos en la estructura
organizacional están cubiertos.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Oe acueÍlo con el Estatuto de ta UNA apobaclo por R.sotuaóD N' o4-@2o14,
el Manual dé Funciones aprobado pot Resoluc¡ón N' 39G0O2014. y ta
Resolución 4612017 se enconnó evidencia de la plantilla ds runc¡onanos
dsignaclos a lá cáÍara Sin éñbaryo, en las enneyslas ñElizad¿s al eslamento
docente do b instituc¡ón. pudo coñstatatsé que rnuchos d¿ /os c¿4gos posee,
nombanientos de .loc.nle ¡écñ¡cos, qu€ poseeh un g.ado de ñayo. ñoviliddd
¡ns,t'Jc¡onal Ftn\lncnta no luo pos¡bl€ delenn¡nar una estructu.a dotallada de
los caeos páñ 16 caÍet6 év,luacla, loda vez que la ñisrna tunciona de manerc
untfcada coo la caÍam do lngode.¡8 Agmnóm¡cd

- Rosoluctón N' U-@2O14- Estatuto dé la UNA
- Resolución N' 396-0G2014: Manuat cto

- Résolucón 461,201/: Moclfrcac¡On ele la
Resotu.ióñ N' 1e1/2015 do l. FCA
- Resultaclo do ent evtstas raal¡zadas

c. La estructura organ¡zacionál de la
carreÉ permite una adecuada
coord¡nación de todos los estamentos de
la carrera para lograr los objetivos.

En el E§atuto cla la UNA apmbaclo por Resalu.ióo N' U-0O2014. y el Manuat
dé Funcionas y aclcñás cLl oryangamq aprcbado W R.solucrón N' 396-Oa
2014, se observa qué l, crÍe¡a depañde del Decanato de la f¿collad de
Cleñciás A?tatias, coñpueslo clé divérsas clependénciás a.rdám.as -

áchñinistÉtivas qué coadwvan a la coo/d¡nación de todos /os ssl€'ra/,los da /a
cafieñ Ahora b¡en, se obserya que débido a que los Dircclotes se encuentra en
casa ñahz (San Loronzo), no s¡oñprc ex¡stan uniclachs oquv¿lonle en la sede
avaluada, coÍto pot a¡omplo un áraa cle RRHH, adoñás cle superyos¡ción cle
lunc¡orcs do los oñpléados da la s6da

d. Están def¡ñidas y formalizadas las
funclones de las d¡stintas ¡ñstancias
establec¡das en la estructur¿
organizacional.

En el Enatuto elc la UNA a,,úacb pot Résolución N' U-0G2014, y cl M¿nua!
dc Fun io{Jes y adcm¿s &l o{ganigaña, ap@bado pot R.sotuaó¡r N' 39GOG
20t4. sé éndtenta ar,clotLia tanto cb la clefrnición 6rno cb la lomaliza.!ón ú
,€s funoaros d€ l¿s dsr¡tós tnstandas 65tau6cJdas on 16 esltuclud
oaan¡zac¡onal pmporc¡ohécL w lá calota

4
1 Y/'

'1Acre¡i
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Pert¡nencia de la
Estructura

Organ¡zacional de la
carrera

En los néd¡os dé veiñcadón cons¡gnaclos, talos como el Manu¿l t|€ Func¡ones y
oryanig.arna, aprobado pot Resoluc¡ón N' 396-0G2014. ss o¡sorva deda - Resolucón N. 3s6-ot 2014: Manuat do
consrueñoa €ñ¡,e ta os¡runu.a ete ta oaantzaaón y tas ovg¡ñcias ac¡u¿tes de ta tu)iári i .ár'",g^.,
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Ju¡cio valorativo del
Criterio

Ef¡cacia e integridad
en la aplicación ds lag

Nom.tivas y
Rog¡amentac¡on03 quo

Ígon la celfola

á. Las normativas y reglamentac¡ones
que rigen la carrera están aprob¿das y
tienen en cuenta eleñfoque de
educación ¡nc¡us¡va.

c Las normat¡vas y reglarñeñtac¡ones
que r¡Ben la carera están d¡fundidas en
diferentes medios acces¡bles.

b. Las nomálivas y rcglam.nladonos qué dgcn lá
@reE @otemplán spedos rol8ci@ádos a
prolocolos dc bDsgurided

Cumplo Parc¡¿lmenta

Resotuctóñ .tat Consejo Üroclrvo N' 39G0O
2014
- Résduc¡ón N'U-0C2014 Manual dé
Funcionés FCMJNA
- Rosotuctón N' u1-ao?01z Códgo de ética

Ségún 16 docuñent€c¡ón onvbda están aprobadas El Manual de Func¡ones d€ t€ FCA
FCAAJNA coñ ta Rosotuc¡ón clot ConseJo Areclivo N' 39GOO-2014 Estatuto c,a - Rosotuclón N' 067+@-2019 Actuatización det
l. UNA con ta R€soluc¡ón N' U-OA2O|4 Córtgp dé ética ck lá FCA con la Proyedo AcaeÉnico.!e l€ CaneÍa
Rasotuc!ón N' U1-0G2012; Actual¡zación del Proyécta Acacléñico dá la cdne.s - Rosoluc¡ón N. 1062-OG2O19: Ltneas de
con la R.solucjón N' 0679-0G2019i Ltttéas da invesl¡gaaón d€ la FCA con la lnvéstigac¡ón cla la FCA
Rcsolucióa N' 1062-00-2019. Line.ñiontos pa'¿ la evaluac¡ón det descmpeño - Résdución N' 48A0A2O|9 Linéa¡n¡ontos
pañ péÉonal Érrñdhonte y N.sonél contataclo c,e la FCA c.n la Resoluc¡ón N' para ta évatuación *l désañpeño p€.a
4860G2019t Porfrl.s de caryo cle gesl¡ón acacktnica y enseñena con la pe^onal W,manent y personal conlrata.lo el€
tosdtE¡ón N' 0343 OO2O1A: Potilés dé CEAo pa.¿ la F¡¡¡al .le Pe.lro Juan la FCA
Cab ercdol¿ FCA@n la Resoluc¡ón N'1622017; Regla'ltonto lntaño del - ResoltÉóñ N' 0343-@2018: Péñtos cb ca.go
¡ÉÉonét €d,r,¡n¡sl,anvo de ta FcA can la Resolución N' 1o2a-oa2o19; .b gasl.tón ac€dét ca y anseñanz€
Reg16ñoñto lntamo dcl Oocante Técn¡co según l¿ rcsolución N' 149-00-2014; - Rasduc¡óh N . 462,/2017: Psrñl's ds caryo
Ltneamienlo.!e Coñdrso p¿¡¿ ol noñb.aÍiento, tsc'nsn y conlratac¡ón do p€'s l¿ til¡at de PJC
tunootla ios cn la WA sagt)n la ResoluciÓn N' Otog/mt4. No se énco'ntó - Rssoluc¡út N. tO2&Oc2O19 R.,gtan:f,úo
Doñattvas qle régulcn la oducación inclusila. ¡ntomo dct parcon¿t a.frn¡ois,].án.9o.le \¿FCA

- Resolución N' 149-042014: Reglamanto
¡nlemo .lel ctoctñle técn¡co
- R.sotudói N' 0109/2014 Li¡¿ariánto &
concuÉo paa el nonbññ¡énto, ascanso y
contratac!ón de lunc¡onanos elé la UNA

En los ñed¡os cto veiñcac¡óa constgñactos, la Rosolu.,ón 2992020 W el cual
se .pru.b€ d drn da connngencia cb lo F¿a ad da Ciencias Agtanas, la - Resduc¡ón N' 299¡2o2o: HaD ct coñnngehc¡a
Rosolución u7¡2020 pot ta cu.t se canlonna l¿ Coñi§ón dc Bioségundá.I cla la .te la FCA
Fodtrlad de Aanc¡as Ag.arias, la Resolución N' 392¡2020 pot la cud so aptuebí - Resolución N' 347/2020: Confoñac¡ón clo t€
et polocalo pir¿ ,cfcso y ulil¡zac¡ón cL laboratoríos de 16 Facutad rla Cienci.s .,n¡s¡óh do biosagutid.d de la FCA
Aq.anas, y la Rasolución N' 393t2020 ña<lianto el clral sa aprueba ot ptotocdo - Rosoluc¡ón N' 393t2020 Ptotocalo par¿
para accoso y ñalización ale aclividarks an los ca,r,pos expenmeni¡bq huedas acceso y rcal¡zacn n da acliudacles én los
y ví!étos: so oncuon¡r¿ evidoncia da no,maltuas y rcglamenl¿.iones qu€ canpos éxpenncnldés, hudTas y vivotos
cnateñpl.n asEclos rÚlecionados ¿ p.olocaros dá ,os69urd¿d

Sa eñcon|ó ev¡denc@ en et sgu¡enl€.loninio (hdps /htervagt.una
Cuñpto folatñeñlo py/,€glamentos php) y en la v¡sita ¡n s¡tu, de disposic¡ón clo lo¡na accetblé dé

- https : /Nww. aC r u n a. pylo g I a ne nto s. p h p
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d. Las normat¡vas y reglamentaciones
que r¡8en la carrcÉ se áplican
sistemáticamente.

¿. Ias normativas que r¡gen la c¿rrera
contemplan aspectos que regulan el
desempeño ético de sus m¡embros.

r Las normat¡vas y reglamentac¡ones de
l¿ carrera se actual¡zán de ácuerdo a las

neces¡dades.

9. La5 normativas y retlamentaciones
que rigen la carrer¿ son conoc¡das por
toda la comunidad educat¡va.

Segtn el CÑtgo de éhca apmbado por Resoluc¡ón N' 641-00-2012, so enconñ
ev¡elenc¡a en la caíeE de nculación clel .lesempétto étco dá s¿s /rxámóms.

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

- Résdución N' 611-0C2012 Código clé élica

En los med¡os.le venficac¡ón ¿onsign¿dos se corsl¿ló ov¡dencta de apl¡cac¡ón
sislemática ch las noinatvas y rcglamenlac¡oñes da l€ cottet€ So pudo
veilcar én las anl¡avistas réalizadas al eslantento doc.nto, oslud¡€ntil y
adñinist¡aüvo. ast coño ned¡añte at anexo ev¡dencia.te conoc¡n¡entos.
subconité cuñculat CUA y on ta v¡s¡ta p,esenc¡at et ptañ de c¿lcd.a cte la
caíarc et ,€g¡s¡rc de a§Jslenc/a .let po.sonat ctocente y los trab4os clo graclo de

- Resulado de las enlrcl,slas real¡z¿clas con el
Coorc, n aclot Ac aclé n c o -

- Evidenci1 dé coñociñientos SubcoÍité

Según tos ñed¡os de lenficdc¡ón consrynactos. Actual¡zactón clel Protecto
Acadérñ¡co de la co....d coh lá Resoluaón N' 0679-00-2019- actualzaaón cle
las tD.as de ¡ñves[gac]ón cle la FCA con ta Resotuc¡ón N' 1062-00-2019,
Pernles cle Cargo pañ la F¡l¡al de Pedro Juan Caballaro de la FCA con la
Resoluc!ón N' 462/2017. se encuentn eüdenc¡a clé actualizáción dé nomatvas

- Resoluctón N' 0679-002019: Actuahzac¡ón clel
prDPclo acaclén¡co cle la carca.
- Resolución N' 1062-0G2019: Aclual2ac¡ón clé
l$ llnéas d6 invasligqc¡ón do ld Fca
- Rasoluc¡óñ N' 462/201 7 Poñtes do cargo

Eñ las eat oesl't a.hzodrs á ,os &c€ntos, esruólrt s, dracrvar,os dsurcs
coín,ñeñn q)e @trx,rn t€s 6c',¡,,.,rrác,o,os y;; ;;;;;;;6;;;;;& - R-o-$'t¿dod' 

1's 
Mr'Evtsr¡s Dá",ád's '

y nonndñot1;b.!16 
'?,nssn.n 

o¿ sit'o r,óó,i,rsri;;;; 'ledúcs- 
cdu",nLs v d'¡'clit'os

Juicio Valorativo del
Criter¡o

Velorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

s. La oferta educat¡va es resultado de
un r¡Suroso estudio de las ñeces¡dades y
posib¡l¡dades del med¡o externo.

En los n edtos cle venñcaaón cons¡gnaclos tales coÍ,o lE Léy 559r201e ' Ley
Prcsupuestana y epcuc¡ón prcsupueslaia no se hace rnena'n acarca de
estudbs /i?urosos, l6lés coño un es¡udio cle ñeÉ¿do, que v¡nculon la caÍom
evaluada cotl las ñocos¡d€dos del ñeúo exlomo. A!rr,r¡sr,o, on la ontov/§la
6al¡za.ra al oslaironlo .l¡mcljw .lo l. cadar. puclo corsl¿l¿rse /¿ ¡r€¡¡slaro¡
.lel estucto rcfendo en la caíe.a evaiuaü.

- Rosutlado da tas onlrcys¡as nal¡zadas
- Ley 5554/2016 Ley prcsupueshna y
éjécucjón pñsupuoslana

4

Ju¡cio Valorativo del
Crilerio csláñ cr'funalidas o¡1 diféñnlcs rñ64úos ,cc69ó/6s y sá ádican d. lotr¡, sisleñélÉa No úslanlo, no [].n ñ en cuenla el eoloqu. da adúcrcióa ¡ndu§ra.
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b. El proyecto académ¡co implementado
está aprobado conforme a las

normat¡vas v¡gentes.

c. La carrera prevé tecursos humanos
(direct¡vos, docentes, personal

administrat¡vo y de apoyo), en número y

cualificación, para la implementac¡ón
efect¡va de la ofena educativa.

d. Lá carrera prevé recurSos
presupuestarios sufic¡ente5 para
satisfacer las necesidede! de la misrne

6. La carrer¿ prevé recursos de
inf rdestructura, equipam¡entos,
mater¡ales e ¡ñsumos requer¡dos paÉ la

¡mplementación ef¡caz de la m¡sma,
considerando el enfoque de educac¡ón
inclus¡va.

l. La carrera d¡spone de mecanismos
formales d€ seSu¡m¡ento al

cumpl¡m¡ento del Proyecto Ac¿dém¡co

g. La carrera aplica mecan¡smos de
actualizac¡ón del Proyecto Académico de
manera s¡stemática.

h. La carrera prevé mecan¡smos de
adecuaciones curr¡culares y ajustes
razonables en concordancia con las

necesidades de las persoñas con
d¡scapacidad.

Cuñplo Pd¡c¡alnonta

Cunple Parcialnente

Cuñple Pa,c¡alntente

En los rnochos clo veifcaaiü cons!9n6d6, tales cotno la Résoludó, Cones /V'
252no1g 'Ap/obacnán y habilitadón cle la catata', as¡ como /a Ráso/uoó¡r lV'
o31 3-oo2o1 3, Acla N' 1'l aoñbade @t el Con§áto Arcd¡vo de l€ ln§iluciót1, so
constata que et Wy€cto acadén¡co sa ancuent a aprobaclo confone a l€s

- R*dución N' 0313-OA201i P¡oyaclo

- Résdución COI\IES 252/2ol a: Aptobación y
h.b¡lítación de ta c.rcr. pot et CONES

En los rñedos cle venfrcacióñ coñsen1dos no se hE ac{ecliclo E una nomna cle
potsonal clocinle cle la ¡nslluctÓñ ovaluada as/ltis/ro, en /6s enf¡ev¡sl€s
rcalzaclas a los responsdbles do RRHH do la ñslt¡ución se pudo coñstétar que
lE secle evaluada no enta con un Reprcsenlanle cla Adm¡n¡st¿c¡ón y F¡nanzas
y RRHH (los legajos se endrentan en la c€s¿ mahz), el horano de la bibl¡oteca
os insuñc¡onté pata los estudiantos clol tuno noche, hay superyos¡c¡ón dé
.rspoñsabihdadés, y ñuchas de tas tunaones de la sede son realEad.s an la
casa ñalñz pot lo que se eviclencta tnsundonoa parcial de person€l l.nlo on
núñe,o como añ cual¡ñcac¡ón

De ¿cuerclo coh las enüevislas .!aliza.las en la D¡.e@¡óñ de Achxn¡staoóñ y
Finanz¿s sc vcnnca que la Facultacl c,a Ci.naas Ag,Ú.,€a-tadas anta coh on - Resulta.lo dé las éntÉ,stas Eal¡zaclas a la
ptosupucsto ¿ñuat da 11 nalton.s dr dólrrls qro so dst.¡buw cle l. s¡?ui.nte At cf¡ón d. Adninist ción
man a: Un 7% cor¡.sponcL pÜr la FCA dc PJC, cle los cuat s 18 c,'|rspoñd. - Ley ,,Úsupu.sr3ns y cjccuc¡ón pr!supuos¡an€
a le coÍDt¿ cv¿luad€, §cn.lo 95'É as¡qnaclo d rubrc de soffdbs p.rcon6r.s.

Résuka.lo de las enlrev¡slas reahzadas

Pert¡nencia y eficac¡a
en la gesl¡ón del

Proyecto Académ¡co

Sogún Iás ort,lv,lrs,86/¿6clas ¿l D€Éonal dtftoliro, cl@antes, aalninist üvo y
ol¡r<firrtÉs, .darr¡$ de rá e§la in s¡lu, plrdo o$o'vañá eué la cr¡r.ñ pt vé
tocu,§s alo inhaeshrclura, equ¡o6rn¡onlos, m¡,laiclos e insuños téQuatidos
pa,a la iñpl6ñañla<i6r't eltca2 ato la Íisna S¡n oñbaqo. es iñpolanla claslrcrr - Resunado dr /.s orLEvrst¡s ,Ed,z€drs 3/
gu. la inlreastLtctuta pñsé¡1la alúoan(,a a¡1 .lotoÍrinadás á/r¿r cor¡ro dglrros ¡É¡sonal úD.liw, docE.ntes, ..i¡¡n¡s?ú'vos y
.le los baltos d€ l€ iñstituc¡ü1, que no p€señLn baltos pañ discap.<ilactcs, o rstudanias
¡nocbros c!€usu.edos, asl @ño auséficia at€ seryic¡o clé aürnd¡úacióñ (s.a - \rsilá ,¿ §tu
lb¡¡¿do conbdo¡ o centina). Por ol a pa//t , sa pudo obsoÚ¿¡ ,€ñpas para
pársonas co, d,sclpsadad exlinto,Es con conÜoles vú€ñtas. tuces cL

cm.rg. na ¿ y a sl €ctoh a ñ¡ é nto s ú l€..n ci acts s

En al medo ele veriñc€ción consignado clanon¡nac,o "Eidenc¡a cle mecan¡smos
lo,n¿,los cb seou¡m¡ento al üoyeclo acáclémlco elo CLAA" Rosoluc¡ón N'
05Ü2021 , no se enconl¡ó evtdénde da ¡ñacanbños loñnalas cle sa9uirñ¡enlo 6l
cundnrtento del ,'oy€do ¿caclén¡co clc la cané,€ €,raluacl,, L. tesoluoón
€ñt s nt naoBd. cotlospoñd. a¡ not¡bnri.nto dot Pto¡. lng. Aü R...ón
Matllnoz Ojeda coflto Diraclot cle lE Fili€1. pt lo que el clocurnonlo ño
co¡tcspondc al incl¡caclot evalua&

Rosolución N' 85Y2o21 : Evidehcie dé
ñécan¡srlos loñalcs de segu¡tuenlo ¿l
pay€c'to acadénco ú CLAA

En los med¡os cL verittcac!ón cons¡gn¿dos se encontñ evtdenc¡a de
rñecañÉrnos lotnales cla ¿clualizacióñ alol pñyeclo a$dénico de la caÍerc
evaluad€ ñadianté la Ésoluaón N' o679-0a2019.

- Résoluc¡ó¡ N' 0679-00-2019 ' Modi6cación del
prcyeclo académco ds la canoa de
Adñ¡n¡§nc¡ón Agrcpscugna " - Resoi¡rdó, N'
0313-042013

En los mod¡os de venfrcac¡óh cons¡gnaclos no sé conslátó evclenaa do
naczntsmos.la €decuaciÓn cumculares y qust.s mzonaues en coñcoKtañda
co., /as ,sc6§d€d€s de /as personas crn úscapac¡d¿d. ta Rsso/uaón /V' 563-
oc2022, no so considé¡ó cbbido a quo cotflsponde a un alumno da la c¿Íoa
de lnga¡'e.¡a Aganórnlca cte 16 FCA codespoñclionto 6la.asa ñatnz

- Resoluc¡ón N' 563-002022: Acleatac¡ón
cuÍ¡dna, en nadalk|¿d v,ttu¿l alúno Jose

t
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i. Se évidénc¡a elcomprom so do los drcclivos en
lá cápác¡tádón d6 la comunidad acádómicá sn
tá¡ñás rc{ac¡onados a la bioslguridád y situác,¡ones

En los med¡os clé veifrcación anéxos no se conslató cap6o16ooñ€s reai¿ádás
éñ léñas de Biosogundad, ñ¡an s¡luac¡onés do oñerytnc¡¿ La Rosolución N'
1U-062O23 co.tospondo a una capaaitación olocluadt fuo.6 dol podoclo
evatuado (Chana sob.e pññ€rcs aux¡t¡os y uso coreclo det exünto¡)

,. Lá cárela cuenla con ñl€c6ñrlrlo3 que
gárántcen el d€sarrollo cLctvo d. la3 adtiúdádes
áñ13 pos¡bl€s casos d..ñLr96ñcir qué lecton 6l
funclonamiérto inrludonal.

En los Ítedios & votifrctc!ó, ¿a.ros se o¿séryó élr'dánc¡a .b n1Écanis',os
lonnales qE garanicen ol chsanollo eteclivo.b las acl,r?rdas lcrdá¡ñ-crs
ante casos g¡ra 

'fécten 
ol luncionañieñlo instilucional. La Rosoludón N'

2991'2020 cottosponú a u¡i Pl6n cle Conlngeñcia clo la FCA on lidual € las
€cfxonos prcvan9v.s anle et nesgo clo expans¡ón .N caronav,rus (COVldlg) en
Casa Mañ|, F¡l¡¿Ls y Sac.¡ón Chaco, que tu. .vrluaclo.n indcaclor.s

- Resotuc¡ón N' 134-0O2023: Chana sobto
pnnercs aux¡l¡os y uso coÍedo del exl¡nlor

- Resoluc¡ón N' 2ggr2o21: Pl t cle coat¡ngEn',¿

Cuñple Parctalrente

Valo¡ación Cualitativa

ESCASO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡ento

delCr¡ter¡o

Juicio Valorativo del
Critor¡o

2

nocanis¡r1os do .clacuac¡ón ar'Íicul¿tÉs pa¡a la aténción ch .Ersnrs con cliscapacidact

a. El Plan de Desarrollo es elaborado
con la participac¡ón de todos los actores
educativos.

Cu¡ñpla P6rci6lñonlé

S¡ Dia., s€ consfal¿ u¿a Resotucióñ N' 621/2022: Pot la cuat se contoÍna el
equ¡po de tabajo ch los pt€ncs de .tesandlo cle las cl¡tocc¡oñes de camn -
casa natiz y filiales, eh la tCA - UNA, en ésla se nombr¿n a dos pe§onas
res'Únsables de la frl¡al elc PJC. r,o s¿ nencionan pafticipación b okos y de
rodos /os áctolBs aduc¿üvos en tE elabonción del Plan .le .lesorrollo de la

- Rosun¿eb de l¿s ¿ntráv¿stas ¡aal¡zadas

- RasoluciÓn N' 621/2022: Por la cu.l so
únlonñt cl c4ipo elc trab46 e bs plenas e
cl$arrollo clo l$ <lñccionos do carl,oñ - casá
ñaliz y 6ll.!cs. .h l. FCA - UNA.

------+_---- -+_

b. El Plañ de Desarroilo está aprobado
por la autoridad respectiva.

Cumplo Pa.ctalñ6n|6

Oent.o d PlEn da clesadollo do 16 Fdcuftad- sa anoxa .l Plan do dé§¿noto do ta
cado.€ ?019-2023- co.t s,.ñdonla a la Fúal- parc ésla no conhana uña
Resotüaón.,é A,,,ba.,ón Ade",ás, se ha constaíaÁ iii áÁi*Jiiá s* ¿. cLA Ptan d' desanotto casa Matñz

.t sanotto, 2023 - 2025, dc t, 
"",no, 

t" 
"u,t "*iiáá;;,;;;ñ,-;;á;;;; 

'P@p@st' d' Pten da oésátlotto CLAA ' Fca

c!é ta Fihal. ño con¡intlo aun con resdúoón ele áprobaaon ¿e t¿s au¡o¡¿a¿es '":''!t. .,.
conespon ren¡6s L6 tésdu(,ón N. 1o66oc2ot'i-iiiiii.-iiÁiiiiiiiJ --Resotu.,ón-N' 1o6'roa201e: Aen dé

carcá eto tnson¡oda Asñnón ca. po, to aro, ná su liáu-i";li qá .;t¿ desalo o cte ta camra tno AsronÓn¡ca

aprcbado pot la auloti.l€e! rcspecl¡va.

L
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Eficac¡a on la gest¡ón
del Plan de Desarrollo

c El Plan de Desarrollo es coherente
con el Plan Estratég¡co lnst¡tuc¡onaly los
objetivos de la ca rrera.

En tos ño¿¡os de v.n6caaón consgnados se encoñ|.ó evtdenda .le ta
exisleñc¡a do una R.soluc¡ón N' 1Oj1-OA2O19 Po¡ la cual se aprueba ol
fomato pan la etaboQción .lel Plan de desato o ¡nsntucional. plan de
desato o ele las ca¡rcñs de la casa nabz y ú¡ales, estaó/ec¡érdoso /as lases
de construcción y establecen qué estén en coherencia con él Plan Estatég¡co
tnstitucional y los ob¡etivos dé la cá.rerá El Plan de désarcllo pÉsñtado,
presenta esta cohercñcia aunq!é él Plan de desalrollo 2023. está en Uoceso
de aprobacjóñ- éslo lué ñrencionado én onlrévistas con ñieñb.os dcl Coñsejo

- CLA - H€n cle clesamlto Casa Malnz
- Propuesla de Plan cle Desa@to CLAA - FCA

- Resolución N' 1031-0G2019: Pot la cual se
apruéba el fonnato para la eláborcción del Plan
de desérollo ¡nsütuc¡oñat- ptañ de desarollo de
las caÍétas de la casd ildiiz y frl¡alés
- Resull,do dé la ént'Évista con al Conséjo

d. Las acciones prev¡stas en el Plan de
Desarrollo se reali¿an según lo
programado.

é El Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestar¡or suf ic¡entes para 5u

implementac¡óñ.

f. Lá carreG cuenta con mecan¡smos de
seSuim¡ento del cumplim¡ento de las

acciones previst¿s en el Plan de
Desárrollo.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

ESCASO

Cu¡nple Paroalmenle

Ségun evidendas présénladas, 16 etecución dé las acciones p€vslas on el Plañ - CLA - Pláñ de desd¡rnllo Casa M6ln2
dé désaflolo, sé éncuénl.an eñ los corésponc¡antos Planés Opé.aúvós, paro no - P.opuéslá .lé Plañ <E Desanollo CLAA - fCA
se han 1Éedtdo 3 los ihloínes de 6/6cudó, d€ lodos /os 6ños, la carñra sólo Filal PJC
prcsontó ol POA y su co¡r.spond¡enle ¡nfonné d. éjecuc¡ón comspoñdbñle al - POA 2020
atlo 2020 - POA 2020 Ejocutado

En at Ptan de d.sanüo rle ta cadc¡a cuanta .an ta ranc¡óh clc tas tuaht s de
ñnañciañ¡ehlo a sát @n§,de,?clas Farc t, ¡ñpteñentaci&, elél ñisn o.

- CLA - Pl¿n cle clasaÍollo C.s. Uatriz
- Pmeu.sta d. Í,lan da Dcsanollo CLAA - FCA

- CLA - Plan dé dasaÍollo Casa Mahz

En los nod¡os de veifrcactón cons¡gnados ño so oncantñ ev¡clenc¡a clo la
ex¡stenaa de un mocan¡$no cle sogr,¡ñ¡oñlo dol cunpl¡n¡anto do l€s ¿coanes
prcv¡slas en ol Plan do closanollo

- Propuosla do Pla, do Desanollo CLAA - Fca

- Résoluc¡ón N' 1o31-oa2119: Po¡ la cual sé
ap'¡,ob€ ol tomato p€n la elaboñaóD det Ptan
.le desadollo tñsilucioD.l, plan do closrnolo de
163 Cado.6s do la casa ma¡,z y ñhalos

Valorac¡óñ Cuántitátiva asociade
N¡vol de cumpl¡m¡ento

del Criter¡o -1

I
2

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crite.¡o

r.ahan cle adré,ú a lo p¡tgññarlo.

á. L¿ carrera cuenta con instancias
formales que se encargan del
aseguram¡ento de la cal¡dad.

No se evi.lenc¡€ on el Oryantg¡aña cb l¿ caíe@ aprobado pot Resduc¡ón N'
369-002014. un, unklacl encaAáda dot aségu'aÍionto do la calc!¿<l en la
lnstitu.ión. En las eniÉvistas lÉalizad¿s con las autotidacles cto la C@ntnación
Acadérñica nos tue ttlfoíñado qua et üe¿ do C6hd6cl claponde de dcha
d.pendencia. ésto tue Eprobado sagúñ Resoluciú lC 211-oa2o19'Pot 16 cual

- Rasolúc¡ón N' 3694om11 O|,aa¡gruna de

- Rosdución M 211-00-2019: Po¡ la cual se
norltñca ol Oryan¡gm,'!,a de la D¡r.c.tón
Acadéntca d. la FCA - UNA'
- Resultado de las entrcv¡,slas rcalzadasl D¡rección AcadénEa de la Facultad de

4 SEAE
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Eficac¡a en la gostióñ
del Aseguramiento de

la Calidad

N¡vel de cumpl¡m¡ento
dsl Critor¡o

b. La carrera prevé procesos evaluativos
en todos los ámb¡tos de su gestióñ en el
márco del asegura miento de la cal¡dad.

c. Ios procesos evaluativos planificados
se implementan sistemát¡camente.

d. Los resultados de los procesos

evaluativos implementados 50n
soc¡al¡zados con los m¡embros de la
comun¡dád educat¡va.

é. Los resultados de los procesos

evaluat¡vos ¡mplementados son
util¡zados para ¡ntroduc¡r mejoras en la
carrela.

f. Los d¡ferentes actores educat¡vos
demuestran satisfacción con los
procesos evaluat¡vos implemeñtados

Valorac¡ón Cualitativa

Cumple Parc¡alnanle

Cuñplé Panalnente

La car/éra evidenc¡ó alglnos me¿an¡mos do p,?cesos evaluaüvos següñ la
Resoluc¡ón N' 4AAOA2A19 pe.sonal adñ¡ñ¡s@nvo y Resolución N' 11 3-OG
2o2o porconal docanto y do seguiñ¡onto at p.otgcto acadéñtco de ta caÍe6
No se andenc¡ó que tuamn en lodos los éñbilos tenienclo en cuenta el
asegunm¡enlo de ta cat¡dad de ]a c¿íera. nt el seguiñienlo §stenático al plañ
de ñerola tu at ptan de desatdto

- Résolución N' 4aAOO2O19: Linean¡e¡los de
ev€tuac¡ón del d€senpeño para tunc¡on,nos
poñarcntes y persohai contratado.lé ta FCA
- Resoluc¡ón N' 1t ?OC2O2O lnstruñantos de
evaluaaón clel eleseñpeño ctuente & la fCA

So obselvó eidancta nad¡ante el anexo denom¡nado "Procoso Evaluaúvo a
docohles de la caÍo.o de L¡cenc¡alurc en Adm¡n¡slnc¡ón Agropacuana" de
prccesos ev¿lualívos rcaltzaclos y cle su ñpleñentacjón de lonna stste,f,áücá

- Ptocoso Evatua\vo a docentes de Ia caÍan
de Licenc¡atura en Aclmin¡slración Agrcpecuana
- Resultado de las entrcv¡stas rcal¡2adás

56 cons¡¿¡a, evideroa do .eun¡ones de soc¡alzaaones reahzaclas con los
miembros de la comuntdad educalíva, cotno asl también ewdencias fotogtáñcas.
sobre soc¡alEac¡ón de los prccesos evalua|vos rcalEÉdos En entrcvislas
ftahzadas, los docenles y adñ¡nistratvos tnloñ1arcn qué /os.ésu/ládos de /¿s
evaluddones son soddhzddo§ co, /os -,sños

- Ev¡denc¡a de conodn¡entos Planill. cla

''gtslms el€ ñmas y ovtcLncras lotográicas
- Pl¿n¡ a de socialEgción de los ,r'ccosos

- RaSu/lAdO de ¡áS €rt¿EúSlrS 
'eá¡¿adás 

a
clocantás y adninBteüvos

No sa obséNó évidéncia dé p¡ú.sos olaluatilos .ealizados ñ¡ dé su uülizaoón
pa,¿ ñlnduci¡ n elo¡.s on l€ cánE¡€ E, /rs.rtBvrstas ¡rat¡z€d€s €t personal
d¡mcl¡vo do la CoodiBc¡ón Académtca ño se pudo coñsl€l€. aj.nptos
concñtos de iñpleñon/¡ción & nolorcs on la cadora producto do los
..sdl.dos da tas €votuacionos ,.at¡zadas

- R€$ríado de /as snisv,aras /é¿lirádás

Se consteló eo las reunioñes .ealizactas con el p€Éonal doc?nle aclnin¡snadvo
y cle apop,sat¡slacción pot parte cle algunos cle los actorcs de lE caÍera c:on los
prccesos evaluativos raalizaclos en la indituc!ón Sin enbarga cl ned¡o de
verifrcación denoninado "Encuesta FcA clA Y CLAA', si bién so presenta alto
CÉdo dé sal§lacción pénénéce a la Facult1d cl6 Aénaás Agt6c¡ás. no sé
éncuénta discññinádo pot caÍéñ

- Encuésb FCA CtA y CLAA
Résullído de las éntrcv,stes rerr¿ad€s a/

peÉonal docent., afim¡stmnw y de €pop

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

SUFICIENTE 3

Ju¡cio V.lo.ativo del
Critorio ñ.joras oñ t€ carcn Eo ent,€v¡slas real¡zadrs a los.ülerentes aclo'Ús oducatrvos óslos rnsnaon¿ro¿ satvácaú¡ cor, /os prDcasos evduanvos ¡m4ementados

.. La carrera cuenta con mecanismos
de comunicación ¡ñterna y externa
establecidos formalmente.

E Ls oñl¡Evst s .a€?,:¡d¡s con rás S€c..L¡r€ Grra.r/ se eedénaó 16

ex¡stenci. do coñuñ¡c€c¡oños ubl¡z.ncto dtsnn/fs hanañantas t.cno!óg¡.€s con - Resullaclo cle las enlnvistás ¡ea/¡z¿d¿s
en ñayot med¡cla los pñcedtntenlos

W¡lliam R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas
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b. Los mecanismos de comunicación
interna y externa se apl¡can
s¡stemáticámente.

Es esc¿s¿ ia aplcaaón s,slemáüca de los mecantsmos ele conun¡cac¡ón extema
cumplé ParciÉhnente y intema, sagún las entrcvlstas realizaclas con el Consejo D¡rcctivo y la

Secretarla Genenl

No sa consleló eviclancía de le exislenaa clá ln sisteña ch ¡nlonnaclón confiablé
quo garanlice la presetuactón da los togistros acacléi1icos. gn ernba¡go, on las - Rosullido do las énlrcislas realizadas al
ént€vistas realizadas al peÉonal adñin¡strativo y da apoyo se puclo eviclenci¿¡ ,6rsoñ61 adñinistuativo y ele apoyo
ta ox¡slonc¡a da un sistañ. propio danoñin.do GDOC y 6t sJs¡eña * gestóñ do - Vis¡t. ¡ñ silu

- Resuitado de tas enlrev¡slas rcat¡zadas

El¡cacia en la gest¡ón
de la lñlormac¡ón y

Comun¡cac¡ón

c. La carrera cuenta con un s¡stema de
¡nformación conf¡able q!e tarant¡za la
preservac¡ón de los registros

académicos.

d. La ¡nformac¡ón proveída por el

sistema se util¡za para la toma de
dec¡siones.

6. La ¡nformación sobre los costos
arancelar¡os totales y en detalle son
proporc¡onados al momento de la
inscr¡pción en la carrera.

r. Se t¡ene evidencia de la satisfacc¡ón
de los usuar¡os de la carrera con los
mecan¡smos de comunicac¡ón interna y

externa ¡mplementados.

veloráción Cualitál¡va

ESCASO

Cuñpte Parc¡atñento

Cunpte Pa,aaln ehlo

No se consta¡ó que ta ¡ofoñac¡óh prowtda pot at s¡slana se uü|¡ce pa¡a ta toña
ele décisiones. El anexo clénoninado 'Evielencia de existenci¿ y ¿plicación del
Sisteña Geréncial CLAA' no se cansideñ debido a qué su conten¡do no
coÍ¿sponde con la ¡nlomación provelda pot cl s¡stc/,ra de inlomaaón de la

Evictanda de existencla y aplcación elet
SÉté¡na Gercnclal CLPA

- El,cuesit FCA CIA y CIAA

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

En tas oñlmv¡slas rcat¡zadas at esloñoñlo estuc¡antit y agrcsados cE to ca.mm
Cunplo Totalnsnlo sa pudo conslalat que rcc¡beñ ¡ntoñoc¡ón sob.o tos costos anñcebnos eñ e¡

ñoi1oñlo cla la ¡ñsc.ipc¡óh.

Ley 66242020: Gñtu¡elad de los cutsos de
adrnisión y grado en las univercidades ptJblEas

- ResultÉdo do las enlrcvistas roal¡zaclas E

es¡ud¡anlás y 6gñs6do§

Sá9úñ órcucslas rÉ6r2rdrs , /os óstud¡¿tas, dooárbs y paelras clé faÍilia cla

ñoatn¡jlnos .le @ñun¡cadÓn 
'ñt6ña 

y extot la únploñontádos. No se €ed6.ro¡
an la oncuost' ñÍilida cle srüvácdÓr, d6 /os u§rános éxdu9v6¡¡Énte tE la

N¡vel dé cúmplim¡ento
dsl Critorio

2

Juic¡o Valoretivo del
Criterio
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DIUENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalsz¡!

L¿ estruclura oryañ¡zaciond cle la ca/fo.€ cs coho?".nla coñ la u¡lc,.cl aca.E¡tic¿ a l. qu. pe,fan€ca

Las funciones cle las cl¡slnfas clep.ndoncias conespondieñtos 6 la ,s¡ructua oryañiz6c¡ot16l, se oñcuenlñn
defrn¡clas y fot ñali.adas, y .€sponc16n a las oxigencias cl6 lé canva

Los caryos clcfrn¡chs an It estruclurc oA¿nizadonal .stán cub¡cnos

Dobilidadot

La esl,uclu.a o,ganizado¡1a! no po/,nilo una acbc!€c!€ @onl¡nación cE lo<los los cl¿rr¡€atos dr Iá crnErá

Las nonnalives y rcglamenlac¡ones .la la camn no l¡éñen on cuanta el enloqua cl6 eclucdaión indusiva

La obna cducatv€ no as r.sult do da un dgutoso 
'stucl¡o 

clc las ñecesidadas y pos¡Nliclaelés cbl ncd¡o .xtcmo

L. canen no preté ¡ec1t¡sos huñanos an sJ,//licienlo núñe¡o y cuülica.jón pa¡t la inplelEnlscióo af€.lNa cb l¿ o{eda aducanva

La crlréla no p¡Evá rEcursos of€supusslanos suñci.nlés par¡ s¡üs,bc€ri€s rrácasdádos do la ñÉñ,

Fortalezas y Deb¡l¡dados en la D¡mensión

Las nonñanvas que ngen la caÍéñ conlenplan et d€sampotlo énco de sus miembms

Las nomatvas qué ngoñ la carera se actu¿hzan de dcue¡do 6 /as ñec€s¡drdos

Las noñat¡vas y regla¡nentacioños de ta canP.a son conocidas por tocla la coñun¡dad educaüva
La caÍon ho p.évé Écutsos de ¡nh{ésltuclutÉ, éWipam¡érlos m¿ler¡iés é ll¡sumos rcquandos pa'a la mplenen¡ac¡ón ohcaz de
ta ñisña qu6 cotls¡chtétl él énloquc dc éducac¡ón inctus¡va

L¿s notñanvas y /,áglrñéntacionos d.l. cai.n ast n .,,ob.{hs y s. enat ntr¿n (,tun t.las én.lilc[nbs
La caÍen ao dspone.b ñec€ñ¡sños foñalos de seguiÍdanto al @rnd¡Íien¡o elol ptoyécto acadarico

L¿ c¿Íeh adice nrEcai,s,Ítos clc actudización dé| p¡oy.cto acadéñico d. ,}anora sinéñática

L. canen cuent¿ con ñ.crnisD,os qu. g.r.n¡c€n al ebs,,nollo cl$ct¡to da las .c7iti.t¿des ante pos¡blc
casos cle omeryonr,a que Aleclon el funcbnam¡ánlo ¡nsl¡tucional.

Plan cle desarollo cohorante con el Plon Estr¿légicn lnsttudond y los objehws ch 16 c6ne¡a

Falla .v¡ct ñc¡a que dañuesn q)e el plü1 a|o closa¡rollo sa, olaboñdo con la panXipac,ón do lodos los aclotos octuc¿l¡ros

No * cucnL con q,robactón cbl den.lc rbsamllo por l.s euto¡ided.s.

Fétta.vichnc¡a quc clemuest¿n quc las ac¿¡onas pr.l,st.s .n.l dan cla cLsaroto so nalEan sccr)n lo pñgran€do.

La cané!¡ no cuenla con mecanismos cle sagu¡r',ténto del curnpl¡ñtento do ,ás ,co'oros previslá s en ol Plan cle Dosaíollo.

La caÍoE no pÉ!é ptúésos evarurrvos err lodos,os ¿¡nbiirs.l¿ la gcstión cn clmarco del asegur¿micnlo ú l¿ c.l¡<hcl

Las noñalivds y ,€glamanlac¡oncs clc la canÉ.6 se apl¡csn tsloñénc€m.nL

Et Wpclo ¿cadéñ¡co ¡ñplon antado os!¿ aprcbab conlontg a las nonnatvas ogenles

El Aañ.b desanollo induyé e 
'sos 

clo ñnanc¡an¡ento W¿ s!1 inlpleñent¿ció¡1

L¿ carfefa cuenl€ con ¡hslanc¡as qué se encaeue dol asogunm¡anlo cle la cal¡dacl

¿os prc¿esos 6v3lurrvos p/an¡icados se ¡nplementan ststé,r,ética,7],ente

La caÍér¿ no p''vé n,écanis'nos d. ,cbcuac¡óñ cuni l€r.s y Eusbs EzorrO,.s €n concotd€ñoé con las ,técaidadas cla las
per§onas an <lscap¿ciclecl.

No so ovídondó ol coñptoñiso de 16 dttÉctivos cion l¿ capac¡lación cle las coñun¡.lacl o.lucafua €n b,?r,as .alac¡onados con 16

b¡os69)nclacl y stuaclones de erne¡?anct¿

Los rrsu/ládos do los pro.€sos evaluanvos ¡mpla,7lant¿dos no son uül¡zacbs pare inlodudr ñoh',s en la cañera

Fdtan ovidanc'as docuñontdos que d,¡nuésltÉñ quo bs ct,Eréntés actotés cclucat¡vos cle la ca¡!E p'Esenlen satislac.¡ón coi los
proce so s cv €l u ativo-r i ñpl e nent ado s

La catgr. no cu.nla co, ,tÉc.nlsilos cle @¡nunicación inléma y exlerna ésl¿blec¡etos tomahQnl.los resullados dá /os prú.€3os óváluát var ,md€n¡€nlsdos son soc¡al¡zados con los m¡e7¡,brcs cle lE
@Íxtnktad educativa

La inforiracióñ sobr.los cos¡os ar¿l,cálános bl¿rés y én det¿llc soa ,/opor)one<los al ño¿'Énlo de
insctiqióñ an la ca¡ara Los ñacanisfiros de @municación inlema y extema no se aphc€n slsleñénc€ñento

La canen no cuanla ¡nloñac!ón confrable que garahticé la prcseNación eh los rcg¡stus acaelé¡nicos

§!

$l
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La ¡nlomecÓn provdÍcle por el s¡deñe no sa u[liza pañ I¡ lorr¿ d, dros,'ores.

l,lo e avir/'ncia s¿t¡slaÉión clo los us/.,.tios dc l. caÍ.ra @n los l1,Lc¿n¡§J¡1os cb coíaln¡cación ¡ntcm¿ y cxlcmt i,'plamenlatbs

Recomond¡clono! do Ielora

R1. G.slioner qua la nu.va estruc7urc oryaniz^ctottd pqm¡l€ 16 6tbcua(h c@ún€Lión d.lodos /os rl€.r,€ntos ds /a carErE.

R2. Gostioñet nom]¿l¡v¿s y t gl¿menta.ionos do la csrntñ que cuenteñ con un .nlquc dc cducación iñclusiv,

R3. Redíz€tr un esludio cle /rs po§'¡,iid6des y r,6c6sdades clo 16 cafioÍe en el tpdo exlomo.

R4 Prevot ,[..,nsos hum,,nos dt súfrcienlo núnúo y cuCiíceción pa,€ la i,trJdenlr|nt¿dór, cLdiva h la olada dúc¿liv¿

R5- Prawr Eo¿rco§ U..uq¡r.st ros sr,t6-ár,rrs,aá saü§rcar l6s no@td.cbs.L l. crl¡.E.

R7 G.stioa |,úcanbños lonDd.s * scau¡,,¡.nlo,,l dnúiücoto d Noyaclb acút ico.

RA. Prover n ctn¡s¡t'os cla,*c¡ración @ni.¡laros y 4us/r.s ñzo¡táhlss en @aco«t nci. Do¿r,as mcs§drdes ds irs ,.t\o¡t s @a ctsrzp.c¡d.<l

R9- lncr¿nÉnta¡ la capacilactóo .le la cünuniclad a<lucaliva on lcmas Élsciondos 6ñ la Noságniald y dtuac¡oñas ab aiúgañ(,e

R1O. E/6boñ¡ al plan cb a/rsafiollo cta le caÍda @n la padic,prdón .ta to<toa los acto,rs adrcrt rros.

R11. Geslionir la eqobadón por pade .le las €ubnd..,as .tel dan de clesanollo de la ca,7€ta.

Rt 2 V.ti6car quc l.s .ccíonas p.s,¿stas añ al plan dc chsarclo sa ¡¿al¡ca1 sagún lo .,Úoreñs<b

Rr3. Eslaórecó¡ ,roc€r,,smos fo,¡,,ales cb segui¡nonto d cundtñionto ale l6s ecdotlos pr'l.Ates an el ptañ ab cbsédollo

RU. Establocq procesos ewlualvos en tod6 los ünbi,os do 16 gesliáa eñ el nrrco clel ¿s.guaniento.le la cal<l¿d.

R1 5 Cesnonar ñed¡c¡ones de sat¡slacc¡ón cle los ñténlhros dé la coñuñ¡d,d oducat¡va po. tos p.ocesos evatuatvos

R16. UiEat los tésultacbs dá ios p¡Dc€sos ovaiu¿rvos ¡ñplen sDtados cono insumos p¿n pmponet la ¡nhoducr¡ón de mejons
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Rl7. Eslabl.cet meca¡1¡snos Íor,1ales de comunicación inlama y oxlema.

Rla Micar sisldnálic6¡1ént6 los necanisnos cle @nun¡c¿ción ¡nLme y cxlcm' <te la cúúe

R r 9. G6sl¡o¡.. un .s,slo¡ra de inlorrnsc¡On @nñable que ,erant¡ca la ü€seÚac¡ón do /os ¡l!',stros acrdéír'cos.

RzO V¡ncula.la inÍoñación Wvelda pot el sisten€ acadénico con la lona de decis¡oñes

El qaúl cte egreso cla ¡a ca/7ara eslé elefiN.lo en loma clara y proasa on el
Payeclo Acaettñ¡co. qu. tuo aqobado W Resolu.ión l\P 0679-Oa2o19 ctot
CSU de la UNA Et p€tñl cle ogñso cle la canÉn ,Esponda a un p€ñt g.noratist.
en la lormación delluturo L¡c.nc¡aclo 6n Adn¡n¡stnc¡ón Agrcpecuana. Et
L¡cenc¡aclo eñ Aclm¡nislnc¡óh Agtopocuaña tcndré los conoo?7¡l'í¡tos ñocasa¿os
pa.a .rnqn y ga,.hc¡at .stabloaniehtos u o,ganiz¿ciones .n et ánb¡to púbt¡co.
p.iva.lo. c.ño ast lañbiéo eñpñnüméntos alropecu¿ros y ror€saá/€s
sost tubles en ¡oña coñpolonté y eñpñ,,Élcdor¿ con una sólich loñaaón
t*nica. cienIñca y súi,'l, cañttoa<la can pnndÍios élicos. 6conórxcrs,
añti.ntal.s y con capaciclacl cle l¡cle..zgo ptñ llov6¡ acléldnle la gcs¡ión
achinist¡ativa en la cual sc d.senvuelle Pot otto l6do, el Nfl ostablécldo en el
Prcyaclo Acadérruco 6né énunciado on ténninos cle cünp€tencias gohéicas y

a. El p.rlil d6 69r.10 d. la c.rcra .rá d.fn¡do cn
foíná de.á y pr€c¡3a.

b. El Fñl dc cgrlso .3 coh.r.rl. con la mrión

c El pe.fil de egreso réspoñde a los ¡esultedos
del 4túdio de las ñ&.sidádés y demandás del

- R.solución l\r 0679-OG2O 19 d6i CSU dc /á
UNA s. aü/.ba t¿ ñd¡ncaaóñ dál Ptoyccto
Acortén¡co.le l€ c¿Íot€ ctt Lrcen.,6lu/, on
Ac,¡,nisil.áúd.n Agmpcuana

Cuñple Parc¡almenle

S¡ b¡en no sa cuenta coñ ev¡donchs da ftsultados esPeclñcos clat esludto
,€¿l¡zado soüe las ncces¡dadas y dern€ndá§ clél ñedio, parc l¿ cloñn¡c¡ón .let
Nñl de ogreso.le la c€Ían: €n ¡ñ¡omes Érnñclos por la caíañ, se menc¡ono
accrc¿ dc la optn¡ón do los eg/Ésados y oñplédclores pára los p¡ocssos de

- Proyacto Acaelémcn
- lnloño acerca del €nehsis dé /ás ,écé§dadás
clel entoño para los procasos do camb¡c
cuÍiculat cle los Proyeclos Acadéñ¡cos

Relevanc¡a del Porfil
de Egroao No se ha conslalaclo crdlc¡laÍ!.nte la nisióD cl6 la caio.a, pr/6 @tah¡ la

colÉ,ehcia co¡ el É16l de 6of€so.
- Ptotcclo Académ@

,,

5EE
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d. El pcrfl d. .gr.so rcrpoñd. a la6 oxigcnciás
sclual.! d. lá prof*ióñ.

o. La inlormación sobrc .l p6ñtl d. egr$o es
acc.siu. € rodos los inral6srdos

Valorac¡ón Cualitat¡va

SUFICIENTE

El peñl cle egreso és generalista y rosponeh a las éxigenc¡as aduales clé la

La inlofinación soble el peúl dal ograsaelo es cle acceso pt)blico (web
in slluclon al, Gul a Acadéñica)

- Ptowclo Acadéñt@
- Reunión con Egresaclos.
- Reun¡ón con Enplaadorés

- tuoyecto Académtco

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va a6oc¡ada
N¡vel de cumplimiento

delCriter¡o
3

Juic¡o Valorat¡vo del
Cril6rio de agroso dé ta carc,€. Por otrD /ado, no ss ¿,. clnslalacto expllr,tamenlo la ,n¡s¡ón ch la c€¡era.

a. Lo! obFlivo! d€ la ca.r.ru t gncuenlran
daramcnlo definrdos.

Pert¡nonc¡a de los
Obiel¡vos do la carrera

b. Lo8 objátivos son coh.r.nl.E con ¡a mis¡ón y
vilión d. ¡a inrlitudóñ.

c. Los obl6lrvos d€ la carr.ra .slán oriontado! a¡
logro dC p.rfl d..gr.3o.

d Los obJetivos de la carrela eslán d'sponrbles y
son accesibles a lo.los lo§ interesados.

Los obtenvos (gaoeral y asp€ctñcos) cto ta cam.. se en ent.an clara./tonte
clofnidos.n el Proyoclo Acadénco b ctÍo.a L¡c.nct€lun en Aclnxn¡stacón
A?aqoatana apunta al desaddlo clo l¿ cap.cidad dol lado. huñano
rol¿c¡ona.lo al seclo¡ agmpedano y for.slal merlante lo apopt¿aón ¿clva det
conodnionto con al dosamllo de compotoncias qsrenaalos y t6cn¡cas de
producaión pam ol naneh oncpnto da tos lactoras pmductwos, ten¡enclo cono
6ri6s p.¡nc,párrs €spoctos ¿,um€nos. v¡abt¡dad técn¡ca, Bntab¡l¡dacl económ¡ca y
I a soslañ¡bil¡dad añb¡ontal

- Proyccto Acaclémrco

Exige coheññda oñltc los obto{Nos de 16 crÍe.a, lo dsÓn y isÓa de lá
¡nsñuc,ó/? La MtStÓN cb la FCA-UNA.s tnwtt¡. a€ sólda romac¡ón ¡nlegat
.le p.o¡esloñelos coñpolentos on las C¡oñdas Ag¡€nés, ,éspelclacla oñ un eqtpo
hum€no comprcñel¡cb con la lDn.paDnc¡o en la qeslión, lo ñ€¡om cont¡nua de
ta cat¡dad, la ¡nnovac!ón, ta coopeádón, la isuald;d y et desarAb sostant,t. - ':-ry:::-yy*[" isióÑ ¿. u róe-ivÁ 

"i"C";*t¡á.; "íi¡iiÁií";;;;;;;';-;;t;;- 
'Ptan Est'etéetco 2021'2025 (Fca uNA)

nílel naclonal e inlemacional por la etcelencia en la tomtc¡ón ek pñle§onales
p'o<fucción cicnllfrca y tecnolóCica, loyécdóa socjal y coñploñiso con ot
clesaÍollo sostcniblé

Los o¡.,érrvos 6srán á/¡r¡eados ál logm del peñl cle égréso El pedtl es¡á or¡entaclo
a dasdfiollí, én bs lulu¡os ncañc¡ados, los coñoc¡ñlbnlos necasáros prá
aelm¡n¡sttat y g...ncia¡ €np.€n t¡n¡añlos €grcpedrados y foEsta/€s sosl€r,Orrs
en Íoma competento y enpnn L.lon con una sCl¡cla lotmaaón léch¡ca
c¡enUñc¿ y social, conb¡n¿cla con pnnc¡fios ecnnó¡nicns y con $pacitl8d dé
ttdea.go p¿t¿ clar aekl¿ñte la gestión ac¡n¡ni ñnva

. Los obolvos do la car'6'¿ están d¡sponiblos an el proyeclo acadén¡co y on laLunpe toomenre pásn; web do FCA. pot to tanto cs'dc domno pubttcó

Protcclo Acadéñtco

- P.oyeclo Acacléñtco

t

é
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Valoración Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tetiva a6oc¡ada
N¡vel de cumpl¡miento

del Criterio
PLENO 5

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Criterio ,ccrsib/os á lodos /os Df€Esados Se ovtdencia l€ perttnenc¡a de tos objowos d€ l€ c€i€B

a. La carera olonla con m€cani$or dc dmrlión
darar¡.nl€ €6tau.odo3.

La caÍarc cuenla coñ ñecan¡sños daññenlé oslableciclos y oslá ñgulado Nt
al roglañenlo clol Cutso Plobatotio da lngftso Eslo RcAlañento oslá
foñatE.cto a t6vés da la Resotucón lf 79ñ02016 de la FCA-UNA El
iE añis.ño.€gut.bno eslaUece: Coñs¡óñ cl€ e!.tu.c¡óa. ñúat¡dad do
lnl.oso, l,,scnpc¡ón, ráguis¡tos deunÉnlales y actcléñ1¡cos, Ptor¡1oción y
avduac¡ón. enta otos Pot oto lado. 6x¡st n ofrrt rñodal¡d.des de echsión
cono: Ad,,,islón Üo.1a y por Conest. Aplot¡¡ática

Duranla lawstta se conslaló qú las estudhnlas adñntdas puadon tnsenarce stn
ñuchas d¡ncullados a la carora La Resoluc¡ón 47G0C2022 oid1nda lahslad6
ing,€s€nlas a ta carerc s lÉvés de ta ñodat¡dod cto CPt.

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

5

- Resoluc¡óñ M 796.4@2016 Roglañento del
cu.so p,obtbno cb ¡ogteso
- Regtañento cLt CPt (FCA-UNA

El Réglañeñto c|ét cPl ásrauécé lás cvaluacionés clc adrnisión a la c¿Íea, y
con§ata on eyálu¿ooros parc¡ales y ññéles. praio proceso acadérñlco
(aststonda. t.abqos prócttcos. ,xposdbnás, Las .slgnaturas qué lonnan paié
del prcc.so de achxst,n coÉtituy,n. Malenática B¡ologla, Contun¡cación,
lnMu6!ón a la Ecano¡nld e ln'o<lucaüt 6ld Achxn¡st adOn

. Ragl.ñento ct t CPI

- Raunion con Diraclor cle Achnis¡ón y Coñis¡ón

- Rcunióñ con üractot cle Adnttsión y Cori§ót)

- Réunión con estuclantés
- Rcsoluc¡ón 17aoc2022 Listá dc,irg¡csásrtás

b. Los p¡ocedimrénlos de admisón ¿slán
d¡lúnd¡dos y drspon bl6s al público 6n formalos Gula Aca.ttm¡ca En ta r.un¡ón con et ü,€ctot de Aclñis¡ón ta ct€ Coñ¡s¡ón.ta

Adñis¡óñ s6 conslaló qué tailbién so ro1l¡za la difus¡óñ de la caiüa É tñvés
de la ext€n§ón un¡v€¡s¡taria (chad€s ¡nfomat¡v€s)

- Roglañanto d CPI

- Reunión con Araclot dé Adñ1 són y Con¡s¡ón

Pertinonc¡a do los
ocan¡smos do

AdmÉ¡ón c L6 procédm enros de ádmrBión prcvén la
évalúacrón de los con@mieñios p¡eMos rcquerdos

d Los proedimrenros de adm¡s ón permnen a los
esludEñles rns€rtar§€ con éx¡to en la Érera.

e- E nümerc de poslulanles a s€r admn¡dos por la
c€fera 3s corr*pond€ con la cspscldsd operálivá

La cap¿dclael ¡nslal¿da.lo la F¡hal so corosponcte at núdEro cte podutanles a
ser ac¡nibclos. En tá reun¡ón cnn rcsponsables del procsso de ád¿x§ón se ¿a
exüesaclo que se ñane¡ó un tupo clo hasla 45 postulanles a set achnil¡dos.

- R.un¡ón con DBctot de AclnslóD y Coni§ón

N¡vel de cumpl¡miento
del Cr¡terio

Valoración Cualitetiva

4 S,!TAE
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Ju¡c¡o Valorativo del
C.itorio ta ca¡¡o,€ L€ c€pac¡d€d iñstatacla cle ta F¡¡tal sc coi.sloDcb at ñút c.o.b pos¡ut¿ñtas a s.. a.l¡ñ¡iclos los ,€canis.nos ds addsrón son pal¡ñañles

a. E Plán d. Eludio e3 coher.n!8 con.l p.rfld.
.gBso qu8 s. d6$a lograr

El PlaD de Eslud¡os contcntdo añ ot Prcyecto Acadarico de la caíe6 es
Cunple Tot¿hncnle cohar.nta con el pcrñl clal .gr¿sado qua sa cbsea logr¿. ya qua cubr. las

.lr¡lennt.s ércas .!c fom€cnón.

b. El Pl.¡1dc Estudio rncorp€ra las €struduras
bá9c€s y dir6dnc€3 d€ fomacjón d€l5nidas sn los
crnerio! 6sp€c¡fco3 de la l¡lulac¡ón.

El Plan de Esludio p.esonla las slgu¡oñles AÉds dé Fomád¿n 8á§icas
coñuñas. béslcas p.otes¡oñates. p.oteioñat€s ¡nteg.adoms. pasantias.
acnvtd€das cle exteñstóñ 9¡¡a do estudos y lrcba¡o ñnat da grados En gahatat
tanto la esl¡uctura como las cl¡rcctr¡ces ele tomac¡ón rcsponde a los cnbnos
delin¡clos W la ANEAES

c. El Plan d. Erudio é! Msbls pará su ciecücióñ. Cumplé Totalmante

Et Aan .te Esludios 201 3. es ¡mpleméntaclo conlorme a la pmgan€cntn y
¡cglañcnÉcnan coí*ponclienta, aténclicnelo l¿s caryas horr¡ias y crérnos,
Equstos elc sptobrción y ,aquisltos dc Aacluación (cÉditos on cxlcnsión
univeétaña. pasántlá y tñbap frnal b grado)

- Plan cle Estudio 2Ol 3 Plan Estalégico 2021-
2025.
- R.glañcnt Gcneñl cle Gi'á de Estudios
- R.glaÍ,cnto Gcn.El ele P¿santlas
- Reglañento Gcner¿l cb Extensión
- Rogl1Ítento GenéEl ele Tes¡s

- Ptoysclo Acadéñico 2013

- Pmyedo Ac€clénico 2013

- Ptoyccto Académico 201 3

- P¡oyoclo Acadéñ¡co 201j

d. ElPlan d€ Esludio conl€mpla una s€cueñciá
coh€rsnl. dc as¡onsluras.

Et Plan dé Es¡uelio cont€ñdá un¿ secuéndÉ dc asgnatur¿s pnonzaelrs pot
Cuñplé Totahn¿nt s.mcstt¿- vncLlacl¿s a ¡r¿vés eh pr¿nuqu§tos y ¿gtupacl¿s pot A.oas cL

FoÍn¿dón

.. El Plan d3 Erudio pr8!.nla una oquilibrada
dil.ibudón do la carga horana a lo largo ó. la

La núac¡ón cL A.htn¡stnc¡ón Agrop..uana compr.nd. una carya t o'ana de
2465 horas més 2OO hons r.loj clo pasanl¡€s p.otas¡onales més 1oo t oñs dc
l'ñba/o Fnal de Cn lo y 45 r¡oEs dr €¡¡aneó¡ Uñvorslñ6. lobtiando 3 21o
ho¡as otoj, .tosamltada sn no m6ros do 9 somés¡¡Es

f Los progreme3 dé 6studio3 d¿ l.s dl6lént.3
d¡sc¡p¡iñás liáñcñ uná di3tdbución p¿dimnte d6
d8!es roónc€! y p.áclicas

Cumple Par.¡dmeñte

Los ptoC6r¡15s ah cnudios corñsponctontés a las dilc¡énlos asinrlur,s do lá
cafiEra p¡dsan¡an un€ dÍstibución poñinonta rlé c!$as loóicas y ptáclic.es Eslo
tu cot obor.<,o ctu,¿¡te l. vrel, prls.narl

- Ptoyocto Académ¡@ 201 3
- P'og,?ñas de Esluctos

g. Los progmmas d6l Plá¡ dé Estudio @ñtemplan
los elemenios @quendos B69ú¡ las ñorñáivag
ügeñtés. én @n@rdancjá @n 6l modelo
podagóg,co adoplaóo por la carera.

Los p¡ográmrs d6 osrudos p.ésontañ los ele.réntos Equéndos ségún las
noñat¡vas wgentes Aunq@, la c€iera asume rye el nodolo pedagógico
€dop¡ado os POR OAJE7yOS. e¡rst€ €scas, d¿,ilad dd .!na¡o dat ñodoto
pedagógico en los program¿s do osluóos

- F>royecto Acaclénia 2013
- Prqrañas de Estudios
- Roun¡ó, ür€clo. d. b ht¡aly ü.€clo.

h. Los programás d6 esludios 631án drsponibl6s en
fomd@ a@3iHes á los r¡lércsdos

Los prcg¡lD.s dr rstudos de /rs ásgn.lu.rs esló, ¿rsporibles o/l ¡á
cuñple Tolalrñénté cood¡ftción acadé¡licd d6 la F¡l¡al, 6n toritblo itñpraso y dtgtldl pañ los

o sludt a nt e s y ctoca ñl os.

- Prográn ás de Eslirdrbs
- Gulás ác¿dámicas
- Páqnawob ¡ns uaonal
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitat¡va aaocieda
Nivel de cumpliñ¡ento

del cr¡torio
4

Ju¡cio Valofativo del
Criter¡o

eñbarya exÉte escasa claodact .let .€flelo det ñodalo podagóg¡@ an tos pro96ñas de esludos

a. El Pl'l dc Erudior .. impLmútá corfomc á

b. Lá formac¡ón práct¡c€ pr.vista para 6l
lnnscuÉo ó. lá c5ñer5 l¿ implern nra

c. Exist. 6üdénci. d.l scAuim¡énlo ¡istárñáico d6
la! aclrvrdad.r pfl¡ctca! .édizád8! po.los

d El ñúñé.o dé crudi.nl.s .n da§.s l.óricas y
práclic5s .3 ádc.oado (Nc d. .sludiant.!/orupo)-

e. Se imdemonlan m@ri§rños d€ irtog¡ádón de
malGnas y/o ároas €nlro si.

f S€ apllcan procodlmionto! de.cluálEftióñ de
lo3 programas del Plan dc Esiudio. 3.9ún

El Pl€n de Estudios se ¡mpleñenl€ cle acu€tdo a uh Caléñdatio Acádém¡co y él
Plane¿m¡ento S.mes¡ral de Clases En la Gula Acaclémcá .stá aslabloddá la
prcgñmac¡ón cb los exámenes frnales. En el t¡bto cle céledra s€ /€gist,a et
.|ésenóló .b lá .cnvid¿d d@¡te

Las astgn€tut¿s contenptan ta crsLibuc¡ón cle pócncaq y se Eoñplorñon¡.n con
gi|¿s cla estudtos. dla de crñpo ta r..tz.oód de p.s€nlt¡s y oxténs¡ón
univ¿rs¡tañ€ quc son d. carácte. oÜ¡grloao Dut¿ñlo la visita sé constató la
inpleñenl¿c¡ón liste,néhca de pácl¡c€s en la cE aE

- F,royccto Aca.lén¡co 2Ol3
- Calcndaio Ac¿.1énico

- Pl 6ñc añicnlo sc¡11égñl

- Payacto Ac¿c*tdt@ 201j
Calonclatio Acadén¡co

Haneáñionlo soñeslñl

- Ptoyaclo Académico 2013
- Caléhdatio Acádér cn

- Pa.,a€rrañ¡o ser,|€Lai

- Evklanc¡a c@uñenlat cto ctase préctic€

Cuñpto Pa.c¡atneote

Cuñpte Parctatñeñle

Se evtdencla el soguiñ¡énlo ss¡6¡rár'co de las ac¿lrdádos ptécicas .eal¡z¿cl€s
po¡ los .sluüantés, y tua coíoboñclo .tunnle la r/lgla

Eficacia on la
¡mp16m6ntac¡ón y

actu.lizaclón del Plan
do Estud¡o

La canndad do aslud¡anlas po. aula os ,<tacuédé Eñ l€ páné qácl¡ca ségún - lúomes Vis¡la in-sJlu
cumplo Ío¡aln nt necg§.tad s. con¡om.n grupos a tos electos dé der cu'idirnionlo .l újeüw d6 L¡bro clo cátedra

la ali$atu,. -- Ev¡.lonc¡a docuÍtentqlclo drso práct¡ca

En la munbn con docoñles se coñslalÓ la intégradÓñ ale las s¡guionles ñalenas:
Gestión cle Cal¡clacl y Agronegoc¡os, Agronegorio y Coñ.roo Aqopodaio
lnléñaclonal, Empresa Agrctnclus¡iat y Agrcindustria La iñlagr€ción cle
conocifiiantos ¡arnüén es ñalizada a iavés .le p¿saníos, üt.ns¡óD
un¡vé,§itaña y Tñba¡o F¡nal de Gn lo sn las cualos el €studtañt€ pon€ en
p.ácñca lo apÉnctcb clu.anlo la c¿Íera

So ovdorc,a escása ápl,crdón clo los procednni,ntos de actuahzac¡ón cle los
p.og.amas da dsludos de la canér6 a nivel cle la Filial Poeto Juan caballaro.

- Réun¡¿ñ cú DúénLs
- lntoma de salide alca/'lpo

- Reuntón con Dtroclot Ac¿clémEo
- Reuntón con Cooñ¡naclor Acadé¡tco

q. Los resuhados ds las ovaluasoms aplicadas a
los.rudiántá s. ul¡¡izañ para 6l rn ioramienlo d€
l. daniñcádón doc6íté-

Le c.ordin€aióñ Ac€déñ¡ct raal{a ñrn¡onos genonlos pa.a c¿da ¡n¡cio cle
s.nes¡€heiodo leclivo. Acledlás, se ñal¡zan ñuniones incl¡viduaLs con - Reunión con Coot lin,dor Acacléñ¡@ lnlome
doc€nlos y oslud¿r¡rs s€gúr¡ ,,€c€ed.ós s/.' eñbsrgo, sá áú(ra¿c¡á 65cás6 - L¡b@ de cáloüa

DE¿

,,

a§$
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Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitat¡va aaociada
Nivel do cumpl¡m¡ento

delCriter¡o

Pertinencia y eficac¡a
de los p¡ocesos de

Enssñanza
Aprend¡zaié

4

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡ter¡o

aprcádas a /os esludanros p€rc el mejonn¡anto clé la plan¡frcactÓñ clocontd

a. L. prolunóiza.ión de lo! cor .nióo!
prcg¡.mlico! do!€nollados 3€ corr$pond€ con lo
.3leHocido on él Pl€ñ d€ Estudio.

L6 profundE,ción de los progr.ñ6s dé es¡ucto es roélizeda eñ lallercs/dausfrcs
dé análisb y conÉánso a caqo dá los árcarpádos ospéoárr§as d€ cad¿
a§gn6tut6, luoga 6s apab,clo pot 6l Consajo ürcclivo. Esl¿ pñtunel¡z¿ción ele
los coñt6n¡tbs p¡oghnalicos s. co¡raspondo con lo o§ltblacfdo cn ol plan do

- Prográ.¡rás d. .sludos
- Hrn aíi¿ntos l,rÚslralcs

b. Los proc6so3 d€ cnsoñánzá .prcndEÉje
desarolládos áponl6n állogro d. lc ot¡oliws
.íabl.cldos para lá3 distrntas alignaluÉs.

Los oD/'oúvos ¿ ser /ogrados duránte ol ptoáso cle enseñ¿nz¿ ¿Arcndnap estén
conten¡.los en los Pl¿n$n¡entos Acaclém¡.os. y estén at¡neo.tos € tos ob¡ot¡ws - P.og¡€m€s.te ostud¡os.
ostaD/.odos rn ros P¡ograñas do Eslud,os d. /¿s /qs,ghatuns P.ra et togro do - P¿ro¿m¡€nlos s€dr€sta/es
/os oDlervos prDpuestos o,r cacla as¡gnatuñ, so desamlan activdades dNe.§as - L¡b.os de céled..
dal proceso .ñscñañza apDñüza¡o qu. so .vtdahc¡añ en tos t¡bros de céladra

Cumple Paraalñenle

c. Lss.rrát69iás rn iodológi@s y técdÉs
didácticás plañtéádás son cohercnl.s.on la
náturá1.26 d. 15 *€natura

d. Las orrar69¡as m.rodológ¡c€s úrliradas por lo§
docent.s re3pondcñ á snfoquG p.dágógicos

€. Se eüdeñciá lá ádicacjón §rémáie dé
mscániBmos da áñálisiB delos indrces.le eroeñc¡a
inlema dé la c¡.rera.

L€s eslnlegtas netoú|ógtcas y técr,,c¿s dd¿cncas soo cleñn¡.!€s por ca.ta
Oocento, cle acuedo a la naturaleza .le tt asrgnatu.o. ta ex¡go.,c¡a.te ta ñ¡sña,
lá ñodalida.l (tood€ y ptáctica) y bs ñoñativas acac,éñ¿€s v¡9€nt6s. Esto so
ev,ctenaa en los planea¡¡,isntos samest/arss de ras ¿§gn lu.as y .t tib.o de
cát dn Se sv¡clenc¡¿ la €pl¡cac¡ón de estrateg¡as metodológrcas lates coño:
Ctase €,l,osltiva clel docÉnle, doñost¡adü cle néto<los, excEs¡ción .le
estudiantes, resoludón de ele¡cicios, dinAñicas grupales (clebate, luv¡a .le
ide¿s), análisis padicipativo. éntra otras

- Prog¡a-as dr 6lud,os
- Psrrr.w6rtos s€r¡.slrá/es

S¡ b¡en. los c,coonLs manejan estrateg¡€s d€ €nsoñanze par€ el awndEaje.
onas son p.9oas clc la e.lucación regdat.lcl ptognna y .1 cuñculo d. ta
canero, y no hay un p¡ogt,ña ewctñco pañ elenchr 16 inclsit¡dae!. los
do.intos 

'bénc/Én 
dé ácuétú 6 /ás nóc€§drdás que se prEsérlqn en atlas, los

docentes no tonen uñ pldn es,6dil clo aprehcl¡261é 6code á /6s nácÉs¡dádés
odu6t v€s osp€ois/as co¿ €ntoqu€s Wrlagógicos. No obstañla. duñnte ta
¡oun¡On con riombrcs dat CSU-UIVA s€ constá¡ó r¿ ,r,stan(,a do uñ nuovo
Prcg¡€rü dohoñ¡nedo FCA lnctusiva 2022 - 2027, cuya iñplanontacióñ ésté én

- Pmgramas do estuel¡os
- Pleñe eñ¡eñtos etuslr'le s

- Rdgldñantadohes acadérntcas vigenlés
- FCA lnclus¡va 2022 - 2027
- Réunión con ñ¡enbñs dél CSU-UNA

No sa eviclencia ¿plicadón e¡¡r¡riá¿'c¡ dá ,r€cárrsrros cb análisis dé los lnclices
- lnlorñé de ¡nel.e elé eficienda
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f Los rosulados delaná¡ns dé lo§ ¡ndices de
elloeno, rntefna son L¡[rzad6 Para PrcPoEr
ñ€loGs €n 6l pfoc.§o de en3eñanza aPÉñdrzale.

Dur.nto l¿ v¡s¡ta se constató quo la Coodinécióñ Acadéñica rn€nluw al9uñ6s
reuñ¡ones coh alwnos p.ofesorcs pan aboú€t tos p¡oÜeñas Gtac¡ona.ros
soüa bah rchct¡n¡enlo. pero en gane.at se ev¡danda escas. u ¡zación d6 tos
resuftaclos cl€l ¿nálisis de los tndices.lc cl¡cienc¡a inlema d. la camra.

cuñple Parclal¡nenle

Curnple Parctalñento

- lt lo.ñe cL lndice & e6c!6hcia
- Rcunióñ coi Coodnacto. Acaóénib

g Los m€cañrsmo! de rn*rc¡óñ de ésludianl.s
.n aclividadcs doconles (ayúdáñlíá. iulorÍss
prcy.cto! dG snensión e jnv.llrgación y olrcs) !é
aplicsn ¿f.cliva y §r.máiic€monlo.

Ex§l'n ñecdn¡sños de tnserctón de éstud¡Enles en activ¡dades do@ñles, y
prevé que los Estud¡antes desárollén Éctiydaeles cono Awclanlés cle Cáléctas
coño as¡ tañb¡én eñ las acliv¡¿ades de Exleñsióa e lñvéstbación coño
encaryados ory€n¡zadoms o co-auto.€s on lm¡¿ros do ¡ñtesl¡gaaón Eñ el año
2021 sa nonüa.on pot Resotuc¡óñ d€t Cohsep Ü¡acl¡vo N' 2s4-OG2o21 dos
ayuclantes .le cáteüas on las astgnaturas de E.onon¡a de la Pnducsón (e
señestrc) y serninatio cle tuoyeclo de Gñdo ll (e scnestre) rcspcct¡vameñl€
Sin éñbaryo, se eviclonc¡a éscás¿ ¿pÍaác¡ó, §sLmáüc¿ ds 6stos .rocarisrros.

R egl a rte nl o I nfonr e s Ac adé n¡ c os
Reunión coh $luct anle s.

- R6un¡ón con doc€nt s
- Resotuc¡ón d€t Conso¡o Di¡ectivo M 2u-oa
2021

h. Se eúd€ncia satlacqón de los érudanl.6 con
rc3p€cro a las elfaregras motodológ¡cas y lécnicrs cuñple Totalmente
d¡dáctrcss aplicadas por los do@rn6r.

Segúñ /os ¡Bsu/tados d€ /, erc.r€sla a €sludrar¡rs. se ev¡cteñc¡a un atlo
porcentaje de satisfacc¡ón rcspoc¡o a /as ost alegi¿s mstodotóg¡c€s y lécñ¡c€s
d¡dácl¡cas apt¡cadas po. tos c,ocentos Esta ¡nÍomactón tue codobo¡€da durcnto

- Auloevaluac¡ón Roun¡ón con osludianlés
- Encuesta €N¡cacla € estud¡anlas

Veloración Cualitat¡va

SUFICIENTE

Valoración Cuant¡tativa a6ociadá
N¡vel de cumplim¡Gnto

del Criterio

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Criterio

3

6v&ndo la aplE¿aón ttsTenética clot .nár§ts dé los lndiáÉs cte añciencia intema cb la caÍsn, ñpoctancb en la urhzación da crdros Bsulta.los en la c¿Íen

Perlinonc¡a y of¡cac¡a
do las Tócn¡ca3

Evaluativaa apl¡cada3

b. Las tácnicas éváluetiv$ 3on coh6rcn!.s con las
m.todologla! y lécñicás d¡dáclic$ .pl¡.rdás .n .l cu'lvlé Pctt¡¿lnlÉ.nt

c Las év.luá¿ioñ.s aplic€das .üd6ncjan ei s6do
do impodáñciá d.lo3 apGndizáj.s .!p.€do3.

Los clocent s aplican técñicas dc ev¿luac¡ón de acu.t lo al rcglañcnto
acadüñico igon¡é Sin éñb3r9o, no so iidénclan coD cl,liclacl las lécñicas
avalueüvds .mploadas conlom. a l¿s téchicás c!¡cláctjcas €pl,brdas o, c/¿s6.
cono pot.jando tista de @tcb, 

^lbncas. 
sutas d. obsaNaaonás, map€s

- R o g I a rñé nto A c a düni co
- Pl,nédmionto sen6 strdl

LEs evglugdones aplÉadas se EalEan de ¿cuerclo € los oó.rel¡vos p,'Dpuesros
pa'¿ cada asgnatun Con b évaluac¡ón ¿pl¡cada - la mecllc¡ón cuan ativa
eviehñcia al gaelo c|é conoc¡rnianto adw¡ndo por cacla estu.l¡anto

- Regl€nenro Acadén!ñ
- Pl¿ñéeñ¡éñto sñ.stbl

Hahean¡ento señesl.al.
a. Lás lé.nicás cválualivas propu€sla3 6lán
ori.ntadar a wífi€r cl cump¡iñiéñto d. los
obj.livo! ollábleid@ .n lá3 ásigñáluras.

Les ev¿luac¡ones plantoodas en las a§gntlut€s se @Íesponden al logrc de los
oórolwos prop¡Esaos Lás lécrrc6 evalua|ás sá ádican @nloÍna a los
oLoioo'dos én /os dár66 ñiaalos acadéñlicos 6 ñn ale clar cuñplnrúénto a los
ob./'6¡¡yos do i¿s asigrálu/as.

- lntoÍtE ¿c¿ctt¡lico Sc,,F-str.t
- Evaluación DocÉ,lta
- Rouniones con algunos actons durante la

,A

6
ea
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d. Lás evaluác¡ones apli€dás son reálEedas d€
acue.do a lo progEmado

€. Los €rudianl€s rscÍbeñ rotroalm€ñláoón
oPonuna lu€go d6 s.r eváluado3.

L Las lócnlcas.vdúl¡vá8 adicád€s 30ñ r.ñád.3 Cunple Parc¡almeñte

Valoracióñ Cualilátive

SATISFACTORIO

Las eraluac¡otlés son prqñmaclas. las f.chas c,e .rém6r6s ,tnales son ,./adas
por al Conséjo Dirccnvo y son publcadas en la Guta Acadén¡ca (Anual). Es¡ás
évaluac¡onés prc,grañaelas son áplcad¿s eleclNamente L€s ¿crvda@s
Acadér¡licas esléñ /eg¡slraclas en los planeañtenlos acacléñ¡cos y su
¡rnpleñén¡ac¡ón es rcpodaclo en al l¡brc ele cátedra

- Regl.ñeñto Acdcléñ¡co
- A aneamiénto séña sl¡al

Eñ la Buñ¡ó¡ con clocent s s€ há corsl€Ldo que /os estud¡rlos .eaDé',
r€tmd¡m€ntac¡ón ant s y desryés do la ovaluación pdrciel. y al türn¡no dcl - Ráunión con Docéntés

Ei la ,€un¡ón sostanicl. con .l ¡Érsohal do.eile, sa avidonoó L escása ¡av¡só'l - Rcglañ.nlo AcadéÍi@
poñ¿dica d. las tócnicas év€luativas apl¡cadas. - Rounión con Docont¿s

valorac¡ón Cuentitative asociada
N¡velde cumpl¡miento

delCr¡ter¡o

Pert¡nenc¡a y
relevanc¡a de lo3

Proysctos do
lnvsltigación

á. Lo§ propósiros ro§pec1o a ¡nv.§riga¿ión .stán
daramenle expresados en 6l proyoclo

- Rcal¿rñcnlo dc Ics¡s
- Ptoyocto Académ¡@ 201 3
- f\oyecto Acedérni@ 2otg

4

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o clatécncas ¿pl¡cadas .n cl.ss ,¿ o¡ils sscaso ,E s,ó, do ,as técí,aas evarurrvas ¡pl¡c¡das

b. Lás linoes d6 invcsligáción dé lá carcE .stán

Cuñplo Pa.c¡almenle

fos p/opós;ros ¡úspécro á ,nvcstigación cs¡án clcñt,,dos colro .lg¡r§los d,
salicla, coño lr6b6jo ñnrld6 grado En ol Pmwto Acadün¡co 2013 sc oxpÉsa
an tálninos cle Pd6l .lc Eg¡eso: El Licanciado cn AdÍinislra.ión Ag¡op.cu¿na
bincl, los conocirñicñlos ncc's6tiñ parr adninislrü y gaÉncirt
crn,{€nd¡miontos agrcp.cuar'dr y loEstares sostonóie s en ¡onná co¡rpetante y
ompr.hclaclora con una sól¡.la lomación lécr¡cr, c¡énüfrca y so./6l, @,nbinada
con pnnddos econó,,¡cas y con c¿p¿c¡cléd dé lidd.ézgo p6ra llovar acloldñle la
gosúór, adrnftstr!üvá. §,r ernbaryo, el p¡oyoclo aca.ténxco ¡1o ctedara de fonna
expllc¡b los ptopds¡lds con respeclo a ¡nv€st¡gaeión

Por Rcsoluc¡ón l,l: 1062-OG2O|9 sc ha aptubaclo las ltnaas cle inveslgac¡ón de - R.sductón M 1062-@20 19 - L/r6ás dé
16 FCA-UNA. y tigÉ p€.€ 16 ctie¡6 invcsligación cle la FCA-UNA

i';!3X#::,:2',,:'i#*"vE;#:J ft]""!éí.ffi|f;* 
***n&n' tnto,* d" rrc zot' zozt

c. Lo3 proycclo! d. inErigación dcsárolládos
repondon a la.lin6a3 d. invosligación defndas

Will¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Telefax: +595 2 1 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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d. Los proyaclos de ¡nv6li9aoón rBpondcn á lás
n.c.sidad.§ dél m€dio o(a¡ño Cumple Parcblñeñle

S, ó¡'é, es es¿ásá ia ev¡denc¡a presenlada. se constató que la caiaa ¡eatEa
aclualméñle !ó proyeclo de ñeeslgactón úlut¿do P.oclucaón- .valu€aón- valot , .
nunc¡onÉt, conseNac¡ón y anátÉts econónco de to;;;l;;;;;;--¿;;;;";t" ' tñtoñe cte Pavacto Mufttct¡sdptnat

on cuoslón se E.lia c6n la UniveÉ¡dad Feclelal cla Glande Douados (B.as¡t)

e. Los proycclos de invesligácjór cuéñlán con los
r€cursos para su rcali¿aoón.

l. Los proyoclos de invcligeión cusnlán coñ la
participaoóñ d. doe és y esiudiáñ1.s.

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Cuñpto Pa¡c¡ahñanl1

¿os /ecursos ,o son su,toantes pa.a ta rea!¡z.c¡óñ cle tos t abaps do
inresngac¡ón en la Fil¡al No obslante. en reun¡ones con di.acl¡vos y lécnicos del
üca dc ¡nvcst¡gadón de la tacullad, fihal y la caÍ.rc. ma leslaron quo ex¡slon
docon¡os técñicas calegorizádos én ol oONACYT.

- R.unión con Cooñ¡nac¡ón do lnvasigac¡ón
- Reun¡ón con Técnicos lnvesúgado'¿s

Los eslu.l¡anles padic¡pan en ¡nvestigac¡ón a tavés det tnba¡o ññat g.ado bájo
¡a on.nb.ión de pmloso.a§ S. ov¡óaoc¡a pelb¡pación do los docentés clo la
caíera (ñl¡al) en prcyectos.le investigac¡ón

- R€uñióñ con Coordiñ.c¡ón do lnws¡igacíón.
. Roun¡ú1 cotl Téctticos lnvostgadorcs.

Valorac¡ón Cuantitat¡va aaociada
N¡vel de cumplimiento

del Crite,io
4

Juic¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o /ado, /os ,.cursos desú¡.dos . iñv.sligación pa.e si ...l¿.cjóñ ño son sufrciént¿s.

á. Los propó3úos respecio ¿ la enen§ón és1á.
claramenle expreÉdos en ei proyeclo á.ádémi@

b- Los proy.ctos d6 ér6nsión apunlan állogro d6
los obleiivo! de la @ 6ra.

c. Los proyoctos d6 er6nsión dBsarolládos por lá
cárrcra r€sponden a las necesidad$ del ontorño.

¿os p,opósfos /espccto ¿ ,¡tons¡ón eslén ct¿nnoñla oxp..s.dos .n et
Ptoy.clo Ac.clóñ¡co 2013 La cxloñs¡ón és una aclividad curicular obligatona,
qua al .studanlo cLbo deseddlat cotl uhé cüa¿ ho.6tia ele 45 ho6s La Fca-
UNA cuenta con un R€?l€¡r,€nto de Extans¡ón quo .s conún pa.. la Matíz y la
F¡l¡¿l Pcrlrc Juan Crbdlcro. Diúo Regla¡|'cnto establec, .l obtdnvo do la
o x len s ón u n iv a rsit 6 ¡i a.

Cuñplé Parci¿lñénle

- Ptoytcto Acadé¡i¡a 2013
- RaslaÍ,.nto d. Extons¡ón

Los proyeclos de ex¡lef¡s,ón des€zo/ados raspondr, € i€§ r€coedrdes del
,,.do rrremo. Sa l,¿ corslál€.to qua la caÍ.n n€tua prcy€clos .le .xtans¡óñ
(orboñz6c¡On, n¡nga amblont¿|, etc.) b¿b ol n¿rcn del cnnven¡o con l€

El p,asupraslo aslá ctvidiclc en tres üpos clo apottos. FCA, aporle pñpo elé los

- Ptoyocto Acaüm¡@ 201 i.
- Regtarr,enlo de Extens!ón.

- lttlortl€s proyaclos cb.xtens!óñ
- Rcun¡on.s con CoodinEdor d. Ext ns¡ón-
- R¿un¡ón con Técn¡cos da Erlcns¡óo

Los pmyoclos de.xlens¡ón se ,.alÉan an tuna¡ón a los obhfvos do la carora,
ya we es una act¡i.la.l cumcdat obtigatona en ta c€rc.a

prcyect¡slas y aporle cle lerce.o o de la coñun¡dad No oDstar,6, sa ha
- lñfoñes profitos clé oxtens¡',ñ.
- Reun¡óñ coñ Coodinador d. Exlentón
- R€un¡óñ con Olr€ctot Adñinislntjto y

Pertinenc¡a y
rglevanc¡a de los

Proyeclos de
Extons¡ón

d Lo. proy6clos d. eronsión cu€ntan con los
.M.sos páÉ su rcaliza.ión
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6. L6 proy6clos dé €nen3ión cusnlan con la
parlic¡ páción d6 doc€nlss y.stud¡ánl€s.

g. Lo6 proycclos d€.l6nsaó. s€ rcdizán dá
ecuérdo a lo programado.

f. Las acliMdade3 roalzadas en elmár@ d€ los
proy€cros (l3 a¡ren§¡óñ rciroál¡mentáñ el pro@so
de eñs6ñenza áprend¿.ie.

Se evidencia cscasá rcioal¡ñentación en el ptuceso ensoñanza €pnnetzate ele
las actiydadas rcáli2adas én elñarco de la extens¡ón, ya que no rcsultan claros
los tñpaclos détivádos de los prowlos chsaíolla.los eñ l€s etlerenlos

Se e!¡den./a panicea.Jón cla estudantes an los p,oyeclos d6 6rlers,ór. €s,
colto ds los docentos. pnnc¡palm.nle en at ,ot .r. guias-orarlsdo.Es

-l oíñás pmyaclos dé cxtensión
- Raunióo con Coordinado. cL Exténaón
- Roun¡ón con Esluct¡aot s

- lt tomes prcyaclos clé exlens¡ón
- Reunión con Coordinador de Exteñsón
- Raunón con Estuúantas

La jrñpleñeñlacióñ de cada protecto dé éxtensión se rc¿l¡z¿ cle acuerdo a una
prograñac¡ón ostable.ida én é/ ír¡§.r,o E§ros p¡oyecro§ son lonnalEados pot el
Consep ABdvo do la FCA pa.a su tnplañehlddóñ Oesde la Drecctón de
Exlens¡ón so sol¡c¡la o la Ftltal una d.n¡ñcaaón señestral de las adMclatles dé

- Reun¡ón con Diractot de E tens!ón
- Rou On coh Cooftll11rlo. <Ié Exlensü1
- Prcyedos cle Exlensón

Cuñpla Pa.c¡alneite

Valorac¡ón Cualitát¡va

SATISFACTORIO

Velorac¡ón Cuantitátiva asociada
N¡vel de cumpl¡ñiento

del critsrio
4

Juicio Velorat¡vo del
Cr¡fer¡o

.3c1r.sos drl¡ádos á áxtér§ón pan su n¿l¡zac¡Ón no son suñc¡.nlcs

No se cu€'rn¿ ca,l ev¡.len i€s dr rDsdlados de sl¡rdo do ne<altclacbs y c/É.mancles clet ¡nod¡o. para la deliricióa del oeñl b

Deb¡lidades

No sé ha const¿t¿do expltcita¡nento la ñBión cE l¿ caÍen

Es¿asg claridacl cbl 6fréjo elel ntodelo podagógtco en los pnganas e e§¡udios

Escasa apl¡c¿c¡ón ele las eslráteg,as metodológ,'c¿s pot los clocenles. que responden e enloques pedagóq¡cos ¡nctustvos

No ct¡sté cvt.lén.ia dc dplicac¡ón s sle ñél¡ca de de anáhs¡s delos tnd¡@sde et¡clenc¡a intena de la care.a

Ésffs¿ ¿dicac¡ón de /os proco.t¡,',¡ontos.te aclualzac¡ón da los ptog/€ñ'as cte estud¡os cte b uÍen a nivet de la F¡t¡at Peda Juañ

Escás, utlizsció, dd ios rasultaclos cle l6s 
'v€luac¡ones 

aphc¿clas 6los estutl'nles paÉ el ñéhrañienlo cle la planifrcaciÓn

,Ú

§rl 6

-

4 St É

c
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Fort¡bz.r

El ..tf h .jtt § as ggn.r'disl y ñsp,on<h 5 l.s ctigoa.ias drrCas ú l. P,o¡asnóo

La r,orm.Éirn $b¡D ct prfl cta cg.!,to .s ü'futldah a tavCs clc cÍvcÉos n''dios y ts .cc.§iDia a lodos /ot

Los obt:ütot cle 16 cqnn § en.¡/en,en datül,onle clefrn¡clos.

Existc colÚ¡.nda enta los owvos aL l, cqnn, la ritt¡ón y v,ttón de la iñs¿ituo:ón

Los otienvos .le la carüa est n otiañl€dos el logto alC perlil do egreso.

Los ob¡etiyos cl6 la caffüa .stá/, dspo¡x'/r.s y sor¡ ¿crasió/6§ á foddr /os lnLÉsádos.

Fortalozas y Dobilidados en la Dimsn3ión



La canora cuent€ cnn mecen,§mos de aün¡s¡ón darcnan¡a €sl¿Disados

Los pro.édtñionlos do aelñ¡sión éstán crtunúelos en lE wob ¡nstitucion.l, en la Gut¿ Acaclémica, rodos
s@¡el.s 6nté otos ¡n6c!¡os

El Réglamento del CPt est€btece tas .vaiuac¡on€s de adrn¡sión a t€ $r€8.

E*¿st u E¿cntn sr's¡eñ61h5 d6 /os /6su/t6dos d6l árórss cl6 los /nal¡c€s .le eñclende ¡nlema cb la c¿Íé¿a

Esc¡sa áplicáoó, §§arrárca d. /os rr€ca.xsrDos de ins.rrión cla cstuct¡antes on a.1ii.la.los .lo.''nla6 (aryclantli, luto¡las,
ptoycclo§ clo exle,istÓn 6 invaligac¡Ón y ottos)

No sc cv¡dencian con dandacl las lécn¡cas evilualivas añploadas conlodie a las técnicas didácf,cás ¿pr¡¿d¿s 6, clase

Escasa lÉuslón pe¡róda¿ de las tócn¡aás eva,uarya§ ldicádás.

El Proyeclo Acaclénico 2013, no claclt/á de loña cxplÍcila los ptopósitos con ,Espéc¡o d invosfigeción.

Es 6sc¡so d dasáro//o dé p¡oy.clos de ¡nvesnga.ión que rospondcn ¿ l¿s nocas¡d¿cLs cld nodio oxlorño

Los rrcursos drs0nrdos a irwstigactón pan su nolEaaió, no son s¡r,io'érte§

fos ,rcursos drsl,¡¿dos á oxlo,1Á¡óñ p€ra su rael¡.eciOñ ,o so, su,tad,tás

El Plan cb Estud¡o os cohorcnta con ol Ndil cle ag¡sso quo se desoa lqat

El Plan cb Eslucto ¡ncorpo.¿ ¡¿s €struclu.ds óá9cá§ r/ cliteclricés de lodnación aleñniclá§ en los cn.lnos
especlñcos de t€ litutac¡ón

El Pl€n d. Estud¡o.s vtable pa.a su ejearctóñ

Los osluctañtes adinhcrts pueclen tnserta§e sn nachas dñcultacles a la caíea

La capacidad ¡nstalada de la Fntal se .aresponde al numero de poslúlanles a ser admúdos

El Plan de Eslucto canlanpli uñ6 sacrJonaa cdloñnle dé á§g.r6l¡/.as

Et PIEñ dc Estu(,]os sc imdctr¡enta contoñte a to ptañiicado

La tom€c1ón pr6cnc, pÉvina p6., al transcu$o elo l. caÍon sa irndcmeñta 9s¡émánca.r'onté

E sté ev¡donc¡a del sogu¡ñ¡enlo stsloméüco de lds dcltvidadés prácttcás rdal¡z áclás po¡ /os éslud¡ánl€s

El nnñéñ cle oslucrant s eñ dasos laóncas y précnc.s és ddacu€do (N' da .stud'an¡c§/grupo)

Se iñplemenlan ñecan6r¡1os clo ¡ñleg.6dón clo rnatanas y/o étoas eñlÉ sl

Las ov€tuec¡ones planteaelas el¡ /ás ásrn¿¡ulas se co¡rrspondon ¿l logto de los objet¡vos pmpuestos

Las ev¿luaaoñes €plictclas éidenciañ él gtado de i¡nponanda clo los ¿prandiza¡es esryraclos.

La pnlunclzadón de los @nten¡.los ptoüa¡,,át¡cos desarol,ados so conasporlde con lo esl€blec,ido en el

¿os proc€§ar de ensorarra íp¡enctzate desznollados aeun¡¿n el lqn de los obtelrvos esl¿Dléodos pál,
iá§ d§¿rlas €s,gDrtu.á§

¿rs asl¡lL?¡s rrotodoiógcás y fécn¡c¿s .l¡<lécTicas pllnleadas son cohe,Entes con It naturdeza & la

sá ar'órrd¡ saostscoó, dé ,os 6studrrirs co, ¡Esp€clo a las ést..Lgi6s ñatodolq¡cas y técoicrs
didict¡cas ¿pl¡cadas po¡ tos doc'nles.

S€ .uk..ro¡ €sc.s. dro6¡im rt aór, .ñ al proc'so cns.ñañza,,p,''nüzeje & l.s ectividad.s ¿r'diz.clrs an.l n ,.. cb l.

El Pl¿n cL Esludio ld?senta una equ¡librecld ctsttibt/ción clé la carya ho¡rña a lo l¿r9o cla 16 cafiü6

Los poglrrrás de .st dos cle |as .t¡.r.nt s .lscipl¡n.s ncnén una ústr¡buoón pert .,€rtó do d.s.s l.óraás

Los progrÉmás dá astudos están clisponibles en lomalos ¿ccosrD/os a /os inlsrBs¿dos

,t ¡c

\d

,1 S€AE
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Los evaluacjones apl¡cocl¿s son 1€al¡,aal6s cle a@eño a lo Nognmocto.

Los €lud,an¡rs rEoo€n ,Elro Eü¡lr,nlaciói opottuña luago de s!.€valu.dos

Eslén toñndlDaclas las ,,,eas cle iny€stigación cb 16 FCA-UNA y ige p¿6 b c€Íara.

Los p,oyectos cle 
'nvoslgadÓn 

alesañolacbs ros,ondon 6 las Uncas cle lnvésügación

Paftic¡p¿ción d¿l dant¿l doanl.s .L l¿ cna¡. y cstucti¿ntcs cn al d.sttollo clc ñaj¿§ b inwaigaclóa

Los ptoyec|os de exlen§ón se Balizan en turción a los obio¡¡vos de l€ c.¡nñ, y¿ qtc os un, actitid¿cl
dtniala¡ oblioalona en la camñ..

Aqtollos proyedos cle éxlcnsr'ón alcsa¡ioltdos ¡capoóden t l$ nccastaladcs atal fiLdto axL.ño

Sé evicleftia pa¡l¡lipacióh cb .studrnlDs y doc.rt s 6,, /o3 ptoy.ctos clo .xtandón.

Los proyáclos dr rrt.rrs¡óf nd.Ír.ntados s. tcdEan d. ar¡Eftb, una ptqñm.ci61.

RgcorEndrclono¡ de Xeloi¡

R4- Aplicat s¡ste,,,átican.nt los yo.t tm¡cntos cL .cnt.iz..ión cb los pmgnm.s cL.sturtos.L b cr¡tc¡,6 /l,Jv.t cb l. F¡llel. Mto Juan Caballom.

RS Ulilizat dstcmáfic¿m.n¡, /os,Esult dos d. /rs rvrluac¡oncs adb.d.s .los .stud¡antcs p.r¿ cl /najo',Íionlo ch l. pl.ññc.¡ión deenla.

Ra ,Ap/,carr¿s eslr¿tog,as meloclológjcas pot tos docentes. que rcspohct ñ a enfoques pd¿gógrcos r¡rdus,vos.

R7. Apl¡car §stemál¡camcnlo /os m€.¿rlsmos d..ná¿si d. los tnc§cts de.licicnc¡a ¡ntcma cle la c€'/!r¿

RA. UilQat dste,r¿ét¡cá,rJento /os ,lsu/t dos d./ árúss cle los lnd@s elo cñci.nci6 ¡ntdn¿ dc l. canañ

R9 Apt¡ca. de torma §stemál,cá ,Gr rD€carisnos do ins€.rión de estud¡éñt s eñ acTividades do6nt s (ayudanla, Lnodas, Noyaclos cte

R1O P€la$¡o¡at las téc¡¡c€s av€l,€nvas e,7¡ple.d€s co¡lo,tt o a las téc¡ic.s dtdécl¡cas apt¡caclrs eñ daso

¿-

IA

AES.E.
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RlÍ - Realizar la revistóñ peñOdica y slslemélica de la lécnicas evalual¡vas apl¡cacl¿s.

R12. Dcclar dé ¡onnA érp c¡ta los ptopó.s¡ld' con ,¿spccto ¿ ¡nvcsligadón .n el Pmyccto Ac¿cttnxco-

R13 Elaboaa tomalizat, ¡nplementar y evaluar proyedos cle invostig¿c¡ón que respon lan a las necesidades clel m6d¡o

R14 Geslioño. y as/gnat mdyor cdnlclad de Ecutsos d ¡nvesl¡gocióñ y exlohs¡ón

R15. Gesnonat naw as¡gnac¡ón recu.sos desl'1€clos a proyaclos clo oxton§ón

R16. lnlegraf las €stgñ€lu,¿s a /os proy€clos dÉ 6rl6rsón en el ñ.rco do l¿ .éUoaliñantaadñ del p'!ceso da eñ§€llanza-apÉnd¡¡a¡á

.. La cárére dl6niá @n pr@d¡mrútB do
3décción. ávaluecióñ y prcltE¡ón d.l d.3cmpcóo
dnédiw dáEmñt6 d6lñrd8.

Los prwclÍicnlot do selocciü1, a!.lucaiÓn evcluaa¡On y ploñoc¡ó¡1cl,l
ctasa¡nFño ür*nvo sa cna,!.nt n da'!r'finL.bfrtt<bs cn la l¡snluoüt L. -, . . ,,
s.t @;óa et Dceúo b t. rcatt*. aa aa pnffi; ü¿;;; ;- ' ija-h1:!:l-!:t^
,É.¡ir. ., p'Do.so§ .ircoior,"¡ot o" .or",uo 

" 
orÉl" ;;b'a; u:r¡;.' i^o" ;y:-y-.?ryf ú'*i* sob, n'/tedo 

'bd. ot't,dor d. Fiti.t y o¡ros 
"",so" 

¿,""¿,^", 
""', 

ffiiiá- ;; ;i;;;;- tos ooÍicios. aduciü1 tt' noñbñniádto

.c1!.rú bl Coos'jo D¡t clivo-

Eficacia e ¡ntegridad
en los procesos de

gelecc¡ón,
evaluación y

pfomoción del
Personal D¡rect¡vo

b. Los prccediñienlG cl€ !€lecc¡ón. evdu&ón y
promoción s€ erEuenlran dlunddo!.

L. §.lc6ión clol docrno y otrrs au¡or,dados olón c!¿Éclarnor¡t 6st Di.ados
en el E§alu¡o cla la UNA y $l6n @,,octarñonlo útun rdos.

- Esl€tuto cL l€ UNA.
- Corvocrton'as á crrr¡dos ósl Corso/b

htbs:/tnü. aü unr py/.ct.s üp
- Paúón da ioscnp<rón

- Ménual cb tuncioDcs.
- Pqfl c,c Caryas Resdución N' 16212017
Paúl ch ctrya Nñ la FCA frli5l PJC
- Rosolución O5Ü2O21 Noñb.,,n¡eñto clal
ütÉcto¡ de t. F¡t¡.l Ped.o Juao Cabatte.o

c. Los proc.dinÍ.ñro6 d. $l6cción 6vdu.ción y
prornoc¡ón d.l péÉ6nd dircclivo. s¡n' idicsdo3 con

En él paiodo ar.ture se hr corslrt do csarsa avidar,cr¡ d.la .plic.aón can
Cunple P.rcialmaala l¡anspa¡¿n¡t¿ d¿ los gocaáncnlos cla saLcüór, Nto no.n ros prDc.§os d,

.valu¿ción y proñcÉión cLl pa,.soaal ct¡tcclito clc b F¡l¡.l

Wll¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas lnfo Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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d. Los procedimronlos d€ scl.cc¡ón. cváluácrón y
pro¡ñoción Eegulañ quo la carr.ra cuont. coñ
dircclNos con 3l p€rfl requ.rido paÉ d Éeo

Los procadtñieñlos de eléccióh c|él É6onal úlectivo, sc cotl.sponcten con tas
nomas clo la UNA onl¡e p.oes¡hales clé la Facultad y son, pot lanlo, elel peral
odablecacto en lo ca.re.a Esas elec¿¡onés se ¡E¿l¿án en base al Estatulo de la
UNA. en cumpl¡ñ¡enlo clel Manuál clé lunclones y él Pe.nl eb Caryos.

- Es!€tuto da la UNA

- M€nu6l de func¡on€s
- Perildé ca¡los R.soludon N' 16mor7
Pañt d€ caryo parc b FCA ñli€l PJC

Cunpte ¡olalñenle

Valorac¡ón Cual¡tát¡va

SATISFACTORIO

á. Lá dedrc€crón horaria d€ los directvos sáiisfácéñ
lás necÉrdades de la c€rerc.

6. Los rcsufiados dé ¡á s€l6e¡ón evaluaoón y
pfomoc¡ón dcl doscmpéño d¡rcdavo 6on údrzados Cuñpla Pálc¡dnante
pará lá méjora do la gcr¡ón.

No sc conslaló la eristeñcla cb docuñeildcionés oxqlic¡las qué áv¿lér rrocesos
de sélerxión, evaluac¡ón n¡ pmnoción cle pe.sonat dtmcnvo quo so¿ñ ullizaclos
paft la ñe¡o¡á cle la g.snón. El Decano ,,Bsenta un ¡nlomo do gosüón enu.l
quo puedo as!ñlarso d utla auloevaluación, ésto es ulilizgdo pa.a la nejom do

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡miento

del Cr¡torio

b. Lá .3tr.t69i3 do comunicadón anr.ma adoptrda
por lo3 dtcdivo3 os o'.diva para .¡ logro d. ¡og
ob,clivos dc la c!í!ra.

c. La conducla d6los dneclivos s6 a/Lrsla los
priñcipios esiaHác¡.los eñ elcód,go d€ élica

La cLcltcación bo,¿na d. los dr.cl,vos srl,¡frc!ñ /¿s .róc€ stdt<los clc la caían.
L€ c¿Aa ho¡ari. mln¡na .to ,os di.Ec¡orps €s d3 30 áo.as s€da.raras, sarúr
.sl,bLccn l.s r.glament.aoñ.s p.rfrrrrt s

La est€teg¡€ dc corñunicadón intorña on la F¡li6l Packo han Caballarc .s
eñc¡ente y efecliva para el logro ale 16 ob/elivos da la c6Íotá. La comun¡cación
co¡ €t Dec€do y otrrs ofrcii.s d6 /. Sod, Sá, LorE r o s. téaliza vta lnt,,nel y,

- Resoluc¡ón N' 1O2E-OC2O19 R.gladuñto
inlemo dol person¿l od7¡linislr¿nw ch ta FCA

- R€sotuc¡ón N' 1O2IOC2O19 R.glantento
¡nleno del peÉond adÍinistrat¡vo dc la FCA

4

Juicio Valorat¡vo del
Cr¡lerio

L¿ @n lucta cb los dit ctivos cL la canÉn se ajusl€ tos p¡ñdros €stabred'dos
.ñ el códgo d€ élica do 16 ¡ns uaón esleblecidos eñ la Resolución N'UI-OC
2012, y d. écueftb a lo confrínado on las énlrov1stas ¿ ptolésoes y

en algunos casos, qu. lo nguier. po. modios docuñonlalas

- Resotucón N' U1-O+2012 Cogtgo do Elca
- Resullado da los enlrevislas ,a.liz.clas

W¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas lnfo Telerax: +595 21 3286081 E-ma¡lr pres¡dencia@aneaes.gov.py
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Eñcacia y ef¡cienc¡a
de la Gest¡ón

Direct¡va

d. La lomá 116 d6.¡6¡oñcs pára d logro dé los
objslivos d€ la csra¡a 3o basa en cnlorios

.. S. cvid€ncia compromiso dolp6l.onal dircclivo
pa€ ellogrc d.los obj.lircB dé la eruE.

Gu¡a ac6cléñc¿. pág¡na web.b 16 Fca

//eta ¡ d n b ñ n n n ¡ b pcajpca I d eli n lmk ayhtt p s : /twww
a 9. u ñ a py/d€ s c a ry a s/pl a n_e staleg ¡ co pdl
manual cte tunciones
- Có.ltoo de buan sob¡eno

//efa ¡ d n b m n n n ¡ b Oca tpeg I d en nchn k a t/htt p s //*w

p y/de s. a ¡9 a s/ñe d lcoc!¡ go_de_b ué ¡3ob i e ñ o

//ef a¡ d n b n n n n¡ b pcaj pcgl clcñ n d m k athí ps : //tnww.
a 9 ¡ u n a py/& scary a shl a n_o stat e g¡co. pdt
- Pd ¡l¡c€s ¡ nslitucionales https://dnve google
@Ít/ñle/ü 1 ! cf W 1 tB O R ZG t4 Z9 3dhDBC pl hKs
_aCJD/vt6s

l. Erist€ eúdañoa d3 la sáifacción de lo!
mi.mbrcs d6 lá @múnidád ácádémie ác!rc5 do la Cumpte Totatnl€nte
gol¡ón de sus dú6divos.

- En.¡tésta FCA CIA y CLAA

g. Exr§len eüd,snoas d.que los dnodivos dé lá
c€reÉ gáÉntEár la rndusón de lár PeÉonás @n curnpte Io¡atñonte

La UNA po¡ Resoluc!ón dol Roclo¡ado pmpoño lo oducoc¡ón inclus¡va en lodas
sus unóados. tnduyendo ¡a Ft¡|st Pedm Juan Cabatoro En la reu ón con
docoñlos ñonñestan habü .odbtdo capaolaaón on o<tucaoón ¡ndusva

La toña cte .te.is¡ohas p€.a at togro.b los objetvos.lc la caRG esléh deinklos
eñ ta ñodnat¡!¿s y soñ cjecut¿elrs .azonablerneñte

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

El peÉonal .lrccivo denuest¡a corñqom¡so paa el logto clé los objetvos da la
cArrcñ Es oesliones adñ¡nbtrat¡vas son eteculaelas clé ¿cuerclo a los
ptocod¡n¡éntos élaborcclos y so propoñiona suíc¡6n¡6 apoto logtslico e los
ptotas¡onales .l€l áBa aducanta y a los esludionles Eslo se ha venficado on la
entrcv¡ d¿ a eloc€ntes y estudiantos.

- Reglañét1lo i¡loño d ¡ÉÉonal adñinisl.ativo

- Entr.vistas a docéntos y éstu.liántcs

- Eñcu€sta autoev.tuación ¡nsúuc¡onat 2022
- Pégiñ€ Web d. ta UNA R€sotuc¡ón cLt
Raclo.¿do croac¡ón.le UNA híp:/Nww2 una.

- Veiicación in dtu nñp¿s.le .cccso p¿''

- Reun¡ón con .lo.rntos

N¡vsl de cumpl¡m¡ento
del Cr¡tGr¡o

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO 5

Er¡s¡e eidoooa do t. s.tJsfacc¡ón de tos ñ¡.ñbros de ta coñun¡dad ac¿déñica ¿ccrca do ta gesión de sus diléctivos

EATS

Vv¡lliam Richardson N" g6 entre lncas y Aztecas

E\iste evi.lcncia seglin l¿ Enúésr, FcA clA y clAA do stfil€cción por p5¡1o
.le la conu.iclad aca.lém¡ca ¿c€ña cb la gestión cL los ú¡tctivos

Juicio Valorativo d6l
Criler¡o

Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



Cr¡terio 3.2.1. Cumpl¡m¡ento

Cuñpte Parclatrñante

Cuñple Parcial¡nente

Argumontac¡ono8 Med¡os de Ver¡ficec¡ón

Foñutaños de evaluac¡h a docenles

- Ptogrcmas ele rnovildad acadéñ¡cí

á. Lá cárerá denla con proc€d¡mi€ntos d€
sel@ión, y cvduaoón dcl pérsonal doclnl€
dálamánr. dcf nidos.

Da adrorclo al Eslalulo dé la uNA, éxtsl'n l€s calogo.ias dé clo.€nlés: Att¡un¡o,
Atstente y Eñcaryados da Céted¡a. Jefe de tr8bahs ptácltcos, segúñ ol é.€a de - Eslalulo de ta UNA
conociñ¡anlo - Ragtamento de Concurcos de Cátectn
¿os concu.sos da céladras 6slá, €stao/eodos €n 3¡ €slalulo de t€ UNA y eñ ta FCA.
rcglañenl¿ción insl¡luc¡onal En el caso cle la evaluación clet clesenpeño - htps /tu w.agt.úa.py/.oncuÉos.php
docento, la mis,¡ra se ro¿li2a al frnal da cada ser.lestra y son efeclua.los pot los
coodinacloes y los álúrnnos

b. Los proc.dirni€ntos do s.|3coón y evaluaoón
del p6Éoñal doc.ñlc sc.nc!€ñlran dilundidos.n

Los procsl¡ntontos de salacc¡ón y evalugc¡ón del Nrsonal clocanle se
oncuentnn en ol ostatuto cle la UNA y en los reglamenlos p¿r¿ corcursos d6
cáledn. Estos prccedm¡enlos son de acceso púUtco en la pág¡na web cle la

- Reglamento de Concursos cle Cáledra FCA
- Pag¡na Web hflpslYww.a$ !na.

c. Lo3 proc.diíierÍo3 de soEc¿ión y évd$.ión
d€l p.f!on.l doc€nl. lon adic€dor con

Aungue los p.oca.l¡ñ¡oñlos clo solecoón y avaluádón cle clo.añtos sa
oñdténlBn aslauaciclos, no so ovidd/lo,€ su aptcaclOn tanspdÉnl' clé loña
s¡sleñéAca en ol pedoclo evalu¿do, coño pot 6tétñp!o, no sé evidonoó lá
.ütizadón do n¡ng¿n Conu.so cE Céladn La evatua.ión a cto.¿ntos sa ..d¡za
él ññal do cacla s.ñestg por c@nl¡n€ctotos y aluñños

- Resolu<ionss cle @nc!¡sos do cáteü€
,,rmádos a conalsos

- Ra§olución do ¡,onb¡.m¡enlos.
- Fomulaio <L cvalu.c¡ón .b doantcsPertinencia e

integr¡dad de los
procesos de
selección,

evaluac¡ón y
promoc¡ón Docente

d. Lo3 procclos dccvál!ác¡ón délpeÉoñal
docente @ñt6mdán lá opi¡ióñ de lo3 éslodiánl.s.

En los dbd¡os cla wilcac¡ón cons¡gñ.dos pudo @ñslatatso qua la evaluac¡ón
Cünple Totalmento clé los clocentés pot pané de los éstucliántes sa rcal¡za El ñnal elet penodo

acadéñico

g. El Plan d€ caÍeÉ del perBonál docénte es
implemenlado islemát¡carnente.

é Ld rssún¡dos d.lá.vdu.c¡ón d@nt. *
uili2.n para propon.r dan.t d3 c¿pa¿it8dón

- Foñ.lo.le er¿|u¿c¡ón clo@nt.
S¡ b¡en s. ev¡d.nc¡an c.pacttacioaes r.aliza.hs. no se ha púido ve.iñcü que la - L¡sla cle capac¡taclones roal¡rtóas

Cu,i,pta P€,ciat¡rr,ale totdicla.l.le las l|,is,l¿s h.y¿n s¡cb ptopuestas cano ro§./'lta.lo.la evaluac¡ones - Caraclcízacion clea¡e y capadtadones dc
a do.anlcs ef.clua.l€s irter€s.

f. Los r6sunados d€ laeválueción d@nt. *
ulilizán para proponer maiorss pa¡a la acl¡vidad

Duranlé l. is¡t. do ha coñlál¡do quo /os docart6s son ¡nfoñ,dos do los
Cuñpla Tolélrnéñla nsuttaclos de t€s eval$aoñ€§. cuyo§ rEsu/tados son utitzaclos pao ta m4orc

da ta.vatu¿c¡óñ.leoñlc

- Enl,€vista a petsonal docenre y Coo¡úinación

El Plan clé caÍ.ra ehl porsonal cloccñta es aplicado dé acucrrb a lo astabladdo
cn ¿l Estatuto ch la UNA y ot Rcalañanto cL concurso.lútnt , qu. cstabl.ce el
Plan dé canéñ clocenlo, sin or¡1b6tg!, ño haños podiclo votiícat su
curnüñanto 

's¡ér¡1ótico, 
puos pata los ñornü,ni,éñlos cle p¡oÍesoñs tlé la

cadc.a no se he veifrcado quo soé ttolizddo a t?vés del coñcu.so clé
Céled'rls

- Noilb.€miontos cte P.oLsot s pot CSU.
- Legalbs en S.crEtarfa Gened y ürcc.ción

- Raglamento cle condtrso.

¡. Los programas do prom@ióñ do@nt6 @olemplá
lá moülidad nacional e int€mscionalde lo!

Le O¡rccc¡óh Acaclénnca cueñta con et üéa cle nov¡t<tad aco.lén¡ca qua
Cuñple Totalñante p.oñoc¡ona y apoya a los clocentes con prcgnmas cle moitidad nac¡onat e

¡ñteñac¡oñal

/4

f SE

§r ylc
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N¡velde cumpl¡mionto
del Critorio

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡let¡va asoc¡ada

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

alPlan dé careta dél pérsonál docénté. éste no és iñpléñénlado s¡steñátcdrñente

a. Los do..nl!. cs.ñlan con l¿ foñnación
*.dénicá coha..rl. con 16 6sigñ6tura qu.

los doc.rLs ovriuados dasárdan acliviclades aco¡rles a su to¡macrón y dvel

E bla @heronc¡a enne la toñn¿aion acsai,dc€ do los cloc¿ntos y l.s
¿ i gn alu f 6 s quo d6 s é nou a ñ

' ¿egáro de p¡ofosorls a,, Soc/pbna Gona.al y

- L¡sla y CuÍicdum Vitoé do p/Dt6so¡'es é,l

b. Los docenlos cu3nlán con lá foñación
pédsgógic€ requo,ida para la en§eñanza

Pert¡nenc¡a del Perfil
Académ¡co de los

Docéntés

c. Los docrnl.s cuontán con prodúcdón inLioclual
dénvadá cle lo3 proygdos d6 nverigádón.

Oo aarédo 6l Legah de üolésorés óD¡6n¡a on Sacr€r€na Gaherat y Arccaón
Acaclém¡ca, éñ cuttlphñjenlo clél Reglañénto de Coñcu.sos de Cátod.a los
ekeéntés cle la cado.a han redb¡do capacnac¡ón on d¡décl¡ca untvers¡l¿ne.

Los do¿6ntcs cuéntan con ploduccjón inlctoclu.t p.odq ,os msrnos Drrinasl,,
poseat ,r'oteclos prasotú'alos á COrV,4Cv7 S€ cor§dsr. ,Bi€var¡r o,
Ecoaoci¡ri.nto oto9aclo á ttavés & la c.lcga,i2aoó¡ eD .t PRON||-CONACY|

Los eloccntcs de la caÍEñ cuentan con loñacjóñ & posg¡ado. da ta stg.,ente

14,4?A Docloqclo en UníveA¡dades extranjoñs
75,95% M¿esldas on él Un¡verc¡clades nacionalcs o ext.añjeés 2.63%

CenclicLto a Méster

Los docrnl.s chsaÍollan las actlvidad.s ségúl) su árEa cle forma.!ón, 16l @ño
se detola en el Legajo de p¡olesorss guá corlá é/l /, SécrEtada Gono.€t

- Legah cle pmleso¡ss en Soüaana Geneñly
D¡rocc¡ón Acadénoa
- Reglamenlo cle Conc!¡sos cle Cétecb1

- Base cle cla¡os cooúinacién d6 invéstígadón

co it/sp.e a d sheal s/Ü t t bC WOíON cQ tu 2BN Px z _
4od Pa 8cR s2, 84 1 EIG Ac G t 7 - lct t
- Irst€ da dúaatc c¿t¿9orn¿6coa s
.espadivos añtacc ú CU para veilfcación dc
ta paducción c¡.ntiñca

- Lrsta ds prcteso¡?s.n la Coo¡dinación

- Lega./b de prDl€sorBs 6ll Secrctarle Gene'ál
- Cutf tun Vilae ch pm. sorcs

- List6 de p.ofesor€s.n ta Cootrlinacóh

- Lag€lo do pmtaso¡¿s en See7Ét¿rl¿ Gener¿l-
- Cut lclluñ V,tac.tc pror sorés

foínac¡óñ d. po8igrado.n 3u árca d.

. Etir6 @h6roñc¡á 6nlro lá fo.l,Eión. €l niv6l
acadáryico d€ lo! do.ar¡|.! y la3 ad¡vidad€s
(doc.ñda, ¡nv.rigac¡ón y.r.n!¡óñ) qu€

d. Los doc.ñles d6 la csrr.rs cuéñlán con

Valoración Cualitativa

PLENO 5

N¡vel de cúmpl¡mionto
delcr¡tor¡o

Juicio Valorativo dol
Criterio éxl¿ndónl qua ctasr¡tollrn Los doentes uentan @n prduc.ién int¿l¿ctual &nncla da los ptoy¿dos da inw§¿igrció¡l

Valorac¡ón Cuantitat¡va aaoc¡ada

w¡ll¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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e. Lá c¡r.rá or.¡ta con plan.s de capadtac¡ón y

P€16c.¡dámiéñio doc.nr..

c. Los plánes de cápácladón y p€leccronam¡enlo
docénlé 3é implomenlán §slomátcámenlc.

- Convénios rcg¡stados an la Soc.ota a

' R€so/ucionss d6l CSU que conccrbñ p€ñsos
parc la r..h2ac¡ón de cu§os d. poslgndo €
dÉ.nlas intost¡gado..s a lenpo conpreb

b. EÍr€n €udencra. de la @paoiaoón de los
doGñlor €ñtemá3 rélácio¡ádosa lE inclusión
discápaodad, bDs€gundad y uso deTlC.

Algunos clocente poséon capacitac!ón en biosegundad y uso de TlC. no se
cuenta con eviclénc¡a con rclac¡ón a las capacitacionés rclacionadas a indus¡ón
y discapacidad En la Resoluc¡ón 322-oa2o19 oxisto ev¡denc¡a de ln talar de
capaalactón e¡ uso de p.ocesado. de lexlo

L, cadér6 dent6 con daños de capadladón y Níecdonarñ¡énto ab@ñle en la
FlBl PJC Nota l2q2o10 So p.oi1útonan cursos nac¡onalas a nteñ'c'oñales a
iavés c,€ Ia unidad cle útus¡ón, y la pág¡na web clo ta FCA

- Resolucióñ 322-0C2019: CaFaalación en uso
de p¡ocosador ü lax¡o

- Refl ados cle l€ canc.lerE¿c¡ón cbl danlel
d@nte (C@td Acadán c¿)

En et ñed¡o da veriicaclóñ d€ñoñtnacto "Eñcuosta FCA CIA y CLAA". se
conslala que solo un 62.1% n€niñest. salislacx¡óñ coñ /os prDcasos d.
toñrc¡ón iddenenla.tos r¡er!s.r,o, ,os do€nirs m€niñasl.n una ,lzonaUe
sál¡.laas¿¿ con /os cu¡sal do oducac!óa conlntua

- Entreisl¿ € docontos
- Encuest¿ FCA CIA y CLAA

Cuñple Pa.ctalmenle

Cumpto Parc¡aheñte

Cunplo PadalÍañlo

Pertinencia y
eficacia de los

Planes de
Capacitac¡ón y

Perlecc¡onamiento
Docente

d La ereE prcvó á19úñlipo óé apoyo á lo3
do@nt6s paÉ él p.léc.io.1ámiéñlo prorcsioña¡ dé

Cuñpte Parciatñañla
c. Lo! plán.s d. c€pactaclón abodan tomáicas
quc..spondan a 106 ro§ultados de lá 6válu3oón
d,él d*rrnp€ño doctnt..

r Sé.ud.oci¿ satrlacción d6los doc.nbs con los
p.@.so! dé forma¿ión contiroa ¡ñpl.rn ótado§

Ex¡ste ascasa iñplementación ele planes de capac¡tac¡ón y pétecc¡onam¡ento
docénté én la carera lilial PJJ Los planés de capac¡tación docéñte se
iñplomintan an la sede cérrñl Iodos /os áños s6 Eál¡26n. dn la sede del
Recto¡ado. las pñadas da ¡noovactón docente Et Cenko & osludios wrloates
do la UNA (CEVUNA) olroco va.ios cursos de c.paci¡aaóñ an la Matriz on
cuñpl¡mento do l€ Resoluctóñ N'1402,2019 del ..cloraclo pot ]a cual se
conhma la coñtnón pemdnéolé dé tnnovacón do@ole de la UNA

- httpltuw cé.r',Jna un¿.py/
- htFt:/¡n** ¡ñDova uñ€ py/.
- Resotuc¡óh N'14022019 clat ,ectoracb po. ta
cual se canlom¿ la comisióñ pcnn¿nenle .le
¡nnovac¡óo docente dc la UNA

L¿ c¿mrá conccela pem¡sos con gacc de s eldo pan la rc¿l¡zac¡ón ch cutsos
clc postgado a n¡vel Nac,onat . lntcm¿c¡oñat L¿ car.ra orr.! Oácas ¿
doc€rlcs p¿6 Poslt/ádos

La cap€.itación clocanla so Ealiz.6ñ béso a solic¡tudés d6 ros ñisrños D€
,cuotdo a la úsc1acióñ in §lu, bs Cancs.le ctpacibclón ¡o ástán óásrdos 6ñ
tos r€suttados cla l. ovatu€aón docoñle

- Resoluc¡oncs del CSU que conceclén pcm¡sos
para la Ealizac¡ón do cursos cla Nslgraelo 6
docentas lnvodig.doÉs E néñpo co,11dcto

- ¡tltps://ww agt.hE /rnovil¡dad php

Nivel de cumpl¡m¡ento
dolC¡itsr¡o

Valoración Cual¡tál¡va

ESCASO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

2

Ju¡cio Valorat¡Yo dol
Criterio

sars/acoió, cor ros pllcasos dé lorñac¡Ón cañtinua ¡.ndéñanlacbs.
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Criter¡o 3.3.'l Cumpl¡mionto ArgumentacionaE Medios de Ver¡ficac¡ón

Las activi.la&s de onanbción acael&n¡ca previstas én al ñecaaismo eslá,
planiicad€s, los ptoyoclos de extans¡ón, pas¿nlt' y tabajo ñnat de gado son
praséntaetcs y aüob¿dos pot /as ins¡ana¡s co.rBspord,antes pa¡a su elacuc¡ón
tás 9,i?3 d3 osludos .stá, astableciclas eo el pl.neanento acacléÍtico

- NoñbrañEntos de coodinado.as
- Raglañantos óe Pasañl¡a. Ettans¡ón G¡a cle

//e Í¿¡d n b n n n ni bpc aj pcA lcl efr nd ñ k a¡/hí p s : /tuw

py/d e sc a ry a s/acode rh i cdg u ¡ 6_ac acl-2 0 2 1. pcll
- P.oyoclos cle extens!ón, antaprcyecto c,a t s¡s.
plan cle trab.jo de p.s¿n¡ia. lonnularios dé
Tés¡s y pasanl¡a. pllnea¿i,¡ento ac¿lenxento

//ela td n b ñ n n n ¡ bwj pcAl d afi hchn k ífilttps t/,ttw|¡t

Mda s¿ ¿ tg á s/acz<toÍi.o/g u¡._ecad-2 o 2 l ttdt
-l o¡ñe do exlons¡Ón, pla lla dé 

'dg¡st¡o 
cle

parn(,panlas do las €ct¡t¡d€des dr olten§ór,,
,EoAñ.b act¡vkla&s da extrns/ó, l§slarra),
iñlon es y actas cle l.s cletors¿s de pasárlia,
taba/o 6nal .le 9n to. acta .b lss d€brs¿s da
Tas¡s, lnfonn€ d.las g¡¡as ele esludio

Présentacionas aflc|//os UNA- ¡ Pé9ina Wbb
cla l. UNA http://vt1tt*2 uña py/un¿i./i5clox php.
htt p + F 4 3 s : /Nww. u n a p yln p
@ntc ñUu d oad sn O2On7 E d u c aci on I oc! u s¡v a E n
L 6 U ñiv 6,s¡d acl_M ado s 2 t J üt¡ o 2 02 O p<í .

- lnlono acaeléñica (acl,s cla ex¿ñ,nas

- lnlonos cle Extensión
- lnlome .la PasanÍa.
- I,¿ba¡o ñnat éc g¡ado

á.Los mec€nismos de onenlaoón académica a
é§iudiá nles .srán daramcnre e§rablecidos.

Los nec€nisnos de ononbc¡ón acactén¡ca parc los ¡nües6nl6s, péÉ la
Cunple Tol]gr'monte real¡zac¡ón clel tabajo frnal do üado. p¿E pasanla y axtens¡ón ac¡déñica est¿n

est¿bieo'dos.

L€s €cnv¡d.des de ononlación acadénica ptañ¡frcad¿s se iñdotiéñtáñ ségún to
Cumplo Totahente est€btec¡do Io.tas las acTiv¡dades planiicadas son svaluadas y apñhadas po¡

l€s,rslaro¡ colrsspordiertes

d. Las adivid8d* d. o.i.nláció¡ ácádémicá
previstas $n ind6ivás y ..sponrlén e lás
n.c6rdadas dé 16 elldiantás

Las Ecbvídadas da oi.ntacrón académ¡ca pravlstas r.spon l.n a la csün6ciót1
Cumpte P¿,c¡€tñanL dá /ás noc.srd€drs d, /os .stuct¡anlcs. p.m en cla no éstán .stablcc¡das l6s

¡'leáclas clc ¡ndulión.

€ Los rosult¿d,os d¿ las.divi.hdes d. oricntáción
ácádémica p.rmún 6l logro do lo3aprand¡zaF§.

ros .esunados do /as ¿cüy¿ades de onenbc!ón acadérn¡cá poñ¡ton ddtoñ¡net
un Gzonable logto cle los obtenvos dé ap¡endiz¿té, seg],tñ ét tnloño cta
exlens¡ón inlome cle pasantla y él tñbajo ñnal dé grado.

Valorac¡ón Cualitat¡va Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡onto

delCriter¡o
SATISFACTORIO

r¡s rác€§d¿dos de /os estud,¿nles, polD ¡,o sstán osaab/oddas tás ñoclidas de indusión

J/
7

4

\i'

iYlc

6AES

William Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas lnfo

üompononte 3, Estudiantes

b. Lás áclividsdss dé oricñlaoón académica
. prevslás ¿n .l m.c5ó'sño esláñ plañlEada§

Perunencra y
eficac¡a do los

Ilocanismos de
Oriontación

Académica a la c. Las act¡udadas do on.nraqon ac5óémrcá
poblsción e3tud¡anül danircsdas so implomñiañ §6eún lo 6§tábl@¡do.

Ju¡cio valorat¡vo dol
Critqr¡o

Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



á. La @rerá cuentá coñ progmmás de spoyo
6@nómi@ (becás y dsscuenlo§) pá.a los

La caÍoQ cuanta con clvo¡sos a,pos ds p/oglámas de apoyo económico:
Exonéracón cle aranceles a egresaclos de ¡nstittciones púb,cas y
subv.ndonachs, becas cle diveÉos bpos, dé la pñp¡a Un¡veÉ¡clad y otras
iñsllucionos Esta iñlomac¡ób lue venfrcado én las entévislas bal¡2ddas el
pe,§onat estudiañt¡l y eq.esado cle la lnsntución.

b. Los prográmásde apoyo eco¡ómrco s6 splicáñ
Cuñpla Tolatñente Los prcgramas cle apoyo econóñtcn se aplican sistéñát¡cañente

- Lista cle oxonercdos on S.c.€¡arlo y

- Ddlos do natnculac¡o.es en Dincción

- Péglna wob do tas ¡nst¡tuc¡ones wr$tt.¿y una

- Rasultado de las entr.vstas ftal¡2arlas al
pe¡sonal osluclznnly eorcsaclo de la lnsnución
- Lista.lé éxonerados an Secr.bna y

- Dalos da mabculac¡oncs en ürccc¡ón
Acaclém¡ca. págna v.b .le /ás ¡rsr,tudorás
- Rosoluc¡ón eL Arcncél ceñ.

La caÍoa no poseé pñgranas de atéDcjón a la satúd d€ /os 6s1¡rdanl€s,
oxceplo pot un bothuln en la Biblióteca para atenaones toves do ugonc¡a En ta
vis¡ta ¡ñ s¡tu so ptocédió á ve/ihca. la inform.aón clal ¡n.l¡c€ctot.
En los rnedios de valifrcacióh anoxos ño so e!'denctó t. €pt¡cacón cle
üogñrnas do aleñc¡óñ a la satud do tos .slucl¡¿ntes Eñ ta enl.eiste réalizada
con los ostud¡antas do ta caden so v.tirca qoe tos probtemas de sdud soa
aténd¡clos cn un lbspital corcaño a la lñsituc¡ón
Los prcgranas ele apoyo cconóni@ so encuentao ct!tuoüclos e¡ to¡matos
accesiblés,lo étos y dénto cle la Wéb. an ta Coodnadón Acadéñ¡ce y ot üea
de Elanoslat Estuclian No sé cueñb con €lanc¡ón a l€ salud

No cuenta con p,cg¡amas clo apoyo a la salucl
- Rásulado cla las ent v,slas con €tl parsorel

- Pagtna wab, ñdas st €les,

ha ps /,!tw f aca b @k c ot¡tE C A U N A oñc¡ at
- Resducionas dol CD cn la Dne6ióñ.te ta

//eLi dn bn n n n i b pc4 pcgl c1 en nd ñk alhíp s : / rw

py/d. sr a rg a s/acaclé ñ1¡ cdg u i a 
-dcad_2 

02 1 pdf

c Lá carerá cuenia @n prográñás de átenoón á
la sálld de los esludiántés y áplicá medidás de

d. Los progÉma3 d. al.nc¡ón a la ldud d. los
.ludianlo! 6. ad¡can dccliv.mcnro.

Cumple Parc¡¿lñente

- No cuenta coñ progrcñas de apoyo a ]a satucl

Pertinenc¡a y
el¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Apoyo a la población

estudiantil

f. La c€r€r. cu.nl€ co¡ m€c¡niynor d€ apoyo r
. udiantl3 para la! acliudad.s orracuíicularc!
(dopoñ¡r¿s. elir'ca5 y dltuÉlca)

Cumplc Pa.c¡dmantc

I. Ló! mecánisños dc ápoyo á 6rúdianl6s pára
lás ácriüóadés sxl.ácu.ric¡rlar* (ócportivas.
ártlries y cuhurelcs) sc eplican §irt.mficem.nlc.

h. La c5Í.ra cuonla con convsnio3 para la
rcüfdad .rudiarn neiond o ¡nlGmftioñd qu.
sé ádicán 3i3tsmánicam.nl..

Se apoya a las actviclaclis rrlsücas €ñ,os r6sfv3,.s y concursos; l€,'i,b¡én las
conpetencias cbpoúvas Éro no se cu.ñt€h @ñ ,.cu,sos €cohóñ¡cos pa6 él
otec.to cl apoyo sá réaliza á tñvás dol o¡otgañien¡o de exonorcción cle
motlculas @ño sa cdaUace an la gu¡a acádéñici Arl¡culo 2@ d. los
Es¿alrlos dc la UNA.

Los ñocanis.flos.lo apoyo a estud¡antes pañ las aciviclaclés éxtracuriculons
Cuñpto Totat@nt (depotlieos. edtslicas y ctltuf?les) se Eplican sr'stoñé¡icañénte a pe.tdo de tos

iñtarés.clos.

- Pro,llios da crt,nsión, gule ectaLÍict.

La d¡rac.ión acadéñica cuenta .on et üea cle nov¡l¡dad ac€déiI,¡c¿ que
p¡oíte¡oD. y apoF a tos clor.?ñtes y cstu.,€nles .h l¿ FCA en él usoftucto de
bocas y pmgrañas de ñovittdad con que cuenta acludñenle la FCA

- https://ww ag. una pyhnoviliclaelñp

Wlliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas lnforme Final 33 Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l; presidenc¡a@aneaes.gov.py

Critorio 3.3.2 Cumplim¡ento Argumonlaciones Med¡08 de Ver¡ficación

.. Lo! prog€ma. de apoyo oconómico y d!
alonc¡ón a la salud de lo3€siudlantos sé
.ncu.ntran difündidos on form.tos acco3iH.s



i. La @reE p¡evé me@nismosque coadyuvan a
el'mrñr les báréÉslisicás y aclitudinalcs qu.
rmpden la ind!róñ elerivá de esludiántés @ñ Cu¡nple Parc¡alnEnte

Valoración Cuantitat¡va asociada

Los ño.¡ñ¡s¡t,os y Voaadiñiéhlos clo satacübn, avaluadón y pñmoctón del
po¡¡oñal adñ¡ñist¡atvo éslén disponiblos para consuft. én 16 WEB da la UNA

Cunple Parcialnente
Los paced¡m.nlos para l€ s.16.r)óh awluac¡ón y qonoaón dol ¡Élsottdl
adn¡nÉtr¿t¡vo son ad¡ca&s parc¡al,lenle $ la caÍan Estas dopendéñ de ta
cl¡spon¡b¡l¡cl¿d dé caryos y rub.os ¿s¡9n¿elos a la Filial

- Págioa l/vob.te lá UNA
- Rosolucún det B3aroctoracta qesci6n clo
UNA-¡. ht:lp t v1¡tv2. uN. py/t)nai,n&x.php.

La c€Íen ha ld€l¿slo ,É,,¡pas an la ñt¡al PJC que pemtten e/ acc6so á rrs áulas - hfip+F43s1/ww.un,-pytutp
c,a parsonas @n disczpactcbd Í¡s¡ct. paro clebc ¡itisti. on ¡r€c€ds.ños que contenyuploadd2o2qOTE tucactontnclus8€Eñ
pe¡r,1il€t1l€ inclu§ón de p¡son.s con problerrrs usuá/€s. ,udl,vrs y ot,8s Launitersldad_Matt s2lJuho2oo pdÍ. FCA
eliscapacid¿d.s inclusita fca¡nclusw.@agrun€ py.

-vétifrcacién in §tu ñ,¡pas dc 6c.cso pan
§llas de ruectas, oslrcionarienlo señal¡zado y
cllas Para 2urdos

Nivel de cumpl¡m¡ento
dol Crito.¡o

Juicio Valorat¡vo del
Criterio

Valorac¡ón Cualitativa

ESCASO 2

pañ olotecTo. L¿ cenclá chóá i¡r§süi/ á,) ,,éc€l,rsaos qo. p.¡¡nitan la tndus¡ón.le p€lson¿s c!, proDlorr¿s v,¡ualcs. au.tl¡vos y otas d¡sc€paadadcs

a. Lo¡ mocanisn-os y/o proc.dimicnto. d.
.€l€cdón, €válu8dón y pmmo.ión &l p.rlond
ádn¡n¡lrd¡vo y d. ápoyo.láñ forin¡lm.nl.

Los p.oc?d¡.rienlos de ssJec.ión, evatuac¡ón y pamoc¡ón.lel p€Éon.l
.cln¡nistet¡vo eslán caÍeclamente esta ec¡dos en los L¡neantentos cte
coocsr§os pan e¡ ñoñb.añianto. ascansa y/o @adtac¡ón cle tur'<rúonos en ta
UNA y tos Eslalulos do t. UNA.

L¡n'añiantos do concursos pañ ol
noñbra¡n¡énto. asccnso y/o contñtac!ón ch
tuncioianos on la UNA.
- Polttic.s Íalenlo H¿mano dél Roctoraclo
- Résoloción N' 119rt2016
- Pol¡licas Talénlo Huñ¿no Resoluc¡ón N'1a1>
00-2019
- hnpsltw agr una py/concutsos php
- Polft¡cas Tatento Huñano Rosotuaón N'48a
@2019
- htt p s i/úw. a g t. u n a. py/concu rso s p h p
- Visitá lñ sihr leblñ th eyss

- Poltücas fat.oto Huñ.¡,o Rosotuaón N'4aa
0o2019

b. Los mocanisrlos y/o p.o.ádiñ¡énlos dc
seléc.¡ón, evduación y promoc¡ón del p.l3oñd
ádministrátivoy d. apoyo oslán d¡sponiuas pak su

c. Los mécánis¡ios y/o p.oc€drm¡onlos d.
selecc¡ón. evalEoón y prcmo.¡ón cl€l p€rlond
adminilrlat¡vo en adi@dos d. acu€rdo 3lo
oslabloodo en las nomalivas

{AESWlliam R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas lnforme Fi Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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Cr¡teño 3.4.1 Cumpllm¡ento Argumontacioncs Medios de Ver¡f¡caclón



- Resollcióñ N' 023?oC2014. Tabla cle
etar¡oÍinádones y ,ec/.t§r'los de cargas
€dm¡n¡slftl¡vos do la UNA
- Resduc¡ón N' 01O9t2019, LinaaÍicnlos cL

Eficac¡a e integr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluación y

promoción del
Personal

Adm¡nistrat¡vo y de
Apoyo

Nivel de cump¡¡miento
dol Cr¡tsr¡o

coñcu.sos pam ol nomÜ€ñian¡o, asc.nso y/o
conlntación de tunc¡oDar¡os.n la UNA Aan la

- R€suÍados de las enlrsvislas a/ p€¡sona/
adñ¡ñ¡sl.al¡vo y do ¿poyo
- Resolución N'0233.0C2018 Tabla de
clét1oÍiñaciones y requ¡s¡tos de catgos

'chñinistralitos 
do la UNA

- Résolución N' 0109/2019 L¡n eñ¡.nlos de
contu.sos pata el nonbran¡ento, ascanso y/o
cont.atac¡ón de funcionanos an la UNA Pl¿nilla

- Resu/rados dé /¿s én¿Ev¡stas al perconal
achn¡nistunvo y clc aqyo.

d. Sc déñla coñ on Plán dé cárcrá páÉ él
p€rconál ádmiñiskárivo y dé apoyo.

No se cuenla con un pt€ñ de caÍen pa¡¿ el p€rsonal achrinistrativo y & apoyo.
En entrev¡stas Bal¡zachs al perconel administratvo y clo apoyo se ha vedfrcddo
ta inex¡stenc¡a dol plan cle carcn

s. El Plan cl€ carera del peBonal admrnrslratvo y
de apoyo or impl€menrado 3i{emarc€monre.

Valoración Cual¡tat¡va

ESCASO

No so o\ldenda la aplrcadón sislemá¡ca del Pan de CaÍeñ la pmñoc¡ón dol
peÉonal se rcalEa según ctsponibtdad de caeos y ,,esupueslo En ennev¡stas
rcalzadas al perconal adrn¡n$trat¡vo y dé apoyo se ha venñcado la ¡nex¡slenda

Valoración Cuantitat¡va asociada

2

Ju¡c¡o Valorat¡vo dsl
Crlter¡o con un plan de anB¡. y c,ns.at.ntoñáñle ho sé avideñcb su aptica.ión slsloñét¡cat ta prono.¡ón .Ll p.rsonal sé .éaliza ségún dspoh¡b¡t¡d€d de cargos y presupucsto

Ef¡cac¡a y
pertinonc¡a de la

Fomac¡ón y
Desempeño del

personal
admin¡strativo y de

apoyo

- Curiculuñ !it6é, Lga¡o atÍ,l¿atos an la
Dirccción cla Talénto Hurn6no.
- Pctñl clé Cq?os Rasolución N' 462/2017
- Pétfil cle caryo pañ 16 FCA frlial PJC
- Résultado cla l$ cnte-stas ¡talh6clas al
poBonal adntn¡slnbvo y da aPoyo

- Depalañánlo clo Désano//,o y bién slar dc
porsoñas (T.lonlo Huneno) Rés- d. ¿pñbac¡ón
dél Pl6ñ do Capacit€ción
- Talléras olréodos W la Fuñalac!ón Buén

a. El p€r3onal adminisi.ativo y d6 apoyo cllénlá coñ
lofmrión lcord..la! n calidad€! d€ l¡!
6ctividad.! qu3 r.diza.

Segun l$ entléw3las ,i,al¡zades al porsonel e</¡7tn/sl¡alivo de la cara,,, sé
pudo constatar quc los rnisños c@ntan can loma.ión ad.cuada pa¡¿ ol
d.sardlo cb las ¿ct¡v¡d6d6s p¡opas dol ca,go Esta loíñác¡ón ha s¡clo
coífiontada on el legato.lo lt ü¡ec.ción cb Tatento Hunano Cuii lun vitae y
su conésDDndéncia con ol Peñt de Caryos R€sotucióñ N' 462/2017.

b. L6 €aÍ.ra c!.ñta con dañ.3 o programas d.
p.¡f.cdonsmiorfo d6l porÉon¡l admin¡lEtivo y de

c. Lo! plañ6 o progEmás d. pel@oñámienlo
del p.r§oñál ádministráiivo y d¿ ápoyo s6
¡md¿rcntán sistémáicáménlé

El pc.son¿l ¿dÍin¡slrativo y ch apyo ¡écibe cap¿cilac¡óñ pa'm€ñcnla cn
eliwsos loñtas. La capaclactÓn sa rcal¡Z. en lom€ de lalcrcs, sañin¿nos,
cutsos y/o actualizadón de div9rsos tenas prcparados por cl Oapanañénto th
OosaÍollo y bténoslar cld péÉoñds (f¿lanto Hunano) en cundtnxonto del Plan

Los pagrañas o ,r9yaclos da ¡om¿c¡ón dingiclos d personal a.lninistelivo y d. - Oepanamento do D.sandlo y bienasl€t cL

apyo olmodos prlas ¡ñslrro,as colDspor,ó.rtas sá iñplcnlÉ,ni.n scgún los f,€.soa¿s R.s elo apmhoLióo cH Hah &
planas anuales dc capacilaci'ln y elisponibilidad ptosupuést€na y son sol¡c¡laclos Capacitrción
por .l ¡nn .dalo suryñor sagún sudan las necéliclacbs dé c¿paclación y/o - TalLtus of/Éciclos po¡ la Funclacjón Bueh
¿ctuahz aoón en la ñhal Gobieño. Sol¡citud clet inñe<liato suqtiot.
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d. Lq dedic€c¡ón horaria d€l p€l3onal adman¡3lrlivo
y de apoyo .3 suno€ñ16 pala las noco.¡dad€s .le la Cunple Pa¡cidmente

El pa.sonal adñ¡nistral¡vo cuñple rña cary horcna de 6 ho?s dianas, la
ateñc¡ón €t públ¡co se ¡aallzd da lunes a v¡eñas nañana y t¿rcle Eñ€1luño
ñoche, honno de lunc¡ohatuenlo de la canea, solo ta coorcltnacíón acael&nica
real¡za alonción ¿l públ¡co.

e. Se evidéñc¡á satilac.ión de la comunidad
académicá á@rcá dél do§empeño d6l personal
adrrñilrátrrc y d€ apoyo.

Los clocon¡es y eslucliantes ñEnifr6§t1n 6 éslos pa.es una rczonablo sahslacción
con él .les6ñ1p¿ño del pé¡sonál adñ¡n¡st¡at¡vo y dé ápoyo

- HoEno bboal an soc'etana de la frl¡al.

- Resdudón N' 102&0c2019 Ragtr¿nento
¡nlemo dol pe.sonal aclñin¡strat¡vo clé la FCA

E ntBi sla a pmf. sotg s y atuñnos

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nivgl d€ cumpl¡m¡ento

del Cr¡tor¡o
4

Juicio Valorativo del
Cr¡ter¡o

Fortslet¡r
Los procédnvaDtos d6 ssi.coó¡,, cvalu€c¡óo y p,o¡rrodén a§gu,,n quc la caiva dténtc con üEcl¡vos con
cl pe¡ñl ¡¿qu.ñdo Pa/¡ cl corgo

Los ptocéd,,,,¡cntos de s¿l.cción, ov€lu¿c¡ón y pmnoc¡ón s€ endenlr.n ditund¡dos

La can.. dJcnta con yocedñiantos dc sélccc¡ón. .vdu¿c¡t'¡ y promoc¡ón d.l d.s.ñqcño cl,lclito.
clañzl,enlo clcin¡dos

Lá de<tc¿cirn hoñno de los drucf,vos s¿úsl6ccrl lrs nc6§cla.l$ dc la c¿Í.n.

La estatog¿.la coñunlcación inlem€ ¿clopl¿.la pot los cttoclws $ ohclva pañ ol log¿o cla los oblanvos

La con lucl6 cla los di,octÚos so alusl6 ios pr¡o,aos oslablec¡clos en €l útl¡go da ética.

Debllld.de.

Los ptoccd¡rnionlos da cvaluac¡ón y p¡oñoc¡óñ.lel ,ÉÉonal d¡r.cliw, no son aplicádos con t¿nspa.Ünci¿-

¿os .Esu/l€dos de r€ s./...ró ñ, €wtu.ción y promoc¡ón del cLsanpallo d¡túclivo no son util¡z.clos pañ l. ña¡or. de l, gostión

Los pmcedim¡€nlos cle sdección y cvaluación dal pa¡sonal clocon¡c no Bon éplicéalos colr t¡8¡rspaónc,a.

Los ,.sufiacbs cL la .v.lu¿c¡ón cbccnL no so u1lizEn pañ pro,Éncr planas dc cepacileción ¡6¿linanl€s

El Pl€n dé cerrrñ clol persoa.l doc.nle no .s inplamcnlado §stemá[call, nte-

Ex¡de esc.sa evidencia cle la capacilación ale los alocertes e, lelras ,e/ádor,ádos a lt ¡nclus¡óh, cliscapaciclad, üos.g!.iclad y uso
da nC

Los pldncs dé capac¡ldc¡ón y potleccbñ€m¡€nto docrnle no s. ¡mpla¡nenl€n s¡slc,r?él¡ca,rl,antc-

Los planos cle capacilación no abo,dan leméticas que .€spood€, € los ,Esuf¿dos do ,a ovaluoc¡ón .hl clatonpoño doconte-

S€ ey¡d€nc¡¿ escás5 s¡l,'l€cción cle los cbcentes con los pmcasos.le lonnadón conüDua iñpl.ñeñlaelos

La toña de cleds,oñas oañ el loaro de los obh[vos de la ca@¡a se basa én c.iteiós acadéñicos

Se ev¡dancia coñpotniso dal petsonat ditacltw para al log¡o do tos objativos cle la caÍén

Exisl€n ovidenc¡as cta qué los dirécnvos de la cade.a qarcnl¡zañ ta ¡nctu§ón do las PeÉonas con

Er¡slo e d€ncia da la sanshcc¡ón cle los mio,71,bros de lá co¡nuniclad acadéñica ece¡ca cle le gest¡Ón de sus no son jndus¡vas aunque nsponda, a I¿s n€ca§d¿dss ds ¿/gu,os de /os
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Fortalozas y Dobil¡dades on la D¡mon6ión



Los ptoc€cl¡mientos dc solecc¡óñ y avatua.ión del pe¡son¿l cbents se encuéntran útundidos en lo,/7l,alos
La cáié.. ño cuenta con prog'añ¿s do ¿téncióñ . t€ s€tud da tos estu{rantes ¿plica.bs oted¡lav.tente

los p.ocesos d€ ev¡/uac,ón det pérsonal docGñte contenplan ta op¡ñ¡ón de tos estudtantes Los prcgr.,,,as clc ¿poyo a@aóÍa@ y do atención ¿ la salud dr ,os cs¡rdárlrs ,o s. c,¡ ancnt,ln atftln<tcbs cn to.'n€tos

Los.esullados de la evaluactÓn docente se uúhzan parc proponer motoras para la aclwtclad docente La caro.€ no cuenta con ñecaninños cte apoyo a estudiantes paq las activdados oxtracuiiculaÉs (dapod¡vas, adrsncas y

Los prograñas d6 promodón docente conlempla ta ñovil¡dad nacional e inteñactonat de tos ñ¡sños La caÍé6 no P..vé ñocan¡snos euo coaclyuv.h , .liñ¡nar tas ba.'E'as flsicas y actifiiinatas We ¡nptden ta inclus¡ón .féniva &
e ludi aote s con.t scap¿cidád

Los docenles cuentan con la fomadón acaclém¡ca cohercnte @n la aignatura que onsellan Atgunos cb tos ,necdristños y/o !,ocedmanlos et selécc¡ón. evalurciSn y gonwón e/Él rstsoñ¡,t adninisltafuo ho so¡ €pl(jactos
de écuenlo a lo establ'ciclo on las no,'nativ€s

Los do.,nlas cuantan c¡n lé fofinac¡ón poclagqic€ y ale Nngrado r.gu.nda pa'¿ Ia enseñanza uniwÉ¡tans
y en su érca cl€ cspecid¡d.d No se cuenta coñ uñ Plai cte cane.a para el pelsonal adñinistativo y do €po9

Los docentes c!éntan con proctuc.¡ón thlelectual denvach cle los ptuyectos de tnves¡gac¡ón El Plan de ca.r€ra dol peÉonal Edñinistñti.,o y cta apop no es ¡nplenent¿do slsteñénc€ñ,ente

Existe cohoftnc¡a ente la lomac¡óñ, ot n¡vet acadénico de los clocentés y las act¡wdddas (ctocencia.
investigac¡óñ y axtensión) que clessÍottan La rlad¡cación honna del peÉonal áehr,in¡skafivo y eb apoyo no es suficiente pajá las necosietades de la caÍaa

L€ $de.€ ot aca apoyo a los docc¡1tés p6ñ él pélec.jonanxén¡o proteslonat do tos n¡smos

La cale.. cuanta con ovtct nc¡E dc dahos dc @pecnac.ió¡ y pa.¡,tcaona¡¡1,.nto docrnte

Los necañis¡t os de oiañtadón .cadéñ¡ca ¿ oslud¡€nlos 6slá, da6n €¿l€ eslaDléodos.

Las Activtelachs cle oñantac¡ón acadétuca p.ov¡st€s en el mec¿n¡smo están planiñcaelas

L¿s actíliclaclcs & oncnbaón acadén¡ca dan¡tlcadas sc iñdcñEnt.n s.qún lo ostebtecjdo

¿os rasuÍados d6 /as ect¡v¡dadés dé otiéntación acackátñica parñitén ol log¡o do tos €prendtzajos

La c6ieñ drenla con progññas .le ¿poyo ..onÓnico (be$s y dascue/,los) prlá ,os €stud,antes.

Los prog.añas cle apoto ec.n6ñ1¡co sé áplican §sloñéli.Eñenle

Los necan¡smos cle apoyo a $ludianles pañ las acliviclades oxtacuniculaQs (depodivas, adislicís y
cultunt.s) sa aplicañ §stoñél¡cañonlo

La $Íen cuenta con canvenios parc ta droit¡chd estudianl¡t nac¡onat o ¡nlemacional qué se aptican

Lds ,rlecansÍtan y/o Nüadrionlos al6 selo.Eón, ovaluadón y p.o',rpción .bl persond adl,iniskanw I ele
apoyo están lomalmenls cleñn¡.los.

Los ,necanis,iros y/o Wocedñian¡os da solicxión. ovalu€c¡óñ y proñocióñ det person¿l athn¡nistalivo y da
apyo cslán ctspon¡Ues paE su coDsult.

¿
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Rl lJlil¡zat los resultáclos clo /os procosos do s€lrcaón, evaluactón y p.oñoc!ón, péra la ¡116¡oté do la gos¡ón

R2 Mtcat d€ loma Vañsa€ñnte los pmcadin¡ahtos de selocción, evaluíc¡ón y p.ornoción del parsonal clactivo

R3 WEot los ñsulta.los cl€ la ev¿luaoótt clúanle oañ oro@ner d.nes de cao.c¡tación peünentes

R4- lmplcnbnta. lislemélicañanta ct daa & caÍara cLl pe¡sonat ctocent

Rs lhcnñantat la capaci¡a.ión .,. los docanlés on toñ.s ¡drdorrdos 6 16 iftrus,ón, discapac¡ch<l, üoscAund¿cl y uso cle TIC

R6 lnplenent¿. §sléñéÜcañanlo pl¿nos ch capac¡ta.iÓn y petfuionannedto doctñL

R7 vinculár los planés clé capac¡ta.ión con los r€sullédos dc 16 evaluación <loconlo

Ra Docun€nta. /á sát sfacoó ñ ale los docénlés con los p'ocesos da lom.ción @nt¡nua ¡mPlenenl¿.los

R9. A6cdonar l€ otio'1i€ciOñ acadéñ¡ca a tamát¡cas ,Éla',ohad€s coñ la induslóñ.

R1O. Estable.!¡ p.ogrrñas dá áibrdó,, , /, sdrrd d. ¡os €dud8r¡t s.

El oa¡sonal adninistratvo y clo apoyo cuénta con lonnación acode a las neces¡cladas ds /as ácl¡vdádes que

La ca.G.. cuentd cotl planes o prog.añas de perracctoñañia¡to dél pétsonal adñin¡stÉt¡vo y de apoyo

Los planes o prognmas de poíeccionamiento del peÉonal admtntslral¡vo y de apoyo so ¡npl.nentan

Se evidenc¡a sansfacc!ón de ld coñunichcl acaclém¡ca a@rca clol ctasanpoño ctet personal aÜntntstt.Üvo y

Recomendac¡onea de irejora

R14 Pmvé¡ nlccínisñú quc lacil¡t ñ la ohñ¡nac¡óñ dc baro€s llstcas y qctitudinales pa'E la incluión elocüva cle estuclidnlcs

Rll Apl¡c€t s,stenátcarnenle los p¡ogñmas clo atenciÓn a l€ salucl.te los e§udl,'nl§s estao/€odos

R12 O¡tuhd¡. an lool1€los acaas¿láios /os progr¿m¿s d. €poyo acai'ñica y cte alchc¡ón a 16 s€lud dc 16 aslu.lsnlas

Rl3. Esl€Dl6c6¡n e¿ár¡s/ros de apow a estud¡anbs pam la roalzadÓn cl6 acÜiclaclas exlracuriculares (déNt¡vas, 6.t sl¡a¿s y
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R16 Establccu un phn d. carara pa¡a el ,€tsonal adñiñistalwo y clé apoyo.

R17- lnplenenlat slsbñéicañénte el plan cle caiéd dal pe¡soaal admin¡slr¿liw y cle apoyo estcbleciclo.

RlE. Ga.anl¡zü qu6 la claclicac¡ón clél pé6onal adñ¡nistral¡vo y cle apop se¿ suñc¡enlc pan las necasidades do la cadéa (hoado nocluño)

a. Los espacios desl¡nados a los directivos,
docentes, adminislrativos y de apoyo, reúnen
las condiciones sanitarias y de bioseguridad
para fac¡litar el desánollo de las aclividades.

Cumplg Padalmant.

Conrormc a la obscrue¡ón in slu y .l Mapa FCA-PJC, lá cár6rá cLr6ñiá coñ
ofcinas pála dúoctiv4. doc6nto3, administEtivo! on buánes coñdicioñ.3 p.rá.1 - MeFÉ FCA' PJC
d.3arollo d.la! ad¡údrd.s, sin cmbarco, dgunos.sp*jos dlriñád6 páE el - Visiiá iFs¡tu. Rsuhado dc 163 obs.rvácion.s
paEo¡al do apoyo Equ¡árc dc láp.E ¡oncs.

b. Las selas de clases son apropiadas con
relación alnúmero de eslud¡antes.

Corform. a la ob§.rvadón ¡n 8tu. l¡ .¡.r.ru cu.nte coñ 6álar d. da8 . lon
CumpL fotalm.nr. .prori.d$ con r.le{ón al núm.ro d. .rludiant.!. La ñi.ma ti.no una

capaddad para 45 dummr pro¡madsment.. - Visite iFsitu. Resultádo d€ lás obs.tuáoonés

c. Las salas de clases ctlenlan con lodos los
requefimienlos ñece§ários pera el desarollo
de las mismas.

Conlormo a la obs€.vación iñ slu y 6l Mapa FCA -PJC. la caÍora @6nlá @n los
r€qu€rimignlo! n€c63€rio! como, p€ra.l d€larrollo normald.l€! dar€!: lalag
dimaüz8dar. !¡llas. przarra! acrilics!. bu.na iluñinación, rfb. pudrc!
adaplaclo3 pr zudos. prcy6ctd multtrrcd¡a. ¡lum¡na.¡óo. Gnlilác¡óñ ád.c!.dá.

Pertinencia y
adecuac¡ón de los

Espacios dest¡nados
a las Act¡vidades de

la carrera

d. Las instalac¡ones de la biblioteca incluyen
espaoos clebdamenle acondicionados, tanto
para el aceNo bibliográlico como para la
lectura.

e. Las inslelac¡ones de las salas de
informática incluyen espacios suf cientes,
debidañenle aconclicionados.

f. Los laboralonos disponen de especio
sufcjenle para asegurar la realizacón de las
act¡vidades prácticas requeridas en relación a
la cantidad de estudiantes-

D6 á@6rdoalMápá FCA-PJC €l*pácjo lísico d6 lá bibliolocá §. adacua a las
noés¡dádB d6 los ¿studiáolé§ y cbc.nt¿s, ad6más dé bññdá.séNic¡os 5
mi.mbror d. olras comuodade! oducalivas. El .!pa.io do loclura y olúdio de
los usuarios dlslinado a las consulia3 biuioorál¡cás .s adocuado. Adcmás, .c
dilpon. d. mobiliario!, ambi.nlo dimatizado. ilum nación ad.cuada. La
álención á lo! usuarios 3. rsaliza por persoñal ..p€cializada.

in-etu Rásultádó d.lás obsáru*oñés

- Mapa FCA- PJC
- V¡lna ir}lilu. Ro3ull.do do la. oBorvaqones

Sogún €l Map8 FCA-PJC €l laboralorio de inform&ics induyg Bpados
sdid.ntcs, d.bidam€nlc acondidonados. S. hsllá aclualm.ñt. €quipado y
con.ctádo á lnt.m.l para .l dtsarrollo d.lás sctividádes.

in-§11,. Resultado d€ las observac¡ones

S6gún €l Mapá FCA-PJC. los .spaoos dériñádor 6los lábo€torios son
ádécuád6 paÉ lá rcáliz6cióñ d.lss áclividád* práctic5! 6n rclációr a la
cánlidád deesludiánl€3. EBl6 infomác¡ón fué coroboÉdá én lá§ érlrovistás
redEadas al pelssál esrud¡ant¡l y duranre la urr..

- R.3ultado d6las cntreúEtas r8al¡zadas C
olañrento s3iudrarrtil.
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h. Los espac¡os deslinedos a la recreac¡ón y
aclividades extrecuniculares reúnen las
conclrcrcnes para los cuales fueron previslos

Eñ la3 o¡trcültas ..alizádas d .lam€nto .siudiarlil @robo.do 6n la vi¡la ¡n
sfu sc ovideñc¡ó qu€ la inrilución pos.. un cámpo déFbrlivo iluminádo (fúlbol
y vó¡€y). ár€a d. áciiüdádes sociálos (quincho de 160 m2). @redorcs y jadín
aóotado con báñcos perá désenso

g. Los espacios deslinados a la canera
cumplen con las ñorma§ de accesibilidad

i. Los planes y/o ployectos de coñservac¡ón,
expans¡ón, y me¡oras se implementan según
nece§idad.

Según el Mapa FCA-PJC.la c€.rera cuenlacon moóifcácioñes sñ lás
rnslalaciones deslrmdo§ á fácdnár la ácce§bildád dé pe.sonas con necesdades
€spec¡alos como mmpas y espác¡os dé estaooñámrénto éxclusivos. sin embargo
no s€ cuenla con sanrlario§ sexádos destinados á pé¡enás @n discap.odad.

- V¡rla ¡n-slu. Rosunado d6las observac¡ono6

- Resuüado d. la. erlreüra3 rcal¿€dás d
osramenro e3ludrantrl.
- Visita in-§lu. Resuhado d€ lás obs€Náciones

CLrmd6 Parcialm€rÍe

Cumpl. Párcialn'cnié

En rc!ñiones r.alizadas durañl.la es á sé manf.sló quc las méJorás se
impl.m.nlan s.gún la disponibiÍdád d. rccuÉos. sin embárgo. ño 16 ha
constatado en fofma docuÍr.nld € in-situ ls implcriánt6ción dé pláncs y/o
p.oyectos de cons€rvacjóñ .xpans¡ón y mcjoÉs. §¿gúñ lá ñ@§idád de lá
cáñ.rs. Exisl. uñ6 iñl€nsióñ de @nrrucción de la Ros¡denc¡a Un¡vorsitafia iu nto
á lá Municipalidád locál én fuñoón á uñ coñvánio fmado por la FCA y la
Comuná. Lá mr6ñá §€ encueñka eñ proc¿so .l€ Cáoiicaoón. Se cuenla con
prcyeclo de ñ6joras para ffpaoo doc€nle y laboralorio§ quo seran ulilizados
po¡ doc.ntes y álumnosde lá ereE. de recjonle prcs€nlaoón.

' M§la in-§tu. R.sultado d6 las ob6.rvacion.s
- Aprobáclón d6l plano de la r.rñod€lác¡ón d.
cdifc¡o dé láboÉiorios y ofc¡ñás.
- Prcsupuero eprcbádo. M6mo de 3olicilud dc

Valorac¡ón Cualitátiva

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asociada
Nivol de cumplim¡ento

del Cr¡terio

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criterio

4

p,oy.c¡os (ospéclfrcos) de cooseNac¡ón y meto'as.

a. Lo3 équipG e in3urño. d.l laborabno .slán
dalponlHe! oportumñenl..

b. El ulo dc 1o3 r.ürsos dirpoñid.3.n lo8
laborslo¡o3 l€ éñcu€r ra dctidamcnte r.girrádc.

c. La adqúsicrón y áctudiz¡ción ó,t los
6quipsmionlos d6 lábo.atodo 3é r..¡iráñ

La ca¡rot1 cuanla cañ tégislro dB uso dr ros lBcursos d'§porlD/es on a/
Cu¡nplo Parcialn,€nte l.buetono da lnlotñéticr. gñ.¡1b€tgo, no sa ha conslala<,o la ex¡stcncia cn los - Vist, in-dtu. Restlta.lo.b oose/vado,ss

olms /€Oor€lor¡os

Los insumos. hoaam,onlas y oüDs en§c.6s p¿r¿ 6i d.s¿ Íollo de las actividades - Reuniór con 6stud'rnt6s
de canpo y laboratonales están dtsponides p€a las activicla.tes y ex¡geñc¡as ' r,s,la ll¡-s/tu Resull€cto cle obseNaclones

Exilr 6scasá ,vd€na¡ da aclu¿liza.ión listcmática rlo los .qlipañ¡entos b - Vslta nt,§lu.
Cunple Parcialmenle ¡abor¿to,io. Hubo a.lqu¡s¡c¡oncs pt parte cb la insbTución da conput€do¡és pan - lnwntado.!o sda de intoménca.

lortalecet el laboabno de ¡nlotrnática - Solic¡tucles clo pe.liclos.le équ¡paÍténtos

¿-
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€. El ác€rvo biuiogrf¡co di6poniue réspond€ a lás
né.8idsd8 dé lá eí6rá

Et acaNo dc ta b¡bhoteca /€spondé a tas necast.tacles.t la caiea. pués cuán¡d
Cuñph fotatñañla con maleñates quo sat¡st€con ,ás r¡ec6sidad€s Dá§cas de las as¡gnatuB

establec¡clas en .l ProFclo Académ¡co

d El e@ée de los érodiánies y do..niés á rdes
de ¡nlormeción 4tá gáráolizádo.

f. Las noÍÍatrva! óe prop.dad lrleleclual se

El occeso de los estu.l¡ahles y docentes a 'edes cle iñloñación ésé garahhzaclo
a lnvés da coner'ones a ¡nleñel que úspone la inslituc¡ón en todas las ofrdnas
y depanamentos A.la,i]ás, los estu.liantes pueden ut¡l¡zat el laboñtotio de
¡nlomáica pañ acceclet ¿ /Bdes a tñvés de l6s ñáquinas clispo'iblas

Eñ t¿ Encucsta FCA CIA CLAA cn la p¡águnta cb satislacción & la coñuñid.d
educaüva en el uso de los reculsos .fspor,Irlé§ /os /€sulladc§ expesañ que el
22.7% eslé $n§.chq el 51.5 % ostá ñadiananénté sat¡sléclro. 4.6% es¡éñ
ins¿nícctu y et tE 2% no sabdno ¡esponde

La c6ÍerÉ cuenta con noñ1aüvas de proptedacl tnteleclual emanadas por el
Coñsojo dé Supenor Un¡vo.ela¿a y osl¿ ss rospatad€ Es erryenc¡€ pot pate de - Résduclón N'ol'0 oo 2olj yla Rosotuaóh
tos prcleso.as y de acuedo a las rcglanentaaones do ta nsntuc¡ón en la N' osa oo 2021 Llodñca et ,agladron¡o de
elaborcc¡ón do nonograltas y l.ab¿hs frndes .lo gado la coÍécta c¡tación dé ptopeda.l ntelocfrral de la UNA
ador/es lañlo en et lexto cono asltamb¡én en ta lisla.le rc¡e¡Endas Réuntón co!1 do¡anl.s

E¡il6 ásc¡sa áidardá dá l. apltc.aóD cle los ñocañ¡sños d. evaluoc¡ón o
iñctoñento dol acen o tibliográfica. Ounnte la 9s¡¡a so ñanlosló que se
Eat¡zan atguhos vaces donac¡oies cle natenabs b¡bt¡oltélicos

- Réunnón con rcapo/1,súle alo tiítoloca
- Lisla da onlaca .lispontblc cn bibfial'ca y sal6

El laboratot¡o de ihromélba cuanla con súctonle equ¡po, mob¡l¡ano y éspacio,
poslb¡lilanclo cótto<l€¡tonla los l..b¿jos pot orclon cle bonno préesta éciclo
ádo.rós. /os doc€aLs pos..n cqupos tnloÍnéncas tn.ri.lJal.s én sls
corespondtenles ofic¡nas Düanle l€ v¡s¡l¿ se constatÓ la ex¡slénc¡Á do 1a
computaclons en l€ sala .te ¡n¡oménc€. qte es dimabzúa y léñe $pado pam
atboryat a 30 pe.sonas aprcx¡m€clanenle

- Rouñ¡ón coñ ostuct¡anles

- tnvenbno det aceNo b¡bliogÁnco.

- Reuntón con docentes y estudtantes

s. S. adE€n mcc€nsmo! de .valuaqón e
inc¡omenlo del acorvo bibl¡ográf co.

h. Eléguipámienlo lnfoñálico.3 sufcicdé páÉ el
uso dé *tudianlés y doceñtes.

i. 56 evdenoa sai sl€@óñ de la @munrdad
eduet¡va @n eluso dé los rccur$s disponibl.s

Cuñpte ParcEtñanlo

Cuñple Pardalnente

N¡vcl de cumplimiénto
del Ctiterio

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

- Encuesla FCA CIA y CLAA

4

Ju¡c¡o Valorativo dol
Crlterio

ylc

I St E

§s

9
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Eficac¡a y
pert¡nenc¡e de los
Procedim¡entos

Adm¡nistrat¡vos y
F¡nanc¡eros

b. Los proc€drmi.ñlos .slablocidos son conoc'dos
por los roBponsabl.E d. g.stioñar lá cár.ra

c. Lo6 proc¿diÍi.nlos administr¿livos y fmnci.ros
.€ irñphmádán 6f6clivárí6nle

d. Los procodam¡Gnlos para ddeminar lai
n c.sid¿d.. pr.3upu.slaria! con!¡dcl' a lo3
actorG d. la car.ra.

€. Erslen me€nBmos de !69uimr6nto y @ñlrol de
la ejdoón pesupuestane

g. So evidoñda sali8laccjón de lá comun¡dád
.ducstiva con 1o3 pro.adiñi.nro§ admina§llatvos y
linanc¡..os impl6m.nlados

Los pmcocliñ¡enlos aclm¡n¡stal¡vos y frn1ncie.os dé ásbñac¡on y éjecucnón
presupuos¡¿i¿ ostán d€ñnidos claÉñnte en basa al P.Esupu€slo d, gáslos y
Arécción Adñin6lñl¡va. Lás ,rs.rrs son ¡n.r€,tbdrs . n¡!61 ceot al an cbhdo so
défrnen las .es€clivas asignacionca Fdra lodes las dapendoncias y ñl¡61és do 13

Facutad de Cienc¡as Agnñas

- P.dsupuesto Ganorel .to ]a N€dón
Ley 1535 De Adoi sl.8cióD Fhañcior. cArl

€slrdo
- Etacuaón pB supua slan a -

Los pacodtmtentos adñhtstraÜvos y frnañaorcs eslablec¡dos, se enalonl.an
éhrñarcáclos en ol Manú| clo Func¡onos y on la Ley do Prcsupuosto Conoral de
ta Naaón y son coiocictos pol ¡os /Bspors¿óles de gesnonat ta CaÍerc

- Presupueslo Genenl de la Nación
- Mañuat de Func¡ones

Los ptocodtmtentos adñtntstraÜvos y frnanc¡oros so ¡mplenonlan clo ocuodo aj
P/,esupu6sto de gaslos admn¡st..bvos y ol Plan anual .te cohl.alac¡onos
defr .los €nualnente La Ecaudadón local rcalz¿cla en la Perceptoña se
dopos¡ta dianaÍ,onte en la Cuenta Corisnte de la institución y se tienen el
Gg,stro do /as bo/slas enrdas pa.o el conttul caÍesponcliente

f. Lo! nEclnisno! d. !.guimilnlo y conlrd d.la
6i.cuc¡ón preaupuclaná $ ádic5ñ

Los mécrnlsmos dé sagu¡ñienro y cont¡ol de l. oj*ución p.€supuesle son
r.álizabs por él Uinistaño cla Hacian<la, s¡ando ot ¡€sptlstbla N. la éjeaJcón
,r'?soo{rcal'tia ol Docano de la inslitucion qua ñolÉa.enatc¡ón .le q,ontas añ

La camh apl¡ca corno r¡ccan¡ b dc ség!¡m¡ento y cÚ¡rtm! de la etécúc!ón
prcsupuedana el lnlome cle Ges¡¡Ón y Renclici'añ do cuenl$ 6¡,u¿ios 9¡16 ás
p.oporaonaclo pot ol Oécano Esta actividacl sé téaüza en él ñ¿¡r]o & las
d¡s@eoones d.¡ MECTP

l¿o sa evtdcnaa qucj¿s do l¿ con)nidad aclucanva c,n Elación a los
prcce.l¡m¡enlos ¿dm¡n¡l,Envos y ñnanc¡ercs on tunción a la Éntrahzac¡ón cle
p¡ocesos y l6s in.oÍnaciones Élacionsdís 6l ñanojo cle /os 6cursos ¿os
ñsunacbs cle le éncuena ev¡dend6ñ, que él 56,5!/4 s. ancuénlm sdlslocho con
los ptococliñ¡onlos acl¡ninisl7al¡vos y ñnañc¡aros ¡rnploñenlados y 35X
rñedtanañente s.t¡sfecllo y el 8,1% ¡ñsats,'ct¡o

El ü¡éctot de lá Fitial Péd¡o Juan Caballéro to€tza los pedtdos cta ¡nsunos y
équ¡pañictttos nécésanos paft él c!ñpl¡ñianlo de los obhüvos ¡nstitucloñabs a
ttávés.bt PAC - Pagaña Anuat d€ Conlnlsc¡oDes Ést€ /Ecopr,s ,ás
soi'dludás d6 /ás doDés cood¡nacioons y .!n¡le al pod¡do a trs autotid€dos
coÍésponelioñtos, a frn dé sor inclu¡das dn al prasupu.sto ¡nstituaondl

- P.€supuesto Geneal .lc la Nac¡ón
- Plan ánual da contataciones

- P¡og/.ña Añual cL Contral€don s

- lntome dé G6st¡ón y Rendic¡On de Cuontas

- Etoc uc¡ óñ p to su pw st a n a.

N¡vel de cumpl¡miento
delCr¡terio

Valoración Cual¡tativa

PLENO

- Encuesta Rcun¡ooes coo alguñc"s aclo¡.s

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
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Cornponente 2. Financíamiento

Criletio 4.2.1. lndicadorea Cumplimiento Med¡oa ds Ver¡ficación

0,

Argumentacionos

a.Los prccadrmionios adminirrai¡vo! y l¡ñánc¡oros
d6 asignadón y oi.cr¡dón d.l p.e.upuero s.
.ncu.ntran daram.nt. d.nnidos.



Juicio Valorat¡vo del
Cr¡terio

cnnu dad educal¡va sa oncuentmn saus/echos con los pncechñiéntos dal.ninistrat¡vos y frndñc¡oros mplemenlados

DIMENSIÓN 4. RECURSO§

Fortelozaa

¿as sarás da das.s son rpma,éd€s con Elación al nÚÍterc cE .sludianlas

Lrs s5/¿s dá drses cuónlr, 60, lodos /os rÉguo¿i,,enlos ,racas¡ros p6ra el das at ollo cle lzs Íisñas

¿as ,rstar¿c,o.¡6s d6 /¿s srtas cle ¡nloñáhca inctuyen éspácios su,td'értos. dsOrdamenta acoñdtctona.los

Et acceso clé los estuctantos y ctocentes a rcdes cle tnloÍnac¡ón osté gannl¡zado

Et acoNo bibliogtáfrco d'spoñ¡bte ,€spondé a lds nécés¡daelés e|é la caÍé¡a

Las nonnatívas de ptoptádacl ¡nteleclu€t se raspatan

El oqupañEnto nlormá¡co es sufiden¡é para el uso de os¡ud¡antes y docontos

¿os procsdrroríos adrñirlrrlitos y ñn¿nc¡e/os clo es¡9nec¡On, y ajécudÓtl ctol ptos/Jpu€slo se ar,o)onlran
d6r./¡,enle doññ¡atcs.

¿os p.ocedr,r€rlos €sl¿Dloodos so.r coroodos po, /os r€sporsábles de gasl¡onat la c¿tañ

Los ptucedim]enlos adf,ñislñivos y ñn¿naeros se mpla¡Enbn elocl¡v€monta

Existen ñacanismos ch segu¡ñ¡enlo y control cle la e¡ecucnln presuryes¡¿na y sa adicad tsle.néticameñte

L¿s ¡nstal.c¡ones cte la bibl¡oteca nduyen esoacios ebbidan onte acondicionados. tanto pañ et .cetw
bibtiog¡áfico cnno pa.¿ ta tactura.

El DiGclo. cle la ñl¡€l ¡éñ¡té /ás nscas/dád€s de /, c¡rB.. € ññ do ser ¡nclu¡das on el pr€supucsto

Fortalezas y Debllidadea en la Dimensión

Dsbil¡dador

Algunos cspac¡os clc la caiéñ ftquioñn ñpaacionés

La cané¡a no cucnle con saflb.,os se(ados dásürados a p€rsonas con alscapacialad, conlonp a las normos aocatib¡l¡cl€d

Aunqua so r.ahzrn alguoas ,',ójüas ch la iñlr*sttucfu.¿ sEgttt l. clspo bil¡ehcl cle ,sc1ltsos, no sa ñ, co¿st¡trdo i¡
i¡tpL,'Éñl€citn (sagún nccasrdd) b planés y/o ploy.clos lasp.cricos) cL consaryaclón y ,ncjoñs-

/Vo s. l,¿ consf.t do,r arr:rlrrro¡ da /rlisl,rrr so¿r, ¡/so dr ,Gr rlc¡.,rsos d,§porrór.s rn ./gu.ros ,aborr¡olios.

Escasa 99¡€rñ6r:aoó.¡ €, l€ €ctqu¡s¡c¡ón y aduü¿..iü, da /os oqlrp¿rñ'or¡os do ,6óo6to.,os

E¡,si, oscrs¡ oudroo¡ dr l¿ ¿pl¡cación .t los Í,Ec listltos clé cvtlurcirtl o itldÚ,n.'nlo d .caryo tt!/iq.¡¡frco

A/o so Er'd.|rd¡ dena srril¡cció., clc l. cañuni.lad artuca¿Va ¿on a, ¿/so dó tos rEcu.sos dsponóios.

Los l¿boraloaos disponén de espaao €.lecuédo pa.t lé Brli,cjón do las acliiclacles p,écfaas en r.lac¡ón a
la cani.tad dc osluatanlbs

Los 6§páaos drso¡ádos á la rccñac¡ón y €cÜvtd€.t€s exl.€cuni.,Jlar€s r€u,,ott lás cord,¿¡oros párá /os
cuabs A.,e.on p,'islos

Los ogr¡pos e ¡nsur¡lcs del laboratoio estén ctspoñibtes orfltun€ñQnte

¿-)

rytAÉ

\!
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Recornandaclon!!da a¡ora

R1 - Rodizú las r.prncion.s nc.!,saias ch la infra.stucTua d. la car.n.

R2 Grsl,orar ospáoos sariláros sáxados dásr¡ádos á ,€Bonas con discapac¡aad, conlorme a las nomas .ccas¡bll¡d.d.

R3- l¡r,d.¡,,anta s69ún né.'stded danas yh ptoyoclos (os§16c¿3) cte @ñsaNeción y ntejoras

R5 lnpLtr,énlar s¡stc¡lálicañanlo 16 6(huisdót1y áclualizació¡l cL los oqup,/n¡ontos ch l¿bot lorios.

RO Micat dstc7irálictmcntc ios rrac ,isños dá cvCuacióa c ¡adcÍE¡lto <lC a@tw libliqáñ.,.

Ef¡cac¡a y efic¡enc¡a
de los Mecanismos

de Seguim¡ento a los
egresados

á- Ls c¡ñ.r. cu.ñI. con mGcáni3mos d.
!.9üfñi6nio de 1o3 cg6sdo3.

c. Lá cár6r6 oir6@ a los égresádos cursos d6
posgrado basados 6n lás ne@sdádes de
lomaoón delacladas.

b LG me€nisrcs de segu mrenio prevén
coñsulias srstemái,@s sobre lás neeedádes.ie

O€ adefclo a ,nan¡Lstac¡ones d. /os egDsrdos, no lrá rido establécjcl', un
,r€ca smo de co.,sulos e§lemálicas enté la ingilÚción y los ,'isrrdr 6, /6 gu€ E l¡rust á ég.Ésá@s
se evatú. sus necálidadas de loñdción

La canerc ha eslabloc¡clo un loñubno do mg¡sio a og,Bsados Algunos
ogr.s¡dos s€ co.trudaa, enna sl . t¿yés .le yups cle Vyhatsary, senclo esl¿
oltuctura uúizú. po¡ ¡a camn pan ha.ádss llegat ¡ o¡macion.s

- Fomd¿ño cle Encuesta okl¡na Resoluc¡óñ
41/2017

La insntuc¡ón no oÍtécc cursos dc posgrado basádos cn lts rlocásdddas de
¡omaaón cle los ag,asaelos ú b F ial

d. L6 mácanisños d. *guimi.ñlo prcváñ
rágist.os d6lliémpo mdio rrt[izádo por los
¿g.esádos páE le obl¿ncjón dcl p.imé¡ empl6.

Ex¡sten rcgtstos sobrc elnempo me.to uúEaclo pot los egÉsados p6ñ la
oblenc¡ón elet pnmet eñpleo. éslos ¡nenc¡onen en les ancuosl¿s, qu6 se
¡ncoryorcrcn et taba¡o una voz cul¡n¡nada la cadÉra 6n un 66 y un 11

- Entéista a égrcsados y tuncionanos

- Eñcuastas apl¡cadas a egñsdos

- E¡lrBúsl8 a €gDsrdos

D!¿
§q

t lcre

f,E
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componento 1, Egresados

Griterio 5.1.1 lnd¡cadores Cumpl¡miento Argumentac¡ones Medios de Ver¡f¡cación



r Los eg.esados acc€den a cárgos de
responsab¡lidád aco¡des a su fom&ón y

De acu?tdo . los téñinos de las enl'.v¡stas con e,npleaclycs y eglEsádos, los
Cunple Totah,enté eg¡esados acceden . ca¡gos de respoñsab¡t¡dad aco¡dés con su toinac¡ón y , E¡l¡Ev,sla a sgr€sados y emplo€dorcs

expétiend.

o. Existcn .vióeñoas de cáñbios rcali2ados en cl
proy.cto acádémico basados en la oFñión dé los

h. S€ evidlnc¡a 3áti3lac.¡ón de l@ €gresedos
ác€rca d€l cumplimio¡to do¡ peñld€ egrcso de la

€. Exire concodán¿,¡á enlre ocupación laboÉly
l¡lulscióñ ó€ los eoresádos.

Valorac¡ón Cual¡taliva

SUFICIENTE

De acuedo a las ánlrovislas a og.osados y cr,,plaaclores, éxistc cnnco/dancii
enlñ la ocupac¡ón léboral y l¡lulac¡ón de la nayo a de egresados Los
egrEsados e.,LBysl¿dos m¿h¡Íesla,on reahz árTividádes pro,b§o.ralos q¡ra so,
acaños con la tomaaón Bc¡b¡ch.

No €xtste evidenc¡a de cañbos realtzados eñ et p.oyoclo académtco basados
en la optnbn dé los eorcsaclos

- En¡.ev¡sla a eg''sados y.npteadorcs

¿os ágresádos ¡¿án¡lbs¡rron satsLcc¡ón sobre el pctfrl .la €gD.so obtan¡do.n la 'E lrovisla a 69¡osados

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡voldg cumplim¡ento

del Cr¡torio

Juicio Valorátivo del
Critér¡o

3

canb¡os ñaüzados.n el Wy€c.to ¿cadénico basaclos én lo op¡n'ón d6 los egras.dos

a. Se dent8@n insiáncias foma¡Gs de vinculac.¡ón
@n agenlcs dei m6dio el6mo.

E,sl€ .sc8sa audsrd¡ dé instancias toÍndos cle vinculac¡ón con ol ñ.dio
extemo. L¿s que se ,a¿liz¿n adualnoñte cn resp<nden a .ctiiclacles cle
extonsión uaivérs ana réaliza<tts po. r,olosot s y atuñ.ros o ros corlacros da /a
d¡r.cdón con las adondacLs nacionalos o añpl.adores

- Entrevist s con c/,daad¿r!s, 4rE¿lofús y

- 56!,¡¡,rr'6ñ10 , co.rv€rios
Cuñple PaÉ€lnenle

Cunple Parcialmenta
b. Exrle 6úcl€noá d€ qu6los respdsád6s de lá
c€r6ra !€ r6ún€n c€da c¡6no tompo con aoont€s

d. Exrre cúdcmia.L h lalilaeióñ de ¡o!
emdeadoros con r$peclo al dBempeño laboral

E islo ase¿sa áuiró¡ro'as dá Euniohos lera¡onlas anle rap¡.sent¿nles cle la
cal/a¡6 y rÉsporsáOlos del r,1d(l¡o extemo, aunque se p.asenl€n tolos de
ra u n ¡ on e s con autoi cl a cLs d. pa la ment al ss

- Enlrcv1sla a eñpñsaños
Fotos y ottos docuñehtos (consejo de salud y

de ecl uc aa ón d a pa da no ñt a I )
Pert¡nencia y
ef¡cacia de la

v¡nculac¡ón con el
Medio externo

c. S. eüd.nc¡á quc les sug.rcnci¿s dádas por los
ag.ñt.s d.l m.óo.r.mo 6on coñdd.rados pala
.l ajurc ó.1 proy.cto acdórÍ¡co-

No 6x¡ste ov¡clonc¡a quo las sugercnc¡€s da.las pot agenlos clel ñeclio exteño
seoñ con§dondes pa.€ él €jus,e elel pñyoc¡o 6cacÉm¡co, ñás b¡en los
eDp¡Esanos, rsqr€r¡dos so¿rc esle punlo, man¡lastaloa ¿ ólos párrs gue
nunc€ hablan sklo consuftaclos al rcspoclo pot b UniveÉiclad.

Los áDp¡És.ros €nl¡Eeslados ñrDr,bstarw, s¿¿l¿crrón raspecto d doseñNño

- Eñtrevist€ é éñ1prasarios

- Entraista a .,lprcsanos

Wll¡am Richardson N" 16 entre lncas y Aztecas lnfo Telefax: +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Vinculac¡ón Soclal

Criter¡o 5.2-1. lndicadore6 Cumpllmleoto Argumsntac¡onsa iled¡os de Ver¡ficaclóñ



.. Er sl€n acli',rdedéB qué rcfeián le padicipáción
de la cá¡rera en él désrdlo de p.ogÉmás
¡ác¡oñáles y r3g¡oñales.

Es esc'sa la cvidenc¡a de la pan¡cipación do la cancra an.l desarollo clo
Cuñple Pa¡ci¿l¡iente pro{,ram¿s nac¡onates y regionales, aunqte cñ entr.!¡sla a doc.nl6s los ,r'isrbs - Entraista a cb¿e os

naniféstaron su participación én alqunos ptqññas nacionalés

f. S€ cuenla con coñvenios rñteriñslrtuooídes psrá
eld$arrollo do aclMdádss académrcás que
apuolen ál lo9.o d€lp€dildo ésr63o

Escasa ev¡d€kaa de acuedos 
'n¡anñsúluc¡oñales 

pala el dasatolo de
acnv¡dacles acadénicas orientadas al logrc del perfrt de egreso

g. Los conv.nios inr.rinlilucional.s para.l
desáÍollo dc lás elividad.s acadómicás s. E¡¡sle oscasa ovderoa de e¡ecuclón de acuedos htennsl¡luc¡anatos para et

dasa.atto de aclittctades acadéñ¡cas oneñtadas at togro det peñt do egrcso

Cunpla Parc¡alñente

Cuñpte P€rciahente

Segumiento a Conventos

- Segutñ¡ento a conven¡os

Valorac¡ón Cualitátiva

ESCASO

Valorac¡ón Cuanütat¡va asociada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡terio
2

Ju¡cio Valorativo del
Criterio

@tñ de l$ o,clahcias cle aard.bs inletinslilucionales pá.a el r,€saÍollo clo €cnvdáclas ac¿dó¡icas oianl€d.s al logto dd po.fl de og1Eso

a. 56 6vid.ñoá rGsultádos d.los proy.clos de
invortiga.ión desrdládos Cumple Pardalmonto

b. Lo. re3ut¡ós dG los proyectG .l€ invrslige¡ón
30n lfonlofidos á lá !oci6dád.

c. S..vrd6nc¡a ro3uliádos dá los proysrios dc
én ñ3ión d83arollados

d. Lú rcsultado3d€ los proyoclo! do enonsióñ
sn t6nsbridos a la sociodad

Valoración Cual¡tátiva

SATISFACTORIO

Er¡sta eictanc¡a cte ¡€at¡.€aón da ¡ñvesngaaones (fEbah F¡ñ€t de G..do)
...liz€d€s .n l. cador. e!.lu.ü qu. se añcuent..n en ta Bibl¡obc€ de t€ FCA
áho6 O¡rr. €rrst€ escrs, €v¡clenc¡€ .le tos ..suttactos obl.n¡dos da d¡ch€s

Se .v¡donclan que los.esutt.dos obleryclos po. tos r.€bahs F¡rctos cle Gado
.,e la c€i.ra son traos,'ndos a /¿ soa.drd S€ el,,drno¡, lr.¿¿los de
invesl¡g¿c¡ón publ¡cados en rw¡stas c¡.n frcas, coÍto as¡ lamb¡én on congresos.

- lnlo¡me frnalde $oyectos e tmágeñes do tas
a div t d acle s re al¡z ada s

- E ,t Bv,sla a doc€nrss
- hroñ.6ñal d. p,ly.clos. ¡ñá9.ñ.s de l€s
acivtdafbs ,.üz€.las
-Ar culos publ¡cacios.
- Usl¿ de t,€b¿¡os ci¿atifrcos Nblicados

- lnloñte de Pmyéctos clé exlens¡ón real¡za.los.

Eñcacia y ofic¡sncia do
lo3 Proyectoa de
lnveatigec¡ón y

Extonr¡ón

N¡vel de cumplirn¡ento
dsl Cr¡terio

Oe acue.do a tos lntomes d. Proy.ctos de erlenslóh estas act¡v¡ctacles han sido
ñal¿¿e!¿s satisfácbnAñente por los aluñnos de e§¡a casa dé éslu¿úos.

Cuñó16 prñátñtá Es asc¿sa la.videnci, da qla l$ tésul¡ados dé los ptonclos cle otl6ns!ón
tcali26clos hayrn s¡do lrangcndos 6l€ súédad lhloñé dd Proyaclos do exlons¡ón ráalizaclos

Valoración Cuantilaüva asociada
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Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡torio

Foltalez¡!

L€ ca¡rsra cucnla con m€canisños.la s€guimianlo cle los cAtÉ6aclos

Existe concorclanda onbt la ocupaaón labord y nueción dc la mayoda de egrcsaclos-

Los 6lr¡lsrdos ,ccldrn s crl9os d6 ¡lspons€orltdrd €cordos caa su lofinaddl y exD6ianc¡€.

Debilidades
No ha sielo establec!.lo uñ macañ¡sÍ'o do consulta sistemátca ent¡É lá ¡nsntucntn y los m¡sños en la que se evalúo sus
n é ce s¡ el ach s ch to m ac¡ ó n

La ¡nsrluaón no olnco.ursos de posgado ¡€sados .n tas necos¡dad€s de Íoñac¡ón cle tos ag..sados de ta F¡nat

No existé ei.bnaa cle c¿Ítb¡os rc¿l¡.Edos en él pmyecto ¿cac4rÍ,tco basa.los én l¿ optnón cb los ég7es¿dos.

l. ct¡t t - .c.cltÍi@,

dcl p.¡fr| d. .9r.§.
Es escasr ,¡ cvrdenaa de ácuardos inlcñn§itn&ionr/€s pr,, al <lesaÍdlo dc úl,tataatos acaaléÍicéa onanla<l8 al logto ctal potl

Es asc€s€ la ptoducoón creñur¡ca oñ l€ F¡lial

Es esc¿sa la eielenc¡€.le qus los ,Esu/t¿dos de ios proyectos de ettens¡ón É¿l¡za.los hayan g,do tñn§eidos € la sooo{l¿d

Rocomondac¡onos de ueiora

R1 Esl¿btecér un meca sños de corsr/ta s/aleméra¿ eñirc la lns1tucjón y él pa§onal e9rcsa.lo, con nspeclo 6 sus néccsclades cle lomaaón

R2 Estlblocs,t (¡rsos.,e postgrrdo básádos all l€s ,ocrid¿des cL foñtc¡Ón da tos egresaclrs d€ l5 ñtist

R3 Ev¡.lerciat camltos añ ol ptgycclo acactérico bés€alos on la oÍiñión eh los og¡esaclos

R4 lncmñentar la vncul€ctón de las inslanc¡as foñales can el ñoclo extéltlo.

¿
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTAOOS

Fo,lalezas y Deb¡lldadsa en la D¡menaión



R5. lncÉmenlar y documenlat las Éun¡ones en¡e los r.p.Úseñl¿nl8s cle 16 c6íéra y los 
'asponsables 

.lot naclio exlémo-

Ro Evi.!€nciet é incluir las sugarúr,as cladts po¡ agcnlcs alel n oúo cxl¿mo an cl tjustc clél proyecto ac¿clánico ú la carnra-

R7. Evtc!úoat la padi.ip€ctón cto la caÍañ en él clésánollo & plog¡¿ñas na.ional.s y rooionalés

R9. lndañenlü l€ ptoduct!óh clant¡lice cle l¿ ñlial.

R1O. Ev¡denciar la vinculoctón ártlÉ los rBsu/bdos de ios proyoctos de extens¡ón Ealizaclos y l€ tñnsle€ncia cle conoc¡¡nienlos a la soc¡eclacl-

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1,1,1. Perllñencia de la Eslrucfura Organizacional de la canera

Criterio '1.1.2. Eñcácia e integridad en la apl¡cáción de las Nomalivas y Reglámentaciones que
rigen la canera

Criterio 1.2.1. Peninencia y eficacia en la gesl¡ón del Poyeclo Académico

Criterio 1.2.2. Efcacia en la gestión delPlan de Desarrollo

Criterio 1.2.3. Eficacia en la gestión delAseguramiento de la Calidad

Criteño 1.2.4. Eñcacia en la gestión de la lnformac¡ón y Comun¡cación

1

4

2

2

3

2

Criterio 2.1.1. Relevancia delP€rñlde Egreso

Criterio 2-1.2. Pertinencia de los Obiet¡vos de la carrera

Criterio 2.1.3. Pertinencia d€ los Mec€nismos deAdmisión

Criterio 2.2.1. Pertinencia en la planifcación del Plan de Esludio

3

5

5

1
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D¡mens¡ón 1. Gobernanza de la Ca¡rera
Cr¡terios

Dimens¡ón 2, Académ¡co
Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

¿"



Criterio 2.2.2. Efcacia en la implementación y actualzación delPlan de Estudao

Critedo 2.3.1. Perlinenc¡a y eficacia de los procesos de Enseñanza Aprendi¿aje

Criterio 2-3.2 Pertinenc¡a y efcacia de las Técnicas Evaluat¡vas aplicedas

Criterio 2.4.1 Pertineñcia y relevancia de los Proyectos de lnvestigación

Criterio 2.4.2 Pertinencia y relevanc¡a de los Proyectos de Elensión

4

3

4

4

1

Criteño 3.1.1. Eficacia e iñleg.idad en los procesos de selección, evaluac¡ón y promoción del
Personal D¡rectivo

Crlterio 3.1.2. Eñcácia y €fcl€ncia d€ ¡a Gestión Direcliva

Criterio 3.2-1. Pertlnenc¡a e integridad de los procesos de selecc¡ón, €valuac¡6n y promocióñ
Docenle

Criterio 3.2.2. Pertinenc¡a del PerllAcádémico de los Docentes

Criterio 3.2.3 Pertinenc¡a y efcacia de los Planes de Capacitación y PerGcc¡onamienlo Doc€nte

Criterio 3.3.1. Pertiñenc¡a y eñcácia de los Mecenismos de Orientación Acadéñioa a la población
estud¡antil

Criterio 3.3.2 Pert¡nenc¡a y efcac¡a de los Mecan¡smos cle Apoyo a la pobleción estudiánt¡l

Criterio 3.4.'1. Eficacra e integridad en los procesos de selecc¡ón, evaluacjón y promocaón del
P€rsonal Administrativo y de Apoyo

Criteno 3-4.2 El¡cacia y p€rlinenc¡a de la Formación y Désemp€ño del personal administralivo y
d€ apoyo

4

5

1

5

2

1

2

2

1

Criteno 4.1.2. Eficacia y el¡ciencra en el uso de los Recursos D¡sponibles para le implemeñlación
del Proyecto Ac¿dém¡co

Criterio 4.1.1. Pertiñencia y edecuacaón de los Espacaos deslinados a las Aclividades de la

Criteno 4.2.1. Eficácia y pertinencia de los Procedim¡enlos Adm¡n¡straüvos y Financ¡eros

1

1 &

Wll¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas lnforme Final49 86081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

D¡mens¡ón 3. Personas

Diménsión 4, Recursos
Criter¡os Valorac¡ón Cuant¡tat¡va .soc¡ada



D¡mensión 5. lm cto mM
3

2

4

107

3,6

Valorac¡ón Cualitat¡va del estado general de la carrera

E

§

%

I
A

[rr¡

4
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Resultado
Crlterlos

Cnteno 51.1. Efcaca y eficreñca de los Mecantsmos de Segu¡mtenlo a los Egresados

Criler¡o 5 2.1. Perlinencra y ef¡c-acra de la Vrnculacrón con el Medio exlerno

Cnleno 5 2.2 Elcacra y elc encla de los Proyeclos de lnvesigacron y Exlenston

TOTAL

PROMEDIO
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sugetencios dodos por ogentes del ñedio exteho seon cons¡detudos poto el o¡uste del prcyecto ocodéñ¡co, enüe oüos deb¡lidodes-

CONCLUSION

eloboroclón que coñttibu¡rón o lo mejorc en el ptoceso de enseñonzo-oprendizoje de lo cofferc evoluodo.

evoluocioñes que contibu¡rán o lo ñejoñ delprcceso de enseñonzo-oprcndizoje.

15 de dicieñbre de 2023

Presidente

rúbbi
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