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RESOLUCIÓN N" 399

POR I.A CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE BIOQUÍMICA, DEPENDIENTE DE LA FACULTAI)
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE (UNINORTE), SEDE
ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAI,.

Asunción, 30 de octubtc de 2024

VISTO: EI proceso de evaluación desarollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superiot, en la carrera de

Bioquímica, dependiente de la Facultad de Medicrna de la Umversidad del Norte PNINORTIT),
sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003 'De
maih de la A¿encia Nacional de Eulución 1 Atnditarión de la Edrtatión S qerior", en su artículo 1o,

establece que la Agencra Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superiot
(ANEAES) dene como Enaüdad evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

insdruciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su znlc'io 22 establece: 'l-¿
amdiación x la certifcación acadínica de ma instifldón ú edumdón srperior o de tna mntra o mrso fu posgrado,

basada en jricio ¡obn la mnisten:ia e lre lbjetibos, los nmrsos 1 la gxlión de ma unidad acadénica. Conpn e k
aúoeulutión, la eualmción ertena 1el inforzte fnal...";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actuaüzados del N{odelo Nacional de fivaluación v Acreditación
de la Educación Superior, para careras de gtado, y se autoriza su publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Supenor ha a¡alizado el informe de autoevaluación y e[ informe del Comité de Pares
Evaluadores conformado pot Luciano Recalde Llano, ¡s¡55s Quillfn de Vera y Gloria Ca¡dozo
Ocampos, a los efectos de redact¿r la síntesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Di¡ectivo de Ia ANEAES, luego de un
análisis exhaustivo del ptoceso de evaluación rcalizad.o, ha decidido acreditar pot 4 años, la carrera de
Bioquímica, dependiente de la Facultad de N{edicina de la Universidad del None G,'NINORTFI),
sede Asunción, según consta en el Acta No 19 de fecha 30 de octubre d,e 2024;
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Qu., la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha rcalizado el proceso de evaluación de la carrera de
Bioquímica, dependiente de la Facultad de Medicina de la Universidad del Norte (UNINORTE),
sede Asunción;
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RssolucróN No 3qq

POR I.A CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
poR + ¡.ños, LA CARRERA op ¡loeuÍurcA, DEpENDTENTE DE LA FACULTAD
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE (UNINORTE), , SEDE
esuNcróN, EN EL MARCo DEL MECANTSMo DE BveruecróN y
ecnponecróN DE CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NAcIoNAr.

rt

Que, el artículo 82 de la ky N" 4995 'De Educa,:ión

S ttpeior" estzblece: "1-a Ageúa Nacional de Etuluaón1 Amdi¡a¿ión de la Edruación Sqerior (ANF-zLES)
es el organismo tícnio encaryado de eaalur.y amdilar la calidad acadénha de los InstiÍulos de Eduación Sqeior.
Posee aúommía académica, adniustratin.l fnanr,iera. . .";

Que, el artículo 9" de la Ley N" 2072/2003 establece:

". ,, Son finciones del Pnsiún* del Cons{o Dinctin, en lo¡ línites dr é:ta leJ J de las n¡oluciones de/ Consgio

Dinctiw: l)npnnnfara kAgencia;2) nsnibir la domnenlación qre etVide b Agencia...";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decteto No 6933 de fecha 11 de abril de

2022, Decteto No 6982 de fecha 26 de abnl de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05

labrada en fecha,22 de febrero de 2023, se reeligió a la Ptesidente del Consejo Dfuectivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

I.A PRESIDENTE DEL CONSETO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE I.A EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

lo ACREDITAR pot 4 años, la czrtera de Broquímica, dependiente de Ia Facultad de Nledtcrna
de la Universidad del Nortc GTNINORI'L), sede Asunción, a patir de la fccha de
promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a Ia Universidad del No¡tc GNINORTE), sede Asunción, a implementar
las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a Ia presentc Resolución, para 1a

carrera de Bioquímica.
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RESOLUCIÓN NO 399

POR I.A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE BIOQUÍMICA, DEPENDIENTE DE LA FACULTAI)
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE (UNINORTE), SEDE
ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAI.
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3" DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayot a 90 (noventa) días, a

panir de la recepción de la presente Resolución. Dicha henamienta de gestión deberá

tesponder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

ta. Dina Matiauda Sarubbi
Prcsidente
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MODELO NACIO],IAL DE EVALUACIóN Y ACREDITACIÓN DE LA EOUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo de Evaluación y Acred¡tación de Carreras de Grado

Evaluación con l¡nes de Acréditación

lnsütuc¡óñ: UniváBidád dél Nori.

Cer€re: Bioqulr ce

Unidad Acsdémic5: Facultad d6 Mcdic¡na

Sed€/F¡liali Asunción

PelGa Evalr€dorBs: L Luciano MiguclAngol Racald€ Llano

.2. D€n¡ssé VMiañ6 Guilán de Véra

3. Gloda El6na Cerdozo Ocampos

Técnico cl6 Enlace:
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INTRODUCCION

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

extenston un¡veB¡tana Se nge por la Ley N' 4995/2013 'De Educac¡ón Supenol y las normas que ragulan la activ¡dad de la mÉma

actual¡zac¡ón del P@Wcto Académica

Agencia Nactonal da Evaluación y Acred¡tción de la Educac¡ón S$ercr, ANEAES

lnfome lnstituc¡onal y Plan de meloras
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En el marco del proceso de evaluac¡ón externa en la modal¡dad prcsenc¡al, se ha realizado la v¡s¡la a la sede de la canera en la Facultad de C¡enc¡as Medicas - sede Asuncón

curfiplim¡ento a la agenda de v¡stta consensuada Neviamenle po¡ el comité de pares y la carrea, o¡ientados por el técnco de enlace de la ANEAES

adm¡n¡strativo y de apoyo, docenles de tiempo parc¡al y completo, e,tud¡antes, egresados y empleadores, seg()n lo programado y s¡n ningun contratiempo

obteniéndose infomación complementana.

visitaÍon otros espac¡os como ofic¡nas administrativas, el laborator¡o exlerno, cant¡na, área de estacionam¡ento y otros

Social de Asunción, clonde se enconlra¡on estud¡antes del últ¡ño año de la caffeñ con sus instructoras, con qu¡enes se mantuvo una cgnversación

L
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B. Descripc¡ón de la V¡s¡ta
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformes de inst¡tuc¡onal anexos
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6. La estructura organizacional responde a las

exigencias de la carrera.

- Estatuto de h UniveÉtdad
. Olganbaña tns¡ttuc¡onal y de ¡a Ca@r¿ de

- Manuat & OryanEac¡ón y Fuñao¡es (MOF)
- Resultado de entÉvis¡as a cl¡recnws.
furc¡onanos, do.añlos y esludá.tes

b. La estructura organizacionalde Ia carrera es

coherente con la un¡dad académica a que
pertenece.

Organe.aña ¡nshluctanaly de la Carera de

c. La estructura organ¡¿ac¡onalde la carrera
permite una adecuada Eoord¡nación de todos los
estamentos de la cárrera para lograr los objet¡vos.

La estruclura o¡gant2aaohalwente de la catÉ.a pemile la adécuada
ar¡cttacjón y ¡etaoóñ entB toóos /os osranre¿fos do ra a¡saa Duraab tas
an¡¡Evrslas ¡arñc docsñ¡ss esludiantes d¡ocl¡vos y pe.snal de apoyo y
*N¡cb cleoolárcn q@ la eskuctura oAanzativa .le la @tura pemlle la
t rn pl e tu nl a c!ón cle acc¡ a n é s coo td h a<l a s

Los peñlés y lundonés cle @da una .le las nslanoas eslabloc!.las eo la
es¡ruc¡u.a oryan¡zaaonat de la ca@G esté. daanente deññdas en tos
Manuates de Oryantzac,¡ón y Func¡ones debdanén¡e aprobada

Las rcsoluaonas do noñbent"nto y los
v¡ñculos nnñc¡uales dan cusnta que los
cargos denin¡dos én ta eshÉtun aryanizacionat
d6 ,a cá¡rE a esá, cuDi€dos Roarzadas /€s
consul¡as a esluclianles y dc,@nlss /os ,r,s¡ros
nannes¡aron la cabenua btal de las caaos
ñéndonadoq du.añté las ént¡évistas tuéñn
corvocado§ y as¡slpro¿ bs ,Bspors¿o/es ds /os
caqos deda¡ados en la es¡ructura oryantzativa
- Oryan¡g.aña lnsn¡uc¡oñat y do la Caron de

- Manuat de Oryantzaaón y F!rciones (MOF)
I h s¡¡r udo ñ a 1, Vce necto Édo Aca<lé ñ tco,
V¡ ce Íé cto a do Ad n I n i s¡ nt ito
- Resu ada de entrevistas a d'/éct¡vos
luñcjona.tÚs, bcañles y esluúanles
- Resóluaón cle 

^tornbraniénto 
cte Decznos de

las .l¡stñtds faculted.s ÜEctoh de Cañ.a d¿
Boqufnica Coo¡dinaeloa cle ta CaÍeE de

- CÉadóo de ta Uadad TécnÉá tudasógt@ y
nambantento Coardtnador de la Unldad
Técnica PÉdagóg¡c¿ (UTP) Do.ente da nánpa

- Coñ@to de Trabap Socrc¡ana Acadéñtcz.
Encaryada de Labo.abna, Ragente da
Labaalot o Extemo, BDquhEa de Planla
- Resu¡t¿do de e.tÉwslas a do@n¡es y

Portingncia do la
Estructur.

Organlzaclonal do la
cetrara d. Están defin¡das y formalizadas las func¡ones de

las d¡stintas ¡nstánc¡as establecidas en la
estructura organizac¡onal.

e- Los careos definidos en la estructura
organ¡¿ac¡onal están cub¡ertos.

Valorec¡ón Cual¡tat¡va
Nlvsl do cumplim¡onto

dtl Crltsrlo

Las resolu@nes da nonbrañtañto y los v¡ntubs @ntÉct@¡os.la¡ @ñla que
los calgos detundas on la eslruclu.a oryantzadonal cle la cado.a eslán
cub¡enos Real¡zadas las consultas a éstudiantes y doce¿¿6s. /os mis¡ros
nah¡teslañn la co&rlu.a lolal do los caqos ñenoonados du.anle las
añlrcwslas tue.on convoc¿dos f ae§r,€¡o. /os .esporsaó/€s de /os c¿¡gos
declarac¡os en la esltuclura o¡gantzal¡rc

Valoración Cuantitat¡va ásoclada

5

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Cr¡terio Careñ os perl,neñto para la tnpleñentadón .lel Poyeclo Acadén¡at

,*afléTC\
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DtMEt{stóN L GoBERNANZA DE LA CARRERA

Cr¡terlo 1.'1.1 lndicadores Arir¡]l,t.ltt clofxa
La G¡etá coeñ¡a can laeslructúta a¡gantzactonal qLe e\te la ñtsma ¡ales
@ma Decanato V@decanalo Canseto de Facula<] D¡recaón de Carera
Caa.dtñaaón de Cat,era U.tda.J Íécntca Pedagógtca Enca.gadasde
Laboñ¡oros y Pasan¡ia Dacente de üeñpa cóñpteta para tnvesl@actón y
e\lenstón f;ecelana Acadénca Laboralono Externo t as las resuladas de las
enlrevts¡as las ac¡ares claves ¡nenc¡onarcn qoe lase*¡Oeñctasde lacarrera sañ
cubtenas pot la esltúclua oryantzanva

Lacareta peñenece coheren¡eñente a la uodad acadéñ¡á Facultad de
Medotna loña pade de una u tdad acadéñEa coh alrcs caneÉs .1él aeá de
ta Salu.t y su organtzactón estuclurat tnterna se atusl¿ a ta de ta Facutlad

Medlos do Ve.iflcac¡ón

PLENO



a. Las normat¡vas y re8lamentaciones que riSen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educación inclusiva.

- €statuto do ta Un¡varsdad .trl IVtñe
- Reglamentos Gehs/at de ]a Uñive.sidad
DocEnla, da lnveshsadón, de pasantla
su.€N¡s¿da y Wclca prc¡asonat .nteño de
pasanla superv¡saü de ta Caí.¡. de

- Mscañisno de A(¡jEso Pctañaón y
Pé rm ane ha a de ¡ e s¡ üd¡ oñle
- Meczatsrna de Evaluaclón de De§áñ@no
Oiecnvo. Doceñte adñ¡n§tra|w y de Apoyo

Actualizac¡ór, de Evatuaaóñ de dessñpatlo
Dtocnlo Do¡anle. Adr¡inistr¿tvo y apoyo
- Actualzaaóñ da Regtañento.ta hvestigadón
- Ad,nck dal Reslanénto GéñeBt de ta
Un¡vedidad del l/ot!É
- tntoñe cta Capac¡taoón en Educaaón

La cadera cüénla con nofinat¡vas y Eglañehtaclahes apmbadas en las
¡nslaacjas @.Éspon lénles, én los cualas so @nsd.G el ac.oso la
peinanenda la relenoÓn y la eóucnaón ¡nclusva La cafiélá na tuenta
actualñanlo .hn estuúanléÉ qué neces¡len de u¡ enloque da educac¡óñ
inclusva, pero an el c€so de qu6 séá ,récesa,o esla¡, ostablec,clas daBñoñle

Eñ tas docuñéntaciones Wpotc¡onadas pot ta Caíoe (Reglañ,nto dé uso cle
tabo/a¡or¡o) sa aboElañ los aspac¡os Elacionadts a ta B¡oseguñdact eñ añto at
nanajo de tas acnvidaóes .tesañltadas en tos tabo.atorcs @ntéñlando la
evaluaaón do bs nesgos rn¡dobtolóqi@s y los rclac¡ohados coñ la b¡asgun.la.l
dé labotalono ñ¡rc| 1 y 2 , equ¡pos de @guüad, acdanes oñ caso de
eñéaenda. desh¡ecc1Óh y esteotzaaón sa FÉ*ntan docurnentos
bña,zados relaoonados al desarollo del pp.€so ac¿déñt@ dtanle la
pandoñ¡a d. COvtD- 19

- Rag1añonto clel u§ de Lábo.alonos,
des¿rotto de caieas ñeúados por

- Protocolo de prevénciÓn de conlago covtdlg
- Rosoluaóñ lñFlañahlaaón dé Heññieñlas

b, Lrs nor¡nativas y résla,i€ntác¡ones que riqsn la cárera
@nt6mpl6n 8sp¿cios Élácio¡.dos 6 prolo@loi de

'ANE
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Ellcacla e lntogrldad
6n la aplicación de laa

No.mallvas y
Reglamentaciono6 que

algon la carrera

Sa evtdooaa acÉstb ¡dad a tas nomattvas y roglamñta@nes ñedanE págtna
t Eb y o¡tos ñodos accas¡bles pañ la cañua¡dad oducal¡va (plalafoma ú.¡ual.
lonnulano de tñscnpaón) Los aclorcs educahrcs ñanr,bslaro¿ ,os d,sl¡¡rlos
ñeúos por los que ac.éckn ¿ las nonn¿¡eas

- Páqna \ bb de la Un¡veÉ;¡dad
- ReglañeDlo C,eoenl hl¡psltutunono eclu
pyheglaneñla.geN.al/
- Pnnt de pantala cle Reglamentos en
Plataloma Vilual hnpsl/aulaw.lual un¡no.le
eclu py/@! Ée./v ew p h p ) ¡d= 646 7

Epnplo de Fo¡mulano de lasnpón ele

lnt¿nno de encuesta a estud¡ar¿es y doce¡lés
- Fásuládo dá B¡lEv,slas aes ñtantesy

d. las normativas y re8lamentac¡ones que rigen la

carrera se ap¡ican s¡stemát¡camente.

Acadéñ@ 201Aa12022

Las dñunentadones evclenoan ta api@aón ss¡eñan@ de las nomahvas y

- Mañz de SagutñBnto det cuñptñ¡onto det

- Homños de clzsas 201A al 2022. ,la
exéa!Énes 2014 at 2022
- Itfoñe! de estud¡añtss becados 201 I at
2022, dé onénbdón Acaclénica 2021 al 2022,
de Activ¡dades de tntesngac¡ón 2018 - 2022: de
üotectos de Extensóh uñNeE¡lana 2018 -

Églañeoladoñes quo gobtoñan la aiaa Dumn¡o l.s eñt attslas,lo@nlos y
es¡udianles nan¡les¡ann que las rcglamohlactones cañ las que cuonta ]a
c¿t.éÉ § apllcan de ñanea in¡nteruñpida

.. [as normat¡vas que r¡gen la carrera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ético de sus
m¡embros.

fanlo el C&Oo do Enca lnshluaoñal @ño al .te la Caie.a c.Dtoñpta¡ la
Cuñpte Totahr'ente regulación del de*ñpeño óe sus m¡€m¿.os segú, ¿ ,ás aormas ércás

2022
- Aanilta de €gts¡rc de Pasan¡las 2018 -2022

Resullado de ent¡év¡slas a do@nles y

- CódOo & Eti.á h,snhtclonal y da la Caññ .h

r. Las normat¡vas y re8¡amentac¡ones de la
carrera se actual¡¡añ de acuerdo a las
neces¡dades.

Los d@umén¡os sabre las noína¡vas y .eglameñla@nes que gab¡eman la
cangta y sus aclual¡zaclahes s¡rsle¡lan /as adecuaaoñes de /as mismas §€9Ún
las n@slclaeles en el áñbtlo acadéñtco l,nandeñ coñunicactón uso cle
herañ¡ehlas d@lales y atus (stuadón eñerge.le pañ.leñta)

Herra ñ¡enlas Dig¡laies
Plan da Coe4unÉadón de No.rnanvas Visentes

Réstañento Genealdé la UntvaÉtdad (@n
ac¡uahzaaóñ y adenda)
- Regláñeñ¡cs de Exleñsóñ y ilecañtsño de
Ad:éso. Retenc¡ón y Pemanencla. de
Desrñlo de Catrera néclaclas po.

y ctet Poyecto Educabw
- Actuatzadones de¡ Meca¡¡sna dé
Coñrncadón |ñshlñóhál tlal PmGdtm¡ehto
para ta canprá de biénas insunos y *Nic¡a§
de Evaluaaóñ de de§npeño otnctiw.
D.@ñlé, Adnnslñúvo y Apoyo, dé|
Regl añenlo de I nwsl,geón

úruq

c. Las normativas y reglamentaciones que r¡gen la

carre6 estiín d¡fund¡das en d¡ferentes medios
acces¡bles.

rsdtrr
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s. Las normat¡vas y reglamentaciones que riSen
la carrera son conocidas por toda la comun¡dad
educativa.

eslúd¡aotes, clÉcÚ@' peñ)¡al de apoyo y seMc@ cada
estaba en canadnenta de las Églañenlacanes que alañen a los ctgogoles
que dosoñpeñan: so ov¡dendan que las horñat¡vas y agtañonlac¡ahes aue
ngen ta caÍeñ son conú¡das W toda la @ñu^klad educatva; la ev¡den ia
clocuñonlal prcpo.c¡onada @ño Gsul¡ado dé las eñcuoslas apl¡cadas retuenañ

- lñ,l¿,ms d. erc¿estes e éslu.leh¡as
docÉnlas, clÉditos par§Únal adñnÉtÉhvo dé

- €rtrev,slas á' eslud¡árles. doc€rt6s.
úrcct¡vos pét§¿na! adñtñ¡sht¡to de apoyo y

PLENO 5

eficaces y sé apl¡can @¡ ¡ntegn.lad

W¡ll¡am Richardson N" 546 enlre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme FinalS Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Valorac¡ón Cualltatlva Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoclada
N¡velde cumpl¡miento

del Crllorlo

Julc¡o Valorat¡vo d6l
Crltorlo



La CaÍon no presenta tos rcsuttados do uh Eludto de Melcado (EM). ha se
eh entrc deñh¡do et probtena de ta oteda educanva q@ pÉtahte rcsotvat,
tañpo<t s ahaEntran da !ñanea axpücna bs obtenvos dél EM, el ñétado cJe La Ca@ra na prcsenta résultados do un
eslu.lo.le hs oDo,¡uhdedos y necesdadas dol dDdD y el tañatu.le ññlG no Nu.os estuclo.le mÉ.*)
* .slablecz, la rc@|e@¡óñ añal¡ss y Bpone do Bsultaclos ao § awdoiaañ
tanpoco la éstragia a segar posteiot a la ugsentadón.lel anát¡s1s

- Hab¡htaaón dd la CaÍaÉ cte B@qulñica
- Prcyecto Acadáñt@ de ta canera clo
ADquiñEa 2015 apñbado y actuatzacb 2016

La care.a cuonta @¡ lás docuñentadoaes que avalan la aorcbac!ón del
Prcyeclo Acadéñ¡@ pt la ¡nslanaa @ñpelen¡e

La CaíeG cuenla con un plan¡el de d¡rcúvos, po.soñal adnh¡slmlvo y do
apoyo en núnéro y cualificación que conforme al analisis docuñeñtal y las
€4lEv¡sLs, sáns/@4 á /as ne@s¡dades de la caíeQ; e¡ p¡an¡el cle docentes
cuenla con la cahnadón suhoeñlo para el desanollo de las acúvdades
ac¿dérnicas, sn enbargo duante las ent€wstas y la vsla rn et se cons¡aló
qua ta can¡¡.lad de docantés pañ el desatulo dé actiñades cte ¡nvestigación y
exteis¡ón as @ño pa.a el segu¡n¡ento de tas act¡idadés dá pásárí¿ 6s

6. La oferta educat¡va es resultado de un ri8uroso
estud¡o de las neces¡dades y pos¡b¡l¡dades del
medio e¡terno.

c. [a carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes. personaladm¡n¡strat¡vo y de apoyo), en
número y cu¿lificación, para l¿ implementación
efectiva de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestat¡os
suficientes para sat¡sfacer las necesidades de la

misma.

e. [a carrera prevé recuGos de infraestructura,
equipamientos, mater¡ales e insumos requerido§
pára la implementación ef¡caz de la misma,
considerando el enfoque de educac¡ón ¡nclusiva.

- Caécbnze¡ón ÜÉcn$s y Eq!¡po
adñ¡n¡stQt¡vo y de apotl

Caa.lenzadón #l Plantél Do1*nte 2Oi ü
2022
- Rsso/rado de e¡¡ÍBv,slas a investgadoÉs

Pertingnc¡a y oflcac¡a
on la gestlón d6l

P.oyecto Académico

La @reR cuenla con prcsupuesto aprcbado y ereculado de ñansn
ststemátoa. conforme a la info.rnac!ón docuñental Dropordanadat en las
ñBñas so obseva quo las as¡gneanes para acttwdacles.le ex¡ensón é
nvestaadón no son suhdentes pañ su npléñe¡aaÓñ ebcl¡va eñ eñlrcwstas
los estud¡a.tés nantleslañn q@ vanas a.lMdacles de exbrsió, so, cúsláádas
por etos. cana ta ca.tdad de dacañtos co. clodtcaaóo a ta tnvestaactón es
escasá, láñpoco sánsl¿ca a,lecfuvañoilo a las nacosldadas lo.na¡vas
dedaradds a. el pe.l¡l et nuñe@ do d@ntes paa el segutñEnto de tas
acnvd¿des ds pásar¿/á es és6s

Lusgo det añát¡sts docuñonlat de tas owdenclas. tos Ésu¿ados de /as
en¡rev¡stas y la vis¡¡a ñ st¡u, se cons¡ata que ta carcra p/Evó ,€cursos pala /as
no.Esdados de nlraést.uctura, conskle.ando el éafoque tnduswo

- Pto@d¡ñon¡o Fa.a la olaboraaóñ y aF@c!ón

- Actuatzacúñ da PrccadñBnto de Etabo.adón
y Ejecución del Prcsupuasto
- Pto@dtñtonlo de coñpras.le b,onos y

- Acluahzaaóñ del P$@<lñento paz la
cañpÉ de b/€nes ¡ñsuños y §rflclos
- Resun€ñ PresuptBs¡ana y elecucióñ 2O1A -

2022
- Resullado cle enlev,slas a .lo@ñtas y

- Planos de la tntraestructua édil¡cia de ta

. thbire de Evatuaaón y R¡esgo CVAP
- Convenb MSPYBS - UnlNone - 2422
- Convenio Haspitalde Palicfa RC - un¡Nane
- lnfomo sobE acrasbl¡dad on las

lnvenlano dé equipos de labodtono dé la

lnlomé dé capacidad dB labañtono
- 1ñloño do hlráeslrucltta BaqulñEa

Resuneh Prcsupueslarc y erecuaón 2014 -

2422
- tñtoñe do capaddad opetaüva de espac¡os
aul¡cos y tabo¡atoños Boqutñ¡ca, Asunción
- Rasutados dé entEvtslds a cl@cnbs
doceoles y eslud¡a¡les

Resultado dé obseryaaones durante él

r. La carrerá dispone de mecan¡smos formales de
seguimiento al cumplim¡eñto del Proyecto
Académ¡co.

La c¿nera cuénla @n la MecanÉño de seguiñEnla alcuñp¡tñ¡eñto del
P.oyec¡o Acacléñ¡@ clebtdanon¡e aprobado. y a su vez cuonta tanúén @n ta
Mahz da Seou,,liento ctsl Ptot@to Acádénkñ

- Mecani$b de *gu¡nienta al cuñpltnEnto
dol Dronclo acadérni@
- Matnz cla Segun¡ento.le Proyecto

IVv¡lliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Parag Telefax: 595-2'l-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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g. La carrerá áplic¿ mecan¡smos de actualización
del Proyecto Académico de maner¿ sistemát¡ca.

La Canela atéhta con un Pntccto AcádérnÉo, qle * énc@ntr. vqénte
apobado en 2015 y aclual¡zado en 2o16t duante las en Ev¡slas rarlo docerres
cona egrcsabs y enpbadorcs nen¡testa.oh que no tuemn ¡nlomatus y/o
co¡s¡r/rados §ob¡E áúoores tendantes a la actualzación del Pñyacto
Acadént@. po. to quo ta aphcac!ón sstonátoa da tos pbÉsos di ac ratDaoóh
no § realiza can la periodi.idad rcqueriela

Se evidenaa q@ la G elá no cuenla @n éstudianlés que requÉr¿n
áclecuaaones cuncutaBs y atuslos .azonabtes en Btaaóñ a ta .tspaadad. as!
ntsño, § ev¡denaa tañbiéi que ¡a lnsntuaÓñ p¡eté ne
u ¡zaclos en ese conterto seún la necesidad Las ent,tv¡s¡ados inúcarcn qué
en caso .ta detecla.so la necasldá.j de adocuac¡óñ ta Caie.a as¡á an
@ftlaones de cla. 'Bsquesta

- Prctecto Acadéñico de la cam.a da
B¡oaulñ¡ca 2015 aorcbado y actuahzaü 2016
- Fesr{ado de orÍEv¡s¡a a Oocs¿tes
- Résuftado dé énúévistá a EnpleadoÉs
- Resullado de en¡rcv¡s¡a a Egrcsados

- Esratuta de ta Uhweñdad dot No¡le
Regtanento.té Exteneón y Mecantwo de

A6asa Rele@ón y F\mahenc¡a
- tn¡oñe de Capadtadóñ oñ Educac¡óñ

Resutada de enteista a Eñcaryada de

Capadtelon B¡añ&,cas d6t utu de axüntoBs
- Rog¡strc de Capac¡lac¡ones sob'E

Pat@lo do Pro@ñ¡ón de Cootago COVID
19 on ofranas adñtñ¡slawas
- lnbme.la Evaluac¡ón y R¡esgo CVBP
- Mect¡dds Conoates cte pQvañc¡oo dat COvtD
19
- Wtntento Íranle a un posble caso cte
covlD-19
- Reglanento desarrctto de cadE.¿s mod,¡dos
pot henñ¡eñtas drynabs

Régtañeoto dasz@to do car,"s ñod¡Edos
po. hoían@ hlas dry¡¡ales
- Medrclas econón¡cas a sét tnplenentadas por

i Se eüdencra el@mpromiso de los dúectivos en lá
@p8cllac¡ón de la coñun¡dád ac€démie en l6más
.ébc¡on.do. a lá b¡oseguridad y siluacioñes de en¡ergencia

L¿ caÍera cuenla con legtsla de capacnacóñ en uso de e\bnlores ragts¡ñ de
@pacnacón soÜe bosegundact. avatuacóñ cle nesgo y adacuacones
rclac¡onadas a la pandeñta COVID-19

h [a carrera prevé meaanismos de adecuac¡ones
curriculares y ajustes Ézonables en concordancia
con las necesidades de las personas con
discapacidad.

Valorac¡ón Cualitatlva

SUFICIENTE

j. Lá ca.rem clenta con n'€canisms que gáEnli@n el
desarrollo eleclivo de lás act¡vid¿des.nte posrbles 6sos de
ercrgenciá que áfeci6n ¿l luncionamienlo in§lilucional.

Adeñás de ewdenaa.se tas adecuaaones léaltzaclas én el ¡narri) de ta
pandenta COVID 19, an laque * establñn las.lspodores @nóntcas de
lnño .la clases. del uso del Cañpo Vtnual la caíea atoola co. roglañeh¡o oñ
al ñarco del usa de hetam¡eh¡as dtg¡¡ales

Valoraclón Cuant¡tativa aaoclada
Nlvel do cumpllmlonto

dol Cr¡ler¡o

Juic¡o Valorativo dol
Crltorio

3

a ]a conun¡dad acadénoa sabe áspectos Élac¡onados cnn bbsogundad bnñd.ndo gamn¡las do que et PA sea tñpteñeñtado en postbtes casos de eñe¡geñc¡a thsütuc¡anal

6. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
participac¡ón de todos Ios actores educátivos

El p¡an dé clesa.@llo que iñpleñen¡a la Care.a, cuénta can las oqelvas y
acc¡ohés q!é son p.aptos del ñ¡sno Duranlé las eniEyslas con /os doconles
los ñtsños ñantleslarci que ño hErcn ñnsullados al nonento de la
elaboaaón, la n¡sña Espuesta de obluvo do eg.osados y empleadoles ¿as
ar¡denc¡as p,opoÉonadas po. ta Cane.a clan cuenta que s¡ /as e¿cusstas
algunos da los que la @mpletañn estaban an conoc¡ñEnlo do su o\slenc¡a no
hay loferencias de su Dad¡aDaaóñ en el o¡l¿eso de elabomc¡ón

- Aorobaaón elel Plan óe Desamllo.
- lnloÍné de encuésla a Dooentes
- tñroño do encues¡a a ü.ecltvos
- lntome de encuesla a Esludantes

Llacan'$a da Sesuñ,€ñto det Ptan do

ConoqÉña. elaboac¡óñ y Actas do Reun¡óñ

Resullado cle entÉvÉla @n fún@iañs
docrnfás éstud,a¡b§ y ogrEsados

itac
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b. El Pl¡n de Desarrollo e5tá aprobado por la

autoridad re5pectiva.
Et docunan¡a s eñcuonl.a ap'oba.1o @nfome a to estabteaút en la éshrctua
organtza¡¡va, pot ta nar¡na autondad

- Res N'lAvla ck apmb'aáa rtat PlEn ch

E lcacla on la gest¡ón
del Plan de Oeaáftollo

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estratég¡co lnstituc¡onaly los objet¡vos de la
a¿rrera_

d. Las acciones previstas en el Plan de Desárrollo
se realizan se8ún lo proSramado.

- Ptan de Est ¿tégtco thstluaonat 2019-2423

- Cuad@ d6 .,oherenda dél Plañ de Desalollo.
Plan de Eshtégtco lnshtuaonal y tos Obpt¡ws

El cuado @ñpaahw enlre Plan de Desanollo. Plan Eslralégca hshluconai y
los abjenvas de ta canara pemt¡a ewdeñc¡ar ta cohétencta ent.e las ñtsnos

La Élera cua.ta .rn 6l ñecntsno .le *guntenlo clél cumphnenlo del Plan
do Desaíola dob¡dañehte apmbada pot la ¡ñslanc¡a @Éspoñdenle

- Wcañtsño do SegutñBnto at Ptan de

Valorac¡ón Cuantitativa asocieda

En el plah de desa.rolo se oñcúeñho ¡as a61oñs ptionzadas.le la @reÉ - Mecanisdra de SeguñBnlo al lra¡ &
parc su consot¡clación, no se cuenta @n u¡ catoodano o crcnoq.aña de Désarñllo.
¡ñptoñehtaaón det Ptan do Desa oló n¡ cnn las evirlencias de que las aÉiones - Ptan de Desadatto
de inplenentac¡ó¡ o *gun¡onto * hayañ nd¡zado @ntonné a una Cnonograna, elaboiac¡ón y Actas d. Éunón
prqñnadón astabtecida,la canéG prcspnta actas de rcuh¡ón oo ta que § .lat Ptan de dosarollo
oqdenc¡an at lratañento dé abunos ásÉ.tos. pero d no coñtat con la - Actas de reunón cle saguñénto at Plan de
poqñn¿.ión no es posóle cleteminat s se rcatEañ @ntoma a to es¡abtac¡do DasaÍolto y .1é Mojoñ
DutanE las énüÉv¡stas las acforcs no d¡enn cuen¡a de la ¡mptenentac¡ón cle - Rosutado da entBistd @n .J¡Éct¡vos y
las ac.¡onas §9ún cáléndadzac!ón lno evidenctada) tuñcjonadcs
Et Ptan de o€saÍolto üénta.an astgnadón p.esupuesta¡a paa tos oqenws y - Ptan do Oosatuno
acooias coosdaadas en at ñ¡sño. @nlom al anal¡sis dé los clr,cuñantos y - Resumeñ P¡asupuestano y elecuaó¡ 2014
/as €¡¡rpv,s¡as co, doce¡¡ss y estudi¿ntas. os ¡ñpotta1te astgnar y e¡ecuta. 2022
ñayor p¡esupuésro pañ Éctivicladés ñlacionadas a ta extens¡ón y a la - Resutlado do antÉisla a Do@ntes
htest¡gaaón - Rssu4ado de e¿ÍEv,sra a Estud¡ar¡bs

€. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestarios suficientes para 5u

implementac¡ón.

t. La catrera cuenta con mecanismos de
seguim¡ento del cumpl¡miento de las acciones
previstas eñ el Plan de Desarrollo.

Valorac¡ón Cual¡letlva
Nlvol do cumpllm¡ento

del Crltorlo
SATISFACTORIO

b. [a cafrera prevé procesoS evaluativos en todos
los ámb¡tos de su Sestión en el marco del
aseguram¡ento de la calidad.

Las docuñon¡adones pemnen va|o.a. q@ la ñtsña constde.a y aphca
pmcesos évalua vos en ¡odas las hslañdas lamales de su dosanallo Desde la
avatuac¡ón ctel PEA. a la ovaluadon de desernpat¡o de dacer¡es. dircc¡¡vos,
pe.soñal adñt slrcÜwyde apoyo ast@ñelñeca smo del @ñpltnÉnlo del
Pmyecto Acadéñ(u del Plañ de clesanol¡o y la roes¡óñ do los ¡ns¡runonlos
ovaluaúvos Mtoñbrcs do la @ñuñKlad acadéñ16, duñrle /as erlev,slás

4

Julclo Valoratlvo dol
Crlterlo

Crltorlo 1.2.3

La Uniwrtad cuenta @n le Arc€.¡ón cle Caltdú tnsl¡luaonat y ctepeñd¡oñE cto
ta ntsma ta undad & A*guaniento de la calúad. ¡nsra¡,aá§ ,rst¡luoo¿abs
qtD vat€n po. ot asagu.añ6ñto .le ta cál¡dad ségún las lundonog que

que los pmcesos evalual¡eos son p@r¡stos y apl¡ca.los

- CÉac¡ón dé ta Dte@ón dé Cahdad
l¡slthrc¡oñal y.le la undad Asésuñnenlo de ¡a

- Confoñacbn del Coñtté de Autoevaluac¡ón
- Mecansño do: Evatuacióh (1, Ihsoñpeño
DiÉcnvo b@nte. Adñtntstratrvo y tutsohat.b
aDow: Roúsón cle Métodos Evaluaheos;
Séguirniento del cunphnonta del Powcta
Acadénkñ y F,lan de désaÍalla
- Caloadano Aca.len¡@ 2O1 B al 2022
- HoQno cle Etáñenes 2018 at 2022
- lnlañe cla eñcuesla a Ooc:Enles
- Resul¡aclo cls entrcvis¡a @ñ d¡ract¡ws.
doÉntes y péÉonaladnnistÉt¡w de apoyo y

de
[c ¡'taü,fed

'/qNE
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se encargan delaseguram¡ento de la calidad.
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El¡cacla en la ge.t¡ón
del Aseguramlsnto de

le C.l¡dad

c. Los procesos evaluat¡vos planificados se
implementan sistemáticamente.

6. los resultados de los procesos evaluativo§
rmplementados son ut¡lizados para introducir
mejorá§ en la carrera.

d. [os resultados de los procesos evaluativos
¡mplemeñtados son social¡zados con los m¡embros
de la comunidad educat¡va.

¿os pmcésos €va/u¿tvos ¡Bladonados a la evaluacróh de desnpéño de
DtÉLitl,os y tundonado9 s¿ apl¡can de ñaneÉ sistenátÉa. sin énbarga *sú¡
Bfe.anoas de tas encaryadas rte UfP y ta tontcaaón r,o tos hstru¡aon¡os de
evaluac!ón de atgunas asqñ¿tu.as (¡eñtidas pot ta Carena), ]a F-vs¡ón cle los
¡nstuñentos de evaluac¡ón se Éahza elo ds naneñ atoábna- no s6 c@ñlañ
coo evrcleñcjas de que loóos los ¡ñstruñonlos cle locias las asrgralu.ás §3¿,
vatondos y *gún nañ¡lostaoones de encadas de UrP no se rcahza a tedas
Los do@n¡es tañb¡en ñañúestarcn qua oo ¡odos tas ¡ñstruñentas de etatuadón

Se ewdencia la soaatEac!ón d€ bs ¡Bsr/¡ados de /os prDces.s eva¡uaúvos con
los nÉnbtus dd la ññundad educanva duñnlé las entev,las do.Ér¿es
nantfastaloñ que soñ coñunoados de tos tosuttados de ta etatuaaóh de
clesénpeño, úño los luncionarios adn¡nista¡ivos. Los résltados dá /¿s
eocues/as tanbl.ñ dan c!6ñta da qué los Esutados de las évatuaa¡oñes son
soaahzados, § a.¡onta con ovidonda clocuñeñla¡ qua los resporsao/as de /a
CaÍea reciben tos Esulados de sus evatuaaones de deseñDeño
Sé otdencia qu6 tos Ésultadts de los prccesos evatuat¡vos inpteñeñtados se
utilizan pan la rcat¡zación de ajustes ñe@sanos para ñe)o.at en la caíea. de
es!é rno.lo los cuñts clé capaataaón a do€ntes. los curss de ¡ndu&ión a
tunsoraros susla¿¡.n s! éahzaaón dn lunaón a las noc.sdades @l¿¡c¿adas
uña vez apl¡cados los p.ocasos ovalualvos, durahla las enrBv,s¡as /os docen¡s§
ñanilastaron quo luesa dé aplicar lás en@estas * geñeta.on wrsos dé

s€ dám¿estr¿ s¿Úsracdó, d6 los dÍe,cates acloles eclrcanvo§ ¿on /os p¡o¿€es
eraluaÜws tñplañen¡d.los, eslas ñantleslac¡ones se plasmñ en los Ésullados
de las ohcueslas aDlcadas y ltarcn o\D@sadas Dor los ac¡arcs oducanvas
rluñnlé las enlñvtstás

- Resutlaclos de evatuac¡ón do Deseñpaño de
D¡rccnvos, Perc¿nal adñntslallvo y apoyo
- catadctano Aca.téñica 2018 a|2022
- Malnz de s€gun€n¡a dot cuñphtuanto del
P¡opcto Acaüñt@ 201 0 - 2022
- Matrh d6 S.gu¡nBnto at Ptan cle Desa.,ollo
- Hotano de Exáñeños 201A al 2022
- Resultada de entEvsta can b<pntes
- Resutlada de oñtBv¡sta can e.Earyado da

Resulladós de evaluaaón elé &señpeno de
ú¡ocneos, Pe.sonal Adnnst nvo y Apoyo
- Résulado .le entrévistas con dlrcdivos.
do@ n la s, e stuclt a h le s y pe rso n al ad rn ¡ n ¡ sl.altuo
de apyo y de sMao

- lxtonne de encues¡a a hcentes
Retaáhñentadón do evatuaaón de

.le§ñpolo a clrccnvos
- Resultedo de en¡Év¡s¡es @n .lñdtvos
do@nle§ eshrdañlas petsanal adñtnis¡ratito,
de apoyo y de s€N,cn
- l.to.nÉ de encues¡a a estudan¡es y do.eñles
- Rasulado de énlñvtstas @n diftchvos
do@nlos, os¡udahles poÉanal adñ¡ntst al¡vo,
cle apoyo y de *Ntcto

f. Lo5 diferentes actores educativos demuestran
sat¡sfacc¡ón con los procesos evaluativos
¡mplemeñtados.

Valoraclón Cualltatlva
Nlvel dg cumpllmlonto

dol Criterlo
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoclada

4

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o aducalivos ales,€s sat¡sfacción con los pmcesos évaluaiws apl¡cados.

fcd c 0/¡
de

?,

/¿
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á. La carrer¿ cuenta con mecañ¡smos de
comunicación ¡nterna y extema establecidos
formalmente.

b. Los mecanismos de comunicación ¡nterna y
externa se apl¡can s¡stemát¡camente.

c. La carrera cuenta con un sistem¿ de
inform¿ción confi¿ble que garantiza la
preservación de los registros académicos.

d. La ¡nformación proveída por els¡stema se
ut¡l¡za pará la toma de dec¡siones.

Se evdéncra ta aplcadóh do ñano.a s¡steñáLca cle los ñac¿r¡smos d6
@nun¡cac!ón in¡ema y e\¡en,a lo cuat pmporcloña efrcaaa a ta gesióh de ta
¡otoñadón y conunbac¡ón dentñ de la ins!¡¡udón

*?ilg

- Sino web htps /A!w unnone.edu py
- Aula Vn¡ual hnosl/aubúnual untnona edu py
- R€des Sooa/€s oáaabs d6 ra,¿sl,luc¡ó,
Facebooké lnstagran lnfome cle
Conuncac¡óñ Aoquñ¡ca
- Resullado de ennevslas @ñ ciocant s y

- tnbñe dot gsteña da tntoÍnadón Reglsttos

- CONIAIO dEI DATA CENTER
' ResuÍado dr 6rlEv¡slás con tut oonanos y

El sls¡eña do hlañac¡óñ @n quo cu,nla la camla perm¡le rcal¡zar los Egtstros
aca.lénicos de tas pnnapalss acnvdadast duante las ontmvtstas ñantdn¡das
con parsonal de apoyo y los clo@ntés, ñan¡lés¡aroñ que la calga de
calil¡cac¡onas ñnales es realEada por la sedelada cle la canaat los do<pñles bo
cuentañ @n a(;,nso pa6 la ca"Ja o poslerar vanfr@cióñ dé @qa da los

Conbma a tas eidanaas p¡oporclonadas y las nanifestacionas dé /os acirr€s
a@déñ¡@s cle la Ca./era. los dáros qre se g€r,€ran de /os estemas
ac¿déñt@s son unhados para papoñér acÉ¡ones corcrerás sobrÉ asp€c¡cs
ac¿.|éñ¡cos y de gest¡ón. sñ eñbaryo ta Ca@ñ no cuenta con un an.ts¡s dé
ehc¡enc1a th¡eña complota (seguñBhto po. @hode, ind@ clé desgranañEnto,
ehsercia ¡ntéña par astgnat!ñ, pat *ne§rc) geñerado a patu de tas dalas
acadéñtcos. que pem¡t. ta toña da cloc¡sionés sustentadás á¡' d,c¿os rBpor¡es
ourá¡rlé /ás arlrEv,slá§, /os eshr.tanles ñatulesla.on que al ñoñeolo clo
hscnbi¡§e a la CareE y anles clé la fiÍna del con¡.alo can la ¡nslludón, ¡úa la
inlomación Etacbnada on tos cost s de ra cllsada so, paporcanddos pat la
UniveÉ¡dad Las evidencias docunentates prcporcloñadas po. ta Cadgn dañ
Mnla.le que ei pa.bdtñÉn¡o sé cuññ conloñe a ¡a es¡abla.tdo
E] hlotue da oocuesla rcvela que ol 91 5 % cle los cto.Enlés nantfieslan
satistacción @D tos necahÉñas de @nun¡caaói Bpteña.tados. s¡.ncto
18 6% de éllos con alta sa¡tsfacción S¡ b¡eñ ]a encuela a estudBñtes ho
omsonla dé la s¿l'slacc¡ón de los ñ§Jnos con ¡os necantsnos de
canunic¿aón ñpleñeñlados se ms¡oona qua /a Darorla do los tusños han
ñdhtleslado saüsl¿cdón Eslas dalos luercñ conboados lañlo eñ la eñlrcvs¡a
con los docanlés @ño @n los ,sludánleÉ, qutehes adeñés Élalañn de que
nanera se @al¡2añ las coñun¡caclon.s las qué consicl1ran son opo.lunas y

Los ñecanis¡,os de bnun¡cáción tr]€ma y extema de ta ca¡rBn estáh
.slabbdclos loñannddla basdos éñ un Mecants¡,o de Conun¡c&ión

- ilécaa,§aa dé Conuntcáción lnsntuoonat
- Aclu¿l¡zaaón dei Mocadsñ <le Cóñuniczdón

Eflcacla on la gestlón
do la lnformac¡ón y

Comunlcaclón

- Reñin¡enlo Cdttca 2021-2022
- lntonnés do onenbción acaün¡ca 2021 -
2022
- lnÍoñe dé lñd@ clé añdel,cia ñteña de la
caíerc 2014-2422
- Menñ Rendinionto 2021

s. La informac¡ón sobre los costos arancelarios
totales y en detal¡e soñ proporc¡onados al
momento de la inscr¡pc¡ón en la carrer¿.

- Fomulanas.le tnscnDdón del esludÉnle
- Resultada do onlrcvsla a eslud¡anlas

- lnlome & encuésta a estudiañtes y do@ñtos
- ResuÍa.b & €.o,ovsl. @n dcrantas y

Valorac¡ón Cual¡tatava Valoraclón Cuantitatlva asoc¡ada
N¡vol de cumpllm¡ento

d6l C.itor¡o
SATISFACTORIO

Juic¡o Valo.atlvo del
Cr¡tedo los docehles ño puedén reahzar en el §slena la venficactón <le la Érya de no pmporronó tos Esuttados det aBhss de eñaeñda tñloña

4
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Crite.io 1.2.¡l

f. Se t¡ene ev¡dencia de la sat¡sfaaaión de los
usuar¡os de la carrcra con los mecan¡smos de
comun¡cac¡ón ¡nterna y externa ¡mplementado5.

Cumpl¡mlento A¡gumontac¡onoa Madios dc Verlflcac¡ón



FortlL¿t.
1 Et ptan¡eaniento cla ta orya 2aoóñ estucruat da ,€'spues¡a a las oecssdades ds ta Catrcm

2 La esttuctu,a o.géñca cle ta Ca¡ren se coÍáspon¿e @n la Unidacl Acadénica de la que loÍna pade

3 La oryan¡2c¡ón aslrucluÉl peñite coonl¡nat los est¿,}entos invotucndos an la gestón cle la CamB

1 Las ¡uñaones dadar¿das en las nslanc¡as do giesnón da ta Ca.É.a aslan dénn¡ctas y toñahzadds

5 lodos lrs cacos osfao/dodos o, ra asl¡¿rctur¿ de 9's6¡,ó, oqaniza¡iva & ta Cadaa estáó culteñs

6 Las nomativas qué ngén t. Canam están tomdzaéas y coastdoan ot onloquo da aducacÉn ¡ndueva.

7 tos aspáclrs ¡Blaaonados a biosegundac! son abodados en las nonnatuas ¡nst¡¡ucionaléÉ

8 ¿as ¿oma¿yas so, ácc€s,o/6s palE /os ¡rlorBsrdos gue r{6den ú,adar a elos por disr¡rbs m€dos

9 ¿os asp€¿rbs ,B/aaorados at cbspnpño ético de los ñie¡nbñs de la Ca¡rea, se @ntemplan en tas ¡€glañenlaaohes

10 Las cons¡dercc¡ones éstabléc¡dás én las nomal¡vas ¡nsntuarcné¡ts sé aplicán clé ña.om is¡eñátira

tl La CaÍeñ áatuatEa sus t oñativas de acuerlo a noc€§darrss er,€rpen¡Bs

t 2 La dtnuhdad educaiva rrno.E tas ñst.,ño¡laoo@s vigantos

11, Proyecta eac!án¡co ¡ñpt€ñentado apobado conlame a las ñomatvas v¡gohtes

1 5 La cánwad y calilicacion dé los Écutss humanos poñtle ot désanÉllo de la rñayona ci, lás actividadés de la CaÍe,€

,6 So prev€¡r /ecu.sos prssupuestaturÁ para las actividacbs tomanvas

1 7 La c.Íeq ediza la pÉv¡stoñ do sus ,ecosirades

10 Mecañ¡sños lomalés.la seguin¡énto para clnpt¡n¡anlo del P¡oyecto Acacllnico

19 La Carcia cuent€ @h uñ Pto,€cro Acadént@ en wgenoa

20.canisnosdeaóacuaaonescuncularesyaqstesrazonablosehcoocodañaaco,lás,ecesdadesde/asp€rsorás

21 Coñprcmiso de tos ct¡toct¡tos en ta capad¡ac¡ón de la @nundad acadéñ¡aa en lañas ¡etac¡oñados a ta b¡osegutidad
y stuaaonos da ene.geoc¡a

22, Mecan¡sños q!é gañnbczan el dararc o elacnw da las acüvtdacles ané posblas casos de eñ,qenc¡a que abcten
él tu nc¡oña mientt ¡o sl¡ucionat

23 La caÍéra cuent€ @h Plan de Des¿Ío o

D.bllld.d.¡

th cueñté ún estucro cte ne¡crcto qE evtctel,aó ras ¡,oces¡dádás y f,oeD,l¡dádás ctelnecl¡a er¡eño

los ,€cu¡sos hum6r,os so¡, r, s!¡iciéntes paE la ¡ñden antaoóñ otacüva do aa¡vdades coño la investgac¡ón

Esoaso ,rBsupras¡, as,grá.b para las activichcles ele invasngac¡ón y extans¡ón.

No so c¿enta con sv¡cla¡a€s quo ta aane.a auenlé @n laboñtor¡os y equpan¡en¡o exduslws para actividades ele in$stigac!ón

llo hay aphcá.ión estené¡ica cb n'ocañ¡sttlos .b adu€tizaoón elál Ptoyécto Acádéni@

^lo 
hay eyidondas de la pa,ltapaaón da todos tos .alo¡as educatiros en la elaboaaóh det Aan cte Desa.rollo

¿ás acoones p¡EvÉl¡s 6ñ 6/ Plan do Dosano o no se roat.án sogún ta prcg.anac¡ón

Soto s naú2a la valoñci,n dé algunos ¡nstu,,entos do.vatuaci!ñ da ñ.noa .l66totiá tlo istenat¡zada

Escaso conlrol en a@os a la a.!9a dá /€9islñ' acéclén¡@s

La Ca¡na no cuantA @n un análisis de eficierc¡a ¡n/trña qu€ sls¡brfo 16 lontá da deos¡bnes acadén¡crs de h CaÍara

drdl9
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21 Plan.la D€saíollo ap¡obaclo pot la autoidacl @npotento

25 Plan de DesaÍolto @he.onte @n et Pt€n Es¡nlég,.D tasiluoonat y tos ob)et¡yos do la @neñ.

26 La caiorc atieúe hs dspécloÉ qu6 so clalallan en el plan de clesanollo

27 Et Ptan dé &saroto ang¡¿ prBsüpusslo a srrs ¿cc¡r¡€s

28 Mecan¡snos .lo sogutñBnlo paÉ olcuñpliñlienlo de l6s a@¡oaes prcv¡stas en el Plan ele Desanollo

29 ExÉloncia do tnstanaas lomales que se encaqan .lel asegu.an¡ehto cle ¡a caMad

30- Provsión cle p.oca§s stauantos en todos tos ánb¡los cl6 su gest,én én él nate dél a*guññiénto dé la calchd.

3t La c.¡too ¡rnplénta p,o.Ésos évaluat¡ws planil¡cados.

32 S.Eiálnadón de los lBsulládos de lrs prDoesos €valua¿vos ¡mdeñsn¿¿dos co¿ ,os tueñb.os .b ta @ñu.ún.,ct

33 P¡oo.sos ávátuárvos ¡¡rpléñéntados lnEados pañ intoducir neloras en la carrcn

3.1 ActorBs sdt/c€ryos sal,s,bcl,os co, /¡rs procosos 6vrru anvos mploitoalad..s

35. Mocañ¡sños elé coñun¡c¿ción ¡nlerna y erlema eslabléc¡dos fomalnenle

36 La apticacion de los ,,,ec¿ñ§n'Ús de @ñlncaoón es s¡s¡enática

37. La ca¡raa cuenta can sistcr¡,a .le ¡egisto .le ¡ntomaaó. acadénra

38 A&u¡as d€ bs del]s,orr§ 9w toña t. celÉla * susl'ñL éh ¡nloñnaciones pmporcionadas por el s¡stena

39 ¡ñfomaoói sob¡e bs @s¡Ds árá¡célá¡'os roráles / án ctétalla proporcioñados ¿l Ítone¡to cle ta ¡n§.ipoóñ en ¡a

1O Sat¡sfañón do tos usuanos da ta caDÉ coh los ñaaaais¡nos da conunicación intena y extena ¡nplenentados

§!l aci(i;edit
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R1 Reatiza. un estuda de l,tercado quo sustente las alena acadénica @nsde.¿ndo las necesdades sxlenas. pam ta sryu¡onte actuatizadón dél Proyecto Acadén¡co

R2 tocrcnentat la caatidad ck .t r.uñ¡rs d, lieñp conpteto para las acnvtlades de investgaaóñ

R3 tncrcñentar el présupuesta para tas acl¡vtdades de t¡resl¡gacióñ y extenstón y garannzar su elecucuó.

Oota¡ a ta CaÍeE .lé Laboatorcs dxctus¡los para ot cktsanoto de acivdades de ¡nvestga(rón

RS SÉleñal¡zat y rsg§¡rat las acúlklades del ñecai¡sño dé aclualzac¡ón del Payeclo Acadéñtco

R6 Gañnnzat la patuopa.ió¡ da l¡cdos /os áctoEs educárvos a¡ 6i pn c€so d6 o/a¿o ¡actóñ dol Plañ da o.-sa¡¡ollo.!6 la CaÍen

RO Ajustar la ásgnac¡ón pÉsupues¡aña del Plan de Désarcllo para las achwdades rcláaonadas a la nvesttgaaón y la extensñn

R11 lnptenenlat y ss¡e,,aÚza. la Gal¡2ac¡óh del anal¡sls de eñaenc¡a ¡nto,ra do la CanéÉ

edlqt

E
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á. El p..ñl do é!E!o d. L c.Í!r. ..ú óltnl(b.n foml. chlE

b. Elpérfld¿ ésE$ 6s @heÉnté @n la r$ón .le te cár¡.r..

c. Elpor¡l& egmlo r6.pond. s los r€sunrdo6 déleslud¡o de
l¡s n6c.6id3dss y d.mandás d.l m.dlo.

d. El p.flild. sg€lo r.$on& 6163 énF¡xrr. áctr¡¡los dG lá

é. Lá ¡nromción sobrc elporfld€ agrsso s3 accosibls a
iodos 106 ¡nloresado§.

Veloreción Cualilativa

SATISFACTORIO

Et paúl eb eg¡e§ está doñhKlo oa foñd dao y pÉ¡sa eñ él Pat@to
Acad*nÍn can¡enptando tas capaadados y de§f,!zas qua dabe poséé. ét
pnfes¡onal boquÍñtco
El docunenlo @nparcl¡vo p¡esanlado pémita ?nnstat la coheenc¡a enlre el
Fñt de ogoso y la nisón de la ca¡on de acue..lo at uoyaclo acadáñ¡@ eD

La ausehc,a cla uh esluclio de /ne¡cado que susaenle /as ¡ec€edádes /
poslb¡hdad del ñe<lo oo pelrn¡ten éslabéet st en rca¡¡dacl el podn propuoslo
e a¡usta a tos tgqueoñantos dot on¡omo; de Euat modo ét planteañEnto cle ta
Carén que contasta el perhl coñ los cn¡onos aslablec¡dos páÉ la CadÉra,
pe.ñ¡ten at¡ñea. tos aspactos det peúlan lá doamentac¡ón pnprcs¡a po. ta

nñsún estudio de rnércado

- Pmyedo Acadénib 2015 (Actualizaoón
coNEs 2016)

- Cuaúo @ñpa.anvo perttt rte egrcso-ñ¡s¡ón

Rolovanc¡a dol Porf¡l
de Egraao

N¡vel de cumpllmiento
del Cr¡tsr¡o

Cuadrc de .fir¡espondonaa oñt¡o poñl .le
sgoso da Boqulnica untnode y et pmpuesto
po. alvEAEs

tñ¡oÍr¡e cle ercuesta a Egnsaclos
- tnfo.ña dé éncuésta a Enplea.lores
- Mecanisna de vncutaaón @¡ Egosados y

- Rosultado dá enlreeslas a ernqleadorcs
Cnbias de cal¡dad de la canga tu

BaquÍñtc¿ dé la ANEAES
- Cuadro da carespoñ.téNa entre pet¡lde
oseso de aE qulñk:a uñ|.'ode y et papuasto

- tntame de ancuesta a Esrcsados
- lnlarme de endtosla a Emploadorcs
- Resu[ado ds eat Bv,slas ¿ áglEsádos y

- Med,os de camuntczcún extena (pégtna web)
- lnforño do añcuesla a Estud¡añlos
- Resultado de oñ@vtsta a ostud¡antos

Las ax¡qanc¡.s a.tualds dé la prolasión están enña¡cadas an e] cantorta actuat
post pande¡nia. pot to que uñ esludo de ñercado y/o @nsul¡as a a.iorcs del
ñeda exl6ño plopoÉonan las deña1das aclualzadas, ol poin presohla.b se
atusla a lo aslabEddo po. la ANEAES, aclualizado al año 201 a, eh en¡.ewsla
@n tos enptoadorcs tos ñtsños ñahttéstarcn la nece§dad de ralorzar algunos
dspectas de la lamaaón prcteslonat

Iodas /as ,€.so¡as ,niaresadas an ol peíilde ésréso pueden acxeder a ello
ñed¡ané la pég¡ha web do ta tnsútuaón

Valoración Cuant¡tativa asociada

4

Julclo Valoratlvo del
Cr¡terio €gé§o es rdes/o/o a /o§ ¡rblP§ados

¡. Los obi.l¡vos de la cárrers se encuéñtEn d.Emnle En et Pñyecto Acadénio se clefine, ctamñeDte tañb ot obF¡¡to gcnonl y los
oúetws eqoclñ@s de la caqéra

- Prcteclo Acadén¡co 201 5 (ActualEac¡óh
coNEs2016)

*rdlgN,f edil
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DrMENsróN 2. PRoYEcro AcADÉMtco

Componente '1. Elementos referenc¡ales de la carrera

Criterio 2.1.1 lnd¡cádorés

Cr¡terio 2.1.2. lnd¡cadores



Pértingnc¡a do los
Obret¡vos de la carrora

b. los obj¿iivos son @hercñter @n lá mislón y visión d6la

- Ptotocto Acadéna 2015
- Ptan EsnaÉg@ hs trc¡onal 2019 - 2023

El docuñehta cññparanvo en¡re los obtolvos cl6 la @Éa @ñ la ñtstóh y vtstó. - Cuadñ dé @heftñ¡a éatB la Mtsón
ñs\uaonal evidenc¡a la coheÉncia enté los nÉnos. co.raborcdo con el tns uaonat tos Objet¡vos da ta Catu.a. vtsón
añátts¡s de eslas decta.ac¡anas lnst¡nnonat - Oqet¡vos de la CaíeB

- Cuad¡o de cohe,encia entÉ et Pen¡ldo Egtéso
y tos Objoüeos de ta Carnra
- Rssr¿ado de €rlrEvrsras a doc€¡rlss
- Dspontb¡tdad de tos obleüws de ta c¿Íerc oñ
ta páqna *eb.te ]a ¡ñstttucjóñ
- lnloñe ele eñaEsla a Es¡ucl¡añles

Resultado de enncista a esfileliantes

c. tos obj¿l¡vos dé lá @Ee6 eslán o onlado§ al logro dal Es posble eslable@. una clara @relactón enne los abPtwos de la Care.a y la
adtculac¡ón de los mtsños parc el cúñpltñtenlo del peñ1|cle egreso prcpudsto

d. tos obielivos de la carrcra oslán dispoñible! y sñ
acc.!¡bl6 á lodos lB ioleresádos.

La nloÍúación sob'e et pen¡t de egteso está pubtoada en /as ,?@s soaa/ss
págtna web cte la univetsdad entrc otras y es a@sbte a rodos /os iriercsados

Va¡oración Cualitativa Valorac¡ón Cuant¡lativa asoc¡ada
Nlvel de cumpllmlenlo

dol crllorlo
PLENO

Julclo Valorat¡vo dol
Crllerlo lomaloÉ ac.asiblas a to<los los quo dasooh consullat ál téspec¡o.

5

!. t.c.r€ra cr¡enta con rc.tÉnos (l(l admis¡ón cl¡ram€nle

b. Los procedimientos de ádmisútr están diluñdidosy
dispooibl6s alpüblico en formaios acesibles.

La Cadea cueñta @n un s§loñ. da a.lñ,són astabléctdo en el eglanenlo
geno¡alete ta Uhtue4klad a¡?unas a@oñas §. cto¡attan en et ñocantsño de
a.,§s., rotneaón y pemarenda det msmo en el ateryo det proyecto
acaóéñtco * eslable.nn los rcqus¡los paÉ la achnÉón oré 

^r§ 
és¿ud,r¿l6s

Los pmced¡ñ¡entas de adns¡én a la carera estén .Júund¡dos y d¡spanblos paB
todas tos ¡ñteesados en la págtna web de la univers¡dad y en elfonnulano de
¡nsc ñ paóh de e stud¡ anEs

Ragtarnéñto Gene.al de la Udve.sdad 2021
- Acluahzaaón del Reglañeñlo Gehemi ds la

Eslalulo dé la uhivéE¡dad dél Node
- Mecrn§lra de Aúeso. Rslenaóñ y

Adonda clel Regtanento Generat cle ta

- Roqusnos de adñts¡ón en el Protecto

- Pág¡na wob de ta un¡rcEdad
- tntoma da encuesta a Eslud¡anles
- Epñpto & Foñutaio de lnscnpcón do

- Resu{ado d€ ert Ev,slas a sslud¡ar¡€s

/¿
§tl c¡át

d¿
Qdita

L
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Crlterlo 2.1.3. lndicadors! Cumplimleñto Argumentac¡onoa Med¡os de Vorificac¡ón



d. 16 p.oodirüinlos (h ¿drisiin pemiLn a los ostrdieñtc!
¡ns€darsc con éxno en L c¡r€ra-

e. Elñúm€rc de poslulanlosa ser admilidos por la €ánem se
cor.espond€ con lá @p6cidád op€ratiw d. lá 6isma-

Valolacaón Cualitativa
Nlvel de cumplimlenlo

dol Crlter¡o

Conlonne a las evidenaas p€sen¡adas pot ta catm.a ta ñ¡sna ostabtoce
pñaod¡nientos pa.a la valoacióh do los conoc¡n¡entos prevbs, s¡n enbaryo ño
se aEn¡a coñ evidondas suliqenlés qué peín¡tan asawat que los mtsmos son
mplen,entaclos. §lo se reú¡toh dalos da atguñas asgñaluñs. pot ota t.do et
cu¡so papedélb@ § encuenua en ¡npleñenlaoÓñ ¡nc¡p¡eile, pat lo qu. at)ñ
no * atenla @ñ reg¡sl.os, po, o¡o l.do el ñecantsño eslable@ que § e¡eben
valoñr todas lás astgna¡uas &t pnne. año y io * alonla coñ dchas

Los pb.o<l¡ñañtos <le adñ¡s¡ón a la cafiéla eslán eslabloodo§ /os rhrsños
debeh vato.at tos coñodntentos pÉvos dé los estu.tantas §n eñbaAo al no
@nlat @n Egtslbs elocuñenla¡es cle dalos de elo¡e.tclá |ñlema de la CaÍom
no ss posbte vatomr e los p<LcdtñBntos aplicaclos peñn'ten la in§árciÓn
á¡,¡csa de /os esird¡ar¡65 a la Cara.a, ol cu.so p¡opocléut@ que so pmpone
6ño necanis¡no pa/a la adn¡s!ón se encuettra en etapa do ¡ñpteñentac¡ón

La capaadad tñsútuaonalén tntraéstntdua .1é lás dépendenc¡as qué requeQ ]a
caneñ tales como bibtlotEca, sata de ñfoñánca. tabo@lonos. satas do auta y
oios dañ@stcn que la capaciclad opeatva de ta ntsña es acolde a /a
canndad de postulanles q@ * adtutéh

- MacañEño de A.Ea§o. Réténc¡ón y

ReÉaluciü cle Cu/so ProDedéut¡co de
Boqulrnoa A na¡óñ y FFCC
- AclualEaaóñ del Reglañoñlo Geñoral cL la

- lnlo.iD do Exañon do .¡asnosnca

- Cu.so P¡opedéui.'o de A¡oqutrn¡ca Asunc¡ón y

Ptaniltas ele Rend¡'nieñb Cú¡@
- Roglañe¡la de Extansón y Me.antsíto de
AcfP§, Reteh.ióh y hrñañeic¡a
- Res¡rlado de enl,Ev,slas a Es¡rdi¿nlás y

- Rss!¿ado de sr¡,Bv/s,as a dt.oclorc da car¡En
YAE
- Caoaadad de la A¡bhobca lnloñe cla
ñlñe st ru.| u a B¡oq u I ñt ca
- tn ¿ña.ta ústibtaóD da autas ñn
capaddades de cada uia

lntonno cla capacidad oryrcnva de espa¿¡os
éulicos y taboato.ios. B¡oqu¡ñEa

lnfome de encuesta a Oo@ntes
- hloÍne del ñúñeto de esludianles
ña¡nculados an la ca.rora.E Bt ñuiñGa
- Y¡s¿a ¿ /ás ,¡s(a/áaor€s
- Resullado de entEúslas a estud¡anles y

c- Lo! pro6dimienioB d6 dm¡lión prevén la cv.lusción d6 los
conodrnbnlos prcviB Gqucndos por lá er6rá.

Portinoncia de lor
llecanbmos d.

Adñlsión

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

4

Ju¡clo Valoret¡vo dol
Crltedo éslado do /os ,rg¡Esárres La CaÍe.a cuenta @h ta capaddod operanva de ñt aestructura suttaenle pa.a su ¡ñptañentac!ón

*?e9c¡ó/rl.r dé
lid¡t!

.ANE
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SATISFACTORIO



b. ElPlan de Esludio ln@rpoE l¿s eslrucluEs báEicas y
dfréclricés dé lormcióo deliñ¡dás éñ los úiléd6 especil¡@s de Cumple ParcBlmenle

ñadiañte ]a lectu.a del Plan de asludtos y el perfrl cle ag.ae décl¿ñdo y él
ñforc cb corssténcia ente los ntsnos p€§antado en las documenlactones
La estructuaaón dei ptañ de estuctos añ g.an n odtda ,.sponéo a tas ctt.actncas
geñe.atos estabtoadas en tos dtattos de calidad ele tá Ca¡ré6 elé B¡oqulñEa
s¡n embaryo en Ptañ do Estucltos ño sa @nteñpta ta asqnatun Metodotogla de
Radioisótopos que loma pane cle los cnl3rios de Cat¡clad: según las
ñanies¡ac¡ones cle los estucl¡an¡a§ du¡rrlE /ás 8rl¡Ev¡sf€§ asoñaluras coño
Aoquhnica I Génética, B¡otogta Motecuta. Foensa. no cueñlañ coh at
@ñponente p.k¡co indispensable pan eldesaÍolo de las habtl¡dacles
pt@cliña¡lales & los es¡túianlos

- hlonne de conststencia del Plan de es¡udtos
de la canon Do. áÉa de co@dnÉnlo
- Cn¡enos de calidad pan la ca eBde
A¡oquin@ par la ANEAES
- Resu/tado do ori,Ev,slas a doc€nies y

¿. El Plán d. Esi¡rd¡o és @héenle @ñ él p.fl dé csr.so qué

c. ElPlán de Esiud¡o os viablo para su ojocución.

- thtotme de @ns¡sterc¡a ehtre el Peñ|óe
Eg,es y elPtan da Estuclio
- Ptoyecto Acadéna de la caran

5e cons¡ata la waúlcla.l de la tnplenenlación del Plan clé Es¡udtos cle atuérdo
a su estruc¡uaaóñ. secuenc¡a cla asrynaturas. d¡stnbuctón d6 horas da cta§s
teóricas y pac,t¡cas. ta capac¡dad operc¡¡va de tas carea en cuañlo a
t n lñe sl ru cl u ra y d océ nlé s

- Patedo Acaeléñt@ Año 2O1 5
- Mattiz dé §suirten¡o al Proyéc¡o acadéniLo
2A1A 2022
- Calendario Académ¡@ 2018 a 2022
- Hoar¡o .td ctasés 2018a2022
- |ñlomo do otocucúñ Desupt]€slana 201&
2422
- thfo..ne dé coheenoa en la *cuenc@ de
.s¡gnaluas del Phñ de esludtos.le la c.Íen
de Btoqu¡nc¿ de la Uh¡vors¡dad del Ilo.¡e
- Résultada dé éñtravistas a clocentes
' lnfoma sob,. ta d¡dnbución pétuhénta de la
carga horana de la caÍen

Pert¡ngnc¡a on la
plan¡ticaclón del Plan

de E!tudlo

d. ElPláó de Est¡dio @ñt6mplá una súenc¡E @herente de

e. ElPlan do Esludio pr6senüa uná equlllbÉds dislribución de
lá 6ry8 hoc á á lo hryo de la c¿rela.

L Los pro9rarnas de est¡dlos (l€ lss dilerenles dis¿iplinas
liéñen uná dishibución p.drnenle de d33es l¿órkás y

5e erúenoa ta coheenaa en ta *cuenaa de asgnatu.¿s de la 
'na 

a cumcuiat
@n el p@Íegu¡sllo, aslcDño la asqnatuñ @rebnvd, ds,D á s, €¿ so,
@heren¡es @n los cdas de toñadóñ y et peñt do egrcso que se desea togra.

La carya honna quo pta.toa ot Ptan dé Estudios es at addauado para el nomal
desañto dé tos @ntenidos y la adqus¡c!ón de conpetendas proles¡onates
Cada una dé tas asignatuas cuenta coñ ta d¡stnbucún de dasss r¡eó¿cas y
ptáclicas abunas de tas asgnatuñs no se arustan a to esrab/eddo e, los

ptáct¡c¿s tanto eñ et c¡do .le /as asgnalu.as bás1cas @ño eñ tas b¡oñéúcas y
pElbsrorá/o§ os ¡€ces¿¿o reahza. la révgÓn drmcular clé los ptogranas de
es¡udtos wnñcando ta d¡stibuaón hoñ.ia de los ntsñas (en tas astgnaluras
Genét¡ca y Fisopatolog¡a pot etempto hay uña tncoñnsbnc¡a oñ tas horcs
astablédctas para el desanollo de las actv¡dades).
E¡ ñodelo pedagógco adop¡ado pot la Ca..eta decla¡ado os 6l cagn¡tw
@nstñtdtvisla y $aal, en esle senl¡do ¡os prqnñas que coñloñah el plan de
eslu.Jios de la Ca¡éñ * adflan do ñanera paÉal en cuanla a bs eleménlos
prcl§l¡s eñ las r¡añaltvas vgenlos en el CONES, oo todas las pñpoeslas
rnetodalós¡És dé énseñanza y de evalua.xóñ Espanden al nodela pedagógtca

- Sécuenda de tás asgnaturas del Aan de

- PrcgGnas del plan de es¡udtos
Prcyeclo Acacténa cte ta camn do

- Pág¡na web insütuc¡onal
Follelerla do Plan CuÍaula,
tntoñe de eicuesla a Elud¡ante

- Resu/lado de €nl¡€vislas á eslud¡arl€s y

- A nbuaón do la carga ¡oEná dá /as dásés
léó.¡cas y ptéclEas Ptuyeclo AcacLñ@.1é la
caíea de Baqufnca 2015
- PÍryañas dét ptan dé estudios
- P,otEcto AcadénKn de ta aadera do

0. tos progr¿ms dal Pl.n dé Estud¡o @ni¿rplán los
olantonlos lEqueridos s.oún las r¡on¡61¡ws ú96ntás, en
@n@d6EE @n el md.lo ped6góg¡@ ádopbdo por 13

h.los pregráms dc.lludlos olláñ dispon¡bles c. rormios
¿ccssau.s a b§ inleressdos.

valoraclón cualitativa
Nivel de cumpllñlonto

del Cr¡to.lo
SATISFACTORIO

se @rrar€ qu€ /os prDgrá¡nas de esrud,os €s¡án disportbles nedian¡e vanas
vlas acc€§O¡es a /os ¡rlerEsados

Valo¡ación Cuant¡tativa aaociada

4
\q\¿dil3(;
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Compon6nte 2. Plan de Estudio

Cr¡t6.lo 2.2.1. lnd¡cadores



Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡torio

c. EÍsle eüdencia dsl seruimienlo sisleriálico do las
acüüdad€s prádkás reáirádás po¡ los esúdiáol¿s.

Las acttu¡dades que desarcllan los estudtan¡e en tas as¡gna¡uras que cuentan
@D p¡ácncas. nn nantoeactas y ségutdas pot los doGntas enc¿rgados en tos
dtst¡ñlos dclos fomadón: e Édhza al egutñteñlo da aclwda.Jas .le pasnlia
orloña, as @ño al pan pat el Laboñlorio exleño

a. ElPl!ñ da Estudio6 s. ¡mplomsnta conloín á lo

b. L¿ ro¡ma¿ión prácraca prcüsta para el rlansarrso de la
cafrerE §c impleruntá sislámálic€frEnté.

d. Elnú¡rl€ro de estudÉnles 6.¡ dáses leó¡l@s y pdclic€s es
Ede@ádo (r\F de esrud¡áot6lgrupo).

Se évidencia que el Plan de Estud¡os es ¡np¡eneh¡ada @ntome a ta
ptah¡t¡aac¡¿n sañastalde la car.era én cuanto al calendado acadénico, hoano
cle dases teoncas y pact¡cas. da €iaD€nes / sus .Especl¡vos nedias de

La caúera ñptañénta tas actMdactés ptácticas en laborabnos adecuados para
el elecb: se cueñ¡a con Gg¡sto de las pñcncas clesanottadas. de ñaneÉ
sistenát¡É, s¡n é¡nbago algunas asbna¡u'as no tuén¡an con Nác¡tcas c|é
labo.alonos, on las eñtÉvtslas los docénles y esluúanlas ñaniliestad que
aÉ¡gnalu?s coño Aoquiñ¡ca Y, Geñél'ca, Aiobgia Molocula., Fo.ense
Palologia clin@a y ol¡os @ s @alza^ páclcas de labo,alaño

Consderanda los planos a.qu¡leclón@s pÉsenlados y la vénficadón tn slu los
anoxos do as§¡onc€ de esludtanles a clases teóñcas y Dráclcas v la
oaantzacón especth@ planteada para lés ptá.ttcas ( g.upos pégueños) /a
canndad <le aslu<lantes po. cuñ páñ leo,ia y ta @nndad máx¡na pemnEta
par labo.alo.a el ñúñera de osluchantas .lslnbuÉlos en ellas es adeuado

La caíen inplenenta tas a@ones que connehe et ñecan¡sño de ¡ntegrcaóñ
Cuiicuta. Los docuñontos dañ cuanta de tes poyaclos do tnleg.acdn
curncubr por año de la canea de Aioqu¡nca asl cono acüldades
le|¿ciohadas á la investtgac¡ón que sé desaÍóllan ele nanera canjunta duñnta
/as o¿f,Bv¡5las /os docertas ñañieslamn rcallza. acüv¡d..las acacléñcas

Sa cuenta coh una Guia paQ ta etabo6aón y acluah2actón det PrcWcto
Acadénico. En la en¡revis¡a can los docentes nan¡lestarcn que no fuarcn
¡nforñados rcspecto a tos pro@sos de acluatEaaón dot prcyeclo acadéñico tos
eqrcsados y eñpteado.es @Í,eh¡arcñ quo s b¡en ¡a caiom Eattzó atgunas
@nsultas tueron sólo para ñÍres clél pro@so de autoevaluac'ón y no parc ta
aclualÉac¡ón cLl protEclo aca.téñ¡@- se destaca quo no s6 pudo @nslala.
ctocoñentación atguna qG rcspa/de ta apiicadón de¡ neca sño.

Calenrtano A.adéñM 2O1A á 2022
- Harcno da clasos yde exáñoñas2a1Aa
2022
- Catenctano de pasantias POA
- aaññcac¡ón, rcC¡sto de cátedB e
tnslruñentos de avaluaoon da c/a§os ldrÉ§
- Reg¡s¡to cle cátodn de ctasas p.ácicas
- HoGño de da§as cle laboñtono 201 B - 2022

Registrc c|é cátéctñ de ctases p.áct@s
- Reglañonlo do pasan a supory¡sada y

Reslarcnto ¡¡laño de pasantla supav§ada
.le ta CaÍe.a.lo Boquiñ¡ca

lnsttuñnlos .lé avaluactón de péct@

Planila do ¡aa¡strc de Pasanlias 201a - 2022
- Resul¡ado do enl.Bv,s¡as a doeales y

- Plan a do rog¡sta do Pasanllas 201A -2022
- Hotano de dases de labonbno 201 e - 2022
- Reg¡s¡ro dé cátadra de dases páctÉas

tnst.uñonto da avaluación de péclca

- Resr/¡ado dB ,s/¡a a dos /rosp¡¡á¡es d6

- lñ¡oñe do caoaadad oDoG¡wa do.sDaaos
áu|i.:os y laba.atonos AoquñBa

ln¡oña dat núño¡o de estudtañles
ñahculados eñ la caíoQ de EoqulñEa
- Planilla de asstenaa a da*s
- Resulla.la de éntÉvnas a do@nt6s y

- Mec¿nis.no dé lntagraáóñ curcular dé las
a cl v ¡ d ad e s do t hw sn s a c!ón
- Actas de rcunianes de tñbaia enté clL.cpntes
de áreas atiñes pa.a ta tñptonontaaóñ det
ñeahtsm de tñleaaciÓn cuñculat
Resullado de eala¿islas a .l@ntés y

- Pmyecto Acaeléntco de la carrera de
Btoquiñ¡ca 2015 Ptan de Estud¡os
- Gu¡a pan la elabondón y ac¡ual¡zaaón det

- Aclas de Reuhión Conité de Ajus¡e Curñcutar
- Resu¡tada de enlrcvslas a do@nles
- Resuitada de eñ¡.Éssla a eg.esados
- Resultado de enlrcwsla a ernpleadoes

Eflcecl¡ .n le
lmplomentaclón y

aclualizacló¡ dol Plan
de Estudlo

e. Se rmplementán mecanismos de inlegración de maleriásy/o

f. Se aplacan procedim¡enlos da aclualizac¡ón de lo§
programss delPlán de Eslud@. sesún necésrdades.
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9. tos r.fl¡tado6 d¿ 163 lváluác¡oms ápl¡c5dái r los
át dlánE3 se ul¡liz.n p!r. .l m6¡rr ¡erfo d. l. d.niñcacón

ñantleslarcn quo se N¡aan los cañb¡os en al?unas asghatu.as luego de las
ev al u ac¡ ono s ñ pl e ne nta d as - Ros!/¡ado de 6ríev,s¡as a aslrd,artes

SATISFACTORIO 4

Las avrtán¿¡as susteatan que los ñsultaclos cle las evatuacicaas aplcadas a los
esludtanles @ñneh la ñehn eñ la plahúcaaÓh do@ñle atmnle ¡as
enkevslas los @h¡es ñatuleslarc q&.ealzañn atusles l@9o @ las
rctoatñantacbnés ( Etorza. dosañlto de @ntédtdos). tos éstudÉntes tañbéñ

¡nstruñantos de evatuacióñ de dásés leór¿ás
R'?,sto de cáledrá de da*s p¡ác¡cas

- ¡nbino de.hcuesla a Esludiaoles
- Regts¡,o de Rend¡ñ¡ento Acaútn¡@
' Ras¡rí.do de e¡l¡Búslas a doo6ñrbs

'ANE
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Port¡nencla y sflcacla
de los procosos de

Ensoñanza
Aprendlzáre

PftNrañas dal plan dé estuclios det Pnyecta
Académ¡@ do ta caÍera do Btaqulnlicá 2015
- Phnilicadóñ reg¡srñ de cétedn e
¡nsltumenlos cte efiluac¡ttn & crases isórcás

Restsln do álé<J.a de claes práchcas
- lnlon e de encues¡a a Doc€ntes
M*ñtffi dé AÉi

- tntorño do .oñdnieñto acadéñ@ y r,aunión

- Entovtst. a doaantes
- Pag..ñas del plan de eslucl¡os dal P@yecto
Acadéñ¡@ de ta ca.rera de ABqulñEa 2015
- Hannic¿aón. Egtsio de cátecln e
tnstruñéntos cté evaluadón de dasés leórcás
- Reg¡sto de cá¡ed.a de cta§s ptácl¡cas
- lntoír€ de encuesta a Estudiantes
- Prcg'¿ñas dat ptan de estuclios dat Prcyecto
Acaún¡ñ de la carÉG de B¡aqutñ¡ca 2o1s
Pág 36
- Pt.nhcac!én- regtstn da cát6dra á
hslunl€htos de evatuaooñ de cJ.§€s loórcas
- Regrstro de cátedQ de da*s pñcncas

lnlomé dé añuesta a Estuúanles
- EñlrBv,stas a docan¡es / eslrd¡.r¡as

MecanÉño dé A.L'eso
lnLnd da Ams¡btldad Sédo Eoñédices

- Alus¡os azonabtas añ Educac!ón lnclusiva
- Ennews¡a ñn rcsponsable do a¡enes¡at

a. tr pron-ndizád¡in & lo3 co¡¡m¡(bs prolramáücot
d€3áÍolládos s¿ cocsDoñdc con b ásürbléddo .ñ .l Plan d6
Erlud¡o.

54 o!¡denoa q& la pmfundEádón de los @nléidos pñqÉnát@s
clesarolaclas eñ las dnercnlas asi¿a¿uÉs s6 ooresporc¡en a lo sél't¿lado en e¡
Ptan de Estutl¡o y a la Nantttcaaób y elacucjón. s.gúh |as.og¡snos cla cátedhs y
a bs ¡hs¡¡,/ñon¡os evalual¡vos apl¡@dos

b- to. proc.sos & ens.ñanz¿ apr.ndizal, &sarrola&.
ápuñüiñ ál logrc (b bs obFtivo! .llabl€qclo! prr6lt3 dsü¡itás

¿os p¿Dcssos desárorados on las cla*s áncas y ptáct¡@s va¡ .¡ttgdas at
tcpn de los obtenvos estab¡eados par¿ las d¡lbrp¿los ¿s¡g¡a¡uras de t. ñatla
cuñcutar sasún et anáhss réalizado a los tégtsios de tas céteelas eñ cuaato a
la plantñcactón e ¡npleñentaad, de /as dasos ll¿rcas y p¡aclcas con sus

c. tas .skareliás merodolólic€s y récnicas didócric€s
plántardás $ñ 6hercnl€s con lá ñatúráléá d€ l. á3¡Oratur6.

Páñ la nayorla de las aggñatuñs ta sotocctóñ do esiatog¡as ñotodotósoas y
tá€n@s eldácticas se éndontán e. cohe.enc¡a ñn la halutaleza.le las
ñ¡sñas. sñ eñbago atgu¡as astqaatulas que Nr su natualeza rcqro¡eñ ot
désaÍollo óe acnwlades üécocas no aron¡an @ñ d¡cho coñponanla

d. Lasostl'legias melodológic¡§ ul¡luada§ por lo§ do@nlés
respond6n a enfoqu€§ pcdagógicos indu§ivos.

e- se ovilsrrls lá áplicác¡5ñ sisl.máti.á de m6c€nisfnos de
análilis do los ¡ndaces da ofcienci. inlema dela @16rá.

r. Los rcsuliádos del aoálisis de los lndiesde ercieñciá
inlerná son ulilizados pára proponor meioras en elprc@so dé
ens¿ñánzá ápréndizáje.

se oidenaa quo la can .a ho uénta con eÉhrdtanlés qué .equ¡ean estrc¡eg¡€s
neto&tógcas eñtocadas a ta ihclus¡vidad, asl ñisna, se evidencia ¡anb¡én que
16 ñstitución prcvé ¡necanismos a set u|t¡zados en eso conterto segúñ ta

La CaÍaG ho pÉ§€nta evúer'das de que apt¡quen pÍ'@d¡nento paa ta
obtehdón de iod@s de ehaanda ntema ya séan pot @ho.te (tasa d6 adñtsón,
tasa de rctenc!ón. tasa de eg.e§. t¿sa de gBduado. tasa ct de*¡dón) po. año
(achrstóñ letenc¡ón, dése/ctón) a por a§gna¡ua ( habt¡¡adas pot penodo. na
hab ttados. cte§rc¡ón. aprcóádos, rEprD¿ados. ¿¿rsentes)
Al no cañlat tas .esultados dsi anát¡s¡s de las fncticés de anclencta ¡ntena- la
CáÍéñ no po¿rá tonar declstones pan ta neton dot proceso de eñseñañza

- t\lo s p€sentan evdenaas de aptcAaón
esteñáúc. da iñd¡es de ehaonda ú¡ema

s. Los mecsnisr¡os de inserciór de éstudiantes sn aclividades
do@nies (ayudántia, tutoíBs, proyectos de elensión e
invesrigación y otrcs) se aplicán eiectiva y sisremárlemeñle.

La ewdenaa docuñehtal dañ cuoñta .le la extstoñda do .bcuñeñtos rcnalvos
elaaonados a la inse.c!ón de ¡os ostud¡an¡os on actrwdactos docon¡as. s,¡
enbatgo o.los ¡ñfoñas clo ñteshgac¡ón y axlensún na es postble awdandar la
aphcac¡ón sls¡enática de los ñtsños po. su patlo tas pncesos de ayudantla no
cuoñtan ún apliáaón sistéñánca

- l\lo se pÉ§€ntan ev¡clenclas de apttcac!óñ
s¡stoñáúca d. lnú.ns do ehcia¡a. tnterna

- Sott(,tud do Awdantia da Cáled..
- Reg¡st.o toto0té6co cb acnúdacbs .b
ExtenEón 20te - 2022
- RegÉto totoCtático elé ¡nvastbación 201&
2022 FETICAB 201&2022
- lntanne clé actividades de Exténsión 2018 -
2022
- lntoÍtté dé actitticlades de lnvestbaaón 201 I
2022
- Res N' 13W017 Ayd¿ntla Doañte

h. S. ¿üd.n¿!a salish.dón d¿ los.sn¡diañ¡¡s con respéclo á
l5s €slrá¡.gia3 retodológicá. y láoic5s drdáclrcas aplicsdas

hs la leclúñ del thlomd dol énáltss de tos Es/tados de /as e,clesras s
evdeñaa que los es¡ucrañles eslán aftañoore sal,sñrcl,os co, /as esrr¿reg,as
ñatodotóg¡És y tecnrcas d¡.táchcas apl¡cadas- 10 que puclo ser @.toborada
dutante las eh¡'gv¡s¡as con bs d¡Eenles grupas de estud¡anles

- lhlane do ehcuesla a Esluúan¡as
- Resultada da ant,ev¡stas a es¡udtantes

Valoraclón nt¡tativa asoc¡adeValorac¡ón Cual¡tal¡va
Nlvol de cumplimlonto

l Acr

./a
éB

!.
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Cr¡tor¡o 2.3.1 lnd¡cadoras

Componente 3. P¡oceso de Formación Académ¡ca

Cumpl¡miento Argumentacion6s



del Criter¡o
SUFICIENTE 3

Julclo Valoratlvo d6l
Crlt6rio

a. ta§ lócíc¿s evstrálivás propucrhs 6slán orientádá§ á
v¿rilicar él @trtPtmÉoio d€ bs obFllEs ¿ltabledlbs on l¡s

b. Las lécnicás eváluativ¿s $ñ @h€renies @n l.s
melodologiEs y iécn¡cas d¡dácli@s áplic€das en elaule.

c. Las eváluaciooes apli@dás evidencEn elgrado de
impolánciá de los apÉndizrjes espehdos-

La CaÍe6 p¡esonla ¡nstruñenlos que se utlzan para valcrat las prácl¡cas
ex¡eñas. asls¡enoa a p.áct¡cas. @gjsúo senanat do acÚv¡ctades d€ pasarlo§
plan de acnvidaeles do pasañ¡es, ast @ño tas ewde¡das de /os ¿srrur,€rros
apl@dos en dases léóncas y p.aclÉas Algunas aE?naluras que decla.an pero
no 

'npleñenlan 
el @ñpoñon¡e D.ácl¡@ sus ob,enws ño pue@n §.

conreñ¡eñbnen¡e vab.ados co, ,¿saa,men¡rs gl,e so/¡, ñdah aspeclos
@ghtt¡vos (Genética, Boqulnica I, FoÉn§é, Abbcnotogla, etc )

Eñ tos pngeñas cle esludto se dedarcn d¡süñlas natodotoglas. ñuchas do
éttas oñentachs al¿pBndtz¿je ¿cnvo. iñ enbaryo tas ñtsñas rc señprc
sua.dán rctación.on l¿s técn¡cas evaluat¡vas. se enuncia, esl¿rdios de c¿sos
cona osl¡atogQs porc al noñenlo de aplcat los tnstruñanlos no hay awdondas
de va¡oñcióh dé ¡os eshñios de casos o apréhdzale co¡abaml¡va evaluada con
nslrunen¡a paa valorat habl¡claeles @gninvas

- Ptantl¡cadóñ, rcg¡s¡to cle cá¡éclra e
tnslruñentos de évaluadoo .le das€s leórcas
' Reg,sl¡o de c¿rod,a de cras€s pácl¡cas
- tnsl¿Unenlos de Evatuaaón dé pa§ntia

Pl.nil. de ¡eg¡sl.o da pasan as201A-2022

- Plan¡ñcac¡ón, rcg¡s¡ro.le cé¡edn e
ins¡tunentos de evatuac¡on de clas€s leórcás
- lolome de encuosla a astudlanfes - P/Dcssos

- lnshtmen¡os cle Evaluac¡ón da pasnt¡.

- ¡nion a do los tnslruñeñ¡os evaluatrvos
- Planihca.ió¡ régÉtñ dé étodra e
hstrune.tos de ava¡u.aón & crasos teórcás
- Regist¡o.le cé¡é.1ñ dé chasÉs p¡ácl@s

lnslruñealo cle evaluaaóñ do Fasañtia
prcLianal supaMsada

lnlame de anál¡s¡s da tnslruñanlos da

E htEisla a d@ nlas y oslud¡a.tos
- Cateñdano de ¡a UnNe&dad del l\lode 2418 a
2022
- Honño de Exánehes 2014a 2022
. tue Actas de Exár€nas

- Ragtsttocle Rend¡ñEñto Acadéñ¡@ 2019-
2023
- Planihcadón, ngtsio dé cát6da e
tnstuñohlos do evaluac¡Ón de clas€§ teór'cas
- Regis¡ro de céteüa de clasas pdcticas

lntanné de encuesta a estud¡an¡es
- Resullada do oñievslas a docenles y

Conbme al añáltsts clo las dñuñe.taaones papotuonadas por la dré.a s.
revela qrc las eyatuaaanes va¡aan los conoctn@ñlos §gún ¡o desaÍollado eñ
el únlen¡do p@gÉmálÉo, péro los rnodelos @résponden a tnstruñentos
escntos que pañlo valo.at exclusvañente el aprand¡zate ñgnl¡va, d!ñnle las
enlrcvtslas aigunos docenles ñahnos¡amh uli¡izot rúbñcas pam valomt los
aprcndtzajes, stn énbaryo no tureron propotcionadas coño ewdenclaPertlnenc¡a y ef¡cacia

de las Técnices
Evaluat¡vas apl¡cedas

s. Losesiodi5nles rec¡bén ¡eiro.¡iñ6nlac¡ón opoluna luego de

L L.s lác¡ic.§ .vsluáüva! ápllcad8s son revEádás

Va¡orac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel de cumplim¡e¡to

Sa @nslata For él cáléndali. dé ac¡vid¿clés acádénÉ¿s de la careñ,
ptan¡ñc¿ción y ¡E,üsl,o.ta aclivdades en ta cá¡oda y ta ercuesla a e§lud¡a¿bs
qüe las eBlu¿aohes sh .eah2adas de acuedo a lo prog.añaclo

Ss corslal¿ á ¡¡?yés ds /os rogts¡tos de cá¡edras y ¡as onl¡Ews¡as cah
astudiantes y docentés que la retñali¡neñtacón radbda pot los estuúantes
tuego de set evaluadas es apaduña

La ovi@.Da añoxaü @ih6ae el necañ¡sna ¡Dstlúaonal que ente olrcs
asÉclo abo¡da la rcv¡stóñ de los ñéloclos evalualvos, se p.osehlak las
cmnograñas ñás no sa ewdenaa ta rcqsón padódrca de tas técncas
evaluanvas, solo se venhcah ¡,Bs anárs/S de corsr§¡€rcJa , po. lo q@ ños se
cuénta ñn sufrciéntes élanentos pafa la valo.acrór,. pot otñ lado. duñntd ta
antaws¡a tas encaryadas de UTP nan¡ras¡aron quo at cotep de tos
inskumentos es aleatoio y na guadan uda pe.iodtcldad canc¡eta para su

- Mecantsnos de Revsón de Métodos

- ln¡omo de aDáhss de ¡nslrunenlos cle

- Ássu/¡ado de sn¡rsy,slas a docenles y UTP

Valorac¡ón Cuánlital¡va asociada

DI.L

1
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á. Los prcpósilos respeclo a mwsligación están dá.smonle
expres¿dos en el pDyelo.@démr@-

b. Las lineas de inEstis6cón de lá cá.rérá están defin¡dss.

d. Lo! proy.dos d. ¡ñv.dlgrclón r6pond.n ¡ hs n.c.!id.d.s

En¡re tos abénvos ospeclfrcos de la Ére.d sé dédará Foinar pñtésionales
bioqtlnicos con c¿pac¡dad pa.a toñutat. ovatuar y o|écutar prcyoclos de
hwsÜgac!óñ oentiñc. y pbñoc¡ón §@álen iabap ñultidislphnana As¡
ñtsño lañb€ih, es docla.ado eo el tuúl de eg€so
La caíera cueñta @n Res/J¡uaón de ap,o¡ac!ón da tas tiheas do tñvosnsaaón
tas ¡xsnas conteñplan aspec¡os ct¡n¡@s y añdentates del á¡ca de actuaaóñ
del pmfe sloñat boqu lñ¡co

- Regtanento de hvestigactóh de ta Uhwots¡dad
- Proyecro Acadéñico 241 5
- lnlañe.le p,o'€ctos de ihtesngaaón 201A a
2022

Res Nñ l0g20l a aprobaaón do L'neas de

Res. Nñ 10?"2018 de apñbación de las
tlnoas do ¡iwslgaaón y o\teñsión dé
B¡oqulñ¡ca Asunción y FFCC

Réglañañto de lnvesl¡ga.¡ói de la U^iversiehcl
- ln ¿Ít o do prcyeclos de ¡nwsigadón 2018 a
2022
- Merñonas do Gaelo de la Caíera de

- Resrl¡¿do ds erl,evis¡as a docs¡rbs d€
¡ nvésngación y éstud¡antes
- totaño da prcwctos do hvattsación 2018 a
2022
- Publicaoaaes de lnvest¡gac¡ón Aoquiñ¡ca
201A 2022 Résurado de
entmwstas a tñwsl¡gadorcs y oñptáadoÉ

En at hfome de ¡ñvést¡gación pEsentado no se evideñc¡an que tas ¡nbajos cte
lneoshgadón real¡zadas *an genercclos hs el eslud¡o de las necesdados dol
nedo Eñ eñnev§la @h los oñcaryados clal árco ¡ndcann qrc las
owsl€áoones se pñpoñen po, el tñteés del do@ñle s¡i qua he.Esanañeñle
sa a¡ Ésp@sra a una netzEd¿d del enlorno
En ¡os doclme'los p.eseñlados po. la Ca.nra- § wnfca que duraala los altos
2017 y2018a asignacón a¡ árca es¡gual a @n eiel2019 asaendo a ñás de
22 ñtlonas, pa.a e] 2020 se uésupuesla nás de 21 nllones se elecula cam,
año 2021 se prcsupuesta 26 ñ anes y se ejacuta @a sua.anles: 2022 ser
pesupuesta 30 nilbnes y se epcu¡a paco ñás do 3 ñtttones de guaranles
DuÉ.le las entÉv¡slas las encaryados h¡ciercñ rclercñc¡a alqado de
coñsol¡dadóñ de la und¿<l y la neesdad de ún¡at cñn londos (propos o

lnwshgac!ó¡ y el *ñ erc én enttewsta can los esluÚantes ñan¡lesla.on que
algunos de ellos ñnanaañ sus t.abaps de hvestqadón linal de grada

- Pngnña do ñ¡aadón Aen¡kca PR|C|LA
- PBsupuésto ctél Pas.áña PRICILA en

- L¡slado da Droouastas da ¡nvasnoac!ón
preseñtadas 2018 -2022
- lnfone dé etocuoón
- Resullado do ort.oistas a tñwsl¡sado€s y

- Pubhcacañes cle thvéstbacióñ B¡.qu¡ñEa
2014- 2022
- tn¡ome .ls prol,gclos de ¡ñwsngacón 201 B a
2022
- Reg¡sto lntagláhco de inwsl¡gación 2O1g
2022 FE||CAB 201e2022
- GanádoÉs da ta convocaton¿ 2022 Í,RlClU
- tntegraaóh cu.ncutat ea acüvd8das do

c. Los prcyeclos de inve6üga.¡óñ dasanoll€(bs r.§pondcn a
l¿s lln.as d. invcslioa.jóñ &fnidás por la cáréÉ.

Los p@yealos de ¡nvésngaaón tnplenenla.los po¡ la Caiea phncipaln.h¡e a
t.arés do tos l'aba¡os clo gndo * alñean a las llnaas de invé§igáctón denñidas

e- Los proyéctos de iñreBtigac¡ón cuéñiañ con los recursos

f. Los proyBclos de iñvesl¡g.c¡ón cuenlan @n lá párticipáción
de doc¿nr¿s y éstudiantes.

Valorac¡ón Cualitat¡va

SUFICIENTE

$!Ac

La caÍera cuenta con clstntas nodattdades para faahtat ta paúc¡padón da
atuñnos y doÉn¡es en ptoyectos de intlestbación. taies @no iñtegraaóh
cuí,cuiaa leña y prcgtaña do ¡ñDación cle lrca

Pertlnencia y
relevanc¡a do los

Proyector de
lnvestlgec¡ón

Nivel do cumpllm¡ento
del Cr¡t6r¡o

Valoración Cuant¡t6tlva aaoc¡ada

3

Juic¡o Valorallvo del
criteño
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a. Los propósitos respecto á b enensión están claramente
exprcsádos en e¡ prcyecto á6démi@.

b. Los proyecios de erensión apunl.an allogrc de los objétiws

El Prcyecto Acadéñkñ v¡senle ho exoresa oh su es¡ruc¡un la relación dét
ñ¿sñas con las acÜv¡dades ex¡ens¡ón y/o inculación con el ned¡o externo: se
prcsenla el rcglafnenla y el aborda¡e que se plañlea s¡ñ enbaryo. ni en la parle
est.uctuñt nt en tas astgñatuñs se hace nención explfcita de los prcpóstos de

¿os ieñas a¡ordados e, /os prcyeclas de ettenstón guafiCan rclación @n las
obje vos del peñl de agÉso de la Caiela, pot lo que apuntan al |ogrc .le los
objetvas de ta Carcrc

- Prcyedo acadéni.n 2015
- Reglañenlo de Exlensón

Conbñe a las eidenaas se cuenta con notas de peelidos paq la pa¡ic¡pac¡ón
de los estud¡an¡es, an¡e la ne.Esidad, det lnfone de Ejecuctóñ de Prcyectos
Extensión que descdbe las act¡wda.les desaÍottadas en¡re los años 201 I 2022,
se abadan teñas rctadoñados cDñ, donac¡ón de sangre, aspectos retac¡onados
a la salud nental; teñas de inpaclo en la socedad

- Reglaneñto de Extens¡óh
- htame de prcy*tos de exteñ§ón 201 8-2022

- Midos eal¡zados par ageñtes det ñedo

- Registo lotográfico de act¡idades do
exlensión 201A - 2022
- Proyedos de ú¡ens¡ón Un¡versibna
lntorñe dé pñyectos de extansóñ 2018-2022

En tos documon¡os p@sen¡ados pot la CarcG, sé verihca que cturante tos años
2017 y 2O1a a as¡1nación alárea es ¡suat a cero: en et 2019 asc¡ande a nás de
22 ñillones, para el 2020 se presupuesla ñás do 24 ñ¡lloñes se epcula cerc,
año 2021 se pesupues¡a 26 nillanes y se eÉcuta Gro soa.anies: 2022 sar
pÉsupuesta 30 ñillones y § epcuta poco más de 3 ñ¡ ones de guaranles
Ouranle la enlrev¡sla @ñ docEnles y estudranles manilestalon que en vanas
opotlun¡dades las acttv¡dades fuercn hhancjadas por bs es,¡u.ltantes

- Resumen Prcsupueslarc 201a - 2022
Facturas y ñolas de rcñEón

- Resullada do ohlev¡slas a esludiantes y

Los prcyectos iñpleñehtadas, segúñ tas evrclenc¡as y las nan¡festac¡ones cte
docente y estu.tañtes. rcttoat¡ñentan el pñrÉso de en*ñdnza apre.d¡zaje
(donac¡ón de sangre, elaboración de jabanes y vatunactóñ)

Las ev¡denc@s ptopotc¡oñadas pat la caÍeñ na pennen ev¡denc¡ar que las
ac¡Mdades de extensión eslán calendanzadas y pat lan¡o ñploñentadas
ñnfarñe a ta pmg.añaaóñ estabtecda

- Reg¡stto fotagráf¡ca de Extehs¡óñ
- Pmysctos de Exteñsón UniveÉ¡bna
- Liüa¡a de Reg¡sna de actividades de

- lñlome de prcyectos de extensión 2A1*2A22
- Regisno totogtáfico de Enens¡ón
- Proyectos de E\lenstón Untves¡¡ana
- Ltbreta do Reg¡s¡o de ac¡N¡daclés de

- Pnt,ec¡as de Ex¡ens¡ón Un¡veÉ¡laña
Reg¡slro folaqétuco de ex¡onsón.

- lnfanne de Proyectos de Exlensón 20192022

De los tnlornes de las pmyeclos de erieñsión ltb¡ela de reg¡sirc de aclv¡dades
de ex¡ens¡ón y olras evidendas se concluye que los mtsmos cuenlan con la
panE¡paclón .le estud¡anles y da.Enles

e- Los proyéctos de erteñsión cleñlañ con la panrcipación de
docenles y estudisnles.

f. Lasactiüdádes realizadasen elmar@ de los proyectos de
elensióñ relroalimenlan el proceso de enseñánzá 3pre.d¡zaje.

g. tos pmyectos de er€nsión se réáliz5ñ de ácuedo a lo

Peñlnenc¡a y
relevancia de los

Proyectos de
Extens¡ón

c. Los proyectos de enensión desárollados porla cáffera
responden á lás necesidades d€lenlomo.

d. Los proyeclos de exlensión cuentsn con los recursos pa€ su

,, l\cred

§$
§
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SUFICIENTE

caEndanzacktn erediva paE la tñp!énentadón de los pmyedos
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Valoraclón Cualltatlva Valoración Cuantitel¡va aaoclada
Nlv6l de cumpllmlonto

dol C.ltor¡o

Julc¡o Veloratlvo del
Cr¡terio
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Fort¡lB
1 La Ca¡én cuenla @n un psn estabtedc,o @n p6c¡t;ión y dondad

2 Exts¡o cahomncla entre la ñi§ón clo la Care.a y 16 aspeclE dédarados én el porfil

3 El pañt do .groso se encue¡¡n en @nsonanc¡a cbn los cnbios de callclacl cle la caÍara

1 A¡guttos aspédos del É.frl Bspo¡doo a las ax¡ge¡€ias adualas clo la Caior¿

5 Tdos tos ¡ota¡Bsados pt odon a$edet a @nsultar el pe.ltt de egreso de ta Ca¡reñ

6 Los objat¡ros .1é la Caia@ osláñ ctehndos @i dandad

7 Ex¡sta ptona con@ñancia entre la n¡s¡ón y visión dé la iÉntuc¡ón y los oqénvos d6 lá Caññ

8 Los ob|alivos q$ enuraa la calréñ sé enlocan hao¿ dl ¡oga cld púl de egrBso

9 b htom{áón rclerenté a tos ob¡ottws & ta Canara .§¡án dúundóos en ñad/Ús .ccas¡Dbs y á/ á/c¿r,ce da /o§

10 Los necanis¡11os de ad¡n¡§óñ da la Carmra * eocu.nt an dot ñtctos

11 La ca.a¡a útundo y dtsponbiliza en tonnatos a@sibles los pncedinientos de acln¡s¡ón

1 2 La CaÍeE cuenla @n ñécan¡s¡no de adn¡sbn

1 1 NúÍ1am de @slulantos admúóos pot la caiéra * @Íespoñcto @n la c¿paaclad ope.a¡va do la ntsma

D.bllld.dos

3 Na se ev¡denaa que o¡ poñ| de egrcso se eslablozca conlame al anáhsts de ñercado

4 Na cuénta @n evtdencás de que el péúl propuesto lespohdan a las ne@sdades actuales

'12 Fallan evrdenctas que sus¡eñlen elcunplñteóta del ñecañtsñade acceso

13 La Caier¿ no presenla evi.,enaas cle que los p,oceúñÉn¡¡'s cle achn¡tióa pñ¡la, ,¿ ,.¡se¡Dir, s¡¡rosá da bs sstu¿l¿rles e¡,

16 No e Evrl6@a eo ol ptoyédo ac.<réñ¡@ q@ todas l¿s ¿tig¡at@s oslábltctdás éa él Mdelo Nacioñal §áan ¡n@ryoradas .l

3A Ohtenws de aseoalu.as qué rc cuéol¿n @n laboralono no pueden sé. valo¡a.las convedienteñanto

39 No e elrlarqa la aploactón de nsltu@ntos para ñetodologlas de apÉNt2aré achw decladdos an los p¡qeñas de

1A Na * ev¡denci.n tnsltuñéntos que valoñn g.ado dé aváae en el apÉndza!é elé /os eslud¡á¡los

32 Atgunas as¡gña¡uras ño cueota con pécücas s¡oñdo ¡ñ.mheGntes con ta na¡urataza de ta as¡?ñatu.a

U No * prcsentan évidencias de aplicac¡ón sistenát,ca de ¡nd¡@s de ef¡ciencla intena

47 Los prcyectos de tnves¡tqación ptan¡eados no rcspondeh a tas necestdades dot ñsdto

4a Escasa asgnadón y epcución del pesupuésto pata tnves¡gadón

50 Ausenaa do dadaaclon do las p.opós¡los c,a la orlonsóñ unlversnana eñ el Prcyec¡o Acaééñ¡co 2015

53 E*asa asqoaaón y epcuaón dél p/esupuesto para extensión15 CoheÉnaa eñl.e el Plan dé Estudto y él peñl de eg,Ee

16 El plan do estudtos ¡ncoryo7a varos aspsc¡os de /os cn¡erios de ta Cat¡clad de la Camm

1 7 vtabilidad del plan cle éstudbs pa.a su ¡ñptone.tac¡ón

1 a Sacueñaa coherehte de aslgnaturas oa el Ptan de Estud]o

19 Equ tb¡ada ddnbucióh do ta carya hoana durañte ta ca.rea

23 hplenantac¡óA clé los planés de oslud¡o so?úD to ptantfrcado

25 Següñien,p ssten,á¡lco de las actividades p.áéncás dosaffollaclas

*¿ú

26 Adacuada d¡st¡bu.,óñ clet ñúñero de estud¡antes en clases teóocas y prácttcas lNc cle estuctanloggrupo)

29 Résultaelos dé las evaluac¡onos aplcadas a los estuclan¡es ut¡lEadas pa.a el ñajoatuonlo dé la planifrcaaón do@ote

'y

4 €AL!
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30 Patund!2acióa de tos @n€¡idos pagnnán@s dosanottados éa úllésóÚndencia @n lo establecido en el f,lañ de

jl Pto@sos cle enseñaoza ap.endEap clesanollados que aguntañ al logro da los ob¡el¡vos eslaDrecrdos párá l3s d,snn¡as

32 Esna¡ágÉs ñ1éto¿otógtcás y ¡écn¡cas didácncás a@¡de pa,E algunas as¡gnatuns

j3 Es¡.a¡egás neto<lotóg¡cas ut¡tEa.las pat tos docentes ,€spondan a ontoquos padagógtcos ¡nctus¡vos

38 Técnbas atalualitas papuestas orientadas a verilbar élcuñpliniento cle los objet¡vos es¡ablecldos en las asgñaturcs

39 Técnicas evaluativas cohelBntes con las netodologlas y técn]cas dic,ácücas apt¡caclas on atgunas as¡gnaluÉs

10 Alguna avaluac¡oños apl¡c.clas eidenc!¿n al gtado d. tñponanc¡a dé los apñndizá./és áspér¿dos

11 Evaluacionos aplicádas léaliza.l¿s de aüedo a lo proganado

12 Rolaat¡ilootaaóo o@tluna tuogo clo sr ovatua.tos

,14 Propós¡ros .Esp€cr¡c á ,rves*gadó¡1 daññent¿ expresa.los eñ e¡ prcncto acac,áñtco

aS ¿/.¡€rs d€ ¡ñvost¡grodn e§ldoreadas

16 Proyectas dé tnvest¡?aaón coherentes @n las Ineas de ¡nwsngaaóh

18 A§gnación cle Ecutsos pa¡a tas acxvtdacles de hwsxgaaóñ

51 Pnyectos onen¡ados al cunpl¡n¡ento de los objetiws de la CadEB

52 Pmyoatos do axténsióh dasatolactos pa. la canoe Éspondén a las nacésidades del entomo

53 A*náción plésupuéstana para las acttuidades dé éxténsión

51 Ptoyoclos do exlo.sóñ drn ta p.n¡c¡paoón do do@atos y estudiantes

v

4 5
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un es¡uda de Mercada que susten¡e tas ofena acadénc¿ consdenndo las neces¡dades ex¡ernas

R2 Reat¡2ar un es¡udo de Mercado, rcuñones coh egrcsados enpleadores et qrcñ¡o ?ue cotaboek paa ]a dofrñtc¡óñ de tas oe@s¡dades actuates

R3 Ewdenaa. ¡a aphcaaóñ det ñeca sño de a.xa§

R1 Ge.'e.at .epodes q@ ebñ drenta det tnpacto de los proediniento de adntsón en ta tn§€rrón de tos estudaotes a ta Cañ.a

RS ln@rpont al Plan de Eslrróos lodá§ /as as,gnalu¡as del ñodolo naconal

R6 Rewsar y actuahzat ta caea ho.ana .te atsu¡as de las asenaturas ( ét Genébca Fisiapatolos¡a Hunana. etc ) @n el narco de la ac¡uatzación del tuoyec¡a Acadéñ¡co

R7 Ajustat ta estructun de los ptoganas ele estudios a las /}levas dispos/oores ds/ CONES (Resolución 51 WO20)

RB Garcnnza. que lodas la as¡gnalurcs cuohleh @n p,écl¡cas

Rg gsleña¡tza. y Égtsl.at la ap1¡cacúñ de prccaúñEn¡o paG la ac¡ual2aaóñ cle los pt qñnas de las asgñaluras

Rl0 Gatanúzar que ¡o.las las astenatura ( pnnctpalmente baméclcas y prcfesonales) reahceh acnwdades p.áctÉas

R11 Sistena¡¡za/ la apl¡cadón dB los lnd¡ces de etic¡enc¡a tntena da la Can era

R12 Ptan¡ñcar, ¡nplanenta. y évaluar tas acaanes de nepla gene.adas coño esulada det anát]s¡s de tos lñd¡ces de .na.noa ñteña de ta Caie.a

R1 j gstenanzat ]a nseñón dé los estudÉntes a aclivtdades de d@ncla

R16 S¡steña¡tzar la apicac¡óñ de ¡ns¡ruño^¡os que valoBñ el gndo o ntvel de avance de los I Y¡c
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R17 C¿leñelañ2at la ¡Ews¡óñ penód¡ca de las lécncas évaluatvas tñplenenlat y rcgist¡a¡

Rl a Prcp¡cia. qB los p.ayac¡os de ¡nresngaaóñ se ñpleñeñteñ eñ ,Bspt€sta a necesñac\es det entoño

R19 l.creñenlat la asgnactón presupueslal y ve.ift dt ld qecucón de los fondos désúnacJos a ¡nves¡gadón y ex¡eñsón

R20 ln@rpora. las p.opóstlos de la Exlensan al proyectó AcadénDo Aclualizado

S€AE
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b. Lo3 p¡oc6di.n onlo! (b $lGcdón, lv.ll¡dón y prodEdón s€
anc¡€ntf8n ditundidoi.

Se ey'@ra€ qra á l¡ávss de Racr¡sos ¡uñ.ros so soo¿liza .nuahoolo las
Égla¡nentaaoras ele los p¡o@d¡n¡entos de §áte@óo, e$tü€aón y pmdadn

á. Lá cánera cuentE con proc{dimi.nlos d3 solocción.
evaluadón y pmmodón deld*€rñp6ño dir6clivo, clErámente

c. Los pro@dimienlos de §elección, evaluación y proÍroción del
oersonál diectivo, son ápl¡cádos @n ir6nsparenc¡a.

La caía.a enta cah prccad¡neo¡os de setecaón. evatuacóh y prcñac¡ón det
dés'rnpeña cl¡rcct¡vo establec¡dos en el Regla¡nen¡o de noínas y
pro@d¡ñ¡enlos parc e] reduiañ¡enlo, seleúrdñ y contatac¡ón de po.sohal
pemanente o tenporal, Mecan¡sno de evaluac¡ón de¡ desénpeño d¡recnvo,
docont6, adñtnslyrál¡vo y.le apoyo y s! aclualzación y él Plan do Car.aB
Laboal y/o prctes¡onal .le la Untve¡siclad det Node ctaQñente detinElos y
apabados pot ]a ñaxina aubndact

Se mrsr¿¡a a rraves de /os documentas presentados (nambnntentas,
evaluactóñ aotoevaluac¡ón promoclón) que los pro@dtñEntós de selecctón,
evatuaaón y pronocón del peÉonal ditecltva san aphcados @n lransparcncta y
cuyos resul¡adas son relrcahnenla.los

- Estatuto de la Un¡ve4idad
- Reglanento de Reclutañiento seléÉi¡tn y
Cont..lac¡ón det Person at
- tutecanisño da Evaluac!ón de Deseñpeño
Arec¡ito, Do@ñta A.lñ¡n¡slot¡w y do AOom
- ActuatDaciói cle Evatuac¡ón de d€s€ñpeno
D¡.s.tjvo, Do.enté Acln¡nistat¡vo y Apoto
- Plan cle carcñ taboEt yh ptolas¡on¿l cla la

- Reg¡amento de Réduta¡niénto Séle.aón y
Co n tral.cit) n cbt Pe ts D al
- Onusibn de ci]Euñentos re,brdos ¿ sebccó,
enluacióa y prodlñóo
- REg¡st¡o do añl¡Dga do docuao¡los Grb¿dos a
sebcdóñ evatuaaóo y ptoÍtoc!óñ
- Re§r/rado de érl¡€esrás á tur,aonarios y

- Noñbranpnto de &cano de ]a FacLüad
2020 al 2022
- ltoñbrañ¡eh¡o ürcctat de ta Ca.on 2020 a]
2022

EJenplos de Rasullados <ls Evaluañn y
Auloeval uac¡óñ dol po.soñal D¡ncüw
- Ro¡oat¡nen¡ac!ón de Eraluacññ ch
Déseñpeña Dtrccleo , Docano "
Retmahn ontación da Oeseñpeño Aodota de

- tnforñé dé pesoaat prcñoc¡onáda 2018 -
2021
- lnlame de eñcuesla a Otrccnrcs
- CañcléMa.¡ón rlal PóBonal Otréctt@
Adnnistat¡ro y de A¡Úyo
- Cv Decano de la Facultad de Meddña
- CV D¡rcdoñ de Canéra rlé A¡oqulñtcá
- Reglañento de Reclutantento. Se¡eúún y
Contratadón det Persoñal
- Plao de CaÍera Laboál y/o PmÍasbhal.lo la

EÉñptos de Resut¡ados de Evatuacloñ y
Aut()evaluadón de| oel§nal Arcdwa
- Retroalinontaaón d6 E aluác¡ón de
Oe§€npeño Arcchw Oecano
- Retaaliñentac¡ón clo hsoñpoño DttÉclara cta

- lnlorme de encuesta a ürcchvos
- Resut¿do @ e¡tEv,slas a tundonanos y

Elicacia e integr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal D¡rectivo

d. tos procedim¡enros ds r.l.cdón. ev.[¡.dóñ y prorFoón
eeguEn qE l. ereE c¡¡€nlá con d¡lccl¡vo6 con al p.rfl
raqmfi(b para el c.Ep.

bt estu&o de los unlcuun vtae @ los d¡.ecúv,s de ta caíen y h
calÉden2áaón & los d¡¡Écliws de la catelá * cotlcluye qw los

auéhla 6n di,ectivos.frn el pe¡fi| ¡cquel,clo pala él dao

e. tos rcslltsdos de ls s¿lácción, svaluación y promooón d€l
de$mp€ño direclivo son utilizados p.¡61á mejoÉ de lá

Se eqdeaaa a naves de la documéntación y de entrcvtstas que /os rssu/¡ados
cL ld *l@ón, evaluadón v Drcñoc!ón clel de§ñpaño dtmclwa son unhzadas
para la néroa de la gésnon én la caiera @nabarado por el Ésultada de tas
áncueslas aue e. Et@ahnenlados

Valoraclón Cualitat¡va
N¡vel de cumpl¡miento

Valorac¡ón Cuanl¡tal¡va asoc¡ada

\§\4 S§
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Compononte l. D¡rectivos

Crlterlo 3.1.1 lnd¡cadorea Cumpl¡mlonto Argumentac¡onor Medlos de Vor¡flc.cló¡

-4.



del Critsr¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡tor¡o cuen¡e .nn üréc¡ivos @o el peñl rcqLnndo paa el caqo qua redunda paa la ,ne¡o'á de la ges/,on

5

a. Ls.Ldcac¡in hor8.l3 d. bs dlrccllvo. ¡áüsfac.n 1.6
resid*3&ládllm.

b. t5 .slr.t¿gia (b comunicadón ini¿m..dopl¡d¡
d¡reclirc! é! elécüva p6ra €l bgro d. b3 obi!üvos

Se corslá¡á qre de aarerúo a ta Ca¡a.7o aoón det N.enalctBclwo.
adñini§i¡anw y dé apop (con é¡ hoñno que cunoteo) ot ,.sut¡acto do tas
eñcuoslas de esludtantes y do¡Edlés y la enlravsta @n eslud¡añles y dc,@ñles
ta déclicáción hoaria de los d¡recnvos sal,staca¡ /as ,acos¡1.¡1as da L c.naÉ

La c¿Íee deñla @n el Mocan¡smo do @nun¡cz¿!ón tntéma y é\lema en sl
que se delallan los ñedios ¡nst¡uaonales c,e @ñuncaaón, los tosulados.la las
encuestes a tos ñieñbas de la ññunidad educan$ §ñatan que os ot clva y
se endehtan @nlDmes @n olbs

La nst¡lltción clispone de un Codgo cle e¡Ea acluahzado al 2022 lo ñtflo que la
6Íéra de bioqu¡nica de 2014 y bs resuftadas de tas oncuoslrs d eslud/árr6s.
do@nles y peÉonal adñntslñ¡vo y de apoyo señalan que la cañducla do los
d¡@cl¡los se aps¡a. a los p.iñaqos éslablec¡.íos

Se ev¡déncia a traves de los ñediios de verihcadóñ ptoson¡ados quo t¿ toña dé
dec§tanes parc ot togm de tos obptvas de ta careÉ se bása én cnlénos

El conpñnÉo asuñ¡da pü et personat dtroct¡w ést¿ establéddo en ét Manuat
de luncones y olganzaciln de la inslituc!ón y se v¡suallza e¡ cuñp|tñDnla da los
útsnos Fa.a el |ogrc de los ob¡eñvos cle ]a carera a través do /as d've¡sas
entev¡s¡as manten¡das con ta canuntdad educatva

- hlaÍne de e¡ans¡a a Do@oles
- lnbm.lé en esla a Esluúantes
- lnbño .lo a.cuos¡a a Pa.sonal Aalñ¡n'slratiw
y Apoyo
Ca.acta .aón dot tu.soaal üñchvo y hoano

- Resuft¿do de onlñv'slas a clo<znles y

- Mecar s¡¡,o ch Conudcaaó¡ tñsn¡uooñat
Actúahzac!ón t¡é llecánisrno de C.ñuñ¡caaóñ

Ménos- Mtnutas Boq u¡nca Asunaóñ
- Rau¡/onos rto D.'@ntes @n Nunnos 201 I -

2022
- lnlamte cle éncws¡a a Esluúanles
lñlonré dé éncuesta a Doczntes

- Rosutado do añtrevÉlas a doénles y

- Actuahzación det Cé'd¡go de É¡¡ca hsn¡uaoñal
de ta Uñtw§¡dad det Na¡la
- Códtgo @ Éüca tñs¡'¡uaahat
- códea de Eüca oe ta cama do Boqulñtc¿
- tnlañe da encuésta a Estudiántés
- lhlaino do oncuosla a Docanhs
- lnlame cle encues¡as a PaÉo¡a¡
Adñinist.ahvo y Apoyo
- Plan Estratéctco lnsntucional 2019 - 2423
- Mahz da sagutrnÉnlo dél Ptoyocto

- Ac¡ualEación clelnecantsmo de §gu¡nento
dél Pnyacto Acadénirn y Mahz dé
segu¡ñtoñla dat Pagraña de Estud¡os
- Mecantsno cle Soguiñteñlodal cunphn¡ento
dat PrcWcto Acaclé¡nnt
- Mahz de segutngñla Ptan @ Desa.atlo

F\oyécto Acaclénlco - Objetivos de ta Canera
- Catondano AcadénL\ 201e2422
- Resufado de er¡,Bv¡slas a doc€¿les y

- Ma¡ua1 cle OqahEac!óñ y Fuñao¡es (MOF)
vaéiÉctoñdo Acaüñi@
- Manuat do aryañ¡zaaóñ y Funooñés (MOF)
v Ee nÉctoÉ do Ad n i ni s¡ rat iw
- Ma¡ual de AAan¡zaaón y Funaones

- Resullada cle enlrewslas a dtrccnws,
tunc¡oñaoos y docoñtes
- lnfoño do oncuasla a Dorenlos
- htloñe de encuasla a Estuclant s
- Résullada clé entrawslas a doañles y

c. ta conducl,¡ dá los dnécliws se ajuslá los pri¡¡cipios
éslsblec¡dos on olcódigo d¿ étiÉ.

Eficac¡a y efic¡encia
de la Gestión

D¡récf¡va d. Lá loma d6 docr3¡oñés pára €l loom d. lo3 obiellvos do la
csfrera se bssa en €rit€fio§ ac€dómi@3.

e. 56 .vil.nc¡¡ comprcm¡so d€l p6Éond dn dlvo para .l logro
de los ob¡ll¡'¡os óc h crrsr..

I Fndé éüdéñ.iá dé ls sáriíEltn d6 b6 ñi.mbrcs d¿ lá
coÍ¡¡nidad aedémica ac.@ (b l¡ g€§lióñ dé 3u3 dksclivos.

Los inlonnes de rcsultachs .le e¿cués¡¿s ¿ Oocarlrs y Estud¡antos .lrn tuanta
de que estos ñéñbros de la coñuñirlacl acadén¡ca se erGuen¡.an @ñloñes
arn el desenpeño de las tunaores de /os d,¡Bc¡,vos

,t tt
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Argumentac¡onosCriter¡o 3.1.2. Cumpllm¡ento



los direclrvos de lá csnera
Persoñás @¡ Dis6pácidad

g. Exislon oüdoncjás do qú6
ga.anl¡zan lr ¡ñdu§jón d€ las

La U¡MÉ¡dad cventa con Églanentac¡ones aprcbadas y igentes que abodan
los asoectos cle tñclus¡óh de ooÉonas @n disapack)ad: el ¡nlo.ña soh,e
ad2gblñad al ñeda hg@, as @Íto las capaataaones mlaclooaclas @D la
salud ñañlal dañ cuonla q@ los .,téclins clsporen a@1ones que @adyuvan a

- Actualáaaón del Régtoneñ¡o Get'€,?t &

- Adenda.let Ragtañeñlo Genoat da ta

- Me@n¡smo dé Aúés, Rolenc*ta y
Pemaneraa det Eíud¡anto
- lnfoñé do Adgsit'llklad Sede Bionédcás
202i
- lnlanne dé Capactaaóñ eñ Educadóñ

PLENO 5

dr§¡ooñ€s O.§ádos 6n crrbros ac.dot¡t ,s. sañntzando ta induson cle p.§has @n dlscapaad€d. @o to cuat sansfaca a tos ñtoñb.os de ta @ñun,elad éelucativ¿

I
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valoración Cualltatlva Valorac¡ón Cuantltatlva asoc¡ada
Nlve¡ do cumpllmiento

dol C.ltor¡o

Julc¡o Vslo¡allvo del
C.¡terlo

*flg
(-



.. td proc.dilfiGniü d. !.bcc¡ón y.valucón d€l p.É6nal
doc.nl. 6on aplicadd @o tráñprediá.

Los procedimler¡os d6 selécaón y évaluxlon clel oat§¿ner ebar¡s asbó/€ot os
éñ lás tÉgla,frontáriones, á&r¡,s b do loÍnulátbs, plan¡lrás á in,brñés, soD
apl¡cados 6n lñnsparéñda, @./obo,a.!o ñn énhéwslas a los d@t1lés y

á- Lá eréÉ oronla con pro.sd¡ri¡enlos d€ sel6cc¡óñ, y
6váiuac¡óñ del personál docsn¡6, daÉmenle défnldos.

b- Los proedimianlos dc selec.ión y evaluaclón delporsonal
do@nte so en@enlrán dilund¡dos e¡ fomálos 6@3ibles.

d. Lor proc¿sos d€ 6válua.¡ón del peÉoMl doc€nl€
conl.rnplán h op¡nltn do 16 6tudiáñ1e3.

Los p@@dtrnÉntos de *1e6tón y avalua.ión del paÉonal docéÍrte eslan
estabtac¡dos ctarañento y ap.abados ah st Eslatuta de Uñ¡Node. ¡ogtañen¡o
docoñ¡e, roglañen¡o de os.alafoñañBklo doceñlos procad¡ñÉtlo de
e§.atafonaniénto docente. ñécantsru de etatuaaón dé desenpéaa y s!
aclualzaaón cañ la deñhtctohes o@.aaanales de los aspoclos Aue soñ

Los pto@dtñ¡ontos de setec¡,ón y etatuación dqt pe.so.at doceñte se
encuen¡nn cltuñd¡dos en toí¡at § áccaeó/es c¡mo so, la pag¡na web y
@nunlcadonas Deddod¡czs de RñurÉos huñanos, coÍoborado con tas
orÍpr¡stas a docortes

Conloíra al ñecanisn¡Ó y p¡oáct¡nentos para valorat old.s.npeño de los
tuntÉg la op.nion de los ésttdian¡és es ténida en c¡tonta a t¡avés de

A lñves de encues¡as las clacenles señala¡ que a lr¿t,es de los tésulla.los de ]a
ntsña han tn¡.o.luc1do nepras en su aciwdad a@deÍ¡rca ñedanlé a@Dnes

- Esta¡uta de h Un¡verc¡.lacl
- Réglanenta de Escalalonaniénto Docente
- Ptocadtñieñlo pa.a al Escala¡onañ¡€nta

- Mec¿nsño cle Evaluación dé Dosnpeño
- Actuah2ac¡ón cle Evátuaaón do desañpeño
Dacnw, h@n&, Adñ¡otstat¡w y Apoya

- t/tecaúsño de Evaluaaóh de Desnpeño
- Actual¡za.tón ele Evaluación dé dé§É¡ipéño
ú¡Ecnvo, tbcénte, AdmnÉtunvo y Apoya
- Ragtañanto Do@nto
- Res!/¡ado de srt€v,sras á do6€nrés

FoÍnulatio de Eváluación dé Dosanpeño

- Plaala cb Deo<tón dé Evatuáaón dél
Dosdñ@ño D.xznto 2O1A a! 2019
. tnbñro tb to tado da encuesta Oocente
- Ptan¡lta de ,esut¡ados de Evaluac,ón cle

- Rosultáda cte en/¡evs¡as a doean¡as y

- Mocañ¡sno d. Evatuaaón .h DosfñFeño
- ActuatEaaóñ de Evatuación de dese,¡],peño
ü.Écbvd Ddcenle. Adr¡h¡stanw y Apoyo
- FoÍnulátto de Evaluaoóa det Do§,ñpeito
Do6ñL apl¡cado a Eslüdlañles

lnlome cle er, esta a Estuúantos
- Resullado de enlrovs¿as a esludhañles y

- Actuatdación clél Ptan da Capac¡tac!óñ

- Ptan de capaci¡a.:lón da@nte 2022 - 2423
- lntonne y rcgistrc deldésarclb de
capac¡tacón Docañle 2022
hlomté de eñaresb a Axantés
, Rásu/ládo dé ertEvrslds a doaonl€s
- Plantta & Recppaón ela Evalua¿!ón dét

- lnfomo do oñcuosta. Do@nlés
- Plan ele Capacitac¡ón Docenté
- Rdsullado de enlrcv§las a docañtos y

- Estaluto de ta UntwÉ1d€d
- Reglanento cle Esalalonaniehto Do@nté
- Pnedirn¡ento para ol Escalalooañ€hlo

- Rosr¡l¿do de srt¡sv¡slas a docárlas
' Rosunado de enl¡Ev¡sLs a cltccnws cle ta

- Raglañento Genant de Movildad AcadénEa
- Pngnña de nov¡ltdad do@nte Un¡Nolre Sitio
ñb dé lá llhi@Éirlád
- Conve ñ¡os lñ¡enac¡onalés
- Resul¡aclo de entrevslas a rto¿ánles

Pert¡nencia e
¡ntegridad de los

procesos de
selección,

evaluación y
promoción Docente

e. Los rcsuhados dé láoválo¿c¡ón doenie se ulilizan para
proponer pl.nes de cspacjlacióo peftinenles.

Los plaños do capact¡ac¡óñ doceñte 2020 - 2024 son ol rcsultada do la
evaluaaon de los do&ntes y ancuastas que hdican los leñas a aboda. laola
padagogcas coño teñas transva§ates

l. Los resultádos de lá eválu.c¡ón do@nle se ulili2an pá¡a
proponer mejo¡as peh la ácr¡edád docente.

s. El Pb¡ d€ cáÍora d.l p.flooaldo.eñié €3 implo,nentrdo

h. Los progmms de promoc.¡ón doÉnle conlemplá lá
movilidad nácion¿le inte.nácional de los mismos.

La Carera cuenla oon el prccadtn@nla de es.a¡alón docentes en el q@ §
deta¡lan las cateryonas d.)centes ao se preseñ¡a uña nónha de docentes
es.afionados du¡ante las enlévts¡a @n dotÉntes y Éspansables ele la care.a
los pnñoas tñdcarcn que olos a pesa. de su añnguodad nantltosla eh la
ths¡tuaóñ no han sdo berañaados con et asc.tatón dc)@nta s¡ñ oñbaryo nene
@noclañlo de lna pe6ona que ha .dxdtdo po. su pado la Declo.a de canerc
h¡zo ¡ncapó eñ que el plan se encuen¡m eñ e¡apa ¡ñc¡ptoñle do aphcaaóh
En el pñgñña de p¡oñoaón a clocailes peseñta.lo por la Catura ¡o se
valon o conloñplah las ac¡iv¡dades de ñov¡lrclad hadonal o hloñac¡onal, s¡ bien
la lnivérsdad cuenta con convenias dé ñov¡lidad nac¡onal é tn¡e.nacionalde

\

ulltzadón su rcaltzacióh ña se cansidem DaÉ la
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Cr¡torio 3.2.1.

Componente 2. Docentes

ArgumontácioneaCumplimlento Modios de Verific.ción



Valorac¡ón Gualitativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
Nlvel de cumpllm¡6nto

del Crltor¡o
4

Julc¡o Valorativo dol
Crltorlo valoacrón de la navtlidad de docentés

a. los doc6nl€s qrent¡n con la formación acadóryic€
@h.Érl6 con lá ás¡gndturá qE ens€ñ6n.

b. Los doc€nles cuenlan con la iormac¡ón pedagógicá
Équerida pára la enseñaozá uñ¡ver5itári6.

Pertinenc¡a del Perf¡l
Académico de los

Docentes

c. Los doeoiés @nian @n produejón ¡niel¿ctu¡¡ d6.ivád. de
lo! proy¿clos de invosligacón.

d. Los doentes de la @rÉra cueniáñ @o lomac¡óñ dé
po§lgrcdo en su álsa de sspecialidsd.

e. E¡ste @he¡éñc¡á enir¿ ls tormción. él nivel á€démi@ dc
los doc6n¡6s y las aclMd.des (doconc¡a. invesliga€ión y
éréñsión) que de$roll6n.

Ut and¡ss dél Cünaluñ \ttae y ta ca¡ac¡e¡zaoón clel ptantel de cloceotes ele
la caÍéÉ s évdehda quo éstos c!éntan 6n una toíradón ñhérente @n la
asrynatuñs q@ ¡ñpa.ton

La nayoría dé tos cloún¡es cuentan .:on tomaaón pedagógca plan¡eada desde
capácitacbn a espadahzadones y naesklas en ot área dé didác¡¡ca de la

En el .locun.nlo do caraclénzación do@nle N * esualiza prcdu@ón
tntaletual do pmy*los da nwsngac¡ón sn anbaryo an kts cu.t culun vlae es
esc¿sa la czni.tad de cloaotes @n ptduúóñ cleod¡ca Eh et ¡nbrne de
elocéntes @. tñbátos de nvesngadon a iaves de PRICILA s listan trabatos de
ñ!ésbgaaón pubt¡c.dos on rcwdas de hap tñpacla
Det anatisis det CuÍ¡culuñ v¡tae y ta caactomac!ón del plantelde docentes de
la caÍéra * @ñstatá una e&asa tomaaón dé ¡Ést graelo en el aÉa dé su
espécalidad Do los 44 cloconlas que deala¡a la calota 5 cueñtañ @n
espectalización y 6 cuentan con ñaes¡na No cuenta, con PN
Algunos docentés cuentan coñ toÍnación de postgndo en su área en las que et
nivél acactéñ¡co s asoc¡a a la asignatu.a qué désaíolla, las actividadas dé
éxtens¡ón guadan Btaaón @n s! tonaaón nontas que es ñpotlanto
eslableer una ,élaaón ñas eslrccha con aspeclos Blaaonaelos a la

- Ca.ac¡eQ¿són Doluote 201*2022
- Cuticuluñ Vitae del p¡€ñlal do@nlo

- Caacte%acún Docenta 2018-2022
- Cuniallun Vi¡ae del ptañ¡et clocenle
- lnlonne del désarrollo de capacitac¡ón DoÉn¡e
2022
- Resr[ádo dá eralBlsras ¿ docenl¡e

lnloñE de pDyéctos dé tnÉsttga.ióñ
Aaqutn¡ca 201e- 2022
- Publicadones ele lñvestgaaón BloCu¡nÉa
20142022 DTC
- Caractemactón Docente B¡oqu¡ñtc¿ 2010 al
2022
- Cunculuñ vnaa dé docéntés
- Resul¡ado de enlÉeistas a do@ñles

Valorac¡ón Cualit.t¡va Valoaac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlvol do cumplimiento

dol Crlte.lo
ESCASO

Julclo Velorativo del
Cr¡ter¡o ptoyectos de nvestgaaón lo que se @ffelac¡ona con uña Llche¡eñaa paraat enie et ñtwt acsdéni@ y tas actvidaóes ¡ñptenentaüs

- Caftcterización Docente B¡oquln¡ca 201 I al
2422
- Cultcutun Vttae de doccntes

2
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itedios de Vorillcac¡ón



a. ta @reE @otá @ñ pláné8 d. c¡pácilscjón y
peleejonarúeñlo doc€n16.

Pert¡nencia y
cr¡cacia de los

Planea dé
Capacitación y

Perfeccionam¡enlo
Oocente

l. Se evidonc¡a salisfacción d€ losdoc€nt€s @n 106 procésos
de fomadón conlinuá ¡mpl6rent.dos.

Valoración Cualitat¡va
Nlvel do cumplimionto

del Crltorlo
PLENO

b. Eislen eúdenciasde lacapacilación de los doceniés eñ
lemas relácionádos á la lnciuslón, disc¡pár:id¿d, broseguridady

Las ev¡deñdas p.esnladas po.la caÍera dan dtoñta quo onl¿E /os leñas
abodados en las chadas de Gpadtactón s enMntran tas retadonadas a
pbñntcaaón docante. esl.aleg¡as ddáctcas. uso de C en ta onsoñanza,
etaborac¡an de tns¡runen¡os de evaluación y elaborac¡ón de prcyéctos de
¡nvosúqacón. educaoón ¡nclustva y b¡osooundad

c. Los plánes dé @pac¡lác¡ón y p€.locdonamiento docsnte se
implert€nlan sislernálicamenle.

Se constata elocun entalnente que lós planés c|é capacitación y
p€do6onañDolo do¡'nnle se ¡ñpleñenlan §isleñancadronle a l.ates de los
tñlontes y eñttevs¡as a docenles

La cafiÉra cuanla ún un plad .le ápadtaMn y pé¡feaonarnÉnlo clo@nte 2020
- 2024 aamba.lo pot las hslanclas co.t sDoh.¡enlos corobondo
docuñeñlalmen¡e y a Éves de entrevts¡as con dt¡ec¡wos y doceñles

En los .esullados de la oñdrestas aplilcaüs, caks¡deqnda /os proc6sos dá
lonnac¡ón contlnua el 51 ,1% de los docan¡és dijo astat sa¡¡slacha y él 10%

Plañ de Capacltaoón Dññlo 2020 - 2421
- lnloñe y Ég¡st.o dol desarcllo do
caoadtación Doe nle 2 022
- Plan de Capacltacón Doañla 2022 2A23
- Resullada de enlrct¡slas a úrccnvos y

lñfoñe de capacnasón oa Edtcadó.

- lnfonné y Égis¡rc deldesanolo de
capaatac¡óh Doca ¡te 2022
- aan de Capac¡¡ación Docgn¡e 2422 - 2023

Resu[ádo de €rtlEv¡slas € doce¡¿os
- Plan de CaDac¡¡ac¡ón Oocgnte 202G2024
lntore de Capaotadón 6n Ed!@eón

- Plan de Capaatac¡óh Ooceñte 2022 - 202i
- tnton e y rcg¡stro del desaÍollo de
capaolaoón Do@ñla 2022
Rasu/¡ado do sr¡,Py,slas ¿ docen¡€s

Aan de Cap.alaoóo Docanla 2020 2024
- Ftatet da tuoñ<)oóñ de pe.teanonañon¡o
palesanal coa a,anccl pelorcnaal oa.a

Resu^bdo dé érl¡ev¡slas adooor¡€s
- Ptan de Caoadtacún Oocentg 2a20 - 2024

lnbnrÉ de encuesta a Do@nt6s
Plan de Capaslaaón Do@¡lo 2022 - 2023

- tnfoñe y rcglst¡a de¡ desaÍo o de
capécitación Do@nle 202 2
- Resultadas dé evaluadoñes dB dásernpéño

- |ñlañe da oñcuesla a Docenles
- Res!¿ado de e.lrevlslrs. dodnl6s

d- b carcra pr!r{ dgún l¡po d. lpoyo á los doconi¿s para e{
perrec{jomÍionlo prolls¡on l (h b6 r{.rÍos.

Los d@nlos pal¡apan del Aañ de capao¡¡oó^ .*úh¡é 202-2021 cuyo @sto
es ab§Mdo pot la u¡ita¡edad P.m los a1t§s de pos¡ gndo § ptopone
an.@l $Wial paq los ñ¡§¡nos

e. Los plsnss de cspacilación sbordan lemóllc5s que
rcspondan E los resull8dos(le lá 6valu¿oón d6ldesempeño

La atabo.aaón det Ptan de Capaatactah wgenta (202a - 2a24) tuvo oñ cuon¡a
los losu aclos do las evaluacúñes de desenpeño de los docenles, cono los
resultadas de ¡as etaluaciones dé ¡os estudlañles y los dtocltvos

Valorac¡ón Cuantllat¡v¿ asoc¡ada

5

Julclo V¿loratlvo d.l
Crltor¡o cu.sos.lo @stgQdo qw oha la unve¡sclad
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C.lterlo 3.2.3 Cumpl¡mlento Argumentaclones



Perlinenc¡a y
ef¡cac¡a de los

Mecan¡smoa de
Orientación

Académ¡ca a la
población estudiantil

6.Los mec.risno! d. od.nlircón acadéñri:o a esludl.nlls
asüón dararYEnra .stñbl¿ciroi.

b. L¡s acliúdad.s de orisnlaclón scádémicB prcvislas€n ol
m€can¡smo esláñ pláñif csrlas.

d. Lás.cl¡vidades dc orionlación ac€démica prcvislss soñ
inclusivas y rssponden á las nec€sidádes de los estudiántés

La c¿ññ dEnta @n un p¡o6elinian/o & oñenlación ¿cádéñica qua 6nticne
lrs acoor€s e, ,a§ ,bs6s ó ¡otcio analsls de la ne@s¡clad aspoclñca,
*gu¡nehlo y c¡eÍet ¡anbéñ cuehla @o et p.@d¡n¡en¡o de Ebnnñcac!óñ,
§guinianto, atenrlttn de! rendii.ngnto crth@ y oientac¡ón acadéñica, bus.aódo
tdwc,car el Oesa,ollo tnleg..l da1 edud¡anE La cadÉra cuonl. con uoa uñdad

- Mecan¡sno de Ar¿ÉsÚ Retención y
Pemahehoa do¡ ostudanb
- Nonüañ¡ento Cootdrado.a cle ta Uñtdad

- lloñb.añ¡onlo da Encaeada y Responsablo

- Mocañtsña da A@eso, Retenc,ión y
Pe rm a ñ e nc¡ a cle I E sl ud i ailo
- Caléndanzac,!ón de las actMdades - UTP
2014at 2021
- POA de Oien¡adón Acadéñca 2021
- POA de Orieñtac!óñ Ac¿déñtca 2022
- Horado da atanaón OfC Onenbdo. 2021
- Horano de ateñoón OrC O¡enta.,o. 2022
- lúornEs de Onentaaó, ac¿dénicá 2021 -
20?2
- POA de O.Pñtaaóñ Acadéñtca 2021
- POA dé Onentaaón Acadéñica 2022
- Reglañonto da Exlansón y Meü sña d6
A@esa, Releñoóñ y Pamañenc¡a

tnloÍne de Onéntación Acadén¡ca
- A¡uslos Razonabtas an ¡ñatus¡ón dducaüva
- Resullada de eñlrcv¡s¡as a estud¡ahtes y

- tntamos de Ona¡taaóñ A6déñEa 2021 -
2022
- lntamé do té¡'dñEnto ct¡tt@

c- l!§ achriisdls (b oricntEción acadlñica planifcádá! l.
inpllln€niEn séor¡n b .§irbl6c¡do.

56 varác¿ po. bs t¡,brDes do oneotaa¿o acadenica at POA cte¡ O¡anlacto.
acadenco de la caíeB y su hoatto cte atenoóñ q& tas actvdades de
onéntaaón aczdéd,icas sé é,édrtan §gun to planiicacb

Las acl¡idades rctac¡anaclas a ta onehtaaón pedagógtca ostañ catondar¡zadas:
tas desanottadas entrc tos años 2019 y 2021 desglosadas de ñañen nas
éspécÍfica. pem¡néndo valorar ñéiat las acciones

So awdoñda a tÉvos da ngtañonlac¡ohes y e't¡ess¡as quo tas acüv¡ct.des de
o¡ehtac¡ón acadeñ¡ca soñ lnctuslvas y rcspondeh a tas necesdades detectadas

Valoración Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡aala
Nivel de cumpllmlonto

del Crltorlo
PLENO

Juic¡o Valorat¡vo dcl
Criter¡o a p.o n ct¡ 2 aje s e s pe n do s

e. Lo3 resdliados d. las acliti&d.s de orianladón ac€dám¡c€
p€lmiloñ.1 los.o d. lo5 áp.€ndÉ6j6s.

Los Ésullados de las ac¡vklades da o¡entacóñ acadéntca po.ñléñ al logrc de
los epÉñ.i¡zaps *gon él anehss .lo les evklehc¡es prcseñte.les y ¡as
eñtrcvstas rcalizaelas

5

a. Lá 6rerá @eolá con prog€masde apoyo oconómico
{becas y descuonlos) pára 106 esludiánles.

b- Los progEmrsd6 apoyo €conóm¡co so aplican

- Reglañoalo Gonerzl de la U.weñúad 2021
Eecas

Et Réstañeñto Geieat .te ld UntwÉtdad lestsla sob¡e et ototg.nento de becas - Foñ1utárc de Solidtud de Becas
y doscueñlos a bs estuúañtes quo Éunoh tas co1dc¡anes est¡putadas y o. - 9¡to vyeb tns¡lwonat
fonna seméstral, ñnabotaclo á rravás d6 /as e¿rrcú¡¡ás co, lcs ¡¡ri§rros - Mñ¡na dé estudtantes que sofci¡á¡r b€cás

- Ras¡slro ds Eslud6ntes Bacadas 201a a 2022
- Rasuttado do ontaislas a eslud¡antos

Sa éwdenda a laves del rcqÉlro dé estuclianles bécados enlre e¡ 2a1 a y 2a22
el o¡oryañ¡en¡o §s¡eñalcaneñle de becas y .lescueñlos co.toborado eñ las

RegÉtrc de esludEntes becados 201A 2022
- ¡nfoñe de encuesla a Esludañles

Resultado de entÉv§las a esludtanles

tÁc fed

A A¡,/
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Componente 3. Estud¡antes

Cr¡tér¡o 3.3.1 Cumplim¡ento Argumontac¡one3 frledlo! de Verif ¡cac¡ón

Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones llledios de Verif icación



Pertinencia y
ef¡cacia de log

Mecan¡smos de
Apoyo a la poblac¡ón

estudiant¡l

c. ta c€neÉ cuent ún prcgmmas da atonc¡ón a la 6alud de
los ssludisntes y aplic€ modldas de bios6surldád.

d. Lo8 prográñ¿É de ¡l€nclón a E salud d. 1o3 6slud¡anl6E s6 l

apllcan 6bcl¡v€rnod6. i

€. tos progl.ms .b ¡poyo lconómico y d. at n¿ión a la sslud
do lo3 .§tud¡án¡Es 3€.ñor6nlráñ ditundido! on lormalos

lg. Lo. m.Elni6¡m. (h .Doyo .ostxri{lnlor g.r.l!¡
1 !ir,¡¿;;;;ii*.'i"i;;ro.pdññi,-.-ní ái-v.,n.¡'r
i s. lprcán ll.témálic€rEnr..

La UNINOR|E cxJonla con et Pohdtnoa que olrcce sevaas de alencxln
pnmana lpÉnatal, pe.JÉlñco adulos red¡cna fañfuaa psLnlogia eE ), a]
sery¡clo do ambutahc¡a SASA en caso ds hoces¡dad pan doce¿,es, eslud,anles,
tañ¡l¡arcs y acDñpañantes El cuerq de bonbens ha rcal¡zado la evatuación
de las úndctonés cle bosegún la.l

PñtMto do pÉtenaón de @ntasb Covtd-lg
' ConlGlo da selv,cios SASA
- Servlaas Otrcados por el Laboatoño E\teho

SéNic¡os Aroa.los pa¡ et Pohcunico Uninone
- Eraluac¡ón do Rtosgo CVBP 2a1 8-2022
- Ac¡ualizac¡ón dél .eghnento de Uso de

- Resutada de ennevslas a es¡udqñ¡as

De ta docu¡rentac!ón pÉsenta.ta (Contrcta de seNtqa SASA. ,s¡ado de
sery¡cos ol@dos pat el PalEhnt@ Uhn'de y el laboratorc exteño), rccoñdo
pot las tnslalac¡oños de ]a un¡le$¡dad y ontrev¡stas con los ñ¡eñbrcs de ]a
@ñuhidad educatva se conclltc qua los ptoglanas dé aténción a la salud soa
a ph ca dos olo cl¡ v a ñ o n lo

- Pro¡oco¡o de Pnwñaóñ de Con¡agos COVID-
19
- Contmla de soNtclos SASA
- Se.v¡c¡as Olreados por el Pol¡clln¡co Uñ¡ñode
- Seryicios Olrécidos por el Laborabno Ex¡eno

Resutado do o¡lÉqslas a asludálos y

- S¡l,o vfrb de la uñ¡veÉdad
- Servclos Otreodos W el Polid¡ñtco Uñ¡ñode
- L.boratono ortaño U nona

- Resultado.lé éntrcvistas ¿ es¡udtantes
- conwn¡o únñiá - Fuaz.as añadas
- ConveñE UñtNone - *detaña Naaoñat de

Espaaos do ¡Éc,aaoóñ y acntdades
ex I Gcu di cu I a re s sede Bt a ñ ed Ea s
- Reg¡s¡m de acnvtdacles
' Resufado d3 rrtlEv,slas a €slud¡¡nr€s

A lravés cle la pagtna reb de la untw.sclacl, redes sodales y catelena los
prcgnñas de apoya ecoñoñ¡ca y de ateñctón a ta satud de eña1eñ¡ñn
d¡tund¡dos caÍoborado en las erl,Bvls¡as a és¡ud,anlies

t L. c..E6 o€ni. @n ñEc.n¡lrms d! .poyo . estudlánt s
I parr l¡B ,¿dt¡ld.dos oxtlornia¡oraB (.bporl¡vG. lnl$cis y

A l,Eves eie @ñvenas nnnados con vanas tnslrlucrones la caíela gaaniza
ñecannos elé apoyo paÉ las advkladds exlacuñ@laÉs ldepon¡vas,
an¡sicas y culluQles), canobo.ada con las enl.ev¡slas a ostudBn¡es

La cane.a droñla coñ nocan¡smos do apoyo a esludoñ¡os pa¡a al dosatollo do
activdades extQcurnculaes las .locumenlaaanes pñvétdas por la Caññ ñ
.tan cuenla de ta aphcaaó. ssleñátEa del ntsño, pot su pade .luñote la
entewsla @n las estudb.les los ñtsños ñanieslabñ qE ño e\tslen
act¡vóades que se desaíollan con peñodcdad. perc q@ s reaben apoto

La caÍoQ cueñla can al rcglañeñ¡a de ñawldad y coñ cohlentos @n dtslntos
pa¡ses (Ucnnta Perú, España, ColornbE, EEUU, Japón y atms) que enñarcan
acl¡t¡.lades de tntéáÍtbto de .locantes esludiantes, prog,anas de poslgQdo
enlre otrcs, in ombaeo ño * cuen¡a @ñ evdeñdas d6 quo /os ñ¡sños s6
¿ptc¿n de ñ¿ñeG esteñahc¿

- Contohto UñtNode - Fue.zas Añadas
- Cohvena UñtNode - *c.etana Naaoñat de

Rea st a do a.l'vKhde s e x t.ac u ñ cu t a É s
' Rssu4ado ds enl,By¡s,¿s a eslud¡arlss

- Conve nias I ntenacian ales
Reslañenlo G6ñaet de Movttdad Acadéñtc¿

- Feslr/¡ádo de €rtlEvislas á esaud,á¿ies

- lnlon¡\é dá Capaolac¡.5n eo Educe¿ón

- lnloÍne de aúesbil¡dael *dé Btoñédcas
2023
- Rosutlado del rcconido por /as ,ns¡a/ac,o¡r€s

h. t. c€mra cuenta co. conv€nios párá lá movilid.d esludiantil
nacionálo iñlemacionál qúe s6 aplican sislemál¡camente.

i. L¿ 6ñ6rá pÉve ñ!€can¡smos que coádyuváñ a olim¡nar las
barerar lisicas y actiludinál.sq@ ¡mpidéo lá ¡ndus¡ón efectiva
de esludiantés @n disc¡pacidad.

Se er¡denaan ñecantsñas que coadyuvan ta ehñtñaaóñ de baie€s hscas y
acntudtnales que peñnen la ¡ndusón etecnva de tos estudqates de ta carñr¿
@n discapaddad @mbarado ñedtanle recomdos por las nstalactohos .le la

t/-IEAI\
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SATISFACTORIO

Cuenta cnn ñecaninas pa.a la déteñón y ehn¡ñacón de las ba.rons fistcas y acütudthatos
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Nlv€l do cumpl¡miGnto
dsl Criter¡o

Crlterio

q4t9
dc

.ANÉ



Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en loa procesos de

selección,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

- Rogtanaoto cb rtoños y Pt i<Ed¡útañtos para
el RedutanBnto, Selecaón y Conttataaón
- Plan de CaÍéra Laborcly/o protesionalele ta

- tutecanÉno cla Evatuaaó¡ de Des6ñpeño
Person¿l Adninidlánvo y ele apoyo
Acluahzaaóñ de Elatuác:¡ón de déeñpeño

Directvo. Do.enta. Aclntr dnow y Apoyo
- Reglarnento lnténo da Tnbaic cle la

- O¡tusióñ cle docunontos tÉ/Éndos a strtaac!ón,
eratuadón y Wño<ión 2018 - 2022
- Ptai cb Carc.a Labo.at y Pñle$oñal
- Regtadroñto de Non¿s y Ptwd¡ñDnlos pañ
el Reclutan¡eato, s€lecaón y coñnalaaóñ
- Résultaclo de enlñv¡stas a tuncionaioÉ
- hlorne de eñcuesla a PeÉo.at adñntsl.al¡w

- lnLma & Frsoña¡ prcmoctonaclo 2o1a -
2021
- Resullaü de entevÉlas a tuñoohañas
- Plan clo CanÉn laboral y p¡nfés¡ohal clé la

- Reglanento cle Nonnas y Proced¡ñieh¡os paa
at RodutañBñlo - Sat csón y Cont¡atadón
- lhbtdro do pe.§hal paioaona<lo 2014 -

2021
- lnlorme de encuéla a Per§oñal Adniñtslal¡w

á- Los mcánirmsy/o proedimienlos de *lécción
eváludión y premo;ón'd€l pé¡$Ml .dmini3tráüE ; de ápoyo
6iáñ rrmalmnte def oido§.

Esta rcgutaelo con ta aprobac¡ón de la autotidad conpeteñte a t.aves de
noinateas y p@@dinÉñtos ta *lé.ri,ón evaluacion y pranoción del peÉoñat
ach ntst¡atwo y do apoyo

b. Los r¡ecanisÍps y/o pro@d¡m¡e¡los de sele@ón
ev¿rueióñ y prcmáón clér peren.l edm¡nislr.l¡ú y .le .poyo
eslán disponibles para su coñsulta.

* éqdénsa la d§ponbtndacl .la las ¡Ég1¿¡nénlacioné pañ él ¡Édutañ¡énto
§tacgón y @h¡ra¡aclt)n. &t HaD de Aiom. do ta Evatuaaón cla Dasañpéño,
de ta UNTNORTE pa'¿ la cbrsult¿ d€ ¡os r¿le¡ssados. m€d¡arle cozsos
eléctñnicas énviádoÉ ast cnrno én la página vreb

c. Los rn cani.mos y/o proc€d¡misn¡os de seloc.ón.
eval(¡8.¡ón t pmmodón d.l p.rson¡¡ .dtriñi3lrát¡vo son
aplicados d. a(rrer& a lo €sürbhc¡tu en las nomstivás.

d. Se cue¡ls con un Pl.n de @rcE pará élpersoml
ádmiñbtrálivo y de apoyo.

Los docuñoñlos Efeidos al ¡Éña de s€la'c¡ón avaluaaon v orcñocloñ dd
pet§ial a<lñinisl.alw y de apoyo eslan d¡span¡blos p¿m su @ñsul¡a y soo
ettundklos anualnente ele§1le Recut§¡s HuñaMs cb ta t¡st1¡uaón

La UNINORTE cuénta con un Plan de Caíen Labonl o Prctes¡onal, paQ el
PAAS cuya ap¡obac¡ón dala dsl 2014

En /¡rs ,Esrr/¡ádos dá árc¡,€sta s apllca&s al PAAS el 54,5% ñanihesla @noc€t
que se aplién los nacanisnos para te pañaón det ,Ér§,nal: El tnlome de
par§Dnal Uóñúoneóo ctosde 2Ot I a 2022 n@ska la aplcación dal

€. El Pbn & cárfera dél p6Éonál áddnBir.thro y rb ápoyo ¿s
impLryt.nttdo lillern¿lic€m€nl€.

Valo.ac¡ón Cual¡latlva Valoraclón Cuantilat¡va asoc¡ada
Nlvol d6 cumpllmionto

del Criterlo
PLENO

Julclo Valoratlvo del
Criterlo oomalva Cuoh¡a @n Ptañ do caÍera ap.obado ?ue es ¡nptoñontado slsleñaicañente

5

a. El personal sdmin¡sk6lrvo yde apoyo cueñtá con fomác¡ón
á@rdé á lá§ neé.k ¿das d€ las aclividados qLre realrza.

Dal analis¡s de la ca.acbnzación dé tuncionarias y del cuñculun itae de los
m¡snos se cond¿r€ g¿e /os n/sÍ,os cuenlan @h toñaaÓn acode a tas
nécbsdadés de las acl¡wdádes q@ dés¿dollan

Caradanzac¡ón dot pérsonal adñ¡n¡shtivo y

Cumculun Vnae dal personal adn¡ntslnlNo y

- Ptanes de Capacitaaóñ Desanolados pam el
Persohat Adñn¡sl.al¡w y de Apoyo
- Resul¡ada de entrcvts¡as a peÉonaj
adn¡nislrativo y .le apoto

b. La caro6 cuenla con planes o pmgrsr¡ias de
peloccionamienlo óel perconál administrálivo y de ápoyo.

La UNINORIE cüenta coñ uñ Plan do Capaataaoñas aprcbada y vgente
leñdEnte al poloc.,oñañEnlo del pesonal ádi'¡n¡slrativo y dé apoya
canoborcdo con las eñtrcvis¡as Eallzadas

lcred,l

A E
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Componente 4.Pérsonal Administratlvo y de Apoyo

Cr¡ter¡o 3.¡l.l Aagumentacionos

Argumentac¡one6

Cumpllmiento

Med¡os de Vor¡ficac¡ónCriter¡o 3.4.2



pertinenc¡a de la
Formac¡ón y

Desempeño dsl
porsonal

adm¡n¡atrat¡vo y de
apoyo

¡aár¡mes prssenl¿dos so c!€nla @ú evúeñaas de la ¡npleñenlx!ón
en los años 2O1A- 2019 202't - 2022 de los pla.es cle perleeioaanenlo del

c, Los pleEs o proer¿ms ós p..Le¡omm¡.ñto d.l pamMl
ádm¡nBlrálivo y de apoyo !€ inplonont n !rí.máüc.rEnL.

- C€p€oltrrúo pa¡a et tur*a.t Adñ¡o§Aaúw y

- lntonne cle er,ctesla alPst§¿nal aclñlr,tslaovo

- Caadériza<ión dél paronal Achñ¡nist¡attuo y

- caltéloda ele lloatio clo Antanc!ón en
Las eñ.iÉstas a do<»ntés y estue¡antés y la ca.acténzaciól de funcionarios
ev¡dencian que la dodEaaón hoÉna dol pa§onal adnh¡sl.axb y de apayo os
suñden¡e paa las necas¡d¿des de la caieG S*retaria A@déñtc

- Resu/¡ado de erllEys¡as

El deseñpeño del pesanat adñtntsl.at¡vo y de apato es a¡lañeñte salsfaclono
Cumple Tolalnenle ñnfome a los resulladas d6 /ás encuesras ¿prcadas á .lo@¡les y estud¡antes

encuesta a Esludtantes
lntorne de encuesta a Dacen¡es

canoborcdo a t aves de en¡.8wstas a doan¡os y os¡ud¡antes
Resulla.Ja de enlewslas a do.bnlés y

PLENO 5

paí.ctjoñañtento de nanera sslenélic¿ Los ñEnÜos .le la conundad ac¿dérntca rnanlnesbn su §úsla@ón @n la dé.¡dadón horana y el deenpaño de las functonanos

d. tá rledicác¡ón ho6d. dél peBon.l .dm¡n¡.lralivo y d. .poyo
.s suñcien¡. pars la§ nececid.d$ d. la c.n r'.

e. Se evideñc¡¿ sátisfá@ón de lá @ñuñldád E@démiú
a@r@ deldesempéño del péBonal adm¡nislrativo yde apoyo.

:-

'ANE
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Valo.aclón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlvsl ds cumpllmlonto

del crltor¡o



8 Ajusto & la úhducta do los dtracnv!s a tos pnooptos éstablaci.los 6n ol cdigo dé ética

9 &osot,€s pan el lqñ e bs üjzttiws de ta camra basado en c,itenos ac¿déni@s

10 Coñp,oñ¡so .t6l ..t§€.ha¡ cl¡actiúo para el lqa de los ob]Étuos .lé la care.a

lj P¡tE€d¡ñ6n¡os de sl9te6nón, y evduacióñ del É.sooat cto.fñlo da¡anoñt daho¡dos y aprcbados

1a t\ludón 6 cta tos p.o.actñt h¡as cte *le€Eión y evalua.ión rtalporsEn.t ctoaate

15 Aplclaóñ con l,anspa.€ncia dé los p@@An¡eñ¡os ch selocrión y etalu€aóñ e doce.bs

16 Opinión .le los éstueliantes en ta ovatuadóD clet @rsonal do.€ntÉ

17 W¡zaci¿n de los tésultados dé ta evatuac¡ón docenb paG p,Rponet danes c,e capacitaaón pedinentes

21 Doéntés @ñ ta toñac¡óñ acadénica cohéÉnté @n lá as¡sñ€lurc quo on§anan

22. Do@nles con 1o loñac¡ón pedagóg¡ca Equenda pan la ansolanza un¡va§tlaii

23 Algunos eloántés lonnan pa¡1e do ptoyoc.los de ¡ñves!¡gac¡ón

21 Ctédos do@ñtos cuantan con lo nación de posb6.ta an su á..a do aspeo€t¡dad

25 Exts!é @hoBncla enie el n¡vel acadénEn clel doceñte y lÉs aclivtdocLs d. oxt nióo quo ctasaoolla

26 Ptanes & cápadta¿ón y partaaionan¡ento do@nte impartdos

Dobllld.dca

23 Docgñles cañ escasa pñdud)ón tnlelsclual denvada de prcyectos de tñvesngac¡óh

24 Da@nles de la camra can escasa foínacón de paslgrada en su érea .le ensñanza

25 Escasa cohetenda ente et ntvet de roñaclón de docentes y acnv¡dades de do@naa e tnvesnsadón

.ANE

/d
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DIMEI{S|ÓN 3. PERSO AS

Fortalezás y Deb¡lidades en la Dlmoñslón

ForLlczaa

1 Pñcedtñ¡ontos de selecdón evatuacón y p@núón del dosenpoño dttÉcttvo. clarcñonte dohh¡das y ap.obadas

2 Dlustóh de los prcGdneñlos de selecróh, evaluadón y prcñodón

3 Aptcadóñ lBnsparcnle .le los prccedtmÉntas de selec.¡óñ evaluaaón y Uoñactóñ del personal diecnvo

1DtB.l os@n el poñlroquendo panelcaryo

5 U¡thzadón de los Esultados de ta setecctón evatuaclón y pronodón deldesenpeño diBcnvo parc la netora de la

6 Dedcactón ha.ana clo los ú.ecbvos que saüslacen las necesdatles do la carÉñ

7 El€cltvdad de la estratogta de coñuncacióñ ñte.na adop¡ada por las d@cttws pa1 el logrc ú bs obtaútos de la



27 Capacilac,ón de los do@.tes é¡ lenas /éladonados a la tndusón, d¡scapact.lad, úasoguidad, uso de Í|C y onas

28 tñpte,il.éntaaón ssteñ.ttc. de ptares cta capaotación y peíe<x,!nañénlo do@nla

29 Apoyo a tas docentas pa'E el petaxionaniento pmlesional

30 tndenahlaoóo dé plaaos .,e capacitación abrlando ¡€Dáncas Das3dos e¿ lcs /Bsr/tados de la evatuacióh dot

32 Mecan¡sños de onontaaón ac¿elSnica ¿ estudiantes estableddos e indent¿dos

11 ütus¡on @htenÉnte ele las prcgranas de apato e@bónico y de atenaón a ¡a salud de bs estudiantes se e.cuen@n

16 Me.antsmos y/a prc@dtñEntos de setoc.ón. evatuasóñ y pññoc¡ón d6t pe§oñat adñtn¡st aüvo y de apoya
famatñante defin¡dos

3i Ptan¡hcacbn de los r¡ecan¡sños ú onentacñh acadeñ¡ca a ostudañtes

34 Plaoihc2c!ón e ñolorc¡tad¿)n d6 los ne@nt os de onenlaaón a@deñtá a estudtañles

35 Ac¡w¡dadas de onenbción acadénca ¡nctus¡vas y que responden a tas ne@sidades dé /os esiidánles

36 Lqro de los ap¡andzajes a§porados e, ba§e á /as ácnqdacles do o.iedtaaón aaadañca a eslud¡an¡es

37 P¡ogrcñas de apoyo econón¡co (becas y descuentos) par¿ /os eslud¡añ¡€s

3A AokadÓn stsloñatca de prcoññas de apayo @nom@

4a Efecnva aohcacón do ¡as pñqññas de ateodón a la §lud

19 Plan dé calea paQ el peÉanal adñ¡ñts¡.anw y de apow

50 tñptenentadón slsteñét¡ca dol Plan do canera dol po¡s.nal adñtnlslÉ¡¡vo y de apoyo

51 Pe¡§onat adñhtstratyo y de aqyo can tomac¡ón acode a las nacesidades de las act'vdades qué Éatiza

52 Plares o prcgrcñas de peio@¡anañ¡enla del parconal adñtn¡sltalvo y de apoto

53 Aphcadon sÉlenálEa de pla.es cle pedecdonaneñ¡o de fuhaoñanos

51 Sul,cleote deücadóo horana eté| pérsonat adninidñnvo y cle apow para lás neésctades cte ta caio¡a

17 Llacao¡s.r'os y/6 p¡orÉdi¡.aientos de §€ler,ión, evatuaoón y pmno.ióo clel parsonal aclninisñtivo y dé apoyo
dtspo¡¡Ues P¿B su @ñst lla

48 MecanÉnos y/o prcced¡ñEntos de seta@ón. evatuac¡ón y prcñocón det po.sanat adñt¡Ét.at¡w apicados
acuerno a b es¡ableado eh hs ñorña¡¡vas

!" Saistacdón de ta contntdad acadéñtca acErca de¡ deseñpoño del perconat adn¡hÉ¡Ettvo y c|é apoyo

ledit¿c

.ANL N
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Rl Buscar ñocañrsños pa? tncoñltvar la pnóuc.!óñ cBnthá de los doceñles de la drera a t.aves dé pmyaclos de investgadón

R2 ln@nlivat la fomacióh de posl gado da las docanlas an las arc¿s dol coñoctñtoñlo qué ¡mpaden

R3 ld@n¡vat la ñowlielad estuctan y doceñte a nyel ñacoal e 
'nleñaaonal 

lh¡tzando los @nveñtos hmados

S¡stañat¡zac¡ón de la aphcac¡ón det Ptan de Carraaa Docante

:

.ANE
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Rocomendacione6 de Mejora



a. Los espac¡os destrnados a los direct¡vos. docentes,
adm¡nistral¡vos y de apoyo reúnen las cond¡c¡ones
sanitarias y de bioseguridad para facilitar el desarrollo

Los dodmenlos pre*ntán lás adecuác¡ones relacionadas a las condiciones
sanilariasyde bioseguridad asiúmo lañb¡én las adecuác¡ones ed{icias en
relació. á rie§go . Personsl sdminr§trstivo y do@nles manifeslan salisfa@ión eñ
cuanto a los esp¡cios deslinados p.r¿ lá r¿¿lizáció¡ de las activid.des.

' Pl.nos de inrráestruclur¿ de la Sede

- l.Iome de en@esla ¿ personál Edminislralivo

- Prolocolo de Provención do conlagiosóé
Coüd tg
- lnformo de evaluac¡ón de riosgos de los
Bomboros Voluntarios
- Resullado delrecorido por lás inst.lÉciones

- lnfome de dislibución de aulásy c¿pscidad
de esludiántes poraul€s. - lnlom de
inlraeslruclura Bioquimica
- lnlorm dé estudu6niés ñáiriculádos 2028 -
2022
- lnloftlo d. c€pacidad op.raliva d. cspelos
aúlicos y laboEiorios, Eioquiñic5.
- Resullado delrccorido porl6s iñstálác¡ones

- lnroñte d. capac¡dad op6.al¡va de €sp*los
6úli@s y láborálo.¡os, B¡oquiñir.
- Inlolm de inlr.eslrucllra Bioqu¡m¡@
- Equ¡pañiénlo e inracsl¡Lrclura d¿ ¿ules y

- Resúltado del recorndo ror lás rBt lac¡oÉs
d,e lá c€rrem de bioqui¡ricá
- Pbños de int.esl.úclu.á de l. Sedé

- lnfolm dé intraéslruciurá A¡oquimi@
- lnfofft dé éñtuést.. Do@ñlés.
-l orme de enc{esla a Esludianles.
- lnron'e d¿ B¡bl¡olec5
- Resultádo delrecorrido por la biblioleca de la

' Sonwáre e lnfÉestruclura Tecnológica -
Aioquimic¡ -Asunclón
- Regi§lrc de uso de Laboralorio de lñrorñálice

- lnlorm¿ soDre seruicio d¡sponible d¿ ¡nl¿.ñet.
- Regislro Eoiográft@ de sála dé lnromálics
- Resullado delrecoÍido por la Sala de

- lnforre de capacidad operalivá de espacios
aulicos y laborclonos..
- lnrome de núm€ros óe esludianl€s por cláses
práclicás y/o l¿borálorios. - lnforme de
inlrseslruclura Bioquimic€
- Ho.á.io de clá*s dé bborálo¡o 2o1a - 2022
- Resullao delrecorido por los laboralorios de

b. Las salas de clases son Epropiad8s con relsc¡ón al
número de estudiantes.

c. Las §alas de c.lases cuentañ con lodo§ los
requerimientos nec€sário§ para el dessrollo de las

Oel an.lisis d€ lá d@m.nláoón * @ncluye qr¡e l6s salas de clases leoricás y
pEcljcas @nl.n @ñ lodos los Equ6rim¡6ntos n€@sários p6r6 eldésarolb (b
lss mismss con equipam¡enro . ilury¡nación adeclada. d¡mlizácjdn. etc.
@roboÉdo. treEs de re@nido por lás insláláciones d€ la carera.

cl, Las instalacjones de la babl¡ol€ca incluyen €3pacios
d6bidári€nt6 ácoñdic¡oñadoB, iento p5rá 6l ác€lvo
bibliográfico coño perá la l€cture-

La bibliolé@ dÉponé de espacDs debidareñle ¿quip¿dos par.la se@Én de
rcc€pcion.8caryo bibl¡ogrulico y s8la de leclura @n @mputado.ás. @ñexion a
inienet, cl¡rotiz¿dos e iluminádos y muebles ádecusdos.en cantidad y c€lidadPertinenc¡a y

adecuac¡ón de 106

Espacios dest¡nados
a las Activ¡dades de

la carrera e. Las inslalaciones de las salas de informática incluyen
espacios suf icientes, debidamente acondicionsdos.

La sála de niorm¿tics cuenla con espacio nsico sulicienle y convenienlemenle
equipado con muebles, coñpuladoras soltw6¡e rluminación, climalizadá y con

f. Los láboEtorios disponen de ospacio sunciento para
ásegurar h realización de las actvidad63 práclicas
requer¡das en relación a la canlaclad de estudiante3.

Lás evideno8s documentáles que proporc@n6 la Cárrer€ y elrecorrido re€lizádo
dan cuenla que las ¡nslahciones en las que se desarolhn las actiúdad¿s
p.ácriEs pemile elde$rollo de l8s aciivdádes prácticas y guadan una
p.oporc¡ón ádédadá e. elnum.o de ésrud¡anres.
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cr¡torlo ¡t.1.1 lndicedoroa

DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Componente l. lnfraestructura, Equ¡pamientos e lnsumos

Cumpl¡mlento Argúmant¡clones M6dlos de Vcrltlcaclón

Segun inlone documeñlaly r.coúido po.las instalaciones de la laculiad, énsle
@respondenoa entré lá @pácid6d operBtivs de espacios aulicos¡aboralorio y
lá úñlldád dé esludránles málrculádos en ún cuso

ANE



g, Los espacios deslinados a la carela cumplen con las
no¡mas de ál*sibilidád

¡. Los planes y/o proyectos de conservación, expansión,
y mejoras se ¡mplemenian según necesidad.

- lnforñe de á@sibilidád en hs iñst¿láciones
Elinrome proporcionado como evidencia de acc€sibilidad ind¡ca que las de la sede y regislro folográfco de
inslalaciones de la c€rera son accesible a lodos los 

'rs'rariosi 
duranle la visila in acces¡bil¡dad.

situ se cotroboro que se cumpleñ lás nomas de a@sibilidad - Result.do del¡ecorido po¡bs insiálaciones
de la faculad

h. Los espacios dest¡nados a le recreación y ectivadadés
elracurr¡culaaes reúnen las condiciones para los cuales

Los espacios que desiiná lá 6re¡a para eldesárollo de áclividádes
eíra.úriculare§, permilen la ¡mplemetancion efecliva de las misma§ycuenlan
con las@nidiciones requeridas p6ra lás mismás;ademas cue.t. coñ conwnios
con varias instiluciones que permiten elusufruclo de sús instalac¡ones

Los plánes de méjor6 e¡ aspeclos relacionados a la conseruación, expánsión y
adecuac¡ones son apliÉdos según las necesidades delecladas

Espácios de r€creáción y actividades
erracuriculares sede BiomédiÉs.

lnforme de Reqislro de aclividades

- Coñvenio Clib Feliz Pérez Cárdozo
- Resullado delrecorido porlas inslalaciones

- lnrorme de plánes de expánsión y mejoras -

- lnforme de á@esibilidad de las inslalaciones

- Resulládo delre@rido porlás instalaciones

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuanlitat¡va aaoc¡ada
Nivel de cumpllmlento

del Cr¡t€.lo
5

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio acces¡bt¡dad Los caterc ¡nptenta adecuac¡anes a los espacios f¡slcos, de acuerdo a iás ,eGsidades eme¡serles

a. Los equipos e insumos delbborátorio estáñ disponibles

b. Eluso de los rccursos dispo¡ibles en los laboEio.ios se
encuenlra debadamente regislrsdos.

c. La adquisición y aclualizsción de los equipsmie,ttos de
labomlorio se rcalizán sistemátiemente.

Los estud¡anles ñan¡ñestan su contomdad coñ ta p.av¡sión de equ¡pos e
thsuños para el desanallo de tas prcc¡¡ca de taboratorio: la caffera ewdenc¡a la
adqu¡stctóñ de hsuños. as cDño un ¡ñvontano de ñal€nabs y equpos danda
rcspatda de su d¡span¡bihdad parc la ¡ñpteñen¡ación etectiva de las act¡v¡dades

La caÍeÉ cuenla @n slstema dé /egistto de uso de labañbnas pEsenta los
¡ñventanos Duran¡e ]a v¡stta tnslu se cornbo!ó que atgunos oqupas Do
@ntaban con registrcs de uso, al pedido de Ég¡stñ .te uso de sus¡anoas
quiñ¡cas @.trotadas du.ante ta ysna bs encaryados ho popotctoñanh ta
intomac¡ón do nentada En la sata de reactivos na se pudo evenciar un
ststeña de a|ñanecananento pot pe|tgrcs¡dad de prcductos (alguños éc¡dos
estaban en zanas ebvadas de la es¡añte a
En los tabo.alonos r§nados se pudo ver¡l¡cat ta adqu¡s¡ctón de nuevos
equpan¡ehtas confo¡ne al ptañ de erpans¡an y aclécuación se ha verilcada
que la caÍéra na cuenta @n equipa¡ñ¡eñto @ma HPLC cranatógrara de gases
y ottost es necEsar¡o adquinr e instalat duúas lavaojos que saÉn¡kÉn la
ptoisióo .ennñua de frujo de asua y s¡steñaDa¡ ta adqu¡stctón de

- lnvenbna de equipos Labamtorio de ta caÍem

- Facturcs de coñprcs de equpas e ¡ñsuños

- lnfarñe de oñtuesta a Esludtañles
- Resutado de eñnewstas a eslud¡antes

- Horar¡o de clases cle labombna 2018 - 2022
Reg¡strc de cáledrá de rnateias pécl¡cas

- tnvenéno de equpas de tabo¡atono de ta

- Plañ¡l|a de uso d¡ana del rcposlono

- lnvenéno de equipas de laboratorio
- Facturcs de campns de equlpos e tnsuños

- Resuttada de ¡a vts¡ta tn s¡tu

e.

dé

d
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¡ndicadores Argumontac¡onesCrite¡¡o 4.{.2. Medios de Ver¡f¡cación



A nav€s de b A¡UioLca los esludEnles p@den adude. texlos en lomalo ls@
y sitios téb cle üÜoteczs v¡nuales doñda e atotan rcaursos de apBndEata ta
caiem p.e§kta los ¡nb,me de nanlen¡nienlo cle egupos runlo con 6l
cronograna de rnaaten¡rn¡ehlo pÉveohw quo * tñplod¡añla Fañ gaañAza. el
bueñ elaOo de las equtpos ¡ñÍoñál¡@s, el seN¡ao de tnleñel se encuenlÉ

- lnbmé de bt bteca
- thbñ,a do sáMclodspohtbt da ñtoitot y

hbnna dé nantahirbñto d¿ equ¡Ns
tntoñáü@s 2022 202i
- Rarando p¡ btbt¡ote@ sala.te inlo.natica,
sala do ptolas,És y olros
- Resullaóo de eúlrev'slas a esludEntes y

Eficacia y ef¡c¡enc¡a
en el uso de los

Recursoa
D¡spon¡bles para la
¡mplementación del
Proyecto Académ¡co

- Reglañenlo &1 Me.aatyno de Evatuactóa e
lncññéalo &l a6M tubhq.áfr@
- hlome de¡ a@No btbttogtáf'@ do la canaLa t¡sta de textos paporcionacla refleta ele§áa§á núnero do qeraplé,€s de ta

nayona de los ntulos. atgunas l€r¡rs do a,guras as,rg8lur¿s. no .srañ
c,da'aclos Duante ta vsna a bs ,¡sral¿aorss so corslatb que no sé contaba
dtn libros c*. alguoas .ssnatuñs ( Quiñ¡ca Añüontat y olms)

- ¡oloñe de ehcwsla a doceñles
- lnlome elá encuesta a estudiantos

La Uñ¡veÉ¡dacl deñla @ñ sus tto¡,n9s cle Pñpdael lhtéledual dol Etbhota@s,
en la que dedaq que las iép@du6bt os Faraiales están pdmt¡das. stoñp€ y - Rogtai,ooto ctol ue da Atbbt ca y
tuando *a @o froos de tnvosügaaóh. st t¡ñito hjado po. tos m¡snros ss ds enlrE
12 y 1 8 pá?'nas. úntÉptÉstas dtn las no¡¡naheÉs géné.Étés qua astabtacan ta
ñ epoduúión parclal ot totat. duranla ta ysta ¡n slu s cans¡€¡ó que cueñ¡añ

Reglanehlo lñlena clo B¡b!¡oteca
- lloínas cle p.oplodarl hlalaclual an la
Atbioleca de ta ñsnúc!óh

Rosullado do la vsla tn s¡¡u

El añahes d@uñenlal d. a¡on¡a Aue a¡guños clocoñles coñpletamn eñ el
doatñeñlo de ahat¡s¡s y ac¡ualEaaón de prcgBñas ta ne@sdad de contar con
ñas hbrost ]a au*ncia de libñs de texlo de algunas as¡gnaluras ddn cuonla clo
la esczsa aplicac¡ón .lel ñecansño

- Regtai,nnto clet ltecan¡s¡no cle Evatuaaón e
I ncranonto elol a.b¡,o t'lbltqrá¡iLo
- Plan ele Actualdaaón y Désarolo paB la

- Consub de AdualEac¡ón Btbliqrálca a

- Corco a Aredot de Bibl¡ote.¿

La cañeñ cuenta @n uha datac!óñ de equqañteñ¡o tnfomárco que da
,espuestas a /as ,ec€s/datus que ptañtea d¡spon¡endose equpas eh sala da
pntes.rcs aulas y la sala de ¡ntomanca prcptahonla daha

i. Se evidencls sálisrácc¡ón de lá comúnidad oducaliva con al
uso de los rccursos disponibles.

Esludtantes docEnles d¡toc vas pe§onal de apow y sevcio ñanthestan es¡an
ñnfannes con la adrnin¡stñc¡ón y uso de tos Écuñs na¡tfOslado a troves de
en@eslas y enle4slas Éatzadas

- lhlomo de encues¡a a Esludtantes
- tnfoma do eñcuasla a Doú.los
- lnlome de eñcuesla a DiÉcttwg
- lnfoña de ancuesta a Parsonal adn¡n¡stra¡ivo

- Resultado de entÉvstas a éstud¡antés y

d. Elocc.so d. los 6studiáñl6s y doc€nl6s á r6d€s d6
irfonná.¡ón é31,á g.Enilz.do.

e- El¿ccrE b¡blbgéfE dBponiblc E!9ond! . Ls
mc€§id.(b§ cb h csr.r..

f. tss ñom.üvás rL popiadad ¡nt€l€ctual s6 ¡csp.t¡n.

0. S. ,pllc¡ñ ncc.rü!íDt d..v*raión . ¡ñ.rlrrl.nlo d6l

h. Eloqu¡pañi€olo infor¡nótico.s sufc¡cnl¿ pam 6luso de
6shdiantes y docénlás.

D¡4nbuc¿ón dé aulas y capac¡dád dé
eslúBnles pot aulas hlome de ¡nñostuclua

lnlanné dé capaddad opé.al¡vá dé áspácros

Soñwara o lnlraéstructuñ Técnolóqica
- lhlomo sobE sanvca dsoontble de hleñet
- Resu¡lado de la vrsna a las ¡ns¡alaciohos do ]a

1 Act

A E
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ESCASO 2

ngnb.os cte t€ @ñü cted educar€ sv¡der¡oas sarsrBcoón co, e, trso do /os ,EcurDs

Wll¡am R¡chardson N' 546 enlre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 50 Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Valoraclón Cualitatlva Velorac¡ón Cuant¡tat¡ve esoc¡ada
N¡vol de cumplim¡snlo

del Criterlo

Criterio

wdg



Eficac¡a y
pertinencia de los

Procedim¡entos
Adm¡n¡atraüvos y

Financieros

á.Los p.ocadim¡enlos ¿dm¡nistrslivos y ltm :¡ércs de
a8¡Onación. y e,ec¡rlón d.l presupuesto * encucntran

b. Lo6 procadim¡onto§ rstebhcidos son@ñocidos po.los
rcsponsáblés de gesl¡onaf la c€ffefa.

c. Los Pmcedimienlos Edmiñislraiivos yfnancieros se
implemenlan etectivamnr¿.

d. Los pr@d¡ñi6nlo6 p..a dsteíñinEr l53 ñ6eiidád.3
pE.upue6ütriss conCd.ran á los ácioEs d¿ L ereE,

a- En$6n m.c€nisn'os de *gu¡ri.ñlo y conÚol de la
oioorción pEsupuesl.ñ¡.

t, Los rnecañismos de segurmienroy conrrold¿ la ejecudón
presupuestária * aplican sisteméticámente.

Los pto@dtmientos adñtn¡st]atros y ññaÓc¡ercs de asgDaciü y epcuoón dot
ptesupoesto estan ¡eqtados po/ el wtntanto para etabo¡adón y elecL'aÓñ
pEsúpu.slana y al Pacedñonto.le Loñpra cle b,anas
ac¡ualizado fodos cuentan can la aprcbactón cla autondad @mpe¡ente

Las enrcslas aplca.las a los dtecÚ os y funcionanos de la 6rera señalañ
que los prccedtneitos adñth¡sl.al¡vos y ftnañaeros ¡ñplonon¡aclos sal¡slac¿ñ
tos requenñentos pañ su gést¡ón Los luñc¡oñarios rcdben induccón

Los pmadinientos rélacionados a los aspectos aclninis¡ratitos y hnaac¡enn
son apt¡cados de nanera s¡stenáttca, duranb tas entrevstas /os e¿ca¡gado§
ñan¡lest¿too que c@ntan cbn auelbnas in¡enas y ex¡émas que gaannzañ ta
ñpleñantadón do clchos p¡ol;€s¡s

Las prc@diñienlos paq deleintna. las hecasrclades pÉsupuest€nas
corsidera¡ ¿ los áclolÉs de la camr¿ ÍEcl¡ante los oédidos de /€¿cryoss,
thsuños y éqapos paga a do.antés y olros tleñes s6gun su§ ¡ocáedádás

¿os rEs!/ádos de /as €rcleslas p@po@naclas elonde s valaÉ la Frepcañ
de los ac¡ores de la @ñundad ochrcatwa do.Entegpétosnal da aqyo y
adñ¡n¡sia¡w os¡udanlas, deñuos¡.an sattslacdon con los ptocÉd¡ñten¡as
aelñi ñ i stan vo s y fr n. nc¡ a m s

- Pn ccliniénto pa|á elaboacióa y ei;cucióa

- Pto@diniento do @¡r,praq D¡€¿es y s€/v¡aos
Aclualzacióñ .16l Pb@dtñ¡énto paÉ la

coñp¡a de btenas ñsuños y s'Niclos
- Rastltaclo dé entrev¡stas a clrcctitos
- Pro@dtñ¡onto para etab.ac!ón y epcudón

- P.oaodñ¡onto da coñp.a§ bÉnes y sevcbs
- Ac¡ual¡zación del P¡ocedinieñlo pa.€ la
úñp¡á ele tian's tnsuñ1os y súcios -

- tnton o ds eñcuela a üÉctws
- Resumen Prosupue§ano y Ejecuc¡ón
- Factulas de @ñüas de aqui.Ús e insunas
- Rosur¡ado d3 erlrBr¡slas a PA,AS

- Pto@d¡ñ¡ento para .tab.aaón y opcuc¡óh

Pto@d¡ñ¡enlo da @ñpEs bl€r'es y serscios
- Ac¡ualz¿.ióh del PmcaúñEilo pa¡a la
coñp¡a cle bf€nas. nsurnos y §áryic¡os
- Facluras ú thsuños y oqupos do tabombno
B¡oqu¡nlc¿ 241e2422
- Pacnd¡ñioÚlo oa,a elabo.aaón y otecución

- Résurnan PÉsup@statu y érecoc¡ón 201 I -
2022
- R€su/lado de €rlrEv,slas a a.hnintsta¡ws
- PErnd¡ñBñlo paa etaboradón y epcuaón

- Rosunen P¡ésopLtésbno y etacuaón 2014 -
2022
- lnbme eb encues¡a a Esluúah¡es
- lnlome elé ehcuésta a Do@n¡es
- Rosullado do las ont¡or§l¿s ádo6Érl6s y

Se e¡denaa un flqogn¡na ele epatc¡ón presupuestana r¡,ensual pan el
segu¡niento y contrcl dé la épcución pÉsupues¡ana

La prcsehtaaón de documentos que rcspatdan ¡a epcudón presuprestana de
tas úUños años pom¡te suponet al seguñDnta y cont@t det ñsño

g. Se evidenc¡e setilaccióñ de la cornuñidad edu@iiv¿ @n los
prcced¡mienlos adminislrátivos y lináncierc§ implemenlados.

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuantltat¡va asoc¡ada
Nlvol de cumpl¡m¡ento

dol Cr¡terlo
PLENO

Julclo Vrlo.atlvo del
Crltgrlo con tos prccadtmteñ¡os adñtnslrattvos y finandercs ñplementados

5

¡ón
d¿\c\

t
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Cr¡terio 4.2.1. Argumentacloneslnd¡cadores

Componente 2. F¡nanc¡amlento

Cumpl¡miento Medios de Verilicación



Fort!¡oa!
1 Las olcthas desnnadas a los d@chvas docen¡es, adñihtslfanvas y .le apoyo Éúnen las cnnd¡dohes sanilanas y de
btosegundad para lacüar el .lesamla de las acüvd¿des

O.bllld!d.t
12 La aqutslc!ó. de equtpos noes ssleñátjca ta|ao equeos (HPLC croñologralo y olros)

14 Escasa nunerc de algunos ltbtos y ausenda de atros.

1 5 No se rcspelan las nomas de prcpeda tnleleclual .olaqohadas coñ la .epoducclón lolal o panal de de ltbtos de lexlo

2 Las sa/as de c/asos so, apropEdas ññ retaaón at núñem de astud@otos an cuanlo a sugeñcie

3lass¿/asdec/as€scuerlancoñtolloslosÉquenñDrtosroca§¿ro§palaoldas€nollodelasntsñasencuañloa
eouoañ¡onlo y seouñdad

1 Las tnstataaonas cte ta bbhoteca incluyon espacios débidanénte acondidonados pa.. .t a@rw b¡bl¡ostáftco coño oarc
la leclua equipados con coñpulacb.es y nob¡hano, seN¡ca cla tnlañet y ottos

5 rás ,nsr¿/aao¡es de /a sata da ¡ntomá,ca ¡nduyeo espacios suñaen¡ss. &brlanente aandi¿ionac,os coo Drobt'aio
áeledtado y nuñoto cla coñputacloras

6 Los labora,3nos dlsponen do ospacro suttcloñte paa asegurat ta .eatÉaaón do tas acúvidades prác¡¡cas @quendas en
etación a la canndacl de es¡udian¡es.

10 O@lvna prcúsón de equ,pos e ,nsuños a /os /¿óo¡aro,ios

11 Reg¡strc de usa de los labaBbnas da ta CaÍeÉ

1 2 Se adqúe.en equqas para algunas prácncas

1 i A@so de los estudtan¡es y ctoÉñtes a ecles de tnloÍr,ac¡ón ehdente y opoduno saranltzado

11 Cueñta con acaNa btbltogtáhco

1 5 La Un¡veBdad cuénta @n sus namas de pmpedad tntelectual

19 Pn@d¡ñEnlos adnt s¡anvos y fiñandercsde aslgnación y eteaaón del presupues¡o del¡ndos

20 Prcc.<l'nEnlos estableddos @noct.los por los responsables de gesl¡oñat la carÉ.a

21 . Eléct¡vdad en él tnpErtentadón de proced¡m¡entas admin¡straivas y nnance.os

22 Consulla a los aclorcs de la cafien pan clelefintna¡ l¿s ,ecssd¿des p/Esupueslarás

23 Mocantsños cto sogu¡ñtonta y co¡ttol de ta epcuctóñ presupuestaña tñptementados

24 Aph@dóo stsléñalr,a de ne@nsños do *gu¡tuon¡o y @hl¡o¡ de la apcuoón p,Bsupueslana

c
c¡óo\§\ d¿

edita
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalezas y Oeb¡l¡dades en la O¡ñens¡ón



25 Sa¡islacción de la conunklad educa¡¡va con tos pro@d¡nten¡as adnt s¡ranvos y f¡nandercs tnplenéntados

Rl S¡stenatlza. y .es¡str ta adqu¡s¡ctón dé equ¡pos pa.a la ¡ñpleñentac¡ón de las Prachas de ta Cadora quo peñttañ cuñphr can los oblatwos y peñt dodarado

R2 lncrenentat elnúñerocle hbros y adqunr aquelos laltanles

R1 S¡s¡eñanza la aplicadón del ñecantsño .le ovaluaaón e ¡ñcEñenlo del a@No btbhográhco y reg¡s¡rar su tnplenenlación

l

de
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTAOOS

Ef¡cac¡a y efic¡enc¡a
de loa Mecan¡amos

de Segu¡m¡ento a los
eoresadoa

c. L¿ @rcÉ ofree a los egEsaclos cursos dc posgrado
bár¡.bs on las necasi(lados de lormáción delecta&s.

Eñ el ñbmo cle ehcuesta aplcrcla a hs.g,€,sados y eñ anllÉv¡slás co¿ /os
Cuñpte Paraalnenta ñ1isño * @ñsta¡a elinterés prta tomac¡ón @nnnua y @srgr¿dos eo¿do /a

obna educá¡va ¡ncip/añte y timi¡a<ta_

d. tor riGc¡n¡srior ó slguidénio pflv¿n r.g¡súo! cblo€r|po
n.édb ufizldo por lo! €gr..a.bs para lá obl€ndón d.l Drinor

Eñ el ¡nlonno do a.Eu.sta € egrBsádos, sá €vdsra¡ 6r s€gul¡r,iento pÉqsto on
el m€cadsmo. ruspecto a/ l,émóo nedio pa.a ¡¿ obteraón del pnña¡ engtao,
r.ñ€jando que la ñayarla tos.a labaJo ehte los j ñesÉs y t atto de habr

e. Eill€ concor&nda .ntr. odrprcirñ Lbolsly litul¡dón (lo
Cong¡denñ.lo los tésultados da las oncuestas que tue.on apttcadas a los
egÉádos (a=236)- § eeóenda áMdañae y pninenoa ú. ta tuadón .bl
egÉsacb @ñ ocupa.!óa tabo¡.t ñas det Wra dé los ñtsños tabaq
¡ñplenenlando las conpotehcias desanolladas duant su tomadón

- lirt ne et eEuesta a Eg¡Bsalos
- Resullado & o¡te!¡stas a eqesados

a. L€ c€nsrs qlonla con m€cánisms de soguirionlo dc los

b. tos m@orsms dé s.gu¡maenlo prevén coñsu[ás
si§l8málic€s sobre bs necésid¿des do fomac¡ón.

El ñecañl§ña cle f¡nculación de egEsados y enpteadoÉs aprcbab en 2o1e,
* oñcueh¡a wgehté y tonahzaó, contorné a las ¡nstanoas ,ñsíraoralos
Coñtoñte at anati§s del conla.tdo det ñ.can¡sno de segu¡tuonto @ ogrcsados
y eñpteadoes, se eslabtocao acbvdacles sstéñástcas. coñ hecuenaas
establecidas. sagun ta acbv¡dad, a nn da lonat contacto co, /o§ m/¡mos a /os
sibctos ds /as ¿lrsrltas ¡racssaná§

- Mecán¡srna de v¡nculac¡ón @n Egresadas y

- tuEcaúfito cte vtrÉulaqón rrn Egre§dos y

- Formularo rle consut¡as a egrésadas
- tntoñe cle encues¡a a Egrcsados

Résu/tádo de onl,€v,s¡ás ¿ égrÉsados
- Pág¡ña Wb cle Poq.ado oñ Dklact¡ca

FUa. cle Aatua¡izaaóh eñ Aotosia ttlot@utal

- lntanas dé d.westa a EgÉsados
- Resu/¡ado da enl¡Eyisrás a ag¡esrdos
- Mecanisño cte Vtnct tac¡ón .nn Eg'Esaüs y

- Fomutar¡o .te @nsutlas a eg.esados
Meaa sño do v¡ncutacón @n Egrcsactos y

- lnforne cle ancuesta a Eg¡esados

r. Los.gr.sados 6cclóañ a calgos dé rosponsabil¡dad acordes
a su tormtclón y éxp.¡tGñc¡a.

g. Eri§r€n ovid3nclas de csmb¡os Gál¡z.dos on el proyoclo
ácedómico ba$dos 6n lá opiñ¡ón d6lossqre6adoE-

h- Se €vüon¿ia sali3llc.ión de los egEsados acerc€ d.l
armplimlento delperfilde 6gre§o de la c6nerá.

se cúrsláls e¡ resu/tados de /as arcu€slás á oglEsados qu€ ás¡cs aced6, ¿ ' l,nlam de a-nc-uasta-a Egresados

ca¡sas dé tÉsponsab¡t¡dad como se. tektuñ¡s. úncaaÁ;.-;';;;Á;;M;,;"" ' tntanna do onaEsta a EnpteactoEs

sus ptoptos laboaloias Resu(ado de e'l¡Evi§lás a agesados v
eñq|eadorcs

La cam¡a ra pe*nta eldehaas de que las opnonos.ro los egP-sados tuéñn
@nsdo.a<las pa.a la actualzaaón del prcyacto acadéñ¡co wgente; dutañta las
entrcvstas los ,]¡sños rñañnosbrcn quo lueron consultactos .l ñoñohto del
prccacso dé aútaevaluaaóñ pea oo para ét prccnso da ¿ctuahz¿cón los
m¡sn6 natutasta¡oñ que e. i.poa.ie.onoo, a aias-"-;;;; ." p;t".",* Resu adadoe revÉtas aeeesadas
btotosa ño¡€f,utat inÁunohomáaosta. senelEa enÍé áÁ; f; d*';;;1;;¿, ' tñ'omo de encuesta a EcÉsados
pnvetü por ta Ca.re.a da cuen¡a.te la @ns.ttta
Conbña a los resul¡a.,os c,o oncuos¡¿s rcñúdos po¡ ta Cato.a ol 61 9 ",1 de
los egrcedos dp estat nuy sá¿s/hc¡o coñ tnton¡le cb Encuesta a egÉsados

ot po de egre¿a y el 35 6% dtlo salisfecho - Res'/ládo de e'¡revisrás á 6gEs¿dos

}ANÉ
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Cr¡tor¡o 5.1.1 lndlcadoros

Gomponente l. Egrcsados

4de



SATISFACTORIO

Et segutn¡.nto de egrcsados li)ado por rl,écan¡sños estableciclos y aprobados prÉvé corsu/las ísrenaricas soD,€ las necesida.les de lomac¡ón üe|¡.po
ex¡stiéndo con@dancia énté la ocupdcld¡ y ütutaaón obten¡da lo cual patñla quo ocupon caeas de Bspansabil¡dad La olÉna educanva de loinac¡ón
/á oprló, do ,os oglBs¿dos p a.a Eat¡z€¡ cañbr6s en et pmyecl[l acaclen¡c,

ñedio ubttzado Equeñdo pa.a ta oblehc¡ón del pnnet eñpteo
@nl¡nua y posl qrado es napiente y heneh éscasaoÉnte en cuenta
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Valoración Cual¡tat¡va V6loración Cuentitatlva asoclada
Nlvol do cumplim¡ento

dol C.ltorlo

Ju¡c¡o Valorát¡vo del
Cr¡torio

4

a-



a. Se cuent @n iGr.m¡ás io.mles .le ündláción coñ
agéñiés del medio el6mo.

b. Existe evidenc¡adé qué los respoosábl6s de la er6m sé
Eúnon c€da ciedo ll€mpo coñ agenles dslmedio exiemo.

c. S. oüd¿miá qu¿ hs su!.¡eñc¡áE d5dás por bs agcnles cLl
mdio enemo son considor¡d,os psra .l siusle del proyÉclo

d. Exisle 6üd€nc¡. ds la sal¡sfacdón (b lo! omplesdores con
l.lprclo d d¿s6mp6ño lábo¡á¡de los 69rc3ádos.

e Exislen a.Ívidades que releján lá párt¡crpáción de la @rera
en eldesarollo de progmmas nacionalesy regioñales.

Valo.aclón Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Fue apabada pot aúlo¡ctad pe.nnents ot Mecan'sÍ¡o de qn@lác1ó. @ñ
egrcsados y eñpleac/o€s con d¡ve.sa§ est.¿bg,as p3.¿ 5u tñploñeñlacron

Las evrleñdas prcpo¡clnadas ño Demnen valoQr que las rcuñaaas cDñ nedo
éxtdma aboden asuntos réalac¡onados @n la Cafleru. En /os docrmer¡rs se
ha@ ñeñc¡ón a ta acüvdad denon¡nada desayuno ñn empteado@s y no se

6srb s69ñe¡to /os rr,srnos,ndaañn quo so ¡eunÉrcn en el ñaÍh del pñ@9
de autoehluaóñ pen no pud¡erci peEsa. ¡a hea.¡eoaa
La Canac ptesénta @¡no awdendas ta .htuest¿ a tos enpleadores pera no se
pen*nran respaldos ctocuñeDtales de q& las suge@ndas ftE.on teñdas eñ
cuénta paa Eattzat los atúste en e] P.oéyecto ac¿déñtco

En los résu\ados de encuesta a las enpleado¡Es se rcihca que pocp nas de ta
nnad cle tos ñ¡sños ñ.n¡hestao ostat ñuy cla acueÍlo @1 ta foñ.c!ó¡
acádéñÉa cle tos p,oteeohates que eñpleañ

El anal§¡s docuñan¡al da las ev¡denaas popotsoñadas po.la Cañe.a dao
cuonla qué ta ñtsña p¿dtdpa de acbwdadas énnarcaclas en Pngnnas
Naoondtes co¡no el dd ñrnuntzac¡ón y at de Donación de S¿ng/E ¿ú¿ ¡eg,slrDs
folograhcos y ñan¡feslaclonos de los encuastados tuer pasbla tr¡ansula. la

La cañ.a cuenta con conventos con ñsúludones eslalaies y pnvadas paÉ el
desadoto de tas acl'vdadas a.adéntcas rotaoúadas @n tas pa§ntias

El ñgtstñ de pasnlias pÉsentacla dan cuénla de la ehcudón de ¡os cbnven¡os
tntanñsl¡tuaonal's paQ rcalEadón do pmcüaás

- Moca¡risñ1o & Vitauleión co, ogrÉsádos y

- Reg¡sttro de .eunón coa agen¡es del ñoda

- Rosulta.lo d. .nlÉ!¡stas a eñploado.és y

- tñ¡oir'e & eñcues¡a a Enpleabrss
Rasultado de énl¡cvÉ¡as a eñp!éadores

- tnlonne cle en es¡a a Enpleadorés
- Actas de réun¡ónas con agentes clel ñad¡o

- Résultado de én¡¡evtstas a ernpleadoQs
- Rogttro fologn6@ de patl¡apaaón de
Camqañas de Vac|ñaaón
lnlamÉ e PñtÉctas de extens!ón

- Resu¡tado .le ennev§¡as a Docenles
Rásul¡ádo de érl¡Bv¡srás á Esludiárr€s

- Cohveno MSPYBS - Uñt¡lo.¡e
- conrenio Hosolta¡ de Pohcla Rc - Untt'lode
- Coñwn¡os @n o¡.as hútucjohes do ptáctca

- Plan¡la de ,eg¡§¡ñ.le PasanlÍas 2018 - 2022

Pert¡nenc¡a y
ef¡cacia de la

V¡nculac¡ón con el
Med¡o exte.no

NlvGl d6 cumpllmlento
dsl Crltorlo

f. 56 cucnla con conváñios inlenn$tuoomLs pá¡a el
clssanollo de áctivid.de. ác.drimic3! que apúni,án allogro del

g. Losconvenios inleriñltiioc¡ooáles páE €ldesárcllo do las
acliüdades ac€démiÉs se ejecuián.

Valoración Cuanl¡tátiva asociada

3

Julc¡o V.lotrtlvo dol
Crlterlo

a. Sa eúdencia resultados dé los pmyeclos de ¡nresligac¡ón

Et t.Íoñe dél C,tto¡nb.cbt.k lnEsbgaoón de úenpo @mpleto cbntiere los
,Espo,l€s ds /os r€ñas / /os objal¡ws cle ¡os payectos qua tue¡an prcsentñas.
bs mponés dél P¡ng.aña PRICILA ¡nehcan que en el per¡odo de gestón (2019 a
2020) tuenh p,cseñtados uñ totat de 12 tabaps.te la Cane.a sn d¡son¡ña. st
tuémn de la Sede central, algunas de las cuales fusrcn pubhcadas on la ltv¡s¡a
de la lacultad de c¡ena¡as il5dicas

- lnlome dé prcyéclos de tnvesltgaclonés
Éahzadas 2014- 2422
hlanne de Gestión PRICIU 2019 2020 2421

- EntevÉta con nsponsabtes de hvast¡gaatón
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Cr¡to.io 5.2,1.

Cr¡terio 5.2.2.

lndicado.es Cumpllmionto

Componente 2. V¡nculación Sociel

Argumontaclonea

lnd¡cadores Cumpl¡mionto



b. lo. r..dlá.lG ó. lor Droyécios de inElt¡sác¡ón son
barubddo! a la toc¡rúd.

Et contdnido del do.unento prcÉentado pot h
/esu/rados de rrs proysclos desa@ttaclos En

- lnlonne da publlczc¡ón do a culos de la

- tqbnE cle prcyeclos de ¡ñvest¡gaaoñ
ñdnada 2014 - 2022
- R.suttados d€ P.oyaao Ga¡€cb. - FRICILA
2021 - 2022.

- ln¡oine dé p¡oyactos de exten§¡ón 201&2422
- EnlÉv¡sta @h rcs.fnsab¡as d. extens!¿ñ

L

El¡cacla y oflcloncia do
loa Proyoctos do
lnvestlgación y

Ext6nslón

caí.G no ewden ¡a los
el tntome se pEsenta unac. S. .vir.&ir r.sdt¡do. (h los proyÉctos dc é)dén.lón Cunpte Totatdrant @tuñna de res¿ltados, regist'os tbtogtéf@s y exp."stotBs de docerles y

eslud€nlés q@ paúdpañ¡ de las Echvidadés etañ cüehla de los 
'Ésu¡tados

- Resu¡tado de onlev¡slas a es¡udtantes

d. Los É3uládos de lo! p¡oyecios d€ elenlión son
iránsteñclos a b sociedad.

SATISFACTORIO

A paft. det rnfoñe de o¡ecuc¡ón do ptoy*tos de éxténsión Ue§ntádo. §é
puédé évdeúat que a ñayoda cle tos ptoyectos dasadottactos. §n tÉnsEdlos
a té@ñunietd cté ta 20na @ño tañbén a la @nuñóacl educ¿bva Du.ante tas
eDtEúsr¿s /os doce¡i¡es. estu.liantes y ta asponsablo de ex¡ens¡óñ nan¡restaron
que los Ésultados son tansteddas

- lnfoñe do proyoctos de exlohstóñ 201&2A22
- Redes Sociates delLabonbno A¡eño

Résulado da antÉyslas a Dotgntes
- Resutado d. sntÉt¡slas a Es¡udántas
- Resultaclo cle entreistas a rcsponsable de

4

Nr

E
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¿-

Valoiac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantltativá asoc¡ada
Nivel do cumplim¡ento

del Crltér¡o



ForLLzr|
1 Et s€gu¡ñ¡onto de ag/Bsa.bs §..atia nacl¡ahte neca sños 6sla¿r6crdos y apooados

2. Esrá/¡ p¡€vÉrás cors¡rf¿s esbm€lro5s soO/E /as nocosdaclas de bñaqon én él ,nécán¡sño do *quirniento

3 So ofenan algunos curgos de postgt¿do

1 Los ñ¡ec¿nl§/nos dé *guiñiénto ptÉrén ,Bgisttos dál ¡¡é¡t1po ñedio utilizado pot tos egresados paa ta oblención det

5 Hay úaáfttana. onte ocupaaóñ taboat y ntubc!óo c!, /os.,gnsados.ta ta cánéta

6 aos €g¡Esados a¿.€dá, á cárgas clé résponsabilidád aúdés a su lormación y éxperiencia

9 Extsteo ¡nstanc6s tom¿les do vinculacbn @n agéntes clél ñe<l¡o extemo

10 Egresaclos ¡n¿¡riñé§iañ h.bar sdo h! ados a ,€unrnos

12 Sal¡sf€c¡,¡ón.le tos enpleado,Bs con rospécto aldéseñ,€ño laborcl.le los egresa.los

1 3 Las act¡v.Ldes rcnejan ta patuclpacúa cle la caÍéra en el desaffollo cle proganas nacionales

14 ConÉoas tnlénñsütuoona¡es pao el dasa@lla .te acl¡¿dades acaóéñEas q& apuotan al logm dal peñl do égréso

Debllld¡d.r

3 lñclpEnte y oscae olena educaltva de loñac!ón coñnnua y de post g6do

10 No se cudn¡an @n regtslros sislemancos de las reontones de los Esponsablos de la caíe¡a cr:'h ¿gentes del medo e\teno

11 Noso ovdoncá que las sugercnctas dadas pot bs agenles delneúo e\¡erho soh constdeados para e¡ aqste dglpÉteclo

17 Na es suñcenle la ¡ransfeenda de cx)nodneh¡os a la socedad

clal Pr1yecto acadañta

16 Eviclena¡as.L tos Esuttados de ¡os prcyectos de ¡nvestigadón

17 Algunos Ésullados cta hwstjgaoóñ san l.ansleidos

1A Ev¡denaas de tos ¡ésulta.tos .b los pmyedos e exláns¿óh .bsaiollados

19 Tñntercnd. do tos,osut¡aclos clo err€nnóñ a la soc¡e<lad

§i
de

rcd¡tac

.Af.¡¿

/a
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fo.talezas y Dobll¡dados on lr Dlmenslón



Rocomendac¡ones de Mgrora

R1 lncrcñon¡at ]a olena de curcos de ac¡ualización y poÉtgndo

R2 Da. nayo¡ panicipaaón a los egesados paa Balzat Émbos en 6l proyecto acadAnico a ¡raws de consul¡as ssleñahcas que debeñ sa. rcgtsLadas

R3 Coñs!<bra¡ las pñpuéstas.re bs añde.doF-s pa.a narza¡ cañúos en et p,toyérto acdémco a Íaves da @nsuta6s esr6¡¡,ál¡cas g¡re deósn *¡.e?Él,?das

R1 Foñenlar la tanlerenaa d6 /os ,€s!/¡rdos d6 /as,nres¡gac¡añ para un ñayot alcané

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
D¡mensión l. Gobarnanza d. la Carrera

Crilerio 1.1.1. Perlinencia de la Estruclurá Organizácioflel de lá cáÍerá

Crncrio 1-1.2. Efcácia. rnlegr¡dád cñ lá aplicsoón d¿ lá3 Normai¡vas y R.olsrn€ntacloñés que ñgen la

Crilerio 1.2.1. Pertinencia y elicacia en la gestión del Proyeclo Académico

Crilerb 1.2.2 Efcac¡a en la gestióñ dél Plen de D6sáíolb

Criier¡o 1.2-3. Efc€c¡s en ls gestión d6lAseguramienlo de lá Ca¡idad

Crilerio 1.2.4. Eficácia en la gestaón de la lñfonnáción y Comunicación

5

5

3

4

4

I
Dimenaión 2, Proyécto Acadámico

Cr¡lerio 2.1.1. Relevanc¡a del Perfil cle Egreso

Crilerio 2.1.2. Pertinencia de los Objetivos de la canera

Crilerio 2.'1.3. Perliñencis de los Mecanismos deAdmisión

Crderio 2.2.1. Perl¡n€ncja en la planific€ción delPlán de Estudio

Criletio 2.2.2. Efcacia en la ¡mplemontecióñ y actuslizecióñ d6lPlan cle Estudio

1

5

4

4

1

w,

Telefax

t Acred

a.

ÉA AE
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Valolaclón Cuantltatlva asoc¡ada



Crilerio 2.3.1. Pelinenc¡á y efrcecia de bs procesos cl€ Engeñanza Aprendizare

Cdlerio 2.3.2 Pertinencia y eñcacis d6las Técñicás Eváluelivas aplicadeB

Crilerio 2.4.1 Portin€ncie y €16v6ñcie de los Proyeclog de lnvestigación

Criterio 2.4.2 Porlinenc¡a y releváricia de lo3 Proyecl6 de Extensión

3

2

3

3

Dimensión 3. Per3onas

Crilerio 3.1,1. Eficecia e integridad en los procesos de selecc¡ón, evaluación y promoción del Pergonal
Directivo

Crleno 3.'1.2. Efcac¡a y eficieñcia de h Ge3laón O¡reclava

Crilério 3.2.1. P€rlinencia e ¡nleoridad d€ lo3 procesos de selección, €valuecón y prcmoción DocsntB

Cr¡téno 3,2.2. Pcl¡nenc¡a clel PelilAcaclémaco de los Doccntes

Critedo 3.2.3 Pertin€nc¡a y efic€c¡s d€ los Planes d€ Capacitáci5n y Porfocc¡onemienlo Docentc

Critorio 3.3.1. Pertinencia y ef¡cscia de los Mecsnismos dé Orientac¡ón Ac€démicá e le poblec¡ón estudiantil

Crilerio 3.3.2 P€rlinoncia y eficac¡a de los MecanismG dé Apoyo e la pobleción esludianlil

Crilerio 3.4.1. Ellcácia e inlegridad en los procesos d€ sclsccjón, evaluacióñ y proÍroción clel PcBonal
Admanislralivo y d€ Apoyo

Crit€rio 3.4.2 Encacia y f¡ertinencie de h ForrEción y D.lempeño del personsl admiñislralivo y d€ epoyo

5

5

4

2

5

5

4

5

5

C¡¡lér¡o 4.1.1. Pelinencia y ad€cuación de los Espacios desliñados a las Aclividades de la carrera

Crilerio 4.2.1. Efcaoa y perlinenciá de los Prccedimieñtos Adminisllalavos y F¡nancleros

Criterio 5.1.'1. Eficacia y eficienc¡a de los Mecan¡smos de Seguimiento a los Egresádos

5

2

5

á@g'
Criterio 4.1.2. Efcac¡a y efcienc¡e en el uso de los Recursos Dispon¡bles para la implementación del
Proyeclo Académ¡co ¿a---

4

DL:¿

.l Acredl¿

-3

Dimensión 5, lmpacto y Resultado
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Dimensión 4. Recursos
Valoraclón Cuanlllativá asoc¡ada

v.lo¡aclón Cuantitativa

NEA



Criter¡o 5.2.1. Perlinencia y eficacia de la V¡nculacón con el lvedio externo 3

Cnterio 5.2.2 Elicácia y eficienaa de los Proyoctos de lnvestigacón y Exlensión 4

120
4,0

TOTAL
PROMEDIO
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Valoración Cual¡tativa de¡ estado enefal de la carrera

retrool¡ñentoción y que es opottúno-

.t Acredl

da

A E
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coNcLUstÓr{
Dimen,ón 1. Gobetnonro de lo Co erc-

Asunc¡ón, 30 de octubre de 2024

del Conseio D¡rect¡vo de la ANEAES

D¡mens¡ón 2. Prcye.to A.adén1¡co:

presenc¡o de docente s investigodores-

Dimensión 3: Peconos

Nomos de cohv¡veñc¡o y compaftomientos ¡nstituc¡onoles- Se demuestru comprom¡so con lo ¡nclus¡ón de personoscon discopoc¡dod.

Diñens¡ón 4. Recu¡sos:

coffero depende ex.lus¡vomeñte de iñgtesos ptopios, y se tequtere moyot evidencio de seguimiento y control presupuestdrio.

D¡mensión 5: lmpocto y Resul¡odos

)

AC'i [credit

€"-

=

4 E AN
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Dra. Dina Mat¡áuda Sarubbi


