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POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I-A CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE I.A FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS SOCIAIES DE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI DE
ASUNCIÓN GNA), FILIAI SAN ESTANISI-AO, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

Asunción, 04 de diciembre de 2024

YISTO: El ptoceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la caffera de Detecho,
dependiente de la Faculad de Derecho y Ciencras Sociales de la Uruversrdad Nacional de Asunción
pNA), filial San Estanislao; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003 'De
tnadón de la Agenia Nacional fu Eua/uarión 1 Amdita¿ión d¿ la Eduadón Supenor", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) dene como finaüdad evaluar y, efl su caso, acteditat la caüdad académica de las

insdruciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su artictio 22 establece: '1,2
oü?dildt ór es la certficadón amdémin de lna in¡lifución fu educadón superizr 0 de ma nnvra o carso de posgrado,

basada en juir,io Jlbtt la tlniJtencia entn objetiws, los nrursosl la ge§ión de una anidad andémiu. Conpnnde k
attÍoeuhtadón, /¿ emluadón extenta 1 eI infome frul... ";

Que, por Resolución N'213 de fecha 19 de juüo de
2018, se aprueban los documentos actuaüz¿dos del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para careras de gtado, y se autotiza su pubücación;

Qr.", Ia Agencia Naci<¡nal dc l,lv¿luación .y

Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación dc Ia carem de
Detecho, dependiente de la F-acultad de Derecho ,v Ciencras Sociales de la Unir.ersidad Nacional de
Asunción ( NA), füal San Estanislao;

Que, la ,\gencia Nacional de Er.aluación t' ,\creditación
de la Educaci<in Supe rior ha. a¡allLzzdo el informe de autoevaluación v el i¡forme del Comité de Parcs
Evaluadotcs conformado pof Z\bn Ortellado González, Mirta Graciela Vera y Mirian Acosta
Alvarenga, a los cfectos de redactar la síntesis evaluativa respectir.a;

Que, eI Consejo Direcuvo de la ANEAF,S, luego de un
análisis exhaustivo del proceso de evaluación rcdtzzdo, ha decidido acteditat pot 4 años, la car¡e¡a de

Derecho, dependiente de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de

Asun tanislao, según consta en el Acta No 23 de fccha 04 de diciembre
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RESOLUCIÓN NO 480

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI DE
ASUNCIÓN (UNA), FILIAI SAN ESTANISI.Ao, EN EL MARCo DEL MECANISMO
DE EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.
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Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edrcación

Srpeior" establece: "Lt Agencia Nadonal de Euahtadón 1 Atwditadón de la Efucadón Sqeior (SINEAES)
es el organitmo técttico encar¿ado & etnlrurl amditar la ulidad ¿cadénica de los In¡titulos de Ed*ztión Supeior.
Posee atrtotomía académica, adninistraiiaa-1 fnandera.. -" ;

Que, eI artículo 9" de la Ley N' 2072/2003 establece:
"... Son fandones fu/ Pni&nte del Cons{o Dinúi», en los línite¡ de íta le11de las n¡oludon¿s del Conqio

Dimtiao: I ) npnuntar a /a A¿enda; 2) nsnibir la documenlación qm etpide la A¿enda...";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Deceto No 6933 de fecha 11 de abril dc

2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Dec¡eto No 7596 de fechz 05 de agosto de

2022, se nombtan a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acredrución de la Educación Superior;

Que, segrin testimonio obrante en el Acta N" 05

labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligró a la Presidente del Consejo Drectivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LAAGENCIANACIONAL DE
EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE I.A EDUCACIÓN SUPERIOR

RESI]ELVE:

1 ACREDITAR por 4 años, la ctr.erz de Derecho, dependiente de la Iracultad de Derecho ¡
Ciencias Sociales de la Universidad Nacronal de Asunción QNA), füal San Estanislao, a

partir de la fecha de promulgación de Ia presente Resolución.

RECOMENDAR a Ia Universidad Nacional de Asunción pNA), füal San Estanislao, a
implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a [a presentc
Resoluci.ón, para h canera de Detecho.
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DISPONER la entrega del Plan de N{ejoras en un plazo no m¿yot a 90 (noventa) días, a

partir de la tecepción de la presente Resolución. Dicha henamienta de gestión deberá

responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el infotme anexo a esta

disposición.
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ra. Dina Matiauda Sarubbi
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2. M¡rta Greci€lá V€re de Mác¡el (Pr.)

3, Mirian Baetriz Aco3ta Akar6noa

MOOELO NACIONAL OE EVALUACIóN Y ACREDITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acreditación de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con fines de Acreditac¡ón

INFORME FINAL

lnslitución Un¡versidad Nacional de Asuncióñ Pares Evalusdores '1. Zulma Ortellado González (Coord.)

Carera: Derccho

Un¡dad Académacá: Facultad de Derecho y Ciencbs Soc¡ales

Sede/Filial: SanEstanislao
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INTRODUCCIÓN

A. Presentación de la lnstituc¡ón

Acoñpaña coño anexos Plan Estratégico lnsl¡luc¡onal 2021-2025, dos Planes de Desarro o de la Carrera 2018-2022 y 2022-2025 y los dos Prcyectos Académicos yigerfes.
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B. Descripc¡ón de la V¡5¡ta

de lnvestigación y Talentos Humanos, b¡bl¡oleca, aulas, pat¡o, cancha de futbol, salón de eventos, sa¡,¡itanbs se¡ados.

dcompañañtes de la institución, respondieron ¡nquietudes suscitadds por pale de los Pares Evaluadores que segufan la tñnsm¡s¡ón en diÉcto

filial San Estanislao.
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformes de autoeva ¡nstituc¡onal anexoS

resulta escaso. Adeñás. de no pemit¡r Ia ¡dentif¡cación clara de algunos datos proporcionados sobre la ¡nstituc¡ón

los infoínes propotc¡onados, lo que en buena medida reÍlejan la real¡dad de ]a carrera.
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DIMENSIÓN 1. GOBER ANZA DE LA CARRERA

criterlo l -'l.l

Pert¡nenc¡a dé la
Estructufa

organ¡zacional de la
carrera

Nivel de cumplim¡ento
del cr¡ter¡o

lndlcadora6

Valolación Cualitatlva

Cumpl¡m¡6nto

b. La estructura organ¡zacionalde la carrera es

coherenie con la unidad académica a que
pertenece.

La caíeq de cterccho ltlial Séo Estdn¡slao de ta uottars¡dad Naaonat de
Asunaóñ se enarenlra ¡nsorta daoio do ta esh)ctu.a organnacmna¡ de ta
Facuttad de De¡echo y Aencias Soc,a/ás de /á U/VA Nr lo que sé concluw qué
denota cohorcncta ta oslructun

La Ém.a da DeÉcho hlol Sao Eslantslao de la Unwers¡clad Nactonal de
Asuñc1óñ @enla @n ua oqan¡gÉma lomal¡zado que hcluye las pnñdpales
unidades operat¡vas nécosanas para mspondet a tas or¡gehctas de su gesüón
acadén¡ca adn¡nistra¡iva y de vin lación @n el nadio Las incorporaaones
rec¡entes. coño ta Drcc.ón de Gestlóñ Acaden¡ca. Pasañtia Potostonat
Consdtota Juríd¡ñ y tas Coo¡dtnacbnas de Exteneón tnvesbsaaóñ
Ev.tuaaóo de Cat¡dad y Pedagóg¡ca tonate@n aúñ ñás ta astruc¡urc
oryantzadonal, allnsándose con el Plan de Metohs. Esto dernuestra que ta
eslrualurc actuat rospoñde efrcazñonle a las neces¡dades académtcas.
loñal¡vas y de ex¡oñstón p¡op¡as de la cañea

Resotucón Decanato N" 7072023
Resotucón Decanato N' 1026/2023
Rosoluc¡ón Deaanalo N' 1i2/2O24
Resotucón Decanato N' 726,2024
Resoluc¡ón D1dnato N' 727/2024
Resolucón Docanato N' 7292024
Resoluc¡ón HCD-UNA N' 2640/201 B Mañual da
o.ganzacññ y tunciones y oryaniganas d etas
frl¡ales de lacullad de derácha y c¡endas

c. La estructura orga n izaciona I de la carrera
perm¡te una adecuada coord¡nac¡ón de todos los

estamentos de la carrera para lograr los objet¡vos

a. La estrúctura orSan¡zacional responde a las

exigenc¡as de la aarrera.

d. Están defin¡das y formal¡zádas las func¡ones de
las d¡st¡ntas instanc¡as establecidas en la

estructura organi¿acional.

Argumontacionos Mod¡os de Verlflcación

Resolucúñ HCD-UNA N' 2225201 B

Resolución HCD-UNA N' 2610/2014

Aesu/rados de énrEvrstas coñ la Decaña de ta
Facuttad, d¡ectivos, docen¡és y @otdinadorcs

Rasolrc¡ón HCD-UNA N" 222W018
Resoludón HCD-UNA N' 2610,201 B

Fesu/¡¿dos de €nrEy¡stas coñ la Decaha da la
Fa¿ultad, los diréctivos de la t¡laly

La estruc¡uÉ oryantzadoñal de la CaÍeG de DeÉcho de la l¡l¡al San Es¡anlao
no peñtle lsual¡zat ta adecuada dto,únac!óh de todos los eslámenlos yá q@
no cuatla con lo.ks las un¡dades op€.anvas eso¡c,a/os pan loga.las oqalvos
m¡s¡anales de la caÍen clunnte la cohorte evaluada Duante las dtlaÉntes
enlreyslas se pudo cónstalar saÜecarya de tunaoños eñ los pnnc¡pales
rcspo¡saD/es de /á 9€s¡,ó, académ¡ca y tunc¡onanos adntnsitratiws .le ta ht@t

fodas las lu.tclonos so ancuenl.an deh¡tdas y loñahzadas segúñ la esttuc¡ura
oryahtzanva éwdeftdado en e¡ Manual de oaantzaaón y luñdonés y
organqranas de l¿s hlialés de Faculta.t de Derecho y CEncias Soaates En e]
2023 so cEa pat rcsoluaón elca.go de DiECEión de Géstión Acaclémica alque
no se ¡uvo aúeso sus tunc¡ones
No lodos los caryos dehntdos en la eslrucluB oryantzadonal de la careñ de
Oerccho hhal San Eslan§lao eslán cubelos denlñ da la coharte evaluada
201 e2022 Los caryos no cubenos son esenaates para ta ¡nplernentaaón det
Ptoyécto Acadéñda de la caÍeÉ y son Secaón tñplañentac¡ón Padagó¡ca
Seac¡ón Evatuacón dot Prcceso de Aprond¡zap. Aec.ún Pasan¡la, Unidad de
Benestat Estudian¡t|, unidad de lnvesttgadÓn Dentñ del co¡rexto de la
¡ñoteñen¡ac!ón det Ptan de Meloras se ban ¡n@Aondo algünas unidades
op€.¿rvás ese¡cr¿bs P¿sanÍa Proles'onat. Cerl¡naoóo .te Evatuaaóo de ta
Cat¡.tad de ta t¡tat. Co.rclnaoón de ¡¡tes,?ac¡ón. Coodlnaaón de Evatuac¡ón
Pedañgtca. e. los años 202j y 2021. cuyas rcsuttados al)n san ¡nctp@ntos
Asñtsño, se cansla¡ó ta Rosatuc¡óñ N' 662/2023 par la .ual se nonbra a la
D¡reclora de Ges¡ón y Evaluaaón de la sede cenlral de ]a Facolad do Derccho

SATISFACTORIO 4
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e. Los cargos definidos en la estructura
organ¡zacional están cubiertos.

Restuc¡óo HCD-UNA N' 2@t0n01 I Manuat de
oryanEaciÓn y lunclortes y oryanqranas d etas
hhates de racutlad de OeÉüo y C¡sñaas

Ptan¡tlás dé caqos y fuhc:ionés 2a1*2022
Rasotuc¡ón HCD-UNA N' 2225201 I
Rosott/rión HCD UNA N' 264u201e
R€su/lados d3 entrcv,stas con ta @caña do ta
Facultad,los clircctiws de la lili¿1, docÉntés y

Resotución hc¿nalo N' 707/2023
Resoludón Decánato N' 1026n023
Resotuc¡ón Dec¿nalo N' 1 32n024
Résolución Décanato N' 726/2021
Resolucióñ Dacanato N' 727n024
R§.'¡tción tbcanato N' 72&2021

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada



Julcio valorat¡vo del
Crltorlo

de Pasantlas Consultano Jurídi@, lnveshgacióh, Tulores de frbap hnal Stn eñbaro, han tncorpoaclo algunas unidades opeñlivas lafaotes ü los años 2023 2024 ñclus¡te

d. [ás ñormativas y reSlament¿ciones que rigen I¿

carrera se apl¡can sistemáticamente.

Ef¡cac¡a e ¡nteg¡¡dad
on la aplicaclón de las

Normativas y
Roglamontacioñes quo

rigen la carreh
e. Las normativas que rigen la carera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ét¡co de sus

m¡embros.

La caEñ ev¡doñoa ¡a apl¡caoón de las ooñanvas y rcglañentaaoDes a l'avés
do ptaneantontos docentes, Ltbrc de cátadns plan as cle p.o<Éso dé¡ d@nte,
§, 6flOa¡9o. no s€ oóserva. en docuñeñtos qua rcveten segu¡mien¡o
s¡sleñáttco contarne a las nainativas: pot epnplo, el diseño. ejecuc¡ón y
segutñEnlo del Plañ fle D€sado¡lo y Pñyéc¡o A@.|éñt@ lñlome de
totes\gac!ón y exteñsón ñtoñe de Éhé¡ñEnto cñxco ofoÍne do pasantias y
cansútbno )uldtco, ñtoÍnés dé anentaaón acadéñEa ñtomes de
caodtnadóñ acadénco. nfame del sav¡cto de b¡bl¡o¡eca duante la cohoné
evaluada Duranté la entrevista con el Dircctat de Gestlón AcadéñEa y la
Dtr.cton de Evalrac¡ón de la Calidad rchereñ que no tenlan cubÉnas varcs
cátgos pe.ó que @ñ la auloevaluación se eslableó @ño Plah de Wp.as y
esre s¡/v,ó de Dase pá¡¿ /á sohcltud a las autondades de ta séde Éntd a n. de
curnpln con el Pnyecto Acadént@ de la ca.@¡a

Resotución det HCD N'55e/2020 " Regtañento
para la ut¡li2adón dé las Heffaniantas diq¡talés

Resolucióñ HCD N' 559/2020 'ln@rporacbn
de h.naneñtas drynates - Eñeryenaa

Resolucion 061ü2020 "Comté da Aaségundad

Pag web lnsbluaahal - hnk híp //úw der uha

Afiches parc lngltssos 2014 at 2022
Classbon de ¡ñloñaaon paÉ dsluclañtes
Classmoñ de ¡ñloñadon paa cbconles
Panot da @ñuñEaaon- Fotos
Resol U6nO2006 ' ReghÍ,ento de Cateda

Resol N' A1 A6-00- 201 7 "Reglane n¡o
Acadéñtco de ta FDCS
Resol 2601/2019 Reglañehto acaelemtca de la

Rosol HCD 10201 I Po. la cual so mglanenta
ét 1taruao y dosañpeño de auxihaÉs de la

Cahndanos Acadancos (2018 2022)
Reqstrc de Aestehcia de tbceñtes
Fesu/tados de oñiEvlsias co, d¡lEciros

Resotuc¡ón N'na2o17 Códryo de Énca de h

Rasott¡c¡ón N'216-0O200§ Regtañento de

R.soluc¡óñ N'119-OG2021 Rogl¿ñento
Ganorcl d¡sc¡pl¡ñano ún¡co pala doenles,
gQduados es¡udtan¡as y tundonanos deta

á. las normativas y reglamentac¡ones que r¡gen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educac¡ón inclusiva.

Las noñat¡tas y rcgtañenlac¡ones que ngon ta cataÉ esté¡ aprcbadas pot ias
lnslanaas coÍespohd¡enles stn enbargo no sé etdenaa que * úene en
cu.nta eL enfoquo cle ta educacóñ t'clus¡la Se ee¡denaa eñ el Ptan de MeFñs
clel Coñné cle auloevaluación 6 acdones por tñplenen¡aÉa OuÉtle las
€rrrÉv,§tá§ co¡ /os drect¡vos cotnc¡d¡ean on qua eslán Labajando tas
rcglanen¡aconés para ajus¡ar y dat ctmplirniénto a la Ley 51 36/13. Loy da

La caÍera cuen¡a @n Pñto@to de B@sesundad para ta Éacnvactón de
activdades prosonc¡ates Adoñás $ constata un prctoco¡o det 2020 par aj
COVlDl9 d.lrcctorado de la UNA. Réstañonto para ta uttt¡zac¡ón de tas
HenañEntas dqnates en ¡a FDCS-UNA. Resotucóñ paz la thcotf,oadon de
heññEntas clryiates - Elneryenda Santtana Covtd 19 Coñné de
Bosesundad dot Rectorado UNA S¡n eñbaryo no se evtdañc¡ah homatwas y
rcgtañentaaanas sobre prc¡ocoto de b¡osegundad tuera cle la pandénla covid

Se evKle.da que las d6p.stc,ooes que regulah y establecoh el ñarco
ñomallw, as¡.omo las dtfeÉnles Gglanenlaaanes elaconadas ñn la
carera son amphanenle dtlLth.l¡das a l.avés de la págtna web tnsÜlucoña¡, las
d,veaas redes s@iales

Noñanvas y Églañentac¡obes de ta caíera
Plan tu Meprcs de la carara
Resultados de énnevistas con d¡rect¡vos

b. tas nom.i¡vásy rcglárentác¡on* qué dgeñ lá ore¡a
@ntempbn áspecios relaclonad,os a prolocolos de

c. Las normativas y reglamentaciones que r¡Ben la

carrera están difund¡das en d¡ferentes medios
accesibles.

La caÍeE de Deecho de la Fltat de Sañ Estantdao s¿ adhÉré al Códtgo de

Gntral, que É|ulan el cornpodarniento y el desenpeño da todos /os ñ¡ed¿¡Ds
dé la comundad oduca¡va

1
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f. Las normativas y re8lamentaciones de ia
carrera se actuali¿an de acuerdo a las

neces¡dades.

g. Las normat¡vas y reglamentaciones que riSen

la cañera son conoc¡das por toda la comunidad
educativ¿.

Valorac¡ón cual¡tat¡va
Julc¡o Valorat¡vo del

Criterio

Se ewlenda que las regtanen¡acbnes y normat'tas cle la Facultad de Derccho
de la UNA. aplDadas po. ]a Filiar d3 Sa, Eslan¡s/ao. se r,á¡ ,a¡ual¡zado para
adap¡ar* a las deñañdas eñeryen¡es de las ac¡iv¡dades acadéñ¡cas,
adñn¡st.ativas y frnancteñs Adeñás, se @nstala la ¡eglanénla.ión apslada
pa.a al uso da ho¡añtonlas úgiales coño n odo alteñal¡vo oñ el prccaso de
ensañanza aPÉndza¡a

Re sot uc ón N' 3 89 -OC 2 0 1 I P ñyect o A cadé ñ t dt
de ta CaÍéra de Derecha de ta FDCS UNA
Resotuc¡ón N'293W41 I Prowcto Aaadéntco
de ta Canera de tEÉcho cte ta FDCS-UNA
Resohtdón c|ét HCD N'558/2020 Regtairento
parc la rblEac¡óñ de las Hs¡añtonlas drg¡lalas

E.cuesla pa.a do@nles
E r,c u e s¡ a pa m e sluel a h ¡ e s
Resulados de éntreistas con da.lÉntes y

Una oncuesla aphcada a los doc€ntes pa¡a consu/tar s¡ ¿,enon conoatnonlos do
las ñoñaütas y acc¡ones.b la cade.a quo conleñplon el oñloque do educaaóñ
¡ndusn anqa tos s¡guentes rcsutatados ut 50% de tos dúentes nañthestan
al¡malvañonlo 1A% ñañthoslañ no conocery 33% pa@alñente Pot su pade
/os esr¿rd/anres 76,9% rcfieren que sfcono@n, n¡énnas que n23,1%rcfieren
que no Eñ o¡.o apanado, corsul¡ado /o§ eslrd¡ar¡€s s¡ conocen las noñat¡vas
de su carlea arcjañn tos squentes tésulados 12.3% rcheren Egular. 26 9%
¡nsut¡aen¡e 9.6% sufidente, 1 7.3% nuy bueno Du.arre /as er¡,Evr§ras con /os
docen¡es nanifestaon no @nocer el Plan de Desa.ñllo dé la cafiea nt
pad@pan en su d¡*ño tñplenentación y *gutñia.to: en su luño,los
esludtanles 

'nanleslañn 
lo mtsmo En olro momeñlo de la entevsla con los

docantes consuttaños sobÉ la apt¡cadón da la estañenlác,ón dé /os seDesrns

exáñtnadoras evrEnaantu .lesconodneoto de las nomalNas y
réglarnentadones que ta ngen

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

Ju¡c¡o Valo.at¡vo del
Critorlo
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s. [a oferla educativa es resultado de un r¡guroso
estudio de las necesidades y posibil¡dades del
medio externo.

b. Elproyecto académico implementado está
aprobado conforme ¿ las normat¡vas v¡Sentes

c- La cárrera prevé lecursos humanos (direct¡vos,

docentes, per5onal administrat¡vo y de apoyo), en
número y cuahfrcación, para l¿ rrnplementación
efect¡va de la oferta educativa.

Las ctorrme¡taaones aoexadas hcl¡can ta crcac!ó¡ de ta C¡rcun$noaón
Judbal de San Pedrc y la habttuadón de un JDgaclo cle Pnñeñ lnstanda en lo
C¡rt. Coñe.clat y futetat det Wnor asi coño un Juzgado Penat de Garcñtlas
6n /€ ciudad de Sa, EslanÉlao @ño pane del OAan¡graña Func¡onal de la
Corte Suprena do Just¡da Esle evento senaú ]a ¡eces¡dad de roñar
pmlesonales.lol deecho paq alender las deñañdas de los dudadanos cle la
zona 3 ben ¡a olo.la educal¡va no es Gsullado cle ñqutoso eslud,o do /as
necesdades y postbil¡clades clét ñedo olteho, ta necesdad enelqente
gonanda por ta creacóñ do los Juzgados oñ ]a zona. todó ta apedurc de ta
caÍera de Derccho en la Fihat de San Estanislao. forñal¡?ado a través de
Resotucóñ ctat HCD N' 197- 00-2009 Duante tas eñt¡eyisras c!¡ /os di.Écl¡yos
cotrñd¡ean eñ af¡mat que ¡a caÍem Espoñdó a la neceselad de p.oles'oñales
clélclerécho ¿nle la creación c¡é Jagados da pnnera tns¡anda en la @ñlndad

Ley 2461/04 Por la cual se crea la
C@unscnpdón Juúclal del 1l &padañeñ¡o de

Rentrctón HcD N'197-0c2009 Pot ta dtat se
hablta la F¡hal do Sfl Estan,s/ao dé /á
Facuttad de Deracho y Ciencias Sociales
Rosoluc!ó¡ N' 3A9-0a-201 4 Pñyecto Acacléñt@
do ¡a Caneo do Derccho de la FDCS UNA
Resulla.los cle enlrewslas cnn úÉctwos

La ca@a decla.a la wgencla de dos Prcyec¡os Acadéñicos E¡ tuoraclo
Acadén¡co 2011 sé encuantra catasnado en el Registro Nadonalde Otenas
Acdáñ,cas de/ CO/VES Pot oln pade at P.oyac¡o Acadáñico 2018 e\t¡dencE
atustes sustanciales y tue ,enihda al CONES en 2022 pa.¿ su aprabactón.
aw@naado ñed¡an¡a uoa copQ de ta nosa de eñtada sobrc atüs¡e cuÍtcutat
de¡ Pñyecto (090e/2022) Al aaalizat el ñeñaonado Ptoyecto Acadénrco se
éwdánc¡a ajusté dét pe.ttl.té ageso. nodú@aón de ta vs¡óh, n¡só. oblo¡¡vo
geñent de ta caÍera se incaryorc tnbah ttnal de gado pasantias y
as¡gnatuns optat¡vas en un ¡nawr parcentato que el indicado en la .esolrctón
116D017 deI CONES Eh en¡Ev§a con la tEcana EfrñóAueel Aande
Esludtos wgenle fue uaa tus!ón nada rnés y que henen la aulonzeón ctel
CONES pam ta ¡ñpteñenlaaón det Pnyecto Acadéntco 2018 Se soltcttó @ño
dacumento adcionalla anuencta dél CONES alclal no tuwnas a@so

Resotución N' 0389-0G2011 "Prcyeclo
Acadéñt b cte la Carera de Deecho de ta

Résoteión N'293j/201 a'Prcyacto AcaclénÉo
ele la CaÍen de Derccio de ]a FDCS-UNA
Mesa de enhda dbitai Canes N. lAW 2422

Resullado de enl.evtsla coh ]a Oecaha

Según el infonne delCon¡té de autoevaluadón algunas caqas están vacantes.
él pe$nal d¡spon¡ble desémpeña las lunaones necesanas para el
lundananienlo adecuado de la caÍeñ y Egtslraan ca¡na Plan de Meprds La
Gr¡eta anera planllas de caaclenzaoón do d¡Bcltws y funooñanos 2O1e al
2021 , donde sé ewder'cé que et Secetaka Acadéñtco et résponsabté de ta
btbhateca el de archNa soñ esludtanles un¡veñ¡anos Dutañ¡a ¡as eh¡.ov¡slas
can la Decana y el Dtrcctor de Gest¡ón AcadémKD aúnnaron qué ñnseuéran
ñuovos noñbnm¡enlos pa.a cubnr tas lacanaas y asl rcspanclet at Ptan de

Rosotucón Nr U3?2010 l\lo¡ñb.a. Pesohal
Pemaneñte de la FOCS - UNA Sa¿ Es¡á¡,§/ro
Plao las de cagos y lunaoaes- Caracteftaaón
Menonndos de propuestas de doccniss y srrs

Rosofirc¡ón Decaaato N' 707n023
Resoludón Decana¡o N' 10262023
Rosoluc¡ón Docanalo N' 132t2024
Resoluc¡óa Decaña¡o N' 7 26n024
Rasotuc¡ón Decanato N' 7 2 7n024
Resolución Decanato N' 72&2021
R€su/lados de e¡rpr¡slas con la Dacana da l.
Facutad. tos diec¡vos de ta hl'al. clo<Entes y

acióo
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Gr¡terio 1.2.'1. lndicadorss

Componente 2. Gestión

ArgumentaclonesCumplim¡ento Medios de Ver¡flcac¡ón
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Poñ¡nenc¡a y eficac¡a
en la gsstlóh dol

Proyecto Académlco

r. [a carrera d¡spone de mecan¡smos formales de
seguimiento al cumplimiento del Proyecto
Académ¡co.

Se luw a@en al Me@ntsños para A*gorat la Caldad Aca.Jéñtca
lamal¡zada a ¡.avés do la Resalucton HCO N" 1 792n01 e que especúca el
p.ocedneñto parc ol segujñtonlo del cuñphñiento dél P.a@lo Académ¡co de

Resoludon HCD M 1792r201a Mecantsños
paQ Asogunt ta Cattdad Acadéñ¡ca da ]a

Meñodanduñ 39n01 7 Ant1orcyecto

La cafierc de Deacho FtlÉlsar, Eslar¡s,áo, gesroná /os ¡ecursos présÚpueslano 
,201,a v Regunrñiento pap h

p¡esupBstaños en ot teñpo prcvtsto pot tas autond;¡;s ááÁ^ln¡ru" o" t" etaboGaoñ dot a1¡eprcvecta 20te 
'te 

ta Ft¡at de

sF]cle ceonal Eñ l¿s ent evÉlas coó t¿ oec¿na, el Ü,Bctot de Gesno4 5-a' ¿sr¿¡'s/ao-^- 
-Acadéñtñ , ot coortñadar ¡aa¿n a sd ou¿o aosÁi., ¿.ii 

'i,,¡.*." 
¿. ttteño¡anduñ 101n022 Pesúp@s¡os

,.;;-;;;; ;*;;;*;i,;;' ;D;";;á"-t.;li;^;;i,Á ,1tti¿iiÁi"íitlá, ¿s'|sóados a ta FtBt san Fstan¡staa (?01/ at

p¿e cubqt c¿yos esanaates oae 1¿ tñotoñen¡acón oiec¡va .lot D.oroc¡o :"',
Acac,émru Eh otro ñonento. en entÉvÉta d,n et Dtrcá;i aaÁr'"tÁiii, Resuttaos de eotrevts¡as con ta oecaña'

Fnanc¡e¡o de ta §<td centrat renore que tooas tas sottá1;d";d. ¡;it;; ;; D.tto.,to¡ de Getón acadéñtc. cooñtnado'
prccesadas perc dépénde de ota ñic,nc1a conadeda Xj"ff[#o" 

"^*,"n 
*^.,r*"r,

' La Facultad .te DeÉho en ta Fúat de san Eslan;dao c@nta @n una I actñtñts¡ra!¡vo y hhahderc de ta §de contÉ|

ihtraestructura edt¡co bás¡ca. Oaños s€rados un satón de actos un espacto
para la blblioteca, aulas de clases con p¡zaÍón, vent¡ladorcs, aire añndicionado
proyeclor, escn¡oño pam prolosoa s¡llas paE surclos, uña codna Sln eñbaryo
las dépendéncias adrntntshhvas esultan poco adecuadas para la réat¡zaaón de
las acttutdaóes acadén¡cas No se vsuattza sata de pmfesores Et ñcÉnento del
aceño b¡bhosráflco se encuen¡ra en Plan de Mehns La ofidna dest'nada a
Erlens¡ón s;coñpad¡da can rcsponsabte de tn;esügaclóh y do rateñtos Pla^ do Mejoras
H nanos ta clest¡nada a ta Coorlnacióh de Pasanua es ñnpanicla cnn Resu{ádos de €nl¿Év,sras co, d,ib/Ér¡es
Bsponsable cle g6rÉstar Esludtanhl, Coó¡dtnación Aadéñ@ Etaluac¡ón acloQs edu@hvos
co¡no tandén con Seguniento a Esresados La sala para la s nulactón de Resultados de la v¡sta in stu
Ju¡c¡o Otal as pequoña, con un wñtilador clos esntoios con s¡llas y cual.o
stllas para et púbtico El local es cte das pisos con esacateres y sn ñnpa En
éolev¡slas @o los crfeEntes actoEs edu@1,rcs @odd¡e@n en la o@s.lad
de conlat con un local prcp¡o Eh olra pade de ]a eñlrcvs¡a, coñsu¡lado pot la
Gnpa, al Dircc¡or da Gestión Acadérnic¿ maniles¡o q e es parté del Plan dé

La c¿nea aclualea su P.oyecla AcadéñEo ewdenciado a havés de ld
Ros€tuc!ón N'2a2o1a@n apñbaaóñ det CSU de ta UNA stn añba¡go nose
ssuali?a uó ñécahjsna loÍnal dé actuahzacón del P@tecto Acadéñtca Luogo
de la tévisñn y anális's por parté dal C;arnité de PaGs se connaó cañbias
srs¡a¿aa/es q¿e rcqueEn aprcbadón det CONES se?ún normahras vbentes
En entÉwsta.ro la Décana ta ntsña no pudo pedsa¡ sobrc ta laheoaa o no
del ñecan¡sno paQ el segutñ¡oñla al cuñphñEn¡o dai Prcyeclo AcadénEo
As¡ñtsño, ta enca.gada de tñpteñenlactón Podagógtca y dei PEA cotrcba.ó
que no cuentan con ñecan¡sñas tomates y que esté cono par¡e del Plaa dé

Resoluc!ón N'3A9.2O14 Po. la @al se
hañologan las ñodtl¡caconos dal plañ de
esludas .eglarnanlo ¡nlerna y ¡egñén
académ¡co de ta car¡e¡a do deecho do ta
lacullad de .leÉcno y aeodas s.oalés

9. La carrera aplica mecanismos de actualización
del Proyecto Académ¡co de mañera s¡stemát¡ca.

Resolución N'558/2018 Pot la cual sá
honotoga et Poyacto Acadéñ¡@ de ta Caúe.a
de Dereüo ele ta Facútael de DeEcho y

No se ha donrficado un ñecañÉño tomat .lo adecuacóñ cuncut¿r y atustes
Ézonablas en c.ncodanda @n las ne.esdacles de las peÉonas con
d¡scapaddact En entrcwstas con /as DrBclo.¿s de As8guran¡ento y la
Coord¡nadora de As,surañiento cte ]a Calidad de la fihat sostuv¡e¡on quo no
cuentañ y eslá conlenplado en el Plan do MepGs

'ft119

Fesu/tados de enleús¡as can ¡a.espansable
de hnpleeñentadón Pedagóg¡ca y del PEA

Resu/lados de on¡¡ev¡s¡as con bs Aoc¡om y
Coodnadora de Asegunntanto de Cahdad

h. La carrera prevé mecanismos de adecuac¡ones
curriculares y ajustes razonables en concordañcia
con las necesidades de las personas con
discapac¡dad.

L
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d. La carrera prevé recursos presupuestarios

suficientes para sat¡sfacer las necesidades de la

mism¡,
Cumple Pa@almente

Mesa de entrcda CONES
Resul¡ada de enlrewsla con la Deana

e. La carrera prevé recursos de infraestructura,
equipam¡entos, materia¡es e insumos requeridos
para la ¡mplerñentac¡ón eficaz de la m¡sma,

considerando el enfoque de educáción ¡nclusiva.

L



i. Se evidercia el€ompromiso de los direclivos eñ lá
cspacilsción de la @muñidad aGdémica en temas
rel¿cronados a la biosegundád y silu.cioñes de erergencia.

La ca¡re.a aúdonaa un codipnms clarc con ta capacitaaóñ eh b¡oscAundad y
tá sésión dé eneryenaas a trarés cle ta tñpteñen¡acón cle uñ Ptan de
Capaalac!ó¡ Do@nte Conttnua eñ 2022. q@ tnctuyó ternas dé indus!ón,
dtspacidáct, biosegundad, y pnne¡os aux¡lios, comptemeñtacb con Ég¡s¡os
do a§slonaa auo deñuestran su apl¡cac¡óh préctca Asin¡ismo, la ex¡E¡encia de
un Plan de Enaaenc¡ade la FDyCS UNA (2018) y un Prctocoto de
Btoseguñdad pa¡a ]a Reaclvaaón de Acbvidados Pesenaalos 12022) reahnnan
un ebfoque stsleñén@ para abodat sluaaoñes cle eneeenda y gaantza¡ ta

Wundad do la coñun¡.lad aüdénta.

Plan da capacitadón parc docente sobrd
b¡osegundad en et anbieñta-pnñeros auxilios y
rcgisbos de asisteñaa (2022) cla C,on@l

Plan de ene.geoc¡a de ta Foycs UNA (201q,
tuotoaoto dé biowmdad pa.¿ ta rcact)vaaói
de acnvidarles prcsenaates (2022) de Coanel

Resulaclos de ent.ewslas con el Aedor
A@dénÉo y üoc¡o¡de Gest¡ó. acadéñ@
txcuñéñlo z.lcional Pmloúlc DE
ArcSEGURIDAD PARA LA REACTIVACIÓN
DE ACTTVTDADES PRESENCIALES de Corcnel

Resotuctóñ HCD Reglanento que ésrabl€cÉ l¿s
.Éutas pañ b ú izac¡óh de las heÍ¿ñ/€ntas
dta¡lat.s FOCS - UNA
Resolución HCD N' 559n020' lncorporaaon
de heÍañléntas tecnolÓgEas - Energorcta
Saniána- Covtd 19" Rosotuaón HCD N"
5622020" Conlonnac¡ón del Equpo
Pncedir,Éntos en casa cb tñ@ndio y Gest,on

l. La carrera cuenta con meEnismos que garanlicen el
des.rollo erectivo de las aclividades ánie posibles úsos de
emergeñcia que áfecien él fuñcionamionlo iñstilucion€|.

La care.a awdenaa un Ptocec¡mÉnlos en caso de ñcendo y Geslóñ de
Rtesgos (201 8), astn/sña. en et año 2020 dabtdo a ta pand'nta s saranrzó la
ñnt¡nui.tad dé tas actividadas acadénicos a tavés de la v¡nuaildad ñedEñto ot
Dec¡e¡o Ejecuttvo No 3 442 det I da ñano do 2020 y ]a Resotuc¡ón HCD No
55&e020

Valoración Cualltativa

ESCASO

Valoración Cuant¡tat¡va asociada
N¡vel ds cumpllmloñto

del Crltet¡o

Juiclo Valoratlvo dol
crlter¡o

2

neneñ la fannacón Bqueñcla Pa.a el caryo que ocupa

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
participación de todos los actore5 educativos.

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autoridad respectiva.

Seeún él Coñlé de Autoévaluación el Plan de desaíolo de la caÍea de
Oeecho, fue elabo.ado pot los ¡éco¡cos do la sedo cent.al apñb¿.b po. el HCD hbme det Cmte .¡e Auloevatuaooñ
de ta FDyCS sagún Res N' 1207n017, y una vez ent.eg¿.to a ta-htát s ha A."iúÁ ¿" 

"itn""¡r" 
*" tu t»"u*

adaptadoconsEterancto ta natdadde ta rasón y de ta htia,i:i i",:lie^*t "l o,*iii,o" e""iÁi Á*urtd) y coo¡d¡nadot
un trabap coadt¡ada en tas dt¡echvas acadéñtñsy.eqútpo técnca DuGnte Á;;d;;.;;--- 

-
/as en¡rávrsras /á Décara, ot D¡¡ectar da Gos¡ón acadéntc¿. et c?o¡!:1?d:t 

^ lis-iáal.r' s,¡e,stas a" es."ados,
Acadéñtco nanúestaon quo padtc¡paan docantes. atuñnos y sndu¿dos s, ;;,á; ;;r¿"
énb¿ryo- @ns\l¡ado a los dotgnles. es¡ucliantes y egesados s¿ ¡uvean
partiopac¡ón eD ta etabo.aoón det Ptan de Oesa.atto ñaniéstabn que ño

El Plan de Dosa.rollo apslado al contexlo cle la hlEl para él pét¡odo 201 0-2022
se halla lamalizado a trcvés dé la Rasotuc¡ón HCD N" 12on017 de ]a Facuttad
de Derccha y Aenaas Sac¡ales

Plan de Desanolla 201A 2022 Reelución del
HCD M 1 20//2017

u
/.O¿

!( rtdit¿úi

.ANE

W¡lliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme F¡nal 10 595-21 -328 6079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Ctiterio 1.2.2 lñd¡cadores Cumpllmiento



Ef¡cac¡a en la gestión
del Plan de Desarrollo

Nlvel de cumplim¡enlo
dsl C.ltorlo

e. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recurSos
presupuestarios suficientes para su
¡mplementac¡ón.

r. Lá carrera cuenta con mecanismos de
segu¡mienio delcumplimiento de las acc¡ones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

Valorac¡ón Cualltat¡va

SUFICIENTE

c. €l Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estraté8¡co lnstitucional y los objet¡vos de la
carrera,

d. Las acciones prev¡stas en el Plan de Desarrollo
5e reali¡an se8ún lo programado.

Mad¡an¡e el anát¡s¡s dúunAntal * @ndüye qua hay 6héÉnda ént¡É at Ptan
Cu¡nplé Tolatñehte da Oasadolto, at Pt¿¡ Es¡r¿légico t¡sfiuaoñat y tos obre¡tuos de la can€ra .

av¡donc¡a a ¡avés .lo ta Mat ¡z cte coheQna¿

Matnz cle cohe¡eoaa eD¡.e el Plañ de
I»saÍol¡o, et PEI y los obpivos (h la caftn

Se co¿slala u, ,89¡sl,o dal segu¡ñetneto de tas accones prevstas en el Plan cle
Desarctto, ev¡deñc¡ado a ¡ravés de una Matdz da ségu¡Ítiento al Plén de
Desartullo 2O1a 2022 Nose isualza ta recha dot corla para et tntoñe, yuñ lúakz de sesun¡ento a ta ejecuctón det Plan de
solo ¡ñÍome ño cleno¡a seguiñ¡ento duranle ¡oda una @horie de ctn@ años, po. Desa¡olb 2A1&2022
lo que no se puede valorar @ño de cuñphmteñlo lolal el ¡nd¡cadot

So @nstata una Matrt do sagr¡niehto a ta ojecuaón delHan cle DesaÍÚr'/o Matriz cb *gu¡tí¡anto a taéitctción del Plan &
201ü2022 D€sano¡lo 201&2022

Valorác¡ón Cuantitallva asociada

Et ptan cle oesaÍolo c,e Deacho no cuenta.»n ñotas a codo ñoc¡ano f ta,!,o MeñodaÓduñ 39n-o^17 Anleproveclo

ptazo dob¡dañento ¡donüncaoas. at ryuat que no deiit¡; ,;;;;;;;;;t - "- lf-:yy::t:Y,10,1.9! Requnñon¡o paa ta

cunptimiénto de tas ñetas o aco,o¡es pév¡sros €;;;-d;;;-";;;;;" 
". 12!":122!-f) *t"p'vecto 201e cte ta F¡aatde

púdo consla¡at qua ta oJocucón det Pla¡ cle Desa olto es¡á supto al
ptésupuasto geneat anúal des¡rcándosa quo un, pado de tas ¿csooes no
ar¡cu¡adas ttónen v¡icutaaón aacta an ei prlsupásai;;ñ t;-;i;;;;; Meño¡'nduñ-1012022 PrcsuDues¡os

¡rvosrgaaones) ¿s¡gnados á /a Sede F¡liál San Estanislao (201 7
at 2023)

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

La tulal do Sañ Estan¡slao no cuenta con thslanclas que se encaryuen del
asegurañ¡enlo cle la 6hd.d dumñle la cohade evaluada SaSúñ el ¡nrame de
aútoevatuaaó¡ está cono Ptan de Me)oas la tnstanc¿ de asegurañÉn¡o de
c.alElad Al leñpo de la ohltoúsla @ñ la drcclorc de Eraluacóñ cle ta Caldad
do la sode centtal, ta ntsma rcnnó que no a.ompañó el pro@s de
au¡oevaluadón, ya que lua ñonbrada redén én é¡ 2023 asñsña, luo
nambrcda oñ 2023 una Coo/dnadon de Evaluacrón de la Catidad pañ ta ht¡al

Resotudon H C O 3U/ 2023 Pat la cuat *
aprueba at Oryangraña de cuadms Arcctws
pat MacmproÉsos,P¡o<Esos y Subprccésos -

s. [a carrera cuenta con instanc¡as formales que
se encarSan delaseSuramiento de la calidad.

b. La carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámb¡tos de su Beslión en el marco del
aseguramiento de la calidad.

c. Los procesos evaluativos planiflcados se

implementan sistemáticamente.

Cumpla Parclalñenle

Resoluc¡óñ Dacañto N" 1 0a9/2a23
Rsolución Decanato N" 707n023
Rsotuctóñ Oecanato N' 1 026¡2U3
Resultado cte aniaila con et DÍÉclo.

Resul¡ado cto ontrav§ta coh ta Droclora .te
Evatuac!ón de ]a Calidad

Eldescago presrnlado ñuoslQ ev¡deñc¡a de qu.la canea cuenla c.ñ ¿lgunos
p@casos ovaluatvos en clúercr¡es á¡pás de su gesnón espalclados pot
honnahvas tnleñas y ptácicas tnpEñenladas S¡n añba¡go, hay l¡ñiacones

Aunquo se ov¡denc¡an evaluacianes a di,Bct¡vos, docentes y fuhc¡onanos; eshs
procésos evatuat¡vos no es¡án plan¡ltcados rañpoco se tuvo acceso al
procesanento de las lasukados de /ás dis¡intá§ án¿u6§ra para tenet uña vstón
global de la valoaaó¡

Resuttados de encuesta a doconles
Resul¡ados de éncuenta a estud'antes
Resul¡ados de encuesla a dtrcclvos

,AillgNI\ eiit

.ANE

William Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final lefax: 595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Cumplim¡ento Argumentac¡onesCritério l-2-3 lndicadore§

3

MEdaos de Ver¡Iicac¡ón



Elicac¡a en la gest¡ón
del Asoguramiento de

la Cal¡dad

d. los resultados de los procesos evaluativos
implementádos son 5ocializados con lo5 miembtos cuñpte Panxatñento

de la comunidad educat¡va.

El descargo apoda tnlomadón tñponanb ñbre las ñacánismos
tnpémentadas pan socatzat los rcsultados eva¡ua¡ivos en dtE'eñles nlveles
de la @nundad educaliva A conljnuación sé deslaca¡ /os áspeclos poslivos y
¡as l¡ñnaaones obseNadas
Aspelos po§n@s dál d6s6¿rgo
Mecanisños de sc,oalzaaóñ a dclcenles y pe.sonal a.lntñtd.anvo
se ñen.iona que los Esullados evaluatvos se úñpanen dtrectarnente @n los
docBnles y el pe.sonal adn¡ñ¡slG¡¡vo ñod¡an¡a ¡nslruñe¡los hmados lo cual
pod.ia ser aons¡darado owdenda cte scbt¡zadón tnúvidual¡zada
A@eso estudon¡ a rosultados med@n¡e la platalorna E ALU
La plataloína pénnÍe a los estudian¡es acEdet a sus p.Dp¡os res¿¡/¡ádos
evatuaüws segih ta deñost¡ac!óh etectuada duranle la v¡s¡ta Esle rccu.so
dtgt¡alfac¡l¡ta la tahsparenaa eñ el pñceso evatuatvo a ñ¡vo¡ ñd¡vduat
Soaalizactón a n¡rel d¡@cl¡vo
¿os /Esu[¿dos evá/u¿lrvos dé tos dircct¡vos soó entregadas por Recr,sos
Huñanos y frmados pot tos ovatuados @ño ev¡clanoa de socatzaaó¡
S b,en el AÉcbr da Gosl¡ón A6déñ¡6 efbÉ que se loñan recl¡.las en ba§
a /os ,esrl¡ados de ¡as evaluaaañes no exlsle evdeñaa doa.tñental que pueda
reladona. que los Bsuta.los clel p.@so eralualvo cnndúcan a una prcpuesla
dé ñejoÉs en ta carera /Vo se oDserya/on ,Eg,srDs c/a.as de ]a ejecuc!óh que
clañuesten un @nprcmtso con la ñetara ñnttnua én la conuniclad educativa
Pot su pane, ta Aroc¡orc do Etatuac¡ón da ta Cat¡dad man¡testó que ostán on
p@so de nslala.la cullura de la evallaaón

Aclas de rcunón .on do.ontos (201a, 2019 y
2020)
Resull¿do de enrÉqs¡a al Orec¡ol de Gesnón

Resullado de entrevsla a la Dftclo.a de
Evaluación de la Calldad
Resultado de entrevista con és¡udian¡es

Rasu/tados @ sncuesl, á dooerbs
Resultados de encuen¡a a estudtahtes
Rosullatus do oncuasla a dtÉci@s
Resultado cle entevis¡a al Otrector de Gosúóñ

Resultado de entevis¡a a ta O¡Bc¡on de
Evatuacññ de ta Ca¡¡dad

La areñ pesen¡a Ésul¡a.los de árcEslas aprÉdas a /os d@¡¿es.
osludtañ¡es y peÉoñal adñt¡¡sl.al¡vo, sñ espeahc¿t la lecha eñ que se aphcó
C¡¡sukacla a los dtlarontes actorcs educautos sbre la @ntomrlad @n la
gest¡ón d¡recnva, .evelañ los stgueñ¡es resullados 5A% afrrñañ que si, i1%
parc¡almenté y 12% rnannÉsbn disñntonndad AstntÉño, ta encuésta .evela
en cuanto a conlomdad coñ los nslruñe¡los do étáludc¡ón 75% de los
os¡ud¡an¡es ñañtfiestan quo s¡t m¡entrcs que 25% dtcoñ que ia y pardalnente
Eh entrewsta con los rcsponsables de ]a Cal¡dad catnc¡dteñn en Espoñdot qüe
es¡án en prccesa de ñehrcs

Resu/ládos de ercueslá a docerles
Resu/tados de oncuesl¿ á eslrd/¿nles
Resullados de entuesla a úrec¡vos
Resuttado de ehlrcwsta at Drector Acadén@
Resultado de eñlrcvsla a la DÉctora .le
Evatuac¡ón de la Cahdad

e. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son utili¿ados para ¡ntroduc¡r
meioras eñ la carrera,

f. [os diferentes actores educativos demuestran
satisfacc¡ón con los procesos evaluativos
implementados.

Valo.ac¡ón Cual¡tativa
Nivel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡terio
ESCASO

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

2

Ju¡cio Valorativo del
Critor¡o
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b. Los mecan¡smos de comun¡cac¡ón interna y

externa se aplican s¡stemáticamente.

c. La carrera cuenta con un s¡stema de
informac¡ón confiable que garantiza la

preservación de los re8¡stros académicos
Ellcac¡a €n la g€stlón
de la lnformaclón y

comunicac¡ón d. La información proveída por el sistema se

util¡za para la toma de dec¡siones.

e. La información sobre ¡os costos arancelar¡os
totales y en detalle son proporcionados ¿l

morñento de la ¡nscr¡pción en la carrera.

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nivel do cumplim¡onto

del Criter¡o
PLENO

La careG ov¡clenc¡a quo l¡ene astablec¡do los ñ¿antsnos de coñúñEaaón
in¡erna y exlerna. Sin eñbatgo, no se pudo @nslalar qué eslé fofinalizados par
tas au¡ondadas codespohcl¡eñ¡os Consuttado con et Coo¡n¡nador Acadéñtco
ñanrÉsló que lodo es!é en el Plan .le Mepñs

tuoced¡ni1nto de Conunicac!ón lnst¡tuctonal

Resdtddo de entrevÉta @n elCúrclnadot cle

Los p.o@úñ¡en¡os de comudcaclón ñloña y ex¡oñ¿ se ¡ñpte_ñpt r¿h 
- Meñoahdos ReaDtdos t2o1s-2o22)Nmaneñte@nte y sa evd,ndan a t.avés de notas..@Ns. adtaÉs 
- iiz,^i,áiiái'ai,)iii." tzo,,¿onurctes. stupos do wha¡sapp caÍeos hs¡ttucnnatas. oéstna *!.b:3!"" . _ i;¿; áo;;da;;;;ñt das (201&2022)

sooá/és éorEolros toscuabs gañnhzan una comuncacon tn¡eña v a\terna :''-', '_'--".'''
elecnva y sls¡eñál¡ca LtrcuÉes Ñw@tÚnapv

La cana.a cle Oe.echo cle la FlBl San Eslan¡slao cuen¡a con uñ s¡sleña de
tnlomadón autona¡2ada deboñ¡oada 'Acad1' que aseguran todas los E9isttos lnventano de b¡eoés y uso (SeMdot do Red -

acadéñ¡cos necesanos e] s¡staña ut¡tt¿ado dependa del Centrc Nacbñat de S¡s¡eña acadeñ¡co)

De aaredo a ta tnfomadóñ cl¡spootbte y ¡os dalos proporclonados po. et
s¡stena da ¡nlormac¡ón se obséNa que sé util¡zan vanos datos pan Bspalclat la
¡ona da dodnones oñ la caÍe¡a .le t»Écho, ¡Dcluyando el Énd¡ñ¡eh¡o do los
alunnas, dalos eslad¡slicos coño la canndad de ñalndladog ¡a canndad de
og7es¿dos / arársrs de /os ñetates ponect'os. entre oúos Esias ,¡romaaor€s
son ut¡lizadas por los diect¡vos y acadénÉos para ta tona de decisiones

Rend¡n¡anlo escolat por asqña¡uQ
Calticlad de ñatriculados, daghcáclos pot se,rc
senÉ-s¡rcs. etc (20 t A- 2022 )
ústa do ágresádos por año y calea
Planillas cle rccupe nbno

De acuerdo a los Bsultados do las entawstas con estudiantes y func¡oñanos
adñ¡nslraúvos exprcsaroñ quo los cas¡os arcncelanos conocan porqu, son
prcpoÉonad¿s en el nornento de la ña¡ncutac¡ón y se entuentÉn en ta pág¡na

Panel de Conuncación - Fatos
Flaye6 intorñativos rJe ]a carc.a.
Res¡rl¿do de ert Evislas coñ es¡ud¡ahlos y

Pég¡ña nob hllps /1$w dot uña py/
Resu/tádos de erclsslás aptcadas a docpn¡es

a. la carrera cuenta coñ mecáñ¡smos de
comun¡cac¡ón interna y externa establecidos
formalmente.

r. se tiene evidencia de la sat¡sfacción de los
usuarios de la carrera con los mecanismos de
comun¡cación interna y externa implementados.

Se isuattza satistacaón én los @suitados de /as €rcres¡¿s aolicaclas a los a
docenles. esludantas y tunclonanos Espddo a tos ñecantsnos de
cañunÉactón tnterna y exlema Duranle las entrcvtslas con docenles
ostud¡antés y tunüohaños @@boBmn su sat¡sta.rón

Resullado de las onlBvstas can estudan¡os
doce n té s y f u nc¡o n a rios

Valoración Cuant¡tativa asociada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crlter¡o

molemenlah eñ la ca¡fem

12.-
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DIMENSÉN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalezas y Deb¡l¡dades en la D¡mens¡ón

Foftalozla

a) Esi¡uclu¡a oryan¡zacionat da ta ¡¡hat adecuada a las e)<¡gencias de la canea

b) Coherenaa de ta estuctua oryanlzadonat do ta care.a con la unidad acadén¡ca a que petlenece.

.1) Las func¡onos de tas d¡sf¡rlas ñstanc,as ostab/ecida s en la es¡ruc¡un oryan¡zacional están c|éfin¡das y fonnalEadas

a) Noñat¡vas y reglañantactones aprobadas pot ¡ns¡anaas co¿Espond,ér¡es

b) Notnaüvas y rcdan ontac¡ones cons¡ctean aspeclos rclacionaclos a prc¡ocalos cle b¡oseguüad

c) Nomat¡vas y reslañeñta.iones nn de don¡nio püt ¡c1)

e) Norñativas y .egtañentaaiones @nteñplan aspectos él¡co de sus ñteñbros

O Nornativas y rcglaÍ,en¡aciones se actualizan de atuedo a tas neaestdades eñeqentes de ta ca.eB

0 lanenc¡a de necan¡snos lomates de segutmiento al cunplln¡enta clel P¡oyecta Acadéñkñ.

i) capac¡tac¡ón de la canun¡dad acadéñ¡ca en temas relac¡oñados a la bioseguridad y si¡uac¡ones de eneryencla

I Teñonaa de ñecan¡sños que gañnl¡cen et desa@llo efect¡vo de las activdades an¡e pos¡bEs casos de emeqenda
que alécten el tunclonan¡en¡o inst¡trcianal.

b)Ptan de Desa¡atb fomat¡zado por ta aubndad pett¡nenle

c) Cohereñ¡a del Plan de desamllo ñn el PEI y tos ob¡e¡¡tos de ta ca.rÉ¡a

l) Méc¿n¡snos de segu¡m¡ento del cunpl¡niento de las acc¡ooes prcvistas en él Plan de Desarclta.

a) El ¡necanisnas de cnñunicación ¡ntema y extema es¡á ¡omalDado

b) Et neaan¡sno de coñunicación interna y externa se aptEan ststeñáücañente

c) El s¡stema de inloñnac¡ón pan la prcseNac¡ón de las rcgistós acadéñicos se aplica a ¡odas los tráñites de la Érera

d) La lnlormación provelda por el s¡stema se utiliza paE la tama de decis¡ones.

e) La infonnación sobre los costos añn@lar¡os son de doñinio púbt¡aopara bs usuarios.

, Sarislam¡ón de /os uslanos de la caÍeQ con los ñecan¡sn os de conun¡aac¡ón intema v exte.oa mplenentadas

Dobllldadoa

c) Escasez de peÉonal paa una adecuada coordinación de todas los estanentas para las tunc¡onos eseñctates de ta car.en

e) No tochs los cargas dellniclos en la es¡ruc¡ura organ¡zac¡anal es¡án cub¡enos

a) Nonnat¡vas y reglanentaciones no toman en cuenta el enfoque de educación inclu§va

d) Fal¡a aplcadón sistemáltca de las noÍnattuas y réqlanentacioneÉ.

f) Escaso conocim¡ento de las nornat¡vas y reglanentaciones cle la carcra pot toda la conun¡dad acadénca

a) La oferta educanva ho es Bsuttado de un .igurcso estud¡o de tas necesdades y postb¡ltdades del ñed¡o ex¡erna

b) lnphñentactón det ProFato acadén¡co stn ta habtúaa¡óñ ctet CONES.

c) Recursos huñaños insuticientes y no todos cuentan la cualiñcación rcquericla pan la tunción que desenpeñan

d) Escásos réc!¡sos présupuestaios pañ la inpléñetación del Poyecto Académ¡ca

e) Falta de rccuÉos de ¡nt.¿esttuctuñ. équ¡panientos, ñaénabs e insumos, con enroque de educac¡ón inctus¡va

d Fatta ñecan¡sños de actuatEacóñ det P?oyecta Acadéñ¡co de ñanera s¡stenát¡ca

h) Falta mecan¡smos ele adecuac¡anes curncubrcs y apstes razonables en concodanc¡a ca. tas nscos¡dades de tas pe6anas @n

a) Fatta ta pad¡dpac¡ón de todas tas acloras educat¡vos para ta otabo.a¡ón det ptan de desa.ntta de la caréra.

cl) Fal¡a seguiniento s¡s¡enát¡co alPlan de Desañolla

é) Recu¡sos p/ésupuésrarbs insuficientés para la ¡ñplenéntación del plan de desanallo.

a) La frliat ¡o cuehta @n ¡nstanc¡as fornales que se enca.gan del aseguran¡ento de la @l¡dad.

b) Escasa plantftaactón de los pñ@ss evaluat¡ws en todos los áñbitos de la sestión en el ñaftja del asegunnénto de la

c) Fala ¡mplenenlac!ón §steñatizaca de los pro.ésos evaluat¡vas planilbados.

d) FaÍa soc¡atza¡ tos tosuilados de tos procesos evatuaüvos 
'nptenen¡ados 

con tos ñ¡eñbEs de la conunicla.l educativa.

evalualvos lnplemeñlados no son ut¡hzadas pa.a tntrcducr mepras en la caneñ

wAv.l Acrrd

54 ¿E

lnforme Final e lefax: 595-2'l-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

e) Los esu/tados de /os
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c) Gestonar btos pa¡a coñpte¡ar tas tunaohes esehc¡atos do ]a ca¡rera pañ una adecuacla cood¡naoón de todos /os eslame¿ros

e) Cubnt todos tos ca.gos dennidos en ]a estructura oryantzadonal .tela carrera

a) Aps¡ar las norñat¡vas y rcglañeñtac¡ones al anlaquo de educac!óñ tnclusiva

cl) Apticat s¡sleñáncañénte las noÍnativas y réglanentac¡ones que ngen a ta carara

d) Aplcat srsteñál,;añente lasnormaúvasy reglanentactones quo.¡gen a la carcra

a) Reahzar un estudio de las /r€casdades y posD¡rdad€s det ñed¡o et¡emo para la ofana

d) Escasos recrrsos p/Esurues¡atos pa.a ta tñpteñelac¡óñ det P.otec¡o Académkn

h) Dtsañat ñecantsnlos cle adecuactones crtñcularcs y aqstes ñzonables eñ concordanc¡a coñ tas necestda.tes do /as perso¡as co¡r

I Capadtar a ta @ñun¡dad acadénÉa en ¡eñas rclaaonados a la btoesundad y s¡luactoñes de emery9ncd

l
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Cr¡ter¡o 2.1.1 lnd¡cadores Cumpllm¡ento Argumentac¡ones Medios de Verif¡cación

Resotuaon N" 293Y201a

Conlome alcuadro canparanvo obseNado, se evidénc¡a que el peúl de 6gre§
guada @nñtdancla cbn la n¡són de ta carrcft La ñtsón de la caÍera es¡a
expésaclo en léntnos de loña.!ón hlegral del esttdtaole .rn @n@ñEnlos
lutldtcos y valorcs capaaclades y apl'¡udes prclos€nales úhda'cañ ol frñ de

p.ag.añas de alla,cahdad y cañpññ¡so sodal y ac¡vdades de ex¡enstón
lnvesteación cancadénte con el pelildé egrcso que habla de Pñlesionales can
sóhdos coñac¡ñEntas tu.idtcos y valo.as un¡ve6alñe¡le aceplados,pa¡a
s¿ttsla@r las ex¡gendas del cante,to nacianat e th¡ernaclonal a trcvés det
desañtto de @npéleñcas básüs( conuncaaóo.ñda$tón) y prcteeooates
(a.quitentos y Bzoñañeñtos tur¡dcos peñsan@nta ü¡t¡co .razoñai y
cornprcntsa.an la calrcJad,exÉlencta y @ñproñÉo sctal

Cudda ññpañnvo c!él p6thl de egres y la

R'soluaon 2933nO10 pot la cual se hoitologa
oi Ptoyoc¡o AcadeñEo do la caÍe.a da
Deñha de ta Facutád dé Dérecha y Ciencias
Soc¡laes de la UnNeñdad Nac¡onal de

Releváncle dél Perfll
de Egreso

d. Elperfilde eqreso respoñde a las ex¡qenciEs .ctuáles dé la

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡vel de cumpllmlento

dol Criter¡o
SATISFACTORIO

El peñl do egnso de la Car.eñ do Deacho de la Facul¡ad da DeÉcho y
Ciencias Soc¡alés de la Fil¡al de San Estanislao cle la Uni@Eidad Nacional de
Asunc!ón (UNA) está ctarañente estabtocda en el Protecto Acadéñtco según
la Flesotuc¡ón 293Wo18 del Conséjo Dúéct¡n de la ca.eB

F\ñl del eg.esano - Reso¡uctó. Reclot¿l N'
293W01 A cE la UnweÉdad N.aonal de
Asuñaón por la cual se honologa el Prcyec¡o
Acadoñtco de ]a Ca.nn de DeÉcho da la
Facul¡acl de Derecno. Ciendas Soctates

b. El pedil de egreso €s óherenle con b misión de la cárera. Cuñpte falalmenle

c. El pérf¡l de egrcso résponde a k s résulrádos del estudio de
hs necesidades y de¡\€ndas delmdio.

La caÍé¡a fue haülitadá can el hn de ¡Ésponder a la dénlanda labóal genéñda
Cuñpte Paruatnente po. ta c¡eaaó. de la C¡rcuh*ñpaón Judtaat de Sañ fu'., sn eñbaryo. no so

.j.nstata esludio dé las he.És'eladés y déñandas del raédb

L6y 2161/01por la cual se crca la
Crcu*npaóñ det Sá?u¡do Dep.¡aptañénto ele

Eñ¡toqla dol t ,¡.clo. do CaÍeÉ de Düocho
de la Faculael de brecho y Ciénaás Sooal€s
dé la Fil¡álde Sár, Estah¡slÉo

Se.onstata la actual¡zación del proyécto acadénica realizach @nfom. a los
cnbnos de catKtad do ta ANEAES Et Pnyecla acadáñtco 201a refleF ta
adecuaaón clei Dorht de la caÍe¡a a tas cntenos de cat¡dacl de la c¿neB
Dutañte ta v¡stta so cohslaló gue /as ¡B,brcroas soO/E o/ pañt de ogrcso es¡án
dtsponibles pan la coñuñidad educalva eh los cadetes iñloÍnahws y en la
págtna wb de la ca.raa Págña Wbb lnsntudanal hnk http /tuww det

Anchés tntornativos de la ca¡eñ

Valoración Cuantitatlva asociada

4
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DIMENSIóN 2. PROYECTO ACADEMICO

Componente 1. Elementos referenciales de la carrera

á. Fl pérlil de egreso de la carÉ.a esÉ defnido en lorma ¿lara
y pfecÉá. uñote tobtme¡e

e. Lá iñformación sobré el perñl de esroso es ¿@sible 6
lodos los inlercsados.



Juicio Valoratlvo del
C¡ltsrlo cuoñla con un esiudo de las ne@s¡cladés y deñandas del enloño por lo que la rclsvañda del par¡¡l do egrcso as sat¡SlaclDrá

á. Los objel¡vos de lá crrerá se en@enlran clárámenle

Pert¡nenc¡a de los
Objetivos de la carrera

b. Los objelivos son @here,tles @n l¿ mis¡ón y visión de lE

c, Los ob,etiws de la @rera esrán onéñl¿dos allog¡o del

d. Los obiétivos dé la c¿rérá esláñ d¡spoñibl¿s y son
ácces¡blés á lodos los inleresados.

Valoración Cualital¡vá
Nivel de cumpllmiento

ObÉlvos dé la CaÍea - Resluctoñ N' 0s56
OG20t A 'P.oyodo Aaadeñko de ta CaÍeñ de
Deecho de la FDCS-U N a-

Resotuc¡an N' 0389-00-2014 " Plan c\e
Estudios, Reglameñ¡a htema y Reg¡ñen
Acadeñ¡ca da ta Carera de Deñcho de la
FOCST

En él uadñ @rnpaQt¡vo se visualiza las conco¡dancia ent¡a tos Objot¡vos de ta
@rreB y ta vsón y ns¡ón.te la ñisña, doñde ta nis¡óh de la hsn¡uc¡ón está
lelacionada con el objet¡va general de fonacÉn ¡ñtegrc¡ dot pmEs¡onat. y osta a
su @z está vnculada @. la wsó. ele ta carera, que hace rcleEncta 2 los e]€s
de b¡macóñ pntesohat ¡ñvesxgacbn y e\¡ens¡óñ. pañ rcspooder a tos
desafios acluales de la prafesón

Resoluaoñ N' 293Y201 A" R€s/uaon /V'
055a 0o 201 I Pñyeclo Acadeñtco de la
CetuÉ de Dé@ho.le la FDCS U N A-

D2 C1 C2- 103 Cuadm coñparahvo da la
MBon vtson y Obpnws - Resoluctón N'0349-
oa2014 Plan dé Esludtos Reglañenla ¡nleño
y Rég¡neñ Acadéñ¡co.te ta Care.a de
DeÉho <]e ta FDCS-U N A-

D2 C1C2 144 Cuadrc conparattvo de h
M6ton,v§,on y Oqelvos Resotuaón
29 33no1 8 - Resoluc¡on N"055&04-201 0
Proyecta Acadañtco cle la Carre.a de Derecho

El obje w sene.aly Objetivos especthcos de ta caÍe.a ostán expresacto en et
Proyecto acadénco 201a asmtsna se wsualiza enel plan aca.Eñ¡cos 2414

Valorac¡ón Cuantitatlva asociada

oblet¡ros de ta CarÉ.a Resot@to. N' 0389-
00-2011 'Plan de Es¡udtos, Rogtañonto tñlemo
y Reg¡men acadoñtco de ta Canora de
Derecho de la FOCS!

Pásina Wb b I nstituc¡onal

MuGlcb la FlBl cle San EstanÉlao (FOTOS)

Et anál¡sts delcuadro canpañttvo. pemne ev¡dendat que tos objehws de ta
ca Érc. se encuontrcn at¡neadas at toga det pel¡t do ogrcñ establecida en los
pñyectas acadéncos correspondten¡es El abjet¡lo general de la caiera so
rcnere a ta tormac¡ón ¡ñlogñt det tunsta pam clar sotuctanes lu.ldi@s .can
§.ttdo c.¡Ú@ él¡@ y ñhclenda saaal a nh de dar ,espuoslas a las
necas¡dades da la socle.la.l en naleoa lu dÉa ,en @ncordanaa con el peñ|de
egteñ que entan2a la fomadÓn de prcteEoñates só¡tdos co¡ conoc!ñEñtos
aenliñ@s y lécat@s y talo.es ,para sa¡sfae.los mquonñÉnlos del conlexlo
nadonal e ñterñaaonal ¡nediante la adqusÉ¡ón de coi'petencas bástcas
pmfes¡onales y coñptonenlanas oñoñtados a set p.ofosanates úñp@ñetdos
coh ]a cat¡clad orcatancE y can la sociedad
Confonne a lo visual¡zado en ta pág¡na web de ta tñsntuaón y ta obseNactón d6
los nurales ed la hial y o¡ros ¡ec¡rrsos lecrológ¡co§ los a envas de la canoQ
se encuen¡ñn dÉpoñ¡bles pa¡a lt dos /o§ irlerBsados

Cladrc conparaúvo de los abtetrcs y ol pe¡ñl
de egrcso segúñ Resotuc¡óñ N' 03a9-0G2011
"Plan de Esludbs, Réglanento lntemo y
Reg¡nen Academ¡co cle ta Carrcrc de Derecho
de ta FDCS Resotudón N"2933n010 -
Ro soluc,on N' 0558-0A2 01 A Prcttsclo
Acadeng) de ta CaÍera de De¡echo óe ta
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delCriter¡o
PLENO

Ju¡clo Valorat¡vo dol
Crilerio vtsral¡2a eñ ta pág¡na *Bb ¡nst¡¡uc¡onal y én los dnaEntés ñeclios téchológtcos dé la tllal.pot lo elfpues¡o ta petuhenc¡a det cnténd és PLENO

5

Reg¡.r,nn de Adtus¡on - Resr''luoon Ra§.l. H C
D N'0lú-00-2017 Regtañeñto acadeñ¡co de
/¿ FDCS - Roso/ HCO 26&ao19 Reglanento
Acad nÍ. de la caiéñ de derccho Regiñen

a. La caréra cuenla con mecanismos dé admÉióñ cláramenie

b. Los pro@dimienrosde admisión esl¡¡n ditundidos y
d'sponibles alpúblico en fornalos a@sibles.

El la págtna seb do ta ca.oE de Dercüo.apadado filial Sa,l Es¡an,s/ao se
isualDa las tnlornac¡ones a@rca de¡ ragiñeñ de adñ¡stóñ,los d@uñenlos
rcqronclos y tas as¡gnaturas qua dabén cutsar los post lan¡es,para sot tngresar
caño estudiante de la caÍera.Lanfome at ¡egtañonto aca.)éñKn Resotuc¡ón
26Uh9

Pod¡n6nclá de los
Mecan¡smos d€

Admislón

Los ptocgdtñ¡ehtos de adn¡sóh oslán .túunddos en ta pégtna web de ta
Factltad y volanlés publ¡ctlanos en ol ñurcl de la llhal

El tuoyecto Acadéñ¡ca da ta canÉn estábte@ que la adrntsón en la carcG de
DeGcha ¡Équer. la apñbaoóñ de las aseh¿lures .lel pdño. ser/téstrc Las
asqnaluas.t'sañttan @mpeténctas ?enüicas ,tales coña @ñunrcaaón y
rcdacaón castetaña .metodotogia d. n@stryac!óo dentlhca y una tntmdu<DÓn
da tas asgnaluras pñfe§Jonates. que se úá ¡ncenentañdo a to taryo det
¡ranscutso de ]a caíerc

La rcv¡sÉn de los datos esradtsh@s présentados por la canorc pomte conctuú
que los poslulan¡es, rcctben los cohacñEñtos y hablt.lades básicas, paE
aborda. tos deñás señéstrés.an uña prcparcc!ón convoñ¡onte pa.a tñs¡e§r

La capacldad opeQnva cle ta carrcra as adecuada paÉ et núnérc de
poslula.lés Esla conslaladón,fue corcbondo ñed¡an¡e al rccomdo .le las
inslalacianes y la lenfrcac¡ón de las dtñensbnes, equpañbnlos .iluñiñac!óñ y
denás requanm¡entos para el desanotto ñomat do t¿s acttwdades acadén¡cas

Pégtna Wb tnsntuoonat
Class¡Don de in¡omadoñes de atuñnos
Ctassmoñ de intonñadanas de dacantes

Regimen de A.lr¿sion -Resatucon N"2644/2019
,Rogtañéñlo AcadernkD de la CadeQ cte
DeÉcho do h FDCS-U N a-
Régtñen de Adñtstoh Re.oluaoñ N'
29i3¡2o1e . Rce4ueo¡ N'055&04201 A

Pñyecto Ac¿deñru de ta Ca@ñ de De@ho

Ptan la de AEgnaturas det Cu¡so pñbatana
soñoslralzado Dtñer sañésté.

Cuád/o canpañttuo de estudtanlos
nabculados y e?Ésados pot proñac¡on. con
inlo¡n e gnñco. 12017-2022)

Ltsta de tn*nplos pot cutsos det pñ.te.
señostre <le ta Ca@G(2ol7-2022)
ObsÉvaaón ñ situ cleledihoo auias.b¡ü¡olea.
espaaos de ecrcaaón,satóa aucltono,ente

c. Los proc€dirúéñtos dé ádmis¡in prcvén l¿ ev¿luac¡ón de lo§
@ncimionlos prcvios rcqueridos por lá @tre.á.

d. Los procdimienlos de admisión permiien a los estudianles
insertarse con éxito en la úrera.

e. El númre de posisbñtes á ser admilidos por lá carrcra se
@responde con la caEcidad operátivá de lá mismá-

Valoración Cualitativa
Ilvol do cumpl¡m¡onlo

dsl Cr¡terlo
PLENO

Valorac¡ón Cuantltal¡va asoc¡ada

5
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Crit6r¡o



a- El Pl6n de Eslldio és @hérenlé con el pérllde ¿greso qúe

Plan dé estudio Resoludón -N'2933n018-
Rssolucrc' N' os'a-oo- 201 a Prcyeclo

En él Ptopcto acadén¡co 201 I se encuentra un ¡Bsuñen de tas asgnalu.as del Aaadeñico de la Canera dé Derecho do ta
Plan do Esluclos el a¡álss @ñparal¡vo perñtle venfiBr q@ cada uno de /os FDCS-U ,'\l A-
per es cle eg1Bso se carcsponden con as¡gnatu¡as dot Ptañ do Eslu.tios Rasgos de pen¡l de ég,eso.segun Rosotuctóh
actualzado N'2933/201A Proyocta Acadañbo dé la caÍera

de DeÉcho FDCS

b. El Phn dc E.lud¡o incorpor. b! .§lruclur.s b&ir8 y
direcúi.Ér d€ lomdón &lñ|d.. éñ 1o3 criláfio3 63p€ctfr@s.b C!ñpte totalñen¡e

Ptañ de estuda Resolucion - N' 389-00-2014
Plan de Estudios. Reglanento tñteño y

Et añátss de ta estucluG de tos Ptanes de Estud¡os do ta catu.a do Délécho Res¡@n A@dEñ¡@ dé la C¿Íén de Derecho
dét¡luosta que los conpoñentes cuilcutares de tos ñ¡sños es¡án alineados @n FDCS-'
tos esláoda.€s da catctact de ]a csnera de Delecho deli.tctt)s pol la ANEAES Plan clé estudio Resoluc¡on - N'293in01A .
AmDos p/¿r,€s de estud,os conÉñplan toscoDten¡dos ta toñaaó¡ bás¡aa. Rosotuc¡oñ N'055&oo-201e Ptuyécto
prcles/ooat- @ñpteñentada y optaüvas So ¡nco¡pora aslns¡io . ta pasantla Acactent@ de la Canera cte Da,€,cho de ta
laborat suoeMsada FDCS -U N A-

Portlnoncia on la
planlflcaclón d9l Plan

do Eatudlo

c. ElPlañ de Esludio esviable para su ejecuc¡ón.

La caíÉrc de Derccho do la Fltai de San EslañÉlao dopanda de la Sed6
Conl.al los racursas , para la eJecudón clel Plan de Esludtos ,se aslablecen en
et P¡€stipuosto GonoBt de Gas¡os ds /á Nació, quocubre áÉascona rub.os
docanlas,tnsuñas equ¡pañÉnlos. tnfraesl.uclura Lo que pernne la ePcucún
do la ñala cuñcular do cada soñoslres on loma rogular

ConloÍrd a las rcqsó. de las ev'dencJas al plan ctá ésludtos ostaóó/oc€ ¡rná
dt§ttbu.ión équiliblach y gl¿dualen los dtle/entes se,¡¡,estres .leñostñda @h
uha dÉtnbuoóo.le ta c¿¡ga ho..na que osatan enl.o 4a, 6l l,o¡¿s sá¡násrrá/es
a lo largo deldasano o ¡omaiw.

Plan de Es¡ud¡o - Resoluaon N' 03Ag 00-2011"
Ptan de Estudos Réslañento tnteño y
Regtñen Acadeñrco de ]a Canera de Oaecho

Plan de Esludto- Resolucón N'29iW01A
Resoluc¡on N'055&0+201 I PtDyoc¡o
Acadeñca de ]a Caío.a do De@ho de la

Cate ndana acadéñtco (2 A1 8, 241 9. 2020. 202 1 y
2022)
Pl a ne a n ¡ e n I o aca dé n i co
D2 C2 Cl -D1C2C1-51Ptan tasdacaoosy
funcionés Cañcbnzac¡on 12418 at 2022)
D2 C2 C1 - D1 C2 C1 52 Merañndos da
prcpueslas de docéntes y sus
ca.aclo ñz acloñe s ( 201 a at 2022 )
D2 C2 Ct DlC2 C1-51Meñanhduñ
1 01/2022 Presupuestos asenados a la FlÉl
San EstanÉlao (2017 al 2023)
02 C2 Cl - 115 HoQno de ctasés Años
(2018.2019 2020.2021 Y 20?2) SemesrE§

Plan cle Esluelo - Resludan N' 0389-0e
2014 " Plañ de Esludtos- Roglarenlo lnlerno y
Regtrnen Acaden¡co de ¡a CareG de Darccho

Plán dé Esturlñ RésólutunN'2933D414 -

Ro sol ucloñ N'055&00-201 A Pro@clo
Acadeñ@ de ta Carn.a da Da.acho dé la

d. ElPlán de Estudio conl.ñp¡á uná §€drénciá cohéreñte de
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Componente 2. Plan de Estud¡o

Cumpl¡m¡ento
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e. ElPlan de Esiud¡o pra§onra una equalibráds disrribución de
la carga hora a á lo láryo de lá c€rera.

f. Los pros¡ámas dé eslúdios de lasdiferenles discipliñás
lienon una disl.ibució¡ periine¡té de clases leóricas y

g. Los proor.rnas (lclPhn rb Estxfo @niamDl€n los
6Lm.n¡or rcqueúros s6!i¡n las ¡omativoB vEúntss. en
concordárxja @n ol rnorbk, psdaoóO¡co adopl6<b por lá

h. tos preqEí!¡s (b .slud¡os están dÉponiblB én rormtos
accas¡bl€§ a lcs ints.esados.

Coñlome a las ev¡dendas p.esenlddas y las enlretts¡as .eal¡zadas con
relere1tes del áre¿ acadérni@ e conctuye que el P¡an de Estud¡o.es¡abteca
una ürya horana de 381A ho.as que ústtibuida en las d!Áe¿Énles §emesiBs
penni¡é el desaíotlo de tas asignalr€s báecás.plDrs§'onates cañptenontanas
y opfaivas cnn Ésulaidad y .orñahdad ¡ncluyendo Trabato Final de Gndo
(rFG) y ta pasañtla Supev¡sada

Plañ da Esludto - Resoluc¡anN'2933/201 I
Resotucon N'055*00 2018 Prcyecto
Acadeñ¡co de la Carcn de DeEcha de la

confom a los progamas de estuchos,rcvtsaclos, y a las ñantleslaaones de
tos p¡oo,os docootos se conduro qúe ontaltzan la dase nagBlñ| ,coñ atgunas ot,-^,^,-^Á 

^^.)¿élelaciis ptácttcos tates cano debates,pana¡pac¡ón ac¡t/a ie tos atunnoi :::\"':'!:!':la!"!l!¡*' R"vs¡Óñ do ptañes

dumn¡e et desanotto de tas cta""", t"o,ro u, g.,po", ái;á! ,;;5;;; á" 
* 

de estuüas vs¡t¿ Prcsendat

es!¿elan¡es enlre ot,o Si¡ enbago las asgn¿lues det uñdéc¡ño señesl¡o
Iét ñÉ¿ de üngacoñ ¿(lveÉaaal y tecñÉa pnttca se etdo¡ta tás ache'dades t torc oe c¿@oras'P'ogtañas @ esuo@

ptá.ticas por la na¡uraleza de la rna¡ena,tales cono aná16¡s d€ elraaores
prcbbña§ os¡ud¡o tu casos anlrc o¡os
ContoñE a to dedarado por tos toto6n¡és del áñbtto acadéñco,el enfoque
pédagogi@o adoptado en la canera es pot Obp¡itos Los prcgnmas que
aoñponen el plan da estud¡o.re b catÉñ ñntiénen los elenentos ninimos Ptan de Estudto - Rentudon N' 0389'00'2014
,€que¿iros en Dase a /as ñomar¡vas dal COrvES. sn smba.so. l.,s prcezñas dé " aande Esludtos. Regtamento tnlerna y
estud¡os no coñteñptan atgunos aspttos equendo po.elCONES como la Reg¡ñen Acadeniñ de la Carera de Dereúo
cañnclad cle sesones hor¿s ¡eóncas y ho¡as páct¡cas Dumñle ta v¡§¡a de la FDCS:
p@wdal e ha @nslado que algu.os pitgm§ cte esludos estén rcdaclados Plan de Estuda' Résoiuaon N'2933n010 -

conloñe d onloque por cuñ@lon(,as qoe @nleñpla él desaÍollo de Resolus¡oñ N'o55&062o18 - P¡oteclo
úñpetencasc.gninvas p@edi¡téntates y acntudnaEs.el cle,echo @ñeÉat Acadenkn de ta Canea de Derecho cte ta
At anat¡za. et Poyacto AcadéñEo acluahzado. no se vtsualza el ñoclélo FDCS_U ,! ¡_
pedagógico adoptado par la canera n¡ ot ñarco ¡oónca que b sustenta a qua at Plan Estratégtco lnsn¡uaonal (P E t ) aprobado
ptotec¡o acadéñ¡co explate clatañanl, 6l nadela pedagó7oa adop¡ada por la pat Resolucón dol H C D N" 1 469/2021

Los D¡ograñasda Estñ¡os estén i,sfx, bleseD ta paetnawéb de ta Facultad Pág¡na tabb lnsltl@onal

e¡r fDmalbs a@€s¡D¡ss, y larnben en fofinalo fr§ú en 1¿ áral Sa¿ Esl¿¡,s/ao ptugañas do Estúd¡os

Valorac¡ón Cuantitativa asociada
N¡vel de cumpllmlento

delCr¡terio

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡ter¡o

Valoración Cual¡taliva

SATISFACTORIO 4

p¡ácÚcos Po¡ lo expuoslo la tñDleñenlación dél Plan de Eslrd¡o es Sál,sL¿lo¡o
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b, Lá fomción prácü@ prcüsl¿ pá¡a ellÉn$u.so de lá
@re¡á sé implemor. sisremátiúrenre.

c. Ex.ste evidenciá del seguiñiénto sstemái¡co de lás
áclividades práclicas r€aliTadás po¡ los esrud'anles

Ef¡cac¡a on la
¡mpleméntaclón y

actualizáción del Plan
de Estudlo

d. El númsro de eslodiaÍtes en clases teóricas y préclic€s es
ádecuádo (¡P de estud¡¡ni¿s/grupo).

f. Se aplican pro@dimEnlos de actuálización de los
prooramas del Plañ de Esludio, segÚn ¡e@srdádes,

Ptaneañtento de Ctase. Ltb.o.le Cáted¡a cbn
tntoñe de acl¡wdactes docentes segun
Resotua¡on 5542020 da recn¡ca lu¡dtca y

El seguiñEnlo sslemábcn del desamlo de las advdades prácl'cas
ñpteñentadas en las céteclas de récn¡ra Ju.ídr.a y TécnÉa de Lttgaaón
AdveÉanal estéñ a caryo de tos do.rñtes enca@ados de cár€dr¿s @ /as
asenatuñs. quÉnes llavan un rcg§tro ¡ndtvctuat de ta prác¡ica .le cada
estu.lian¡a y elevan un ¡nfañe a la cootd¡hac¡ón académ¡ca Atñ añbago. en
retac¡ón a la pasantla supevisada cuya npéñentaalón os¡á én plena pocoso
désde el prcsenle año ,no sa constan¡a évidencias de mptementaaóñ

Aznéanéñtó dé Clase úbb do Cá!édñ @ñ
ñfoñe c,o aclwclades .loceñles seguñ
Resoluaon 5592020.te Tecn'ca Juñúca de
récntca Jund¡ca y TécnÉa de Llngacón

La forñac!ón ptáctEa se encueñt.a dehntü en el Plan de Estudto. con ñayor
enóns se ewla¡oa en el desa/roto de las asgna¡uras .te Técn¡ca Ju dÉa y
Técnca de Lttgac!óñ Advercaoal So conslaló la asslencÉ a p'ctos oQles bap
la supetu¡son del d@ente encaryaclo de cálecl¡¿ de la asgnaluÉ teco¡ca de
ht gaqon ad@6anat Aslntsño so ha lnc6.to ta mpleñeñ¡acÓñ cle la pasañtla
supeN§ada sn etñbargo confoñe a ta rcws¡ón docunentat en ta que se
obÉNa peentnencE de can¡ontdos on el desamlo de las clases y ]a ontÉvtsla
a ogÉsados en ta que ñencionan coño aspecto a neprar la pñctica , ,se
des¡aca ta necostdad de auñentar tas hoQs de Drác¡Ea

Et núñerc de astudÉntes qtupo-cürso ñaúcutados para /ás c/ases leÓñcas y
DtáclDas es aDrcDada pa.a el .l9saíolla de las acxvdades plañ¡ncadas
consdercndo la vanabb ?rupo/nnnero de estudahtes que osdla ente 4A y 60
es¡ud¡añ¡es y la d¡slnbrc¡ón se Eahza con¡orñe a la ña¡urcleza de la práclÉaca

P¡og|¿ñas do Estu.t¡os de Técnica JuddEa y
récntca de L¡¡sación (96 hs añuales)

P.ocesos acaden@s (Plani a de
evaluadanes) nma.k por da@ntes

Pm.,-sas acadeñ¡cos (Ptanita de
evaluaoonos). linnada N¡ doconlos

Ll§Jta do ¡ns.ipto por cursa. ¡utño y sac.¡on del
11o y 12' señ.stÉs (2014- 2022)

Ptwanas de E§//udE.s de Técnica Ju.ldca y
TécñEa de utgacón (96 hs anu.tes)

Conloñne a la rev¡stón docuñenlat y tas entrev¡stas rcahzadas,se contata quo el
Ptan de Estudto sé ¡nplenenta de acuordo a to ptan¡t¡cado en el Prctecto
A@déni.ñ.evrlencado on et Cateñdarc Acadétñiñ. reg¡sl,o d€ c/ases .

pl a h¡ li cacaa e s.loce n ¡ e s

Catendaño Acadénoo

Pl ane añ¡en¡os acadé nl@

Ptant as de tuocPsos acadeñEos

Hoano de clasos Años (241a.2019.2420 2021

,Y 2022) Senestres Pares e tñpañs

e. 56 implement n re€n¡smos de integrac¡ón de materias y/o
áreas onlro s¡.

Coofome a las ñfomaclones prc§ñladas por la Éñr¿ se cuenta coh
arpeneñcas do htegcc!ón .té ñaténas eñ as¡gnatu¡as coño téa¡ca tudd'ca y
¡écn¡cas de lit¡gadón, ta ñtogrccón da tas denás áEa se encuon¡rc en et ptan
de ñe)orcs de la cang.a para su mplenentaclón en et p'osa.te año

PtaneañEnta dé Clase Ubrc do Cátedra con
tnfome de acnwdades doÉn¡es sagun
lesoludon 55&2024 de ÍecñÉa Jundca de
récñtca Juridca y TécnEa de Lú1acóñ

La cltrccaón geoo.al acadeñrca de ta Facultacl de Derecho y CEnclas S@atos.
sade ceñ¡at sogúa et orya¡añña es ]a enc¿rgada de ]a actuatDadón del plan
de estud¡o de acuedo a tas neces,ftdes Asi támbén, se evúeiaa quo tos
docenles n¡ul¿|Bs do cá¡edm so4 tas uooonenles cle la ac¡uahzadón de tos
D¡oqñmas d6 esttdto y és¡as so1 apmbadas po¡ et Ho¡orable coñs€¡o

Re$ludó^ N'293in01a- b Resaluaon N'
0558-00-201 B Pnyecta AcadeñicD de t¿
caneÉ de De@cho de ]a FDcs-u N A
Resolucion HCD N' 93a2022 'Pot la dat se
aprueba pngfana de estud¡o para ]a a§gnatura
Derecho Cone!.El ll. @respondÉn¡e al oclavo
señest?.té ta carré.a de Dorccha - Plan 2019"

hrredit

.ANE
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a- El Plan de Eslud.os se implemenla confome a lo



9. tos resuliádos de lás eváluác¡ones áplk5dás á los
esludianlcs se ul¡lizan para elrnojoramienlo de la plan¡fc5oón

Conlome á revsón de las plantfrcadones se conslala ¡uelos lbm¿los en la
que ss ¡ncoryo¡a coñpolendas cfaninrcs,pnced¡ñantalos y ac¡tudtnalos ,

astñ¡sño.se vetitica la panic¡pacltñ de tos ctocanlos e, cl]lsos de
capactacones y ta rcat¡zactón de éspec:ialEac¡ones docañtes s¡ñ eñbaryo. no
se evidencla. resultados anál¡s¡s da tas ovaluaalonas dé lo§ esttdian¡es.eh ]a
que se expl¡c¡la las ñopras ¡nñrpoÉdas en loma tnc¡piente

Valo.ác¡ón Cuantital¡va asoc¡ada

Pla^eañeñlo Acaden¡@s

Planilla de exañenes nnal

Valorac¡ón Cual¡taliva
i{lvel dq cumpl¡m¡snto

delCrltsrlo
ESCASO

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

de curnplÍni€nto es esca§,

2
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á. tá protundiz¿cióo de los @ñieni¡ios prcg.¡máti@s
delaÍofádos se coresponds con lo ostsblecido €n elPlan de
Esrudio.

c. Lás eslraiégias métodológ¡Es y lécñ¡@s didáci¡ós
planleadas son cohorenles con la naluraleza de l€ as¡onslura.

d. Las eslr8¡sgias m.lodologicas ulal¡?ad¿s por los docGntes
¡espoñ.bñ ¡ enroq¡res péd39ó9Éos ¡nclusiF§.

e. Se evdenoa la aplr@cón sistemálEa de mecanismos de
análisis de los indices de efcioncia iñlerna de 16 carrer6.

f. tos resuli8dos deláñálisis de los ¡ndies dé eticienc¡6
¡nlerña son ulil¡zedo8 pará prcponer mejo.as én elprcceso de
enseñánz8 apÉndizáje.

g. Los mecan¡smosde inserc¡ón dc es¡udaanlos an aclividades
óocéntés (áyudanlí6, t lor¡6s, proysclos de sréñsión ¿
invesligac¡ón y oros) se aplic€n elEcliva y sislomálic€monle.

h, Se evidGnc¡a salisfa@ión d6 los esludiánles con re6peclo á
las estrátegÉs miodológicrs y téqicls didáct¡@s ápli@das

Los @ntentdos de cada as¡gñatu.a * clesañltan de acue4lo at üognrna cte
estudios, en la que se venhca pñcésos de Élmalmntac¡ón, espacios de
debates oaúapacóñ de tos osrud¡anfes en dase exqos¡c¡ón .le ¡os
estudian¡es Es¡a inpleñenlaaÓn * ev'clenaa en los pla.eamtentos de los
do@nles y en tos reg,§tñs de cálédra.sn enbaryo ño se ev¡donc¡a docuñentos
que dan cuenta de üa6Ésos.le pr.ofundzación cte conten¡dos

PlaneañEolo acadeñt@

b. Los procosos d. onscñ.n¿a aprend¡:eic dossnofiado6
ápunián 6llogro dé lo3 obr6ü83 estábl€ddos páÉ bs dÉliniá3

Los ptanoañEntos doce¡és. t¡bros de cá¡edas de conten¡dos desanallaclos y
los resLtlados de eva¡uac'óñ eidencon el cuñpl¡niéhlo de los objelt@s de la
asgnatu.a conlbme a to asrabtec¡do en tos ptog.aña de eslud¡os

Pl a n e a n¡ é nto Acade n ¡ co

Pertlnenc¡a y eficac¡a
de los procesos de

Enseñanza
Aprend¡zaie

Se eúiclena¿o que t¿s esta¡eCds y técnÉ¿s aphcadas Do, tos doceñtes
/Espordo, a las ,oc€s¡dads exrgdas por caOa aagnarira consgnándose en
toña espe.¡fica en los ptogañas de es¡úd¡os y plañéan¡e¡,ros de cá¡edEs si¡ , ,

añbaryo én tas ptanthcaoóres d'dkhas Bvt;¿¿as paÉÉten tas
p."senlaoones o aboda¡a de tos coñleñdos -en de¡ññen¡o cle tas aúwd¿cles
prácicasl €nsayo. rcso,uáó,l de prcble¡naÉ, dchátes ) Ptwnña @ ás¡uo@

Losdo@ñles Éabeh capacjtacióñ para apt¡cat pedagog¡as ¡ncl¿,s¡vás,que Plareangn¡oAcadeútca y Lbrc de cétoüa
nduye oientaaores pa@ tos estud,.n¡Es oon ,€cesdad€s d/,b.Bn¡!s. so Cu¡sos do capaataoón eb¡e pedagos¡a
¡htoña que ¿ún no cuehtan con esluctantes con ne@s¡dades dtfercntes nclusva
Otnnte la v¡s¡ta se venncó qLE la c¿ne.a c!énta con un sisterna eñ la que *
suardán datos ést.dlsticos de enctñanro acadéñtco y de eraohoa. que Cuad¡o @ñparatw de estud¡añtos
ca.foño a lo thlomado y venlic¿.lo even paa que las alunnos reaban la nahcutadosyegresados por prcnñcioñ 2017-
¡ntomadón soüa su rcndinianto acadéÍ'ico, sin enbaao no sa év¡denc¡a ño sa 2022
cueñta @ñ hforñe de aptcaaóñ de tos ñecan¡s/nos cle arárss @ /os /rdices

/Yo s€ r,¿¡ co¡slatado ¡rs rcsu/¡ados del a¡ár§s dé los fndi@s c|é ehc¡enaa
inlema. n¡se ulil¡zan parc prapone. ñéprasén el prcctso d6 é.señanza- LA CARRERA NO oFESENIA EyIDENCIAS

D2 C3 C1 Dl C1 C2 31 Rés 216Mt2006 "
Durcnte ta ysta exloña sa ha sohatada ¡ntonnaaón sobre ot pun¡o se rcportan Rogtañenlo de Catadra cto la FDCS '
estucla¡tes que patuapan de actividacles elé éxtens¡ón,s¡n enbaaa la
esponeoa. es aún ¡nr,pDñle eo rctactón a awdantta tuto as y proy*tos de D2 C3 Cl- 125Tutocsañhnea- Ctass@ñ

Valoraclón Cuant¡tativa asociada

Los rcsullados de ovaluadoñ a los do.Énles aph@do a las es¡u.lanles
déñuéstrcn satisfac.ión en cuaÍ'to a las estrategas y técn¡cas ul¡hzadas o. et
pnceso de enseñanza-aprcndtzate en la caíéñ de Deecha c\e la Fihalcte San

lñslruñonto de aealuacea a .loceñles
Encuestas aphc¿das a da.entes. ehcuesta y

s¡steñalDacion raahzada a estud¡anres a ¡ráves
de heÍañ¡enlas úg¡ales

S¡steñaltzacnn de hs eñc/.€slas docerres

Valoración Cual¡tativa
N¡vel de cumpl¡miento

del Crlterio
ESCASO 2

w9

¿.
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Componente 3. Proceso de Formación Académica

Criter¡o 2.3.1 lndicadores Cumpl¡miento A¡gumentaclones Medlo6 de Ver¡f¡cac¡ón



Juicio Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

a. Las léc¡icas evalualivas propúesle.eslán onenbdes a
vérif@r el@mpl¡mieoto de los obietvos eslEblec¡dos en las

b. Lás lécni@s evaluálivás son coherenles con las
melodologias y lécnicas didácti€s ápli@dás en elaula.

c- L6s ovdEoores 6pü@d6s eüdencián elorádo de
¡ñporlánc¡¿ de los áprcndiza¡:s esperádos.

Pert¡nencia y ef¡cac¡a
de las Técn¡cas

Evaluatlvas aplicadas

d. Las ev.lúáciooes ápli@das son reáli¿6d.s de acuerdo 6lo

., Lo3 $lúdienles rec¡ben retrcá[mntádón opoduna lue0o dé

l. L¿s lécnicss evalustivas aplic€das son rsvisadaÉ

E.los tnsttumentosde eraloadóñ aplcadas po.los doer¡es en /as d,E6¿s
asgnaluns, se ettdeñda que las ¡écncas evalua¡¡vas están altñoadas y
oreoladas para venhcar el logro de los oblet¡vos de cada asgnaluñ Duranle la
vtsta preseñctal se venfica que tos examenes deben set aprcbados po. et
deparlanento de evaluacón basados en tenos lécntcos que se deben cunpl¡
para apl¡cat los dnelentes nskuñen¡as de evaluadón

Los ¡nstrumentas evaluahvos aphcados a los esludianleseslán relactonados ñn
las ¡écn¡cas u¡thzadas en las c/asos lal como s6 6vid6rc¡a éñ los Dlaneeñteñtos

tnsrrunentos de evaluaaon a docanies

Prcganas cle estuclos

Pl a né a n i é n ¡o s aca da nica

lnstrumen¡as de evaluadon docente
P'oglañas do Esludtos
Pl a ne a n¡ e nto ac a de ñ ico

lnstru,f,entos de e$lu¿aon docanE

Pagtana cls asluclo

ConloÍne at añát¡sts .b tos tnstrunen¡os de evaluaaói tnpteñentados pot ¡os
@cerles en /ás d,versas as,gnalums, * dtnstala que * cuñple la gadaaón
de tos contBn¡dos y oqetvos @n@ptuateg prcced¡moot¿tes y ¿c¡tútnates cra

ñaneÉ bás@. gn oñbaqo , sa n.ífrcd q@ e. la ñatoria <le l¿s 
'sgoatu6sa.hüÉn ñayor Elevaoaa los ob¡olvos cuneplual*

Las enluaciones se aplic¿n de actedo a lo prognnada
acadéñ¡co aprcbado oo. et Hono.abte CoñseF D¡¡ec'ttw
estabtecen tos ponodas de dasss y eyalrac,o¡€s

YTd9

Catendano aaadénao

Planeañ¡onlo aaadañEa

Plantlla de ex a n é nes hnales

No¡á Prcpueslás de rschas da exáñenes
(20152022)

Planeañoñla acadeñEa
Eh la F¡l¡al de San Eslañ¡slao y eñ la ca..erc cle Dereüo se cons¡¿ta /a
elñal¡menladan dé bs @nlantdas dsaoollaclos pat los d@ntes en el heñpo
estableodo oñ los togts¡.os académ¡cos

Eñ la canora do Ds¡Echo ,ral Sa, Esia,,s/ao, s6 o¿serya la ex¡slencta do un
pmcedñienlo tnsituconat a trcvés do ta seccón de evatuacón. que conEnpta
b vénhcaoón de los ¡ns¡runentos dé evaluación aqhcados por /os doc€rres
Esle pmced¡ñEnlo potñtte en pane, b Évtsón peoócl¡.a da los thslrunenlos y
técn¡cas etatuanvas gn enbaryo, no se evúenc¡an es¡rc¡egias claras y
nsleñá¡¡cas que proñuewn una Bwsón penódca tñlegrct y fomahzada do tas
técntcas evatuat¡vas uthzadas a nNel de toda la caÍeñ

Ltbtos de cáleüas eñ ¡a orc se consona
espactos de rclrcahnanl acón

D2 C3 C2 - D1.C1.C2. - 31 Calsnctaño

D2 a3 C2 127 vénh.adon dé ihÉltumenla dd
eval uación (e sc¡ta-oÉt )
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Cr¡terio 2.3.2 lndlcadores Cumplimienlo



Valoración Cualitativa Valorac¡ón Cuantitaliva asoc¡ada
Nivol dg cumpl¡m¡onto

del Critsrlo
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorativo dol
Cr¡ter¡o rcv¡s|óñ peñódica takto de los ins¡turnentos dé evaluación cono de las técn¡cas evaluativas aphcadas pot tos docentes por to tan¡o el)uicio es sa¿lfacroro

4
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a. Los propósilos respeclo a iflvesii$ción eslán claramenle
exPresados en el pfoyecto á6démi@.

Resolucióñ N'2933201A " Resotoaon N'055a
00-201 a Proyecto Acadéñtco de la CaÍeG de
De@ho de la FDCS-U N A-
ResolurJon N'109in017 "Par la cualse

aprueba elPrcyecto Rélercnte a la Dtrccdoñ de
tnvest¡gaclones Jundcas Sodates y Polit¡cas de

Los propósnos de ¡nÉsleadón eslán dehndos en los oblehvos del proyeclo
acacléñtco 2A1 A el PEI del aña 2Al A ol Plan Eslrc¡égrco y el Piañ clo
Desarrcto de la caÍera

Las tlneas cto ¡itsst¡gaaóñ da ta canÉE están clettnElas do ñanora orptlata 6n
la Ré§olución N" 3169/2021 del HCD,

Pert¡nenc¡a y
relevanc¡a de los

Proyeclos dé
lnvest¡gación

c. tos prcyeclos de invesligscióñ d€§arolládos responden a
hs liñ6es de invéstio¿ción defñidás por lá crrérá.

Sa constata ta prcducc¡ón de trabalos de rntgsl¡gactóñ ¡eal¡zadas pot tos
do.l€ntes de la canera , cono prolesionales inclependien¡es Na se evdenc¡añ
prcyeclos do tnvesl¡gac¡ón dasaÍolados coño parle de la carrcrc Los
pmtbclos do tnvostgac¡óñ esláñ pañd¡en¡e s y toman pane det ptan do ña1ora

b. Las lineas de invesl¡gacióñ de la @rera esláñ.refrñ¡das.

Resoluc¡on N' 3169n021' Por la cual se
aprueba el lnfoñe prasenlado por la P.al
MERCEDES AUONGERM|N| refe'ente a tas
tineas de tñvesngaaon
Resotudon H C D N' 31692021 'Pot ta cuat

se aDNoba el lnloño otÉsoñlado por la ptof
PROF MERCEDES ALIONGERMIN| ÉfeÉnt9 a
las liñeas de lnvosl¡gac¡on rclorcnle a la
Dieaa¡on de lnvést¡oaciones Jrndicas,Soc'a/es
y Pohncas de la FOCS -U N A-

contome a lo.nt/otorado en la wsta ptesar'cbt los pñyectos de thwst]qaaóh
se o.tcu€nln on el Plan de w¡o.és de la ca.rcñ, camo alañcas rcpodao la
&sgñaaón det Cood¡naclor de lnveshgacún hombnñEnto de eloceñtes
lulotés de l.abalo fioal cle graeJo ,@ño Éuñs huñanos suñoenlés pdra
añpondat p.oyectos de thwsltgaaón apstados a las ne@sdad.s de/ ,r€d,o
Cana pañe del prcJceso de inplarnéntac!ón clel Plan de Mejoas,se ha
@nstatado durcnta ta v¡stta prosonctat el nonbmm¡ento de los rutorcs de
TBbap Finalde Gtaelo,aprabados pot Ras Nl' 10512021 encaQados de las
tutonas ñelodotógca y de canleñdos, asim¡sm,o se ha dss¡gnado at Prof Rubán
Ranlrez Ovando cono Coodinador dé lnwsbac¡ón, con la f nción de planiftcat
orga¡Da. y @atd¡ña.los proyectos y acnvidades de ¡nvestlgaaón

La ca.mG cle De.echo de la Fl¡al sa encueñlr¿ eñ una elapa popa¡a¡ona en el
áña tnves¡?.¡va y aún ao * cuanlan @n lÉb.los de hvesügaoón
closa.allados con la paniopaaóñ de ¡os do@nles y es¡üd¡art€s ¿os asid,¿r¡€s
Epo.tan Éahza. trabalos de hlasÜga.lóo btbt¡ogtáht@s y oltos @nlomo a
larcas a§ghaclas pot los docontes Caba destacat que @nfo¡me a ta Evsón det
paúl de los do@olos, algunos amnlah @n las @ñpoloh.¡,as Bg@ndas pa¡a ]a
Balz aaón de ¡nvest¡gac¡ones

L§tado de ctoaailos aon pubtt@c¡ones cle

Ustado de doah¡es con publ¡cactones rle
tñvestryaoones y ta RosúLtctón 1051 2021
nombmñanto.le ruto.es y Resf.luaón lo1o
Desgnación de Coodñado. dé lnrcstpaaon
Rubén Rañi¡ez Ovañdo

Rosolución 1051/2024 hoñb.añ¡ento de
Tutores y Résolución 1A86 2023 Destgnactóñ
do Cootdtnactón de tnvosügaaón.Ltc Rubén

d. los prcyecios de ¡nEsligácltn .éspoñdeo á l.s oécásidadás

e. tos proyeclos de inveslisác¡ón cuenian @n los recursos

f. tos proyGclos de inwltg.c¡óñ c¡r.otan con le parbpác¡óñ
d. d@ntes y eludiánlés.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivelde cumpl¡miento

delCr¡terio
ESCASO

ValoIac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada

2

Julc¡o Valoralivo del
Crlt€rio

pan¡ceac¡ón de estudanlos y c/ocentes en act¡tdades de ¡nvosügaaó.

wilg
I

\>Ú
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Cr¡terio 2.4.1

4. y Extensión
lñd¡cáalores Cumplimiento Aaguméntac¡ones



á. Los popósitos ¡esp€clo a la extens¡ó¡ esLÉn cl.ramen¡¿
6rPE3.do§ on 6l prcy€cro 6@démi@.

El pñtecto acádérñica da ta cade¡a ¡DcotpoÉ tos ptopós¡tos ds e)(teneón
at¡neados @ñ ta ñ¡sión y vsón hs¡ttucional Esros pmpó§los la¡r,¿¡é, s6
refte¡¿n en el Eglañnto da ox¡ennóh cle la Facu¡lacl de DéEcho y C¡en ias
Sociales. v¡qente dos.la 20ol bas¡a 2021

b. los pmyeclos de €rensón ápuntán ál lo9.o de los obiel¡ws En la aane.a de Darocho de la F¡lial clé San Esl¿oslao s ovdencE aud los
Cuñplo fotalñento pmyectos de éxtensión ¡npéñeotados .stáñ oneñtaclos a cuñpl. a los

obtél¡vos estabteodos pot ta care@

c. Los proyéctos de éíen.ión desatroládos po.la carrera
rEspondeñ a las necesidades delenlomo.

Los pñyectos cle axténsón tñptenootados respondeh a /as necé§dádes
actuales de la @ñun¡dad y dot ñect¡o locat to cüal se Eieja en tos poyac¡os
aalzados has¡a ]a lecha

'R,gtanen¡o Generat da axtonsó.
Untverc¡¡aña.le ]a Un¡vers¡dad Nac¡onat de
Asuhaoñ 'y la Resluc¡on 353-00-2021
Réglanen¡o espef¡f,ú de la FDCS-U N A-

Resotucron CSU N' 03e9-00-2011 etet ' F tan do
Eslud¡os RéglañéDlo lnlán1o y Reg¡nÉn
Acadeni@ de la Carara de DéEcho cle la
FDCS,'

Nota do Prcyecto de Exlons¡an Acla de
apnbac¡on clet H C D N'19n018, ptañ¡ta de

Pert¡nencia y
relevanc¡a de los

Proyectos de
Ext€n6ión

Prcyeclo da E\leñsoñ, Acla do aprobaa¡on del
C D N"19D01a planilla.Je as§tenda

d. Los proyeclos de exlonslón @oñtán coñ los recur6os pará su

e. tos proyeclos de elonslón @ntán @n lá párlÉip¿có¡ de
do@nles y esiudiánle5.

f. tas ácliüdades realizadás en elmar@ de los proyectos de
ere.sióñ reiroalimenrañ el proceso de en§€ñanza apreñdizaje.

En la drera de Derccho do ]a F¡l¡a| do Sah Est¿n§lao, los Proyeclos cle
Ertens¡ón UniveÉ¡bnas se &ncretan a !.avés do ta aulagesúon de d¡recnws,
estudiantes y doñntos, on atoñc¡on a que no se cuenta con una llnea
ptosupueslana espec¡lca paa cubnt bs ?astos tnhneÉ¡tes a tas acl¡rdades de
artens¡on en él pÉsupuesto general de ta Facuttad de Eterecho UNA Cabe
¡néodonar que la cat .a cuanta con un Jela dé| depadarnento de Estensóh
ñonbndo pot Resoluaón N" 1 32/2024

Los pñyectos de e\leosóñ dosatolados en la carlera ñvoluc.an lanlo a
do.,anles cana a éslud'ántés, lo @al se Enof oh ¡os .eg¡sl¡Ds e,rlo¡rnes de /os
Pmyéclas levados a cabo

Las actMdades y proyoclos clasa.ntados son planif¡cados e ¡npleñéntados
ctosde tas ñatenas que conponen el Plan dé Estudtos, y éstos rBlroatñenlañ et
pñceso cle ensettanza-apÉndDap adañás ta ¡a¡éa de e\ténsón peñtte que
tos estudantes sa acequen a la soc¡edad a l.avés de teñas acaóéñt@s
/€levantes paa dar 6spuosla a las nocos¡daóes de¡ entomo Glaaoan las al

Proyeclos de exlenstón UntvdBtlana Éalzada
Aprcbacon de los Prcyectos,Plañ asde
As¡stenda dé epc@ón Noñbranenta de
H*¡or Canúa coño JeÍe det Depa.lañento de
Erlansóñ de ]a canera de derccho F¡|Bl
Saola Ras N' 1i2/2024

Pnyeclos de er¡enaón Untve&lana rcal¡zada
Aprcbacon de los Proyectos,Planllas de
Aastenc¡a de epcuaón

PtóWctos de extens¡óh Untvé¡stana lealDada,
Apabacion de los Pnyectos,Planillas ele
Aestoncla do o1ecrción

En la Fthal cte San Estanstaa tas acüwdados de exteñsloh untve,sttana se
d.sa.mtan de adteúa a la planthcaaón establedda por tas do.6¿fos quo so¡
tnplementactos una voz aprobadas por la Areccón de Ex¡ensún de ta §de
@htrat y det HCD DuQn¡e la visita se ha canstatada regtstro de reah2ac!ón de
prcyectos de e\teñaÓñ

D2 C4 C2- 1 i2 Prcyeclos de exleneón
Unversnana realizada Apmbacton de los
PrcWctas Ptan¡ as de Assta.cE do ajecucón0. Los proyectos de extensión se reálizande ácú6do a lo

Rov¡stóñ cle rcg§to de actwtdades de extensón

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuant¡taliva asociada
Nivelde cumpl¡m¡ento

delCr¡terio
SATISFACTORIO

Ju¡cio Veloratlvo d6l
Crltorlo

4
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Crito¡io 2.4.2 lndicadores Cumpllmiento Argumentaciones Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón



Forlalezas

Cuenla @n peñl de egrcso eslableado @n el PrctEclo Acadenao

Et p.¡t cle sg¡eso aduat es @he/€nto @n ta ñ¡s¡áD c,a ta c¿ne.¿. .esponda tas clenahclas actua¡es de ta protes¡ón y las
De@s¡dadas dat ned¡o

El ped¡t de egrcso es¡a d¡spontbto añ ta pag¡na web de ¡a caÍen y onos ñedos de coñunciac¡on de la caÍera

La caneñ cuanla can o el¡vos danñtdos en los pro@clos acadéñ¡cos wgenles

Los oqehws da ta caEñ es¡áo ahneados a ta wsón y ñtsón hsütucionat y dstán onenlados at tog¡o det pe.frl cle og..so

Los oqet¡vas.le la dreñ s encre.tan dúunddas y adesbles a la ññundad educalfi

1 La carera cuenla @n un regtñen de adnislóñ eslablectdas en el reglañeDla académ¡ca

2 El regñeñ de adñÉói se encueñ¡G dnund¡do eñ ta pág¡na web y otros ñedtos de conunicación

Dobll¡.bdtr

La cadé¡. no cuonta @n 6sltñ¡o cla las nacaú¡8das y doñ¿od¿s dot ñed¡o

'l ln ñ.,enle d¡§nbución cle da*s ptácl'cas 6n los prográrras dÉ 6stu4os

2. AusÉndÉ cle un ñat@ 16óñ@ en la que sa axpl¡ata el ñodéb pedagógtd, y d. transic¡óo en la que sé oncuenlE la catga

1 lnclpiente ¡nplénentac,ión dé actiiclad1s prádicas y de ¡ntéüación cl6 ñaEnas

2 F€la.b nean¡sno p¿'a la Ealiza.ión cle estucl¡os aerca clol lndiú ele efrcian ia ¡nten¿ de la ÉreE

3 Esoasa aorvidadrs da,nsarc¡ón cle los sstucl¡antes en tas actividades doc€r¡ss

1 Falla dé @ng¡uonoa añÉ los técnbas evalualivas aplbrd¿s / /os co¡fbados ptÚ.adt¡lontalas y ad,luclnabs

2 Escasos do¿rñ€ntos grre av¡r&r,6¡añ la ¡Evtsón Fri&aa d€ bs lúcr¡,'s evrlu¿rt€s €pr,o5drs

1 lnc¡Wnte desaÍolo & las actividadés el6 lnvoÉ¡igación

2 La can€ra oo cue¡la @n rEcursos prRsupuest¿¿os paa la ¡nplonentac¡ón .le los pmp.¡os de ¡nvest¡gaoón

3 llo s evidancian poy€,clos & iaresbg8Eirn @n paniopac¡óo cle d@n¡es y esh.'d,anbs

1 F€Ua cle Bcu,*s ptésupLl€slános provarÉrrEs del PlBsupuesto Cona.a/ cté Gastos cle l¿ Nación-

3 ¿ás as¡gralu¡Es qre cul§an eñ e¡ p.obalooo,pmne a,os sslud¡ár¡es cor¡al co, las co¡npeteraás óá&cás e
thtodu@ón a tas cle'c¡as pr¡d¡.as

1 Las inhaestructura .le ta caÍera. autas b¡bt¡otecas,sat ñ aud¡torc, espac¡a para rccrÉadón,son apmp¡adas pa,€ el
.lesaiotto da tas acnvdades ac.dáñaas

1 La carera crenta con Plan de Esluc¡as actualizadas

2 Et Ptan do Estuúo da ta c.dao h@aon na€nas báslcrs p,o.ks¡o'atos.@ñpteñenladas y optaúeas.€st @ño
pasant¡a su¡aüisada y t.abap tthat de ?Bcb

3 El Plan de esludlo es cursa.la en lona g.adual en 1 2 semestrc lo que pernne una mplenenlactón adocoa.la

1 El Plan de estudio de ]a carcG tnplenénta el ñodeto pedagógtcñ pot ob]€¡wos,con algunas plannÉac¡ohes rcalizada
en el narn dol enloque pot coñpalenaas

u-6!e

=.
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5 La etecucón del Plan de astud1o'se cub¡B con Bcu.sos dol PresuDuos¡o General de Gas¡os cle la Nac¡ón

1 Ptan de estudlos acluatEaclos y se npteñenta sgúñ to ostabteado on ot catandano acadeñtco

, ¿os p,ocesos de ons€¡a¡za aprcnúzajes ¡ñptoñeñtados son a&cuados pan et togrc de tos oqewos

2 Las ñelodologás y técn¡cas drdác\cas es!án ahneadas basrcañeh¡e a ]a na¡uÉleza de las as¡gnaluas

3 Los ésludiantés ña.ifioslan esla. confom.Dn los prcGsos de enseñanzas ñploñenlados

1 fé[jiaas evatualvas ahnoadas bas¡cañeñlo a tos oqe¡ws de ta cane.¿ y a@Ele coñ tas ¡écntcas údácttcás

2 Las evaluadones son ¡ñpl,ñenladas @nfoma á lo plant¡¡@clo y e coostanla ol pñcas de Éioal¡menlac!ón eñ aula

1 La ca¡feñ cusn¡a con tfneas de ¡nvesxgadón y cfue¡tllos establécidos conforne a las noínas de la Central

2 La carera rcsponde a las d@ctoces de la D¡eúón de lnveshgadón .le la Dre&¡an de lnvesleacbnes do Derccho

3 La c¿íañ cuoñta @n uñ Cootdihadot de tnleshgacióñ y tuto¡és de tñbajo hñat de sñdo

4 La @iem cuen¡a @n doc¿nles allañoolo cáltncados paQ la tñpleÍEñ¡ac¡ón de proyectos de iñEslgaaón

1 La carcrc cueñta coñ rn rcgtanen¡a cts ertensón y ¡os proyectos son elecutados contome a las nonnativas

2 Las clocentes y es¡udiantes elecutan pn€ctos y ac¡l/idades cle ex¡ens¡ón canfome a las necesicladés clal nédio y con
la arrobac¡ón de la Arecc!ón de Ex¡ensión da la Cenlrct

3 La@reracuenla@n e] aesorantenlo y et a@mpañanenla de la Aecaón de Exlensón de la Central

l En el ñarco det Phn cle Mepng* ctenta con ün Jele det Depadañento de Extensóh en la Ftua|
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Recomondaclongrda glora

R1 Rgaltzar osluda de necesdades y clenandas del medlo,cañ ol l¡n do ac¡ualzar ¡a pedtnenc¡a de la caÍea.

R2 Aunen¡ar las clases y acliv¡dades desnnadas a las práchcas onentadas al equl¡bno eñlro la lao.ia y la p.ácl¡ca

R3 Elaboet uñ dñunenÍo que establezá los lunclanan¡os y el ñar@ bónco del nodalo podagóg¡@ de la caíera

R4 l,npleñenlar la ñlegÉc!ón de ñalenas por áÉas a lenas ahnes

R5 hptenenta. la Pédagog¡a tnctustva

R6 R6ahza. esludlos de ehrencia nterna .16 la canorc

R7 Prcmaw¡¡a ñse,!}oñ da lasoslud¡a¡¡es eñ l¿ acnvdades do@n¡es ayudanlla.luloria,rnvesngadón

RA t@rpo6r @ñ ñayo. énlass eó ¡a ptahntcaoón cto@rle acnvKJades onen¡adas at |oerc de ob¡eúws pwdrñentales y actuod¡na¡os

Rs Revtsa. en lama per¡ódtc¿ tos técnoas evatuanvas

R10 Da¡ar de recuÉos presupueslanas paÉ la élecudón da los prcyeclas y actwdades do tnvosltgactón y etlehsón
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Cr¡ter¡o 3,1,1

Ef¡cacia e integr¡dad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoción del
Personal Direct¡vo

N¡vel de cumpllmlsnto
del C.ite,io

lnd¡cadores

Valorac¡ón Cualitativa

Cumpllmlsnto

Cumplim¡ento

Argumontaclones

Argumentaciones

Mgdios de Verif¡cación

á. Lá @m6 @6nl¡ @n preed¡r entos de s.bcr6n.
oü¿t¡adón y prornoc¡ón dol dosempolo dirscl¡'/o, cl€ra,nente

c. tos procodimienlos dé s.letción, emluáción y prcñtoc¡ón del
personál d¡recl¡rc, soñ 6pliedos @n l.áñsp.r6ncia.

d. Los procodiryi¡enlos de selecc¡óñ. evaluación y pro¡nocióñ
aseguráñ q@ lá @166 oenle 6n di.écl¡vos @n elperñl
rcquefido pafs ol c€fgo.

€. Los resultadosde l€ selecc¡ón. evaluacióñy promoción del
désempeño di¡ectiw son ulilizádos pára la méjorá de lá

Re sot u aó n N' 5o2 0 1 A' De s9 ñ ar,on co ño
dtoldinador Acadeñtco de ta F¡t¡at do sao

Se ewlenaa cuñph¡niento del p¡D¿lso da so,ocoó, d€ dacaoo v@ clecaño. Es¡ar¡s/ao.do /a FOCS-
cónséto diocÜw y doceol.s Los dt.scto€s y coaftl¡naetorcs §.n désgnaelos pot Resoludón N' 327¡zo1l"Destgnac¡on coño
el Decanato pat set cátgos de ñnñanza. conlomo to pEvtsta an et Estatu¡o de Coornh.do. de E\tens¡ón Un¡ve§¡lána
ta UNA Resultacla.le ent¡eqsta con et Dnac@da

Gestón Acadáñ¡co

Se tuto acceso a docunentos sobre pr.o@sos de Él*¡ón y CV dot
Coo¡dthadot Acáctéñt@, a pad¡ de ta Ptañtta cte Caryos y Foñcjoñes 201*
2022 so Oudo codobatat que el mtsño cuenta @n el pe¡fi| paB el caryo q@

Esas evdañaa la tñpleñenlac¡ón cle ne,o/as en la gesnón dGc¡É que
¡engan @.no ongen el Esuttado de ta §to@tóñ. evatuacúñ y poñoc!ón de tos
dilEcnvos Se lrvo ¿.cés á las eva¡uadonos dal Caatdtnadot cle la ¡l@t Ouranle
las onlrcvs¡as c.n los d¡rec¡wos nantleslarci que no necstañ plan do ñolo.as
por aldesañpaña exaelente de /os m¡smos

Los prDc€dm,enirs dé sé/ecuión y pññoctóo de tos c¡'ecnyos sa ryañ pot et
Es¡atuto y ét ,agtai,o,lD cle caqo do @ñhaoza S¡n eúbaryo ho se pudo
co.slalat el pachd¡ñ¡enlo de ev¿luaaón dol des€ñpeño chrachto

Estaluto eb ta UNA hnplNnt det.una py/
Resolución N'Oi0lOa201 a' Reglañonlo ctl)
caryo de cnñfrañza Acl'ninistatvo r Acádéni@s

b. Los proced¡mienlos de selección. evalu8cióñ y promoción se
encuenlran dituñdidos.

Se evdenctan an ta págña web de la ¡ns¡itución los ptocédinientos t16
selecc¡ón prcñodón y evatuadóñ de Docano v¡@ decano, conse7o direc¡ivo
dtectoE' caodtnadorcs y docen¡es

Es¡aluto da la UNA h¡tps //www det una
p yt n d e x ph dt ñ sl t uc t o n a t /d tspos,cónss-/e9a/es

Planillas de caryos y tuoaones- CaBcleEaaon
(2018 al 2022) - Curiculuñ V ae ctét
Coorltnadot Acadéñ¡@

Evatuacton dot Coordthadot de ta ñttat (2018-
2022)
Resuftado de annov§¡as con d¡Ec¡¡vos

SATISFACTORIO

Criterio 3.1.2.

Valoración Cuant¡tal¡va asoc¡ada

Medios de Ver¡ficación

q
6

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o
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a. La dediÉció. hor..ia de los direclivos saiErácen las
ne@si&dés de la carera.

So cohsla¡a que ta dect¡caaón horana de los diréct¡vas sa¡isfac€ /ás ,)ecásldades
Cuñple Totalñente de la carren En en¡revistas con docoñtes y estud¡añtas co..obo.aroñ la

sa¡¡stac.ón coñ ]a calga horcna de tos d¡Eat¡vos.

b. La eskalegia de comuñ¡cac¡ón inlerna adoptada por lo§
directivos es ereci¡v. párá elloqro d¿ los objetircsde la

La camñ de DéÉcho utilizá vanos nedios d€ coñuñicaaóh tñteña ¡an¡¡)
escntos coño dtgtates, tates @no arculans. notas. rnéñoranclo. asl .bmo
Class¡oorn de ¡nfomadon aluñnos y docantes pane¡ cle @ñuñ¡caao¡- totos y
os afocúta para ot togo de tos ob¡eüws de ta carc.a. sesún @nhnnañn los
usrráros 6, /ás erl¿ev,s¡ás

L¿ c¿isa c,e De.odio * dse pot un Cóúso cte tn¿a éspéoatneñte eñ el
Casluto tV DÉ¡Étés y Co¡n@(ar,ÉJn¡()s Ehc].s hlub t De bs A@dúos, anEulo
9 y ot Rogtañ.ñlo GanoBl Ddptinano úni.b dé ta UNA

Planilla de lunctones caea horaia laboal y
ás¡slancta de Cootdinadorcs.¡e la FlBl
Resoluc¡on M 52./202i CaQa hoñna de las
Dtrectoes cte Gesttón AcadénEa y tas
Coodtnadorcs de Gesl¡ón Acadéñ¡ca cle la

Resu/¡ados de e¡t¡ev,sfas con docéntÉs y

Ctassrcoñ cle ¡nlormac¡on atuñnos
Ctass.ooñ de ¡nlonnacton docgn¡es
Panel de @nuntcadoñ- Folos
Meño.ándun Redbdos Renndos
Notas Reab¡das y Reñndas
C¡rcula¡es Resr ados cle enrÉv,slas.ot
doczhles esluúanles y lunaoñ¿dos
Reconúo po. las hstalaaones
Resoteón N'73&20t7 Códgo de ét,.,d .k ]a

Resole¡on N' 0119-00-2021 Roglañen¡o
Gene.al úsdphnano únbo dé ¡a UNA
Orcutarés de la Coordnadón acadénoa
Resoluc¡ón 0211-00 2021 CSU 'Po/ la cual se
homolosa el Reglanen¡o acadéñ¡co da ta
cañra cle De@ho de ]a FDyCS'
Rosutado de entrcv¡sta con al Ditéctot de

c. L¿ conducla d€ los .lircclivos s. ajust! los p.inop¡os
esbblecidos én el cód¡go dé élicá.

d. ta ioma de decisiones para el losro de los objelivos de la
6ferá se basá enc rerios ácádémi@s.

Ef¡cacia y elic¡enc¡a
de la Gestión

D¡rect¡va

e, Se evidenciá @mpromiso del peBonál dnectivo p6rá ellogro
de los objetivos de la carrers.

r. En{e eüdenc¡a de lo salislacciin ds los niombrcs (b la
corrunidad @détri@ 6@@ dé lá geslióñ de sus dnedivos

g. Exisleo evidencias de que los directivos de la @rera
garanliz6n 16 inclúsión de lás Personss con Oiscapacidad.

Valoración Cual¡tat¡va
N¡v€l do cr.¡rllplimiento

del Criterio
PLENO

Sé eqdooda qué ta toña de dec¡§ones cle los diréc¡¡ws se óásan e, cr¡eños
acaclén¡cos establec¡dos en e] esla¡uto, en et @qlañento tntoño. togtanonto
acadérn@.té ta drec de Derecho,¡ asi .nño oñ docuñantos lu d¡.ns
(rosotucanos) y adñ¡ñ¡stntvos (arcutarcs)

Se evdenda acanpañam¡ento del perconat drac¡¡to at procoso acadéñtco y
adñtntslñhvo a tavés de las úlere.tes aclivtdades epcu¡adas para garan¡tzat
¡a tñpteñontacón det ProyBc¡a Acnénca. adeñás. de ta encuesta aphcada par
do@ntes y es¡udtantes (2a22). lo cuallue coffoboñdo por los dileEntes
eslañoñlos do la cDñuñdad educalva al ieñpo .k las ántÉvtslas

Menorandos de pñpues¡as de docon¡es y sus
carccle n2 adanes (2 01 I al 202 2 )
Actas de reun¡ón con docentes (2018-2022)
Pbñ Aperal¡vo Añuat (POA)
llemoÉndos de sohcnud de Eqüpos
tnlomál¡@s y .le ohc¡na
Resultados de las enlrcwslas co¡ doG¡les
lunaon anas y es¡ldiantes
Encues¡as rcaltzadas a .lo@ntes y estud@nles

E.,Ejuerlas aplcadas a do@olEs ,/ á§ludiarlas
Los .€su¡lédos de la úD¡ca encues¡a a la cual so tuto a@os cla¡ aronl. ele a t.aves de heÍan@nlas dqlales
sa¿l¿cció, ,Esp6clo a ra gesrúi d¡,edivc de b fli¿l.lo cualtue @/robo.¿clo pot Rosu/t¿dos de oñlrevista§ con los n@nÜos de
los di,brp¿les esl¿r,€r¡os d€ la @nuD¡dad eOucl¡$ .l l¡eñpo da l.s ontoyslas la úñun¡dad e.lucaüva cle la l¡lial .lo.entas

lu nci o nai o s y e sl ucl a nl6s

Se abséNa que * ha¡ levado a cabo álgunas accahes pot pade de los
d¡rcclws que tncluyen aelecuadoñes en las tnslaladonos y ol ñab tano pa.a
garannz¿r ta ñclustón a todas /¿s percorás, ¡áles como s//las pará sr¡dos.
san,¡anos ¡rclrs,vo§ Se evdencta en et Plan de WpGs Dtseña do ñocantsño
d6 adocuaaanes cunculares y ajustes razonables y Eglanentac¡ones ReNndos pot las tnslaladanes

Valorac¡ón Cuantltat¡va asoc¡ada

5

§-W¡lliam R¡chardson N' 546 enlre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 33

,IYAC

595-21 -328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

/-



coñun¡dad acadénca rcspecto d6 ]a gest¡ón de sus dtÉct¡ws Se owdencta tas gaBntlas de hdus¡ón a parsonas con cl¡scapac¡dacl
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a. ta cárera cúenla coñ proedimientos de sele@ión,y
evalúación del porsonal docente, clsmmenle defnidos.

b. Los procedimienlos de selec€ióñ y evaluac¡ón delpe6oñál
doenle se encuenkañ dilundidosen lormatos aeesibks.

.. Los proedimienlos do sslecoón y ovaluác¡óñ delpersnal
do@ole son ápliedos con kánsp¿renciá.

Pert¡nencia e
¡nlegridad de los

procesos de
selección,

evaluación y
p¡omoc¡ón Docente

d. Los procesos dé eválu¿cjón del peBoñáldocenle
conlemplan ¡a opinión dc los estudi.nLs.

e. Los re§ullado§ dé la evalu8ción do@nte §e util¡¿n pá6
prcponer pl.nes d¿ capac¡lación pertin€nles.

Se conlala que los pro@.ln6nlos de selecaón, prcñoc¡óñ y eraluadón del
peÉonaldacohle sa ehcuontrcn dehntdos en et eslatulo de la UNA y él
Reglanento de acÉso, péÍnanencta y as@nso d6t porsoñat docente

Resotucón N'473 0e2018 Regtamento Gnt
de acceso, poñaneñc¡a y ascenso en el
Escalatón Docente de h UNA

Estatrto de ]a UNA h¡tps //ww det una
py¡ n de x o h o/ t n st¡ I uc ¡ o n a Ud tspos,c¡ones leqáles

Los prccednenlos cle sele@ón púñoaón y evaluactóñ del pesonal docon¡e
§ encuenl.an dúund¡dos en la pégtna web de la tnslrludón

Estalulo de la UNA hnps / lwderuna
py /¡ n de, p h /¡ ñ st ¡ t u d o n a rd ¡ s po s¡clo n e s-t e s a t e s
Résolucón N'473 00-2018 Reglañen¡o GÉt
de ac.Eso, pemaneñaa y ascanso en el
Escatafón Docente do ta UNA

Se e!Éeñaañ doc!ñen¡os que se EfieÉh a p¡ocesos de selecaóñ y avatuadón
del peÉonal do.Ente, coño lañb,én evalua@nas a los ñ¡sños que son
aphcaclos según las eglañeñlaaones vigentes El clasá¡go de la caE.a clelala
que bs prccedtñienlos de selecaón y evaluádón del pe&nal do@nt6 so leD.
a cabo conloñe at Estaluto y at Regtañeñto Genenl de A.ceso. Pernanencia y
Ascpnso en et Escalafón Docente de la UniveÉidad Nac¡onalde Aswaóñ_ to
@al asasura que se sryua u. ñarco ño¡naúva ctarc y bien establecida
¡speclos poenvos del desca/go
CunplnEnto de las nomálNas tnteñas

Reglañohlo GeheÉl cJe A6r¿so Pemanercá y Aednso, lo q@ tn<l¡ca que se
eslán aphcando p¡o@dtñ¡o¿los lr¿rspa¡p¿l€s y Dasados en rcglas abreúvas
Docuñehladón que respalda los pñ.ed¡m¡éntos
Eldascaaa nenc¡oña que los prccednentos de selecxión y evaluación estén
üen dacuñen¡ados y se ,€spaldan ñn actas dé concursos de tttutos, nánlos y
apt¡h)des, asl coño úa répoles de s¡steñat¡zaaón da las evaiuac¡anes
do@nles s.trc 201 8 y 2022 Esto sugerc que hay un Essla fomat y
orqanzado que permne rastÉa¡ al cuñpttñEnlo do los prca.ltñ€nlos
P@s cla elaluaoóD l¡añspa.enle
Adoñás cle la docuñenlacón de seleaón se néncbna aue las evaluadon s
.lel péÉonal dacante se Bahzan @n ¡ranspa€ncla lo que eslá sustenlado en
los ¡hlornes de evaluaaón e|é deseñpeño doññlas da los años 201A-2022

Actas do Concu.§¡s.te Tltutos. Méitos y
aptttudes do ta Ft»cs
Resul¡ados cle evaluactón dol deseñpeño

Se evdenaa una evaluación alctesenpeño cJoÉñto pot pade de tos
ésludtañles Al l¡enpa de las erlrey¡slas, los ssl¡rd¡arle s itan¡leslarcn que
evaluañ a ¡os docentes al leÍntno.le @da sereslÉ

Resutlado de evatuaoó¡ a doc€nres po. /os

Resu/.dos de erl¡ev,slas @, €srud,árles

S¡ bten sa tuva acceso a un plan de capaataaón y et Coordhado. Acadéñ¡co. ta
C@tdtnadoñ de Asegurcñ¡onto de ta Catdad rcúerén que las capacttadanes s Ptan ck capactlac!ón do.É.tss ñn nua
rcattzan eñ base a los resultados de tas evaluaciónes. stn embarya. no extste Fesu/rados dé er¡rev,slas at Cooñtnadot
una ctara conetac¡ón enng tas vanabbs de évaluación do@nte y tos ptanes de AcadéñEa. a ta Caod¡nadarc de
capact¡adÓn ya que no se ldent¡t¡can d¡agnósttcos de ñecesd¿dos ¡, se asegulañento de la cal¡dad
p6§nt'n rcsu¡tados condotos en los otocbsos docuñenlalos

"*-,19
ión y

AES.
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f. Ios rssL¡ft€dos d6 lá evalu8c¡ón (bclnlc se uli¡za¡ p8m
pmponéf mioEs p.rá lá scliv¡dád docéñté.

g. El Plan de caÍem delpel§on!¡ lbctnle es ¡rnplentcnbdo

S¡ bteh ta caíea ue¡ta cDñ uñ ptan de capac¡tación. et ñ¡sño no evdenc¡a que
se el¡s¿ña a parti de¡ Gsultado ete las ev¿tuaaones rcahzaelas no se evdanc¡a
uñ aoátsts de tas ñ¡sñas que peñ¡tan apt¡cat ñelo.as eh ta acbv¡dacl docan¡e
Consuttado a la Coordinadoa do Evaluac'ón cle la Calidael ñannesb 'Es un
dosalo pam la ñl¡a¡" Duraole la eitrer¡sta el Cootd¡ñado. Acadéñ¡co nañúeslo
qua 'loclo está en plan dé !¡ejorcs' Pot su parte, la DiÉctora dé Evaluación dé
la cahdad sos¡uvo: "Estanos en paceso de instalat la cuftua de evaluaclón"

Si ben la Facultad de Derecho y AencÉs Sociales cuenta con el Plañ de
carcrc do docen¡es No obslañ¡e, su ¡ñplenen¡ac¡Ón s/sl¡eDál¿a ,o se
evidenda debtdo a ta falta de dÉpontbtdad p.esupEdana Esto es reraendado
pot los dtrec¡tvos de la ñhal eñ las enlrcvts¡as y coioboado pot el Dúeclor de
Aclntntslaab y F'nanzas de la Facullad

Plan de cápacltac!ón docen¡es continb
Pl añ e a n ¡e n ¡o s cloce nle s

Resulado cle onl.ovtsla al Coorclnadot

Rasukado cte ontraqsla a ta DÉctora cL

Evaluáción de la Cali.lad
Resuftado de ontowsla a ta CooKtnado.a de
Evaluación dé la Calirlad
Resotuc¡on 0173-0G201 I Pagtanotto generat
da adEso pemanañaE y asconso en el

Resuttado cto anlreqsla at Coo¡dnadot

Resurado de ontovsla at DÍ.clo. de

Resullado de énlÉvÉla al úÉlot de
Adñh¡staaón y Ftnanzas cb ta FDyCS

h. los proghms de prcmc¡ón doente únlemplá lá
movil¡dad nac¡onal e inlo.nacionál de los mismos.

El Eslatuto .aoleñDla oas.anas da novl¡dad acadéñ¡ca nadonal o
tntarnacional Stn enbalgo en la lihal,ntnqún do@nte a&edió a estos Estaluto de ]a UNA pág 31

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada
N¡velde cumpl¡m¡ento

delCriterio
3

Julclo Valo.at¡vo del
Crltsrlo

coño ñavntdad nadonal e tnléñaoo.al pam las ñ¡sños

a. tos docenles cJenl,an con Ia fonnación sc8demic€
cohcrenl€ con la á3ign6lur6 qu6 eñcñán-

b. tos docontes cuenlan con l¡ form€cjón podagógicá
rsquer¡ds para la onseñanza univorsilaria.

Los.lo@ntés de la @rera ck tuÉcho de b l¡16l Sañ Es¡an¡slao cuoñlañ co¡ la
tomacióñ acadénca en el árca eh que s desenpeñ¿n Se evidenda la
lilulacón de lú ñtsños *gún e1 Méñor.ndos de prc.pues¡a de oonbmñ¡enlo
doan¡os pot asqna¡u¡a Al l@npo da la en¡'Rv§¡a con do@hles s pu.lo
évdonaat et gn<ro acadénd, de tos 1ua p.tlgparcn de ta ñEña
El planlol do@n¡e de la caÍe¡a óe Oe.echo, hhal San Eslantslao, cuenla.in la
ton.oón acadéñ¡ca Equencla pa.a ta .nsaianza do tas asgnatums cle¡ ptañ
de eslud¡os, coñfome se @nslalan eh la propuesla de nonbrcñEnlos doÉnles

Memo.andas de prcpuesta de noñbranien¡os
doccnles par as¡gña¡uras 241 a. 2022
Resulla.lo de en¡erÉlas ñn do@ntes

Memo.ahdos de prcpuesta de noñbrcñ¡ehlas
dacenles pot asqñatuñs 201 a-2022
Resullado do ohtuv¡slas coñ docen¡es
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Cr¡terio 3,2.2 Cumpl¡m¡ento Medios de Varificación

*@ry



Pert¡nenc¡a del Perf¡l
Académ¡co de los

Docentes

c, Los do@nles cueni.n con preducción hleleciu¿l deriv¿da de
los proyeclos de invesligación.

Dutanle l¿ cohole ovaluada no se conslala podúcdón tnloleclualde los
doceh¡es denvados de pñteclos de jnvesligactón Eh en¡levtslas ñan¡enldas
con docántes y.treclvos éstos man¡tiestan recono@r la e*asa o nula
pmducc¡ón de trabaros cien¡fiicos denvados cle los ptopctos de tnvast¡gac¡ón.
por pa.ta da las n¡snas Algunos lenen aniculas denlihñs publicados en
loma porsonal, pero no en ei con¡exlo de ¡nvasl¡gac¡oñas que rcspoñdan a
pñyactos da ta cátad.a a hsntucjo¡ales
La cana.a de DéBcha. hlial San Estan¡slao. cuñole con el ind¡cador qre evatúa
ta tornac¡ón de possrada de tos doenles en su área de especlatidad Aunque
¡nldalñen¡e no se luva accp§ al cuadn cle caraclenzaclóh docenle
coÍespondEhta a la cohone evaluada (2O1 I 2022), 6l désÉAo üeseniado
apona una plantlta de caradenzac¡óñ actuahzada que evldenda que el plan¡el
doenle nclúye 2lMagisleÉs,9 DcÉlo.es 6 Espéaársl¿s
Esto denuesh que ta rnayoria de los docentes posen toÍnacón de poqÉdo
al@ada @n las asgñaluras que tñpa.ten,1o cual respaLla el cuñphñtenlo de
aste tnctcadot La prcporcón de do@ntes coñ toñadón avanzada rcno)a et
@ñprontñ de la carÉñ @n la Gldad edrcanva y la espedallzaaÓn dtsaphnar
de su cuomo .locon¡e

Rés!/¡ados do oDt ovrs¡as 6on.lrect¡vosy

Listado de adcutos cteitlhcos publicaclos pot

Docuñeñlo aúoonat Ptani a de carac¡enzactón

Resu4ado d3 o¿lrBv¡stas co¡, do¿?rtes

d. Los docañlos d€ b c¿roro cr¡€nlan coñ rolruc¡tñ de
poslgr¿do en 5u ársa de especi8lirad.

Valorac¡ón Cualitativa
Nivelde cumpl¡m¡ento

del Cr¡terio
SUFICIENTE

e. Erislo coherenc¡a enlrc larormeción. el nivel 6c¿dómi.o de
los doenlos y las EclMd8des (docencra. invesl'sacrón y
ereñsión) que dasarollan.

Eñ ganorat tas doceñtes at coñta. con ta fomadóñ oh dtdác¡tca untvers¡bna
logran una coheñnc¡a en cuanto a las aclivldacles.Je do@nda, stn enbaryo se
ha nolacto uña oscasa toñac¡ón eñ ¡nvesügac¡óh y en tos ptopósttos de la

Menorancbs de prcpoesta cte nonbran¡en¡os
docentes por asbña¡uas 201 0-2022
Resultado ds oñtlowslas con docentes

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

3

Julcio Valorat¡vo del
Cr¡terio

constatado una escasa lónnación de los dacentes ei tnws¡gaaón y los ptopós¡ctos de ¡ñwsÜ7acÉh

úrdlg

D

r

ny
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a. La 6rera cuénia con plánes de Epaoiación y
perleccionamienlo docente.

d. La @re6 prcÉ algún lipo de apoyo a lo! (bclnles p.ra el
p€rlsccionañúcnlo pmfesbmlde los misñlos.

La caÍoa ov¡donaa capaalaaoños a los docenles en el año 2022, e.leñas:
iñctusón. dÉcapaddad y b¡osegundad, planiñcactón clidácüca, ne¡odologia de
enseñanza aplendnaje y evatuacóñ clet aprend¡zaje 9n omoa¡po no §e
vsual¡zan los elenen¡os conpanentes de un Plan de peneccionarniénto
docante. coño se. et d¡agñósüco de necesidacles, el desaÍotlo- et cmnogama
/os TBsur¡ados e impacnes espsrados nt la ron¡a de evatuat Al ¡¡enpo de tas
entBvis¡as los doÉhtes ñanilesláñh haba¡ pad¡c¡pado de algunas
capacnac¡ohes Pot su pade, los direchvos Eñelen que están en Noceso de
nrelor¿s y qw es un desatío

Las do nañlaaones rcspaldaloñas d¿h cuen¡a de la rcahzaoóñ de las
pñadas relacronadas a b¡oegundacl nclusón y bo*gundad én el año 2022
¡Vo s€ ¡uro ac.eso ¿ c¿pao¡aaón sob€ uso det rlc

La Facut¡ad de Derecho cono pañe cle la UNA prevé becas da astudtos
hacicnalés a D¡éñadonales a los .lo@n¡6s de la ca@ra . ¿s¡ coño la ñovtdad
pa,a /os doc€rles e¡ d¡re¡sas á,eas de lo.mac!ón, conbme s€ corslal¿ e¿ /as
docuñenladoñes Espalclalonas gi a'nbago no se evidenda al henpo de la
evatuaoón bañehc,as otoryados a /os doc€r¡es lbec€s. descuen¡os etc) para
cutss de actuahzación capad¡ación éspeaatEac¡orés. mááslrlás o
doctomctos En en¡.ovrsla con tos doceñtes es¡o rue caÍoboacto

Ptanes .le capadtac¡ón .ontlnua a docentes
(2022)
Res¡stros de panicipac¡on en cápacitación.
Resu/lado do ont¡Ev¡s¡as á docer¡os
Resultados de entrevistas a d¡rectitlos

b. Exbtén eüdmlá§ dé h capádLdón de b! d@ot€s en
re,r|.§ rcLcbnado§ o b inctrs¡óñ. d¡§cap.c¡ftd, bio!€guanady Cunpte Parua¡ñente

c. Los planes d€ capacilac¡óny perfecc¡onamionlo doc€nle se
impleñenlan sislemátiEmenle.

Según las éwdéndas ánexadas se ohsevah ta tñpteñentac¡on dé capac¡taaóñ
Cuñpto Pa@a|ñoñte docÉnle en el año 2022: No obstante. no pudo con§atat sr implemen¡actón

siÉtenética

Plañ de capaalaaón coh nua a clocenles
(2022)
Reg,stos de p¿ftc¡paaon e, capadtacóo
Resullado d6 entEv¡stas a d@ntes
Ptan de capedladóñ @h¡lhua a docoñtos
(2022)
Rq(,stos cle pad¡c¡pac¡oh en capad¡acón.
Résultado de en¡rév¡stas a do.€ntes

Eslatulo do la UNA CAPITULO I Al 208 De lés
Becas Ayuda e@nóñ¡ca
http l*w dér u¡a py/¡tfrex
ph dt o süt ua o natboca s- y- ñovt dact/ü8cas4a - ta-

Fesu¡lado do .r¡rov,st¿s co, doc6¡les

Pert¡nencia y
eficacia de loa

Plane6 de
Capac¡tac¡ón y

Perfecc¡onamienlo
Docente

e. Los plánes de cap6cit6ción abordán lemál¡cás que
espo4dan á los re(ulládos de lá,váluáoón deldescmpeño

f. So o$clenc¡a sstisfa..lón de los docrnlcs con los pmcesos
dé fo¡Íiáción @nlln@ ¡rplemnl.dos-

Valoraclón Cual¡tat¡va
Nlvel do cumpl¡m¡onto

dEl crltorlo
ESCASO

pan¡ de la etaluadón docenle y el Plan de capadlacón prcpueslo por la ca.Eñ

S¡ bE¡ ta caÍera cuenta cañ un ptañ de capacltac¡ón, el n.¡sno na se evidencia
que se fomula a pan¡r del resultado cle las évaluac¡anes réálizádas ¡Jo se
evidé¡da un anál§s de los resultados cle ovaluaaóñ que oe.ñlañ aohcat
nqoas en h act¡vclad elocente
No se tuw ac@so a ntroún.J@uñe¡to oue awdonde satla.aói de tas
docarr€s 6úr lcs p¡ooesos de toñaaón .x'nt¡nua tñptenentaelos Consuttacto a
los mslnos, tos@n lerco que htoan cap¿cllados sÜe stsloñas do
evatuaaón tos nuevos pand,gm¿s. s/uá@nas dé ,esqos. s¡, ,Éb¿6€ s €slá o
ho salsl@ho @n las @paaladones ¡ñplerentdclas pat la carftñ P.t su par¡e,
él Coñné rlo Autoeealuaa¡ón ñanlostó quo ol ¡nsnuñonta do .ocolaccton de
sa¡,slaccio, d€ /os docerre§ sé encuéntra on poceso de nplenonlaoón,

Plan de cÉpacilac¡ón contnua a docanles
(2022)
Resultada de onl.gv¡stas a docanles

Plan do caprdlaaón @ntinua a dodnlns
t2022)
R€suttado dé eatrc,stas a do@ntes
Rasutlado da eat¡owsta con at Conlé.lo

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

2

Juic¡o Valorallvo del
Crltorlo

'l

\e'
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Criter¡o 3.2.3 Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones Modios de Ver¡ficac¡ón



Pro@úntentos de anéntac¡ón académtca

a.Los mecanismosde orienlación gc€démica s estudianles
esliñ clarámnle eslablecidos.

La caÍea presenta un ProcedinÉnto de orientación acadéñt6 (2023) El
Con¡té de autoévaluaa¡óñ prevé en ot Ptan de Mejoras ta otaborac¡ón dat ptan
onenéción acadéñ¡ca. y eñ ese contéxto. se év¡dencia un Plai de onénbc¡ón

* (É81'L **"", 
"*déñ¡ca 

(2023)

b. Las aclividádesde orientációñ aúdéñiÉ previsiás en el
mecanismo eslán planilicádas.

g b,en la carrera cuenta @n P@cÉ.tñ¡eolo de orenlacói acadéñ¡ca (2023) y
Cuñpte Pa@atnenta Ptan de onentadón acadénca (2023), su mp¡eñen¡adón es de data rcaeñte

tueQ de la cohoñe evaluada.

P aced ¡ tuo nto s de O ne nt ació n Ac aeé ñ Ea
t2023)
Ptan do odontac¡ón acadénca (202j)

La caíorc ev¡doñda pñcediñieñto de onentación acaclén¡É (2023) ptan de
onant.cón acactén¡ca (202i) y .tgunas acúwdades @at¿adas in oñbaryo. sa
co¡§rala gue /as m,smas se epcutan tuera de ta .Dhode evaluada Las
actiwdades de Onanbc!ó. acadéñEas se Eatzan en at ñarco det Ptan dé
Mop.as; pot lo lahlo, sü apl¡caclón es aún inclp¡ente

P ace d t ñ¡ a nlos de O re o t act ó n Ac a dé nc a
t2023)
Ptan da o.tootaaón aaadéñEa (2023)

Pertinenci. y
efic¡cia de loc c. l6s EclMdades de onenbc¡ón @deñE pl6nú@dás se

'ñolemnlan 
seoun lo esl.blecido.

Mécániamoa de
Or¡entac¡ón

Acadámica a la
población estud¡a¡ül d. Lssactivrdades de orienración ac€démic5 preüstas son

ñclusúás y réspoo.bn á las Eesi.,ades de los estud¡ánles.

e. Los resullEdos de lás áctiv¡dádes de onenhc¡ón aÉdéñr@
pem¡len elloglo de los aprcndiz¡jes.

La caneÉ ho evidenda que ta orientadón a6dérn'@ nn tnctustvas nt q@
Espondan a 1as necas¡dades de /os aslrd,arlss En las eñlrevs¡as coñ la
Esponsabte ete Onentac¡ón AcadénÉá cle la pob¡adón estuúantil ña lÉsta
que no dÉnlan con aslu.lantes @n .l¡scapadelad

Pacod¡m¡on¡os de Onenlac¡ón A,adénica
(2023) Ptañ da onontactón aÉdén¡É(202j)

Resutado do ontroesta con rcsponsable de

No se tuvo acceso a nñguña ev¡dooc¡a que pem¡ta rctactoñat el tagm de los
aprcnd¡zahs de los éstud¡anles co¿ /os Esu/¿ádos do /as ac¡wdades de
o.,onlaaóh acadéñca Se pudo coñstat que se encusnln cono ptan de ñeta/as Ptan do Moprcs
vanas acdonas pata ol 2421 co. rclaaón a la onen¡ac!ón acadéñEa, coño la Resúl¡ado dé enllevis¡a can esludian¡es
tmplernenlació. de @paoladon nbre la orenlaooñ acadén¡ca En enLeqslas Resullado de eñlewsla can él ttrec¡ot de
c.n anbos grupos de estudtan¡es consu ado sob,a ta onentac¡ón acadéñ¡c¿ no Gesnón AcadAnca y Caoñ¡nadot Acadéñtcx)
supercn responeJer @n p@saón En olrc ñonenlo, én onleista coh ol de ]a hl6l
Dtracto. de Ges¡ón AcadéñEa y ot Coodhadot Acadéñtco cünc¡dgmñ eñ
lespander que la onentadón acádéñoa 6slá aono ptan do ñelo.as

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡mloñto

del Criter¡o

Valoración Cualitat¡va

ESCASO 2

Ju¡clo Valo6t¡vo del
Crlter¡o a los estudántes ¡rnplenentadas no tust frcan que painten él logro rle los apÉhdizatés No s ewdenaa uñ ñacan¡sño do oñeitac¡ón a eslucl¡antes clanente estabtecrclo

a, L. carer¿ cuenla @ñ prc96mas de apoyo e@nómi@
(becás y descuéntos) paÉ losgstudÉnlés.

La careÉ * ngé pot nomas daras da otopantenta do óecas po¡ d¡ve¡sos
nán¡os a ,azoñes lexcélenc¡a acadénoa, ctl¡ural, soctal. á.onóñica) Po( Ley
/V" 6624 /os €slud¡a¡los son benohc¡anos del a¡ancel c€¡o

R e sohd on O j2 7 0C 2 02 2 Pog I a'n e ñto @n e.at
de adluclcaaon y rencldóo do cuentas de

Estatuto de la uNA, al 2o9 pá9 15
Résultado de ent.ev¡sta con ésttclian¡es y

\s
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Componente 3. Estudiantes

Criterio 3.3.1 Cumpl¡m¡ento

Cr¡terio 3.3.2 Cumpl¡miento Argumentac¡ones

u



Pertinenc¡a y
et¡cacia de los

Mecanismos de
Apoyo a la población

estud¡ant¡l

lb. tos prút .ma. dé ápoyo 6conóÍ1co i. rp¡cin

ls¡r.rnátc.r|,.,'i..

c. La c8rrera cuenla @n prcgmmás de Eténc¡óo á b sslud dé
lo§ estudianras y aplica medada§ do bioseguridsd.

f tá cár6rá c!Ml. con rc.¡o¡lrnos (b apoyo a estudiantos
para las aclivlad.s .rLacr¡rbubrss (d¿portiva§, art¡slic¡s y

g. Los mecEnismosde 6poyo 6 esludiant¿s p.ra ks
acrividades exr.acuÍiculare§ (depodivas. artisricas y crrlrurales)
§e aFlicáñ sislemálicáme¡le.

h. te Éúe.e @ñii. @n @nwn¡os para h rnovi¡dad eslüd¡anl¡l
nádonál o internáciooál qE se ¿plicán sislemáliErunle.

Resotudón 
^1.13&2018 

Exoneradón ctel 50%
del aan@l do la ñalncula FOCS-UIVA-San

Resotudón N'1159/201A y Resoluc¡on N'
-t160/2010 E\enéncbn del 50% del arancel
de la na¡dcula FDCS-U /A Sá¡ Eslan6/ao
Resotuc¡ón N'1021 nO19 Exoneación clél
aÉnczl de ta ñatncuta FDCS'U/VA-Sa,

Reso¡ucióñ N' 543 n019 Exoreñdón do¡ 50%
det añncct de ta naticula. FDCS-UNA - Sao

Resotucón N" 566/2019 EroñeGcón det 50%

Resotuc¡oñ N' 562 2020 ExoneBción dél 50%
de rñaticulá FDCS-UNA-Sañ Estantstao
Resolucóñ No 581/2020 Etoñeacióñ clel 50%
clelaranel Ltsta de estud¡artes orc¡rdo§
Resotuctóñ N' 603 /2020 Etoñs.acóñ.lel 50o/,
det aQn@|da ta rnaticula FOCS U/v^ Sá,

Na se constala prc?Anas de a¡ención a la salud de los estu.ltañles- la caíem
etltclencia nedidas de bbsesundad pera no su tñpteñentac¡ón En tas
enlrcvtslas con ol Drcclar de B¡enes¡ar lns¡t¡udonalde la sede cenlral rel¡ore
que ctuenlan ñn saNtco de psicÁloga para hace. acoñpañamtento dosde la
sado cohltal Pat su pane el rcspoñsable de BÉnesla. Esludtanhl de la filtal
ñañlhesta que ¡eñtne¡on una no¡a cle soltc¡ud de hma de conveno coñ e¡
Hosptta¡ Dshtal San Estandao
En la arera de Der6cha de la frhal San Eslantslaa no se constala prcgraña de
atenaón a ¡a salud da lós esludantes, por lo Aue se de.ltce que na se ap¡tca
efeclNanenle En enlewsla @n el Cao.dtnadot do BEnesta. Es¡udtañnl rchee
que la alen.ón a la salud se lleva a cabo ñed¡añte la ¡ñpleñentacó. de
bonquh básEa de pnñorcs alr¡has en cada sala de clases
Los pñgrañas de apo@ écanóñ¡co se .lnunden a lra\/és de /os mád,os
d¡spantbles eh ]a Facu ad A¡ ño canlat can progrzma de alendón a la salud
eslos no tun dnuñdtdos
g ben * etdeóaa la rcahzaoón de acivdades culuBtes y depotuvas @ño
acne¡dades exlacuñculaes duQhle la cohatle evaluada sn enbano no se
@nstala uñ mcantsñas de apoyo a eslud¡anles para las aclMda.Jes
er¡rccuñcutarcs Según el tntanne de autoevatuadón se p.eté et dtseña det
ñocan¡sña caña Ptañ de ñetorcs
Se eidencia la rcattzactón de una acttvdad depod¡va coño act¡vtdades
oxt.acuñcuta.es. tates coña roñeo jutldtco 2022 Al no @ntar @n et
ñecahtsños de apoya a estudianles, ho se p@de valo.ar la ¿phcadón

La caíea cueól¿ con ¡orñanu¿s ¿e novt,oa¿ estuo,ant¡ Dero no so etdenct¿
la exts¡enü de conventos pata la ñavtldad ñactohal e tnleñadanal.Je los
es¡uÚanlés Tanpa@ v ew.leoaa ñowhdad ñacanal o tnleñactanal de
es¡uelahles de la hha¡ En on¡rcvsla cEñ el Drcclor de Gesnón Acaühca
mantfestó ñantener convenbs con tanas ¡nsltludoñes. /os cuaies se sorc,ló
coño docuñeñto adclanal y no tuerch ane\ados @mo.tocuñento de ta caÍera

Medidas cte Aosegundad
Nota .le Sol¡dtud de nma de Cohvañb con ej
Hospilal D¡stilal San Eslan¡slao
Resultado da antrcvtsla coñ ot Dtoc¡ot de

Resultacto de ootrewsta co. et Cootdñador de
la frhal de B@ñeslal Es¡uúann¡

d. tor program€s (,€ slención a b salud de los ost¡daanl€s sa
áplic6n .r€cllva¡Ícnté.

e. Los programas de apoyo económico y de stención a ls sslud
de losesludiantes s€ en@éñtr.n ditundidos en fom¡álos

Fotas del ba¡eu¡ñ bástco
Resul¡ado de enlrevtsta @n el Caordtnador clo
la hl@¡ de Eenastat Estudrant¡l

i. La carÉla prové n¡ecanismos que coádyuvañ a eliminarlas
báreras fisi@s yáctiludinales que impiden la inclusión etecliya Cunpte Parcta¡ñeñte
d,e esludianles coñ discápacidad.

Páslna wb tnst¡ludoñal Coñvocatona a Eecas
h¡¡ps //úú!t det una pylndex
ph p)bE n é st a./b e ca s rJe t a - r. a
P.oyecto Ex¡reúmcular Depode (Juagos

Fotos ete tas acttvdados (Juegas Jundtcas)

ProtEcta Extracurncolat Depode (luegas

Fotos de las acntlidades (Juegos JundÉos)

La caÍeB ño ev¡denc¡a necan¡snos que coadyuven a el¡n¡nar las ban9ras Plan ct, Metoras
srclas y acntud¡nates que tñp¡den ta tndus¡ón etecúva de es¡udiárrés @n Folos descnpnvas señale¡¡cas, rcnpas

drscapacidacles Sé consla¡a una infñes!tuctura coñ .añpas y sañalá¡¡cas. s¡/as estac,ora¿r,énlos stas pa.a zutos sala de
para sudos capaalaoón do@nte sob,B dtscapaactact e ñclus¡ón coño tañbÉn tñtomat'ca
una esttuctuñ de clos pisos ún escaler¿ Et Coñt¡é de autoevatuaaón peté Recomdos p. tas ñs¡atac¡ones
coño Ptan de ñelotas con tanas aÉ,ones

xat9
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eslucl¡aotes gue s a@gen a la ley cle galurl¿d, Re§Dlw¡or,es da axonoraclooes
do aránceles .lan cuénla que los pñrgranas cL apoyo se apl¡cañ

Esta¡uto de la UNA an u7 nc t. pág 34
Res N' 01jA-062O21 tu.la cual s hoño¡oqa
el Reglamento Gene¡al dé rnawhdad acadéñt.Á
¡ñteñaclonal .le ]a UNA



Valorac¡ón Cualital¡va
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡lorio
ESCASO

Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada

2

Juicio Valorat¡vo del
C.lter¡o

aptcaaón de conlentos de novildad es¡uclantil nacional o internadonal

§

ónr

f s. t!
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Res HCO N'107/2010 Rogl ln¡oñoele
lunaonanos y eñpleados de ta FDCS-UNA
Ros N'O269-0G2O1A Raglañénlo G.al dela
Func¡ón Pública clé ta UNA
Rés N'574r'2019 Polticas dé THclela FDCS-

Res N'557n021 Manualdé pto@clinénto de
las Polttcas de TH de la FDCS-UNA
Res N'a2,2o22 Porncas do TH de la FDCS-

Res N'B!2O22 Mahual clo omlád¡ñiento de
tas pot¡ncas de rH cb ta FDCS-UNA

Resolución N' 0269-00-2014 Reglanento Gñl
de ta Fuñaóñ Púbhca de ta UNA

Res eb .,oñbañ¡eotos dol po.sonal
aclninista¡ o y cle apoyo
Pla las & Ca.gos y luncones (2O1A-2019
2020-2021-2022)
Página Whb - San Estanislao COiVCURSO DE
PER SON A L ADM IN I SÍR ATI VO
Mattiz y lÉsuñen dé evaluac,ión clal

Eficacia e ¡ntegridad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación y

promoción del
Peasonal

Administrat¡vo y de
Apoyo

N¡vel de cumpl¡mlonto
dgl Crtto.io

á. Los mecan¡smos y/o proedimienlos de sele@ión
evaruac¡óny promooon dor pe§onar admrnErfat¡voi de apoyo
6stán forñalmnie defr n¡dos.

Los ñecan¡snos de selacción, evaluación y pronloc¡ón det peñnat
adrnin¡st.ativo y de apoyo se ngen por ta toy N'1626 do ta Funcóh PúbtEa y pot
et Regtanénta Gene.alde la Fúdón Públ¡ca d6 la UNA En enfrev¡slas co¿ /os
clectivos refreren que la saleccún .le personal adñin¡sbnvo y de apoto se
ealza pol concuÉos tnlernos, anlonoñenle lo hac¡ao pot Evaluactón cumcular

b. Los rnocanismos y/o procadimicnlos de s€locción
eválusc¡ón y promoc¡ón del pérsoñál á.tm¡nisl.átivo ; dé apoyo
eslán disponible8 para §u con§ulla.

Los regtanentaciones vigén¡as para ta selen¡ón, evaluac¡ón y pnnoc¡ón dot
Cuñplé Totalñente persoñal adñh¡stat¡vo y de apory so d¡spon¡bt¡za on ¡a pág¡ña web ¡nsb¡ucañat

pan lodos los usuéios para su caosulla

c. Los méni3ños y/o preedim¡énlosdé *lecc¡ón,
e!áluac¡ón y promoción dél pe.sonál admhislr.l.vo son
apliGdos de atuerdo a lo esláblecido ¿ñ las nomativas,

Se tueo ac.aso at teqajo del ploceso de s¿lecaón y prcrnooón det pérsonal
adñ¡otslBúvo y de apayo 6¿ /os ¿reros se @nsiala Cuadñ.le ca@os y
funciones del pe§onal aclñ¡nts¡rc\¡w y de apoyo de la caíéG A¡ lBñpa cle las
ehtrcvtstas coñ et pe¡sonal de apoQ han $íoboado que son evaluados por su
su pe n or a s p e ri Ó d ¡ c a ñe nte

d. Sé cuenla con ün Plan de carre.a pará slperconál
rdminislralivo y de ápoyo.

e. El Plan de cirerá del personal admiñrslr.l¡vo y de apoyo es
implemeniado sislemálic¡menle.

El plan.lé ca.rera de la FDyCS se encueñl¡a o¡ conloñtdad cññ las nañanvas
y Bglañonlaaoñes vtgeñles en esp@al el Réglañenlo Geneñl de la Furcón
Públca dé ]a UNA. A.Jemás sa aphcan los prccedtñtoñtos esteulados eh ¡as
PotIEas de falen¡a Hunana los cuales egulan aspéctos Étac6náctas @n et
¡ngrcsa, la pémañenc¡a y et asconso det personat qua t.abaja eñ ta ¡nsnuaóh

Resollaón N'557,2021 Manoal de
pmcedtnento de las Pohltcas de falonto
Hunano <te ta FDCS UNA
Resolución N'822422 Pol¡hcas de rH de ta

Se @nslala l¿ apl6dc¡ón de las rcg¡añenta./oños ñsl¡luaohos rclaaoóa.tas a la
rccalegonzaaón de hthc¡ohanos dé aderclo á /ás ,Eso/uciones dé as@re y
rccaleqon2actón @rÉsponchoñte a los tunoooaños de esla frl¡al, @ñ¡oñe a ]a
d ¡ spo ñ t bt t d ad p ¡É su pue st a n a.

Resoluñn N'Ai.2O22 'Maoual r¡e
pm@dtmÉnto de las policas de fH do la

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o aplEaaó¡ s¡gue ¡as noñabvas ss¡a¡leadas La cado¡a cuool¿ co¡ un Plan clo caÍo.a ñpleñenlado s¡s¡eñé¡icañen¡e
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Crlter¡o 3,4.'l

Componente 4.Personal Adm¡nistrativo y de Apoyo

Cumpl¡mionto Argumentac¡ones

Cr¡ter¡o 3.4.2 lnd¡cadores Cumpllmlonto Mod¡os de Ver¡f¡cac¡ónArgumentac¡on9a



a. El personál 6dministratNo y de Epoyo cuenla con,orrñación
a@rde a las neesidades de l¿s act¡vidades que reáliz..

b. La carer¿ cL¡enlá con planes o programás de
pérré@ionamiénio del peEonál adminislÉlivo y de apoyo

Ef¡cac¡a y
pertinencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
administrativo y de

apoyo c. los planos o progr.ms dé perte@¡ommienlo dél persoñol
adrinÉkáüw y de apoyo s€ irpleñi3nlan §is¡emáliclm.nle.

d. La dsdicación horaria d8l pcrsooal admiñ¡strálih y dé ápoyo
es sulioenle pa.r las neesidád6s de lá cqrerá.

é. Se evk encia s€lisfacúón d3 h comunidrd a6.lámic,
acerca del desémpeño dél peEoMl .dminislralivo y d,e ápoyo.

S¡ Aen el personat adñhsitratúo y da apoyó cuenta én su ñayoría con la
lonnac¡ón cohercnté al caryo; sin enbargo, el Con¡¡é de Parcs co,sla¡d con é/
análs¡s .locunénlal que el encárgado de la bbloleca en¡a cDn blulo cle
lngenierio Agtoñño y ho de b¡bholecóbgo al ¡gual que ol¡os soi bachtlloÉs
duñnte la @ho.le Bvaluack En la énlréltstá * oudo co.toborat cltúa Eluactón

Plan¡ as de caryos y func¡onas- Cañdenzac:ioñ
2O1Aal2022
Resulaclo cle en¡revtsla coñ pet§.nal
drntnisúánvo y dé apoyó

obtuqeoñ el lilulo ,ntve.slano
La Grera cuen¡a@n un plan famal de pene@onantento del peÉonal
adñin¡slraliw y de aoayo, elcual eslá conten¡clo eñ el docunent) 'Planeactón
do tas Potítcas do Iatento Hunano" de la Facultad dé Dérecha Este plan
estable.p un ñaÍb de acctón sjsloñénco para la capadlacón del pe¡sona¡,
aphcándose tan¡o on ta sede cent¡al cbño en las ñliates tncllyenclo San
Est¿n¡s!¿o tlúñnte ¡o.le le @hon6 oeelue.la
El <lesamfio de las aclw¡dades dé pelé.c@nañEnto es ewclente en la
ñpteñen¡adóñ de pñadas y tattotos dasnnaclos at tortatacñ¡ento de
c.ñoelencbs en éroas dave
La cons¡stonr,a y el carác¡et prcgrañado do eslas acfivtclados rotuenan ot
aryunehlo de qua so han ¡ñpleñentada de ñanera stsl1ñál¡ca Las evdenc¡as
docunenlates hctuten Ésotuaones. t¡slados de acúvidades y rcgtstñs de
asisleñda, respaidando el cuñplñ¡eñlo óel tncl¡cador En ¡a eñ¡rcvtsla
nant¡iesla.on que son capadlados soó¡B ¡ema§ lal6§ coño l¡c toclusún,

La caíera deñuesna un coñptoñiso sostentdo con ta capacnadón y
p1decconaneolo del pe9nal admintstunw y de apow, ewdenclado par la
¡ñpteñentadón s¡s¡oñánca de pngrañas y act¡vtdades quo abarcan dtvorsas
áeas. tnduyendo .:onpetencras ¡écntcas, ñed¡das de btosegundad ñanero de
pñto@los sannarcs y h¿bntda.les relaaonaclas @n la gesnón adñlntsl.al¡va
Eslás acl¡vd¿des §e suslen¡an en el docunen¡o "P¡aneadóñ de las Pol¡ncas de
fálénlo Huñaoa", que eslabl&e un narco para la planntcadón y epcuaón de
eslas cápaclláab¡es
Adeñás s pÉsentan ñAnpbs evdenc¡as cle a@tones reahzaclas duranle la
cohono oealrada, coño ¡alleres charlas prevehhvas y capadlac¡anes
especihcas en TlCs y gesúón adntnlslratNa 1o que eflep un es¡ueao cantnuo

á4il9

Menoanclum CTAD N'007n023 Joñaelas cla
Capaataaon clo@nlas y tunoohanos de tas

Resu/lados d6 onl¡ev,sfas co, po.sora/
aelninistrabvos y dé ápoyo

pat¿ lortalec¡ el deseñpeño del persanal de apoya
Documentos exlstentes señalan ta carya laboat caíespondente at peÉoñal
adñnslÉt¡vo y de apa@, de se,s hoEs d,a¿ás de /ures a qemes En las
enlrcwslas. los ntsnas lunc¡onaoos adm!ñtsl.a¡tyos descnb¡an las luñclanes de
las cuales etan Ésponsables Pot su pane el Dtrec¡or de Gesltón Aca.lémtca
nan¡t¡esta qrc los oqatvos de ta caÍorc son to?.ados grcdas a ta cotabo.acón
de tadas los lundonanas stn tmpodat que

Eo la unica ehcuésta qué §¿ tuvo a ta vtsta apl¡cada a to§ es¡ud,artés y
CuntOle PaÉalnenle docerlps, éslos ,án¡,bslaro n @hlomdad con la ded¡cac'ón hoBña cle bs

lúnaonanos cancepla úrcbarado en las enlevtslas ún los mtsmas

l
Resú/rado d€ enarEv6las co¡ ó.Bc¡,vos

Resotuctóñ M 06,202 1 - F DyCS-UN A
Reeluaoñ M 1 02n 022 - F DyC S- UNA
Resu¡lado de ehlrewsla cah drleclNos
Resu¡ta.lo .le entrews¡a can persanzl
adnntstQ¡¡va y de apaw

Fesr/¡ados de éncueslás áp/icád¿s á docÉntás

Resullaelo de entrevtsta can dl@l'vos
Resuftaclo cle ontovsla coo Oo,sonal
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Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
Nivol d6 cumpl¡m¡ento

dsl Crttorio
SATISFACTORIO

Julclo Valorativo dsl
Cr¡terio adñ¡ntslÉl¡vo y .le apoyo, no se ¡ñpleitenlan on loña s/s¡sña¿c¿ Se v¡eó¿ra sá¡sfacxión de la @rnunKlad acaclénta @n el deseñOeño del pa.§anal adññtst aúro y de apoyo

4

v§

t s. tot
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Foñaleza3

b) Las pra@dtñtentos de eratoactón de d¡rechvos se encuentan ditundidos eh ta páqtna web ¡nsnúconal

c) Fa¡la evtdeñdasde los pro@dim¡en¡asde evaluactón det deseñpeño de diecltvas

ct) ) Los pto@<ltñ¡en¡os de §t.@tón. aeatuac¡ón délclésonpeño y proÍ,úiÓn cb dtrcct¡vos a*qunñ que ta caÍea
cuente coñ clÉcÜvos con al prkl ñqueli.:lo pan el caryo

a) La déd¡cación hoaña ch tos d¡raclrvo§ es su,tdé¡rr6s páñ las na&s¡dadas da la carna

c) La conducla de tos direclivos §€ a./usla /os p/r¡ap¡o§ eslabtecidos en et úrrgo da étQa

d) La bña da dérisiones pa.a et tqo cle tos obÉt¡vos clo ta caÍara * ba§á en catélios ácádéInicos.

e) Se evdeoaa únpñmso clel c€r§onal cltacnro para al togo de tos obté¡iws clé la cánÉ¡a

a) Pocédiñ¡entos de setecaó¡ y owtuac¡ón del péñonaldo<Ente clannenle deflnidos

b) Pt.Éadnnienlos.le sektat!ón y evaluadón clol porsonaldo@nte cl¡Íunddos eo lomaíos acoes¡Dbs

d) Los ptocosos de evaluaaón dol peÉonal cto<Bnto coñloñptan ta op¡Dión clo los éstüch€ntes.

a) Los docentes cuentan 6n la lomación acadén¡ca cohercnto .nn la aÉignatuq qua énseña.

b) Los do@ntes cuentañ @n ta tomaoóñ pedágóqicá Equanda paa ta onsñao¿a untw. ana

a) tuWññas de apoyo e@hóñtrD (bacas y de*uentos) para /os eslud,áraes

b) Aohcac¡an nsénática .le los pmoIañas cle apayo aconónico a estudianles

a) P.acadinientos da sateaaóñ, evaluaaión y pronoción del pe,§onat adm¡o¡sl.atw y d. apow toñalñanla doi¡tdos

b) La as¡a¡egia de coñunaactón htoma adoptada por los dircc¡ivos es erecÜva pam et togn do los o{ottws .to ta

d) Plan do carÉG paa el peÉoñat adnrn¡stÉÜw y de apayo

e) Aphcacbn sstemática det Ptañ do canoa det peGonal adnin¡stativo y de apoyo

b) PrDceúñtanlos de selec.!óa, evatuac¡ón y pmnoaón del pe.sonal adninisht¡vo y cle apoyo d¡spn¡bles en la páqina

c) Ntcadón gsiBná¡c. y da acuer.lo a l¿s nomaivas v¡ganlEs de ,os p¡o.ed,mi6¡rlos d6 §bdón y p¡nnaoón ctél
potsoñal aefirihisÚaow

§

,§ ffi
''f¡
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Forlalezas y Deb¡l¡dades qn la D¡mens¡ón

D.bllldrd..
a) La canea no cuenla con D,ocedimien¡os .le evalu€c!óñ del clesamDeño de d¡¡ocl¡vos cteBñente dañntdos

a) Escasa evde¿o¡s da /os ¡Bsuttaclos cle ta setecaón. ot€tuadóo y proñoc¡ón det dasañpeño dÉat¡to son utilQaclos pañ las

e) Los ¡Bst¡lactos cle ta evatuaaó¡ .to@nb no se uitzah pa.€ poponet ptanes ct $paataaón pa.nr,anlas

c) Fa e do ptoclrcoón tnleloctual do los docan¡es danvécl€ da los p¡oyoclos de tnwsltgacóh

d) lns liciénte lornación clá postgraclo al6l áÉa de éspée¡1lidácl que enseñan el clocento

e) Falta de @heÉnciá enhe la lo,rnac!óa. el nivel ac¿dén¿' da los b.entes y las actir¡clacles .le inveshgación y extens¡an

a) La caÍon no atenta @n planes da capadtadón y pe.lo.flonaniento cL'cahte

b) No s. evdenaa capac¡tactó, de ios docs¿lbs €, b¿ás Btac¡ona.los at uso cta flC

c) Los ptanos de capac¡tac¡ón y perle.clonan¡enta docante no se implensntao s¡stonáiaañon¡a

cl) Apor¡os d los do@ñtos insufrcien, par€ el ,€n€Ékhadlhnlo plofesioñal do bs ñis¡nos

e) Los plar,es ele capacnación afdtta&s no ¡€soÚndon a tos tésultaelos cb la evaluaoón det &§n¡ano do@nte

a) Los necanismos de oientación acaclén¡ca a estuelian¡Es ,1o osrá, esb¿/'eados 6l, la cohode evaluada

b) Las ac¡iv¡dacles de oientac¡ón acadénica p,tvistas en el nocanisno na estén plan¡licadas en la @hode evaluacla

c) Les acüv¡dacbs d6 oñataaóñ acadén¡ca ptao¡rqadas no s ñpteñentan on t. @hoL ovatuada.

d) Las actwda.tas da ooa¡tac¡óh acadén¡úa p¡ev¡slas no soo ñdus¿vas ¡osooodan ¿ ,3s ,r€Gsdados do bs oslu(,¿n¡es.

e) Los ,Bsuíados de /ás acr¡v¡ch.les de oden¡ac¡ón acadén¡ca no ev¡clenc¡an et togm de tos aprenúzatas

c) La carré.á ho cuenla con p'oe.áñas .L atanción a ld salud do bs estudiahlas.

d) Los ptq¡anas de atenc¡óh a /¿ s8¡ud ds ¡irs est d¡á¡tes ño s aptÉan efecüvañon¡.

e) Los ptq.anas de atenc¡ón á /¿ s¿rud ds los esl¡rd,iar¡¡€s tto s anaPnt.a¡ d¡tutt rctos s, ,brDañrs ac@eo/ss

a) No lodo el peÉonal aclmn¡statito y de apoyo cuen¡a ñn lomación acorde a las necesichdes de las acüvdades que rcatza

d) La chdicación hoñna del péÉonal a.lninistat¡w y de apoyo es ¡nsulic¡ente pot la superyosic¡ón cla func¡ones de algunos

!-



b) La careñ cuenta @n planes o prcgñnas de peletuonañEnto .le¡ perconal adñtntslralNo y de apoyo

c) Los planes o prcg.añas .le peneñonañEnto del pe.sohai adm¡ñt*ranvo y de apoyo sB tñpleñentan en lolma

d Gesnanat presupuesto para aphcat sstenátcañente et Ptañ de carera dot personal dacénte

a) orcñat p.o<Aehrnentos cle evatuaaón delde§¡npeña cte dÍecbvos clañ.rente detin¡dos

a) Aseñar prcgrcñas de capacttacón y penec.lonañDñto docente

a) Estabtecer ñecansmos de anentacróh acadéñÉa a estudtantes

a) SelecDonar pa§oñal adñtnts¡raúro y de apoyo con lomacón a@de a las ñocestdades de las act¡v¡dades que reahza

b) Capaclat a los daceñ¡es eD toñas ñl¿dona.los el uso de lC

b) D¡eñat planes o prcqÉnas de pedecdanañtenta del pesonal adñntslratlvo y de apayo

b) Plantltcarlas acnvrlades de anenlaaón acadénca prevtslasene¡ necansño

c) Apt¡c.. con tñnspa/eoda tos pmédtñEntos ele evatuactón del desernpeño de drcd¡ws

c) Apl¡cat can ltansparcncta las procedmentos de evaluaaón de¡ pe.sonal docenle

c) Aunentat ta prcducaón ¡ntetectual de tos ctocentes danvacla de tos prcroctos de ñtestgaaón

c) Etecutar tas aciwdades de onentactón ¿cadéñtca ptanificadas

e) Escasa er¡denc¡a de sanslaúón da la coñuñdad acadéñÉa acerca clel clesempéño del peGonal adñlnstÉnvo y de apaya

Rgcomeñdaclongs de Meiora

§e

é-s t0 ll
4
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c) Gosttonar prosramas de atención a ¡a salud de los es¡udtahtes

d) Adétuar a la dedcadón ho.ana dol peÉonal a.lntntstahvo y de apo9 las func¡ones de los lundonanos y ev¡¡at supotpoñar lunctanes

d) Aooyar a.lecuadarnenle a los d.'ceñlos pa.a el oenecdoñanenlo p.olosona¡ & ¡os ntsños

d) Dseltar act¡vtdades cie añenlac¡óñ acadéñtcá tnclus|as y que espon.lan a las neÉsdades de /os eslud/anles

d) Garcntza. procedñténtas de setecdón e\tatuac¡ón det desempeño y prcnac¡ó. de d.oct¡vos para asegurar drccnvos con et pert'l requendo pa.a el caao

ds

10tt?d ns
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DIINENSIÓN 4. RECURSOS

Criter¡o 4.1.1

Pertinencia y
adecuac¡ón de los

Espac¡os dest¡nados
a las Act¡v¡dades de

le ce¡re¡e

lndicadores

c. La§ sálas de cla§és cuenlan con lodos los
requerirñieñlos necosarios pera el deserrollo de las

Medianle el invenlário delequipo corespondiente a las aulas y la obseNsoón
realizada duranle la visila presenciá|, se conslaló que l.s aulas 4enran con los
requisitos bási@s ñe@sarios pará el desarrollode las clsses.

a. Los espacros d€slinados a los drreclivos. doc¿ntes,
admin¡strativos y de apoyo. reúnen las cond¡c¡ones
sanilarias y de bioseguridsd para facil¡lar eldesarrollo

b. Lás salas de clases son apropiadas con relación al
número de estudianles.

e. Las rnstalaciones de las salas de rnforryÉt¡cá ¡ncluyen
espacios suf icienles, debidamenle ácondicionedos.

f. Los laborator¡os d¡sponen de espaoo sulc¡ente para
asegurar la realpaaón de lss aclrvrdades práci¡cas
requeÍdes en relaoón a la centidad de esludiantes.

g. Los espacios deslinados á la csrera cumplen coñ las
normas de accesibilidad.

h. Los e3pacios desl¡nados a la recreac¡ón y acl¡v¡dades
extracurriculares r6únen las coñdiciones para los cuales

Argumsntaclons¡

Segün las evdencras adjunlas. que rrclt¡yen lolográliás de los espácros
asrqnados aldreclor coordrnadór dócenles persónaladmrnrslralrvo y de apoyo
as como la vrsrla presencaly elreco(rdo porlásdferenles depende¡cÉs se
co¡slalo que dichos espados cur\plen con las có¡dioones de brosegufdad
necesanas páÉ eldesafollo de las aclrv¡dades.
De acuerdo con e! r)fome lécnicó sobre la capacidad de las aulas, el lrslado de
esludi¿nles in§órilos en cada semeske y las observacDnes realrzadás durañle lá
es la p.esenc al las aulás soñ adecuadas en relacón con la Éntdád d.
esludrantes pof semeslfe. Lá úrera cueñh con !na sala de cláses de mayores
d nrensrones eo la plánla bátá destrnáda a los eslldranles del pnmer semesl.e

Resrskos foloq.áli@s (,e los espeos
Resullado delrecorido por las inslalaciones

lnforme técnico de 16@p.odad del.ulá
Resullado del recoÍido porlas inslalaciones
Resullado d€ enlreüslas al Coordinador aclual

lñfom léoi@ $bG lá s.la d¿ bibliol¿@ é

Resúlado delE@r¡do por lás insla¡6ciones

lnloñ'€ léc.rrco sobre la ssla de bibliolecá e

R€srllado del recorido por lss iñslahc¡ones

Med¡os dc Ver¡r¡cac¡ón

Resullado del recorrdo por las iñslálaciones

Cumpllmlgnto

lnvenlaio de equipos corespondienlés á las

Resulládo delÉ6ddo por las inslal8ciones
Resulládo de entreúslás ál Di.écto. áclualde lá

Plano indiviiualiz¿da de sála de bibliolecá
Rér¡ládo del Écorldo po.las inslaleionés
Resultado de enrrevisras alresponsable de la
búhotecá de lá úrera

La @rera adj'rnla un rcgisl.o folográli@ de la b.blioré6. DuÉnre 16 visit
presencial se pudo verif6r que lá bibl¡ole€ cuenta con espacios adecuados
lánlo para elaceNo bibliográfico.

La cárera adjunla rcgislros ,olográficos y !n inrorm téúi@ sobré la sala de
hbliotee e inlomáiicá, donde se observa que la sala de infomátics está
inlég¡ada coñ la biblioleca. Durante l€ visiia a la @rerá se @nsráró qué
cuenlian @n nolebooks dispon.bles pá.á ¡os*tudiáñlesy doceñles de la c€rrefa
de Oerccho. Los ¿spác¡os y lás inslalaciones de h sála de informálr@ eslán
adecuadamenle acondicionados
Lá €rera cuenta con uná biblioleca y un espacio con computadoras coñ
evidenc¡a de su uso rcsislrádo. Sh emb6ryo. él¿spscio desliñado pars la
siñulácjón de ,uic¡os oráles es múy reducido. y ño se dispoñe de evidenc¡á de su
uso efeclivo. Dur6,¡le 16 usitá p.éseñciá|. * obséruó una mesa deslinadá pará el
lrúun¿l @ñ dos sflás ol.o esiloio @n sill¿ y alguñas sillás ádicDn¿les a ún
@§t do, No obslanl€. la carfera no cueñt¿ con uñ espácio dési.nádo á un
Consuhorio Juridi@ como p8rte del láboralorio.
Oumnle elrccoffido porbs inslalac¡ones, se obseNó que se cumplen con los
requisitos de a@sibil¡dad, Los espácioscomunes yespecifcosde l¿ 6rerá
han sido modifcsdos @n qilerios de á@¿s¡bil¡dád ¿ indusividad. Se dispone de
f¿mpas de á@so. un aúla eñ la planla baiá, sillás para per$nas zurdas. y
baños adapládos pár6 pe.son6s.on dis@pac¡d.d. t¿sdeñás aulas están
ubiedás eo la pl¿ñlá áliá a lás úales se accede poruns eselera. Duranie ta
visila pres€ncial. se informó que en Eso de ser ¡eesario, las clases podrian
k.sláda.se a 16 pl.nla baja para adaplsrse a lss necesidEdes de usuanos con
disc¿pacidad que lergan difcultades pa6 á@der á la segunda planta. La
@rera no dispone de inlraesúuclura E@sible para la segund. pl.ntá.
La carera cuenta @n uoa @ñch6 de fúIbol amuraláda, que se inleg€ con las

'nsláláciones 
alquiládas po¡ la carre€ y se ulilizan com espac¡os désrin.dos

para aclividades de rccreación. Además dispone de ún salón audilorio para
acl¡vid¿des enrrcuriculares lo cualfue ve ñcado durañle lá visita presenciály
el reconido por las inslálac¡ones.
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Componente L lnfraestructura, Equ¡pam¡entos e lnsumos

Resulládo del recorido porl¿s iñstala.¡ones

d. Las insialac¡ones de lá b¡blrcteca incluyen espaoos
debidamente acond¡c¡onados, tanto pa.a el ac4rvo
bibliográf¡co como para ls lectura.



i. Los planes y/o proyeclos de conservación, expansión,
y meloras se implemeñlan segúñ ñecesidad.

La erer. áclualmente opera en un edilicio alquilado y dur.nie la visrta
presencial§e verificáron meioras implemenladas pam cumplir con los requisilos
d6 áccesibi¡dád. Duránle lá eñirevisiá, se inlorRi queyá sé dispone de un
inmueble deslinado a ser lá rulura sede prcpia de la carrcra. lo cual está
respald¿do por el lilulo de propiedád que ácreditá la donációñ a lá inst uoón.
Además. la úrera cuenla @n coñl.alos vigénles para elmantén¡miento y
@nseN¿ción de losequipos hfomáii@s. ¿Pláne§ o pfoyeclo§ de

Resullado delrecorido por las iñstalaciones
lrlulo de pro¡ed.d a favor de l¿ carerá
Contralo de manlenimEnlo

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuanl¡tativa asociada
N¡vel d6 cúmpl¡mlonto

del C,itor¡o

Juic¡o Valoratlvo dol
Critor¡o

4

peftr,encja y adocuaaón de /os espaaos dss¿n¿dos á /¿ s acliqdades cle la carcra és sárslácbro

s. Los .qu¡po. a ¡n!UñD8 d,rllábor.torlo eslón dlsponlbl63

b. Eluso de los reülsos disponibles eo los lábomlorios se
endentrá debidaménie rog¡stodos.

c. Lá ádquisicjón y áclúal¡zadón de los equipamienlos de
láborátorío se.eali2an sisiemáliemenle.

d. El acc€so dc los.sludianles y doc€nles a rsdos da
¡nro.madón esLá galanl¡¿rdo.

56 ev¡<16ña que los égupos d hsumas del labo,a¡odo, tales cono róDs,
no¡ebooks. ¡oteñe¡, ptoyoctorcs y equ¡pos de auctio, estén d¡spoñtbtes eñ ta
btbl,olea y la sla de tnnonnáh@ pdñ su opo.luña ubhzaoón po¡ la @ñuodad
educa¡va Se evElenaa quo l. s¿la de p¡do oral cuenla cañ nuebies y
escolanos pa¡a lna smuládón cra audEnaa prcnñtna. o ¡nloñEto, s¡n añbaqa
Do soh suhclentos tos ñobttanos pa.a ta sñutac¡óh de jutc¡o o.at desde ta
cétedñ det áÉa de tonflaaón pñhsonat y que .esponda at nuaw po.fil de
agr.so adoptado pat ta caí.rc eñ ta Ú|ltña ac¡ual¡zac¡óñ det Prctecto

Resuftada det E@rndó po. el espac¡o desnnado
parc ta stñutadón de lu¡ctos o.ates
Menaándurn de pe<ldos de út¡les al
Depanaren¡a de Alnae.es y sum,nÁlros -

Satc¡td de Pñwsón de Mateñates
Pla¡tlla de entBga de benes en a|ñacen
Contnlo de */,cfs de ñanlentñienlo
preveohw y cotel'w .le equtpo t.Íonnéhco
R e prog / a n a d ón p re s u pu e s t a n a
Aulanzacón .lé l.ansEencá de cftditos
pÉsopúdstarcs y la nódtncdcón del Plan

Sottctlud do ñsunos do ta ca.rera a ta se.te

Reg¡s@ de uso de ltbos
Rqtslro .Je uso de equ@os hfamál¡@s

Eñ ta b¡b|¡oteca so cuoñta co¡ ,Egrsr/Ds de p¡és¡amos de /órcs lsos de /os
hbros y équpos ¡ntannátÉos
Et eñcaryado de ta b¡btaLca y ta sata de ñáqu¡nas hd¡có durañte 1a eñt¡ev,sta
que ¡os rcqueññteótos de adqusdón de bÉhes, tnsuños lb.as y equpos
tñfomátdrs son Éal¡zados po¡ el D.ac¡o¡ de la hhal Adoñás ñehcnnó que el
,srado d€ ¡eces¡iradés se otabora en ta fittat para su tnco.po.acón en el
anloprcyeclo de prcsupueslo ele la h|¡al cle Sañ Estan¡9ao y se Eñle a la sede
central pala integratse al PQsupuésta Géne.aldé la Care,a dé Da¡écho de la
UnNeÉtdad Nadonat de Asundón. El Arector de la caffan señaló en la
entrcqsta qué anualñente énvlañ a la se.le @nt al las sugennc¡as y
ñecastdades da ta carerc ds Derccho Fillal San Es¡anistao Dara su inclus¡ón en
él A nte prcWto de Presu pué sto

Los aslud¡anles nan¡l¡estan que Ouodañ a@eder a ¡nlorñaaóñ sob€ su
sttuación acadén¡ca incluyenclo cal¡fica@nes y hoÉs de exteneón a tñvés del
stslena cte ]a caÍe¡a d§oon¡bte en ta sata de ¡ñbmánca La caiera cle Derccho
de la Filol San Es¡antslao cuenla ún una págtna reb, dependÉnté cle la secle
@ntal, clohcle se onuonlao dtspontbles ¡odas las ñloñaaoDos ¡eleyanl¡es

Anteployecto presupuestano de la FtBt de San
Estañtlao 201&2019 Meñonndos de sot¡alú
de tnsunos y Récutsos Enteista el
rcsrynsabte de ta btbro¡eca y sata de náquna
de la caré¡a Enlrevtsla el O¡E.lor dé la caña
en la lilialclé San Estan¡slao

Página Webde la FltalSan Eslanislao

Ef¡cac¡a y ef¡c¡encia
en el uso de lo5

Recursos

Pag¡na wab da ta 6tat Sañ Estantdao cte¡tro de
la pagtñ¿ wab @nt.al de la caÍera
S¡sbDas acadam,cos
ResLl¡ado de entewsla cah /o§ eslud,á¿tos
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Cr¡ter¡o 4.1.2, lndlcadores Cumpl¡mionto Argumentac¡ones



Et aceryo b¡U¡ogtáh@ de la canéh clé Derecha en la F¡lial dé Sá, Esrá¿,s/áo
astá d¡spoñ¡bte eñ ta bibtoleca y dbrc tas neces¡dades n¡n¡nas para el
ctosaroto det ptan dé estudios *gúh él @spohsab¡e de ]a biblioteca, con la
salÉdad de que los prcgrañas de esludto no espeohcan at aña de tos tat¡os
Eñ et año 2024. ]a calera ha eabdo nás libns
Ourante la ennewsla @ñ al rcspoñsable de la b¡bl¡oloca al se. drnsutaclo sob€
ta nomal|a adoptada pot la caÍera para dtas y raleenctas, se consl¿ó q!é /á
cléscono& En una ankav¡sta aon et Coardtnador dd la caÍara, se tnd¡có que en
ta caÍeQ se ul¡t¡za et estilo APA Sin enbaryo, laÉ ralérénciás biblioqtáficas
obsáNadas én ñawr pane de los programas de eslud¡os do la ca.nrc ño so
a./usra¡ /as nomas dei esn¡o APA A&ñás el Espoñsable de la b¡bhotéca no
cuenta cnn capaatactnn e. bibl¡o!écolo!¡a n en nooñatNas .etaoonactas @n et
Bspe¡o cle la pmppelad 

'nleledual 
La catea cuenla can Reglarnenlo de

Ompiédad inleleclual y reslanenlo de la b¡bl¡oleca
La caÍera no c|¡sponé de un neca sño bmat para la avatuadó¡ e tncQñonto
ctat acoNo b¡btogtáttco Duranta ta eñtrevista coñ ot responsable cle la bibl¡oteca,
se ind¡ú que el ElavañD.to y,Eterñ¡nadón de tas nocasrclades de tb@s os
ÉalQada po. el aclual dt¡ector de la frhal, s¡ @nsu ar a /os docar¡€s so¡¡p /as
no@s¡d¿ctos blbtEAáhcas y se ¡ncnrpoÉ en et antepmyecto de plesupuesto cle

Progrcñas de Esludtos
Regtsi]o de nltua adquts¡ción de tbrcr2024
ReLltmdo por las ¡nslalacones cle la btbl¡oteca

Resultado.le enúevsta .pn et responsabte cle

Resultado.le eniev§la con el cooñ¡nador
P@gñña de esú.É¡os
Reglañan¡o de ]a aJb!¡otoca
Reqlañonto de prcpedad tnlele.Tual

Resultado .le eñiev¡s¡a coñ er /Bsro¡sab?a cl,

Raüstro da úl¡na aqus¡aón de hbn{2o21

Sesún et rcsponsabtá do ta b¡bloleca y ta sata de tntomátca, asi cono tos
estudianles los equ¡pos d¡sponibles 6n la btbliol*a, nleg.a.los a la sala do
nlorñáltca, tunlo @n las coñOuladorcs en cada aula soñ suficlenles paB la
c¿nndact de es¡uúan¡es y clo@nles de ]a @re.a

Resultado de entrevtsta @n elrcspansable de

Resulado de entrcv¡sta coh /os esrrd¡a¡res
Rocando oo. las ¡ns¡alacañes de la §la @
ñáquñas tnlegéda a l¿ dblateca

Eñ la encuesta apl¡cada a los docen¡es @n la pattidpadón de 1 0 pe@nas se
.nnsul¡ó sila oqantzaqón de ta car@G salsfacia sus nacesdades Et /7.8%
respondó aÍnñaúvamonle, el 22 2% tndtcó eslat parc¡alñenle da acuédo y
ntnguno selecc¡onó la opc¡ón no' En las enlrcv¡stas ÉalDadas al respo.sabe de
la dbhate@ a los estudtanles, al cooúnadot de la caÍerc, al ac¡ual dtE lot y a
/os /espo.sáó/es del sécto. admnts¡.anva N se evrJe¡darcn ñaanedaaoñes
de nsalsfac.¡ón en Gladón @n el us de las Éü.sos dtsqonbles

Resu/tado de encueslas aplicadas a doG¡tes
Resuha.lo de entrevsla con el responsable de

Resulla.lo de entrewsla cah los es¡ud¡anles
Resu ado de eñ@v,§la con el cbatuñadot
Resu acto de entrev¡sla coo el sclor

h. Elequipamienlo ¡nlo.ñii¡co es sunci¿nté pár¿ el uso de
esludÉnles y do@ntes.

i. Se €üdénciá salisfacción de lá comunidad edt/caliva con ol
uso d3 los recursos d¡Bponibles-

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡v6l de cumplim¡onto

dol Cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

D¡spon¡bles para la
implementac¡ón del
Proyeclo Académ¡co

e. EláceNo bibliográlio dispoñible responde a las
ne@sidades de lá csrera.

Í. Las normalivas de propEdad inlelectualse respetan.

Valoraclón Cuantitat¡va asoc¡ada

4

Ju¡clo Valoratlvo del
Criterio

Acadéñt@ cle la ca¡eG es satslactano

_0-
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g. Se splicsñ mecán¡smos d.ovatuadón. incrcrn€nlo dal cunpte earaarmente



La Facutad de Oeecho y C¡enaas Soc¡atas cle la Univetgclad Nac]fnat da
Asunción cuenta ún un 9steña cte Gesnóo P@supues¡aña y un Mec¿ sño cte
Segutñ¡ento. Cohlrot y Rahdtc¡ón de Cuentas, bonali2ado por ta Resotuaóñ
Nún 92U2021 La OiEdión Aclñin¡stabva y Ftnanc¡',la de ta Facut¡ad de
OeÉho f CEN¡as Sf,cjales de ¡a Utuversdacl Naooñat de Asuoaóo clspone do
hslnrcl¡vos lomal¡zados pot la Re§.lucióo Núñ 328 c¡é lecha 31n3,2022 p,aE
el Gquenntenlo cle.E<Esrdacles coñ el hn de §r tncaooEdos en el
An¡apnyedo de Prcsuryesto La cáÍera sgué los pdxÉdtñ¡ontos deh¡¡dos pot
/os disrnlbs pode¡es del Es¡aclo pa.a la elaboaaón y etecuc¡ón del prcsupuos¡o

Los p.o@d¡ñ¡en¡os achnnistratNos y ftnanoeros eslabk cúos son co¡oodos
laito pot tos tésponsables & la DÉcx!ón Gsnercl de Adñtbtsnacióh y Ftnanzas
de ta sede entat cono po. et encaqaelo cle la geshón en ]a htat cta Sah
Eslanis¡ao Se evidenc¡a qué el Ésponsabte de la gosl'ón en la ñla¡ reñtte los
Gquenñientos de .tocasúades cle la caÍe.a clé aM.do @n ol ¡nstn cltw
aprcbaclo, eolanelotos a ta *de @ntdt pa.a su coñs¡domaó¡ en et
ante pñyécto de pesupue slo

En la.A.reta,la D¡rc@¡óñ cle A.lninisnac¡ó¡ y Ftnanzas clo la Facultad de
DeEcño centaliza en la sede @nlr.l los p,?cad¡n¡ontos adññtslt¿ttws y
fiñaNieros De las evrler,c¡as prgsehladas y la onlrér¡sla rnan¡énda @n la
Bsponsabte do ta pe¡@bna de la hlial én la que sua.da rotaaón al
ptocedin¡ehto adnn¡straÜws se o¡foca pnnc¡palnente en la rccaudddó. dEna
y cuyos fondas son depostlados en la éhla habtlnada para la Facullad eh el
Aan@ Nacional de Foñeñlo

9s¡eñ¿ de Gesión PÉsupuesta¡ia y un
Mecantsño cla Sogutñ/aolo Coñ¡ot y
Rotútc!ón de C$htas
hstucnws lotuale.cbs para ol ¡oquo¡ñ¡on¡o

Manuat do Funclo+es .tet D,!.cto¡ AclñtD¡sialvo

Manuat d6 Func/§nes det Coorlhadot

Sistañá rle G6slún P?supuas¡ana y un
Moc.an¡sño de Seg.u¡ñ¡eñto Controt y
Rondiión d6 cuinlas
lnsln cüvos loñal¡zaclos pa.a el rcquenmienlo

Eniaista @n ta Bspoosabta da ta paraplooa

Bololas Oo &pósttos Eancano
Entaista con ot .espoosable de la Dta.rión de
Ael¡ntn¡st¡a.¡ón y F¡nanzas.to la sacla cehlral

El lesponsable cle ]a Cñotd¡ñac¡ón Acadéñtca, quen actualnen¡e deseñF1ña el
caryo de Dnecb. on ]a F¡ltal San Eslan¡slaa, envia anualnenle a la D¡r.cctóñ de
Admintst.ación y Finanzas de ta sede cen¡ral un fannulano ap@bacto e. ta
ca¡era cañ los rcqueññion¡os cle necestdades para set @nsdercdas an la
elaborac¡ón del anleproyec¡a de presupuesto de ]a Facultad da Derecha y
Ctehaas Soc¡ates de ta Un¡versdad Nadanat de Asuncón En ta canEra na se
rccop¡lan las sugercncias de d@ñtes y es¡udBñtes coño actorcs de la c¿rrara
patá §r @nsdeados al ñoñen¡a de de¡efininar las ne.ést.lades

La dreñ dEnta con un gs¡eña de Gesttón Prcsupuestana. itlécansnos do
Segu¡n¡ento. Cantrcl y Rend¡aón de Cuen¡as de ta Facultad de De¡echo y
Cteidas Soctates de ta UNA aprcbada par Resolrción Núñ 920n021 y on ota
se lee el necanisño de segu¡m¡enln y con¡rc| adoptado par la carera y cono
tnsÜtuaón púbhca se ngeñ leyes y decreto veente

An¡apñyecla prasupuoslaño do b Fntai de Sañ

lns¡rucl¡w OAF - lnstucÚ o para preseñtacón
d6 ñquonñBñlas Oarc el a.tepmyecla da

EntÉvts¡a co. ol Drcclot do la thal
Ststeña de Gest¡ón Prcsupueilana y ln
MeáñEña da Segu¡ne.to Coñtot y
Rendtctóñ de Coeñtas
lnstructivos larñalnadas pa¡á et roquenñtenlo

f. Los me@nEmos de seguimienlo y conlrolde la ejecuc¡ón
prcsLrPuestaria se apli@tr sistémálicáñenl¿.

Ef¡cacia y
pert¡nencia de los

Procedimientos
Adm¡n¡strativos y

F¡nanc¡eros

a.tos proccd¡mio¡rlos adiñinistralivos y f náñc¡eros de
asignác¡óñ, y ejedcjóo dél prsupuesto s¿.ncúent.án

b. los proc.dimÉnlos *tabhddo6 son conoddo6 por los
rcsponsabl€s (b g.süoñár lá car.r6.

c. Los procedimienlo§ ádm¡nisiráiircs y fnanc¡ems se
imOl€renian électivam€ol€.

d. Los prccedimionlos pará deleminárláB o6@sidades
presupuosladss @nsldéEn 6lo§ ácto.cs de la carrsrá.

S¡sleña .la sasnón D.esuouos¡aña v los
necantsnos de sésum'enlo. ñntrcl y rendnón
de cuenlas do ta FacuUad de Derecha y
C,o¡,c,ás Socia/es UNA

Las necan¡snas de control y segutmteñto de las actttdades prcsupuestanas
están bap ta supe¡,sóh de la sede cent at a t avás de ]a D¡Bcclóh de
Adrninistación y Finanzasde ta cano?. segnñ bha axprcsado en ta e.tÉv6la
y que ai set tnst¡¡uc¡ón públicas bs ctnloles v rcñ.ltc¡óñ do creñ¡a son

§ls¡ona de gesnón prcsupuesbna y los
rnécantsños da segutñEnlo con¡rot y rcndcúh
de cuenlas de la F¿cullad de De.echo y
Ctendas Sociaes UNA
Entrcvtsla con el Éspoisable de la D@coón de
Adnhtstñctóñ y Fhanzas de la sede cenlr¿l

drt
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Componente 2. F¡nanciamiento

Crile¡io 4,2,1 . lnd¡cadores Cuñplim¡ento Medios de Ver¡f¡cac¡ón

e. Eísten meenisños.le §oguimiento y conlrcld6l.
ejeocióo prasupuostada.

dw:



9. Sé evidencjá salisfacción óe lá comunadad educalús con los
prccedimienlos adminislrálivo§ y fnancjeros implereñlados- Cuñplo Paoalñeñ¡e

Valorac¡ón Cualitat¡va

Eñ la encuosla aplcada a los do@ñlas, coñ una pa.bctpadón de 1A personas,
se les pÉguntó § la olqanizaaón de ta cárcra sat§facg srs rece§dades E/
/7 A% Éspond¡ó ahtuat¡vafunlé ol 22 2% ¡ndcó eslar paÉalñenle .le

¡den¡fiü¡ dos árcas de nsatsla@ón dl l¡eñpo que la sda centrallona pata
expodú los cgrt¡l¡cados cle estud¡os cuañdo son necesaios, y ol asluezo que los
estudtant's doban ÉalDar para rclQt las beaas olo¡gadas por el Reclorado dé
ta UNA en ta dudad cle Asundóñ Mencronarcn quo dsb¡do at costo det traslada
a la capttat y ot vatot de ta beaa. que no es elevado. desñoúva a tos jóvenes a

Resultaclo de encuestas ap¡¡cadas a @certes
EntEqslas @n los acloQs esqonsable cle la

Nlvel ds cuñpl¡miento
dol Criterio

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

4SATISFACTORIO

Julclo Valorat¡vo dol
Crltsrlo

Asundón, pot lo que la ehc2oa y peniñonaa clo los ptoced¡ñBn¡os adñ¡ntsle¡ivos y hñanaoms os sal'slaclono

de
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Fortabza.
I Los ospacós destDados á dtreclvas docoñtes, peÉonal adñtñts!rcnva y de apayo cuñplon con las coñdtc¡anes
sanlanas y de btosegundad pa.a fadhla. el desarrclla de las ac¡tvtdades

2 Las auias son adecuadas eñ retacón con el núñero de estudtanles

Debll¡dadog

1 La sala de tuco aral no cuñple con todos las requstlos ñecesanos y espacta ñecesana pa.a asegu.a. el desarolo .le las

4 La caiaa amata drn un éspácn en et exErc. e/¡snnaett a la !Éqoac¡ón

10 Los équtpos e tnsunos elel laboatotio dé biblioteca y sala cle néquina están disponiblos y su uso éstá débidandnle

11 El acceso .le los es¡ucl¡añles y docentés a ,Bdes ds tntomacón esláñ gaai[zacla

3 Las autas eslán equtpadas @n /os equslos ,ecesaros paaetdesarrc ade lasclases

1 5 La carera dlspane de eguqos tnlormál@s parc el uso de esludtan¡es y docenles

10 La cade.a no cuenta con evidenc¡a de qüe et @sponsab¡€ de ta blbt¡o¡eca haya ocib¡do capaataaón eo ooñaovas de

1 3 La sala cle hloñálca quo luncoña aclualñenle en la btbl¡olaca ct enta @n espaqo closnnado para el funaonañBñ¡o

19 Los prcced¡ñDntos pam deteñina. tas nocastdados pQsupuesbnas no cons¡deran cona aclotgs.to ta cado.a a tos doaentes

20 Se nanil¡esla u.a nsaüslaccóñ parc¡al con los p.ocod¡ñ¡enlos aclñ¡n§l.anvos po. la deñora eñ la en¡nón de aetuhcados eh
ta sde en¡tat y en la gestón para Énñr bs bacas en Asundón.

'x?Ag

2 La caÍeB no úspono do un espac¡o desltnado para un cansultono paa el labonlono de práclcas

La cade.a no cush¡a ca. tnfaestruc¡um a6estble paa la seguñda plañla

11 La caíera no cuénla can ñecan§ño de evaluaaón e tncrenento.lel aceNo bthhográfico

11La sata óe tntoñáka quo ac¡uatñahb opora dantro da ta b¡t¡oleca. cuenta @n un asoacto adacuado pa,a su

19 Los procadinlentos acln¡n¡stra¡ivos y hnancieros para ta as¡gnac¡ón y elecuc!ón det prosupues¡a es¡án claBnénte
dein¡clos san conaddos por las nsponsablos del área y se ñploñentan

2A La ca¡tea cuenta @k pto@dtñeñtos de segu¡ñteñto y coñtml de ta epcuaón p@supues¡ana /os crabs so,
aplM.los de naneÉ elechva

Recomondac¡oncs do Mejora

R1 Geslonar rccursos pañ nejarat el espacta deslnado para la sala de lutcb oral a@rcle a la canhdad de estudlañlés parc el ¡abota¡ano de pÉc¡Eas

R2 Gésnonat Éursos pañ tnstalá. én cañra un espaclo desnnaclo paB @nsultot¡o como parte cle laboratono dé ptádÉas

Ri La car/era no c enta con ev¡dencla.le que el responsablo de ta b¡b\¡oteca haya rocb¡clo capacnación en nornativas cle p.op¡edad intelect\at

R4 Creat y toñahzar ñecan¡smo de evatuacÉn e ¡ncreñento dot aceNo b¡bt¡og.áhcn en ta canÉra de Derccho do ta F¡|at San Es¡an¡slao

R5 Acluahzar los pñced'n¡en¡as pata do¡emtña¡ las ne¡Ésd.des prEsupues¡aras coñsde.ando las sugercñcias de docentes y estud¡anles ñno
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalezas y Oebll¡dades en la O¡moñslón

1 2 Et aceNo bibl¡ogtélco sa¡srac6 /as necesidades d€ /a coñuñdad educa¡¡va



R7 Adecrar los espacos desttna.los al desarrcllo de las dases en la sequnda planla a la normas de acces¡b¡lldad

"t 19
6et

.¡\

I

?cni
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Crlter¡o 5,'l.t lnd¡cadores

á. tr cárrura o¡énlir coñ mccáñEn'os cle ssoulrñ¡cnlo dé bs

b. Los me@nrsmos de *gurmEnlo prevén @nsull¿s
sislemáliÉs sobr¿ lás né.t.idadés dé ldrmá.ión

c. La csrrera olrece a losesressdos cursos de posgmdo
basados en las ne@sid¿des de formación detecládas.

La @ion ha os¡ablecdo un prcc.dtñ¡oñto pam el sogu¡ñpn¡o do egrcsabs,
en et cuEt s deEgna @ño tn§anaás ,Bsponsaó/es a /a Cootdinaclón de la Fittal

Sécaén Seguñ,ento de Eg¡Ésaclos. ta Coorltoactón cle E\Eñslón y et
Sec.g¡áno o Er'ca¡gdo de ¡otómétÉa Este proednngnto es de Eciente
c¡aaoón. npteñen¡actón

*dt?

Medios de Verificación

PacediñEnto de *gutñEn¡c a egTesados

Cumpllmlento Argumontaclon€s

La ancuesla apl¡cada tnctuya p¡oguñtas dlsoñadas para rccop ar tnbmactón
sobro tas ñéces¡dades de toñación da los egresadas, pemitiendo identüicar las Encuesta para egrcsac\rs
á@as que ¡oquargn ñayo. c1)nsolclacóñ an su fomación OrclBs¡ohal Esta
oncuosta es de Eaente tñptenentaoÓn pan el paceso de autoevaluaaÓn y no
* @nla con evt&oqas s¡sleñal¡zadas da añas anle.toÉs

Según las evt.lenctas anahzadás á lrávés de /os mecá¡,sños d6 @rsx/las
etectúadas a tas ogrcsados la tacu ad prcpanen cu,sos de posrg¡ados
hab¡hladas por el CONES a fravés de la .llecdón de poslqQda de la sede
ental y la ev¡donda docunenlal de los noñbrcs de egrcsado que es¡án
cursañdo postgrado de la Facultad de CéÉcho UNA hhal San Eslantslao blosl@-di!-!!@-aú!dsL

p h p/^ost o cdo/h á bn tb c bn - ñ h e s

Ef¡cacia y eficiencia
de los Mecan¡smoa

de Seguimiento a 106
egresadoa

e. Erisle coñ@rdanciá eñtre ocupac¡ón labor.ly litulác¡ón de

d. Los mecsnismoG d€ sogu¡misnlo prevún regislros dslt¡empo
modio util¡ádo por los égÉsádos p¿E l¿ oblénclón d6l pdmr Cuñpto Patctalñente

La aoam apl¡ca oncueslas a sus ogrcsaclos pam consullades sobrc el lieñpo
que han tardado én a.Eedet a su pnñer enplea S¿gún et rcpode de la base de
d.los que so eñcueñln eñ pmcaso de tmpEnenlacón, hasla la vs¡la
prcsehctal se ha constatada que da un to¡al de 101 encuéstados 119 están
ocupados o. acÜvtdacles labonlos on dlslnlas aeas ¡an¡a púbhcas coma
pivadas e ¡nde pe ndén¡e s

Prc@dtnenla de *gutmonlo á egrcsádos
lnlomo sabrc ocupacoñ l¿boGl.le los

En ta oñcuesta aplcada pü ta ca,.ea a un totat de 30 eg,€saelos, el 70%
exprcsó qué tñb¿|a en actiidaeles ¡étaconadas con su ¡omaaón proeslohal Et Evdenco de Base de datos
Epane ctel sstena de ta caíen tnúc¿ que alqunos dé á§los 6g¡€s¿dos ésré, lnloÍna ¡écnÉo de encuesta a égresados
eñpléaclos an et Mtn¡steno Ptblico Podo. Judaat, Mun¡ctpatñad, Drccc¡ón do
Autoñalores, y la Fa ltacl de Derecha de la ciudacl de San Estan¡slao.

t tos egrÉsád,os a..eden á cárgos d€ rcsponsab¡l¡dad acordes
á !u folÉciln y érpé.i¿nc¡a. Resulado de entrcrtstas con egrcsados

Z---'-
¡\ det

4
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DIT'ENSIÓ 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componente'1. Egresados

Ltstados de eÉe.los ouo ostán Ban.lo
pos¡ada de Es^tialtzacón eñ ¡¿ lil¡el dé Sah
Eslan¡s/áo

Duan¡e la enlÉvtst¿ @n los egresaclos el cbnité ha únslalado qué clos ele los
egñsaclos quo han padiapaclo clo la oñlewsta actualiaole ocupa caryo do
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s. Exislen ¿üdenciaG d6 c¿mbios r€al¡z€dos sn el proy€cio
aca6m¡co basados en l¡ opaoióo .b los 6gre.€dos.

Valoración Cual¡tat¡va
}{¡vel de cumpl¡m¡snto

del cr¡t6rio
SUFICIENTE

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crlter¡o

La caioQ ño cuoñta con ev¡denc¡a de que las ac¡ual¡zaciones dal pñWcto
acaclénico se basen en las suger¡enaás Éo¡¡dás d€ /os os.esados de sa,
Estantstao En ta encuesta aptcada reaen¡eñenle. * ptdtó a /os sgrEsados gue
tndffin dos sugeenaas de ñepñ eñ otac!ón con et Poyecto Acactéñt@ y
patuapaan 30 egBsaclos

Duranta la enlreqsta @n los egrE$dos ,nd,cao, Bs¡ár sansÍecho coñ el perm

de egreso f vato.amn que ¿ paftl cta este año ya e§lén rcat¡zando pasa¿llas /os
áslod,arles como rBqu¡e¡rs pata q¡aduaÉe los ¡asu/lados ds /as e¿a,eslas Rssu/lado de erlev¡slas co, egresados
aplicaclas, aÍo@ñn @ño Ésu/ládo 93.3 @ ios egras€dos sa s,én16, o¡gurlosos R€su/lados de oncuesfa a eg,Bs¿dos
.k habet* g.aduado oh ]a caíerc de DeEcho

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

3

ñocantsños de segu¡ñteñto á /os eqesados es sun ,er¡e

á-dÚ
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h. Se éü&nc¡a s€lisfacc¡ón de los egresádos ¿cérc€ del
curnplimionlo d€l p€rflde agm§o d€ la c¡Íor€.



Pertinenc¡a y
eficac¡a de la

V¡nculac¡ón con el
Med¡o externo

a. So cu.ntE con imt¡n¿ia8 foñmL6 & vi¡oIación coñ
áo6nt.3 rLl ftdio elémo.

b. Exislo ovidonc¡a d€ qu6 los responsables d6 la carors se
rcúñen c¡dá cierto liempo @n .9enles del med¡o érlerno.

c. Se evrdencia que las sugerencias dadas por los agenies del
medro exlerno son considerados pará elajusie del proyecto

d. Existo ovidendá de la sálsr3..¡óñ dé los empleádores @n
respoclo aldes€mp€ño lábomldo lo§ egrcsádos.

Los EsporsaD/es de /as ¡¡slanaas de v¡nculacóñ con oryanizac¡ones o
¡ns¡itucioñes cle la conunidad dent¡o de la estructua otganlzaaonat es ta
dscana, el coorl¡naclot de la hl¡al y aclualñente dneclor La caoe6 so wñcula
con agentes clel n eúo exteño a través del Coodinaclot de la F¡tat. la cuat
etet@ la @presotadón cle ]a ca¡era a nqel local ségun el ñanuat cte lu@ones
La catrea susdtbe coñveñas y en los @nrcn¡os la decaña.eprc§^¡a a ta

La caÍeB no cuenta con etlidéncia cle qué sé réllnen cacla c¡etto ¡Enpo con
agen¡es det ñed¡o extemo, s¡n emba¡go paQ ta pasantlas supeN¡sada de tos
ás¡udiánrás han suscn¡c ¡rn Conven¡o de Cooperación Acadén¡ca
ln¡eñhsn¡uc¡onal FDCS -F¡hal San Es¡an¡slao -U N A y el Poclar Judoal cle la

No so cuenla con eidonaas quo las rc@ñondacanos p|o.polconadas por los
ageñtes de¡ ñeel¡o exteño s¿an coñsdeados pa.a et ajüs¡e det p.oyecto
acactéñtco. sin eñbaryo du¡anta ta ent¡ev¡sla ¡os añptaadorcs han sugando a ta
caíea n¡rodud¡ nejoas en a¡ proyecto acacl9ntco dando nayot éntas¡s a ]a
pncrÉa y que la ética Ééa trcñsvéñalen la Íolrnac¡ón de los éstudiantés y
c.nsideraron que un senestrc de Deontologla no es suf¡c¡en¡e paQ ]a romac¡ón
ihtég.at délestuúanté én la ática prcles¡onal
Duranto la ontrovlsla con los oñploadoEs hañ oxpBsados es¡ar sal6,bcho co,
desñpaño laboñl clt los egÉsarlos q@ esláñ lñbaFñ.b ún e|os
Durants la anlrevstas con los docsrtes hañ €rprBs¿@s que hañ patuclOado
pmgrcn¡as aca&n¡cos eñ Chte pot t.abajo elestacado At ser co¡sulado el
actual Arccb. hdca qw no as fadl c.ñveñcat a los tównes y docenlns a
patuapar de act¡v¡dades tuen de la c¡udad La carren de Derccho cie ta Fllal
San Esrár,a/áo, /écós ¡nvitációnes pañ pad¡cipa. éñ événtas y/o progrcñas de
ditÉÉnte natu.atoza a tas cuates concuÍe ostud€ñtss , tunclonanos y dnocnvos
Et responsable de extensóñ ha indcada que la canora panjc¡pó del pnPcto ele

La caíe¡a cuenla con conventos ñtenhsltitdonales Aue laahlañ eldasatrollo de
acl¡wdados acadéncas para /os asÍld¡an¡os cou,o /as pasa¡llas slporysadas.
ahentadas at loqrc del peú|de eg¡esa. Actuatrnente /os es¿ud¡anles eslá¿
Éahzando sus pasa.tlas caña rosul¡ado del convehn

Manual clé Oryan¡zación y Funciones de las
F¡t¡atos do ta Faculad da De.aüo y Aandas

Convento do Coope.ac¡ón Aaadéñoa
lnterinstitucio¡al FOCS Filial San Estanislao -U
N A y ol Podsr Jud¡c@l

Resul¡aclo do anlÉvtslas con enplea&Gs

e. EtisIen aclividades que refleian la participación de lá carera
én éldesarollo de progr€mas nácionáles y rcgionales.

l. Se cuenlá con @nEn¡os intenñ$lucioñá¡es pará el
desáÍollo de acrividades ac€démicas que apunrañ allogro del

q. Los @nvenios iolerinslitucionáles para eldesarollo dé las
aclividsdes 8c€démicas s§ ejscul.sn.

valorac¡ón Cual¡tatlva
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡terio
SUFICIENTE

Los coneenos tnlet¡nsl¡ludanales v¡geñles son eteculados pa¡a ]a
tmpleñentaoón de actlwdadas coño /a pasr.¡/as

Convonto da Coooeractón Acadéñca
lntennstttudonal FDCS 'Filial San Estanis/áo -U
N A y et Mor Judtaat

Resullado de entrevlslas @n docenles
Notas de tnv¡laaanes

C,onvenio & CooÉración AcaéñÉa
tolañnsúuoon¿t FDCS -Ft¡al Sa¿ Esta,srao 'U
N A y al Poaldt Jud¡aal

Legaps de ap¡¡caaón de pasañt¡a

Valoaac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

3

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

,9
Ce

,q

6q
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Componente 2. V¡nculación Social

lndicadores Cumpl¡mlontoCr¡lerio 5.2.1. Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón



a. Se evidenc]8 resultados de los proyectos de inveslisacjón

b. to3 rosullados d6los proyeclos de invesligaclón son
hansfendos á lá §ooedád.

c. Se svidencia resullados de los proyectos de erensión

Conloñ. a las ev¡danaás venfaadás se ñnslalá la exisléncia de
publ¡cadones de adlculos en ¡ev¡slas especEl¡zadas ¡ñderadas as, como lex¡t¡s
pridcos publcados pot los clo<,eatos de la hl¡al @ño auloés ñ<lvkluales y eñ
@-au¡oda, sn enbaryo lueron Ba¡Eado eñ loña un¡laletal po. los docenlos
Se eidonda que tos t.abahs tncltvKluates de ¡nvest¡gac¡ón a@dénú de
clocentes raal¡zadas son publ¡cados en espacto cte acceso abBdo srn eñbaryo
lá carera .o cuenla @n ewdenciá de la lññs¡eléñcia dé lesullados de
iñvesngaaóñ a ]a soaedad

Ldaclo de publcaclones de doceñtes

P úbtcadones de dace nles

Elicac¡a y ofic¡encla de
los Proyeclos de
lnvest¡gación y

Extonsión

Se eidonoah proFclos de extons¡ón desaúoltados en la aarára en la
ñodalidÉd de confercncias, con la partb¡pac:!ón cle estucl¡antes y clo@ntes en
d¡chas acl¡v¡ctaóes En ta cane.a ca.la e§lud¡antes obtgat@añente deben
cumptu uña czrya horana óe ex¡ens¡ón

La cáíéra difunde las actividades dé extens!ón a ñvés de sus pág¡ñas oñ Édes
§€ciales Algunos clo@ntes y es¡udañles patucjpan en eslas acl¡v¡dades.
ñtelactuando con la dtrnuniclad y tÉnúneñclo sus co.oañteñtos a tos

Regrs|Jo de ac¡rdades de Exleñs'ón
POA dé Extensón alo 2O1A 2019.2021. 2022

2023 y 2024

Enlrevisla ún el resOonsable dol arca de
ex¡ensón y pasnhas
Publicación cle ac¡¡vldades de Exteñsrón
Ur¡ve.s(a¿á e¡ /ás Rodes Sod¡/es

Ent oesla con el rcsponsable clal aea de
ex¡ansón y pasan¡tas

d. Los r.sulados do los pmyeclos (b erensión son
t?nLd&3 a lá $.ied¡d.

Valoración Cual¡tat¡va Valoración CL¡ant¡tat¡va asociada
N¡velde cumplim¡ento

del Criter¡o
SATISFACTORIO

Juicio Valorat¡vo del
Cr¡te.¡o

4
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Foflaloza3

1 La canera cuehta coh ptocedtneñto de seguirniento de egresado de edente tñpteñenlaaóñ

2 La F acoltad olrn a los egesadas co$as de espectahz aaóñ y posgQdos

Deb¡l¡dades

1 El pa@dntenta de segutñlento no @ñtenpta coñsulas s,s¡emáricas sobrc las neLesidades de lo nacón

2 La carrera no @n§¿lida tas sugeÉMas do tos egEsactos tas actuatzacooos dot pmwto acadéñ¡@

9 La carrcra no cuenta con awdenc¡a de padE¡pacón en prcgQñas nac¡onatos o Eg¡onatos
3 Et prccedinlento de segutn¡eñto cle eg.esaclos pQven consultat al egÍesado sob¡e et ü.ñpo medo ut¡tlzados pot los
egÉsados para accpder al pnnet enpléo

4 Entro tos egresados oñcuestados axlste un at¡o porcen¡aje cle concorclancia entre la &upación laborat y ta nlutaaóñ y
alqunos clo elos a.xÉden a cáAo de Espoosab¡l¡dad

5 Sa corsráró sár¡s/acaó, de /os eglÉsádos ácéEá dál cuñptñento dol parfl clo og.oso cle ta cadera

10 La caÍera no cuenta @n oidonaa da quo so ¡aat¡con rouñoñes penódEas can agen¡es det ñedo ortoño, autoidades
localos y depanañenlales *clot pnvádo y énpleadoes
11 La caneE no c@n¡a con evrleña .la que las re.inohclaaones popo.cona.las por los agoñtes del ñeúo exterño de b nhal
seañ considaradas en ta actuah2ac¡óh dot p.otec¡o acacléñ¡co

16. La carrcn no cuenta ññ pa¡loipac¡ón ¡ñsntuc¡onat ea pnyoctos do tnvestryac¡ón, n¡ pafic¡pación johada de d¡vutgactóñ
c¡en ficas o publbañ¡as oñ ¡Ev¡slas c,srrlrcas

9 La carrera tuenta con un rcsponsable enÉaado de establecer vlncutos con tos agon¡os det ñod¡o oxtemo

t 0 Los enpteadorcs e\p¡Ésan satislaa!ón on et ctesñpoño tabo.at de tos ag,€sados balo su catp

11 La calen eñ la tthat dren¡a con convénos inténnshinonales para él desamlb de acl¡t¡dades acacltntcas
or¡entadas at togro dol panit d€ eg¡Eso. /os crares ss eslán elecutando

16 Los proyectos de erloñstóñ desaíotta.to pot ta caier¿ cuen¡a coñ rcsultados de transtercncias a la soaedad x?t&
e f

q

iz
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Forlalezas y Debil¡dades en la D¡mens¡ón
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Rocomondaclono3 do Iglora

R1 Ges¡ohat la tñplenenladón ststemática de paÉd¡ñtenlo dé segumenlo do agresados con¡oñplando ¡odas las consul¡as soD¡e /as noc€s¡dades.Je forñaaón

R2 ProñoN¡at 6ñ la cane.a actwdados que p¡op'cBn la patudpacói de esludlahtes y docenles en prcgrañas naconates o egonates

R3 Planlhcat y epcular Éuniones penódoas @n agenles d6l ñed¡o exleno

R4 Consolidar tas rccoñenctadonas cto ogresados. eñptoado@s y tos agontes det nedto exteño de ta ñlÉt de San Es¡an§¡ao paa la actuatEac¡óñ cla¡ prcyocto acadéñico

R5 Foñeñlar la padbpación insttlucjonal en la generadóñ prcyeclos de tnv5steactón y la d¡vulgac¡ón en toñada cle dtvulgacón c¡eñlif¡cas rcystas denlihÉs

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1.1.1. P€rtinencia cl€ la Estructura Organizacional de la carrera

Cr¡lerio 1,1,2, Efcsc¡e e integridad en la áplicácjón d€ les Normatives y Réglemenlecioñés que rig6n le

Criterao 1.2.1. Port¡nencie y eficácie en la g€slión del ProyecloAcadémic¡

Criterio 1 .2.2. El¡cac¡a en la gEltión del Plan de Desarrollo

Cralerio 1.2.3. Eficacaa en la gestaón d6lAseguramionto d6lá Calidad

Crilerio 1.2.4. Elicac¡a en la geslión de la lnformac¡ón y Comuñicac¡ón

Craterio 2.1.1. R6l6vañcia del Pelild6 Egreso

Critério 2.1.2. Pertineñciá de los Obietivos de lá c€rera

Criterio 2.1.3. Pediñencia de los Mecánismos d€Admisión

Criterio 2.2.1. Perliñeñcia eñ la planificación delPlan d6 Esludio

4

5

5

4

z

,¡

de

-,
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D¡mens¡ón l, Gobernanza de la CarrGra

-

1

1

2

3

2

5

Dimens¡ón 2. Proyecto Académ¡co
Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada



Criterio 2-2.2. Eficácie en la ampl€montación y aclualización del Plan de Esludio

C terio 2.3.'1. P6rlinencia y eficacie de los procesos d€ Erceñanze Aprendizaje

Cíter¡o 2.3.2 Pert¡nenc¡a y elic¿c¡a cle las Técnicás Evaluat¡vas aplicadas

Cnletio 2-4-'l P€rl¡nencia y relevancla de los Proyeclos de lnvest¡gac¡ón

Criterio 2.4.2 Pertinenc¡a y relevancia de los Proyectos de Extensión

2

2

4

2

4

D¡mena¡ón 3. Personas

Crilerio 3.1.2. Eficácia y eficiencia de la Geslión Dirocliva

Crilerio 3.2.1, P6lin6ncie e intogrided de los procesos de selección, evelueción y promoción Doceñte

Crilerio 3.2.2. Pérliñenciá del PelfilAcádémaco cle los Docenles

Criterb 3.2.3 Perlinenc¡a y el¡c5cb cle los Phnes de Capscitación y PerÉcc¡onamienlo Oocenle

Crilerio 3.3-1. Perlinencia y efcacia de los Mecánismos de Or¡entación Académica a la poblac¡ón esiud¡anl¡l

Crilerio 3.3,2 P€rtin€ncia y efic€cie d6los Mecsn¡3mos de Apoyo a la población estudaanlil

Crileno 3.4.1. Efhácia e inlogridad €n los prccesos cle sélecc¡óñ, evaluacisn y promoción del Personal
Adminislrálivo y de Apoyo

Crilerio 3.4.2 Efacacaá y pertinencia de la Formacaón y Desempeño del personal administrelavo y de apoyo

-

1

5

3

3

2

2

2

5

1

C.ltodos
Efcacae ntegrdadenlosprocesosdeseleccón evaluacrón y promocróñ del PersonalCiterio 3.1.1

Dúect¡vo

Crltorloa

Cnterio4.l 1 Pertrnencia y adecuacrón de los Espacps des!nados a lasActvrdades de la carera

Cr¡lerio 4.1.2. Eficacia y eficiencia en el uso de los Recursos Disponrbles para la implemenlación del
Proyeclo Académrco

Cnlero4.2 1 Errcacra y penrnenca de los ProcedrmEnlos Ad mrnrstra¡vos y Frnancreros

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

4

4

4

,AdLg

Crlter¡os Valorac¡ón Cuantilat¡va

ns ug

/-

0

Res ultadoDimensión 5. lm acto
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D¡mensión 4. Recursos
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Cr¡terio 5 1.1 Eficacra y eficiencla de los Mecanismos de Segurm¡enloa los Egresados 3

Crtero 5.2.1. Pertiñencia y efrcacia de la Vinculación con el Medio exlerño 3

Criterio 5.2.2 Elicácia y eficienc¡a de los Proyectos de lnvestigacón y Exlensión 4

104
3,5

TOTAL
PROMEDIO
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Valorac¡ón Cualitativa del estado general de la carrera

o nivel locol como rcq¡onol-

ptesupuesto de lo corÍerc poro el desorrollo de los proyectos de investigoc¡ón y extens¡ón.

Dimensión 3: Pesonos

Dimensión 4: Recursos

su contrcl depende de lo sede centfol.
Dimensión 5: lmpocto y Resultodos

lored ns

7

üe [val
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idenlifcodo debil¡dodesen losdivesos dimensiones, que deben seronolizodos y qestionodos conÍome a lo establecido en elPlon de Me¡oros y recomendociones.

poro lo implementoc¡ón y ¡ottolecimiento de los meconismos potu el osequromiento de lo colidod de lo Educoción Superior.

CONCLUSIóN

Asunc¡ón, 4 de d¡c¡embre de 2024

Dra. Dina Mat¡auda Sarubbi

del Consejo Directivo de la ANEAES

I
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