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RESOLUCION N° 194

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 ANOS, LA CARRERA DE ANALISIS DE SISTEMAS INFORMATICOS,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CANINDEYU (UNICAN), SEDE CURUGUATY, EN
EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asuncion, 03 de julio de 2024

VISTO: El proceso de evaluacion desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior, en la carrera de Analisis de
Sistemas [nformdncos, dependiente de la Facultad de Ciencias v Tecnologia de la Universidad
Nacional de Canindeyt (UNICAN), sede Curuguaty; v,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N® 2072/2003 “De
creacion de la Agencia Nacional de raluacion y Acreditacion de la Educacion Superior”, en su articulo 1°,
establece que la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las
instituciones de educacion superior,

Que, la citada Ley en su articulo 22 establece: “La
acreditacion es la certificacion académica de wna institudon de edncacion swperior o de wna carrera o curso de posgrad,
basada en juicio sobre la consislencia entre objelives, los recursos y la gestian de una unidad académica. Comprende la
aitoevaluacion, la evaluacidn externa y el informe final...";

Que, por Resolucion N® 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos acruahizados del Modelo Nacional de Evaluacion v Acreditacion
de la Educacion Superior, para carreras de grado, v se autonza su publicacion;

(Que, la Apenca Nacional de Evaluacion v
Acreditacion de la Educacion Superior ha realizado el proceso de evaluacion de la carrera de Analisis
de Sistemas Informincos, dependiente de la Facultad de Ciencias vy Tecnologia de la Universidad
Nacional de Canindeyt (UNICAN), sede Curuguaty;

Que, la Agencia Nactonal de Evaluacion v Acreditacion
de la Educacion Superior ha analizado el informe de autoevaluacion y el informe del Comité de Pares
Evaluadores conformado por Crisnan Ramon Cappo Araujo, Ana Liz Ramos Romero y René Rolon
Alonso, a los efectos de redactar la sintests evaluatva respectiva;

Que, ¢l Consejo Directivo de la ANEAES, luego de un
analisis exhaustivo del proceso de evaluacion realizado, ha decidido acreditar por 4 anos, la carrera de
Analisis de Sistemas Informaucos, dependiente de la Facultad de Ciencias v Tecnologia de la
Universidad Nacional de Canindeyi (UNICAN), sede Curuguaty, segin consta en el Acta N° 13 Je

fecha 03 de julio de 2024; @
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Que, el articulo 82 de la Ley N® 4995 *De Edwcactin
Superior” establece: “La Agencia Naconal de Evaluacion y creditacion de la Educacion Superior (ANEAES)
es ¢l orpanismo téomico encargado de evaluar y acreditar la calidad académica de los Institutos de Educadion Superior.
Poasee antononia académica, administrativa y finandera...”,

Que, el articulo 9° de la Ley N® 2072/2003 establece:
“ooo Son funciones del Presidente del Consejo Directive, en los limites de éta ley y de las resoluciones del Consejo
Directiva: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentacion que expide la Agendia...”:

Que, segin Decreto N° 6748 de fecha 26 de enero de
2017, Decrero N® 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N® 6933 de fecha 11 de abml de
2022, Decreto N° 6982 de fecha 26 de abnl de 2022 y Decreto N® 7596 de fecha 05 de agosto de
2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluacion vy
Acreditacion de la Educacion Supenor;

Que, sepun testmonio obrante en el Acta N 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reelign a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSE]JO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

RESUELVE:;:

1°.- ACREDITAR por 4 anos, la carrera de Anilisis de Sistemas Informaticos, dependiente de la
Facultad de Ciencias v Tecnologia de la Universidad Nacional de Canindeya (UNICAN),
sede Curuguaty, a partir de la fecha de promulgacion de la presente Resolucion.

2°- RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Canindeyi (UNICAN), sede Curuguaty, a
implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la presente
Resolucion, para la carrera de Analisis de Sistemas Informaticos.
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3°. DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un piam no mayor a 90 (noventa) dias, a
partir de la recepcion de la presente Resolucion. Dicha herramienta de gestnon debera
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta
disposicion.

4°.- COMUNICAR y archivar. . ,.ff
A oy

\Pra. Dina Matiauda Sarubbi

Presidente

i . S .
Telefax: 595-21-328 6079 /328 G081 9
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MODELD NACIONAL DE EVALUACION ¥ ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

Mecanismo de Evaluacion y Acreditacion de Carreras de Grado

Evaluacion con fines de Acreditacion

INFORME FINAL

Instrfucidn. LUniversidad Nacional de Canindeyu Pares Evalusdores: 1, Crnstian Ramdan Cappo Araujo (Coordinsdor)
Carrera Analiss de Siatemas Informiticos 2 Ana Liz Ramos Romerno
Umdad Académica Facultad de Ciencias y Tecnologia 3. Rendé Femando Rolon Alonsa (PR)
SedeFilal Curuguaty Técnico de Enlace
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INTRODUCCION

A. Presentacion de la Institucion

La Facuitad de Ciencias y Tecnologia (FACITEC) de fa Fiial da Curuguaty de la Universidad Nacional de Canindeyu (UNICAN) presenta ia camara de Licenciatura en Andiss de Sistemas para somefera
por pnmera ver 8l proceso de evaluacion y acredifacion convocada por la Agencia Nacional de Evaluacidn y Acreditacidn de la Educacidn Supenor (ANEAES)

La Filial de Curugualy de la UNICAN se encuenira asenlada a un poco mas de 2 kildmetros del cenfro urbano ge la ciuded de Curugualy con un campus de cerca de 36 hectareas donde funcrona la
FACITEC con Ia cayrera de Licencialura en Analss de Sistemas ademas de ofras tras facullades de la urivarsidad con ofras cameras en funcionamienta

La carrera de Licenciatura en Anglisis de Sistemas de la Filial Curugualy de la FACITEC se crea con la misma UNICAN con un Plan de Estudvos anginal del ado 2011 y actualmente cuenta con un Blan de
Esfudios aprobado por Resolucidn 1632014 del Cansejo Supenor Universitano de la UNICAN y habilitada por Resolucidn 1522016 del Consefo Macional de Educacion Supenor (CONES). El Proyecto
Acagdmico aprobado contempla la identificacion, la fundamentacrdn, el confexio general e inshifucional, los obfefivos generales y especificos. el fitulo a ser oforgado, &l campo laboral, el perfil del egresado
con sus compelencias y un Plan de Estudios que confempla confenidos de las dreas de Matematicas con carga horana de 304 hs, Fundamenios de la Informatica con carga horara de 544 hs. Tecnologias
Aplicadas con carga horana de 784 hs , Enfasis propio de la carrera con carga horaria de 520 hs y Complementanias con una carga de 360 hs. ademéas del Trabajo Final de Grado con carga horana de 400
hs Etﬁnmmmmmmmanmmrm?ﬂi?hsuwmbm lo requendo y con une estruciura bésica y direcinicas generales de acuerdo al CONES
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B. Descripcién de |a Visita

La visita fue realizada los dias 22, 23, 24 y 25 de abnl del afio 2024 de acuerdo a la modalidad combinada segin Resolycidn 5520222 de la ANEAES Los lres primeros dias 5e realizaron entrovistas y
reunionas de farma virfual con los distintos membros de la comunided educativa; cuepo direclivo. Comilé de Aufoevaluacion, docentas, estudiantes. funcionarios, egresados y empleadores de los
egresados  Esfas reunones fueron realizadas de acuerdo a la agenda consensuada con la inshifucidn y han permitido recabar imparfante informacidn y constatar aspectos del Informe de Auloevaluacion
La visita presencialvirtual del dia 25 de abnl fue realizeda con la presencia fisca del Coordinador del Comité de Pares mientras los ofros miembros se enconfraban conecltados a una sesidn wifual Esta
visita se realizd de manera correcta y ordenads acompafiado en fodo momento por los miembros del cuerpe directivo de la carmera. El recorndo incluyd el acceso principal, el astacionamientos, los
camneros, los laboralonos de informabca, la secrefaria académica, |a sala de direclivos y docentes, las aulas, la sala de maquinas, los sanitanos, la coordinacion de byenestar estudianti, la biblioteca v la
sala de lectura, la oficing de investigacidn y extensidn, la sala de juegos para estudiantes, la preceplona, la coordinacion general de la fial, of avditono y las instalaciones en fase de terminacidn fa canting y
la bublicteca central

Es imporfante destacar que la carrera ha surminisirado fada 8 informacion requenda por el Comité de Pares tomanda fodos los recaudos necesanos para gque i wisita se desarmolle cumplendo con log

horanos previsios disponienco la logistica necesana. La wisila se inikio con la reunan profocalar con el Rector de la Universidad y lerming con la lectura ded informe de salida en presencia wirlual de loda la
comunidad educativa

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncién - Paraguay Informe Final 3 Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



C. Evaluacion de la calidad de los informes de autoevaluacion, institucional y anexos

Los informes insfifucionales ¥ de aufoevaluacion enfregados por parte de la carmera se ajustan a los formatos propuestos por los lineammentos generales de la ANEAES. El informe de auloevaluacion fue
elaborado por un Comité de Autoevaluacion conformado por docentes de fa camrera, confando con 8 colaboracion de estuciantes, egresados y funclionarios Los informes fueron acompadados por wn
conjunto de documentacion de respaido, que ha sido acrecentado antes de (a visia & solicifud del Comité de FPares. En general los informes i la evidencia documental fusron complatas y bien esfrucluradas
y permitieron al Comite hener una ioea clara del funcionamiento y la situacion de ia Cammera. El informe de Autoevaluacion contiene ef resuftado de la evaluacrdn, of analisis y finalments (@ conclusion de la
sifuacitin de I Clmens Con vanas recomendaciones oe mejors detectads por & Comite de Autosvaluacidn. Sin embargo, se ha observado que la evaluacion de algunos indicadores se pudo haber realizado
de manera mas objeliva para la determinacion de los niveles de cumplimiento apoyandose en un andlisis mas profundo de significancia. El nombre de la carrera aprobado por &l CONES es “Licenciatura en
Anglisis de Sistemas” mentras que o documento aprobado por el CSU de fa UNICAN denomina & la carrera "Analisis de Sistemas”, una cuestion a fener en cuenta para los trimites oficiales
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DIMENSION 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Criterio 1.1.1

& Laestructura organizacional responde a las
exigencias de la carrera

b La estructura orgamzacional de la carrera g5
coherente con la unidad académica a que
pertensce

Paertinencia de la
c La estructura organizacional de ka carrera

Estructura
Organizacional de la  permite una adecuada coordinacion de todos los
Carrora estamentos de la carrera para lograr los objetivos

d. Estan definidas y formalizadas las funciones de
las distintas instancias establecidas en la
estructura organizacional.

« Los cargos definidos en la estructura
organizacional estan cubiertos
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& Laoferta educativa es resultado de un riguroso Departamento def pais donde funcand i camers conbens inbrmacones - Dl axcilorsions de ks Aeceiilicles del
estudio de las necesidades y posibilidades del Cumpde Tolaiments  reCoMCTacEs 300 NSITUC0NES gubarnamentales § prvadas gque snaemn departaments de Canndey

M0 AMSLMD DA FEREAONDS BN L sighoracwn e propechy mmﬂm
medio externo 2015

- Propecio Educafive 3015 con Arma y sailo de
: aufondackes aprobado por af CONES

ET Proyecto Acaddmico Flan 2015 gue se implements actuaimante, st . - -
b El proyecto académico :mpien.'lenta.du esta & - el L. 5 ot o e i p m‘m Egﬁéﬁ E&s&ﬂgm&ﬂ;‘fa
aprobado conforme a las normativas vigentes, efechivamenle por &f Conseyn Nacional e Educesidn (CONES)

DE ANALISIS DE SISTEMAS DFE LA FACITEC
FILIAL CTY

5 > - Resolucudn T67-2021 SE APRUEBA EL
A ¥ F f |

c  La carrera prewd mcu.n..ns u!mannsi Irectivos, En o barusl & O E y luncionas se e ﬂﬁﬁﬁ&ﬁsmlz CHON Y FUNCIONES

docentes, personal administrativo y de apoyo), en

Curmpie grganraconal gue preve fo necesdad de ios ACUrsos humanos, peno so - Aes 2015133 5F HOMOLOGA LA BES OF

j i } consfala ia fata de personal adminisiralivo y de 8p0yo on ia Sbal de Curuguaty
namera y cualificacion, para la implementacion reprinhe ol . LA FACITEC, SE APRUEBA LA
efectiva de la oferta educativa ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA DE LA
r FACITEC

La carers reshra i prewiadn oo anlepropecho 0 Dresusasio de forma sl

4 La carrera pﬂg\ré MECUTSGS pmsupues,tanns Gue ACTUPE (B8 Astencaces DARCat pard RalEacar (38 necaidanas e la - Famasxdn g8 Memos sobne aMepmyecio
3 2 F correva Se oonstala gue o3 recursol presupuesiod dependen o asiaco CreCHTREND vagalahve y Pobiacaanal

suficientes para satisfacer las necesidades de la Cumpiy Rfsimanty parapuayD @ frineds del presupueesio general de gasfos de la aacon, la Plan Financiero 2018-2023

misma Amplemantaciin 0 s ey 00 prafoad. oS INgTRSOS YOp0S A ravds oe cobro NGRESDS UWICAN 2078.2023

o8 MANCHEs ¥ Cudlas

& La carrera prevé recursos de infraestructura, A FrANAAY b PRCUTON O TIMILCILIR AU CLEXIE M Scol Sl o

: . - ) cuarto & nsfalscones de raTIoas 08 SCOEE0 ¥ Mguias sefaktcas en & - Mamorandos de sobclud o necesidaces oe
equipamientos, materiales e insumos requeridos c Pariaknaiie Hlf!:.\l'm ﬂ'm.::l les oo HOPMES el reakranos Sersiod, UM § isnes
para la implementacion eficaz de la misma, o RN S A MRS & AL DN IO W Flaauipiin oF mamis JO0R ANSRICHAC,
= 5 5 . DB RATETE Darg cubine al enfaguns oy LT i Y wepetahvo y pobiacional
considerando el enfoque de educacion inclusiva. de Bt o 04 SPECTaleS, MAMSLNES Davl AmDIsTentaC
de ienguas de sedia pov epemplo
Pertinencia y eficacia .
en la gestion del t Lacarrera dispone de mecanismos formales de e i = i i e s
Proyecto Académico  seguimiento al cumplimiento del Proyecto Cumpler Totalmenle . it por of Decaniad, qusk parmie &f saguinvanio o cumphmssato del SEgUIMASNI CLMplmiele Ao Scatdmco
Académico. Proyecto Acaddmica
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Resolucsdn FACITEC 144-2022- Mecansma

o actuad S gl plan de
La camera cusnfa con wn mecansmo Spobads mcdn 4 fnasles oel afo 2022 - SocushTacsdn dal invco del proceso del auvevo
. R s de atAlIACION e paraimente 200 J000 20 il T msnls aoadrdeo: s peude dé ot e Sositamoth o o icucii
DTSS0S O ACTUENT 0N D proyecio N afapas - an
d!lewmd!mmﬂﬂmﬁm. van defivdas e K 58 fenen Aiommes pendoicos o impiemantacedn oe fes | s oistinfas dreas e conocimeantos
acinadaces que errvushe CAGA Slapa - Noboia presentacidn Cumicuium pos
Compelencia

n La carrera prevé: mecanismos de adecuaciones En fas documentacgnes necibides, 58 verkca an & manual de grocedvmientns - Resolundn FACITEC 110-2023- Apmbacidn

curriculares y ajustes razonables en concordancia e Toi e 13 iBgracAIn o BSrSOnas Con (SCApECIed apmbacs por lay nstancies  achuairacdn ol Manus de procedimeenios
con las necesidades de las personas con i ot paringries an of Mismo 56 SStAbeCe o8 SEPACTOS @ CubAr BN cuaTs P (B MTEgVACyin de [ersanas con
MISCLADONES CLMCLNeS V¥ ausios raronabies et e S
discapacidad.
i Sa evidentcia el compromass de los drectives en e L camav megeaira una drica achaoisd reaconsde @ i@ copaciacidn en pnmens
Ccapeciacdn de I comumded acedémica on toman Cumple Parcisimente  auniios reaktado en of afo 2022 por 10 GuS fallan owdenGir ofvas actividades — ioroo PUDICadss "“mjlm
relacionados a la bicsogundad y siuacionss de amergencs BT S0 hayan sido realrades il
- Rmsoluonn FACTTEC 0123030 Aprobacdn de
plan de conhngencia
- Rasoluctn FACITEC 011-2020 5o establece
L anstifucsin ha sprobado un pian de conhngencia gl fuvo como obyahvo cubne o desarmilo de clases o defancs Ubirenoo B
I8 SfUBCHAN d BTTDEncE Sanans por mohve del oowd- 18 Se cuenta con heraméanins de TIC
. Ll Cawrera cusnta con MeCanmmos que garanticen al wg«numamrm-m Lo camera - Resoluodn FACITEC §16-2030 Reglamenio
desanolic sheciv de ias schvdades anie possbiles casos do Cumpde Favc e his conft . mwmﬁmw i S RCnOlSICs oe O VLTI @ REIACAE
emargencia que alectin el luncionaensnto nsliluconal avte i el e de din O CLSs J8 admisidn a chalanca, - Rasolycdn FACITEC 018-2020 Se confarma
mmmmnﬁmhmdﬂm S embargo, ln SGLED Mt SEEARND 0 R00Y0 Pedagigea
CAMETE N0 CREDOME i IMDCEMEMOE Gue Ny iog prog oz a fgvarse & - Resolucdn FACITEC 018- 2020 58 confoima
cabo POV 1 SUBPeNBIGN O Clases Dor Molvos ue (3 (nEhfucon consdens SQUPo de SOpOTE eCnoligoa
- Resalycxin FACITEC 021-2020 Apmbacdn
el pdan oo CFY 8 gislancs
Valoracidn Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada
Nivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO 4

La Perhinancia ¥ efcacrs en i pestidn del Proyecio Académice, estil dada por fa oferta sducalive que e resullado de un estucho o as necesdades del mecko oxfamo en s regidn donde el funcionanda (e carmera, por fa
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- Resolucdn FACITEC 045-2018 Plan oe
desarolo de FACITEC 2018-2022

- FACITEC 145-22 - Plan da
La carrera
L o ot o e kst o 202 o o ity LS O
o E.H_’hn.dt Deﬂrmlrueuimmmn.h & e CLEPOND 00 FOQIEITDS O IAS PAVIONAS QUE PACIPION NO 50 CLOMIBN MIQIIDS. (L o o it ivcrl para miaboracn oY
participacion de todos los actores edutativos. e F oty urchn "". '.'"r‘“-“'""w ?ﬂll'-mj:n to, y "EVE Pian ds Dasarolt de ln Camera de

Andkes de Sigemag
o 58 fa podkdo comoborar @ parropacdn de lod Miemos pare la alsboracidin de
ehos derimanios - Nodesa rewvdn de Bvance de slabormotn bl

Plan ga Dosarroiio de \a Cames oo Andbss oe
Sistermnas

- Resolucdn FACITEC D46-2018 Pian de

b El Plan de Desarrollo esta aprobado por la e = vl e e , of anferior 2018-2022 y & actul desarola de FACITEC 2018-2022

autoridad respectiva. 2023-2025, eshin aprotmdos por resolucidn del Decansto et pagibio i ore b o
- Pign e desaroio de FACITEC 2018-2022
- Resolucdn FACITEG 145-27 - Plan de
¢ El PMlan de Desarrollo es coherente con el Plan deaavroic de fa camern 2023 - 2025
Eficacia en la gestién  Estratégico Institucional y los objetivos de la Cumple Totalmente  Se consfate que o pian de desaroin es coberenfe con con of plan ssiEigco :PEp JFAEr;EEzﬂh.E.EC i
del Plan de Desarrolle  carrera, menncional ¥ los ofystivos de 8 camar exprsados en of Pien Acedémico 2015 gy . Apecio Acacevico -Plan 2024
- Agpecto Acaddmica - CTY - Anabsis de
Sislemas
: : - Resolucdn FACITEC 042-2021 Informe de
En ol pfanme oe seguimento del plan de desarolo aprobado por la FACITELD,
d l.is?cclones_prwstas:n el Plan de Desarrollo Cumple Tolskmante 58 varifica s/ cumpiimssnin ol i progrImac: deade i 50 2018 hasis f 2035 wumummam:s
se realizan segun lo programado. peniaco comespondiente @ thoho pian
@ E1Hmd:lnemrﬂﬂuincluumums &m‘whmm,m i - s -mzﬂmcm:m:mﬁa
presupuestarios suficientes para su Cumple Parcialmant P s0n especicadns de forma gendncos MCursos hamanos, SO Aol (AT I TR
implementacidn. hmmrm
1. La carrera cuenta con mecanismaos de - Resolucrdn FACITEC N* 57 - 2019 aprobacidn
i d Formulang de necamidaded del antanng
seguimiento del cumpliméento de las acciones Cumply Totalrmgte mmm.uﬂ‘wmwm INSEBNCIES prhrniles nstrumento e plan de desaircil Slan de
previstas en el Plan de Desarrollo. 7 SccTms K- miegracdn de asgraluras
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Valoracién Cualitativa
Nivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO

Juicio Valorativo del
Criterio Sufcrantas Dava B |

La Efcacs en e gesidn del Pan de Dasarolo esfd defermenada por i apmbecdn vma! oel plan oe desamoiio oe
de segurmienta af plan de desarmodio S embargo, 8 consfals que S8 AECEETE mayor parbicpacdn de los acfoes sducalivos & la slaboracdn def plan de meoras. B Inclulr BCUrsas

| 48 e G de las

dei jplan de desarroio Segun o pogrmado Exisie w0 mecansmo
PASUDUESRNGS que sman

a Lacarrera cuenta con instancias formales que

Cumple Pacialimanie
se encargan del aseguramiento de la calidad.
b Lacarrera prevé procesos evaluativos en todos
los Ambitos de su gestion en el marco del Cumple Parcialmanty

aseguramiento de la calidad.
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dage an SUBCOMESIDNES COR ANCIONes eSpecilcas e AUl sBn | p “IHE"TEC“:"W:I*

BEFBOMACION (TSI BDDN | S hengdn aBuAlos ssunios scministratvas, TR
Al FEspectt v &8 BRCORrATDN MEQISFTS de Actradades de msfas sub
QA o 1 de da caboad

- Resclucdn CEU - 136- 2018 - Reglamenio de
evaluackin de fa docencia de la UNICAN

- Rasolundn FACITEC 05-2031 insfrumanto do
evalipcxin gl desempgis docents para
FACITEC

- Reglamenic del Proceso de Evaluscdn del
Dasempedo y Pofencis! oe los Funcionanos de
fa LINTCAN

- informe de Gesbde Acaddacs FACITEC 2020

e aunifionia inferma St embango. NG S8 Puthenod ewdenciar ko procesos - J0z2
avaluates ralscanados 4 (88 subcomusones fanmadas en la comisdn de - Cumpimnio del Reglamento de Concurss de
asegurarmento de s cakdad Oipasicidn - Convocatony & concursos
- Resodunadn-CGH-N-147-2019-Matnr-
Eviducran-MECIF
- Resolucones LIWCAN de plan anual de
frabag de audtoria ifema
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¢ Los procesos evaluativos planificados se

La carreva impioimanta de forma selemidica avalaciones coma. avalliciones &
docentes desde \a perEpeciva o ostudante (J019-3023), desde 1a perspechive
o propie docenfe (2018-2023) evalueciones a hmoonanos (2018-2022)
evaluatdn de auckiona fnteama (2027-2022), svaluscidn MECIP solo ado 20217
ovaluacdn o andims FODA del minrme do geshin acaddmeca (2000-2023) For
ofrD fado, no se vemica ninguna documeniandn referenie & [ Pvalvacones
EANIADES B \a3 Areas celhIas & (v 08 SubCOMIBONES 0@ (a Comuitn de
asegurarmento de la cakded Tampoon se vanfics las evalumoones del docente

desce i perspechva pestores

La cansers socishs s con 8 caminsdad sducalhiva ios eaullados dal comncurss
pabhe0 G OpOSOd Ve CVDoS dooentes an oS lshievos colocados en os

ohasrvan socrablacndn por macko of W adgnd wab ALtaccs oo andies FODA
dal informe de pesidn acacdmuca, MECHP y Audioria infema Por oiro lada, no
s6 @NCOATAAOR Mgty de socrabyacidn de resuifados de evaliracdn docenie
DOSON i pAFERECTvA Op gesfones

LA carmera proesemy resulados o Algunos 0F I0F DROCES0S MYalLaivos
AmplemeniBcics, DB MO 58 WELSLES Qud mEDvas S8 introcipeon 8 pare Oe
SRIE e ados

Eficacia en la gestién  implementan sistemiticamente. -
del Aseguramiento de
la Calidad
¢ Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son socializados con los miembros  Cumple Parciaimente
de la comunidad educativa,
o Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introducir Cumple Farcraimente
mejoras en la carrera.
t  Los diferentes actores educativos demuestran
satisfaccion con los procesos evaluativos Cumple T
implementados.
Valoracidn Cualitativa
Nivel de cumplimiento
del Criterio
ESCASO

- Evsludtadn o i Efacinadad dei Srifema o6
Contrad infarmo de s FACTTEC realrado pov
Auckforia Interng de ke UNCAN 2021-2022

- Evalvacdn oo la Efechided dev Sistema oe
Caniradl \nfarno o is FAGITEC rahrads por
MECH X271

= imiprme de Geshdn Acaddmica FACITEC
2020-2022

- Resultado ool CONCWED PAbicD o DPOSICIGn
[WrE CANGOS dOCEmes publcata e fod fadisrs
e Ia Faculled

- Piéging web FACITEC - Seociin MECIP

- Evaiinacin de desampaio

{pErspacineg del diocEnte)

Rasolucmonas Rectorado - Reswtados de s
o funcionanos

Conird intermo de la FACITEC maslzado por
Auaitoris Inkivng oe B UNICAN 2021-2022

- Evaiiacin de la Efachndad del Suplema oe
Caonlrod inferna de Ja FACITEC rowkzado por
MECIP 2021

- Inlrrne ge Geshida Acacdmca FACITEC
MON-2022

- Infipyrme d& ancuesta reakzaca a Alumnos

Los e B AphCatias A funcaonanns, docenfes

Valoracién Cuantitativa asociada

Juicio Valorative del La carmara hene esiablecds lag msfancas de ssaguramiaso oo (@ caldad pen no 58 ha swdenciad 05 procesos svaustvos an fodos ios dmbilos oo la gashidn de @ cameva A parter de 80, RO 58 PUSCE SWORITIT BU

Criterio

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncidn - Paraguay

Wlmrﬂ‘mﬂﬂ FESLNAT0S SvalualvDs Dars Anlmoucr Meoras Aurqus 8n 185 conSulas Maahzacdas con SCiores 08 5 CHTRVE. 58 MG DOOYaD Consfarar Sabsacoadn B IDg DROCEECS Svaludivas
RIS




Eficacia en la gestion
de la Informacion y
Comunicacion

a  La carrera cuenta con mecanismos de
comunicacion interna y externa establecidos
formalmente,

b Los mecanismos de comunicacidn interna y
externa se aplican sistematicamente.

¢ Lacarrera cuenta con un sistema de
informacidn confiable que garantiza la
preservacion de los registros académicos.

4 Lainformacion proveida por el sistema se
utiliza para la toma de decisiones,

& Lainformacidn sobre los costos arancelarios
totales y en detalle son proporcionados al
maomento de la inscripcidn en la carrera,
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Cumple Tofalmente

Cumple Totaiments

Cumple Facsaimanie

ummmmmmwﬂm Jul esCrbhe
los procad os de la com arrgdacranal

Se verican en (89 doCumEniBnones mnmumnu
ComuCACIN milma ening eios wios, nalis, o . mesnlonmes
Taursbithn (@ uskipacatn de grapos de whissaep. cormborads an ls reursones
virfuales maniemoas con los ofshnfon aclones. La comunicacda axhama so
SNCENCIE 0 18 WNTACON 08 13 Dagina wab Dara la puthcacidn de informacion
ademiis de s reoes sociiied

Lis Faculied dispons de un smlema de inloymacidn ques estin Lz ando
actiaimente. gue fene Lmoonakdades knfacas Cusnfa con oios atemas e
mpmmpuwﬁm hw&m:q-m Lo
BRSO fuemin cov 13 sEleTaE omo
wumumwwm ymwmm ademis
e un PuEvD SEVTIE U BETE BN JrOCESO 08 DOSarMDo, aun Moiwends, por o
quas PO Be puede coNCrefar Qe fenga (s garaniias pav la preservecdn de los
repisinns acaddmicos

E! pistouma minrmabon genars mpores gue contmng informaconss de is camma,
o sislema produce miomes de Sxceisncia BCAMMICA, 08 Cualey BON hibrados
ArE I8 Sn0neracIAn de MENCHES i I concesicn de becas. Eslos informes
mm.umm;w#m
POCESANGD DAV CONMNGAT SLS = Ch
M-mmwmmmm

BUSEnteS &0 (B8 DAMCMNES DErMYiendD 8cer un Seguimvanto especikon. hoha
m,wmﬂmmdaﬁmmwm

da axcakpncis acaddmica, informe de 1A pars intarie o stuchan
PArE presentarse 8 os axdmenes finales, a0 base & i0 Menconady 08 MISTOS
san ufitzacos paa (3 loma 08 JecTRiones

La mformacdn bdsca para e ssludante se sooahrs 8 lod posidantes en o
Poceso de admisdn Posfenarments se enirege wna “Gule del estudianhe” gue
contrene minrmaciones hles. Esins iformacones fummn cormborsdas e los
regElrps de eninega de dicha documento, ¥ 0 e mundn con kos asfukanies

- Rasoluodn FACITEC 140-2027 - Apvohacdn
manual | shfciorna

- Resolugrones C5U - Calendang Académoo
FACITEC 2018-2023

- Carculmres

- Nptos emdidas.

- Mgmos smicios

- Resohucidn FACITEC 140-2003 - Apmbacidn
manial Comurrcacdn insfifuconal

- Resotucrones FACITEL - Encargados de

= Resolucdn FACITEC £8-2072- Aprobacin
uhkracitn del sofwarn SAMBA para la creacdn
¥ @eshin de archoos companhoos
wmﬁ:mmmn
mecansma de conirol de caga horana &
destancia TFG
Visita presancial
Feputaco del meomao durante in wite

presencial

- informes ol islema Acaddmeco

- informe de encuests reslzade & Alumnos
- Resukads de reunones con los esfudiantes




« ImigrTng Je enCUERs resizads 8 Alumnes
1 Se tiene evidencia de la satisfaccién de los Los mesufadns de ancuesias railzadas indcan sahsfacoidn por pane oe los - imiorne de SncuBsla MAAAcE A docentes

i PR saluchEnieE. docenied y funoonanitd Sdmvisiradvod i oe enmacdn ala - e a8
usuarios de la carrera con los mecanismos de Cumple Tota o . : phoeel it Apcye - ki mmm funcronanas
comunicacion interna y externa implementados. con fos achonns educativas

Valoracion Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
Mivel de cumplimiento
del Criterio

SATISFACTORIO 4

Juicle Valorativo del La Efcacia on fa gosiin de (a informacdn y Comumcacdn esid dada por is desposicidn 08w mecanismo formad de comumcacidn wshfuconal ¥ su impdementacitn @5 sisfemdbca La camera miorma afeciivamenie

infermBcones Sobrt CoSDS Aancelnos anfes de W mscnpodn del esfudianie. Exisfe sabsfacodn de os acfores on fa mplemeniacidn de fa comuncanon miema p echeama 5o ambargo. o sislema o informacsdn agueens
forfalecsr [ srmisdn o8 oS epones
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DIMENSION 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalezas y Debilidades en la Dimension

Fortalezas

! Esfructurs Orgamracona adecuads pans (a3 Sngancies ge s camena y lormalkzada por las mefancias pamnenies

7 Funocones b defimdas segun ios cargos esfabieccos 8 @ eXinciuTs Srpang acons!

4 Nowrmalvas ¢ meglameniacionss aprohadas. oon enlogus o siucacdn nciusivi aspecios oS de Sus membms §
aspactos dé brogegundad

5 Aphcacidn sshemaica oe las normahvas y ofunodes por chisnentes medeos

8 Aciusiracndin panddica de (85 AKTAIVES j METATEITEOONES SEgUN necridnd

P Oferia educedve msstnnhe de un sndles i esfutko de 18S MCoSdades o 8 mgn

# Proyecio sdecaliivo Aprobaco por 08 OFgansSmod conirslons 08 @ Sducsonn Supenar

5 Pranamict 8 MBCursss [NRSUpLsTancd ScEniBs Dare SaLSIECET a8 NaCeRI0aces 0o '8 camera

10 Aprobacidn oe Mecanemos irmales 0f Segumanio & cumplmenio os Fropecho ACBodmco

1 Prowiadn o Mecanvamos g8 ATeCussnnes cumculpmas i gusies mronatves an contordaricus oo fes recesdades de s
DErsoras CON OhBCacrdET

12 Plan de Desarolo oe i camera sprobado por i@ suforaed respechiva

11 Coheenca del Plas oo Desarrolo con & Plan Esiratdges

Insishaanal y los otystvod o8 (8 Clrrera
14 Fpalracdn sfechiva oo M85 SCCiDnes prmastas en & Flan de Desarolo o Covrers
14 Mpcanismo apmbaa de ssguirmento ol cumplimento de las acoones en & Plan de Desarmolio

16 Satsiacodn de log sciores de fa comunidad educainva an nelacidn 4 0S8 procesos SviNuabivos

17 Macaniamos J8 Comurcaciin mfama ¥ aifama aprohados pov (88 iInESICiEs peMnees y spkcados oe forma
ssfemafica

18 Socakzacdn efectva oe mformacitn S06e COSMOS STanceiancs. ardes o8 ia inscnpodn Jal alumng

18 Sahsfaccidn pang o8 3 comumdad educativa, &0 [ implementacidn de 18 COMUuMCAnIan nMama i xiarma
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Debilidades

t Cangos vacanfes an i asiuciurs onganTacional oo i Camss
7 Bapy conocrmanio de 85 Aormabvad por pivhe e 18 Comusoed educabva (asfuttantas. docenies. noamanas)
J Faffa de personsd sdmarisiralivg p oe apayo et la e Curvgualty

4 No 3¢ pudveron ewdenoa prevsda pava sdgusiodn de malenales ¢ MIWMOS pars o eniogue de soucecdn molusivae

& No se dsponen de informas pendoicos de achhwades de las alapagas estabiecrdas en ol mecansmo de acfusizacdn del plan

6 Ezcass aclhwiscss de capacilasda de la comivided scaddmica an lemas /elaciohadod & 8 hinssguidad § sfusconss de
ETEPEC

T La carmers no RSDOnS o MECEWIMOS o 8Mepencs DErE CABos Que alechen & funcionamenio ingiluoona gus Ao 28s @
B No sé wdencis 8 pavineipacndn o8 (000s 108 AChomes Sducalivos & i saBboracrin o pian de Jesarmio de carmes 2018-2022

§ No se puscie defanmanay Qe 0S FECLWS0S pendncos estahipodios en o plan de dosarolio sean sulcenies Dara su
AR TR TRACTAN

18 Fafa de aeahfrcacdd e B8 vmstancas Drmaas de ssagurarmesalo o8 /8 cakdad

11 Falls de wemBoscdn e ol procescd avallaivos &n iados los dmbios o la geshdh o 8 caners
12 Fafta ow la mpiemenfaciten Sshemahca o 0 FOORS0S vl an Il CArmem

13 Escasa socrakracmn de ios processs evaliabvos & i compndad educalve

fd Escasa ewdencd o meocas & parkc da s vl acdn de los resulfados de los procesos svaluaiivos

Faka de garantias para i3 preservacitn de 0% regsios académcns
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Recomendaciones de Mejora

RT Anahrar j aphcar sjustes an 1§ sstructurs organisconal de i cormens an ta kel Curugualy. pars desconireiear aig deps ¥ 8l mayorar ol desanmilc oe s acivadaces

R7 Roshzar S (oshonds NECERINGS Darg cubiny (as WICaAnRcKS SSgu 0 eSaDE0O0 & &f Orpavigvama asiuciuml

3 Extablocer MECHrFEmIs JuUE ASEguren ol Conaomenio feal de 83 normalivas y regiamaentod por parfe de ja camunoad sducafiva

Rd Rpaiyar las geshones pars la moorporacitn del parsonal admunstralivo iy de apoyo para la ikl Corugualy

5 Crpar un Mecanvsmo pars 18 aoguessdn gracal de squparmentos que pusdan cubnr el enfogue de educaciin nciisya

A implementar sdecuadamenty fodas as sfapas del mecanamo de actiabracion del plan de estudia

R Elabora un plan de confngenc:a Dara oifns CASCS que no B8AN SOiamenis [ pandermia o cowd- 13

A1 Consderar claraman's [DTas (58 sl oe

guramanio de b caidad, dednr sus funcones p evdenoar sslemahcamanie & Cmpimeento de las achadades

Rid inche 8 lodos oa acfoms de [ comundad Sducaing &9 [ S008Rracadn 0 NS Drecesas sviiualivos

R15 Ewdenciar fa itiracdin de Meorss 8 panis oe ios pYocesos evallanvos
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DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

Criterio 2.1.1

a Flpoeil e egreso de la carera asla oefindo en iorma clare
¥ precisa

B El perfil da agress as coharania con & misdn de la carena

Relovancia del Perfil ., parfil de ogroso resgands a los resulndos 50l asiuda de

de Egreso las necosidades y demandas dal medio
d. El perfil d& egrast rasponds & s sxigencias aclualas de la
pralaaitn
& Lanlsmacsn sobre ol pedi de sgress o8 accesible o
Indos oy Ftarasasos
Valoracion Cualitativa
Nivel de cumplimiento
dal Criterio
SATISFACTORIO

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

Cumplimlento

Cumpile Tofalmante

Cumple Pamalmenie

Curnpla Todalmenie

Curnple Todaiments

Cumple Totaimenne

Argumentaclones

Se venfica gue o perlll g SQvess 18 encLanra oEhoD de Manera Ciaa
precrsa & & Foyecho Acatimco AR0BSco DO B INSTARCAS COMBSRONMRNES

ET pafti e Sgress aslabiscids &n & Froyecio Acackiviecs 88 ancusnlis &n
gemerai acorde oon e misdn oe e cameva y de la FACITEC Sin ermbavpo, la
it de codeyo que presenta & Comife de Aufosvaduacidn no presents un andles
! enine of Povlil de Sgmeso A masdn oo 8 CRTRNE DOV D QLS BEh inahcaior
no 8 SARSIACE 08 MAaners el

El pafucio de necesdades del Oplo oo Camnoeyy scluido como refeenca en of
Propecio ACACHTRCD SwIBncil 41 85000 DArD 18 InCIFAOrRcada o 1A CArera an
of droa iniormdics para e regedn Ademds 88 he Soaslalacto com 188 ancuesias
BN BOAE & VaN0S emMpeadores GUE [ civieva SANEI0E 8 gran medhda & s
demanias o medo, atendendo tambven b poca oferds en af drea nformdiica
por odrag ES El Covnfé fambsén ha coroborado en las enirowstos mshradas a
ETIMBIONES U CONSENSD SOWTa o \a sahisfacoon con o perfl ge ageeso v que
TEEANTE ASCLACEETHIE 3 (A PACEEIENeE O TR0

La sncumsla reakrana 8 smpieadores por o Comale 0p Aufosvaliuacdn enmie
vIfCEr 1 Ao B0 &0 Qua o parfl die apveso MERONGe & 08 MQUenTRais
actisales de la prodesdn En amdreasia con emplaadones hemos constalacdo
lambidn un slevads CONSENS0 B0NTTA de Que of egresaco oe s cavTiva responce
adecuadamente @ a5 cagencias do b prodesdn. En una svaduscdn de ia madny
o8 ig ANEAE S con respects al parfil de agreso a4 posihis Sprecar gue 5
MUEVAS SuIpSnoE de i profesrdn son Ervdes e cosnla

La mformacidn def perfil de epreso se ancoenita disponubie @ fogdos os
TOTREIGOS A raviks of A pdgng wed o I NERfucAan  Ademds a5 disfnbusda an
formalo IMINSsT 4 fod Ieveiados pANCINaYMents & 08 POSlulanles ¥ 8 ACLEMD
B M wiEla presencial 58 aprecid Que S8 encusnita sxpuasia an & locae de s
At

Medios de Verificacion

Aspecio Academico - CTY - Anddsis de
Lisfamas
Propecis Educaing 2015 con Birma y salo oe

autondades aprobads pov & CONES

Anpecio Academico - CT
Sistemas

Proyecis Educabve 2075 con frma y sallo de
aufondades aprobado por al CONES

¥ - AnakEis oe

Aspecio Academco - CTY - Anaksry oe
Sistomas

Resuffado de encuesis & empleadomnes 2018
ot

Proyecio Edicaivg 2015 con firma g sello de
aufondales aprohado por ol CONES

Reumdn oo Empisadonss os agresscos

Aspacio ACsdevmco - CTY - Anabirs 0%
Saitomas

Proyecio Educabvo 2075 con firma  saillo de
autondades aprohado por al CONES

Regufado de ancigela § ampigagoms 20TF
2021

Reundn oon Empleadores de agresacos

Giuig g Fstuiamis

Pagina web de FACITEC Secodn Licenciatura
&0 Andhvis ge Sistemas

Resultados observados duranle a wala
Fey gy et

Valoracion Cuantitativa asoclada
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E1 Portii de Egroso se ancuentra bien delingo, 5@ s con 18 modn oo 18 carens § oe 8 inshfucdn, mepande 8 Is necesdaces i demancas el meda i aala depondie & lodos iod mieesacos. £ andkss del panll con
FESReCn @ ) misdn de (@ carmeva debe ser Mapor reairedo y mapraco

Juicio Valorative del
Criterio

- Aspecio Acscemico - CTY - Analsey ge

& Lew obyabvos de la carmera se encueniren clacamens Cumple Totaiments Se venfica gue los obyshvos o Ja camens S8 encusanirabn tuen defirdos en of Sovternas
defrudos Proyecto Acaddmon aprobado por jas msfancias comespondenins - Proyecio Educaiive 2015 con firma y sailo de
autonidates apmbado por al CONES

-wm-cw-m*

Sestemas
Luresgo dle wm Andkss da Comitd oo pusde pmosr qus oiisle cohaencis onlre '“msmmuﬂwh“s’**
105 Otyetias ¥ L misen y s de i instituedn '“l"'"'"'l i pCEae py:

FACITEC - Espafial - Guaran

b Los olyelivos son cohorentas con la missdn y vsdn de la
Cumpla Totalmente

Pertinencia de los
Objetivos de la carrora
=M i ACaok o - CTY - Anabss de
Mo s evidencim un estutio pars venicar 5 jos physdves 08 i Camera B8 onmitan o
© Los abyetivos de la carvera estin orientados al logro dal Cumple Parcaiments & logro el pevil de egeese. A pesar e asio 58 cONSIBE i s Dhyeivos se ” i i
parfl e sgrana orentan en grav medida ai logro dal peri de agress <f¥opeciy Echem M:'SMS’
Lovs obyshvos S L8 Cormers Sl GpOnBies § K00 o8 PTEEEatns & frevis de s'mlm'cn'm'*
d Lok olyelives G la Camea aslan dispondies y son Ly pgpna web de la insifucdn Ademis e disfnbuca e for RS0 8 los
accesibles o looos low nberesados. Eiryill Ttwlraigs interesados prncpaimente 4 05 poslivanies y de acoendo a s visds presencisl -MEM!:S:ML‘;E’“H
58 BIFECE QLA B8 BNCUENTE B pUBSHE B0 8 IoCal o i insbiucdn _""ﬂ”'“d'. I”"'lﬂm' e
Valoracion Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
Mivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO 4

Juicio Valorativo del  Los styetvos de o carrera se encuentran bien defirvdos en &f Proyecto Acsdémico y esfan akneados con i mvsdn y waidn inshiucional y con &f perfil de egreso de fa Carmers ademds se pusde constatar gue s= encuenliran
Criterio sccesbies 8 l000s & (8 pégwa web de ka facultad y taminvgn publcifados de manera fsca an los ocales de s insiducdn

b Sa venfica que PuEen MeCAnEmos de admisdn claramente defngos en o
mm“ . CY—— Cumpis Tolwments  Reglamants de Admisdn unificacs de s LNVCAN donde se inclupe 8l carmsra - Regiamenin de Admimde - VERSION 2021
s Andlisis e Si
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b. Los procedimantos de admisidn estan sfunddos y Ei Foplamenio e Admisidn U8 MECansmos S8 ancusniren diapombies de
disponibles al plblico an imaios sccesbles Cumple Tofalment® | manera piiica sn of s wab ol I8 instiueion - Pégina web de FACITEC Secrdn Admisidn

: Los contermdas avaluadas &n of proceso de admvadn 88 comespondan oo los
& Los nos de pravén ln itn de los Cumpls Totsiments requenTrEnioy G 3 CHTIVE B INCIUPEN CONJCITAAINE B COMIAMEACAIN val

Fegiamanto g8 Adresdn SN 2021
CONOCITIHIION Prvios Fequandos por s camens escnta, Mgca matemdncs, matemdfca lumdamenis [Sigetra y geomsirin) 8 = VER
Pertinencia de los it bdwea
Meocanismos do
Admisidn Lo encuests apicads & ssludantes pevmite obsenvar un allo scuerdo en gue o
. de admysrin permife al Mumng inEertase de MANKE Ba0sa BN A
carera Tambuin g3 pomible obsarvar an o5 esulladcs ol prmer Dancal en las - informe de encuests reakrada & Alumnos
5. 0N ITRORSEI 35 AR L " Cumple Tolnimente  asgnaturas del prmer semesine enire los afios 2018 y 2027 que mbs del 0% - informe de rencimientn de afumngs  Prmers
e aliias binen resullados supanores al 808 an lns evalvaciones. o que Paroiad 2079-2023
Bnda wna swdenca died afeclo pasifreo died procedemento de admesadn an 8l
rendmenfo
El nij de postulanies admitsdon la . D s - itz o oo 4
s  Elnimemn & e por & canare as I cowTorm ACLPTID @ IS JOCIATentacOnes DTwindas ¥ 4 (8 ITSDECO0n oF 188
Cormesponae con la capacidad operativa de la rrsma Cumple Totaiments ITSLNETAVIGS BE DL WRNCAr U I DIAZaS DhAOoibis Se ComEsoande 8 i - Reglamento de Admistin
capacigad opevaliva o8 a carena
Valoracion Cualitativa Valorackén Cuantitativa asociada
Hivel de cumplimiento
dal Criterio
PLENO 5
Juicio Valorative del &' AOCHED de AdvmEIn a i3 carena S8 ancumiita salabiscdo an of Hegl o cie Acmesicn urvcado oe e Uinversdag E( mismo ssiabiscs mecaniamos carns o8 Scoeso & i camera. Se posde vardcar gue asfos
AMBCAMEMOL S8 SNCLENIN dedamente undoos. 08 CONGCATRENTOS Svalados S8 COMISOoNOen & 08 Mquermmenios de la camenn  eosten sufitenfes indoios pors esiahiscer que of process de admsidn permide a los
Criterio fuchanies g COrpANBEIIN Bilas 81 (8 CATArA FrBimants. &) Mumedn di Admtidos se COMBspande sdecuadamente cor (s capcdad operafiva de ' carem
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a ElPlan deo Eshude &8 cobarents oon & parfil de agress gue B f
S SR ograr e
B Fl Plan de Esiude ncorpora lad asfructures hiscas §
dhracincns e formacssn defiredas en kos crilenos edpecifcos de Cumpde Parcismenio
| tALdacicn
c  El Plan de Eshsdio &8 vabls DArE Su Sdoutidin Cumpde Tafalmearse
d Fl Plan da Fsludo conlempia una secuencea coherenie de .
asgriatur e,
Pertinencia en la
planificacion del Plan
de Estudio

o ElPlan de Esludso prasenta una eguilbrads dsinbucion da
ln carga horania a lo lgo o8 la carera

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncidn - Paraguay

L Man de Estudo 8= apesia en gran mockda & Per de Egreso de in Camera
Conmdarando af Peviil de Egreso. se indica o domwnis oo vanos lenguaes oo
POQERMAcn, SN mOarpd, Bvalland0 IDg ConManins MOITRTMNCOS SO0 5
SACUENITEN JOS BAQUaEE 08 IOITAMSCION JELNTONAIOE LEndDs Jiva &/
pregominante. No se observa of desarolo de ofros ienguaes de Programacdn
comg O+, O, Pyifon 1/ ofros pava comp @l o do. For oita parte
I ksta de cobeyd prowmsda O 58 Scenira suliceremsnte lundameniacda an kil
ARVETBCOMES FATANTD LA Mar ik

E! Fiagn de Estuchos de s carrera S8 apusfa medanamenie con as esfrocivas
bddrcas de los Crferos de Cabded de i Cavera de Licencialura ol dea
fnformance de la ANEAES. En eshe sentoo se han obsenado gue algunos
COMandnE aibRANANS GECIINS quUe COMPESORIN O Rmdamening oF Las
CIRNCIas o A compulacidn sipeciicamants an Cdiculn sumidhon p ah of ahdises
the compiapdad g8 algontmos A0 58 desarolan lolalmente, NO 58 ancusnlran
conferndon de fundamenfos de ios nguies de Drogrivnacida (por epemplo
maodelos computaconales. Mgioo, fluncionales @ imp o), 8 As D
S8 InChipen aSUCTUas SCretas como grafas y drbales i 6l drea de malemdnica
fgnonE, 05 BIQIANS 28 DOQramacon chasnvacos Sungud Ao B Aohcan
arpiicliments Ao 88 cheervan oiros gue No ses Jave o JewaScnpl y fasimente
& confamdo correspondisale 8 Arqualechura y Organizacidn de Compitadoras se
encusnire poco desarmilads

Lo Replamentos de ln carméva (as ewdencias de diapovulibdad de recursos
furmanos pava fa docencia, maprmenfe pava i geshdn y admunstracdn, fa
chsponibibciad de infrasstruciura (verslicads en documenfos § 80 i vsda) y o
PrEsUpURSiD ASGNAcD METHET dvdencul Qui of Fan de Eslutko e wabie pana
S BETLACN

Le secusnmia o8 asgnaivas que cortenpls o FYan oo Eafucho B8 cohensris
comamida del e cormplalagackss de acueito & bd equenmisalios, o
pud pEvride & etiuckante avancay del confesdo mds smpe of condensdlo mids

El Calendano Acaderven ¥ [ carga homana e asgnaturms oedndes 0 sl Fan
o Esfudhos conbenen ung comecta dusmbucidn e horas 08 Ciais por semeging
¥ pOr Cada penods acatdmion. Toood 08 Semesies banen @ mvsma cags
horana [(J20 s ) & encepsidn del Glimo que bene Menos asignahuras peo
nchuiye & Trabapo Finad de Gracdo (TFG)

- Aspecip Academnco - CTY - Anaks's de
Sidernas
Proyecio Educabvo 2015 con firma g saillo do
autondades aprobado por el CONES
- Lista de colep de Coherancia snlre af Pian de
asfudios ¥ penfl de ogreso
Profoood de prisebas compgidos

Agpacio Academwen - CTVY - Analws de
Sishemas
+ Clonos do cabdad pave i carera do
LICENCIatlrs O drea de nfarmancs

- Profocdio de prisbat covrepaag

- ARpecio Academved - CTY - Analiag de
Sislevman

Prasupuesio de iy UNICAN apmbado por Ley
F018-2003
- Plgnd amuiladionmes @ niraesiruciuns
- Proyecha Educafvo 2015 con frma y selo de
auonadaces aprobaco por of CONES
- Mamyna de Docendes def Plan 2015 Fila Cry

- Agpecio Acadenvco - CTY - Anghes de
Sugtpvmas
- Proyects Educative 2015 con fvma y selo oe
auioridades aprobaco por of CONES

Lisfa de cofep de Coherancia entre &f Plan de
nsfudros y el de agreso
- Profooodo de prssbas cormegudon
= Aspecio Acagemco - CTY - Analias de
Sugtenas

- Proyecio Educatve 2075 con frmi y S8do 08

laboratoras 2018-2023
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El Plan oe Esfucvo del Proyecto Acaddmico estabiecs una disinbucitn sdecuads
de clases prichcas y iednicas Sin embago, se ohsana gue aigunas matenas

| Lot programes de esiudios g6 s diherentes dacepines MHII:HEMTLI'IH“HW}“ME‘IWMH:HHWH - Aspecho Acagemicn - CTY - Anaksrs de

de clases ENCDs y Coimply Pirciaimass PIICTOR & DRSS! QU B/ CONIMGLID 10 Seialincs. Dl aigaic MO 1 SROOSAWE | SHiames
lenar una distribucitn peninanis wmuwnmmmmmmamw - Proyectn Fducatve 2015 con firma y seilo de
F tmoria. En wna sifuscidn st se encuenin fa - awtondades aprobado por e CONES

mw:u Software Il quae no heme hovms de prchca a pesar de que
50 confendo & fo indkca

Low progrvmas del Flan nfmmmmmpuh

pricicas, ina comeiatwdades los ablvos, ef contesda minmo, la metodologls e
2 lmmmﬁPmd-_Emwhlm e onseAanza, 05 CNDS oF Gvalaccn ¥ i hiblograia. S embago. so kapicts Neqomces GTYV: Abpltali. o
'-'“'w'::ﬂm VMR VO h Cumpis Parmaimente ica QUi 1 58 3 AGUNas AEPRSCIIS COMO o ESTALISCITMNID di 0185 200 Sme sl
concondencis con PO REN YR P umdades an el contendo, una bibbografia més actualiada separando fa parte Proyects Educatn i
carTers bsca o o 4 Enbicgrafia complerm Ademds s ha venficade  TUONCCeS sprobads por
quir iruchas referencias na astin con sus dafos complelos. faltando en muchas
casos ol a0 oo publcacidn

La carrenn chaporsbh? s oS rogramas o eRiacho @ loa osfuciates maticulscos
en formalo digitas! & traves o campus urﬁ.ﬂ'ﬂ'h FACITEC. No se pudo

r a gue los programas esén de pLbica (para
h Los programas de ostudios astin daponibles on formalos e Pa " CLBILADT IRErESETE] 0 0 0 web oo 8 ECUIEd BUNTUE $6 ENCLanITIN - Rgsohicrdn CHU N° 22-2011 - Se fan
scoeiibles @ los InMresadas, aaponDies i bin o8 seignaturss i comalpthvdaces ded Flan do Esfuckos. A Argncaiss de f LIWICAN

PELAT e que oS programas e Bsfutho N0 S8 eNcueinen hspombles a0 fonma
pubica es positde sokcrfanios en (3 imstitucrdn en formato Tsico sbhonando un
arance establocicn al sfecio

Valoracién Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada

Nivel de cumplimiento
del Criterio
ESCASO 2

Las documentacones del Plan e Esfutho oo @ camera 50 ajusia aoecuadaments 4 (as noTmatvas ¥ o Qran mediols o8 cohamate con of Pedil oe Egreso gue se desea lograr La IES cuenta con fodo o necesano pae o
Juiclo Valorativo del  desarrodio ge! Plan de Estudios. esteblecs uni covrect disinbucidn de [ Carpa horana y una sdecusas dradnbucndn de feora y BrRchcs o (8 asgnaturis & Cas lodas 88 asgnaluras S0 embarngo. &3 imporants desfacsr que
Criterio e scusndo 8 108 cafenas espacificos de (o ihulacidn a8 pomibie reakzar MEras susfanciaies 4 jod contemdod 0 las asgnaluras salve fodt &n o que se refitve J o confendos chigadonos asiabiscdos an &f mode o8 s
AHEAES mmmnmmﬁmﬂw“%%mhmﬂnﬂnmm ¥ ung mepr aspacificands de las referencas ubdograficas. Fnalmenfe cabe mensonar que of

o anddtico p ummmmnmwm o Paril

a ElPlan de Estudios se implamenta conforms & k Cumple Totsknants De acusrio 8 05 paneamvenios oo caleda. ios regisios de docenhes i 8 - Registo oe Cidtedra
plarcass piamficactn de homanos presentados, of Flan de Estuio se impiemanta de - Plansamvanio de Clases
acusvcio & planfcado - Epemplos die Planasmsento de Cisses y
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b. Lafomacdn préctca previsia para el ranscurso de la
cATara sa mplamenta sistemdticaments,

. Exmte sndencia dal seguimienio sistematico de las
actredides prachcas realzadas por los estudinnies.

Eficacia on la
implementacién y d. El mv:.:w BN clanas IBOrEas y Practicas e
actualizacion del Plan  ***°*% o ok
de Estudio
& S& mplemenian mecarmmos de niegFaciin de maenas p'o
drpas anine sl
I 5@ sphcan procedmienios de aclualzacion de los
programas del Plan de Estudio, segin necessdades.
@ Los resultados de las ovaluaciones aphcadans a los
asludiantes 88 UNKZAN Para of Meyoramsanis de la plardcacin
docants
Valoracién Cualitativa
Nivel de cumplimiento
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Cirnple Tolskmants

Cmpie Pamarimenie

Cumpie Totslmante

Ciumpis Parcigimanta

Cmpie Parcaimente

Exigho formacdn prcboa roquendd por i carmsns o Souentk & los egesios de
e provesoos ¥ lod informes de campo. La prdchics se apica de forma
sisfemAnca de acuermo & i estshiscido en matenas especifcas

Existe un seguemeento de i acfradades o fravés del Regreio o Citedra
complefado por of docenhe ¥ vemicady por of coorcknadion o cameni. 51 bien
aniste Lna vanfcackin del Regisio de Catedra na se hi pocide ewcencis olros

mmahw*mmmhrﬁmum|
amirg 13 ¢ IT) inghcados 00 i GoCumm, cevmdl o 18 varficacedn 80

wsta con resgecio al MMeND de scnpios promedka antre os atos

2019 y J07 50 pUecs asevers Qe o ndmenn de asfudfanies en clases ledeicas
¥ Drhchicas es atecuads

Ewnshe un procedimiento formal para ks inegracion de matenas wo dreas
establpcida oo le Fes DAAP019 Se han estabiscan dreasde malenas afines

asipnahyas gue nen propecios QU A IWen CONOCITMENICS DV vals o5
T Ci COTRAMORDNS, COMO DO S0 8 asgnalurs Taler | Saminano
NI, Tallsr VIN y of Trabap Final oo Graca Mo se vanfca una docurmentacidn
Pl e3peciigus 8 Ieegricndn de matenas WD dress apicanco o mecansTio
forrus! estatiecicio

S bova um . ded' Plan de Esfucio comg un fodo
de acuendo a la Res FM.TJ'I'ECN'M 1442027 y on DCUVTID & 08f0 58 ha
esfudiada y sprobado o nusvo Plan de Exhaios en & 8o 2023 No se sbasrva
un mpcansmo formal o8 adecuscdn de los programas de eshudo de las
BMGNEINES OF SCUSTID & MCESTINT 5 TET UE PBCEEININTIING QERNETar W
muaevo Proyecho Académon

S beiny Burste un MBCANVETO 0 Mapova de rendvvento en asgnaluras cribcas
Ag g8 bene svdencias de \a aphcaciin de dicho mecanisma para majomar [a

- Registo oe Cledra

- Plansamsenio de Clases

- Eppmpdos de Plansamento de Clases y
Ragisin oe clases

- 02-A17 Regiatro de Citedras

- Resultados observados duranie @ Wsta
prosencisl

- Informe de alumnes mainculacos & B camen
0182007

- Isfewrmne cle Labovatonos FACITEC Curugusaly
Lista de salns § aulas con descaponn de s

- Resohardn FACITEC N* 52 - 2019 aprobacdn
del plan de iniegracdn de asgnaturas

- Resolvcidn FACITEC 453020 Se dasgnan
docentes encargacos de drews afnes o I
[

- Resalmdn FACITEC 144-2027- Mecamimo
o BCILBAE BN de plan de esfudios

= Resolucrdn FACITEC 35-2020 aprobacdn dal
MACAMEMO (8 SSJUTHENIO DATE cetacrar as

Telafax: 595-21-328 6081 E-mail. presidencia@aneaes.gov.py



ESCASO 2

En geneval ol Plan de Egludio s implamanta de manea sdecusda de acuerdo & la planificacidn estabhecds. Doc ! I fo préchca se desarola on ivma sislemaics sungue falts mapds of BEgumienio de
Juiclo Vialorstivo del /28 ¥Emas con respeco a s plandicacidn docante. Se ha comoborado gue fa canficad de asludiantes pars as Clasos adncas y pricicas 3 S0RCLSU0 COf [ Capacidad oparative de la camers. Por oira parte axisls un
- c mecansmo lormal Oe iniegracidn de malenas pem adn no se han smg mdo comg

narie Se han delico Areas 08 Mskeas aENes Con SRgNAcdn o8 Qrupo de docentes DerD N0 S8 eNCLENiRAN JOCUTMeNEEOOS donde
se pusda cormoborar of impacio del frabag de esos grupcs an of desamoio de /8 carem Finalmenhs &8 MEOMENTE FECHICAr Qus IS CATera no e un mecansmo de acfusizacdn de oS programas do eshudko o acuemlo & s
necesidaded y [AMEOCT IMEMENt MEcEnEmos Spioins gue permian wia eimaslmentacndn o iog resuilados de las evaluaciones reakzadas on la planificacdn docants:
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Pertinencia y eficacia
de los procesos de
Ensefanza

Aprendizaje

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncidn - Paraguay

a La profundizacesn de los contenidos programiiicos
desprrolados se cormesponde con ko establecido en of Plan de
Entudio

Cumple Totalmenhe

b Los procesos op ensefianza aprendizme desarmcilados
spuntan al logro de los objstvos establecidos para las dstntas
mEgnaburas

Cumple Pamalmants

© Las esralegias metodoligoas v 16oncas daddclicas

planinadas son cohsrentes con ka naluralaza de [a ssignatura Cumple Totafmente

d Lo osiratogas metodologecas ubhzadas por los dotenbes

rasponoen 8 enfogques peadagogicos inclusivos Cumpie To .
8 Se evdenca la aplcacidn sslemblics de Maarismos de

andhsn oo kos indces de eficsanoa merma de |la carena, ¢ P

1 Los resuledos del sndles de los indces 08 ahoence

ema son ullizados para proponer Mejoras &n al proceso de Curmpves Parcralmsnie

ansafianza aprendsam

La Piandicacdn de clase presaniada por ios docenfes v of registro de chledra
permife venficar gue los condemdos comesponden & 0 esiabiscdo e el Plan de
Esfudo. Ef Plan de Esfutkd axtabiece confamndos mimmos v an \a plividoacrdn
COCENTE DUBE ODESTVEISS QLS SO0 DmRLT OIS | aQVUDed0s an fovma J8
wredaded. ko guE gusds & cnfend de Cada doacents

En ios progremias de esiudho de caca asgnaius del Plan e Estxio se
BEGACCE 1 RETIRAGUS MAlGOIOQICAS O MANGra JENeral Que Apuran ' logre
e jos obyetivas. E7 regvsino de ciltedra consgna las melodoldgreas ulilrades por
o docante Sén embango, en & modeio ofoal de la plandicandn de clases no se
establocan s melodoiogias Que serdn aphcades pn cada clase

En s programas de el de cada asgnatura del Pian de Estudho se
especica las esiralegias meloooldgicas i Moncas diichicas oo manera
TOREE QU DRRRCE CONETINTES SO (B naluralera de b asgnalve £ regesitm
08 CRMRIE COMBRMN i MaOSEogS uhbrsde por & Jooihd an cids Sase

D ko obsarvado en las plandoacones de clase y oS mgisims oo cifedra e
verifican estralegias meiodokipeas usuades Ensien procacdimenios sspeciicos
BATE UnA SR INChuiiva, O ACUSVED & uf FeGREET 08 DErE0ARE COA
dhacapacded Se pusde venfcar fambebh Qe iog docames S0 capacfados para
responcer aafogues inclusvos

Sa vanfica un mecaniemo formal o8 venficacdniandiss de indice de efcencia
de in cavreva aprobado en of aflo 2027 y aphcado en los aflos 2032 y 2021 No
B SVCEVICHR U MHECHVUEMD SUTHIR 87 08 Sanomes por iy Que ) 58 Do
asiphiacar [§ ApkCAcrn RERTANCE

5i ban se estabiece v mecansmo de eficenca inlena O fa CTIYE i 58 Benen
DEIDE 08 Medhcronas 09 DS 808 2022 ¥ 2023 N0 59 RE Sndencaadn DrODBSIas
documeniadis o8 Mevas & &l DOcEss SAsedens s-aprendicae producho oe 8
apkcaciin completa oe macansmo eslablsondo

- Agpecto Academica - CTV - Anals de
Sikremad

Ragesir de Cafedrn

- Pianparnienio de clases

« Ejmmpios de Plansamvento y Regisio de
Clases

- Que esfabiece & modeio de Fiansarvento oe
Clases de la Carora

- Anpecta Acaderucs - CTY - Anaisis o
Satemas

- Eppmpios o Flamaamsanio p Regesing oe
Clases

- Red DER'XI22 - Que esfabiecs o models de
Plansmmenfo de Clases de s Carmera

- Aapacho Acacemacd - CTY - Aaskiis de
Sisterres

Regesino de Citodra
- PYanaaemenio oa clases
- Eppmpios de Flansamsenio ¢ Repisin de
Clasng
- Ren 0BEI022 - Que salabiecs & models de
Plarawmenio de Clases de la Carmera

- Rasolucdn FACITEC 130-2023- Aprobacidi
Stz At del Manual de procedmienios
para i irdegracen 08 DEVEOYRS OO
drcapancad

- Charlas reairacias sobve dscapaceled saiwd
mgvls sic

- Capachacones charlad, y oiras reiacanados
& astichardes oon dacapacdad

- Resolucidn FACITEC 141 -2022- Mecanismo
de mechcidn de efdcenoa nlema oe M carera

- Irfowrvme o choadn O (8 RCEVICIE llma oe
I carmars

= Resolucdn FACITED 143 -2003- Mecansmo
o8 madhodn o8 shoencd miend 0 M8 CaTes

- Inlprme de medhcidn de [a shciencia inlema de
I carmera
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-l Lo mecansmos de nsercidn de esiudames #n Bctvicades
docanias (ayedantia luiorias, proyecios de exisnsdn &
rvestigacdn y OU0S] 58 aphcan sfectiva y ssiemabcamants

h Se evdencia satisfaccion de los estudiantes con MSpecio o
laa esiratogiss MeoADlGHcan v idcnicas didachcas aphcadas
por los docenies

Valoracion Cualitativa
Mivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO

Exishen macanismos de insecadn SEMERTAmaniE o0 acihooaces = informe
COCONIRS COMD SSIENAcdn an MnCIones de Syutantis 00 (a8 BEgraluris. Resoluoones de apmbacon dal pograma oe
DATBCNAcan BN proyecios de exlenmitn § DAMSRecdn & proyecios de ayudanta ¥ kos nombamenios

2018-2023

De scusvdo 8 i3 ancuesls 09 evaluacrin Docents - perspechive oe eslughanies 5o
mhwmnhwmumm - Evaluacidn docente- Peripectiva de alumnos
uisizacas por los docanies Los et dos 1o han - R de enfrivsta con
mem"mm

Valoracion Cuantitativa asociada

Jmmlﬂ Los procesos de enssfanzi-agrendizie aphcados v s profundiyacdn de jos confenidas responden en general 8 Ios ohebvos establecios #n las ssgnaluras oel Plan de Esfucks Sin embargo e imporfante destacer gue is
carmers dabo bodivie MEJORAT i) 1B IMBMEnNBc 08 PrOpIeSias Dars Magvar 18 Scinidad docenie & pany ol Snikas oo I8 inGCes oe afCencia inferma o il camens

o Las ibcricas evaksalivas propussias estén onontades &
vorhcar of cumplmento de los obpelivos esiabiecicon an las
Adagraturas

b. Las ibcrecas evaluatvas son cohsnomes con (s
maiodologias ¥ Monicas didachcas apicades on of sula.

€. Las avalusciones aphcadas wadencian el grado de
IMpGAnGa 08 o8 apTendirKes ssperacios

Pertinencia y eficacia

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

Curnpde Parcisimente

- Agpecio Aceoemco - CTY - Anakses oo

ST
El Proyecto Acadéniicn estabiece los crfanos de evailiacion gue son adecuadas - Plansaments de cases
pava venficar ol cumplmonto de los obyefivos eslabiecidos en ias axgnalias - Eppmplos de Plansamsento y Regisiro de
En i modely do planasmvant de ciase no s¢ estabéecs s idoncas ovsluabves  Clases
@ AT Y IaS PONCICIONES JUe SEYEN Apicacas - s 0882027 - Que establece & model de
Flanaamanis de Clased de b Carea

- Aspircin Acacemeco - CTY - Anakses oo
Se venifica en ef Propectc Académico gue s establecen los crienos de Sestemas
e [ parm

can ias dogias ¥ thcmcas propuesias. No se chseran in Pmfocodo de
Mcricas evaluahvas apecificactas an of DENSATVANID 08 ClaBes & ven B0 o Epmplos de Flanssmento iy Regaio de
aEmpla de prolocoios o8 Bvalc:dn SE ShSEVan vanias Mecrcas Cidsirs
Quar 500 cohemenies con s melodologdin y Mdonicas dddctices apicades i awa - Res. 0882002 . Due establece o modelo de
de scusdio A log regisims de de Clases oe ia Carera

- Profocodo ce prshas ComBgeaios
Dw scuendo @ los profocoios de prueba pesentados se puede wrificar gue se
CEMADABCS COMBCHITHANY @ Graacks b UG AT BMS S APOrRIGE P i o
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d Las evalssciones aphcadas son malizades oo acuorde a o
programada

o Los esludanies reciben retioalmenacsin oROMUNE luego de
par ovaluados.

I Lo idsnican evabiativas aphtadas son revisadas
penddcamens

Valoracién Cualitativa
Nivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO

Exvrsfe una plaricaciin de oo de prusbas

- Masolciones CSU - Calendans Acaddmco
y Bnales por asgnatures FACITEC 2018-2023

pavciales
Curmple Tolaimesite aprobadas formalmente gue 5o respela de acuevdo a los Regstios de Céfedra - Profocolo de prebas comegedos
@ los apempios of Prolooofon de oVBURCAEN DITVesIos - Eppmplas de Plansamventa i Regairm de
Clases
Sa vanfica que /a5 emalmenfaciones 58 SNCUBNiEN astabecoas formalmente
« Reglampnto Acaddmeo de o UWICAN
¥ 50n pbigalonas en & Reglamanty Acaddmco de ln mshfucdn 58 pusde
Cumple Tolskints | oceriborar, & travis de ios REgreios e Ceds proveion Gug o8 docantes uzuzmmm;wmw

CLmpien con asta dimctiva

La carmera cuenia oon wn macamsmo formal de venbcaodn para s revsdn de - Resaliicrdn FACITED 17-2027 aprobacdn oal

Cumole Tab i BCiendo o [ SOCIATMNACTIRS

aplcaday aprobada en of afio 2027, Se ob a cey fo para e dn ol fow mindos de
pesentadas [compelacas) gue ele EvaiCn

MICHVETD 88 aphcd @ pany gl 20717 on prushas Anaies y DCraos Jonde 50 - insirwments para [a revildn o o8 mdfodos oe
espacifican crienod de evaiuacnin ¥ aphcacdn covrect o8 dhvevaas Morveas evaiuacdn - G

Evaudtivad COn a5 GASETVACIDNES COES]

ompigtada
a los docenfes an Casd = Fjampin de rewsadn de aeiodos de evaluacion

Valoracién Cuantitativa asociada

4

Jmhm“ Lo omncas svaludtrvad SpACACAS SO0 ANCIE0EE, Darmifan vantclr o8 oledvos FEBIPON0E B0 (88 ARgNatured, BR OGS0 AphCAntn BEAACEIS | 08 MECANVETON U pevrmilEn und et msnicndns 8 I
asfutkanies Adermds s cavmeva ene prevasio procedirmenios de venficacidn pendaica e fa MAcnca evisusbvae preseminds en ios prolpooios de pretas Fanalmeacde &3 mporfanie mencionar gue (Bs Moricas evalalives & ser

Criterio AphCadas y sus ponderacones deben enconfrarss e & pi

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

e clases pr io pov &l docenis
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Critario 24.1 Indicadores
a Los propdados respecio & wvesiGEcon astbn claraments
axpresatos an o proyecio académico
b, Lo lirmas de nyvestigacion de |a carrera esiin defindas
€. Los proyecios de imestigacion desamoliados responden a
Ins Erdas 98 el SHaciHn delmidas por ke camern
Pertinencia y
relevancia de los
Proyectos de d Lo proyecios de mweshigacan responden o les nocesidados
Investigacion dal meta exieno

0 Los proyecion oe Freaslifacdn CuBrian oon o8 Moo
[ o e

I Los proweclos de nveshghcidn cusntan con |a panicipacon
de dooeries iy estudantes

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

‘Argumantaciones - Medios de Verificacion
En i Froyecto Acaddwmico 56 estabiece ¥ capacrdad de irveshpacin como e
e las compatencing especificas del agresadn de fa camera ¥ earsfen

awgnahran gue onenlen 8 esc Por olie parte se encuentra formaisade of - Aspecio Academca - CTY - Anabss de

Sushermas

Cumpée Tol

Cumpde Tofalmenle

Cumple Totaimente

Curmple Tolaimente

Cumple Parralmeanie

Cumple Todadmanto

daite de in gacidn an of Reglamento de (meshgacdn aprobado por ia
FACITEC an o afo 2023 Agdemis sa asfabie que 8l irpbao fnad e Qraco es w
aciwdad orenlads &' dessrolo oe un proyecho Con enfogue oeniliico al menos

melndaligcamenie

= Rsplamento de Invesbgacdn

Las insas de armeshgicndn se encusclrian been definmdes 0 fas resoluoonss
amiigas por i FACITEC desde & 2018 & 2022 y que comesponden @ i carmer
Adermids pslabiece meCaIEmos pan fe sclvabizacn de @ ldneas de
imepEhpacn

Linoas oo investgacmn 2018 y 2022
- Rasolpcidn FACITEC 137-2022- Mecanmsmo
de achushzacdn bneas imvesigacion

Los proyecios de yweshpacdn estan &n conoordancsd con las lineas e
inveshgacn definvdas por s comern oo acvendo @ informe de fa Diecodn de
Ivestgacidn del 2019 & M2 ¥ a fas ineas de mvesbgacit aprbacas oe /8
carrers E8 rmporfante. an & oo de ln Dirsccedn o8 nveshgaodn, gue 58
aitabiszca claramente la inea 0e invesigacrdn oe cada proyecio, sn oy o
lener w1 resumen de cantidad de proyecios por kneas de inveshgacdn al Anal de
cincta panodo

- irfiernes ce Diresoidn O Inv,
Linpas de investgacan 2078 y 2032

Irfoyriias oo Dhvracordn o Irepshgacads
- Ligfa g poyeciog de Avesiigioran gue
BRLSAN neceiaRdEs ufemas

Rosulfado de /ewvdn o0 responsabies oo
Invesfagaciin

Ei infarme de prayeciog de mvesigacdn donge se sstabiecen vinculacidn con
seCiceEs axfernos 56 conslala Que Mespancen a las necesdases dol medio
eaterno. Adpmis o Comité pudD estabiecer B Lo munidn msnhemcds con
msponsabies e MESIEacn Que 08 ppecios de mEsiigacdn son
desarolaokod én base @ 09 necewdads revades del medo exferma

D acuerdo & informe de L Dwecodn de Inveshpacion los proyecios de
ATRSHRECHN MO SETEDRCH 08 MQUANTRITOS de MCWrIod A 38 ohEsred Como
BEI0E MOCUESS BOn ofoigados & o4 proyecios Sin embacgo, s8 venice gue
Barsien recursos desinados a parhcipacidn &n evanfos de caracher cenfifico en
forrra de becas ¥ wihoos pars o "“““'_" o WTvRRBEaCON La
mayar parte of ks frabapos o8 10 3 SOVt ch 1L oo docentes
Mlﬁﬂmmmmm“w Ot Scudvdo & M enfrewshs con
docanias manconal gue enan eveniuaimanie apoy0 del secior
PvadO para B OESATOND O proyecios La CavTiva OeDe eSIA0EOE SCO0nes
TS MEMMANCAS 0B PRSHONET i SEEANET IO FACIS0S ARCRERMOE DATE 08
Opecins o pacully Squelios QUE COMESEOndeT A MSITIOS ¥ aqIparkenios

- Raplamento de concessdn de becas
BN OEFBCAN O Branceled
informes de Direcodn de Inveshacdn

La paricipacidn de docanies v esfudiantas an los proyeclos o8 imvesigacidn se
venfica de acuerdo af informe de la Drecoxdn de inveshgackdn, Por ofra parte
Trabap Feal oo Grado se estabiecs como ua raban con proloooio oe
Inveshigaciin o gue obkga al esfugiante & PesNONST Su VOO Droyecio oo un

- informes de Dirsctda de e
- Resolunones de fufonas docenfes de TFG
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Valoracién Cualitativa
Nivel de cumplimientn
del Criterio
SATISFACTORIO

E proyécta acacémyes dedine adecuadaments & propdsdo de fa inveshgacdn como uwna de las capacidades especificas

demgnadas para dichas dreas y Que ios poyecios de investigacdn i paoularmonte os gue coresponden @ log trabajos finaies de grado s apstan a dichas finpas. Los proyecios de mveshgacidn

ACOS § M85 IEES cesarroiadas Dor Ios AOCentes MeEhgacares ¥ CON LN SRGNACIGN DESUDUREIANS Dars Decas i walcos que permiden 8 paricipacidn de docenfes i esiudinles sn
evanios cenfificos. Evenluaiments s opecios Son apoyados por snidades Exlaras pars afunos requenmvenios sspeciicos Es imponante MECacar Que 1 Camen debe pasiONAr ¥ DAIVEr FICUMS mapor asiruciuradog
pac aspecialmente &0 CLABED & fag h

Su cesannio pay

Juicio Valorativo del o
Criterio

& de Wo de ol ¢ fos che

¥ alrDs que no Sean de Fecusos NAmanos.

ded egresado Se venhca que Se encusninin defvidas ineas de INvesSBRacSn con rupos o8 docentes

CLENTAN COn MBCUTEOE [Era

a. Los proposios respecio a ka axiension estén claraments
SRS on 8l Droyecin AcAmTIDn

b. Los proyecios de exiensitn apurian al logro de los ciyetos.

© LOS proyecios 00 @elonmadn 0osaolacos por la carmera
TRSDONGEN 3 1A% NeCetOadel (8l anoormg

Pertinencia y
relevancia de los
m". 4 Los proyecios e exiensidn CLenien con ios Mcursos pans s

o Lop proyscios de exbensdn Cusmin con [a panicipacdn de
COCRTeS y Seludares

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncién - Paraguay

No sa obserea gue & Propects Acsddmco ssfabierca claramanis of propdsio
coma

Cumple P

Cumple Totatments

e g Exdwnmdn de t LAWCAN (Res. 190018} y con cetade s ia Res
TA2003 oe ln FACITED § so vonlican normabvas ospeciicas para of desamoiio
de Propecios de Extensdn an ia pniversded

Ef informe de Exlenann mwmmmmnumnmﬁ

mavco de las asg cormaponch tan al logra d ks atyetivos
de la Caera a pesar que no oF ol p.rlh: puede

anakradcs para vanboay los obpsings 0o 8 carera

En ol informe de extensdn g venhcs Qué i CAMens oesamoils proyscios que 5
AUSAn 4 \as necescades del meco exlerno Filas necosdaces son relevacas
[= o F ]

¥ DrESeniadas DAra SU CONSOeTCn 4 os docanies i asfuantes. Ef Comid de
Pares puta comobormr Que SSios Droyecios CMESpoNcen a acirwdades an
APOYD B COMSIOS o |8 2008, B Bnbdates pobbcas U onenlaoEE 8 (B comuiad
o general (Capaciiacidn en uso o SEneoOa de lecrologie, apayo para ef
regisin de achvoaces de salud publcs emine ofros)

Sa venhca de Acuea &l Mwmnf-mu
aprobacidin de los Proyechas de Exh pecilican l0d rEcureos
mmwmwbwﬂ#maﬂwnﬂmﬂ
Suflcipnfes MCUsos AJSmAS SuSen MECaNETOS OF OROpATMTED g BOCas ¥
wilicns para Achrvdeches e axientdn que 58 SOLCAN 0N MAnSnd SEdemahca

io ded Regi io de Exfenadn y en

MWHMM

E
anm* E.-m

- Agpecho dcadermco - CTY - Anshsis de
Sistemas

- Roglameants 08 Exhenixin
- Reglments o8 exhenion UNICAN

- tlarme de Extensda

- Listn de colejo enfre los propecios de
exlensmn efeculacos i ios olEives 98 (8
carena

- hnforme de Extanstn
- Aesuifado de rduwvdn con responiaiieg oe
Exlmngidn

- Regiamento de concesitn de becas ¥
BaDheatIin de aranceios
- Cumpbmpnic de Fegh
Il TanBCInngS 0 DIOGraMas o0 becas
Becas de Alumnad y Rendoones o8 cosnfas
- Cumpimigri iamerta de Exlerstn

- Cumplmenic del Regamaenio de Exfensdn
- hnfarme ge Exfensdn
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Log informes de encussls o Docane y Esudanles indcan un sl acuendo sobve
&f impacto positivo de los Proyecfos de Extensidn en of proceso de ensefanza- - Informe OF GICUEES Mealraca & Almnos
:m‘:‘rmmm Cumple Parmisimente  apendiram Sin embaego, no 58 pude constalar un proceso formad establecco - Invorme de encussis realrads & docenfed
) Que permata vembcar 8l impacto oe jos proyecios de axfensdn &0 o proceso de - Informe de Exfensdn
enseAanza-aprendzae ademis na 8On Mencionadas & ias irkrmss broverdos

Sa verfica gue aushe wn cronogrma astablecds pana fodas las achvdades de i

inattucitn que mcivye @ peseafaccn, svaliacidn. apmbacidn y apecucidn de ies
@ Los proyecios de exiensicn se raakzen 0 acusndo & ko c Tolnb o gt g e C 5 clal Regiamento oe _-Fum.m;ngwﬂ'mmhmm
prog Extensadn y los informes de Erfensidn inckcan la spcucdan de los proyecios de o B

exbengadn de acuerdo o fa programaciin de cada proyecio

Valoracion Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
Hivel de cumplimiento
del Criterio

SATISFACTORIO 4

El propdsio de la exdensidn se encuantt bion definido dentro de las mgiameniaconas de ia feculiad i le shiversadied 0o 85 o0 ol Propecio Acaodmvoo 2075 we cusaiin gue fue subisanads &0 & nueve Proyecio Acaddmicn
Juiclo Valorativo del 997 Los Froyecios de sxdensidn desarmolaccs por s camers apuntan hacia ef logro oe algunos die I8 otyefivos de I CAMens Sungus 0 Exisie N MECANET0 nars makzar una evaiaciin mas exhaushive de esios Dgros por

c Eana proyacio mmmmHMMnMumrmmm-mmwmnm s0n adecuadamente financiadcs ¥ se desannian ge acuerta con 0 eogramiado
riterio Docenies y sstuchanies parhcpan saoivisnents de s scbwdades de exleninin No se bene sulicenies mecavemos pava defsrmoa af grado de anpacio gue benen 05 proyecins de acfensdn on & pOCEso o ansafansa-
Bprendiae
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DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

tdades en ls Dimensid

Fortalezas Debilidades
I {5 Partil e EQreso o5 Gl § 56 encusnire bisv definica ! ﬂr\::: dedcanile de la determsnacin de cohevence de' pedil de egreso con respecto & la misdn de la carera y de 8
2 El Parfil de Epreso concuerda con fa mesida de la camers y de la mshiucda £ Anghs:s Jehoaie ol s OF CONMNC 08 I08 ChatvoS 98 (8 CaTEVa CON MEOSCTD 8 [ Ml wiadn y Oe ekl o spreso
A El Pori g Egraso responcd sdecuadamenie § a5 necesdados o mocko 3 Evaluacin dal nvel de cohemanca mauihcrenis del Plan de Esfudio de fa covrera con respecto al Parfl de Egresc

4 ET Pevfil e Egrinio se adecud 8n (van medids & a5 exipencies scluales oe la profesrn 4 Confervdos obigalonos oe aciendo & oy crideios de cabdad de fa ANAEAES no so chsenvan o son deloenies on  profundidisd

5 Ei Pl e Egreso es sccestie o I000s I8 infersascos parboWarments nor medo del sdio wet de 8 inshiucidn i;.ii.;.:.}&;;{i{:g:;f Fstiehos darde 6o axiste coherencia ntre 183 NOTaS (6ANCASAICHEas y 1a 0SSCDOON del conterdo
& Los otyefvos de \a carmers estdn deficias de manera cisva en of Proyecho Académoo 5:Mo MM":::’L:: m:::: ::‘:ﬂ"‘;ﬂ :;mi‘:ﬁqm;;h;m’“ separacion dy biblogratie Disice oe

£ Los oiyeins aElan sACDRINTEnRE JAMDEI0S CON A8 THEH § WEn o ) Ehtecion 7 Lo proQramas of asiuchd A0 8 SNCuirin Eparslilfsood Dars cralguesr inisvesacdn de mans's pvaliafa

B Los olyetvos de i carmens astdn alosados con o Parl de Egresa 8 Mo exsle i mecanismo iornakzads de sepumvends mslemahco de acfivdades prachcas i Son neprirados an un sshema de

DA IECRN DArE W pOsienar foma O docTsones
P Los olyolvod oo la carmecs aslan dEpovbies pans o ineslados an i pdgna wed de W laculfad v pubkciadod an & local

o im st D acusieio & o8 planssmsenios de chisdra 08 mealts dé docerdes p s planficacdn de homandd prasenfados & Pian de
Pk, i L. i’ i M

10 El procedmsnto de admessdn 58 shcusalrs debadaments lovmalifado an o Reglamento de Admsdn unficado de la 11. No se apiica ssfemdtcamenfe MeCanEmos OF MESCMMISNT oe & plandcacdn dooenie Bn base a ios resuTacos de las

Linversdad Fl masmo se ancusnira adecuadamente défisnddo para los miemesados Bl

1 Los E— an ol s i T » [ T R — ,_r? Eil Plansamesenio de Clases no conlempin b esiralegias 08 ensevianss apnendram a sar aphcadas pov of docents &n cada
[l

12 Ba veambca gue s conocmanios Svaluados &0 & rocesd de admusidn son pedmentas pava los requanmrenios de i 7 ¢

ClRITENE ¥ QU pErTRien Lna insanodn suffioenfements sxdoss de los ;ssticiantes a i carera 73, Ao meite Aplicackin sistemsiics de srblinis ciel mecivimo o ke Folons o 9RO ik

= i T4 No acoshy procedemeiios Demaes O LT 00N 08 08 /asufados 98 08 INACEE 08 SACENCHE IEMS DAMS ROOONaT MEKT s
e I "
El nivmars o admabolos § [ CaTeRE 83 S0eCuUads DaE 8 capasisd aparaliva o I Careca il 50 08 SSSAMALE BOrENONT e
14 Ef P g Ealutho 68 soecuacs con o Pail 0o Egress gus 5 desss iogra 15 Ef Mmool 08 planCacndn JO0ee N0 eslabiecs (88 MovCas 08 vailacdn speciicas Que serin apicaday y i

DONCBIACIONES & S8 IBCas & cusifa
15 Existe una cismbucidn sguibbrada o fa carga horana a io lapo del desanmio del Plan de Estudio y hene uns Secusnca

adecuada de s asgnahwas 18 Recursos Anancearos arsuicienies parm el desannia de oy propectos de imveshpacan

16, Ei Flan de Estucio &8 wshie Darg SU 0pcucin consderanda que e insluoidn cumnfa con fooos los almenfos fecesancs 17 Faifa un mecamsmo gue permila cslashiscer fa confnbuodn ofectva de un proyecics de exhensda en ol logro de los chpdvos
DarE B oEs AN de la carera

17 Los programas del Plan de Estudio confemplan mayormante os alemenios guendos por i35 normanvas wpenies 16 No Sxshe un MEcAmnESmo Gue Alads avaumr & mpacho de los propecios de aneniidn &n o process de enssAsns i-aprend e

18 Ef Plan o @sfutho @5 impemanac o8 scusrtio 8 e panhcacn mazada

20 El numens de estudanies en lay clases pricticas y Iednces &5 sulcenie con mspecio 8 [a capacdad Dperaive de 3
CRrmm

21. La profurdirsciin oe Ios Confenidos nesp e e & o oo @1 el Pian oe £ sfucko
43 Las esirmegas melodoliocas panteadas en & Flgn de Esfucho 300 pEringnles o8 aCuendo a la naluraiera de las
ARgraturEs

23 La camers ssfabiece MEcawimos a0 pave pue 108 eshahanies puedan inseviarse BN A achwoad docerte ya saa en
formacdn. éxlénsdn o mveshpacdn
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24 Exigie sabsfocodn de las melodologies de ensedanza-aprendiam spicadas por ios docenles por panke oe los
asfucanies

2% La Momcas peaialivas aphcacas B0 Ajissn afacuadaments s & logro de lod ohpebvos esfablecdos an s
angnalivras ¥ 500 cohereales con s florucas de ensefanss-aprendizape declaradas

26 Las evalvacones se plandcan ¥ 5on apicadas oo acuando & eels DrOgramaciin

27 Evighpn macansmos rmalzadon Jue parmien & lod esfudanies moby reiroaimentacnin opofuna de (as evaiuaciones
28 Lacavreva poses MEcanvimod formales de rewsdn de (as Moncas de evaluacdn aphcacias pov ios dooenies

28 E! propdato de fa srvestipacdn en of royecio scacdmios se encuanina bren delinido

30 Las lingas de mveshgacitn $e ancusntran delinvdas y son aphcadas a0 0 proyecios 08 InvesSigacdn

31 Los propecins ge ImSgacdn Son perinentes ¥ eaponcen siecuacaments 8 a8 necesdates del meda

37 Low propecios o invesigacdn cuelian con i pAmCacdn e docenles y esfudiaiies

33 Lo covreva cusnla con doomnies investigadones cuys funcdn pancips! oF & SR0Y0 § BEYRCDEcGn on 08 proyecios de
Tveshpaciin

3 Los proposios de i@ exheniadn g6 expresa adecyadamenle sn o3 regiamenios de s facuiied i 8 unrversiged

35 Los proyecios 08 e lendndn desartodiatios respondien suficenfemenle a ias necesidades ded medy exlermg | %

3 Docentas y estuckanies parboipan acivaments de los Proyecios de Extensdn de s carmers

3T Ewisten suficente recursos pars o desamodo de ios Froyecios oe Edensdn p pusde venbcane gue Son des,
acuerta @ ko programaddc
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Recomendaciones de Majora

R Esfabieces uina maor andidhca sobre s determinacidn del perdil de sgreso con nespecto a la misida de L carmera  de la nshfucidn

7 Extatdacer mna mapor § mds profunds sadica sobne i defermnacidn dal pavl de sgresa con nespecio & 18 M 08 [ caTeva y o L instducidn

AT Aphcar un andisis mis profundo del Pan de Esfutio de 8 carmers con respecto al penll de Egresn

mmwmmmm-m-nmmmmmuwmmawmlmmmumrms”mm. Fundamentos de ln Cencia de la Compulscndn, Algonimoes y Complerdad
Fundamardos o jos Lenguaes de Progrvmacdn, Estrucfurss Drscrelas. Leanguipes de Prog e, AMatormdbcn & @ y g fura y Orpanizacdn de C

A5 Adecuar iy

wacal] O haras fed ¥ préchcas con especio del confendo o M mefodoiogia descrita an o Fian de Extudo

R7 [éspaner que ios programas die estucho o (85 SSQnalures oo (B8 CHTEEs 58 encusniren disponinirados & looos los nlvesados
R Fatablacer y aphcar ur mecanvama Kemd 08 Segoummeniy BEpmahco o achwdites orkobCls A COmo Si magvaio 8n & Lievha de wiormacidh de l mshfucidn para sey uhizado POSIBMTORTRNE 87 G I0Ma 0F SECIR0Aes

R Sistemadizar fa apicacidn del MBCANVETO de NTagracity de Malenas Dropussio DOr IS Teama CAmera  achvar Io8 grapos docenées de malenas afines de modo a defirr lay aciadades y confendos infsgraciones. Ademds ol mecanamo osbe mcliar formas
e @valuacdn oo las actadades infegractaras

A0 Estabiaces U mOecarnsmo formad paa i eason § acluairacn oo IS progesmes g 0300 Do SRpNahsas of BCiaerdio @ S meoesdases

11 Aphcar psfemddcaments MecIEEMos de meyoramaenio de la plandcacdn docente e baso a fos ifadas de s ILAICITY IS

R12 inchar las esiratepias de soendap v B emces eapeciical oo eviluscdn & Bor aphcadas can Sus pondeaciones an of plinsareento de clases presentads por el docenfe
R4 Estabiscer ¥ aphcar procedimwnios formaies de vhlizacn de ios msutados de los Indoes de aficmnca iNferma DENa IODONEY MEKES 80 & poceso de snsedanza aprendisae
15 Defimr claraments fos recurses Bnanciens an ios propecios de imvesigacidn La camena debe aficulsr la gesidn i i asgnacidn oe esios MCUTSos SsMecaliments &0 Io gue Se e § inEumos, squipamenios u ofras necendades sspeciicas

18 Defimr un macansmo expliciio gua permila establecer [a confrbucadn slechva de un propecio de sdfensdn &n &l logro de los olyeiivvos de [a carmera
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DIMENSION 3. PERSONAS

Criterio 3.1.1 Indicadores Cumplimiento Argumontaciones Madics de Verificacion
Fegramento oel Proceso oe Evaluscnin oed
Dasempado y Pofsncs’ de lod Fundonsnos o8
= o LWYCAN
. L i sl oo procicini . 4 o . x En las documentacronis remiboas 58 veniica gue 08 MECarvETIoN QU Rgen o Ly o la Funcitn Plbbos N° 1626
@valuacitn y promocidn del desempao Greclive. caramanis Cumpks Totafmsnate e
dhalfiricion i i CATTE 8N CUANID B vooehmaanins o seiecodn. svaivacon y romoodn ol - Decrefo N° 3857 . Reglamenit genenal oe
JeSHMDAN0 Breche, 58 BACUBNRT Selmdns ¢ 58 CMpEn de Dems SerdchcE  BIRCTON & ANQYBED i Dromacion an la FP
Concurso de funconanos - Resolucidn de
waman § FRwsolucrin de nombramenio
[ ! En i gocuwmantacdn svalvaa ¥ o acoeso 0l pigina web oe s FACITED e . .
bm-ufmm P::;qn:.."::.rrlf: o Sedin: Sl Y RTedn . Curnple Totaimente o vemiicar que s OCEED o8 Selecodn avaliacdn y promocdn selkn L 'lm:amm“ Sl S
diapornbiss ¢ 58 Sncuentran chilmocios Log
- . . Raglamento del Proceso de Evaluacion de/
Eficacia e ll'ﬂﬂﬂﬁdﬂd Desamparto y Pofencial de los Funcionanos oe
en los procesos de En i docmanacdn preseniaca pava svaivar esie andecador y inas da s UNTCAN
i I n 3
: & Loa procadmsnios de selecciin avaluacitn y romocdn del : COnBnmacn con Kf VrOlcrBans an 1 vests DxMIMa NTacE, B ks vamicar Livy ohe da Funoidn Pabiica N° 1626
selec nlﬁ“. t o o son nplcadas con tran s Cumple Todaimenns Jui JOF MEMOS RN SoCadiad &l Camo Medanie CONCLFRD 08 KDOSAIAN, Jus 501 Dacrato N° 2857 - B gl garmaal e
E'U'Ill.laf. ian Y - = avaliados de forma pendthes 1o gue hacs ickcar que Iod procesos de sefecodn o
t avaliracidn  promoodn del perssns dieecird Son splicados 0on remparsnca Conturst o Raniondnod - Feckaiis b
promocion de

Personal Directivo

d Los procedenianios die SelBccin, avaliecdn y promocitn
assguran gue ln carrers cusnle con deectvos con o pertil
requerido para ol cargo

@ Lok resullados de la solecosin. evaluacion y promocssn dol
desempefio drecing 50N WKZE00s para |8 Mmejors de la
gestitn

Cumphs Pavcralmanie

Cumpis Pavcialmenhe

Cian [a ravisidd 08 lod Josumanics mmibios fe's evalvar esle indicadsy § ko
anpresaco por of comilé de atoevaiuncidn, 58 wenlica que e cormee cuenla oon
wn manual de organzacian y funcones gue define ios perfles necesanos pava
CHCIE CHRD SN ambapo, B DmoidimaTic 00 sMBCCIn S0 realra oo acuento &
parl reguanas y dafruoa an & Manus o8 Orpanifacion ¢ Funcionss an camie
no se ewdencian procediirenios especificos de avaluacdn ¥ promocndn del
PSR QBT

i a1 @0 135 dOCUMBNTACIOIS DRSeNTadas B vinhoa Qui /8 CAMBRE cuenta
ooN procedmuenios ¥ repamenfaciones pars la salscoon, evallanin §
promoodn ded desempeio drechive, ademids de lp aphcandn de encuesias pars
svaluar [ geshdn, no se pudo swdencr gue ol resulfado oo las svaluacnnes
hayan Skt UHITA0EE 80 13 MEvs 08 i3 pesion 08 ios mrsmns. Eso famdbikn 58
had podkdo conslafar con 8 snlrewsls & s deachvog

uCD ¥ Resoluctn de nombramento

Cancurso o8 unaonancs - Resokuciin oe
il y Resolucwhn di aombramvanio

Circwdanes o lamado @ concurso de apasoidn
VA CAGOE oo NCOnME

Anivin con drechivos

Respluciones del Reclorado - Resufados de i

Evaluacrdn de desempeio de Lnoonanos
AarTeg O SRS MedT A0S & AANCanangs
Raunidn con fachivos

Valoracién Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada

Nivel de cumplimiento
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SATISFACTORIO 4
Juicio Valorativo del Sa han anbficads dreas de magne, i p va g proceol 1 definidos y ln implementacin de procesos de selecodn y evaiuaciin o ranSpaEncis SOn aspecios posiivos Se recommenda Gue is FACITEC
mmmummnmmm:wnmnmmmumw-mm alnpando asl sus prachcas con los estindanss de eRCHENca y promowendo un anioma de frabays mis
efcerte y colsborslvg

mumwmmmmrumwu pitr i barigo INUREE
:_';mmﬂ'l'.‘“"‘“““'“'“"“"“ s Cumypie T strafivos durante 8 wisite, 5e swdencis gue ls dedcactn o da & Arion
camaI u;hb)-l b e sacles e 8 - Infme de sncuesta reshzads & docemes.
el - Inigyie D@ BACLAT ez ads B LnNoananos
- Reumtn con esfudkantes iy docantas.
- Resolucsin FACITEC 140-2071 - Agrobacién
b La estrabeg de comuricacsin nbema sdoptada por ks En I revisaden documenial i durante 18 wisils 88 pudd vevthcds ue i Canena Felarnual oo COMUTVCAEAon MENNucanal
dunctseos es electva para of logr de los obpslos de la Cumple Tafalmante Curla COM UNA Bairalagia de COMUTICACION infema Que ha sdo sdopfads por los - Control de (e eficance de fe herramisnt de
CRITETE dinecivos y asi legar a los aby fn se venfican semnios  comumcacdn bz ate oon ios docendes
8 CINCLRS, NOTES, MESORUTONES i COMBOS « Rigunvdn con I comundeg educam
Codgo de Ebca de i LNICAN

Cikehgo de dica y conducta profesons) de 1a

camera
En g evvdencins ecopdadas. no 56 han snconirac ingicios oe conducias
"“m“ﬂ“*‘:'““m“hm Cumple Totalmsnle  nAECIACRs o MEmRedss por pare de los dreclivos de ja camers. Esta wrﬁnﬁmumr:;wmmlﬁrmﬁ
wninbhuickion il i S o SuACGN FBEPAINa (0 DrRTVES de que 108 drecives B8 A0meron 2 OCD o8 Bhta “: Frethgriy
Resivcrares ool Aeciores - Resulats de fe
E\ﬂn’:&lﬂw&m

- PEI FACITEC 2071-2028
En las documaniaconss evaluacas s verlica que b foma de decrioned pars & - Plan o desarolo de FACITEC 20718-2032

d Lajoma de seciscnes para ol iogro de los obyelivos de ia Cumnple Totalments logro de los obyefivos de la carora se basa an cnfenos acaddmicos esfablecidos - Adp Academecn - CTY - Anakes de Siglemas
Eficacia y eficiencia carena sa basa an criencs académicos on Aesolucones, Frocedimenios. Caengaro Acadkdmico i fodos olos de aiguna - Resol CEU - Cah 0 Acacémacg
de la Gestidn MARETE 58 SNCUSNINEN iIMPactacos por & Plan de Desarolo y of Prmyec FACITEC 2015-2023
Educafivo del 2015 - Reumdin con threcivos

Directiva

El compromiss del porsonal dinectvg con o logro de los oby e fa carrern - A can jas ast,
& 56 evidancia compromiso del personal directivo pana e logro Totalisni ¢ vevifica con of acompaiamwents i BpOYe Jue bandan mamnfesiack por - tnforme de encuests reakzaca a Alumnos
do kas objetivos de la camers Cumple astudianies i docentas de \a carmers, &84 ramben por & persanal adminsiratvo - informe de ancuedts reakrads & cocentes
de apopn. Tambedn 08 regretros de MArcacrones dan cuanta de B presencs - informe de ancuesta realizads a funoonanos
fsica an la inshfucitn moluso fusna del horano de Sev NeCesana mm“-w Homng de rabao de
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1. Emisbe evidencia de la satstaccitn de los mesmibros da la
comuridad acadimica BCAICa 08 la geslion de sus drachvos

@ Emsben evdencas oe gue ios dreciives de ka carera
thmmﬁummm

Valoracién Cualitativa
Mivel de cumplimisnto
dal Criterlo
PLENO
Juicio Valorativo del
Criterio de jos o han moo

Cumple Tolslmens

A partiy de ias entrevstas las con ios o8 e o | lad
acpddeca. 50 ha evdenciado W alo nvel de satrsfaccidn en relacidn @
pesidn de ios dechivos de la camera Los docenies, esfuckanies y personal
atmairalivo iy de apoyo ManTEstaron & FEconooHTvanio hac la iabor de o
dvmctivos

- infarme de encuesia reaisade & Alumncs
de frada & docentes

- informe de encuests reaizada 8 funcomanos

- Resuffado de observacicn dursnie @ wera

£ mm FACITEC 58-2018 Manual de

o pdra Ir e PRFBONES CON
iscapioiad
- Resolucitn 11-2033- Aprobacin actakzacin
LT

prECeCmIening
- Resolucdn FACITEC 55-2018 Manval de

En las doc e fas se snconiranon medidas en resolucones i
procedimenfos sobne (@ inclusion de persoaas con decapaciolad y s saiug
mantad, ki QU RBCE NIVCAT Qu 08 Srecives 08 i CaTIE o parsahra Ademds
FECAl N CPOCTACTAN o OIPaNiTscongs sy hies o fa mienaicen @ personas
con discapacidad como la SENADIS

procedieentos

- Chawfas reabzacas sobre discapacdad, salud
mantad, efc

+ Res O77-27 Declaracitn inleves ACademico
in¥eras de SENADIS

- Resolucin FACITEC 130-2023- Aprobacidn

Valoracién Cuantitativa asoclada

La shcacra ¥ efcrancra de W Gesidn Dectrva de 18 carers 58 marulesis on (s fuads comuicacsin mievna uhil e que panmie misractuar y mantensdr mitrmais & ls comumosd educalva, 60 i BoNeSOn Bl COMgo de &hce Je
ks Dvechvos asl como en W aifo compronyso de dsios pars alcanrar los obpeivos esfablecdos o cual permele ewdennia salisfacondn de os esfudantes, docenies ¢ personal advmvsiralivo i de apdys Lo dedicanitn horais
se sficrende para sabsfacer lns necesdades de ja carena. y Su esirafogia de comunvcacste inherne demuesira i adaptabécing y sficaca Las medcas iomacdass pove Gananbrar is

anciugitn 08 DEFSONES CON thEcapacdad i promover i3 salud mentasl mossira wn compromiso con i dversdad i e Benestar de fodos os involucrados
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Criteric 3.2.1. Indicadores
a La carmera cuenin Son procedemietios de sslaccadn i
evalipcrin dal parsonal docsnts, claramants defimdos
D LOS procadamisnicog 0 salecCon vy avaluacitn del personal
dotenie S8 encusniien ddunddos n iormEios sccesdles
£ Los procedimonics de seleccion y evaluecion del personal
docanse S0n aplicBdos Con ManEparencia
d Los procesos de evalubcion del parsonsl Jocent
cormemplan la opinitn de los estudianies

Pertinencia e

integridad de los
procesos de
seleccion,
evaluacion y

& Los resullados de ia evaluacin docsnts s ulihcen para

promocion Docente
Propona plangs o0 capactacen portnenbes,

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

Curmpdy Todadments

Cmple Tolsrmants

Cumple Tolslmans

Cumple Totalmenie

En af gstatuta y mpamento docnls, S8 aNCcusnired claraments Sebmoind o
procedimeanics de salecodn p avaluacdn del personal docente, Segun &8 puade
lvar g0 dichos documenfos Adamids o0 is wsts se pudo verlicer a mediante ia
mnfrevesia & docenies

Los procedirmenfos de sedecciin y evaiaaotn del personn dooenie se
encusnfran difundidos ¥ accesibles pare ooy ios inferesados Esios
CCUMIDE 38 ICUIVIFan dEDODies fanto e M Ddging wab ofcial de
irgACRA CONND B & PEgiavTrds Jocene

Dhwrante lad enirewslias realizadas con fas aoncades, docentes y el

Aegiamants de CONCLVED 08 OOORICINN Aara
cagos docantes de las facultaces oo i
LINRCAN
- Cumphmvenic del Reglamento de Concuso de
Opascadn - Convacalona 4 concurso

Cumplimvenic de! Regiamento de Concurso oe
Oposicedn - Nombramwanto Docente- 2015
2023
- CLastronans de evaluscrin de conoomenis
Concurso Docente 2018-2023

Resolucdn CSU - 136 7018 - Reglamanio de
avsUICIOn o e 0o0encs o e UNICAN
-Resullado de chesrvacdn dursne [ wiila -

Publcaciones dofl cONCLrss o le phgina wed
Fubbcacionas del lamadio 08 SONCUED B [
Gzacela Ofcaai 2018-2072
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1. Los resultados de la evaluacidn docenie se utilcan para
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« Mahicia de docemins becadas de fa FACITEC

amprande ya a @ nda
- Resutado o Dheevackn duranis i vt

on la pagina oficiad ge i insiucdn i dSpombNeS DAMS §U ACCES0 D Que
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Juicio Valorativo del
Criterio

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay Infly

La ingifucidn cusnfa con un plan oo camars doomle. ol cual nclnys scoones que buscen
promover &l crecrmeento profesionsl i e mapra conBinug S8 aphca sifematcamente hm muﬂﬂumhmnmmmmmmmﬁm
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PoSigrado on su rea de sspecsakded
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Nivel de cumplimiento
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SATISFACTORIO 4

En o docwmeando provewdo por fn cavmeva “Ndvning de docenias del Pian Acaddmioo 2015 (se reated del Plan 2024) con chir i 2 Scadn st e cant o Jocanles Con SARSCrakl AcOn, Massinas y docorsdas
Juicio Valorativo del CIAmMINato ha Waencads Jue orishe CUSCERAncIEs o0 Cuanio & i tulacdn del docende y In asgnalure gue smpare, Aungue se presanta un bafaco de formacidn, no S9 ha anexaco las copas de ulsoones deY planie docente
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anﬁwwdmwmwh menfal sic
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Pertinencia y Enhmmmwhmnmhumm m.w
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Capacitacién y SRR IOGTATOS B LN IFOGIAME ORI 08 SESHTONG § ErDeE CONMILE DS ik m“m* kit
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Docente
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Resuffado de obsarvacdn durante (3 wata
i i - Resoiucdn FACITEC 34-2023- Aprobacidn
virhca o englencia 08 CADSCISCONES. 4 BMDAPc no &8 Ma enconliede  Calendido de Capaciscionss 2021
& Lo planes de capacitacién abordan lemabcas que e oris
Que reipaide gue los planes de capacifacidn abondan - Evaivacidn de desempedo docants
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I Sa pvoencia salistaccion de los docentes con s rocesos Duranfe las entrevislas reabradis. 5o ha consfalecs gue los dooenles expresan - informe de encuesta resizads o docentes

Cumple Tofaimante
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Valoracién Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
Nivel de cumplimiento
del Criteric
SATISFACTORIO 4
T i I o farmacndn confmue de [y camora arog und magen micfa Poe un do, se obsenva la exslenoa de regrios i vogvamas de capacitacion ol jos especifc alp docenfe. io gue
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£ lss documeniacones evaiuadas, se pudo venhicar gue fa inshiucdn dispone - Cumphrmienio del Reglamenio de admrssin
de MECAEEToY de oreslacrdn acaddmeca, faies oomo @ Guia el Posfuianto § Fiamila do enfrega de Gusa ool Esfuckante
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.Lo AORNON (18 DFEAMRACH S AURICS | ASiINtRY Cumple Tolekmends  alumnos y delegados. ademis de los calendanas comespondentes af Curss  FACITEGC 2019-2023

astan claramenta establecidos.
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Pertinencia COENTREHONCMNITE . St BiFCLTan O ACLMTIC CoM &3 pSfAtMCd0 |as ; :
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Mecanismos de nobhicacones de o readivents, comunicacdn de csvficacones deficentes m;uﬂﬁfw:w
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obyetos e sprendiEae prEasion
Valoracién Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
Mivel de cumplimiento
del Criterio

PLENO

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncién - Paraguay Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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3 Estabeces um e ' esfruchvado pava of wso de los mswiiados de L evaiuacdn docents an iy proposids de planes o Capaciacin

R4 LAkrar ios nesollaons o8 W SvaiLaTIon Gocene pand DRDJomer mapas @n by acthacad docenhe

R# Elaborar un Plan de Carmera docente iy aphcarin sistemdbcamente
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RE Forlakwcs' (8 aphcacdn sstomahca de 08 comavics sabre mowlicsd naconal @ inemaconal de docenias

R7 Splocosnar docenied D (88 apnalres oo acuendo @ su dra de formacidn

RE Flaborar un plan estraldgreo de capacitipodn que denhfigie B3 feceirisdes de nnmstala del parsons’ docente y esiabisrca clystnvos clarps y achadades

RE Disalar progrmmas de perecoonamenio docente acaplsoos & s recesdsces ndhwoiakes y colecivies del cusvpo docents

B0 Abwesr o planes de capactacidn oon fas lemuidicns idenfifcadas en in evalacdn de desempefiao dooenle

R Epapar ur ssiachs desgrdicn coma Sals o8 prmerns dunlod dernin o8 B8 insdacronss o8 i@ iversydag

R12 Propocmonan dmaondn dofallada y actoaizads sobre lns oporunciades de mowidod esfucdhanid inchiyendo IS Convenos axsionies ¥ pmpoar su aphcacdn siEemahcs
R13 Elabarar ol plan de carmen para of perscns sdmimatrahve ¥ o8 apoya de la FACITED ¥ apkcaro sisemdbcamente

Rid Amplar o picance de & ovaluacdn de fa formacidn def personsd scdmervErdivo garanis aaoko asi una relroashmeniacidn mas precisa y ubi para & desarrolio profesonal del personal

H18 [asponer de in i & ol cler A fo dur il 0 i v y de apoyo oo i Rilad oe Curugualy
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DIMENSION 4. RECURS0S

Criterio 4.1.1 Indicadares Cumplimiento Argumentaciones Medios de Verificacion

- Res 202063 5E APRUEBA EL PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD
= Resolucidn CEL 1052023, SE HOMOLDGA
L& RESOLLCION B FACITEC
FROCEDMENTO MANTENIMIENTO
MITIZACION DE RIESGO
Asp Fisico - CTY - Analas de Sislemas
Plano amuiechénes & nirsesirucrs
Recormioo presancial por los nsisleciones

D acuirdo ol recornda realizado durnnbe la visde presenciol, so pudo aprecearn
diapoaedin o los sapacion oo diecivos, docenios, AOmanIsIrMve y o8 Bpayn
8. Los espacios destinados o los direclivos, doconties, COP 0 e [ RvenCGn g INCoTG Comsd ol prlineds iehCigoion e i
adminizirativos y de apoyo, einen las condicones oo smargencis ¥ lutes de smargencis, Sin embargo, o espaco dondes esth
sanilarias y de L-u::fsuq-..uﬂuu para facilitar el desarmolio ubncado & serndor de echivos, 8w lugnr que e5id compartdo con olras
de las actvidades. dopondenoins do ls carrera sin b condiconss minmaes de segundsd para
rsgunrdss los dalos. A 3 n cueriE con solo 7 comanas oo vigilnncis e
culiled culen solemaris uns pacle oe e inslslacionss 08 I8 CaTera

Curmpla Paicislmanis

- Plang arguiscidrcs & milf sasiruchers
Horara de clasos con asgnaciin de salas y

laboraloros. 20182023

- Folografias de (e irmdnlscssnas

Ciurants of recormida da s visits prossncial e ha conslatsdo gue lo camoars
dapone de & salas do clases, con COKhCIONDS SEEARNes  y de Acusrdo § &
canbdnd de ahimnos quo bens o camoa. Soh spropiadas para ol dosarollo oo

b Las salas de clases son apropiadas con relacian al

Cumpla Totalmianis
rerenrs o estudianies i

M ciiyicadias FBCOman durints |3 wisils prosoncal
Tras revisar las capturas fologrsfices del Anexs 316 y realkeal un recondo - Mowrmehts de Bienes de Lsd - Eguapos
prasencesl por les matalaciones 8 ha conslalado gue los sulss esthn squpadas mobihkanos. eic
& Las salas de clases cusnian con fodos los con las condicionss minimas necesarins pars o desamolio sfeciivo de les = Resolucion CSL - 152 - 201, incorporacsan al
requenmenios NecEsancs para & desanmollo de las Comghs Totalmsn aclividades acagdmicas 5o destacan safaliiicas de BCCRs0. pIoyeciones palrimono nsiucional COMEUARIDNaS NolsDook
MSmas. Pancles PAGE PIOYSOCIONES, AN0 ACoNCKONICds. PUPENES ¥ Mosas pars s donsdas & ks UNICAN por la COMATEL
dochmnss, 88l oMo sillas dissanas piva JUNIOS v PIZATAS Bcnibcas. Eelos - Ardag 316 - Folograliss de |8 nalalaciones.

slementos no §olo cumplan con bs eslinderes requandos, Bno qus Lmbebn - Rscorrida visila presancal
MOporcicnan un ambients adecuado y funconal para el aprendizmn
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Pertinencia y
adecuacion de los
Espacios destinados
a las Actividades de
la carrera

d. Las instalsciones de la biblkoteca inchuyen espacios
dobidamente acondicionados, tano para & acevo
biblsografico como para la leciura,

&, Las instalaciones de las salas de informakca nchuyen
cspacios suficionies, dobsdamenis acondcionados

1 Los laboratonios disponen de espacio suficiente pan
asegurar la reakzacidn do las actvidadoes praclicas
requeridas en relackin a la cantidad oo estudianies.

g Los espacios destinados a la carrera cumplen con las
noMMas de accesibibded.

h. Los espacios destinados a la recreacion y aclividades
extracurriculares reunen las condeciones para los cusles
fuson previstos.

i, Los planes ylo proyectos de consarvacin, expansidn,
¥ mejoras se implementan segun neces:dad.

William Richardson entre Incas y Aztecas Asuncion - Paraguay

Curnple P attaaliirile

Cumgie Farcialmebs

Cumgla Todalmenbs

Cumipde Parciabnisnts

Cumpie Totnlments

L biitlicteca dispone de computadgons pama realize consullis on linea, cusnta
ooy silan da kociun y pans ol aceno Dibkogrihico. Dunante el recormdo i vesda
prammsncinl s N conatncn gus I mema cuonia con SSHecns feducidos v faka
o comodipdes para ol desanolio de ks scividades lecluna y consuiies an
lirea, Pod olro lado, se ha verficads la consuccitn de una infrassifuciurs para
el funcionamionio de bibbotoca coniral. paro a0n astd on fase de teminacdn y
Tala oo ampblamienta ¢ carga 08 soarvo bibhografico.

Se ha consintacs la disposictn de 2 salas de MAaGEnes COn SoUDEmMos
bficos. ruetesanos pe ol desanolio de lss actecdades Sin embanga, se ha
eoivintado gue s chireciershicas o b eqguges afomédticos son reducidos
pors of donaTola de akgunne ALQRatiitas qus BYQEN MEyor CARACKIAD o8 las
coimpulsioras. Por ol ledo, no as disgons oo aslabuks Bdores g conssnie

Duranie of recorrida realizado en ka visita | ial, o ha constaiedo que 1
canarn cutnks con 1 Inboraiond de hadhware y redes, con o espacios
sulicinios parm ol desmrolo de las actwdades prachcas

Duranie el mecormida realizado en ka visia presencoal, se han visuslizedo rampas.
O ACOBSOS POFE rsCNas con dscapaciia, dosde ol estaconamenio. Sin
embango sun Takan algunos ASREcos gul COMpILEr COMo safalihcas &
IndicAiores eachibves y SIStemas o8 cmunCecon iaile. pore s porsonas
CEn SAAS CAFBCET I

La carmers dapone ﬂrwmmmmmmvmnﬂwmu
Ia FACITEC y una cancha da lulbol dentro ol campus parianscients a

Espacios
I inka da comoddaces haca ol CaMpo 08 (UBDD COME. QIEGETIAN, veshiEanios,
sisboma de iuminacin, santanos, y drsoris penmeiral

Er ml Pian Estratégen insituconal, e verifican planes de eapansidn en las

- ivwnriano de tebloteca fisce o virtusl
- Plans arquilscitnico & infreesiruciors
Corstrecosn de bibboteca, pland de

corairuccion CTY

- lq;qum

- Movimmrio de Bienas de Uiso - Egupos
mobaianok, #lc

- Folograhas de [ns mslaaciones.

- Plano arguilecitnico @ nfrasstnuciua
lIrvvorinno on lanorainrnns nepncifcos

- Renohcion CSLU - 192 - 2021, Incorporacian al

prEnon iifucicnsl compuladoras nalsbook

denadas @ la LINICAN par la CONATEL.

- Molicia FACITEC Gonlraterrsdad FACITEC
Cunugnssty 2023
- Rescluciones FACITEC, Semana de la

Jupreniud

= Mobcia FACITEC Destacats schaacon & o

shamnos y egresados de la FACITEC en el
LINICAN 2023

- Moticias FACITED - Culmina sadosamsnia s
& EXPOTEC 2022

- Moticias FACITEC - Incnpeiin & 1ofmeos.

= PEIFACITEC 2021-2025

- Equipamenios.

- Resolucidn FACITEC 050-2022 Se aprueba al
formulano para la ideniificacion y mamenimssnia
on BguIpos Informilcos,

- Memorandos Sobee eparnacionss de sgupas y
Ml enios.



Valoracién Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada

Mivel de cumplimiento
del Criterio
ESCASO 2
Juicio Valorstivo del (s careea diapone de aidas con las comocidades bisces pana of desamolin de [35 ackwdades y laborstonas con 08 8qiARos bisicos hmummhmﬂm femendo a0 cusnts
Criteria QU S OOMPAE SER EEDMEO CON OES DRPENIERCEE OOV vesbpacidn y soleisndn Acdemde o oo de pomadidades para s resizacidn de aolivio ¥ fackes @ racirncLlanss

i Los squepos o nsumos del labortona eskin dmsponibies

embago, se ha deteciado [ Gt de sedalihcas de sceesa an of eboratons de - Memorandun de Solofud de recesdades de

Cumple Farmaiments

arohwane y rodes e falli o0 algumos oo ACIONGA. fog . rmck  SENATIDE, NSWMOS i banes,
pare las clases prliclicas de asgnaturas de redes. Tampoco esfdn pubicacos - Rgsolucon CSU - m 203, incoeponacitn &l
guias o regimnendos de uso de faloratons. PRl BRSO COMmpABCOE. Aoie ook
danacas a la UINTCAN por fa CONATEL
uwmu:umnhm-mm
mediante of 5o de horramsentas adminstralivas estabecdes BT reglamenio de o
usg de lnboralonos de ln FACITEC asegurs gue las préclicas an esios espacs .F.l-l‘:-l de irsc de o aborafonos de s
50 sasarolen confonma a normanvas sspacificas. La Resolucedn CSU - 182 - chal S Lo,
2021 ha formalizacks 3 inciussdn oe computagoras nolehaok donadas por e shin e W
SN = = cmmLuww&ummmm - Mcogoraciin a
WERON Cumple Totakmente drspombwioiad pars extuchantes y personal Ademds_ ia Resolodn
L T R e B 07122 ha aprobads un Frmeno ostnuclursdd pars of préstamo de donades & J-umc.mwncwrﬂ

- Resolucdn FACITEC 013-22 Se apreba of

FiE e 2 umﬂmmmmmm,ﬂﬁm* - Remusidn e memos sobie

€ La sdquenicion y actualizacon de los squipamenios. L de forma genersl para la LNICAN embanga,  crecemenio vagelalive y pobiacanal

lak ) s reahran atcaments Cumpy arisunsy 50 constata (s falts de adguscdn MEleMmANCS oo COMPoNenlas gue meoren & . Nolas y memos sobcilando 1§ adguisicitn de
rendimsanios de los eguipos de aboralonos y sades de méguing pann fa el agupos
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d [l moceso de los estuchiirias y Gocanbas & ihaes. o

pe asid i Cinnde Parcialitende
Eficacia y eficiencia
en el uso de los
Recursos
Disponibles para la
Immmlﬁl‘l dol & Eiscervo et atic e dapondde respondes o les

s Pyt Camnple Pamsalimenio

Prayecto Académico

I Lms normabivas da [Eopadad inbelsciual .o respatan

Ciwmple Tolalmenie

@ Se apkoan mecansmos de evaluscen e mchemanio del

La carrern impuisa o isa do \as meces de informacidn dsponibves a raves de s
ARROATCIN O PEDACIRS i a0 wob pam of acorso @ g inferamoidn. Por oira

paris, rdmrwnu:hmmmnmmqwumiﬁml
wilermdl pava ol stcEsd 8 redies de il i B oy B
Mmmmmﬁmmummﬁmﬂm

So venfica gue i bibdoleca dispone de Mo MSCeS McEsaTON D @ carmera
O 7 RECaRS CANDORD DO caole (Widg, inciview Sigunos. seamanis Dor U
wEnifdar

L cowrpva ackpuacve Alvos de echiovas sulonracied  Todas lad actwisoes
mﬂlaumw proyectos oe eievision, irsbao Faal oe graco ==
Wi astricto de los replamonios

il i i cramy

umm-mmkmwwm mﬂmw.m-
Verics I aphcRcE OF R moc D ¥ TenAcD QU paTHTa e
evaluaciin real de las neceudades de i carmia i el incremenio sfemdicn el
acarvo tubhogrifica

L comenn asegura 8 tispombilzscrdn oal equpamenio iormdica an ias sales
de infermatics y BBoraioncs de hidware ¥ redes. Sin embavpo, 56 ha
rdentifcacs gue algurnos BQupos regLenE de CRIRCOB0ES MEPTVES DA
majorar o desempedo para as cleses priciicas

WW&MIM-Mrmuﬂmw

& Moo Cumple Pamalmende
h El equepamienta irformatico as sulicknio para el uso de
estudinnis y doceries. Cumple Parcaimente
I Se svidencia satisfacciin de la comundad educatvva con o Cumple Toia

w0 08 ks recurRos
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e facoada an MBCAn i uso 08 108 MCLTROS REpORDIES
Eﬂhmnmmmmmrm

= Documanto de Senace de il
Wirfuai FACITEC

- Campus
- Piging en FACITEC - Secodn Bibiofecas
Weuales

- Befa donacrin de shsmet
+ Moviméamin de Bienes de Liso - Equipos,
mabianng. sic
- ACl8 Jonacitn oe Tl
- Alurinan donan squpod de mismed pars is
Bl Curuguaty
Mowméanio oe Brenes o Liso - Equipos,
mabdants sl
+ Irvenimnn oe bsbiofece Tsoa o wideal
Remigidn do memas sobe antepmymcio,
CRRCITIENID WIgatanive i pobiacanal
I de alumnoy malnculados & fa camers
H18-2021
Buscador ge Licfacionas de Abvos de pdgne
waih ONCE

Reglamenfo de proyecio de bn de caners
Pian 2024

e shgacrin
Wﬂflm
- LEY N 1. 328 DE DERECHO DE AUTOR ¥
DERECHOS CONEXDS
Reglamenfo de Trabao Final de Grado - Pran
2015

- Rarnisdn de memas sobne andepmecho
ErpcIEmran vageralivg ¥ poblscrnal

- Campada de sobcilhad de pedkdo oe libros

« Buscador de Loitacones de Abvos de pdging
wob ONCF

- Solciud de Libros FACITEC - Formutanos oe
Google

mmmmmu

SENACIOS, INELMOS K

wmnmwm Equapas,

MODAAN0E, B

- Resolyeron CSU - 192 - 2021, Incarporacstn &/
instducianal compuladonas nofebook

palrimania

danadas a la UNICAN par ln CONATEL
Roglamenio oo use 09 I08 BgWpos donacos

por 8 COMATEL & la FACITEC

-Evitancil o8 uhirscm 08 AoRBEOOR

- Informe de encuesta reakzads o Aimnas.

« Infprne de eNCUSTa Makzaca & doconies

- Irsioy ™I Ok BNCLORIA MBALZA0E § fUNCIONancs
Reumrones maniemoas con ios docenles y
asfiiantes
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Valoraclén Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada
Mivel de cumplimionto
del Criteric
ESCASO 2

L& carmmm dispone de recirsos biscos pae i implemeniacdn del Proyecio Acaddimcn, oo aquipos & msumos de inbovalono, lovan of regrstno de sy uso Le civmera impulsa of respelo & fas nommaiveas de propeedad
Juilcio Valorative dol wninicial y ovesle sobsfaocion pov padte de los aciores educalmos en of uso de s recivsos disponvbiss. S embango, s 0bsorva D necesdad dF Do o FQIVIOS BIEDATVNNGS DArD B prachca O reoes. ¥ B adguescrin
Crilerio ¥ aclualzacin de e aquapos oo forma sstemahcn Fi ppvwicio oo itarmal no funcovs o 100% pava garanlizar @ SCCeso & medes de Informacedn 50 reguens o @ MEcanEmo o svaliscadn ¥ BOQIASCAn Sslemnddcs oe
bbros
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i Los procedemasnios administraeos y financieoa de
EEgINBCESN,  pecycitn dol [FeEMETSIO S0 anoETin
clwamenio defritgos

B Los procedimssnios aiabincidos son conoodos por los
mesponsables de gestiona’ bn caven

¢ Los procadmisnios admmnistiabvos i linancieros sa
afactvamenis

Pt T
Eficacia y d Los procedmisnios para determinar kas necesidades
pertinencia de los  Presupuestanas consideran a los actones de la carera
Procedimientos
Administrativos y
Financieros

# Fxislan mocanmmos e sepuimssnto y control oe la
BAMIICICN PIRSLUTSLATIS
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Curmpdle Todalfrarnte

Civmmpls Toladrmrie

Cumple Tolalmante

Ei Manua! e Qugavuzacidn y Funciones, esfabiecs ias imciones oe ko
meppuritalies de s geshones adimiesicafivad y franceas Fiafos /maponsables
magum af cumpiimaanio de os prococdhmicntos esfaldendos pov Ly

L carmedn cusnln oo und comuncacd parmanants de o Dreoodn
Agfeurmsirahva y ol responsabls o b COTe DO SRET e 08 DIOCsoheTos
EMRNGCAOE. S CONEGRSEA LM 08 MEMOE CONGOMT (25 Jashomds 4 reabray
pals aigrrnacndn fug cormoboran an W8 /EVuDoes con Bl dvschivos i
funcronancs sdrwhsiralivos y de spope

Lo carnevs apice proced LR oE i INaICEVDN Se apkcan oe
forma anual consistonhy o0 i slabovecidn g prosertacion de snlBproyecio de

Se constala [ parboipacsdn OF OCIOFBS 08 i CMTENE DOV Jelenminae fas

Cumple Paroi i

dackes pr Puesianas oo s caTa. 5N embago. RO 58 PO EWORNCiaT
(BSOS O AChwvidsdes DATH AemWhcar a8 Necosoacdes pov pate de o
eslahantss

La carreva cusnla con un plan de fabao de auddona indema gue resapaida of
Sogy nin i condnd e s eyecucrdn presupuestana Se wenfica wna svaduacin

i da efechvdad def sisfema o conmin mieno, Que roye & esullado del el
de madiracidn del sstems

Modios de Verificacion
. Resolucidn 187/2021 SE APRUEBA EL
MANUAL DE ORGANZACION ¥ FLINCIONES
DE LA FACITEC
- Rpgoluciin FACITEC 55 2078 Manusd o8
OOsdmsanios
FRosolpcdn CSU N 138 - 2013 Manua' ge
Funciomes de i UNICAN
- g Trinin O Mool Sobve aaTepropecio
Erediemsnio vegolalino y paliacional
- Presupuesio e s UNICAN aprobaco por Ly

Momarangas de solcifud te necesdades de
BEFWCAOS, AMTECMON ¥ BAenes
Forrulins dé peddo-recepotn e inkumos
Feumwsnin ge meamos sobve anfeproyecio
crecaTseiD wegetaiv y poblacional
- Enfrega de debaves y S0 Esbdackes 3
furcsanancs
fforme de encueste reatzada 8 lumconanos

Remisadn de memos sobne anfepvopecio
CrRCR TG WegiRalvD y Doilaciiag
- Pragupossto de a UNTCAN aprobado por Ley
20182023
- Raureon de rabapo de Comaron de Asurnios
Advmurssirateos del CAC
« Resufacos de mewuines manfemcas con
GRS §F AANCAARMS SOOI § O
AP0

- Fimiwon ol rabag de Coresan de ASvns
Advwrwatrafneos oal CAC
Fwdencia de reuvones de sooaizandn de

prEsupusN
Momorands SEACIfang ias mrecesdades 8 Ios
depatamentos

Agmunestracsdn i Finanzas de @ LUNICAN g of

eRfamanin fsfickanti

= fnforme de encussis readzads a lmoonanod

- Resplucones LAACAN de plan anua e

Al O Juiifiong iema

- Eviiuacrdn o \a Electiwdad del Safems ge

Control inteyno de la FACITEC reahzado por

Auciiona mievna de fa UNICAN 2021-2022

- Mepmonandum sModando ascuciin

OB

= Ejcucidn presupuestang 2018 - 2023
Rewundon de trabao de Comson de Asunios

Agmunestranivos oel CAC
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mmmm&m#hm;
seguarento ded contmi de b ejecucidn presiparstana en b FACITEC Esta
nfarmactn ha saio vabdiada msiole FRes (ecies 0o 08 decivos o la
cormea |as maniomees anuses de la LWICAN reepecio @l fan o irehai oe E — dad [
Sk ey i pﬂ.rr.n.m.lww'rml rrm-r.u hmmhwmw Cn::nlr m;f.ﬁmrggm: I-dip:

il procedas Anancercs. Ad i) pow iy Auachforin
f Los mecanismik do seguemisnto y control de b syescussdn Aurchiona nlorna de la UMICAN 3031, 2033

iripvna de fe wmm:urp-m H021-2073 ha contnbusdo
presupusstania se aphcen Estemalicamaenis SRR & asEgLYAT 1B alechvidad di KRN e conlr! mlema B 8 m‘“mm“m3

segrubeatameite

FACITEC. La puislencia de regiaios delafecas de 1 gecutitn prosupussinngg prescpOREanS

chastie 2019 hasta 2023 rospaldeda por o menorkadun amdido pars il efecto, o " C A
spbvapa &l compronion melaconel con wia pesidn financer ransparente A *r del C-:: s
responsabde | s rewnnnes msfencies con s doenciens anciadie [ Comessdn
e Ammfos Admvusioedvod ol CAC, han sendo OO D oive DErs e y
Toutadeces jus procedrmieiios adrmmish ¥ fnancieros en e careca

- Resolucionas UNICAN de plan anual de
frabao g suckiona infema

- e
| af reSuTacing T PNCUFEERE BRACAHTRE B SRS J00ANME ¢ RURCOREnaS " i 8
AwBan A alo grRdo o SAHSIRCOON 08 s adlored an mMackn oo s i e Bl & fu

vocechmasrlos mirmmsiralivos y nancenss smpimmentacios. E sl sformaciin oo

fae covroborac e s rewnones oon ios doceales | asfuchanies § Amoonanns ;m*wmhmmmr

. 5o evidenci Labalpooein oo la comundad oducaliva con los

provedmsrios edmesliabyos ¥ inancaros mghemaentacdos 4

Valoracion Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada
Nivel de cumplimiento
del Criterio
SATISFACTORIO 4
Juicio Valorativo del  La inshiucon aispans de los Proce 05 Fanciens aphcados o fOnma Selemalta S0n CONOCRI0S [0 08 respOnsaties de 1as Sependencias. | hmvanion parE de Ias e
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DIMENSION 4. RECURSOS
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DIMENSION 5. IMPAC ¥ RESULTADOS

Fortatezas y Dobilidsdes an fa Dimecsion
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| Crcussla anus o don gradusdos saemndedrads por s Coominanidn de Benesiar Estudimntid

T R G0 CTRIUICACKS) P anenis oo ios Fgresados medianie T griapo o WhatsApp deccack

1 L& carmes disgn on gfmcha colaboracicn con i Ceousla de Posfgraci de fn UNTCAN para offecey cursos de posigracdo,
chplwmads, pogrmas oo eapscsiracitn y maesiias

! Corespondongs el Dcupandn Laboral y Tiusecskn

5 Cindorme de amoewalimcds cnmo 5% aolowsias 8 los spresacos refippen ima sedafaceadn gonesl con of compimesiio
i pedfil g b8 canmra

6 | & raners csnls i para eoorhrar atfiacdaces oon enfdate s aoiermas

i PR R

|4 SRS OO (R Een i firalis i Eforne esldn documendadas F spomies o el 5o web de G facutad
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Recomendaciones de Mejora
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O i LAMTIIE o nveabigacidn @ b socoded, coma b alsboracdn de sformos de mpach, fa maliracidn de scthwiedes o difiisadn y Svulgacen an Envardiog
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EVALUACION GENERAL DE LA CARRERA

Dimensién 1. Gobernanza de la Carrera

Criterio 1.1,1. Perinencia de la Estructura Organizacional de ia carmora

Criterio 11,2 Efcacaa & inegridad en la aplicaciin de kas Normativas y Reglameniaciones gue rigen la carmara

4
4
Criterio 1.2 1. Persnenci y eficacia en la geston del Proyecto Académico 4
Crteric 1. 2.2 Eficacia en la gestion del Plan de Desarrolio 4

2

Criters 1.2.3. Eficacia en la gestion del Assguramento de la Calidad

Critenio 1.2 4. Eficacia en la gestion de la Informacidn y Comunicacidn 4

Dimension 2. Proyecto Académico

Criterio 2.1.1. Relevancia del Perfil da Egreso
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Critenia 2.1 2 Perdinencia de kos Objetivos de la camesa Fi

pbeii 213, Poalinesncsa de ko Mecanismos deé Adrmissbn 5
Crderio 2.2.7. Pedinencia en la planiicecedn del Plan de Estudsa 2
Coreno 2.2.2 Efcacia on ln inplomentacein y achualiracidn del Plan do Estudo 2
Ciitenio 2.3.1, Pertinencia y eficacia de los procesos de Ensefianza Aprendizaje F
Cribario 2 3 2 Peilmentia y aheacia de las Téonicas Evaluativas apheadas 4
Crieria 2 4 1 Perfinencia y relevancia de los Proyecios de investigacion F ]
Corderio 2.4.2 Partinencia y relevancia de los Proyecios de Exbenson 4

Dimension 3. Personas

Criturlos Valoracion Cuantiativa asociada
Criterio 3.1.1. Eficacia o svogeidad on los procesos de selecodn, evaluacion y promocion del Personal Directive F |
Critorio 3.1 2 Eficacia y efickencis de b Gesbion Directiva 5
Crerio 3.2 1. Perfinencia e mtegridad de los proossos de seleccion, svaluaciin y promocitn Docents 4
Crerio 3.2 2. Pertinencia del Perfil Académico de kos Docentes 4
Criterso 3.2.3 Pertinencin y eficacia de los Planes de Capacilacion y Perfeccionamiento Docente 4
Criteno 3.3.1. Pertinencia y eficacia de los Mecanismos de Crientacion Académica a la poblacidn estudiantd 5
Cribevio 3,3.2 Pertinencia y eficacia de los Mecanismos de Apoyo a ka poblacion estudiantl 4
ml::ij Eficacsa & integridad &n los procésos de selecoion, evaluacion y promocion del Personal 4 L .,{ .-: —;_’-\
oy de Apoyo
Criteric 3.4.2 Eficacia y perinencia de la Formacion y Desempedio del personal adminisirativo y de apoyo 2

Dimension 4. Recursos
" P

Crétario 4.1.1 Pertsvencin y sdecuacsbn de los Espacios destinados a las Actividades de la carrera
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Crflensn 4 1 2 Flicaca y eficiencia en el uso de ios Recursos Desponibles para la mplemaniacidn del Proyecto 2
Académico

Chcacia y portinencia de los Mocedemienos Admenistrativos y Fnanciesos Fi

Coriterio 51,1, Eficaca y eficencia de los Mecanismos do Seguemeento s los Egresados 4
Critario 5.2.1, Perinencis y olicacia de la Veculaodn con el Medio axiamo 3
Crilerio §.2 2 Fhicacka y sficencia de los Proyecios de Investgacidn y Extension 4
TOTAL 110
PROMEDIO a7z
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Valoracion Cualitativa del estado gencral de la carrera

farwmentos reendtidos por fe ceeern, se pudp evidencioe gew o extroctom organizocione! se encuentre definide, con roles p respencobifidfades claros, Sin emborgo, en o orgonigrama 5o presenten
rirrgos wocamles. Aungue, se obserar in esfieco por estoblecer narmatihas formales y ophcorlos de monera sistesssdtico. Sin emborgo, existe lo necesidod de mejovor lo difusidn y ol conocimiento de estas normativas,
especiaimente entre los estudionies

A prat e e i eeesidn o Bos o

Se mvidencio un ondlises detollodo de fos necesidodes del entorno y ong planificocidn odecuoda del proyecto ocadémico de ke correro. Sin embargo, hoy dreos de mejoro en lo osignocicn de recursos humenos y financieros, osi
como on ka capocitacidn sistemdtien en temas relevante's come fo bisseguridad i fo inchesidn. En relocidn con el aseguromienta de fo Calidad, se identificon deficiencios en lo dentificocidn y oplicacidn de procesos evalugtivos,
augue existe sobisfoccide pos porte de fos oclores lnvolucrodes, s necesario mejoror la implementocidn de estos procesos.

fn cuanto o fo Gestidn de fa informaridn p Comunicanitn, se cuenta con meconismos formeles de comunicigidn, tarbo interna comn externa, sin embargo, se requiere un fortalecimiento del sistema de informacidn para
gormntisar ung foem de deckiones odecuodn, Lo correro de Andlisis de Sistemeas muestra fortaleeos en la definicidn de perfifes, objetivos y procesos de adisidn, o come en i investigoeidn y extensidn. Sin embarge, exisien
dreas de mejorn en lo coberencio del plan de estudios, ko colided de fos procesos de enseflanzo-oprendizaje y ko gesticn de recursos parg investigockin y extensidn.

La cairrero smsestro fnrfr]k-ms il i Gl-'\.fl'r‘arl dlivEctihe, b trinnspwirencki e ok PFOesns o efles ¥ L ifEne b |FII‘|.-g,irr.rI il Menectar eofudiantil. Shi rmbm'g:l. & Jlfrr:l.lfk'nn ihiras e irieiann en I phrr.lﬂ[ut.ﬁq ¥ seguimienio de &
Jormaridn continwg del pesonal, o3l como e e docurmentodidn y sistemotiacidn de fa mowlidod estudioatil y ke gestidn del personal administrativo y de apoyo. Se observa adecoacidn generol de los espocios destinodos o sus
ortividades, con owlns gue cuentan con kos comodidodes bdsicas necesarios parn ef desarroflo de fos s y foboretorios con fos equipos bdsicos necesorios, oungue con positilidades de mejorar (05 cOmMponentes parg un mejor
desempeiio de las clases prdetices. Ademids, se identificon dreas que mejoror ev ceante o fa bibloteca y otras drees destinados o octividodes adicienoles como k invwestigacidn y lo extensidn. Lo biblioteca, requiere ciertas
cusmodichdes adicionales pory satisfocer los necesidodes de los estudiontes y docentes en drminos de aeceso o guteriol aeaddmico p espocio paro estudio y trabofo colaborativo, Se sefaln be folte de olgunes comodidades par
fas octividades extrocurricwlones.

Lo cartera muesing esfeerros realiooo paro ol seguimiento o eglesodos, fo csordingcidn con entidodes eefermos i In reoliracidn y difusadn de iovestigociones y octividodes de extensidn, Sy embargo, se sentificen dreas de
mefora en o formolrecidn de procesos de seguimiento o egresedos, fortalecimiento de winculos con el entornn extemo y recopiacidn de evidenefa sobve lo tronsferencio de reswltodos de investigocidn o fo sociedod,
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CONCLUSION

Flafarmme Predioer de evoluociio con figes de ocreditocdn, prosento fos resullodos de o cevisidn documentod de e insttlucidn, cenlidndose especipimente en fa carrera de Licencitluro en Andlisis de Sistemas de bo filial

Ci waly de bo Foculiod de Cenclay y Teonofogies de fo Universigdlod Nocional de Conindeyd, Ademds, Incluye fas observociones consensuados por porfe de fos pores evoluedores, resulionte el desarroflo de las entrevisios y
rewnines mantenilos durante vt realipads, Fu importante destocar ue esto evoluacidn 40 Uevd o cobe en b modalided comiveada, considente #n reumiones y enfrevistos victuoles con los aclares de o comunidod
educative, odemds del recorrido presencial en el ditimo dio de ko wisito,

fr code dimensidn de los dalintos TEPEL IO Gine 5P werltha, 5 enconiio on fortalerns, qgue son & resulledo del |'-..f|.lrr.'u que realigon fos divectivos, funcionorios y docemles de e correre. Por otro lode, 5e han rﬂ!ﬂflfkﬂdﬂ hambidn
lers debitiddades gue Heoe la correre v por cada wng de #las se hon sugenido acciones de mejoras a los ffl'g'rrr-. e e fa fsdfucidn fome como informacidn wdlide paro sleborar in plan de accidn gue permito establecer las
ociaidodes que condurcnn o mejorar ko colided educotiva en la correra » en consecuencin en ko institucidn

Lo carrera estd en proceso de crecimiento, e impartonte wilorer o psfeerso de sus directivos, pero tembidn recoloar que existe mucho por mejora,

Fate commite o paves conclupe que los informociones contenidas en este documento es el resuftodo del ondisis echoustho de codo indicodos, compliendo s of compromisa #tico, abjelivo v profesional, de coda wno de los
mbembros que covforman esbe comedfd, Dalomas seguinos de goe este procesa conl bt o oo mdefore de lo educocdn superion en e Parageay ¥ porticwlormente del Deporfomento de Conindeyd.

Asuncign, 3 de julio de 2024,
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