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RESOLUCION N'384

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 aÑos, LA CARRERA DE PERIoDISMo, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE EDUCACIÓT.¡ y cITNcIAS HUMANAS DE LA UNIVERSIDAD
DEL NoRTE (UNINoRTE), SEDE ASUNCIÓT.¡, EN EL MARCo DEL MECANISMo
DE EVALUACTóN y tcRrolrnclóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.

Asunción, 08 de noviembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Periodismo, dependiente de la Facultad de Educación y Ciencias Humanas de
la Universidad del Norte (UNINORTE), sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003
"De creación de la Agencia Nncional de Eoaluación y Acreditación de la Educación Superior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su arfculo 22 establece:
"Ln acreditnción es ln certificación ncndémica de una institución de educación superior o de unn

üüreta o curso de posgrado, bnsnda en juicio sobre la consistencia entre objetiuos, los recursos y
ln gestión de unn unidnd acadtimica. Comprende la autoa¡aluación, la ettaluoción extema y el

informe fnnl. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Ac¡editación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Periodismo, dependiente de la Facultad de Educación y Ciencias Humanas de

la Universidad del No¡te (UNINORTE), sede Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado e1 informe de autoevaluación y el

informe del Comité de Pares Evaiuadores conformado por Claudia Alejandra Jaime,
/¿

N

itació, de

lJf

Laura Pat¡icia Riquelme y Miguel Hermene gildo López, a los efectos de redactar

síntesis evaluativa respectiva;
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RESOLUCION N" 384

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
POR 4 nÑOS, LA CARRERA DE PERIoDISMo, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE EDUCACIÓN y cIENcIAS HUMANAs DE LA UNIvERSIDAD
DEL NORTE (UNINORTE), SEDE ASUNCIÓN, TN EL MARco DEL MECANISMo
DE EvALUACIór.¡ y acRrplracróN DE CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhausüvo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la car¡era de Periodismo, dependiente de la Facultad de Educación y Ciencias
Humanas de la Universidad del Norte (UNINORTE), sede Asunción, según consta en el
Acta N' 29 de fecha 08 de noviembre de 2023;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Superior" establece: "La Agencia Nacionnl de Ettaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de eualuar y acreditnr la
cnlidad académica de los lnstitutos de Educación Superior. Posee autonomía acaümica,
tdministrntizta y fnanciera. . ." ;

Que, el artÍculo f de la Ley No 2072/2003
establece: "... Son funciones del Presidente del Consejo Directiz¡o, en los límites de éstn ley y de

lns resoluciones del Consejo Directitto: 1) representnr a ln Agencia; 2) suscribir la documentnción

que expide ln Agencin. . ." ;

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017 , Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021., Decreto N" 6933 de fecha

11 de ab¡il de2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de2022 y Decreto N'7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05

labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE

AHE

¡ANE

¿di,c de
/¿

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERION

RESUELVE:

Richardson N' 546 entre Incas y Aztecas Telefax: 59!21-328 6079 /328 6081

E-mail: presidencia@aneaes. gov.pyión-Paraguay
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 IÑos, LA CARRERA DE PERIODISMO, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE EDUCACIÓu y cITNcIAS HUMANAS DE LA UNIVERSIDAD
DEL NoRTE (UNINoRTE), SEDE ASUNCIÓN, pN EL MARCo DEL MECANISMo
DE EvALUACIóN y acnrotr¡.cróN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.
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10 ACREDITA& por 4 años, la carrera de Periodismo, dependiente de la Facultad
de Educación y Ciencias Humanas de la Universidad del Norte (UNINORTE),
sede Asunción, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad de1 Norte (UNINORTE), sede Asunción, a

implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la
presente Resolución, para la carrera de Periodismo.

J DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder ai cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

rna atiauda bi

NrcCit

,¡UE

William Richardson N' 546 entre Incas y Aztecas
Asunción-Paraguay

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
E-mail: presidencia@aneaes.sov.pv

]lf

4o.- COMUNICAR v archivar.

Presidente



bl () I PARAGUÁI
I REKUAI

ANEAES G0BIERNOuT:r
PARAGUAY

MoDELo NActoNAL DE EVALUActóN yAcREDtrActóN DE LA EDUcActót{ supERtoR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acreditación de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con t¡nes de Acrediiación

ln3lltudón: Unlvlrsid.d del Norte

C5norai P.rlodismo

UnidádAc€démicá: d€ Eduedón y Cieñcias Huñsñas

S6d./F¡l!ál: A$n.ión

Par6s Evalurdorcs: l. Cl.ud¡áal6jed¡E J¿im6 Rod6s(@od.)

2. Laula Pal ciá Riquolme

3. Migusl Hermenogildo Lópéz
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INFORME FINAL



A. Presentación de la lnstituc¡ón

B. Descripc¡ón de la Vis¡ta

ta comunidad académrca, docehtes, eslud¡anles, egrsados empleados, diÍeclivos del áÍea adm¡nistral¡va y f¡nanc¡era, peEonal adn¡nistrativo y de apoyo y técn¡cos

conl¡enen en eldocumenlo que se lee ¿ conl¡nuac¡ón

C. Evaluac¡ón de la cal¡dád de los ¡nformes de autoeváluac¡ón, ¡nst¡tuc¡onaly anexos

.. La estrudure organl¿¿cional responde a las

exlgencias de la cerera.

Eñ .l oryañiCaña ins @ional dé Po¡iodismo abñl/ñayo dé 2A19 y én 6l
vgéñ¡. d.sd. ¿bd dé 2022 pu.dé obs.ru¿É. la .\tsténcia do Forqoias y
áEás nms6¡as paá Bspordár a los DqÉññt.n¡os & la Ca@6

Estatu¡o dé h U ñttdad
Rés N' 112D019 y Oaan¡grana ¡ñsbl@ioñél
Rés N' 14 3/2019 y Ae¿n¡qÉma dé la ám.a
Rés N' 15A4022 y Agadgañ. acl@hzacla .16

INTRODUCCIóN

lc

'ANÉ
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DIÍIIENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Criterlo 1.1.1 Cumpl¡miento Arguñent¿c¡ones Meclios de Ver¡t¡cación

l.



b. La estructura organ¡rac¡onel de la carrer¿ es
coherente coñ la unlded acrdémic¡ a que
pedenece,

Pellnenclá de l.
Estauctura

Organlzac¡onal de la

c. ta estructura orSa nizacioña I de la carrera
permite una adecuada coordinec¡ón de todos los

estamentos de la c¡rrera para lograr los objet¡vos

d. Están definidas y formall¿adas las func¡ones de
las di5tintas ¡n§tañcias esteblecidas en la

estructura oryañilaclonal,

.. l-os cargos definidos en la estructura
organ¡¿acional están cubieltos,

L, @M <b Mi.@ @ ú. un¡.ld *,ddñiq qa pcdw.l. F*dlacl
ú Eúñ¡ó. y Ciñú Huñn c. L¿ 6tttdñ ortrÚe¡orrd .b L úiñ .. R6 tl'1,Kv2o19 y Org.nooú d. l. C@n

Los o@añQññ¿s apo¡16.los érid.ñciañ qúe ottsL uñ6 os¡tuct!6
oryañizác¡ona¡ qLo p.ñit. l¿ ad.cuada @odtinadón éo ¡odos /os ásráDanros
.b la CareÉ oi lurc¡ón . sus ob¡ohws.

Est¿ñ d.ñ,ti.tás y loñ.1¡2¿.1¿s ,rs turcioÉs d. ¡.ú ds¿,ir¡s ,reLÉe
.stableitzs.n L.3lu.1uñ ooáti¿*ioñl Eslo ra avt<bM o¡ Ls óLÉnLs
<rocuñt l@ñ.s N@6 y Érol@aB p6r.rt drr

Valorac¡ón Cualitativa Valoaación Cuanl¡látlyá ásoclada
ñ¡vel de cumpl¡miento

del Criter¡o
SATISFACTORIO

Ju¡cio Vrlor.t¡vo d.l
Crlterio Afr/¡d..ylqnÉliza.L. Falt .vt t M@n.r@ñ¡la ¡6 Mó..rÉ¿!G doc.¡br.

O. ac@ña a lo. da@ñ.nlos lanrtos @ño év.t @6 d.lE.sttocl@
ogani2adahal dstá cub¡.rt L D¡@tóh d. C.tur. on los allos eval@dos
LuéCo * ércúhlñ utu c.nláh.lád éñ hs átu.s t¿chrcas p.clzeógÉes o
tnwslÉ*ún qu. ¿h.n<Lñ la caññ oc 2013 a 2021 ño $luñ cub¡oda d ¿Éá
do Erléñs¡óh En lodo .l po¡iodo .ta¡uado no arist.n do.umntos qu. poñlañ
nnh.at los noñbññ.ntos &1p¡.nd d@nto

Rés 349nA2A . D.s¡gñddóñ.la D6.áros dá,ás
dtshr¡tas l¿cultad.s R* PA17 al2021)
lbsgñacóh ottuctor do catud Rés aa'2022
Nóñbññiéñlo dé O@ñG ftáñpó Coñp¡ela
R.s 342nO21 NoñbÉmñto DfC anent.dót

4

. Las nohativas y reglamentac¡ones que riSen la

carrera están aprobadas y t¡enen en cuenta el

enfoque de educación inclusava.

L. ..tuñ c@nL @ñ ññ¡v¿s y Égl¿tunl*¡oñ clML ú¡nr¿zs y
úspo.<Ln a l.c pot¡tn s.b Ou.b.d. ¡ñctu6¡ón .<l@atiw Pt sút m9ui¿
ú ataftión a pcawr .on cti.catw¡.t .t Me.ñsño ú A@so, R.t Mó¡ y
4@@ia d Es¡tn. a Et Estatuto dE ú Mo ,npt@ y d P@yeto
Ac.d¿ñio h@oú l¿ llñ, hdus¡6

En l.s osd.nc6s .pon¿d.s L camá c@ñt¿ @n nomhws y
ñghtunLaoñs qú coaLñplan él ptut@lo <t bñs.cú¡.lr.t pad la
p66@ón da cont.Ct6 .Lt COV,O ,9 Á/o so .rrad, á 0{6 c6nt@td¿d.5

b. L!¡ rcmalivá! y G!N.m.ñLcioñ6 qú rig6ñ l. 6r...
@ñi.ñpLñ ásp€.ror r.L.roÉdo.. p.ol@lo. d.

Ros N' 4 /2020 del CE - CONES-P.nodsño
R.s N', 3 t2020 de¡ CE - CONES_Porcd¡sno
R.s N' 121DO20 y R.o¡añon¡o dosanol¡a &
dMs iw¡a.Ls pot h.ññ¡.ntai dqilalos

Iktéta N'5100 ú1 GobÉm sob6 ld
Pañd.ñh _PénodsRos N' l952a2o y
P@l@do .b PÉÉrcón da cohl.etos do Covt t

Ros N' 57DO20 dél CE -CONES_Modtsño

'4NE A

ited ¿chr 'tdo\
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Re. N' 112n019 y Oryanqdña ¡nst¡e¡onat
Res N' 14i/2019 y aOédCañ. da la cEñB
Rés N' 153DO22 y aryén¡gññ¿ ¿cl@i.ádo dé

Cr¡ter¡o L1.2. Cumplimiento Argumentacione§ Medios de Ver¡licac¡ón



S. .v&É¡a Au. ¡ás nañas y ro9¡áñ.r adonas .s¡án vÉtbLs .n la págiñé w.h
y.n L pl.t lom vit@l do ¡¿ hstlt@¡ón

PágiN W.h d.l¿ UntwÉ¡dnd .Roglánonto
hüps /t**q ln¡ñotlé édu py/ p
co nl o nuupl aá d s¡2 0 2 1 a t h¿t t.ñ. nto 9. N d l -
d. - la. u n iw Rd ad - & l. no tlé - 2O2 1 _P e d dsño
Foñubno d. ¡nscnp¿¡óñ dé
.slud¡anl.s_Péno.ts@
Dtueóa . Pnól .b pañta|a da Regtíñoñlos .n
Ptat loña vil@l_Pé¡iodkño
lnLtñ ú.ñ@s¡a a Oú.ñt s . P69 N'1

tñto@ ú.ñústa a Estt.tant s PDg N'

PÉs.ñt¿dt:ú claBtrc D@nto 2022_

Eficac¡a e lntegrlded
en la apl¡cación de le!

Normatlva6 y
Reglamentáciones que

rigen la carer¿

L.s 6ctuÉh2¿ctanés de lás noñ¿twds y Dgl¿tunt¿ctañs sé átút¿n én foms
Nñódr@ E6to p@do wnl@6a ó¡ innmáDl.s,ñ6rruma¡r6 /eqa¡ás
noñE¡iva. y dispos¡.iffis, inlamción qu. ircl6o s. @og. .n d lr¡omo do
A ul o d v al @ c i ó ñ o É s. ntad o

lnlo@ b A¡nÉ@\te¡ón

¿a5 rrc@saas ad@nis,6dEs a d@r¡€r j7 rsrudrár¡b5 oyü6¿da e¡
.onodñ.ñto dé las ñoña tas q@ ño.n 1. c.@@ (Drniz..ta.n é1 2022)

Ercúst a ddnlés y é§úl'nr§r Pág¡iD E

R.s N' 132t2o22 A&ñdá at Bgtzffinta
|ñdl do 16 Utu@¡úd d Notle
R.s N' 36A19 y Mecaúsño cle Aeeso
R.léhcióñ y Pémare@a del e.luclañto
Rés N' 121/2424 y Reglarenlo p¿a.l
Oesamllo dé cañas mod¡adas pat

R.s N' 36U10 y Réotan.ñto do Extoñs¡ón
R.s N' 255n011 Actuahzac¡ón d.l R.gbñonto
ú ln6sttg¿c1ón d.la Un¡wÉ¡d.d dal No¡L
R.s N' 367)t2O2O AclualEádón R.gláñanto

c. Las normativ¿s y reglamentacionea qúe rigen la
carrera están d¡fundidas en diferentes medios
acceaibles,

d. tas normat¡vas y reSlamentaciones que r¡8en la

cerrera se aplican §ilemátlcamente,
S. .ud.rc6 q6 Ls mmrws y É9L@ñeores .b l. c¿tud s. apl@ñ
e.lóltult@ñdc s.4¡tn t a cv&rcrs pó!.nLd.!

Ragitlo da pasan¡¡..2o1a - 2o2l-Pandisño
c.l.nd.r¡o a@4ñ¡@ 201a al 2021

¡nlatu d. P@yaclo. d¿ E\larcióñ 2013 al

Ltst ú &.sl¡/dltñt s &c&os 2017.2021

C.lcúhno da Oñoúta.¡ón a@úM
lñloñ ú lletuñs .b 6r.&) 201A-2022.

tnlo@ ú EvJ@dóñ e ú*np.ño De.nt.

HoÉno & oxáñNs 2013-2021 _tunodsñó
tñlotu d. oreñtác¡ón a@déñb. 2013-

L¿ ..¡Éa c@nta @n nomh€s qué cantanpLñ ¿sElos dd désnp.ño
an.a .t sus tumbrcs otcod9od.Én.hs¡ úto¡át.tó ts untw6r1E) d.l
tlod. .9@b6.b pü Ros N' 306¿201 3 y ot cútoo dc Énca de t6 c.ñó
.ptú.do po¡ Rés N' 3gr2o19

R8 N' 3O6DO13 - C¿dAo & É¿.a hstttucloñl
R6 N' 3@/2019 - CóitCo ú Eüca e b

.. Las normativas que riSen la carrera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ético de tus

r. Las normativas y reglamentac¡ones de la

.arrera se actualizan de ecuerdo a las

ñecesidades.

9. Las normat¡vasy reSlamentaciones que riSe

la cárrera son conocidas por tod¿ la comun¡dad
educativa, ((
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Válorac¡ón Cual¡lativa Valorac¡ón Cuant¡tal¡va asoc¡ada
Julc¡o Valoral¡vo del

Cr¡terio
SATISFACTORIO

Julclo Valor.tlvo del
Crlterio

doúnLs y .r¡udÉnr.. .Lg.n, s4tlD los soñ.bo' @ñ@t l$ ñoñ¡i6s

4

.. La oferta educativa es resultado de un riSuroso

estudio de las necesidade§ y posibilidades del

El pñyqlo 4..úñEo 2018 ño .@¡ a .o" .tid.ñi.s sobÉ o.lo ¡ndca.bt
Esto t¿nD@o pttu sq coñbotúo duanlE Ls útÉvst s y wtt , L

nsl¡l@¡ón Eñ d hoyelo Aácbtuo 2022 lqu. surg. ¡r¿s le ául6É/¿.,óo) s¡
yt.at.lo un6 con.r'tt6 a t$ ául@deús d@.nt 5 6p€§arfañ¡.5 dc
studJanLs ot du.éos peÉoÚl .dñn¡stñttw y * .poy. y dñpl..d@s páa
sucLboñ¡óñ El pclo.lo o61u.do @ dé 2o1a 6 2022

EE6.L a doc.rbs .l¡¡dia4,as, gfudu.dor
,.60ñl adnniíal@ y & .poto y

lnlom & pÉ.so ú ..t@lie¡ón @di@lat
& t. C.tuñ .b P.ndi.ño l@ 6 Oi. 2021)

S. ohseM .t 6o@ñÉt o da ta Caññ dé P.nú:tsmo en d Acta N' 53 & ta

b. El proyecto académaco implementado está

aprobado conforme a la§ ñormatlvás vl8entes

s6tón: 1Añ2/200O y la Res ?IDO|A éñ b qre s..p@ba ta ñodtñ@ón &l
Pl.n da Estudtos ss Éalzó un. .ct@hzacó, d.l Pbyocto A.¿déñEo
pñs4nla.to al caNes ol unf,2022 - Mésa do EnlÉda D¡qital N' 13114022
No s. c!.n¡a con la R.solei¿ñ ú Apñbactóñ dal CONES paá .oftobat .1
c!./¡ohm¡onlo d. aslo 'nd.¿dú

Ada N' 53 do tc ssón 10b2,2000 . Coñ.to

M.sa.t Eñ16d. Dicnd N' 1311/2022

c. La carrera prevé recursos humanos (d¡rect¡vos,

docentes, personal adm¡n istrativo y de apoyo), en
númeroycualificeción, para la implementac¡ón
efectivá de la oferta educat¡va.

L. Cañá po.a euBos huñ.ms paa la tñpbñnteÁñ dé ¡a oL¡t¿
aduc.n@ (d¡ñct¡v6, péÉoñál ¿ú¡tdsttzl¡vo y d. ¿poyo) Do acuúdo a hsl.dos
pñwldos sobñ .1 ptanlét dó@nlc y .\at po§onal d¡úchvo, adnnslñnñ y .¡.
.poyo, pue& .videñd¿m qu .h ñt ña & .@hc.c¡ón hay al9uros ¿ásos d.
pc6oñs qa dñdú l.Da .lé dú.álé dé nd. .n ,s¡oñlms úl tuotncto
ed@&n sñ Oos@. l¡luto @'66 .no on olñs @tos sñ L úktfice¡óh
.ldád.a .sp¿cík¿ Asinisño pu&ñ Mtañ cato. & p@b6ioñala. d.
.lis¡ph@s dis¡intds al Fnodisñ d.sdtullardo asg@t!ñ. & ¡6 p@Lsión Es
tnpoían¡d hac.t ño¡.r q@ s. ovtdoncEn asos d. dodñtos qu. t¡.ññ wÉs

Pt ñiL d 4.ñt.l O@ót 2022
CaD.t.¡zac¡on úl P.6onal Oi@ltro.
A&ni stdnwsybANW2022

Da eúdh .l úl.L pbsupúsLno pñ6i.to l. C.ññ c@nL @n l¡ñ d.
tiÉñ¡@¡ón cuhc¡cnt. pañ É.pordrrá /as ¡r@sdrdr6..ádáma.6,,

Rcauñcñ PÉsop@sáno 2o1 a- 2o2 1

Coálotu . h dMñl¿dóñ pñs.hla.l6 y al úsull..to d. la obs.wón ñ
silu, ¡a c6ñ6 cuénla y p6vó tnlñ$¡rucluñ éqúp.ñ¡énlos y m.Ln.Ls ¿ hh
d. dat @npliñbñto 6 lo q@ requba él .nloquo .n oducac¡ón incl6lv.

Errtt@ón de ñ.sgo CVBP 2020
PLnos & tnhaesttuclua desl'@.bs 6 ta

lnloñ6 ú ac@stb d¿d .n las tñstaladon s
Eváluícún dé R¡.sgo CVBP 2021
RasuLdo do ta obséMc¡ón ¡n stt!

d. La carrera prevé recursos presupuestar¡os

suficientet páre satisf¿cer las necesidades de la

m¡sma.

€. La carrera prevé recursos de infraestructura,
equipámiento5, materiales e ¡nsumos requ€ridos
para la implementación efica¿ de la misma,
cons¡derando el enfoque de educación inclusiva.

l
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Peálñencia y eficacla
en la gestlón dél

Proyecto Académlco
r. La carrera dispone de mecanismos formales de
seguim¡ento al cumpl¡miento del Proye€to

o. [¿ cerrera epl¡ca mec¿ñ¡smos de actual¡¿ac¡ón

del Proyecto Académico de manera s¡stemática,

h. La carrerá prevé ñecan¡smos de adecuac¡ones
cuíiculares y ájustes ra¡onables en concordancra
con las necesidades de las personas con

discapacidad.

Nlvel de cumpllmlenlo
del cdterlo

Julclo Valoratlvo del
Crlterlo

¡. L¡ @rúa ccnh @n ñ.@ñBmo! q6 g.ráñt4n.l
d...rollo áLctto d. l.r Érilld.tl* Úi. p.3Él* @so3 d.
.ñ..gárciá qu. áf.ct n .l luÉoMñi.nlo inrliluclonal.

Háy évúrus qú p.mt. conclur qB h Catua .oño p¿n & la
UtuúÉidád .n l. qú s. h.lq ns.¿¿ pose ffirru5a6 .shá¡..dos
loñahren¡. p.tu C.tuhlaú d .bsarollo <b l.s envd..bs .ñL ó6ntuLs
stuacbñs d..Nt!.@, q@ aL.Lñ él l@cba.mbalo hs¡tl@¡o¡al lañltén
pudo cotuboáB..slo. cono Dstll¿do d.la ob*N¿dóñ ¡ñ sttu

El @iD@ño ú ¡6 drúdtw. .slá údlcsL.lo .ñ L axúLlM tb noñ.s
cuyo MphñEnto M pe<b .oñboñÉ. .on pbfllld pú b tdt.taÉ¡a ú
éu.brc¡.s LlÉ¿útt s La demnt¿c¡ó¡ No6ld¿ ñEstd apacúaón.n
Itosq!ñdad úñt@ úl ñ.rco .b t. p.h.bm¡. dé Covó-19, túñ .b ésto no h.y
Éda Extst ñ 6ññ..doEs ñ.¡d¿dés po¡ hoñbo@. y @dt't .do@s, perc h
coñun¡d.<l .c.d¿ñic. e¿,. ñuy p@ inloñ.cióñ y loñ.ctóh .n pÉÉrción
do tio.gos Du6ñta la ús¡t 6l tugú ha habl6 nás ñO¡.tñ6 qú toe pro6ldos

EEl6dón & RÚsqo CVBP 2020
Eñlueóa ú Rtsto CVBP 2021
o.cato N' 5100 d Gobbño sobñ t.

R€,istñ .b c.p.cnews soba Bt6o90¡dod

C¿p.c¡Edón 5úa üo.ogü¡dad a .etú<lhñta,
Ró.. N' 1952020 y F,tolocalo dá Ftowrc¡ón dc

Ra.ufrado da la abs.Mdón ñ s¡tu

R.s N' A D02O úl CE - CONES
R.s N' 57¡2O2O d CE -aONES
Rcs N' 195¡2020 y Prol@h .L PÉwft¡óa &
*t*o N'51N d Gob0m sobD ]a

R.s N' 121/2020 y R.gLÉnto paÉ .l
da.añ o d. crñB. y Nagúñ.s .t
post'Édos ñdldos pot l!ññi.n, t
Rc.u rdo do h obs.Mc¡óñ ¡ñ s¡ür
Ros N' 1 ,2020 d.l CE - CONES

Existen ñ.c.nisños lom.¡.s paÉ dat séquiñ¡éñto ¿l cundiñi.n¡o d.]
Pñyéclo Addáñtco. áptobrdo por ¿l CSU on .1 nownb@ dé 2017

Résatuctón N' t* Da17 Mathz dé
Segunton¡o at cunphni¡enlo del Poyocta

b Caññ ¿d@ @ñÉños .t6 ¿ct@hz.clóa .td pby.cto @.t¿M .b
Nneñ .¡sldnálÉ. L.s .vt<tu@s pb6i.bs er¡ña @tubñ d
tudDliñb¡úo.b..t tfttc.dú

Rasal@tóo N' UtA019

La catu6 oidoñdr los ñe6 sños clé ad@@a@és cuñc!1a6. én
corcodan.ia .on la. rc.os¡dados & ]a pé6onos con d¡i@pacid.d, .\pÉs.dos
éh la Gula d. .|.rcÁn a .studtant s coñ discapa.idad (Lle¿ntsño dé Añso,
Rolonctón y P.maÉnci. d.l .sttdant4

¡lésal@an R.s N' 36A/2019 - M*an¡snó d.
Ac@.o, Rclandón y Pomareñ¡a dél

Valoración Cualitativa Valor¿cióñ Cuantitativa asociada

SATISFACTORIO

sob6 /ás cord,offis.d¡rd¡s La brLda.b Egla@n¡os y Mñas .tÉtont s 4 la caÉñ. @ño patL & lá U EB¡dád d No . pamn. ,¿6nli2at ¡omah@lc d úsno o cb Ls á.*vdzdés ¿ñt .Entta¡a. sttua.bñs d. éñAérc¡¿ q@
¿L.¡.n oI lundonañ.ñto Insntudon l

4
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á. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
part¡c¡p¿ción de todos los actores educativos

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la
autoridad respectiva,

c, El plan de oetarrollo es coherente con el Plan

tstratégico lnfitúcjonaly los objetivos de la

d Las acc¡ones previstas en el Plan de De5arrollo
§e realizan se8ún lo proSramado.

t. La carrera cueñta con mecanismos de

seSuamiento delcumpllmiento de las accione5
previstás en elPlan de Desarrollo,

La d@mcnl.dón ¿poda.L .s tñsuñct.nt. pañ có¡obút .l cunpl¡ñiétlo tot¿l
.^, .st ¡ncl¡ctdor Los inloñés tñdan qÉ pzñ l¿ d¿botudóñ dél .ñüss
FODA htho prlap&¡ón do 16 o.lrtut los y a.ltutuslúhñs, pañ no sé
.pdt @n ¿ct s Ds¡§a@§ ri Es¡/¡rdo5 da ¡Errior.@dú rbh.oa¡r¡$ Áeñ§Do
séCiñ él ¡nloñ l. ercEst¿ lú Éspotldda po¡ 30 pc6a.' un ntw$o
o.@so con Éhcón .t voluññ & tunbñs .lc los csl.ñ.nlos y los
6dñ¡ñis¡al¡@s .L 16 Catuñ Solo s. ¡.N p@ba ch un clausla clo@nla .n ol
q@ lúé soct.hztdo él Ésultado

t¡¡o@ .b .@ú3¡. adbad. pro .l Pt.n b
l6duMlo FoDA . FoñttLdo Gqrla Fñ.
Pñle¡ónc/.u ñ o@lc tu22
Ra. N' 212022 Apbbt¡óo .N Pt ¡ d.

Ef¡cac¡a en la gestión
del Plañ de Desarrollo

A Aú .b Dcsnolo d. l¿ C.úñ ..ta .ptob.do pot .l R.ctü q
DpDs.rf&ró' d.¡ co6qo suFnot u,úñÉ ánó

Rasd@ó¡ N' 25,2022 Aonb.dó¡ .bt Pt¿ñ dc

El Plan d€ D.s6@1lo as cohaÉnla con él P¡an Eslolégtco tnsl¡t@oñal y can los Plan Est.t¿gEa lns¡nwbñal
ob¡efi@s do L Caññ Esto .3 vstbl. 6n la. do.umhtadore. apótladás caña Payeclo Acrdéñra 2A1A y Proyato
eúdércia A.aúñbo 2022

E. la Rés N' 325/241A s. áp@ba .t M@at.ña do S.ouñ6nlo .lal Plañ d.
O.@tñllo qu..bhñ¿ l.s.cctoñ.s qú s. d.b.n É.hz.r L.s.t¡&nd.s s.n
prEÉ¡rs po¡ /o q!. ¡o €. posólo caroboar el dñpl¡ñt ñlo lolál d¿ a'l.

. ElPlen de Desarrollo ancluye recursot
presupuestarios tuficientes para su

implementación.

En .l Pl¿n ú Da.rrdlo tñ.lrd qúo to. @u6os h@n6 y frn¿tur@ D.D su
dñpfñnlo s.án p@pñonaús po¡ la l) @d¿d, sn arúaryo ña @
p@v.yarcn d@umñtos <lcl plan Ita¿ncbñ q@ @nt @¿ .sta .sqctkadáñ
DuÉnL las .ntúysta. los dlD.¡@s d.] áÉa adñtñtst6t1@ y hnarct a
soñalaññ q!. no éxisb un¿ ln . .t éj.cE¡ón ..n ]a d.non¡ñ6c¡ón do @u6o.
p.a él phñ da .bs.nollo, q@ tos ñ¡sños sa wn dlspo .ndo squn l¿s
@ si dzd. s y dt.p o n¡ b il idade s

Ros N' 21a022 AprobacÉn d.l Pl.n d.

Résult.do do oolÉú.las.an la Dtt@tón

Rasahdón N' 325,2013

L6 ñ.hsños toród.s pañ.1s.guNnto d.uñphñEñto & l8 @otu. Rcsot@óó N' 329201a
pÉv,slas on d Pl¿ñ dé D.saro o Btrn ..tábL.¡d.. .ñ él ñÉmo docuñ¡lo Résol@ón N. 25¡2022

Valoración Cuantitativa asociadaValoración cual¡tatlva
NIve¡ de cumpllmlento

del crlte.lo
SATISFACTORIO 4

Ju¡clo Valoratlvo del
Crile.lo .n l. R.s 325/1A, O.a no e ,ood.¡ oi.teE¿s qu. ñú!ún su .dlcec¡óñ stsl.ñ¿ncá P.É su .iÉe,ón ñ .xtst.¡ l¡ñas .o@Dtas ¡inarciéÉ. dcñn¡.hs ¿un§6 cúñl¿ cú É!Éo h!ñano @asario

lcfed¡\

EN
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La @reñ év¡d.nc¡a.n ét¡ntomó l¡s mslrrc,ús /omá,65 q@ ¡. orcárgán dar
a..9u6ñitnto da t. calidad d. 1o Utu66i.!.d y ta Ca@a Eñ R.¡d@ón /V'
34014 s. tnrlc¿ 1¿ dacón b la Und.d ú As.gmm¡.nlo & l¿ C.ld.d

Roa N' 69¡2021 Noñbñ@nto ú l,
aeba & Cahdad lhsmebúl
A.t..t co1s ú¡ón.la t6 uoAc
Ra. N' 274,2021 - Pq ta cu.t t ññbñ a t¿
Cao.diúdñ do E\aluacióñ y Acd.l¡tción

R6 N' 31o/2o21- cñc¡ón Cñtá d.

R@ N' ,a¡N1e . CÉadóh d. ta Unidart

^s.ttoamnto 
& ¡a CEhtt d UDAC

Rcs N'159/2011 . CÉáoóñ cb L Dn@ún .b

Ptuyet. Académ.o 2a1a y Pñyeto

Eficac¡a en la geltlón
dal Aseguiamlento de

la Calldad

Lat .i&ñ.ia. to¡o Fnl.ñ alDar coñboñ@ús pa@.!6 y. qu. ño
.ris¡.n e/.@ñro§ o!c0ús pod ¡bt m.r ta ad@cióñ astamánca .b tos
p@6 .6l6üws da ñéd6 Dotú .1 pudo .nbkÉñ 6L @ñlnqdad
.s á, /c ñonms d. .r¿Ms d. .v.16dón e.dañ@ ¿ los .s¡tdúdli
.b.da 2018 h.ct.2022 St¡ éñb.Ao t i.n p@bas dc.6tueoñs ¿pt¡c.drs
ú lás ¿!¡.s Un ¡alom sin f..ha d. la l.lñ¡dad fécñid P.d.oóg¡ú t¡tulado
1ñloño dc úsul.ús dé Encuésl" cL Op¡n¡ón dé O.úñp6no Dú.n|., gñl¡@
un cuaúo &.& 2o1a . 2021 sob6 porc.ñlrjós e é61ú.¡oñs . cl@ent.s,
cnEdo co@ lanlo 6gis¡@s inlonnál¡co,. No luñn aqod6d.. Lr crdoñá§
qb s6h.ññ.s1..fiñ&¡ón

lnloñ Dsut dos .L .61¡eó0. Oosodlpoño

soDno.t E,áñres 2018 €t 2021
lnlotu soú. t l@l¡¡a1t¿.¡ó¡ & .vd@c¡óñ

C.lañdtno A@.1éñi@ - 2018 .l 2021
lñlótu sob6 t bdlñt ..ión ú .val@ción
,.Boñ.l.d,n¡aslal¡@ y & .poyo 2021

húotu úsutaús & .val@dón p*oñ.l

PÉs.nt ción Claust¡o O@nté 2022
R.gts¡ñ d. 6ñtÉga a Do.onles do ÉsuladÑ

l om. sobB Ékozhrent¿c¡ón d. .@lBción
qo6oÚl..lñtnistñhñ | ú .poyo 2021
Mrh¿ do .oouñieñlo .ld tuoy..Io Aa.bñico

Rag6tñd. cát dñ con Ét@hñ a.¡ón
klatu sobc Btrczhñ.t1t.dón do .val@c¡ón

¿as év¡dó¡c,ás oíslorros so/o m@stan dlqúos casas & Btbéliñéntac¡ón d.
Ésulídos de .va|uádón e¡lÉ luócñnános do la Caññ éñ él dlta 2021, na hay
.vd.rc¡as d. 2010 2019 y 2020 ño hay ñañéñ & co@bo6t .stos
cuñphtu.ntos El cl¿us¡ñ doc.ntd .uyo Égtslñ É apo¡l¿ .s d. 2022 Eñ ej
ñ & h t l@rlinq acióñ a lo5 únj¡i.laliñ. hry év*brciú .b 2010. 2019,
2O2O: hl. m2l y 2022

á. La carrera cuentá con instancias formales que

se encarEan del aseguramiento de la calidad.

b. [á carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámb¡tos de su gestrón en elmarco del
aseguram¡ento de la calidad,

La d@wnt.dóñ pbpoñona.ta M.tt. qú ta Cañ6 pÉ!é pt@.so.
évalua vas .n todos los áñbitos & .u d.s6ñpéño Est. .stá ñly virclldo al
aségudñt ñto d. ls c¿hdad .duc¿hv¿ al.ndi.ñdo ¿ quc l¿ ¡nshleión s.
soñél¡ó 6l pú.so d. .w|@c¡ón coa lln s dé aü.d ac¡óñ Un.d.l.s
étthna.s penmnbs.s la R.s N' 41n016 q@ ¡nstauñ.l Mmhtsn. da
E@l@¡óh .h D.s.ñFño tuacnw, D@nb ¿úflfrs|ñt¡@ y pc6arcl da
apoto Lrooo e6l¿¡ tas .vatu.ooñ. pc¡&c.. . osludañLs y d. .§los . sus

HñN ú Exáññ6 2016 .! 2021 -
Rq N' i68¡2O19 y Me.dsño ú Año,
Rd.ñ¡óa y tutñ,Éftú .Ll ..¡u.t ñL
Rcs N' t25/2018 y M@d.ño <L $C.iri@ro

C.b,d.tb Ac!én¡.o - 2O1e .12021
R.a N'1f1n A y M.c.a¡tñó. d. R.vi.tón .h

t 6.lo. b .wtuaciañ @liz..h, .
tLtd <b.qú¡ñto d Wo Ac&ri¡@
201r.t 2021
R.. N'123n,r7 f Mzt¡2út euÚto¿l
R6 N' 1t¡2016 y ll@tuño .b Eúl@cón .b

I D...ñpcao Oia úo Oñntc .dnin6t6t¡@ y

I

c. Los procesos evaluat¡vos pl¿nificados se

implementan sistemáticamente,

d. Los resultado§ de los procesos eváluativos
implementados son social¡zados con los m¡embros
de la comunidad educat¡va.

A
ed'¡cr tac,I

ANEIWilliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - lnforme Final 8 Telefax: +595 21 3286079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

----------------



.. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introducir
mejoras eñ la cárrera,

¿ás éúd.rdás pD§.na¿dás lqú cubbn p¿rcBlñonl. y solo alq!ños d. los
años evaluados) ñu.slññ quc ax§tcn cssos .n dondé hay ñtbrfiñ.ntactón d.
los p@c*os dv¿ludti@s iñpb@r,ados E, ciórtos cásos y d!6¡1ó /á6
éñtErsr.s á/glroi do@rr.s s.ñ.labn qu. 16 Ésulados les siryléñn p66
iútat sus p1áné6, cslo leñb¡én .pañ6 .n la .ñ.@sta: s¡n .ñbaao la an ñás
docuñénldoon.s qué aúc16rcÉ. sst s ¿cco¿es

R.g¡stñ .L cá¡..ltu @n Dtr@hnont¿cón
tñtoffi.obñ re¡aatñ. a.úñ e .$t@.¡ón
pcEonal adnidstát¡va y do apoyo 2021
lrátry ú s.gu¡mohlo dél tuotcclo adclénico

Rég¡stñ dé éñtÉga a Ao@ntes & Esdtados

lnlóm d..nc@sta ¿ Docúr.s PDg N' 29
lnbm sobÉ tunÉhnenlactón & aval@dón

Dé a@¡úo . Ls ñú31r. ,p@1¿<t s. d¡st u¡ dto po@nt.ro d. s.t¡sl@ión
.o. 1o. p@.@ .v.1o.lt6 .dÉadd

EE6srás . dóér¡.s ástud.r¡.s
.dtdBtñ¡w y .!¡D.rJws

Valoración Cual¡tativá Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

delCr¡terio
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡tea¡o .vi.rdáE q6 pmrtú wi6.r¡ ..1o. cuñpnii.¡lo. .. lú6 lo. .á6 .6¡ddos

i. los diferentes actoGs educat¡vos demuestran
satisfacc¡ón coñ los procesos evaluativos
implementados.

.. La carrera cuenta con mecanismos de
comunicación interna y externa establec¡dos
formalmente.

Eficaciá en lá gestlón
de la lnformaclón y

Comun¡cacaón
b. [os mecanismos de comunicacióñ ¡nterñe y
exterña se aplican s¡5temáticamente.

c fa carrera cuenta con un sistema de
¡nformac¡ón conf¡able que garantrza la

pr€§ervác¡ón de los reg¡stros ác¿démico5.

L. CatÉa dorl. can ñ.dsñs d. .oñuñi@.ión ¡nletfr y .tloña
.sláb/6¿do¡ 6¡ /. Ács 1a6n019 q!. apru.ba él Manisño hst ktotul á sat
.plicadó án t. untÉBtdd.t Esta poll¡cd os ,c¡ual.zda .n ñado d. 2a22

R.s N' 146¡2019 y Mffih¡sño dé
c o n u n c ac ó n I n sht G t o n al
R.s N' 93/2022 f'ot la @¿l s6 ap@b. L

.ct6liz¿.ión .¡é¡ Mffin¡sñó & Coñu.¡acón

R.d.s Soc¡al.s .n.¡alés .b L Uni66id6d
P¡it d€ panta . - hftps aolaid@l @tñolc 6.lu

M. tut¿ hd !ñ. ae s os. c¡ Éul. a

Snto w.b w uaño¡L .d! py

L¿s .id.É¡.s corchoan qE los ñá sno. ú conun¡@¡óñ ¡nloñ, y
d¡éñá soñ áplÉedú.b ñ& stsl.ñáhco

Extst. on sts¡.ñs ú tñlomdóñ a hifrl dé h utu@Bda.l quo C.Dnhza la
cúfrabndad y l. pos.N.aón & los Égtstñs a@d.ñbo. Esto púo<L

cñboÉñ s6gúñ tólotu le1dóCÉo ptowdo pot la iistah.ia
co@tpondoñla oranle h ú'¡la tos ñspo¡sablos .xqlerch eu. .sta
¡nlomac¡ón .slá úsgua¡dada .ñ .los llOaÉs (en l¡sico y ok lno.)

lnloñ & Stst ña & t¡lrffi.Én R.gtslñs
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d. Le ¡nformec¡óñ provefda por el silema se

ut¡li2á para lá toma de decls¡ones.

e. [a información sobre los costos arancelar¡os
totales y en detalle son proporcionados ¿l

momento de la inscripción en la carrera.

t. Se t¡eñe evidencia de la s¿tisfaccióñ de los
usuarlos de la cerrera coñ los mecañlsmos de
comunicación interna y exterña implementados,

P/Únlic@jóñ R.,i.ta & cátadÉ.
¡ntlqútr,os .L .v.|urdón (D. 7 .stgñ.!uÉ.)
uútñ solÉtun &.x¿ñ @o.alúo
uú4ñ sol6¡lud d, tubnal
Músttu sotdttñ .b ¡tulecóñ
tñlotu ú Rondtñbnto ctfiico

It C.ññ lñ &.b6 .ñ b... , iñlo@ón pñ@kta pd .1 sbL@ q@
dil¡r. pao .1 É9u.rdo & déto. .a*ñi.ot

¿o. ási¡dárlr§ e,b.ñ á, mo@ñlo d. tñscnlx@ .ñ la ca@ h hl@.dó|
eásárá .obD /os @sros áBrc.láños y & ñdo dalládo Eslo s. .vd.B¡
.n 1.. d@@n¡os & tñscnpdóa w¡¡ñc.dos

Cil.nos b l¡jación ¡b tarcdE
U6sld d. lomd.n6 d. tñscnpc¡ó¡ .t l

¿ás ám@5r.s áprcád¡s á ,os usu¿nos ú la Catua Ér.ta1 sansl¿eón coa
los Mflsñú & coñu¡kñón tnt m y éx¡éñé ¿ph.¿ús

¡nloñ ú .É¡s,¿ á Deúl.s P69 N' 1 l
lnloñ ú.rcEst¿, Estu.t,nlos Pú9 N' a1

Valoración Cualitát¡vá

PLENO

Válorec¡ón Cuántitet¡va asociádá
N¡vol de cumpllrñleoto

del Cr¡terio
5

Juiclo Valorativo del
Critério us@no. ..9ú¡ .l soñd@ hqho po¡ la C.@a .stáñ §nsLclñs cón los ñrn¡sñs d. conañc¡ón

Fortalezrt

La ds¡ú¡uá ogadzáconal & la C¿Éa d. Peoodtsño p.s@ l6ñ¡qu¡as y áBas nñsanas pad Éspandor a los Bquonn@nlos.le ta ñisna

LacarcÁd.P.nodsÑlhlég6laF¿cl.c,déE.'u@cúnyc¡onctasHu@nasLaéslfucl@ooáñ¡zacúñlclé
uñ'.tad ácaúm¡.z ¿ ¡a qud péño¡,@

La ¿slr@luñ oeant.actonal dé la Cañra pos6d todos los éstanantós ndcasanas para dl lagñ da sus obFrivos

L¿s d,s¿rrás r¿sta.c,,s os6bloc,das en la ottreluo orqane¿crcnal de la Cama ostán déh dós y bñah2adas o¡ hoñas y esot@toñs

Elcaqo qu. tBre cobe¡1u6 péñanenté déñlto & la estructuñ oryan¡zaconal é5 la DÉ@tón da CatÉñ

Las ñotuhvas y Égtañ.nta.ioBs quo ngen la ca@ñ ostán b¡oñ deiddas y Dspoñdeh a Fattltcts de rg@tdad ¡ñ.lut¡ón y ateñcióñ . péBon . @n

F6Aaa d@wn¡ot q@ peni¡.n .núrciat l@ noaú.ú¡.ñlos .lol O¡a¡ifl do@nla

F¿lt¿n éidañcEs .b otás ap.cn ctoÉ Dlac¡onad.s a la b¡o..guid¿d y s¡fih.¡onot .b oñoryérc¡a

F. .ñ ñtui¡w q@ @ñLñpbñ ol6s eÉñluahd..bs on tubn ú bbséiuidád

Debilidades

L¿s noñ.L@sy Éclatuñl.ctoBs conlamplrnél prdúolo & b¡osoguñad p.ñ ¡. eññoón da coñlagxos &l covlD-lg

Las noñ.s y t clañonlacoñs oslár ,s,D/ds c¡ /a pág¡r! @b, .n la plal¿laña vdual de ]a ¡nsllu.¡óñ y én ñuñbs on el pbdlo dc ¡6 in§t¡lwón

Las noñhvas y Églamr a.bnés de le CañE sé aphcan & ñareñ s¡.lcñáttd

La. ñomnvai qG contoñp|a .s8ctos dol dosanpoño étro dr sus maabDs s@ 6l Códúo da Él¡@ t6n@on.t y cl CtuCn e Ébc. e
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DIMENSÚN t. GOBERNANZA OE LA CARRERA

Fortalezas y Deb¡l¡dade6 en la D¡mensión



L.s noñaltu r y ÉCl.tunta.ioEs dr /. Caroó .. á¡Áf.a ., fo@ Étió<tca ú ..Édo a ¡.s @sirb.r.s

Las noñ.¡iv.s y aglrñitacio6s qú ñg.n l¿ c¿ñÉ son coñú¡rlú' pot todt l. coñuñidad cd@6nva, cvidorc¡aú .n lD, .nc!.srás Éal¿.d.s .

En d Pñr.do Ad.nii6 2022 e h. @nt i1rL.b .l ..n/do ú ¡a ¡É@sid.d.! y ponbd¡r.d.s .t l ñtó .xtñ

Lr C.tud .L h.¡úl.m cst¿ LCá¡2.<tt y Lgitiñ.da por lú org.r,sms p.rtiúirs

L. C¿@n pot6 @6oc huñ.nos p.r l. iñpl.ñoal.cióo d. l. ofé¡la .d@tt¡v. ldiÉchñs ddñt , péBoñl ¿.rn¡ñ¡slt.lito y .L ¿poto).

L. C.Bá c@ñL @ñ llña b ñññ¡e¡ón súúnt p.tu s.h.ldt l¿s @td.ús erdéri..s y .¿ñini.¡6n@.

L. C.ñd pÉq, @6@ .b i¡16.!l¡f,r@, aquirm¿ros. m.t .iltbs a ñ.mt, .qi&@Ddo .t .nroq@ .ta .<^E dón iadusE

L. C¿ñd pos6 1. ñtiz & .orulñbnlo .l cuñpl¡ri.llo d.l Pbyccto ac.dlñia

L. C.@ñ tptic¿ M sñs do actu.lize¡ón d.l pmyc.to .@.téni@ & NNa ,¡rt nétic.

El @itPM@ ó 16 úñnñs.a loñdón é L c@ñid.d @óur¿ .n bos.g!¡rd.d e .to .ttñt t l. prn bñi¡t., COVIO-1g.

!. C.ñ¿ pose tu fl¡Do¡ a.l.úeid6ló¡ñ.1ññL p.ñ C.añn|..a¡ é..tuUo.b ¡zs Úlir¡.ltd.r .¡r.s .6rruáb¡ sillftioE d.

El Phñ & Dat.tulo 2022 ..té .pñb..to po. t s inst¿áci¿. p.niññtcs.

El P,án ú Dcsrúo m22.s @lÉÉnt .on d PLh E.tota96o ¡NittE¡on l y@n los ó¡titlí@.t LC.ñ6

EtEL, tll''Eñi.¡@ .!f.óL.¡r6 prú ct .cAumnto <tct cumptmñto .t l Plrn d. D.r.rolo

L. @@6 c$tt con ¡Nt nci¿s toñ.Lt qú É éMrt ñ d.ltssuañi.nto d. t. c.tktad: úni<L.l <b 4..luññiéttto.t ¡. C.lid6d (ODAC).

L. @ñá pÉv¿ p@sos .v.le.tiw. .ñ todos ¡G ¿rró¡o. d. !! !úsr¡óñ

Ex6¡Ea @NM ú cotuñú*!áo tñt ñ¿ y .xte4 ..tr ektos ldridñnb

Lot Mñisños d. coñunba.¡óa ¡ñt ñ. y .x¡ona sc .plcrñ t¡.t nát¡carcnté

Po.á un .i't N ú ¡ñloñ.c¡ón qú o¿ñnhz¿ ]a pEs.N¿dón rb tos ñetstñs e.d¿ñicos.

E. ot P@yato A6.bñi@ 2O1A no s. ohs@ un risuñ.o ..1útó .t t8 @ikt <t . y po.!b!li.L.L. &t atodto dt ñ

Et p@yéc¡o MAM md.mñt .to h. sdo p6s.¡t.do .t COI,¡E S, lbt D!or@óñ d. Ep,lb.ció¿

El plan¡.l d@ht c@nta @n pcÉóñ$ stn tllulo o §ñ 6p.cn c¡ón .l¡dácl¡c. d6.no1¡.¡do .1.éa6 .n auL.

Escás. p¿nÉ¡p..¡ón d. t¿ @ñund..l .c.déñi@ a. .l .ñl isÁ FODA

E§s. .viéDa. qE ¡ñptó eLúrñt .l údñt¡.ñlo ló!.1 & lo prqñ.b .ñ .l PLh .b t].añtlo

No d6t uñ rt].ñ C6.upú.t tio a.bc¡fbo .lo'r¡Ndo . b .l.Mióñ .bl Ph. .b abdrdto

L. @Énd. d. .vi&ñcias qú Étp.ld.n ¡ñl.gúñ.nL lú Pñ.sos .6/urfÉ. erildos.

F.t¿ .!st ñttct<,..t 4 t s .v,.t É¡.. pr...ña.h. 96 p.ñd.i ob..M. qú b. 6.uita.b. ú /or p,E!6 06¿.¿@ !o,
tt¡li¡2.dd pú idttodei¡ ñqo.t .n t 6@E

Rccon¡cndelonaa dG f,a¡ora

R1 Raqulanzat lo ntña de contñto <le tos docenles y Dsoluctoñés.te noñb6ñÉnto$ qué foñatc.n la vtnculacóñ laboal

R2 Esta e@f nomahvas y fag¡añéñtac1oñ.s que coñ¡éñpléñ ptotocolos d. btosogundad anle olds éwnl@h<lades y capác¡lactón a loda ]a coñuñdad acadéñta y adntntstÉ va

R4 ProñoDt 1. p.¡i.ip.ción dé todot los ñioñbtus d. l. coñunid.d a..dáñ¡ca .n ¡á .w|@ción cbl 6ñálsts FOOA

R5 lr./oÉ. ros .¡sr.rus yeá ¡m d.69Érd /¡á rs¡.ñ.lae¡ón.t l¿s.ñl@@s pEvirar..ñ lc dira¡¿aos á-rlos,p@§o5

R6 Dtséñat un m.c.ntsna q@ p.ñ¡t. .vtdéMar q@ los Ésult dos do los p@osos .v,tuanvos soh uihzados páñ ¡nlñd@¡ ñ¡066

D9¿
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R7 D¡.all.t uñ ñ.ctñisño d. Ée¡slñ da ,v.ñ@ on .1 PLñ d. D.sañlo

RB d..nú u. d¿¡ ú ¡a6É¡óñ .n .l pÉ.up¡-sto prd L .Fce¡ón dC Pl¿n .b O.s.do o

Rg VinbllÉat on luluñs pñ¡rclos .d.Lñicos h igubso éslud¡o d. las ndddrdés y poa¡üld.d$ dél ñ.d¡o axlaño.

RlO VÉtbl..t l¿ ÉsdÉ¡ón *.pñb..ión bl CONES d.t paycaot xacbmo

.. El p..n d..o6o.r. b or.ó 6ta (¡.ó,¡&.n lú.h. clr.

b. El,.ñl d..qes .. @h.GnL.m L ñiiaón d6I.6ru,l

Relevancla del Pertil
de Egreso

c. El p.,í dr .Cr.$ ,..po.ú. r lor Er¡Ldor d.l .51¡rdb d.
lá. ll4.¡.Ld.. y.bm-d.. d.l ñelo.

d. El p.rn d..98$ É.pond. . L..!i!.lur -ú.b! d. L

. l¡ inromeiin sbÉ .l p..fl .b .gG$ ., ..63¡b¡. .

Valoración Cu¿l¡tat¡va
Nlvel de cumpl¡mlenio

delCr¡ter¡o
PLENO

L. 6ññ .ú.bñ¿ ct oc¡¡fr dc ccñta oñ tos pñtlccto' úsenlÉ6 12014 y 2022)
P@ycao Acem 2o1a y Proyxto

€e6.1ás á áDrr.¡do6s y éoEsados

La @rea cvb@ la .oh.úrcl. .Ata d Fñl é .4Éso y la ñistón & la
c.@6 Esto pudo Fn,.a6. nqd.nl. l. Étuñ .o¡Éspo¡tunt€ & bs
p.ot*t s e..brn@s vigs¡ .s úato &l da.o .trlur<lo (2013 y 2022)

Mah, ú @ñts¡.ñdá óñlú MBóñ & 1¿

C.M y F,otfrl .b E9úo .bt Patelo
AúúñEo 201a - Ptuyao 46úñ@ 2022

L¿ dtuñ.i&M qu..l p.d d..96so Époñd. r loa Dsu .dos dél
.slu<l¡o .b hs ñe.etcL&. y .Ln.nd.s .tal ñdb .n ¡.s .ncú.1¡! @rzrd¡s a
cnpt .</Úñs (LbÉñ 2022) Los.DpbádoÉs é6@ícdo5 mnlrll.D¿
.dt.L@ó¡ .oh @peao al Nñl agúr.b paa al &tañ,.ño léhoal d
qÉ.do (.1 SOra d¡|o .slat ñuy & .c6tú y .l aO* d. .c6tú) Lot
.c66¿.1o3 ñdrc.rcn .ñ ua 5ax 6aLt ñuy 

'atgla.ho 
y .¡ 23* .ensLcho

oó e@do . l. .rc@sL á 69És.<tos, .t 65,2x úspotdó qÉ él pcrhl ¡b
qúso & h @@@ @pottu . /.s .r¡Frcia5 e¡4¡.5 d. rá proibnó" / .l
31 A* ó¡o q6 ao Dspon& Pot su partc .l &X & los nd.,doÉs
consultados rt,o .s¡.r altaññt d. tc6¡ú y el 10X .st¿t d. .cDtdo (10094)

EedsLs á énpL.doos y rrésado.

Valorac¡ón Cuantital¡va asoc¡ada

L. @M cióeú q@ L ¡hlo@.ióh 3obÉ ot ñttíl ú .gÉso .¡ esiblr e,
5upáoiñ@h En l. n.ia h tihr ¡.ñb¡¿n .a pno .ñbodt q@ h.y p.ñb.

Péot6 w.b iúttuc¡oÚt (P.staña tuio.ttño
.L l¿ pág¡É .b Unino¡t ) .P.e/.5 ., /.s
tnst.l.don.s & l, C.@ -

5

na

\ Acredi¿
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DIMENSIóN 2. PROYECTO ACADÉ ICO

Criterio 2.1.1 lnd¡cadores

componente 1, Elementos referenciales de la carrera

Cur¡plimiento Argumentaciones Med¡os de Ver¡ficación
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Julcio Valoratlvo del
Crite¡lo Nnil d. .Cb.o .s v¡s¡b16 an l. @b ¡nsl¡luc¡on¿l y an pañ.los N@s on l. tn.li@¡óñ.

Pert¡nencia de los
Objet¡vos de la carrera

.. Lo¡ obj.tivo! d. lá @r.r. !. .n.o.nlEn clár.m.nl.

b. Lo3 ob,.tvo. 3on @hér.nl.3 cdlanr.ónyv¡rón d.lá

c. Lo. oqdivo. d.l. dm,..!t¡n od.ñt do3 állogfod.l

Ptutccto Aa&ñico 2013 y Pay*lo

Los obl.tws ú la @ñd sú coh.Éat s @a lé ñsóñ y vsÉn d. l¿
tñslú@ón défi.tdos cn 6l Pñyeclo ac¿déñl@ 2o1a y 2022

Los oqcnws.b l¿ @ñE.stáñ ú.ntados.l bgo dcl p.í .L ogÚsa
.bhrndos oñ .l Pñycclo A6úño 2o1a y 2022

Ptuteto A..daffi. 2013 y Payacto

d. Lo!oq.livo3 d.lr cr.rá €r$n dEponlblo! y 30ñ
acc.srbl6s 6lodos lo§ nle.ú§ádos

Valo.ac¡ón Cualitat¡vt Valoración Cuant¡tátiva asoci6dá
N¡vel de cumpl¡mlento

del cr¡ter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorrllvo del
Crlterio .b @só l¡bÉ, ¿l it6l q6 .n L hslil&¡ón

Los ob1.üvos & ¡6 c6@a asté, dipou b/.5 y so¡ a@./b/.s a ,odos lo5
tnl.ú.dos Están publ¡ddos .n l¿ piptm wb dc l. ¡ns rción y .n 1. @nsultá
Éül2ada a ésl¡ñ¡anlcs d loal4 d. los 

'slldánlcr 
rtuñ¿ qus s. pó6ó

inhtñ.dóh .lad a@ñ. d. 16 oblÉlitos I tctltlc. & égÉ.o q6 s. b.a.

Prcyecto A.adáñtcó 2013 y Pñyxta
Ac¿dém@ 2022 Págtn¿ wéb d. lz lnwcdad
y Enc@sta a ostud¡antos c.nalorl¿ oh la
tñ.ttt@tón on ta os¡la tn súu

5

.. l,c.m.cdt @ñ ñúi.m3 d..dñi.óñ d..mdL

b Lo! p.oc.dmrenlos de 6dñr.ón $lán dilundido! y
drspoñrbLs ál públEo eñ lo¡málos á.esibbs

L. c.ññ cúñt con M.dsños & adñÉón cl.6ññb 6taá/Etdú ú .1
R.Cl6@ñlo Géreñl h Adñtt|ón y on los tuoyctTos Aacbñ@s 2O1A y 2022

Rqldñ.ñto Ga@d e Adñt'ó. tuoodo
Ad.\añEo m13 y Pñyoclo A@.1éñ@ 2022.

Los pt@clñ¡onlos d. .dñtttón oslán .liluñdidos y .l¡spoh¡blas .n ¡añ.¡os
¿@6t|,.s al pnbbo .h l. pág¡na wob de ta ñst¡lrctón y en la oñ@sr.
E¿h.¿da a ast¡nEnt s .l 91 A9a .ra los astod¡añte. al.gé q@ tos cntano, do
¿dtusón a te catua son cl¿bs y zmsbLs f d A 2 ñaniñesra q6 ¡o sááá

R.cl.ñ o A.@al.ie 
^dñi.ióñ 

Payecto
Adcbñco 2013 y Proyécto A..4ni.o 2022
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lndicadore§C ler¡o 2.'1.2. Cumplimiento Argumentaclones Medios de Ver¡f¡cáción

Los obpt¡vas & 16 cáñd s. .nc@ñtñh cl.ñmñtd &frnidos .n .l Pñyocto
Ac.détuo 2a1a y .n ol 2022

Ptuyelo AcúñEo 2013 y Pay*to

Cr¡lerio 2.1.3. lncl¡cadores Cumpl¡m¡ento Argumentaclones Medlos de Verif¡cación



. Los proc.drmi.nto3 d. ádór3ún p6vén la evaluácÉn d6lo!
conociñi6ñt4 pr6ros f¿q6.ido! porta cdráf.

d. Loa p@diñi.ñto3 d..dñr.lón p.miEn á lo. .!tudi.nr.!
iñr.L.. con Úriio.. l. @16ú.

e. El ñúñófo ft postul.nt* . 5.r .dmilido5 por la c.m6 5e
@f63poñd6 @n la @pacid.d op.frtiv. d. lá mi3m..

La caEñ .rúM qu. .n .l 2022 s. apñbó l, npleffint¿c¡ón & ú cu6o
p@p&t¡bo @n ol ob¡oliñ do o@¡@t él n¡61 do conociñ¡énios pDros d. /os
.s¡ud¡.ntés .oño Ésul¡rdo úl pñc.sa do au¡o.v.l@ción p.6 d pñ..so dé
acÉdl¿ctóñ En los ¿ños pQvas qu. también son .Elu¿dos, no .xtsll. .sl6

Pay&to AcadénÉo 2022
Pert¡nencla de lo§
Mecani!mos de

Nivel de cumpllm¡ento
delCriterio

E tsl.ñ los ñtisñs y los t,lotu' pñ no l¿s .q&ftias q6 pcn .n
v.^.6r .l éx¡lo o no d. la ¡neG¡ón d. /os .rr¿óMLs DuÉd€ l. usl. no
ht@n a.ft¿tt s ñú6. auúrcias q@ pudha. bñ6t .loNñtot .oba o1

érito ú L ¡ñ.Éióñ El tnloñ & É¡|diñbnto cd¿.o.ntÉq.do so,o bnñd. uÉ
ñddón .bl éstÉdó d. @áoc¡ñÉ.rlo En l.s .ñlñttl.s los .studi.tx.s
..ñ.t.ñn q@ .l pbqcléutbo fa6¡o ¡¿./¿.o ásr¿ ., ¡á6 o¡6@sr.s 6.12.d.5) so
ia.oDoú.n é1D@yeto A.adéni.o 2022. alz d.l@ D.taños plant ado. pot

- Rá.ot@óñ i6mo1s 
^¡Éádsño 

e eso
Ét.Nióñ y poñ@rcia &l.slud.nt én la
Un¡noi. .lnlom. & p@ba di.gnósncd (last
no los Mútádos) !úom d. úñ¡dñ6nlo

El n¿ñb & dstúlanl' ddnt dós po¡ ta c.@6 se c@spoñde can ta
cap¿ctdad opoahE d. l¿ ñtsñ¿ Es¡o pu.d. ÉnltcaÉ. ctuza¡rJo .Ltos &
cr6po btlch<l dé ést!.tent66 .n!á1ñnl6 on .1 p.lodo év¿l!¿do y l. @ñl1dctón
do¡ phño y .u coñspo.d.ncÉ .tuñnle l¿ isllr pÉsonct'l ¿1 lug¿t

Ltstodo d. pobtédóñ esluct@hl pot áño .Plaño
d. la tnshttctón .lnhñ. dé ñhtdñÉnto ct¡tca
- RasLllado d6 ]a obs.Nacton tn snu

Valorac¡ón Cual¡lative

SATISFACTORIO

Veloración Cuantitát¡va asoc¡adá

4

Julc¡o Velorllvo del
Crlierlo

.. ElPhñd. Elrudio.s coh.f.ñt con 6l per,ild6 6cf63o qué

b. E Pl.n d. &trdio m6.po,. L¡ .3trlctu .. b¡.i€r y
dEcln@! d. lomácniñ d.finid.r .ñ loi cñeno!.rp.cilc6 d6

El F1.a & Es¡ud¡o .. colúÚnlé coñ ol potñl d. égÚso que sé .vjd.rc¡. .ñ los
Pbtrctc A.adántcos 2018 y 2022

Prcyac¡o Aa&iñia 2A13
Proyecto Aadénco 2422

A dú do oslu.ho trcúpoñ lás és¡ntct!ñs bás@t y d¡Éctn@s d. loña.Én
d.fñd$ a¡ ¡6 cñ{b¿or .spei¡icos & l. hluLclóñ, aá @ elivada nt€l ,¡ .1 Pñyé.to A6dáñbo 201A
pñye¡o addéñi.o 2018 y.oñp|.lo eñ a¡ úl 2022, qb os él ústiL.lo.lél pLh Proyécla Addéñtco 2022
ú M.toñ y d. OosaÍollo d.dv.dos d.l ptuc.so d. Aol@valuac¡ón

Los p.oycaos ac.&rcos corespon.t nlas a 201A y a 2022, ñ@slñn qú .1
pl¿n cL .s¡u!¡o .. r¿hL p.ñ su .l@Jdó¡ eslo s. .nstaiiza, lañlo an tos C4tt6s
cb ,s¡Cntóñs. d Eul qú d volM dé dtq. lbdÉ é.1¡n,d6 , ¡.q¡a y
ptacli@t a6¡ coña én h cono@rcÉ én¡É sus obtctiw y las dw6.s úÉñ dá.. El Pláñ (h Eliudio é3 vi.bb pr. su .Fcucúñ

unl@Gitaia éhs6ñan2a ñ@slgactón y oxtonstón

P@trc¡o AciclénEo 201A
Pbyeto Acadéñtco 2022

punlas ñés qtpl¡ct¡añento pu'slos y sostendas .n .l nusvo\

:¡NE A
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Componente 2, PIan de Estudio

Criter¡o 2.2.1. Cumplimlento Argumenlac¡ones IUed¡os de Verilicación



Per¡inencla en la
plan¡ficaclón del Plan

de E3tud¡o

Nivel de cumpl¡miento
delCrlterio

d. E Pli.ñ & Eatrdio 6ñbñp¡ uú ¡&Dfti. @lr.r.rL .!.

.. E Plln d. E ¡rdE pl4nb !E .q¡ilbEd. d¡.|¡ibc¡ón d.
E d!6lE ár. . b l.,co rr. h ómñ.

l. Lo. pro!..nw d...1*üo! & L. d¡bEn!.¡ di¡cipliñ..
rid.ñ 6 d.t'bE¡¡,n ,.rlimnr. d. cbe! t ó.t¡. y

c. L6 prc!,.ñs dd a¿n (b E.rudo cod.md.ñ lo.
dm.nb3 Éq6ndo! 3.q.in l.r Mnúr.! !¡Fnr.¡, .ñ
@@El¡E¡! @n .l mo.L¡o p.d.g4r@ *LCtldo por ll

Conññ pu.d. no!.É. .n .1 Pñye<lo A4úño 2o1a y 2022 16 F,r@s ú
Esl¡rúos pó$rr. uÉ G@e¿ .o¡.Érfá d. asgmtu¿t

P@tdo ac.&ñÉo 2013
F>roycao Aadénico 2022

E, lo. pb@. d. .sr¡ró6 s .vkb,E uN .l¡sñúión .qd!b.rú .la l. @O.
tbdti.,.ló l¿Oo .b t c.M

P@y@to A..dárco 2013
Pay*to Ac.&ñEo m22

L, d¡slnbúón da ¡a c.ry. ho6da da l.s dilcññLs .sioB¡ut.s .s F¡imnt .ñ
lo Ér.ññL. d§6laórct ych@ pé.aÚs Esto s..e&ñ. ón.]
Pmtecto Aczdénno 2o1a y 2o22 y .n lú ptqññ.s .b c6lud6 ú lo.

Proyócto Ac.étuo 2018
P@y..lo Acaúimo 2022

A.l¡.ul,nrlo .l Póyeto Ac.dñ¡co 2o1a y d d. 2022, a.ull.do dat aan d.
Mó¡o6 y .t p,@so <lc Ad6vttu..¡óh, .. .¡let,d. qB ast ¡útE dú e
.o4EL d.Nñt Esto 96d. notae, úitás ú d nñ<No .<tÁl¡@ .b l.
UniEÉtdú y 6n 16 .!.1.¡.. .b los pñcññs q@ @ñom.n d d.n &

P@y.cto A...¡éñEa 2o1a
F+oycao ad&ñio zo22 Rcsa¡ua!ñ
626/2011 Uod.lo Ed@lteo ¡L la Uii6Étd.d
.tal ¡lo.la .PaC6@5 da ¡€ CaM .L

Peñoditñ .H., & Estúdbs 201 a -ñ.¡ &

los pñgEn.s dá lsludos .sl¿n .tspon,bLs .h totuta 6@sble. a h.
tñt.ús..tóa .h ét át1a wtud .L la tut.na a.kñás én la .Msta Ntzada .
astútanl.. sa coññm a@ al el 6% d. ¡os .tludl.nt.s .llñ! q6 s€ pEE
¡os p@gañ.s d.las as'gn tns dol Plén Curul¿t, h 12 2t1./!6gañ
d.scatuc.da y .l 6 2t3 ññ¡ñ6sla qúé no.

Valoración Cualitat¡va

PLENO

Aul. úd!.1 lús¡a h s u) Enc@s¡ás a

Valoración Cuanl¡letive asociada

5

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio

úsq@tblés é^ t s auhs itl@16 da ú.la asiqñ.t!ñ y .s a.bñrs oniaga& a los .stud¡an¡.s

r. El Plan d. E3tudio3 s€ implm.nl! conf.m. . lo
Las.id.nd.s wnñ6d.s p.ñttoi @rolñ6t.l.nplñi.nto p¿Éial d..st
Rtador rl.ñdo¡úo a q6 lo. d@utuAlos .pon dos soó asc6.os y N s.
cÉi¡a coñ los @@soond.ntas a la lolahd.d de los d@ años .Él@&s

Fl.A¡ñc¿da. b clae R69slñ* C¿t dt
tñsttuNñ¡o & evat@dóñ P.nod¡sño (Dc 3

Pl¿ñ Op.Ehw An"al lnws¿g¿aón 2022

Plañ oq6n@ anuat húsl¡gacióñ 2022

HoÉno clas.s y dáñ.Ms 2O1A 2021

Czlond.no A@déñ@ 2013 a12021 PEnodisño
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h. Loi p.ú!.n.. d...lud¡6..i4ñ d.p6ibh. .n rolml@
ec.riblÁ á 16 iñi.úsdo!.

c,titetio 2-2.2 lndlcadores Cumplimiento Medios de Verlricác¡ón



Ef¡cac¡á eñ la
lmplementac¡ón y

actuál¡zac¡ón del Plan
de Esludio

b L. tom¡.¡ó. ,áctc. pÉvr3i. p.,. .l lr.ñ.@ d. lá
er.,..ó.ñpl.mnt 3i.i.ñáüomnlr.

c. E¡i.t .vd.miá d.l s!u¡r¡..fo .6loñálico d. lar
&rivk ád.. o.áctca r.¡lE¡dat po¡ lo..¡rudÉn¡¡6.

d. El ñrjm..o d. ..¡rd.ñi.. .ñ cLe. ¡.ón6. y prácli... .¡
.d.cu¡do (N. ¡b ..nd€ñ¡.rÍ!po).

á. s. ¡mpl.m.¡t n m@ñ¡no. d. ini.cr&¡óñ d6 ñáión.¡ y/o

I S..Dlrn p.@dmi.nlo¡ rr. &tú¡¿.¡óñ tt l,o3
p¡o!.ñ.. d.l PLñ de Esilrdb t.gún mé.4d..r.6.

C. Lo. rqdr¡dd d¿ L. .v.lm¡oE¡ .plc.d.r . lor
.!fud¡hi.. & uli¡2f p.f..¡ m.pmi.ñlo d. L pl¡nito&¡óñ

E\¡st a aú<Lacia. de N*ncas tñpb@ata.L. do¡& d oño 2022.ñ d eu. so
p@ ú @Eh. un nÉw Pñy*to a6úMo. .tlstaú a lú cnt nos ú
dhd¿d d. L ANEAES o. 16 1 .ñó. ./1.ñó9 t ñb¡é. GÉl@.Ls értsLn
696rós .spo¿&o6, @ 56aañ.nc6, pot to q@ no @ pue& @@boút
lah.danLñ.t ot coaol¡nioño tot.l & aato ¡ñdtcadot

l|turñ¡ón . R.9i.lñ d. cát dñ-
lñituñnlo .b Ev.l@aón l\ndisñ (Oé 3

R.s. N' 29Ü2010 f R.d.ñnto.t P.§ñll¡
P,úibsor¡, §up.ús.d. F ¿'odr@
R.gi§,rc loloqanco .r. ptácti..s tu14-2o21

Cñ¡@áñ d. ptachc$ .¡ L.boñbno

E\¡st n .vd.ñcú. .ld s.go¡abnto e.botat¡co d. b. a.¡¡vidadas p.ácl@s
D.li¿.d.s Nt 1@ .stt/diantés, &.ú d ¿ño 2022, .n .1 q@ s tñd.ñnt. un
n@ P@yeclo acaatua. zÍJ,srádo r tos .n¡.ms .sr.bb.¡dos p¡ lE a9ñ.
D. los .llú 2o1a 2019 2o2o y 2021. h¿y ..c¿s. .ri.bnc¡¿ y ñ tó coñboñ
§t ñld.t d .n .t ..g@¡.nto oc *6 to t t@ .bcu@tú6. 6t¡ñc.do .n l.
ost¡E th s u, ñún d.sd. 2022 .x,st un ¿É¿ y un de . dé tqnpó cóñpLla
Espons.bL d. Ls P¡¿clÉ.s PtobnoÚbs

116ñilñóñ - R.l,tttb .b Cátad6 -
l6ltud9¡rlo d. av.]@c!ón f\¡iútsñ m1a-
2021
Cmáqññ .b Ct/.tir. .n L.bd¿bno

il@ ú p.acltqt Noblnon hs 2O1A d 2022

R.r6rD d. L. p.o¡t/.s 6dii¿.dr§

L¿ .vi.bñ¡. apoda.l2 sobÉ osp.c¡6 y d¡.nibucjón do ñúmrc d. .slúd.rLs
po. .u6o pañL wtiñ.ü qÉ .s .d@@dé Lhlo po6 d..ñ Lóti..t y
Nt,úlc s Eh p.oñ.<to soñ .!¡stnbudo. 20 pcÉoÚs pot .uL .ñ h.btleoñs cb

R69¡slro loloCáhco .L ptá.hco. 2013 2021

lnlam & dstñbe¡ón y dpa.téad d. aula

s. .e.t rcÉñ qú .o ¡r9lo6íl¿n ñ.n¡.tu. d. ¡nLgádón .t ñ1.ñ.6 y/o
áb.. o¡lD 61, on 6¡ ¡ om. do prádÉ.t e d.scnbon la6 6cl¡ú.h.lc. @lEa.hs
y Ls áG.. ¡nrol@ñd.s .n @d. ác¡ividtd

R.s N' 305n019 ll*é sño dé 1ñ¡.9ñcón

lnfatu.b ptécl¡c66 ptolcsionalos 2018 ol
2022 Pág 11 P.nadÉñó

9 .nd.Ma lú p@r¡Natos d. ,.iúl!r-ón d. lo-t p¡qMs d.l H.n A
E r¿{ro. ..0ú, ,l@5¡drdar: r.rá3 & ñúioñ., tuó<t tutt dóñ .n Noodo
É.&ñi@ . lahñ úl p@.so & c@ic¡lt¡ & L @tua & Pdiodrsru p.ñ
.l Ptuy.clo 2022, s¡ ñb6tgo s. d@.t .vt&Éns p¿d é¡ Pl.¡ ú Estudios
2014.

Ros N' i1/¡2019 Gul¿ p.6 ta .Lboñ¡ón y
acttaliz@óh dd Patcc¡ó A@&nw

Fun bñdeÁn & los c¿ñbü pñpEstos -
P 2022 P¿C- 1a,t 20 P.n rdsno
ltlffidCoñlé ñlLt sobÉ ¿ju.bs pra
cl Ptuycclo Addénico Pcmlsño
acta d. Dltioñs sob6 .clu.hz.c¡ón ú
Pq¡edo Ac.déñbo b lc Caññ F'étioctisño

S.9¿" .¿.@.r, 6.rzá.b á d@nt . int¡"d@ñ @¡o@s oñ sus d'n¡frñorcs
@ñ Ésút.ú . ¡.s ,v.l6dms .d¡c!d.s . /os .5?u!r.res ¿.5 .vü.rc¡..
.tuuñ.r .bs .pon.das sú ¡nsuk¡.ñLs p¿ñ .LLñ¡Nt .l cw@Mto
@b,do .b astc k.'badú

Ptán¡ñ@ión - R.Ei.tñ d. cádÉ -
tÉttuúúno .b Ee.1ñ¡ó¡ ttttiodisñ
ln@ <b .ñúg¿ 6 D@rtes Púemlz N'

3 l,a§. @ón CLutla D@nb 2022

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivel de cumplim¡ento

delCr¡terio
ESCASO

Valorac¡ón Cuánlltátiva asoc¡áda

2
Acred¡'i

qe

AA E¡/
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Ju¡cio Valorativo del
Clter¡o

¡. t¡ protu,rdÉ*jón.L lo. oi..iro. p.ú!m&to.
d...rol.do. $ @m.pd'd. @ñ lo .¡r.U.obo s .l PLn .L

c. 1.3 ..1 .i.9tr5 ñérodolótiot , ré6i@5 didácrklt
Dl.nl..d!. roñ @heGnl.i cm l. ñ.turál€¿ d. ll !&oníurá

d Lá3 €3lrat6ria3 óerodolóoEs! uhlrádÁs Dof los doc.¡l.s
Erpondoñ á .nioque3 podagógrco3 ñclu$vos.

e. S..vrd.nciala aD¡i.ációñ si3t.málicad6 m.cánisBo6 d.

L Lo3 rduli.d6 del ánálGi! d. lo! iñd@t d€ .lcBñcia
¡ñi6.n..oñ utilizados p.rá Propoñ.f m.jof.s.ñ él pfoc..o d€

Lrs 6tátée@s natodol@@. y iic@ás ddó.ric.s d¡sr6srá5 e, ,o.
prógdñ.s son c.lÚÉn¡.s có¡ 1. ñélu6Lr. d. 1.3 ¿son.tuas. coñloñ s.
oós.ry..¿ /os póg¿rr. d. /.s r§¡9m¡r6.

PLt ¡E*ión - RÉ,i'iñ & Cabdn -
lñttuñ16 .r. Ef.l@ión F .Mtsño (ú 1

Ptqññ. & las a.g@t@t b L dñd

hlatu.h.ñ6sta. EstudEnt s tuqtur 6 N'

lnloñ &.n @sla a Oo@nlar - Ptwun¡é 21

Hahf@dón RéCistn d. cá¡tú¿ .
tñstru@ntos & E al@dóñ tunoa'ño lDe 1

Ré3 N' 363/2019 y Mean¡sño d. Acaso,
R.i.ftón y Pétuan rci¿ d. .s¡ud¡.nt s.

lnlffi ú.ñEsta a D@@los Pt O@la N'

E\t L d PLn ú Esldo y 16 c@ldr¡dos É¡o L. .verc¡.s p.o @úoDt L

pbtunúzeóñ ú los ñsM son .úsas Cu.¡tu c6&ños & d¡.<ld .rc ú
pñntu .rú g ¿sañluñs. ñ.s Ép6s.rLtrú p¿á .Éluár 5 .ro. dt
.¡aucññ a@úm cn t. Ctmñ

H.nheóh R.CÉtñ .b Cát,dñ . lñ.1tuñtt6
¡b Erd,@ón (b 1c¿@ñ)
PtoCtuN. b h3 ..O¡.t@. .la t @@É

b. fo. F@$!.t .rsñf%.p..dEq..r.!.mr..b.
auñt ñ ¿ logÉ rb b. oqdis! 6r¡óbc¡ro. pf.l.. dabñt .

Ett.t n abú- .vi.hÉi.. eú &ñl§tan lú o¡r',¡ws. .ont nktos . mtuso
lo. tñ.!^ú@do. ú cv.tueón . út 6ur..t6 9ñ añbaao, ñ h.y
.t@ntadó, q@ D.p.b lo. p@§ b .nt Áanra .N9ttd'zat
d.¡.zDlbdos á, rodos /os .ros .tdutu. y & ñodo *téaút @, Nt ¡.nto no
.s p6¡bl, ebñ¡ñt .l cñphñ.ñlo toLl .L ..L ñ.t ádor

P¡aaili.dóh - Rqi.trc da Cábd6 -
lBttuñtú d. .ÉlÉ.tón hndÉñó
P.tñ! d. .0ús. bl P@t cto Ac.único 2022

P.tál ú .cÚto ú1 Proy.cto Acrd¿nico 2o1a

P@96N. d. hs .6AB¡ms d. L c6@6

Pertlnencie y ef¡cac¡a
de los proc€ro3 de

Enseñanzá
Aprendlzáre

S. pu.d6 obsoryar é¡ los pñ,ññas do lds .stgñluds d. la CamÉ qu. l.s
ostEtcg¡as ñéto.to|óeÉa. uti¡izad¿. pot los do6nt . no @ñtéñpt¿n
@W m ñté d nf oq r. s p..l6o óri.os irclusircs

Los lames sobÉ las nacantsnos do anáhsts do las indcas dé elddnda
n|ésnáh uhá apheactón ststaná¡La

¡frloññ d. lñ.tcá d. Eh@rcE ñt ñ. d. t.

Rés N' 34n021- Unidád fécn¡c. N.tóe@-

Ros lv'36a.?019 Meádsm d. e6so
Las .úd.nc@s añ,/iz'd¿s pemtañ @ñpabat qué .x¡stdñ p@p@sla. do ÉL@ón y pcmanéñ¿ &l .studanti
tu1oññÉñto d.l pbc.so d. o¡soñ¿n a a pártÍ d. los 6st ltados d.l .nálÉit de Eoñodt.ño

Rdg¡.tñ d. ¡.ldÉs da úp.ct¡áaón 2019-2020-

DE¿

teAc\

A AN E
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Componente 3. Proce6o de Folmación Académ¡ca

Cr¡lerio 2,3.'l Argumentaclones Medios de Ve.lflcac¡óñlñd¡cádores Cumpllmiento



I Lo¡ ñ.@ñrsmos d. iñ...c6ñ d. .rrudr.ñr.3 án ácrMd.d..
doc.nr.r (áyudánri.. Moriá. proy.cros dé.xlén3óñ 6
hv6urrg.cióñ y olfos) 36 .dÉn .f.cl¡v6 y sirlemáticam.ñt..

h. 5..e(brc¡.d¡3i.ccóñ.L lor .rtd.ñt4 @ñ r.rpñro.
l....t bg¡.. ñ.lodolóliq¡ y iark!. di.r¡d¡ú. .plic.d..

R6. N' 139¡2017 ayt4.¡t¡. Do@t

RÚtslñ .b publ@oñs dc l. @ñ6 2017 .1

F¡ch..b lns@ñóh do ayn ¡. oo@ e

lnloñ & Pray.clos d. Exl.n6¡ón 201a a¡

Rit6ltu d. cábd6 da Ay!.hnti. Do@ñt

Lrs óodónc,a§ ór,6,ánr.6 so¡ ascasas y no nEstan la tstéñhctdad dñ ¡a
¿ptcadón dé los ñMñtsños de ¡ñs.rc¡óh d. .studanLs on actúd¿&s
doÉñt.s S.da tñpotant coñta. can prayéctos o tnlomos do elonsón
É.fi.a.los Bsolrctanos dé .loegnác¡óh .lo las ayudánles, élc

S.gún la ércúst .pncrd. .t c.la@to d ao 8.t a\rDú qe ¡o. .t@.nt.s
.ol@¡ .liLañt . a.lot.e6. ú .n@ñañ¿. y ú 1o.2X ¿Lc¿ q@ ñ MEntds
qE .167X di@.st t.18ñ.nt s¿bsl*ho, .1 $* &tu.std éslú s¿Úsl*ho
Éspe¡o al d*.mql1o dé las d@nt s d. ls @ñtu

lnlom &.rcúst¿s ¿ Eslu.t nlc. Pt¿gu á
N'2A y PÉgunta N' 1l P.ñodisñ

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asociada
Nivel de cumplimlento

del Cr¡terio

Juicio Valorat¡vo del
Criterio

4

p.d¿gógtcos tñlúlñs l¡ap@o 5, /6 €5r¡r¿¡. rr.s .stá n ñs..tos.n ac¡vda&s d..W.hnlla lulo.iás prcyeclos dc.xléns¡ón tn@sl'eáaón y ól.os

.. L.. L.nlc.. .v¡¡u.liv.! popu..l.r .5ián on.¡bd4 .
v..iñ4r G¡.mplimi.nto d. lo! obl.rivor 6!{.bl€cidor .ñ l.r

Pertlnencia y eflcacle
de la3 Técnicas

Evaluátlvas apl¡cadas

b L.¡ lócnÉ$ év.lual¡ves 30ñcoh.Bnler @¡ lás
m.iodolooi.s y lácnicár did¿cl¡d. .pli€das én 6l eu¡.

c tr!.vCúom3 .plÉ.d.! .vid.ñqs .l gÉdo d.
ñDo.i.nci. d. bs ápÉdt¿1.. ..p...dos

F@tun apodadas .ú.Lñ1as dé 4 asonáluaa. lo qu. an él cohtuh¡o elób¿l na
.s ÉpÉs.r énvo pát6 .btatñn t at .uñplñbnta .dbáda & dstd rdcadot
DuñnL la Éi6acúñ h s u no l@Dn apatadés ñu.v¿s .vttoñctás

Plahtñc&ión - R.gEttu d. Cát dá -
lhsltutuhlos.L Ev.lu6.¡óa tuñod¡sño loo I

R.su ado d. l¿ obs6Mdó. ¡n slu

Eñ los cu.lñ dsos 9ús.nt.ús @ffi évid.M Ls tácir@s .61@t¡ñs so¡
co¡túñlos @ñ l.s ñ¡ó.lologirs ytécñ¡ds ú.tkt@s.pl¡c.<r.s oñ á1.¿/á sm
,móá4ro, a§ras pMó.r üo¿ Dsuñciér cs coña n6r¡ñ .Ll cuñpt¡ñ¡.ñto tot.t
& .st ¡tdiddot, .t hdt.ndo e!. s. évalúan 5 ¿ltot d. C¿ñÉ y son én
pññédio 50 ae¡gñ¿tuás c.d. .ño La éftúste .oúC¿d. coño p@ba no .s
úl.vañlé, Nr ñc.s¡t.ñ. d@!tunto pa@ coñbo6t, yá qu6 éslé no és ln
ctilotio oué Gou¡.ñ da Daobslrs da s¿lisl¿..,ón

E. df¡cit co@b@t tch*i6ñt.@t to ést. ¡ñrc.dú No .a t¡a@ñ évdc@s &
las afat@@, d@.18 apods pt'do ,@.da6a a uñs 12 ¡ñ$tuñnlos d.
.6lNdón teios coñspoúta¡rs á a ás¡!,ñátuás D.b. @,da@ q@ s.
é@lú.a 5 años .t 6@ y ñas d. 10 .sgnrluás por ¿ño

F,,'¡!ÍEeáñ - l¡qt6tñ .b Cat n@ -
lnstffiñt8 d. Evde¡óa P.Mts@ lDe 4

PAdNs e bs a.q@tra.

I i.credit

AA N
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Criterio 2.3.2 lndicadores Cumpllmiento Arguméntac¡ones Medios de Verifi.áción

Plañk¿c¡ó¡ - R.g1s¡ñ d. Cáúa .

lnsl¡wnlos de Ev.l@c¡ón P.ndisño fDo 4

lalo@ 6 erc6st6 6 Es¡ud¡inlés PÉg N'40



d- Lú dd*i)mr.p¡t d8 sñ aCiz.d.. d,..c6ñro. lo

6. Lor.lrudEnies relbán rckoáfñ.ni.oón oponuñ.|u.!o d.

E¡¡slú /6 .¡T.rr.¡16 e.damú y bs cC.dd.nos * .xáffi * los 5
.ño. cnl@.!o¿, .tn .ñb.Oo no e c6rt¿ coñ .vr:,,ñ¡¿s .b ,.s 66tueDÉs
ad@ús pra @¡¡6stat .@ to Fo9úmckt

Hóáñ ú Exúññ mla C 2021 ,'.id¡tñ
c.bn no Acdñco 2018 .t 2021

§tt ¡ L 6rcús6 .phc.d, . los .srud¡¡nrbs r¡áÉ ¡ft EspÉ sá d A1,6% &
hab.t @btú cla.a. <L 6lñ.hñ/rl.c¡óñ lúCo & lós éxáññs, áL,rdb.¡do ¿ Plzn¡ñcedóñ . R.gtsno .L Cál.dd -Prnodsno
bs É5t ¡¿dos.f.l1aXdljoqu.not.laslohodú:yÉt¡.R.tcEd.ñ¡uo tDc l as9naluñs)
ú Dg1sltu dud. t túc..st.letu e 1 .sgñEtuds l.lé ñás e 1O). no sa lñlom.r..m6slr. Eslldr.nrÉs . PrW N'
cú¡rl6 con aú.tanc6s coacúlás suñ@nt s q6 atrb¡ . coñboat 32_P.nodsño
lehac¡.nt ñ.¡ú. .l cuñpliñ.nto tot.l dá asté ¡rú..do.

t Le. iá6ics éválu.liva. .p¡i@d.. roñ r.!i..d.r No l@ apodad.l. cid.rc¡. q6 p.ñt. coñbor¿t d dñplitunto.t osté R.s N'1f 1D013 M@h¡sñot tL R6ustóñ d.
Mél odo s E 6l u.l ¡ws f \ ¡ od 1.ño

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuant¡tat¡vá asoc¡ada
Nlvel de cumplim¡ento

delClter¡o
ESCASO

Julclo Valorrtlvo del
Cdle.lo qú .. .¡l@E ot .sL p.d. ú l. .v.laróh Exil.n lr5 di.posi.iods ,b@b!. p.ó ¿o /6 do.um"¿os ú su .d@c¡óñ .lrdi6 y .jl, ñll@

.. L@ p.opólilos .€3p€cto ¿inv63hC&ún 6tán clá6ñ.ñ1.

.rpr.3.do! 6ñ el poyeclo edóñico.

b. Lás liñ.as d6 inv.sligá.ión d. ls c.r.r6 6§Lán dsfnrda!

c. Lo3 proy..lo! d€ ¡nvB3b!.c¡ón tblrñoldd É3pond.n .
l.r liE.6 d. iN63üCúoó. d.ilñ¡d.r por l. 6rur.

L¿ irFslo..ióñ .slá loñuh.L coño uña clé los pnrcF¡os ,@drñnlrl.s dá la
C.M ¡ut o cú l. Etd.d y l. D.Nñsab¡ldad ñ61 én él pñjac¡o
a6.¡éñi.o 2018. Eñ .l Ptoycclo Ac.dáñi.o 2022 s. .xpÉsa la p@@¡ón <L L PÉy..¡o Ac.dañico 2Ot 0
¡ñwsloac¡óñ cion¡hc. ct tuññ t.nsÉÉrl páñ pañow @ñl¡¡añt ú PtuycctoAc¿$ñEo2o22
inwsttga.ión do túb.¡at eadánt@s .toc.nt.s y cstabté@ éj.s o tin.ás d.
ñwstg..tón qu. d.h.n s.t con.id.@da.

\ Acfedi¡

F!.ññ pbÉidú co@ .i.|o@ta un hsl..lo .L ñ.ñoñs d. ga.lo (2O1A-2O22)
y un aniculo ú 2021 sobÉ nñeil,hca baro frñ. d. un d@ñlé y un oslud¡an¡.
Eñ .t ptND ú los c.sas h.y .oh.@ñda con las ll@s & ¡n@slg¿dón, s¡n
úb.oo 6s tñpon.nt s.ñ.l.t q@ a¡ d.s.ddlo ú la inw.ncacjón aca<tátu¿
N &bc qu.<ta. cn cl óñb1to .h ,.s ññorrs d. qadq .s l,@s.¿o q@ !e
ús.ñll. .Ldú.Nnla cn .t66os ¿ñb os paa cnplt . caha¡dad .on ésto
soPo¡t lu¡ú.@nl.t ú ]c uññ6t.trd

Li.t..b ú g.n doñs PñOÉñ. Fn¡CtU

lnlo@ & 
^rdtuias 

.to Gñ.b 201a-2022-

h6snge¡61 D.lE.d. pot d@ñL y cslú!¡.iL

Las llEas d. tñwstg¿.ión d. le Ca@6 $¡án dct¡ñ¡d.s én é1 cápltulo lV dal
Réstañéhtó do tnwsho¿c¡¿n (R.sot@¡ón 331/2019 dét CSU)

R.s N' 331D019 R.ghñcnto dc tnñsnsactón
d. l¿ c¿ññ -Caplttlo lV -hhod¡sno

.Ó
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Componente 4. lnvestigación y Extens¡ón

lndicadores Cumpl¡miento ArgumentácioñesCriterio 2.4.1 Med¡os de Ve.ificación



Pelt¡neñcaá y

Proyectos de
lnvestigación

d. to¡ ,rorúio5 dé i@.nC&¡óñ r..p.ñd€n a la! E@¡'d¡d.i Extst @ li.t¿do d. ññnts do ü..to (2o1e-2o22) y uA ¿n¡ah ¿c..téño d.
2021 im.do pot ú dúlrlc ! ú caiñ.nt,o.tL d. a.¡o ñ
ñas .vtd.É@s póÉ 6nf@t ot @¡Dl¡¡néñ¡o to¡at ú a.L indca&t

t'n@ ú úúoú. .té GDdo 2013-2022

lññslic*¡óa Éahzá.h pd ú@nt ydsruú.ñt
. PRICILA Í,rnútsño ll l6brio)
L¡rlado de gañdoÚs hooañ. PRICILA

c. Lo¡ proy&ios dé hv..üg.croñ cu. ni.¡ @n 106 reu.¡ou

l. Lo. pfoy*tó3 d. ¡nv6tc.oóñ cu.ñt¡ñ @ñ l. p.rtic¡p.ción
d. d@.ñ1.6 y $ludianl.r.

E¡ él Ban 6MÉ¡.a p.ñ lú .nos 2017, 2o1a. 2om y 2021 , cstá htt¡frc.do ú
ñnto no distirin do ú 10o ñ¡hñs .L rúña¡.. p.6 lñ63hcd.jóa y
Exf6ñs¡ó. ¡\ñ 2019, .l p6.up@ro ar @rc. En 

'odo. 
br .r5ñ ¡o s E

.ieqtón, ñCñ @rc No .. @nt @h dd d@@ñEc¡ón q@ ¿6t ó pcmtta

.otubodt qu. las pñyocto. dc ¡ñ6.t¡r.c¡óñ ...ñ lfn¿ñ¡rdo., éLcn@@nb

Cónvocrlotu turaññ PR lC¡U
202 1 Jbnúrsña (1 tób.1o)
Pt swÉsto PRlClla 2022 l>.t¡dtsño
P¡añ Fkú¡@ & l. @ñn 2013 . 2021 -
PqDdÉno (En 2019 no h.y t6up@ío y ú
.1 6.10 do ,os 6ñ6 e ,rr. ..r..¡r.dol
únk y Pnnl ú p.tn. . -A@ó¡ d.
¡n6sng.c¡ón y Diwlg.ciónA. lñd híps:
/¡ ¡6sl¡ Ce¡ o n. uñ h o¡t. 6¿u Wh ¡i n od o |9 a./

L¡t¡ah .L oañd.ñs Pt 9áñá
PR tcltA_Püiút¡sño ( 1 túb6jo)

H,y un sato dÉññto .h tñ6.nCeóñ acaúñrc. (2421) pÉ..nt6.b cono
atd.ñda y q@ átuñ un d@n¡. y ú *tút.¡to Et Ésto @ñpondá t
tuñanas & gÉdo q@ ñouQn .n un lst do siñ Ésp.|do & .vd.ncús
Duanl. las éñlñvsl.s ú.1¡2.da6 @n ¡os cel.ñcñ|oi, la¡lo doco¡lés coño
.stuctÉntes .¡joñn no h.bc. p1tldpado & ¡nwstbac¡añ.s

LlstadÉ & qa@dñ. P¡qññ. PRlCllA

lnlom & M.ñan.s d. G6.r. 2013-2022-

¡n$sligoción @lizod. pü da..nt y .studiant.
- PR|C|LA tunodsño 11 tÉb¿¡a)
Rosufrdo d€ €rtErsl8s

Valoración cual¡tat¡va

ESCASO

Valoración Cuantitat¡va asociada
Nivel cle cumpl¡miento

del Crlterlo
2

Julcio V¡lorátivo del
Crller¡o

¡. lo¡ p¡opó.itó3 É.p.cto . L.Ln.ió.6tan cl.r.mnl.
.pr...do3 .ñ .l Prcyeio &¡dañi@.

El propósío h l. .xt ñtóñ ñ so h.l¿ d¿ññaL .rpñs.do o¡ .l pñy.clo
et<tétko 2018. En a] Pñyelo A@.táñbo 2022 sl s dqa6ñ l8 pboósnos
d. la árrÉ siór, y .d.rús s. áltñ la a.fibtreió¡ úl R.g¡aññto d.
Exl€ds¡ón Uniw6¡L¡i, Rés E 36ü2019
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ovdrd¡ p¡E 5 ¡ác d. ,ér¡ó¡¡ .v.tu..b c¡ t6 c.6ñ Lr qci.tón p@.up@st¿ñ. .st¿ .ioce¡ón éo bs 5 .llos afat@.,os

Cr¡ter¡o 2.4.2 lndicadores

Próydo Aca.bri.o 2013
Ptuydo Ac*ñio'.'o22
R..oleióñ N' 363¡2019 Rqt ñlo .b

Cumplim¡ento Medlos de Ver¡flcac¡ón



P€rtlnenc¡a y

Proyectos de
Extensión

b. Lo. p.oyñio3 d. .nén!ón .9uñ!.n .¡ lo!rc (b b. obj6livo.

L.s .vid.ñÉs ¿pon chs no pomhh 6t los pñtoctos cb dt.B¡ón y sus
.pce¡o@, Un l¡.t .lo &.bhú¡hdo@s d.2014.2021 añú9.&.s u,
@D t ArLdo t ñ Esp.¡do Las .lúud81*¡óñ at g,dÚ, Élb¡¡d.¡ . dos
ptuy.ctú sn lehe ñ ¡rcúpñn lt .ilúdón .la @ñ!!stóñ .b los 18¡@
f.ñbúñ s. pñ$at.a nycÉ y .ltcrÉs dr &n*d.drs dÉ6as ei,2.d.!.
ñ@ht, tk Lch., q@ @ téNn al ú.9.tdo d. los p@fet@ ¡¡ .6
.61@io@s 6n.l.s, pot 1o q@ ño pE&n s.r @ns¡dé¡úas adiid.&s &

L.s .id.ñc¡.s .pon das ño péñúén cq.loaciat bs Noteclos da dlcn ¡ón y
su. .l.c@io,ús Uñ tsta.lo .lc cLnoñna.iú.s d. 2018 a 2021 or .pan s @
tabulada sin úspaldo Las.vid.ñias. Dgzda. ÉLnd.s a ús ptutoc¡os stn
locha ño tÉotpodn la.val¡ñióñ ú.otElúún d. bs ñsñü Lñbén s.
pÉsÚ'¡a ntas y .frcl*s & xht d.d.s d¡E6rs Éá/¡2.d¿s, ñúh.r s,¿ rb.ñó
q!. ñ lúñn.l6.pd<lo.b los prcr!.16 ¡ sG rvá¡@o@. ,lÚ¡,. Na rúd.
cñboñe b..É¡ttéñé¡tté d .ú¡oiNñto .b .sté wtca¡b.

lñfoñ & Pñy.<1os & Ett@stón 2O1A .l

l oñ. & Pñye.los & Etl.ñtó^ 2A1A al

hlúú ú Protoclos ú Ext.ñtón m1A .l

lnla@ & Pñt@tos ú Exlo6ión 2013 al

d. Lo. proy.cl6 d6 ér6ñsón cucnlañ @ñ los e@6os pa.a 3u

c. lot ,,oy.clo! d..¡lenrión d.taro¡ado3 por l¡ @r8..
r..ooñd.ñ. Lr lr@3d!d.r d.l6tom.

.. L6 p.oyeb3 d. .rt úktñ @rr.n @. L p.rr¡c¡*Úr .r.

s, Ló. pmy.cior d. .r.ñr6n .. É.112!n dc.@rdo á lo

Eñ el Pl6ñ l¡¡.ñ.¡.ñ paa los.ños 201A 2020 y 2021. .§A npic.do ln no¡ta
m d¡scnñtn dó & 10o ñi|óñés .L Cúúkl.s pr6 lññsliC.c,óñ y E l.As¡óñ Phñ F¡n.ncioñ d. h c.ñtu 2o1a - 2021
P.6 2a19, cl pa.up@.¡o.. @b. E, rodor /os crs6 no r¿ É citu ióa, ¡¡gua P.iodi.ño

b eErdo.lü lsLdos pbw¡d6 lgy p.r1ñptdó¡ ú.rñt y&.rlu.,tn/rs
ú ¿lcuñs l.ñ.c .b .xLñs¡óñ, nñ .ñb.tg. lod.. la' ci.b,Ms (nM.
frNLt.L.v.l@!ón.L pñyeclos.b otLNtó¡) qú Fmilan combo6..l
cñpln ¡.ñlo .l@liw ú ast6 ¡dr@dq

La. eúd.ndrs apodadas N @oñlan coa lo. inloñ.s & .¡J¡ñiñ@¡óh ú
Noydtos d .w¡@dóñ hnal a los p.ntp.nt s Esto tñp¡.b pe¡ 6ilE t st .1
há6út.s c!ñd,.t e abdd¿d

No .xtsL éwd.nd. .tc scgu¡tuAlo Ai dc ¡nlotut ñMlo. éñluados <b lo3
pñy&tos h¿6t. ot año 2021 En ct allo 2022 hay d@mñtos q6 pcnitañ
@¡¡nc.t .l cunpl¡ñioñto dét indbaú¡

CMqñña dé .dtvttú, d. e\tq!ió. 2022 .

lñlotu dc Pñy.doe .tc Exlcñs¡ón 2o1a - 2021 .

PO^ 2018 - 2021 - Adiidad.s do Extont¡ón

C.l.rd.ño ú L ttúcc¡ó¡ d. Exl.nsióñ Cdtudl

Valor¿ción Cualitativa Valorac¡ón Cuanl¡lativa asoc¡aala
Niveldé cumplim¡ento

del crlterlo
ESCASO

.n,os 5 rños añ¡rzados Eñ 2019 ño húbo pÉlp@sto pÉústo

2

Julclo Valorativo del
Crilerio

j Aored/:

S.4 LE
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i. LN ácrividád€3 cáli¿adar .n.l m.rco d. ro! poyé.ros d.
.rLnlióñ r.lroáliñ.rn¡n .l pr@.ro d. .ñ$ñ.8¿ ápr.ñdEáj..



Le añ6 @¡¡. c@ @¡i.M & .dtut¡ón d.6ñt 6t¿á*r,dó. .ñ .t R',/¡ññto Gñrd .b Adñieóñ y 6¡ lo. tuoyeto. a..d¿d1i@.
2O1A y 2022

Debilidades

Esd3. cvdéñ. .t ú9t.1ñ y ct c@óñ .t lós p@sot

Eñ tos anos 2018 a 2021 no ot¡.tia .sta c6o da núd$tóñ

O@uñnteón ñtüññr 6 sob6 t. .ixeia est ñ¿tÉr .tc t s péctE¿s pÉv.tas

Los p@sos & tn¡.oñón & ñ¿t ¡as no s. h.ll te9Ét¡"da. on do.tÑñlos o p!.ñlt.s q@ &a to .b .la

La añ .vit M q§ o¡ ol 2022 s .púbó l¿ ñd.ñ,rte¡óñ e ú @Éo pñ,'tt\tia @. al ob¡.l@ <b .v.l@. .l t¡td .b @ñ@i.¡to,
p6r6 d. ,@ ..r.¡Ú."fis

Los pñ..dtMntos d. admón oláó dlutÉ!.to6 y d!.podbbs on lomalos a@.!bbs al púht o .n ta pttg¡na @b e b tnst etóñ

E,Élan los pto.sttutlos .b ¿.lróBtó¡ peñnon a los studr',anta. trc.nañ .on értto .a 1. úM

El Plaa de Esldto 6s @héÉtllo @ /os obFrws d. ,¿ C¿EE á ¡rcrpm /¿s .sr[rruár 6q@n tas q6 p.ml. su pLña .Fc@ú.

exÉlé .ah.Gña c E .l N¿ñ cb Es¡u.tó y d p¿ñl & ¿qÉso As¡nsm .slá¿ .l¿ó/@rd6 cl¿cñnt los iretusmas paa la ütd.dón

¿6 pr@ED.s ó Eslud6 óst¿n .tsponieos y .on a.@'tbbs páá /c qr. lc Eq6ñ,

La Cátuñ c@nla coñ al n!ñrc .&c@do & a!úÉn¡.s .n .uLs .b dásés l6óMs y ptácn@s rcoñboñ.lo 6ñ h ,sila tn s¡lú)

cñiqññ éÉtá .bñ.tklo & ñdo .@iú p.ñ .t curnd¡ú*to tt t H.ó a E.hrto qú d.t,,. .qútüio .n L úo. hd.tÚ, .,,tú t t@d. y L

ActuCn@te la c.@@ pqt un nEñ PñFao acúnia (.L.<to 2022) q6 ,'ña¡€ eú .t Pt ñ .b E.tqto Bnt &n6i..do y .. .lurb . l@
¡úqdúri.¿lbs ó ,c cdrrrG d. c.rirrd eior.r.r

Désd. 2022 s. ¡ño!.@.t!. L d@uñtlñióñ | .l eoúñicñlo st.l.ñ¿l¡co .b lo. N@.os d. patd@ pÉ,'lo. P.6 .no .. @L con @
.tñ¡l.s .r. t $qb co¡¡pLlo, ¡tdr¡cúo , é'la L@

/Vo .¡/.rr, .ri¡ñ.. r.r¡giób! dr O6 /os 6.ún dos dr ,.. .6r6.1mr . .s¡,ó.¿r.s nM, p.E E¡rz.t fr¡oaniertos .¡ la

L.s aseraruEs p6er álláiarBs Nto.lolh¡as f ¡kn@s @h.Ént s@ s! ñlñlcza

Hay s¡sLñ.li¡d.d .n la apl¡.aclóñ .lé ññtsños <b ¿ñ¿t6ls ct toe ¡Nt@. <L cñd.6o tnt @ .n 1. C.@

lc Bsuí¿dos da¡ aÁiús,s d. /os ¡ttdds .b cl@.túa .!ññ pa@ Nopoñt ñba. .n .1 pÉ.so & .ñs.ñén . ¿pÉttdlr.¡.

ño .¡r.¡., .nd.ñr¡ú .,,t Énr.t .obñ to. ú1phñit¡tú y.,eúióñ .b M!.¡idot y tdic*i¿ú .b L. plantte¡oÉ. ú

L.iñtpoñ¡ó¡.t.tluLd.s@ñ.út§.ús.bLñ.lra.,|rnoús,oFrlripealú.aot@pr@&sc@o¡rEsrrrdÚn
yb .xt N!óa, .on q.i iñxi.t ¡¡Ú,

e.d. iñotpoú¡óñ .b cqnqo@lr! ,rc/e.i@ o /G p¡.8 .a N¡.ti. <b rñ.ldtolqi. y r¿dia pad cl dcánúo * 1a.

i Acredl

DE¿
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DITIENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉÍÚIICO

Fortalez* y D€bll¡d¡deB en le Dlmenalón

Fo.trluao

L. @@ñ ovdanqa .l p.t¡n d. .gÉso d. l¿ c.ñá én lós ptoyo<1os ig.nlés 1201A y 2022)

L. c.ñÉ .vidañ¡ú l. colbÉnú é¡lÉ .l potfrl d. ooÉ.o y ta ñ6¡óñ do t, @ññ

L. caññ .lidorc¡a qb d pod¡ d. dgÉso Dspon& t los Ésdt dos d.l .stut!¡o d. Ls @¡c/l'.lér y *ñ.ñd.t úl ñrró .ñ l.s .ñc6strs
ú.|¡zadas 6 oñp¡ddoé

Et peñt do égÉso DspondÉ . t s oxité,@' 6.tuaLs .b ¡a pbt s¡ó¡

La ¡nto@c¡ón &t pcttt <tc e96so ó. d@sió¡r páE ,odos .ñ ¡a p4ñ. Eb ú t. ht¡tt@óñ

L6 o¡,9¡¡ws.t ta añÉ s. .rcúntñn cleamatc dcl¡tdoi cn ct Pnyeto A..déñ.o 2010 y.n .t 2022

L6 ob¡.tü6 rb l¿ 6ññ son coho6nLs coñ h n dón y viaón.t b nÉ&ei¿ñ, .r.Ír'Éo..n.t P.orf,to AcéM 2o1ay 2022

¿os obral,6 dó Iá @ma 65r¡h o@nta&s.l logb d.|pdfl &.|Dso d.frñKlos.ñ 6l P¡ófcclo ac.&ñó 2o1a y 2022

Los obrat6 .r. L @má .s¡¿n dlipotu*s y sú añshLs ¿ t.dos los d.És¿.tdt .¡ l¿ plCñ¿ úb .L L ¡nsflÉ!óñ



Hay e@@cla safislecctón d.] .st¿ñ.nto .stttdt¿ñt¡l con l¿s éstñtqi.¿s ñ.¡odo¡óo¡cas y técñEas aplicadas por los docént s

L6 noteaos Acccbrrco. (2016 y 2022) .tt *at lo, pñú.d6.r.L ¡n-l/r-nn

¿,Cñ po.6.@ ñc.t MtnCú-nñ.

El pñy.clo ú.r¿ún@ 2022 i@tpoQ y d.s.ñll. h .xtansión unl66¡lti.

En 2022 @ tEo,,oo u. <l@.ñt .b t:bipo condcto p.ñ @úp.N.b t .xt.N¡ón uñi68¡t iacn ¡a C6ñ6

Dá6.n & .n*rciú pa¿ cono¡oat .¡ lú .st¡/diá és É¡á.¡ Él@hñt *ió¡ oqn@ lú9o ú w .Eluaús

hExÉ¡.M d. .ttd.ñ¡.. qú Frmn.ñ cnbow qu. las t.€,Ms .v.ru.l¡6. .re.d.r sdn Ées.<l¿s Fn&tanrl.

Ex¡slc uñ so/Ó proQclo ó n63lú.dóh ñ.lEa.b.\ñ.n tú.l p.lúo.6lt¡.6

Ex¡sL pDsup@.|ó Púnab, p.ñ ñ .t dL.ló Pañ ¡hÉstgaóa

Pa6 2019 no so pñúó pÚrupu$to pañ ¡ñw.ti'.dón.

Los .lo@nt.s y .rlud.tt . .h 1. C.ñú ñ ./¿s.dnlan pñy*to, A lñÉ.tgáaó¡ lúñ .H óbl¡odtonó fÉbelo Fñ.l & Gádo

La Coña 
^o 

po@ pub¡b.da6. ú th@st'gacbh.t p@p.t

F.¡té & .v&rch & pñyatos y lñb.bs & .xtois¡ón .ñtD 2a1a y 2021

En lo..n6 2014,2019,2O2O y2021 al Dbjécto ednico ñ ¡ñotpúó.!.n¡ú.Lmnt L arter¡ó¡ ú,¡Énitatu

Exist pe. tdtÉÁn & p@Faú y ozbatos & ut rción nwita[.n L C.ñ6 @nlo@. ¡os.sárrd¡Es d. c.d.d.l L
Aq&i., d .! gora .bl trqñ ov.tNjo

So púuó¡ l¡ñs pútupar¡.N. pr6 t. a,tcñ.!óa n@¡taia 9ú ñ .o. .lccrt t,.a

F.^E & .v¡thtu¿ .b .qu¡Mlo y .b ¡túó.rñs Itn.bs .tdu,dos ú lú ptuy.dú ú .tt nó¡ hasL c año 2021

Los pacosos d. a.oñpañEñ.ñtos tñclusiñs tu son tqistados s¡slEDárrc¿rorrb

DéfÉt ó ¡ñ.xisl.rc¡. b d@umñl.cióñ pañ coñbñt e las léd@s .v6lu.l¡rEs asláñ ohanldda. a Ddñcit o1 qnpl¡ñbñ¡o d.
¡o5 obÉn@s ásiabi.c¡dd., /.5.!¡9n ¡uár
Dáli.it d. doc!ñnta.ión p.E .oñboat si las tácñicas .val@tiv¿s soñ .oh.Énl.s coñ l.s ñ.lodologias y l¿c c¿s d¡.Lcl¡c.s

Déñcn d. dÉ!ñ.nt clóñ p.tu conoboñr s¡ l.s .wluac¡oñs ¿pl¡c.d.s óú.lcñcl¿h .l 9ñ.1ó dé tñpott.ócÁ an los .pñnd.4o.

Recomendaciones de Mejora

R3 tñótpodt t 9¡rl@ tttLñaltco.ñ.1N@.o d. 
^¡6h.jón 

d. t¡,a.o (pap.dáutbo)

F5 §sLna¡¡¿¿r ol 69¡s¡ó .b /rs piócfcas co, sus c@spohdtoñLs .@l@d@s

R6 ln¡fn@. ñccáñsños dc Églslñ .h l. t¡logqaón .b mtoñas o ason¿tuas , /o5 Dsr,¡rdos oblañido. Ndüos y owl@b¡.'

R7 ¡ñsltun y dosat@l¡at uñ bboslo pblñna dé rñcorpoáctóñ dé éstudidñtés coño au\tl1aÉs d. la .ns.ñañza, tutoÉs ¡nwsngac¡ón ox¡onsión y ottus

RA lrcopoér é\dlcn¿ñ.ht 6n los pl6nés y otoCdru. dé las as¡,ralo6! ¡ás @lodolo9lds y léciicas c.n coñponoñlo. lncluslws p.¡. .l pt@aso de eñsoñañza-op@ndiz.F .n .ul.

Will¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay

\ §rl rdi

-,ta

Telefax: +595 21 3286079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Ra s¡s¡ámarzár ./ p@!o d, prá.l@s .@ $us .oñpond¡.nt.s .wlue@s Esto .t id¡4do qÉ .n 2022 * tñugm .tE ñd7áld¿d con un d@ñté úag.¿o i¡ qDñnL p.a .t eñpzñ.niento de las nsms



R10 Etá¡oñr uñ ij,|@ñL@ p.a i.ibit2.t ,¡ tét .v.tu.do@ .pl¡c..h. .vi.brchñ 6¡ 96.10 dc ¡ñOod.¡d, .ñ lo. .pÉñt¡z.h. éspcdctos

R1l . ELbodt uñ Mdaño p.ú .vitt ñi.r L attu linad.ció" opoduÚ t ¡o. ..¡*,¿.ntos hrcoo <b s, av.lú.|o..

R12. Elr¿ot t @ @iiñ 4ñ ,,rm, .vicbria. qú lz.lkún .v.rúth. ¿pr.¡d¡s sn E Eú., p.n&ic.@tt

R13 PoDt @ ñÉh. ú co¡rryú.tuo y rúu'ló Fqm qú mnlio l¿ ¡nÉsrtg&nó¡, @@ pznc dc los lñb.to..L .d.

Rla t spoñt ú P6.uD6to ¡ñqon. . yd¡LM.^. Fn c.ññ12.t L éx¡starci. y.¡aucitn d.los p@y.cat <lc t¡w.tigaón ¿ Qt d...ñn.<t6 po¡ <lo¡¿ñ¡.s y..tudiart .

R15. Pfttu$r le puü¡c..¡ón.b lo. ñ.t¡lL.tot.L le. ¡ñ6sllo.chñ.c .h .atu.thnt s y do..nr.s.

R16 hEuguat L ¡ñ.lcióa ú qoycctÑ dc dt N¡ón uni6B¡t ñq6 @ñit cünNt@ñ.t pñpóstto.t t, vitut .ión & t¿ uniw$idrd coh.t núdio .xt ño

Rlf DkpoM a pa.up6.to tlptt t¡t y.rlaúrcido p4. ernati2.. L.o.t tuttt,,..r.b tos prcy*los d..¡¡,ñ.ón

R10 Evi.bútüt .¡dstóo út pD.up6.to q,¡oy@to. ú q¡o.Ejó.

Rtg. :Yst itdn.t d .qúniqno y L aLboocióa ú ¡nloÑ 6NL. u b. loyélú. .b dt.ñ.¡ón.

b. Lor p.oc.diñi6ñ16 d6 !6l.ccióñ .v.!u.clón yproñoción s.
Lós pñcedtmén¡os de selaT¡ón éfr|u.dón y Uoñacón que están @ñsntuidos
d. dúuñ.nlos quo p,lahléan con¡én¡dos généñcos éstáñ d¡lhddos Coño
.vtdiacta san 6po¡Ldas un ñoñoán tuñ d. 2021 y llt66 dé 2021 No exlstañ
.vtdoad.s & q@ eslo se haya d¡ltñdi& éñ tos oños 2o1a. 2019 y 2020

dtusún do lot prcúdiñ¡eñtos dé s.L.dón
pbñ@ión y dválDción &l p.Éonal diñ<Xlvo
Dilusión dc los pro@dtñt.ñtos d¡spon¡b|s pañ
su con6ull, lrnow endost. ¿ las dñ..r¡w

.. t¡ c.G.. úrt d po@diñEñlo3 d...b.ct5.,
d.t c¡h y ponE¡óñ d.l d.onp.ilo d6c0$, cLóñdt

S. crdreÉ ¡o5 Zeldi"*rrN .t sL@ó¡, a.l@lóo y DaMióo óot
ús.np¿lo dtGd@ En cl EaLhno ú b ufrÉBd¿d. c¿píülo lv s,st ñ
O@¡ ., a d Me.tism ú Ee6l@dóa .b O.eñpéño D¡D.ti@ D@nt .

A.hffnistdh@ y do apoyo Ras N'alk6yon.l ll.n d. C.ñÉ L.bot¿l y/a
PreLa¡oñd R.s N' 20411
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Componente 1. Directivos

DIÍÚENSIÓN 3. PERSONAS

Critér¡o 3.1.1 lnd¡cadores Cu¡ñplim¡ento Argumenteclones Med¡os de Verilicación



Ef¡caci. o ¡nt€gr¡dad
en los procesos de

sol6cción,
evaluac¡ón y

promoc¡ón dsl
Personal D¡rect¡vo

c. Lo3 pr@dñÉ.fo. d. sl@óñ, .vcu&Én y prcñc¡óñ d.l
p.r.onaldú6iivo 5oñ.plic.do5coñi.áñ3p..6ñcia

.. L6 Éf¡t .b. rl. h sLelh, .v¡uei5ñ y pmocJó.r ód
d.mp.áo d¡Éclivo .oñ ut¡2¡.b. p... l. mio6 r¡ l.

Lcs .vL!.n.iás .poda<tas ño @ñústñ¡ l€héd.n¡.@ntc d @rpfiMto o L

aplc.c¡ón tñnsp¿Éat. d. los p@d¡ñt.nlos d. s.locdón, .v¿l@dóñ y
ptuñción &l peÉon.] diwtiw Sé .pon.n l.s Ésol@¡oEs & noñbññié o
(& 2013.2021).lcl DtGclo.ct c.ññ. a@ os uñl¿cun..t út Réclo¡ Hay
tña t.t .hñotuñ&a & oañ@ón de p.Bo8l di@¡iro tn aspaldo
docuñútd q@ .vidancb los ptdsos: y un..rc@st¿ .n don& é¡ 1O0%
Éñ.É q@ los p@qlñiatos son lÉrsprMlbs lás¡á .s ú, sonúo no ñtl,a
ctocuño¡tos), ñn.lñ.nt. un. awlác¡ón ú das.ñp.lta d.] .tDclor & Cétu6
clc 2021 No hay úg§to da éñ|@cióñ dé 2a13 2019y 2020

R6.olúc¡añs d.l 2a1 7.1 2021 D¡Éctot d.
C.@6 ¡ otu sobÉ út@.|¡@nEc¡óñ d.
cet|cióh d@nñ 2021 thlo@ & P@so
d.Pññ@ióh l añE2013.1m21 l¡noñ.1é

d. L6 p.@d¡mDnlú d. ¡61@¡óñ, 6v.lu¿c1ón, ptumc¡óñ
.r.!úr.n q6 ¡. orc.. .u.ñt @ñ dn.divo. @ñ .l p.,ñl
nq€rido pi. .l ü!o.

Extstoñ lot d@ñ¡t6 loña!.s qE ,rlr¿¡oc!, /os É¡¡ms d. sóLcüó¿
c@tuac¡óñ y pññ@¡ón én ta Unt66drd .¡n cnbaqo pa6 h Cañtu .ñ
coMto¡o no é\isl.n dúu@¡ta. qt 6p€kbh .l .uñoiñ¡.nlo total d. .st
itócaú. iús aún abñando a q6 ¡¿s drsrge¡oree d./ O
lorñ. p.n dé Ls h@ll..hs dé co1fr.Da clél Ráclor

Cáñclctuac¡óñ & lutuoñn6 -.tbch@s
U.nual d. Oqañ¡zaclóñ y Fu..¡oÉs IMOF)
v¡cdt d@& @éñÉo Actu.t e¡ónd

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuantitatlva asociada
Nivel de cumplim¡ento

dél Crilerio
ESCASO

Juicio Valor.tlvo dol
Crltérlo al.¿tona t tuzg por los ñsp¿ldas dt¡sLnt s En ñl.M d. ¿chc¿ctóh do l$ noñÉ sé cú.rl¿ cóh .Eurcs ñot'kos trcoñplclos d. 2021 y 2022, p.ro no .lc 201a 2a19 y 2a20

Nó .. cúñi. cú .vi¡tutc!. @ñrú. qÉ Ftrula cómnoót 6t ndÉ..t r
So/,o & ¡¡.rc un. rrcúlL ., dor* lo. .tt&t@ o¡ uñ loo'ta .t@n q6 .l
6su/¡.do dr sd.6¡uádonó. /.s.lwtun pañ ¡ñt@dún N¡oñs on 

'us

R.e.l@oñ. &t 2017 .1 2021 - o¡@tot &
C.ña tloñ sobÉ Ét@liñn¡e¡ón .b
owl@¡ón d@n@ 2021. lnlña d. Eñc@st.

.. Lá d.dr6cióñ horáfi! .i. lG dnetivo3 3át.lá6ñ lú
|r@.klád.s ó l¡ @rd..

b L! é!lr.l.gE d. @munEoón ñt mr ldopl¡dá po. bB
dn ctuo. á3 ál6c1rvá p¿rá él Lg.o d6 l@ obj6nvos ó. l.

L.§ .nc@s¿.s . do6r¡.s. áslud¡.nlr' y adññ¡slñntos d. uñ .l6v.do
porc."t b.b @t¡sLcc!ón En h.6¿lEvi.r.s y e,s,a i¡ el! s. pldo coñboñt
¡a ú&adón rññM ú t. d@¡óh

C.ác¡énz¿cón d. !6Éoñ¿l dÚcnvq
aúntdstanvo y d. apoyo lnlom. &
Erc@slós ú Es¡rdr."l6s tntom do Ercuoslas
á Ooc.h¡.s lnlom.b Eñ.@s¡as a PéBonal

S. éidoncÉ qu. L 6stñt.g¡. .L cóm@@c¡ón ñt m .doptadt por los
.t6cl¡bs ás c1,6Él¡ú p.ñ .l lqñ .1é los obtd¡6 ú L c.ññ. éñ b8. a1

M.c. sñ de Coñú¡úióñ ln6 @¡oút R4 N' 932022 y a ta orc@sta Rosohc¡ón N'93D022 - ttteani.@d.
Balizada a do@nt.s /Vo obslán¡ú, /ás 6rdorc6s dsp@rtas p.6 su cvatuadón Coñúic1ctóñ tnshuc¡on l
ñ .d'ú¡É" ññtuet tos M¡i.ños &fiddos ñi sus cont.n¡dos
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Cr¡lerio 3.1.2. Cumpl¡miento Argumentec¡ones Medios de Verllicación
I



c. l-.6ndEra d. b. dreino. t..lu.r.lo. prm¡p¡o.
út bl&idór .ñ ál códreo d. óüc..

ÉxÉt d C&¡Oo Élro .b l. Cañn .iA @b.Oo no h¿y .vítt úi* qE R..oluc¡óñ N' ttuDotq - Cóttso rh ¿nc. d. ¡.
pqnit.ñ a@h§¡.1¡ñt .¿o. La5 @65r... e1ldirrlÉs y do.rrlls ññ R.sol@óñ toi2ofi - Cdrtco cb tui¡,
pres.nla.lat cono p@bt sú h.pl¡cab|s potgE solo pÉCuñt ñ si 16 @ñtucL ¡ntn!.¡on.l 1ñloñ. d. .tu.sL ¿ .slu.l.nlcs
á¿i.¡ d. 16 diElrEs.sL ór!r.ú ai ofÉ d. éñúsL, d@én/!.

S. avida@i. al c!ñpliñi.nto d.l Ple.ntsño .b s.gunt nlo d cunpl¡ñi.rrlo
bt Mo A6.r¿nico.t C.ñ6sy tua9ññ9 R.s N'1232017..n.t
.¿|.ñ.hno ñ.|éñ¡ca dc envid.daé añ la ñ.tiz .L ..ouini.n¡o ¿1

cuñdñi.t o .td Pñycdo Ac,,,óñi.o

R.6oltción N' 123¡2017
PretElo 

^@dáñ@ 
m13

Pñttdo Ac.4ño m22
c.t ñ.t no Addáñi6 dd 4diuidad.e
lr.la.lc tcCuni. a.|ct tpl!ñi.t o.bl

L. .É61, . ósl¡rd.¡tc. !.¿d. ún .no po,tú¡.tc q@ itÚ/.a q@ /6 drld,rcs
son @s¡bt a p.ñ .t.ndar ptub¡mi y aclañt dud.st é. ¡Ento ta .rc@sta ¿
d<dnlas thd¡., on @ 10OX ést t *nsr..ho .on .l dñl d. cúpñtuso d. los

lnloñ.6 E@.la r..lLd.ñlÉr t^b@ &
Enc@sla . do@ht.s C.@t.ñz¿ciéñ o.Banal
.jñdrfr ..diid.tñüw y &.poyo

L.s.rcEsr¡s a rsl¡róánbs. do€.not y a<tññstdnws, tñd@n un ano
po@ntah d. sat¡'.@jóa.on t.g.s¡ióñ dé sus dit*¡ws

lnlom ú E@sl....lu.t .úos hloñ.t,
E¿c6st . d@.,l§ l¡latu & EncDst .
Pa6anal AdñkÉtatw y dé ¿poyo

Ellcac¡a y ollcienc¡a
de la Geat¡ón

D¡recl¡va d. L. lome d6 ó.o3om. pá6 .l loqó rL lo. óbJ.lNor d. ls
carora 36 basa oó c¡ts¡os acádómicos.

.. S. .vid.rcia coñprom¡3o d.l p..!onal dú&livo p.É ól loclo

.b lo¡ obj.tvo¡ d. l. @r.¡..

l. Ex'.b ovrdúft. dc l. úti3L@ón d.lo. mÉhbror d.l.
coñunid.d .c.dañi€ rc.@ do h C.¡üóñ d. tu! diroclivo3.

O. Erslen.vrd¿ncr.s dé quelos drectNos d.l.@r6E
O€ráñlizá¡ lá iñclulióñdo l.s Pcr3oñ con Oiscáp*id.d

Extsléh las noñnva, qu. d6poEn at.ndon.s .speiñas a ,€Bffis con
dtscapacldad (Grl6 d. atañción a .studian¡és con discapdddad)

R.ghñto & lá uñ¡@td.d .ld Non
ue.h¡sño & r@.o. Dt.ncián y pamñ.ñcia

Valoración Cualitat¡va Valoración Cuantitativa asociada
Nlvel de cumplamiento

del Criterio
SATISFACTORIO

Julc¡o Valorat¡vo del
Criterlo .l logo.t los obt nws.té ¡¿ c.tud H.y.ñce, f oñcÉM d.l. g.snón d¡ehv.. sAo Lta avdaña.t la coñdBt, án@ d.l. ñtsm

4

. LE ercrá @ent. @n p@diñiéñt !s dó ¡6hc.¡ón, y
evaruáción dél p66o¡.1 docenr., claBñenic defrnidG.

L. CétuÉ s. t¡s. por t.s dtspos¡cioñé. d6 ]a ú¡¡b6idad oñ ta qu. se h6 a
¡ñ§n Ap¿t1c d. l¿t .tspo.@oE. d.l E.lalolo o\is¡. un R.qlaÑnto Do@ñta
t|ent. cbsú 2013 q@ 8l6bl@ los @ñttños .r. áñro I pññogón
.o.tL do M@n¡sño clo Ewl@dón d.]&soñpaño dé|9*oñl dtÉhvo.
ú..ñlo. adñinisnz¿w y ú apoyo

E§t6¡u¡o& la u @É¡d.d

R.sohñón N' 11/16 M&.dsña & Eñhbdón
d. Oés.ñp.ño Dtñ.l¡eo, O@nto,
Adññ¡stdnvó y & 6poyo

W¡lliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 3286079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Docentes

Criterio 3,2.1. ArgumenteclonesCumplimiento Med¡os de Ver¡ficación



Pert¡nonc¡a o
lntogrldad de los

pfocosos de
solecclón,

svaluación y
promoción Doconte

b Lor pr@.d,m'..1o3 d. s.le¡ón y.válEdóñ d.lp.BoEl

c Los pfoced'ñ'.ntos d.3él.Glóny éráluácróñ délp.Bonál
doc6nr. §ón ápicád@ con f.n3pa¡eñcra.

d. Lo8 p.@.o. d..v.¡@ióñ d.l p€r5onál d@nré
@ñ¡.nphn l. opdó¡ dó 16 ..ruó¡aif...

. Lo! rusdlrdo3 dé ls.valulcón dó6nt. s. ul'fz¿ñ pra
p.opoñ.r plan.. de capácilacó¡ pe¡llná¡tés.

S. év¡d.n.ia qt. ¡os pto'dln¡.n¡os d. s.lacc¡ón y é6t@.ióñ do..t é s.
.tuontdn úlutd¡&s.ñ lotulos ¿c6s,6¡.s En,¿ árc!.s?a Dár¡zádá á
doBntes o¡ 90% d. ollos rññá q@ la c.Na sealza y h¿@ éñ¡úga d. l¿s
ñotñáh6s y b||añérrl.dores quo la ñg.n

Est¿¡uto dé 1. UñtB6ld¿d

RegÉtñ &.n¡Éga & dsmrlos á do6rlEr
e01a-2021) lrrloñ do Erco.'las a
dú.ñlat Págiña w.b d. la in.he¡ón

ExtsLn Ls ñdnvas y l¿ ffiu.tla a dúútés tnd@ .ñ a 95)a .l
cuñdn¡éhto ct l Eslatdo y to6 Dcl.Nnlo, sr 6ñb.oo, cs dnidl .b¡cñnú cl Es¡a¡u¡o & la uñwstdrd
cunplñ¡.nlo lol.¡ do .slo itld¡@dot por lalla dc cn.brc¡.s concE¡dr soDÉ ,á Enc!á3f8s . d@nlos
tptacióh do ¡rt nffis & ño¿o tÉñp.Énlo

Et6té h ñ@ü6 pa6 h éñbrcióñ (n@.h6ñ <b Evtt@aón .1,.1

ús.ñpcño dal p*añal úuttw d&.nt adn¡ñ¡.tdltto y.b apoyo), cn.L
dso ¿ lo3 ddnLé y 6ñ c . 6é .onlcñd. la .v.lúc¡ón dé los ..lrd¡entcs
f.ñbtó' 16 Mla adrcadr d a.laññlo ..tu.t ñ¡l coltltu .¡ ú a3.7.a
qu. d$lia a 6us d@hL. y lo. do¿án¡.¡ .rc654.d6 ,ñrcán añ su lottlidad
q@ son.v.luéús pot dtútws y.studDatés

Estatuto& t¿ u É6td.d
Erclst t. dac.n,Es y.s¡tÁ¡.nt s
Réad@óñ N' 11n6 M@¡i.ño óc E6l@c¡ó.
da Da,@odto Di@i@, O@ñ¡.,
Adnin¡snnw y d6 apoyo

L. Uñ66¡.t d .úñl¿ @n un pLn .b c.p..¡l*tóñ .toc.ñ. ec¡utla¿do .ñ 202a
q6 ást b5@ q6 rós ¡r¡rr¿(@¡ so¡ d.rv.cDrcs d. dÉÁ.s.6/4@dr
.ntD ol.s l. h@lE por los .sttjd.ntú En L ú.u.st. a.l¡réd, . d@nl.s, .l
a5% sLtó q6 ..c.d. . @p6cl.dó.

li .d@óñ N' 181D020 Hañ .!. Capaci¡¿.ión

H¿y .v&M ú qú lú .l@/ .3 @bóh los ñst úos & ]a .álladón y an
16 cru.¡1. a d@1o' .l 85',6 a.póndó haút ñlto<tttldo tu¡óñs éñ .u.
ptan.s y .l$atullo de sw da*. co@ Bto¡todo da tas owluáctoñ,s 9n
.ñb¿tgo .s áfídl dmnár .l cuñphnDnto totd .b 6b ndjddor po. l¿lt¿ &
.rld6l@. q@ ¡dq@¡ o eMst@ t ¡eoryañ¡ón.b tuit6. ca t.

l. Lor É6ultátlo6 d6l..eálu.c¡óñ do@ñi.3. util¡¿an prú
pópoñ.. m,o..r 9a6 h áclivid.d do@nr..

R.glstro dó .nlúc. ¿ .k*cñl.s .b lot
É.t116<los .lé h .@lu.dón .lo da..tnp.ña
lñloñú En 6ta.d@n,Ét

!. El Pl.n de @rárá d.l poEonál d.c.nl. .. impl.ñ.nl6do s. 6vk,ñÉ qu. .1 ñ¿á d. 6ñ6 rt6l ¡.6onál dwnt a ha kici¿do .h .l
2022 Sólo pd* l6s d@d.s.s@l¿loá.ú)s

R$otuc¡ón N' 181n024 Ha¡ da Caoac¡te¡ón

h Los proqráñas de promo.on docenlo co¡Emplá lá
movrlrdád ¡á.bnále ntefnacDnalde lo! mrsmos.

Ré.ot@óh N'37t2o22 R6g1añ.ñto .b Uorihd.d
so év¡dércte ol R.dáñéñto d6 Mov¡lict d Ac..t¿ñ@, Rés N' 37/2022 Addáñid sil¡o w.b d. lé ins¡iteióñ

Conwnos NadoñaLs . lnl.mc,oÉlas

Valoración cualitativa Valoración Cuantitativa asociada
Nivelde cumplimiento

delcr¡terio
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o velorrt¡vo del
Crit.rio ñtua d. ñúo tÉnsp.ññ. y l¿ iñooo@óñ .b ñ¡ñs . l, .chlidtd cb6t lc coñ 6st,l¿.to .b h. c6lúañ3 6.1¡2e.Ls.
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Criterio 3.2.2 Argumentaciones Medios de Ver¡ficación



.. LoE doonr.. c6.i.ñ @n l. ¡om.cón edañid
coh.r€nL .o¡ l. .¡ionrlor. qs .n!6ñ.n.

b Los do6ñL3.u¡t ¡ @n l¡ lomeón ped.Oi!¡c¡
ÉqÉndr párá lá d$ñáú unr.rÉiLr.

c. Lo! do..rt . cer.n @ prcdeiiñ ini.l.crúc (b.iv¡r. d.
lot proF.ro. .L inv.rriq*ióñ.

d. fo8 d@.Er d. l€ qÉE @nt n @n tomeli. d.
po¡br.do .ñ .u ...á d. ..p6o.lrt ád.

.. Eisb @h..óm..nr. L lDruc¡óñ, .¡ ñp.l &.dón¡@ d.
lor d@nr.r y 1.. &riudrd.. (do@ñc¡. iñv.3ric&ióñ y
.xt ñ.ióñ) qu. d.uro¡|.n.

Lás éúúnc¡.s pÉs.nladas .tñ¡an .ltunos .lotuñlos qu. poÉn .ñ @.s¡ón
d.ftos .s,óclos q@ iñpi&ñ d.t pq .uñpliú ¡or.ltnente a¡. itldi@.lot En .t
pl.t ol .kéttt lÉy p.Búas qu..pÉ.ñ @ñ ptoLsoDs stn t¡tdo
útwÉ .tu, h.y qu¡.ñé6 ñó cuct t.n c@ .lidLl@ @túÉú.n. y h.y .boo.do
oñ@ñañdo .sunlos ú so.iatogla .L l. coñun¡c&¡ón @ ilólogo cn .ñardo
ññqltño d.ñ¡¡r@, una srcóto9a añs.ñaúo coñt cñó¡ iñt¡l@onol y

Plantlla do Cañctenzadón Oo@nle

Psrtln€nc¡a dol Perfll
Académ¡co de los

Docentos

Nlvel de cumpl¡m¡enlo
del Cr¡terlo

En cl p.l¡odo .ñtu.do y ¿ p¿tli d. l¿s é!¡dcn ¡a6 .@úch. 6sl6 tnd¡c.dot ño
dto.b .t M pot tunph.b ldálñnla EA ol i.t bl .b@¡b h.y q@ñs N
lQ@n d¡dádic. tn¡ñBlbna y .ñ otbs caro. ü@h d. tftulo un6ñnado.

PL¡lh .tc c66ct@z.dóa D@.ñ¡. cudicdú

L¿s.vd.ocQs n!éstdn qB L produccÁn tnl.Lct!.|d6los de.nt.s na d.nE
.b to. p@trclo. .b ñ6.ltcñóñ, ..lto on c.so at..pdoñat q@ f@ .pod6.lo
qB dn .ñbaEa rc éstuva Dspaldado por .l ptoyécta plant ¿do d ¡d Caññ

lñÉsng.c¡ó¡ ñ.h2.d. pór dúñt y .slút6nL

R.g¡.iN d. pubtc.qoñ. d. lt @@a 2017 d
2021

caÉ .td a0* .b ¡o. .lo@ntc. dc la c.@n N @ñta @n tom.¡ó¡ do
po3cúdo .a t! a@ & .s,.oatbad, cotto@ .. úd@ ú tas cw&ñ.s
.niNd.s po¡ L uniEBidad

P,ó¡ir. a C66dq¡ñóa D@ñt Cúicd@

¿¿s árid.rc,.s pDson .dár (..dcbnz.c¡ón d@ñt y cú l.ulm vlr. do
úc.nLs) p.ñlú út ñNt qÉ h¿t d$.nt s .ns.ñando sñ t¡ttlo
uñwÉ¡tána otñs s¡n did¿ct¡a y alrcs .nsol¿ndo .son¿tuñs q@ ñ soñ d. su

Phñtt. d. Cadct zacóñ D@ñto

Valorac¡ón Cualitat¡va

ESCASO

Valoración Cuanlitat¡va ásociáda

2

Ju¡clo V.loratlvo del
Criterio .bl p.ot clo ú @ññ¿¡óñ AlÉ.L<^.r .td aota .Ll d.ñt l d@.nt ño tu.n¡. @ñ loñ.c¡ón d. poscñdo .n .u áÉ, d. ..pcci.lidad

r. L. carBE @.ñlá con phñ.! d. @p&iirción y
p.rt @oÉhEnro d@áñr..

E\tsté ct Plan do Capacllac¡óñ Do@nté dé 2016 ac¡ui¡zado 6ñ 2020 .t nde so
.oñt ñplañ lúos la. .s@.los dacion.dot al quéhrút do.6nle éntñ etlos h
.@lÉdón & los éstúA¿ .t a los d@htés

R.sdrc¡óñ N' 19/16 P.n ¡b C.pacilacióñ

RcsalBóñ N' 131/2020 P|.n da C1pac¡¡a.ión
2020 2021y
R.sol@tóh N' 55n022 CiO¿eincón
P.d.sóstc, pat tosñn..t 1.¡.Étc¡o d, la

e

f€Ac1
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Criter¡o 3.2.3 Cumplimiento Medios de Verific¿ción



Perllnencla y
olicac¡a do los

Planes de
Capacltaclón y

Poñecclonam¡ento
Docente

Nivel de cumpl¡miento
del Cr¡ter¡o

b. Ei.bn di,.¡@ d. L op.otkjón d. lo. d@nL...
t mú EL.lon¡do!. L in tu.irñ di.€pá.¡dád b¡o..gurir*ly

c. Los pl.ñ.3 d...pacli.cióñ y p.ri.ccioñ.m¡6nlo d@ñt !.
iñpLm..f .ñ si3i.m&¡Ém.nie.

d. t Ér.r. p6ú .¡C,.¡n tpo d..Coyo ¡ lG doañt . p!r..1
p..b@iomñbn¡o pror.¡oml d. lo. mBño..

.. to. pl.n.r d. qp.cit clón .bo.d.n i.m¿tic.r qu.
6.poid.ñ. b. r..dr.do. d. L eCEió. d.l.b..ñp.óo

t S. did.É sli¡leió. d. b. dc.ni.. @r to. r@.6
dc bm*lón @ntiñur iEpl.n..t do¡,

D6 ..údo e l¿ .rc@l¿ .ñlñi.d. cñ criúñt, d u* .a ñ6lto
áll.ñnL 66l¡51úcho y .1 36'Á ..ltsL.lto

Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

La. clid.ñci.s ÉÍ.j.n 7u. hubo .ntÉ 2019 y 2020. @o..n..¡on.s dñ lso d.
nC ¡rc,Js¡ón ús.¿pacdad y o¡tusq@ nolom¿a p¿i.d6 6t tñlcadot No
hdy Égis¡as dé c.p¿c adón .ñ b¡$égundad

R.g¡s¡@ dé talaÉs d. .cl@l¡z¿dón dac.ñlé -
EAEadón ¡ncluswa - SÉNADIS 2019 thloñ.
sobú ap¿c¡LdaÉs úatrada.. l.lfP 2020
Cap.cn.ción doc.ht én dl 60 d. héññDñtas

L¿ nnplNñteóñ d. lú d.És ú apad¡¿dón y NrL@oñtuñló ao .s
.ist ñáttc. lo qE ño s¡g fica q@ N § 6l¡@n .wñt@l.s y ospot¿úds
¡oñ.ct¿s .t totudón éh tos t6ñrs pl¿Nt@.los (.oC¡stñs <lc 2020, 2021 y
m22) y¿ q@ dts¡c n Plañ cb Caprcneión d@¡t ú3b 2016, .ct@¡t.&.

lñloñ. sobÉ @pacdrc@res Éalza.ht . ufP
2020 Crpacdrdón .loc.¡1t. .¡ .¡ Bo d.

Los d@nt s dé l. @ñÉ @bén .poyo p.d s! Frlecaomñ¡.nlo paLstotál
f¿ñbté¡ tEMn b.á.fr.¡os eonódcos p¿á qwncs .tés6¡ s.gur .búh
postgada u ona c.tuñ dé cñclo

constañ¡¿ d. b6Élúo3 oloo.da. a lado cl
lu@o@¡ia<^. cb l¿ hstteún
lrlomé sobÉ boref@oi olot cdos a d@ñ¡.s
Rq I añ. ¡ú o D @. nta -P. n o ú s ñ o

El Pl.ñ d. C¿pác¡Lc¡óD ¿.|úla¿.^. .n 2020 .nlú. .sla @ñd¡c¡ón qu. p|¿ñLa
.t t¡dÉdot, .¡ñ .ñb.Oo ¡$ .ti.bñ!8 ¿nin9de. ¡o Nñ¡tca .oñúñr d
tot.t @ññit¡@to úl ñdteto¡

R69tslb da jñ..Ls I t.lbÉs d. áp.d¡e¡ón

Rés. N'131/2020 Aén dc acluálzacún do
capadt dó¡ D@.nto 2020 -2021
lnlffi ú .ñEs¡a - S!€.lw¿S t ñ¿s dé

lñlótm.L enc6sl. ¿ O@nlés Pt6! N' 31

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO 4

Juicio Valoratlvo del
C¡lterio

P.n c@ñ.ñidn¡o pñlostoM¡ y b.ñ.rÉbs eonóñ@s p.ñ qu¡éñe .t s..h s.gut álgúñ postgñ.b u olñ crtua & gÉdo éñ l. tnsl¡l@óñ

r.Lo. ,!l@.rsñor d. ori.ñt!.rtn @démic. ¡ 6|\,di.nt..
..iáñ c¡ar.ménl. ó.i.bLcido..

Eñ ol 2019 16 act@li2ado .l dú@nto &nan@do ,lac.ns@ do A@3o
Réloñióñ y Poñañ.ñ, úl Estudiañte, añ ál.s¡én os¡ab¡.c¡das /d5 basós ,/

Résatuctón 36A19 |t|éca sna de Ac@so
Rétéción y Pemanehda dol Esluúaolep.ñ la onü áción ¿adéñica d .stud¡dñtes

Will¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 3286079 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

Criter¡o 3.3.'l

Componente 3. Estud¡antes

Cumplimiento Argumentaclone§ Medios de Ver¡f¡cación



Pertlnencla y
of¡cacla do los

Mecanlsmos de
Orlontaclón

Académ¡ca a la
poblaclón oslud¡antll

b. !.. -liv¡dÍ|.t rL oi.ñt*ió¡ &¡dóñtú p..v¡.L. 6ñ.t
meñi¡ño.lláñ pLrúñ..d¡..

c. 1.. actvr.l«L. d. ori.nr.éi5ñ .c.déño plenfrldár.6
iñpl.ñ.ñl!ñ 3.Cúñ lo 6.t bl.cido,

d. L.¡ *l¡vilrd.r ó. o.i.ñl¡qán .c.dámi6 prwilt¡! lon
¡nc¡úiv.3 y r.3pondm .1.! @¡d.d.3 rt lG.!turti.ñt...

., lo. É31¡l¡(b. .r. l.r *rivdrd...L olirnt c¡ó¡ &adañt¡
P.rñ(ón .l logD d. lo!.pr.ndi2¡F..

Valoración Cual¡tativa

ESCASO

L.s .v¡d.ncl9s pb$id¿s ñ@stñn q@ Ls acl¡v¡d.d.s ú o$rl.dón
¿c.dóric. pñvist.s .n .l @ntsño .sl¿n platufrci<l¿s, pot lo tu¡os cn 2013,

c6lú.hño oñnt..¡ón aca<léñc. 2022
C.l d.tiz.ción & laa,.inda&s - UfP 2014

R6 N'363¡2O19 y l¡e. sñ ú @so,
úlórclón y p.ñ.hénc6 &l és¡üdianlo

Cono .vj&ñ.ta lu. ¿Fodúo ln dbndano d. acnsda&s & atun¡e¡ón
dc.déñicd co@spo¡diéñ|. at aÁo 2022 sa ao¡.'.ññ &cuñenlo6 qú
avi&ndan .asor d. asist.ncias a .s¡udi¿ñtés pdñ ÉsolEr d¡ñct ad.s
corcÉ¡a, qu. ño @s'n.mn¡..st¡tn ÉLc¡ú.d.s con un plan.sr. &¡da

Cat nd.ño Or¡.ñtaaóñ A.adéñB iú22
M@stÉ ú O¡iéñtac¡ón Adúñt. lnclustt¿
lnlatu ú on.nl.dón acéúñ¡ú 2018 a¡

Se .uid¿n itn aton ia6s d¡6Éat y 6ti.s & a .s h.lusi6s, Éspondiatuo .
,:r És¡drd.s ó ,os ásr¡rd¡rñ.s No s. ¿po¡L@á pláú pr.,slós s¡ñ
avt brc¡.. dé c.sos .t @nliEctu. .lon td6 crrl6 loé .llo5 2010 y 2021

Crbhdrdrrc¡ó¡ & h. tcrv*t&. . UrP 2o1a

C.lo nd.n o O,io rt..ión Ac..,a ñ d 2 0 2 2
kada.b Oñta¡ó. A.drñ. hÉtuw

útñ¡ó¡ y FñM.L 6túr¿itc.

* .ui.brcE M tñloñ últÉo. &, .a6ár9o .n , rc s. oós.Mn ¡os Eslfrdos
.b LÉ acl¡ú.Ldcé d6 

'nénl.dóh

Valoración Cuantital¡va asociada

lnlarno de Reodntenta Cn¡co

Nivel de cumpl¡r¡iento
del Cr¡terlo

Ju¡cio Valoratlvo del
Criterio c¡h.a 5¡n oñbaqo .n ál ño il o¡s.e. ,o. 6sdr.dos d. L5 etivida.bt ú oaañt.dó¡

a. 1.6.,r únl¡ @n p.!tEn6 d..poyo e@ñómao
{b.cs y d.6cuoñio.) p..á b. ..tud¡¿nb..

b. fo. p.oo.má. t . .p.yo @nóñi@ .. .D|i.¡ñ

La Uni@¡dad tbñ .oño pol¡¡i.6 ga@d .1 atory¿n¡.nto ú be$ y
dr&6aro. . .sa¡ró.rr.s P.a .l .L.to h.y ú Rqt¿@nto de &c.§ q4
dspotu l¿s nodaM¿&s y Mdsñs & solqtud y.cc.sa a 4td.s
@o.óñ¡ú. dLññ¡.drs

Foñtl¡. & .ohnud d. b@rs
Súto WEB hflpt /lvtw !ñtnon..d! pyháa,
Roglarcn¡o dé las Bécés CEp tlo XXV

Will¡am Richardson N" 546 enlre lncas y Azlecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 3286079 E-mail presidencia@aneaes.gov.py

Cumplimiento Argumentaciones Medlos de Verilic¿c¡ónCr¡ter¡o 3 3.2

L.t .yúrc¡r, ,dt¡iLa &lmiúr q6 .¡rs6 um .phe¿n s,sr.ñátid d. los lñ|ffi .t ér¡t!¡.¡tés b&.dos ú l¿ .rñd
üooúña..b apoyo pad¡culamñt ¡as béc6s coñtoffi .las .r¡posdor.6 l\iocto 2017 - 2021.
&l ÉgLñto coñponrl¡.ñt LBIá.b d.és nhn¡.. 6ac&o. 2017 2021



c. Lá 6r.f. cu.nL @ñ pfoorám.. d. át€ñclóñ á l.3.lud d.
b...üd!nLs, .pli6 ñ.dó.. & bÉ..9u.rd6d.

d. Lo¡ p.os.E¡ &.t ft:¡ó¡. L r.t¡d d.lo..ttrld¡.b. ..

.. Lo! progrh.! d. Epoyo e@nóo@ y d..!.mktñ.1. ¡Cud
Pertl nencla y @ lo! .3tud,.nr.3 .o .ñcu.nr.ñ dtunrrdoÉ .ñ ro,m.ro5

eflcac¡a do lo3 @'u"
filoclnlsmoa do

Apoyo . la poblaclón
eltudhntll

l. L! c.re6 cu.nlr @n m.@ñi.m. d. apoyo á ..ludianLr
C€E L¡ &livdád.¡ .xlruric¡¡.É¡ (d.portvás, *l¡.te6 y

c. Lo! mc.ñi3m6 d€ rpoyo..aid¡.r.i pará Lt
&l,vidd...rftum@LM (d.poriv.. .rl.l¡@. y d[u..14)
...olio.i.Lñ¿nm.i..

h. Lá 4r.f. d.ñL @n @nv.nioÉ p... ¡á mov¡l¡d.d .sludiá.lil
Mioñ.lo mi.roqodq@...dÉn.Étáñ¿tic.mer..

r. L¿ o16.. pr4á m4ñr.m. q@ @f,ú.n . óliñ¡ú lú
b¿r.r8 l!rc.! y .clitudrn.h! quc iñp¡dcn l. iñclwkin €lrcliva
dé .¡ldi.ñr.. coñ di!c.p&kl.d.

La Crtuá 6d@tú. los s.Nic¡os do L Potdlnn¿ & b UñtwÉ¡d.d, .ñ 2016
habla un @ñtñto * ,ñbul¿rc¡. y ua.ñ¡.s con L .thp6r. s.e. M.ddr§ d.
ttosquid¿.t l@¡ 

'db.d.s 
on h pañ.t ú. .,a CNtd-l|

Los pñgññ.s .L .tonción a t. 6.tud d. ¡os r5¡r,úi.r¡.§ s. .drc.¡
.bcnúmnl.. c@lo@ po.d. conobo6& .r u. lnlo@ .mildo po¡ al
Pol¡c nbo Untnon. do¡& s. @t¡2an t sat n tú.s

Corlálo d. S.dÉ,6 SAS4
,vd. Ft ¡rdl@ . o.lG Estld/r¡Ec d.
.sl¡]d¡,añlos & la @ññ

Los ptocññai .t apayo @onóni@ y d. a¡€@ón , t. s.¡ud .5¡é.
coñw.i.ntoñ.nto dtlhdidos y & ñ&o ac..sblé, ñ.d¡aht 1. wb dé L

Un¡EBtd.d. nycÉ y .hchcs cle .tnlg¿aóa tu.tú
R.d.s S@.¡.s' FIF6 'SáMros onú¡dos.,
.t Pdi.lln¡@ <L ta M¡wRidad
Stuo ltlE8_ ñtA.-w udñd. étlu py_bc.s

L.s .d.Lñcú. p.ñ¡Ln 6 @r q@ lo3 aslud¡.t l.s .@nl.n cañ .ean¡.ñ.
<b .poyo xo ta. .dt¡i&s dttuni.u/¡ú (rbpot¡ñs. .ttÉtqt y

R.g1s¡b & .ctwtd¿&s .rtt cu¡Éul.És 2o1a
H4 .n&Ntas q@ !.mit n wnrÉu q6 los @nstus & ¿póyo a .l 7'021
.studi.nt s p.a ¿cltvdad.s oxlñurcd.Fs s6 ¿plmn cb mh.ñ gsLñálú |ñlotu da b.Nl@6.taryado pañ.cliidrús

dll@iicu/.os

* éui&rci¿ q@ c!.nla @n conwnos paa l. ñotnd¿d .studand. s¡n
.ñbaoo no so ptdé éwlu¿f le .pl@cón .t tunéá stsléñáhc¿

Conw.tos paa novtl¡dad .studanhl
RoCts¡a.L movhdrd acadé c,
Stlto WB híDs /]\N untnodé e.l!
pykoñn as-intéñac¡on.lés

M.d.tas ,úéátc. & pÉ@ndóñ a ..r
.dÉ..1a3 .a ¡as ohciñ6. adnki.tati$s
Rc. N' 19W020 y Ptotocolo da PÉwÉión &
Ev¿ntú¡óá y RÉsgo CVBP 2020
Sñic¡6 ol@d6 pot .l Polol¡dco. Flyen
contaio d. s€^rcios sasÁ
E@lue)ón & Ri..go CVAP 2O2l

R.gÉto d. a.¡vdrd.s .tt@cu¡iq)b6s 2o1e-
2021
lnLñ sobÉ c.nB¡¡ot ú L C.M
Con6ñió p.ú .cliúd¿.t . oxlñúcul,Ds
l¡lm .b bañ,ga ologa& pañ .cl¡vi<t das

Ras N' 364¡2010 y R.gLMto & Ext nsón

Régtstrc do talloDs & actEtz.dóñ d@nt -
Educadóñ lnclus¡va SENADIS 2022
CaDac aoóñ sob6 @ñúicaón ¡rÉtustÉ ¿

Ras N'363/2019 M@ni.m da a@.so,
Bt rc1ón y pa.mÉirfl d a.¡udcn,t'
Roglsnó dé lalLús .lé .cl@lz.cón DoÉht -
EúÉ..¡óñ h.1u6w. SENAD,S 2o19

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivel de cumplim¡6nto

delcrlter¡o
SATISFACTORIO

Pas* uN guia cL alétuóñ a cslud¡ánlás coñ .hscap.c¡d.cl, ásñtno
ñplcncnla lall.És ocas¡onalo§ do a.¡ualizac¡óñ 6oba inc¡us¡ón cnlÉ d@ñtés

Velorac¡ón Cuehl¡tat¡vá asociade

4
F.cr¿dl¿
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Juiclo Valorel¡vo del
Criterlo

dis..pacid¿d h.y !n. gul. .lé .Lnc¡ón y pña.l¿s ct ac1urlze¡ón . cloúalos ¿l úsqctó

E Lo. m.c.ni¡ñoÉ y/o pro@diñl.nto. d...l.eióñ,
aduc¡óñ y proMjón d.¡ p.EoEl ádñid.rr.tivo y d..poyo
6iáñ ¡úñárn.nr. d.fr ddo!.

b Lot llr@ni.ño! y/o prc.dini.nio! d. eb6ón,
dd@ió. y poñe¡óñ d.l p.Éonál .dñriisL.túo y (b.poyo
6ián di.po¡rblú pá6 .u @ñ&11..

. Lor ñ.6nÉño3 y/o pr@diñi.nlG d6 ¡.|.@ión,
dcción y pD,mjón d.¡ pc.t@l ddmi tL.lirc sn
.p¡6óo. d. &u.rdo r lo.6r¡dÉrlo.n lB Ém!üv..

Lot ñtusñot y/o pt@.ó¡Mñ16 & ..b@ón, é61@óñ y p@ñ@óñ dol
D'6oh.1 admñjs¡atto y & .poya atán loñ.lMt &ñnid6 Est. p6d.
@r¡ñc¿tso .n ól Dgleñcnlo d. Noñ.e y Pñc.din6ilo. páá .1 ñ.lul.ñ¡.ñla
sle@ón y .onldleó¡ .b oc6oñ61 potuñla a Lñporal & h uñ66¡dr.l
d Ban d6 C.N6 L.bo6l y/o pñl:a.@n l y .t Mñ.tsña d. Evtl@cióh &
D.soñpaño d.l tuBoñal d¡t&hw, doc.nté .dñ¡n¡s¡.hw y d. .poyo

Rql@nto d. Nom.. y P@cé¡tñiútos pz6
el 6dú6inato, sda@ón y @ntaLcñn ¡L
p.Bon l Pññ. o Lñpo6l.lo l.

Plan d. Ca@a lÁbotzl yh pñLs¡oÉl y .1
M@n6@ é Etil@.ón ú O.s.ñFllo &l
P*oNl diúttw, do6ñto, ¿dntuslt l¡vo y d.

Eñtú trs óvdañc¡as s. pÉsoñtan Dglstto. d. @pción .b tos €C/¡ññtos en
d 2021 y 2022 Na h.y ñt Mnfios En c.b/.s l.s aviii.rcias no
Fmf.n comboÉt .l cuztphñ.ñlo tal¿l .L .sl. indc¿dor No s. hall¿
dispo bb pm su @nsull¿ ú ñdo acc.stbb

R.chtulo .b N.[m. y Pfúqtiit lo. ptñ
.1 R.dd.ñ¡úlo, s*.¡ón y coñl6Lc1óñ .ld

R.gLnp¡úo lt .ño & fÉb.lo cb la

Ra.. N' 41/2016 y t cc.aisno d. Ew¡re¡ó¡ d6

Cop¡. .b ÉjD, R.CLñto ¡ttoñ .l pcÉutd
a&n¡dlfñn@ y do .poyo

Ef¡cacla s lntogr¡dad
€n los procssos de

solscclón,
evaluaclón y

promoclón dsl
Porsonal

Admlnlstratlvo y d€
Apoyo

d So c6ñl¡ @ñ uñ PLñ d. ér.r. prr..l p.r¡oñ!¡
.tfminrí.átiro y d. ápoyo

.. á Pl¡n do @rua d.l poúÉl adminúrálivo y d. ápoyo.!
¡ñphñ..rádo !¡tt.ñáli.rm.ñ1..

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivel de cumplimlento

dol Cr¡lerio
ESCASO

Esáh Ls nñ. y ló. l¡cldo. .L p@É¡oñ' Fñ tu t .vitlc*É .1
urot,i7eto el Fvalri.no

lnlotu ú Pñdso Pññadóñ h .tñ 2013 -
2021
tñlotu & P@so s.l@ó. m1a. 2021

R69Lñénlo d. Nom.s y Procéd¡n1,nlos para
él R.clutañ¡añto, Scle¡óa y Canlñt.cún dot

Rds N' 2084014 y Plan de C6@6 do¡
PéBo¡.] Adñtñtstñtwo y do Apoyo

lÁ 6Olc.c!óa t¡sLñ¿|t., .lol Pla, do C.Ga .bl ,EBoñ,/ a.nnñt.lñn o y do
apoyo.. cunpla ú part ya q6 ¡a.$&rcia.podad, ñ pcmile d.t
s.gu¡ñ¡.nro ¿ h.j*ución t¡slcñálÉ¿ &l ñsño S..rkLrci..l ¡nlom.lé
Pto@c¡ón ¡ñlaña, pctu no .l p@so s6loruhz.do

la¡oñ a P@@ PtuM¡óh tñ.N 2ota-
2021

Válor¿c¡ón Cu¿nt¡tát¡vá á3oc¡áde

6

4 E
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Componente 4.Personal Adm¡n¡strat¡vo y de Apoyo

Cr¡lerio 3.4,1 Argumentac¡ones

Extslé un Pl¿a .b c.ññ Laboñt y/o ptoloaoñat qm ncluyo ¿ lod¿s /6 áéás
.b ldbalo y el aol.mnto & Nña. y Pt@.<liñb.t¡os pañ d ñclt!16tu.ñlo
sdbñón y cútátac¡óñ d€ p.Bonal p.manút at ñpotd

Cumplimiento Medlos de Verificacióñ



Ju¡cio Valoratlvo del
Cr¡l€r¡o in¡ema.¿lás € ¡rsult ¡.rr.s

á. El p.6oñál .dniñi¡tr.livo y d. ipoyo cEñr. e¡ lorhación
&dd. .l$ |1@3rd.d.r do L3 .cltid.d.! qu. G¡¡iá.

b. L, ú.6.á uñi. @ñ pla@r o prcgr.ñ8.r.
o.rL@¡o@m6rno d.l D..aúd dmni.n.wo y d..poyo.

Eflcac¡a y
p€rtlnencia de la

Formación y
Do3ompeño d€l

psn§onal
adm¡n¡strativo y ds

apoyo

d. Lá dódieqón ho.ena d.l p...oñ.| ádmnÉtrálrvo y d..poyo
é6 §uliciánlá p.rá l$ n6.66idád.. dé lá€ii.rá

. s. .vi<,.nciá 3átÉla@róñ d.la @munid.d áedámrÉ
&..É dél d6.ñpeño dal p.¡son.l .dmñ¡8lra¡vo y d6 ¿poyo

Valoración Cualitativa
Nlvelde cumpllm¡ento

del cr¡te.io
SATISFACTORIO

Fortalezas

D. ..Brdo . l¿s .vúrc¡as pñB¡d.s. 6st ñ&..lot no s. cuñpl. loLhññl¿
aLh.l¡6ñdo q@ hey pbl.s¡oñ¿los d. dtsc¡pln.s no acot&s o lol.tnonlc
aconbs 21 pcrl clel áúá qu6 sa .Ls.ñpen6, po¡ .i¡nplo ua. l¡6múa .ñ
ñ¿.kdry as É.Dont blo da Coñu @dón o @.dtuNil@dq.s Dspon$á/e
ú RRHH, rl.ñ.a9éda d. d...nollo tnshlEioúl és un.hogado, .tc

c v tuBoñl ..rnñññnñ y .,. .poyo
C.ñd.nz..bn .ld Nñ! 6@dénho y
p@b.¡oml &t F,to@l&dti.toliw y ú

L2 Uñ¡6ÉRla.l clon la s6 hall6 16 caññ po..o plan.. y prc9añ.s do
Fdaa@,nierta d pe6wl .ddrñi.td¿w y .b apoyo Esto..tá ostipuLdo
ah .l Plan h C¿pñ .dón &l pcson l &nnstDtim ! & zpoyo

Pl¿h & Capa.n&ón d.l p.Bo6l
.&nñÉtñtvo y ¡b ¿payo

Da a.@ño ¿ tas .e.t n tas no .\tst ¿ptaac¡óa sts¡éñáttc¿ d. t.s p,n.s y R3{)sta & l¿s 
'áp&nao@s 

sobñ abd¡dás

p-sa,ás s, n y Ee¡stos d. cuÉos y c¿pz.tt¿c,res d.sato¡.¿i" .nÁ zot a P.::.'?'g:"1i1 .'.i':' 'i", ..
y 2ó21. oo háywnhc.btd.d e DsdltDs ao2oy2o22 

- R69tslñ 
"' 

cap'olctoñs d pa.ómt
.úniñlñtvo y .ooyo 2o1g at 2022

La d.dic*ón hoÉn6 .lol po6on 1 adúñÉ¡ñh@ y cto apoyo és sufrc¡enL pañ
t.s N@std.d.s & 1. dtut Se p!.d. comboñr ah .lgunas do.uñntos
aponádos cóño oedoñ¡a y 6t hddó. én l¿ estla ñ s u

Cv F\Baa.l ¿ctnnstdrtw yú aooyo
Ctñct n2.c¡ón &l Fñt ,..&nca y
ptotóc¡otu| .¡ál p.Éón¿| ¿dñintslñ¡iw y d.

H.y s¿tÉLd!ón .b l. @tund..t ¿c.úni@ con .l .Ls.ñp.ño d.l pqsoá.I
a.tMidñi@ y .L opoyo O. r.@rdo d /rs .n.65L. Mh2¿dr. . ..luó¡anl.s
y d@nte. .1 93 9 X & los a.túiént s y .l A1* & d@.r .s di..n .s¡at

c. Loi plános o prooBmrs dá p.l6@ioñámloñlo dclpef.oñál
.dmnEtElivo y d. ápoyo ¡é rñpl.méñtañ ¡is¡éñáircáñ¿ñL

enc@sla 6.stu.'6ñlés y d@énl.s

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

Debilidacles

4

Ju¡cio valorát¡vo del
Crater¡o hoan¿ .bl p.6on6t adññstattñ y d. apoyo cs sufa¿ñlé p.ñ tas @sdactca dc ta c6r6 La coñut ,.tod .c6.téñ@ s. ñ@.tñ .afsL.ha con .1 .bs.ñp.ño .kl p.Éoñ.t a.tñt stñh@ y & dpoyo

DII$ENSION 3. PERSONAS
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Criterio 3.4.2 lnd¡cádores Cumpl¡miento Medios de Ver¡f¡cación

Fortalezas y Debllidada3 en la Olmenslón



S. .vi<brci. to. ,@t¡* ¡to. .b ..hcr¡óh, .6tu*¡ón y p@rón <bt .bsñp.t1o .tñt¡@

S. .po¡ttn la. Dtoteiod .b Naúñnlatto (.b 201a . 2021) .t t Oicctq .b @@a

Er¡stén los d@utut @ loñ.Lt qu. .s¡.bl @¡ 1o. Mñlanos d. ..Lú¡óñ .v.lú.ión y prcñ@ióñ éD L Uñ¡@Ri.h.l.

Enat a lo. d@ñtoa lñet r q@ ó.r.ó¡.dñ ¡os ,e.,is-6 .b s.t @ió¡ .v.lo.ción y pMú¡óñ ch t. Uri66iúd

S.,.É @.E@srá ú do.d,lo..t@¡iw. @ a 10011.túa qúd ñstñ..b ú sus.v.!u¿.noñ. Ls sirubñn p¿ó ¡ tó.rún ñr,¡*.s.,.us

!.. @@§r$ . d@¿¡r!, rrrd{nla y .dn¡Ns!6h@ .h un c.ydo poaaap ú sati.lceión .n .@nlo . L qD. ho'tit /.bo¡c d. d,Ddiws

§. .úiaeD qÉ ,. ásr¿bq,¿ .r. c tiúión ínt N .&p¡.<t p§ 10. <tñti@. c. .bct¡v. pañ .t toCm ú 16 ot*riw ú L c66d

En',,. .t CWo b Étjc. da ta Ca@6

S. .t¡úñci. c1 crñN¡ni.t1to d.] M@ñúñ e S.st¡ñÉ"ta a] .uñp¡ñ¡anto d.l lToycao Actcláni@ d. C.ññs y Pbtñm.

L..rc@L 6 aü¡da¡t t y, d@r¡/ca ñ<b. cñ ú loora.tt t trüslbc¡ñ coñ.¡ ni6l <b coñp@ñ¡.o b lo..l6di@

L, aM cúÑ. @n ptú.d¡ñjatot ú sce.tói y .@lt0c¡ó¡ d ,.Bo¡o! &ct¡L

Sa .núñ¡. eú 16 p@c.diñbñlos .b ..1@ión y .wlúción .ANñt § .@/ ññ d¡hlhd¡dos .D lffilos .tusib|É

Ex¡.t n l.s ñóñnús y l. .É6t ¿ d@.nt€s qN ¡drc. .ñ ú 95x el @ñpln¡.nlo d E.lrlllo y lot tccl.mn¡o'

Erid. t ñ.d¡rl6 p.6 t. .vd@ón (t qúism ú E6l@ció¡ .bl <t s.nD.llo ¡ld p.tsoñl úEclí@, .rodñ| , úññ¡.lñti@ y .L .Ooyo).

L. Utu@¡.bd c6¡d, cú úa Pl.r ú Cññ .b1 tuÉoEl D@Dt &t@li...lo .n 2022

E1gora.b tos.16¡ o, po.en tulo uti6B¡¡.ia

No .\¡sLñ .vid.ñ.i.s q@ d.tu .tÉn .t c@pliñi.nto o h .plk¿ctó. tÉhsp¿ññt .L tos N@.dñ¡c^los do sel@¡ón, añl@ción
y Nñóñ &l p.Éon ¡ dDctiñ

No .\¡st ñ docuñ.nlos q@ Éspild.n .l .uñpliñi.nlo lolal qu. év&nc¡.ñ las ññnisño. dc @bcc¡óñ .v6¡u¿.ián y pñmoción

¿'..s .ráftÉs .tupÉr.s p.á su .dueón ñ ññbñ tt¡fi@t t6 M,im .,.nióo. d .!r co,ú.,ido. @@,ic.ooBb.

F.ú.ñ.vid.hci.. qú p¿nit¿n.v.[Át L.dtdt*t & los.t.diw

Cá@ndd de BgÉ¡os do procésos do solaccúñ, eval!ácón y prcñoc¡óñ dé| &sonpeha d¡Éc¡va

F6la d6 aú¿€ñi.s qua tñiqÉn a &ñ@.tDn la tÉary.6.tón & tupÉs .ñ l. .cttvtd.d dúúlo coño 6ull¿.lo ú l8

Et phñ .t C.tuñ <L .loccñt. .3 ¡ñp6ntc (Po@ ao¡o 3 d@ñto. .@tatñd@)

F.üa do .vi./éE¡a. @elLs ñba la apn@dón d. Ls nolms & ñodo lansp.Dnt

§o/o ?Es d@ 6 er¡lb.¡.dor

Hry .l@út6 qú N po.ñ él Fdn p.otc.ional $n dict . lo ..¡gmtud

H.y &ant s qú ñ pos6n .kd¿.liú uñ\aÉntñ.

e.@ pt!¿¡eóa ¡nt l@¡ú¡ .bnn b .b lo. eatet@ ú i¡w5ü0.ñn

E/ 0¿f d. ,o§ d6.rf¡.s d. ¡. C.@ @ c@tt¡. c@ lbn¡dón & posea<lo .ñ su aa <b .sÉti,r'icAd

Hry .to6ñ1 . qú. ño tu.nt.n @n L loñú¡óñ .aúil@ @.an ,.d lñp.dir h ..¡en tM.

A¡sb al Ph. da C.pacnebh D@tx. d. 2016 tc¡@l¡z.do .ñ 2020.

Húro ..pe.n&i@s o e.o d. flC tdwón y .t c.pei.L.l (2019 y 2020)

L@ dúút6s .b l. ffiñ ñ¡á.n .polo pua su ,.tl*ionni.nlo palcs¡oml

Et PLñ.L Cap..it c!ón lú.dúl¡2ado 2020

¿6 d@n¡ú. c!ld. salls¡b.l,oi co¡ las cape¡lac¡on.s ú lomacjón @ñl¡¡@

e¡ d 2019 hE .d!.1¡rúo .l d@uñtto &noññ.ú lt@.dsñ d. Año. R.t @ón y P.ñañm .b¡ Es á.nt

No hqy.eda@.s do ap¿dtadón.n b6s.gundad

No ot¡sLñ évidéñcias Auo p.ñt¡an corobodt d cuñpliñiénto .lél iñ.liadot

in

,j }'crcd¡
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L¿s acn tcied.s d. on. dctén aadéñ@ pfrvis¡as .n al néinsno astán pla fEadas

H¿y un c.t.ndano d. a.Lvidadot d. oDnt¿dóh ¿ca&tña coñspond.nt al ¿ño 2022 F.t d. ,úd.E'a d. &¡nÁr..t s .b o¡idl,É¡óo ú.Anta @ñúpo,rú.ñr. . .16 mlt¡rms

No e .9o!t ñn c¿D. pÉtnbr arc .vi,. Éú ó 416 dr @rrrtú.q..

^/o 
s i.e ,6 6s¡d.dos d. l$ attui.ro.t . .,. otiúteióa &..téiE

5. .r'd.rD.¡ .f.rE@! orñ.s I wtn .b út n dd¡ñ. ñ.podt rt<to . l8 @.¡.h.b, A ¡d. úlrr.t nlt

S. i5c @ ir,bñ dlltr .0ó6 .l Éú¡/lf.do d. ¡Ñ ..tird.d$ ddáñb.s

Ex¡sL utu tr'¡dción n.bñalE¿ .L los pto96ñ.s .lo .poyo

Lo. p@eDñs.t .t rcióñ.t t.tud.L 16.ttu,¡rnto'.. apl¡c.¡ obcn6ñot ¡.

Lú pqn$s d. .poyo @ñórn@ y & .Lú¡óñ , L nlud .sLñ .úñp,x.ñ,n útu tt<lo. y .b ñodo .@.ihb

Ld @ltú.ñ¡.s cñLñ @n Mti@6 .L apoyo eañ l¿, act,.bdc. dltac@icuL6.

L@ ññsñ6 y/o p@..lttanlo' .L ..Lcqón. .wl$oód y pñMión d.l ¡'Éond .úninisláüw y .b .poyo .sl¿ñ tu*nlc úñtido,

S. ¡a6a ú,istfts ú Mp.!óñ .t ló. úCLñntos .n .l 2021 y 2022

Etán Ls ñomai y lis¡&o d. p@ñoaon.s &l p.Éo¿l .dñ¡n¡sÚ.nw.

Exi.tc u. F.n cb ünÉ Lt¡oñt ylo pñL.¡oml q@ ¡Életc . td.. t.. éDa. .b tñb.jo

S..tiúñn d ¡nl@ ú P@Eióa inlbñ

¡odo! so¡ ,@bsDmt.s d. ótr.s ¿ds

t\* d.ñ y Drq@.t ú pthc.¡ffini.nló d ,,ÉoÚl ..l,ñ¡¡¡slñh@ y & .ñyo.

s. .t¡d.rc¡.n Éo¡t¡ñE .t cuÉos y c.p¿dt cjoñt desatulla.L. .ntD 2018 y 2021

Lá d4bc.¡ión hoñda úl p.Rona¡ .dñ¡ñis¡Étiw y .t .poyo .s sulcÉat p¿d Ls @sd.c,,s dc l. @@ñ.

H.y ..lsr¡ccón d. t. coñúi.,ár! ñ.róffit cú cl .to$ñpcño cld pa6on.t .dt¡¡t ¡.hnvo I d. .poyo

La C¿ma a.tá .dscnpá .1 Dgl.ñn¡o d. beas d. la Ud66td¿d

R1 Evidoñct¿t ol c!ñp¡¡ñúñlo o ]a aplÉaclón lñnspaBnt. .la los ptoc.sos d. s.l.ccón, évelu¿dón y p@ñ@ón dél ,!Boñál dlÉ¡xlvo

o s .rdrm¡ b n¡llñ.lriÉ¡¿¿ rb lo. t@r.6

l'lay pre, sio{Lt qa @qrn drgot sh par* loñióñ ri .l p.rll .&cuúos

Elds. .¡st.ñ.th¡d.ri .ú L .plkñióñ ú t6 pl@t y ptqDm

No § évdanc¡¿ el cuñpln¡é a dól ptucédlñloñla

R2 Er¿éñc¡¿t los ÉC¡slros dé póúsos cL 6a¡.cctóñ, ovalEdóñ y Pbnoc¡ón d.l .bs.mp.ño d¡Élivo

Enddrc¡rr los Mñ¡sños clc coñlotudos conwdúabs

Ra Ev<brcot qE t. co¡ú)c1¿ d. ¡6 d6cl,rc3 s. . r54. . ¡6 P¡iÉ¡tioi ..tab¡@&. .a .t c&tco .b Éh@

RS Evt<torciú la .phcnún .b ¡os ú.úhad6 da e6loeññ paa pñPoñt ñqoÉs én L .cbYtd.cl .toúXo
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R7 Pñño6r 1, c.pacit dón coñt¿n¡. .b to. pñÉ,coú. l.b e6.lo y poqt .¡o)

R3. §6l'e..l 4., d. c.EÉ .b D@nh ñi.:i..lo .ñ .l .tb 2022

R9 Pmñw@9..t.cioñ.s.ñ b¡or.cuti.ld¿.

R1O. Pñño6. .l pLn d. o/únLc¡ór e&mid ¡nichdo .n .1 .Áo 2022

R11 Eúd'rci.t .l p@so .b sclñ¡ó¡, o6hñión y palEló¿ dr¡ p.ñn , .drnitslár6.

R12 A..0ú6t ¡r .irt N¡i.i.t .t .ñ t .¡.ütóñ .\, ÑN. y Pq@s

R13 tn¡c¡.t.n.r @do ñ2o un poedtu d...c¿t.toñtuñto d.l pl.n¡cl d@.nt d.l. co@a q@ Fmit¿ ñwnú.t ct.v¿da úfr.ú ú.at¿ ñ.bn.

Rtl D.-inll¿. c.ñD.ñ. ú ptn,Eióñ y tt ttlóttdñ o.ñ a6l6 6¡rd¡¡l|. s.d..nó.,.lo. Prqññs d. ñvfidrd

R15 tt.pñ ñ.ni.@t * tÚ'.tñ ú l, twpñcióa & dtoú .n to. pt.És y ptqútut po. p.tto .b 10. .tu nt ., c@ Dtuü.do .b Lt .t t@¡oñ y,b t t@.|¡ñ.ntc¡@.

R16 E.t b.@r ot ñtñc.doñ.8 cMta. paa It atancióñ <lo l. pobL.lón co¡ .lou¡. <ll@apa.fr.d a ñ¡ .L íu&dr a] ,lb vdtlñ.ñ da a¡añc¡ónat 9o¡ coñdni.ñ¡...

R17 R.edús l. .¡tu c¡ón d. ddñt s 3tñ tlhtto y d. d@ñt . s¡ ..pcact¡r*tóñ .n ¡tdáctic. .ñ ..tdc¡ó¡ supctiot qú .. h.l.n iñp.n¡c4to .l.6.

6 krcn¡ dóC,'ms da eo@@¿a ú Pñy.ctú <b tñ6.tÉzaó¡ q@ .,rd.a ¿ *q¡ .t wtuña .b pr,dtÉ,óñ ¡n/ú/á.,ú.¡ .tct Pt ¡t t d(b,1t.

R19 lt Fat le. pcaladoÉs y .ot .tu<b. @ñur¡c&iú.L. @Éb @n l@ Plzñs y .sldt c¿6 á¡r¿óbc¡do! p.¿ ./ .¡t ro

R2O R.gut.ti2.t l. .it@cióa .bt P.Éñl q6 @upr c6vo. p.d tü .Mt.s ñó pú4 t. toñ..¡ón .@.réñ¡.. sko P.É otñ. áa6

R21 Elstúñii2.. b ptuñ!óñ tt l.N ú1 »ññ.¡ . tñú. & ú Mt*.ñ

R22 lntdhr¡r NbDs y 9Éñt ,]E@¡ir,E d. Égt !@ d. lo&s 16 púdñlot q@ a .tccttLn @ L eL@¡ón úl ,'6o¡¿!

R23. Eriúnqat .l cú1!pl¡ñi."¡o úl pútni.lúo .ñ .l ñ.fr'm b pñnaaón d.l P¿Éal .<tn¡isláliw

DIIIENSION ¡1. REcURSOS

a. Los espscios destinados a lo§ dnecüvd. docénles,
administÉrivo! y de apoyo, reúnen las cood¡c¡oñes
sanirsri.s y de bioseguridsd para lac¡lilar eldesárollo

Los .spactos &s¿ñ.dos a las drÉctwos, da@ntss adñtñtslanws y dd .poyo
l¡.Mñ l.s cotdÉ¡oNs s¿h .nás f d. btóségund.d p¿É lác¡l¡t r .l dosanollo dé
/as .cnvrdádrs Eslo puldá É6e .n .l pl¿N &l fficto las coñtñtos &
ñ.ñtédñénto édhc¡o y t.s éncústás a ú6c¡ros (1oo*), do6rtés (gox) y EE6ía. did¡i@r ú@nlrs yturc¡on nos

R.suftado dé ¡a absoMdc¡óñ ¡n etunos (100%) 9@ t. ñostdtoñ .at¡st .hos Eñ h i6ta in tnu, sé ptño
a dbahdad.l c!ñpfiñt. a&dst tnd¡c.do.j Aued

5A AÉNE
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Componente L lnfraestructura, Equipamientos e lnsumos

Criterio 4.'l.l lndicadore6 Cumplimiento Argumentaciones Med¡os de Ver¡ficación



d. tas instalaciooos de lá bibliolecá incluyen espacios
dob¡damenie á@ndioonádos lánlo pár¿ elacervo
bibl¡og.áro @mo pá.6 lá lecluÉ.

s.qún las .úúñc@s. l¿ btbtole. l@6 osp@os tléb.lrñ.t1lo edrdE orados
p.r. tos hbtua y pañ ¡a hct!ñ y t6b.ja do o.tudjahtés y do..ntas El¡¡ otu
ptuwldo hab/¡ .úñás d. 2A .oñpu¡adatas cú hthl¡ot.4 wnul p. uso d.
lot.orcmn¡.s En ld 6 ., s. sno comboót a @batdan ot @ñpt@ o clc

b. Las s.lá! da clasca.on aprop¡adas con rclación al
númefo ds esrudi8nrs8.

c. bs sáh3 de cl8es cuentan con todo3 los
fequerimieñlo! ne@sáios p¿É eldesánollo de lss

l. Los láboralorios djsponen da ospac¡o surciente p.6
asesurá.ls rcalizac¡ón de la! act¡vidados prácti63
requéodas en relaoóñ a la cañl¡dad do e3ludiánles.

Et Lstado.t @tncda.hs y la dstnbudón pú.tl¿ ñ@stñ quo.st tfrr'ddor
.s cuñplido L¿s aulas nonon en pfotuda c¿p.c1cl¿.l p.ñ 35 péÉo¡as, eh él¡. Resttodo do la obsoMc¡ón tn t¡u
5d lhtcan 20 Hay aulss pañ nás d. 50 prEo.6s

S. .vrdárc,. q!. /.s s./¿s dá c/¿..s @cñláñ coñ lo.tos los reqúntu ñlos
@s.nñ o.ú d d.eñ o & l.s ñi.ñ. Lpúcdos .ñ .l tnE.t lo En It
n.¡t., s. pldo combodr . c¿bal¡d.d d cund¡ñ¡úto d. cslc cñcno R..t^.do d. la obs.wóñ ñ rúu

R4! tdo & la .bs.Nacúh .n elu

Pertlnencla y
adocuaclón dq los e las instalaciones de lás salas de inrormái¡e iñduyen

E§pac¡os do§tlñados esPacios sulicieñles, d¿b¡dám¿ñlé acondiciÓñádo3

a las Actlv¡dade8 do
la carr6l"a

s. .údérc@ qú los l¿boñtodos óspoÉ¿ d. .sp6oo úr@rlas paa asocudt
t. ñ12.aón d.la. activd.&. prá.ttc6s on ¡t.rc6t Dtlizad, , .stud¡rnt s
é1 95 g% añ@ q@ ].s ..Ls dé cLs.s reú¡.n los ,équs 6 orcGnlo .
.speo paá l. c.nldad.L asü/d'.nla, runt¿6 qÉ.t 4 1X a¡iN qú. rc
Ad.ñ¿s .l 91,A/. de tos a.n/dahla. aññ qua ta hh6.st^ññ
égu¡p.nj.¡los @teddl.s , tñsuños .on 9@ c6nta 1. c.tu6 soñ suñdéñt s,
.1 6,1% ahñ. qu. ño y .l 2% hó ilh. E¡ l. ú¡l¿ iñ s¡l!. @ ptno cotuboúr 6l
cuñDlñénlo dc 6L cñlaño

s. .odctua qu. ¡o. hboúlotiot d¡.paaañ d. asprao .ulici.ntés p.ñ étéouñt
¡a a.l¡r*¡ón & l¿s .cl,q.t .tos p¡¿clE¿s .n L .rcú.L @li¿.d. . ásl¡/darLs
.l 95,9* elfñ qú 1.3 s.L. <b crr..s EúÉ, ,o5 6qd.ilo5 orcúrr¡o .
dspeo pañ l. canlúa.l d. a.lñEñlos, ñún16. q@ ol 4.1'l añm qua .o
Ad.úá. d 91,0'l da los .stu.tan¡.s .li@ eE la ¡nlÉ$tructua
.qúpadatos mt nalcs . ¡nsñ. cú qu. cú¡ ¿ l. ffiñ .oñ 3utÉ¡ot .3
.l 5.1* ¿frñ q@ ñ y cl 2* ñ ab En t. ñla ñ alu ¡a lrto coñboat .l
cumDl¡ñ¡cnlo d. .s¡. .ñLno

PLnos d. las s¿/¡s .to tñloñá¡ca
Re.uit..lo de ta obso@ctóñ tn sttu

h. Lo! elpac'or derünados a lá recrescón y acliüdades
orEdri@l¡és rcúñsn lás condicion$ para 106 úáles

l. Los plánesy/o proy6cios de con§grvación. oxpans¡óñ,
y meiola. 3e implementán según necesii8d.

Válórác¡ón Cualitativa
Nlvel de cumpl¡miento

g. Los espEclos desllñados s la carrera cumplen con las
ñomás de accésibf.d8d.

S. rrdrrcir q@ /os osp.aos .LsfiMclos á h 6ñ6 Mp¡6¡ co, /á. rcms
dé.ccé§bttÉ.d, d.sciptos .n .l ñnoñndun d. thlom. & acco§iblti.tad do
h F.culé¿ de Edu.éc¡ón En la v.n. iñ s¡t! s. pudo .otuboát .1 cñplñbnto Résultado dé la obs4Na.ión tn stú

Los ésp¿oos p66 /a eEá.rón son parte dc coñEnios .on .ltt s y g¡nnaros
En ta vst¡a ñ elo se pudo ÉDñcat 16 .ttslondd tña @ñtiñá andi.
acondi.¡oñad. pdá é¡ coñsma y doscdnso un. ¡.ñzE y .1 éula ñ.0ña R..uia.lo & t6 obs.M.ióñ tn 6t¡u

sr cvid.N¡d lat 6dlvd.d., d. ñ.nLn¡ñ¡.nlo (ctl.ñénz.d.s) pa@ 1.
coa..Mdóñ. .xp¿ñsi¿ñ y/o ñhás "lnloñ ú tunLñiñEnto y pÉyartos d.
.tp.nsón b L s.d. ú t. crñÉ .b f,.ndtsño' Eñ b ns a ñ snu .c pudo
cñboÉr d tuñt|¡ñ@lo d i¡úc..lot

lnlom & ñ.ñlan¡ñiañto y o@y@los da
.xqarción & la Sad6 da ld C¿m dé

E¿.¿sstdr á esruddrLs

Va¡oración Cuantitativa asociada

DE¿

S4 /VEAE

§q
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del Criterio
5

Julcio Valorativo del
Criterlo

la c¿ñ8.é.j&!Eñ s.gún los Dq@nñ¡.ñlo6

á- Lor.quipor. in mo! d.l láboráloiro €rlán drlponibl.!

b Eluio d.los r.cuBos dEponibléi.n Ios labor.loños r.
6n.u.ñt. d€bid.m.ni. r.orrrBdo!

Los 6qúpo. orisb, y.srán dispon¡blas, s.Cúñ inwnt na apon.da y otñs
.sd.nc¡¿s En la vsn ñ s u, s. ptño @noboñt . @bal¡d..l d tuñN¡ñianlo

ln$¡naño y @ñpñh.ñLs d. .dqú*úñ dc
@dd t botut@o,69u¡po3, sol$r.6, iñuñ6 d.
¡. @@6. F&lñ. d. coñpÉ d. .q!¡pos .
th.uM coatñto ú to,€tlE &
ñtúú¡ñ6ñó ú sollw¿É

E 60 d, ¡os eu6os dspo4¿rtr on los t b@loñs .. .rc@l6i
úbidaññL ñOtstñdos .ñ l. nstá s. pudo obsMr .l cuñpl¡ñbnto ú o.t calondaao & acnvd¿des

Rogtslra d. uso dél Láboñtono

MéñóándLñ sobñ pédda do ñeésd¿dds d.

l. L.s rc¡m.lN.3dé propr.dád ml.l6ctu.l s. ..! p6i.ñ

g, S. rpli@ñ múi5mr d..válu..iin . incGm.nto d.l

S6 .ti.jórc¡. ta .&u.ón y elo.tr&¡án d. lú .eu.!.amñlos & lab@t@o
Eñ h i.nc 3a podo.oletq el u¡ol¡ñiúto &.st ndÉadot F.ctM ú codvÉs úogupos. tnstms

coñD.obrñtó d. .quij¡ó¡ e .qúp6
soñw€É. insunos & b Caññ

Faclub .b @ñpñ. .L .queos c ¡asmt
Pu.lo coñboáÉa .ñ las aid.nd.s @vddaÉ qu. los .slod¡añlas y d@.n¡.s Cañüoh.nt d. .dguÉión d. .gu¡Ns sonwéÉ
li.Én r@.o a Éd.s d. inloñ.aóñ. ]a s.<tó .té l¿ leu ¿d ¿.¡. s.Mto dc w¡fr . thsñs & lá Catua
y @ Lhñloñ cú @so é tnt ñ.t Esto. d*nás pudo @tuboa6. .n la ld@ .b .qúpo tlloñ¿tico .a t. ¡tÚaL@
urt ¡n sttu tnLm archo <b b.nd. ú tlLñat y..@

d. btnd. .ncha

E¡ a@tuo bitil¡ogtálbo lÉ añph..ló cotu ñsufiádo.Ll plrñ dé tu¡oÉs q!é
ñdén.ntó t¿ c¿ññ En t. wstt an situ s. pudo coto¡.t cl c@pliñ¡.túo .lol

hlotu d.l ácwo btbhognáfrca y dñ d.
ac¡@lz.ctón dcl ácéM b¡bl¡oct¿fÉa
R.gla@nlo .lol uso d. btbt'olea

Extst ñ Ls dJspos'ctoús d. cuñphñbñlo.bt Éspato a la Nop¡.dad t¡téletút.
ña ob.¡añto ño 5o t¡aEn dúúñcEs coñcÉt¿s tb su ¿dtddón L¿ ¡ñs¡t¡uctón
asuno a@ Nmne lc cooia d. lihtus h4sl' 10 págin s

R.ola@ñlo de¡ uso ú btbto!@ Ntus cb
pñp¡d<lad tnl.l*¡ual eñ la blb¡iolaca

e\¡s¡. ta a.olúión 16.4014 q@.slat/.6 d Ma sñó d..v¿l@c¡ón.
iñ.Gñoñto &l ac.M b¡bhqá co & la uñwÉrc¿d DuÉñto la nsia ¡n súu
pÉo Énfrc.B. q@.loc.nt€s f 8ludtzdos étábodn pl¿n ].s suqt¡adJo y
d.t.ño t. ,(hu¡s¡ón cb títutos btbhogtáfrcos

R.sdLdo d. h obs.Mdóh tn atu

c. L¡.dquEiclóñ y.ctualiz.cióñ d6lo5 oquip.ñÉniG d.
lábor.loro sé ráálran rrl.máb6m6nle

d. El.c@s d. lo..ltuler.t y do@nr6. rcd.. d.
rñtorm*¡i5n..ú gürnür!.b.

Eficac¡a y of¡cienc¡a
en el uso do los

Reculso6
D¡sponibles para la
implemoritaclón dol
Proyocto Académ¡co

6. El..€fro bibliogr¿l@ di3ponlblá r.lpoñdé á l.s
ec6'dádes d€ la @rofa

tAc
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PLENO

lndlcadoresCrlter¡o 4.1.2. Mecl¡os de Ver¡f¡caciónCumplim¡ento



h. El .qurp.mGnro rnlomáti@ 6s suñci.nt6 o¿rá 6l úo ó6
La .tspo¡tbtt.Ld .t t aquprñanlo toloú,hco as suñ@DL pa@ .t uso &
osludianlot ydoce .. Loe d@o@nlos.xisLñt s f@ññ Blod.dos con l.
tlsit' iñ s¡tt doñd. pudo @ñhodÉ. oste ñplttuonlo

/¡ro¡m d. ¡os EU6os Lc..¡ógÉos ,ñ ,a 5./.
.t ñfoñáncá lñlñe .lo cqúpo. inlodnénco.
cñ Nbl¡ot ca e ¡nloñ. da ñ.r éñ¡ñhnto
pñCañ.do d. .qupos ¡nloñátcos 2022

Hay sa¡i.Lñón d. b con!ñidad a..4M coñ o1 uso d. los úu6os
rt¡.pútblos S.gttñ .Ms,.. .l 19X .b los .slu.tañLs c.lá tt.ñ'atÉ
s.t¡sla.ho, d 39% .alslocho .l 10X p.@ t li.f&ho y d Ésto ¡ns.tBhcho El
36)a dé los dM¡.s d¡@ .st.t ¿hañ.nt sát6leho y .l 64% s.lBleho.
ñ.ñ165 9@ los adñhstÉtt@s ¿1é9.a .n h 95% as!.r .fi¿N¡f. s¿lrskho /

i. S. .vid6mi. ¡.ú3fá@ióñ d.l. comlnidád .duúrivr @n.l
uso d. los Gcu r.o¡ d¡. po.ibl...

Erc6srá á doÉnl.s éstodadas y tunc¡omnos

Valoración Cualitativa Velorác¡ón Cuantitat¡va asociada
Niv6l dc cumpllmlento

del C.ite.lo
SATISFACTORIO

Ju¡cio Valoratlvo dcl
Criter¡o cú ñrt MLs . tñ@ ..i l.nbéñ to, @u6o. b¡hf¡qál66 L. c@uñ.bd @úñE .sf¡ srsr..rr. ¿o, ¡o5 E!6os dspodDbs F.i¡¿ .ú<bMt d tudPl¡ñto ¡bl 6s,.lo . l. pñpa<lad ñcle1u.l

4

..Lor proc.Ómr.nl6 .dmiñr.i.átro3 y fñ.ñci6.o! d.
6sisM.rón, y .l.c6ión d.¡ Dr.suDuos¡o r. oñcu.ñÍ.ñ

b. Lo. pE.dini.nlor.!t ¡Lcido..oñ @Mdo. por l@
G3pont.bbr d. $!üoñr la erc6.

. Lq procedmle G ádminÉkal'vos yñn.ncieror 5e
iñpl.m.ñláñ €r.cliváñ.ñE.

EttsLñ lac agh@nLdo@. .óñspondon, . q6 ndE¿ñ qu. los
ptuatdiM.l$ .dñiñi,tdlw. y ñ@ñq6ñs ú .sgn@óñ y é1*É¡ó. b¡
pasupuésto s. én@.nlan.Ldñnt d.frñ¡dós (RosolúñNs 114 y 115d.
m1a d. .l¿bo6.¡ó¡ y .t@@ón .b púsupú3lo y ú áqusrctón ú turc'

Extst.n d@wñtú Lh¿cbnt s & sls¡.ñ.lic¡dal qú pcmlañ comboÉr et
cuñphñ¡.nto .t ast lñliddü cbsd. .l .ño 2022 áo qú sé ñpLtunl¿ .l
n@vo pñy&lo ac..léñ¡co, É,dlado .t l p¡rn d.l re]oñs y p¡an do d$.ñ¡lo.

Extsl.n tos pÉ.dnfl.nlos .'l.blerdd y .t pústQútlo ctstnDúdo ó6 no r¿s

.id.rc¡esi.ñ coñboñt su tnpbñcie¡¿ñ.tccti6 L;;¿;;;,í;¿;;;;A u'ñod'dun sobÉ ptu.& @sddl"s ¡b
cñpñs y¿t6s N<ti.tos p.tt n@ñ 6t año 2022 Los pcÁ;;'áiiái áii¡i- -
2018, 2019, 2020 y 2021 ¡o púr@n sat @itt .!o.

- PMútñ.t o prd l¿ .Lboa.jón y .j@úióñ

Pñl¡ñÉñlo .le @ñp6 .té b¡eñs y

Acl@l¡z¿ción d.l pt@dñ¡to pzñ h.onpa

I Acredl

ffl¿%William Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 3286079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2, F¡nanc¡amienlo

Crile¡ao 4.2.1 . lnd¡cadores Cumplimiento Argúmenteclones Medios de Ver¡ficac¡ón

-L



pertlnencla do loa
P,oced¡mlento3

Admlnistratlvos y
FIñancleros d. Lo3 pre.drñi.ñto. p.É d.b.ñ¡ñ.f lá. ñác.sid.t163

prdupuó3i..i.. @nsid.Ená b¡.cror.8 d.L éró..

S. esd.Nt los ñ.dnEños d. séquñEñto y ca¡ bl do la aÉcu.ió¡
pósup@l¿ñ qú ñ@l*é ¿l ¿É. ú.táñca y ¿dndstÉhv¿

* .vkbÉia 16 .plc&ón dd pñup6.to y .u .¡ccución .n cl Ramn
PDsupu.rhno 2010 - 2021

- Pt@..tNnto oa6 h drboeió¡ y .jqsón

- Pñc.dñi.nlo d. @ñpñ ct6 b¡.n s y

Acludtzeó¡ &l p@.rdÉ¡to p.d la .oñpd

. Er.i.n ñÉñrsñó. .h 3.cuiñ¡.ñlo y coñlrol d. l.

.je@ó. p6.úp6.1¡n.

f. Lói ñé6n6mos d.s.clrñrenroy conkol de 1..).cucrón
pr.3opu.sl,rr á 3á áplicán 3isr.máricEmenrá.

H.y .at¡sL@óh .ñ t. cotuñi<hd o¡t@16 @ñ tos ptuc.ctñi.'íos
úñ¡nÉtati@ y ñNn te@. iñpb@nttu L6.l@ñt.t, cñ ú 95,61y 11ra
táLQ¡t. lü .sná.tú. ñ.¡ifrat ¡ s.ns'.dión .ñ a 95'l . tdd.Éñ. .l
5x: y tos lurc¡onno, Nnñ6¡.. w ..16L@¡ón dc 93 dr3 y 6 2x ec .t@

Résoluión N' 114/2013

Rasuñon P6slD@slrño 2o1a - 2021

C. S..eid.@. ¡áüúr@óñ d. l. @m6id¡d.d@liv. @ b!
proc.diñi.nlo¡.dmiñi.lrlivo. y f náñd..o¡ imp¡.mnLd..

Ée65r. . d6.álb! ..tútanL. y twtoN¡os

Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuantitativa asociada
ilivel de cumplim¡ento

del Crllerio
SATISFACTORIO

Cllt rto otocl¡va e tnvot'cat a tottos tó' 6ctóÉs

4

FodaLza.
ros áspac,os dásr¡ádos á /os dEr,rcs d@o¡¡6s adñtn6l6nvos y.b apoyo heñ t'osottndad paá ladtit4t dt
desarot¡o da las ¿ctvdados

L¿s sa,ás dá c/ás€s so, ¿póptad.s coñ Étactóñ a¡ núndtu d. éstudant.s ñatn.ulados y posoo ¡od6 tos @quantuontos p¿a ol dosarcllo do las

LablbltotcolEn.spacb.d.b¡dámnloacon.Mañad.spaÉloslbosyp,a|alel¿r¿ylÉb.¡oú.elud¡añLsydwñl.s

L¿s s¿1.5 d. tñloñátua cúal¿n con los équpos iñfañ¿¡@s auñdon¡o. p.É .l dc..ttol¡o d. l.s clas.t

Lú l.bnoto@ dtsryñn d. .sp*¡o surfdrltt p¿6 .só9!6 t l, Dr¡i,@¡én d. lr. *twtdad.s ptá.l¡üs

tos osp..ros d.sl¡¡¿dos . 16 @túú cuñplon con las ñotñ¿s d. .ñs¡bilid¿d

D€bil¡dades

DtfitEttlslóN ¡t. REcuRsos

t Acred,
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No hay .vd.ñctas p¿a cñbffir .st td@dor .h s! ¡otatdad Sdo .stá
co¡teñpl.do ]a pditc¡pac¡ón d.l Or@to. Es¡o pudo cot litña6é .n las
úlÉvislos coñ los 6.1ññsl6doés

Fortalezas y Débat¡dades en l. D¡mensión



Los .qu¡pos .xÉleñ y otÉn AsPonbbi PaÉ su uso.

Los aquipan.nlos cb l.bñ¡oio tu.@n ac¡@lizados

sé cunplon lú @@n¡sños d..val@dón o ¡rcbñéñlo cLl a@M blbliag^tllco

L¿ dt.ponñúd,d .tét aquD.Mnto i onátÉo .s s!ñNnté p.É ct uso ú .6lodaht . y .to..t ds

a. Lá c¡r€r. cu.nt. coñ ñ.cád.ño. d€ s.guiñi.nlo d.lor

b Los me@n'sños de 3.gúm€nlo prevé. contulbs
sLst.mál.as sob¡e las nocosdadot dálomácÉn

Exislan los otúc.rtunlo. ..tabLcidü y .l pDsuDúlo d'stnbudo

Lú p@.t¡ñ¡.ñlos p¿d d.l6ñ,rúr /á5 ¡,@.d.d.s p6sqp6stai.s coñsicbñ. l. pádÉ¡p.dón úl D¡ñ.tor

S..tidsÚ¿ b.rl§ñ6 <t l D!.u96sto y su.tcc*ióñ.¡ el R.srñ PÉsupu.sáno 2ola - 2021

H.y t.hsl.@ón .n 1. @ñ!n¡d.d .<r@.b@ .on to. p@$diñbntos .chn¡tuslñlroa y fñ.ññs ¡dpL@ntados

R1 Ev,<t É'.t t.s dsp$idore' .t .!ñPttMnto .bt ñ.Ño . L pap.dd n d@t@t @ t i¡Ét¡t@ón

R2 Evid.É¡..los pÉ..tñ¡.nlos..radlrá¿rc. y nB¡cEG paa coñboGr s! útplomñla.¡ó. oldiw

R3 Eud.Éi.t lo. p@dtñ¡.ntos p.ñ d.t ñin.t 1¿3 ñc..¡d.dét paslPDslai.s y q6 p¿d¡dpén lo..ctoú d.la @ñ6

H.y s.l¡sLeóñ do l. .oñun¡dtd ú<lttud coñ .l uso .L ¡ot ñuBo. dipM¡6/.¡

ErtsÉñ l.s ñtl.ñ¡tttuñs @ñ.púktñL. q6 iÑeú qÉ los p¡ldtñ¡.rlos ..tnútsL.li@s y 6NñM <b .ra$dó. y or6ct3óa ú¡
pÉ3!p6.to .. .tuu.ittuñ c!.6ma/ú de¡d.lot

No § cñLra 6l dqt¡nQdó rbl bsp.lo r ta pñpú<ld d.L.l@l

F6ta awt nc¡a p.6.oñbo6t 6u tñd.ñ¡t6dón .b.tiva

F.lta .vjd.ñ.i. p.a .añhoat qG los pñc.d¡ñEntos p¿@ úloñtnat hs M.s¡d.b. pÚsup@st.nos consdoñh la
p.nc¡p.c¡óñ .!. ó!rcs ¿cloñs d. lr 6ñ6

Recomendaciones de Mejora

La C.ññ p6ac clspos¡cjo6s q@ &li$ñ tos ñ@anirños da jcguiñDnto .b
lor rr6&do. d. /a Cá.DE (Mñd.nos de V¡n ula.¡óñ Egbs..los y

S. ápr..¿ .rc!.s?.s . ¡6 ,!,Ds.d6 dotú s. téb6n ¡ú tEgúdñi.n¡ot

'ob.. 
h oi.na e ttu ióñ cbs.t ta C.@6 L6 @Bñs r!. .6C@ñto

pÉvó, co¡sr,1ás rrslcDát¡ár roD6 rdr M.r¡d.d.s dr,bmdó¡ D.a no son
¡¡úo@ d. E@la 6 gñctur.bs ,r.ansm
& uÉúladón @n 69@¿dot y er9loá.Lñs

')EL

jAc

4 LE

Vvilliam Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 2'l 3286079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

DIMENSÉN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componente l. Egresados

Cr¡ler¡o 5.1.1 lnd¡cadores cumplimiento Argumentacloneg Medlos de Verlflcac¡ón



c Lá car.r. olrc@ . lo¡ .!c!.do. cuÉor d. posgfádo
ba6ádos .n l$ n.cE¡idrd.. d.loñáción d.t.ctádár

d. LG ñ.c.ñr.ño6 d6 3.0rmi6nlo pr.!ón G¡i.los d.lri.mpo
m6d,o ú'l¡údo por lor.!r.t.dos párá l.oh.nc'ón d.l!¡m.r

.. Exili. @ñcodárci..n16 ocupación l.bord y liúl.cióñ d.

f Lor.sr...óo. .@t.n r 6rC6. tL 6.pm..bild.d .@rd.3
. ru lom&¡ón y 6xp..am¡.

Sc p6s.ót ñ .tos o¡.da6 ú po6gñ<1o coño áe.brcE eu. ohád la Facufiad
dando .. h¿¡18 tnsdi L dtÉÉ M,.stda éñ Ed@¿dón y Esp@t¿lz.dón cñ
Dtdácticd Un¡nBhn. Eñ .l lñlom d. Eñc@sl¿ ¿ gÉduados só obsórán ¡os

hlotu ú Edcúsla ¿ gdtuaclos Pubtbtd.d
.L l. Macst.b y h Espec¡al¡z.dóñ

¿os mcársños ,o p€vón ospeiñc'n ta É'istñ d.¡ t¡.ñpo ñ.¡to unltzaú
pat los ooÉsados pañ L obtéñción dd pnñ.t .ñpléo sl Btroatm.ñt crcnas
sobrc las vincdéc¡oñs t.bo6tés y olas t^t@ad@cs .on@ñiantar ol ni.ño
No onsbñlá, hay úa añc@t¡a apli..da ún b és¡a .oBd¡a fú ñah.ada

Eflcacla y ollclencla
de los M€canisÍros

d6 Segu¡m¡6nto a los
egrosados

Rosotuc¡ón N' 133/2013

hloffi .h Ercu..la a 96d@dos
O. a.!.td. é la nfiiñd.nc6st¿ apliüd. y ohécida cono.vdorc¡o. .1 6/,4%
da las .gús.dos lab.1. óñ la pnhsóa

Oé acuctdo 61 ta phnlh da.CÉ.ados d.st@ados ptowlda y ta.rc@sta a
og@a.los otiete ü6 ca@L.¡óñ ontÓ los @tl.s d. Esponabilid.d q@
@lpan ácotú a s! lomdó. y éxPañ.rci.

¡ñlom & Erc!.sl:. eád@dos Plad a d.

Eñ 6t Pñt@to A@&ñbo .b 2022 hay trcüpote¡o6. b.4ú5 .ñ 1. opkióh
ú 1@ a9!.tus, pad d Ptoy*to A..añco 2o1a no s. tÉññ .tú¡rtrs
pa6 .o@boñt ét cúndtMnta d. a.te ñd,.&¡

F\oyeto Ac.úni@ 2022
Payato Ac.dañÉo 2o1e
lnlom& E,tdt ¿ los 4úrddr l,i.rtu d.]
c.lrnó d. 

^núv.túdón.b 
t c.ññ.b

! E¡rbñ d¡Lrcis d. úmbio3 r.diúdo. ón 6l poy.clo
*.dóñr@ bá.do3 .n ll 09¡ñiiñ d.16 .t,.edG.

h S. cvld.lld..ü.r.@ón d. bs.gÉ!ldo! rérc. d.l
cumplim¡.nro dól p.rfl d..!f..o tL lá o16r..

Ex,l. ú a7* & §üal@ó. e bs oC@.ódo. .obÉ d .ulv1iñt o bl Nn't
e ogÉ.o .o @ an P , ]a ñ@tt. .poda& cffi .v*hnd t o@ .b E@tta 6 tos qas.dos

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitativa asociada
Nivel de cumplimiento

delCr¡terio
SATISFACTORIO

Juicio Valorat¡vo del
Crater¡o a.poc¡liút d. l¿ dtud

4

.. S. cúnt con in.t rc¡.¡ lom.b! d. viftr¡*óñ cú

.!..i.. d.l ñ.dio.rú@

Etisto¡ ñeañitno. ¡n3¡i¡u.ionaLs as, bbadús p.d h v¡rula.ión c@ ageit¡os
.bl ñro atl@ o.Ntlict&. en añpl@do6 | .tDs.dos Estt ¡n Lhaa
lqña! § .s.bÉ¡¿ &s.L .l 2022 i¡noñeón q!. 16 cómboñ& q l8
.ntÉrst t @n dnéd¡@s | úspo6.Dlés rb l. c.ññ

Retotudón N' 133/2013

t Acredi
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Criterio 5.2.1. lndicadores

Componente 2. V¡nculación Social

Cumpl¡mienlo Argumontrc¡ones Medios de Verificación



Pertlnsnc¡a y
eficacla de la

V¡nculaclón con ol
odlo oxtomo

b. Eti.i. evkL@i¡ dá q!.16 E¡pon¡ábL6 d. lá 4r.G s.
r.umñ édá @rlo hñpo @ñ a!.ni.. dol ñGdio cYi.¡m

c. S. .v'dercD qe L. iuq.r.nci!¡ d.d¿s p.r lo5 ¿9.ñi.. ól
@dio . .rno 6ón conr.hÉd6 p.r. 6l álu.t (l.l p¡oy.ck!

d. E¡i.b lvid.Éiá d.l. ¡.ii.fá.cióñ dá lor .ñd6.dd.. con
r.tp*!o .l d.rñp.ño Lbdc d. b..9r.údo3.

e. Er[i.n &¡vdád.s qu. f.l6j.n l. p¿rtcD¿oón d6lá úre..
eñ.1 d6érollo dó procf.ñ8 n.cion.les y ¡.cional.r.

f. S. cEnl¡ coñ 6ñv.n6. lñi.ñn.ülmjoml.r pa6.l
rb¡ñolo & *livid.d.. -.dóDio. q!..puñL¡ d los6 d.l

o. !o. .DMn6. ¡nt .n.lilucbML¡ pra.l d.emllo d. lls
*l,vrd.&3.c.dómic.....J.cur.n.

Hay oúdenct1 d. qe t.. Bspoñsabls d. la C¿tua sé Dúnén cad¿ c¡.¡lo
n.ñpo coh ao.nt s &l ñ.do ex¡.ño (d.l ¿@ .!é las coñu@c@nés)

Ac¡. d. Éln¡ón con Eñplo¿doús dé la caññ
ConDn¡os ññdos pot los Espoñtablos & 16

En él Pñyéclo Acacl&¡ioo 2022 ¡efee,ár.E t rr.'ogeÉ¡o.s bnndrd.s
pü lot.Ceñta. d.l ñod¡o.tt ño En.l Paycdo Ac¿démo 2o1a rc pudo
cffiboÉBé .sl. cuñpliñ.nlo pót hll. d. én&n.Er

Wo Aadatuo 2022
Pñt ctoA.ad¿ñEo 2o1a l¡cñ
d.l Coñ¡té d. Atto.e.lu.c¡ón d. l. C.ñ6 .L

En .t Pñpao Ac6úñ¡a 2022 .a ¡¡ore^ o¡ c@hta tat .ugoañd.s b¡ind.d.s
pat l@ .eahL. &1 nédio dbmo Eh.l P@ycao a..úm 201¿ no ptdo
cñboÉñ .st cuñplm.nlo pot Lll¿ & évicl,lms

lnlom ú Bsul¡ados d. l¿s .rcBslas a

Ev&Élat ú la partapzdán .h lz Fore
lnt.ñad.ñél & Libñ & B@nos AtDs y F.na
lñLñrdón¿| dól hbb 2022

Exist.n .idan s & ..ñ6n¡os tnLmsfilctoñálú dñCdos .l tu.dnl|o ú
ac¡rvú.d.s e.da@r q@ ¡purl.n .1 lo9rc d peúl & qÉso

Canveaos frm¿dos f vgon¡os tntotrc sobe

Valorac¡ón Cualitativa

Extst n d.n l¿s . trloñs qÉ s6lfdh d cñphn@lo & 6to trd¡cdd

Valoración Cuantitat¡va asociada

Coú6Ns Ittñ*to.t y vqin! s R.Ct.tñ ú tas

NIvel de cumpllmiento
del Cr¡ler¡o

SATISFACTORIO

Julclo valorallvo del
Cdterlo

4

. S. .vrdéncE r.sut óo. .¡e loi pror.ctor .¡. ñvé3lr¡&óñ

b Lo. r6Eult do. de 16 proy.clo! d. iñvárligacióñ 6on
lrá r.fÉ6 á l. !@iéddd

Eficacla y el¡clenc¡a de
loa Provectos de

¿¿s árdórc,á. roro er.6ñ .art @ 6u ¡o¡ahd.d a @N¡.s de frñlzeóñ d.
|ñcto soto h¿y un tñbalo b ¡a@stoacióñ tuyo p@ycda peo
La Catb6 no .podó ñés ptu.h.s p.6 coñboñt .sL ¡ñd¡c.dot

rab.lt .b hlñstittlóñ PR|CILA @$r¿do pd
ol &rñlc José A¡lodó Nonso N.tam y

So¡a s. ov¡d.rcta la olrboñdón & un lÉb4o ú ¡n%sngadón y 1¿ d¡tusióñ .n
lor cararás in§rl@ro@¡es

fEbato do ln@stgaclóh PRIC¡LA Bal¡zado pat
dl do.o¡ o Jo.é Añlodo Atonso Navaro y

! AcrÉdi

4 E

=r-o
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LÁ6 .údéMar .p.dadas .n .st p!ñta, sdo ñBstán uÉ p¿tidp¿dóh .¡ 1¿

Fan. lnt.ñdatul dd Ltbt & A@nos AiDs .n a] 2013 y la F.N ln¡amqdonal

Craterio 5.2.2. lndicadores Cumpl¡mlento Medios de Verif¡cación



lnve3tlgaclón y
ErlenBlón

Nivel de cumpl¡ñlento
del Crlter¡o

c. s! did@1. .esulLdoi d. lor proyoclos d. el.ñ.ún

d. Lo. r..r¡t d6 de b3 poy..los d. encnriin lon
tra¡rrlndo3 a l. &c'édad

Hay Ésultad6 * tos paycc¡os dé etÉñstóñ úsanolhdoi cbs.t6 ét .ño 2022
los años ¿nbnoDs rc Fu.d.n s.r comboddos pot Lll¿ de év¡d.ñas ouññ¡é
las onlrcvislas lñ di6ctttos y DsponsabLs d. l¿ c.ñd confrm¿tun qu. no
háf Fgtslm de los kabátos p6ltos en éstc c.ñpo

l1Íoñ & Pñtetos & E,téntóñ Ntzad.
po. .l ooc.ñr. ú fqñpo coñp|la ú
Et¡ct'¡óa (.L3.L o1 2022)

S. .vúÉá cú do.@ntos &s& d 2022 *xeda&s e&ñi@t y
qt¡qQbs .tiéttas .l públi@

hrloñ ú PF d6 & ExtoÉón alÉacb
pú d O@n¡. .b TEñN CoñNo .b
E\léñióa lct 3.té él 2022)

Valoración Cua[¡tativa

ESCASO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

2

Ju¡cio Valorativo del
Criterlo cúñphNntó sotuk¿tñ Ouññl. l6s anlreúslas , dacloos y 6rp@¡.¡/.s d. irs áEás .b n6.t9É¡óh, d/6n ¡óitlÉúo @h al néd¡o .rLño §ñdaM q6 ñ .\lst h p@br. .nl.s .L 2022

D|iiENSION 5. IMPACTO Y RESULTADOS

FortaLzaa

L. Ca@ñ pó . dtspo§1oEs q@ .lchñn tos ruan¡sños da séouñBnta ú los 696sad.s dé ¡a C,ñG

Sa ap¡rcah anc6.tá. 6 to6 agÉs.dar dóñdé sé Élavañ los tEquonnBntas sabE la obna do tanacún dé..té ¡a CañÉ

Sa pÉsont¿n dos otañés d. paseddo como ov.lenc@ q@ olÉú la Facullad dandé s. hala ¡nséña ]a .añG Maostria .n Educ.dón y
Esp@Éh2a.ióñan Dldác¡@ UntnBttana ñsutlada dottñtoñá.1é Eñ.uésta Eahzada a oQd!¿das

EfustdñaÉ@st¿s úah¿adas a /6 égEsádos do¡ds s. co¡s¿ ¿ ac6Éa de ta oblarcón dol pññet oñpbo

El 67 1% d. los .C6sddos ¡Éba1a éñ l. polostón

Extsté una coñlécbn ontÉ los caryos do Dsponsab¡hdad que @rpañ aco¡d. a su lamactón y oxpenancta

E stéñ ñú¿ sños ñ.úebnatés .sta &¡dos para la erctt¿ctóñ coñ a?en¡os .t ¡ ñé.to .xtémo éspencados on añplaadañs y .g6sados

H.y .n&Éh .b q6 lot Éspont.ht . ú h C.ñ6 § ñtiññ c.d. ciq¡o li.ñ9o .on 4@t s d ñto .xt ñ

eñ d Pñpclo Acrdañlco 2022 s. ti.ún .a úñlá l.s sútñrci.t .&.s Pot los .g.tÍ.s .bl tunó .xbtu

Et lOOl d. los .ñpL.r/óÉs .cláñ rt &@tdo @ñ .l dátunp.lro l¿hoal básedo .n h lomc¡ón rúltd.

Et.Ln conEffi ñt .¡t ud@rlot dnodo..! d.salollo.b ¿dtetd.&s *.úirc..9§.p@la,,l looñ d.l ptñl &.gD.o

So oi.brc,¡ un paycao ú kÉs¡E dóñ d.sttu adoyñññ.t.t oñdo

Existú ñ6!¡t.do. d. tos pbyoctos d. .rr.r.ió¡ dasa¿Dr.do¡ d..da ét arlo 2022

L@ M.¡isñ* no pñvañ ..Fcfictwnt .qtrtrc d lEñpo ñ.dio dniz..lo por 16 .Cñ..r!o. p.ñ t¿ ú!.rcidñ .td pñr

S. .nd.@r.¿ ló/o do. &trir.ú. q* Dlta¡.n L p.d@p@óñ tb h @ñd .n .l tbs.idlo .b pñgñtus N@NLs y Égtoñ.I€s
.ñ .t pctú.tatuú (2018-2O22)

Deb¡l¡dades

¿6 ñ.rsnos d. s6r!,ñ6¿lo ao pÉv¿ñ @ñs¡,'tea ssléñál¡cás sobE ¡.. @s¡d¡d.s d. torn¡aó¡

l'/o ,!st6. ovrdérc,.s q6 /os Bsultzdos ú ¡os poy&tos & tn@st¡g.c¡óñ soñ tansfeo.los e la sode<la.l

F.l.n .idon ia6 & las pbyóclos dc éxtéñstóñ doséñltados éhtú lós ¿ños 201A y 2021

j Acfedl

Will¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay

E Aq

Telefax: +595 21 3286079 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Fortalezas y Oeb¡l¡dades en la D¡mensión



Los resultados de las p.ayoc¡os de axleñ'ióñ dasdd .l 2022 sañ t@ñslá¡idos a la sodadad Fa an Esultados do los poyetos & .x¡.ns|ón éñtñ los años 2014 y 2021

Racomrndaclonaa dr [aror¡

R1 P@wt consu as s¡slonálcas á agEsados soDE rámár.á5 .h lomac¡óñ poLstonal

R2 Evdenc¡at que las cuÉos dé posqrados ohecdos aslén basados en las .océskladés .'e tomactóó do tos odd@dos

R3 Evddrc1a. et t1eñpo ñédta uúzado pot los éqñs¿dos pad l. obt.ndón dol pnño. oñploo

R4 Ptoño@t la patuc¡paoón de acnvda.tas aádéñÉas na.tonalés y Egb.a/€s

RS Pññowr q@ tas Ésrttádar dé /os proj€.ros d. ,nwsl¡gádón soan tanstondos a ta s@Édad

R6 CañLñuar con al phn de nepés tñptéññta.lo én él áÉa & éxténs¡óñ o lnwstaaclón a padn dal aña 2022

R7 Evderc¡at ¡os tñbatas .!o ortentóh e ¡ñÉs¿oadón

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
Dimens¡ón l. Gobernanza de la Carrera

Crle¡io 1 .1 .l . P¿rilHdá de L Eslruclura OQan¡zacbnal dc la care.á

Ciiério 1 .l .2. EfEÉ e inl4ridád cn la ap¡cacn¡o de la. Nom.iiv6. y R¿glsmentac¡ons3 que ígcn ls csr.rs

Crnerio 1 .2.1 . PeriÉnc¡á y efcáci5 cn la g€süóñ dcl Proyeclo A.ádém¡.o

c eno , .2.2. Efcac¡a en Ir gestitn del Plrn de oelsíollo

cfibno r .2.3- Efcác¡a en la g€.riiñ del A*gurá¡n¡ento de la cslid¿d

Crnsrio 1.2.4. EfcicÉ en ta g.slbn dc la lnlom4:¡ón y Comuntcsitn

I
1

1

I
4

5

Dimensión 2. Proyecto Asadém¡co

Criredo 2.1.1. Rebvanc¡a del Pe.fil de Esréso

Crlerio 2.1 .2. Pertinénc¡a de kls Ob,elvos dé la @rerá

Cr erio 2.1.3- Peñinenc¡a de los Me@ñÉmos óeAdmisión

Crilerio 2.2.1. Ped¡nenclá en la planil5cácaón delPlán dé Esludio

Criterio 2.2.2. Efcácia on la ¡molementación y aclualizac¡ón delPlañ de EBIúd¡o

5

5

4

5

2
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Cr¡terios Valorac¡ón Cuanlit6t¡va asociada



Crileno 2.3 1. Periñenc¡á y et¡caciá d¿los pr@sos de En*ñáñz.AprcndEáie

Cnte.io 2.3.2 Perlineñciá y erÉci. de lás Téo¡@B Eválu.livB áplicádás

C.¡te.io 2.¡1.1 Perlineñcia y relevanciá de los Proyectos de lnvestig.ción

Cdterio 2.4.2 Perlinenciá y releEnciá de los Proyéctos óe Exteñsión

4

2

2

2

oimonsión 3. Personas

Crilorio 3.1.1. Efcscia e ¡nlsgridad en los procesos de lelecciór, eváluáción y promoción del Pe.sonál Oirccliw

Cr €r¡o 3.1.2. Efcácis y efciencis de la Geslión Oirocliva

Cnrorio 3.2.1. Psrinencia e inlegridad de lo§ proc€so! de *l€cc¡ón, €válu&ión y prcmoción Oocente

Crit.rio 3.2.2. Périnenclá d.l Perfl P€ádémico d€ los Ooc.nles

C¡ eno 3.2.3 Perr¡nem¡á y eñ.&¡. de los Plánes d€ Cápácilac¡ón y Perl¿cc¡oñ€m¡enro Do@ñlé

Crierio 3.3.1. Pedinoncia y errcac¡a de los Me@nism! de O enlación Acádém¡c€ 616 pobl€c¡óñ esludi€nlil

C.it¿rio 3.3.2 Pertineñciá y efc¿ciá de los Mecsnilmo3 d€ Apoyo a la Pobleióñ esiudiánlil

C.¡torio 3.¡r.1. Ef@dá e iñiegídád en lo3 prccesos d¿ iél6cción, .váluacióñ y promoción del PeBonal Admiñislráiivo y de Apoyo

Cnlorio 3.11-2 Ef¡c€ci€ y perlinencia de b Fomáción y O€somp.ño dsl p€rsonal admin¡strativo y de apoyo

2

I
I
2

I
2

I
2

I
Dimsnsión 4. RecurEos

Crilérlo?1.1.1. Pélioenci. y ádécusción de los Espacio! de3linadG . la! ¡cl¡üdádes dé lá cárrcm

Crirério /1.1.2. Efcác¡á y eficienc¡s en eluso da lo3 RecuBos Oilponibbr párá lá implemenlacón del Proyeclo Acsdémico

Crirodo 4.2.1. Efca.ja y pen¡nencür de los Pro@dimiénlos Adminblralivo! y Fiñancreros

5

I
4

D¡men!¡ón 5. lmpacto y Resultado

Cila.io 5.1.1. Elc¡cÉ y efxiendá de los Mecanismo3 d€ Seguim¡eolo a lo! Egr6Bádos

Critáio 5.2.1. Pe.tinenciá y €ficáciá de la vinculac¡ón con elM€dio erl€rno

Ciioio 5.2.2 Ercáciá y eñci€nciá de los Prcyeclos de lnvesilg6ción y Erensión

4

4

TOTAL
PROMEDIO

2

107
3,6
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Cr¡ter¡oa Valoración Cuantllative asociada

Valoración Cuantitat¡va a6ociada

Valoración Cuant¡tativa asoci¿da

presidencia@aneaes.gov.py



Valoración Cual¡tativa del estado eneral de la carrera

CONCLUSIóN

Esto se evideac¡o en el¡esuhodo de lo volotoc¡ón cuontitot¡vo osot¡odo que o¡aio un p.omedio de 3,5

Asunc¡ón,08 de noviernbre de 2023
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