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RESOLUCIÓN N'398

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I.A CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI DE
ASUNCIÓN PNA), FILIAL SAN JUAN BAUTISTA MISIONES, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 30 de octubre de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desarollado pot la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la carrem de Derecho,
dependiente de la Facultad de Detecho y Ciencias Sociales de Ia Um,ersidad Nacional de Asunción
(LNA), filial SanJuan Bautista Misiones; y,

Que, la ciada ky en su attict:Jo 22 est¿blece: 'l-z
a.laditaLión x la artifcadrin acadénim de na in:filtciórl d¿ edu:a¿ión r Peior o de ma camra o arso dt posgrado,

basada en jticio sobn l¿ consisten¿ia entn objetins, los nctrsos 1 la gestión de ma midad académiru. Contprcnde k
aúoeuhadón, la emhadón exÍema1 el infome fnal. ..";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de juüo de

2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Supetior, p^t^ c fieras de grado, y se autotiza su publicación;

Qrr., Ia Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la carrera de

Derecho, dependiente de la Faculad de Detecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de

Asunción GNA), filial SanJuan Bauusta N{isiones;

Que, la Ageocia Nacional de Evaluación y Acredración
de la Educación Superior ha a¡zizado el informe de autoevaluación y el infotme del Comité de Pares

Evaluadores conformado por María Victoria Arrosse Jara, Julio Cesar Morel Dávalos y lMario

Fededco Gómez, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa tespectiva;

Que, eI Consejo Directivo de la ANEAES, luego de un

anáüsis exhaustivo de1 proceso de evaluación rcalizzdo, ha decrdido acreütar por 4 años, la carrera de

Derecho, dependiente de la Faculad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de

Asun uan Bautista Misiones, según consta en el Acta No 19 de fecha 30

de

(rNA), filial San J
'rn)L.

William fuch¿rdson N' 546 enfte Incas v Aztecas

Asunción-Paraguay

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081

E-mail: ancAcs

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003 'De
twación de /a Agencia Nadonal de Eualuadón 1 Amü¡acitin de la Edumtión S uperior", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) dene como ñnalidad evaluar y, eo su caso, acreditar la calidad académica de las

instiruciones de educación superior;
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RESOLUCIÓN NO 398

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE I.A FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS SOCIAIES DE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI DE
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DEL MODELO NACIONAL.

Que, el artículo 82 de la ky N" 4995 'De Edma¿ión

Srpeior" establece: "L.a Agencia Nacional de Eualrudón l Amdilaeión de la Edutadón Superior (AI|F-AES)
e¡ e/ otzaíiimo técnico enrurgado de eaalmrl amdiiar la nlidad acadénica de lo¡ In¡liÍulo¡ de Edrcariótr ,|rpeior.
Po¡ee aúonomía acadénica, adninistratiu 1 fnanriera..." ;

Que, el artículo 9" de la ky N' 2072/2003 establece:
"... Son fincionr del Pn¡ifunte del Cons{o Dinctiw, en los líni¡e¡ de é:ta lry 1 de las nsoludones drl Cons1jo

Dinctiuo: I )rcpnxntar a /a Agencia; 2) ttsnibir la doctmenfadón qne expide /a A¿enda...";

Que, según Decteto No 6748 de fecha 26 de enero de
2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decteto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombmn a miembtos del Consejo Directrvo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acrediución de la Educación Superior

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05
labrada en fechz 22 de febrero de 2023, se reeligró a la Presidente del Consejo Di¡ectivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAI DE
EVAIUACIÓN YACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

ACREDITAR por 4 años, la catera de Derecho, dependiente de la Facultad de Derecho y

Ciencras Sociales de la Universid¿d Nacional de Asunción QNA), filial San Juan Bautista

N{isiones, a partt de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Asunción GNA), filial San Juan Bautisu

Nlisiones, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la
presente Resolución, para la ctnera de Derecho.

10.-
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DISPONER la enrega del Plan de Iúejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a

partir de la recepción de Ia presente Resolución. Dicha heramienta de gestión deberá
tespondet al cumplimiento de las tecomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

40.- COMUNICAR r archivar.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presi.dente

.)
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MODELO I{ACIONAL OE EVALUACIÓN YACREDITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluación y Acred¡tac¡ón de CarreÉs de Grado

Evaluac¡ón con l¡nes de Acred¡tación

lñsl¡luc¡ón: Un¡versdad Nac¡onal de Asunción

Carare: Derécho

Uniiad Académicá: D6r6cho y Cacncia! SocÉbs

S6d./Filbl: Sáñ Juañ 8áuti.ta- Miaiono3

Páres Evaluadores: 1 Marfa Victoria Arossc Jera (coord.)

2. Julio C&ar Morel Oávalo3

3. Mario Federico GóÍr6z

Técnico d€ Enla¿€:

Will¡am Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final '1 Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



INTRODUCCION

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

Nacional de Acred¡tac¡ón de CaÍeras de Grado.

:
é.
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B, Descr¡pc¡ón de la Vis¡ta

rcalizada du@nle los dlas quince, d¡ec¡sé¡s, diecisiete y d¡ec¡ocho del ñes de iul¡o de 2024.
La v¡s¡ta se er,ñÉrcó en el prcceso de evaludción exlema en el Modelo Nacional de Evaluación y Acred¡tdc¡ón de ld Educac¡ón Supeiot.

técnica de enlace de la canera v¡sitada-

Asistente de Evaluación, la encaryeda de la Unidad de Cornunicación, ¡n¡embros del Cornité de Aútoevaluac¡ón y los Docentes.

Encargado del Consultotio Jut¡dico, aslsterte de pasartias, Estudiantes y Eg'P.sados.
El cuaño dla h.No lugar la v¡sita in situ, en el local de la Universidad y la caÍera en la c¡udad de San Juan Baul¡sta, por pañe de la Cood¡nadora del Coñité.

Sala de tactancia. Area cteslinacla a esparcimiento y alhnentac¡óh- Cant¡na- Sala de ApoW Loglstico y Manteñim¡enlo, pasillos, rcmpas y escaleras.

*tuk,c¡óoN de
¡edita

.ANE
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c. Evaluación de la cal¡dad de los ¡nformes de autoevaluació institucional anexos

}AN É
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Poallnencla ds la
Estructura

Organlzac¡onal de la
cafrcra

b. La estructura organizacional de la carrera es

coherente con la un¡dad académica a que
pertenece.

Et O¡ganq.aña de ta Uo¡w.s¡clad Naaonat de Asunaón y de tas ,,hates *
@Íesponde a ta UnrEd AaadéñEa de la Facutact de DoÉcho ctd San Juan
Aaurslá - M,s,o¡6s srr/el¡cs a uñ Estatuto dat cuat asláñ ptenansnte cohe.e.to

E¡ Oryaneraña do td Uo¡@rsdad Naooñal de Asunoóh ono so eqobacióh
ñodtante Resottc!ón H C.D N' 222Y1 I coña asl ¡ambÉn las hlales dÉponer,
de una esl.uctura organ¡zaltva @nlorne a la Resolucióñ H C O N' 2640/1A del

at se nge la Facultad de Derecho cle San Juan Bautis¡a Misionas

a) Estatuto cle la UNA 2017
b) Resoluaóñ N'2225e01 B que apruab. el
Manuat de Oryan¡zaaóñ y F r¿ob¡,€s y sus

Et Oryanrynña de ta Uotve.sdad Nacionat cte Asuoaón y de las ít¡ales pemte @nespodúañlos úgañrynmás d6 /a FOYCS
una adecuada @odinación entQ tas árcas AcadénÉas, Aetn¡nistlaúvás, da ta UNA y sus ñhates
F¡nanc¡.ms, lnwst¡gac¡ón y Extens!ón 1o que pem¡le avanzat en ta epcuc¡ón de c) Resolucún N.26402018 Pot la cual *
tos otanos de dosanollo y la concroctón pautatina ele /os obriél¡vos ásráó/écdos. ¿pruebe at Oryan¡g¡ana Manuat do

Organ¡zaaón y Fhctor,os de las ftlales de la
FDyCS de ta UNA

a. La estructurd or8an¡zac¡onal responde a las

exigenc¡as de la carrera.

c. La estructura or8anizacaonal de la carrera
permite una adecuada coordinación de todos Ios

estamentos de la carrera para lograr los objetivos.

a) Resotuaón N'22252UA que aptueba el
Manual dé OryanEaoón y Funcionés y sus
coÍesponúeñtes Oryanorañas de ta FDYCS
de la UNA y sus hlialés
b) ResotucÉn N' 261A2018 Fbt ta cuat se
aprueba el OryanbÉrna - Manualde
Orgaozaoóñ y Funaones cle tas ñt€tes cle ta

a) Estatuto dé ta UNA 2ot7
b) Restuc¡ón N'222 2019 que aprueba el
Mañuat de Ogañizac¡ón y Funaones y sus
caiespoodgñtes Otgang,ama§ da /a FOYCS
de ta UNA y sus filialés
c) Resotuaóñ N' 2640n01 e Po. ]a cuat so
aprueba el Oryan¡gBña Manual cle
OryanEaaóh y Func¡oñes de tas inaEs de ta

a) Resluctón N'222g201Aque ¿pruoba el
Manual de Oganización y Funabnes y sus
@responúontes Oryangrañas dé ta FDYCS
de la UNA y sus frhales
b) Reeluaón N' 26402A1A Por l. cual se
ap4reba et AqanqÉna , Manuat de
Oryannaaón y Fuñclonos de tas fihat.s de ta

a) Restu.tón N'22292018que aprueba el
Manual da Oryan¡zaoón y F u¡dores y s¡rs
.orrespond¡én¡es Argañiq.añas cle la FDYCS
cle la UNAy sus tales
b) Resluoón N' 2610201 I Pat ]a cual *
aprueba at Oryang.aña Manuat do
O¡Eanizaaón y Fundoñés de las hliales de la

c¡ Conl.ata d6 tuñcionaños
d) NonbñnEnto de luncbnanos
o) Catete¡zacóñ Adn¡ñEtat¡v¿ y d. Apoya
0 An¡eproyecto ele Prcsupuesto (201&2422)

d. Están deflnidas v form¿lizadas las func¡ones de
lrs distintas instancias est¿blecrdas en la

estructura organizácional.

e. Los cargos def¡n¡dos en la estructura
or8an¡zac¡onal están cubiertos.

Valoración Cual¡lat¡va
N¡vel de cumpllmiento

Mecliiante Reñhñonos N' 222Y I y N' 26tW1A e da*ñbeñ las func¡ones da
Cunplo Iotalñénla cada caryo quo ¡ndlc.bah las ,EsporsaDrrrt .d.§ d6 cid€ uño de ellos asl @ño

tos ,Eqún¿os pan ocupanos

Medanta ReslucÉn N' 2225/1A y N'264U18 se eslablo@h los caBos y
tunaor,es prcvi§¡os on ta m¡sña sn enbaryo algunos de tos caryas
c.n¡eñpta.tos ho os¡an cubto.tos debdo a su hñlado p.esupues¡o
ptopotc¡onada pot at Pesupuoslo Geneñl do la Nac¡ón

x4V
Valorac¡ón Cuañtital¡va asociada

da§c

t}AN

rrditactó¡
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DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Criter¡o l.,l.1 lndicado.ss

Componente l. Organización

Cumpl¡m¡ento Argumentaciones



del Cr¡terio
SATISFACTORIO 4

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Crltorlo ges¡ón dél lalenlo huñano

á. L¿s normativas y reSlamentac¡ones que r¡8en la
c¿rrera están aprob¿das y tienen en cuenta el
enfoque de educac¡ón inclus¡va.

a) Acta N' 12(A S N'l2w6n011)Resoluc¡ón
N'0275-0o-2014 "Pot ot cuat se honologan las
nod¡ñcaciones det Ptan .le Estudtos'
b) Ada N' ldnot? (Acta de Séstó¡ OKt¡n¿da
cle feúa 23,W2 018) Resat HCD N'
2465 01A "fut la cüal * aqueba el
Regtanento de Funcionañbñlo y Estn)ctu.a det
Consutlor¡o Juld¡co de la Facultael d6la
Facultad cle DaÉcho y C¡éndas Sooa/6s da /a

c) Acta N', 1 3241 I ( Actá dd Sostóñ o.dtnaia
dé lécha 1&o,nol q Resft N,1791/2018
'Pot la cuat s ¿prueba él docuñoob que
guada rclaaóñ co, a/ §lsña ds'
Asegu.aanÉntÉ de ta Cahdad" de ta Faculad
dé oÉtÉcho do ta Facuttad de Urccho y

d) Réglañenlac¡ón dot Stslsna de Evaluac!ón
caotanida en en el Ac¡a N' 12- R1sotucón N'
027lOA2A14"Pot et cuat se hanologan las
nodfrc€ooñes del Plan cle Estudtos Págs 45
de 150y68al75de 15A 2011
o) Acta N'. 12/2007(A S N' 12n2/O6r20O7)
Reso! N' uA-00-2@/ 'Pot ta cud sÉ
Hoñotoqa el Roglañénro dé E\lansóñ
Un¡vBBlatu de la Faullad de Dé,€cho y

0 Acta N' 22 (A S N' 22n2/112005) Resol_ N.
12ü0C2OO5 'Por la cual sE apru.ba et
Regláñéato Goaa.at de Erte^són Un¡versttaña"
g) Acta N'13(AS N'13/1tuO6A021) Resot
N'OjSj-062021 'Po¡ la cua¡ * aptuéba él
Reglañonto de ExtensJón Uotw.§¡tana cte ]a
U ñ ¡vé tst d a.l N ac¡ a ñ a t.le A su nd ón
h) Acta N'1tU2O18det 19n7DA18Resat H C D
N' 2227tQA1E Pot la cual se aüuéba la crcación
y funcionañ¡a¡to de la secl'¡ón clel Consultorio
Ju dco en las lit¡ales de ta FDCS de ta UNA
¡) Enlo!Éla at Cooñ¡hactu AcadénÉo.
Docente y Aslstonb Soaaj

Cunple PaÉalnente

6Will¡am R¡chardson entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Cr¡terlo 1.f.2.

Sa cuenlan @n nomanvas y rcglañentaaonés dabdañenle ¡oñallzadas y
vt'enlés, péñ rc lados ctBnlan con un onloaue de educac¡ón lnclustva coñó
sot et Acla N'13(AS N'1Y16n6/2021) Résol N'0353-0G2a21 "Pot la cual
se aprueba et Reglanento dé Exlensión Univo¡s¡bna do ]a Un¡vors¡dad Nac¡onal
da Asuncjón" dondo no hah hduido en las n¡snas éstrálég¡á de a/uslss
Gzohables para eslud'anles @n dÉcapadclad on ol cañpo de la orlensÓñ
@ño asl lañÚon oo ot Acta N' 16t20la 6da de sesón odiaaoa de tacha
23n&2 018) Resot HCD N'2165olg'Pat ta cuat se apoaba otRegtañento
@ Funao¡añE1to y Esttuctuñ clel Consultono Jurlú$ de ta Facultad de ta
Facut¡act da DeÉcha y Aehctas Soc¡a/es ds /a U/VA" ro se le tncluyan a
éstudtdntes @n dtscapac¡dad en la patuctpacón del cansullona tundÉo

w-=-



Se cuenla con un pntocalo de b¡ossgundad @n¡en¡da en el Acta N' 12/2A18,
ádeñás se obséNan dtfoftntes Nonatwas eñanadas desde et Podet E¡ecuttvo
y et Mto¡s¡eno cle Salud Públ¡a y B€r,estar sodat En tz fitat se ehbotó y
apñbó ét "Prolo<nta.E Gosúóh anta R¡o54o de Eñeryehoa pot ¡a Pandemia-
covtD 2a19'

d. Lás normativas y reSlamentac¡ones que riSen la
carrera se apl¡can s¡stemáticamente.

e, Las normativas que r¡8en la carrera conteñplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sus

miembro5.

Se cuenlan @n un Cócligo de Éticá rélé¡énta at desoñpeño otlco do los
¡ntesñnles de ta canunldad educat¡la y el Cód¡go dé buen Gob¡e¡no Adeñás
dé ello. se cuenta cpn ot Rogtanento Gonerat Dtsdphñano ú.¡co paQ las
Autond¿des Unve¡sltanas. Do.pñtes Goduado' Estudtantés y Fuñaananas de
la U.Nersdad Naoona¡ da Asunaón" y el Reglañeo¡o lnlemo de Funcoñnos y
Eñplaados ele la FDYCS.Ie ta UNA donde éstán préistos as@ctos quo haceñ
at deseñpeño élca de cada percona que torma pane cle la unidad acadéñEa y

a) Ada N' 12nA18 Acra de Sesón Od¡nana
ele lécha z&Oanal B) Resot HCDN'
145W01 8 'Po. la cuál * ap@ba ln Exlensa 01
Plañ de Eñeryénda de la Facullad de DeÉcha
y Aenaas Aoaales de la UNA'
b) RasolS.G N" 76 Pader Epcut¡to y
MSPYBS de techa 2A de bbrerc de 2020 "Ft¿t
ta cual * @ntama et Centñ do Ope.aaones
de En eoe¡aa det Mtntstena de satud Púbtt Á y
Ereheslar Soaal paQ da. respuosla Nacnñal de
ta ovoh¡uat pañdeñta pot (Dronawus (CAvtD
19)
c)Resot S G N' 099 Pader Etécutivo y
MSPYBS da tacha 17 de ñaao de 2020 "Fot
la cual * dtsponeél atslañEnlo pcvennva
gañoral e¡ ¡oda el bñbño naaoñal pam ñnqar
ta Propagadón del Coronavitus (COVID19)
a) ver¡ncación "tN S¡rU' sobré Murales deotñ

b) Pég¡na l,eb de ta sede cant¡at hftp //ww

c) Pégha ú\eb de ta t¡ta|: h\p //wt / det una
p \+ t n d e x t¡ t a to s> sa n -j u a n -
d) Red Social Facbook de ta fihat

a) Res HCD N' 7jüZO|/'Po¡ la cual §
aprueba e¡ Códtgo ch ÉtE¿ de la FDYCS UNA
b) R.sotucón HCO N' 20t2019 'Pat ta cual
so aprueba et Códtgo de Bueñ Gob¡érno dé la
Faaultad de Darccho y Aenoas Sooa¡€s ds /a
uNAActa N' 1W019 det 21t032021
c) Reso/. d6lc S U N' 0119-0o-2021'Po. ]a
cual s aOrueb¿ el Reglanoñlo Geneñl
Dtsopttñano ÚD¡ca paa hs Autondades
Untva6itánas Doaenles, G.aduados.
Esludtañlos y Fundonanos de la UnlverÉidacl
Nacior,al ete Asunaón'
d) Acta N' 15,/10 ( Acta de Soslóñ Oñña¡a de
lécha 06n7/2010 Resot. H c D N' 107no10"
Pot ta cuat se aprueba en Gene¡¿l el
Reglañeñto tnlemo cls Fuñcohanas y
Eñpleádas da h Faaultad de Do¡ocho y
C¡encias Soaates de ta Untve6darl Nac¡anat de

o) Ac¡a N' t201 3 ( Acta de Ses¡ón O¡d¡hana de
bcha 09tut201 31 Resol H C D N' 412n01 3'
Por la cuat se aprueba el Reglanen¡o sobrc
Pmcod¡ñEnlo sn caso de taude @neldo pot
estudiante .le ta FDCS de la UNA'

Eflcacla e ¡ntegridad
en la apllcaclón de laa

Normatlvas y
Roglam6nlaclones quo

a¡gen la carrera
c. Las normativa5 y reglamentaciones que rigen la

carrera están difundidas en difereñtes ñedios
accesibles.

Sa wohca clitulgac¡ones de algunas normalvas y, alénd¡éndo al cauctal
Curnpté Parciatñaaté nonna¡w qw tÉne ta F€cl-ttacl. no § .ncuentaÚ publicadas en s! totalidacl de

acuado a to vonñc¿clo en los anoxos

' 
Se cuenlan @¡ noma¡vas y Églañéntaaohes vgoo¡os que ngeñ la caÍez
péro no § consta¡a su aq¡¡cactóñ stsloñélrca eñ el Regtañénto de Funmnanos
de lá Ca¡éñ de DeÉcho de b FAYCS de la UNA eñ lo que se ewdencÉ solo
tucha do astsloñcta, no ast de onos punlos para asegurar el coÍécto
cañpodantenlo de los fundonanos y eñpleadas afaclados a este Eglañento
E¡ /os Plares señosra/ss se obsotua ss¡enatadad con Plan as dé
examenes planeañ¡enlo .le cla§ atustada al calendaño acadéñ¡co y alras En
el lnfomo del Consullano Juñclico solo se cuen¡a con nlannes anuales no ae de
olQs ov¡dendas En la Enl.ewsta leah2ada na se ha.enslatada añ los
fundahon¡as al cnbna para la elicada de es¡e ¡ndcadot

a) Ptanes senest.ates scgún taÍnato pre

b) Reglanen¡a do Funcionarios dé la CaÍe/á de
DoÉcha do la FDYCS do ]a UNA
c) tnfome de Consul¡ot o Juñdt u
d) Entewsta at Coo¡n¡Dado. Acadéñt@ y

L9
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I
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b. Las noñiellvas y rsglrm.nlrdon.s qll rig6n la car.ra
coñt rpl.n !!p€.to! roLdomdos a po¡ocolos de

ry-



f- Las norm¿tivas y re8lamentaciones de la

carrera se actual¡zan de acuerdo a las

necesidades.

Se @nslala que las nornatwas y leglanenlaciones son acluahzadas en sede
central s¿gún las necEs¡dades y pas¡enoñnente apltcadas eñ la fihal
vtsuatzandose ta dtnáñba ne@sana para la adecuación do las nomas de ta
caÍela anté s¡tuac¡ones inesoeradas cona elcaso det Cov¡d 19 coñ la
¡ñploméñlectón de medbs vdualés

a) Acta N'12 (A S N12/25nÜ2011)
RestuaóD N'027r00-2011 'Pot el cu¿t §
hoñoloCaa las ñodñcaaones cbl Plan .le

b) Acta N'17 (A S N'17h0/09n014) Resot N'
0?W-OO-2011 Regtanohto tntemo y Rég¡nen
Acadéñ¡co de ]a Carc@ da DoBcho de ta
Facultad de Derecho y C€naás Sooa/€s"
a) Raglañontación det Stsloña do Evatuac¡óh
conten¡da eñ et acta N' 1 2- Resoluc¡ón N'
O275-0C2014'Por el cual se hoñologan las
ñoclticaoones det Plan de Estuetos Págs 15
do 150 y 68 al75de 15o 2011
d) Acr¿ N' 8 (A S.N', &29/n$2020) Resludón
N' 0195-OA202O y Rosoluclóh N' 55e2O20

--f

g. Las normativas y reglamentaciones que riSen

la carrera son conocidas por toda la comunidad
educativa.

Se cons¡ata que las nornatlvas y reglanen¡ac¡ones estáh dispon¡blés en
dtferonles ned¡os y son ac@s¡btos a loda ]a @ñuñ¡ctad educ.üva ñodan¡o
platafonnas digitales y frañelógrafos, evidenoá¡cbse tos @ñociñEntos en v¡ñucl
a €nctl3s¡a§ y e¡l¡sv¡s¡as ¡aal¡zadas a la cañu :clacl educa¡va

a) Eñúollis¡a con Docen¡es es¡udian¡es y
péNnal aclñ¡n¡slñl¡vo
b) Página web de la sede centnl httpl/v,wt

c ) C o ieo e tect ró n ¡ co i n sti t ucion a I
d) Págtna @b dé ta htá| híptúw der una
py1 hdex l tales> sauuan-

1 2 31-Rad Sodal Facabook.te la Ithal

lc

t

redit¿
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actuat¡zañdose de acuéda a /as ,sc€sdadss de ta carcra dándose a canocet a la conunidad educaltua
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Valoraclón Cual¡tatlva
Julclo V.lo6t¡vo dol

Crltor¡o
SATISFACTORIO

Criterio

Valoración Cuantitativa asociadá

4
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r. [a oferta educat¡va e5 resultado de un r¡Suroso
estudio de las necesid¿des y posibilidades del
medio externo.

b. El proyecto académ¡co ¡mplementado está
aprobado conforme a las normat¡vas vigentes.

c- La carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes, personal adm¡nistrativo y de apoyo), en
número y cual¡flcación, para la implementac¡ón
efectiva de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestarios

suf¡c¡entes para sat¡sfacer las ñecésidádes de la
misma.

6. La carrera prevé recursos de infraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requer¡dos
p¿ra l¿ implementación eficaz de la misma,
con5iderando el enfoque de educación inclus¡va.

Al no coñ¡at con un os¡udto al rcspec¡o no se pueden ws¡b¡|¡zat las necesda.los
y postbtldades de ta soMdad donde está insedada ta carera Sé veñhca
añlecedonDs do la craactóñ de la carera da Derocha do la lihal de San Juan
Baul,sta y- cle acoerdo a las onlÉr¡slas eal¡za.las sugó .le la n#sdad por la
crcadóñ de la A¡cunscnpdón hdoal do M¡s¡onos en el año l9o4

El Protecto Acadénico inplé¡nén¡aelo está apobaclo por las instanc/as
cadnspondientes ñeúanta R.sotuctóñ N' 0275-00-2011 y la Resoluaón H C D
N' 1 7A&2 Ol8 canlanné ¿ lo qué suqiee la Léy N' 1ggY2O13 "De Educac!ón
supenol y el Estalulo do la unNe.sdad Naéonal

a) Enttevstas rcalEadás a Décano. Otrcctot
AcadéñEa y Coo¡dthadot Acadéñrca
b) lntonne sobrc antécédentes de la dea.1ón
da ta caÍera de Dorecho do ta F¡|E|de San
Juan Bautista, Mison9s
cl l.fome docuñañtado sobB ' Recode de
Penódico que avala necéstdad de apenura de la
Fn¡al de San Juañ zau¡tsta Mtsoñes
d) Resot N' 1593-0C94.Jet Rectoraclo ActaN'
/59( A S N'759n1/12 9lpottacuatse
apnleba la creac¡ón de ta ñhat de San Juan

a) Ac¡a N'12 (A S N122W0n014)
Resoluc¡ón N" 0271oa2014 "Pot elcual sé
hoñolo?an las ñod¡hcac¡oñes del Plan de

b) Ac¡a N'l3tt2018 (Acta cle Sestón Oñ¡nana da
tacha 05/o7n 018) Rosotuoóa H C D N'
I 7O&2 Ol8 'Por la cual se aprueba ]a
Actualtzac!ón del Plan dé Estudtos de ]a c¿¡era
de @rccho. §óe Cehtat"

a) Tosünoda añ eñtftvstas con personal
Adn¡n¡stra!¡vo y Doé nté
b) Carccteüacóñ Docohto r,o ta ñt¡al
c) Carac¡eización dé d¡réct¡vos y
adñ¡n§ta,ws do la frl¡al
d) Nóñina de tunclonar¡os de h Fúat

a) EntÉwstas al Pát§onal Ad¡1x st¡ativo
b) Notas cb presentaaón clel antepnyecto de
Pñsupueslo a l¿ sedé @nl.al.
c) Prcyecto anuat dé slDtud a sef as/gnado a
la nl¡al pot pane clel Coord Acadénkn

a) En¡rcysta rcatzada ai poÉahat
adn¡ n¡strat¡vo y doce nle

c) lnfonne doc nentado sobre placas
lolog¡áhcas de ¡nhes@cluQ flsca y sus

'es 
pec¡ iw s e9 u i p a ñ E n t o s nece sa n a s

La ¡nsl¡tución cuonta can Recursos Huñatus (dtrocttws docen€s pe6onat
adntn¡straúvo y .le apa9), en núnerc y cuattt¡cacóñ suhdente en et ñ¡vel
cañ¡.ai, los que msullan nsul¡clehtos pañ la ¡ñplanonlacón olec¡va da la
otatla educat¡va do Derecho eñ ta fit¡at Et De.sanat tácnoo está restdngtda
deb¡do a las hf.aitac¡ohds tñpuestas pot el PGN

A pann de ta docuñan¡aaóñ aherada ñodtañla ñoñorcnduñ y sahaludes a so.
dslqñaclo a la fil¡al y a las anl.Ewslas manlendas por los paÉs evaluaeloles ¿ los
aclorcs dales do la Caieq hañ aryuñentado quo /os ¡Ecu.sos as,gnados po.
el PGN, son htñla<los por lo que es d,fictl §Úsla@t todas /¿§ récésdá@s
tdaol¡l¡cadas y al §. as .o ptBcle 1¿snña6e oh cuñphñtoñL) eñc¿z total dal
ndicadat toela vez que no se prceeen sunclentes ,Bcu§os p¿lz sá¿Srácer /as
neces¡dades de ta carea
La CanÉn cuenla coñ htrcestructu.a acoñúdonada parc personas @n
dtscapac¡dad f¡sca pupi¡res para zu¡nos, ento otos No obs¡ante rcquB¡o
segun adapta¡do ta thtaeslructurc parc haceda nas ac@stbte e ñctustva eñ tos
san¡¡anos Adenás, los docentes estan oientadas sobre ¡écn¡cas y
pto@d¡ñpñtos de ¡ñdusón usañdo d¡st¡ntas sstra¡égtas ddác¡cas do
eneñanza y evatuadón Po. tocta lo anteiot. se consdera cunplido
paÉalñeh¡o el hd¡cadot

de
c¡óo
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Pert¡ngncla y of¡cacla
en la gostlón dol

Proyecto Académlco

I

lr. [a carrera d¡spone de mecanismos brmales de
lse8u¡miento al cumpl¡mlento del Proyecto

llcadémico.

o. La carrera aplica mecanismos de actualizac¡ón
del Proyecto Académico de m¿nerá s¡stemáticá.

h, La carrera prevd mecanismos de adecuaciones
curr¡culares y ájustes ra20nables en coñcordanc¡a
con las necesidades de las personas aon
d¡scapacidad.

De acuédo a lo veñficado en lá vt!/ta. ]a Facuttad de Derecho dlspoñe da
necanisnos lonnal¡zadas y aprobaelos por la ñstanoa .]Éfnpétonté. tal cbño sa
eslablé@ an la Resluc!ón del HCD N' 1792n01A y doñás mocárls-os
clebdanente loinahzados que sreen de evtdenaas det cunpttñEnto
ssteñálco La Fúal 6ñ caldad de oñNad clopandtehte, ¡ñploñonla o1 ñtsño
ploceso, la cual quéda ewdenc¡ado én .tweñs <tocuñen¡os acadéñ¡@s, cono
§r úbñs do útedm Ro?É.a de llma de docen¡es P/aras s€ñesLa/es
aanúa de ca¡úcaaoñes tñf.)me de *sutñ¡ehto ctet Ptoyecto Acadénico
lnlamés de la Evaluadora

a) Acta N'13,201a Resolu.jóñ del Honoable
Consp AÉc¡vo N' 1 /92nA1A Pot la cual so
aptueba él dacuñenlo que guarda É|adón @n
los "Mécanisnos para asesu.at la cat¡dad
acadéntca'de ]a Faattad de DeÉcha y
Ceodas S@ales de la UñtveBdad Nacloñal da

c) Regtstrc de ñma de do.entes
d) Ptanes señestatos
e) Plant¡la de cáltfrcaaohes
0 tnfono de seguñteñ¡a det Prctecto

g) tntoñas de ta Evaiuadorc

.h) Entrevista at Cood¡na.lor Académkn
Oe acuado a to renñc.clo ctuanto ta v¡sta- La FDCS a ¡ravés de ta OÍe@tóñ
Aca&nrca, de ta e.le c;eñtrat, es ta rcsponsaye dé actuat¡zat el Poyecto
AcacltnÉo en @nsnancla can las ñocesdad.s añoryentes on ot áñb¡to
acadéñtco Pos@noñen¡e es aprobaclo por el HCD contome se errlencEn en
elActa N' 12(A S N'1225n6r2011) Resotudón N.0275-0A2014',F\. ot cuat se
hoñologan las ñod¡ñcac¡ones clol Plan de Estucltos, y el Acta N' 1 W01 I (Acta
de Sesón Orl¡nana da facha 05O7D Olq Rosol HCD N'17Aü201A"Potla
aAl se apn eba la actualización clet Ptan cle Estudas de la Canéa de DéEcho.
*cle Cant.al La canera da DeÉcha do la lihal apl¡ca dÉhos ptoyoctos
acadómlcos Esaos procesos se ¡dentih@n @¡no tos necanismos cte
actualEadón rlel Prcyecta Acadéni.a. sñ eñbargo no es clara ta eidenda da
la sstoña¡rcúad cle las acluahzaooñes

a) Acta N'12(A S N'12,2906n011) Reelucón
N'0275-OC2O11 'Pot et cuat s¿ hoñologan las
norl¡l¡cadones .lel Pldn d. Est,.l¡os
b) Acta N' 13t2018lActa de sesóo Orn¡nana
de locha 0907/2 O1B) Rosol HCD N'1/8V2
Ol8 'Po. la dal se ap@ba ta actuatEacióñ ctot
Plen d6 Estud¡os.lé le CeBá.le DeÉho

c) P.atb.to Acadén¡co.Je ]a FDYCS 2A21-
2025

Sa constata medEnto docuñen¡adones presentadas cono el MeñoEnduñ
170f2021 y guia de 

'¡lÉvtslas 
Eahzadasque la canera cuañta coñ

mantsños de adecuacanes cumculaes poro ¡as ñ¡sñas no @nleñpla a las
peñonas can d¡scapactdael denno d6 la careG, sho ñas b6n busca una sahda
favo.abte que pemla segur avanzando en la aplicac¡ón del plan de estudto

a) Ent,€vistas at Coordinaclor Acadéñ¡cñ y

b) LtecanÉnn de adecuac¡oñes c!Ítculaes y
atuslés ñzonablés én @ñcaúansa coñ las
.oastda&s d. tas pe.soñas con dtscapacldad

Se ha jus¡ihcado que con nat¡vo de la pandeñia pot el Covtd-1g, la ¡nstit@tón
ha ápactado a la coñunidad acadéñE eñ tañas rctadoñadas a b¡osegundad
y s¡luacokes de eñerqenda y ha acloplaclo las nedKJas necÉsan¿s para
ahónla¡ la coñnngeña snttana genaada ñoóBnlo ol Plañ da eñeryehc¡a de
conhngenc'a, protocalo dé ges¡ón añlo eñeryenaas adenás .lé lo
aryuñantado por ta coñuñdad educatva ai set consutada por tas
cá pacitadones rcahz adas

a) EntEwsta at PeÉonal Adñtntsnatw y

b) Acta N'12/20lAlActa de Sesón Odnana
<le leha 2Aúr201A) Resól H C D N'
1453n014 "Pot la cual se aprueba ln Exlenso el
Plan de Energenda do la Facultad de Derecha
y Ae¡das Socjales de ta UNA'-
c) Ptan do Conttnsanaas eh caso de tncend¡os
y/o cuatqúet o¡rc Eñelgencra'etabo.ado
aprcbada y puesto añ v¡genaa pot et Cootd

d) Ptotocolo do gés¡tón de la htal ahte nes|o de
eñeryehcÉ Nt ta pañdeñ¡a-Cavto 2419.
o) tnbñe docunohtado de ptacas tat.gñiicas
de capaalaaones sabrc btosegundad rcahzado
parc do@h¡es y tunclonanos y ssludián¡es

qeilg
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j. La c€re6 cuenL con meca¡ismos qúe garanticén el
désarollo eléctivo de las actividades ante posibles c.sos de
emergencia que aleclén el tunc¡onemiento inslilúcional.

Esle coñ¡lé dé autoévaluadóñ pudo eqóeñc¡at que la catu¡. cueñta coñ ta
Résát H C D N' 115W01A, Pan de Connagéaoa en caso de tn@ndios y/o
cuaqu¡er otn Eneryencia'élabo.ado, aprobaclo y puesto an v¡gena¡a po. at
Cootn Acadéñ¡co de la tlt¡at y el tuotoctlo da geslón anle riesgo de
onerye.aa pot la paneleñá-CovtD 2019 pa, ta frl¡at, gañnnza¡do et d.saooth)
ú las acnvúacLs eo caso de emorgeñda La ca.reñ ho ha tntemrnpdo t.s
acliúdacles en la pañdeñB oñ cunpl¡nonto a las F-soluaonos del pt¿n de

Valoraclón Cuant¡tat¡va asociada

a) Act¿ N' 12/201A 6cb de Sés]óñ O¡dhana
de techa 29o6n018) Resot H C D N'
145W018'Pot lá cual * aoruoba lñ Exlehso et
Ptañ de Eneqéhqa de ta Facut¡ad de D¿tr,cho
y Aondas Sociales de la UNA"
b) Phn ele Coñtngoñcias o. caso de |ñceúios
y/o cu alq uie t ol E E ñe Qé n a á " o1 a bo Édo
ap¡obaÚ. y p@sto .n egenaa Nt et C@td

c) Protocolo de gast¡ón anle ñesga de
éña9onaa po¡ la pandern¡a-covlD 2019 Dot

NIv€l de cumpl¡mlonto
del Crher¡o

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

ESCASO 2

Julc¡o Valoratlvo dol
Crlterlo

Mteonos Asl ñBño, la lnsituclók cuenl¿ cañ R.c!,sos Huñanos éñ ñúñé6 y cuañedóo sul¡aente en el nvelcéntÉl no asi eh ta hhal

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
participac¡ón de todos los actores educativos.

Da acuado a ¡o obseva.lo docunéntat¡nénto ot PtaD ds &sanolo es daborado
y adaplado a la m.l¡dad local consdemñdo el contexta cta ta ca.n.a y de la ñtal
So o!¡deñc¡a la paneipación de tos represñtañtes de ]a comun¡dad edudtva
y. duBnte las an¡revistas, do acuado a ta Res 1789/2A18 yalas actas.ro
Éuñanes para ta rcdacc¡ón del Plan eL Désa.atla se da cunphniento a este

Et Pta. de Desa.,o¡lo 20182022 cte ta hhat os aprcbado y rotñalizada N.
Resoluctón H CD N" 1 7 Ag /2A1 A

á) Ent,uwstas Arectivos de la caÍÉñ

b) Re@t. HCD. N'17A9/2010 porla cualsé
apueba el Plan eta oEs..toto do ta tihai San
Juan Baut¡sta i//sones Ptah cle Desa/lolo -

a) Ros€t HCD N' 1789/201A po.lá cual se
auuébá et Ptan de Desarcllo ch la lil¡al San
Juan Saunsta M¡lionés
a) Plan de o€s3 .ctto de ta Fthat 201&2A22
b) Ptowclo tosütuaonal de ta nhal Año 2016/
2020
c) Plen €statég¡co lnst¡tuaonal (PEl)sede
central2015no21

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autor¡dad respect¡va.

c. El Plan de DeSarrollo es coherente con e¡ Plan

Estratégico lnstituc¡onal y los objet¡vos de la

carrera,

El Plao de DesanoUo q@ ¡gó pa.a el rfiño ano do la coho'le evatua.t.
/B/á@na s¡rs acoor€s co, €/ Plan Estratégtá lnúfr]dlooat y tos objet¡vos & la
c¿íeQ del qaryclo acadéñtco, on cuañto al ap.enclzap deléstuüanté y a ta
tnwstryaalóa y oxtentión cona p a,ts lundañan¡.les do ta carea
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Eflcacla en la gostión
del Plan de Ogsarrollo

El Plah de DesaÍollo do ]a ñltal se lleva a caba de acuo.do a ¡o planthcada en et
Plan opent¡vo Anual (PoA) adeñás de venhcarse ñedtanre tannularc Marnz
de Segu¡ñrento d6 Ac.ones det t tan de Dasanotto qua sa ha aquñbdo como

Cona éntrlad de g6stón públ¡ca asla tlt¡ai sa de*nvletto coñ recu.sas
prcvaneóles dol PGN pañ cu¡,. /os áspéclos básrcos de /á gestó,
admnishnva y acadérnÉ¿ én ta Ftál se óbsaNa quá tos ffiur§os as¡grados
pam ta ejecucróñ coñpleta del Plan de Desano o son aún insLñclentes,
patl¡cutañente on to que respocta at álea de extensón e ¡ñwsl¡gaaón

§eqrn so c!¿sla¡€ a, /as docunanlacionas analizadas, la caíara lleva a caba
séquirniénto de la eJecución de las añoñés establécida§ én é/pr€supuosto
ul¡tEado dontro et Ptan de Desarotto. s¡gueo.lo un plodd¡nan¡o clohn¡do eñ uñ
loñutario que, a su vez, inclu,€ /os ,nfom6s ,ácesáros Esros ¡¿¡lomas son
rcñtltdos anualñonte a la se.le @n¡ral

a) Plan.le DasaÍollo.ta ta hhat 201a-2022
b) POA.le ta ftl¡al Añas2018a12022
c) Fomutano Matnz de Segun¡€ñto de
Accionos del Plan de DesaÍollo
d) Entéesta at Coo¡nnado. Acadéñt@
a) Ley PG N N'6026/2018det9.téénende
2A1A.
b) Ley PG N N'625&2019del7daanemde
2019
c) Ley PG N N' 6469n020 det 6 da onerc de
2020.
d) Ley P C N N' 6672/2021 dél 9 d6 aneo de
2021.
e) Ley PG N N' 6873 2022 del U da eneñ de
2022
0 lnforñe §DbÉ bpo ctte PEsupuesto uültzado
dentrc det Plan cle D€sarrollo 201 8-2022
a) lñforne ¿te adivielaclrs 6n la Matriz .té
sogun¡an¡o de act¡t¡dades det Ptañ de
Oesanotto cle ta ñliat Años 201*2022
b) Foñutano do ta MalE cle segu¡ñ€nto de
activ¡dacles del Plan cla Désaíollo .le la nlial.
c) Ennov¡sla at Coornñadot Acadén¡@

e. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestarios suficientes para su

implementac¡ón.

L La carrera cuenta con mecan¡smos de
segu¡m¡ento del aumplim¡eñto de las acciones
prevlstas en el Plan de Desarrollo.

valorac¡óh Cual¡tat¡vá Valoración Cuantitativa asociada
N¡vél de cumpllm¡e¡to

dél Cr¡tor¡o
SATISFACTORIO

Julclo Valoratlvo del
Crlt6r¡o

4

a, [¿ calterá cuenta con ¡nstancias formales que

se encarSan del aseSuram¡ento de la calidád.

La Facuttad de Déñcho y AancBs Soc€tos c,¡ehta con un S¡steña de
A*guñrniento de la Calidad" únstda por ta D¡@ión de Gestión dé cal¡dad
des.l6 ol 2o1 a A patr del 2a23 se cuen¡a con uña huova Dradlón de
Evaluaoón y Gesúóo de la Calrelad, asi.nho @n la Cootdhaaóñ de
Au¡ooratuac¡óñ d6 Fttátes dtng¡da pot uha evatuacloG. aDbas responsab/es ds
evat a cabo tos pacnsos.te cahdad ñedanto acaones y 1est¡oñas

desaÍatta¡do t¡neas estra¡églcas con sus conespond¡ente ob¡etivos y ta
operac@nalizeió. .le los ñ|sños

a) Acta N' 1 WOI SlActa dé Ses¡ón Od¡nana
de techa 0W72 OtO) Reso! H C D N'
1791/2018'Por ta cual .a ap¡uéba ét
Docuñenla que gua.na Gtación con et 'S¡stoña
dé Asegunn¡ahta dé la Catidad" de la Facullad
d. Dencho y cieñc¡ás Soa,ates de ta
Un¡t¿e¡sid¿ct Nadonat cta Asuoaón' cta
R€uñ/oños @h .€prcseñtan¡es de ta Arecaón
da Cat¡dad da @ntrat
b) lntomes de gesnón anual del Coodinador

c) totome de aú¡Jnes rcat¡zaüs de ta
Eealuado.a do la Fl¡al
d) Funcionas de la Evalu.dara desc¿las on s!

d¿\cl

t

editacid4
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d. Las acc¡oñes previstas en el Plan de oesarrollo
5e realizan según lo prográmado.

lñd¡cadorcs Cumplim¡ento Argumentaclonos ftledios de Ver¡f ¡cación
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b. La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámb¡tos de su Bestión en el marco del
aseSuramiento de la cal¡dad.

c. Los procesos evaluativos planificados se

implementan s¡stemát¡camente.

6. Los result¿dos de lo5 procesos evaluat¡vos
implementados son utilizados para introducir
mejoras en la carrera.

L Los diferentes actores educativos demuestran
satisfaccióñ con los procesos evaluativos
implementado5.

d, Los resultados de los procesos evaluátivos
¡mplementados son Socializados con los m¡embros cun:tple Parctalnente

de la comuñ¡dad educativa.

Las docuñen¡acoñes prcsehlaclas pot la canerc a ¡rcÉs de los thfames de
geshón de evaluacón, .16 tosullados y de áncuaslas pemlen venfÉat q@ en la
hhal sa aplca. dvotsos ptocadtñ¡enlos evaluaüvos apltcados dsnLa del ñarco
de la ?eshón del asegurantento de la c¿hdad, cono la evaluación del
desempoño docente, la avaluac!óñ de los lunc¡onanas y esludañtes y ]a gest¡ón
del C@rltnador A@déñ¡ñ es evaluada por la DtÉ@ón d6 Re@Bos Hurnaños

Los ,Bsríados d€ ,as oraluadanes ds los fuhcioha$s pot pa¡¡o dal coo..i¡naclo.
acadénica de los años 2014 2019, 2420 2021 y 2022 son conpandos @n las
padas lnwlucradas Lo tob.ahte a ¡éuntóaos con doceñtos. av.lu.ctón de
desnpano doénte por parte del Estuúante y el lnfome dé desenpetlo
do@ñle po, pale del Evaluaclot para que sodñ sooalzados @n los ñieñb.os
do ta <nñundact no s cuénta @n todos tos años de ta 6hoié evaluada

Se tntndq.ñn aábads coña el Plan de Capaalacóñ DoLente 201A/2022.
adeñás soto se cuenta co. un acla de ¡euno. da trabajo dot año 2a21 de
c¿pac¡tadón a tuncbnanos. Sin émba¡po dé acuerdo a las éntÉv¡stas
reattzadas se ha ñoncanado que éstas acaoñes do ñotoras sa ha
tnplernerlado .le ñarea @enle

Se ovdoñcta sansfaol'ón por pade de tos docan¡es y atuñnos oñ cuaDta a los
prc@sos ov./ual,vos aos ¡trsu/Ldos de /os ,/Dcasos so, avalr.dos
postbvañen¡e pot ta cañuñdad educalva deñuestrcndo uñ alto grcclo de
satsfacsón de /os p/ocesos ovalua\vos tñplañoñlados

{4il9

a) lnÍomes anualos do gesnón dét Coodñado.

b) tnro.me de aúlones rgalzadas de la
Evaluadora c|é la Flial
c) tñfome de evatuaaó¡ de desñpaño
do@nte pot pane dét es¡udiante
d) lnloñe de desñoeno doceilo oot oatle del

a) Eva¡uac¡ón elet Cood¡nadat Aca&ñtco y cle

0 lnloñe del Rssullada do Reñd¡ñ¡.n¡o
Aca clé m r:o por A ss n dl u É
g) Resunado cle ta Evatuac¡ón de ]a Gostón
Do<ante sesún Ercuesta adññtstraü a

h) Fomutano da Encuosta de sattlaE!óa do ta
coñunrclad educatva coñ p.oyoc¡os
á6déñ@s y sus Écusos ¡ñpléñ1nta.los -
i) lntomo de asuttado.lo ta eñauasta de
satislaeióñ da la coñunidad educativa @n
p/Dr€c¡rs acdém,cos y sus ,Ecu¡sos

'¡nqtéNntados 
áplcada

a) POA <le ta Coordnaoón dé la Filtal
b) POA de la Eealuadon de la Ft¡al
c) tntannes rcnitidos a la sedé c€ntnt sob.e
ñpleñenladóh de las p|oca§os ová/ra¿eos
e ) calenelano acadé rnÉo
a) Ac¡a de euñores coñ docentas de
séDást/Es p.,Es a /¿paEs
b) tntoñe da otatuadón de deseñpoño
dcwnte pa. pad6 cl6l Estudánte.
c) lolame do desañpaña docenle par pade del

d) Evatuadón da Fundoñanas por padd det
Coodñadot Acadéñi.a
e) Eatrcvtsta con et Cootd¡ñadot AcaüñEo.
Oocenle y esluúantos
a) Ptan de capaolaaon do@ñte
b) Capac¡taciañ de Fun.,¡onanos y Reg¡sto dé

c) Entrcvis¡a Coadinadar de cana.a Docentes

Eficac¡a on la gostión
del Aseguramlento de

la calldad

a) Ada de rcuñDñes @n ctocentes
b) Ac'ta de rcunonas coñ estuctiantés
c) |ñtome sob¡g Esultaclo de Eñcuesta de
saüsfacc¡ón .pt¡aado a ta aonuniclacl edwat¡va
soórE /os procesos ovatuatlvos ¡ñpteñeñtados
d) Fotñutaño da Encuosla aplbdda
e) Entrcv],sta Coo¡d¡nador de caÍeq. Docentes

t

c¡óo§r da
reóita
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Los pro@.iñEnlos evaluahvos pEv,stos soñ real,zados de acuedo al
calehdano acadéñtco el POA de la Coañtñacxón de ]a F lal y de la Evaluadora
de ta Fltal. únstatándosé su tmplenéntacún eféctiva a ¡tavés de tos tntomos
soóE Esú/tados de /ás eváluadonesde da@n¡es de estud¡an¡os e de



d¿

.ANE

¡ñpleñanlados Sti oñbaryo, las ñtsmas no *n uülDados pan inlrcclucit Ítároras en la caÍéE.
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Valorac¡ón Cual¡tatlva Valoración Cuant¡tatlva asociada
Nlvgl do cumpllmiento

del cr¡to.lo
SATISFACTORIO

a
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La tnsútución cuenta con una unidad encaAada de ta dnusóñ clo ta ¡ñfañacúñ
y la coñuo¡cac¡óñ lo cual se ha venñcado tñ stlu eslableciénclo disl¡ntos
pto<zdtrnÉntos de @nunÉaaón que todatd@n ta f,u¡dez da ta @nuñEaaóh eñ
la thsl¡luaóh Los ssleñas de ¡nlo¡mactó, nleña y exlema han Élo
lomalzándo§ a !.atés cl, los años do ta cohode contando los r¡,embms de la
comuñ¡dad educal¡va can coieos ¡nsl¡ludonalés, hanelóg.aiÁ.ls ñurales,
nernoranduñ. notas. circulares l¡jados on d¡súntos tuga,€s acc€so a/ s,slErna
estabteado. con uñ f,uto cle conun¡cac¡ón qre debe set seguiclo pa.a poder
acúdér a tos datos acactéñ¡cos y adñ¡n¡slrat¡tos

Los rnécañtsñas de coñuntcac¡ón sn uhlzados da forña ss¡8má¿ca en €/
¡anscurso del calondaño acadéñ¡@, añpleándo* págña @b nsÚtudonal,
coneos eleclrónicos insli¡ucional nunles con tñp¡Esos sobrE no¡raas,
ñoñomñdos, ño¡as, c¡tculalBs er¿s otlDs m€dios gue §e ha únstatado
ned¡anle la vedñcación ¡ñ slu de la unrlacl de @ñunoacones cle la Facullad de
Derocho y Aeñdas Soctates

La ¡ntonnación elativa E los aranceles vbéntés on ta carcra ostán d§pon¡btos
pará bs tnlorasaelos eo ñurctos da ta ñsntuaóh de foma ¡ñprcsa lo cuat se ha
wnfrcado en ta ws¡ta présanc¡al, y al no¡néa¡o de ta ¡nsenpoóñ cto tos
oslud,¿r¡Es so /es proporE o na de toma papet *9ún to arguñéntado par tos
alunnos y Eet'€sta. eslud@ñttl

Se cla cuñplñBñto a eslo tñdcador ñodta¡le ¡os .esullados d€ ras e.cres¡as
d¡ngóas a usuanos, nduyendo esludtantes docerles / egresado§ soó@ /os
nétodas de coñuhEacóñ to¡ena y exteha uúlzados en la hlal. en lo ?ue se
demues¡.a una sanslacxión pot pade de éstos aclobs Se he dlrlendedó
nad¡añte tas ent€v¡stas raahzadas qua tos necanisnos de comun'cación
¡nterna y extéña son uilizados por la conun¡d.d educat¡ra log.ando tos
obj1nvos pmpuestos cte una coñun¡cac¡ón tnterna y extema conpetente

a) En¡lewstas al Coo¡ún¿dor Acadérn@.
F u n ao n a n o s, Do..e o le s y E slñ ¡ a hlo s
bl tnfoñe de ¡esutlado de Encuestas .
docentes y estudiantes apl¡cadas y genoradas
én ld hhal sobra ñécahisños de cornuhcaaén

c) Encuestas apt¡cadas

La CaÍe¡a dspone de uña Secdóñ de tñtomát,ca, ctoncte sé ¡És$tan y
conséNan tánto los inlornes acadérn¡cos .orño adñ¡nElñttws on toñalo
iñptdso y dtg¡lat ga.an¡zahdo asl ]a @ñNenc¡al¡dacl de sus correfldos

Se cuen¡a con ¡ntamadón su,¡/n¡stada pot ol Sistena Acadéñtñ de ta hlial
pa.a tE oryan¡zación do autas Eg¡strc rlo ta cant¡clad de alunnos tnscnptos pot
na¡añas desgradóo de docehtes, *gunoato de ta stuaaóD ea.téñt@ de
tos éstudanlos. anáhs¿s det ..ndñEñto aczdéñ¡co y ta E@ptaaón de da¡os
ostad/s¿cos §6¡rE ada¿os. ¡BptteñcE BndñÉnto cdttu. étc é!Í,enclahdosé a
lravés de ¡ñlomes obsatuados duañ¡a la wril¡caaóh ¡n s¡tu Medianle la
éntrav¡sla rcatpacla. so üon. que ta ¡nfoñacón aíojada por el Sistema v¡nual
implanontada pennite tarnar ñnodr eñto da dales a frn do ac¡uat oñ
coñsecuer'da de los ñtsños tanto en térntnos Ecadéñ¡@s @@ hnanc¡ercs

a) Ent.ev¡sta co¡ et asistente de tnloinétic¿
b) Rég¡stto AcadünÍb cte tñrónnadón dehlrc
de¡ Dpto .te totoñétca Atlos 2018 al 2022
c) lnloíres elavados dalDpto Acadéñt@v
Pedagógca a la sede cental sobre
cuntpl¡niénto de doantes de la klial
d) tnfoño do rondñEñto ac¿déñtco
e) lnlorme de reñdtniento cdt¡@.

a) Enhewsb a AÉaésta. Estuúanht y Dncto.
Ad m ¡ n i sialvo y F n a ncie ro
b) Docuñentos sabÉ arancetes y toñutaños
do sot¡cttud parc h*npdó¡ eñ ta carea
c) Loy de Gratuidad, M 662&2020 qué
estabtece ta gnludad de bs cu.&s de
actñts¡ón y de gada an lodas /as un¡ra¡s¡da6s
pt)Utc¿s det pals. y ñod¡ñca los an¡cutos 3' 5'
y 6' cte ta Ley N' 475W012 "Quo c¡aa et Foñdo
Nacional cle lnversión Piblica y Desa¡ollo
(FONAC|DE) y Gt Foñdo pa'a ta Excoteñda de
la Educac¡ón y la lnves¡igación', y sus

e. La informac¡ón sobre los costos arañcelar¡os
totales y en detalle son proporcionados al

momento de la ¡nscripción en la carrera.

r. se tiene evidencia de la sat¡sfacc¡ón de ¡os

usuarios de la carrera con los mecanismos de
comunicación ¡nterna y externa implementados.

Valorac¡ón Cualitat¡va
Nivel de cumpl¡m¡ento

Ef¡cacia on la gest¡ón
de la lnformaclón y

Comunlcac¡ón

.. Lá cafreñ¡ cuenta con mecan¡smos de
comunicaaión interna y e¡terna establecidos
formalmente.

b. Los mecan¡smos de comunicación interna y
externa se aplicañ s¡stemáticamente.

c. La carrera cuenta con un s¡stema de
¡nformac¡ón confiable que garantiza la

preservación de los reg¡stros académicos

d. La información proveída por el sistema se

util¡¿a para la toma de dec¡siones.

a) EntuAstá alCoodinaelar Acaelénico y
As¡steñb de thfomáaca.
b) Re§Dl &canato N' 528/20 dé hch.22 da
pnocb 2O2O Po.tacual§deala U ctáct ch
Co,nunicaci/tn dé la Fa.lnbd de o6.ocho y

c) Página wab dé té sade centat:http //wsw det

d) Pág¡na v,Eb de la lilial htpl/Vtw dét uha
pt>¡nde, f alss>sañ1uan-
o) M glgat Fa6book de ta frhat

a) Ent,Ev¡sta at Cooñtn.dor Acadéñi@ y
As¡ste nte de tnfonnat¡ca
b) Pág¡na wab ,t ta sede cental- hl¡p //vNtw

c) Mu..lés y otros can¡os do hleés en tugares

a) Entolsla coo ot As,stante do totoñánca
b) flegistto Acadéni@ clé lnloÍnadón dontrc
cl6l Dpta dé lnlomél¡ce Anos201Aal2022

Valoaac¡ón Cuanlitativa asoc¡ada
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Cr¡terlo 1.2.4 ArgumenlaclonegCumpllmiento
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PLENO

usuaios do la cane¡a de D.rcchó con los ñécan¡smós e|é coñun¡cacióninlarna y exténa.

5
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del C.¡tsr¡o

Julclo Valor.t¡vo dol
Critorlo

.0-



Fort!lgzag
La Eslucluta Oryaktzadonal se encuentÉ dehnda ñedlanle Resludones N" 222414 y 2610/1 I respondenda a las
exgencÉs de la drera
La EsnvctuB Opañiadanal os caherenle @n la undacl acadéñtca y pemtte unacooñtnadón con ¡odas tos
es¡anentas de la carre.a

La Esttuclura Oryañaacjonal .Jehne los dtsttnlos calgos y functones de la ca¡ea

La ññuntdad educal¡va coroca /os drveEos 6slá¿ertos aslñle1tas e.lucalvas y aclvtdades

Et Proteclo Acactéñs) éstá ap,obaelo de adodo a las notmatwas ele la ostttuc!ón a ta quo pelenece

Se ha garc.htada el desarrc a elechva dé las achvdades en casos de conlngenaa

Et Ptan de DesaÍallo está fomat¡zada modan¡e .esoLtctón de aprcbactón pot pane de la autotidact rcspact¡ra

El Plan cle bsalollo es elabondo cah la pa.l'apadóñ de /os ac¡r,es €ducal¡vos

Et Plan de Desanalo es cahorcnto can et PEt

Las Acoo,es prEús¡as en o, Ptan de Dosa.ato se ttevañ a cabo nedtanto uh bñutara Matiz de saouñEnto

Et asesurañÉnto de la cal¡dad se apl,ca seg¿n los procBsos áválua¿vos ssraó/écldos.

Los D¡¡Bctlws do ta ÉoÉra han adninistBdo las éstÉteg¡as ,€césána§ prrá los cásos de basegundad y s¡tuacianes de

La carera pñvé ñécan¡sños de a.lecuacones cuñcutaEs y aps¡es Gzonabtes en concorctañ¡a con las oo@sdades
do las petsonas @ñ d¡§apaadad

DcnüE ú.
Du¡anlb los años cb la @horte evalu.d., no /t'dos los caqas sslaóráat os astuv,6ro, clolotos

No sa cuéhla co1 ui documento dé 4üst6a ñzohablés paa la ¡oclus¡ón de @tilnas con clieaDeadad

La sstanatiada., eñ et pro.Bs ch nonnenvas y ,agian ontacl,ooes no tue lqrada du¡aib los .ños de ta @hode

L. ditustóo cle las nomanf¿s y E.glañonledón oo dreñla @n d¡wsos médios paÉ ot a|scto

La Caío.a no cwnla @n un estucl¡o lonnal de les nacssidac!.s dal ned¡o extemo

lb sa cuenla @n uo nec¿nisño lotñal @h su ¡¡s/,u¡,,enb coÍespond¡€nb qua ,€m¡ts la €.luatzación det Pmtacb, Ac*ñ¡@
cl€ ¡rr6ne.¿ §albñári»

Los sáai¡brbs ,o está, adácuaclos p6,ts pe.§onas con discapacid€cl

¿os ,Ecursos prBs¿pursl¿rbs e éndoaÍan l¡dla.los pa.¿ üñptu @n las aúrdnos det ¡1dn & o€s€noto en b Dta¡ent' a
exlénilrn o ¡owsl'gación

Los ,Esu/lrdos d€ ¡os p/oc€so s evaluatws no son unizados p.a ¡nnúuc¡ r¡,éh/'s en la aads1

Los procosos eya/uáryos ,o § e.i¿l¡26n ñadiañb tos dilacrtas ñsca&isrros.

¿os P?oloco/os d6 ¿iosegurdad han sido elaú¿laelos y aclivaclos con éñcaaa

Sé véla pat et ñpt¡ñ¡snto Et¡ao én el Uocador de b cañunidad edbalivd a !6vés da tas norna¡¡vas, rcglar.l,entac!ón y
órganos de aontolctn Üls que cuen¡a la c8íera

Las ne@sda.les da ta cohotL h.n deteñ nado t. aduatzaaón paula¡na do t.s nom€nvas y reglanénta.iones qué

La @ñun¡dad éducánva * m{r€sara sárstocba co, /os p.ocesos de evatuac¡ón ¡mplenénta.las

Se cuenta cna la CrEúón .h Evaluac¡ót, y Gesnón de la cal¡dad, as¡ @no la Coo¡d¡nactón da au@vatuacióh .b l¿s

Los s¡stÉñas clo infoñacióh 6slán lomalEados.

La pQsNaaóñ cto tos reEstñs acadéñtús se ven gañn¡za.tos pot la tnpteñentaa!ón det s§teña uúhzado

La conuntdad aducabva vatoa la gesnón que togra con la ñplenentaaóñ del sistena cli @ñuncaaón con que cuenta

l Acr
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DIMENSIÓ I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalezas y Oeb¡l¡dades en la D¡monsión

Los eslud€n¡es ¡oña. coñoctñ¡enlo de los aranceles eñ ol ñoñento do ñatnculaaón



R1 Establocer un sÉlema quo pamtta que los caryas dol Otganqrcña estén ctbiedos duñnte todos 16 años cld la @hona

R2 Et€t,ñr uñ docuñeñb con adecuaaones cuÍÉula!És y atustas .azonables pa6 pe.§,nas @n d¡§spaadacl

R4 Reahzar un estudto tomat dál r¡edit exteño

as¡ como /as €§r,arsg¡as acácl4ñicas que tñptañentan y én las qué pue.len ñvotuqa.se y er beneñaaclos los estüel¡antes y doentes

R6 uhl¡zar los tosultados de los oñ,casos da eealuadón pañ paduor ÍEp.as en ol ptoceso acaclénico

-.1

I

RA vodñcat la a&cuac¡ón flsca de ta iñh.slruotura pa.a tomaia cada vez ñas a@sbte e ¡odu§j\ta. en eseeaallos sanitanos
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMICO

á. Elp6l¡ld6 egreso dé lá úreÉ eslá defnido en fomá cláÉ

Po. ñedo de los pñyaclos acadéñt@s dal 2014 201A b lefoma clol
Gglañento acaclént@, la ñod¡ficación ctél ptan de estudio cle ta c¿tura el
Ggtañanto acadéñ¡@ de ta ca¡e.a y ¡a guia de enl,€vstas at crnrclñador y .t
añ¡lé de auloevaltadón de la calré¡a, se ha cbnslalado que la cafiañ cuenla
con dos planos de asludtos vtgenlos, año 201 1 y año 201A, ¡ñpleñan¡ado en al
año 2019 En etecto c|énrb del Pélil dé Eg¡eso se ¡déntitican ún datidad
eq!élles asqnetu¡es hás¡@g 6ñp16ñontaoag p'ofaslohabs y oplatvas que sa
esperc adqu'eñ et estudtante qLE eg€sa de ta c¿rca

Argumenlac¡on6s

Po. medo det análtss del Peñt cle egreso cle ta canera y ta M¡sióñ de ta ñsña
se conslala que las ñsñas soñ ooherBñLs erte 5/

a) Pnyedo acactén¡.o apñbada po¡
Résoluc¡ón M 7a7no y Résotudón da
honalogac¡óD por el C S U Nc 03A9-OA-201 4
b) Refoma del .églan ento acadéñkr,

aprobado pot ei H C.D N 1 262/2016 y
Rosotución da hoñobsadó¡ .lc ta reima ctat
Dglañento acadénkb Nt e/ C S U /\P 0186-
o0-2011
c) P/oyecto Ac¿déni@ ap¡obaelo pot e¡ H C D
Acla No 23t'2018 y Reeluc¡ón da hoñotogaaóñ
det Pmtgdo Acdén¡@ po. s, C S U AP 055&
00-2014
d)Rectifrcaaóh de la Resoluaón .lel C S U tlc
o55a-0L2o1a del Prcyoclo acadéñ¡co por
Reso¡uaórde/CSU No 2 933/2018
.) Mocl,¡frcadóñ dot ptah de asluúo de la
camn ap.obdo pot et H C O N qA2O20 y
Résotudóa dé honologaaón dé tá Í'dthcaaón
del plan ele estudios pa. et C S U No 0329-00-
2020
0 Reglanen¡o acadénlco de la caíem de
DéÉcha apbbaelo por Resoluaón H C D No
2 6U/2019'
g) Gula elé enteústa§ a Ccadtnador de ta
cdtññ @ñné da aut@valúadón

b. El pe.fl d6 esÉso es coherenle con la mis¡ón de la carera. Cuñpte rotatmoñte

lndicadores Cumpl¡miento Medios do Verlflcaclón

Rslevancla dsl Porlil
do Egreso

c. El perlil do oereso rclpon¡t€ a los nsultados del .slud¡o de
l¿s ñ@3¡dadas y d€rnánd¡s dol ryEdio.

a) Peúl de egrcso aro 2011 y del aña 201 B

b) Cn€¡os dé cáldad. Año 201 I
c) Proyecto aca$nm aprobado pt
Rosotuc¡ón ltP 7 87/201 I
d)Rosolucióñ de honotogadón pot e¡ C S U M
0389-0G2011 1 1.2 9.
e) Propcto AcacláñEa aprcbado po. et H C D

l) Cuadm conpantto de la ñtsón y et pe.ht de

g) Cuadrc conpant¡vo dé la nlsión y al peú|de

¿) Resotucón cle hoñotogacóa pat et C S U lC
oia9-042011
b)Popcto Acadéñ¡ca ap.obado pot et H C D
Acla rf 1a201a y Rosotuctón de hoñotagaaón
del P@yec¡o Acadérni@ por €/ C S U /Vo 0558-
o0-2018
c)cnbtias ch cal¡da¿ Aña 2017
d)C¡teias de cahda.l Año 2020
a) Cuad@ de coñpaÉliw da tos cñenos dé
pstfl y cnbno de caliclad
0 tntoñe da autosvatuaaón do ta ca¡rera
0 Güla de entrewstas a Cootdinador de CaíeG

DE¿

j Acr€dtl

2
E
I

A IE

É"

\§\
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Crltorlo 2.1.1

Componente 1. Elementos referenc¡ales de la carrera

Se ha corsratado gu€ /os p€¿les d€ €grÉso p/évisros ran¡o en el Plan
Acndéñtco clel año 2011coño eñ el Plañ Acadéñtco 2O1A * elaboraron
tenendo en uen¡a ¡os cñleños de c¿l¡da.l de la cangra cteftñ¡dos pot la
ANEAES. sa eidéndat uh Esuttada do d¡agnósttco da tas necestdades del
neúo cono base paa anbos peñles dá esreso

*ilry
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d. El pBrltl dÉ agr€Bo r6!pond. a las exigondas aclrl.|.8 ds la
Aaahzados los potñtos do ag.osa d.hnóos on tos prcyectos de la carcB (añas

Cuñp|o To¡alnente 20U y 2O1q se cohstata q!é /os rnismos se €rusla, a ros cñbnos de cat¡dad
que Équ¡ee un prclesonal del DoÉcho

Por ne<to <le ta htomadón an ta págna web sobrc et Peút cte Eg1€so
¡ntoñaaones sobrc él Peúlcte EgÉso en nutát do ta ¡nstttuciónt y guia c!,
ent€vistas a 1s¡ud¡antas y sglEsados s3 ha corsfado qus icdos /os rnl¡erÉsados
¡¡eñen acúeso a la ¡ntoínac¡ón sobÉ al Pe. da EgÉso

d tnrotu.c!óñ eD h pég¡na u,eb sobn et Peiil

b) tnloñac¡ones sobre et Pe.fil de Egrcso en
muBl cls la ¡ns ución¡ y
c) Gula da entrcv¡stas a estud¡an¡es y

a) Peñl do eg.dso ano 2011y cLt aña 2010
b) cnbrios de cahd.d Año 2018
c)Patedo acadéñtco apñbaelo po¡ Re§.hn¡ón

d)Rosotuc¡ón cle honologacÉn por el C A U N
0389-00-2011. 1 1 29.
o)Pnyacto Acadén@ aprobado pot et H C D

e. La inrormáción sobre elpertilde esrcso es a@sible á
rodos los interesados.

Valorac¡ón Cual¡lat¡va

SUFICIENTE

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
Nlvel do cumplimlsnto

dol crlterlo

Julclo Valoratlvo del
Crltorio e,élostuclto de las nacosúaclés y déñandas dél ñe.lo

,. Los obr.tlvos de la csÍara s€ oñcrEnkañ darámnr. Los objeliws de la canera se encuentnn expBsádos en arnbos Prcyactos
Cuñpte Totalnente Acadéñ¡cos v¡gentes óuñnte los allos de la @horté évátued.. tdenüt:..;ados en

Oó./ol,vos 6er6,r¡es y €sp€c/,tcos

Se cons¡ata u,ed¡anle /os docuneñlos respaldalanos, cofito *. obtenws de la
caíera ée los dos Ptanes da Estudbs woentes on ta CaÍaG de Darccho.
cuadrc @npaQtllo de las obtetivos @n la ntsón y istón do ta hsltluaó..
proyoclo Educaltvo lnsntuaonat de ta FDCS- ResolLtc¡ón HCD llo 1469/2021
'Fú ta cual * aprueba el Plan Estñtég@ lnstttuaonat (PEt) de ta Facutlaó de
Dencho y Aeñaas Sooales de la UNA 2021-2025 que los pmyectos
académ¡ñs año 2014 y ado 201A @n!6ñplan los abhl¡vos de la caÍÉra y éslos
ñueslnn uña coñgruenda con ta m¡§lón y v§ión de la ¡nstitudón

Pertlnenc¡a de los
Objotivos de la cáÍera

b. Los obi¿l¡hs son @hercnles @n la misiónyúsión de la
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X.db. do lr¡rfic.clóil
a) RCSU Na 4349n014 de techa 1A de
se¡¡eñbre 2014 porta cual§ honolaga ta
nodúcactÓn del Ptah de Estudos 2414
b) Resotudón BcD No 787 Acta No 13 DEL
15/A/DAt4
c) Acta N'13n01A(Aclade Sesón Ordtnanade
techa 05/07/2 AlAl Résól H C D N" 1/A&2
AlA Pot ta cuat se aptueba ta actuahzadón del
Plan de Estudtos de la Careta de Deecho

dl Resoltctón CSU M 55d201APórla c alse
hañologa el P@yec¡a Académco de ta carera

C¡iterio 2-1 -2-

3

lndicadoaes Cumpl¡m¡6nto Argumentaciones

a) Ob¡ettvos de ta ca¡.en do ¡os dos PtaÓes de
Estudios vgentes en la Canara dé Derccha
b) Cuaüa canpaat¡vo de tos oble ws con la
rflis¡ó. y vts¡ón do ta hsttución
c)tuoyeao Educaríw lnsttucanal de la FOCS
d) ResotuctóD HCD Nc 116W021 'Por ta cuat
se aprueba él Plan Esl.atégtco lnshluctonal
(PEt) da ]a Facutlad de De¡ocha y Aoncqs
Soc¡ates cle la UNA 2021-2025



c- Los objelivos de la crrch esián orientádos ál logro del

a) Cüadrc @ñpa.¿nvo eñt e obphvos de la
Po, ñe.lio <le la docunenlac¡óñ leñicia a la wsta, @no er él tuoyeclo aa¡om y pe.fil do oemso. Ano 2014
Acaclén¡ñ y el análñs ñrnpaaüw de tos obtoüvos con ot pañt cla og.?so se b) Cuaüo @ñparciw do oqelros de ta
h. ovide¡c¡ada que tos o envas de la cangn están onenhdas allogto clelPeítl caÍe¡a y elpenilcle oeesoAlto 2018
ele Eseso c) Añátts¡s do los objet¡ws y peñlde egrcso de

la CaÍe¡a

d. Los objel¡vos dé la @rera eslán disponiblesy soñ
accssibles a lodos los inléresádos.

Se l]¿ cDnsla¿ádo q¿/€ /os o¡látwos cle la cá.rom, tal @ño s€ es¿ábbcrn on /os
Cuñpl6 To¡atñonte Pnyoctos Acadéñtc.s vtgeñlos, estén .tspoñ¡btes eñ vanos ned,os, ncluPndo a) Pég V1/ab de ta Coniat y do ta tut¡at

tas pág¡nas web de la *cle cantral y la F¡lial

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
Mv6l do cumpllmlento

dgl Crltor¡o
PLENO

Ju¡clo Valoratlvo dol
Crltorlo toclos los ¡n¡e¡esados pueden accedat a ta ¡ntomac¡& sabte tos Objet¡vas de la caÍera

5

á. t! c.r.r. cu.nb con nEc¡.ria.nos d€ üünÉ¡ón dara.mnL
Sé ha coñstálado que la aadnQ clo dorocho cuonla .on ñecañ¡sños
to.nal¡za&ts paa la ad,,iskta y éstán éstab/E€fdos 6n ctandad en tos Froyactas
acadéñ¡cos d€ ta caie.a. tanto et régñeñ los .equs¡tos .,e a.lñisón y de
ev al u ad ón co na spodi e n t e s

a) Patsclo aca.,éñEo aprcbado por
Résoludóñ M 787/2011y Rosot¡cjón de
honologación pt et C S U M 0389-00-2014
b) Ráloma dél ¡Éqlarnénlo acadéñ@ ap¡abddo
po. et H C.D tf 1.262/2OtO y Re§lución de
hoñoloqactón do lá ÉloÍna del Ggtañento
ac.dánco pa¡ at C AU M 0186-00-2017
c) Prcyecla AcadénÉo aprobado por él H C D
Acla N" 13¡2018 y Relolucúh de hoñolosaoóh
del Pnyec¡o Acadéñno pot s/CS U /W 055&
042018
d) Pedi1cac¡ón de la Resoluc:ión dal C S U M
055e-@2018 det Proyecto adüñi@ po.
Résole¡ónclélCSu lf 2 93w01a
é) Guia de eñhotslas a Cootúñado. da cano.a

b. Los procedimi€nlos de admis¡ón ésláñ ditundidos y
dispon¡b¡6s €l públ¡@ én lorulos á@siblés.

é) Páglna w.b ¡nsütuaon.t
Sa ha @ñstalado que tos p,Dcedi¡,l,ientos clet cutso .le a<ln¡s¡ón son dlund¡&s a b) Trlpl@s

Cunple lot¿lnante rrávés de d1blE¡,lbs D€d¡o§ @dñ ñd¡anL ta págna *eb y ¡.lpl¡@s y en c) Gula de .htev¡stas @n $tucrantes, @ñ et
ac.§sws at PÚbtco en ge.e,¿t @ñ¡lé tto aulravduaoón

c. Los p.ocadimÉnlos de ádm¡sión prcvén la eváluáción de los
conocim¡6nlos preüos requeridos pof ls carera.

Los p.atéclos acádéñt@s do la.Á1e.. da la cual ioma pa.to los
p.o@ótn¡sntos de adn¡sún contenpla la evaluación de las matenas básÉas y
coñpt.ñeñtanas co.tospo1dtoñtes a los ptogrcmas do estudtos del pnmet
56aas¡r€ ¿as m,smas so, Coñun¡cación y Reclacción Castellana: lntrcrlu&¡ón
a ta So.totosla. Htstona det Pamguay. Htstona de tas tns¡tucrcnes Ju¡td¡cas:
tn¡.oclucaóñ a tas CérE¡as Juid¡cas, H'stona So.ial Latnoañencana. Séñtnano
t (Soaotog¡a dot hbato). qu. coñsn¡uyeh tos @noc¡ñteñtos prcv¡os pa.a ua
éshrdianlé dé DaÉho

a) RCSU ¡lo 0j89/2011 de fecha 1 0 de
setenbre 2011, por la cual sa hoñobsa la
ñodhcaaóñ.Jet Ptañ de Estudtos 2011
b)Réso¡tdón Hco N 7a7 Acta N' 't 3 DEL
1yo7n014
c)Acla N' 13t201 8 (Acla de Sostón Ad¡naña da
loüa 0UO7/2 018) Rasol HCO N'178ü2
01 8 'Pot la cual sd aoNeba la aclualtzaaóh .Jél
aan de Estt!úos & la CaÍera da Derecho.

d) Résolución CSU M 55ü201a Po.la cuat sa
hoñologa el Prcyec¡o Acadántco cle la caÍorc

Pert¡noncla do los
Mecan¡smos do

Admlslón

DE¿

i Acfedit

A AE
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C¡¡terio 2.1.3. lndlcadores Cumplim¡ento Argumentac¡onés
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I

.-1

d. Los proedim¡enios
insertarse @n éito en

dé ádmisión peÍñilen a los éslud¡ánie3
De aaEdo a to venhcado en las ptaniltas d6l pnñar y segundo *ñestro tas
asrynalu.ás iñpaddas duranto él cutso dé adñÉóñ abarca¡ contehtdos dal

éxilo de la tñseñiln do los estuchan¡es en o1 pñceeo loñal¡va

b) Plan¡lla & cahltcaúnes dé /os posru/á¿rtss
c) Ptahilá da cafitcaaanes de /os oslud,árl€s
e, e/ §Égündo sémssrrE
d) tnfoño Coñparattw de Cehhcacanes

a) Ltsta de Ma¡nculados Añas 241 0 al 2022
La Cañ¡¡dad de Paslulan¡es e tnsc.iplos peñ'len venfca. una adecuada y
sufraenle cap¿odad pa.a hace. aperanva la ca.ÉG Segúñ tñforñe do rcg¡s¡to

Cúñplo Tolalñañte da hfraostucluB, @no rcsullado del Ecomdo ¡ealtza.lo pol la lnsbtuún, se
obséNa que la nisña as adocuada parc ol clesadollo de las clases, conlancla
con autas aconüc¡onadas

Cañctenzación de doceotes
Caradanzaaón Adñnldnva y <le Apoto
Resulado de la isla ¡ñ s¡lu
eula ch oníevislas a estudianlos

PLENO

la czíeG se @nesponÓe co¡ la caPacúad ope.aiva de l¿ ñtsña, eñ cuanlo a int.aeslfuclufz fls¡ca, tuñcioñados, d@cltros y plah¡el.lo€anb d¡spoñ¡bles

b)

a

5

poslulántas á ser adn¡üdos por l€ cáréra sá
la c.p&id.d opsr€riva d. l. m¡!má.
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlv€l de cumplimiento

d6l Crite.¡o

Julclo Veloratlvo del
Cr¡ter¡o

qreL



á. El Pl.n d. Ellr¡dlo .s coh.r.ni! con .l perfl d. .gro.o qu¿

a) Acta N' 23 (A S N'2v19ñ9n018)
Rosoluc¡ón N' 055A-00-201A Por el cual *
honoloqa el Prcyecto Acadéñtco de ta Carcm
de Derccho cle h Fad,lad dé bÉho y
Aenc¡as Sodales de la Un¡velstlart Naconat de

b) Peñl de égres año 201 I y dot año 2A1a

b. El Plan da Esludio in orpora la6 c.lrucluras bá3i@s y
difecrric6s do folmc¡ón defnid.s en los crilerios .sp3ciÍ1co6 de Cunple Totatñonte

Ao¿lE¿dos los ple¡ds de esludtos figenlés c,e los al,as 2o11 y 2o1a
rcspectuanente , asl c¡na ela sus /Esp€cl¡vos conla¡¡do§ s€ cors¡ara /a
adécuación a tos .asgos det p?tñlde eg,Bso declarado pot la caiéñ

Se ha pocl¡do constatar ned¡antt et aníl§¡s coñparcnvo enlo la estuc¡ura
cuñcular ostabteacta en et prcyecto ac¿déñico dé la careñ da De6cho y tas
dtroctn@s.to foñac!ón deibrclas pot la ANEAES, q@ el ptan do ostudtos cle ta
cálera se ñnespoñdo @n ta ostructua bás¡cas y las .lircctncés de bñaaóh a) Paralehsno ent¡e ta astruclua cuñcutat do
astabteadas an tos cnterios de las carÉas .le Dercaho Contonpta los ta caÍorc cle DoBüo - ANEAES y el es¡ruc¡un
@nténidos éstábláodos pa.a la fomación bás¡ca, p¡ofesional, coñpleñanlana y curncular dé ta caÍéra .le Deecho do la FDCS
opta¡vas fañb¡én se pEfé ta pasantla supeN¡sa.ta b)PeñtcLegtesoatlo2ollydetaño2olg

c. ElPlán de Esludlo es üábl6 párá su éi.@ción.

Sd constala que ]a olecuclóñ det plan de éstud¡a éstá respaldada por uñ
prcsupuesto pa.a la tñptenenlac¡óñ etoctva a 10 tarya de /os aros p¡ev¡stos
@.respon<lonlas a los rubfos destna¿os pañ Ecurss honaho'
tnlñesttucluñ equ¡pañtanlos o tñsuños Asi coño las plantftcacones.
catendano acadáñ¡co y 

'égis¡os 
de clas9s etdenc'ados ñuasLan ]a Eecuc¡ón

dél plan de esludto coñfoñe a lo planjñcado

a) Léy PGN N'6026/2010det9doeherc
de 2014 y su Clasihcadot P¡ésuquaslano N' 2e
b) L6y PGN N' 625s2019 det / de ehero
de 2019 y su Cias¡hcador P,Éspuestano N' 2e
1

c) Ley PG N N'6169/2020det 6dé anéD
de 2020 y s! Clastftcaclo. présupuestano N'2&

.l) Léy PGN N' 66/2D021 de¡ 9 .te eoe|!,
de 2021 y su Ctastñc¿dor tuesupltestaio N' 2ü

o) LayPG N N' 6073 2022 del U de
6ieñ.la 2022 y su Clas¡ñcadot presupuestdrn)

0 P¡esupuesto dél Plan do Dasanolto 201 a-
2022
g) Cañclenzaaóñ h6nto
h) Caededzac!ón Aclrntntst..¡va y da

t) hvenlano de equpañ,a¿lDs y ¡ecursos

!) Calendana Acadéñtco
k) L¡bro de Cétedas
t) Registro de Aststanaa
n) Acta N' 17 (A S N' 17/10/t)9/2011)
Rosol. N' O3A9-0A2011 Raglañenla lñleño y
Rqimen Acadén¡ú cle la Canora de DaÉcho
cla ]a Facuttad de Darecho y C,orc,as Soaá/es'
n) Resofudón dé tloilotogaaóo det Ptan
acadéñtco Acta N'23(A S N.23/19ngn01A)
o) Plan€s de Es¿ud¡os

Pertlnoncla 6n la
plan¡ficación del Plan

ds Estud¡o
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Cr¡te¡lo 2.2.1. lnd¡cadores Cumpllmlsñlo

Componente 2, Plan de Estüd¡o

Argumgntacionss



g. Lo! programas d6l Plán de Eslr¡dlo conl6mplañ log
6bmnlos rcqu.riror slgún las normaliv.l úgen¡.r. en
concofd€nci, con 6lmd6lo p6dá9ó9lco adopládo por l.

De acueño a las docurnentac¡ones pE*otadas tos DtogGn¿s ¡ndudos en e¡
Ptan do Eslud¡os de ]a caneB de la F DYCS de la UNA abarcan tos otañenes
tuñda,,enlalas que se avslan a las nomalivas tns¡¡uc¡oñales y ñac¡onales
Agñtsño. * adecuah a¡ núeto pe<lañqrco asuñtdo po. ta canera
establec¡do en el Ptan Eskatégtñ 201&2022 aprobado pot el Consep Supénor
Un¡té.§tano Segúh Rasotuctón N' 11992017 th eñbaqo. d¡chos p@sañas
caE@n de la d¡stnbudón de las hañs teóncas y pécncas

Sz w¡¡hca. ñad¡añte tas docuñe1tacioñes p,esantadas, que et Plan da Estud,fs
Año 2011 o¡pant2ado dé ¡at foÍna qu. la carya hoana está d§t,bu¡da en 1 2 a) Payecto acadénoo aprobada Nt
*ñastes coñ uñ totat do 5/ asryñalu?s- todas do caácte. obl¡gatona con un Resolución M 78n011 y Resotuoó¡ de
totalete U08 hotás Etot tu. su ta.b. ot Ptañ.le Estudos 2018, cuenta @n 60 hoñotogaoón pot et C S U N 0349-00-2011
assnaturas da tas cuahs, 38 soñ det éréa delconoc¡ñ¡énto técnica pmtesionat b) Protoclo Acadéñrca apnbado pot ot H C D
9 soh det á¡éa clet cnnoc¿niento bást6 hstruñehtaL asondeláEade acta M 13/201Ay ResotuclóD de hoñotagacón
foñac'óñ coñpteneotana 9 so¡ ás,gna¡lras opbnvás. €/ rcsto. sot obhgatodas dél Ptnyecto Acacténm por e/ C S U l\P 0554
e ¡nduye pasantlas supevisadas dishbuictas oñ doce semest'Bs y con un total 00-201 B

de 3A1A rc]!, So coioboa q@ la caqa hoñna p6v¡sla oñ t. ñata cumdJtat c)Matla Cu¡lcuta.
prosenta una distnbuc:ión áqu¡hbada duranle et neñpo que .lura la caÍen (6

Oe acuedo a ta d@uñ6ñladón oresantacla no se .¡nstatan evdeacias de
pngññas de estudias con ta d¡sttibuc¡Ón pedinenté dé clases teór.as y a) P¡ográñas de estudios

a) Prcgañas do estud¡os
b) Ptoyecto acarllnio ápabado pot
Resoluc¡ón N 747/2011y Resolución cle
honolqac/ón Nt él C S U No 03as oo-2014
c) P.oycao Acadénm aprobado Nt elH C D
Acta No 13201a y R1sóluctón d6 hoñotosac¡óñ
det P¡oyecto Acadáñ¡@ po.6/ C S U ,1/.055&
0G2014

Se canstata que la ñalla wr¡qld. d. tos Pta,es de Estudios año 2014 y 201A,
deñuosnan uña sacuelea @hercñte de a*naturás ténBñcto añ cuoota que eh
/os pna€rDs sa¡r¡dsrEs s pE*ntan tas asqna¡u|¿s básicas y pos¡ánonnehte
/rs.s¡gnatu¡as po,tssona/es son gaduatñente prclunctzad.s y añphad.s pat
las complenentanás y oplalvas

.) Ptoyoa¡o acadéñtco ap¡obado N.
Re§olución M 7872411 y Résoluc¡ón .lo
hoñologadón potelC S U lP 0389-00-2011

Se coñs¡ata que tos prcgranas.h estu.lios dé la careG de Derccho se
énd,entñn d§pon¡btes on ta pá1ha wab de ta Facultad de Derecna y CiencEs
Socálas UNA asl caño lañbtén sa oncuoñlQn dtspon!las ao ofrdhas .le le
fitlat. de fo¡ma inp¡€sa, sÉncla p.ovéldds coo@s a tos ¡nteresadas

b) Gula de entrev¡stas a tuncionatios y

a) Rosutado de ta y¡§ta ¡ñ s¡tu

d. ElPlan d. Eslúd¡o @nl.mplá uná E€cEñci. @herenl6 de

6. ElPlán de Eslud¡o prosonta una equlibf8da dist bucón de
lá c¡As hor.m r b lallo !b b caÍéla.

f. Los programss d€ esludios de las dlereotes di*iplinas
tienen una dislribución pérlinenle de da§€s t6óricss y

h, tú prcscm¿s d. .sludios crláñ dl§lonibles en formalos
rcc.3iblc§ a lo§ inl3resados.

Valorac¡ón cualltat¡va

SUFICIENTE

Valoración Cuantitat¡va asociada
N¡vel de cumpllm¡gnto

del Cr¡terlo
3

Ju¡clo ValoEt¡vo dsl
Crltsrlo

ptoq.áñas dé estud¡os de tas asgñatu.as no p,esantan uña clslñbuctóo de ho.ás teÓicas y préclicas

a. ElPlan dé Esiudios s€ itrrplemenl,a confoíne a lo

t ot ne.,o c,e tos pr,sññas cté Estudr,s. ptanos do(x,.¡es, Ho.aaa de dasas 'J,P:Y-?!-'-l!:.:-"t'd¡^po.sea€sr,Bs catend¿no ¿c¿dé¡ncn. úbto de cátodm. so ha @nhcada q* a "_li!i!-"-"P"ljil- -
Ptan de Estudiosse eqcula cAnfolrná a to ptsnifaa;; isr'"ip."oártá."i¡ c).72t:t:9-d:?:y §re§Es
sasu,.rleñto de ta eacucÉn que se hace sob¡a docuñenas cdno as irqnnas "-'.","::1':2i:1:!'-
ae-.esuoa pranes itoantes clendarc ac¿c!,ámro. e¡c o) t too de LaIeoGs

'ANE
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b. La forñadón pr¡tctica pr€üsüa paÉ 6l tgnsclno (b lá
cán€m §€ irplemenl¡ sislGmál¡c€.nonle.

c. Exislé evidencia delseguimienlo s¡sremáiico d6 lás
áciiüdades práctiEs realizadEs por los estudlantes.

d. El ñúmro de est dbnies éo dEs€s teóric5s y prád¡@s es
adecuado (No de estudianleYgrupo).

f. Sesplicán procedimienlos ft aclualizac¡ón do los
prcgÉmás delPlán de Estudio, ségÚn ñé@3¡dádes.

So @nsta¡a que ta caÍe.a ds DeBcho cle ta ñttal do Sán Ju¿, Aád,sta l.lisionás
tñpteñen¡a ta tomaoón páctr.a a l,?vás cte t¿s aegoatur¿s c,e Íéd1tca Ju.¡d¡ca
y Íécaca de Ltt¡gaaón Aclva¡sañat (s1ñutacóñ cte lu¡oos oBtes) y aslstenoa
ju¡ictca Posteñ.,,énta an la déaoón det Consutlono Junct@ pot et H C D
§9ún Acla l\P 11 Ros 1277/2017, sa dio apertura al ñ'sno ctentrc b finat
bnndaiclo §Nlcbs tu.ldtas a los pal¡culams comolanahlao.lo as¡la
prepanción qéclcz-acadéntca de los estudt¿hlés. dé esa ñaneñ tÉnen la
opolunrlad de aplGa. los ññodñE.los aclqut¡óos du,ahte su estac,la pot ]a
,l)a/ e, d,sr¡irtos escérá/,os que so pésántan en tas d¡súnlas rcñas ctet
Delécho Asl ñtsño en él Prowcto Acacléñt@ dol año 2A1A coD¡eñpla la ñ?urc
ele una Pasantla Superysada que .e encuentra en plena etecucióti, á pattl cte
este senest.e. conlóÍné al catanelára da su ¡ñptañonlac¡óñ

a) P.q¡aña dé éstudtos de Íéc.tca Jundca y
récn¡ca clé Ungaaón Adve§anal
b) übñs do Cátedds de rk¡¡ca Jurtd¡ca y

c) ta,t,ioa da ta s¡nutacjón dat Jutcto Orat
d) Ptaheangnto Oo@ñte det desaÍolo

e) Res€luaón de Apertun Coñsulto¡io Jurlctco
, Reg,sl¡os do ,r¡D¿s da as¡sb¡oá ds ros
aiuñnos eñ el consullotio lu¡lúco
g) Expdtéñté Ju<l@al pta.toaclo po. ot

h) Resolución Aota No 11 Ros 1277n017
CÉac¡ón del Coñsulono Judelicb
¡) Gula do anlrcvtslas a cloc€ñbs y aslud¡an¡es

Et ñoñt¡oreo y aconpañañ¡eñ¡o cte tas actviüclés de pÉcticas desaÍolladas en
tas asignaturcs da récn¡ca Jur¡d¡ca y Técn¡ca de L¡tigación AdveÉadal están a
caryo de los doconlas as?ñados paÉ dchas ñaterias Se yenf¡can en los libns
cle cátedrás e ¡nlannas préséntactos las acüwdados desadotadas en et narco de
la s¡ñulaaón da JUE¡os oalos y clo Coñsufiorio Jurld¡ca No obs¡añ¡e, la cohoñe
evaluada no @ntaba con un encarsado do ]a Pasañtla pan la §stenanzacóñ
dot sogu¡ñ¡oñto de tas acttúdades práctcas caryo con el que desde et año

a) L¡b¡os de cá¡e.has deldocénté dé Técn¡ca cte
Linsa.¡ón y fécatcd Ju.lclaa
b) Phnilla de as¡stencia en el Consultorio

c) Etpecl¡ente luclicial plan¡eado pot ét

d). lntonnés de Consultorios Jurlú@s (tolos)
el Guia d6 6¡l,Ev6tas. docÉ¡¡as. osrudrartes
Coodinadoa cle Pasantla
0 Résulado cta ta vistta h stu

Eflcacla on la
lmplementaclón y

actuallzaclón dol Plan
do Estudlo

.. S. implem€n¡an m.can¡6rno. do antogf8dón d. mol.ria6 y/o * @hstata ñlég,¿oótl do ñállrds y/o árEas ar¿€s, n, enbaryo, no * ha
Cunple Parcial¡Ente pd¡do e*bñcia¡ la indernent¿ción de nÉ@n¡stnos lotuatÉa.los ck

¡ntograc tn

Por ñedo de los lnlomes sbñ la cañltdad cle aluñnos coiesponúeñles a la
coho.lo eñ eslud¡o sob.o la as¡gnac!ón de aulas del regislrc de tnf,aesltuclut¿,
¡éd¡anle Égtslros lotogtáh@s y la wstla tñ stlu se ha coñslado que los
es¡ud,arles de /os drs¡,r¡cs cutsos eslán dÉlnbudas de nanera a.leuada
seqún se l.¿le de cla*s leÓncas o prácbás

a) lñloÍné §.bra ta cánhdad dé atuñnos
coÍospoadloolos a la @bo¡la on os¡ud¡o)
b) lnbnné §ob€ la aega¿aóh cb autas,
c) lnloo¡o.lol tFgtsto .lo hltaastnElue,
d ) Registtos totográfrc.s
e) Rasuhdo do ta ls¡ta ¡n snu

a) tofoñe do ta sñutac!óo bt Jutoo O.at

e) Gula <to ahiaeÉtés a do.€olEs y €studEnl€s

a) Pmtccto Ac¿ürn¡@ aqabada po. él H C D

b) Résoluctón da honologaciót1 dal Prowcto
Acadénoo por el C S U No 0554-A0-2018
c) Gula de a.trev¡stas a autandades

g. tos rcsullados de las evaluaclon.s oplic€das a lo3
sslud¡anles §€ utilizan para 6lmojoramiento de la phnfic€c,,ó¡, Cuñple Parctalnen¡e

Se wnflca que funfome obnñ en el archtva tnstituaanalde la t¡lialy del anáhes
reálizado a bs Aanes de Eslud¡as v@entos t,€n vilud a on¡rcv¡stas real¡zadas,
se han real¡zado alusles en elplan de éslud@s en el aña 2A1A*gún Acla N.2i
hoñotogado 23/19n9/2414) aprabado pot el HCD y conlame a lo constatado es
ahb ción del Decanato y del H C D dé ta Facu ad de Dorecho y Aendas
Soctates sagún necesdad

Se conslála, rnedianle dalos asladlslicas de calúcacones de /os esl¿d¡8rles,
tnroñes de ta Evaluadorc y Coodtnadara Acadénica dé la F¡lial end¡niento
acadéñEh regiska de reunianes con docon¡os, planoañE.los dacentes can
netorcs gula de enlEv¡stas a dacpnles y au¡on lados
aue a¡ teñtnar cada señestre v canlome a las rcsu|¡ados de las evaluactones
apl¡cadas a las estudtanles , los ntsnos san anahzados pot la Evaluadora y la
Cooñtnado.a Aadénca .lé la F tal pa.a sar ul¡lDado para el ñoprañEn¡o de
los planéantentos docentes. stn énbaao. 6sta práctEa es de recE.te

a) Da¡os estadlstcos de cal¡ncactones dé los

b) lnfonnes de la Evaluadora y Coodñadoñ
AcadéñEa do ta Fttat
c) Rend¡ñ¡e ñto acadé ñtco
d) Reg¡stro de rcuñ¡oñes con docentos
e) Planeanentos tto¿éntés con ñéto.as
0 Guta de ent¡evis¡as a docentes y autondades

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nivel de cumpllm¡ento

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
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del cr¡ter¡o
SATISFACTORIO 4

Ju¡clo Valorativo del
Cr¡ter¡o

éstud¡antes es rcc¡onte y aún no se constatan me/olás para loÉ planéaniéntos doÉntes
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Se constata, ñedtañte Proyecto acaünt@ aprobado pot Resolucón No
7A/¡2014 y Resoludón de hañoloaaoón po¡ o¡ C S U M üA9-0A-2014,
tuoyecto AcadéñEo apnbada pot et H C D Acta tP 1W018 y Resotuc¡óñ de
hoñotoaac¡ón dal Prcyoata A.zdéñGa po. at C S U M 0558-00-2018.
ProgiÉñas de Estud¡cs. Ptaneañ¡en¡o Docen¡es- L¡b¡os de cá¡eüas, y Gu¡a cle
ehlrevtstas a docenlos y autondades

a) P¡oyoclo acadéñp awbado po.
Re§Étuc¡ón N 7472014 y Ros.tuoón de
hoñotogac¡ón po. et C S U Nc 0389-00-2011
b) Pñyécto Acadéú@ aprcbado po. et H C D
Acla M 1in018 y Rosotuctón do hoñotoeac¡ón
del Ployeao Acaüni@ Nl 6/ C S U /v. 055&
00-2014
c) Ptoqñrnas de Estudiós
d ) Ptaneañt.nto DocanLs

0 Gula de entrcvis¡as a docentes y aubndadés

a) Prcwc¡o aaadéñ¡co apaba,to po¡
Resotrciói N" /87n011 y Rasoluc¡ón de
honotogaaón por alC S U ¡to 03a9-00-2o14
b) Ptotec¡o Acaclén¡co apnbado por el H C D
Acla M 13¡2018 y Rosoluctóñ da hoñolagac¡ón
del Prctoclo Acadéñtco Dor el C S U No 0558-
00 201a
c) PtaneañDn¡o Do@ñtos

Sé veit¡ca ñadtanté ét Prcyéato aa.dén¡ao aprobado por Resoluaón No
7872011y Resoluc¡ón cle honologaaón por é1 C S U M 0389-00-2014. él
Prcyeclo Acadéñ@ ap.obado por ot H C D Acta M 1 3/201 B. ta Resotua¡óñ de
hoñologactón dél Proyecto Acadénica pot él C S U lf 055*00-2018,los
Plaoeañbnto Da@ates y tos Ltbas da cátodGs. que .t ptaneanon¡o de tos
do@ntes y eñ el tbo de cá¡e<ln s€ oóserva, /os e/sDsr¡os d€l proceso
en9éñaña-apendi?ate talas @,,1o tos objéúvos c¿¿rán¡dos, es¡r¿régiás dé
eñseña.Ea, los ñodtos y la evaluaaó^ Aaalzados es¡os e¡eñen¡as peñneh
venfrca. que están oaaitadas pa.a at lo1to cta tos obtottws do cada astgñatun
eslablecldos en los p.ograñas @ 8s¿dros

Po¡ ñedo de tos ptañeanQrbs doc.ntrs tos tb.os do cáted¡.s y ta gü¡a de
eniewstas a esludtanles y do.antos- se ha ewclénaaclo que en la planñcáaón
de bs dooo¡los se drscrDo¡ tas os¡rctag¡as ñe¡odotógtcas y técn¡cas ddáctEas
que serán ullza.las po. tos ñtsños eñ et desaaotto de sus ,esp€c¿y¿s
as¡gra¡uras s/endo /as D,s-as cohaÉñ¡os coo la halualeza do cada uña de

Se constata ñadtañlo ptañoañ¡ontas do@otos. ¡ñÍoño téc¡É) ng§no de
aclNdácles y gula de enúewslás a áulordádás, docarlEs y estu.lanles, q@ las
es¡B¡egtas apl¡caóas on la ca.mB rcsqohdan al onloquo tnclus¡vo ya que so
@roboañ eñ los planeañtenlos y rcgtslrcs ele cáledas de los cbcen¡es, el
dosa.roto de ac¡wdadas d¡dác¡cas coño ¡.ábail,s eñ grupas y cotabo.al¡ws que
son éxprasiongs de tnctusrón Asl ¡anbién sé inplénénta estrategias de clases
¡núv¡dual¡zadas @n las oñonlaaones de la evaluadora de la hlal. asl coño el
t¡pa de las évaluactones a set aphcadas a las aluñnos con capacidades
ct¡tercntes: camo es et caso de un atunno au¡ts¡a slndrane cle Asperyer No
obstanté. la ñisña cáÍéñ considéra aua sa evidena¡a la necesidad de anpliat
la u¡¡hzac¡ón osñ¡ogtas tnclús,vás a /os otús cu.sos

b. Los procl8os de ens6ñanz8 aprÉndlEj. dc$nolbdos
apuntan al logro dc los objoüvo§ e3i.bl.cido6 para la! dl,tint,6 Quñpte Íota¡ñeñte

c- tás.sr.a¡sgiás rnsrodológic€s y rémicás óiúácrlcas
pllnl€adas son cohereñle! con l¡ ñalur'l6za d6la asignalura.

d. tás eslraiegiás ñetodológ|@s util.zádás po¡ los docenles
responden a enfoques pedasósicos inclusivos.

Pertlnoncla y gficac¡a
do los procssos de

Enssñanza
Aprondlza¡o

e. Se evidencia lá aplicáción sistemálicá de mecanismos de
anális¡s de los indi@s de éfc¡éñcia intéma de la 6rera.

á. La prorund¡zscióñ de los @nlenidos procrar¡át¡cos
desarollados se corespondo con lo oslablocido eñ elPlán de
Esludio.

a) Planaañpnto oo.antés

c) Gula de ent.evstas a esttd¡añtes y dctentes

a) aaneanoñto Docentes

c) Regs¡to de actridades
d) Gula do on@vslas. autord.dos. doc€¡los

a) lntomé dé rendirn¡anto acadéñ¡ca séilastral
Se coÍoboh a ¡,avés de tntomes de la secdón da lntomát¡ca rcm¡t¡do a (2018-2022)
Coodtnacún Acadéñ¡ca sobto ot rond¡ñ¡eñto acadéñ¡co semesfra/ de t da§ /as b) Datos esladlstiaos do las cat¡ftcaca.os
astgnaturas, datos c|é re¡enc¡ón, desérción, t¡aslado y pñnoc¡ón, lo que pennite (2018-2022)
ta evaluac!ón de ]a etdoñcta ¡ñtema de la caÍeQ c) Rosulaclo do ta Etlaonaa tnta.na

ry
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r. Los resullados delanálisis de los indices de eñc¡encia
inlems son ut¡lazados pars proponermeioEs en el proeso de
enseñanz. aprcñdizate.

De acuedo a la agénda y ñgtstrc de Eunionés del Equtpo Téct¡co(2018 2022),
Bl hlarño téa¡tco (201 8-2A22) a las plan as cla Gndtñ¡.n¡os acadéñ¡cos po.
asqnalurcs (2422), a los t¡bros de cá¡edras (de dases recupeEbnas) (241&
2422). at tnloñe do rondñtento cthtco (2022-2023) y a ]a ptantt caoón do
dases ,e pe.atonas de do@n¡es, ta @oñ¡ñacún acadénicá y la evaluadora
do la F ¡al ultl¡zan los tosultados do la ahaonc¡a tnteña paa abordat el
renclñEnto acadéntco y ptopaner nepras en las prác¡¡cas pedaqóg'cas en
colaboracóñ @n los docentes, no oos¡anle, ss oOseryá que los da¡os de
eñcleñda tñleña lodav¡a sé ulilDan de ñañera patcial, espédalñente en ¡o que
rospocta a l. ñopm dol roñd¡ñ¡onlo ctllEa

a) Agenda y rcg¡stro de reuntanes det Equipo
récn¡@(201 8-2022)
b) lntonne técnica (201e2a22)
c) Ptaht as de rchdñ¡entos acadéñ¡@s por

d) L¡btos da cétedns lda das€s ,Ecupe¡alorasl
Q01A 2022)
a) Rendtñten¡o crit¡co (2022-2023)
0 Planúcac¡ón de ctases @uperatonas cte

Dé acuéft¡o a las docuñénlaaones pÉsentadas por la ca.e.a la cood,nadón
acadénca y la ovaluadoa de b Fntal ultl¡z¿n los @sul¡ados cle la ehaenc¡¿
nlema para abodar el Én.lñBnlo acacléñúLo y pñpon6. ñoloras en las
p.ácücas ps.lagógcas en @tabo.acón coñ tos clocen¡es ¡o o¿sta¡te se
obseva que los datos dé éficténcia ntama todavi¿ sé uhhzan de ñánara parciat.
ospacalñ,n¡a añ 1o oua asoocla a la nop.a dal GndtnEñlo crinco

g. Los me@nisms de ins€rc¡ón de eslúdiánl¿s én ácl¡üd.de§
do@nres (ayudánria, rurorias. proyectos de extensión e
invesligac,óny otros) se ápli@n efécirvá y sislemári@menlé,

b acue¡fto at t¡lome de tos P,oyecbs do Extongón Univ€¡sbna ados 20ta at
2022 y a la gula de entrÉvistas a doccn¡Bs y estud¡¿rres, se corst¿ta qra, /os ¿) tntome.h tos tuoyectos de E teñaón
astuú.ntas pal¡apan de poyÉclos d€ ex¡brs,ór. s,, rmbaryo. no s cu.nla @o U¡ttots¡lana años mle at 2022
mecan¡smos ós ¡¡,ssr¿tó, dé sst/d¡a¡tos 3n acnUdádes docs¡rl¡ss y /,o se b) Guiá de earrEv6tas a @ce¡b§ y esaudiá¡rbs
Énfrcan acúvtdÚdas BalE.rlas .on éstuclanlés ¡alao,onadas a la ayudanÍa,
luto.l¿s o tivasnga.Jóñ

h. Se eüdéocjá sálilscc¡ón de los estud¡anl* @ñ respécto e
las eslraüEgios melodológicas y lecn¡cás didácticas ápli@d.s

Oá ¿c¡l6/do á los ¡€surládos d.la éhclresla aplÉada y lá gula do anlÉvtslÉs, §
oo¡slala q¡r€, Ios ,Bsur¡ados de las e¡cuestas apli:aüs a los esludaoles
retalan salisladtón con ospocl', ó /ás áslr¿l6giás .r6lodoló9,c.s y lÉcr¡,cás
cldkncas ¡npleñentad€s po. lcs doc€n¡es

a) Resultados de la encuesta aplÉada
b) Guia de en¡evstas a estudantes

Valoración Cual¡lat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
l{ivel de cumplimlento

dsl Cr¡tsrlo
4

Juicio Valorat¡vo dql
Critorlo

á. tás lécnicás ev€luáüvás pmpuostáB e.lán orienledas á
veriÍcar elcumplir¡¡enio de los obioüvos .s¡sol€c¡dos on bs

Do acuodo a tos Prc,gtanas d. os¡u.l¡os Planoan/.htos óa dasos.
lnsttuñenlos dé évaltación Erálrré¿ás áscrrics y orálés y gula clé enl/évslas a
tu.tctonanos acadéncos. docentes y estudantes se cúrsrala gue /ás técn¡cas e
¡nsttuñ'ntos cl6 avaluaeón unhzados po¡ la caion ostán doinúos on los
p.ogmnas de es¡udtos y en tos plaraañ¡eotos docentes y § rciltcan que tos
rn¡s¡,,os * co¡léspondén coh los oqeÚvos ptópuéslos éh ¡os ptogláñas de

a) PE,grañas cla aslud¡os
b) Ptanean¡entos de da§€s
c) tnstuñeh¡os de eta¡uacún Exáñenes

d) Guia de eñtBestas a tuhoo¡añs
acactéñt@s. doaenlas y estuúantes

*dryDD¿

4 5

I

EAE

§$

§-i
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b tás réó¡ds évrlútlv8 son 6háránlé. 6n l.s
mstodolog¡as y lómi.¿s didáclicas ¿plicrdas €n elaula.

c. Lásevaluacones apli@dás eúdencián elrrádo de
¡mporlanci¿ de los aprendizajes espemdos

Sé conslála rneelEnte PlaneaaÉ¿¿os Oocoñ¡bs Rsgts¡o DocEhte lnstrumentos
dé é!.tu.oó¡ e*nlos v o.ales y Gu¡. do onl¡er¡stas a .lcÉ'ehtes. lunc]onarios
acaüñi@s y estudiántes, que en la planífrcaaón docanlo sa lanñcan @ño
¡k cas do avatuacióh dwe§os l¡pos o thsttunentas de eyatuadones apl¡cactas
duEnte él ptoccso loinativo y los ñisrnos so corcspoñdon @n ¡as técn.6as

a) Plañeañb¡to Doca¡las

c) tnstruñeD¡€s de etatuacith E éñenes

d) Exañe' orat CniÉnos o ¡ndca.lotos .le

e) Gu¡a de onlElslas a docc.ntes. lundona¡ios
acadéni@s y estúiantesdtdáctcas aphcadas on ot prccesa de enseñaiza apréñdzare

d. tas evatuacion.s aplkád€s soñ rsáli2adas de á@erdo . lo

6. Los 6sludisnt6s r.cjb6n rolroslirnentáclón opoduna luego de

f. tas ¡scnicas svaluat¡voÉ aplicadás son rcvlsádEs

Se consta¡a nedante lnslrunentos de evaluacón escnlos y ardlas Plañ a do
¡esultados de evaluaciones y Gufa de entreystas a docanlas. tuñdonanos
acadéñtcos y estud¡antes que, las técn¡cas e ¡nstrunentos de evaluaóión
ut¡l¡zados po. la caÍeñ están detinidos en tos p.Úgramas de ost dos y oñ /os
planeañ¡eñlos docenles y § verrl¡can que los n¡sfitos sé rb¡éspoñden con los
obiétivos ptopuestas en los prcgrañas de estudios S/, amDa4go as¡ñrsño se
cohsta¡a que tos »!ánenes evalÚan ned¡anté véKladé@ tatso y s6toc.ón
ñúll¡plo os clac[ no se wnfrca la ¡ñpodanaa cle la rcflextón, análi§s crihñ,
osluclo de cas¡s, olc , paG la ca¡.era

a) lnstruneñtos de evatuacón Exánenes

b) Erañen orc| Cibnos e ñd¡ca.lo6s .Je

c) Pbn a de rcsutados de ovaluactones
d) Guia da ent¡ev§tas a docEntes. tundonanos
aádé rñt crrs y e st u d t a nt e s

tlodañle Catandano acaóéñ@ 2018-2022. Ubtos dé catadra tloñrc cb
ovaluaciones palcialas y frnalés 201&-2022 y Gula cte .¡lrEv¡slas a doca¿t¡es.
tuo(,on€ios acadén@s y eslrd¿¡,¡ss, se ¿orslálá 9¡16 ol cálénala¡o ac.déñt@
apabado pot el Hono.¿ble Con§p DtÉcnvo y cohstalado an los libtos do
cátad'¿ y togt§l,Es acacléñi@s @m¡leñ eudenaat que tes ováluáclbnás so,
aplicdas @n¡onrÉ a lo pl¿ntñcadó

a) Cat oda¡b acdáñ¡@ 201A-2022

c) Ho.aio .le etaluaooñes paÉrl's y fn6l6s
201&2022
cl) Guia de entewl,s a .,@ntos, tunrionuios
acdénkus y eslucl¡antes

Los hbtos do caEd.a, el hloñe de acltv¡dades cle retñalñenlaaón y lá guia cle a) Ltbrcs cle cateda
ent€wstas a clo.entes lundonatus a@déñtcos y ostudtanlos poñ¡teñ venhcat b) lnfome de ac¡rdades de rcboattne.taaón
qua atguños docentes rcahzan acttv¡dactes de rcbat¡ñentadón después de la d) Gu fa dé ennevistas a .taÉn€s. tuñc¡ananos
aplcación de las evaluac¡o.es planihcactas S¡ñ añbaao ño coñsltluye una acadéñ¡cas y es¡ud¡añtes
otéclLa soslenda pot et cueryo docente
Medta4¡e tnloñes t d¡c¡ánenes de ta Ee¿luadota 2A1A 2023- e\aFon wahc¿do .,,
y suta de ant.évis!ás á docenresytunaoñatios aca¡;;,¿;;.-;; 

";;";;¡;7;;* 
¿) tnromes t 

'¡ctáñénes 
de ta Evdtüedo¡e

o\É¡e lE,vÉún de tos exánenes de bs .la@ntos .to Dade ¿a ta tvatuaooÁ oe u l!?'luzr
FtEt.añtesdetaaptcactónve¡ncatosenasn¡arielá;;;;;;;;;;;;: s;" 2lE:1:1i11:l.i:-'1"'
oñba¡so ta ñenconada rev&¡ón se eqdenaa @ño;s;;:.;-;;;;,¿;q;; d)-Guta de-en¡evtst¿s a docentas vtuncanarcs
slo 5o ha oason¡ado uia nuost? do ¡est sell¿oa stñ ha11a6e ta evdenáa de acaoeñt@s

0n prccoder peñód¡co

Pertlnencla y ef¡cac¡a
do las Tácn¡cas

Evaluallvas apllcadas

DU¿

t lcredr

€
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b. Las liñeas de ¡nwstigáción de la csref8 eslán deiinid.s.

Pertinenc¡a y
relevanc¡a de los

Proyectos de
lnvest¡gación

d. Los proyeclos de nvesligación responden a Ias neesidádes

o, Lo! proyaclor !b ¡nw!üg6dón olenirn coñ b! roorflos

f. tos proy€clos de inwsl¡gación cuentan con la partic¡pación
d€ doeotes y estudlánles.

c. Los pmyeclos de inv€sl¡gación desanollados rcspoñdén a
lastlñeas de ¡nEstigáción defnidas porlá @rér..

Se constata en las documentac¡onés prcsentadas pot la caíé.a y én ta sula da
ent..wslas q!é lanlo .loeñlds @ño astudtantes redlizan tabatos do
¡nvestbación s¡n enbaryo, los trabatos que se al¡nean a las llneaÉ de
¡nvesügaaón son de Uodu$tóñ hc¡ptente

¿a Réso/ución HcD i1.109&2011, el Acta No242017 ele facha 26/12na17 por
la quo sa aaa ta D'recc¡ón de tntasl¡gactón y postenomeñto ñod¡hcada pot ta
Resoluc¡ón elel HCD, No776/2018, él Acta M09n018, c\el 17/05/2a1a que
ñodth@ b R.§l N'4O93nO1/ la Resluc¡óñ HCD N'U69¡2021 elActaN'
21,2021 cle techa 29 de d@enbÉ clet 2021 apmbaaóD de tas ¡tneas de a6ión.
poñtton @nsla¡at que los p¡oyeclos acadéñ\@s do la calora, lanlo del año
2011 .bno det 201 8, incolporan en sus obtetvos y en et pertt de egreso tos
p.opóstos de la tñvestryaaón, lo cual § ahñea @ñ el Plan Es¡G¡ég¡co cle ]a
Facultad de Deecho y Aencias Soaáles

a) RéÉol HCD. ¡r''4093/2014,
b) Acta No2412017 de lecha 26/12201 7 pat la
quo sa a.ea la Üreoción do tñvesneacón y
posbnoÍnente noel¡ticacla pa¡ la Resoludón del
HCD, No776t2018,
c) Ada Nc09n01a det 17n52018 qrc ñoct¡hca
la Résot N'1NY2017
d) Re§.tuaón HCD N' 31692021 Acta N'
21/2021 de lecha 29 .lá cld1nbÉ rlel 2021 .

aprcbac¡ón cle tas llneas de a@¡ón

So cons¡ata quo, ñodEole la Rosoluc¡óñ de c¡eac¡ón da la DÍocción de
l.vestisación en la FDyCS dé la UNA 6stán definidas ttneas da ¡nwstqac¡ót a) Rosotuc¡ón HCD N' u69/2021 Ac¡a N"
paÉ ta htesügaaóh que poslenomsnle tue nodi¡cada y tomatEada, coñÍoñe 2tt/2021 de fecha 29 de d¡cEñbre det 2021
los ¡équednténlos pevslas dent@ de la carera Eslás ín€as e, asuD¡iras ¡Dt aprcbacjón de las liÉas do acaóñ
la caÍoa da Derccho

a) T.abaps natzados po. tos docerles e, /as
úle,Bñles cáledQs rcla(:o¡aclas a la

b) Resludón HCD N' 31692021 Acta N'
242021 dé fécha 29 dé didañbÉ del 2021 .

aprcbación de tas llaeas de acÉión
c) Gula dé entÉv¡stas a docda¡as. luncio.ar¡os
ac a.lé n t @ s y e s¡ud¡ a nte s

á- tos pmpósilos msp.clo a iñveslig8cón están dára¡ñente
exprc*dos en el proyáclo .edéri@.

Se coñstata ñedÉnte tñbaps rcahzaelos po.los dúeñtes en las dneÉhtes
étadtas Gtaaona.tas a ta hvestq.aón. et POA etet Dépanananlo de
tñtesngaaóo 2022-2023. et ñtome de autoevatuactóñ do ta c2Íea y ta gu¡a.le
enlrewstas a .lo6n¡es y fun@nanos .cadéñ¡cos que la carera do tbrccho de
¡a h¡¡al San Juan Eaulsta Mts,ones d€ /a FOv CS so ahueñl a en una e¡apa
tno¡at, on cuanta a ta etabo.ac!óh da l,€batos de hwst¡gaaóñ dos4o las
c¿tsüas de tos docentes y on vtnud a ello no se abseNa aún su rclación con las
ie@s¡dades det nedo extorno
Se constata nediante trabajos Éalizadas por los docpntes á, /¿s d¡lbreñtes
cáled¡.s lotacoñadas a ta hvosl¡gaaó^ y gula de e?lrov'stas a do@hles y
fundonanos acaeé,]r¡Les que- @ñ ent¡ctad cte gestún públtcá y @is¡deñDdo
que osta hhat deponóe do tas partdas p/esuprr€srarás otoryad€s a ¡a Undad
AcadéñÉa FDCS de ta UNA. no tuonn prcsupuestadas en él pando anteño. y
las acl¡vdades ele ¡nwsngaaóh p¡an¡hcádas aunque de loña tñdpente *
telan a cabo can aulogesl¡ón de docontes y os¡udantes \

Se consta¡a med¡ante ¡raba)os real¡zados por los docentes €n /as d,félÉnlés
aáledns ralacionadas a la tnvosúgactóñ y gula de ennev¡slas a doc€ntes y
funcionanos acacénicos. qué los tnbatos de investigación désanotláctos desde
tas cáloüas d. tos docentes so dosadotan @n ta pa¡11clpac¡ón de do@htes y

al Tñb4Fs.éalEados pó.los.l.éñtes en las
cl,b,,anLs cá@6s Étaao¡aclas a ta

b) POA dot Dopatlañohlo de ñtesl¡gac!ón
2022-2023
c) Gula de oñtrcv¡stas a do@ntes y t!ñaonados

a) ¡raha!§ Bal¡zados po.los doc€ntes é, /as
d¡re.ontes c¿teóras .et€.loh€das a ta

b) Gula cle eñievstas a clo@ntes y tuñaoaados

a) T.ébajos Éat¡zados por tos docentes e. tas
dterentes cétedas Étactanadas a la

b) Gula de en¡rcv¡stas a docentes y tuncrcnanos

da

É

William Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 32 Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 4. lnvest¡gación y Extensión

Cr¡terio 2.,1.1 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentaciones
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Ju¡c¡o Valorativo
Cr¡ter¡o

Va¡oración Cuallt tlva Valo.aclón Cuantlt tlva asociada

SUFICIENTE 3

a. Los prepósilos .especto á h enensión est'í. claEmenie
expfesados en el pfoyecto scadémico-

b. tos proyeclos dé enéñsió. apuntán allogro de los oblelivos

c. Los proyectos de e){ens¡ón desarollados porla c€rrem
.esponden a lss nece§idades deleñtorno-

Pert¡nenc¡a y
relevancia de los

Proyectos de
Extenslón

d. Los proyectos de exleneón cuefltan con los recursos pára su

e- Los proyectos de extensión cuenta¡ con la parlic¡pación de
docenles y estudiañles.

Se .nñs¡ala que, en las Prcyectos Acadéñtcos aña 2014 y 201 A se encuenlran
defn¡dos los propóslos de la exlensón

Se conslala ne.l¡anle las ¡nfomes de las pro@ctos de exlensún y las able¡ivos
pesehtadas parla carrca que los pnñerasapuh¡añ a tos obe¡ivos

a) thfoñes de Pnwctos de ér¡éns¡ó. áños
2A1A 2022
b) Obteüvós de la arren

a) Powcto acadéntca aprabado pot
Resotuc¡ón No 787n011 y Reeluc¡óñ de
hoúologac¡ón pot el C S U 

^!'0349-00-20142014
b) PrcWcto Acadén¡co apobado por et H C D
Acta No 1 a2ol B y Resolua¡ón de homoboación
del Prctecto Acadéñ¡ca po. e/ C S U /vc 0554
aa-2018.

Cuñplo Parc¡alñenle

De acueda a los prctectos de extensón prcseñ¡ados, na se venhca un rnloñe
o es¡udio que rccolecte las necesidades de la contn¡dad y que en base at
ñ¡sno se geheleñ tos prcyectas de extensb.. s¡ñ eñbaryo. tos p@yectas de
extens¡ón inpleñentados abordan algunas de las necesdades delentorno,
aunque na de manoE s§teñáica o ¡ñ¡eg.at
Se canstata med¡an!é el nanbanien¡o de coodinado. de extens¡ón lntonnes
de P.awctos de erteñs¡óñ años 2A1A-2O22 y gula de onlrcv¡slas al coad¡ñadat
de exteñsón que los Pmyúlos de extensón un¡veñtana desarallados en esta
hhat cueñta con el Coaln¡ñador de Extensó. encaaado de ta plantt¡cació.
can)unta ente DaÉntes y Estud¡antes; sin enbarya. los récursos na¡eriales y
hnancercq son sotveñtados ñedante ta autagestbn
Se cans¡ata rnéd¡ante Réglarnento de extens¡ón. lnlor¡nes de Prcyectos de
e\¡ensón añas 201 Ü2A22 y gula de en¡,ev§¡as a dacentes, caodtnadat de
extens¡ón, M.dtnadar de consulbna tu.idico y estud¡antes, qE en los
proyectos de ex¡ensión panic¡pan dacen¡es y estud¡an¡es Asl misna el
Reglanenlo v¡genté de extenstón de la UNA y asuñtclo por la caÍera de
Derecho de la F¡lialde San Juan Baut§¡a, M¡sones ev¡dencta la oblryatonedad
de pa¡ltctpacóñ de daceñtes y esludtanles en tas act¡v¡dadas de ex/fnsón

a) lnlomes cle Proyectos de extsns¡óh años
2018-2022

a) 
^lonbran¡en¡a 

de coordtnactu de e\tens¡on
b) lnfóÍnes de Pñtectos de éxtens¡ón años
2014-2022 c)Aub de enlrev¡stas a úotdtñá.lot

a) Reglanen¡o de ex¡en§ón
b) hiomes de Propctos de e\¡ehsó. años
2018 2022
c) Gula de ennev¡stas a daceñtes, coañ¡nadat
de extens¡ón, cñodinadot de consuqona judd¡ca

.ANE
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Nivol de cumplim¡ento
delCriter¡o

Crile¡io 2.4.2 lnd¡cadores Cumpl¡m¡6nto Argumentaclones Med¡os de Ver¡l¡cac¡ón



Se coñslata nad¡anta tos Pag.aña do Estud¡os lnfoños d. P.oyecnDs do
éxténs¡óñ años 2O1e-2022. Lib@ cte Catédra a1o 2014- 2022 y sulá de

'nlñwstas 
a cloÉnlés, @ordtna.lo. de éxl'ns¡ón que los P¡o@clos do

Extensión ¡nplenentadas pot la canera ostán relac¡onados a /os o¿relvos dé
asqnaturas y ta Ésult dos do tos pmyoctos son sqolEados 6a /as cá,odras
alines) dicha acttvdad evidencia la rétñalimentadón en el pro@so de
oosañanza y alEndza@

establec¡dos A excopdón, en la época de panclenia. tueron rapagañadas

a) Prognna de Estudios
b). tnlormes de Pmyoctos de éxl¡sn§ó, años
2018-2022
c)Libm de cateda año 201& 2022

f. Lás áctividades ÉElizádas eñ elmár@ de los proyeclos dé
extensióñ Élrcalimentan el prcc¿so de ens€ñanza aprendizaje.

g. Los proyeclos d¿ exlensión se realizañ dé acuerdo á lo

d) Gula de en¡.ev§tas a do@ñtes, coord¡ñadot

Se @nstata neúante Planeangnto Docen¡e, Lbros de cátedns gufa de
énlrÉvstas a do.anlés, botdhadot 11é éx¡6hstóñ de la §de cénlral y .le la hlal,
que los pnpdos de extonsón §n planitc¿clos pot c2ü clo@nta cle las
as¡gnaturas én cada ponodo, s. avdenda su ajocuddn an los Üeñpos

a ) Planea ñ toñlo Doceh¡e

c) Gula de ennev¡s¡as a da@n¡es. cooú¡nadot
de exlensón de la sede cenlral y de la f¡nal

SUFICIENTE 3

p¡oyoctos de exteoaóo. sin eñbaryo tos ñ¡s,,os eh elecutados ned¡añte ta gesbón & /os docanls§ / eslud€r¡tss
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Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
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del Cr¡terio
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Forüar
La cloi1a¡ón del Nñl de egñsó és cltlá y p¡edsa

el Ded de egEso és cohéEnle con la M¡sión de la caÍ6.a

El potfil dé égras ftsponcle a las éxtgéncias aclualos de la pafas¡óñ

La ¡nlomacióh s.bté 6l @ñl d6 6orÉso 6s accoiO/o . lodos lrs,rltrDs.dos

Los obht¡vos cle la catréñ se én ontran daÉnénté cl'linidos.

ros obrbt¡vos son coñérBrrés $n la ¡nis¡6n y isión clo ta hs1lucióo

Los ob¡ébvos cb la calrañ éstán oriénlaclos al lqr6 clol porfrl da ogrcso

Los obje'vos ds la cané.a esrá, d¡spori¿l€s y son a¿c€§lDlss á l¡cdos /os ¡rl8¡Ésados

La caÍen cuo^¡a @n mecan¡smos cle ad/?,¡s¡ón claññénte éstablécidos

Los ptÚt8ftñ¡antos cle adn¡són sstán clttund¡.tos y diÁpo bles al públ¡co én lomatos a.@stbtas

Los procadiñi.nlos do adñisón p¡aváñ ta .vatuac¡ón de las canoan¡entos ptÉvios téqueidoÉ po¡ la caíé.a-

Los ptüedtñ¡onlos de adñ¡s!ón poñ¡ton a tos asludiantes nsenarse con éxito en la caÍé¡a.

Et núñeo do postutahlos a sa. adñ¡ltóos po. ta caÍo.a se conespohóe @h la capactdad o@ñtúa & la ñtsma

El Plan ct Esluúo es coheEnte con et peíl de eg/€so que se desea lognt

Et Plañ cla Estudto ¡ñcoqnn tas eslruclu.as bás¡cas y cliroc¡ri@s cte fomadón c/t'finiclas á, /os c¡i¡bros osp€cl,tcos dr ,a

O.bÍ¡d.de
El pátñl da ag,Es€ no ,Dspoode a tos tosuttáclos det estuct¡o & las ne.ps¡,acles y dañanclas del ñado

Los Bsut¡adas de tas evaluaoor,€s aplicad€s á /os ás¿udiántés quo so ullizan pañ ot ñelo.añ¡enlo d. ta ptan¡ñcac¡ói docente,
son de ,€ciente ¡¡nplanentación

Las éstñlgg,as ntetodotógcas u¡tizadas pot los do.enles ¡o §enp,e responde' a anfoqués Éda4ógi6os iñduslvos

Las ovaluacnn.s adr,'ld€s no av¡.lañaan suloenlenenle el gEdo de imponancia de los áUendnajés españdos.

Los estucl¡antés no ñc¡b6n rcIo€t¡ñ,ntac!ón opo¡1una tuesa de set evaluados en tod¿s las asienatu¡¿s

Los pnyaaos de inwsligeaón desa.nltaéos ¡osponc,en en toma N)p¡ehte a tas llneas do ¡nvéshgac¡ón defin¡das po¡ la cana¡a.

Los prcyados de ¡nvastryacñn no 
'espoocloñ 

a las necEsdades .tel me<ho e emo

Los prcwctos dé ¡nvestigación no cuantan @h bs Gcursos wsupuostanos para su Balaaaón

E§asa evklenc¡a de quo los p¡Dyeclos.rá áxl6¡s¿ó¡ desaúotiados po¡ ta can E 'Ésponden a las nscesc/acles cteleñto'no

Los prcyeclos cle exlensón no cuenlan 6n ,Écuts.s pmsupuasénos p.¡a su r.ahzaaón
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A EN

Et Ptan do Estu lio es v¡able pa.€ su ep c!ón

El Plan & Es¡ocro @ñbñpla uia sac//€naa coheeñle cb as'gnaluñs

Et Plan eb Estu.t¡o p,€§€nt. una ogut¡b.ada cltínbuoón & la caQa ho¡ada a b tago de ta c€Íen

Et Plan da Estudios se npteñenla coñtone a to ptahificado

El núnérc de esludiant s en ctdsos l¡óncas y ptédicas eÉ aclécu1clo (M ele estud¡anlas/grupo)

La ptolundizadón de tos @oton¡dos p¡ogranáü@s ct sano ádos sá @nesponda coD to estabhxict én el Pt.i do

¿os p¡ocásos da o¿serar¡a ap.onclzap clasadollados apunlan ál lqro cb bs obja@os asla!¡ocriros pá.á ias dsr¡tas

Las esr,¿tegás ñetodokh¡cas y lécn¡aas didkticas plantéaclas son eha,€ntés @n la nalu,"teza .te la asgnztwa

Sé év¡clenc¡a ta apticaaón sistañéücá de ñecanisrnos cle anélis¡E ele loÉ lncl¡cas clé alicbnaa ¡ntema clé la caiÉm

Lrs lécnÉts evaltativas prcpueslas es¡árl or'enladas a !€nñca¡ .l cuñpl¡ñ¡enlo de los oólsl,vos os¡ab/eoiros a/| las

Las ¡ácr,aás ováruarvás so, @hÉ4Énas r,n las nélodoto€las y ¡ko¡cas dtdácac¿É aplictd.s oi at aula.

d Las evatuac¡oias apticadas sn ñahzadas & adeño a to prcgnnado

¿os p'opónfp§ ,€§pá¿ic a ,nvestgación éstán dannente €)tprasaclos en el propcto acadéñ¡co

Las llaéas de invest¡gac¡ón cle ]a caÍen están defrn¡clas

Los prc,póetos ,¿specto a la er¡snsón están da.añonto oxp,asados en et payecto acactéñt@

Los poyaclos clo exleo§ón apunla¡ al tqrc @ los obtoülos do la cana.a

Los ptopclos .le extensóñ cuont€, co. ¡€ pafta¡pac¡óh do docentes y oslud1¿nlas
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R1 Se Econ¡ehda gened ostüd¡os de /as ñ€cesdadss y elenandas del Í,edio

R2 Se recanenda que las prcgranas de estudia dishbuyan tas horas teó.bas de las práctcas

R3 Se ncanÉnda gened un i,ecañtsno de segunento §Jstenáúco de lás áctwElddes páclcas rca¡Eadas Nt los ésrud¡añtas

R4 Sé .ecoñienda ger,ear nacantsrnos do tntegñdón ct6 tas ñat.nas y/o á.eas anio si

t
R5 Sé .econienda que las evatuacioñes aptcaelas a los éstudiantés sa utilcbn pán ol ñejor.ñEnto cle ]a planincac¡ón docente

en el pñcesa de enseñanza aprendtzalo

RO 56 tocDñionda ¡nduir esl6br,¡s /r6l'cdo/ó9iors q¿e resPondín a enfquas ¡nduivos on Ibdos ios §6ñes¡¡Es

R7S6 rc@ñiencla qua los ¡Bsultados del anáhs§ de las lod¡cos do ohdenc¡a inleña se ulilic€n paa Uopoñet ñetoes

R8 Se rccoñenda üalundtzat la tnse.con de los estudtan¡es en la ac¡vdad docente

Rg * rc@Í¡¡enda etabora¡ evatuac¡ones que pérm¡tan et togro de apÉ¡dDaFs dspe.ados

R1O Se .acoñEñda ganñlEat quo los es¡ud¡añtes s¡eñprc rcabak una eúoaltñenlación oporluna

R11 Sa rccoñEnde ta rcv§tón penód¡ca de tas ¡écn¡cas evaluanvas

R1 2 Sa rcconienda qus los lrabalos da ¡ntasügacón rcspondan a tas llneas de ñvest¡gación dafrn¡das pot ta caÍea

R1 i Se ¡ecom¡enda que tos hbaps de tnveshgaaón .espondan a tas ne.!'eet das det mada extemo

t*
Rl1 Se re(Únghda desnnat pa.te de los racursos prcsupuésta¡ias a ta ¡eatÉadó¡ de pmyactos de

R1 5 Saréconienda que los proyoclos de axtansón rcspondan a tas neces¡dadas det eñtoma

R16 Sa e@rn¡enda dest¡na. pane del prasupuesta a tas acnidades de extañsóñ
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Ef¡cac¡a e integr¡dad
en los proceaos de

selección,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal O¡rectivo

a- Lo csr€ra crronta con prcc€d¡ry*rn¡o8 d. s.lec¿ión,
€wluac¡ón y pEm.¡óñ &! .bsemP6ño d¡r6c1iE, dsramnla

d. Los proceóimienlos de soleccón, evaluación y pmmoc¡ón
6sé9u6n que lá cárera cuente con diÉcl¡vos @n el pérlil
fequorido para elérgo.

é. Los rcsulisdos d. la selec.ión, evsluacón y promoción del
d63.mp¿ño diÉctiw son uillizádos pá¡a lá ñejorá de la
gesllón.

b. Los proc.üm¡.nlor (b §.bc¿*in, .v¡bl.¡lin y prornocltn s€
€noenfan dituñddo6.

c. tos proedimienios de s€leqióñ. evaluacióny prcmoclón del
parsonal direclirc. son aplicsdos coo lransparenc.¡..

Los pto@cl¡ñtenlos de saledrón evaluación y pañN!ón .lal po.sonal cl¡tbcüto
sa encuantñn dttuodtdos a través de nod¡os ttrlu¿tas y frs¡cos as, ram&é/¡ /os
ñ¡sdros fue.on nenc¡onados po( el aÉcb. y c@rltnacto¡ Acadéñ¡@ ñed¡añte
la gula dé 

'nlrcysta 
aplEada

La UnNéBtckd .ltu.de a l.avés de d,v6.sos ¿adios /os prcced¡nenlas de
setecclón y pmmoción de diñct¡ws conlarné dispone et Eslatulo Se cuen¡a coñ
un proúdñcnta pard ta sotacdó. etatuaaóñ y ptoñocún det pe§onal
drecbvo sgún las aAunéntaclones éxpuéstas pat Ta@nto Huñaio y et
D¡oclo. Acadéñ¡@ ñedante gu¡as de p,€guntas tonnuladas

Los OtÉcivos cuentan con la fomación aca.léñtd y pñfes¡onal aco.de a las
ñe.estda<lés de la canoa, pot lo lanlo cunplen co. ol peñ| requenda al
ewdansa¡se ñed¡añls tas prcguntas lornuladas al Diréctor y Coodtnada.
Acadénko y al Curncul!ñ anaxado po.la carÉá

a) Ennélr']stas rcalizad¿ at ürector AcadénLn y
Cootd¡oadot Ac¿déni@
b) Es¡atulo cta ta Uñ¡ve.sdad Nennat de
Asu¿aú¡r Secoó, Qui¡rrá Att. 129, 130 132
c) Ac'ta N' 1c Resotuaón N' 30W018. Po.la
cua¡ § Aprueba ét Réglanénto de Caryos dé
Conlianza Adñ1iois¡ralvas y Acadénaos do la
U h ¡ ve.s d a d t'la c¡ on a I clé A su ncróñ
a) EnÍeys,,s rcat¡zada al Arectot Acaclénico y
C@ftliñ¿dó¡ Adtláñ¡ñ
b) wtw dü uña got py

a) Enl.ev¡sta con D¡Ecxión de Talento Hunano
y Dtrector Acadénico.
b) Elalulo de ta Untvers¡clad Nac¡onat de
Asunción. Secdón Oúnta A.t 129 130 132
b) Uatnz de Evatuaaon cb desañpono pa.a
ú @clotEs y coodin a.b¡es
a) Entrevsla a¡ Coordtnador Acadéntco y

b) Curncutun vtao dot Coori Acadén¡ca

La czÍera cuñple @o los loqu¡st¡os del hdtczdot @islderanch que el
hst¡uñeoto evklehaado @ñplende los t]€s pñceelin¡en¡os so/idLdos
Méetanta ta guia de ant,Eysta Gat¡zada .t A.aclot y Cood¡oador AcacltnEo, la
caíarc de Deraúo de ta F tal de San Juan Misiones, § n9é por tas
Égladlanlaoonos vgantés pan ta setecc¡óh. evaluaaón y pmmoción del
dosñpeño cliEctivo. emanaclas de la U N A y lÉs cuales ésláñ osfao/oc¡dás con

9 b¡en s cueñ¡a @n atgunos Esul¡ados de ta cohode evaluacta no se ob*Na
evd6¿c¡ás de q¡re esos ¡asolados e aphquon pae uña ñep.geshon En
wdúd a ta Matñz de evatuaaón de desenpeño de Dtrecto/es y ténondo en
cuenla los cnbnos de @ll¡ca.¡ón en donde sd [lon¡¡ñca las ,acósdades de
toÍñac¡ón y desaÍoto p,otestoñat, coño accón se debe util¡zat ésas rcsultadas,
entocéndose en áreas quo iñpacten d¡rcct.nonle en ta g.sl¡óñ académ¡ca a f1n

dé qua los Drecüws puodan cañoet sus lonalezas y á,€as de nétoñs, y cóño
€srbs aspécros a,bcráa /. go ón .caóén¡c.

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡veldo cumpllm¡onto

dol Gr¡ter¡o
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valo.atlvo del
Crlter¡o can elpeñ rcquañdo parc ot caryo

Cr¡ter¡o 3.1.2.

a) Enlrcyslas rca¡tzadas at Arcc¡ot Acadéñtd)
Coadhadot AcadémÉo y Aststente de RR HH

Valorac¡ón Cuantitatlva asoc¡ada

4

DE¿

fe

SÉ4 AE
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DIMENSIÓN 3. PERSOT{AS

Componento 1. D¡rect¡vos

Cr¡tsrlo 3.1.1 lndlcador6s Cumplhlento Argumentaclones

Mod¡os de VerificaclónArgumentaciones

@;



a. Lá dedic¡ción horaria de los dir.cüvos salisflc.n las
n.c.sidad.s d. ls csr.r¿.

' a) Eñtowstas re.¡¡zadas ai Drccto. Acadénca
y Coordinador Acadénico y Decano
b) Rosoloc¡ón N' 27/201A Pot la cu.l sa
Estabtecen tos tloanas de l|aba/o de la carya
horada do Cooñhadotes dacsntss. doc€nles

La CarÉñ dÉntá con dircctiws con una clodcac¡óñ harcna detem¡Dada, to Tecn¡cos y tuncionanos de las F¡liales de la
cuat queda denaslmdo pot ñad¡o de tas rosoluclones que estabté@ tos haraias Facuttad Damcno y CEhoas Soc¡ales de ta U
de los ñtsmos y la cáAa hoñna as coño ot tosut¡ada do /¿s e¿¡¡Bv¡s¡as /V a
Batzadas at D¡rcc¡or y Coo¡dhaelot Acadéntco y al Decano, por lo que sé c) RosotucÉn N. 31n019 Ft¡ la cuat se
.tenota q@ ñ hay una nsnsbcdón do la coñun¡dad educaüva Estabtecen tos Hoi¡nos de Trabala dé ta caqa

horana de Coodtnado¡es ctt oenbs. doconras
Técntcos y tunc¡onanos de las F¡hales dé ta
Facutldct Darccho y C¡encjas Soaa/es da /a U
NA

c. Lá @nducia d€ los dnedivo. s€ ajusla 106 principios
ést¡bl€c¡dos e.t él código de éth¡.

Eficac¡a y ef¡c¡enc¡a
de la Gest¡ón

O¡rectiva

d. t6 ioña de dec¡siones paÉ 6l logro do los obieliws de lá
.arela se basa eñ critefios acsdémicos. Cuñple fatalñente

6. S. évide j. cor'prom¡so dol p.rlon l úl.c¡vo para cl logro
dr los obi.livos dé lá @.rá8.

r. Exisle evidenc¡a de la salisfacc¡ón de los miembms de la
comunid.d á@démica ácerca de la geslión de susdireclivos.

La evi&ncia pre§an¡acla coño necantsrno clé @ñuni@ió¡ es a lr¿!és de
Éun/onos panMca' la léñtsón do ñeno,¿nctos, arcuta¡es y onos nétoctos.le a) Entreústas ,€atzac/És d AÉdor Acadéñt@.
ñaneQ coñs¡an¡e Esias eslr¿¡E9as §on cor§¡dát¿d¿s eleclivas y tacililan la coodh¿do. Acadéñ¡@ y Decano
tñplernentación de las acaonés né@sanas qa¡a atcanzat tos ob¡eüvos do ta b) Registro de reuniones, C¡rculares.
caiea cte aateño a tos trnüñentos éxpuestos én iducl a la gula da Conunoado Mano¡anduñ. Notas .eñtndas y
prég ntas lonnuladas al Ürcc¡or y Cood¡nado¡ Acadéntco y at Dacano Coréo lnstituclonal

Dospués de era4tnat las erdanctas p.opaoao¿das pot la c¿.rge y cle
.eahzadas las enlmvtslas a la coñuhtdad educanva so ha ltegado ¿ ta
@nclusión que el indicador avaluado es de cuñptnento totat alenct¡endo ¿ que
sa han ob§Nado vaios ¡Ddcadorcs coño ta toña de des¡dones can
transparencia. el nplirniento cté pohl/cas nslt¡uaoñatos ejeñpto pe.sonat
capac¡tacjón y *.slbtttzaaón .ov¡s1óñ y aucrtona aspec¡os estos qtra ayudan a
ga.anüzar que la conducta esté alñé.da @n ot ódigo do étca de ta tñsx¡uctói
sendo coi¡mado eslos tuñünonlos ñedañle ¡as eñlrcv¡slas aDl¡cadas al
Otrcctot y Coordtñadot AcaüñÉo y zt Deca@

a) Entrovistas realizadas al Decano, Dnacbl
Acac!énco. Cood¡nadot Acadénco
b) Resotución N'73ü2017 Po. ta Cual s¿
apruob et Códtgo & Él¡ca cb ta F.cutad d.
Derccho y Aeñc¡as Soc¡ales de ta UntveÉ¡dad
Naconat de Asunqón
c) RaslLtcún N' 245 Pot la Cu¿t se Aptueba et
CMtgo do Buen GobÉno de ta Facuttad do
DeÉcho y aenc¡as s.c¡abs de ta unttérsdad
Nadodal fl6 Asurc.¡ón e¡ él Ma@ dal Asoño a
tñ pleñeñt¿aón dei MECIP

b, Lá éslralegia de comunicaclin inlema adoplsóá po.los
diecli@s e! eréciiv. párá ellogro de los objetivos de la

L¿s acfiones son elehneadas é. la F acultad de Derocho y aenc¡as soc¿¡os
sede conla¡ de adteño con b oslableclclo en el Eslatllo Eslas a(e¿6s se
etécután eh la ñl¡al cono §é re1o@ an dttorsos docuñontas acadéñtcos. ot
Cateñdaio Acadétu@ ]a actuahzaaón det Prcyecto AcactérnÉa asl @no en
tas Résoluciahes rclacionadas con ta dastgnac!óh, noñb.anento y canlratadón
da doceñtas ta aprcbadón dot Uesupuesta y la apmbac¡ón de propctos dé
oltens¡ón, entQ ottos Med¡ante la gula de p.equ.tas aptcadas en la Eñtrawsla.
so ha venl¡cada que las dos,ciores s€ ¡o¡ra, c¡nsderardo el desarrcllo
acadén¡co del estud¡an¡e, ta péninonda da tos conteñdos en elac¡ón can tos
oqe¡vos de ta c.deÉ, y ta atheaaón con las conpe¡enc¡as que se esperan ál

AñatEadas las ev¡deDaas prcparaanadas pot ta Careñ y rcalizactz las
enlrewstas a ta comun¡dad ed@lNa, sa ha legado a la @ñdusón de qua el
tñdEadat etaluado es de cuñplnen¡a lolat atendÉnclo a que los dtrcclNos
chñuoslñn ún ata Ét de coñptoñ'so .enegndos¿ eñ r¿oas ¿cotines y
aciludes daves qrc thc¡uyen planúcaaón éslaté9t6s, gesbón de EtuBos
evatuacóñ y ñeloG conthua o¡te a¡.os tundañentos estos ?ue fuelon
expueslos durcnle las eó¡rewslas EalDa<las al Dioclot y c@rlnador

a) Entowsta Eattradas at Üectot Acaclénco y
CooE ñador Aca.lénco
b) Rasotucón C S U N¿ 5a&201 a por la cuat so
Hoño¡aga ol Ptoyocto Acadéñt@ do la ca¡.o.a
dé Délécho de la Facutad dé Dérccho y
C¡encias Soaates de ta Un|oÉrla.l Nacoñat do

a) €ntreúslas r€anzadas at BBcto. Acadáñt@
y Coodinado. AcadéúiLt
b) tntoñes de gesbóñ anu¿l .let Cooúñador
c) POA da ta Cooctnaoón Acidáñ¡ca

Las resúltada de 1as encuestas ¿phcadas a las esludt¿ntes y docenles rcfreren
que extsle sahsfacc!Ón acerca cle la gestón de las dtrccttvas de la CarcG de
Oerecáo Estos Es!/ados postlwas so añ un rcflep de la sa¡¡sfacc¡ón de la
gest¡ón acadéniB que la @ñunt.tad educat¡va perctbe y vatarc ta gesnóñ de
sus direc¡ivos. segn, se na cons¡a¡ado en ta gula de entrevsta aphcada

a) Ennewstas reaizadas a Daen¡esyAlúñnos
b) tnlome de Resultadas de encuesla aptcada

§e
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9. EnsÉn évi*ñcias (b qu€ lo! d¡r.clivos d€ h carrum
garanl¡zañ lá ¡nctu!íón do le. P€EM3 con Oiscápáclád.

PLENO

oñcuentra satislecha con ta gés¡ió, dé srs d¡rcct ros Los mecantsntos de ññunEadón ñteña y ex¡eña os ohcaz y pom¡¡o uh ¡ñlarcdñb¡o nudo de tntoñaaóñ
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Valorac¡ón Cual¡tativa Valoraclón Cuant¡tatlva a6oc¡ada
Nlvol do cumplim¡ento

del crlt6r¡o

Ju¡clo Valorativo dol
Crlt6rlo

En ba§€ a ev¡dendas latogrélicas de ta Ftta¡ y a ta ven1cación in stu de ta
tnhaes¡ruclu¡a e{l¡l¡cla y de eau¡Dan¡entas, * poñt¡. una adeataela
tñññentacóñ clet Pmyecto Acadéñt@ y. a tavés de ta fomat¡zaaóh dat
ptolocDto de a¡Éñaón a ostudtantes @n disdpaa<tad. orañla a ,os c¿sos
espe.tales y adaptacón eb h Univeñidad a necesdados espeoales Medañte
tesünono det Dnclot y Cood¡nadat Acadéñtñ. sa obs€tua un canp¡otntso .to
gá.an¡izar la inclusún dé péÉonas ñn disc¿paddad. c.eanda un entomo
accas¡bte y equlaÜvo pa.á todos tos estudtantos

"Át119

b) E¡trev¡sla Baidada at D¡toclo. Acartéñico y
Ct odnactar A@déñt@
c) tntam,e doc!ñeñtacto §obÉ accgs¡bilidaet ¿

d) Ptano de ta t.haesttuctuñ 6d @a
e) Mecantsnos de Adocuaao^es cuncuta.es y
atusles razohables en coñcorlánda @n las
,e6e§dádes de /ás p€lson¿ s con dtscapacdad

5



b. Los pro@dimienlo3 rlc seldrón y oválusc¡óñ dol P.rlonal
do@nr6 sé encuonlran ditundidos en lo¡málos ac.¿sible§.

c. Los proc6d¡nbniG do §ol€cdtn y.vtluxiÓn d,.l p.r!or'ál
do6ñ16 !6n ¿pl¡¡:ados con lr.nspáfsnc¡á-

a) Ente!,s¡as Gatzadas at Cooú¡acto.
Acaeéñkb f D@ntes
b) Muasta det p,!rEs4 da saiac§Ún ür@nta
c) lñtome de Evatuacnñ docente par

á. Lá cárfÉfa cr¡ent @ñ pr@diñlcnlos ds §el€€¡ón, y
evalu.ciin ll€l p€Éonál ftc.nlc. d.lam€nte d€rnid6.

d. Los proc€sos de eváluác¡ón delpeBontl d@nie
coniemplán la opinióñ da los estudiártes.

e. Los rcrra@5 de lá cvaluáciin .bcanl6 se úil¡z.n p¡.á
propoñer plánes do ca9¿.il.oón Péllñénlés.

De acuerdo a lo obse1ado en la docunentales a.,exactas / 3 /as ert¡ev,sl¡s
EalÉadas, los ptocéd¡ñiéntos dé seléÉión del pe§onal docente se encuentan
efectivanente establecklos en el Esta¡uto de ta UNA y et Ragtananlo N'
1lw01a Reglañénlo Géné¡al clé A.r.éso, 4ñanénaa y As.2nso eñ el
E§€alatón Do@hte @ñfoñe se wi6ca an dchos ctocuñontos Tañdéñ se
constata él ptocÉd¡mento relacionaclo con ta evduac¡ón doccnte et cuat es
apl¡cado cle lorna pedód¡ca carnboránclose ñeclante ta gula cla antrewsla
apl¡cados a los clocantos
El Estatuto cla la Univérsidád * encuéntñ üsponible paa et públi@ eñ geñent
en els¡bo v¡eb clo la u¡¡ve.sdad y rcdes sociates. pudteodo .cc€de¡se a /.
¡ñfomeóñ sobÉ tos p@É<tñEntos dé slecxtón clel personal doente En
Glac¡ón a ¡a evaluacjóñ /os ñ¡sDos so, api¡cados por los droc¡tws pañ s!
¡ngÉso a la insntución asi cono para el asc€nso en el oscatalón .locente según
s€ apBa¿ ds /as enÍBv,slas reat¡zada a tos docailes
Los lañados . @ncu@ paa ocupar cátgos doÉntes son ac.Eslbles y
so.latizaclos a ta coñun¡clac, acadéñEa. otrleoaánc,ose ol cuñptn¡ento dd tos
ptoÉdtñonlos ostabteclcbs pao ta *tecfrón cE doentes daúé la
canvoca¡ona hasta et nonÜañ¡en¡o y s! hoñotogación pot ot CSU de ta UNA
En cuanto a la evaluaaón clal closeñoeño do@nle son aplEados
s¡stenéttrja¡,en¡e al téñño de cada señost€ pot tos esludtanlas y et
dtord¡nador acadéñ¡co
De actedo a lo obseNado en las docuñenlales añexa.las, sa pomile
evc,onaa,la evaluac!ón d.*in¡o por pado da las esludianlos rnedár,te lá
aq¡cadón cle eñcuestas at tétñ¡ho do cada señost¡e ob¡eño.dose rcsuttados
sat¡¡racloros E, /.s erlEv,stas a tos estudbnt's. se apÉc¡a que /os mrsmos
exponen sus opiniones a hn de cam¡cat el¡lstoñtes aspsalos dal dosoñpoño

Los rEs¿,/tados o¿ren¡dos son cons¡dercdos oa.a ttdenl¡frcat á¡aas.le ñelo.as y.

oñ luñaón do as¡os- e pmponan planes elé üpadtaaones de doce¿ies Sá9ú¡
las enlrcvtslas rcalDadas a los clo@Dlas .rpustorcn quo las ñtsn¿s ayudao a
to^aiece¡ h.b dades pedagógcas. desañttat @tñpetendas nuevas
notodológtcas de eñsenañza tecnotog¡a oducatva ehtQ o¡os

a) Ent€v¡stas reat¡zadas a tos Do@ñtes
b) Estaluto det U N A Al 103
c) Ree ÉónN'17W018C S U Que aptueba
et Regtañonlo Gere.aldé A.fzso Pennanér,cia
y A@nso en el Escatalón oocente de ta U N a
d) Gu¡a de coñcurso docé¡te tntemo

á) Enr,Éusras ,Eá/zadas ¿ los oocenres
b) w dd uná gov py

a) Encuosta de ooñtóñ de ¡os ostudantés
b) tnlorña .ta Evatuadón do@nte

Pert¡nenc¡a e
integridad de los

procesos de
selección,

evaluación y
promoc¡ón Docente

De acuedo a to tedt¡cado en et tnlome de ta evatuadara soüe ta onnoústa
do@nle. éxtsté evatuación .J@éote @n .ésL ados, perc no existe evidenaa
para pnponet ne¡oras en la ac¡vdad do@ñ¡e du.ants ta cohoda evatuaü ya
que es do aptEactóñ ¡oaoñte Co, Oaso a oslos /Bsuit¿dos s€ podrla,
desanollar astategias y planes de a.iión para nejorct ta cahdad de ta

a) EntÉúí, BatEach al Coo¡dtñáclo¡
Acactóñtco y Oo.añlo
b) Ptan de cap.ota.ión doúnte
c) Reg¡strc de pantc¡pañtas

a) lnlanne dé la Evaluadon §¿b'e eñ¡rcvtsta a

b) tñtomes de cur*s c,a capactacjón

c ) Pta n e a n Ento Doce n t e s
O Aantta de Rendtñ¡enlo Acadéñtco dé

e) Entrev¡stas .eat¡zadas at Coodha.la¡
AcaelénÉo y Do.€nles

f. Los rcsulládos de la ev¿luacjón do@nle * ulilizáo para
proponef mejoras pala la áciividád docenle.

g. ElPlañ dé erem d8l personál doente es implement¿do

h. Los pregÉmás d€ promocióo do@nle @nlempla la
movilidad nac¡onal e inlBmácioñal de los mi§mos.

El o*a¡alóa docente se está tñpleñenta¡do gñdualr,énle denlrc de la Facullad
en vtdud a lo q@ d¡spone et Estatuto de la UNA sin enbarqa es tnponanb
des¡acat quo esta tñptoñon¡acóñ no es sstoñánca y eslá ñndaonada par ta
úspan¡bl¡ctad uÉsupuestána sagúñ lo exp@sta pot él DiEctot Acaeléntco en la

El Eslatuto d6 l. Careñ pcvé la posbltdad de q@ el.¡o.enle ¿c@da a
pñgÉnas de ñovtlidad académca, ¡anto ¡aconaEs coño tñteñaaonates
cantoñe a sus ñéntos. stñ úscnñhadón do nhouna naluralaza Adenás cta

c.ntar coñ cónvenbs vigéntés, no se constata en la rcglame¡¡ación la novihdad
coño un cr¡toro.lo tos progQñ¿s de proñoc¡ón

a) Estatu¡o de la u N a 2o1/ arl¡culos 9/ al
10i
b) En¡rev§¡as Eal¡zadas at arec¡oracadéñtco

a) E^lre!6las realnadas al D¡reclo. Acadéñt@
Coordnadot Académoo y DoÉntes
b) Es¡atuto de ta u N a an 134tñc o
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Componente 2. Docentea

Crlte,io 3.2.1. Cumpl¡mieñto Medlos de vsrlf¡cac¡ónArgumentaclones



Valoración Cualltatlva

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡vá asociada
N¡vgl de cumpl¡mionto

dgl Critsr¡o
4

Julclo Valorativo del
Crlterlo pgsat que hay prcgrañas do p.oñoc¡Ón docpnte coño ¡anpo@ se wsualtza ñavlidad docen¡e

á, tos do@ñtes cu.nlan con la forrnac¡ó. a@dém¡@
cohemnla con lá ásignáturá que enséñán.

b. Los doc¿nles dénlEn @n 16 roÍñáción pedsgóg¡ca
rcqE¡id5 párs la .n66ñanz. univcf§ila¡ie,

c. Los do.€ñtes cuonlan con p.oducaóñ int6leci@l d€riv.dá de
los proycclos de inwsl¡gac¡ón.

Por ñédto de lá É.acteEadón .lo@nle y las entÉv¡stas lEar¿adas. /os
doceñles cueñ¡añ cañ D¡dac¡¡ca Uhtvots ana paa la onsañanza

Sa ev¡doñaa ura oscasá prcducc¡ol ¡nlolectuat de p¡oyedos cb ¡nvesngaooa
pol parte clo bs do@ntés

Se ha @ns¡atado po¡ ñed¡o do la carccla2aaoi docanlo y /as ari,Bv6tas
rca|¡zadas quo tos docpñtos cuoñtañ .Dn ta tor¡nac¡óñ acadéñica de qrado. perc a) Entevista rca|¡zadas a bs Doc.en¡es
no sé evidendó ta.eheÉ^da da una ospec¡al¡zac¡ón ñn ld as¡gnatura que b) CaBclañaclón Doúnte

a) Entra!,sta ¡Bal¡zadás 6 bs DoaanEs
b) CaracÉdzaoóa Do@nta
a) Entéwslás Ealizadas a los docentes
b) Nónina ch c,o@nt s@n p¡úu@ón

Pertinenc¡a del Perf¡l
Académico de loa

Docentes
a) Ent,or§tas reatizatus a los doconles y at
Cootd¡nadar Académico
b) C aracte M actón docente

d. Los docenles de 16 Érer6 cuenláñ conlomadón de
postgÉdo en su áraa da aspocialidad.

Dé las en¡ewslas oatzad.s at Coodñado. Acadéñ¡co y a tos doc.nles, na
¡oéos tos clocentes cunpten con esle ¡ndcador en inud a que no se vEriñcó que
los ñis¡nas cuoiten co. fotñación do postg.ach en su aroa de aspaatattdad
*9úñ ta caQcter¿ac!ón do@nte
Sé ha ñnobo¡ado. sesún análtss da@ñontat y <le tas 

'ntovstas. 
ta

v¡ncutaaón ehtrc ta ¡oñacúi y et ottet acaóén@ da tos do@ñtes s¡¡
eñbaAo, ao to&s los do@ntes cuant¿n con tonnaaón rélañnte a la cáteelñ
quo ahsañañ soh ñuy pocos bs ssp€c/arsla§ o co¡ to¡madÓn de naeslnas o
doctorados Ast lañbéñ quactó @nprcb.do que ]a lomaoón an ot áEa de ta
tnwslqac¡ón y ex¡eheóh es ñuy escasa pat to que se constderc et
cuñplinbn¡o pardat det ¡.chcado.

é. Ensr. 6he.enc¡. 6nti6 lá ro.mdóñ. el n¡v¿laédémico de
los d@nl.s y las aclividod.s (docañc¡a. ¡ncstigádón y
érénsión) que des.ml¡n.

a) Enl,Bvstas natÉad.s . bs do.antas.
b ) Ca.actonzacióa D@hte

Valorac¡ón Cualltativa Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
lvol de cumpl¡m¡ento

dolcrltsr¡o
ESCASO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o cueñtan con prcducc¡Ón ¡n¡élec¡ual que es¡én rglac¡onadas can su ospeoal¡dad
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Cr¡ter¡o 3.2.2 Medios de Verilicac¡ón



a. La carora c¡r€ntá con plánes de .ápáciládón y
périec.ionámienlo doc€ole.

La Facuttad de Derecho y C¡endas Sodabs dentá con una Drccfróñ d6 Pod
g,ado, qué olñce cu6os dtploñados y paqrados cl¡ng¡dos a /os doc€¿l€s as,
¡anbién desde la fil¡al sé cuenta con planes de capac¡tac!ón docente ségún to
o\puostas po. los do@ntos en idud a ta guia da anlrcv¡sla apt¡cada

a) En¡rcvistas Bahzadas a los Docañ¡as
b) wde¡uná py¡ndéx ph postgraeto
c) Restucañes de bs Ptañ€s de /os Cu.sos
áprcbados Résolu.lon's
d) Ptan de Capacttac¡óh clocenle FtBt

Pertinencia y
eficacia de los

Planes de
Capacitación y

Perfecc¡onam¡ento
Doceñte

b. Exislsn svk oñcia! d6 b @p.c¡láción de lo! docenl* en
l6mas r6laoonádo3 6la indusktn. d¡sc€pocidád, bios€gurldaóy Cunpte Parctatñente

c. tos pbn ! do capsobdón y p6dÉiomri?ñto (bcont€ !€
impbnáñt ñ 3¡sl6mál¡carmnl3.

Se coDstata otúonc¡as de c¿pacttaaon doconte en tenas rctacionados a las
los nediante el Plan de capacítación de CuÉos no as¡ en ternas réletidos a la
thdus¡ón. d¡scspac¡dacl y b¡o§gundad egúo to ña.¡bs¡aclo pot tos clo@ñtes et
/¿s erlrÉv,slás rEarzadas
Aunque exis¡en planes de cdpacitación y perleccionaniento clo@nte, la
oidenc¡a slgBB que su ñptañen¡aaón no os s,óleñálrcá Lás e¡t Ev¡slas
oatzadas ¡ndican que sto uo péqueño ñtt¡.¡éro de ápactadones ha srto
élécnvanenlé atécutado 16 qué lir¡ta ol alcan@ y la conbnúdad de la ,omraóñ
cto@nte. Esto tnpt¡ca que no se están cunplpndo de nar€ra co¡rs¡sránlo /as
expoctativas oslablec¡das po. el ¡ndicador en @anto a la loñaa¡ón.ññlinua y el
peio@¡oñanqnlo prcles¡onal de los docenles
El Eslalulo coo¡oñpla I'pos b apop a los d@nlas @ño capaa¡¿aohes
b6cás y p/og¡áa¿sde desarclo pñt's,onat no se dv¡dañc¡a ]a apt¡caaón det
ñ¡sño éa wnúd e les ,nl,lvslas ¡Ballzadas a los do@ntes ya que exisle un
n¡erés üedente en lomentar el peno&ionan¡ento de los nisños parc n6to.ar

Ext§Je uh ptan de czpactaaón docante la a,tsna no arara ñlonnáaón que
pñtzngan cL tos .asuttados de ta eratuac¡óñ docente de acuerda a tas
encueslas aplcadas Del resultaclo de las entrcvistas efectuadas, se datalló qué
os¡a enloqua Nñ¡¡a quo la capaatacóñ ssa ñas relevanL y elecl¡va al
@ñt,a¡se on las ércas de meiora dénttlÉadas durante las evatuacionés
No se nan en6nt¡aeto aedonclas de saülacctón do@hte ao cuañto a tos
pmce§os cte btnadón contlnua Medtante las ennavistas €lbcluadas s6 ¿€¡é
.ono res ltadoquéno$hañ ññstatado satista@óh dé bs docentos con tos
cut§s de loñaaÓñ coñltnua

a) Eñtrer§las rcahzadas at Caod¡¡ado.
Acadén¡co y a tos Dacentes
b) Ptan de capaalac¡ón do Cu¡sos Graoor.dos

a) Eñ@tÉlas ¡eatizadas at Cood¡nado.
A.adéñ¡ú y a los docantas
b) M det una py/¡o.lax phdpostg.ado
c) Plan de capacitacion doánte Filial.
d) Reg¡stto de Pan¡opantes

a) Ent¡év¡s¡as realizaetas a hs Do@nteÉ
b)Esta¡utotulaUNA att luhc "h'

a) Ent/ev'sta ñahzacJa at C@¡dtnadol de

b) Encuesta dé op¡n¡ón dé los est d¡antés
c) Plan de Capac¡tac¡óñ docen¡e F¡hat (at os
2018-2022)

a) Entevstas ftahadas at Coodtnadot
Acadéñ¡co y a tos Doceñtes

d. La c€n rá prevé ¿19úñ t¡po de ápoyo a los doc¿nres páre él
p6ftqionámienlo profo§ional do lo§ mismo§.

o. Los pl¡nes de Gpáolác¡ón abordan temáti€s que
respondan a lo§ résultádos de E evaluación deldesempeño

L Se ovideñcia satisfáe¡ón de los docentes @n los pro@sos
de lormaclón @ñtinua implemeñlador.

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuant¡tat¡va asociada
N¡v€l do cumplim¡ento

del Crltorio
ESCASO

Julclo Valoratlvo del
Cr¡terlo sdo cápaal¿dos so¡c €¡? uso de /as ¡/cs ¿o ¿s, de olrDs ¡amas /vo se evdort)¿ sát srá¿oón de los doéntes ú,1 krs ptocE*s do fomáaón @annua
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,.Los moc.nis¡ros d! orLnt cón scadánaa a osludianl€s
.3lán darrntenie €sirblác¡do!.

b. L.s acilvidades d6 od.ntEdón ácádómic€ prov¡stas en .l
ñécanisñ]o pslán p{.nfi cadas.

c. Las aclividades dé oriañládón E@démic¿ p!ánifcád8s se
lmplementsn según lo 66tablac¡do.

a) Entér6tas ÉahzadEs at Coodtnadot
Acadénco y Evatuadon
b) thtonlés cle gostón anual del Cood¡nadot

c) lnlanne clé aÉiones ¡ealEaclas dé la
Ev¿lüadoa cl€ la Ftl¡a|

a) En¡evtsla ,aat¡zadas at C@ñhador
Acadéñ|@ y Evatuadon
b) P,o(€din@nto de Onentadón AcáeténÉa

c) tntónrés dé gostió. anualdél Caodiñadot

d) tnfonne dé aúones real¡zadas dé la
Evaluaeloa de la Fúal
a) E¡¡.avstas .aahzadas at C@daado.
Ac¿dAntñ y Evatuadon

Se obsetua una docuñentadóa ñn ñspacto a los ñocañ$ños de dientaoón a
eshrdiantes dat año 2022, peD ño * éliderda de onos anos de la ahone
evatuada Wdañte ta guia do oht¡evstas aplcaclas a los estud¡ahtes y at
Decano neaclonan que existe un sota d@uñento dé o¡entadón ac¿eénÉa d6
l. Ca.roñ cormspond/€nte al año 2022
De acue¡do a las docunen¡ac¡ahes pBséntaclas y a las entreistas realEaclas,
bs acnidados de onoñbaón aaadéñca es¡án ptan¡ncadas on at POA do ta
Coordinac¡ón Acadén¡ca cle aaredo con el proced¡rnianta de onenéción
acadáñ¡ca 

^lo 
se @nslala un plañ ospec¡hco rclacañado a b one.éaón

aaadémca pa.a ot ñaFañi.nto dot onúñDñto.cadéñtco coño blen to h.
ñencloDaclo el Coñ¡¡é cle au¡oovaluaaón en la en¡/€vÉla Eal¡zacla

Las ac¡ividades da orientac!ón ac¿e|éi\t@ pE ,§¡as en él POA de ta
Cood¡nac¡óñ Acadáñ¡ca y de ta Evatuedorc cle ta dtal so dosadota do acu.rdo
a lo constataclo e¡ los lnlonnes aunque da nanéa parciát, sasún inclica la
ñ¡sña Ca.a¡a nocl¡ante tas ontrcvstas reat¡zacla at Coo¡d¡nador Acadéñtco y a
la Evaluadoñ tañbtén neelian¡é las venficac¡ones docuñentalos

a) Entrevi§fas ñalzadas á Estuéiantos y

b) Pt@«rñbnlo do O,éhtacntn Acact,ñ¡€a

a) Eñtrovtslas ¡oat¡zadas at Coñtté da

b) POA de h hl¡al Años2418a|2022

Pert¡nenci¿ y
ef¡cac¡a de los

Mecanismos de
Or¡entación

Académ¡ca a la
población estudiantil

d. Las aclividadss de on6nlación académi@ provÉlas son
inclus¡vas y Ésponden á las necesidádes ds lo§ estudiánle§.

6. Los @3ull6dos dá lá3 áclividádes óe on€nl'dón acader$c.
p.rn¡ln 6l logrc .le los .p.¿nd¡z.Fs.

No v han obeNado Esultados de l. oe.luac!óo dol npacto de las ¿cnvÉa.¡as
do oneñtaoón acadéñ¡ca eh tos ap¡Éncl¡zales togq.los

Valoración Cualilat¡va Valoraclón Cuantitatlva aaoc¡ada
Nivel do cumpl¡miento

del Crltsrlo
ESCASO

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Cr¡to.lo inclustvo Y na se han obseNado rcsuttado do ta evaluac¡an dot ñpac¡o do las acüvdades de onentación acacléñ¡ca para et logro cle los aprendtzaps

Las acü!¡dades de oaoh¡aeóo acadéñ¡ca, segttn tas ent ev¡stas rcatnadas at
Coodinadot Acadérflt.u y a la evatuado.a adeñás de tos druñentos
ahaxados sa atustan a tas hecesdades de tos estudon¡es de ñahoa pa.c¡at ya
que no abodan la ñoto.a del lándtrnBnb cnhco. ñt * wn¡aa entoque inclustvo
an la cahods olaluada
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Componente 3. Estudiantes

Cumpl¡m¡ento Argumenlaciones Med¡os de Ver¡l¡cación



a. La c¡rora cr¡eñl¡ coñ p¡oqrams de apoyo é@ntni@
(b!c3§ y de@é¡lG) pára los esludiánlés.

l c. L. eEéra cu6nt con p¡ooramas de áiánclón ¿ la salud de
lbs oslud¡an¡cs y apllc¡ modidas d6 bios.ouridad.

Pertinencia y
eficacia de los

Mecanismos de
Apoyo a la poblac¡ón

estud¡antil

d. Los programás d6.l6nc¡ón a l. s¡li¡d do los cslud¡aolos le
.pll@o erect¡vaméni..

Sn wnhca que tas ayudas ecinóñ¡cas (becas) se apt¡ca. eñ toina sÉteñátca
pot tos otganÉrños eñcaryados, deb¡do que anualnenle s eocuonnan
prosupuos¡ados dento de ta asqnacóñ o¡orgada a ¡a FD y c s , son
ustnuctuadas por ¡os estudtanlas a soljctlucl de los ñtsños sagún la
aryuñoñtaclo en las ont.av¡stas rcaltzadas a los os¡u.iEñ¡es que lienen la
opo.tundad de @ib¡ el apow q@ necesttan pañ tene. extto acadéñt@ y
pe.sonal ctnlnbuyendo asl a uña expenoñaa oducat¡va ñas equ¡¡a¡iva y

So consta¡a que t¿ hh¿l cuenta co¡ .:ont€ó(,s úmactos con ta U|CD que bn..la
apoyo an la alandón do la sa/ud de,os osludrarte§ en ¡os ca§os necesanos
Adeñás se ñantene vgente el plan de caningencta segú. to mantfestado por
elD€cano, atunnosy B6nasta. Esdudtanht pañ ga.anQarot b,enostat do su
@nunóad acadénca Eslos conrsnios y p/a¡€s so ñ esenc¡ates para proteget
la salud flstü y nenlal da los estudtanles, ast coño pa.a asagurct un entorño
educanw s¿gurc y saludabte
Po. ñedto do las ev¡daoc¡as p'es€ñladas po.la Ca..e.a, oñlrevÉlas eahzadas a
]a coñundad eé calva sé cnnclutc que la caiea aphca de naoéra
sslaña¡ca p.og.añas do atonc¡óñ a la salud de los os¡ud¡anles Se anexa el
convo.¡o de pres¡acóñ de seN¡cos que garañlEa ¡a a¡endañ a ]a salud dé los
esl¿rd,arles seg!, /á ,e@sdad adeñás, pot ñed¡o de las fichas de hfome de
ale.oón a /os e§ludia¡¡as. se deñueslB ]a aphcaaón efectwa de los Uagñnas
de atenoón a la slud egún to expuesto pot tos estud¡anles

I cunpte Totatnente

Et cuñphntento del ¡n lcador es ¡Dtá¿ se pudo €onslarff qué la canaft cuenta
@n pngaña de apoyo acnhóñt@ pañ sus ostud¡€ntes, la cual lue ¡ñangulado
etuGnte las enlrcv¡slas Eal¿¿dás á /os eslud¿¡rl'es de /á Caoé.a dé h.echo al
ñenclonar que eñtñ dn vqoñaa ta Ley de A,€ncát Ce¡o oi ta uh¡ve§da¿es
nadonales del paÉ y @nsádénteñente ea la u N A Asi r sño B/€nosta.
Eslud¡ahnl cunple en tnloñar a sus €s¡udrarle de es¡cs ptognñas de ápoya

a) Rosutaóo do Ent¡e!$¡as rcattzadas a
Eshrdtanles y Bbñasl.. Estudán¡l
b) Es¡atuta cte la U N A ad.208
c) Resalución CSU N' 272/2415 Raglanento
Ceñe.at paa ta Aqud¡cacion de Becas en ta

et) Becas y nov¡ttdad pagtna \¡¡eb htp tyt*'t
eler una pylndéx php¡nsntuaonal/bécas y

é) Ley I'lo 662412020 Que estabtece ta
erctu¡dad do tas Cutsos de Adñ¡stañ y do
Grado en Todas tas Uñwe¡stdades Ptbt¡cas det

a) Resut¡ado de Entrcv'stas reatzadas a

b) Resoluctón CSU N' 272/201 5 Reglanento
Geneat para ta AúudEacion de Bocas an ta

c) Rdsl@ion do Banotcianos de Doscuontos y

a) Ré ftádo dé Einotsta GalEa.ta at Docano
Esrud,anre§ y 8,€r6srárEsrudiár¡¡i
b) Canven¡o suscnto con ta UTCD
c) Ptah de Conl¡ngenc¡as en caso de tñcendios
y/o cualquier otra ErnéAéhc¡a elabondo.
aprobado y puesto en vgenaa pot e] Coord

e. Los programas de apoyo eonómico y de alencjón a lá $lud
de los esludisntes se encuentran dilundidos entormalos

La ¡nlonnaaón es @Mada y dúuñd¡da a t.atés do tas Édes soc,ates pag¡na
Cumple fa¡alnonle web y on los ñurclos de ¡a hsnluc¡ón sogún lo expuesto po. /os eslud¡¿nles

duQnte la entlév¡stas.

a) Rosuftado.le Eñlftt§tas realzadas a
Cootdnadar AcadéñEa y Estudian¡es
b) Convenia sucnta can al UTCD
cl Fchas ¡ñfoñes de etentu á /os 6srud/ánras

a) Resuttado de EnLowstas ÉatDaOas a tos

c) Pagina v,eb ww det uoa py

If. t! c.Í.ra or.nt con í|.c.risrD. ó..poyo € ¿slr¡dflb!
lp!ru b! acl¡úd!d!! cíñdl.rrl.É! (dcporl¡vrs, .dldlc¡3 y
rcr]llúmL.l

I|' ---
iq. Lo¡ nt cá,$mor d. eoyo r.itudbnlr. prr. bs
lodi\,id¡d6¡ €)(b¡oxrlo¡l¡rc! (éporüv.r, !dl.dce! y dllt r.lc.) l

l!. lplh.n lter.rnáriclrn ot! 
l

al Resultado de en¡revtstas realtzadas al
Aststente cle Adntntstreón y Ftnanzas
Esludantes y EEnes¡at Esludaol
b) Mecanisrnos de Apoyo a EstudÉn¡es para
Aclv¡dades Exl.acurnculaes en la carc.a de

a) Resut¡ada de Ehttévtstas rcaltzadas a
EsludEntes y As¡s¡en¡e de Adñtñtslñc!ón y

b) Meca sña de ADow a Esludtantes aa.a
AclMdades Extrácuñcutales en la caÍeñ de

c) lntorme dé activ¡dades reatizadas años 241 0-
2022

Se veohc¿ que ta canea cuenta @n docünento sob€ Mecantsnos de Apoyo a
Estud¡anlos pa.a acüwdades otLacuñculaos a eslud¡an¡es en el pE ceso
toñatva con evdeñdas de actúclades atondiéNo a la e¡spontbtdad
pÉsupuasbna cana lo l@ erpues¡o pot el Adñtn¡shdóñ y Fñanzas Las
eslud,a¿t€s demosr¡a?o, sát¡slac.ión can al necanisno de apoyo bnndádo paa
tas aclvdado s exl¡acu ncutarcs

Oe acuedo a las en¡rcvtslas reahzádas a los esluúantes, se ha owdenc¡ado que
las aclu¡dades erl.acumcularcs, lan¡o depanNas cono anisic¿s c@nlan cbn é1

rcspatdo y a.ññpañanÉnto de ta Caortnetón AcactéñEa. ta Dtrc@ón de
Er¡eñsún y el Centrc de Estud¡antes de la hhal Este apayo se bnnda a tos
alunnos @anda san nv¡t¿dós a parlÉ¡pa. o @ñpe¡r e. los llegos rrdvers/laros
a n¡vot ds¡ntal a nac¡onal cona se constata an la dacunentación respaldabna y
se aplica de nane.a s¡stañátca

*w
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h. La 6rér¿cueñta con ca¡vonios para l¿ moülid¿d estudiañlil
nác¡oñál o intemá.ioná¡ que 3€ aplicrn si§lemálicámenle-

La Ca.a,a ú De¡ocho tD cuenla @n anlocodañlas da ñoslóad eslud¡añl¡l
eluñnlé 1á @hone evalua.la *a naciañal a hlémadonal lo cual hñ
coíoborcda pot ñedto de tas e¿t Bys¡á§ rear¿ada§ á /os ñrsmos S, ¡,e, €r,s¡e
convenos ¿ ntvet lnstttucional, los ¡nixnos no trcrcn elecutados a tavor de ta
frhal Oel rcstllado de las eñlrcvslas Eal¡zada a las es¡ude¡les dnguno tue
banéhaaelo con la ñovtldad pot cl¡te.entes ñotivos, pelo nonén con@ñÉntos

Por nodto do tas ov¡dancEs ex an¡nadas y wnhcadas tn s¡tu se ha obsetuado
que la cárrcra pteve una eslructu.a ed¡lkia que pe.nilé e/ á¿ú€so a /as persorás
@ñ dt*apac¡clad flst@ oh ñlac¡óñ a la ¡hclus¡óh do los dstudtdhles, so uilzan
necanisnos que aseguran su ¡nserción a la conuntdad educativa pañ una
atanaónintagrat a bs estud¡antes coh d¡scapaaded nsún to ñancoñach oñ tas
entrévistas reali2aclas al Decano, cootclinadot cle caíeta. estud¡anres y
Docente donost.ando sat¡stacc¡óñ a ]a ¡ñctus!ón atecüva .to tos atuñnos con

a) Resultaclo do Ehtrevstas Batzadas a
Eslu.t¡añtes y Ben6sla, Estud¡aiu

i. Lá c8re.á p.evé m€canismos qu6 coadyuvan a eliminarlas
banerás físicás y ¿ctirodlnálés qué impideñ l. inclu§ión oleclva Cuñpte rotatñen¡e
de eslud¡antes con d¡scapacjdad.

a) Resultada dé Enteista réalzada a Dacana.
Cootdthadot acadéñEa, estud¡a.¡es y Dacan¡e
b) lntonne ed¡licia - inctusion efactiva de

Nivol de cumpllmiento
del C¡ite.¡o

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

4

Julclo Va¡oratlvo dol
Crlterlo

aptcacióh La taculad cueota con ñecan§¡nosqué ayudan ael¡ñinatlas baÍáñs ls¿cás y ac,tudioatos qua taw,ErE ta alohaon thbgñt do /os €slud,arlbs
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Eficac¡a e integr¡dad
en los proceaos de

selección,
evaluac¡ón y

promoción del
Pe13onal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

a. Los rn€canisrno3 y/o proedimÉnto! d€ s€bcdóo.
.valuadón y prcmodón d.l P8rsonal adr¡nistativo y ó. lpoyo Cunpte to¡alnente
.!tán lomalmeniu d6ñnido3.

b. Los rnec6nEmos y/o proc€d¡mienlos de selecc¡ón
eváluác¡óñ y promoáón dsl por6onsl administráÍw ; dé ¿poyo
esnín dispoñibles pár¿ su consult6.

¿os prDcodrr¡€n,os de sel€caóñ ewtuac!ón y prcnooói dot po.son.t
adñh¡slzl¡w y de aporó éslan clannenle clefrn¡das en el Esla¡u¡o, Ley de ¡a
Fuoaóñ Púbtca y et RegtañoDto Gone,"t de ta Funaón PúblEa dé tá UNA pañ

Ory antz ac¡óñ y Fu nclohes

a) Ley 1626/00 de ta Fuhaóñ Púdna
b) ELtuto óe la U N A año2017 Arl 224
ci ,cesotuoón C 5 U N' 269n01a Quo Ap.wba
el Reglanénto GenéGlde la Función tuiblca e16

De acuerdo a lo obseNado duan¡o ta vts¡ta. tos pmcad¡ñtentos da s6teñ¡ón y
pnnodón del petsonal adninÉta¡ivo se encuentan clispoñibtes en ta pá?¡ña
web de la Facultad de Derccho y Aancos Sodates y sa dan a conocé. a tos
niénlbtos de la conun¡clad acacléñ¡ca a t.arés de arcutarcs oñttdas pot at
depanañoñlo de RecuÉos Huñaoos

a) Resol&ón de c.nvocatona de caryos
b) Pag¡na web cler una py
cl Panél lhloñal¡@ hshl@onal

Da acuodo a to leihcado durante la v¡sita, la Facultad ele Derecha y Aéncias
Soc¡á/és sé ngé porlas roma¡ivas de ]a UNA y la F¡l¡al so apsta a las ñtsñas
en cuañto a ta wsencja at Plan dé canera paQ el peEonal adminÉtBtwo y de
apoyo canlonne 10 establec¡do en la Rosolucón N' 109/ 2a19 do la UNA

a) Resalucton N" 109n419 Rectorada por ta
Cual se Apruoban los LñéanEñlos de
concuÉos para é1 Narnbranento, As.Ensa y
Conltaladoñ do Fuñdohañosen ¡a UNA

De acueKto a lo vedncaclo dunñL la vsl., los douñeñlos tospaldaloños dan
nuasl.a cta ta aolcaaón dal Plan de canaa dol fÉr§.nal adn¡nist¿tto y de
apoyo de ta Ft¡at cle Sah Ju€n Aau¡sta: auoqua ño e @D5lal. qué dtcho ptan
§a aptcado sstenátÉar¡rénté @nloñe a la .hsponibilklad présupuestana
otaryada pt el PGN a la Facutaó da Dé,Dcho y Céndas Sodá/6s d6 /á S6do

c. Los mecán¡s¡nos y/o p.@dir¡éntoB.le §6le«jón
év5luádón y pmmoáó;d.l p¿rsonal ádtriñislr¿liE ;n
spllc6dos d€ qo6do a b o.bbl€cido sn la§ normatvas.

v pt do @ñr,?.eue et perlrl.at ú,t,crúo. ac!ññstE]hvo y cb a@yo. "¿##*iYW'v 
a*ns da tcs

cu.ntao @n e,ol€d¡ñi'ntos d. setécoón evatuadón y p.onoclól 2P.y:!J ii ñii;á ii-C"*,,* e o*,*a"que son aphcdos §eú¡ et uocantsnocta *too¡,ón dat petsooat ádñ'ntstab@ ¿i t;;;;;,;;;;;A;,*.,""."y da Apoyo, par to qué * $ns¡dora de tuñptim¡ehto totai et inctéa.tot evatuac^. ;i;r;;;b d;;;";;",*"

d. 5e tuénla con un Plán de carera pára elpeEonál
adm¡niskálM yde ápoyo.

e. El Plan d€ c€Í€r! dcl p6lsom¡ ádrinistrálirc y de 6poyo.s
implemcntado sislémólicámnt€.

a) Cuad.o de Poñoaón y aso6rso d. /os
tunaonaños & ta hli¿l

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuañt¡tatlva asociada
Nivel de cumplim¡ento

del Crltar¡o
SATISFACTORIO

Ju¡cio Valor6tivo dgl
Crlterlo

4

a. EI personal ¿dmin¡slrátivo y de ápoyo cuenb @n formación
ácode a las necesidádes de las ácrividádes que reslzá.

Pat nedto de las evrlenctas anattzadas ñed¡ante ]a ca.aclo¡zactóñ det percanat
adñ¡ñtslraüw v de apow- los ntsnas cuenlan con la loñactón acode a las
hécéstdades que réa|¡zañ, pot 1o quo coÍespoñde el cuñpltñeñlo lolal del

a) Resotucñn N' 407/2010 det H C D : Que
aptueba 6n Genaralal Reglane.to lnte.ño do
Func¡onaras y Eñpteados de ]a F D yCS.
b) Carcctenzactóñ de Personat Adn¡ñstQtva y
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Criter¡o 3.4.1

Componente 4,Per3onal Adm¡n¡atrativo y de Apoyo

Cumpl¡m¡ento Argun¡antacloñ€s Med¡o6 dc Ver¡f¡cac¡ón

Cr¡terlo 3,4,2 lnd¡cadores Cumpl¡m¡ento Arguñsntac¡onss Medio6 do Vorificac¡ón



b. L. Brera cuenta @n planes o progBmas de
perleccionarñienlo delpeEonál adminislrátirc y dé ápoyo.

c. Los planeso prcqremás de perleccionamienlo delpersonal
adrY niskalivo y de ¿poyo se impl6menbn sisl6máiidmerle.

Ef¡cacia y
pertinenc¡a de la

Formac¡ón y
Oe!cmpoño del

peraonal
adm¡n¡3trat¡vo y de

apoyo

d. La ded¡cac¡ón horaria dol porsonal adminislralivo y d€ apoyo
es sufc¡enle páE l.s oe@sidádes dé lá ere.á.

Valoración Cualitativa
N¡vol dg cumpllmiento

dol Criterlo
SATISFACTORIO

La D.é&ón de Reu&s Hunañs de ta Séde Cántrát oha.,o cu6os cta
capaataaón a tos tunaonaios de la lhat @ntodne a ta tunaón quo de§árnpelta
y c.o 61 6poyo ¡nshluc¡oñal de l. Sede Cenl.a! Sé cooñta coñ Olaños o
p.o1añas de penecaooantento paQ et pe.§oñat adnto¡st.arvo y eh apoyo ek
et áraa de úbtoteca ctonóe * estabte@ dos cuñ) latar en .wdonaa.so de
o¡.as plahes o pmganas paa o¡ms perca.alos Adenés ño * enla @n a/¡os
pagBñas a planes de olrcs años de la cahot¡e ovalua.la Los oñtrev¡stadas
nenen conoc¡ngnto cle ]a ex¡istenc¡a de estos progranas y planes de
peda@anañEnto perc no to usufruclúan po. dúarcnlos naú.r'os
La úe@óñ de R*u.§s Hunanos d6 la U N A ¡ñpleñ€nt€ /os c!6os do
capadtadóñ d¡ngtdos at personal adñhistrc¡vo y de apoyo Se púo consta¡at
osoásas capácirát?orés de esra lil¡al, por ]a qué rc sa puode asogura. ta
s¡sleña cidad an ]a aptEaoón del ptan de poiecconan¡ento Oe acuado a las
entov¡stas Bal¡zadas. soto atgunos pe.sonalas adñ¡ntstra¡vos tuo.on
benef¡dados con prcgrcnas y ptanes de ponecconañ¡en¡o, no as los
@Éon'tos do apoyo a ñD.to gañn\za. et conslan¡e ñojomñBn¡o do sus
hab idaclés y csnoc¡mientos, lo que conñbute a la efrc¡enda y catrtad dat
trábajo én ta ¡nst¡tución

a) Resultado de Eñ¡tovs¡as @¿lzadas al
PeÉonalAdm¡Él.aúvo y de Apoto
b) Ptanas de peiecionanÉnto y capacttacbn at
Petsnal aclmtnlstraúvo y de apo@

a)Resultado de EntErÉtas Eahzadas al
Pe.sonal AdntnÉtranvo y da Apoyo y Dttoc.tóñ

b) Capac¡taoón de Funcionanos y Re?tstrc de

El pet§¿nat admtntslEnvo y de apayo nple lolalnente É,n las hoñs
.aquanclas para el cuñphñlento de sus lunoonos y o anws d. la Carrc.a la
cual sa @mboa con 1o exp¡re§lo po, €/ a§sbr¡e de BR HH én las éntñvistas
¡Earzrd.s s¡, gr3 50 ooserve un apattan¡enlo de lo que asnpula las
Esoluaones que es¡ableen la caAa hotana labont para funaanar¡os
Pmanantes y canlñtadas

a) Resuttado de Eht¡evis¡as rcatzadas at
Pe§onal Adninishnvo y.1é Apoyo y A§slanla

b) Res¡l6¡on E 02¡2018 Por l. alal sa
Estabtacto ta caga Hoana Laobant 201 I Pala
tunoonanos ,€ñanoato y oe§onal conna¡ado

c) Reshñoñ M'OÜ20ts Por ta @a1 §
Establéclé k ca¡ga Horada Laoba,al 2019 P¿n
tunaonanos pemanenle y pers@al @ot.alado

d) Resolucion N 142020 Por ta cual sé
Eslabtarte ta carya Hoana Laoba.al 2020 Pan
lunc¡anaios pé/manéole y pérsonal conlraládo
delaFDyCS
a) Resotuaon No 06/2021 Pot la cual se
Eslablede la aatga Ho.aria Laoba.al 2a21 PaÉ
lunao1anas pennanenle y personal conlrclado
de la EDyC S
0 Rasotuc¡on N. 102/2U2 Por la cual se
Estableete ta carya Hora¡a Laobarat 2022 Pan
funaona¡ios pennanente y personal.nnt.ata.h

e. Se évidencia s.tisfaúión d¿ lá comuñ¡dad ácadém¡ca
acerca deldeserpeño dél péÉonál ádministrátiw y de ápoyo.

So ov¡deroa s¿rLocóñ do ta @ñundad oducnlw. a@lca det parsoñat
a.ln¡h§taüto y de apop El conilé consla¡ó a t avés de ¡as or¿ay,srás
rc.tEadas y a t.s encuaslas aptlcadas t. saüsla@ón do ta conuñ¡dad sobG .t
&*npeño adnns@ttuo

a) Resulado cle eñcuesta

Valoración Cuañt¡tat¡va asoc¡ada

4

Julclo Valorativo dol
Crltorlo ststenáticanente * ha ev¡ctonctado una sat¡stacttón de la @ñundad acadéñ¡ca acetca de¡ dosenpeño det personat adñ¡nistraüvo y de apayo
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Fort¡Lü
La Can€E cuanta @n un pm@diniento dé Éélecr!ón, evaluactóñ y pmmoc¡ón en s! éslatulo.

Et pmcocl¡ñ¡e1to de selécxión, evduac¡ón y pmnoc¡ón * éncuen@.lituncl¡do en la web.

Los ptúr.l¡m,8nlos & clitusión &n tnnsparanles y se wializa ún la @nunidae! eclucal¡va

La Ca,rara clenla 6n ¿}/Écliros 6n él Frfrl equericlo pa/. el caqo

Sá daaueslr¿ u¡a sar¡¡l¿caón en la carga hoñna de los cli/activos

Sá évidaooa at componiso .lel peÉonal d¡rec¡ívo pañ ol log¡o cle los obtetiws cle la Carera

Hay s¿nslrcrión cle los ñ¡éñbtos & la coñuhidad acadénlcá po. 16 gasnón elé sus clitBct¡vos

La Caie.. @aota @n un Regta,}eh¡o cl€l fbrsonal Dc.t,nte

La C¿ÍeE ueñta @a un lllecantsno pa,€ la apllcac,lón de l¿ ev€lua.ión elelclas€npeño do@nla

Los /Esu/rados do /rs avaluacioñ€s soh uütEados pa.a planes d. capaat€aón

Los DocÉntes. en su ñayo.la cueobn.oñ lonac¡óh Peclagóg¡ca y de gado

La díaa atenld @n ptanos de czpetaaóo y peíe@,on€n¡ehlo d@nla

Las adivi.ladés de o¡¡añ¡aoón acadéñEa .stán da¡¡fcacl¿s eñ et POA de ta Coo¡r,'ñación Acúénica de aaEdo @n el
ptor'clñuob de o¡¡enta.ión ac¿únka

§o cuenta ún pbgama de áloj¡o ocorróm,co ,.¡a sus rsludrárlos

Se cuenla con una onc¡h. de bi6nesl / esludia'fil

Cuohteñ @n @nvenios do atéacÉn a ta átud de tos astud¡.olos

Se e v ¡deo d a acliql! acb s 6x t ¡ac u Íalla É s

La estructura eclil¡cb petu¡to ta ndusón @o d¡§apac¡dacl

El PeÉonalAdrnin¡st¡atiw y do Apoya cuanta @n un necan¡sno da *tecoón, svatuaaón y p¡omoción.

El p.ocedtñ¡en¡o de setec!,¡ón. evaluación y pronoción dol pérsonal acln¡n¡§¡ranvo y.le apoto es aphcaclo do acuo¡do 6
/as no.má¿v¿s ástáó/éddás

Sa @nstdta un Ptan de CaÍen para el person¿l Adñinistrahvo y do Apoyo

Dobllldado!

Los resunadas de tas evaluactónes a dtÉchvos no son u¡hzadas pa6 la ñepla de ]a geshón

No se vÉuattzaauelos Ésuttados de tasévaluacññes s¡tuan para pnponet ñep¡asen la acnvidad docenté

Los coowdtos inslitrcionales !¡geo,!s no en epcu¡rdos p¿ra l¿ ñoyilir,ad naclonal e nlañacio¡al .b los clj.ántÉ ú la Caiera

No s vÉu.tz6 quo l¿ b¡Ír¿ción .le los ct@nlÉs guanlon Elaclón @n l6s asgnalu¡¿s gue o¡s/ft,

No se cuentan con doaanlas @n ptótlucción intélectual paa ta hwsngaaóñ

t'lo sa obsé¡va cohen¡o€ 6hté lá tonnac¡ón y al niwl acacléñ¡ca cte tos doaentbs y las adividadés qué elésaÍo an

^/o 
áodos los docarles clr€rl.n.on postgñdo

No * vizuahza qua los tBstltacbs cle evalua.ión docÚob pop¿cle ptares cla caPacllaoones y ,É¡fé(Donamienlo

Falta capad¡ac¡ón da tos do@nlés é¡, ol¡Ds rÉrras rB,brdos a ta ¡ndus¡ón úscrpaclctad y tio§Équticl'Ñ

/Vo se oDssrva ollr /os p/án€ s .le capac¡tac,lón y pe.leaaonan¡onto sean apl@clos ed lnfi¡a gslenélca

No sa wsuatEa satislgcc¡tn de los clo@ntes @n tos prcces.s de lomac¡ón @ntinua

No cuoñla con p!.ntfrcádón de onenlaaón acacléñ¡ca do la @hole évaluada

No se ob*tuE qué ét Ésultado do las 6civ¡.l.dos do odenla<ión a@déñc¿ pemtl€ el loga .le los aproñt2aFs

No so veiñaa un enfoque ¡nclus¡w eñ tas acl¡wdaclas da oientación ac¿elán¡ca

Los sar4aras ,o ás¡a,1 adecua.los parc personas con discapaadad.

^¡o 
se conslata que el PlaD de cadem dei poñonal aÜntntslnlvo y de apoyo §a inPlenenlado ssleñáncañonla

Fatta apl]€arde ñane.a s§teñát¡ca et ptan de parto@oñañiento dél pe¡sonat admntstutuo y cle apoyo

*a!9
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El PeÉanat Adñthts¡nltvo y ds Apoya. cuenta con fañadóñ .code a tas ne@stdacles que matDa

La deddacón hoÉna det Personal Adntn¡strcl¡to y da Apoyo es suñoente para cubn. bs ñoaes¡dadés de la caÍera

La @nuntdad educalva so an eota salslecho @n ol dasañpeño del PeÉonal Aclñtntslmülo y de Apayo

Recomendaciones de Meiora

Rl Util¡zar tos resut¡aclos de tas oratuaaones a d¡rcctvos parc ta ñepra de ta gesión

Ri Ejocula. los @nfen]os @n los que cuenla la tnsntuc¡ón a ltn cle cunplt 6n la ñovtlElad naaonal e ¡ntemaaonal clo los do@olos

RS tncenúva. en los docentes ]a pñducaón ñtelec¡uai denvada de prcWtos de ¡nvestgacóñ

R6 Ptoplciar la cñndÉonés pa¡¿ qué tos .to<Entes tangáñ aco¿so a cu.sos de posgrado de su éspéaahdad

R0 Plan¡hcat tas anoñtac¡ones acadéñ¡cas po. atlo etectvo y cañsidoñt et ontoque ñctus¡w en ta oducacióh supono.

Rg Elaboar nfumes cle los Esu¿ádos o6leados do /. s od.ntdc¡oÉs eadém¡cas a ho cla cloleñtna¡ el logo .le los obJeltvos del ape1crzale según cada á@a del sber a6déñk

R10 Fanalecer ún olros necantsmos de apato que na sean e\clusvamente hnancÉas ¡as acltwdades exl@curnctlarcs depanteas cul¡uaies y adtsncas

R11 Gesionat y aptEat convenios de novilidad nac¡onal e tntemac¡onal pa¡a los estudantes

%
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R12 Aplaat do ñañen sstoñál¡ca los planes.le @pactl.cón y da polo@onañBo¡o del peñ)nal adm statuto y & apoto

R13 Gest¡onat y apltcq @nvenios de ñoútdad naoohal e tñtenaaonal para los éstudonbs

R14 Aph6r d6 nanera sÉlemél¡ca los planes de dpacttaaón y.le ponacconañEnta dol pstsoñal adñnistñtr¡va y de apato

C,ll6rio 4,1.1 lnd¡cador.s Cumpllm¡ento Argumgntrclonor

Luego de haber rea¡zádo el recordo durante la vrs á, se pudó cómprobar lo
me¡cronádo en el ¡nlonne con placas foloq.al@s. En esle senlrdo se @nstata
que lós espáoos destrnádos á los dre.trvos docenles ádnnnislralrvos y de
apoyo feun€n las condrc¡ones para mrnrmraf posrbles ¡resoos santafos en el
entorno enelqLe desarollan susáclNrdádes En esle sen¡do losespacóssón
su¡crenlenrenle anrplros para garann2a.d slancramento lisco en caso de
necesdád están cofectáñenle veñt ládos

t{ed¡os de Vor¡f ¡cac¡ón

b. Las selas de chs€s son aprop¡adas con r6lac¡ón el
númerc d€ esludiantes.

e. Lás instalaciones de las salas de rnformáticá incluyen
espácios sufcientes, debidamenle acondicionados.

Todas l.s sálás de cláse cuentan @n ¡luñrn6cióñ y mbiliários ade.uádos. Se
dispoñen de equipos informán@sy proyeclores que pueden ser kashdados en
las salas de acuedo a las neces¡dadesde cada docénle y grúpo de alumnos.
asmismo, se obseru¿ przar¿s ¿cri|@s y equipos de aire acondicionado. En
cuanlo a iluminación y mob¡hnos pam alomnos y docéñles lambién se cuenta
@n los requendos minrmamenie p6rá elnormlde desarollo de lás c¡ases.

Al @t¡inar el rcconido oor los inslllaciones d,e la lnsliltrción. se conúasló lo
mmion.do én los ¡nroms sdjuot¡dG en el lnforu d€ A¡noeváluácjóo én
oJánlo 3 l¿ dirnensión de l€s sules y l¿ proporoón con h canl¡dad de
éstdÉntes. Se @ent. @n áuld sufc¡enles y á@rdé á lás ne@sidádes páÉ él
de$núlo de lss aclivk afts ocs(,eñicas.

Luego de r€alizar elrecorrido presenc¡alpor la lnslilución. se pudo visualizár que
la Cerera deñle @n uña seE dé iñlomátie que requierc *r ñejohdo pá¡á

saÉntizár su uso y uliliftd en el prcceso de fomación de los esludiántes- Lá
salá dé ¡nlormáii@ úéñt3 @n équ¡posy esp¿c¡os ¡nsul¡cientes @nsiderando las
ne@sidEdes de 16 CErerá (ftntidád de álumnos. poreiemplo). En la entrcvistá
reali¿ada con esludianles. eñpleadoresy egr€sádos. álgunos han ñanireslado
que los álumnos ñuch6s @@s ne@siiá un éspacio con @mputadorás para
que puedañ reali¿ar s']s lrabajos '. Además. los mobil¡adosdebeñ adecuarse á
los Équerim¡enros propios dé úña sáF d¿ mto.mát¡@.

a) lnrome con ápoyo de iñágeñ de lá sálá de
inlormálica, §u ¿spa.io lisico y los
equipámienlos inslal.dos déntro de lá m6m.
b) Resulledo delrecorrido duÉnle 16 visila

c) Guíá de Enlreüslásá estudiántes,
empleadorcs y ¿grésedos

a. Los espacios deslinaalog a los direclivos, docentes
ádministr¿livos y de apoyo, reúnen las cond¡cbne3
3anitárias y de b¡Gegundad para facilitar el deserrolb

6) lnlomo sobr. plac8s fotogrufi.€s ds lrs
diE@s éspscios fsi@s de h fliál déslin.d6 á
los d¡r.clivos. doclnl.s. sdm¡n¡slráüvos yde

¡)Resu[ado del€coÍido duranle la vÉ¡i,

a) lnlor¡n€ sobra pl.crs folo9rófc¡s qus
iluslran dim.nsion s de las áulas s¿gún
núm€rc de *¡rdirñles y sup€rficie d€ l¡s

b)Máiri@l¡ d€ élr'id¡anto§ por §.m.stre
c) Resultádo dei re@rido du.anié 16 vis¡lá

á) lnromé óo@rcnt .lo de pl¡es rolográfi@s
que iluslr.n lo§ Equi§¡lo§ da§€lblo§ pará

b)Marr¡cola de €srudian¡as por semesk..
c) Resulládo dé|rc@.rir,o duranlEla vis¡lá

d, Las instalaciones de la biblioleca ¡ncluyen €gpacios
debidamente acondicíonados, lanlo para el aceNo
bibliográfico como para la Iectura.

E) lñrome delComilé 6@16 de 16 obsetuáción
Se cueñtá con úná bibliot¿cá.uyás inslalá.iones cuentEn @n equipámiento in s¡lu ¡ealizada.
sufcienle y adecuádo para el acefto bibliográfco. En cuanto alespacio fisico b) lnfome sobre imásenes de rolooral¡ás de
desl¡nado a lá lé.lur. se rcquieré de cublculos iñdiv¡duáles y ésp.cios d¡rerenles dislinlos espac¡os d6la bibliolsca.
donde s€ encuenlra elacervo bibliográfico con elobielo de qaÉnlizar la c) Resull.do del re@rrido duránle lá visilá
concenlración de quienes utilizan la b¡blioiec€ pá¡á le leclure. presencial

8
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Componente '1. lnfraestructura, Equ¡pamientos e lnsumos

DIMENSIÓN 4. RECURSOS

c. Lás salas de clases cuentan con lodos los
requerimientos necesarioa para el desarrollo de las
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h. Los espacios deslinados a lá recreación y actividades
exlracurriculares reúnen las condic¡ones para los cuabs Cur¡ple rolalrente

i. Los planes y/o proyectos de conservsción expansión,
y mejoras se iñplemenlan según necesidad.

Valoracióñ Cual¡tat¡va
Nlvolds cumpllm¡ento

del Crltsrlo
SUFICIENTE

Dé acue.do.lo obseruádo, * oenta @ñ uM 5¿lá dé audÉñoas orál€s, este
espac¡o toma parte delproeso de fonmcjón en lás ¿ctividádés práclic€s. sin
cmb.rgo, iámbién * réqúÉre oiros espácio! pára el d€erollo ¿fecr¡E de las
clases p.¡i€tc.as. labs como elConsulorb Jurid'co. que es un espac¡o
comp.d¡do con olras .lependenc¡as de l¿ Cáre.6. y la s.lá de inrormátiÉ, que
rcqu¡ere ser rlejorado desde el punlo de visla delespacio. considerando la
canüdad de alumnos y los éqúipos i omiticos y los mob¡li.rios.
Algunos espac¡os deslinádos á lá cárec umplen @n lás normás de
áccesibilidsd. En esle senlido, se observa que en plsnta bajs se observan
rámpás d. ¿c@so 6l edifc¡o desde el eslac¡onáñienlo y párá subtren lás sabs
de cla§e do la planra alta. sin embargo.los sanilarios roquiorcñ seradaptados
pará persoñas @n disÉpácidád, como as¡mismo, elsc@so a la sab de juiclos
omlss quo sólo cuenla con escaleras para elaccoso. Olro aspeclo ¡mporrnle
que éslé Comiié há @nside.¿do con mnás alméjoramiento de lá Carerá eñ
esre aspe€ro es elrccoffido que pLreda haceruria persoña con discapac¡dad en
los dos édil¡cios que cuentá la Carera, pára lenerén oeni6los a@esos libres
de obslácúlos á las diterenles dependencias que IscililÉn eldesplaamienlo de
personás usuá.ias dé sillá de ruedás, porejémplo.

Lá @Ferá cuenlá @n espácÉs deslinódosá lá reqéác¡ón y ácividádes
e{racL¡ÍicuhÉs: espacio de alarneolac¡ón. cámpo de deporle ¡ñc¡usive un
@6pronso de áulondades lo@les páE l¿ @nsloe¡óo rL uñ pol¡deporliw, un6
nec€sidad manileslada porelCenLo de Estudianles. En cáso ñ€@se.io. elpálio
de las lnsl6l*.¡ones tambÉñ es dilÉádo p6rá eEnlos cullu.áles y ol.ás
&livide.les ¿nrecu.ricul¿rés que * réquie¡a.

a) lnfomé do mñtádo de plá@s lorográfes
rclscionádss con los espa.ios f¡sicos sufcjenles
@ñ q@ @éntá lá ¡l¡ál párá ácl¡vü6des

b) Resulládo del É@rido duEnté lá visila

.) lnlome de iñtgeñes sobE dislinl,.s iorñas
de accesibilióad deñtrc de las instelácione§ de
la rlial.
b) Resulbdo delrc@rrido duEnle lá vEila

a)-lnrome de obs€rv¡c¡ón in silLr de los
espác¡o§ pár6 acl¡üdádés enra@ficulá.és con

b) lnrolm documñládo dé iñágénés de los
¿+acjo§lisicos d€ la Ílial. doslioados a
dile,ent* tipos (b áclividadés érlrá

c) Resullado delre@trido duEnle lá visits

á) Reellción del De@náro N' 543/2018 de
fecha 20 dejulio de 20182018. "Porh cualse
ápruebá elPlañ de Mánrenimienro de lá
Dirección Administratiw y Finsnciera de la
Facuhád de Derechoy Ciencias Sociales de l.
Universidad Nacional de Asunción. que
eñmar@ hs r'aciones de ftntenimienlo
P¡evenlivo de la lnfraeslructura Edilicla .

Mobiliário, Equipos y Heramiénlás.
b)lnrorme documenrado de imágeñes de la
expansióñ. @nseMdón y mejoEs édilio8
inirodúcidas en lá tilial
c)Amplbcún delEdil5cio en Planla Alt6 de lE
Fádllad de Dérecho y Cienclas Soc¡eles U.N.A
Filiál S.ñ .luán B.utistá MÉionés Moñio Toiál
Adjudi6do 9¡18.907.808.
d) Re@r¡do du.añle lá visrl. pÉsencEl
0 Guia de Entrcvisüa @n el Oreclorr€adémEo

Luego do haber analizado las documentaciones adiLrnladas como evidench,lás
enlreü§lás re6lizádas @n los dlerenles Eclores y el re@rido duranle la visila
p.es€ncial. se ha obs€Nadoque la CaÍera ha rcalizado geslioñes áni¿ las
áúloridádes lo@les y dep6rláñeni6les pá6.eál¡zár ñejorás edi¡cias y
@nsttuú¡óñ de ñúevas áreas requeridas p.ra olre@r m¿yore§ .omodidádes á
loda lá @munldad educál¡vá.

Pertinenc¡a y
adecuación de los

Eapac¡os destinados
a laB Act¡vidades de

la carrera

l. Los laboratoriG disponen de espec¡o 3uñc¡ente pera
asegurar la realizac¡ón de las activdades práct¡cas
requeridas en relac¡ón a la cant¡clad de estudianles.

g. Los espacios deslinados a la carrara cumplen con Ias
normas de accesibitdad.

Valoración Cuantilatlva asociada

ilrN+

i

9.
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é.
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Juic¡o Valoratlvo del
Crlt€r¡o

á. Los 6quipos 6 insunros dellaboralorio eslán disponibles

b. El uso dé los.ec{¡rsos disponibles on los l€borároriog §s
enarenlra debidámnle regislr.dos.

c. L3 adquirción yác1úál¡zációñ de los eqúipamientos de
láboralorio s¿ reálizañ sislemálicámenie Cunolé PaÉalñéhte

Ef¡cacia y ef¡ciencia
en el uso de los

Recursos
Disponibles para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académico t Las nom6rivas de propisdad inLleclualse cspslon

9. S€ áp¡icln mecrn¡ynos d6 ov.luadón € ¡ncr.m.nlo d,el

De acuarcto at anáhs¡s cte las évidencias prcsentadas y ot rcconido pasonctat
Bahzado se puede obsevat que tos equ¡Ns e lnsunos e§tán d¡sponibles, sin
énbaryo en cuanlo a la sala dé inlomática talés equ¡pos son ¡nsut¡clon¡os para
da( Éspuéslas a la canltdad do as¡udan¡os con q@ cuenta la Caíé.a

a) ¡ñfome docuñanlado da tñáganas de los
equpos ¡nlomátcos dispontbte en ta Sata de

b) Resulado dal rc$nclo dutante ta vs¡ta

d. El ácca§o de los ésrudláores y doc¿nie3 á réde3 de
inlormáclón está gaÉni¡ado.

Los éstud6n¡es y docentes úonon ac.esa a rccuÉos de ñlafiiac¡ón nedtan¡B
él librc ac@so a tnleñal ñadtánté un Convénio celebndo con ]a COPACO. aslo
los pémne accedet a las tnlomaclonas ¡ñsÜtuaanalas, tanlo a la págña web
cono €, ¡8dos sooa/6s

e. Elacervo bibliográfico dlsponlble rcsponde á lrs
re@§idádes de la c€rom.

1 1 2 319- Acua¡lo EspecíñcD do Coopa¡aaón
hbnositudonal ente la Cañpañla Paaguaya
cle ComunEac¡oñes Aoaedad AnóDtna y ta
Universi.lad Naaonat de Asunc!ón pa.a la
"Pnv¡s¡ón do Sevcjos do Coñungaciones para
Estud6ntes y Funaoñanos ch ta UNA' de techa

1 1 2-2&Págña web de ta seóe @ntat
1 1 2 31 Págña de Faebbok do ta Ftl6t FDYCS
-UNA. §de Sañ Juan Bau¡tsta ús¡otQs
aJ Ros!/.do d6 árlEv¡slás @, doc€nlss
estud¡anl.s, oncaryado do b¡btalaaa
b)Anális¡s dé 1iclencias Uéséntsdas
c)Resut¡a.lo dat rocoñdo duanta ta vÉ¡taCúnple Parctalmenle

Cumpte Parclalñenle

Cumpl. Pa@alñenle

Do acuardo a lo analEado Dot ot Coñ¡té do Pa,€s se Eléván los requenn¡entas
oñ auÉhto a textos y egu¡pañ¡en¡a ¡ntomá[co. coño as¡n ar?o /a§ n¿ca§dadas
de oras depoodonoas cuy. adqu¡saón está supeditada a la d6pahlb¡ttdad
ptosupuasta¡a En este señt¡do ta adqutsaón y acluatEación esteñática ele ¡os
egupamieñlas es una ¿sPocto aún Pe1chedle

De scueño al anál§ts hocho pot el coñ¡lé de PaÉs ta carera cueñ¡a coñ un
acaNo btbl¡ográhca paru cuñptn parc¡atñen¡o coñ tas hé¿esid¿d6s s, ái
prcceso del PEA Es/¡ so conclure a padn da bs enlrcvislas Eal¡zadas con los
docanlds y esluclianles, as¡ñtsño, duran¡e la ws¡la pÉsencial sé ha notado que
ta cant¡dad de hbrcs debo sot acoúe a tos laquér¡ntentas de /¿s d,,brBñ¡€s
as¡1nalltas de la caÍen y la.an¡¡dad cle aluñnos @n que cuenla
La Caíera ñanñesta que las noñal¡las do prop¡odad tnteleclual s2 respelan,
cñn el a¡guñen¡o do quo * úhhzan cadeles e. lugaÉs v¡sbles de la btb¡at6É,
sn e¡nbatgo pal¿ este Coñné tas eidenclas y agunéntaaones reahzadas pot
la Ca.n¡a soñ hsulsdntés para clernoslñr el cumphñ¡enlo ¡o¡al dol tndtcador

PaG ol uso .le los ecursos lañlo de úbhoteca coño de olGs tupondencas se
Gahza el registro ¡espec¡tw a caryo de los Bsponsables a cago

a) Ftesultado &l técoÍido elunnté la vts¡a

a) Resu¿ado d€ €rrrev,stas con las auto/idades

Dé acuerdo al análists de las osdoñc¡as Eatzado par el Colnité ele Pares, sé
obseNa qw la frlal ha aalEado eo el año 2021 eanas pe<lidos de p,ú,bsorBs
para ta p¡oysún de hbñs esto se puede obseNat eñ ta ev¡donoa aúuntada por
ta C¿nea cuyos úclrgos soo 1 1 2 (i55. 356 y j57) tb acue¡do a las
e!¡c,oñoas- ntnguno de tos peúdos cle l¿ hlialhEmn ateDcitdos para at
ñcAnen¡o clet acetw btbhagáfr@ En cuahlo a ta éticlenoa I 1 2 (358) se
obsetua ta donac¡ón do 6 @nputactoras pot la Secra¡ana cb ta Juveñtud on ot
año 2020

a) MecanrsJmos de evaluaaón e tncronahto del

b) lnlanne de resulado de respuesla de
do@ñtes a sot¡otud paa hacosdad de
¡iorpo¡át n1ás übtos para et acaNo
biüogáh@ da ta frlÉl.
c)Sohdtud do la Coorl¡nación Acadéñca
cl)lntoñes anuates etevaclos soD,E uso d¿ /¿

e) C¿ltet §obré'RasÉto a los OsrÉc¡os ds
Auto. segÚn L.y 132V1995
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h. Elequipamiento lnloñnálico es sulici€nié pará el uso de
esiudiántes y do@nie3.

¿as ¡¡sta/aaores @ /as sa/as do hfomáloa no cuenlañ coh equtpañpñlo
suñci.hle pa.a ta Dat¡zac¡óh clo acnldacles pngrcñacla' pat grupos de
esludÉnles cle cada as¡gnatuñ y *coón Astñ¡sño, no so cuanla con oqu¡pos
tñÍoñát¡cas suñcientes eD ta sata de B¡bto¡eca, .ltsponbles para óocentes y

a) lnfoin$ anuabs 6l6vedos s.bté uso de la

b) Acra Oe Entoga da DoDaaooes det P.oFclo
'rcOf/€Cf,qDOS- dá b S€crBtarla Naaonal cle

c) ResuÍado det ,c@ncto cluranle la v¡lita

C!ñple Paraalñente

De e@do a ]a ewdencja p,es€ñtada (Foñutarc do encuosta do saústacc!ón)
a) Forñutano de Eacuosta de Sal¡sta.,ón

¡. Se Évircrxia s.lt scc¡ón da la comunidad .duc¿liva coñ.1
uso .le bs rÉd¡.sos .r¡lpmiblos.

¡o se oO§€Da¡ resu/rados anahzados de ta sati§a.r/ón de ta CoñuñKlad
Eeluc¿tiva ñi et us de Écules dtspoñ/ótes. et romutaao adtunto ostá an
bta.t@ y r'o @nstituye una evder,aa vé,Ma en et pñceso ele aAu,nentadón b) Gula dé Entñwstas @n .l@ñtos
Ourár¡e /as e¿terstas. bs d¡lerentes adotes aducttito§ ñr¿ D¡rrrbslrdo su
saü§f¿Éórl a/ re§pecno.

edNI

E
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ESCASO 2

ntaaón at us cb Bcutsos dtspontbtés, por to qud ta eicaaa y ta oidonaa an 6t uso de los .Bcu.sos d,sporiD/es pa,É ta tñplenentaaón det p.oyeclo acadáD¡co es sscas¿
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Nlvol do cumpllmlsnto
dol Crltsr¡o

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡adá

s'dlg



a-Lo§ pmcsda¡riéntos sdmin¡sh.tiws y ti.oc¡omr d.
asigmdón. y +.rrcón dcl prc.upu€slo s. eM¿ñlEn

Los cntonos u Eados pa.a los p'oÉúñ¡e'¡os adninisl7ahvos y frnaño,eñs *
sust€r¡a, e,, /ás D¿sas /egátes q@ áñpa.rn b un¡zaaó¿ de /os /Bcur§os ,7s¡cos
y ññ¿ñaercs de las tnsbtuclohés púbhcas Elos ¡ns@ñehtos p,€establec€n y
deñr,añ coh clandacl tas bñalrlades paa drchos ./ocesos

a) Ley N' 15j5/1999 Da Adtuns¡naón
Ftnañcja.a dot Es¡ado
b) Dédeto N' 8127n0o0"Po. ot cua¡ se
ostabteczn hs disrystdones togates y
adntntslrahvas que EglarnénL¡ la
tñptenontaaón cle la Ley N' 1535/1999. "Da
Adnn¡stac¡ón Finandea ct6t Eslado". y et
FUNCTONAMTENTO det 9stem,a lntégracto de
Adm tnisiac¡ón Fi nañc¡6ra- S TAF
c) Renlución N ' 236n020 clél 1t da ñayo
cle 2020. dé la Cont.alo a Gdn.Bt de t¿
Ropública CGR,'Pot la cual sé aclual¡za la Gula
Básica dé Docuréntos da Rand¡dón de
Cue¡tas ?ue sustentan ta Ejecuc¡ón dé los
üincipalés Ruüas presupuesfrños de /rgrÉsos
y Gasfos ds /os O¡gañ,smos y Ent¡dades dat
Estaclo, sujatos alcontmt do ta Conrratcrla
Gane.at c,e ¡a Repúbl¡ca y se deja s¡tl olocto ta
Reso! N' 653 dot t 7 do tut¡o.te 20OO "
cr) Reetudon dol Decanato N'920 n021
del22 de OctubÍa dé12021 Po.lacuatse
ap.uoóa e/ §s¡o¿a de G€s¿on P¡osupuoslana y
las necansn os rle ségunbolo, connol y
Bndc!ón de cuentas de ta Facultad de DalDcho
yAer'c/asSodalas-uNA
e) Reg€tooóo N' 622/2021 tutlacuatse
apru.ba l¿ elualizac!óh del Fonalo i/"
Dénndón ñacoprc(asos e.rstó¡ 02 de la
OBúón Adññtshnva y FñEt oo.. de ¡a
D¡tÉ@ó¡ do G¡ndu a do ta FDYCS de la UNA.

0 Ges¡ón po¡ ptúesode ta NRM-MECIP
2015 del 02nV2021
g) R'sotuc¡ón N' 64n01A flando
Mañloh¡ñBnlo, ttrcáón Adn¡ntslraúva y
Ftnanc¡éra' Po. ta cual al Pl.n da ta FDyCS cle
la UNA que ennarca acclones elé
ñanleh¡ñBnto pEven¡tw cle h ¡nhoslruc¡uÉ
od¡hoa, noübno, équpos y héÍarn¡ehlas do ta

h) Rasoluc¡ón N'64n0lg Pot ta cuat se
aprcba ot Ptañ de tnveÉ'ones de la Arc.són
Adnin¡strctNa y Fihanc¡ora do la FDYCS de ta

que oslableco acdahes qará el desarñllo
de loÉ técutsos pañ állolaha¡ñbñla y
ctod ne lto ¡ nstituc¡onal
¡) Resotucón det Decanato N'920n021
det 22 de o.tubre dol 2421 . Par 1a cuat se
áp.ueba el s¡sloña de Goslióñ PÉsup@slana y
tos ñecantsnos da ségun¡énlo, coatrot y
ÉndE¡ón de coentas cle la Facult2d dé DaÉcho
y Oeraás Sodá/és UNA

§cf

.ANE
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Cr¡tsr¡o 4.2.1. lnd¡cadores Medios de Vsrif¡cac¡ónCumplim¡ento Argumohtaclonos



Eñcacia y
pertinenci. de lo§

Proced¡m¡entos
Adm¡n¡strativos y

F¡nanc¡eros
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b. Los pmc.damionlo! €{!bl.d(b! ton coñocido! por los
r63poñábL3 d€ cÉr¡on6r la c5rc¡..

c. Los proc€di¡nLrloG adminisllalivos y lMnd€.o! *
¡npldmnl,in d.c1¡v!m€n¡..

d. Los proc€d¡mi.nlos para dal¿Írinár l¡s o6@sk ¡d63
presupu€§l8da§ conn.b.¡ñ a los scrom§ de lá c€n.rá.

e. ExisGn mec€nisño3 de s€gu¡miento yconlrolds la
ojocución presupusslaria.

Sé obsNa cuñplñ¡oDlo de los pm@dñeñlos aclnnst¿hvos y finandéñs.
ñed¡ante la plé*ntacióñ de ¡ntotuas cte E¡ecuaón Pnsupuestana de Gastos
FF10 y FF30. asicÚno ot ¡ntome de gesnóñ anual de la Cúdinadón tta ta

ésponsbles .te sesúondt ta CadÉB Es¡os (Decaha y oÍ.cto.es y Cootdhado¡
dé Flbl), quenes coñÍoman uha ¡nstanc¡a en la oue se.lañnen las néc'stcl.dds
pnontanas, plaoiñcan. se ,€at¡za ta loña de dec¡s¡ohes y da seguin¡ento a la
seshón de tas ¡écu.sos ñateñates y ftñañoercs para el .ut11plin¡ento éhcaz y
eñciente de los objetNos cte ta Ca¡.ra

Confoñé ál ¡nÍoma nal¡2aclo pot ]a Ca.or¿, el aoteproyecto de présupuesto
etaboGcto por la Cootd AcactéñEa .te ta frhat pa¡1a do tas d¡la.añles
,écssid¿des de secc¡arcs da ta 6t6t sls¡eñaizacks eñ un lomdaio c,e
',Bgrerm¡en¡os de sé¡v,i¡bs no @.soaalos y gaslos"que 1@go es elevado a la
§ele Éalat Este pe<lda es reatiz aclo pot et Coo.d¡nado. AcacttnEa de la Fihal,
E¡ em¡a¡qo, no se oósérva ewcleñai.s de la Dal,cloac¡ó, de los aclo,Bs de /a

a) Anteprotedo de F,,ésupuesto cté ta frt¡at

l¿¡stá dá ,6c€s¡dád6s do cada dapadañanto)
b) Foñulano de 'léquérinb¡,tos dé
sáttlcjos no Ntenat.s y gastos'p/E§arrados

sn sadalzadas @n los
a) lntonna dé gasttóh aouat da ta
Coorclnaoón Acadénc¿ de la Fil6lelevadas a

b) Entaca Adñtñtstac¡óñ F¡hañc¡e/a: http
l\Lai¡r elor una py¡ndax
ph adn¡dslnaoh/d¡Bcx¡on-adn¡ sl'¿tva-y-

I a) t¡tot;o de Erer).tcóñ Presupuestana de
Gas¡Ds FFro Rsculsos O,ú,ranos.lel Tesorc y
EF3O Rá¿u¡sos PrDp(ls
b) tntoite dé gésttóo aouat cte ta
Cóoñhnaaóo Acadén¡ca cle b FnEt etotadas a

c) Aoblas do oopósno Dahzado desdo de
ta fi¡al a la Cuénta Bd¡cana B N F de ta sede

b) ' Ra§otucón det Docañalo N' 920,2021
dol 22 da octubB dol 2021 Pot la cual se
aptueba élsstana de Gosüón Prcsupuasbña y
las ñacaitsños de segutn¡en¡a, conlrcl y
Bndic¡ón de cuéntas dé la Facultad de Dé.echa
y C¡onc¡as §oa¿/es - U rV A
c) -Resolución N' 22252o1a que aprueba
o1 Manuat de Oryanlzadón y Func¡ones y sus
corcspandienbs arga.q.añas de t¿ FDYCS
de ]a UNA y sus nhabs
.l) Resol@¡óñ N'2640 / 201A Potlacual
se aprueba et ttanuat de Oryantzacón y

e) Resotudón N'611/2018 Pat la cualse
aoruaba ot Ptañ do lñwtsr'ones de ta Dtrccxóñ
Adntn8h¡va y Financ¡éra da ta FDYcs de la
UNA, ?ua estabtece acdanes para eldesaÍatlo
de los .écursos pa.. ol lodaleañ¡ento y
c.a o ñ t e ¡to t. slt I u oo ñ a I
0 Bol6tas da Depós¡tos de b frnat oñ et
eNF. de Sañ Juañ Aau¡tsta- Mtsiones

Cane.a e. los prccedtnten¡os pañ detemtnat las necestdades coño por
eleñplo de aiuñnas,do@htes u a¡res acloresq@ @nÍorna 1a Ftnal

La Caro.a p.esenta cono ev¡dencia la narmativa legalque ngé b ¡nabna én
cuanto al contol de ta ejeaucún prosupuostana (Ley 1 535 y Res N' 236 de ta
c6Rl

'a) I 2 1 j62 "Resólúc¡óñ N ' X64O2O &l
11 de ñaW de 2020. de ta Coñt.ataría Gene.at
de la RepúbhaCGR, "Pa¡ ¡a cual se ac¡ual¡za
¡a Gub Aásca de Docuñentos de Rend¡cón de
Cuoñlas qua suslen¡an la Epcuctóñ de los
pnnc¡palos Rubtos prcsupues¡a,os dá /rg¿esos
y Gaslos de /os O/q¿nlsDos vEñldadesdel
Eslado, sujotos al con¡¡ol de la Con¡rala a
Genéral de la Rapúblca sa doF s¡n elecla la
Rosol N' 653 dol 1/ cle tül¡o de 2A08 "

dclsltdi

/é

'ANL



f. Lo6 mecanismos de segu¡miento y conlrolde la eiecución
presupuestaria se aplien s¡§temát¡Émenle-

De acuedo a lasev¡dendas presenla.las porla Ca¡.erc, no seobsevan ¡os
ÍteÉn¡smos de segu¡rniento y conlñlde la etecucjón ptesupueslaia, aunque en
el intorme se ¡enere a las hañattvas que ¡egulan este aspecto, se requtete
evidenctas de ta apticación sistérnática det ñecantsna

a) Resaludón N'222Y2A18que aptueba el
Mahuai de Argan¡zaaóñ y Frnaores y srs
corespondientes Arganlgranas de /á FDyCS
de ta UNA y sus fihates
b) Resolución N' 2640/2018 Por la tual §
aprueba el Onan¡a.aña Manual de
Ogani2ac¡ón y Func¡ones de las fihates de ]a

g. Se evdé.ciá sálistá@ión de 16@munidád edúÉliva con los
proedimienlos admini§tralivos y l¡nanc¡eros implementádos.

Las rcsultados de eñcuestas que presek¡a ta Carcñ coño ev¡denc¡a del
¡nücador no se encuenlran anatzadascoño parc detemtnar et cuát esel
poftEn¡aje clel n¡vel de sat¡sfacc¡ón de la Canun¡dad

a) Resu¡tadode Encuesta aphcada a
daÉnles, lundananos, eslud¡anles, egresados
b) Famulanode Encues¡a aptlcada
c) Guía de Entrewstas .eat¡zadas a
do@ntes fuacionaios adnlnistrativas y
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3SUFICIENfE

la ejecución p€supue§llana por b quo sa aonttute que ta ahcacB y pérttnénda de tas pro.zdiñientos adnin¡shtivos / ,inarae¡os es su,tc¡anfE
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Nlvel de cumpllmloirto
del Crlto,¡o

Crlterio

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

qfuilc



2 Cuenla can salas de clases adecuadas para el desaÍolla do las ac¡v¡dades acadéñcas

11 El uso de los EcuMs clel labo.atono se rcg§¡ran

1 3 Se gaantza él aúéso de do@htes y estud¡ahtes a tas rodes de tnbmac¡ón

t9 Los pncéd¡nien¡os adninistñtivos y f¡nanderos do as¡ghadón y olecuaón Uesupuestaña eslén b,€n clefin¡dos

20 Los pocÉdiñ,anros en @roodos porros responsabtssde ]a Carrcrc

21 Las paccdñEnlas adñnshnvos y lnanderasn sn ¡npleñenlados

23 So anhla con ñecañ¡sños dé *guimÉnto y tonl@l .k la e¡ecuoóñ pmsupuoslana

3 ¿as sá/ás d6 das6s cue¡táñ @. tuñtnac¡ón y moütlanos adecuados y suhaentes Astmtsno, sé abseva anb¡en¡e
cltña¡Eado y busña atBac¡ó, de dichás sálas

Fort¡bza
1 Los clrcchvos .bcentes. adñh¡s¡anvas y de apoya cueñtan can espaaas adecuados que les facllla el clesaÍollo de

D.b[E*
1 La üUiorbcá no cuanta 6n ublcülos para lecturas y trabalos ¡odvictuales, cle ¡,i,anera sppa¡acla at árca c,e¡ aú.ro blb¡ográíd)

5 La sala de tnlormát¡ca no cuenta @n espaao ot ñob¡t¡atio adedado

6. lvo s€ crrorra con 6sp¿oo suliciente en la sala cle ¡nfománca

10. Los aqu¡pos del laboñtorb ,'o so, srñaerras

12- No se adqu¡ere n¡ se aclualiza de mane.a s¡steñénca bs oquryah¡oDlos do taboQbñ)

11. No exisle la canidad do libros sul¡enc¡enles pa.a da. ¡Bspueslas a /as ,acasidactes cle ta CaÍe',

15 No hay r,onnalv¿ insntuc¡on¿l o protoñlo qua reguL el ,uspelo de la prop¡eelad inteEctual. lanlo por pa,t.a cla alunnos y

22 No hay efidehaas .le pad¡clpaaón de los aclotés de la Caté¡a para doEmtna. las ,ocos¡dádrs p¡€sup¡lÉslárás

21 No § aplcan sstoú¿ncañahla los mo.jh¡smos .lá s69u¡n¡énlo y @nnol dé la o¡ocuc!óo pÉsupuoslaña

25 No se obs¡'va un anáhtis do los ¡esulactos óe ta encuesla aptaada pa¡a @.a@¡ et nitet da saús,ác§ón .le ta Conundad
Educábva ún Étaaón a tos proeádi'nl6ntos adñtn¡stntreos y t¡.ande,os tndeñéntados

y

4 ESEA
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalozas y Oeb¡l¡dadea on la Dimonslón

./)



Rl Reorgan¡zat la btüoleca pa.a .lsponer espacios .clecuados pa.. lec¡u¡a tnd¡vtdual

R2 Doshñat uh espado adecuada paQ ta sata de ñlomél6 Astnsño dalat de nobltanas a@des a las necestdades de /os rsuaros

R3 Dtsponer de aspaclos ñás añDlos para ]a sala de ¡nfoñé¡tca

R4 Dota. de ñás equrpos de laboñtor¡o paÉ cubnr las neaestdad's d6 ta Carb.a

R5 Adqunr y actuattzat de ñañera ssteñát¡ca los equipos de tabaQ¡ono

R6 Adqu¡ hbrcs en cañl'dades sulidenlés pañ dat Espueslás á /as ñec€§dades da /a CátuB

R7 Etabo.ar nomaüvas ñslituaonates pa@ lograt el respeto de la poptedad ntelectual

Ra P.op6¡a¡ ta pa.t@paaón de los actotgs de ta Care.. pa? dabñhat tas no.fs¡drdrs prÉsupueslarás

Rg Aptcar ststonátrcanoh¡ tos ñecañÉmos de seguinento y cañtñl de ¡a qecuaón p€supuestaka
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a. ta carerá cuenla con mécánisños de seguimienio de los

b. Los meñÉmos de seguimienlo prevén @nsoliás
sislemálicss sob,e l¡s ne@sidádes de lormación.

De acuedo a lo ve ¡caelo, la Ca//éñ acl)unta 6ñ0 aidéncia un ñecañ¡sño de
segutñ¡ento da egrosados htñado po. José Ma a Sa¡ihas R¡vercs Cootdihado.
Acadéñtco de ta F al
Lueoo de la léctu/a n éxtéosa d61 nocaa§no aúun¡ado cono evúenc¡a
(5 1 1 379) so ha canclu¡do que el nisno no prevé aspectos ¡Élacionados sobre
nécás¡cladás da tonnacón cta /os 69¡Esados. s¡, €mOa4go. ta CaÍo.a Bahza
@hsuttas a ¡nvés de tomulanos (5 1 1 341) pan cñno6r asta r,eésdád

¿os cr/¡sos de posgr¿dos baúitados de ac&do a ¡as .ssotuaoñes que s
adtunlan 6no ovtóot'c!ás no so, p¡oduclos dr /as r€oosdaclas da lomacóñ
.lolacladas o al i,años no se €vilehaah en las .tocuñeh lac,or€s qrr€ s€
a@nqllan en este nd¡cador 9n anb.ryo duran¡a ta onl,€wsta .oatEada a
og¡asrdos. /os D,sros ri.¡ ñ€ taslaóo q@ ta Ca¡n.a 

^es 

o/rEca a,rsos dá
,Ús,rados, ennÉ lo qué ctastacaan ot Cutso do Dt lá.ltca Un,v€ñlana y ot os
cu.sos ,ab¡,,rados d.sdo /a S€de CeDtEt que ouedeñ acxa.let da nanara yñual

Da aatoúo at ¡nfome de auloovatuacóh de ta Ca..€ra, se ñeñc¡oña que'tos
egÉsáclos ¿ccbclé¡on al pnnar añptao una vez @nduda ta cnnara. y po. otm
tado se evrtonda que un porcan¡a$ nenor aúedio al pnnet ernpleo ncluswe
ya durantd su foñación. gn oñbaryo. esta ¡nbñaaóo ,o se oDse¡va e, l,n
tntome Batzaclo @no oÉductuo clé un anáhs¡s é\hausttvo clé los tnstruñentos
aohcados pa.a cono@t osto aspeclo de tos egresados, pot to que §e @nduye
que osta tñdEadot as cle cunpttñ¡en¡o paÉat

b) Resultado do éncuestas .pt¡aadas a bs
egresados, años 2014 al 2022:

¿) Rásoiuc¡ó, COIVES N' 159/201a po. h
cuat s insana b apmbac¡ón y hab¡htac¡ón en et
re,g¡s¡/o nacionalde oledas ¿ca&n¡cas -
calasto alo carré¡as dé Fagnclo gaclo y
prcg/amas ele postgnelo de insutuc¡ones c|é
Ealucaclén Supedor sqot¿s ¿ l¿ Ley 199512013
prog,¿mas de ta UNA
0) R6soruaú, CO /€S N'sw2olEpotta
cual § insena la aprcbaciln y hab¡l¡ladón en el
.eq¡strc nac¡oñ.l d. oladas acadéñicas -
calaslm de caía,as.le pregrado, qt¿do y
ptogññas cte Nslgt .lo d. ¡r§Ú¿oor€s d6
Eclucaoóh Supenot sqetas a la Ley 1Sgg2O13
p@g.dñas .la la UNA
c) Ros,tuc¡ó, CONES N'70tY2016
Rogtañéhto qua Éguta t. ayobac!ón y
haútÍac¡óñ da tos oag.¿nas .la postgndo
d) Rasoruaó., CONES /V'16612015oue
Reglañeota ta Ley 199WOt 3 de Ecfucac¡,Jn

e) lf6ñ¡na de eg.esados de la Fihalque
cutsaDa cl§os do ltostgrdo
0 Gula cte Enl,gvsta @oagÉsados
g) Pmg¡ana habilitados áños 201&2022
h) Resotu(,óñ H C D N' 362WO1A tu. b
cuat § aryeba en geneal los ployéctos
acadén¡@s ct capaataoóñ, éspeclarzaaón y
¡naestrla, .uÍésÚÉnd'énla al á¡t. cla claEcho

t) Resotución H C D N'3626/201a tu.b
cuat sa apru.ba eo ?enenltos pmt¡éctos
aca¿éñtús de @padt aóñ. ospeaat¡zaaón y
ñaesl.la @.rospood¡eob al á¡ea cle clerccho
fuial y Ptúe$l funal
j) Re§¿tuciónHCD N' 3627201A tut ta
cuat § aprueba ai gaDo.at tos pm],€ctos
acacléni@s eh capadtac¡ón. aspe.latEac¡ón y
naeslda, @nespo¡ctehte al á/€a de Do.Enaa

a) Mécah¡sño de seguñ¡en¡o a egEsados

c. La canere ofré@ á los egrcs¡dos cúflos d. posg.¿do
bá§árlos eñ h§ necésidades de fomácóñ d€técr.das.

Ef¡cac¡a y eficienc¡a
de los Mecanismos

de Seguim¡ento a los
egresados

d. Lo§ m@n¡smo§ de s€guimienlo prevén résistros déltiempo
med¡o utilizado pof los esresádospaÉ la obleoc¡ón dolp¡ir1€¡ Cunpte Paoatneñte a) Resut¡adao de ta encuesta a esÉsados año

2018 al 2022

lefax: 595-21 -328 608'l E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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DIMENSÚN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componente l. Egresados

Cr¡terio 5.1.1 lndicadores



Luogo do matDar la antrcv¡s¡a con los egrcsados y habe. anat¡zado ot
inloñe.]e autoewluac¡ón ah su evkbnaa, se cooctuya que ápñxtr¡adaménté
o/ 90% cle /os €9l€s6dos $ enreolÁr tabatando en un éñb¡lo ,elaaonada a la
caÍea de egreso, ente .llos se Fudo idennfaar d kabatado€s indepenÚenles
tunaonaoos det Mtn§rodo Púbh@ Min¡steno de ta Oeténsa P)bt¡ca y det Po<tet

.. E{í! concoftbidá.rtrÉ oorp*jór lábo6ly üluLdón do

L los cgresados a@d6n ¿ cárgos de réspon$b¡l¡dád .cordes
á su fo.mációo y exporionc¡s.

9. ErÉlen ev¡d€nciss de cámbios r.a¡¿6(bs en éi proyeclo
6crdárf@ b*Edos en L oplnión (b los egmsados.

h. Se evidencia satisracción de los egresados scercs del
cLrmp¡¡mieílo délperrlde ogreso de lá cárera.

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nlvel do cumpllrhlonto

dol Cr¡tgr¡o

a) Resuttada dé la encuesta ap!¡c¿ü a
egresadas año 2014 at 2022

b) Guta de en¡ev¡s¡a a ogrosados

a) Resul¡ado de la gula dB eñtÉv¡sta a

a) Resufiado de la gula cb enl'Dysl. a

a) Resut¡ado de ta guia do éñtessta a

Valoraclón Cuanlltatlva a6ocaada

De acuedo a la enlrev¡sla Éahzada, § pudo coñdun que los eg/esadas de la
Ca.G.a déséñp1ñan tunciones eñ caryos de al¡a ¡espoñsab¡h.la.l, lanlo an dl
ámbito pt)bl¡co cono pnvado EsGsados de ld c.rÉ/á érarcen caryos ptlbl¡cos,
tatas cono Poctat Judic¡¿l Delénsorla Pública Mintsteno Ptbt¡co: eprc¡da de
ca ryos el e c¡ tyos I Con ce I at ñ u o ¡ a pa t )
De acuerc o a ta ant,€ysl. ¡áatizaela, los egresa.los han nanites¡ado que
generahnente § rcúneh con los dt¡ecnws do t. Caro.a pañ elcuñpliñtento de
o¡.la0vos d,!€r§os. s¡. oab¿oo. r,o * ha tdéntificado evdenclas que dan c@.ta
do qua en el Pmpcto Acadéñ¡@ * haya @ns¡.,otaóo ta optñióo de los

O€ ác!édo á /as corsr/bs a sg¡Bsados, se oDs€Ba s.rs/a.són @ñ él ptan ct
.sludlos reatDacto an gehéral asl @¡no con el anplinten¡o det partt cle egrcso

3

Ju¡c¡o Valo.atlvo del
Crlte.lo

que la elcada y efidenaa de los ñeÉ sños de sogutñlonro a /os egésados 6s suroenté

6$Yt

%
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Pert¡nenc¡a y
ef¡cacia de la

V¡nculac¡ón con él
Med¡o externo

.. Sa cr¡.nt¡ con hllanc¡as fonnslca d! üncllocttn con
a0.nl.5 (l€l ñEdlo sr.Íto.

b. Ensl€ evidoñc¡o cl6 quo b6 rcspoñsabLs do b cárcn sc
rcúnén edá c¡rlo lictrpo @ñ.Oenlo! cl6lmodio olemo.

c. S. .üdancla qu. la. iug..6r'd$ ri.d.. por lo! .g.ntc8 d.l
r'.dio €r.mo 3on con!¡d.r¡dG p¿€.1 .iu8l. rLl pmy.cto

La Coo.ónaaón cle tutens¡ón de la F¡tBt aciia @ño ta odñclpat ¡ostancla da
v¡ncutación coñ agenles clat ñodia exlo.oo Esta lunaón esté lonnalñante
estabkcda y respatdada pot ta Resotuaóh N' 2610/201a ta cuat ap.uoba ot
Oryanry.ana y et Manuat cte oqantze¡ón y Fuñones de las hlátes dé l¿
Facu¡tad cle OeBüo y C¡eDclas Soaabs do /a U/VA Las anrrEv,slas co¡ 6,
Coo<lnado. de F¡tBt y et C@trt¡na.tor clé ExtenSón <pnlnnan la Índeñentaaó¡
erod,va ds eslas ¡ssponsao/dades

a) Ílesotuctóh N' 2640¡201a tut ta cual §
apñteba ol Oqan¡qtana, Manual &
O¡g€¡izaoón y Fuñoooes de tas ftti.tas da ta

o) RoSU/ladOs d€ /as €rlrEvisias co¡r ¿/
Coo..ltnado. & Ftt¡at y @ñ et C@td'ñ¿ú¡ do

Hoctanle et POA dc ex/Gns¡óñ | út cutdón Sú!át y el legistto dé ,€un,ones con
aqontes del ñe<lio externo. * pua<le obs€vat que s ha ,!,atl¿ado una .euo¡óñ a) POA do Erteñs¡ón y vtncutaaón Sodal
por cada año, ctes.te .l año 201a al 2022, @nvocadas po. ol Coo¡dinado¡ b) Regis/io de roun¡ones @n ageñles clel
Acacltnk de ta ñlialpara traártemas de tnteés insttuaonat 9neñba¡go no ñodto orloño (oñptaadoEs osftsadosy
están da@s qué.Es en o a qÉ dépendeñ.ias repÉÉenlar lcs ágonl¡es oprcsentañte de ta Mun¡apatdad y
éxÉmos padnipantes Las acaas no esp€a,tc¿r,¡rs ,oñO¡ss de /¡rs Coben.dón)
palicipaites. y lañpxo se obs€Nan ada¡ariones clo tn¡nas cté los ñts,'i,os, pot
lo que * condúye que este ñclicado. cunple paÉatñenlo

De acuedo a las aideñc¡as anal¡zaüs y las ont¡oúsl.s .aatuzadas can 6l
CcÁrd¡nador de Extens¡ón y Enpleadores, ta ¡ntomaaóñ.ecabada durañte ¡a
ysla da cuenta de que no se lene e¡ cueota las sugÉ.énc¡as daclas por los
agen¡es det ñecro erteño para et ajuste dat proyoclo acadéñt@ sn eñb.ao
ha se pudo @nslalar que los canb@s real2ados toñen ea cuenta la ognón de
tos acenres clel ñed¡o extena

a) Resdtado do Enievista a Eñpbacto¡Bs y
Coot loaclot & et¡eñsúo
b) Act6 N' leQAl8 (Acta <té Sésón
Onlnada da facha 05/07/2 018) Re§.l HCD
N' 1748/2 018 "Pot la cual se aptueba la
acluattzac!óñ dot Ptan do Estuúas de ta Careñ

d. Exisle eüdeociá dé l¿ $lislá@ión de los ¿mpleado.és @n
Éspeclo aldosompeño labolalde los egrossdos.

o. Los coñvenios inierinsiilucionálés pa.a eld¿sarollo de las
aclividsdes acsdémicás se ejecutan.

Valo.ac¡ón Cual¡tativa
N¡vel de cumpl¡miento

dql Criterio
SUFICIENTE

o. Eristen acl¡vidsdss que reféjan lá palic¡Fción d6 13 @rérá
en eld6s¿rrello dé pregrámás n.c¡oMl6. y rcg¡o.á16s.

t Se cuent. @n convénios inle o§lilucionales para ol
do§arollo dc acrividados académicas que apunrsn állogro del

Adenás del anál¡s¡s del aqunenta de¡ Can¡¡é de autoevatuadó. ta caÍom
cuenta ñn pemanente wncutadón ñn retercntes del ámbno laboral en et que
so desempeñan egrBsados da ta Cararc En tat se.üda. ostos han tonúa
patuclpación activa en la vts¡ta de aconpañañ¡ento a ta canera por pade de ta
ANEAES ov¡dendanda al ñ6ñ0 lBñpo, sal§lacc¡ón con ol dasañpaña labo.al
de los egesados de la Carrera q@ preslan *N¡cDs en sus rBsp€c¡ivas

At anat¡zar tos ¡esuttadas de antrcwstas @n los dileÉ¡¡as acto.es dé la C¿Íera
se ha evidenclada que la CaÍera no pañGtpa de Progmnas nac¡onatos y

Se rcdnca ta ex¡stenaa de conventos suscnplos abacados at dasanotta do
a.tividades acadéñicas que apuntan allagrc del peúil de egres. cona set et
Conven¡o con el Poder Judidat. cah ta Casa do Just¡da otc

Ltago de analzar las ev¡dencEs, se abseNa que ei desarotto do dnoBñ¡os
ac¡¡vdades acadéñ¡cas tteradas a cabo on et ñarco do cahvonos
tnteinst¡tuc¡anates son ej$utddas y conun¡cados al Diréc¡ar Acadérnico de la

a) Resuttadasde En¡rellts¡ascon at D¡.actot
Acadéñ¡.'o. c.n oslud,antos con docenles y
con el Coordlnador de Ftlial
a) Conwnias con at Podár Judicial, con la
casa de JuslcE coñ et M¡n§¡ono do Tebaio
ñrñado dttsde él 2017 vtgÉñte hasla la lecha
Llsla de las acltvdadas rcalEa.las oñ el ñam
da los conwn¡os tnlennsltludonalas
b) tntome de tas act¡vdades nahzadas en
al ña.@ cla los conwn¡as tnlennshludonales

a) RosuUados.le Enlrcv¡sta a Enpleaclores.
b) lnlomés da résuttados ercues¡as de
saÜstacdón d. tos añpteado¡os

Valoración Cuantllatlva asociada

3
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Componente 2. V¡nculac¡ón Socíal

Cr¡ter¡o 5.2.'1. lnd¡cadorsa Argumentac¡onesCumplim¡ento



Ju¡c¡o Valoratlvo d€l
Criter¡o

eñculaaón coña ¡nsl¡lrc!ón de Educadóñ Super¡oa po. lo qué Bste en esle Cnleno # há logñdo l. sufrc¡enc¡a @ño valoñaón cuallatva

Ef¡cac¡a y eflcloncia de
los Proyectos d6
lnvestigaclón y

Exteñslón

N¡vel dc cumpl¡miento
del Crlterio

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Criter¡o

.. S..virc¡riá rásu[6do. clo b! proylclo! !b iñva3lb€drn

b. Los r6.ultldos d.los p¡oylcro6 d. inwsü{lciin ioñ
úemterid8 ¿ l¿ e.i!.t d

c. So olidGncb r.8l.tlatb! (b lo! proy.clB d6 rr.ñ31ó.r

De acue¡no a b obseNado duanle ta v¡slla ta thstaoc¡a aicary.da do ta
lnvest¡saoón en la Fihal. es de Éiente @nsbtudón y por énele- sa endantra en
p,o.ns cle ¡hstatac!ó¡ de grupos cb trabalo pa.a desarcta¡ p'oyoctos de
nEst'gaaón Esla stuacún. han renaonado con gEn honastidad él Cornté de
Auloefaluac¡ó. cle la Careq coño aslñ¡so el Arcdo¡ de lnwstgac!óo ¿clual,

Coñsidéranelo q@ el tabato de ¡a A¡ed)óñ de lnvesltgacjó¡ es ¡ñap¡eñ¡o, aún
no * ha ltqado a la tansférencia de tos És(/tados elé los prctactos de
l1vesngación a la sociedad 9o enbar1o se ha .,otaelo un gGn coñpnñtso

'nst¡tucioaalñn 
ñiÉs a la rnejora dé este tndtÉdor

Conlodne a Resoluc¡o,es de Ap.obacjóñ .le acnúdades de ExleñEóo pot et
HCD y at tnfoño Añuat dat Ccadtnr¡aóñ cto Extansón Somosl¡Es palE§ €
¡ñpares Año 2018 at 2022 , se obsPva que s cueñta @n uo núñeto
ñpotlante de .esultados do l,?¿a.¡os ó €r¡ransóñ drs5rc ados en l6s cudlas
han pai¡c¡pado n¡enb.os d6la @ñun¡d€d educal¡va lanlo do@nlos @na
atunnos Estos tñba)os nn ápñbados po. Reetuc!ón dél HcD Asnsno se
cuonta coñ ñtotños do la Coodhaaón de Exteñsóñ donde so owdoncan los
resullddos de los p@teclos <le exlensóñ
Según los intonnes pre§¿ntaclos como evdendas se ha obseNado qre tos
ñtsños soh saÜe raat¡zac¡ón do acÜwdaclas clo ex¡.nsón dande so han
,Eg¡S¡rádo ás,sr¡-.rdá dé /os padtcgantes (5 2 2.110) Astñisito, ¡a evideñc¡a
5 2 2109 * ehere a un ñlúrne dande et Coodtnado. da Extansión réntte al
Cooñinadot Ac¿dénico de la Filiat cons¡stente en una Meñaña Anuat de
Exlensón desaro ado en año 201a. Con eslo sa @nduye qué, aÉlcomo sé
ñendona tamb¡én en el inlome de autaevaluación tos rcsuttados de proyectas
dé éxteñsión no son tñsbndos a la sodedacl

a) Rasultado de En¡/svista 6n elAractot

b) vtsuahz.aión do doauñantosduaolo la

a) Résulrado dé Eht,Évtstas ún ét Ütéctot
de lnwsttgaaón. con et Coord¡ñadot Acacléñ¡@
do la hhal. ñn él Conilé cle Autoévaluaaón

a) R'§luo,onés do Ap,obaoón dé
ad¡vtctacbs c,e Exleñsóo po! et HCD
b) tntoind Aaual&l Cúd¡hadón eté
E¡lbDs¡ó¡ S6m6§l¡€s pá.€s 6 inpa,Es Año
2018 al 2022

a) lnfane Anual de p.ateclos de
Ex¡ensóñ cón wñculaaón soctal Años 201 A al
2021
b) Regtslrc de parltctpanles benehaanos

d. Los msunldos d.los proy.clos dc or.ns¡óñ soñ
lransfendos a la socied6d

Valoraclóri Cual¡lativa Valo.ación Cuantllat¡va asociade

ESCASO

senndo se ha obseNado que no s c@¡ta @n awdanc¡as que deñ cuon¡a de ¡Esultados de de ¡nves¡qaaón, tQnsreQnaa a la soc@dad, c.úa as¡n /smo es¡as ,.asls/E c,as no so awdancn on tos pnyectos de
éxtensón Stn eñbargo. on este cnteño uh aspecto pos¡t¡vo que puede set él pnne¡ cahdad edu@üva es et desarolb de proyectos dé exleosón con la padtdpacón acnva de docentes y
es¡udtanles po.la qué § Lancluw auo oslo cnleno alcañza la ralaaaóh cuahbn@

2
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Cr¡ter¡o 5.2.2. lnd¡cado.es Cumplimiento Arguméntaciones Mod¡os d€ Ve.¡licaclón

w?
€s.

v



Fortabzar

1 3e cueñta coñ ñecanisño de *sanaola a ag¡esadas

5 Extste @n@dahcta entrc ocupaaón tabarat y tttutac!ón de /os ogrcsados

6 ¿os egresados accede, a caqos de Espoñsab Bd a.a.de a su loñacúñ

9 Se cueñla con uña ñs¡anda de vncutacóñ coñ agsn¡os det med¡o exteño

,2 Se obseda sans,bcaón @ los e,nplea.loes @n Blac!ón al closeñpeño laboal de bs eg€sados

,.1 Se observa¡ convor¡os suscnp¡os ab@ados al dasano o do las ac¡Ndades acadéñ¡cas

1 A Se cuenla con rcsu ados cle payeclos de oxtonstón dosarallacbs

O.¡ d..¡.
2. El Í,ecanisÍ,o no p,evé ptégurilas sobrD r€oetúdrs d.,bm.oó,

3 Los Nograna cte posg.arbs l,aár',lb.ros i'o s€ ,Ebc¡rra, oo, /.s ,¡a6sdád€s do ¡blrra¿ió, d6 lcs €gl€sádos

1 No § coenta @n un análies ds bs ¡ssdtados oolb¿¡do§ a parnt cb la éptÉ¿ddn inslrunonlos do rocolédón de clatos, pan
,€gisia, ol t¡oñ,o ñed¡o .ta /os .grB§rdos p,la /á oDlgroóI, clol pn¡ner éñpleo

I O. No se evicbnc¡a quiénes sor, /os ,BprBss,tarlbs de, ,¡€dlo extamo gue ,6lÉipan eh tas aunionos

1l t'lo s evilendan sug€,.enc¡as da ageat¡rs dai d€do arlsrno su, §eán cons¡doados p¿ ra ol qus¡a &t Proyecb Acadé¡nt@

13. La carca ra paniclpa en el clesaioto .t€ pag.¿ñas ñaaonabs / ,Egb¿6/ás

,6. ¡Vo ss €vderoia rEsrr/bdos de prcyeclos @ hvasngü!ón

17 No hay úansr€.Encia a ta so@drd d3 bs ,Ésuitádos de ,nv€li¡6oó,

19 No hay Ua'sla.eñc¡a a la sooÉdrd do ,os ,És{/llrdo§ do bs p'oyaclos .la exlensión

xugt¡acl óny

Es.
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DIMENSIÓN 5. IMPACTo Y RESULTADoS

Fortalezas y Debll¡dades en Ia O¡mens¡ón



Recomendac¡ones de fúeJora

R1 Etabo@ un ñocantsúo do s.gu¡nénto a egrcsa.bs que p¡evéa consuftas cla dil67énrás l,pos qua séá de ¡¿¡eés y utihdac, para ta ¡ona de eleasrones .te ¡a Carmrc

R5 Considé,at las suseonc¡€s de agsiles det ñedo dltemo paa el ajus¡e del Pmrgcto Acadén¡co

R6 Ausc.t espaaos de pancpaaón en el desanotlo ck pdjgñnas naaon¿tas y Égionates

R7 Üséliú un ptan cte traba¡o pa.a prcs€nta. resu¡taüs de prcvE€tos de 
'ñvest¡gac!ón 

a nedano y la¡go ptazo

RE Pmpaa. espaclos de ¡raos¡ercnaas a la so<iedad, clé los Ésullados dé tnvésúgaaón Éah2ados pot docEntes y/o aluñnos

Rg Transtédt a t. eoodad tos losutlados de los prcyectos .te €)t¡ensón ñeúente ta untizac¡ón .le nedtos acc€s¡ies par¿ ¡odos

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criteío 1.1.1- Pérliñenc¡á de la Estructura Organizac¡onalde la carrera

Crilério 1.1.2. Efic€cia e inlegridad en la apl¡c€cjón de las Normalivas y Reglamentiaciones que rigen la

Criter¡o 1.2.1. Pertinencia y eficacie en la gestión del Proyeclo Académico

Cnter¡o 1.2.2. Elicac¡a eñ la gestión del Plan de Desarrollo

Crit€rio 1.2.3. Elcacia en la gest¡ón delAseguramienlo de la Calidad

4

4

2

4

4
AA,

00
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Dimens¡ón 1, Gobernanzá de la Carrera
Valorac¡ón Cuantltatlva a6oclada



Criterio 1.2.4. Ef¡các¡a en la gestón de la lnformación y Comunic€ción 5

D¡men3¡ón 2. Proyecto Académ¡co

C t6rio 2-1.1. Relevancia delPerfilde Egreso

Crilerio 2-1.2. Perl¡ñenc¡a de los Objetivos de la csrrera

Crilerio 2.'1.3. Pelinencia de los Mecanismos deAdmÉ¡ón

Criterio 2.2.1. Pertinencia en la planificáción del Plan de Estud¡o

Cñterio 2.2.2. Eficecia en la impl€m€nl,ación y aclualización del Plan de Estudio

Criterio 2.3.1. Pertinencia y eficác¡a de lo9 procesos de Enseñanza Aprendizaje

Crlerio 2.3.2 Peninencie y €licáciá de lás Técnices Evaluativas aplicadas

Crilerio 2.4.1 Pertinencia y r6levancaá de los Prcyeclos de lnvestigacón

Criterio 2.4-2 P€rtinencia y relevancb de los Proyectos de Elcns¡ón

3

5

5

3

4

4

4

3

3

Cnterio 3.1.1. Efic€cia e ¡ntegridad en los procesos de selecoón. evaluación y promoc¡ón del Personal
Direclivo

Crilerio 3.1.2. Eficacb y efac¡€ncia de la G$tión Directiva

Criterio 3,2.1, Pertinencia e antegridad de los procesos de sel€cción, eveluación y promoc¡ón Docente

Criterio 3.2.2. Pertinencia del Perfl Aceclémico de los Doc€nles

Crlerio 3-2.3 Perlrnencia y eficacia cle los Planes de Cápaciteción y Pofeccaonam¡enlo Doc€nle

Crileio 3.3.1. Perlinencia y eñcácia de los Mecanisrtos de Orientaoón Académ¡cá a la poblac¡ón estudiantil

Crilerio 3.3,2 Pert¡nenc¡a y eflcacaa de los MecenasÍros de Apoyo e la pobleción esludiantil

C rilerio 3.4.1 . Eficacia e ¡nlegridad en los procesos de selección eveluación y promoc¡ón del PeBonal
Administrativo y de Apoyo

Criterio 3.4.2 Efcaciá y pertinencia de la Forñación y D6sempeño d6l pelsonál administrativo y d6 apoyo

4

5

4

2

2

2

4

4

4

B

te [va

.§

./o/tadt\§
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D¡mensión 4, Recursos

Criterio 4.1.1. Perl¡neñcra y adecuacrón de los Espac¡os destinados á las Actividades de la carera

Crilerio 4.1.2. El¡cac¡a y ef¡c¡enc¡a en el uso de los Recursos Disponibles pálá la implementaclón del
Proyecto Académico

Crilerio 4.2.1. Elcacia y pertinencia de los Procedimi€ntos Administralivos y Financieros

3

2

3

D¡mens¡ón 5, lmpacto y Re3ultado

C rite o 5. 1 . 1 . Eficacia y eficiencia de los Mecanismos de Seg u imienlo a los Egresados

Crilerio 5.2.1. Perl¡nencia y ef¡cac¡a de la V¡nculac¡ón con el Medio exlerno

Criterio 5.2.2 El¡cácia y eficienc¡a de los Proyectos de lnvesligación y Extensión

3

3

TOTAL
PROMEDIO

2

101
3,5

vrdlg
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Valorac¡ón Cualitat¡va del estado general de la carrcra
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e esle cr¡ter¡o olconzo lo voloroción cuolitot¡vo de escoso-

F1

extensión con lo pott¡c¡poción oct¡vo de docentes y estud¡ontes, por lo que se concluye qu

de

comunidod educo¡¡vose encuenüo sotisiecho con el desempeño delpeÉonol. S¡n emborqo, deben opl¡corse s¡stemóticomente los plones de copoc¡toción y peiecc¡onom¡enlo.

los procecliñ¡entos odm¡n¡sttotivos y finonciercs es suf¡cienle,

L



suqierc lo Acreditoc¡ón de lo corrcn evoluodo seqún el presente ¡nfoÍme.

CONCLUSION

Asunc¡ón, 30 de octuhrc de 2024

Dra. Dina Matiauda Sarubb¡

del Conseio D¡rectivo de la ANEAES

de

z
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