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POR I.A CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, I.A CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN ESCOI.AR
BÁsrcA DEL rNsTrruro NACToNAL DE EDUCACIóN suppnlon .on. neúl
PEÑA'' (INAES), SEDE ASUNCTóN, nN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

Asunción, 30 de octubre de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado por la

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Supenor, en la carrem dc
Iicenciarura en Educación Escolar Básic¿ del Instituto Nacional de Educación Superiot "Dt. Raúl
Peña" (INAES), sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003 'De
¿nar)ón de la A¿enia Na¿ional de Emluadón 1 AdvdiÍdión de la Edu¿adtin S upenor", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación v Acreditación de la Educación Superiot
(ANEAES) dene como finaüdad evaluar y, en su caso, acreditat la caüdad ac¿démica de las

instiruciones de educación superiol

Que, la citada Ley en su ar¡ictio 22 esablece: '12
aefidilaciór, es la nrlifcaión acadimim de ma in¡ÍiÍtciil ú edrca¿ión stpeior o d¿ una canva o rurso de pos¿rado,

basada enjticio sobr la conistencia entn objetiws, lot nctrsot 1 la geslión de una midad amdémica. Conpnnde la

auioenlnatión, la eulrución extenal el infomefnal...";

Que, por Resolución No 213 de fecha 79 de julio de

2018, se aprueban los documentos actualizados del lr{odelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superiot, p^t^ c rfetzs de gado, y se autoriza su publicación;

Q.r", la Agencia Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación Superior ha teaizado el ptoceso de evaluación de la carera de

Licenciarura en Educación Escolar Básica del Instituto Nacional de Educación Superior "Dr. Raúl
Peña" (INAES), sede Asunción;

Que, la Agencia Nacionai de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior ha z¡a.lizado el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pates

Evaluadores conformado por Sindy Sánchez Naehet, Jotge fusso Cáceres y Paricia de los Ángeles

Peralta, a los efectos de redactat la síntesis evalu¿tiva respectiva;

Que, el Consejo Di¡ecuvo de la ANEAES, luego de un
exhaustivo del proceso de evaluación rcalizzdo, ha decidido acreditar por 6 años, la canera de

Licenciatura en Educación Escolar Básica del Institut<¡ Nacional de Educaci<in Superior "Dt. Raúl

Peña" (INAES), sede Asunción, según consta en eI Acta No 19 de fecha 30 de octubre de 2024;
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RESOLUCIÓN NO 393

POR I.A CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN ESCOLAR
BÁsrcA DEL rNsTrruro NACToNAL DE EDUCACTóN suppRloR "on. Reúl
PEÑA" (INAES), SEDE ASUNCIÓN, BN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

Que, el atículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edrcación

Supeior" establece: "7-t Agencia Nadonal de Eraluación 1 Atnditadón de k Edrcadón Srpenor (41:iE 4ES)
es el ot¿anismo fámico encar¿ado de eralurl amditar la ca/idad amdánica de lo¡ Insliltios de F,duaciór Srpeior
Po¡¿e aúonomía acadénica, adninistratiuay fnanciera..." ;

Que, el atículo 9" de la Ley N' 2072/2003 establece:

"... Son Jrrciorct d¡l Pnid¿n* del Consg/o Dincliw, en lo¡ línitx de ésta lry 1 de las nsolrcione¡ del Consejo

Dinctin: 1 ) npnsentar a la A¿en:ia; 2) nscrikr la dorumenlación qru expide h A¿enda...";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decteto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de

2022, Decte¡o No 6982 de fecha 26 d,e a.brrl de 2022 y Decteto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Di¡ectivo de la Agencra Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Supenor;

Que, según testimonio obmnte en el Acta N" 05

Iabtada en fecha 22 de febteto de 2023, se teeligió a la Presidente del Conse)o Directn o;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE I.AAGENCIANACIONAI DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE I-A EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

10.- ACREDITAR por 6 años, la cuera de licenciatura cn Educación Escolar Básica dcl
Instituto Nacional de Educación Superior "Dr. Raúl Peña" (INAES), sedc Asunción, a partir
de la fecha de ptomulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR al Instituto Nacional de Educación Superiot "Dr. Raü Peña" (INAES),
sede Asunción, a implementar las sugetencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la
ptesente Resolución, panla cattera de ücenciatura en Educación Escolar Básica.
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RESOLUCIÓN N'393

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, I.A CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN ESCOLAR
BÁsrcA DEL rNsTrruro NACToNAL DE EDUCACTóN supBnron "oR. neúl
PEÑN' ONAES), SEDE ASUNCTÓN, nN EL MARCo DEL MECANISMo DE
EVATUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

-3-

3" DISPONER la entrega del PIan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a
partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha heramienta de gestión debetá
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

40.- COMUNICAR v archivar.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
l)residcntc

't
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ltoDELo i{actoNAL DE EvaLUActóN yAcREDtrAclóN oE LA Eoucactót{ supERtoR

Mocan¡smo de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluación con f¡nes de Acréd¡tac¡ón

Carera: L¡cenoatura en Educácón Escolar Básica

Un¡dadAcadém|cs:

Sede/F¡l¡al: Asunc¡ón

rnsr ución: [slitYto 
Nscionalde Educación superior "Dr Raúl Parr3 Ev.lueclorBs: L Sindy Ev6Vn Sánchéz Na6h6r (coord.)

2. Jorgo Ovidb Risso Cáceres, Par R€lator

3. Patic¡a de los Ang€les P€ralt!

Técnico de Enlec6:

Wlliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Finall Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnstitución

Nacional de Educac¡ón Supeior-

educac¡ón en su constante dinamismo.

puesto en v¡gencia por la Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educac¡ón Superiot (ANEAES) presentándose al proceso de evaluación extema.

soñet¡da al proceso.

una comunbad educat¡va en el sostentdo camino del aseguramiento de ld cdl¡dad eh la ¡nst¡tuc¡ón y en especial en la canera de rcferencia
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los dtas 24 at 27 de junio del 2024 por los Parcs Evatuadorcs: S¡ndy Evelyn Sánchez Naehet, Patric¡a Oe Los Angeles Péñfta Palacios y Jo¡ge Ovidio Risso Cáceres-

8. Descr¡pc¡ón de la V¡s¡ta

luetun entrevisladas y facil¡tó la docuñenlac¡ón compleñenlaña con el objeto de añpliat la ¡nfonnac¡ón para ¡nco¡pot¿ en el lnfoÍné de Evaluac¡ón Extema.
Se destaca y agradece lás atenciones de las autoidades y comunidad educaliva del INAES.

Nac¡onal de Evaludc¡ón y Acftd¡tdc¡ón de ld Educdc¡ón Supedot (ANEAES).

»-tdc,
z-------

\ redi

.ANE
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C. Evaluación de la cal¡dad de los informes de ¡nst¡tuc¡onal añexo§

peftnitiercn evidenciar el curnpliñiento del indbador.

VV¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncas y Azlecas Asunción - Paraguay lnforme Fina14 Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py



Peninencia de la
Estructura

Organ¡zacional de la
cal¡ela

a. L¿ estructura orSani¿ac¡onal responde a las

exigencias de la carrera.

b. La estructura or8an¡zacionalde la carrera es

coherente con la unidad académica a que
pertenece.

c. La estructura otgan¡zacioñal de la carrera
permite un¿ adecuada coord¡nación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los objetivos.

d. Están definidas y formalizadas las funciones de

las d¡stintas iñstancias establec¡das en la

e§tructura orBani¿ac¡onal.

e. Los carSos definidos en la estructura
organ¡¿ac¡onal e5tán cubiertos.

La Esttuclu.á oryanÉaaonal, el Es¡alu¡o actuahzaclo INAES Pto¡ocol¡zado, la
Réstudón TNAES N 156 pot la cual s aD.uéba at Estaluto.!e |NAES. et
Oryan¡gama hstitucionat apñba.to pot Resotucón ISE Nro 10716. lá
Estructuta O¡gáñca Ras TNAES N '2/ 2023 y la Estuclura OryáñEa DA Res
TNAES N' 12. avidenclan que ta aslruc¡u? oryanE¿clañal da la Canén eslá
oaaotza.ta on d¡re@¡o¡es depadañentos y dtotdhacioños. y está @ñpleta
pan dar respuesta a tas ox¡genc¿s clo ]a catoa

Estuctu.a oryannaclonat Erqenoas Análi§s do

E st al u lo acl u ah z acb I N A E S P mtocol i z ado
Rasotuc!ó^ TNAES N 156 por la cuat sé aprueba
o/ Esraruro d6 I^/ÁES
O lE a n ¡ g E ñ a h sn tucj on a t a pro bado pa r
Re§otucióa tSE Nto 107-16
EstNctuQ Orgántca Res INAES N '7 2023
Estruduñ Oryán¡ca DA Res TNAES N' 42
Estructuñ organ¡zacbaal Ex,ge.cr¡s Aná¿§s de

Rasotuc¡óñ TNAES N 156 po. la cuat so apruoba

Res TNAES N' 2 2023, Manualdé Ca'gos y
Fundones apmbado por Resoiución tSE M 71.
t¿ actuat¡zaoóñ del Manualete Calg's y
Fundooes aorcbado po. Reso¿rc¡o, /IVAES /W
45
Estructura O¡9ántcz Res TNAES Nn2_2023 ,2
Estructua Oryánica DA Res INAES Nñ 42
2023
Rosotudón N' 15 Manual dé Funcionés 2023
Résotudóñ lSE N'97 Ampt¡acúñ del Manual de

Rés¿ftados do €¡l¡ev,sla§
Rosotucjóñ tSE N" 97 Anplac!ón .,él Manuat
.!e Caryas y tunaones
Resot TNAES 1523 ilanual de caryos y

Rosu/lado de €r¿eyslás

Cuadro ele cary6 Aeaüvos
Cuadro dél paÉonet Adñh¡s¡anw y de apoyo
Ptañtet Adñ Pe.lagógt@ y DoÉnte dé
Edrcac¡ón E*ota. Aásca
R e s ul ¡ ado d e en te vi sla s

Et Eslaluto ta Estructu.a Oryénca y Oryan¡graña Ros tSE N' l17.Est¡uc:tu¡a
O.gén¡ca y Oryanqra¡ná Ras INAES N' 2 2023. Mañuat de Caryos y Funaones
aprobaclc por Resotuc¡ón lSE M /4, ta actuat¡zac¡ón del Menuat de Caryos y
Fuñciones aprobado pot Resoluc¡ón TNAES M 15. ev¡denc¡an la cohañnda
ente los ca¡sos defrn¡dos y las tunaoñes que rsquiéP'n cuñdn para dat
¡Bspresia a ¡as ,éce§dád6s de ta @ñun¡dad sducanva

La Estrudura Orván¡ca R.s INAES Nro2_2023 ,2 Estt ctutá Oqánica DA R€s
INAES N.o 12 202i, Resoludón N' 45 Manuat de Func]ones 2023. F¡esotuc¡ón
ISE N'97 Arñphacjón clat Manuat d. cargos y Funcirnés, y a¡ ta ento!¡stas coñ
a¡ equpo O¡rectílo dél INAES, délnuos¡.an una cood¡nación vérhcal y
honzontal éntd los d¡to,€ntes estaneñlos tac¡l¡lando él logto de los oúat¡los de

Et Manuat cle funciottés, la Resotuc!én tSE N' 97 Añp¡¡aaón del Manual cre
Car.gos y Funaonas. y ta Resotucióñ TNAES 1523 Manualdd Caryos y
Funcanes, evidencian qué las luñciones de los úterenbs ca4gos éstaó/sc¡dos
eñ la estruclu.a se eñcuoñlan loñal¡zaclos oñ las F-soluctanos menqonadas y
on ta eot7Bv¡sas @n el équ,po a,6cltw ct t TNAES
Ss corslálá gue /o§ dr,b,Er¡b s caryos que coñponen ta éstructu.a
oryanlzadanal de la tnÉt¡tuc¡ón sa encuoñtrañ cubgtlos, y tuaññ coiobo.ados
on las sgu¡entas docuñénla.¡ones cuaclrc d. cargos Arccnva' cladñ dol
Pa.sonat Adñtotst¿nvo y de Apoyo y .lel plantét Adñ Magóg¡co y Do@nte de
Educaoón Esátar Básca y qflobotado en ¡as enievstas a las aubtua.bs de

Valorac¡ón Cual¡tatlva Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada
ñlv6l de cumpllm¡ento

dol Crltorlo
PLENO

Juic¡o valorat¡vo del
C.iterlo canera; astn¡sño, tos cagos y tunciones están denn¡dos en la estruclu.a oryanzadonat y están cub¡értos en su tolatidad
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D]MENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Crlter¡o l.l.l

Crilerio 1.1.2.

lndicadores

Componente 1. Organizac¡ón

Cumplimiento Argumentaciones

Áet!



lo. * .'o.,-*"r, *n,*nt don . q$ rh.n b.rr.,.
lcoñbmplán !ry.cro. rlbdon.dos . pmtocolo! d.

L-

l" tr-,-r,*r."r",**;:"
lcarrera están aprobadas ytlenen en cuenta el

lenfoque 

de educación ¡nclusiva.

l-

El M@an¡s/no de Ajustes Razohabtes para Es¡udanles co¡ NeÉsdádes
Espoclhcas de Apoyo Ectucabvo del TNAES pto¡ocoto paa ta atenc'ón de
péBonas con cliscapacdad det INAES, ñecan¡sno de aclocuaaón cunculat y
ajustos Gzoñablas 2019. na¡co c!Íiculat Resolución No 71 , Resotuc¡óñ
INAESM 21U2019 Mecantsno .le Ac,ñ¡s¡ó¡ y et anáhs¡s docuñañtat de tas
nomalwas con anloquo tnclustw, évtcléndan q@ las noñal\as cuoñlan con ej

Se puade ñencbnar qua nonnatvas y rcglanentadones que s€ ora¿
Proto<rlos de tioseguña.L Anátss de docuñenlos. Pmlo@to ona¡9eno.
sanúana-2021 Orérráobres c/ásás p/essrciales- Pos¡ pandeñ¡a, ta Resotuaón
No ll.Pautas da evaluaciones Modattdad v¡nuat y ta Reso/uoó, No 58
ñorlatú.d idual por 'azonés dé tio§Éguúacl coñ¡eñptañ tos ptoto.ntos ds

Revtsada la Encuesta doceñte EEa INAES 2023 y los Rosullado <le la encués¡a
¿ éslud,á¡lés EEB /IVAES 2023 pdl , adeñás de la pág¡nas trb tñstt¡@¡onal
sus¡an¡an quo tas nomatwas y ñslañ1ntac¡onés están dnundidas Es¡o rue
cotoboa lo en ¡a onlrcv¡sta coh tos astudtantes y docntos

Se ha @@borado que las noñatNas y nglanenlaaanes qw dgoñ la canoñ
se v¡.cutan cah l.s act¡wdades 7Eál¿adás dásde /¿s d¡srinlás ¡¿sl¿ncás En ¡a

enfiev'sta con b Arcec,ón Acadéñca, et @ñi¡é @nstaló aue tas ño.ña¡vas
son tandas eñ c@¡ta én él Nn<Éso de Ínplenenladón de ¡a caÍea ¡a cual os
év¡denciado a navés de los lnlomes de gesüóñ de d¡reren¡as años y cue.lan
coñ sogun¡enlo .les<le él Depalarnénlo de la caÍera

Mec.ntsño de 4ustos Razo.abtes para
Es¡udÉnl8s ¿oD N6cesdádés Esp€cl,tcas dá
Apoyo Educaüvo dol INAES
Protoato para ta atenaÓn cle personas con
dÉcapaa.tad det INAEs
Mecanisño de adecuación cuÍÉúlat y atts¡es

Maú ñdlárRés 71
Rosotuaóñ |NAESM 24O 2O1g Macan¡sño de
Adn¡sÓn y el análs¡s .bcuñen¡al do las
noñaüvas @ñ enl,oque indu§vo
Pmtocolos da btosoguñdad- Añáhs¡s de

Pmlocolo eñeryenaa san arc-202l
Oñéntaaones c/aséspesénc,a/es- Posr
panden¡a
R,soluclóa 

^P 
Sevoclaldad virtuat pot razones

R,sultado dá enlrév¡s¡as.
Ev¡denaas de Noñal¡eas y Regtañsnlacto¡es

Resullado de la eñcuesla a astudan¡os EEB
INAES 2O23
Ehcuesta do<Pñ¡e EEB INAE9 2023
Pástnas @b. híps /¡naes edu ú. https /lnaes
od u py/¡ n sl t ud o n al/doc u ñ o n to s1 n sn I @i o n a I é !
, hl¡ps //ihaes edu py/acacleñEddocuñenlos-
aca.le ñ ¡ co L hnp s //t o ae sv t nu a I e<l u
py/ca ! rsü nd e x ph p? ca te g o.yt d =6
Re su]lp lo d e e n tra v ¡ sta.
hlome óe Geshóñ-Dp¡o EEE
tnrome de Geshón EEA - 201f
tntorñs de geslóñ da ta U.dad de Pñct¡ca

lnloñe de Geslón Depadanenlo.le Práclcá
Profes¡anal L¡c en Educadón Escolar Aéstca
Jun¡o 2023
R e sulla.h cle e n¡ re w sla s
códtgo de Énca 2022
Resolúcón No 97 Conloñeaón Coñné de
I n b9 n d ad I n s¡t I u cloa a I
Résoluc,ón INAES N' U Eveluedóñ del
Dosoñpeño
Resoluclón INAES N' /319 - Po. ta cua¡ se
aptueba de loma expeññoñtal pat un año el
códtgo dé ética
Fosu/¡ado de ent €v¡stas
Reso¡¡dóñ tñAEs 86 M¿can,sna de
áctualizadón de proyeclos de cadercs
tntorne cla lusta Planes da Estudio 2019 EEa
Réútudón INAES 21u 2019 Meéñtsño de
Adñ¡sión
Resutado de ent¡Evislas
Ehcuesta do@ñte EEB INAES 2023
Enc@sta estudante EEB INAES 202i
Evrlencias de Nomat¡vas y Rogtañoñtacañes
útund¡das€EB
Socál¡zaoón cle Églaneñlactones y noñaivas
EEA
Rasuftado de enlrewslas

l
c. Las normat¡vas y rcglamentac¡ones que r¡gen la

icarrer¿ están difundidas en d¡furentes medios
accesib¡es.

Eficacla e ¡ntsgridad
en la apllcación de las

Normalivas y
Reglamentac¡ones que

a¡gon la cartera

Se obsaNa qua la catreG aEota con noñanvas quo .egulan ol daseñpaño
étoo con o et Cbtgo dé ti@ 2022 Resotu(tóñ TNAES N 1512022 asl ñts41o
c@nta con Resoluc¡ón l\P 97 Conlomaoóñ Comtté de tntegddad tnsntucnñat. ta
Resotuctón TNAES N" U Evaluac¡ón dél Désenpéño, adenés /a Rsso/ucló,
INAES N' 7!2019 - Pot ta cuat se aprueba de toña exÉ¡ñontai oo. u¡ ano et
códlgo d. énca y eñ ta antEvtsla ca. la lélatu.a y Caodinadón de la carcG

Sé @ns¡áta qué /as ,ormá¿vas están üsponrbles an ]a web tnsn¡uconal, asi
m¡smo /as ercreslas ,nueslr¿n ?ue uñ atto porcenlate da tos doaontés y
estuddttes conocen las ¡aglañontac¡ones y ñonnat¡vas que Egutan et buen
turdonaniento de la cAíeG, es¡o lue co.tobomclo en la €nlrev,saa oo¡ doooñlEs

e. Las normativas que rigen la carrera contemplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sus
miembros.

Se ha coffoborado que ex¡s¡oñ nomanvas y rcgtañentacoñas ¡nsütucionatés
que tuercn aclvatzadas cle aaGrdo a las néGs¡dades dé la canéB aclemás.
en la éntevista rñn la A¡eúión cle AcadéñEa ptatun y @oúnaaón de ta
caíen se coíoboñ es¡o prccaso

NÉ-

itaed 6nl.sl d¿

William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay
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]t l-as normat¡vas y reglamentaciones de la 
]

icearer¡ se áctuali2en de ácuerdo á las

inecesidades. I

g. las ñormat¡vas y reglamentáciones que rigen
la carrera son conocidas portoda la comun¡dad
educát¡va.

d. [á5 normativas y reglamentac¡ones que rigen la

carrera se apl¡can s¡stemát¡camente.



aclualizachs §gún necesiclad y éstán d¡spon¡bles eñ tos ll,,edos de conun¡cación nasiva con que cuenta ta ins¡¡¡uc¡ón.
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Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitatlva asoc¡ada
Ju¡clo Valoratlvo del

Crltorlo
PLENO

Julc¡o V.loratlvo del
C,ltorlo
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Portln6ncla y gficacla
en la ge3t¡ón dsl

P.oyecto Académlco

a. La oferta educativa es resultado de un riguroso
estud¡o de las neces¡dades y pos¡bilidades del
medio externo,

b. El proyecto académ¡co ¡mplementado está
aprobado conforme a las normat¡vas v¡gentes.

c. [a carrera prevé recursos humanos (d¡rect¡vos,
docentes. peGonal ádrn¡n¡str¿t¡vo y de apoyo), en
número y cual¡f¡cación, para la implementac¡ón
efecti\¡¿ de la ofÉrta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestarios
suf¡c¡entes para s¿t¡sfecer las neces¡dades de la
m¡sma.

e. La carrera prevé recursos de ¡nfraestructura,
equipamientos, mater¡ales e insumos requer¡dos
para la implementación efica¡ de la misma,
coñs¡derando el enfoque de educac¡ón inclusiva.

Eh st ñfoñe de Arusto cL Hanes da Estuclio 2019 EEB, so i&ntihcan los
d$t¡ntos p@c:Esos ñal¿ados a p¿nir clal 2019 parc et ajus¡e cte ]a popuosta
cuñculaa .ealzando en eñlrcs, ñesas de lñbato con los aclorcs que
tñENDnen en la caterz, .,Uslándo§á el 30% cle la ña a cudiulat hasta
onton@s v¡geita As ñ¡sño. et ¡nlorr¡e cle Nece§dades y Pos¡D/¡rades del

^ledio 
Exttrno. axpone qL!é la olena educanva tu6 acluatzada ton¡ondo en

cuenta tas potítcas educ.a¡v.s a ntwl pa¡s cano el Ptan Nac¡oñat de Eclucaaóh
2021. tos cn,€nos de caMad de la ANEAES y ¡a Rasotuaón M 116n017 clst
CO^/ES pa,a /os á./nsl.as drr p'owcto acacémko realizado en el 2020 y
actual¡zaclo en el 2023. Pot olo taclo, at rcsukado .te ta tnvestisaaón 'Estud¡o de
Segu¡ñ,€rto a Eg¡asados de ta Lt@¡ciatuñ én Eclucáción Escol¿¡ dol ,VAES
2017 - 2019, E@ge ta pa.capc!ón do tos ég¡ésados en cuanto a ta foñaaóñ
roc¡htct. y su ¡nsaraó^ laboñI, el docunento Reseña é tnloñe epcul¡vo de ta
¡ñvesngac¡ón documeñtat cLt equ¡po dé i.véstAactón dé la caÍéa. concluw an
las B@ñéndacbres de .lusles en cuan¡o a la ubcaaÓ. de as¡gnalu.as
as¡¡r¡ctuQ de prog.¿ñas an cuantoa sus ññponeñtés tnclu¡ pfttgr¿nas de
dtdáct¡cas éspealhaas, tenÉndo en tuen¡a la industón, lenguas onc6tes, sh
enbaryo. ño ex¡s¡e uñ cl¡agnóst¡co o esludio nsuñsa,qué ocoJa las necesrclades
.lel ñ.da exléño- y ta acluahzadóñ es poslerc. a la cohor¡e do la caÉ.a

Resoña e tnforñe apcultw do la nteslqac!Ón
dodnentalclot equ¡po cle hwsngactóñ da la

lnlome EEA Néc€s,dades y po§,h¡Ktades det

lnloffne Atuste Planés ch Es¡uda 2019 EEB
Pmyecto educaúw aña 2016 ,la la Liconaalua
é¡1EEB
Resotuaón TNAES l\P 21ü2019 Aon/€ba
necln¡snos de acl.n¡sióh y tos 4usles clo

Resotuaón TNAES 67 da 2021 clet Pta. do
Dosarfotode ta Cainr. Lh EEB- cpn

Et @ntté ha @Íoborado. que el Poyecto Educat¡vo de ta Caie6 de
Educaaóñ Es@tat Bás¡c¿ * ot,cuantñ auobáda. pr la ¡nstaacla
carcsponctente baro Resoluctóh coNEs N' 727 de 2016
Colejaclas tas ovlclonaas pr.santadas cona: Cuadn clé Car1os DirectNos, et
Cuadrc óel Pe.sorat Ad,r¡¡n¡st.aúvo y cle apow. at Ptantat Adr¡ Padagósta y
Do@nE ch Echrcactóo E§úlar Básica y h nomatt$ que Éguh ta Esttucluo
Orgán¡ca se ap¡ocla gus cuenlan coa los ÉcutÉos huñanas a@de a la
6st ctuñ éstablacida pañ la caflBra En la eñnév¡sta can ta D¡raccjóh de
Gestón dot fatenlo Huñaoo se pudo únobo¡ar que sé nene prevsto tos
l€cutsos tlñanaeros para gaañazat ta ¡nÑñantaaón ot$c¡va do ta careG
Analizado el Plan de DesaÍota de ta Canoa Llc EEB .pmbado po¡ Resoludón
INAES 67 dé 2021 con pñsupuesto, y la eht.evÉ¡a rcatEeda a ]a Dnúón do
Adñ¡n§t.aoón y Fhañzas e ruedo @noborat qÉ no solo clenlan con h€hle
t0 PGN, sr¡o ¡anb¡én con los ¡hgrcsos de amncet i' y olms fon@s p@ptos
eslabteados parc sal¡sEce. tas ne@sidades de ta cañra
En el lntome AdntñÉlrátivo de b Arecaóñ y Fhanzas. tas evideoaas
totq.éhcas. et D.gnósb6¡, de A@stbttdad y el lnfome clo Aúeslbtldad se
constala qué la canan ehla @n Bcu6os, tnlrcoslruclu¡.s, equpañEnlas,
na¡enales e ¡nsuños aprcp¡ados pan la efic.z 

'nptenantac¡ón 
dolenloque

ñcl$tvo y pudo vénftca.* éñ la enbvsta a la o,rc.x!ón AcadéñEa Jelatura y
Coo.dnaaón .te ta Ca@.a Adanás en la vtsita iñ etu se pucto .anoborat que
la ns¡tuaón cansdeñ elenfoque ¡ndusrvo, adacuancto a tas nomas de

Resotuc¡ón CONES N' 727 de 2016 Por la alat
se e4)eba él F\oyecto educa0vo Educacjón

cua.lo cle aryos Dinclvos
Cuadm dé| ptenal AdnirÉlt¿l¡w y do apoyo
P/3aE/ Actñ N.güt@ y Docáñté ere

Educaaóa Escolat Aásca
k¡rucluta Oryánica DA Ros INAES N' 42.
Rssu/iado d€ srfrBv¡slas

Plan clé DésaÍolo de h Camn LE EEA
apab.do pot Réetuctóh INAES 67 de 2021

Rosu/lados de enrPvislás

I nlonne Ad n ¡ nt st rah w so b rc n p€..o ón

lntome nobúanos pe§ooas con d¡sc.pácirlad
üagnóst¡ú dé acésitilidacl en el TNAES
Evdenc¡as fotogtáñcas
Rosu/ládo§ d6 enl/Év,slás.

¿
§cl ac¡doI rd it

.AT{E
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Crite.lo 1.2.1. lndicadores Medlos do Veriflcac¡ónCumplimlgnto



t. La carrera d¡spone de mecan¡smos formales de
segu¡m¡ento al cumpl¡mientodel Proyecto
Académ¡co.

¿¿ Réso/udón //vAEs N' 200. M?can¡s¡no de secuiniehto a tos tuoyec¡os
Acadérn¡co, et tntorñé de Geslón dél Dépadáñent EEB, ol lnloÍne cle Gesnón
EEA - ümens¡ón Gobenanza et hfome de Ges¡ión de ta Un¡dad cle Pñdica
Ptofosonal 2019 y al lñlome clé &sl¡ón bpánarneñlo de Práchca tuotesional
LE eñ E.lucaaón E§r¿¡at Aásca luo¡o 2023- actañás cL ¡a 

'ntÉwst¿ 
matuacla

a ta Droccón AcadéñEa. Jotatuñ y Coodñación de lá calea sá cx)nstata quo
eús¡en necanisños loñales cle segu¡ñ¡ento a cunplñBnlo dol proryclo

El Mtantsño rto ActualzaÉ!ón clél Pntectos Educativo de las carcras de grado
del lNAEs, el lnfoÍr,e Ajus¡é Planes de Estud¡o 2019 EEa y ot docuño^to de
Nustds 2019 do la LiLÉnc¡aturá á,) EEa á, óásé á /á Résoluc¡ón INAES N' 21o.
y la entreista réahzada a la AEcaóñ Acaeráñ¡ca se @ñsta¡a que ta car.eE
aptic¿ tos ñecantsnos de ¿.tuahzacióo ssteñáti@ d6l Ptoyecto Acadérnidt.
conlome a las né$sidades dál¡ecladás pol /os disl¡rlt s acloes educantos o
tnstanaas asesúrad¿s cle la cahdad de t¿ odrcadóh stpenol

Réso/udón IIVAES N' 200 Mecanisno de
seguñonlo a los Payactos acadéña
lntonne.le Gosnón clet Dopanamen! EEE
lnfome d6 Gasl¡ón EEB - üñentón

tñfoña da gesnón do ta Uñt.tad da P.áct¡a

tnfome do Gesnón Dapallañeñto dd Práct¡ca
tuofes¡onat LE eñ Educaaón Escotar Bástc¿

Resu/tado de enl¡Bv¡§rrs
Reso/uaón l /AES N' 861t2019 Mecantsno de
Actual¡zaaón dot Ptoyoctos Educanvos de tas
caÍe.as dé gñdo del INAES
lnfoñe quslg Planes.to Esludio 2019 EEB
Atustes 2019 de la LÉonaatura en EEB eñ
¿as€ a /¿ Res rvaE§ lv'240
Resultado de en¡revs¡as

h. La carrera prevé mecanismos de adecuac¡ones
curriculares y ¿justes razonables en concordanc¡a
coñ las neces¡dades de las personas con
discapa.idad.

g. La carrera aplica mecan¡smos de áctu¿l¡¿áción
dél Proyecto Académico de manera sistemática.

¡. Se e$denoá el@mprom¡s.le bs dned¡vos en la
c€pacil6ción de lá comunidad ac€dómjc€ en lémas
r6lEcionados a ls hosegurdády siruá.bnesde añergenoa.

j. t. c€rrera coenla @n mecnismsque garántien el
désánollo ef6ctivo de las ácliüdedes anre posi¡165 cesor de
emergeoci¿ que afeclen el funcionEmienlo insl¡tuoonal.

La caíe.a a@nta con un Mecañ¡smo da qustBs Razonabtos pa.á Eslrd,an¡És
con l\le@sidades Especíric¿s de ApoW Educáhvo clel TNAES esto tue
cormbo.ado en la eñnov¡sta coñ ta D¡ecdóñ AcadéñEa

iteca sno de A¡usbs Razo¡abtos pa.a
Esr¡rd¡ñrÉs con /Vécssdádes EsgecÍfrcas ele
Apoyo Educat¡to clol TNAES
Resultado da entÉ[stas

Las oiclahcias do las capaalaaonés leahzadas,los ñ.terá^es sDE ¡,€s!o d6
desasne. §guñóad, capac¡taaón y p¡ácnca da ñanep de resgos amD,er¡ales
eñ pnñoms auxlos, enlrc ot¡os, petñ¡fan coñbo.at ol cornp@i1iso asun¡.lo
pot los direcnvos en cuanto a ta geslóñ y oryanEadón pa.a pas¡b¡ttta. tas
capaataclohes lon.das acadéñtcas, chadas y ta ercs
El6Dñt¡é pudo corob.a. en ta .nt,awsta can ta Lt,¡.@tón Acadénca Jeratu,a
y Cootdñac¡ón do ta caÉn. adarnás cté tas docunentaclores prÉsánladás q@
la caíom auenla coñ Poúdtn¡1ntos de atonc¡ón eñ eñorgenc¡as ñ&¡cas
ñénares y ptocÉdinientos de pnneros aurilios, adenás del Plan lntegral de
Gesüón y ¡educoón ckl RÉsgo apñhado bap Restrc¡ón INAES N' U7n3 b
drat p¡nte qué ¿nte cuahuier sttuac¡Óñ de eÍtergenas §e ,ea/,ce, /as
acnvúados o pncodñEnto ostabt clctos

E i de no a s de ca pactt acione s ft a I E aeh s
Ma¡edal unhzado por la UGR 2023 on la Chada

Ptañ lñtegtat da Gosnón y ¡educdóñ do Rtesgo
Restuqón INAES N' U7r23

Ptan tntegnt & Ges¡ón y reducoón de R€sea
Resaluc$n INAES N' U7,eO23
Pro.édiñ¡éntos dé aténción en eneryenc¡as
ñéd¡cas ñonorcs v om@dnonlos de pnñercs

R6srr¡l3do d3 erl¡ev¡sras

Valo.ac¡ón Cualltativa

SUFICIENTE

Valoraclón Cuant¡tativa asoc¡ada
Nlvol de cumpllmleñto

dol Crltorlo
3

Ju¡clo Valoratlvo del
Criterlo

¿. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
partic¡pac¡ón de todos ¡os actores educativos.

b. El Plan de Desarrollo eslá aprobado por lá
autoridad respect¡va.

¿os docul¡,enrDs dál prDceso cle @nstuc§ón del mC EEB y Plan de DesaÍo o o(]Eu¡,l,entos det p,ocaso de @ns@@ón del
da ta Care6 Lic EEA Res INAES 67 de 2021 @n Drosuouesto. y la éatevts/¡ mC EEA
real¡zada a h ABcc¡ón Acadénca, et can¡té puclo constatat que et Plan de Ptan .le Desarotb de ta CaÍ..¿ ¿¡c EEB ' Ras
Desaro o tue etabo.ado con ta parl¡c¡pac¡ón da tos estud¡arles, docrntes. INAES 67 de 2021 @n pÉsupuesta
clitéctivos Rásu/lado do er¡.erGl¿s

El úñté há citobondo que et Plan cle Dosamllo se endtentra apabado ba1Ú Plan cle DesaÍolo ele ta CaÍeE Lrc EEA - Rss
|NAES 67 dÉ 2021 dtn présupuéstóM 67D021 , por la autoridad respocüla

siiIrI
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Er¡cac¡a en la gest¡ón
del Plan de Dosarrollo

Eficac¡a en la gost¡ón
del A3egurrmlonto de

la C.lldad

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estraté8ico lnstituc¡onaly los objetivos de la
c¿rrera_

d. [ás acciones previitas en el Plan de Des¿rrollo
se real¡zan sÉ8ún lo programado.

e. [l Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestarios suficientes para su
¡mplementación.

el Cua.lñ @ñpeel¡lo PEI PDC EEB, eidancB la coho.oñcta enl€ al ol Aañ
Cunple Totalnente de OesaÍollo cle la Carrara L¡c EEB, el Plan Esiatég¡co lnst¡tucional cnñ los

obrénvos de ta caD.a

El com¡té ha coíobotádo qué /ás á¿.ron€s ésláO/áodás en él Plan dé Désañllo
so ejeaulan sogún lo ptogrcñaclo an al ñisño, lo cual os ro.¡ltca.,o an ol thÍoña
ete seguiñénro del htÉcro ABdénkb EEa, bs tñ¡oñe dá Gésr,ó. d6l
Dépada¡néhto de EEB 202i y 2017. adeñás ddt Ségutn¡anto at POA EEA 2023
y ta Au¡oevaluac¡ón del POA -El Y EEA 2022, co.nborado en /¿s en¡?Byisrás
Éalzadas a la D¡rc@¡ón Aaadéñica y la Coo¡d¡nación Gonoél Tknoa

Et Phn de Desarollo de la Carcl¿ LE EEB aprobaclo bap Reso/uaó, /TVAES
No 67n021 @n p.esuot oslo v la oñltov,sla aahzacla a la Dro6lóñ da
Adn¡n¡súación y Finanzas se pudo coÍoboar que que ex¡sten tuentes de
hñanciañianto @ño lu6n¡6 10 dol PGN y ot@s t.gésos aslablec¡dos po. foñ.los
pap¡os pa.a ]a tnplenenlaaón del Hañ
El Conné ha analiza.to ét docuñénto ap.obacto pot Résohidón /iVAES N. , Z5
deñoñ¡naclo Mecan¡sno cle A*CuBñ¡eñto cle Cahdad lnsti¡ucbnal (MAC|) y en
la entrevista con la Cooldinación Géneal Técn¡c, ha colroborado q!é dicho
docuñeñlo eslabtece el pmcediñ¡eñto a §guh y tos instruneotos pa.a et
séguirniento de las á@ohas y acnqcládes pÉwstas en el Ptad de Dasañ o

Aa, Est ¿rágrco Raso,rroó, INAES /v /f
1422022
PlaA c|é Ddsaiollo de ta Ca é.a Lb EEB
aprcbado ba)o Restucltn INAES tl' 6fn,21

Cuadrc @npaa¡ivo PEIPDC EEB
tnfoños cle sagu¡nienlo P.oyoc¡o Acadéñ¡co
EEB
tnloño de Gesnóñ clet Depadañen¡o de EEB
2023y201/
Sosuñienlo al POA EEB 2023 y la
Autoovaluac¡ón del POA -Et Y EEB 2022
Resullados do la onl€ysla

aa¡ de Desa¿orb de ta CaÍen LE EEB
ap^.bacb belo Resotuoón INAES 

^t 
67n021

Resul¡aclo da énnevislas

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuantltatlva asoc¡ada
Niv6l de cumpllm¡ento

del C,itor¡o
PLENO

Julc¡o Valoratlvo d6l
Crlterlo

Criter¡o 1.2.3 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones Msd¡os de Verlf¡cac¡ón

L La catrer¿ cuenta con mecánismos de
seguim¡ento delcumplimlento de las acc¡one§
prev¡stas en ef Plan de Desarrollo.

c. Los procesos evaluativos plan¡I¡cados se

¡mp¡ementan sistemát¡cameñte.

á. La cárrera cuenta con instáncias formales que
se encarSan delaseguramiento de la calidad.

n de ñane.a sslenálca

lnlomes saguneñto PA EEB
lnlonÉ .ld deseñpeño <lo<*nle
R6ndDóñ cla cuen¡as 2019n020
Resrltádo de árr,Ev,stás

5

b. [a carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámbitos de su Best¡ón en el marco del
ateguramlento de la calidad.

Rovisada las docunentáaones Resoruc,ó,) /iVAES i!' 62/202i de tbsqn¿c!óñ
de caryos de b Atecxlón de Plan¡ltcacón y asegu.ar,,lento la Resoluctón
INAES M 156 po.la cual se ap.uéba el Estatuto da INAES y Resolucjóh N"
8/202i Nonbtanento dal D¡/é,ctor de Plan¡ticacrón se constata que la cangn
cuénl¿ @n thsla@¿s q@ aseeuÉn la @hdacl de ta olena edu@nva

Resotuoón INAES N' 62n023 de Oesgnac!ón
do caryos de ta Üre@óo da Ptañ¡ñcacón y

Rosotudón INAES Nc 456 pat ta cuat so
aprueba el Estatuto da INAES
Reduaóñ M a/2o23 iloñüañ¡eñto dol
AQdot de Plañifrcáción
Rosu/tados d€ €rl¡sv,slat

La Resoluc¡ón INAES N' 842020, No 112021 pot elcual aprueba paulas de
evatuacúñ clet c,oseñpeno doc¿nte ñodat¡dadvlduat: Resotucóñ TNAES t¡ó
20U2O20 ltlac.anismo clo sgutñ¡oñto a los p¡oyectos acacléñt@s da las
czrc,?s de g.ado y posgado; lnlonñe det deseñpeño do.ente) la caÍea
cleñuesl.a quo cuoota @ñ varcs tnslruño1tos parc hacet las svalBaonas eh
todos ¡os énbiros de ta gestión di.ec¡ita y daceñre aseguranclo de esta ñanera
ta cat¡dad da ta ofeda oducaüva En ta ent,€wsla con et Dpto cle Ptan¡hcaaón y
Aseguañ¡en¡o de la Cahelad, el conné puda wnhcar que ésta ns¡anaa se
encarya de dat segünoñto a rbs d,,b¡erltes p,Dcosos evalra¿vos gus se

Aiatzada tas docuñentaciooog ovatuaclonos de desenpoito Doconlos
¡énclción de cuentas. adañás cte ta ánt eysta a los clsnñlb§ áctoc§ á/ 6rm¡¡é
ha @ñborado qúo que la caÍo.. apl@ los p'oees evaluanws según la

Rasotuaón TNAES N. a4¡2020, N. 11no21 po.
et alat aprueba pau¡as de evatuaaóñ clet
d o * ñ pa ño.loco ñte ñ oela I ú a cl, o d ua I
Reso¿rcón /NAES liD 20U2020 Mecantsno de
saguiñiento a los p.oy.clos acadénicos de las
carcGs de grado y po§gñdo
tnbme det desenpeño docente
Rasr/tádo ds §rl¡erstás

redit¿ c¡óo
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Resotudón INAES M 175Mecan¡sño de
Asagurañoñta de Cahdad tnst¡tucanal (MACI)
Resullado de enl rcv¡sl¿s



d. Los resultados de los procesos evaluativos
impfementados 5oñ soc¡al¡¡ados con los m¡embros cunplé Totatnénte

de la comun¡dad educat¡va.

Las eviclondas que p/6§€nta ta caÍeq tnt ,mes clo sagutñ¡onto det POA
2022/2023. ta e.'újuas¡a a do@nlas y tos ¡n{oi¡at dé Renct¡cióh de Cueñtas
2019/2010 se constala qua los ¡est llaclos de las avaluaciohe§ so.r socÉr¿ados
con tos ñi€ñbms da la coñuntdad oducalitá. Asl nismo. /os ,rsu[ados dá /á
encuesta apl¡cada a estud¡ahtes y cloúhtos ov¡dona¡an qua ot 82 2 % do tos
estudl€nLs y u.2 % do los d<raantos anináh sbls él a.feso a bs rcsu/l¿dos
de las evaluac¡or,es aplcadas

lnlorños de seguñÉnto del POA 2022no2j
E ncuesla a do.pn¡es y oslu.lanle s
thtotños da Rend¡aóñ de Cuontas 2019201 0

Reysacl. las docuñantacianes pEsanladas como sár/os d,sl¡rirs ¡nformss, /a
e¿cuÉsla á doc€nia§ y rs¡ud¡rnLs, adenás da la enievista ÉalEada a los
docerlss, /os €s¡./di¿¿¡€s so cú¿s¡al¿ qre /os ¡Bsuliados clo las ovaluacanos
son aplcadas para hio.luclt ñepras a la carcE

lnloÍne Tu¡ar,a Pe<lagógtca 2019 a 2022
tntorñe do Plotsclo de tlenlo¡1a anl,e pa,os
ev¡cleñda 20184 2022
lnlo,ño elicÉnoa tnlarna 201 9-2022
E cussla a doce¡l€s y.sludrar¡€s
Resullrdo de erlrEr¡slas

e. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utili?ados para ¡ntroducir
meroras en la carrera.

f. Los diferentes actores educat¡vos demuestran
sat¡sfacción con ¡os procesos evaluativos
¡mplementado5.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

Analizacla la encuesla de los oslrd,araos y docantos y las oñltovislas a bs
Cumple fotalñente ácto¡Es áducál¡vos §á conslalá que ol,sle sarsfacc¡ón con los asul¡ados de ¡os

p'o.€§.s evaluatvos

E ncuesta a docen¡e s y aslud¡an¡e s
Resu[ado de erl¡av¡slas

N¡vel de cumplim¡ento
del Crlter¡o

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorativo dol
Crlter¡o evatuativos y los tosutt€dos son util¡2ados psQ nptementat ,,¡,épñs en la canen
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Eflcacia on la gestlón
de la lnrormac¡ón y

Comunlcación

c. La carreE cuenta con un s¡stema de
¡nformación confiable que gárantiza lá
preservación de los registros académ¡cos.

d. La ¡nformación proveída por el sistema se

utiliza para la toma de decisiones.

e. La inform¿c¡ón sobre los costos ar¿ncelar¡os
totales y eñ detalle son proporc¡onados al
momento de la ¡nscr¡pc¡ón en la carrera.

r. 5e tiene ev¡dencia de la satistáccióñ de los
usuar¡os de la carrera con los mecan¡smos de
comuñ¡cación interna y externa implementados.

a. La carrela cuenta con mecanismos de
comunicación interna y externa establecidos
formalmeñte.

¿a R€so/l/c,ones /IVAES Nc 201n019 Manuat EslratégirDde Car¡unicadón
lnstituc¡onal el Plán do Coñunicac¡ón hsn¡uc¡onatt y et Ftujog.ana de pac.sos.
y la en¡revtsla rcal¡zacla a los adir/Es odr/crt vos @ /a coñun¡dacl se conslala
que la calÉra cuénta.nn mecanisños bñahzac,os de @ñuncaaón ¡ntona y

Confoñé a las docuñéntaciones anhzadas cono tntorme det Ptan b
Conuhicación, cohode 2019-2022, y las en@6slas aplÉadas a docen¡es y
ésludianles, qE la caneta apl¡ca los .nocan¡sitos.lo conun¡cacan tntema y
etteña de ñañem ssteñál¡ca a bna ta @nunEtad aáclen¡ca tleúo
@.mborado 6n las ént€vislás ,Bar¿ada§ a /os d/s¿rlDs aulo¡3s

La Bsotuaón INAES 2012019; Plan cle Conunicaclón 2019-2022 y Resotuaón
INAES 223 Esttuctura Orgánica. junto can tas eht.ov¡stas ¡Ear2adas a d,slD¿os
aclorcs aclucanws clo la caÍera so conslata qué la caÍera cuenla @n uñ
§srÉm¿ conáaóle p¿r¿ €¡ ¡psguado docuñanlat- on toma lisca y dbnat

Las docunenlac¡onos: lnlome Prcyecto de M.ñtorla ente Pa,€s, Pñydclos
¡ñledisciptñanos o tnfoñe cte tulo.las pedáoóo¡cas 2019-2022, aclenés de ta
entev¡sta a b Arccc¡ón AcacléñEa y oios aslañentos. ot cañ¡té .nnstata que
ta ¡ntoñaoón gene¡ada por ta cafrñ és unizada paa la taña de deasoñes eñ

E|@ñ¡¡é ha pod¡do corcboñt par dÉdio de ta ontQista Éatzada a h
AEcróñ d. Adm¡nÉnac¡óñ y Fñanzas y las clocunéntacioras p/Bserladas que
tos coslos atát@laios son cl¡lund¡chs pot vanos ned¡os adenás ostán
eslableados pot tBsolu.loñes,y son wialÉaclos al rno¡nento cle la ¡n§¿npcñn
del eslud@nle a la ca@ra
Anah2ado tos Esultaelos cle las encuoslas aphcadas a tos rslud¡¿¡¿es y
docsr¡€s y /.s enf¡av¡st€s ¡Eat¡zadás a los actorés éducat¡ws. ev¡denc¡an la
sandacc¡óh de los ñ,¡sños eh cuanlo a tos ñoca sños do conun¡cación tn¡ema
v exbma que s mpleñent¿n en la canea

Resohtc¡ón INAES N' 2012019 Manuat
E s¡a tég ¡ @ do Coñ u n i cáción I n sn tu c¡on a I
Pl¿n do @nunicación 2019/2022

Resulados dé err€v,sras.

tnloña ctét Ptañ de Conunicac¡ón. @hotté
2019-2022
E¡¡cráslás ádicádas ¿ docenies y es¡ud,ar,¡Es
Resu,¡ados do o¡¡rBv,slas

Resolución INAES 201/2019 Manuat Es¡ralég¡d)
de Co ñ u ni cación I n st i t uc¡ o n a I
Plan dé Conunicac¡ón 2019-2022
Résotwón INAES 2n3 Estructua Orgébica
Resu/lado ds erüEv,st s

lnlonné Poyeao de Men¡arla en¡re Parcs
P oyo ctos i ñle d i soi pl ¡ n a ri os E E B.
lnloíno de tutodas pdqógicas 2019-2022
Rosu¡¡rdos de o¡l,EÚslás.

Publñdóñ Aráññles
Reso/uc¡ones {VAES do A¡arcal€s perados
2019 a 2022
Resu/¡ados de en¡¡Ev,slas

Encues¡as apl¡cadas a docer¡bs y 6slud¡a¿l€s
Rá§u/t¿dos dé erlr€vislas

Valo,ación Cualitat¡va Valoaación Cuant¡tat¡va asociada
N¡vel do cumpl¡m¡ento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Ju¡cio Valorelivo del
Cr¡terio
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Cr¡ler¡o'1.2.4

b. Los mecanismos de comun¡cac¡ón interna y

externa se aplican s¡stemát¡camente.

Med¡os do Ver¡f¡cációnCumpl¡miento



FoñaL8 .
La esúuclura oetn¡zaaonal Ésponcb . las oxtganc¡as cle la ctÍer¿

Cadá deoadañsh¡o es @nercnté a la umclac, acadén/€a cle la caia,a

Los clépadañentos trabaj¿n coor.l¡naclanonte ente s¡ pan el togn de bs obtenvoÉ de la ca¡nra

La caÍe'¿ arñplé 6n t s ptocE§s de bnndizadó¡ oñ lá dennición cb los caqos qu6 ostá¡, án /¿ es¡ructurá

Ioós /os carlos da ,a esln clura o.ga¡izaaonal eslán cuttelos

Las nonnat¡vas y ¡Bglamentac,ores conl¡empla, /os aspectos de b¡osgu¡iclacl

Las noñat¡ras y 1€glanÉnta¿ionos éstán diluncl¡das por clitÉrBrres m€d,os y so¿ ¿cceiórás

Las namanvas .le la cafféE con/bnplan al clésenpeño ético de sus mieñbms

Las noÍnaiws y Elgtameotac¡orl€s se ac¡ualzan de ac,€E o a tas necÉidddas

La @ñunidacl educ¿nva coh@n tas r,Eñanvas y 
'Égtañenlaclottos

Et prcyécto.cadéñt@ cuehla con la aprcbaaóo.le la hstanaa @i'§pondianto

La cane.s cuenL @n los tocut§Es humanos nacosados on cuanlo a númerc y cuahñcaoón p.,a la ¡npleñeñlrdón

La cano.¿ gevé tos G.utsos p¡Esupoésra¡,os ¡r€.Ésár¡os

La caden p,évé los técutsos da inhaeslntclu., eguipañE'hlos ñaleiales e ¡osumos pañ la ¡nplenenlac!ón eñcaz

Cuento con mecanisños to¡rnalas de WuiÍtiéñto al cunpl¡ñiénto del proyecto acadérnico.

Cuanla @n un ñéc.n¡slno da adecuaoonas cuñcula,es y E/usfes rá:or¿óles

Ex¡sb comryñ¡so @t pane ds tos d¡leclitos oh tas Capac¡laobr,€§ rÉ/ódorád¿s a ds ¿ ¡osegundael y s¡luacbn.s

Cudnta¡ con ¡nécan¡s/nos que ga.an\aÉn d désandlo eleclw de las aciv¡cladas anlo pos¡blés casos do ,neryencla

Pl.i cle Desanollo elaboraú) panidpanvañonta pot ñ¡oñbros de la conm¡dad eclucalva

Ptañ de desáñ o apab€do pot ta aubiela<! re,specnva

D€bllldado3

La ofeda educaltva no cuenla cnn un esludta ñgúasa de las ñecesdades del ñed¡o exleña

x<tLg
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Plan do .,esarolo @ho,€nte LÚn al plan astraégicD ¡nstituc¡onal y los obhlvos cle ¡a caiora

A@tones pftvst¿s eo at Plan de DesaÍo o ¡aat¡zaclo Wún lo Wgañado

Plao eb &sanolo @h los @cursos presupuesla¡,os su,lc,srbs pa,? $ tñplé¡nehlacióa

Mecan¡sños de sogu¡ñ¡e¡¡o a tas acc¡ones prcv¡slas en el Plan cls OesaÍolo

Cuen¡an .an ¡nstano5s tomates gua * eñcaryan det asoguñn¡onli(] do ta caliclad

Los pmÉsos avalualúos de ta canae es¡á. ptpv¡s¡os en @os tos áñb¡tos dé la gasnón en el ña¡ca cloi a*gu.eñiénto

Se ñplemontan sÉl,tñáüaañañto tos paa,tos avdualws

¿os ¡esutados ds lcs prD¿é ss évduaiws sn s@alizados con los ñie¡rbms cle la @ñun¡dacl educativa

¿os .Esu/l¿dos de /os procÉso s ovabanvos nndéñ.ntaclos soh uhlizados para ¡ntacluat ñqoras

Los acto.es educznvos ñan¡ñeslan salsfaúón can l.rs pocrsos evaluÉliws ¡npleneñtaclos

La car¡éG c¡t.nt¿ @a u¡ mecanis/,to cb @nunica¡ón ¡ntena y ex/E,na

El mecan¡sño cla conunica.ión ¡ntema y extel',a son aplicachs íslenátcañenta

La caiera ahñla @ñ uo s¡s¡ana c,e hbtuac¡óh @ñhabL

La inhmación en¡Na po. él Eslona es util¡zada paa ta lnña clé .léc¡siones en crslolos áñbtlos

Los asludiantés tEoboñ ta ¡ñ,bmaoó, soDrD /os cost¡cs a ÉD@tados at d,órnénto dé la tnsr;npcóo y eslén publicaclos en

¿os usu¿ros €slán sális¡b¿ios @h él !t16cáhist11o do @dtutucáún inlema y exleñ€

dat&
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.. ElF.lldc 69...0 & la c.,rEr€ .rü &fnldo Bn fonn€ clEr.

b. El perfldé eg.éso és @heÉnte con lá misión de la c€íe€.

Rolevancla dsl Porlll
de Eg,eso

c. El perñl de éOreso responde á los resuhádos del esiúd¡o de
lás ne@sidádés y d¿mñdás delmedio.

d. Elpéúldé egrcso respond¿ e las er¡gencias acluales de la

e. La Inlomác¡ón sobre élperflde égEso esá@s¡ble a
todos los interesados.

Valo.¿clón Cual¡tatlva Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada
l{¡v6l de cumplim¡ento

dél Critsr¡o
PLENO

Juiclo Valoratlvo d6l
Crltorio clemandas &t nedio. @no a t¿s ex¡?énc¡as actualés de ta plolesión.

Resoluc¡ón CONES N' 72/n016 Por ]a cuat sa
apn éba la actualización do ta caÍen
Pnyecloeduc¿¡yo año 2016 de la LrcencElua
éN EEB
Encuesta aplcada a do@ñles y eslud¡anlss
cuada de Añálsts de cohoencla enne Mistón

Plan dé Désano o de la CaÍéra Lic EEB -
Restuaón TNAES 6n021
Resottldóñ CONES N' 727¡2016 Pot ta cual se
apñr€ba la ac¡uatEac¡óñ de ta canon

Et @¡t1tlé há conslita., an él ployecto acaclSmico, que el penilde egres de la
ca.fe/a § ancueota deho¡.lo de ñ.ño.a d.ra y ueals¿, lo cuál tue bniaslado
on ,os Rosu(ados d€ ¡a o¡ouésta donde el 90 % cle los édudtantes mantfrestan
que el peút cle egrcso cle ta caner¿ rBspondo tas axfoñd,as aatuales de la

En elcuacLo de anétsts cle @he,€naa eñt,a Mts¡óD-v¡són y Pan de EEB. se
oiclencla la coh66ncia dé la m,¡sión de la carrcG con e¡ pedil cle¡ ogQsado eñ
cuanlo a foñat tntagratñenE a pml¿§analés de la educación c¿lilcádos pañ
rcsponder cun @ii.Étenaas a /os ,Bstos y dasáflos qua lep¡e§nla ta toñac!ón
cle educañdos. según tas pot¡t¡cas naab¡atos

El análisis cle penibs cle la caíeQ de EEB. tnfoñe de Seguñ¡.nta a
Egesados y tntoña EEB l¿éeskl¿des y Poebdrclaclos clel MedD Exteño dah
cüenta que pan la actuahzación de ta oteda educattua § ha tenKb on annta
l.s poltÉ1s éduc.tivas a n¡vél pals cnno él Ptañ Nactoñat de Educacjón 2024.
¡os cntetlos de catrlad de ¡€ ANEA€S y ta Raetuc¡ón M 116t201 7 c|él CONES
pañ los aqstes det pnyec,, acadéñt@ y ta eñtev,sta rcatEa.la a ta D¡ocoón
Acadénca ol coñné @nc¡uya qua al per do egBso fue elaboraclc a pañi. de
v¿nás.or§ultás, 6, ¡nesas da Éba¡o cañ dist¡.tos ac¡ores eñcuostas. to cuat
pañúe owdeooa. que ot ñ¡s@ Gspnde a las récésdades y déñandas clel

En tá oñauast lo.tEáda d lo§ estuelian¡es. al 90 % manifiesta que et peñt de
ogÉso da ]a c.iora rcspondé a las éxaendas actualés de la prote§Ón y et
loty/o tb los cb.enias..ansta¡ó tat ahñaoóo Eñ ta e¡ioús¡a.oahada a tos
oñpleadorcs sa conobo¡a que ét péthl de ogrcso ¡ésponde a las uigendas
actuales de la pñfésión, además, et peñt de egrcso de ta ca.r€.a astá oñ
cohennoa @¡ tos cnLr¡os cb calKlad ele la ANEAES isualEaclos en et
docunen¡o Connonéc¡ón de cntenos de ca óad cle ¡a Educaaóñ Esc!@ Aásca
oD cuanlo a ,elnbs y cohlandos ñlninos pan la carÉra
El la Caplura ele panlala del elio web de la thsüluc!ón, e¡ el apadado d.la
LEenoalu.a en EEB * ato@n las tnlonna.ior,es sob¡e la c¿Íé¡a. asmtsño, ta
éncuesta leald¿da a los estudantes donde e193.3 % alman corccet et po.át
da ognso y a9,5 % clo tos docentos n4an¡tiostan lo ñisno, lo cual tue
colrobo¡ado en la entewsla a esluÚantes y clo@nles

Anát¡sts de tu,|.tles de ta Caieo de EEB
tnlorñe da segutn¡anto a los égrésaclrs
tnfoñe da EEE do nocesldades y posib¡tidadés

Aga¡da y .og¡s¡tos de Bun¡ones
Résuhádo tlé é¡tñtiste

Contantaaón & üteños cte cat¡dact de h
Educacón Es¡Dta. Básc, en cuanto a peñtes y
contendos nlntnos pam la carcm
laloÍña dé sesunianto a los eg,ásaclos
Resullaóo óe entEssla

lnlom.oones dél sttro ltubb de h nsllución
Re§r/l¿do de l¿s enareslás apr¡cadas a /¡rs
esludanlds y docénles
Rast tado de eñ@vislas

5
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Componente L Eleménto3 rcferenciales dc la carrera

Cr¡ler¡o 2.'1.1 lndicadorca Cumpl¡miento

C¡iléJlo 2.1,2, lnd¡cadoros Cumplim¡ento Argumontac¡ones Med¡os de Ver¡t¡cac¡ón
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b. Los ob¡rlivos son cohorcnits @n L millrn y vlCón dé lá

c. tos obj€livos do la csÍola osráñ orieñlados .l logrc del

Nlvol do cumpllm¡onto
del Cr¡torlo

Julclo Valoratlvo del
crltodo

Criter¡o 2.1.3.

b- tos p.oediñ¡enlos de admisión esüín ditundidos y
disponiblés al público 6n lormalos acceibles.

Pert¡noncla de loa
Mecan¡smos de

Admlslón

c. Los procedimienlos de .dñisión pÉvén lá év.luáción de los
conocamientos previos requeridos por la erera,

A,lüm.lttrclon a

Añat¡zada ol nocañtsña de adñtsón. tas ajrstes de ptanesdeestud¡a que
coñloñan la caÍela de qrada se puda úsualtza. que eñ el ñ6ña se es¡abtee.
los p@§s Eq@ndos pañ a@det a la erreG, la coal e. la endesla
aplc¿da a los esludañles han ñannoiado estar en coñoc¡ñten¡o de las
p,,@s§ eslá¿/eodos en ,n 90% y del 10A% de los do.éñles expanen conocet
tos mecan§ño do adññón
Las ñtomactones .eterentes a tos prcGsos de adñtstón 6stán dnuhdtdos y
dtsponiblesen ta reb ins¡itucianat y atros medios a todos los intercsactos6n
loñalas do accostbles, asitusno, en la encueslaol90% de esludan¡es han
ñantleslado que es¡én dtlunddos y dlspontbtes tos prc@dlntentas de adm&ó.
y el 1OO% de las clocenles han ahmado la ntsña
En el neantsna de adfi1isón a la cal@a se pevé la ¡oteqGoón de saboÉs y
expenenaas de los ntsños prcwos y desaÍolladas en e/ ct,.so del semesl/e
prcbalano. tncluyando acleñés cle la valoración de sus acr¡udes.le desaÍollo
persañat y vocac¡anat, adeñás /os posiu/anles so¡ eva tuados de ñanera
procesuat en cada asgnatura conctuyendo a>n una avatuac¡ón finat h¡egñdorc
Es¡a lnloñadóñ se conhña ek ¡a on¡¡ovs¡a coh los aluñnos .

Reqsado et docuñeoto de aháhsts.te nsÉsantes de ta caÍera de Educaaón
Escala. BásEa .luante el 2019 at 2022 ei comité @nslala aue el c!6a de
adn¡s!ón aphca Orc@d¡ñ¡en¡os que ayudan al eslud¡añte a ¡nsedarse eñ la
caieÉ de elecdón coñ éxito eso la déñLJes¡ran tambéD los resultados .le las
encoestas aphcadas a docen le§ / e§lud¡ante§ En la eñ¡rcvtsla a los aluñnas, se
evidenc¡a que se tnsenan a la caíea con los conoctñÉnlos necesanos para dar

A

a. Los objerivos de h @rérá sé endlénlrán c¡5r6méñle
Et pmyecto Ecluca¡jro atto 2016 de ta Lt@naatuq en EEB. ta Reñtudón
CONES N' 727/2016 por la cüal sa apueba l¿ actualizactóñ cle la caíéra y ta
eñalesta Battzada a tos eslud¡rrll§ y docerfEs. s€ corslata que tos obpnvos
de la canea es¡án def,n¡clas y espedñcadas an loma claB y prec¡sa

El aracho Coñpaat¡vo de Anális¡s de Cohe¡encia on¡o los oblet¡ws con la
ñlsJón y wnón de ta ¡¡smución y do ta ca@G, ev¡clerc¡an que e\iste una
ñlacióñ @nsctarrndo q@ se bu§¿a la lomacióD ¡nlag¡al.la cual es ctocta.ada
on ta nis¡ón y vtsÉn y asla. sa w nn jad¿ .o tos obrenvos cle ta caÍeE. pues
ábaÉ la loñadón en el shea én él §ár, eo ha@a en ol convttr y en

El aclñ ñnpañtiw de Anál¡sis .le coharéncia entÉ los objetivos con la
ñ¡s¡ón y v¡sión de ta ¡nsntuc¡óñ y Poyeclo Educa¡¡vo cle ta caÍera. v¡sual¡za un
fonnación ganeñl an elcampo dé la educación @ñ hiÍáriiéntas pa.a la
¡nvest¡gac¡ón y et tcleÉzgo. asl coño eh leñas de ¡n¡ercultuntdacl, incltsión. la
énca y la ¡naovaaóh edu@bva
La Captua de pan¡alla y los accssos a/ s¡ro 

'/r€ó 
dé /¿ insntuaón en él ¿panado

cle la Liceñdatuñ en EEB, elconné @nhña la aÉéstbthclad a los ob¡ebns de
ta caÍe.a pa.a tos tn¡eEsados. eslo es co.aboado pot ñed¡o cle ta encuesta
réalizada clonde el 80% de los estudiantes naniñestan qué éstén clispon¡blas y
so, acc€s,D/ss /os o¿./ol¡vos de ta caÍan. asl n¡smo et 89,5 % de tos cloc¿n¡es
naninesbn lo nismo

tuoyeao Ec¡tc¿tin Año 2016 cta la ca.ro.a
Rsso/uaón COIVES V 72712016 qua Aptueba
La actual¡zadón dé la ca@.a
Resu/fados dr /ás arcusstas aptcadas a tos
as¡udiantes y do$ntés

Cuadñs @ñOañlivo§ Anál¡s¡s 116 @horcnaa
éote bs obtotieos @o ta n¡nóa y r¡stóñ .le ta
tnsütuciót1y & la canera

Cuadas coñpaÉüws AñáhsE de cohercncia
enne: los objet¡vos con la 

'n¡sión 
y vis!ón de ta

¡nsl¡tudón y do la carcra
P.oyecto Eclucatiw de la carÉra

9no Wb d. ta ñst tudón
Resultado cle las encuestas aphcadas a los
esLdEntos y do@iles

xción ¡

Valoreción Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantital¡va asoc¡ada

logm <bl Frfl de egreso

lndicadores Cumpllmlento Med¡os de Ver¡ficac¡ón

Resotudón INAES tP UA que apruoba el
ñeáa¡smo dd ddñts¡ón, los a/¿sl€s d€ p/ares

Resu¿ados de lás e¡cue§tas aprc¿d¡s a /os
est@Bntes y do8ntes

Págña web de ta ñsntuc¡on
Resultados de las encueslas aphca.las a las
estud¡ah¡es y docehles

Resolucún INAES N¿ 240 Por la cual se
aprueban el necantsno de adntsón, las
atusles de plaños de esludto que cohloñan las

in

4¡s.ñ
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Pertinencia de los
obietivos de la carrera

PLENO

d. toB obléiivos de 16 c€r.ra 6sLán disponabb6 y son
áccaslbl.8 a lodos lo3 ¡nlcE$dos.

á. L. c¡í.f. cuent coñ mccln¡¡ms d. .dmLlóo .¡ar6mnlc

5

e sú cárÉra de eledón

d. Los proced¡mienlos de adm¡sión pemilen 6 los estudiántes
inssnars€ @n é¡to en 15 cáreÉ.

Anél¡s¡s de ingÉsantes de la caÉa de
Educaaón Esco¡a. Báeca dutante et 2019 a
2022
tnsunos det añáhsls de ñgresarles - ¿6ras de
ler y 2do Soñoste 2019 - 2022 Bsutado de
las encuestas aplcaclas a docenles y



dé b,6n6s do l¿ caroG

e. El núm.rc d6 postulanlcs r 5.r .dríiüdos por L c.r.r. r.
conespond€ con tá capáddÉd op€¡awa do la ri3má.

Los ptanos @nnspond¡eñt s ¿ bs d¡,b¡Eñt¡es ssrañ€ri, s .te la cárca en clonde
sa ¡dennñcan daanonte las dnensonas. uticaaón y eli nbudón cte tos
nbb¡lianos, acléñés dol tolonl..a clo b¡€nes, las capluras cb panta a e).naidas
det st¡o web y at cuadm cle caacbnzaaón cte cle los ¡ecur§rls ¡rn a¿os; sé
andu¡e qre ta aanera cuont. @n uña capac¡dad opo,anva adecuacla en ta

Pa.os dr bs sspaairs do r€ ca¿rÉrá
Cuacl¡o t*, Ca¡*!6,n€cióo cle los Écursos
huñanos eb la c¿de.¿
Capluas eb panlallas dé ceñpus ilu¿l ,to la
carañ y aulas de la carcñll§¡la h ntu eslo tue coroboQdo

PLENO 5

v

6
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Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlv.l do cumpllm¡onto

dol Cr¡t€rlo



á. El Plr¡ (b Estudb .6 coh.r.nta con.l p.rñl.b .gr.!o ryr

b. El Plán dr Estud¡o incoryof8 l.3.súrrc!ür's báicá! y
dr.ctic.t .b bíltldón (bfnu.r añ bt crilo.lo3 €3pcctfcor dé

En la Ro*i|a e inloma e¡eculiw .to ta ¡nvasligac¡ón cuñclrtat clet proyecto
ae&ni@ y en el Plan ch asludios dé la canéñ. * ha porlirlo úñs¡alat quo
añÚ€s soñ @heÉntes. ob*Nándosa ta prog,€gón d. oo cuahlo at desarotto
de la crnpteidad en las aslgnatuns. ás¡ @¡no la loÍnádón ?añéñt. dspaclñca y
práctica únteñplada al logto ck l peitl clo ogtBso
Et ¡otoñE de conhontaaón de cntedos cle calk!¿d de ta Educación Esrftta¡
Básica én cuanto pétilés y bnten¡dos m¡n¡ños pa? l¿ ca¡ro¡a, .xro¡o la
co¡gtuenc¡a eotre los ,,,§linos, en el plan dé estdios de la czmla dé
Li@nc¡atu¡a en Ecltaaaióo Esrtar Aásrca. so conslata q¡r6 r¿ tomaaóh ge¡sG¡
ocupa el 1t9%,la lormación eseecífica 39,8%, la loñ¿ción pada?óqic. at
20,2%. ta p.áa!¡c. potes¡o'at el t9.7% y ta oxtons!ó¡ uniw.sttana et I 1%. sa
cuaDto a ¡os Gsuttados de ta enües¡a el loCA ele tos clo@ntas. maniliést¿fi
u iza. en las planificactonés las &ñ,€lonÉias ger,6.alas / 6sp6cllt€s
cledaadas @,la carea

Resoña a inbmé opanl¡w b la ¡nvaslÚacióD
docuñeotat &l equpo .le ¡nvesngarrt)r'¡ de la

Rasol/c¡ón CONES 727 de ?01A tu¡ ¡a dat §
¿prueba e¡ tuoy.do acartá,7,¡<,
Coota¡lacón rte cntenos do catrcla<t de ta
Ecluczcióa Eslat Aáltca, .6tfrl€s y plan de

Rásurlados de o¿cuesla a docarles

El Cuadñ de caracbnzadón cte los @Ms h!ñanas el nwrtatu d6 bbn.s
espacios t¡srcos y captu¡as cle pan¡allas det canpo vtduat pemjten vsualzar
que el ptan de éstudio cuénta @n tos Ecursos natanatos y humanos. asl
n¡sño, en la enlÉr¡sla ÉalEada a la ArÉ6¡ón dd Admñ¡stñc¡ó^ y tunanzas so
co.aboñ que la caieQ cuenla @n los recurcos Itnanaeros para la
iñple.néntación dé la carera en et PGN .te cacta año

lnvenla.to & úe¡es cle la caÍeÉ
Espdoo rsbo . Eános d, /os osp.oos da /a

Cuaclo de CaocbnzEaóo de los Éa Í&s
huñ€nos clo l. c.doa
Captwas cb paatallas de cañpus idual, do la
c€io.a y aulss d6 EEB

El Plán.le Esiud¡o es viáblé p8r. su eje@c¡ón.

cr0n

Plan d6 esludio dé la carÉta
Rosella a ñfoñe a)oculwo do ]a tñwslgaclón
docuñénta¡ dét équtpo de hwshgadón .le la

Ptan de astudo de la caÍeñ
ConlanLaón do cnteios de cal¡dad de ta
Eclucadón Escolar Básica, péni/ás y plan ele

Ajus¡es 2019 dé la LÉénctatura en EEA Ane\o
de /as R€s iNAES N'?40
E ncué sl a a docénles y e stud¡ anle s

Pertinencla en la
planif¡cac¡ón del Plan

dé Estud¡o

d. ElPl6n dé Est'¡dlo conláñpl. uná s.cuonci! cohor6n!6 de

e. El Plan de Estudio prssonla una oqu¡l¡brada d¡sl¡ibución dé
la Éry. ho¡.ri5.lo l5lqo de lá cárr6re.

r. Losp.ogrrmás dé ésludios de lá3 dlféreniss d¡sclpllms
rlenen u¡á dlstribuc¡ón perrlnenle ds das6s roóricas y

9. Los progÉms délPlEn de Esludio conlomplan los
elérenlos requeridos ségún las normalivas vigonles, én
concordancia @n élmdelo pédágóqi@ ¿dopládo por la

El Plan de esludtos de ]a caÍe.a cueñla can un lolal de 25 asgnaluras
d¡sr¡Dudás e, dos semesl¡Es por cada año las asenatuñs eslán aAanlzadas
a@de a ]a coñptejdad. eñ et thfoñe elecuüvo de ta tnvost¡gacÉn docuñeñtat
del equipo de ¡nvéstbac¡óh de la canera, § @nslala que ta @rrera cuonla @n
b d¡shbución de asfgnaturas en una secuenda coherente nctun 6n tas
dtshntos cañpos de lañacón
En el docuñen¡o caniontac¡óñ de ü¡tenas de caldad de la Educactó. Escalar
Bás¡ca y et aañ de estud¡as se v§uat¡za que ta lbtñadón geñeralocupa é1 18,
9% la fonnación especinca 39,8%, la tomadóñ pédagógÉa el 20 2% ta
p.ácnca pofes¡ahat ei 19,7.,1 y ]a ertens¡ón untversnana et 1 .4% en cuanto a la
caga hofána anual .epresenla éntu AOO y 984 ho.as a b laryo d6 loda la
ca¡e.a- totatt2anda 3550 hotas
El docurnento de Ajustes 2019 de la Lt.Enc¡atura en EEA Anexo de las Res
TNAES N'240, cont¡eheN atos prcgrcñasde ostudtos detas d¡sctphñas y en el
cual se pudo corñbarar que las ñlsno§ @ntamptan tas c/as6s táórcas y
Uácncas, acode a ta haturata2a e] potuentaje do p.ácüca se apt¡ca ai 50% y en
otos Ésos el 40%, las bóncas enlre 50% y 6A% pad¡nonlas a la lamacón
.equenda de tos futuros ptotes¡onabs En la encuesta apt¡cada e¡ 94 4yo de las
eslrd¡anles ñan¡ñestah que s€ désárrol/á, /as c/áses ¡eóñcas y prácúcas. el
91 7 de los do@nt6s ñañtltestan la ñisño
Anal¡zado los p¡ograñas de esludios se ev¡deñaa que cuenlan con la
funclanentación, cbñpetencias, capactdades @ntenidos, onenbdanes.
ñetodotógcas. de evatuacón y tas b¡bttogGtias acordo at ñodeto pedagógca
pot @ñpetencias establ&ido 

'nplenentado 
eñ la cáñra En la ,ncuosla

apl¡cada a .locehtos al 91 7% ñan¡nes¡a que las p.ogññas ciel plañ de es¡udtos
de la Grera son @heeñles al ñoclelo pe<Jagógt@, y el 76,7% de los
estudtantas ñan¡frestañ conocet et nodeta educ.¡¡ro

Alustos año 2019 de la L¡cenda¡um en EEA
Resoluc¡ón TNAES M 210 Po.la cual se
aptEbañ et ñecantsño de admis¡ón los
atustas dÉ planés dé astud¡o que @ntoman las

Encuesta aphcada a éstucliantes y doentes

*il&.
,-
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C.¡ler¡o 2.2.1. lndlcadores Cumplim¡ento

Componente 2. Plan de Estud¡o



h. Los prog€rms d€ estud¡os e3lán dilponibl€s en fomatos
ácÉslbl8 á ló3 ¡ñrér6sádós

Valoraclón Cual¡lat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada
Nlvel de cumpllmlonto

del Crlterlo
PLENO

Ju¡cio Valoratlvo dsl
Cíter¡o

El cl@uñenlo dé capluñ de panlala da at las vnuales y el liñk de acxeso a la
web tnsntuaonat, * ha cansratado gu€ los p¡ogrE¡rás de éslud¡bs se Capt!.a de pañlata de autas eluates doode se
éncuenna. dispon¡bles en lomatos añ6sbtos. Asln¡sño. tos eslucl¡añtos puedén ap¡ec¡at los üogranas de 6srudios
puedeñ sol¡alaa via fomulano oslab¡ec¡do Eñ la encuesta apllcada el 91iA cié Págtna Wbb de la ¡nstluc¡ón
los estucliantes afinnan que los prc?rarnas se éncuéntran de ñanera accestbtes. Fomulario INAES solic¡¡ud ele p,!'granas de
asl fls¡io, et 100% de los do@ñ¡es han nan¡testado la disponib¡liclad y estudio
acces¡bilidad de los progamás da ásrud¡o§ esto rue ñ.robo.ado en ta eñ@lsla Rasutlado da onnev¡stas
Balizacta a tos do@n¡es d¡rccnvas y estudiantés

5

á. El Plan de Estudios se implemenl8 conlorme a lo

b. La ior¡n€.!(tn pnidic€ prcvEla paru 6l lr3nsculso de l!
cálrcm se impLm¿nta sisr.mál¡c¿rlEnr..

c. Ensls ovidencia del seguaryicnlo sist málico do las
acüvl(lades p.áctes Eál'?.dás por los 6lludi6nles.

lnroña da soguñEnla aaadéñ¡co
HoQtios de clasés y ctohognñas

Resu¡laclo cle eñnev¡s¡a

lotome de PrádnÁ Pmfes@al y las éwlcnaas
úNnl¿s a dcho ¡ñloñte eD /os enl¿css grrs

Resdtado de eha€stas a do@ites y

Resu,lado de erl¡Bvri¡as

En intome de Ptác¡ica Proles¡anal y las evidendas ad)untas a dicho ¡ntomd on
tos ontarEs quo @ntEn. at tnlome.se v§uatzan et desaaol/o de las distintas
activdades desaÍollaüs en ca.la etapa con los estudiantes y pot bs

Eahzadas en las instituciones $lucaúvas, én él intome de segu¡ñDnto
6caúñ¡co de los anos 2019 a 2022 * obsotuan el *guiñenlo Ealizaclo a los
p/ár6s serrest¡Eles, a /ás gulas dtdáctÉas los tnstrunentos evatuaüws y ot
Ég¡st¡o eh &sanoto da las c/ases de mar€ra §sl¡e¿érc€ Enla entEvi§¡a
Ealizada a los clocente de pédicá ptolésonal sá ha conoboado que Batizañ
un segunonto esteniclo ü tas actvElades pácticas que Galizan los

l¡lome de P.ácnca tuofasañal y las ovdeñc¡as
adtntas a úcho ¡nfo.rne en las €r/áces que

tntome cle segu¡nÉnto acadén¡co año 2019 a
2022
Resu/¡ádo de sn¡rÉú¡tas

Ellcac¡a en ¡a
¡mpleñontaclón y

actual¡zaclón dol Plan
de Estudlo

4€S. iol

\e
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C¡ileiio 2,2.2 lnd¡cadoros Cumpl¡m¡ento Arguma¡taclonea

En elhtame.le Éguinenla académtca e¡ haranosde dasesy ctonogramas
nsltútctoñales peñneñ ú¡sual¡2arel segutñtenlo rcahzado a la tnplemenlacón
de ta cnera en cuanto atde$rrc o de ctase porpade de los dóentes y la
plañlcac¡ón rcal¡zacla pot el ñtsño ademés eñ la enlrewsla rcahzada a ¡a
d¡ecctóh acadénca, se pudo caroborar que la carera tnplenenta stn
tnconrenten¡es y desarñlla de acredó a ¡o pbnncado
Et ñfame de P.ácltca Prcfes@naty tasevbenc@s adtuntas adcha tnfarñe en
los enlacesque can¡tene eltnlome pemt¡ewsúahzat las elapas de
nplemenlacón de ]a lamacón précltca retaaanadas alñarco ¡ean@ y la
sahda al canpa a ptácna en ta e.crestás reatzada el 1 A0% de tós dace ñte s
ñanlhes¡ah oue tncorcotar acllwdades leóncas f pcjctlcas en el desarolla de
tas ctases et94 4o/. de tasesntdtantes cancluyen qúe los dace nres de sarolla.
actlwdades leÓncas y pñcncas En ]a en¡rcvtslé ¿ ]a atecdón Acadenca t
dacen¡esde ptácnca praresanat se pu.lo cotrcba.at que la foñactóñ ptáctrca
eslá cpnleñplada eñ e¡ proceso de desa.Ét|o de la carrera de nanera
sslenálca a|@nlenp¡aren tas asrgnannas ta dtstnbucún de la leótia y
pécnca .nño la astghalura de pñcnca prcleeohat

Mod¡os de Ver¡t¡cac¡ón



d. El númaro d3 esludi¡ntlr €n d!!!! l!óric€s y pnlc0c$ .3
ádéo¡a.b (N' (l€ éstud¡ánLlgrupo).

o. S€ impleménlan msc€niBmos d,e iñtegrscióñ d€ rñ6ledás y/o

,. S.5pli5n prcedi .ñtos de áciutác¡ón de lo3
pmllafnas del Plsn de Esiudb, 569ún nocc§idad€§.

Et ¡ntaÍne EEB de ta Unidad de Tecnologla Ectucativa, tos resuttaclos do ta
arcussla a eslud,anlrs. s€ pudo cans¡atar que et labontodo cuenta ñn tos
espaaos suraentos en cuánlo a canndad de ésludanlesi e¡ /os rEsu[ados de
la er@erá ¿ és¿ud¡arrEs sa ouoda @.r.bo¡at qw et 91..1 nanifies¡an qué
desadolañ dasas lanto teóncá @no Nácbcas Adeñás en la v¡s¡la tn sltu sa ha
oósedado, g¿le /os ospaaos des¡,nados a /as arl¿s, cuentan coa las
cl¡neñs¡otgs .equendas pa€ atbeea. ¿ una canticlad ete estud¡anles de
acuedo a sus d¡mo¿eonss
En los Regisios clé integ.actón de ñaEnas sal¡das pedagóg¡cas. se puéde
canstatat que se ¡n¡egan las clsciptinas en el prcyacto da sat¡da peclagóg¡ca, y
los É ltados de encu$ta muesiañ que el 72,2% do los ?stud¡añtos
ñan¡fioslan q@ se ¡ñptemen¡an necan¡sno cle intégración dé /ás áslgralu.as
en¡re si, y el 643 de tos do.Entés nanit¡están to ñtsño En ta ontrev¡s¡a. tos
docentes hañ axpBsado que e,sl€. as¡gna¡uras que se á niculan enhe sl y soñ
clesaío aclas en el p@ttso de fomacón

El tnlotue 4usla Planas cle Es¡u.,to 2019 EEA, el Anaros del nfoine de ar/r'st's
2019 las Ev¡denaas ctét p¡ocaso de actuahzaoón tictado en et 2021 §
conslala que los prcg.añas son aduahzados sogÚa lzs ñe@gdades eno tue
coíoboado en la en¡ewstá a lá DiÉ@ión Acaürnoa

Las ev¡denci¿s de Éun¡ones y /os ltemas a¿odados e¡ /as ñismas.
onenladones pedagógcas y la en¡rav¡sta a los docéntes, se ha podido
únslatat que los résullados do las ovaluaco¡as aplcadas a /os estüdian¡€§ §o¡
uühzadas pa¡a ¡ncoryoar los ajustes o ñejorcs en las ptantfaac@oes páG ot

lnloñe dé la Undad da T@ñologia Educanva
Resutt dos da encuesta a estuúantes
Resdtaclo de la vi'ta tn stu

Registros de intégradón do ñal€ñás - sa/¡ir¿s

Resuftactas cle endEsta apl¡cados a

Fesr/¡ados dé enll€yislas

g. Los resullados de las ovaluacionos aplicadas a lo§
6slud¡ántes se ulilizáñ para 6lmÉjorEmienlo dé lá plánifcsc¡ón

tntoñe Nu§¡e Planes dé Elucho 2019 EEA
Anoxos del ¡ofo.rno clo aruslÉs 2019
Eúdeñcias del pñ.rst de *tudl¡zación tñdd.lo

Resu/lados do €r¡rBy,stas
Ononbc¡onas señestntss - Eunión de

O n é n b c¿ on e s po d agóg ¡ ca s semésl/a/es aros
2019 a 2022.
Resutado do ant?vtst€s

Valorac¡ón Cualilativa Valoración Cuant¡taliva asociada
l{¡vol do cumpl¡m¡ento

delCrllerlo
PLENO

Juicio Valorat¡vo dgl
Crltorio

5
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a. L. prctundÉádóñ rl€ 1o3 conl€nido§ programálico!
d!§aÍolbdos se @respond¿ coñ lo sslabLc¡do €n ol Plan d€
E3tudio.

b. tos procesos do €nsoñanza aprend¡zaje dcsáÍollados
apunran alloorc de los oblálivos osrabl6c¡do5 para las dlslinl8s

Et Cuaüo de Pmg@stóñ cle tas drlácicas aspaclficas. eidoncla et desñlla cle
las asignatuñs ubic¿dos en /os s€ñéslrEs ysu cálegor¿adón eh t. o Itas
guies d¡dáct¡cas de as¡gnaluás d\ponén la co.rpleidad y ptoluñctización de ¡as
c;ontén¡dos y ,€g¡stm cte ¡ntegnc'óh de ñat ñas. peñ¡¡e Lanot oG¡ que tas
as¡gnatutas ñntibuwn anté sl una con olrcs en cuanto a la prclundtzac¡ón de
/ics con¡eridos sstaD/€ados en el plah de estud¡os

Cuias Drlé.licas ct, asgnátu.as donda *
puédé aprédü la protundEaaón.b tos

Cuadñ de p,oqtésón ele tas astgnaturas cle
<lclkl¡cas espaclícas
Registro de ¡nteg.aaóñ de ña¡sras lp,or€clos
inte¡disc¡phhados) - salidas pedañgtcas, ñtño
eshteeia cle profunelzaaón de tos

c. Lrs eslraiegias mlodológi@s y téc¡ic€§ dióáclicos
pláñteadas son coh¿rénl¿s @n lá n6luráleza ds la asig¡atura.

d. LáB ¿sbalegias melodoliDgicá§ ul¡l¡.adá! por lG doc.nlé3
responden a enfoque§ p€dágóg¡@s induivos.

Ponlnencla y sf¡cacia
ds 106 proca3os de

Enssñanza
Aprend¡zale

e. Sé ev¡dencia lá aplic¿ción sislemálica de m¿@nismos dé
rñálisis de los indices de ef¡ca¿nc¡8 iñiernÉ d6la c6rsrs.

Et anát¡sts de atioonco tnloma ét @pode de la undad estadlstica y en la
entrevista a las acto¡es so conslala quo ta caderc cuonla con datos
estadlsltcos quo to pomtto vtsuahzat ét Énd¡ñÉnto aca.lén@. ¡ngrcsantés,
grcduados de los es¡udian¡es, to que da cuoñta det ñocan¡sño tnpleñentado

¿os drs¿r¡os ,n/or¡res de ssgun¡entos acadénEo dai cuenla qus tos ptanes
señastates y tas gulas didáct¡cás cont¡énen los ptocésos ücláct¡cos enlocados
al desarollo de tas canpeteñc¡as y copaddactos eslab¡eddos en tos pñsññas
de éstud¡os dé las asigna¡uras que componen el plan de es¡ud¡o En ta oncuosta
apl¡cada el 95,6 % de bs estud¡antes han ñanc¡oñaclo qw tos docehEs
prcséntan capaciclades, conténidos, ¡ndicadores y cnnsignas dans y al 10o%
de los docentes afñan uthzar coñpotanc¡as ospeclhcas y genén69 asi cbño
éldésaoollo bónco y práctica
Los intoínés dé *gu¡niéntos acadénica q@ @nt¡enen las ptan¡ñcadones
§ñ6sl6lés y lds gulds dtdá.1¡cás,6slás riil¡más cort áren descnlas /as
esnaElg¡as netodotó1¡cas y acltidodos- asicDño tos procottñEnros
evaluatitos qué los do<antes dssáro/¿n acods a /os coñteñ¡dos y las
aEgnai/as dssa.ro¡¡ada§
Los .ésultados de las éncuéslas aphcado el 91 7% de los doceñ¡es ñañ¡roslañ

71 ,1% clé los éstud¡antes Espohdeo que uxhzan tos do@hres esl¡a¡€g,as oo¡
e1fogue ¡rctustvo- en tos tofoños do sgungnto acadéñ¡@ se evrtencia que
las es¡a¡eg/as netobtógtcas ulttzaóas po. tos docontes .espoñden at entoque
$dagógt@s hdustw Eo ta énúawsta @n los dotEntes han nenaonaóo que
cLl€htah @n ñe.ahrsños da adecuac!ón cu.tlculat y apsles Ezoráólés á set
.phcados en .ae dé @n¡a¡ @n aslu.l¡ánles qué lo rcque
nanfesla¡oñ gue eh las esLalag]as ño¡odolóEcas lonen los llrnos de
ayéndzah dé sus astu.tantes y tas act¡!óaóes ptanteaclas están acorde a ta
nalumleza de la asg.alu.a ¡os €stud¡añl€s han ñan¡laslaóo que no hán len¡do
hasla l¿ lecha en la c¿¡rera osludEnles con aguña dtscapaadarl iden¡tñ@.h
qua dabtaa sat atendda do ñáheñ dlélante y adecuada

lnlomés dé sguiñiénlo acadérnico dél 2019 al
2022
Gulas Didácltcas clé astgnaturcs
EnaEs¡a apllcada a docenles y estud¡anlBs

lñÍoínés de ségu¡m.€nto acadén¡co 2419 al
2022
Pl a ¡ tl cador,e s señe sl B le s
Guias Diüct¡cas cle asgnatu.a

R€s¡/lados do ras e¿crr€s¡¿s ad,@d¡s á ros
6sl¡/d¡árt6s J/ docortos.
thfo.mes de §gu¡naoto aca<léñ¡@ 2019 a
2022

f. Los Ésultados delanálisB de los ¡odices de eficioncia
aniema son utilizádos pars propon€r meiohs en el prc@so de
én§eñ¿nzs apmnd¡zaje.

E] docuñon¡o "Anát¡sts do ofictoncta nt6.na de la ca.ñ.a EEg" pem¡te
constatar que * aptcrcn me)oras lélacxonadas a lo ecñnómlco, a la fomaclón
eñ uso de ñenamten¡as y a la protundtzacón da atgunos coñten¡dos a tÉvés de
uñ lrabalo ¡nterdiscipl¡nario éslo fte conoboÉdo en la enlEvtsla con la
Dirccción Acadénica y equtpo

Docunonto 'Añéhs1s d6 ehatenda ntern. de la
CAÍEG EEB'
Repatla de ta uhdad da Esladlst9a coho.ta
2014- 2021
Repatle de la Uñrclad de Estadisnca cohode
2019 2022
Rssu/tado do ortGvi st s
Do nenlo 'Añálisis dé ehciénc¡a inténa de la
CATETA EEB.
Repano de ta un¡dad cte Estádlst¡ca coho.te
2018- 2021
Repa¡le de ta Untdad de ELdisttca @hotlo
2019 2022
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Componente 3. Proceso de Formación Académica

Cr¡to.io 2.3.1 lndicadoros Argumentac¡ones edios de Verlf¡caclónCumpl¡miento
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9. Los Moisños de inserc¡ón de 6lud¡ántes én ácl¡vidádes
docenles layLdanna. turonas. pfoyeclos de en€nsióñ e
hvesligáoóñ y otros) sé apftGn efeciiv. y sistemáli@menle.

h. Se evidenoá saiisf¿@ión d6los esludi¿ntés @n respecto 6
lás estralegiás reiodológiesy lécnies didáci¡@s apli@das

Et docuñento ele Mecanisno de in@rpoñción.bcé¡té y astud¡antos
t.vosli?ñoas. estawe@o tos rBgu¡si¡os pa¡a sl] ¡rssrDón @no nvésbgado¡
pn¡o.. eñ el tnto¡ne cle la tuto¡ía pedagógica y ét P¡oyacto do Monlod¿ * puacte
@nslalat qw los osfiñ¡anlos 7Ec,ben aconpañanenlo en la oneñbcrón
acadéñ'ca, proles¡oñal y personal .nn teñas .ano ñélodos dé aulooslud¡o, Mecan¡sño de inárpo.adóa dócéita y
s¡staña da avatuacjón. ohl,€ ot,os asi como. ¡o.ttzan aclwtdocles @ooer¿tvas eslrd¡ar¡ss ¡rvesrbado.ss
onl¡É pares @n et hn cle fon entar el enpo<lercniento @tño tañ¡lón at lnbÍne de Protectodé Ménto¡la
acotnp.ñañ¡en¡! a sus par€s E¡ hbme y acnichdes de erbnsión nuéstan hroñe de futo.las pedryógtcas
tas act¡v€lades oaliza.la por,ics esrudi¿n¡ss á, /as irsrfuconés é<tucs¡vas. las lnfolne y Actiidadés 11é Extens¡ó¡ oat¡É tos
oidanclas pañtto¡ conctu¡r gue ¡rs oslud¡a¡tes so,1 ¡nsadados €, ¡cs dlri¿¡cs años 2019-2022
proFc¡os ñencionados ló¡rnando parte de su foñación ¡ntes.al y ck ñadeñ Rssu/lados de ar¡revisras.
planilicada y s¡stanát¡ca Esto fue coiobor.do oñ ta eñl¡evtsla .ealiza a tos
esludantes donde el 91 ,1.,1 ha nanifestado que se implenantan UÉWctos da
invest¡gáción da ñaña.a conjuhta ente docañlos y estud€ntes. asl como en
ptopclos de extensión
El tÉsultado de ta ancuesta a tos esluüañlos a.ajó que A8,9 han nan¡festado
almali$neñ¡e a la dtñ§u\a ñbte el ¡ndicado. asl ñ¡sno 6l 86 7 % han
ahmedo q@ los .lo.Anles desa..cllañ c!n¡enrlos, habilidades, desoBrás y Resu/tádos d€ Iás 6¡cu€s¡as aplcadas a los
ac¡t¡úes que lavoQen su lonnación en cuanlo al Set- en la éñl|€v¡§la ro.l¡zada eslucranles
a los estud¡anlés, han ñan¡Esf.do que s€ s,6nloñ sr¡ralac,!ón @i respec¡o a Resullado cl, énhévtsLs
,as es¡r¿bg¡as ñe¡odológ,cás utilizadas y aplicadas por tos docor¡ls e, ¡.s

a. Las lécnic¿s ovalualivas propuaslas 6slán ori3nlados a
Erif@re¡ úmplimionto de los oblstivos estáblecidos en las

b. Lss lécnicás ewluaüvss son cohersñles con bs
miodologiás y ié6i@s dldácli6s .plledá! éñ el ¿ulá-

c- Las evaluaciones aplic¿das evidenc¡añ elgÉdo de
importánciá de los aprendizáies espersdos.

Pertlnencia y el¡cac¡a
de las Técnlca6

El inloÍne dé seoui¡nhhto acadéñt@ año 2019 a 2022. coniene tas
plsr¡rlcaoores semeslr¿/es asl @no las gulas didácicas, /ás cuálas dEscrb€,
hs es@legias metodológÉas y actividacles, asl las técaicas evaluslwas que los tnÍome óe segu¡nento acaclltnico aro 2019 a
doc€¿rbs das6nD/¿ñ áco¡de a tos @nten¡dos y tas €sgnaturas clesaft,ll€ehs. En 2022
h enclesta do estudiantés, el a7,A% ha ¿¡anitéÉtado qué bs do<rntos ul tzan Resultaclo cle la encuesta apl¡caóo a éslueliántés
vdnadad & ¡Dslrunenlos evatua¡tuos eh tas asgnatuas que desaÍollan pan
veifrcat et cunplin¡ento elel aprcndEaje atabrecido
El ñfolt6 .le segu¡ñ¡ento acá.En¡@ dan cuenla que los plar6s sé.n6slráGs y
Ls gul6s ddácl,c¿s. gu€ co¿¿sr6¡ ¡as lácr¡cás eya/ua¿tas reraaonúas @n las
olrat€g,as ¿€lodolrg¡cas dasadotladas at togmde las@m,€tenaasy tntone ú §gutman¡o acaóéñ@ at o 2019 a
cápáddádas osrrDbcrdo§ o¿ /os prog.dDas da es¿ud¡os de /ás a§igrarür¿s 2022
.coKlo a su n€luateza En la enahst¿ aplicaela el 8.9% clé los ostud¡añtes ha Rasd¡aclo de ta encLr€sta apl¡ca.lo a
rnaatlostacto qu. t.s est alog,as do¡Ddo,rrg¡cás y ,ás lócn¡ca s apl¡cadas en el ésrüd,¡rlés.
aula, lavo@cen el aprcnclizate, esto hra únlifinado én las eht¡üístas a /os Eesu/¡ado d€ e¿¡7Byrs¿¿s
€stud¡rñles. do¡de .nan¡,bs¡a,Dn es¡at @ntormes a las ¡ecntcas y ñetodolog¡as
u ¡zadas pot los docentés

Valoración Cuantitat¡va asociada
N¡vel de cumpllmiento

dol Crltorlo

Valoración Cual¡tativa

5

Julclo Valoratlvo del
Crlterlo ot prcceso onseñañza apÉñdDalo. aslñtsño taso§ud¡anles són ¡nselladosen ta docanc¡a de ñanerc sstenátca

Los nlomés de segu¡ñEnla acacléñt@ año 20'19 al 2022 y la eñctes¡a
aphcada a los estudiantes, ft evidencia que lás evatuadones soñ apttcadas
sest)n ta naturateza .la ta asgnatu.a. las coñpo¡ondas y ¡as cápácdádes

lnfones de segunenlo acadéntco año 2019
2022
Resu/lado delásercresl¿s aptcada a los

pb1.amas de ¡as astqnatu.as

BLI -q
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Evaluativas aplicadas

N¡vel de cumplimiento
delCr¡lerio

e. Los estudi¿nles reciben reiroálime¡lacjón oporluna luogo de

tloratios de exáñanas de ta cane/á 2019
Los ttoranos do exéñenes de la caÍera clescla 2019 a 2022. ot Conograña -2022,
¡nsntucional2019 - 2022. donde se pautañ tasfechas de evalu¿ciones y las Aonog.aña ¡n tuaonat 2019 - 2022.
Oñnt¿c¡ones padagóEcas señestates años 2019 a 2022, se ev¡denc¡a quo las Ot¡eñbrlooes Fdagógcas sorr€st a/es de /os
evatuac¡ones * aplicán §aún b oñstaña.lo años 2Ot9/ 2022

f. L!! lacn¡c!! Gv€t¡alivr3 lpllc.d's son revisádas

Et tbrc de cátec¡as y ñvisada l¿ Plataloña oducat¡va tos infonnes de
rckoaliñenlac¡óñ, la o¡cwstas aplcada a.,o.€nlas y éslud¡antes, evdoncan
que bs esludianle Gc¡bén .el¡oal¡ñentacanos a patut cle las evaluaciones qua
se lés apl¡cañ. en t.s aot¡€vtstas reatDadas a los estudiantes. han ñan¡toslado
que Bciben Btoal¡nentac¡ón §gún los esultados ovaluanws y esta coinc¡cte
con 10 man¡téstado po. pane da /o§ doceñrbs. ssrá rB¡,o¿/irnentac!ón ayuda a
fodabcer et procaso de enseñanza aprcndizaÉ
Los lnslruñenlos clo Evaluaaón veillcaclos de los allos 2019nO22. dan cueñta
de ]a E$§óñ qua Ealiza por pañe det depadañañto de ta caÍera, en las
Coñun¡cacionos y devol¡Ei)nes a docenles sobE svrluaao¿€s, se corstala que
ta eva¡üactota rcahza ta eleloludóñ a tratés dot careo etectrónc, donde
axpoÉn la vah@z dal co.¡entdo ptopues¡o y § oo.nla soD,B a./rsbs a /os
e./o.oaos p¡opussrbs s¡ se réqutere, una eez auslado .t clapadañehlo de ¡a
ca¡EÉ da et pa¡o@.lawrcbto pan su aphcaaón, ésta p/D¿Eso se Earza on
tocto t@ñpo y ñoñeito cuando se requieñ antos do su apt¡cación

Ltbrc de cátedas y Plataloña. ewdeñcias de

Encuestas apl¡cacla a do@ñtas y estudiantes
Resultaclo de entrcvislas

lns¡runenlas de Evaluación venfrcadas de los
años 2Ot9 y 2020 2021 y 2022
thct¡caclorcs de valoación do hstruñantos

Coñu ¡EacDños y dercluaorés á doc€nles
sobre evaluacionés - vtsacion s / caqlu.6s cle
panlala de coneos elec¡ñnic.s

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuanlltatlva aaoclada

5

Ju¡clo Valorativo del
Cr¡ter¡o eyatuaciones penniten la rctroalnnéntaoón a tos estudtantos do ñahea pemañente

z
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P6rtlnencia y
rolgvancla do lo§

Proygctoa de
lnvestlgaclón

b. Lás line.s de ioEstigác¡ón de la erera esián.léfnidás, Cuñpte fo¡alñente

6. los prcpósilos re3pécto á lnv*lio.dón eslán d!r8,néñt.
expresado§ en él prcyécro acad¿mic!.

c. Los proyectos de inreslqac¡ón desarrollsdos rcsponden a
las lineás de ¡nvésiigació. d6li¡idas por l.6rera.

d. Los poyeclos de inv.sligác¡ón responden ¿ las necssidados

An.hzado at Payocto educanvo año 2016 de la Licenciatu? eñ EEB, se puecte
eiclenctar qu6 estáñ astabbcldos tos plopóstlos de ¡a thvesngaaón @i nayor
ded¡cac¡óñ en at sépttño señesne de ta caíéñ. asÍ ñis¡no. la entévista
rcaltzada a ta D@csón de tnvest¡gaoón. se ha @mbo.¿do et desano o de
pevtslo asgnalu.as clo lnvestryaaón I y ll quo qom¡ten a los esludan¡es
réatzat tas in!ésttgadones en el prc.Éso d6 tomaaón.
La caÍe.a atenla con uñ Mañual de lireslAaaón 3éd 2021 añexo 4 *
evdenda qué las qoaas de tnÉstgadón eslán oxptlcnañon¡o dehñtdas. to cuat
iua confmaclo eñ ]a enlrévjsta coñ la Alecc¡ón dé lnvostqac¡ón
Rév¡sado et Cuadrc de ÍFG 6n ternas y llneas do ¡nwsigaaón de ta caÍen
debnd¡.tos oñrrc 2014 - 2022, y ta enrrevsta Eal¡zada a la Dtécción de
lnvestigación se puda constatar que los prcyactos cto tnvostgac¡ón respoñdon a
las llnéas détunidas en ol payecta acadéñ¡co
Ei et Cuadm clé TFG permite ident¡licar los temas y lnaas da ¡nwsl¡gaaón que
se Ealdañi an ta ca¡o.a y tueon detend¡dos eñto 201A - 2022, veríftcado los
tema§ s€ consla¡a qrrá se /e/ac¡onan can él turlarluñ y la ov.|u.c¡óD, a los
problernas socialos conloñporáneos, TIC en anb¡€n¡es educal,yús e¡üp o¡ros y
ta entE-sla rcahzaü a ta AÉ@¡ón cle lnvestqadón. § avúonaa quo tas
iñvésljgadones Éahzadas gua.lan Éleón a los leñas eñeryeñles en el

La care.a ctaota con captdt huñañ encaryado de enc€ñ¡¡at ¡.abalús de
ñves¡tgacóñ cuen¡ah coñ frnaoc¡añ¡enlo a ¡|avés de las ádtudÉao,nes dé
tondos det CONACYT. @.v€n,os htennst¡tuaonaies coño tañbéñ se ebcuentG
.nnteñptada eñ ot prcsupt/€slo qeieai cte ¡a kacón PGN, esto es carroborada
en la entÉ tsta ñn ta Dtlñón de tnveligadón que nencoña que cuenta coñ
el ñnandañ¡onta parc las tnvest¡gaclo.os
Analtzado et tnlarne cle anlculos publicaclos pot doconlas y og'Ésados en et
INAES, Caíé.as de la Educa.¡ón Escab. Aás¡ca y Educadón lnE¡at 201 0-2022
y ta oñnevl§ta realzada a la Oirecc¡ón cle lnwstbaaón. s6 puedo carmboat
qué existén ¡hvás¡gadonas donde pa.lc¡pan ¡añlo docon¡es coño esludiarles, a
pad¡ det Mecansña que penn¡te incorporcr a bs éstud/€ntes aoña nvesügadot
jun¡or, ésta so coostatá en ta encuesta aptbacta doide et 91 -1% .le los
os¡ud¡anles nan¡heslan que paftapan de proyéclos .lé tnw6ón conjunlo en¡o
d.)c€ñles y esluúañtes

Pnyeclo e<lualivo año 2016 de l€ LtÉnartu..
Añ EEB
Rbsrrládo do ért Eú§ás

Maouat de thwsttgación 3ed 2021
Resdledó dé énlÉv¡slás

Cuadñ do TFG con ¡oñas y lineas do
¡nwsügaaón da ta carea, detenddos entrc
2018- 2022
R e É ! I I a clc d a a nl ft v ¡ sl a s

Cuad.o de TFG aon teñas y tineas do
¡nves¡¡g€c!ón de la carcra, delÉnclidos 6ntB
2018- 2022
Resulaelos ERCE 2019 PaÉgudy
Résu¡lado dé enlEetslas

6. Los proy¡clos da int/€sliglc¡ón cucnl¡¡ con bs rcq¡l§o.

l. Los proyeclos do invosligación c¡$nlañ con la partic¡pación
do docentes y estudiánles.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuantitativa asociada
N¡vel de cumpl¡mlsnto

dol Criterio
PLENO

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Criter¡o docente y estud¡antes Los pro@ctos .le invest¡gac¡ón cuentan con los Écursos t¡ñanderos para su ¡aahzac¡ón

Resoluc¡ón TNAES 51 cle 2021 Po. ta cua¡ §
asgnah tvñcones a deentes ¡rvesl,gadolÉs
nuñé¡al 2 Cotuseando a la.Á¡re.a EEB
Poñahoncia .le ctoccñtes ¡ntesngadat en la

Resutt cto do .nteústas
A cutos pubhcados pot docen¡es Educadón

Co.tltlc.do d. s.ñttsro de htest¡gac¡ón-
Do.é nlé can éshid¡'ntes
R.setla a h¡ome de hresogac¡óñ
Resullado elé éncuostas apl¡cados a ostud¡8¡lss
Résul¡ddo <L ent'6wslas

5

á. Los preaisitos respeclo á h enensión eslán cl6Émenle
exp.esados en el pfoyeclo ac€dsmico.

Reisado ol Pmt¡oclo oclucalw año 2016 da ta L,ceoaatun en EEB y la
añt e!¡sta Éatzaú a ta Direcfión de Vútculacióh y Extehsón se ha @nobo¡.do
que la exlansJó¡ está @oteñptacto eD et proyac¡o acadéni@, asiñ¡srno, én la
encuesra a €§rudia¡rlos, los ñisnos atinnar lér,ü @no.lnboto dot raqu¡s(o y ta

Pmyaclo eclucanw año 2016 de la L/[a,a¿¡!¡a
EN EEA
Résu/lado do /á 6¡,cr/osfa a a§tud,ana€s
Resrfládo do sntlÉü¡las
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P6rt¡noncia y
relovancla do los

Proyoctos de
Exten6¡ón

b. Los proy.clos de axtonsión apuntsn allogro cle los obFth/o5

c. Loi proylclos .le erán.¡ón d€srro¡rdo! po. L cam¡.
r63pondcn á h§ necssida.bs rbl.ntomo.

d. Los proyectos de enensión cuenláñ @n los recorsos pará su

6. Los p.oyectos de exlensión cuenbn coñ la parlicipación do
doc6nles y eslud¡anies.

L L¡t acliwa(bs rcáliz.d8 6n 6l mr.¡ de bs prcy€cto3 d.
én iór rchoslimentEn sl procsso de anse&n2. aprcndz!¡..

g. Los preyéctos de erensión s ÉálizEn de aeérdo 3lo

Révisado los docunéntos cono el Resla¡nento da Exloos!ón, et tntarñes y
Ac¡iv¡dades de éltonsión 2019 a 2022 * ha constatqdo que qué los pmyectos
de exténsi!ñ ¡csponden a tos ob¡etivos de tas carn.a y a tos cañpos de
fomación de ta ñ¡sña
Anahzada las cloc!ñéntaciorÉs ñnto lnfofines y Achwcl,rcles de Exlensón 2019
a 2022 y Regtai,ento de Extens¡ói. y ta en¡.evsta .eattzach a l¿ D¡recaón de
VtrÉulación y E\tensian * ev'dénaa que los pmyectos de extans!ó. Éspo¡.tañ
a las ie@srclacles del enlono
Los lnlomes y Actiidades de Extensión 2019 á 2022 y Rogtañento cte
Extansón, peñttan ¡den[hc¿. quo se rcat¡zañ tos p.ot€ctos de exteistót coño
exqenc¡a denb de la caÍara, en la entrév¡sta raal¡zacta ún la D¡re@ón cte
V¡nculación y E\tétsón han ña.¡Estado que elos gast¡onan ta tñpteñonlacón.
realizan el segu¡nionto y la evaluación de las ac¡iwdaclés planiticadas. se
cuentañ coi (Fñvan¡os con organ¡smos. enldades o sstabtsc!ñtsñtos
educanvos paa la ñalzadón En cuanto a los ,ecursos. ta caftra cuenta @n
pafas¡úates cteúa ta A@@¡ón da v,ncutacóñ y Ertañs¡ón coño tanbÉn tos
doentes vtnculaclos a las teñáticas én los proyéctos La ABctión de
Adñ¡nistÉdón y Fnanz¿s h¿ ñeñ esteclo qué lÉ aslud¡an¡es hnanaan on
atguhos casos y en otros pot enndacles. tnstttuaones educétivas que soliclt¿n tas
pnyectos da éxtenaón sobro un ¡eña en panicutat
Eñ et ¡ntomé de pmyec¡os cb extensión 2019-2022 se puéde evidenciar que
lanlo docenlas co.na és¡ud¡anlos padiaipan oo las.cl¡v¡dados ptElstas éh ol
pnyec¡o de ex¡ensión, en la entrcvis¡a con la Oireñlón cle Vindlación y
Exténs¡ón hah rnaniféstedo que tos doÉntos aconpañan y pa¡l¡ceañ con tos
estucl¡añtes en la tnplenentación.
Et tntomes cle nóñtña de pmyectos y Acnvidacles dé Exteosión 2019 a 2022
oqr,o.wa quo tos payactos de extens¡ón § closañtañ clu.¿nte et pa@so de
toñac!ón rcatzando achwlades acadénÉ¿s y de tnvesbgáciln induso.
fo.tateoendo tas p.áct¡cas pm,bs¿ana/es y pásarllas
Anat¡za.la las etdenctas prcsentadas y ta entevsta rcahzada a la Dtrccaón de
vtncutac¡ón y Exlonsóa. so @nstata que ta ¡ñptoñoñtadón de tas prcWctos cle
extens¡óh esláñ coñ¡enplados en et crcnograña cle activida.les y se désaÍollan

Reglarnento de axtan sóñ
tñtomes y act¡vjdades de e\¡ensión 2019-2022

Los lnfo.Íf€s y Acnv,.Lct€s de Exb,asón 2019 a
2022
ReglaÍ,ento & Extaasión

Los tntoñes y Act¡v¡dacles cle ExtenEón 2019 a
2022
Regladten¡o ú Ex¡ersón

tñfomas y aal¡tidades de extonsóñ
Réglanento dé éxténsún
Resrtado de enl¡Evrslas

lnloÍnes de nótn¡na rlo payectos y Actividaclés
da Exten$óñ 2Ol9 a 2022
Ros¡r/fádos dá 6r¿uoslá a ostud¡rlls

lntomes de prcye.los de ettensón 2019-2022
Crcnagtañas ¡nsülucona¡es 2019 - 2022
Resu/fádo ds sñ?Bvrslas

Valoración Cualitat¡va Valolaclóñ Cuant¡tát¡va asociada
Nlv6l do cumpl¡m¡ento

d€l crlterlo
PLENO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio

5

4taclor¿/ d¿
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For¡lar
La ca¡¡éE qesenta el peñlde egrcs¿ en loma clañ y ptéc¡sa

El pétlllele égrcso de ta carc.¿ es cahereñte @ñ ta ñ¡s¡ón de h n¡sna

La caflea den¡a @a un peút de eg,€so que 'BsoÚnde a tas ne@s¡.lacles y denañas del nedio.

El Frñl cle egres€ .te ta carcE ,Bsponde a las ex¡genc¡as actuales cle la p,!test n

El porñl cle eg@§ cte ta caiea es accoiOre a ,rl¡elBsados

La canea ,[€,§nta ob¡onws bioo cbfintclos

¿os o¡,¡€r'rcs eslá¿ dé /á ¿áÍe.a so¡1 @hé,Entos @n la ñisón y lá visiSn clo lé itlsbludón

Los objot¡@s dé h canEla estáa oriénta&s al pertrlde eüéso

Los objeúvos de la canera está¿ dtsporió/€s y so, accaeD&s a t dos los ,rrérEsados.

Los ntec2ni ,os & adn¡gón cle la caÍera están daanao¡€ o§ráD/€cdos

¿os ,¡brssádos 10r¡6ñ accaso ¿ bs ,rooadr¡€¡¡os de adD,s/óo qE es¡én ditudirbs

Los proca<r¡,0¡eñlos clo adn¡s!óo pnÉ ta evatu€ción cb @.tociñ¡eotos pr9v'os

¿os €stld¡arfes se ¡rsá/táñ a la caÍé¡e @o éxtlo po. diécl¡o c,ál tñoca s!ño rlo adn¡s¡ón

La ápacidad oÉBbv¿ de la caíea s únés,Éndo @n el oúnero.b ¡Éslulanles adnndos

Et Ptan cle Estu.lio es @hercnte cun el Éúl clo eg'E§,

Et Ptan de Esq!.lio dÉnta 6n ésiudutás básicas y di,Écii@s dé lonnaaón clefinidas én los clitotios ésrÉclfrcss dé la

Et Ptan cle Estuclio es vable paÉ su o¡ecu.lón

El Plan cla EdudA @nernpla un seo,e.,oa @h'rcn.lle de a*naluñs

Et Ptan de Estuelio pesénta ma equilibñcla distibución de la carga ho¡ana cle to.la la caíé¡a

Los p¡ogtéñas de estudios tEnen una d¡stibuc¡ón péninente de d¿§ás teüicas y p¡ácticas

El Plan do Esluclk s es ¡ñplenenlado *gúo las pl,a¡ficac¡ohét p/elslas

El segu¡ñ/€ñto cle tas acl¡ida@s p¡ácrixs ds ,os esrud¡rDlBs se rBar¡. e¡ ,bm. §SlE-á¡rc¿

Deb¡l¡dades

lt

4pl8l ¡!
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADEMICO

Fortalszas y Dobllldados cn la Dlmon!lón
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Et núñem ele astudi¿ntes eñ tas da§as bónc¿s y p,ácticas so¿ adscuádas

La asgnatu'as s. intogqn añlD sl

La apl¡cadón da tas actuat¡zaaoños do tos p.ograñas dot Plen do Es¡udb so aphcah ssgúr¡ ,ecssdades

Las Í,elo,as en las planilicaciones docentes sin in@Aoadas a@de a los resuftEclos clé las evaluaclones apl¡caclas a los

Los @ntoo¡dos pngañál¡@s ctosarctlados son protundtzados sogún el Ptan cto Estuct,o

¿¿s es¡.¿bg,as melbdorógrc5s ut¡tzrcLs po. tos doc€nEs cspond.n a enfoquas pedagógrcos ,i4duevos

Los n ec.i¡sños dé análists alo bs fnehcÉs da eñcienéia tnlerña * aplican $starñáicañoo€

Los Estltados clel anél/s/s de los lidiÉs d6 erÉÉnc¡a inema son ul¡lE,clos pa.. prc,,nef ño]€ñs oo al p.ocoso cle
énseñanza aprchd¡zap

Los esludianléÉ se in§onan en aclivlclades docéntés.

Los es¡udiánr6s sa ir6ád¿, on actitticlacles docante'.

¿ás técr,'cas €va/uát€s son cohe6n¡es con tas ñeto<lotoglas y ¡k c€s d¡clácl¡cas aplicaclas en el aula

Las evaluaaones apt,cad€s s4 atustan st gQdo de tnponancia @ tos ap.std¡zajes esperados

Las evaluac¡ottos aplÉadas soh ñal?adas dé euedo a lo p.og¡enado

R.suttaclo de la évatuaaón aplczü a los estúlantes re.iben cla§ás de ,Bt,oaltñantac!ón de toma oponuna

¿ os docenrés y ásrudráífás paftc,tpañ de tas tnvesti¡acioras

Las técñ¡cas evaluanvas aplicadas son revisadas penód¡can¡ente.

El prcyeclo acadénica define clannente et desaÍollo de ¡nvesügaclones

Las llneas cle investgacón eslán det¡ñt l€s

Los prcyectos .te ¡ñvostlgac!óo Éspo.cbn a tas neas deñn¡clas po. ta carr.rc

xdtg

William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final2S Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py



W¡ll¡am Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final29 Telefax: 595-21-328 6079 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Recomendac¡ones de Mejora

.^.4w
z-¿--



DIMENSIÓN 3. PERSONAS

C,¡terio 3.1.1 lndicadores

b. Los procedimionlos de salocción, 6váluádón y promoc¡ón se
oncuenlrañ ditundidos.

.. L5 cárcrá dl.nlia coñ proc.d¡mi.nlor (b $locc¡ón.
Gvduxión y pllrnocitn (bl (blorpc¡io dlÉcl¡vo. dññl.nie

e. Los resLrltsdo§ de la s€lecc¡óñ ev.luác¡óñ y promción del
d€sempeño direclivo son ulilizados pam lá máloÉ dé lá

Cumplim¡ento Argumanl¡clorie
Añahzada la Resoluctóh ISE 122/14. que hace rcle.enaa a] Reglañen¡o de
evatuactónde desenpeño de toslunc@nanos de ta Sec.elaia de ta FundÓn
Púbhca en el crales¡án supedtlados los ¡uncooaños de laca erc en paceso
de ac.ednaaón lasaue eslánctaranenle dehnidos tos ins¡rume"tos á ser
ulú2ados En la entrcvsla caó ¡a Drcc.tón de Gesnón del Talento Huña\o se
caostara qúe la lnsÜtuaón se nqe pot et eslatuto del tNA Es e, e/ c!a/ se
eslaó/ece, /os procesos de selecctón y prcñoclón úñ los peñlesde ¡odos tos
cargas d¡ec¡tvos en la es¡ructura adeñás ñant¡tes¡aque tascaryasde los

Resolu.ión ¡SE N' 12Zt A ht et dal sé adoDta
€t ¡É?lañ.nlo de Evatuación do .tosanpoño da

Resotuoón tSE N' 107/2016 - Oryanrymña

E§elu t ectuel¡2arlo INAES Pñlñlid.k)
Rosultarlo elé entevistas

La canea cuen¡a con mecan¡sñosqua garcnnzañ ta dtus¡ón de tas
infoñac¡ones rebndas a la la salecaón, evaluacún y pmmoción del perÉonal
direc¡iw estableclclo en el esta¡uto Asl ñ¡smo, las publcac¡onos de lañaclo a
corcurso á los cá4ro§ a través de dist¡ntos espaclos cono set la páqina web
ins¡¡¡uc¡oñal y o¡tos ñed¡os

Pubhcación a concuÉo 2019
Ahches de publcac¡onos nlelente a concul§os
Estatuto actuali2aclo INAES Ptoto.nlizado
Rásu/rados de €rt Bv¡slas

¿os c5rgos d,rEct vos €stá, aslabtoodos én at éstátuto elel INAES. @ño cát?os
de conñanza, tos cleñés ca.gos cuen¡€n coh un 'Dgtañah¡o 

pa,€ sata.c!óo.
avaluacjóñ y Daitoaón del po¡s¿nal, éslo os @iou¿ñ.lo én la enl,eesla c!n la
D!Éútóo de Gestóo del f€looto Huñtno que sé aphca lo eslabteodo

Estaluto acludlEddo INAES Pñlo@tEd&
Resotuc!ón INAES 1fi/2022, y Esta¡u¡o

lnlome .tel §Jsteña b .onb.¿ñ¡enlo de

Ra suttado d. eñnev¡stas

En ol ostatuto de ta TNAES- los catgos diÉctiws son astablecldos coño caryos
do conúanza y estén sujetos at réqtanonto dé eváluación de deseñpeño dé los
tuhc¡onaios de ¡a Secrctaña cle la Fundóh Ptibl¡e, eh el cual están supa<¡le<los
ltts luñaodarios de ta c¿tuñ én pñcesi ele acradtac¡ón y deñntdos ctannente
los tosl,uñoñlos a sat ut l?ados Es¡á ,.ñcmaoor€s es confrña en la oniowsla
@¡ ta aedo¡a det Dpto cte Géstún clel talento Hunano, que los ñisnos §n
utuzactos pa? ta neFra cle ta gesnó.

Med¡de de Ver¡f¡caclón

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

d. tos procodimianüos de selección. ováluadón y promoc¡ón
.segurán que lá @fefa cuenle con difocl¡hs con el pérlil
requérido PáE el@rgo-

El osta¡uta del TNAFS est¿btoc' @@ caryos clé @nnan¿¿ los D@nvos e
nd¡ca ét pei¡t eque¡1do, pa^ 1"" d.,á" *,u* 

";;:-;;;;; 
*;;;;;;¡" ,"," cÚada.-de 

-GÉc¡enz¿dón 
dé tÓs d|ñcÚñs

sotac,ó;. evatu;aó. y p,oñc,aón dét péBo;at *;ii;.liü::::7i;i .')- E:!!!i!:"trí,il^,i{,lli1i¡,f¿ifi:¿*
ent,€vts¡a can la AEccón do Cosnóñ dol ralo¡lo Huñano 5e cors¡ala oro /os _l_ _._

dtccttvos cúeqtan @4 et padt ftqtando para et caoo L¿ cater¿ se nse pot et p:?:::'::y.-,- 
.

esta¡u¡o det tNAEs, restamenro" 
^a^o" 

y ot u" alpoiÁi"; p;;; ;';r;"i- Resuttada de en¡rcvtstas

valoraclón Cual¡tat¡va
Nivel de cumpl¡miento

d€lCr¡tor¡o
PLENO

1 Acted xilg
s'

'd 0
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'4rvEAt

Eficac¡a e ¡ntegr¡dad
en los procesoa de

selecc¡ón,
evaluación y

promoción del
Personal D¡rect¡vo

c- Los procediriéntos de $hc.jllñ, €válu6(ióñ y pmmocón d6l
polldál dlrccli\¡o, son apl¡cados con ranlpallno€.

Componente 1, D¡rect¡vos

Est¿tuto áctEl¡zeú INAES Pñtñlizeú
labñ,é dé sélé.,$n y prcmoaón elél
desmpño di.eciw. usó pa.a ta ñero.a de ta

5
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Julc¡o Valoratlvo dol
Crlterlo a.ryos y los tésullaclos de las évaluacionos son ublizaclas pa.a inloduc¡. Í,eloras on la gesnóñ

á. tá d€dcádón hohdá & los dtéctiws sllácéñ l5s
n€€sld€ós (b ls c€Í.r..

b. L. .rE g¡a (b comuniclcttn ¡nbm..dopladr por log
dir€dvo! .3 €Lcliva p.ra.l bqrc tb b3 obi.lt'ro! de la

Las clocuñenlactonos pÉseñtadas po¡ la canéñ evdéncan que ta descñpaói
de 1¿ conductaoe losú@ctwos €slá ss¡a¡iocrd.6, a/ Cód'go de F¡c¿ que
dtspor,e tos pnncrptos @ndu.luales. adenés alentan con on contté de
tntogndad ñst luao.at. dopend¡ante da ta c@t lnadón dél MECTP

Anat¡zado ot Cuadm ds ca.actemaaón dat pe.sonal dtnclvo 201 s2023 y los
¿É§r/lados de /as e¿cusslas aplicadas ol Ai,3% clo las os¡ucliantos ñanthaslan
osla. sal,s,bcr¡os coñ ¡. geshón. y dt 1@% de l¡,s ctLbntes ahlrñan to rnisño En
la enl.evtsla .earzada a los d¡sr¿lt s actorEs. ña¡ m¡¡¡,bstado esla. de acwrlo
con ta a.rya ho..na qua dadca los dtÉctivos a la cañera p¿ra Ésponcter a los
requenñBn¡os y necesdades eñ et procoso do ¡ñpt.ñaotaa¡óo
El Ptan cto Coñunt@c¡ón losn¡ucb¡ál éstableLÉ lás É&ionás corcrÉlás á
i¡nplanentatse y el Manual Estñtégico de Comun¡cac¡ón lns¡i¡ucional conte.e
las potfi¡cas, los l¡noañ¡ontos y ñ66ots¡11os desá.to!¿dos pala la @ñuñicadó.
ñ,n¡uaonal, gasnonañóo una gesÜón ahena paliopálua y w§ble pa.a la
ñté¡a(nón intoma y 6x¡érna eb la c¿nen En la eñ¡revtsta .eal¡z¿da a tos
astuchanles han ñann aio qua .aalba toda la 

'nlorñacióñ 
efénü a la

Resotuc!ón TNAES N'255 Ptai do
Coñunoación lnsl¡luaoñal 2019-2022.kl

¡Ésotución INAES N' 20n019 Manual
Est.alágtco de Coñuncaoóñ tnltuaonat
Rssu/rados de errÉv,st¿s

Resolución INAES N' 151/22 - Por la.ual sé
aprueba de loma etpennental por un alto ej
.&oo <k éúca dat TNAES
Resotuqón TNAES N' 97 - Contoñaaón dét
Coñtté de tnbgndad tnstiúaonal depend'eñte
da ta cooú¡naaóñ det MECTP

c. tl coñdr¡cb (b los dir..iivos !a .¡¡!lr lor prindpios
esl¡bffio!.n .l Eódi¡o d. óüc€.

d. Lá loms d. declsionca pars el logro d. los objol¡vos do la
carrof. §! ba§a en crlofior lcldér¡cos.

e. Se evidencia compromiso del personaldnedivo pam ellogro
de los objelivos de la erera.

g. Ex'slen evidenc¡as de que los dircclivos de ¡s canem
garánliz.n lá ¡oclusión dé lás Persoñas @n Oiscápacidad.

,t

Cuaóro óe ca¡acbnz€oóñ d.t @.ññat
ditBcriw 201V2023.
R€su/tados de las o¡c¿l€slás ápl,cádás a
docor¡Bs y sslrrd,¡¡rrbs

Mecan¡sno de elic¡éncia intema MACI
tntamo dd ñenlola ante pa€s
lnto¡rne cle tutoda pedagóS¡ca

Ptan do Desado o do ta Ca¡roa @n ta
Resolucón de apmbactón
Fosu/bdos do /as ercuostas ap¿c€drs t
es¡udtah¡es y do@nta§
Resunados de eDlrcv,slas

Eficacia y ef¡c¡enc¡a
de la Gestión

Directiva

Et Moaantsno de Etuagnc¡a tnteña (MAC|), el lnfo¡né da ¡nentó.la éntra parcs y
él ¡nlonne cle ¡utoí€ entré parcs, sé pudo constatat que pan ntndudt ñepras
on la carren, las daosonas de los diEc¿rcs sé Üásá,1 án inlofinés y cnlénas

Rawsa.lo Plan cle Désarolo de la CatEG y et esutlado de ta ehcuesla apltcada
a es¡udañtes. et 86 7% ñan¡ñestan que bs duacltos doñueslan coñpnñtso
ñn él logñ de obhtivos de la caiea, ast ñ¡sna, él 49,5 de los docentes
manúestan lo m¡sno, además. en las eñ¡ewslas rcatzadas a ta @ñuñrctad
educativa él coñté ha coñobotádo qué el conpmn¡so pot pane dé los
dtrcctNos paa eltogo de las ofuetws de ta caie.a es at¡añonte aceotada pot
ta @ñundad addéñt6.
Los hfoñes de éñcuesla de sattsla(Dóñ hecha pot los ñEñbtos do ¡a

coñuñ¡clad educalva so ovdencla q@ extsle sat¡sfae¡ón de los ñtoñbtos de la
conunrlad acadénEa acerca cle ta ?es ón de sus d¡recnvos y conobo.ado on
,as o¿t Ev/sla a /os d¡st nlos ac¡c,Bs

Los dtroclrws garaot¡zan ta hdustóñ co. pe.$nas @n dÉcapac¡dad.
consdarando que arontdn @n el Mácanis¡no de Ajustes razonables actuahzaelo
2022, ot Pblo.Dlo pam ¡a atención do personas @n cl¡scápaclclad .lel INAES y
un cüaclra cle Análisis clocunental .le las Normativas con enfoque inclus¡vo del
t/vaEs

Rosu/a€dos de,.s e.,cuesLs ád¡crdas a
e s¡ u d t a nt es y clo ce n I e s
Resullaelo da enlBi stés

Mecan¡sño de ryustes nzohabtes aduat¡zado
2022
Ptoto@lo NG la aténaón de oÉr§.oas coh
d¡ * e pacirl acl <le I I N A E S
Añál¡sts clocunen¡al Nor¡nanvas con enfoque

Rasr/tado de €rl¡Eesfas

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡velde cumpl¡miento

Váloraclón Cuantltatlva asoc¡ada

Dt¿
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Criterio 3.1.2. Cumpl¡miento Medios de Veril¡cación

l. Erisle évidenciá de la sál¡slá@óñ d¿ los miéñbros de l.
comunidad acádémica acorca de la qeslión de sus direclivos.
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del Crltorlo

Julc¡o Valo.atlvo del
Crltsrlo



Pertinencia e
¡ntegr¡dad de los

procesos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoc¡óñ Docente

á. Lá carera cuenüa coo procedimienloi d. *léd:¡ón, y
ovaluac¡ón del por§on¿l.benle, claÉ¡rEnle d.fnidos.

b. tos proed¡mientos dé selé€ón y evalusción delpelsonal
docanlo se encuenlran dituñdidos én lormtos a@sibhs.

c. Los pro@diñÉñlos de §álecc¡óñ y €váluación delpersonal
doenié son ápli@dos @n tnnspárencis.

d. Los procesosde evaluac¡ón dolporsonál docenle
contamplá¡ la opinióñ de los éstudlanles.

La ca.rc.a denues¡ra qua cuenta @n todos los respaldos docunanlales que
garant¡cén la *lñ¡ón y évalrac!ón del pernnal docente en las ñomat¡va
es¡abtodclas para setec.Én y nañbrañanto da caryos docan!á con rubñ
poñaÉnÉ. Nomas cte proñdirnienta pañ la sele@ón de doce1tes a set
cont¿la.los po¡ FF3O on al INAES, noñal¡va sobrc la Evaluadón cle
Dos€ñpoño Do@nE G.aet y Postgñdo aeleñás de pautas de entuaaón de
chseñDeño docente adaplado a la ñodahdad vtnual en lañpos da pandeñE y
tas Pautas de evatua@nes Modalid¿d Vtnual daamente def¡ñtdos

La dttusón a través cle ahches en la pág¡ra web y ta en¡evsta @n ¡a D.e@ó¡
c,e Gestón det Tatenlo Huñano, se @hslata qué la cátua Éaliza las dihtsionés
@nésponcliénte p¿ra lE sébcdón del personat y eAluac¡ón coñ tas ¡obmación
laquotida pañ el efécto

La carm.a cuenla @n las nomakvas qué onénlah los pro¿e§os paa ¡a §élec¿¡ón
y évaluación éel pet§nal esto es dilundÉo po. ned¡o de d¡ve¡sos ,ac¿ñ,s-o§
do ñodo a s..annz¿. qua a la inloÍnaaón toda ta coñun¡dad acceda. en ]a
entrev¡sla ¡ealEada a la D¡Écaóñ ds Gosión det Tatento Huñaño. r¡1an¡ñesta
qua sé aplican cle nodo hnsparen¡e to estabtectdo en tas d¡s¡thlas

Resol@¡ón No 17 ¡loíranvas paa la Sélecr,ón
y Noñb¡aneñto .b Ca¡gos Dccoatos
Resoluc¡ón M 91 tt rnas de PdrrEúñÉnto
oaQ ta Setoaa,ón do Docentes a so.
contra¡ados ,or FF30.
Resoluc¡ón NO 55 Prooad¡ñEñlos pa.a l.
Sélec.ión para lá Sebcción de Funcionaras
fécñt@-Do.n¡¡o. Adn *a¡wo y da SdN¡oo
para cnnrratación por Fuente 30
Resotuc¡ón ff 166 Pautas de Evatuaaón ct l

Rosolua¡ó¡ M U Pautas dé Evaluación dél
Desenpeño Do$nte Aüptado a ta Modalúad

Captua cle Pantalta págtña web ¡nsntuaona¡
Añües de publcaao.tos Blaraola a concu.es
Public¿ción a @ncurso 2019
lñfoñe sobre dituión cL convo.Á¡oÉ E

Rosu/t dos dr arrev,slas
Res INAES N' 166_2022 Evaluac¡ó¡ do
Doseñpeño Doclhla G.ado y Postgñdo
Añches de pubhcaoo¡as mioÉola a concu¡es
Ptbhcaa¡ón a @ncut§ 20t9
lñlo.ÍB de U!,c€sos do @natño 2019-2020-
2021-2022-2023
Resolua¡onas da Cornisiln cL selé&ión caAos

Resoluc¡ón da désÉhac¡ón de oanadorcs de
@ncuÉa 2019202i
Rásu/lado da orl¡Ev¡slás
Pautas de evaluac¡ón de de*npeño docen¡e
adaptacta a ta rrodatdad viñual en teñpos de

Pau¡as de evaluacianes
Re su ll a do da o nnÉ v i st a s
lntoñe §Úbrc la utlzaaón de /os /Bsr/lados dá
ta Erctuadóñ de Oocahla
Capaataaones oalEadas corna prcpuesta de

Resolución ISE Nto 8918 Plan de desa¡ratto
Pa§onat y Ptofisbnal
R é s ul la do d é é n t rc vi st as
tntome s€brc la uttEaaóh de ¡os ¡ssuriados @
ta Evatuac!óñ Do.anla
Capadtaciones Galzaelas .Dna prcpuesta de

Resul¡ado de en¡rcvstas

La canoñ cuonla con las nomaúvas pa@ la evaluadón de dé*ñpéño del
persanal docenle, en la anll€v¡s¡a rcahzada a los es¡udan¡es, hañ ñantlestado
auo ovatuac¡ón at po.soDal doÉnte al !érñ¡no dé cada a§gnaturc

Analzada tas evdenaas /ssu/tados de /as €¡cueslas de aptñlón ta Cadea
argañEa y desarcla cu.sosde capaalaaón pa.a docentes s€g¿n /,e¿€s/d¿d
En la ehligvts¡a cñn los doca¡tes, /os -,sdos han conñmada q@ los tuÉos de
capaalactón se oryantzan dé acuerdo a las né@s¡dádes

e. Los ré§uládo§ de la ¿vrluácón doc¿nto se ullizan para
proponér planes do @pácji.dón pertiñ6ni.s.

L Lo§ r€soltldos d,e b a!áluácóñ &cénL se ulitan p¿ra
preponer rejorá§ p.ra l€ scijvidsd doc.nt .

Anahzada las eideoqas pres€rrádas sá corslál¿ gue /os rss¿r/lados de /as
evatuadón &xÉnte son cañpadnbs coh tos ñ¡sitos de ñane.a potehal y st os
octuoñdo en enlrcwslas En la elnéwsla a los elo¿Éntes, @nhfinan que las
ñolotds intaducidas én su ad¡iclad son cle acueftlo a los €§r¿ados de /a
evatuaaón aplQada pará el sémé§l/É s¡gu,ánie
Analizado al estatuto del lNAEs, se consraia qt]e e§tán /os del¡neañEntos pan
ta ¡ñptañentacón sistanáttca del Plan do Carera Dnaenlo aslcono en las
d¡s¡¡ntas Ésl.mentaoonas En la entreeista can la Dirccx:ió, do G6s¿ó¡? del
Taénlo Humaño se @nñña que so aphca al escalalón clo.nola tnsútuc¡onal

E stát utó achElizádó ]N AE S
Plan de CaÍeG clo@ñ¡e
Rés!Íado de erl,€v¡slas

't

=
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Componente 2. Docéntes

Cr¡ter¡o 3.2.1. Cumplimlento Med¡os de Verif¡cac¡ónArgumontac¡on6s

g. ElPláñ dé careÉ del personal docente es ¡mplemenlado
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h- Los progránas d. premoc¡óñ docente contemplE lá
movilidád nác¡onele inl¿rna.¡oñál dé los misms

Valoración Cual¡lativa
Nivel de cumplim¡ento

del C.itor¡o
SUFICIENTE

e. E¡sle @he.eñcia anlrs la foñnác¡óñ. el n,Elác5démico da
los docenles y las scr¡vd¿des (doenoe, hv¿srigecióñ y
oxtonsión) que des.ro¡án.

La caroñ cuenta drn un docu¡1énto dé NoÍranva cle ¡ntércanbo y Moqliclad
Acadénica clo Prolesres y Estudian¡es, en el cuat se es¡aD/em, ras ,omas
qw téqulan las condiciones de part¡c¡pación de la ¡nst¡¡uc¡ón coho cto tos
visi¡antes a l,avés de convgñ¡os y pad¡dpaaón on tos p/oy8clos ¡o eslá
v¡nculádo a la pñnoc¡ón eleldoente.

Noñanva de ñtercañbto y Movtidad
Acadén¡ca de Prolesa.es y Eslud¡antes

Valo,ac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

3

Juic¡o Valorativo dol
Cr¡t€¡lo Sé aplica 6t escata{án docante institudondt, sn eñbaryo. ta ñovjt¡dad nac¡onat o ¡n¡eñaaonat no esta @n¡eñptaclo en ot progñña da panoaón do.enté

Et @ñiÉ cla parés pudo @.'obo',/ @nfotu. at cuad@ do Ca¡adénzac¡ón de
Oo¿Énrrs qrrs los m,smos c¿rsrtan can et peñt acadéni@ Équeodo paÉ ta CaÉctenzadóñ de Oocentes
eñsenanza .!e las asgnaluÉs.
En eldocuñanlo d. Carcalonzac!ón de oocanl€s, sa pudo constatat que los
docanlas cle la caÍéra cuentan @n a toñación peclagógtca pa.a ta enseñanza Caacbnzadóñ de Oocen¡es
en la educac¡ón dol n¡ml roque.ido
El lnloñe cle E Aecaóh c,e lhvesbgadóh y l¿ en¡lpys¡a aahzr<la a h

pto<tuúún ñtetectuat y soh prw,*d." 
", 

tr.'"¡i,,i'íiá--J - Resuttaü 
'b 

eñ¡,"qst¿s

En éldocurnento de Cañctenzac¡óh de Docentes se evElenc¡a quo tos docen¡es
cuentan @n foñaaóh da gñdo en tas áloas dé ¡ñatenát¡cas. éducación,
pscopedagogla, psicotogla, nutuc¡ón, eñné olms. adanás da qua todos cuonlan Caacteizac¡óñ de Oocenles
con lomaaóh en postgddo én su áto. da ésqcial¡dad corno set ¡nves¡Aactón.
educaaón. eh ges[óh y d¡¡o@tón. po¡ atet abuoos
I os docuñantos ptosonládos conhñan qúé los elo.cnles c@nlan @h la
tonna.,óñ acac,ém'a p€rc ol oun.wno un 

""¡,,au0"" 
i;;;;;;". 

""," 
* 21y:::',-2P**"'

co.",bo- oñ ta entav¡st' ca" u o-*o. ¿" tn"""iáááii.- á-l"JáZi'ü" " \?yry\tNAE-s N' 145 o) part'cuat*
vthcutacón y Exteñs¡ón. .t,n¿e nannasa que tos ¿Záiái;*;;;;;-t" 1::?:?'-*:!:s ñÉr¡cadons
ionnlc¡ón pan et desémpe¡o p.aoon"t y" 

"." "ná-álJ,iJ¿ii 
irii'¡l! - tntoñe de P arcc.ciÓn ctc kwstioación

astsnatuás. como en ta invas¡suo¡ó, y ui¡én¡¿, qÁ iiíi";';;É ;;*- Rosú/tado de onr6vrsbs

Valoración Cual¡tativa Valoración Cuant¡tat¡va asociada
Nlvel ds cumpllm¡ento

del C.lts.lo
PLENO

Julc¡o Valoratlvo del
Crltor¡o h¡eleclud denvade & 16 pmt,Ec¡os cle nwsügación qüé clésanol.D
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Criter¡o 3.2.2

.. Lo3 (bcent s d¡antan coo lá rotrr'.c¡tn á.€(lámaá
cohorcnte con la ád0n!tura qué én!.ñ.n.

b. Lo6 doc6nt.s aJ.ntañ con lá fomación p.dagógtcá
rcquárld. p3¡¡ l. .n3.ñ.nz3 unh/ershln..

c. Los rlocénles cü.ntan con producc¡ón lnt.t€cr¡ái d¿ñvsds d€
pert¡nencia d6l pert¡l lo" Prov€ctos do inv'3ts6dón'

Acadómico de log
Docentea d. Lo6 docont€sd6la cárá.¿ denian con fomación d€

po3lgrádo en su ár€. d.66pedálldád.



Perlinenc¡a y
eficac¡a de los

Planes de
Capacitación y

Pelecc¡onam¡ento
Docente

á. La c€rcÉcuonla con plañes de Ép.citáción y
peleccionamiénlo doc6nla.

b. E)«,!€n .vir.nc53 do b clp.citlclón.b b! &c.ntÁ ñ
brruls Eladon.do. . b indlsitñ, dkc¡p.ddad, bioseguridÚ\! Cunpte ¡ot nénh,
uto d6 TlC.

c- Los plañes de capaolac¡óñ y perle@ionañiénto docente se
implemenlan sislémáricámente.

La caneq drent€ ún un Han de clesaÍotto PeÉonal y Prolesional. et cuat
conleñpla los d¡snolos ,€slllados del ltllonné sob¡É la lt¡lÉaaón dé los
resutados de la Evaluac¡ón de Docénte y ta gstena¡Eación dé las
capaaladooas 201a- 2022 de /os d,sl¡rl¡rs curso§ qué se han desan llddo paÉ
la capacitación .loante añrde a las necesidades ésto tue cDnoboado en tas
añt v¡sta a bs eto6ntas
En et Cuadrc de S¡steñatizadtu de tas C¿paci¡ac¡oies 201 I - 2022. se
1vclenaa el clesanollañn culsos ún énloque clé educación tndu§va- flc y
olros; en la en¡evsla real,zada a /¡rs doÉrbs hah e.¡p,esaclo que eslá. on
conslante foñac!ón an tas teñáticzs cle ¡ndusón, TIC o baseeuridad, tncluso §
ÉquiéEn clé lomac¡ón espec¡hca, son be.aelos eñ o¡ms insntuc¡ones
En oldoauñénto sob¡É sisteñatizáción dé laÉ capacitaciones 201*2022, sé
oósárva /os crrsos desErD//ados €, /os disiinlos sámes?Es abordando ¡eñas
cono t6cnolosl. 6d!@hva, dieño univétsal .lél aqéndizara 6n 61aelucac:ión
supe.¡oa lécn¡cas y nelodologla de la htest¡gasón, salud eñocional, eot¡a
ottos; én la enlñvtsla ñalEada a los clo@nles han nanileslaclo que han
pa.l'c¡paeb en las c!¡srñlos c¿paolaaonas n€hzacl¿s en ¡os años me¡rao¡ados
ú robora a do t a i ¡n plé rae nt aa ó n e ste n álaa
EthtoñedelaDGRH soüB beneia6o¡orgados a do@n¡es ewdanoa qrc ta
camn ha otoryaclo a los docon€s pBmtsos con go@ cle suolclo, pago dé bs
cutsos de fomacitn e induso contra¡ac¡ón do parsoñat para capaclacón an ta
bñáncá §Úlicitácla. an la ént€v¡sta Ealaada a los do$ntés. han nanilestado
qu. tu.roo bai.ñcados con oo6.s. drscla¡rlos, pá.rr¡sos. pa¡a ta ñalización de
los culsos vircul¿dos á sus álBas de clesnpeno
El Coñité ele pa.es ha pod¡do @ns¡alat oo ot Plan cle desadolo F\.§onal y
Pñles¡onaly en ét hlo.no &bre los phr,es de capac¡tac!ón doeñte, que ¡as
c€paalaoor€s qus §s des¿rotan Bspoodoo a tos .esuttac/os ct las
évatuaciones ele ele§¿nryño apl¡cadas a ¡os do@htes, y abo4lan úst¡ntas
bñáncas por ñencionar atgunás úño sá¡ TtC (ctasés ln1uates, usa de
pta¡afomas, o os), cl¡seña ud¡w$at clet apBndEap. oDseñañza en ta eduaac¡ó.
supeno. entle alms¡ an t. ehtÉv¡sla a los docantes, han naniléstado que la
capac¡taaoñes que rcc¡beñ son ,!suttado ct ta .vatuac¡ón d. closañFaño é
¡ncluso a ,ecos/d.dos quá su@én én el ioñlo
¿os .és¿íados dá /á end,osta aplcada a tos cloc€ntes, óan @no Bsutt€eto qua
el U 2% cb los n§nos es!é, saa,sibhos oon ¡os p¡ocesos.la lorñeón
@htnua que ta caié.a ñploñoola

cuadn cte 9steñanzaaóo de tas
Capadtadonés 2018 - 2022,

S¡steñanzadón de las Caracitac¡ones 2018 -
2022
Résuitádo d6 árlrevÁlas

aañ cle rtesadotto Po¡sonat y P¡obs¡onat
lntoñé .1é résultados de la Evatuaaón de

Sisténanzac,ión de las capac¡¡aciones 2014 -
2022
Résutta& de entreistas

tnbrño cto ta DGRH sobÉ benefrcios
oro0ádos a docér¡es
Doca¡tos b6n6hc¡ados ñn apaw para
pe ie cd oñ a ñ E h to pa to s! oñ a t ( cu tso.
capac¡tación poqraclo)
Resutádos de €rf¡Bv¡slas

tnforña sDbe 1os planes ch capactac!ón

Plan de elesaÍollo Personaly Protesonaj
Resutlado da énheistas

d. t¿ cEre6 prcvó algún l¡po de ápoyoa 106 docontes par8 €l
pelec.¡onem¡onlo pfofes¡onál de los mi§mos,

é. los pl¡nos de c¿pEcjiEcjóo sbodan temálicss que
e6poñden a los result.dos.,é la evaluscróñ d.l d.s.mpeño

l. S..virénda sal¡5lr..ión ó€ los do.anlo! con lo! procesor
d€ b.ma(,(rn coñtnuá idplcmcntaclos.

Nlvol do cumpllmiento
del Crlter¡o

Valoración Cual¡tat¡va

R€í/{€dos dr,, o¡a/al€ ,p/,crd, a /os

Valoración Cuantltatlva asoc¡ada

5
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Crlter¡o 3.2,3 Cumpl¡m¡ento ired¡os de Ver¡l¡cac¡ón

PLENO

,x6/&
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Pertinenc¡a y
eficac¡a de los

Mecan¡smos de
Orienlac¡ón

Académica a la
poblac¡ón estudiant¡l

á-Los m8c¿nism! do oriont ción académ¡ca á ésiúdisnles
o§lán clárámnt6 asreblsc¡dos

b. tá! aclivilád€! (b o.ionls.iin .cádá!úá prevBt ! cn el
ñr.c¡niüm é§l,án plarilic¡dr!.

c. L¡3 ¡clM.lrd.s d. otunbd(rn e€darrlhá pLniñc.d§ s€
¡npLrEnta¡ §.9ún b cat bh(b.

Añahzado los docuñeolos coño al Plañ de Desadollo Es¡udtannl 2022 - 2A26
Ajustado Apoto y Oneñéc¡ón AcadéñEa - ru¡o a PédagógÉa y el lntoÍne de
Montoria 6ntrc paes201a-2022, ov¡dañc¡an que lacaÍen ha astabloado
clarañonlo los úecan¡snos onan¡adóñ acadénica

Revtsado los docuñoolos del loloña de acxlones del Depadanenlo de
Oesanolh Estuchantit. htotua ojacuúw cte la evatuac¡ón clet POA. t¡roñe
fu¡orla Padagó9¡ca -Ev¡denc¡as mt e2022 y et lnlo¡ne - ttteñto.la enne pares
20lA-2O22 y la énlÉvisla B.lE.da al Dopalañento Dasa.allo Eslucl@oü|, sa
pt¡do @ñs¡ata. que se Eahzañ tas act¡vElades de onenbc¡ón y están
ptan¡t¡cadas an et teñpo (conosBñE)

Ptañ clo Dasaiolo Estucranlu 2022 - 2026
Atustado, Apoyo y onenbción Acadénica -

fuloda Pe.lagógtca y el loÍome cle Mentoda
en¡re Darcs Evúenctas 201 8-2022,
tnbme dé a@iones dot Dopadañanlo de

tnbma epart¡w cb ta .vatuaaón dot POA
t¡bme futorla F\<lagógica -Evder,cias 201*
2022
lnlome - ltehto.la enié pal?s Eidendas
2014-2022.
RasuÍado do erl¡sv,slas

d. tas aclivid¿des d€ orionlac¡ón scdémicá p.evista3 son
indusivás y .espondeñ a las oe@sidad€§ de tos esludianles_

e. Los resullados de l6s actividádes de orientacióñ ac6dérñi@
pemilen ollosrc de los .prendizajes.

En ol lnlonna da acciones dél Dépanáñento dé DesaÍotlo Estudant¡t. se
ev¡dencian acaones que han clesaÍota.lo en el ete de onenéción, apoyo
acadédlico y désanollo prolas¡onál dol ostudianté úño sat talbBs de ÉfiEpo
co¿ rcs lrrlo,Es §oorB bmárc¿s do evaluacbñ. a¡ención a éslu(,anles @n
di6ct tladas dé Indoté acadéñt@s. éntré ot¡os adonás clo odohlar lanto a tos
tu¡ores y ñentores §¿b,P propuesras ds 

'rls¡venoó, 
á €stuetan¡es En la

entrevsta rcahzada a¡ @panañento Des¿rmlo Estudántil. han f,anilesrado que
cueñlan con ta ptanñcac¡ón rte tas acr¡onos que rcatzan para et
aconpañañtento a los estudian¡es de la caÍea, esto se rcal¡za sln
¡nconven¡en'¡'s y sagÚn 1o ptanihcado y tas nocosdades d€ /os osludÉnles
Analizado et lnfonne del Dpto de DesaÍollo Es¡udiantil sobra la aplicac¡ón clel
Mecahtsrna ele Ajustes Razonablés pa.a Estud¡añtes coñ Noaesda<les
EspecÍtcas de Apoyo Etucatvo óet TNAES y la entrcv'sta rcalzada al
<Jepananenlo §€ co¿slala que /ás aclivdádes de onenbaóo académ@ bene
entqu. hcluslw y que rcsyond a ¡.s r€oe§¡rádes d€ ro§ e§lud,ar¡es
En el lñtome de a&ones del Uoanañento cle Des¿íotla Eslu¿tár¡,¿ sé
ewdonclan las úst¡nlas ac¡¡vclaóos qua so han dosadollo con los eslud¡aites
pan la onenboóñ acaclrnica, ast l¡.§ñ,o tos nto¡mes clé nenta a y ¡utoda
expon.n qua las acl¡vdados closaoollaclas han pemtndo a /os es,ud¡anles a
mejorcr sus ha ltclades de estuda, adap¡arce al anbion¡é an el nivel supenot,
ñato.at .1 Éla.¡anáñEñto y los vÍnculos onlÉ los parcs En la encuasla
aptcada ot 81 1% de tos estud¡antos ñaotfroslan que ta oneñtaoóh acadén¡ca
les ayudan al loO¡o de los aponúzqas an cuanlo a los doanlas el 94,7%
ahmañ quo aytdah at tog.o de tos aprcnúzaps

lnlo.t¡ro de a.úicnes del Dopa.t€ñanlo de

lnlo¡no eleaniw ú l. owlu€oón dol POA
lnlomé futoda FdaCógica -Evirléncias 2014-
2022
totonta - Manto.ía eñie pares Evidencias
20192022
Rosu/tádo ds ert By,Stas

lnlome del Dpto de Desamllo Estudiantil
sobñ ta aptbac¡ón dat Mocahtsño de ANslEs
Razonabtes paa Estudiantes con /Vecés¡dádes
Especlficas de Apyo Ednczhyo dol INAES.
R€su4ádo d6 Br¿rev,sras

Rosultados cle erÉuest¿s aphcadas a tos
bconles y estu.lan¡os
lntorme de aáianes dél Dépañanento de

lnlorne Tutorla Pedagóg¡ca -Evidencias 241+
2422
lnlorñd Menloria an¡o oams Evtd.hc¡as
201&2022

Valorac¡ón Cualltat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nivel de cumplim¡ento

del Cr¡terlo
PLENO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡terio Éñitan et lqto da los apB¡clzal€s

5

William Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - paraguay lnforme Fina136 595-2'1 -328 6079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Componente 3. Estudiantes

Criter¡o 3.3.1 Cumpl¡m¡énto Med¡os do Verllicac¡ón

Cr¡torio 3.3.2 Cumpllm¡ento Argumentac¡ones Med¡os de Verificaclón



r. La carem cuonl,a con proqramas (l3 apoyo económi@
(becss y descuentos) para losestudiáñles.

b. Los progr8más do ápoyo económico so apl¡c.n

c. Lá @nEra crrenlr con programas d6 alonción a la sslud dé
los esludianiss y Bpl¡c¿ rnedidos d. bio6€g'rridád.

d. Los progr.rn . .L ai'ncitn a 13 sdud dr los cair¡dlánlos !.
aplic€n.f.cr¡v€rn nr..

9. Lor mc5¡¡sms dé ápoyo E 6lud¡a¡les p¡ia las
aclividadss€rraoÍricll¿f.s(&podivas, a.lisli66y ltuEbs)
se.plicsn sisl€mál¡Ém€nle.

h. tá @trérá cueni6 @n @nvenios pá.á lá moülidad esludiántil
nacional o inremac¡onal que se aplic€n sisremáricámeñre.

La caÍera cuénta con apop éconóñico para los ostud@ñles. 6sto so ñala
desdíto eñ el Reglañen¡o de concesón de becas y ayucla e@nóñicá a
esludianlés qué astabléé en el apanaclo lV los Cnénos dé ptunz¿cón y de
d¡stnbuc¡ón ospoc!ñcando y en et allcuto / se nenciona los cn¡enos cleftndas
son la conel¡c¡ón soc¡al y el rcndinien¡o acacléñico, dn al adlcuto 9 10y 11se
dascnbon las calego.las de bocas. bs npos de becas y npos cle ayudas
e@nónicas Asinisno, en la én¡revista a los estucliantos, han ñan¡téstado que

Resotuc¡ón No 11. Reslanento pa.a ta
Concos¡óh de Becas y Ayuü Econóntca a
Estudiantes lnlonne cle inplenentac¡ón de los
prcgtanas de becas y apoto e@nón¡@.
R e su lt a do cle e n ¡ rei sta s

esté¡ on conocñEn¡o
El lnbmo da ñpbña1tactón de los p¡og¡.ñas de becas o apoyo e@ñóñ¡@
eviclencta que sa oto9an anualnente los apoyos 6@nón@s á ros astud¡árrbs.
tenienclo én cuenta la Eglañentadón de ñn@s¡ón cto bocas y ayudas

lnlorño da tñpliNñte¡ón d. /os p,og.amas de
becas o apoyo oconóñ¡co

1*-

Pertinencia y
eficac¡a de loa

Mecan¡smos de
poyo a la población

estud¡ant¡l

ésludtanlo c:on 6l de§@llo clé acútdados qua so .olaaonan @n la a¡anc¡óñ
ñ&tca. odo¡¡otóg¡ca y de nu¡icúñ parc togar el bénestat det es¡ud¡an¡e asi
ñtsño él Pñlo@lo do atdndón pfts'naal para la @ñleñdón oñoconal a
ésluddnlos dwdonoa qua h¿n alándt.lo a los os¡ucl¡añ¡os Dara dar con¡enctón

P.ogaña.te Atenaón a ta Satud Fislca det

Prcto@lo.le alenoón pesendal paÉ la
coñtoncióh oñoc¡onal a es¡ucl¡an¡os
lñloíne de AlendÓn Enferme.ia 201a AL 2020
tntome a¡ohoón a ta satud Odontotogla,
ResLlbú) de enlrcvi§as

ps¡@lógtca y onentación para la ñntendón éñocronat Adañás ta caÍam
c@nla con ui Ptan tntag¡at da Gast¡óñ y ¡octucoón de R.€sgo qus Ousc€
prcnover pb.És6s éducz¡vos y pañcipanvos onenbdos a la @nund.d pan
rcspondot ante sluaoonos da onoryoncia o desas¡.e q$ pueda arac¡ar a la
tnshlüdón En la enlrcvisla @n el clepadanenlo .le desa.f!llo aslud¡anli han
ñ¿ntfoslaclo quo dasarclan la alanaón a ostuúan¡es a l.avés clel ep de
desaiot¡o pet§nat det esluchanle con eúwdéctes qué pañlan el dpoto é ]E

p¡oñoaona. espaaos de toñacóh clenocénc¿ y ciüdaelana det estudiante

Revisaclo et lnlomo clo la DGTII .Dpto tbsánolb dat Tat'nto Hu¡nano §.bro

Estucli¿atil, ptqñna de Atonc*tn a la Salucl FIs¡cá cblEnud¡a¿lb dai rE§ 6,
P¡olo.olo da aléñód pt¿sá¡tc¡al pá.a la @otano¡ón atloa¡o¡al a aslud¡an&s,
¡ñ¡oñe de Atahaóh Eñbmerla mlA AL 2020 y el lntuñe aten ión a la satud
OcYrntologla, § únñnna quélaaténoónala sá/ud do /os oslud,¡r¡ras s€
€pl¡crñ e¡ecnvaña¡to

lnfom,e cle al¡iones cle @nnnaencia clu¡anté la

Re§útución M 2A que aprueba la
,rípléñéntaciln del pñtñlo dé eñeqooci.

lnbm,e cle atenaón a ta salud
Palo@to da Aloc¡t)n PÉs€haat pa.a ta
@nlene!ón enoEioñal de los esludiantes
R6sud¡€¿ ó €st úarlbs ,16 oúdos eh Ia un{,.d

care@ cuenla @n el Prog.ana de Alencón a la Salud Fisca del Esludtañte
tES quo ¡.abaja ta Bat¡dacl b¡ops¡cosocá/ y /as ,ecosldacles pnoiánas del

'Ñnsad ot dúur'.ñb dÑsóro" s;r-A ¿r s"r,¿. ¡r c"pr,. ¿" prrrmás¿@
- Apoyo lnlegnl a osludtahlas págtna $Eb y la er'r;uesla a asludaoles, se Cap¡üra de Pan¡ala de la pég¡na web
évtdéñca quo la ca.mra dEnla co¡ un a pol¡lca de coñuñcac¡óñ que gaan¡Ea A,oto lñtegral a esluctanles
que todas la inbÍnaaones leguen a los estuúanlas on Aañpo y loma ¿os ¡Esu/f¡dos d3 lás €¡crr€sl¿ a es¡trd¡a¿tes

t La car.r. d6ni. con ¡ñ..ánBmos dc ,poyo á ¿sh¡d¡.n166
p€ra las acórilad.§.xúe¡rict&m. (óponivr§. art¡3tb¡s y 2026 Apstado cle ta caío.a. et Regtañeito óe axtens¡ón, avi&ncian quo la

cañm aoila @o ñ.ca s,¡osd€ apoyo a estudghles p€.a,as acriidadss

A.ahzadas las docLñeñtaciones cono elPlañ de Desaiala Estudtannl 2022 - Ptao ch D€sarcto Estudiahbt 2022 - 2U6
Atusl.do & la @d€ñ
Reglanento cb ax/EnsÉn

L

,y:::

R't6ada tas docuñeñtaoonos coño et Ptan de tusaúo¡to Estuó¡añút 2022 -
2026 Atuslado de la caíem e¡ Reglañeñ¡o cle ex¡ensón y los lnlonnes del
OFto de Desa.rctta Estudtánti DOE Evatuadón POA2022. do *nana do ta
pveñtud 2016 - 2O2O y de ta O@@ón cle Extensón §ob¡e rnecantsño de apoyo
a ésludtanlos pa.a las ac¡vt.laclas axlracumcula.os s¿ svdonc¡a q@ los
ñécan¡s¡nos de apoyo a es¡uclianles para las ac¡vKladas exlacuticularas, so
a plcan s¡ s¡o ñ álcanoh¡a

Só @¡sr¿la g&€ I¿ @@6 c uenta @a i,shntos @n@nosque @n¡eñptan ta
ñov óad astudañU quo sa closa ola a nNel naclohal e tr¡emaaoial astn¡sño
et 'ntoñe cle ñovtt¡dad estud¡annt PAULO FREIRE. évElenda la expereMa a
nvel tñloñaooñal cls noel¡dad as¡uclañltl, sñ eñbaryo ño se ooserva ¡á
apl¡cación Esléñábca
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--Plan e ¿t.sa,n.dlo Estd,ian 2u-022 -Ñ
ANla<to.ta ta c4ra¡a Rogtañento.to oxbis¡¡'n
y los l¡úoñes d Depadan ento de oÉsañllo
Estuc,ianlit DDE Evetuadón POA 2022 tnroñe
elé la §á¡nana cb la t vé¡1tud 2016 - 2O2O
fte*ióh de Extoisnto §ob€ ñecan§no cle
apoyo a a ,ñlcntes oa¡a las acnúlados
ex¡nariiaia..s

lnbms shñ l¿ovil¡d¿d Esh|i¡e¡ P.úlo

Bécas én él ña¡6 cb MoiMad Estudiañ

i-

-|

€. [o3 Drcor.ra¡ (b !oor! lconóí*o y (b dmdón ! l! tal¡d '

Ld. b!.ú¡dirmü.. i. .r|ornt ñ d¡ñrndldo§.n lbñndor I



Enlos ctocuñenlos Mecj sno do Atusles ¡azonables aclualzact 2022
Prolocoto pa'a ta alarción cte pa.*nas dtn ctis.zp¿c¡t|¿d y Anális¡s

Mocan¡nno de &uslas razonablés actuahzado
2022 Prolo@lo p.,a la atenc¡ón do pe@nas
ún disapaciclad y Anélis¡s ck cumeñtal
l\'lo m al ¡v 6 s co n o ñloq u e ¡ na I u s t v o

l,loma¡tvas con enloqua ¡ncluslvo, se ev¡.lenaa que la caneñ cuenlan @n
nonnahvas y dispostcbnes para elinnar las ba e.as t¡stcas y acntud¡nales y
sot más ac.esbto a toda ta conunrtad eduaatNa En la v¡s¡ta tn s¡tu el Can é

'l
l

eidendó ]a tnlraes!rucluÉ trclusva con

SATISFACTORIO 4

eslurli¿nles @n d'§apaadad sh eñbaryo l¿ dloeMad .sludtanl¡l nac¡onal o ¡Dleñac¡onal no s apl¡ca sslañál¡cañente
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Valoración Cualltat¡va
Nlvel do cumpl¡m¡onto

dsl Crlterlo

Ju¡cio Valorativo dal
Crltor¡o

J

NEA



Ef¡cacia e ¡ntegr¡dad
en los proce§os de

selecc¡ón,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal

Adm¡nistrat¡vo y de
Apoyo

€. Los mec€nismosy/o proedim¡¿ntos de selécción,
evEluaclón y prcmoc¡ón d€l peBonál ádmidistrál¡vo y do apoyo
6sláñ fomalmenle deñnidos.

b. Los méGni§mosy/o preediñ¡entos de §etección,
evaluac¡óny promoción d6l porsonal adminislrálivo yde apoyo
esiáñ disponibles pars su @nsultá.

Los bcuñentos Res tSE 114- 2017 adopta tnsh,ctrlo Evaluac¡ón de
desenpeño SFP, Drocaüñ¡enlo pa¡a la salecl;'ói de fundonanos técn¡co -

docente, adninistta¡ivo y de seN¡cios para con¡ra¡ac¡ón pot Fuente 30 en el tSE.
Conisión de Evaluac¡ón da deséñpeño pe.sonat adntnistrat¡lo y de apoto y ot
tñtoñe do DGRH sobra prccoso de Evatuadón de Desoñpeño det perconat
Adñini§Gnvo y de Apow- ev¡dencian que cuoñtan @n los p.ocedtnontns de
s.|o@Dn. evatuac¡óñ y ptoñocón det personat adññtstranw y de aporo

Los Resultados de l. onc&sta a PeÉonal Adn,ñtstanw INAES 2023. el
tñtoñe süe dnusón de coñvocatona a coñ rsos y CaptuE de Pantalla
páqina wb ¡nstitucional, éwdenaan q@ tas pañdñBntos de sebc.!óñ.
atatuac¡ón y pnnoción det petsñat admin¡s¡G¡tvo y cle apop están üsponiblés
paa su consulta En la annavista con el parsonal admth¡sna vo hán ñannosbdo
quo eslán en c;onocin¡eñto de tos necan¡snos y procecl¡ngntos relérichs a la
seléÉión, evdtuadón y prcñoción en la tunc¡ón qué de*npeñan

R6s tsE 114- 2017 adoota instructiw
Evatuac¡óñ de cteseñpaña SFP
PaaediñÉnto para la selécc,ión de func¡ohanos
técnoo - docenle, adñtn¡sh vo y de *N¡clos
Comisión ele Evaluac¡ón de desenpeño
Do.soñal adññislral¡vo y do aioyo
lnlome de DGRH sob¡É proces cle Evaluación
de Dosñpeño dat por§onat Adñ¡nistral¡lo y di

Res ISE 1tt& 2017 adoDta ¡nstruc¡t o
Evaluac¡óñ do d.s.ñpona SFP, p@úñ¡enlo
pa.a la selemjón de luñc¡onanas écn¡@ -

do@nle actñtñtslottw y dé §Évicios
Coñ¡nón cle Eratuacjón do daseñpeño
pe.'oñal adñin¡strat¡vo y dé apoyo
t¡tome cle OGRH sobro pÉaoso de Evatuactói
clo Daseñpeño dél pilsonal Acl,ninistñlivo y dé

Resuftado de entraist¿s
tabme cbs¿npnw y Cuaeho de Caadeñzac¡ón
clel Potsoñal Adntn¡sLanvo y do Apoyo 2O1&
2023
thtorñe de DGRH sobto o.o<xso de Evatuacúo
de De§éñpelro dél Parsonal Adn¡n¡stEtiva y ele

Coñvocabna a cancurso inlarno pam cargos

Eñcuosta a Po§anat Adn¡n§l.at¡vo TNAES
2023

c. to. ñec¿ñrsmos y/o procedim'ontos de sete@on
eváluádón y prcmocón del peBonál ádmin¡§tmtivo §oñ
aplicados de aaérdo a lo ásrablac¡do on las ñorm¿tMs.

En el lnloñ¡e dé§,,pnvo y cu¿cho c*. @ñalanzadón ctál pelsanat a<!ñt s@iw
y de apoto 2OlA-2023, .loscnb las luhaones qua dasoñpoñan el Fel§onal
aelmtnist¡atiw, an él lñlomo clo DGRH §ob,e p,orEs clé Evaluaaiói da
D€§€ñpaño dot pa.§nat Adñ¡itst.atw y da Apayo. evdonaan /os procosos
ásr¿ó/€ados eir /ás nor¡nár,vas igentés pañ lá aplicactón clélelesénpetto
doaenle. adoñás do ta no.ñatwa po. cuat se rcah2a ta .anvocataña a @hcu¡so
¡ñt ño (Adñihislat¡vo) con la lasas de apl¡cac¡óh y los cargos cohwcadcs Asl
mismo, en la éncuésta a PeÉonal Aelñlnistratiw INAES 202i, el 93,8%
ñ¿n¡fresta quo tos pmc.d¡ñbntos de setocción y ovatuaoóo y prañoc¡óh det
persnal ad.ninistñtiw son aol¡c¿elos con tñnsiana¿a.

pat§,nat adn¡n¡stqnvo sa nge pot ta Ley No 1626 de la tuñcjóñ púN¡cá yél
Da@to M ja57 dot Rogtanenlo de s€te.!!óñ y panoaón pa.a ¡og¡eso a
caryos púU@. en ta eñtre!¡sta a b Arc@ón de C,esión de¡ tatento Huñano.
nanileslan qué * únvocan a @ncure elel pé@h.l adñn r.nw y do apow,
ségún se cuanbn coh los rub,!s aclñhistattos dtspontbtas y aprcbados pot et
équipo eenóñbo nadoñal, sin eñbaao no so cuañtá ún uñ ptan de cadnn
paa et pet§nat adn¡.,sl.alvo y cte apayo
El lnfoñe Setecaón y ev.tuaaón carerc adntn¡slnltva |NAES. evdencia que et
personal aelnin¡strativo aÉedé á /os cárgos ásraD/écldos de acuerdo a las l6ws
y d§pasÉanes de ta tunoón púbt¡ca eñ ta en¡,Evsta a la Otre@¡ón cle Géstó¡
det tatento Hunano ñantt¡estañ que * convocá a /os cá¡gos segú¡, /a
dtspon¡b¡t¡dad y apmbaaóñ dot equtpo a@oón¡co naaoñat. po. ¡o que su
tñpteñentación es a@.cle a dtspntbit¡dacl, sin ernbaAo al r¡o cnnta. @o un
Ptan do cane.¿ oo se pueda obsoNat ta apt¡caaón slstenénc¿

tobñte_§te.g¿n y er€Uaaóñ canÉa

RésuItado de enIrals16

I nlo rme_se Ecc¡ó n y ev a I u a dó ñ c a Íe rc

Resullado de eolrcvsla

d. S. orénl¡ @n un Plan dc cr¡r¿6 pers el p€Fonsl
odmln¡{rálivo y de spoyo.

á. ElPlan de cárcra dél páEon¡l administlativo yd€ apoyo es
impl.m.nlsdo sistemálicam€nte.

.,

é

44EA

\$
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Componente 4.Personal Administr"t¡vo y de Apoyo

Cr¡ter¡o 3.4.1 Cumplim¡enlo



Nivel do cumpl¡m¡ento
dol Crlt6rlo

Eficacia y
pelinencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
administraüvo y de

apoyo

Valorac¡ón Cual¡tatlva

SUFICIENTE

c. to3 phnes o progÉmaE d. p€tucc¡onamÉnto (l€¡ p€rsonat
adm¡nislralivo y de.poyo s! implementán s¡§icmálic¡rn nt..

Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoclada

3

Julclo Valorat¡vo dsl
Crlte,¡o oslablesdo en las noña¡¡v¿s S,n enDá,go, no so cuo¡ta con elPlan de ca@ñ pañ ét pemnal ac!ñ¡mstratvo y cla apop

Crllerio 3-4-2 lndlcadores I Argumenlaclon06 irodlo8 do vor¡l¡caclón

6. El péMml adminiskáiirc y de apoyo ürentá @n tom*rón
6@.de . lss noceskiá&s de l¡s actMdadés que rcát¡za.

b. Lá Éréla cuenlá coñ pl.n6s o progÉmás de
p€rfeccionám¡enlo del pérsonál ádministraüvo y dé spoyo

Seg¿, /as eydenoas poprrestas paq el nclic¿dor @ño *t El lnloma
Dá§É¡ipnw y Cuadlo clé Caaoténz.oóa dol Po¡sodat Adñ¡n/l¡aneo y de Apoyo
2O1A-2O23 y los Esullados e¡a la end.¡esla apl¡cada al Percoñal AdntnÉhtivo
TNAES 2023, sé evidenaa que el pets¿nal achniniskahvo y de apow cwnlan
aoñ ta ¡oñacón nquenda
La carrera cuen¡a con el Plan do clesáÍollo Pé/sonal y Profésionat, ot cual
avidanc¡a que se @ntoñpta et ánb¡to de la rarmac¡ón con¡¡nua tan¡o pañ el
persanal ¡diÉctiw, do@ntés y el personal adninistrat¡vo y dé sevr-l,os. y esto
pam¡L ol pe.lacaonañ¡eñlo del cap¡lal humano que ¡.leN¡enen en la caíañ dé
drodo a conúbun eñ .¡ togto de tos obhnws ptopuestos
La cáÚeñ au1nta con ol Plan de desanoto F\¡*nat y P¡o¡osi,aat, y eh et
Cuadro da Ststanat¡zar,óñ de tas Capao¡aaones 2O1A - 2022, se pueda
ovelénaar que al pe.§onal aclño¡slraliw y cla apoyo pafiapao cle las
,bmaoones €sf8D/€adas .¡ dtstrhtas tenáncas @no e$ñpto en hbutaaón.
¡enta pérflnal. TlC, talle..té ndlcoón. eñtr. olns q@ se BaDan de nane.a
añuat en ta oñtt vtsla €t pa§oñat adntnts¡a¡tw y de apoyo han caÍobo.aelo su
panic¡pacióñ en d¡stintos ctirsos
Eldocuñenlo de F'emanonc¡a det pe.sonat admtn¡strat./o y cle apop de las
carcBs 2O1A-2023. evidenc¡a que loÉ luncionatioÉ ionén una pemanoncE an
dos tumos de o/:0o a 14 0o y & 11 :00 a 19 OO de nodo a ubnr la ateñción a
los estudantes de ta canea. En la entreista Bahzada a los éstud¡aitos y
docanla han ñanú€stado que e. ateodtdos eo los ho.anos que .Équeñn o
ñe@stan pot to que @nsdean que la peírahenoa de tos lundonanos
adñhtsLal¡vos y cto apoyo .Bspoo.le a ta cadeQ
¿os ,esuitádos de /a 6rcr,€sta aplicáda a los éstuetantes, Éflep q@ at a5.6 %
ñaniiesta sahst .frón Ltn ét desenpeño dot porsonat adñhtst¡aúro y de apoyo
,Espo/lde a /ás ,á.€sdad€§, y al 74,9 de los do@ntés coinc¡den

El lnrorne U*ipnvo y Cuadñ de
Ca.acterfzaaóo cbt Pa.&ñat AclñiñÉlrat¡lo y do
Apyo 201&2023
Résultados de la onctasb aplicacla al ftÉonal
Ac¡n¡n¡s¡Etiw I NAE S 2023

Resoluc¡ón ISE Nrc aU1 I Plan ds desamtlo
PaÉohal y Prolasbnal

Risntució¡ ISE Nto 8¡y18 Plan de desánollo
Persnaly Holesional
Cuádro de §st€ñ¿¡zaoó¡ d6 rás
Capaataciones 2018 - 2022
Résullados dé la aacu,sb aplicácla al Pe/sonal
Admn¡stratiw INAES 2023

Poñananc¡a det pe.sohat adñ¡n¡stntito y do
apoyo de tas caÍéñs 2018-2023
Res?/tados.te aptc.aó¡ de ancucstas a
osrrrdár¡rss y docÉnbs
Rásrládos dá eDlrEv,sbs

Resultados de ap¡caaón dé éncuestas a
oslú¡anles y .lo6ñ¡es.
Ros!/ládo de orl¡Ev¡slrs

d. L. d€dic¡ción hoEda d6l psrlonrl ¿dm¡nistr€t¡vo y d. .poyo
.! sufic¡énié p.ra las n€c€sid.d* d6 la caÍe.s.

e. Se e$dencia stiracción de lá @mnirád acadómic¿
á@@ der deseripeño d€l p€rsonal administrátivo y de ápoyo.

Valoración Cualllallva Valorac¡ón Cuantitatlva a6oc¡ada
Nlvol de cumpl¡miento

d.l Crlterlo
PLENO

*dM

5

¿-,/
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Juicio Valorativo dol
Crlterlo



ForLlr
La carcra d)anla @n púd!'niéntos clé §álec.!ón, evrluaoóñ y p¡o¡núltn clel elesémpaño di¡Ectjvo, clar¿,f,ente

P,D.sdiñi'n¡os cla sele€!ió4,. ev¿tuar,ón y pmi,@óo del pet§ohat c,¡¡.ctiñ. soñ apt/6a.los co¡ lra¿sprraño¡

Elequpo dttÉclwo entan @n el peñl rcqEntu.

Los @sultados .h las evduaoo¡,os áp,¡@drs , /os d¡iecl,l/os N * ev'.le1aa quo stNa pa.a la ñato¡d c16 16 geslñn

Dedicución hoñna de direcl¡vos srrs,bclorg

La caneñ a,onta @n una Pol¡ca da Coñun¡c.ción

Eo ta caieta so nndenrnte dt un C&¡lo .le Ét*:a

La tona do d.oaonos * basa en citeios acadén¡cos

Gracto da @ñp¡oñlsD de dnbc:tivos en el lqns cb obtabvos cb la canen

La cdñétá cuant¿ @n pm.a<l¡n¡enlos pa? ta s6tocE¡óñ, pronoctón y evatuactón cle tos clocantas

Ptúdnnian¡os pa,É la sele.c!óñ pañúióh y ovatuac¡óo.te tos do@ntés cÚundtdos

Aplic*¡ón cb ¡os p.oceünontos paÉ la salaaión, pronodón y évalua.ión dé los d@,,¡és do manéñ Lahspa.ehL

Proces6s de €valuaoóñ dél pétsnal doconto bnténpla la opin¡ón de los eslúiantes

Capacitaaones oryan¡zadas y clésaÍolladas de ac eño . /ás náoésdádás de lcs docarros

Do.lntes co. ta tomac¡óo acadéñ¡cá cohéÉnté con la aÉtgnaturc quo énsañan

D@ntes @n ¡€ ¡oñaaóo !Éda9ég¡ca rcquoña pañ la onsáñanza untueÉltaia

Do@nles @n proclucc¡ón ¡nlelactual, cladva do las ¡nvasl¡gado¡16s.

Do.lntes.un toñaa¡ón cta posuádo

Coherénc¡a en¡.e la foñadóo y ntwl actcléñi@ de los doc'nles y las aclvidaclés qué desaÍollan.

Cuanta @n Nanes cle capac¡bc¡ón y ped.c.¡on.ñ¡oñto pa.a el parsonaldoenle

Dobllldldo3

No se cuonta @n un Plan de cafiera paÉ el persanal adñtntslÉnvo y .le apoyo

No se iñplenenta el Plañ de careG del pe.sonal adññtstativo y .le apoya

xe9
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C¿par,Laones en ¡énas de ¡oduswielad. b¡osegundad. TIC

C a pacita cró n doa n te t ñ pl e n e ntad a n sb n án ca n e n¡e

Apoyo a los doc¿n¡es pa,€ coninuat con su pneúionanento pmledonal

Capacitaciones rasponclan a los asultaclos clelclesonpero cloÉnté

Se aror¡a co, mscan¡smos da onentacún acadéñEa a estud¡aotes estáñ ctaañ€nb est¿óraados

Acti v icl ade s de o r¡e n! ac ón acadé n ¡c a pt a i irlc¿d a s

Activi.ladas de on.nbcóñ acadáñaa nptoñantadas según to estabteacto

Acov¡dadas de orhhlación acaclénica indus¡tas y según n @s¡dacLs

Acrv¡clados da odénladón dcaclérnica parn¡lan l,ogros do dprcndDalas

Cuehla @o p¡ogñ¡nas do .poyo é@ñóñú pañ los os¡ud¡€nes

Et apoyo é@nóni@ se aplica, sisrámélcámen¡o a /os ssr¿d¡anl¡es

Cuañla @n p¡oganas & aténción a la satud & los estucliantés y apl¡ca ñediüs.le b¡osagr¡d€d

Los pmg.añas de a¡endón a ta satuc, se aptcan efectúanente

PtÚgrañas de apoyo eanón@ y de ateaciah a la s.lucl díluDdt los oo lonnalos aúesiblés

Cuenla @ñ p¡o@d¡rnienlos do s6l6cc¡ón, ovélu€c¡ón y panoctón .lol parsonal adrn¡n¡stntiw y de apoya def¡n¡dos.

P/Dcadirr¡br¡os d€ s€¡€coún. ov.tuaaón y ponúóñ det pe.sonat adñt st al¡ro y de apoyo dtsponblis pa¡¿ su

P'oaodirn¡éntos cle selécción. évaluaclón y pnnoc¡ón del pérconal admin¡ anw aphcados & acuetú a tas noñaüvas.

Pa,sonal acl¡n¡nislñliw y de apoyo @n pelil a@rde a las lunc¡ones

Cuenta can planés ele peÍeÉ¡onan¡ento para el personal adn¡n¡shtito y elé apoyo

trnplaraentac¡ón ststemát¡ca de tos planes o proganas cle pneúionan¡ento del peÉohat aclñtñtst¡a¡w y b a@yo

sans,ácr,ón de l. @ñuorl.d dcacléÍ1ca dúttá cbl clés'tñpelo cl6l potsooal aclñnisianvo y cle apoyo
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Rl lnptoñentar pagcn.s ñov¡l¡dad do@nte a nival ¡aaionat o htoñadonatcomo Domoc¡ón.

R2 M¡ca. la dmvúdad es¡udtan a ntvél n&lonal o hteñaaonal (b ñanen sjste¡náncá a tavés de cnnvenros

R3 Proponet un plañ de car.e¡a pa.a et peÉonal adññ¡stzt¡vo y do apop

Ra hdetnenta. u¡ dan e cá¡taa pa.a ot @tsohala.tmini§ranw y de ápoyo
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Cr¡terlo 4.1.1

Pertinenc¡a y
adecuac¡ón de los

Espacios dest¡nados
a ¡as Actividades de

la carrera

lndlcadores Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones

3\§
acr0

Msdios de Verlllcac¡ón

a. Los epecios de3tinados a lo3 direcl¡vos, docenles,
adminislrativos y de apoyo, reúnen las condicione!
sanatadas y de biosegurided pera fecilitár el desarrollo
de hs actividsd€s.

Confome á las docúmenlácionés pre*ntádás se @n3iátá que exisléñ espEcios
deslinados a los dnodivos. docenles. personal sdm¡oislralivos y de apoyo
ádemás los mBms rcúñeñ lás @nd¡ciones sán¡l.riás y de b¡osegu.idád
n€cesario§ paÉ lacililar €l d€sarrollo de lás aclividades. hecno§ que s€
coroboran coñ las ¡r¡ánl¿staciones de los dlecnlés áclores dur.nlé l¿s
eñlrevisias rcalizades con elcom¡lé y elrccomdo oñ la úsila in situ.

b Las salas de c¡ases son apropiadas con relac¡ón a¡
número de esludiantes.

A^aliédo eldocurenio de Desúipc¡ón de aulas, oftcinás.-iñventa¡io de bienés-
EEB, Ficha de venfcscióñ de accesibilidad, aulás. sdomásduÉnte elrccorrido
élcomilé pudo visuElizarque existen sálas coñ dislintás dimensiones a@rde á l.
canlidad de est'rdianles de ls caneE

qw

Fich€ de vériltcácion de espacios.
Plano de ub¡c¿c¡on d6 .xtinro.e§,
lnlorme de ánálÉis de gu¡Bdo@meolá|.
M¿pá .b añorizac¡ón.
Resu[ádo de enlreúst s
R*ullado de ú§it in silu
Oosdipc¡óñ de áubs, oñc¡nás, inveñüaio de
bienes de la c€neB EEB
Ficha de veriñcációñ de áccssibilidad de las

Rosullado de lás encuéslss splicádas a ¡os
doenles y esludianl6s
Resuhádo de üsita in situ
Desqipc¡ón de aul.s, oliciñas
lñEnterio & biéñé3 dé le @mr¿ dé EEB
Flná de wifi@ón dé .@sibil¡dád y áulás
R.s¡¡Ia&s de lás ercuestias aplic€das a los
do@ntes y éstudianles
RGsullado de úsiia in s¡lu

R6 g¡srro. f olográf ¡cos
lnrorme GéneÉl Départamsnto de Recursos de
ApÉndizaies e lnvostigación DRAI
Rosull.ado de üs¡la in silu
lnlorm del Laborarodo de ¡¡lo¡ñáti@2019
lnlorm de lntáeslruciurá lesloló,gica 092022
lnlorm de Espac¡o ,isico de b slá de

OrO6nizaoóny dÉpon¡bildád de labor¿tom de
¡nlo.rrüálica -2019
PlEnill6 de Registrc de éstudiantes en sálá de

Resull8do de visilá in siiú
lnforme del LáboÉlorio de infomálicá-2o19
lñfra€slruclura lecrlológic€ 09/2022
Análisis delespáoo Ís¡co de la sala de

Rsgish lolográf@ d¿esludiánlcs en h sála

Resullado dé virlá n silu
Fic¡a dé veifGción ds accesibilidad
lnloñe de lmplemenla€¡ón en infraeslruclura-

lnrome adminislralivo sob.o rep¿Éción

Regisrro de fotograli.s.
Resultado de visil¿ in s¡iu

En ¿l rMrido de l€ vi.ila ¡n silu. .l comiló pud,o v6drca. que las salas dc da*
qéntln con lo3 mbil¡6do3 á@de á lá @ntir¿d do álu,rhos, bEn. ¡lomineión
y venl¡lacjón neco§ados pa€ el desanollo de las claics.

d. Las iñstalaciones de la b¡blioteca incluyen éspaoog
debidamente acondicionado§ tanlo para el acervo
bibliográfico como psra la lectura.

OuEnle la v¡sil6 in silu se pudo vérili@r qué la brblioleca cueni¿ @n espác¡os
deslinados slac€rvo bibl¡ogÉñ6. tÉbaiosfñeles dé g¡edo de los esludiantos,
ospac¡os de lectur6. mes6s de tlábájo páÉ los esludianlos y doceñtes. como
l.mbién, un ¿spacio con equ¡pos lecnológicos. fánlo esiudianlésy do@nl¿s
lienen ac.€so a bibliolecás on liñe con un imporlanto ac¿rvo b¡bliográfco digilal

e. Las inslalaciones de l6s salá3 de informátics ¡ncluyen
espaco3 suficientes, deb¡damenle acondicionados.

f. Los labo€lorios disponen de espacio sufici€nt€ para
asegurar la realizac¡ón de hs acl¡vidades prácticas
requer¡das en relación a la c€nldad de estudiantBs.

En la vis¡la ¡ñ silu se pudo @robo6rque lá @re.a d¡sponé de espa.jos
suñc¡eñles €n los labol¿lorios pa€ la realazación de las a.¡ivrdades pÉclicas ¿n
.élác¡ón á lá €nl¡dád de estud¡antes.

g. Los espacios deslinádos a lá carrera cumplen con las
norme3 de ácc€sibilidad.

Duránte el re@rido 6lcomfié pudo consi¿rEr que los espac¡os desiinádos á lá
carera cueniañ con los requenmienlos necosario§ ad¿dados a las nomas dé

§q,
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Componente l. lnfraestructura, Equ¡pam¡entos e lnsumos

c, Le! lelás d€ cL!63 crrentan con lodo3 los
Gqr¡crim¡anlos nccclarios psre 6ld*aro¡o dc la!
mi!ma3.

En l¿ visiia rn srlu se pudo @nstal.r que la 6(era cuenla @n dos slas de
rnlormátiÉ @n l6s @modidádes requeridás pa.á que losestudiánles de lá
carera la ulilien cuando lo requreran.



a. LoB pleñe3 y/o proycclos de conscNácitn, expan3aón,
y mororá3 3a ¡ñplemenlan según nécosaclad.

lmágenés lotogláfi@s délespác¡o deslintdo a
l¿ rocreación y sctividados erracurdculale§
lnforñe de Mánlenimienlo años 2020 y 2O2l
Convcnio sobre uso de lnslalaooñes dopodivás
y ésp.cjos recreslivos.
Regislros lolognirrcos
acliüd¿d¿s érE@ricubres (alisticas.
cu[']ml.s y deporliva§).
lnlomé ádminislÉlivo sobrc repaÉción

Resullado de üsiüa in silu
lnlolm dé MniéñmÉñio años 2020y 2021.
conlEto No 12. üg.nciá 2022
lnlorm Adminisiraliw sobré Epar.oón

Resuliado dé éñirevistás
Resullado de üsitá in 6ilu

h. Lor alpado3 dcaümdos . h recrcrc¡óñ y ádiyiladar
€xtaacu¡ri:¡rlerÉ! rrúncn le! coñdicbñú para ba crJaLt Curyple Toü¡lm.nte
fuorcn proviabs.

El lnforme de Manlenim¡énio años 2020 y 2021. lnlome adm¡nisl¡alivo sobre
.ep¿rác¡ón ¡nfráé3l.uciur6, y lftigene5 fologrili6s delésp¿do destin6do É 16

.ecreac¡ón y acliúdades enraclricl]hres, aderniis on el re@rido eñ la v¡sita in
s¡lu s€ púdo veif6r que los espá.¡os ulilizados porlá @rera pará l6s
sclividades emacuricularesy de lecreaoón se encueñlran en las condic¡on¿s
psra los cuáles fueron previstos.

Ellnlorme de ñrañten¡rieñro años 2020 y 2021 yelConrráro No 12, v¡gencjá
2022, eü.lenc¡áo que se ha reálizado inl¿Ne.tciones pára la mehÉ.
consorvsción yexpans¡ón en la inslilución pam la implenenlrc¡ón de 16 @reB.
.slo lu. @roborádo duránle ls vis¡ta in situ y én lás eñlrcVslas rcalizada al
mismo r¡empo con dislinlos aclorc§ d€ la carera.

Valoración Cual¡tativa Valoración Cuanl¡taliva asociada
Niv6l de cumpl¡m¡ohto

d9l Crltsrlo
PLENO

Ju¡clo Valoralivo dol
Cr¡ter¡o

5

a. to! equlpos é iñsumo! d,alhboralorio á61áñ d¡spoñlbles

b. Eluso dá los Ecu.sos dlsponibbs sn los bbomtorios s.
enc€nlfl dcbidámént€ rágl§lÉdos.

c. Lr ádqu¡3¡ción y áctú.li¿!¿.¡ón de los equip.m¡6ntos ds
lábo.5todo sé rc.lizrn sislomátic€ry|ent..

d. Elac$so de los€sludi.nlésy doc¿ñi6sá r6des de
¡nroír'€cjón es!í gara¡lizado.

é. Ela@ryo bibl¡ogÉfco dlsponible réspoñdo a ¡as
nécési&des de l. crÍora.

Añatdo e¡ tnfañe de ta Un¡dad recno!óg¡ca Eclucao\/a tos Reg§tas
lolog.áhcas dal labo.alono y las Plañ a rle Eg¡§lm de 

'sludtahles 
se pue&

obseñ/ar que cuentan can tos equ¡pas lnciaóg¡cos y .la taboQtona duranle el
tocoñdo se pudo .añbo.ar @n bs 

'sludianles 
quo ulil¡zan los ñ'srno y éslan

dtspo bles parc et uso .te acuerto at crcnagana prcvsto y a /as sorc/ludos

Ve¡tñcacro et Regtstro c¡o plan la de esludñnles que unlzañ la sa¡a do
hloñáhcá, las tñáCeñes tottqráncas det laboñtono y e¡ /a v¡srá ,, s¿.r se
puclo @fiobod que et u§ de tos lBcutsos del labaa¡ono so oncue¡tBñ
dab¡da¡nente roststrados a ¡ravés do una planilá donde s1s¡enatizan elusa
tah¡a do tos doconlos y estudE.tos. cañs¡enando tachas y hña

Ouranla el /e@//do se pudo cons¡alat qte la caÍeñ cueñla coñ pedKlos de
t.suños sstañátÉñénle Eslos pe<ldos Esqoodao a t.foñes @éNbnados
pot b Arecc!ón Adntñts¡.actón y Fhañzas que ss¡añ,at¡za /¡es m,smos y s€
oñca.ga de provoer ún él ptésupuésto asghado
Veiicaclo el Equ¡panien¡o y recles de intormación /os R€cursos d€ ZC
dÉpontbtas, los Coñp.obantes da p.gos po¡ ConacIvdad. que há@ la caíea,
además. duÉnte él rccaÍido se pudo canst¿tzr que tos estudian¡es y docen¡es
aÉedeñ a ¡edes de ¡ntomaaón ¡o cuat astá gaanizado por ta carmra

lhlome de la Undad T*nalógt@ Edu@hva
Recursa s ¡echalógEas dsooñtbb s
R o g t st rc s lot as ráfiaa s.le t I a boñ t a n a
P¡añtla do rog¡sLo do ostud¡a.les en!É a¡rcs
Rosullado de vtsta tn slu

Reg¡sna da plañúa de estudBñtos que un¡zan

lnágenes ro¡ográficas det laborc¡ona
Rasutado de wnb tn snu

tnbnas ufE 52¡23, UTE 1Y22 yUrE09n2
Rasdlatu de v¡s¡la h sltu

Eficac¡a y ef¡ciencia
en el u6o de loa

Recuraos
D¡spon¡bles para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académ¡co

Equpanenlo y rodos da tnlo.ñacjóñ
Réculsos de I/O d¡spon,ó/€s
Conpabañles cle pqos po. Conocüt¡ctad
Resullado de v¡§la tn slu
lnlome Gona¡al Daoarl¿@¡to de RácuEos de
A pÉndz a/És e lnvestigadón
Ev¡c,enclas det Dpto d6 F6clrsos de
A pG ndE d1e e lnveslrgactón
Resotuc!óñ Nc 218 po¡ cuat se ad¡ud¡ca la

Resdtado cle v¡E¡a tñ §jtu

¿as Ev¡denoás p.Bsanfadas por ot Dpto de Recursos do Apreñchzap d
tnvestgadón at tnlonne General Départañento do R'cursos cle ApÉndt2atos e
lntest¡gac1ón y durcnlo et .ecoñ.to, ss pudo ver¡t¡car quo ox¡sle tanto un
a@do b¡bt¡ográhco flstco .nño vnluat que Éspondon a tas ,ece§¡da@s d6 /á

v
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,. La6 nonnáliE3 de p.op¡6ded inrélectuál* ¡ésoét¡n.

h. El oquipám¡cnto inlormáüco 6s surcÉnt€ p.ra at u.o (b
catudianles y doc6nlG§.

i. Se eúdenc¡s satisrádrón d€ la comunidad éducátivá con el
uso de los Écurso§ disponibles.

Las Nonnas éticás clé publicáción y el nanualde ¡nvestigación, eider,cian que
,os .spa.1os E/¿@rádos a noñáúvas qué prcñuen¡ la poléeón & la
proptedzd totelec¡lalde la ca¡rer¿ § .ssAalañ eo todo noneñlo

Sé ¿orst¿ra qro á¡isre un mérantsñ,o c,e ahoraaón s ncrañeD¡o det ace\o
b¡b¡ogáttco. asl ñtsño. c,uñnta ot ra@iido se puclo wnltcat quo et .etw
bibl¡ogtálico es actualizado y se incronenta aco¡de a tas nacssdadás de lcs
esludtantes y rcq@nñ¡entos cte la cadon.
En la visita in situ se pudo cons¡atat en consutta que el equ¡pam¡ento inlorrnát¡co
es suñclanta pañ al uso cle los áslud,antes y ds docanlos, ¿ds¡¡ás /os
esludañlas y clo@nles man ,r€slañ ss¡a¡ §ál,S,tschos coñ la canNad de aqu¡Oos
ñtomátiús disponibles. hécho qua sa coÍorboa en la er,cuesta donde el
92,2% de tos estuel¡antes ñan¡ñes¡añ quo tos equpos ¡ht onán@s ei
su6@atés edéñás él U 2% elé los do@ntes nan¡ñélan los ñisrno
Los tssültadogde la§encuestas aprcádas a estrd,anbs, et U 1% ña ñestañ
estat @ntoñes c.n et uso de tos tocu.sos, y et et u.2% de bs do@ntes.
exponen lo n¡sno, adeñás, én la vtsla ¡n sllu y eñ la er¡lEesta á los áclor6s do
la coñun¡dad se coraboó qua esl6ñ sal,¡fÉchos crn 6l uso clé los técutsos
d¡sqon¡btes en ta cañen

Normas éticas de Fublicacón
La V y 7 Ed dat ñanuat da tnÉ gadón
Resu/aado da ¡as arc¡roslas pata do@nles y

Prc,ce.t¡ñ¡en,os pam la ¡oñovadón e iñaGñeolo
de I acÉ N o b¡ U iog ráti tD.
Rosutado de qs¡ta ¡n sttu

Résultado de encues¡as aplicados a tos
o s! u d t a ¡t a s y cto.a n lo s
Rásu/lado de érl¡ev,slas
Rosullado de vsla h §,lu

Valoración Cualltat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoclada
N¡vgl do cumpllmlsnto

dol Crlterio
PLENO

Julclo Valorat¡vo del
Criterio

Rosutado.te en@estas aphcados a bs
os¡ud¡anlas y docen¡as
Resu/¡ádo dé errrÉvisras

5
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9. Se apli@o rec€nismos do ev6luáción e iñqeñanrodel



á.Los proed¡miontos Edminisirátircs y tináncieros dB
asignación, y eje@ción dclpresupuoslo se enc!éñtrán

b. Los proc¿dimienlos él8bLciros 6on corcd(bs por bs
folPon3sblcs d€ gssliomr h ce66.

c. Los proÉdim¡eñlos adminislrativos y fñáncieros *
implomeñlan eleclivarente.

E icac¡a y
pertinencia de los

Proced¡mientos
Admin¡strat¡v06 y

F¡nancieros
e. Exislen meÉnismos de segu¡mienlo y @¡trolde lá
ejecucjóñ presupuesiariá.

t. Los mec€nismos de seguimiéoro y @ntrolde la ejecuc¡ón
pfesupuesi,Bria se aolicsn sist.mátEámeote.

g. Se eüdéñda salilacc¡ón de lá @mnid.d educativa con los
procedirientos ádmanistativos y fnancbms implemnüados.

Ley 6223 de autonoñla y aut¿¡qula
Lay 1 535 de Adñn¡st¡aa¡ón Financiera del

Doc¡e¡os qu6 Éstdñ,ñtdn dl Plan Financ¡éto
Dacretos Égtanoñlanos dal PGN
Léyas qué aptuéban PGN
Resutacto de enlnv¡slas
Meñoénduñ N' 912023 Atustes del Plan de

Plan de clesarclo de la LE én Educación

Encuésta oocéntes EEB TNAES 2023
Resu/lados de enl¡Bv¡slas

La Ley 6223 cle autonoñta y autaryu¡a la Ley 1535 de acln¡ñtst ¿dón
dnancjera det Estado /os Ooc,EtDs que ¡eglrmonLn et Ptan Ftnaoc¡oro tos
Decre¡os Eglanentanos det PGN y las ¡especnvas Leyas quo apnEbañ PGN
ov¡dencan que los p@cad¡ñ¡oñtos aciñ¡ñtsl.at¡vos y hnanc¡eññ eslan tui¡ndo,
on la enlr€v¡s¡a can la D¡locc¡ón Adm¡n§¡raltva y Fhanaera se ha pocl¡do
va.ifbar que la carmra cuén¡a y apl¡ca los pto.Édnienlos adrn¡n¡slralivos y
ñnañaeros. además es¡án ctarcñen¡e dehn¡dos

La encuesta aOhcada a los do@n/Es. el 73,7 esla safislecho @n los
pnccd¡n¡entos, el 83 3% de los eslucl¡anles ñañ¡lteslañ lo ñ¡sno, en le plan de
clesa¡olo tu la cara¡a aslan @nleñpla.bs los gastos a e¡ aphcdos: en la
eñlrcvista coh los eqúNs d¡re.l¡vos, hañ nantleslado conocot los
pñEdtn¡enlos adnt slraliws y finana¡eñs- y .!léboran en la etecución

Anal¡zado et ¡nfoñe clo Elacuctóñ PtÉsupuestana de Gastos coñp¡ohdtcto onlro
los años 2019-2022 y los Balances anualés, se evdenaa que tos pmced¡nie¡tos
adñnÉlnl¡vos y ñhanc@as so ¡ñpleñenlan ofocüwñen¡á paÉ el logrc de los
objet¡vos pmpuestos en ta canera
En b plan do dasarm o ctd ta care.a est.n péssto los ga§los é¡) d¡slinlos
.vbros, en la eñlrcvtsla a d¡s¿nlos acl¡rrÉs d€ /a ca.,E.a 5e pudo @rcbo.ar quo
tos nisrnos pañclpan en la detetrninac¡ón do tas necasdades p¡psrp¿r€sl¿ras
as,m¡smo, €r,sl€¿ los p.ocodrñ¡oñlos claañeale delinrbs cE coño alevat ol
hstado cle las necésichdes paa su tñdusón ea et PGN det Eguebte año nscat

¿as nomal,vas estáblácrdas desde las Leyes qua apruéban el PGN los
De étos que reglamen¡an el Piah F¡nanc¡erc la Ley I 535 de Adn¡nts¡ndón
Financiera.let Estado conténplán las procesos dé ségu¡n¡ento y contñl dé la
apcucón prcsupueslana Asl ñtsño, la cararc rcahza Balan Es añualas y la
Rendición de cuentas, de lo ejecutado a la conun¡dad y on ta en¡¡evtsta
Bat¡zada a ta O¡rccdó. Adñtn¡slratwa y Fhandara han ñañtfestado que
rcattzan et segut¡nento y contrct a ta elecuaón presupwstaña teñtendo eñ
uonta to oslabtaddo oñ tas dtspa§oohos

d. tos proc€dimieñlos par. (blorm¡nar las néce3¡d,rde!
p¡ésopuésr..i¡§ conside.án á los .ctocs dé lá caúera.

plésupuésbna de gastos 2019-2022

Pl€¡ de Oosadollo Lic en Etuca¿¡ón Egfálar

Resurürdo dr ort lestts

Lows aue aDÜoban ol PGN

Rend¡c¡ón cte cuonlas
Decr.¡os quo rcglane.lan 6l Plan Ftnan@ñ
Léy 1 535 dé Adninistradón Ftnanc¡ea del

E)ecución prcsupuestana -Gasros /iVAE§_zor 9-
2022
Résu/¿ádo dé erlrÉúsrá§
Aal¿rcss Aruales //V ES
Rohdeóo de c@ntas
EtccuctóD prosuquaslana oé Gaslos
INAE5_2019-2022
Loy 1 535 de Adñt¡Etraaón Fiñancie.a dél

LoWs que apruobah al PGN
Docetos Éqlañen¡anos del PGN
Rosullado do oñ@ws¡as

Los ñecan¡sños apt¡cados cono et Batan@ Anuat do TNAES ta Rend&óñ .t
entas y la Ejealdón prestprsst¿ra D€ Gas¡Es ,¡VAES_2o19-2022. d.¡ den¡a

qué son aphcado, oñ l, énl¡élisla Eal¡zada a la Drécc¡Ón Adninistatita y
Ftnancien han manilestado que nensualnente se Eal¡zan tntomes de
eFcucrón prosupuoslana, y dé n4anera sañasl/á1, ségÚn /a§ dispos¡c¡orás
establecidas, lo cual pemite rcal¡zar el seguimien¡o y contrcl a la ejecución
ptosupuest.ña do ñano.a ststeñálba

Los.esu¡lados de la eñatas¡a aplcada a los clocañlos ñuesta quo ol n 7%
están san§echos 6n los pncaúnentos aelnñ¡statNos y ñtanciems
tñpteñeotaóos. y et 83 3% de /os €lud¡a¡lbs mar¡,ialrn to ñ¡sno En ta
énnewsta Éalftach a ot¡os a(,orcs .le la @nuniclael. han e\üesado su
sat¡sfacrión constcleran lo que * apl¡c¿ñ segúñ tas crspos,cio¡es es¡ab/eodas

Rosunado ds ras e¡clrseas ópr,¿ádás á
docáñltss y esludiárl€s

w
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Componente 2. Financiamiento

Crltor¡o 4.2.1. lndicadores



PLENO 5

oducanva ñaniliesta sáttslaÉión sbre tos procod¡ñten¡os aclñ¡n¡s@nws y tlnanc¡o¡os tñptañontados
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Valorac¡ón Cuálitativa Valorac¡ón Cuantitativa asociada
N¡vol do cumpllmlonto

dsl Crlterlo

Crlterio

w



Folt!loz!!
Los espaoos désr¡ados a /os dt¡eclws docen¡os, adñ¡.tstalvos y de apoya rcúnon las cond¡c¡ones sani¡añas y de
btosegundad para laahtat el desaiolla de las acnqdades

oeb¡l¡dades

¿as sá/as de dasss soa apTDp¡adas 6n Etación al núñéto de estuctantés

¿as ¡rsrá/á¿roñ€s de /as saras cte tntoñánc¿ nclüWn ospaaos suñcientes. cleb¡clanente aconctÉionados

Los laboratonos dtsponeh cle espac¡o sufraente para aségurar lá ñal?ación cle las acúviclacles p.ácncas Équeridas en
ñl.aiói a ta canndad clo éstudiantés.

Los espaclos deshnados a la caíe.a cunpleñ coñ las ñoñas de acres¡b¡ldad

¿os egr,pos é,nsumos do /abo.atooo os¡áñ dtspoñ¿¡es opoduñañeñ¡e

Se cueñlan con rcgslrcs de usode los recu§os dtspoñtbles en los laborahrnas

Se !ÉrtDa ¡a adquistaón y actual¡za.tód de tos equ¡pan¡ontos da tabo,Etono de ñaioa stste¡nática

Las redes de ¡nfoñadón estáñ cl¡spon¡bles tanta pan tos docentes coño los estudÉntes

Et aceNa b¡bl¡og.áhca rcspoode a tos Dquoñnentos y ñecesdades de ta ca¡aQ

So ¡es.€tan las nomawas as¡abtoc,das soblB ta prcpedad ñte¡ectuat

-x-ilg
'r

%
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalezas y Dobilldades on la Oimenslón
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Sa .nau.nt¡an cJaamente cleln¡clos los p.!'carl¡niénbs aclminisl/anvos y knanc¡.tos

Los responsáó/es do gosrorat la ca@.a @no.añ los p¡ñdiñ/€ñlb§ osl¡O/oodct

Se mplenenlan ,focüvañonlo los plocacln¡.hlos a.lñhtstaüvos y ltnanaalos

Los ac¡o¡Es cle la caie.a pan¡opañ sñ la detem¡naaón do /as ,ocasdados p¡asupursláras

La careQ cuenta @n ñ6@t1is¡no cto ságu¡ñ¡€nto y @ñtrot de la o¡ocuaón presupms¡aria

S¡s¡emét¡caménta se aplica ol nocao¡sño de segu¡ñ¡ento y @nlat do ta o¡ecucian Uésupuesbna

La @ñuoi.lad etluca¡iva sé éncuen¡a saldecha @n bs p/ocEdiñiénlos achíiniÉbalivos y ñha.tc$as @daiÉntados

ü?e9
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.. t¡ cacr! .u.nt con m.c¡¡bmos d. 3.$¡¡r*on¡o dc lo3

b. Los mocanisntos de s¿gulmi€nlo prévéñ consunas
sisl.ríáticás $brc las ñ6.!s¡d.des dé lom*¡óñ.

Rev¡sacla ot docuñénto de$ec¿o'sno do Saguiñiento a E9rEsádos y e, /as
ert evislas /Ba/i¿ádá§ a Io§ eg É§clos de la catreQ, han ña lestado q@ extste
un ñe@nisño estabteado par¿ ot §quiñÉnto a los egresados, to quo conslata
que la caffen cuen¡a coo et ñeGnisno .

La canéñ cuenta con un itecan¡sño de Sesu¡niénto a eg¡Ésados, e,r €/ n¡smo
sé €sraD/ecsn que /rs cor§uttas séén Gal¡zaclas de ñanen aiuat a patlt dél
201a en adalante, a tavés cle una enc!ésta que ¡ecogé las r¡sc€s¡dades d€
t¿mación pr pane de tos egosados En la en¡evsta Eatzada a tos eg.asactos
haa maniesláclo aro los cutsos ohocKlos por la 6@ñ, Ésponden a ¡as
necescla&s da toinación de los m,smos. §/n em¿a¡go t ó * ha po.l¡do veñfrca.
su aptcación s¡steñáúca
El ¡ntome de segu¡ñ¡ento a égrÉsados. evdenc¡a tos resuttaclos de la toínación
Équenda pot bs égresaclos. en /a ent¡Ev,sla a /os €grcsados han maniles¡ado
qra ics cu¡§os ds poslgÉdo ottéctdos pot la ¡ñsn¡uctóh rcsponden a tas

En el lñ,¿oñe c,e sogutñEnlo a aglBsados que ,Bcoge /os msulla.los de la
encuesla aplcada a los egesados, en el nisño §e pudo cooslalar quo los
ñ¡sños han orpñsado que han obteñdo su pdne¡ oñpteo. eñ proñedio a 6
ñéses dé h¿bet culñnado la .anéra hecho connmado .n la .nlevtsla
En ot tntoñe da sguiménto a egresados gue s/stBmrl¡zá /os ?Esu/tados de /a
éncuesla aDlEada a las esrésádos ss ávdsnc¡a qrs eslán confomes @n él
Dotñl do sal¡da y aue la nisma eslá atustacla a l. nwac!óh dé la carrera, eslo lue
.ñroboaclo en ]a anl€ysta a los nsnos
En et lnlo¡¡ne de *?u¡néhlo a eg¡Ésadas que cannene los rBsulados do /a
oñcuesla aplEddá a las egresados, y en la eñ|rcúsla a los ¡r,s.ros, se p¡do
@nslatat qus han ac.sd¡do a caaos de Éspohsabittdad acaln€ a su Ütuteaón
dospués de habét culminado ta caie.a
En el lnlome de saguñ¡enlo á ágrpsados que s/sremaúza tos resultados da la
encuesta aplbada a las égresados, s€ ovde¡c¡a que /a c€néta ha ¡rabajado
parc la rcvs¡ón y ñeto¡a ü el prcyecto acadéñ¡co ateñdtondo ta apnón de los

E. et tntomo dé *gumento a eglBsádos que /ecog€ /o§ Ésuftados de ta
enc@st¿ apticada a bs e9,!5ado5. §e ev,eraa sarsfacc,ó¡ de /os arsDos co,
el cuñplñ'oñlo dél É/filde egrcso cle la caÍeQ, los agEsádos se moslr¿¡o,
@nforñes con dEho Dad¡l

Mecanisño cto Sogun¡ento a Egresados
Rc sü lt á dó.1é e n ¡ Ev ste s

Mecan¡sño dé Seguñlehto a egesa.tos
Resuilado de enlrevtsla

tntoño da S9gu¡m¡en¡o a egrcsados EEA
Resunac/o de entñvista

tnlon e cte *guñ¡ehlo a agÉs.rtos EEB
ResLltado do entÉisla

lnfomé de Sagumiañto a égrcsadas EEB
Rosul¡atu de énlrct/tsla

l. Lo6 .grssdos @d.n ¡ .iqo3 d€ esponiab¡lidud aco.dc.
á !u rom'.ctin y €xp.ricnctr.

tobme da 569útí,€nto a egBsaclos EEB
Resultado de enl¡av¡sta

tnrome de Segu¡n¡onto a egñsadosEEB

h. Se .vid€nct¡ s€lilácclón d. los egre$dos ac.rca del
cumplimiénlo delpeñ|.16 egreso de 15 úmlá.

tntome dé Seguñ€nto a egrosados EEB
Rosufiado da oalewsla

Valorac¡ón C ual¡tat¡va Valoraclón Cuant¡tat¡va asoclada
N¡vel ds cumpl¡m¡ento

dol Crltorio

Juicio Valoratlvo del
Cr¡lerlo nocas,(tadas cle tomacón que cueñtan tos egrcsa.tos Et peñl de egmso F-spondo a los caryos ocupaclos. y eslán sat¡stachos 6a el peñl

4

6nv

\§

,IES.
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

componente 1. Egresados

Gr¡terio 5.1.1 lnd¡cadores Cumpllm¡snto

L

Medlos de Vorif¡cac¡ón

c. La carr6r6 ofrecé á lo§ 69reEádos cursos d¿ posgmdo
b5sádG én lás nec*idados de lomac¡óñ daláctádás.

Ef¡cac¡a v efic¡enc¡á ..d. Lo. trr.c5ñ'sms do egunréñlo pr€vén Égblro6 dol toñpo
de loa frocanilmos md6 ut Eádo por tos og.6s¡dos úla b obro.-r'ooñ det p.im;r

de Segu¡miento a los ámPl6o.

egro!ados
e. Exlsie @n@rdancia 6nlr6 ocupac¡ón laboraly Uiuhción de
los.gros8dos.

g. Eftlgn evidenclás de c5ñblos reál¡2ados án 6lproyeclo
rcadám¡co b€sados.n bopinaón de los ogr.!!dos.

SATISFACTORIO



.. S6 cuonl,a c.n ¡nsiánci.s tomalos dc únculación con
lsénles del mod¡o éxtemo.

b. Eriste oviclencia d€ que los responsáblcs de le caÍera se
reúnén Édá c¡edo liempo con agéntes delñed¡o énemo.

c. S. €vi(bnd! que la3 sugéré jái d6d!3 por lo3 €gonles clsl
md¡o 6rorb $n @nlir.Edor p.l..l .iu.t dlrl proyocto

d. Ex¡sie evideñcia de la sáti5tácción de bs ¿ñpleádores con
r66peclo al desempeño laboral de los egrosado§.

¿. Exi§len áclividádes que.el6Fn la panicipac¡ón do la csÍerá
€,r eldésarollo de programas nácioñálesy rcqiooales.

f. So cr¡.nta con conveñlos inlénBüudonrb! psra €l
dct rmlo d. rdn iddos .c.damlc!! qu. lpurttn r¡ logro del

Revisacla ta es¡ructua de la caffÉn y €l ptén cl€ V¡nculación hsntuc¡ona|, se
pudo @nsta¡at qua la caíoa cuaola @ñ una inninaa loñat de wnautac¡ón
que es ta O¡.ecrión cle Vinculac¡óñ y úlens!óh
Et htomé de Séguirn¡énto al ñécanisno cla v¡ñdtación coa el séctor p¡oductivo
laboml oñ el áñbi¡o eclEaúto y la a¡iovsla BalEada a /os rBpsoñsáO¡€s do ,a
c¿ÍeB, e pudo cbnoboar que reahzan reunones o enares¡ro§ co, /os agorrss
dot ñodto oxtoño. ñlnmaole una toz a¡ año. y s.gún @quenñ¡enlo pudiendo

El loloña de *gu¡ñ¡eñlo a sgrE$dos. Gco96 las ,as percepaoies en cu€nlo a
,os prDcesos fcmairvos y ,ás nécagiüdes de actual¡zaañon cle la oleda, asl
ñ¡sño, el lnloñre &l proce§ cle alusle cle qlanes de estuúo de cane.'s,
ev¡dehda y descnbe bs aseec¡os que tuemo cons¡@rados en la c¿Íen paa ta
.oesón y ñalo.a en et prcyacto acrdéñt@ aland¡endo ta odn¡ón c,. tos

En ol lnfome do sogu¡ñ¡oñto Eñploadorcs EEB. so pudo constata.quo ta
nap.la de los enpleado,Bs ¿á, mar¡fbslado ss¡ar sal,sfecho y muy sansfecho
@n ¡olación at desonpetlo taborat cle tos egBsados, to cuat tuo coraborado .n
la en¡revista réal¡zacla a los enpleacloÉs
Révisaelo los ptogtánás déo cohg¡És clel 2019 al 2021 y los ñaye. sa ha
constatado qu. so narzal congasos a ntval nacaoat . ht hadonat don.la ta
car,éñ Nfticipa, du.ant6 lá annÉlista a estuelianres y eglEsádo§ ,ráni¡bs¿árún
quo suat.ñ panQ¡p€¡ do ¡Gbajos @tabo.al¡vos @n osluct¡aites de otas
tnsntuclones a nivel nadonal @n a ¡htema.¡on¿t

La caneQ ateata con conwn,os tolednsnuclones @n d§¡lñlas hst¡lucJo€¿€s u
aryahizeaoDes,lo dral evilehaa que son ul¡l¡zúo para el desandht
aclivida&s acadénicas ún tos ostuantes qué awdan al lq¡o dél Ftfrl de

lnlome clel pttta§¿ & afuste de planes cle

tnrom. cte segunÉDto a egrcsados

lnlorné de segu¡nionto EnpleadoEs EEB
Rosult do do entroysta

Flyet I, ll y lll d. Coñgraso 2019 al 2021
PÍnana I al lV del Congrcs 2019 al 2021
Rosuttac/Ú da antÉysta

Plañ cl6 V¡hculación lnslituc¡ohal

lntomo de Segu¡ñ¡eñto al ñe.anisño de
wncuLc¡ón @n ol §clor prcducltw laboEl on ol

tnloño ü sguñ¡eoto a ag6sados
Rosullacto de entevstas

Pertinencia y
eficac¡a de la

V¡nculación con el
Medio externo

tos oor!¡6r¡rs s¡rscrplos y ros hlamos sa .wc¡ancja quo /os D,srnos s.
enmarcan en adividados aczdé¡ncás p¿E los esh-diantes ñño *t progñrnas
de ñoitdad o ployectos cotabo.aows. aslo tue conoborado en tas antov§las

MECiNAES EEB ARTIC
INAES.AAA.

MEC INAES 2419
thro.ria cle páct1ca EEB
Proyedo cle ex¡enslón EEB 2018 a 2023
tn¡oñ. da act¡vúades de ex¡ehstón EEB 2o1B
a 2023
Rosu{rdos d6 err,Ev/stas

g. tos convenios irterinstitu.jonáles pár. eldes.rollo d¿ la§
eclividado§ áedémi@s so ejacutan.

Valoraclón Cualltát¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoclada
N¡vol de cumpllm¡anto

del Crltsr¡o
PLENO

Juic¡o Valoralivo del
C,lterlo

5

a. Se evidenciá result6dos do los proyoclos (l3 invosligación
Et ¡nfome tnvasügaoón y et hstado det Í.abah F¡ñat de Gñdo Gat¡zados y thtoño tnvest¡gac¡ón
detendidos EEB entrc los años 2017 2023, év¡déncian que existen prayectos dé Trabajo F¡nalde Grado defenddos EEB 2017
¡nvesngadón desaÍotlados en la caffén lo cual es un requ¡si¡o es¡ablec¡do pan 2023
el ésreso, esto f@ @.ñborado on /as ánrDvisras ¿ /os ac¡r¡es Résultado de entrcv¡stas
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Componente 2. V¡nculac¡én Soc¡al

Cr¡ter¡o 5.2.1.

Cr¡ter¡o 5.2.2.

lndicadorss Medios de Ver¡f¡caclón

lnd¡cadores Cumpllmiento Medios de Verificac¡ón



Eflcacla y sflclencla de
los Proyectos
lnvesllgaclón

Extens¡ón

b. Los rcsullados ds lo3 proygctos de invésligscióñ soñ
lráñslaridos a h 3oc¡éd5d.

PLENO

La carrc.a a t'á,/és cle las estud¡antes, p¡esen¡an las resuqados do tos proyectos
añual de oducacr3ñ que rgaliza, esto Íue

elud¡anles y tue @rrcborado en la entev¡sla reahzada a los ntsño y a

5

2019 a|2021

do
v

a 202i y et tntomo do
la extstenqa y el desa@ o deachvld¿des de éxtensón EEB 2O1A ottcleñc¡añ

proyaotos c\esarnlados, @nlorrs á /as srt rnstas reál¿adas a b5 3srudá¡ros
y doconrbs, srrs ¡esulado§ son p¡a§ot€clos ¿ ta c!i.e@ón da ¡ivas¡gac!ón y

Poyeao ele ertens¡¡ln EEA 2O1A a 2023
tDbñto b ,diviúclés cla exten$ón EEA 2014
Resut¡ack do eotlEvisl.s

oxttns¡ón. acbnás * encuentn estableddo en clisposictor¡es y ,egtañañlos

La carEra pEsr¡án /os ¡esul¡ados de los ptot@los
Ftye.1. tlylU cle Cohqrcso 2019 at 2021
PDgrana I al ]V dol Coñgtoñ 2019 al 2021
Re s ul taclo d é é n I rew sl a

los ñ¡nos en t añslé¡¡,,os a la socie<lad

c. S. €vi,.ndr rolulM.(b1o3 proy.clo3 do llln¡lón

d. Los resuliados dé los proyéclos de enensión soñ
tránsleridos a ls sociedád.
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Valorac¡ón Cualltatlva Valorac¡ón Cuantltatlva asoc¡ada
Nivel de cumpl¡m¡enlo

del Cr¡ter¡o

Julc¡o Valoratlvo del
Cr¡lorio

J,



Fort!loz.s

La caÍera cuen¡a con ñecan¡snos de se1utniento de los e?rcsados

Los ñecantsños do ssguinEñto p¡evén rcgrs¡tos del nonpo ñedta u tzado pat tos egresados paQ ta ob¡endón del

Existe @n@Íl€n ia snl@ oapa.ióa labo.d y titula.ión cte tos egresados

Los egasados a@deñ a caqos de ¡BsponsaD,rdad acoldes a su roznaaón y oxoanenaa

Los cambios roel¡zeclos én ol proyocto acadéñi@ son besaclos éi 1á op¡nióh dé bs og'Bsados

La CaÍam cuohla @n insLncias loñalrs de vioculddón @ñ el ñorla extoÍto

La Cade.a s vÍtcutá @n agonlbs dri r,€do rxlrño

Los agcnles clel nedio éxlérno sug¡a¡En para ol qusle elel pmyeclo acaclénics

¿os oñpbádol€s mánl,bslá.¡ sátl.ccü, coll rÉsp6.to a/ des€mpéro iábo/á/ d6lcs 6grirs6dos

Sé ev¡den ia pa.üceaoóh de la Caien eo et clesadotto d€ t ñas na.ionatas y ,ag¡€oates

La apltcaaón clé los conwn¡os apuoLn al logro clol péñldé las aslud¡€otds

La Cadoft cuenta @n @ow¡,os hbnnlituclonabs pafa ol úsarcllo de actidades aasdé¡n¡cas

tuo yeclo s do ¡ nw süg a aó n cto sa nol I aclo s pta n arño ñta

Prcyaclos cle éxte nsión univals4ar¡ d€saro/¿dos

tuoyecas cle ertenstón sn banslénc1ós a ta #¡ectad

D¿¿

I

§5

4 St L
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DIMENSIÓN 5. IiiIPACTO Y RESULTADOS

Fortalozas y Dob¡lldadoa on la Olmons¡ón

o.bllldldo!

No er6to ev¡.tént6 cte aphcactón s¡s¡eñáttcas de consulta a los eg.Esados so¿.e /as ,eÉstdades de tonnadón



R2 Aptcat cle ñanea s,s¡eñánca tas consul¡as de fomaún a los esrcsaclos

Recomendac¡one3 do MoJora

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Citerio 1.1.'1. Perlinenc¡a de la E3truclura Organizac¡onal de la cáre6

Criterio '1.1.2. Eficácia e integr¡dad en la áplicáción de las Normativas y Reglamantacion* que rigen la

Criterio 1-2.1. Pertinenc¡s y éficacia en ls g€slión dél Proyecto Ac€démaco

Cr¡leño 1.2.2. Eficác¡a en la gestión delPlan de Desarollo

Criler¡o 1.2.3. Efcácie 6n le gesüón delABeguráña€nlo cle la Calidad

Criterio 1.2.4. Efic€caa en Ia gestión d6le lnlormación y Comunicación

5

5

3

5

5

5

Cilerio 2.1.1. Relevancia d6l Perfilde Egreso

Criterio 2.1.2. Perlinenc¡á de 1o3 Objetiv6 cle la carrera

Criterao 2,1.3. Peninenciá d€ Ios Mecsnismos deAdmasaón

Crilerio 2.2.'l- Pertinencia en la planilicác¡ón del Plen de Estudio

Criterio 2.2.2. Efc¿cia en la ¡mplemenlación y aclualización del Plan de Estudio

Criterio 2.3-1. Pertinencia y 6ficacia de los procÉsos cle Enseñanza Aprendizaje

Criterio 2.3.2 Pertinencia y eficacb de las Técnicss Evaluativas aplicadas

Ctiletlo 2.4.1 Pert¡nencia y Éléváncia de los Proyeclos de lnvesiigación

Criterio 2.4.2 Perlinenc¡a y relevancia de los Proyécto3 dB Exlénsión

5

5

5

5

5

5

5

5

5

a4É
Y

\c'
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Dimensión 3. PeBonas
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Dlmen3ión L Goboananza d6 la Cárrem

Dimens¡ón 2, Académico
Valoración cuántitativa asociada



Criterio 3.1.1. Efc€cia e inlégidad 6n lo3 proc63o3 cle selección, evaluacaón y prornoción del PeBonál
DrEclivo

Criterio 3. 1 .2. Elicacia y €liciencia dc la Gestión Dtecliva

Cnterio 3.2.1. P6rtinencia € integridsd de los procesos de sel€cción, evaluación y prcmoción Doc€nl€

Criterio 3.2.2. Peliñencia dél PerfllAcádámico de bs Doceñias

Crilerio 3.2,3 Portinenc¡á y ofcácia d6 los Plan63 de Capecilación y Perteccionamienlo Docenle

Cr¡lerb 3.3. L Porlinenc¡a y ellc€cra de bs Mec€nbrnos de Oí€niác¡ón Ac€dóÍice á le poblec¡ón Bludiantil

Criterio 3.3.2 Porlinencia y €ficacia de los Mec¿nismos deApoyo á lá poblációñ estudiánlil

Cribno 3.4.1- Eñc€cia 6 inlégridad en los pmcasos d€ s€leccktn, evaluación y prornoc¡ón del PeBonal
Administrst¡vo y de AÍ,oyo

Cr¡lor¡o 3.4-2 Efc€c¡a y pertinencaa d6 la Formacaón y Desempeño del personal adminislrálivo y de epoyo

5

5

3

5

5

5

4

3

5

Cnler¡o 4.1.1. Pertiñencia y adecuación de los Espacios destinados a las Acl¡v¡dades de la carrera

Criler¡o 4.1.2. Ef¡caciá y olicienc¡a efl 6l uso de los Recursos Dispon¡bles para la implementác¡ón del
Proyéclo Académico

Crilerio 4.2.1. Efic¿,cia y pelinencia de los Procedim¡enlG Adm¡nistral¡vos y Financ¡eros

Dimens¡ón 5. lmpacto y Resultado

Crilerio 5.1.1 Eficac¡a y cf¡c¡encia de los Mecán¡smos de Segu¡mi€nto a los Egresádos

Criterio 5.2.1. Peninencie y eficáciá d6 le Vinculeción con el Medio externo

Crterio 5.2.2 Efcácia y aficiencia de los Proyeclos d€ lnvestigeción y Exlen3ión

4

5

*dtg
TOTAL

PROMEDIO

5

142
4,7
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Valoración Cuantitat¡va asociada

D¡mensión 4, Recursos

-

5

5

5



Valorac¡ón Cual¡tat¡va del estado general de la carrera

del Modelo No.¡onol de Evoluoc¡ón y Acred¡toción de lo Educoc¡ón Supe or de lo Agenc¡o Noc¡onot de Evoluoc¡ón y Acred¡toc¡ón de lo Educdc¡ón Superiot (ANEAES).

osegurcm¡ento de lo col¡dod de los procesos.

fesultodos son pueslos o cons¡deroc¡óñ de los insl¡tuciones ¡nvoluctodos,

meconi s mos de sequim ie nto

L
DE¿

,i

¡'

A cAE
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CONCLUSION

mejororestón ¡dentificodos en codo d¡ñensión que pueden setsupetudos en el plon de mejoro de lo coftero.

Asunción, 30 de octubre de 2024

Dra. Dlna Mat¡auda Sarubb¡

Prer¡dente del Consero O¡rectivo de la ANEAES
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