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Asunción, 11 de mayo de2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Nutrición, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad de la Integración de las Américas (UNIDA), sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De creación de ln Agencin Nacionnl de Et,aluación y Aueditación de la Educación Superior",
en su artÍculo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalida«l evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su arfculo 22 establece:
"La ncreditación es la certifcnción académica de una institución de educación superior o de una
cafiern o curso de posgrado, basada en juicio sobre ln consistencia entre objeüttos, los recursos y
la gestión de una unidad ncadémica. Comprende la nutoettaluación, la ettnluación externa y el

informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado e1 proceso de evaluación de la
carrera de Nutrición, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad de la Integración de las Américas (UNIDA), sede Asunción;

Que, Ia Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Viviana Rossmary Acuña,
Martha Á1varez y Susly Bre a los efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE NUTRICIÓN, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACIÓN DE
LAS AMÉRICAS (UNIDA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
pon ¿ eños, LA cARRERA o¡ NurnrcróN, DEpENDIENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE LA INTEGRRCTÓN OT
res auÉRlcAS (uNrDA), sEDE ASUNCIóN, rN EL MARCo DEL MECANTsMo
DE EVALUACTóu y ¡,cnrotr.tclóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la car¡e¡a de Nutrición, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad de la Integración de las Américas (UNIDA), sede Asunción, según consta
en el Acta N" 12 de fecha 10 de mayo de2023;

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 "De

Educación Superior" establece: "La Agencin Nacional de Ettaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encnrgado de et¡aluar y acreditar la
calidad acaümica de los lnstifutos de Educación Superior. Posee autonomín académica,

administratitta y financiern. . ." ;

Que, el artículo 9o de la Ley N" 2072/2003
establece: ".., Son funciones del Presidente del Consejo Directit¡0, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del C,onxjo Directit¡o: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentación
que expide la Agencia.. .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017 , Decreto N' 4919 de fecha 25 de feb¡ero de 2021., Decreto N' 6933 de fecha
11 de abril de2022, Dec¡eto N" 6982 de fecha 26 de ab¡il de2022 y Decreto N'759ó de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05
labrada en fecha 22 de feb¡ero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:s'
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LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUT'TNIOR
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10 ACREDITAR, por 4 años, la carrera de Nutricióry dependiente de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad de la Integración de las Américas
(UNIDA), sede Asunción, a partir de la fecha de promulgación de la presente
Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad de la Integración de las Américas (UNIDA),
sede Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el
informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Nutrición.

4o.- COMUNICAR y archivar

ra-- Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE NUTRICIÓN, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACIÓN DE
LAS AMÉRICAS (UNIDA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

3o.- DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.
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Mecanismo de Evaluación y Acred¡tac¡ón de Carreras de Grado

Evaluación con f¡nes de Acreditación

lnsl¡lución: Un¡wflidEd de 13 lnleglacnn de lEs A¡ñé¡icá!

carr.ra: Nulrición

Unidad ¡\csdómica: Fáollllád dé Clenci3! de lá S€lud

S.dclFlllal: Aluñción

P.rrr Ev.lüldorBi 1. (coorú.) vtvi¡$! Rorlmrry Aclilá

2. Manhs Alvaroz

3. Susly 8r.nl.
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A. Presentac¡ón de la lnstituc¡ón

lfas la rev¡s¡ón en clelalle y minuciasa leclura de los anexos ren¡t¡clos pat¿, la valonc¡ón del

en elplan de mejoa

B. Descripción de la V¡sita

emprendiendo rctomo en foma nmecl¡ala

tÚ
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INTRODUCCIÓN

C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tuc¡onal y anexos



Pertlnencla de la
Estructura

Organizac¡onal de la
carrera

.. La estructura organizaclonal responde a las

exigenc¡as de la carrera.

D. ta elructura organlzacional de la carrera es

coherente con la unlded ecadém¡ca a que
penenece,

d. Estáñ defi nidas y formalizadas lasfuncionesde
las dlstintas instancia3 establecidas en la

egtructura oBanizacional.

S. obsñ. ú, .slit<1ñ og.¡¡2*¡ohal b@ .Lfin<la Au. É.pondo . bs
éx$ctu s .lc lé c6ñD Lt 6@a ..1á ob@da e 1. F.¿ttt d d. s.lud y d.
éll. d.pondc 16 Coo¡dih..tóñ d. la Caffi: q@n tEtu l¿t slguÉ¡los ,rsl¿¿c,¿s
& apoyo .ub.aotuN.loa.b l. dM. .oñná Fm.¡.nlo do
auto.wludción y coñt¡a cutuul.r adoñ¿s c@ . ca. l6s d@onl6s & l¡.ñpo
@ñp!élo qté .poy.n cl <loiañlo dé las tuñoñs d. d@ñ.ia inÉsnga.iáh y

O9r¡ag6ñ. & l. únwB¡dad
oo.n¡98ñ. d. L F.cult dúl¿ s.lud
oo.hicañ. dc l. cañB & Nulti.ión

Maru.l & Orya.i.a.¡ón y F!rcioñs
Rql.@h¡o A.Nol UNIDA
R.sal@añ O.c ll' l9DO22

0O.¡O6@ ú l. UnwB¡dad
o,9.noaú cb .rá L f@ftb.l & L s.ht l
Oti.ñOñtu bt Cr@@ eNúDón
M..úl b OryÁnzeón y F!ñoÉ

La @M <to Nulñc!óñ ..1¿ obicad. on la Facud.d d. St¡ld lo cu.l I
@tÉÉ,ttd .ú .t ánLst. & l¿ lomcñh & hu,JÉ¡odstas

Eh .1 ÉCL6nlo G@r.1 e h Ud6Éid.d y @ .1 NN, & OO.Múóñ y
F@¡o6 * .@ntañ úñ¡rd.s bs ffti@s d. /.s óbórr.s ,l¿nu.l .b Otl.Me!& | F@oñ

llcct ñto G.ml e ¡a úNIDA

c La estructura or8an¡¿ac¡onál de la carrera
permite una adecuada coord inación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los obJetivos

Sé évd.@a qu..t oryantqñm péñ)té uñ 6ódn.dón pontrcnb a dwl
¡oérqu@ y de ¡Es dÉtñtas .léE¡rbrc¡as do b ..ña p.B .l lqñ dé los
obht¡@s Lo c@l lu. cotoboñdo án 1¿ enlÉyst. con .l .lo@no & la Facullada
.!é S.hld, 6t D¡É.tot Acrdémica y h Coofttk do6 dé ¡E ..ña qu.n s
tun¡lcslarcñ qu.l.5ln as d. d.péndú.i. han p.ñthdo uñ¿ ede@d¿
coordlnadóñ p.@ .l tñb.ja coopéát¡va én p@uÉ d. .lc.nz.. /os obF¿,6 do

ory.ngññá dc la Unt@Gtdod
Org.tug6ñ. d. la F¿.ultad & la Salud
OryatuCdñ. dE 1. C.@a
Résufiado d. Entóvsh coh ol &c.no & 1¿

LculLd & l. S.lú, djoclat A.odétuco y
@otdn do6 d. la .atÉE & N!¡Nón

s. Los cargos defrnrdos en la estructura
organizácional están cubiertos.

Valoración Cua¡¡tativa
Nlvel de cumpllmlenlo

del Crlterlo
PLENO

Los @tgos .Lltn¡dos .n dl o,¡g.n Éñ .1é ld UñiwÉtd.d y F.cult.d do la S.lud
oñ él Nmnto .lé l. u.lta é'l.ban .llr.¡tos y dcbt l6ñ.nt. tañatzadas En la Ogáng¡aña d. 1¿ c¿ña do Ntlrcún
gnlbv¡sla @n ¡a Coorntñadoñ d. la .a@6 és¡. ñañf.stó quo lodas los cagos Nóñin y c,Ad.nzsdón do los dr.dtws dé lá
qu. ñgu\n .n ol o.9añ96na d. /. ca@6 o!¡¡óE¡ s,bndo d.s.ñpsñados por a@Á d. Nult¡cún. Rosullada dé
los tuñciañén.s ,sonrdos .cor¿o con las d.noññ.cbnos y lundotus Eñltuvsli @ñ b @od)nad.ñ d. la Camá

Valoración Cuant¡tativa asociada

5

Juicio V.lorativo dol
Crlterlo

\rr
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DI'II€NSIÓN I. GOBERNAi¡ZA DE LA CARRERA

O.qanizac¡ón

Cr¡ter¡o 1-1.1 lñdicadores Cumplimiento Argumontac¡one3 Medios de Verificación

Cr¡ter¡o 1.1.2. Argumentacio¡es iledios de Ver¡licac¡ón



Eflcacla e lntegridad
en la apllcaclón de las

Normatlvas y
Reglamentac¡ones que

r¡gen la ca.rera

.. Las normativasy reglamentacioñes que r¡gen la

carrera ettán aprobadas y tleñen en cuenta el
enfoque de educáción iñclusiva.

b. Lás noñalNás v rcolrñ.¡l.croñ.s qu. rioáñlácár6rá
contomplan éipeclos r.l6coMdos á p.olocolos do

d Las normativas y reglamentacioneg que rigen la
carrera se aplican sistemáticamente.

o. Las normativas que rlgen la carera contemplen
aspectos que regulan eldesempeño ético de sus

m¡embros.

l- Las normat¡vas y re8lamentaclones de la
carreÉ §eectuell¿án de acuerdo a las
neces¡dades.

¿rs eúd.4o¡5 d@¡/l@,./o¡ d.¡@stñn qú t c.ña .Éta rq'.t Pú M
t ri. d. Mnva y ñgLñolei@. .t b.t ññL .cab.a. y /,,r¡.ido .n
c6nt la¡rc[$lvi.lad L. É'olucióñ '062.t dutñ ¡bt.ño xt20.n d
.tllctlo 1, 6,f6ba lñ ,¡@a.isñ@ .ro a@ilÑtd.d ln.hteond y .n . .
.sl.bloc. la Mis¡ón. l/¡.¡óh y Obtcnw lnstura*lcs p.É pñño@ 16 ¡ndusióñ
ú tluñnos @n @.¡d¿.t s .<lMf¡6. ..p../r¿..

.. l-as ñormatl!'¿s y reSlament¿cloñes que ri8eñ la
carrera estáñ d¡fundldai eñ d¡fereñtes medloj

s. .v&rcÉ suñc¡éñL t oñcúa au. .t t. h .\lBión & ¡6t @@lvas y
úol¿ñnt¿.¡oñs ¡ñilú¡otuLs 6lahús a t3 c.ña ú NunE]ó¡ ovaluada .n
ñ.dú. .tcn'r'as, a1 ñññlo da 5.. @,t .dos, .sr6 h¿, s¡do !.6só/.s co¿
ñuBos hloñá¿.G óÉsÉ6 d. L ñshteóñ

M&¡io & R.gLmntos y Notus .ñ EaLss
P¿g¡N wEÉ<t t uñt6É¡.t <t

f¿hlo ¿ o¿ln dél enáls¡s docuñcnlal coño do la tñlotudón 6.aba.h duan¡.
la6 anlb9sla. coñ docan¡.s y aslúdioñtas. s. pudo @ntl¡¡er .ñ l¿s dt|M6s
nañatiws d. la ¡ñsti¡uc¡ón apl¡c.d.s . l. c.ññ .lé Nutnc¡óñ qué 36
.sl.bloc.n on lom cl¿ra y pñ¡s¿ .3N.1o. Dl.Xva. a Noloco¡o. da
tioscAuñdad La a@ c@nl. can un Manu.l.k Noñas G.ne|.s &
Atosogundad y un Roghñnto clo cañviwñ.ia COvtD 19

Maru¿l d. Nomas G.a.ñl.s .ló B!óséeuad.d
t anual e caavúñc¡a cavtD
R.sotudó. R6c M Un02 Ctas.t
sd ñ pB § N¡.1. s ñod.fi d.d h I bnd.
R.s! ¿da d. EñlÚssl¿s.añ .L.aklo' y
dítnEdos & l. c.tuñ

*r1)ñ ¡.s d@úé¡daooÉs .ñ.Lr!d.s y Ls .ñúú.Es úhr¿.Ls coñ pcBo6t
.tÉú6 &.n/Es y .jtút ñlÉs L un66dd l, 6M c6nL .oñ
noñhns y EgtemÑ.oore. q@ .Nc. b @@ d.t ñatÉ¿ pd ñsta,Es
.c.dám.s y 6dmn¡5r6rÉs á lod6. Ls ..@a., .ntÉ .1L. NdÉ¡ón

con@.ao b D.otú@. y adñt6 ú t
UtiEÉ¡.L¡lUNlDA R.d/.ñ..o
A6*d@ 2021 R.gl.ñt ó(tu iL
R.su¡td:to .tó É ñn!,. cón ,.Bon l .trerw,

R$ole¡ón N'O62 ú 10¡2020 Mtuttus .b
Aús¡btidrd lñsttebñl

S. contoñpl. docum.nlaclóñ qu. stld.ñ.n nomanñs quo cañ.poñdéñ.1
astabléc¡tuéñ¡a d6 pauta. é¡i.as quo aoul.n o1 d.s.ñNlto d. los m.ñbas d.
la coñutu lad aca&m¡ca So c@nla coñ ol Códt1a d. Étic¿ d. lé L|ni@Éd6d y
ú ¡6 .áñ6 .b Nut i.ióñ

Códgo do Énca do la camra de Nutóctóh

La un¡@B¡.lad c@nla .ú un plan EsuaLct o 2021.2030 En hs úll¡ñs ¿ñ6
.o acluatÉa@ y @ htn a.lab¡odda 6ñ.s noñ.h6s. .t lÉ .llts En .l .llo
2020, s. á§r.¡¡é@, 

'os 
Mdsñs pañ la @ñm.aóñ tÑcm y pa6 la

uñttt*!óñ eñ .1 étNffi. &ñas Q eñfuó d oolaññto & i@radón
únpÉtáNnto y <tas.ñllo en .l.llo 2021 .. a\pldó.t R.r¡ñto Dñ é
y 1ú Mt.ñ6 pad .l &..dolo ú l. iEst¡g¿cóa ¿plÉ¿.ldr .ñ éññ .t
9dú asl áñhién. * obs.Mn ./9uñ6 q.ñr6 c@o ,ás .¡rpG@ms soDD
.l COVID 19 y Ls cL§s hibnd¿s qú s. h.n ñOlqtunlrdo cn h nown@ é

Ptuy@to E.hñt¡w ¡N&eioñ.l 20212030
tle¿nEñs rb G.snó¡ d. L lñ6.18¿.róñ
R.tole¡ó¡ Re M oo2¡2021
R.ct ñrto Ac&ñi@ 2021
M@ai§/@ú Ebñt ¡ R..d@ón Rel¡
oatDo21
Rqt¿ñnto D@ñ. R.sot@óñ R.ct l,l.
53¡2021.
,r@ahtu..b CoMó¡ F..orwió, R@

RqLñnlo .b htuveún, EñCúdtñlo y
¡bs.¡ro/,o R.@lhóñ tu M 65¡2020

b@ai'@t .b \/¡ÉÚ/,eió¡ c@ .t Eñtoño

I Acredt

t5A
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Valorac¡ón Cualitat¡Ya Valoaación Cuanl¡tat¡va asociada
Ju¡c¡o V.loratlvo del

Cr¡terlo
SATISFACTORIO

Julcio Valorat¡vo del
Criterlo ¡ncluto pnhdptos étEos S¡n émhargo con la .vdancE slnns¡ñda no .. puda .ónsté¡ar e todas .stas ñoñas éñn c.no.idas pü l. conuntdad .c¿déñEa

c. Las norrnativas y reglamentac¡ones que dgen
la carrera son conocidas portoda la comuñldad
educatlva.

L¿s otusst.s d. s¿l¡slá.cón .plrc.d6é é é'¡ud¡o¡lo. y d@úlcs onú.das
cMo arcxos .n c¡ i om d. .do.6tua.ión da ]a am6 irclulan . ta&s lo5
$lud¡anlos & la salud, Dot .onasqdnt. ño 5. pudo tañt .oño avi&ñ.ia S¡n
úbary., d!ññE bs .n¡úv6l.s con los di.ÉhLs aclaÉ so tdJ.gó sobÉ
cñcm¡enlo d. l¿s aoñs ñ¿. o.pcclr@s p¿6 @<la !ño .lc 6llos,
ñ.ntéslatun conoc.nas v q@ a§iá6 .sa.ba¡ dispó¿,¡¡ei .ñ /os d,,b6¿¡as
s¡stém. @n q@ .L.hta la u 66/dad

Eñ.61a & satGfaeión dé d@h¡.s Ando
tnlom & ¿ulostÉlreión
E c6rt da 5arst6@¿, á áslddloa6s A¿.¡o
thlom do .ulodvdlú&ión
R.sufi.do d. EnlÉista a doc.nt s y

Eñc6st¿ .lé sr¡.fácdóñ ¿ .locénlas énuiádá
por sistona rcú.hbb 20n022
R.sttu*b dé En¡Énsta a d@t s d. t.ñpo
coñglato Élo6r¡lo5 cL .rleñsbn 6
tn6.hg6oóñ d@ilo. .la ñ..ta nañpa y

4

á. Lá ofert¡ educativa es resultado de un riSuroso
esludio de las necesidades y posibilidades del

b El proyecto académico ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativas viSentes,

Eñ ét año 2019, ta üntDÉidd É.|i¿ó ln úfinio & ññldo .ú d obt tn d.
úté.ta¡ l. postl'l. d.N.d. pot Ls c.tuas qú ofie l¿ ¡nsntúóñ y Ls
Ezores por /rs .u.¡.s s, .scog.rl. la UNDA 5. lÉ ¡n<ta'.do oñ L Expo
u 6É¡dtd dond. ¿clrdút@.i1úlúnla. ú @boios los c@la3 G.po¡dcbn .
/á éft@§ra P.6 ., cr.o .speÍEo ú Nutt*tón s. .rc@stó ¿ 1 .gÉ.d6 y 6
.ñpt.adoDs, ñ6stñ quc sc co$tdc6 tñeLlbi6nt6 Dé t6 1779 crc@8t do'
N@ttcht6 cn 3! ñ4o a ú .ohgio., .l 6,4 (n 9o) NniL.tó qu. .rt b.
¡nto6s.do.n al pñoñna d. Nu¡tic¡ón sk.ñb6qa é5t .itudio d. e@do
a¡ Podil do EeÉto, ño id.ñtilicó los pot Mlcs énpl@dóÉ dá 16 .gDsldos
dé Nutri.ián, ttnla d. hsht@totus pnv..Ls coño gubéñ.ñ.nl.Ls y .bl selot
añFÉsan¿t cuya ñ2ón sa.l t6n da.¡ó¡ caa la altrcn¡adón y turndón
huñnr, .n aás no solo da ¡.Ltthúc.t s¡ sa ¡.Aub@ da a.lo pDibsio@l s,¿o
loñb¿n <b p@ñoÚt h 6Na . t oñ.¡ sobÉ su pé¡ñ| ¡b qÉso
Tañp@ s. É.hró un .tut6ts .ló h oLrl6 .b la cúpebtu¿ qú loñ.
nuli.¡onisl¿s .h P¿á|úy Loe .0636d6 y.apLadoE NúL.L@ñ
@@t la É.la.c1óa <t ú ,Jouñso oslú\o do Nbtu N. pad. .t h @@6

Eúnia de Mo@do d¡c@ñbÉ do 2020.
Résú acto <té Ent@v.¡a .on los .t6.ados
R.sui.do d. Entñvista con .ñpbad.És
F+oy@to Ed@tiw & la @@d Actu.lizactón

Sé obs.M .r.dñnt.cún ofrci.¡ q6 .@la la actúl2acióa dd ptuteto
sadéreo d. tá c.ññ .rú Nutñ¡ón pot ol Con@jo Nacioñel d. Ed@cióa
Supénat, reBoludóñ M 32M021

R.soludóa & H.b¡t¡ladón d. l, C6@6 d.
Nuhc¡óñ U UNIDA ConsoJ..\é UdwBtdrd.s

R.soludóñ CONES dd Act@hr¿ctón C!ñculat

DEL
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Cr¡terio 1.2.1. lndicaclores Cumpl¡m¡ento Argumentaciones Medios de Verif¡cac¡ón



PertlnGncla y eflcacla
en la gestlóñ del

Proyecto Académico

c. La carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes, personaladm¡nistrativo y de apoyo), en
número y cualificación, para la implementación
efe.tiva de la oferta educativa.

d. [a care6 prevé Écursos presupuelar¡os
suf¡cieñier para satllaaer las nece§ldades de la

mi§ma.

.. [a carrera prevé recursos de lnfÉestructura,
equipamientos, mater¡ales e insumos requeridos
para la ¡mplementación eficaz de la misma,

[rY Acre

L¿ CoorúÉd@ & la atuá cEnl: con @ coñtt¿lo & ñ6úo i.ñ,o lm hoñs
3.m¿ór.s), al cú/ s6 .o¿sr¿c¿ tnsur@ñb p66 .t cb§¡@ o cle lú.. tas
turc,om5 ás,raada. S€ .@,,r co¿ ,D! pDbsoÉs d. ¡i@po @addo
qMNs &s.ñp.ñzn laboÉs & .@rúNaón .n d@ñÉ. tnwshg*¡ón y
.tt.¡s¡óñ, @!ñ ¡nsufrc¡. . p¿a l¿ cslnÉlñdóh y .ba.nollo .b h d@ña
L .xt ñsún y b t@slig.c¡ón, coño os .Ntu..lo .ñ L Mtstó¡ y eoúo @n 16

ñDodan@ q6 l¡ére .u dos.tullo patu poL@atzr¡ l. ..lid.d & l. @@É,
apñ6c¡ó¡ quo l@ coñbo6.h con h. pc6om. qu. ..8ü.mñ . l.s dtLññt s
. Énsás sh éñharyo, paÉ.Ip.nodo 2o2ln1 b 4ñÉ ñpót|¿ !n. pl.nLl
da@nta contom.da por 25 pñtésa6 .ntb .lto. .uano F) .oñ¡a6an @n
ña.stda (16*) y d6 (2) a6n ospñatist.tqb .ñ áúds ditéÉn¡6 a ta
ddá.¡ica un¡w6i¡and Las pñLsoé É'l.ntas soñ hc.a dos y s! e6n
ñ.yotl. .ñn osp.cbtslas 6ñ dtdá¿nc. untúÉttán. A ñ161 do loñácún
.v¿n2..ta .té tos do@ntés én áúas prcptas d. L ptolc.tóñ .6 b6ta Eñ t.
c.ñctcn2e¡óh dd péBoñl d. .poyo adñtnts¡dlt@, ¡o ea ...nbo b pñhsión
o lo@cióh lécñba o t@no¡óg,ba, .¿ €stá ¿.s/. s. .srgnó r rod6 /os
luÉ¡on.ños la ataqona & '.ñp|éada'

c.ñt. .c¡óñ d@nt 2021
c.ñ.1é aoóñ péÉ@.t .dñinis¡anto
CaÉc¡o@adón d.l pc6añd & .poya
admi slali@ R.stlt.do
& EntBys¡é con lé cootd¡Ndñ .lr l. c.tur,
R$dlado <L EnlÉv¡sla con o¡ va.ñ.to¡ dd
lnÉsngz.ióh y R.lacioms lntañ¿doñlos y
@¿ pD,bsoEs ¡rwslrrádoEs

Ea d pQsúpúdo ú ta @M tu e ob..M .*netói .O.ctbd. p.d ét
.b..ndlo .b h ñEsbg&ión, L .xtqeón y .1 qúpamnlo ogútrJo pea cl
l¿bodtñ & .áh*¡ón nu!Mú1, t¡ntuó. q6 há corobo!.d. cñ las
p.6@ú q6 .esr,lry r /.s .rlú6t . c@ a¡ V@¡t dot d. tn@ngeón y
Rdei@. hla@i@al...la @ort¡t d@& L dM. b. pto, ñ rb
t¡.ñpt) c@pbto, p@/bs@s iaesr/qdoÉ ú.xt nsón y.tuññc/6
ohú@tóñ .b L vis¡la ñ s¡lu 9¡ .ñb.Oo t c.@a @iL @ñ M .de@ú
i¡ntñüld@ ú @hlo , lot tuL., Lbodtúo, &,dnñ y bboÉtot¡o &

PÉup@slo d. l. @@ ó. Nulrc¡ón q
c@ñíés 201a/1 . m22/2 R.stll..^..b
Eñt¡e.ta 6ñ cút t .t )¡. ¡h la dM
otolbsñ & tan oo .onño
R.stúádo & úlffiú.ñ l.s
¡n t la@ñ.b ld Uái66dd Y t @
R6¡,lc.to6 b l, adand. @n Vic.i.dot .b
ln6h9üiú y RC&hú lnt ñi@l,s. con
pñt sñc ñ6stÉactoñ. y <b cttca.bñ

En .1 pasup@r¡o & h @@B ño s. obs.M .s¡gn ctón diLÉñtzd. p.d .t
ús.nollo d.l p@so d. .nilli. ¿ tpñdl¡2.tc pá6 lc cdmdón ¡nctusi@,
.dcñ¿, 6l pÉ.ut@to no ñu..¡a ..gñ.c¡ón .e.u.d. p.á d d.anollo * 1.
t¡w.¡la.!ón la .xt ns¡ón y ol .quip¿ñi.ñlo úqúndo p.É .l |bañlono d.
c@tueción nuhcion l 1o tuel ¡ncú. .n lodo6 los a.ludi.ñta. qu. .. mticubñ
.n ]a @ña bbn sn aslu.l¡anLs t tulats.ono ah aqudlo. qu. Équ.E¡
uM od@.ión ¡nclu.¡w, ¡nlo@tción q@ l@ .atabñú con l.s p.Bon s q@
.sEr¿E' . ¡$ ánrEl/ist s .on él v¡c.tuclor d. lñ6.hc.c¡ón y Rclcton..
lnLñ.c¡oñ¿lcs la .óordiñdoñ dc ¡¿ c¿ññ ¡6 pbLsoDe .b li.ñpo
coñptcto pro¡tsobs ñúst¡C.</nñs, <la axtans¡ón y duñnt h ob.aM.bn d.
L uit¡ta ¡n .n! La Un¡BBid.d .!¡.pore d. 6ñp.s y .sc.nsñs po6 d
cbs,L2.ñÉ¡ío on l¿ utu@kt .t .h isl¡¡dúnLs .on l¡ñila@ñs .ñ ñril¡dad
b .@l nb cñbñú .ñ l. i.ita in sro y añ ahtÉist s .on tas d't Éñt s

PÉsup@sto d. la dñd d. Nulndón .ñ
g@Éñlcs 2013n e 20222 R..ul¡.do da
Eñtñv.t. úh cóótd¡ñadóñ .h 16 .Eññ
p@lesoÉs & t¡.ñpo coñpbto
R*ll¡ado d. ohs4.ioñ. .n ].s
iñsl.lectoñs & la un¡úÉ|d.d y la ca@
R,sutados d6 lz úl6s3la @¡ vt@tuclot d.
lnnsngac¡ón I R.tñotus tht Ndú.bs y
@n prolesoús ñÉsnFdoñs y <lc arla8¡óa
Plano. da uNloA R..dtado ú obt @an s

M@n¡sM ptñ lt.Lbñcón y s.gñto
.tc Ptorcaó Acaúare R..o¡tubRe
53t2019
tt e@6M d. .oC@j@lo y .od¡el .L Ls
affis e.d¿mi@s y.dñ s!ñt¡6..b
LTN|DA R.so¡'dón Rx oar2nlg
Cttcñ.,.ñ ñ.rón¡co ptñ ct<b pcnodo

coñsider¿ndo el enfoque de educación ¡nclus¡va

La carrera dispone de mecanismos formales de
segu¡mientoal cumplimientodel Proyecto
Académ¡co.

s. La carrera aplica mec¿nismos de actuahz¿cron
del Proyecto Académico de maner¿ sistemátic¿.

S.g¿n .1 .n¿rEs docuruf.¡ s. .uúñ qG l. c.ñ6 c6nL @
tu .6m .slró¡erdos ¡p¡úpádo, p.6 d ,túlo@ b c@N@.lo d
P¡or.do Ac..lé nk o vA. ñt.

No s. .úd.Mé la ¿pl@dón sts¡.ñál@ .L los ñ.6atsñas p6ñ 1á él¿boñdón
y séiutñEnro dsl Pawcto Ac.doñ¡co (R6sotúc¡ú R@ 53DO19) ñ.cantsños
q@ donúi6ñ 16 asp@ta. q@ dcbon coñs¡do@É. poñ 16 o.l@¡i.d.ión d€l
tuaw.to A@úñico do la ca@ñ dé Nuh.ión .n su conJunto En la eid.ncia
,do .. Dpodé dtodik@ión o¡ l. @1L cudi.tl.t @ñtpoN!¡.tN..1.ño 2021
s. obs.Nan Éñbias d. álgunas pÉtEquisnos y .n hoñs pt¿cn@s, láóicas y
lol¿lss ñás no do la actualE.c¡ón &l tuoycclo Acadénico 6n su cohluñlo

Ac¡a de Euntón d.l cañ¡é cuncdor at dtá
2Ab9/2021
Mé.ansnos pah ]a élabaáctón y s.glt onto
dé| Pñyeto Acedéñi.o Résaleon Reloal

Plan dé éslud¡o do ]a catéñ d6 Nuqción
Re'ul¡ado de EñlÉvsla can al Coñi¡é
Cuni lar y doúñtés dé la catÉB do Nuhc¡ón

F
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h. [a carrera prevé mecanismos de ade€uac¡ones
currlculares y ajustes raronables en concordancra

con las necesidades de las personas con

di5capacidad.

S. cadcnc6n N@ñ¡anos q@ l¡.nc^ cn .lcnla t.s ad@@.¡o¡éi
cñspond¡.nt s paa é1 ai6ta .ni.llat ú .oncoñ¿ñc@ coñ /¿s ,ácásdád.s Ro',lñnt. .L tnclus¡ón .L *tudéntéí
d. rÉÉon s dtsdpac¡¡ad.s l.s c@lés sé éñcu.nlññ .pñb.das pat R.solhión R.solBón Re Nr O62n020

i S..vrd.rcÉ .l cffpbniE d. h¡ d¡Éclryó. .ñ lá
c¡pftji.r¡ó.r rr. L Bmmd.d ¡c¡dório.ñ r.ñ..
fd&¡oñ.dú. b ti6.9uriórd y.it*bñ. d..m.o68..

l. L¡ orúa centa @n .!@ni.ño. q@ $Eñl¡c.ñ.1
d.Éro¡o.r.drvo d. l.! &liviLd...ñL po¡iu.. ésos &
m.rg.rci¡ q@ .flcLñ .l tu.c¡Dñb.b ¡ñ3litE¡oná|.

S..n hzó.l ¡nlañ súÉ L g.s¡ón d. &¡vr.L.bs f dÉos.r¿ dp*l.c¡ón
ú úos.eoñd..t I nñ. <t .b @u6ña. covto -10, d.tu pot d
rtGdú ,¿úM & UNIDA En .rcho n ffi s. .tpD§ qD l¿ Udffi*ttd
loo¡ó cúLñt coh éx¡lo él @ñláCb ¿olelíñ pot .l tu8 y s. osl¿blé@ ú
cñhooññ p6ñ @ñnn@r lz dpxn&nñ .n .s¡r s.r¡¡do ¿os pD¡b3oós y
.lfud.rlas mab!¡áD¿ ¿¡ ¡rs.rt,lr.t . a6 ro. derrcs de /á l¡5rtoór 5.
pa@op.n y .di.n .n toñ.s td€do¡.do, .on L ttosqtndld y qÉ .1 c.so &
l¿ pan*tu l6ñn ñuy ¿@á¿d.s /.s d.dsioÉs loñ.d.s

l¡lotñ ú s..t¡ón .b eit*t&. y @Éot .la
..D.cieón .n bosqüifu y ñM *
@nvi6@ covlo F.c1L 27t01¡22
Pñt@do .rt .no pa6 bC66. t dr.. pot t,

R.llrlrdo d. E rEuisr. @ docr"lbs y

Lt Uni$B¡dú y L 6M .@ñt n @n .slDt qi¿s p.É g.dñl¡zt¡ .l dés¿t¡o o
& L. .d¡vr.L.b8 ¿ddáñ¡dÉ áñt po'¡b/,. daoe qu. .lbclcñ d
ñtñ¡oñni.nlo & la nsl¡lú.óñ, @mo sñr¡ó .ñ d @so .b h pattuñ¡a pot P.ol@do ...ibno pa6 Éo@at . .h..s
covlD sóeún la qtévista @l¡.d. @a .1 o.p.tt lp¡t¡o cati.lad y t. o4ciB El n&b .b ct # h¡hti.tas $paaa<tc. .. la
.b lñloi¡¿lic. y sj'la@., L .rp.Nta. d...nol.d. @n Ls c¡.ss hibr¡d.s hht.lnt luñ .b @ñút¡xióñ y s.tñ. .ón
Éiln¡ó qú L uNloA @rliñ6¿ .ú s6 rrDdú e.dáfu.. ,driñúñn6. qE cñl¿ h u¡@Bit tl
.bú/€t p.úbnia so,o,.d.s po.r@ e¡¡.ru ¡nrbm¿n 6.44mcü y EttQwL.@ c {).pa¡aa¡¡to &.¡N¿cl
dMit iw @n qÉ .§nt f. intn¡@ó.. los cu.bs f@ etu'r'n.dú y Ud6.tn ñ. y Ol'Éiú d. hffiii. y §sLtus
ñútuldot p.6 ¿/óqd.r Ls coditotus, .tp.M qú pd.¿ s.t
.p¿..d..n @& q6 $ pÉr.ñ!. @.1Do@ iñ&'eiñt

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitativa asociaalá
Nivelde cumpllmlonto

del Crlterlo

Ju¡c¡o Valor.t¡vo d.l
Cilterlo

4

por @ñs¡euÉñ16 c nLn @n púo tÉñpo prñ tñno@r cñ su e6h¿@t dñt L. lñ¡ón d. lú d@ñt s .ñ ¿D.s .spelrÉ.s d. la .hñt úón y nulñ¡óA h!ññ .. b.lz

.. El Plán de Desarrollo e5 elaboÉdo con la

párticipac¡ón de todos los actores educativos.

S. .n lizó cl Pl.h d. Dcs¿ñlo dc t. c.ññ 2021 .2025 an 61 cual N .o
.lúd¡ba l. panidpa.ión <L los c.tam.ito. aa te .l.bñaón soto s. .n.ontó
@ño a9&ñ¡a un ac¡a q@ @n bn. h p..¡¡.!p.dón da .in@ .t@¡ros .n t
ord*¡ón y .duélizadóh &1 Pan .b bt @lo En Ls Dun¡o|6 .ú
p@i..oDs d. L .¿,M, .úáañ?.s y .gEs.dos, ós16 tudi/ósláóñ qd tu
@É¡.n .l PLñ .b oeú¡olo y qú no hÉñ¡ @n@.dot a paniapat ú .u

Pla¡ & d...@|ta & t. c.@É d. Ndndóh
2021-2025
Acl, p.a L .td@ n y ¿ct@lia¿con dd Pl.n
ú D6rñlo ú lá @tuñ coñ lo.h. .b
o2n3¡22
E a6úrr.s ¿óñ deár¡'s. ástirdrár,rás y

b. El Pl¡n de Desarrollo ertá aprobado por la
autoridad respectiva.

Lá c6ñd c@nta coh uh P¡an de Oósrnoto pr6 .1 Nt¡oda 2021-2025 Et Apñbá.¡óh d.l Plan dd Ddsañllo 2021-2025
úcuñonto ¡b¡ Pldn é Desa@ o d. 16 @@ñ lú apñbado pat las artañda&s d. ]a ca@ñ ú Nutrctón úpoaúonto do la

ñ.r¡añt Ésoluc¡ón No OS 82021 tzctite.t.b dérciás dé ta S.tú.l osbnol
YA
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Criterio 1.2.2 lndicadores Argumentaclohes fllledios de Verif ¡ceciónCumplimlento



Eflc¿cla en la gestión
del Pl¡n de Desarrollo

E. El Plan de Desarrollo es coherente con elPlan
Elr¿tég¡co lnst¡tuc¡onaly loJ ob¡etivos de la
carrera,

d. Las acciones previstas en el Plan de Desarrollo
se realizan se8ún lo pro8ramado,

El Plañ d. D.s.ñllo & la c.tuB d. Nut¡aón 2021- m25 pañ @¡b ots
.st6t¿cÉo lt.6 érlr¿/eúo t.. ú, 

' 
t . ti@r. os¡ñté9i6s y pe¡iodó d.

.Fcuaón En 1.. .víúrc,.s suñ stad.s y an.hz.d.s cñ nÍqu.¿ do .l* s.
pÉs.¡t¿ d sogutunlo y co/úñl dcl p|.ó dé désanollo eat* con l.
ñlodologla .sl.bLcr:rá pot la uat66tclácl Eñ .1 ñ¡otu .b eesl¡ón .lo la
@adln¿do6 dú l. crña .. p65.nla n hs¡ado do coM¡us¡oh.s sobÉ ol Phn
b D@.ñllo (pégih. 5), s¡n dannhd.ón dé las ñ.tas, n po@nálÉs &
cuñphñEnto. n¡ añ¿hss d. b o6l@dón y coñiol É¿|É¿do paá é1 logro
éfécbñ d6 lo lñ2¿<lo cn clicho pLn al año 2025

Me.ñÉñoa ü .6túcún &l Plrn d.
D.sand/o Mázo2101-21O2
lnlom d. o.shón d. L coo¡dlnddoá do ]a
c.tuñ .h Nutñóñ 02/2024
t¡fatu .b C6l¡ón d.l Plan d. M.toÉs 2020
Plan op.ahvo ¿ñ!¿1 & 1. c.ñd ú Nuhc¡ón

E\¡A. .orwú .rNn d Pt ñ d. O.r.atJo y lo, ott b|o. .L L @@6 ..1 H.ñ E.iotag@ tBnaño¡tc 2ú21-mg)
Pt ñ ú .bAddó d. l¿ aññ .b NdÉión
m2L2030

L. U aRl<hd.l.d@ los Mtisñs p.ñ h.6lMóa úl Pl.n &
D.s.rollo y lot pL.ñó ú ú <túuñrrlo @ñ 6st ñoñbÉ

,la.Nños p¿d l¿ .v¿tu¿aón <lcl Plan <lc
ñrn .b o.i.ido 2101-2102

6. ElPlañ de Deserrollo incluye recursos
presupuettarios suf icientes para 5u

¡mplementación,

9 b¡cn c¡ d Aan dc d...m¡lo 2021-2025 .olo .stén pasup@st€dos .@no
obj.¡w. .str.rés.os .on ú ñ.nt. d., 7 ñtton s.n ñn..h s@dnl ( USD
1000) a,.onsi.t ddo iñsur.É¡i. p.d l. iñpLñnLdón.L.stos.b¡.¡tws PlEnd. O.t rolo d. L c.ññ.t Nult¡cón
dádo L ñLnM y.n6o.¡1¡ú d.los ñ¡sñq pot oslat ñleioñ.dos @n.l 2021-2025 tulah2 Phñ d. úQñ¡lo
.b..iolla ú l. iñ6.19Á.ión, h. olacloños ¡nloña.loñ.to. y h @ddad Pa.upñto d.16 @@a d. Nú¡idóñ 2o1a-
.studl.nt)l Eñ .l pEsup6to & L dtu6 s. .núntñ .sigtu& p.ñ 16 .ños 2022
2021 y 2022 @rc. .ta 25 ñM@3 (uSO 3500) .n ñoñ.¿a paÉg@¡¡ pa6
tñústo.cóa y dc..ñ o

I La carrera cuenta coñ mecan¡smos de
seSu¡miento delcumpl¡m¡ento de las acciones
previstas eñ elPlan de Desarrollo.

Valorac¡ón Cualltaliva

SUFICIENTE

Válorac¡ón Cuant¡tativa asociada
Nlvol d. cumpl¡mlanto

dol Crlterlo
3

Julclo Valoratlvo del
Crltor¡o suñiñk¡Édas ño.e pudo coñs¡alu cl av¿nc..bl Ar¡.b M.loññÉñlo

S. .vú¡cE eu. l¿ dM c@nl¿ con las ¡nstanc¡as co6qoadalos
cMtg.ct . da¡ .s69uñnbato.la t. caldad @y..lu@i@. é5¡á¿ os,aóle¡ir.s

Roroludón & Apñb¿.!án &l Coñtté &
Au¡o.wlu¿ctóh 0212022 Mrñ@] dc G.snóñ.tá. La carrera cuenta con instanc¡as formales que

se encar8an del ase8uramiento de la calidad, pot ñsoleún Eslas lñ.larctas son at oopanarcñlo da calidad uñ1@6la6 y
Coñdé <te Erat@cón dé td cdñá & NuñcÉñ PLn Op.6tiñ d D.p¿n.ñdo & Cttd.d

v
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Crlterlo 1.2.3 lndicadores Cumpllmlento Argument6cionca Medlos de Verlficaclón



b La carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámbitos de su gest¡ón en el marco del
aseguramiento de la calidad,

c. l-os procesos evaluat¡vos planlf¡cados se

implementan sistemáticamente,

d. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son socializados con los miembros
de la comun¡dad educat¡va.

c. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introduc¡r
mejor¿s en la carrera.

r. Los d¡ferentes ¿ctores educat¡vos demuestran
satisfacción con los procesos evaluat¡vos
implementados,

En al trlom. do go.l'óñ d. lá Coodlnadón & áñÉ s. évidéndan solidtud.s
do cambla. caño patlo da¡ Fñ@so.wluativo na ohstañl€ lá aplcécón d.los l.larñé do gesl¡ón da l¿ c¿ñ6 2020-2421
Ésul/ád6 no 6tá .id.n ¡.d.

L. Un¡@kt.d y L c.ñ6 ¡ú@n &l'¡ido los P@sos & .Élt¿.ión .
derrcs pD,bsoDs. .st!d,¡¿t.s y p.Boñ¿l dé apaw ¿dñinlstct¡@ ad.ñás
noren eslíbloctdo los ñ@.nisños d. .wlurctón del Pñ¡cclo Ac¿dañ¡co, Pl¿n
d. Daánolloy otres prc¿.sa. a<lñ¡tu iñl¡ws q@ soportaa él.b.añlla
aad¿n¡ca d6 1¿ unt66td6d y 1. catuñ

e Cllss Módlla<t En.eest.s 2 Lteédsños
d. Ev¿l@dón &l Pl¿n do Oésátu o 2a21
Rcrhñt lo ac.déñ¡co 2021
U@dsñoi p.B la .Lboac¡ón y s.ouñEnta
6l P@w.¡o Acadéñ¡co 2019
M@nistus & évallac¡ón al Pl.n ú

Ef¡cac¡á en la gestión
del Aseg uramie nto de

la Calidad

R..ol@!ói d. Ap@betón .td Coñ é .r.
Aúúv.lutdán tnañEl & G..nóa .tó L

Plan o,'atn <ld txpan.nao h cú¿a

lnlo@ ú G.t¡ién & l¿ C¿M 2O21/l
2021D
lnlo@ ú .w@s d. lot Pl¿ñ ú U.toñ &
Ls..tuas pñi.núaLs . Re 35¡2019
|¡hñ cb S.suñÉñto ¿t Pt¿ñ .r. MajoÚa

Er ol ¡ oM.b e.dion <b b C.M 2026 2O2 1 .n L pdn V G.snú ú
sn@.ioÉs .¡ih..s .. .ñM ad ¡r! dáce@s lmdr. lI ñ.pcclo lúña
sú¡eh2¿.,¿. y @ñuá@dd, p.t .l¡Lanlas ñli6 sk @b.tto ,o s. paúntó
ovibñ¡. pad los .ro. 2018.2019 Frido .n .l Eual la ana .stzba
aoúlda L6 luÉ¡o@ños padi.tp.¡tus on L .t Buist¿ y üpoB.d.s &
N@ú l¿ hlúMó¡ tctumd. c@ pr@.6 66/r.r@ . d..lrm.for.
..alM y.dtu.l6h@t tom@q6 s¿s E5¡rt d6 son.Mj..&s,
los .t¡a¿,iG y ñtiLsL@ ñ ..b./ com .§lb! És4r.dos !ú @dt2..lot
cú la @ñut*Ld ..t¿ñÉ. Eñ h ct l66la @¡ bs prñr@s y .slút ñla.
tunif.st tuñ no cMr t. .v€túdón b] A.n & t/bb@s y d Phn ú

R..dlado. da EñlÉvi.Ls .@ lwbúnot
ok¡N & G.süán d t Lnto hññ .o¡ .t
D.pr¡t ñtoúC¿t;d* |laiñrslau y
O¡E!É ú tn¡qtÉ&. m2$2o2 1

R6t,t.dos ñ o¡ Étist¿ & pdlBsñ3 y

Itlo@ da C@bóo ó. L .@É 2021/1-2o21n

Eñ ta .@.ta ú .rhtÉ¡óñ .tuñno. . .l@.ótcs (202Q sc ¡tlduyc 3t .t
p@.o & .wluÉió¡ ., tu@.b p.6 16 6.!c@lñ. Los ús¡rf.dos d. .!r.
M.!a .uMtl6 un. .difwón ,,oiato .b c,d. p@lo.ú, @lila.lún qE EÉ6.t. .stú¡ t s a de. 6 2o2o
.o L Nyo¡L d.lot p@Lt@..s ú 1ó nÁ,,lo qú p.ñité &út¡ qd ¡os EMlrs d. ststeó,. rstx*¡r¡ts,7
,r¡rdÉn¡.s .r¿, ¡.r¡s,b.áór coñ lo. cl¡lctu d. .rcdióñ ¿c&M s¡ñ pó,bsds
€-6.r!0, ¡os Ds¡ftdos ó..trr.cúó. d. do@rt.fs y.rt¡r.¡arrbs tu $
n,iñn .n útl¿ cd L M.ld y l@ ú pn§n¡at @dL&, ya cb.alos

Valoración Cualitat¡va
Nlvel de cumpllmlenlo

del Criterlo
ESCASO

Valolaclón Cuantltatlva aBoc¡ada

2

F

AES.t¡v-
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Dé *Er¿o al anáhss deuñn|l .. ¡á .@.r.Ldo 06 ¡as .v.¡u&,oes ¡ IG
dbftñt s éstatuntos d. l. @ññ .o 6d2añ l9d¡a¡lo 6rc@.1a.
ssitElñ.t s Ls c@Ls soñ ,tl@d.. & N@ .isloñÉ|,.. sin a¡ñ.¡go, .n
@n!o . 16 .61@oóa d.l Pl.¡ & D.sna¿lo ñ il .Éonnó a ¡ñlotu
..l@lh.b ea .t bM .l útd@do prw6s,É dó §us tur¿s .r EU,
q@ ,o. pr@§o! & s.gúmrfo y cúnol. qú p'rfriÍ¿ñ lñ2.r 1.5 ¿@toñs
cúécnw: .n d tlíñ .b G.sló, da /, c.,,@ ie p,Br@,r¿ um.
@nd@t@. .obÉ t . .@oñ Nhz.d.s &l a.n & D.§t dla Ns no s.
i.uzhz¿ .1 gddo d. cudfhtuñlo d. L. tuDlas, ao asL ¡ñlotu Lñdáñ e
pÉ§nt l. g.shón ú s¡l@doñ.t cdl@t 16 tual ¡td4a al¡ÉmÜñ. &
sdúión. En cúnlo d A.n .b U.hÁs ¡L la 6ñ8, la éido¡@. snidstt*.
coñl¡.É uñ. p6..t1l6dón .n PoMtPdñ|, cuyo @nlrnido no .s colr.D¿L co¿
ét tomto .st bL.ido por t. Unte6¡.hd páñ ¡al ñn, Rcsolbión (Re 35/2010)
y soto ñ!.stá ñé!tr.<l@ .bl .no 2020

q.ú,



Julclo Vrloratlvo del
Crlter¡o

a. La carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cación ¡nterna y externa establecidos

b. Los mecanismos de comunic¿ción interna y
etterna se aplican sistemáticamente.

c. La carrera cuenta con un sittema de
informec¡ón confiable que garantiza la
preservación de los registros académicos,

d. La información provelda por el sistema se

utiliza par¿ la toma de decis¡ones.

.. La ¡nformación sobre los costos arañcelarios
tot¿lesy en detelle soñ proporclonados al
momeñto de la inscripclóñ eñ la carrera.

Al .nál2at 16 Rosolbióñ R@ Mecani.nos do Coñuñ¡c.c¡óñ lñloña y oxtémo y
tar dif.Ént.s sistanas cano E- c&ss. sÉ¡r-. llSS¡ y óo/o¿@§ d. /d
U¡twÉ¡dzd. s..wdéNa uñ Mtusño dc cú!n@.¡ón i¡stttútoñl
hmlz.da q@ .lsfrN los dñ.los dé coñuñ|c.dón uiliz¿.hs Est s
ñán¡sñ6 s. .^c@ñtññ apñh.d6 y ioéñt y cont ñplan t ato l.
@ñunEadón ñEñ¿ @ño l. ¿oña@.¡óñ .xtcñ ¡^s¡let@al Los
.statuhlós cilÉ$le.los @oñ@n los @ni'ñs & .M!nÉ.¡ó¡
úhzados Pot la Un¡@t tad

M.c.nÉmo. dc Coñuni..dón l¡t.ñ. y
Exlém. Rosal@ióñ R.c Nn5lno2o
Mañual d. Au.ñ.s Ptách@s .n rodás socrá/os
dd la UN|DAD R.solÉóa Re 16¡2419
E-d¿ss ilódda bololln wt@l

t anual & M.n¡d.d Corpañhw R.roluctóñ

Résln¡do d. E aDrstás.M. nults.

S. .nalh. ¡os ú¡.dn s ñ&úos d., s¡ri.ñ E-Cr... y S¡!r.m 
^/S§Á 

y .fl ..
MMtd ñCislñ,6 ¡,úotucna ácu<táñ. y .diifllÉxá DqE¡ú po¡
.úd..ll.. prDlbrc ypor.oÚl di¡a.l@ b c6l §.ñútñ c,jpüi&r'ó.b
Nn a oponuna po. lds us6n6 d. ..los rúLm!. ¿, coddr.d@ & ,6
6áñá Pórbs@s ,7 6sl¡rdár¡r. m.nLal.M c@r .stos t¡st ñs y la
..slt¡at clcbcoñdt ¡los

F¡cst*o¿o dc Eatúti¡t¿, .ú lo .@tú¡tud
.bL @@d p.ob.oDt y útt á.ñL. e

Só c¿ó¡¡a co¡ él 56¡rñ. 
^SSA 

y d.l srs¡dña E-cldss q!é péñn¿ñ C¿ñt1l¡zar
]d pÉsfladén do los DgtslDs acadéñtcos

En .¡ ño@ o dd ]a h*npdón dn la .añE los .lñáos tudbcá thloñaclóñ
dañ.to @ dallañ los cos¡os aÉhc.laños coñspon t t os

E.lass MórMo<t PaCo
aábs coñpadnvo. d. p@jos 2019

Eflcacla en la gest¡ón
dc la lnformaclón y

Comunicac¡ón Los stl.tu. con au. @ct l. h unt6&ida.l pñ@n inloñ..ióh sobÉ las
ú't ant . 6tamntos y .n .llÉ iÉhry.n .ñúst s páñ qú loa .cto6s
valoÉn asut 6 úd¿ños y .dñ¡ .lÚÚ@4 .n d @5o & h 4ñÉ ú
NutiÁn ño s. pu.to @nslalü.sio d.do q6 ,o! Elu¡r.dos d. /.s orc@sras a
.slú<tan/És y p6los@ pot o1 ñútu@ de oe@tt.rlos no sú .xchJsw¿s pad
L .a@ñ y los Ésút¡3d€s & l.s .É6t.s nE6ññL qúar<t . pol
9st.tu .n su lma d. pÉs.nl¿aóa nó pcnntc q@ puún so .nah2ada.
5.0ún ¡.s . Énsás dudñL L rell sr p¡rdo coriLl.. q@ s!§ 65¡r/r¡dos soa
t'.lizr.los p@ L tdtatu. cñspo.<ta¡L y .u. @@ideoEs u
o¿..@,oBs .¿, @s¡u.ád. s pM l. tofu & &a.bñ & la ..tu6

Eñ@st. d. at¡.Lúióñ d. d@t .s añxo
¡ñloru óa oú@61@dón
Ee@5rá d. $l,lfeoór. .s¿uúr.,lr ¡rero
¡nlom d..¡tl@61@dón
Rc.út.do da E¡to,.t. a .loc.nt sy

Eú@sl. ú s,l6l,Eón. d@at s úurd.
pd 9íaB ñr.ñb6 20,2022
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Crlterlo 1.2.4 Medlos de VerlflcaclónCumpllmlento Argumentaclon6s

qailú



éslañ.álós d6|e @ñ6 so .rc@ntrcn .alslehos coñ lós Madsms &
coñun@ó¡ úbm y .rl.ñ6

Valorac¡ón Cual¡tát¡ve Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada
Nlvel de cumpllmiento

del Crlter¡o
SATISFACTORIO

Ju¡clo Valoratlvo del
Criterio .sfiÁ.nLs 16 Mn opotttÚñ¡rlc g¡ cnbargo ño s. .@t l¡ó cvúM <b 16 ¡klz.cún <b l@ ñsdletos .nry<los por 16 stiLm. sn urr¿.dos p.E la to@ d. d.@sror.5

l Se tiene evideñcia de la sat¡slacción de los
u§uar¡os de la carre¡a con los mecanismos de
comun¡cación interñ¡ y externa ¡mplementados

En las.nlÉvistas á19uds p.Bonas ma lost ñn.st r s.nsLch¿s sñ
oñbar9o, .n ]a docum.nl¿aón énúda ho s. cñonló 6q.bña q@ tos

E@6.¡. d. tttq, .c¡ón d. dúnLs AMo
¡ñloñ ú.!l@{l@aón
eÉ@.1. & ..t6la.dóh a 6tudiant6 an»o
¡ñloñ ú.ú@@t@¡óñ
R6t & ú E¡úÉn ..d@.s,..1úd.ñt6
y ñroñd .<nr,ml6n6
Erc@t .b ..r.¡&aón a d@¡ .. an .d.
oú ga/6ú rcti'ñbÉ 2Ü2022

4

Foat!lazlg

Esttucluñ og¿nzebtut eu. @.poñ& a tas ell|crclás.b ¡¿ c.ñ6

CóheÉña .ntÉ ta osltuctuó oq¿nzebÉ|ca.la uad¿d ¿cadátu ¿

Esttuc¡ud otg¿¡n.cbn l.de6.!a p.61, @othñctón cñtú lás dttéÉntos tns¡ancEs

Oal¡n¡ción y loñalÉácúa do las luncon.s d. ¡as dlaÉnt.s instánctés .stábtédda. 6ñ ét o9dn¡gÉñá

C.hénuÉ b¡.1 d6 loÉ cá¡iós d.ñni.los .n ]a e.lructua o¡ú.ñÉ.ciot.l

Notuhqdzd y ÉC¡6Nal6 d. l. Unt$Btd.d actu.l¡z¿dos y .on .ñloq@ i6lusiw

Dlu&ón.t la ñmrlivid.d ah dL€aLs nt<tos.b coñu¡idoón d. L l)n¡EÉdad

S. cQnta coñ ún CUqo ú EtÉ¿ d. ¡¿ U @idad y 1¿ C.ña

Aclu.l¡ze¡ón dé nom.l¡vas y Bgl.ñ,X¿c¡oÉs ú .cu.tdo con l.s @sdadés

Pñyecto A@cléñia ..1@¡ .pñbado a@Íte con l¿s tutñs ac¿dañ¡cas ügEnbs

DÉpoñtúl¡dad d. ñani.ño. prñ ól sogu¡ñi.nlo d.l Pbt ct. Ed@.|¡w

Conpñtuso d. los .tredt@s con L ti6éeui<1ad y snuacEtus d. .NtgárcÉ

C¿paadad pañ A aaanaaóa c!ñtl.t pa6 ostodianto' co¡ ósc.peit¿<t

Debilldades

Doñdénté .Dlcadón añ..sañhnta y anáhs6 da las anc@st s & sans,ácdón a l.s .stañútos

Auséncié dé ún ñg!ñsa ésl¡nto dd m@do paa poñoBr la olotla edtcaiva

do l.ñpo coñpldta ¡nsuñciéñlé pañ .1 cúñp¡ñbñ¡o .L las tunc¡onés d. dó..nda tnwsng¿c¡ón y oxlons¡ón al
.l lbñpo do.liñ6do a ]a .oadtna.¡ón & lo @@6

B9p as¡Cñadón pÉsup@st.na dé @es pa6 iñwslgaqóh y éttenstóñ é inlñésttuctud

AaF ..emoóa pru¡rpesr., p.d .l .nlocD ú .úEtññ hdútú qú pqfriL d .bs¿ñlo .nnói¡@ (b L d@M, L

¡nwstigeión y h.rt ñs¡ón

4 5EAE

\$

At cred¡,
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OIiIENSIÓN I. GOBERNA}¡ZA DE LA CARRERA

Fortalezas y Dabllidades en la DimenB¡ón



C.pG¡.hdóC.áit¡2.¡qú/.iñ. ú¡óa 3¡r.lMñh ú.ú6 d. m¡lDm¿r.

P¡.n .r. O.odoxo .Cñh..to pot ¡a. .ulorir.d.s urúdbri.

colbrñh .bl PLñ .L D.sañto ñ .t Plú E.¡dtóciá hút¡h.rú.t

M@nin6 ú ,quiñh¡to .r.pqid., p.n L .6le¡ó. .!al P,.¡ .b Oas@lo

S. .8. . .ú k.t 6¡. lom.Lc p.n .l .t luñnlqto d. l. al'!..l

S. 6dh .@ p@o. .E¡.r@t .Lfr¡i.lot paa la eo.Aóo cbl .be@ñ¡.nto <b la ca¡kh<l

&.rddr.dó, dr /o. ¡e.d.no. .b .ctu.llz&ió. .Lt ,@y.clo ...úñalo nó .i.b@.h.

Pa. p.,e¡p$,ón .t los ¿4.ñtú ú .túlb y .r.\b.tóa .Ll A.n .b D.n@üo .,. tá ñ

F.l¿ .qó.ñi. &b.c cl @$n . lo p.qtc4@ & hs ntt s d PLn .b úúdúI,o zn1-m25.

lñsúici@t t @Ro. tñ.no.@s.ti9n.<hs P.ñ t .Fcudóh.,.t Bú.b O.s.rolo.

No c. .n.bn i. l. B¡.tañath.ciü d. 1o. pñc.s6 .Étu t¡@s .Et bt c!.lo. pot L un¡66¡.h.l

F.n ov¡d.a.h <t t .odat¡zadór d. Dru¿¿do¡ d. pr@.os .61@nw. @n h cúú¡.ld .ú@tN.

E@. !¡il¡.¡ión.b los p@sú.v.iúlt@ p.d i¡ltúrn NFo. ú L @@

Lú ó.¡r.do. dr ¡¡5 .86¡.. .b {n L4Á¿ & ddnbs y .st¡túd.. ó.r.ro ¿ /¡o. a@.d .r./atc m .stá,

F.ü. .Drrñh sob6 lt úil¡2e¡óñ .t ld ú.ui..lot .miri.lñ<lo. po. lo. .it¡.ñs & ¡nlñdón P.6 h loñ. ¡b &ci.ioñ..M@atjño. cL @ñ@@.¡ón ¡nl.mt y .xt ñ. d. l. UÚiÉÉ¡d.d y d. L dNñ .l.bletdos loñlñnlo

Adi@c¡ón titt.ñéti@ & bs mc.n¡snos b @ñun¡..c¡ón ñt.m, y .xt.N

Codf.b¡ü.¡d.d dá ¡6 ssi.rus d. hloñ¿aón p¿ñ o.dttl¡rzt l. pDúMdó¡ d. los DgÉlas ...úñ¡cós

C6r6 rE?E|¡i6 dispo¡i¡bs p.n /.. e.t!ú¡¡{e§./ ltro@¿to .b L Nlñuldón

R1 Aphca. las .ñEslas da sátis/¿.cióñ . ]a @ñuñidad acddáñ¡.é dé l¿ c¿tua pÉséntü los Éstll¡.dos y .nálsts pañ cad. uño .1a los oslamñlos

R2 R.¿li.at uñ ngu6a éslu.l¡o .L ñ.É.do p¿ñ p@ñoñr lá olót1¿ ..luc.lva

R3 E....r'@¡ u¡ @A6to ruyot.b6in.ó ho6, p.ñL@rtn4tñ.b Lq,lM.¡ñtu ¡L. d @o.r@ ..¡Dipo@i*ñ

Ra A.qú. lo. Mú pñt/p6ú¡.no. ¡cord. . /.. ,l«*d.d.. cb ¡ñ6di7eióñ y dt n.¡óñ . inhú.Otbt@

R5 A.iCnar los ÉlM@ pñt¡Oú.6t.1.s ñ.@útio. pañ t. .d@dón kctu i6.

R6. Eti.b6[t L sst ñ.1É¿.¡ón & los ,,@ñtjñú & *üt líz..ió¡ el pñyccló *a&nico

RA Eo<bñ.t ol cnpnñi.nto d. las ñt¿. ú1 Plan & Oe..notlo d. ta ..M

R11. S@¡.tiz.¡ tot É5ufiad6 d.lo. p@.6.r.luati@ cú h @on¡d.d o.tu r¡¡@.

R1, Eidñ¡ar l. ¡Á¡¡h.ción d6 /os 6ú¡/r.do6 d. /os s6r.ñás d. intoñ.cióñ D.á tá tú. dá d.ci.ioñt
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R15 Eúdotuat ol gddo d. ..rs/.cc,d, d. /os lsuaos d.los stst N & ñítuó¡ @h qB



.. El pdfi (b .!E$ d. L c¡mo 6ta d.n.t¡b .ñ b¡m cld. s. .vid.rc6 ., b.s. . ¡.r. de úbr e¡oñs .n6li2..lr. qú d pét¡ .L .oÉ3o
.b h 6ññ csl¿ .b6hdo ú ñ.@ pdlt@¡L y oood@a .iCuaÉJo 1o.
.srtrd.65 d.l ,bd.ro e¡oml p¿a la ndetón

L. M¡s¡ón d. la c.ñd s. coñprcncL c@ l. lm.c¡ón .Ll U@nchdo .ñ
Núñ.¡ón é¡: 1n6sl9üúñ a\lons¡ón y acl¡rid.das b Dspañsattlidad seEl
u^Éñlatu q@ pcmlon el &.aú.lo d. .añpal.l@s PbLso¡abs q!.
É.podan a ¡t &ñ.d. & s.lud .rMt N y .úñón . dvd p.ÉoÚl.
Munn¿nq Mdú.l y úfloh.r, a b c@l ñspo.<b d pcrñl & e9úso

Pñyccto cdmlia dc l. dnd da Nutticiáñ
Actu.l¡za.ión Cunbuht Noti.ñbÉ 2o2o
ANEAES lloúlo Neioúl .b A.ñttl..¡ón ú
L Edt*ión Sup.nú ll@d.mos do
E6t@¡y Actcd@. b@@s.b
Go<lo Ctú.ti6.t C.litL¡l p.a ffié e
Nutdaóñ tf 013 d Cd,*to tt¡a¡w Pa

b. El p€.fl d. áoÉso os coh.6ñ1. .oñ la misiin d. la @@r..

Relovanc¡a del Perfll
de Egr$o

c. EIpélrldá e§.eso rerpondáa lo6 Ésullados del.rludio dá
l¿¡ rccGidád.s y d.mánd$ d.l m.dro.

d, El tdíl & .CÉ& rc.pond. . 1.. .rlo.rci.. *t!.1.. d. l.

.. L¡ iñro.máción sobB .l pcúl d. €qrcso es ac@sibl. .

Valoración Cualitatlva
Nivel de cumpl¡m¡ento

delCriterlo
SATISFACTO

s.0úñ .l anális¡s de!ñnLl eé pñscñló @ tñpt6ñ16 c,lúd1o dé las
n 6sde.bs y d6ñnd.6 d.l ñ<to paÉ .j.l¡nt .l tutttl .\a ECÉ.o F@ .s@so
.l ñútuñ do pañ¡cipanle. e9Ésados y añphodoÉs eu. dsEtiéM a hs
.racrs¡.s .on /o5 p.Ds, tos .u.Ls ñ.n¡bst tun ¡o @nw un .slwlo
6lÉ.do pot L uflw6t t .l p.6 ¡<bñ¡n@t bs @.r.L.bs cb loññóñ d.l
nuii@úta .ñ P.ñsury y a&ñás N fEñh .oniufi¿dos sobÉ ost aspeto

ANEAES Moúto l,hdaht¡ d. ac,..MEc¡ón dé

M..antsñs da acñ.tl¿c¡óñ da C¿ññ6 d.
Gñdo cti.nos.t cáldad pa6 ta Edeacióñ
Supa¡ot Cntiños do Catdtd paá ..ñÉs dé
N|ttidóh Noo13 coñs.lo oñhn N¡o
19201a R..dla.tó *
Eñaeila. @ñ .oas..bs | .ñC.a.loÉ

Eñ .l .náfis¡s deuñnl.l so carcla¡a quo d N d. .gDso pñndgr la
6Lnc¡ón a|¡ffiñbna y ñuhc¡oñé| kdiid@], conuñilati. y pob¡Eciañdl .n los
diLEnt s awLs d. pÉ6rcón y proñe¡ón con @ñp.i.rcÉs,rEsl,grrv.s
routuntá¡$s coñud@ti@s y énbas pa6 d eqñ¡cia któn@ & ]a pñt 5¡ón
Los D@o. oo@..los y.ñpL.doEs q6 ásÉt6Dn. /ls.¡lEr¡tás
Nni..túon qÉ .1 p.ltl & .gñso dc los aub.totuslás .b l¿ uNloa ñspok<ta
á Ls .xt?.ñds act@!.s d. lo@¡óñ

P@)¡.do E.l@te d. l. dtud .L Ndncón.
A.lurlnécióñCwiul.t N.!i@bñ 2020
ANEAES Modú|o |L.bn.¡ dc Actgdnadón d.
t. Ea@.¡ón sup.nq ll@ni.ñs &
.d.áE ¡óñ d. c.ñús .b c6do ctilatios .t
c.ltlr<t p.ñ h E ¡Ée¡óñ prú ..M. do
Núticióñ N913coñ@lo AD.¿ñ utb 19Do13
R6unado .b E¡ttÉu.t. con .Cúádú ú l¿

valoración Cuantitativa asociada

Eh la páoi@ wdb d. L UdDÉtdad so onc!.n|tu dtspo.ttlo pañ ldlos los
nt Bsádos él p.rfil d.69Éso & la @ñ6.16 Nuhdón adoñás §.ñc@ñ16
on los o¡os ré<lios d6 6tiñcñón Éoorl'dos

P¿glM WEA do 16 Uñ¡wñdd
P.tlil d.l Pñfosioñd y Ab¡.lifts - Núñd¿n,
FoLlo & d¡lus¡ón do aññ

q'bt\$ 4
ón v.4

%
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DII|ENSIÓN 2. PRoYEcTo AGADÉ rco

Componente l. Elementos referenciales de la carrera

Crlterlo 2,1.1 lndlcadores Cumpl¡mlento Argumentaciones Medios de Vellicaclón

t .w da @ñpaacón dcl Ptrñ|dc Ege.ado
vs la ñs¡óo & L c.ñ6 da Nulñcióa



Julclo Valor.t¡yo del
Crite.io

p.tfl .b q6so d cutl ptÉ<b s.. @ñsu ..b pd la cotu*t <t &.dá,l@ y ,odo. /o5 ,rLD!.do. .n @@t la átuÉ

.. tú obJ.rúo..r.l¡ cñÉ É .lÍÚñb.ñ d..f..b

b. Lo. obj.lNo. soncoh€r€nL! coñ1. ñitón y visón do lá

c !o! obr.lror de l¡ 6rc6 ..1áñ ori..t dor .l l.gD d.l

s. .u*Ltu n o4.n6s 9.É¡.L. y @pccllas cl¿amta ú6¡t1!c a d
ptuyccto &.úw dc h aná dc lhnnón

F tuyelo Ed@6rw ú b dññ dé NLt¡i.tó¡
Adúalizadón .ñcula¡ Nov¡.irhÉ 2Om

Eñ .l Payeto E ltcat¡vo e b c¿ñE §. oós.rvá q@ /o5 oDlal,rcs d.
Ln cón o@ÍJán uné osl@ha @haÉño @n L ñkón y v§ión ircLtuda¡al
Los pocos .9Ésodos y .ñp|éadoÉs qu. .s¡snoon a l¿s onlñv,l.s
mniLslahñ .stat d. ¿cu.tdo con oil .oh.únc¡a

act@|¡z¿c'óh cúncdot No9.ñb6 2020
Fésu¡lado da EnlDrsLs cM €gEsádos y

P@tcdo Edmllvo & la dn6 <lo Nuhc¡óñ

Pertlnencla de los
Objetlvos de la carrera

O.l@ docu@ os ¿Mkza.bs e pdo coñboat qú la @.¡leóñ d. to.
obl.nfr. d. h dñÉ .slán d¿ñmnb úllñ.b. h.ú ta lom@óa ú
pñ,&so |s @nDóbrnés qú É.poñ<bn d F¡fr * la ¡jtulaaón, .sto s. Pudo
cñbo6t .ñ ¡a. .olÉvÉlas @liz.d.s cú Ls .dond.&s & L c.ñ6

Púyato Edñúw .b h aññ .b Ndñ¡ón
Ac¡u.L¿a.tóncMctLt Novi.tñbt 2o2o
R.sun <ro .b .rrl6ú3ld @n .dúi.b.t s .b h

d. Lo. obj.livó6 d. l. ém¡r .!t¡ñ ói.ponlb¡.r y 3on

-@.ibL. . ¡od@ lG ¡ni.,...do!.
S. .rrd.¡cÉ qu6 /os oDlóf¡vos é.lab¡e¡dos .n .1 pmyeto a.a&ñi¿o paa ]a
catuB d. NL:!rcún son Ntuodo. añ t. v.b tns¿tu.tañal y los ñtsñs s.
orcuóñtñn acc..iuo. y dspon¡blés .n .1 ñMnto d. h 6t¡ñc.cón

Pas¡ná wEB dú l. U¡i6R¡d..1 P.tñl d.l
Pñt spút yoqat@s Nu¡Mó¡ Fo¡loto d.

Valoración Cual¡lat¡va valoración Cuanlltativa asociada
Nlvel de cumpl¡miento

delCrlterio
PLENO

Julclo Vdlor.tivo del
C.lterlo !o. oár.r@ !. .rcGrtE¿ oa t pqi6 Eb & la @@D p.. l, @nsuh¿ d. L @ñuntd.d x..ráM y Ptñ tolasa<los .ñ @ñ@¡ l, @@a

5

r. fa @ruE cuüta @ñ m6@¡.mo. d..dmi3ióñ c¡aÉñ6ñL
s. .id.ñt l. oxlst.ñ¡. dé Mansrc. & adñiaón a la @@a .st bb.lrb
Dor R.sotuc'ón Róc No. NAolAt & ¡M d¡ñ ú dla t &ñRh hs tlqw¡tós
p.6 6.lud.¡Lr p¿ñg6yos, é\tdn.ñs .añp@ñt s do ItERcosuR y
astt]d/.¡tlls .úáñ1.ñ .n ga.a¡ Roola@nlo d. dtu ¡óñ fllulo I

M.an6ms ú adtutón da estudÉnlés

\a'

ió$ y
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lnd¡cadoresCrlterio 2.1.2. Cumpl¡mlento Argumentaclones Medios de V€r¡f¡cación

Crlterio 2.1.3. lndicadores Cumpllmiento Argument¡cloneg Med¡os de Ver¡f¡caclón



Peat¡nencla de lo3
Mec¿nlBmos de

Adml!lón

Nlvel de cumpllmi€nto
del Crlterlo

b. to. pr@d¡mañto. d. .dñú6n..1¡. drtuñdido. y
di¡poñibL¡ .l púUko.n lóñátó. á@¡ibb..

c. Lo. pl6diñ¡.ñrG d6 ¡dñ¡¡óñ p6vañ l¡ ecc¡óó d.lo.
co@¡oi.ñ¡o. p@io. Éq6.iro. po. L @ru.a.

d. Lo. p.@did.nrú d6 .dñ¡.1ón p.rñ¡i.ñ á ¡os ..túd¡.ni..
in$n.É. @n ar¡io 6ñ l. oruñ.

¿. El ffjñ.rc ó pctJhnt r ! ¡.r ¡dñ.üdo. p.r lá ér.i...
@3pon b @ñ h @p*¡d.d o!...r¡vr d. lá m¡5m¿.

En L pÚctÚ §b.b L utu@.¡<t .tyú L Gu¡, d E.lt'<t ñ. ÉMntañ
dipdrb¡r! ., to@lo ñs¡ó¡, pñ tdos lú ht ñados 16 pÉ.rtñ¡.ñtos
do 

'd,nis¡ón 
da l. q@É.1é Nu6oón

PbiN sh & la Uni@kt d. Adm¡6¡oñ
Pactñ úb .b t. u¡r¡6tu.h<l 6ú. úl

L. Uti66¡drd .@nL .on ú pñ!¡tut lo * .dttisón, & .l cdl no s.
@t 4d. t .6túcbn .t tos Mffiñto. p.tios . tat $plñ¡t . . .@.t
L dM lR...t@óa R@ 23¡2013)

Ségún los M@añ¡snas dé édñs¡ón dé.stud¡an¡.s las áB6s d. ñtwlac¡ón a i
désctitds ñó Oaññ¿.¿n qta lü .stud,¡tís ca.lnúsn .l lránstlo pót la catuñ
ca¡éxt¡o s¡n embzÉó lós ésludlanlos ñanlt slarcn en l.s 6ñ¡Eú.tas qú ]a
n¡ñ|aoón do con@ñÉ'1tos tá5 ed úttt páñ su 5.k acadéñtú

[,'.c.ñ¡sños dó ádñ,só¡ d. ólludiá¿¡as
Rcsaluc¡ón Re 2i¡2010 Roqu,slos dá do
6únisóñ R.glañ.nto d. adñBón I¡lulo 1

R.sui.do d. on¡Éystas cq ..tu1¡a¡16

S.gú¡ ta R.sol6ióh R* 23n01A M&.dsñs d. adñ¡t¡ó. .l tuiñ/o .L
po§lu/árlE§ a $..dnil¡dos s6á h.st lLñEr l.s plaz.s ofñd.s pat la c6ññ
Eñ .l infoñ. d. .uto.v.lu.c¡ón ..L h.liúclor .p.@é sia .Llos Eñ ol ¡ otu
d. Nñcttt, 6ñ .l .ño 2017, 2019 y 2021, iarÉ.a@n a ¡a cr@6 d. Nu¡ic¡án
1A, 01 y 78 .stud¿nbs, Dsqéc¡tÉñrn DuñnL l¿ énlúvi'l. c@ ]a
Coortl¡náúd & l. @ññ .. úlúw L t oñe!óñ q@ 16 @po. &snn.dos
pad Natioór son 70, sñ mbary. duan/D la uat. pe@l E .orsEró qE
.t laboolorc d. n lic¡ón t@ @ dpÉ.Ld idxta.b paÉ t¡lñb. 6..
a¡tdád d. postuLnt s, los .qupos <t .61@aói aúhÉiúrl .oñ poc6 y
.uqú álcuñ6 .uL' y aud¡oro so¡ ñprcio5a6 @¿ .51ts ¿rñm d.
órludárllós s. d,fÉull, €¡ d.§¡@t.t p@@.os d. .n@latua .pQ¡1d¡z.t .

lle.flsño. do adñi.¡ón d. .s¡ud¡.nhs
R.tal|dán Re 23DO1A.

R.tu/t.do & EntÉnsl. .ú 1. .odú¡.d@ &
R.stú.do é6 obsc@@t ¡a .¡tu hn@
.b Ñññ .b o§ftñ'a, s pot .6os 2ú21-2

Váloración Cualitativa

ESCASO

Váloráclón Cuáñt¡tet¡vá asoc¡eda

2

Juacio Valoratlvo del
Crltorlo Nutrcón El niññ da a.túl6nta. .drnndo. pú ¡a @@n p6en sq.at l. @ptctd..l ¡nstahdá & la añd paá .l ús¿ralo .t l d.¡ e Gtutos y .rñcu . ct p@éso .b c¡s.ñ.n . .pÉtld¿ah

5. Ei A.ñ d. E¡i¡io .s @hrEnl. con .¡ pc.ll dé .OÉ.o qu.

El dan & éstúdlo .ont.ñpla un oclo bástco dan& rÉluyo los cuÉ6
.o@sp.¡li.n¡.s é los lundáñntas do las Clanc@s bás@s, atmíñlac,ón
ñLrriclón huñan.. tnwst¡gzc¡ón d *lo tñtéCdl ftc¡¿nlo ol cuat 6o tnL96n
/os d,lbD¿lss cu6os p6E /á6 áÉas dc ¡omodón ptufésbnal So lncluy. las
pa.anl¡e. prcto.tonalos los .uñós c.ñpl.n.nlaios paá la loñacióa ¡ñlogñl y
l6s as¡g¡.¿uds opfáaiÉs Ademá s con¡.ñpl. él tabala dé gñdo

F,atc<1o Acádóña cb la Caoo
Act u.h2 a d ó¡ C u ni@ lat 2 0 20
AENEAS Mod. & AcÉdtt .tóñ d. la
Ede¿.¡ón Su€riot Mxanisñas dc
A.Ddt¡@&*Mú 6rdo C'r.ñ
dé C.ld.<l 9¿ñ caññ. .L Núlnción No 013
con..p Dtbc¡w ¡uio 19/2014

hnYI

=
6
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Mñirtu, ú a.hisióñ .t Átútiañt s
R.60tb¡óa R@ 2320'10

R.chñ¡lo ú ,¿rr¡s¡ón itulo I

Componentc 2. Plan de Estud¡o

C.¡terio 2.2.1. lnd¡cadores Cumplim¡ento Argumentac¡ones Medios de Verlflcaclón



b. El Pl.ñ d. E!tudio in@lpo.á l.r .¡rrucrurá¡ bá.iE. y
dir.cti@i d6l6ñ&¡ón d.ññidáE.n lor íii.rio3 6.p.¿l¡@. d6

Ségún .1 aníiss .lo @ñt.l s. @ñst t.q@.1HEn*Estudtod.Éc.tuÉ
pñs6ñL cstiÉlñ. dchr¡.h. d. .cúcdo 6 1a. áÉas d. ..qw¡n¡.ñlo. d6
lomac!óñ: ciclo bá.ba (2OX) .iclo ht gat (39X), páún ásp@t .iodt s
(19%), asignatuñs coñpt.Nñán¿s (7X), opt.tt6s (6%) y tab¿¡o d. gddó

Pbyeto A@dén¡co dé l. C.tuE
Acl @liz a.i óñ C i ri. ú. t 2o2 0

Educe¡ón SUOétur M@ngños dé
Acodnocióñ do hs cafr6. d. GBdo Cñtono.
d. Cald¿d pañ aññs dé Núti.¡ón No 01j
Cañs.jo DiÉcl¡va pha 19DO13

Peñ¡nenc¡a en la
plan¡t¡caclón del Plan

de Estud¡o

.. g A.n d. &iúdio pÉs.ñt uú.qül5r.d. ¿3tibúóñ d.
L úCú hó.si.. ro 1.,!o de L @r.6.

l. Lo. proCramss d. ésludbsd.l.! diLr.ni.3 dEcrpliná5
nán.n 6a di3lribución porlin.nlg dé clá5.6l.ó.rcá.y

C. Lo3 prográñás dslP¡ánd. E5ludio contémplr n loi
.l.m.nior roqu6.ido. ..Cúñ ¡¿r útuliv¡¡ vl9f,nL¡, .n
coñ@rd.nd5 6ñ ál ñodelo pé&OóCi@ .dopr.do por la

La Éui.iáh d@MEl .tl Mo L ¡hhtuc¡ón abÉnlda &ñr¡, /rs .¿lEril!!
ú¿ü2.rt s.1.. ¿útoñte., ..¡¡,¿' 6,¡ñcatqú d. *@.¿o.l c.lcñ.brio Pfty.do ad.t¿ñ¡@ d.la catud
Ac.dri.o y h $.lL @ridn., ú d.ñústñ q6 .l Dlan .L ..r!óor .¡ n b¡. A.lqli.c¡ón Curicubt @Élón 2a20
pa6 su éiactrdó. ya qú <bnot. h@! !.a@/€s @d.5 . b¡ @!¡d.d.s d. Cñóoqññ. *.dnico 2o22n R.sutt¿.to <t

la@@q@ s. iñpLÉnt n.f.chwñib En /qtÉest. @n /os dE 6s .ttl/l6la'.@addi.t*s.bLreut.lyd.
ú ,. éM .sr6 c@rd.óó¿ 0* ,6 eu6c dr ¡os .@¡.s .lrpod /. t @@
@ññ Nñ¡bñ t cl&@ón d.t pl6a <lc 6tu.ta @.d. ,! Pñyccto 

^oúrco

¿t pt.¡ .to astuda pñso¡t. un. s.cú@ |óotca .lo tas 6t@ñlñ6 .t touit ot.
tos p@droúÉnoc n .úrt oañta p@.or .r. .nsáñ.nza ;pÉnaza¡e ioois'a
pad dt astudtant t os p@ñsañs y .stud,¿ntos ñadÉ,stañn eú t;s ii1,:!*- .
ño,hñcac,É, .,. .tstn s p',-e.",,"" .. ,. 

".,, 
.,;;;;; ;;;.*, y!:y::*: .19r-::: !::*.1ó d. Entñsst.

el ¡at 1./ólbÉs.,cd.n.L.shÁo.sd.5160. Esl. dA. hoÉ¡i¿ d.
dirróur.., ¡os @ro s.mslós .cr.t¿ñboa, .b uñ ñññ stñilr. h..16 d
qqnlo .añsl6 A c.tur dcl .axlo .ñrlD .. i@G@nL la @ú. hoñti, lo
.@l obéd.@ a qE .n .l s.xto. tá,,¡m y el.n sñstÉ * &s¿iolú Ls
ásaEruEs dá¡odmd.s PB.¡tll. sup.M.& I, ll y lll cú m 6ry. ,w¿ñ.
pt¿dÉ¿ <b 321 hoñs, hs tu ¡.s .. A...tollaa .ñ ¡Btdiioñs .toñ<tc L

uñi@rk't l| t @M,l@n.o,Éñor L6 p,eJb.@§ y ásr¡rd.d.¡
ñn¡, st¿M a 1... úost a Oú.s ¿.bcu.<t L <tÉlnb@ó. d. to¿!.,,os

c. El Pl.n d. tutxlo 6. vÉb¡. p¡¡ .u .¡.c@óñ

Proydto Acad¿nÉo ú l¿ cáfrñ A.tu¿hzadón

l,,lla cñ!ü 2021/1 R.suia.b .b
Erirrorsr, cú pEibsms y Gr¡rd¡ñ¡..

Pbyeto Ac..rán¡co dc h 6M Act@¡¡..dóh

R@u¡Edo rb EñÉns/:s @ .gÉ.dos,
..!nt.ntc. y andadñ.

Ségún los Uograñas do lss ¿sgaat!ñs y 1¿ onlrevsla con ol @ñ é do Bvtstóh
cútÉtl.t .61o. eo@n un ñn |c|o u lffi dcfrnido w lo uñtú6¡.L.1éñ Progññas de tas a.ilnaluds sntÉgados

Résúltqdo dé EntÉista .óñ él coñ¡to dé
a 1o6 a.Doc¡as ouo conl.ñolan y guadan .ú.odand. Dat .l ñod.lo

§-

¡ón yI

AES.§fral
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d. El Pl.ñ d. E.tud¡o coni.ñpl. uná ..cu.ÉÉ cóh.rónt. d6

b ñayada .to 1r. ,soútua. qb codo@n .1 dan b .s¡«tio c@ntrn con
uÉ .l¡1nbbión .d.cuéd. d. hoÉs bónds y hoÉs p¡ácl@s Sr¡ .-brrgo /os
pbgñm¿ Futtd¿ñtor.t Ntiltuóñ y Ecoñoñl¿ Poll,tc. AM ¿n¿. ño cúcnla
@a hod. pt¿cti.as, cuyo. co¡teñido. y ,plicabitidad .n la toñ.c¡ón &l
Nuttic¡onis¡. ceu¡.an d. ú .oñpañ.nt p¡¿ctEo. En Patologla G.Éñl no *
Épotl¿n hoqs pt¿clids por d.s.rolL6. & ññd .bsñ169É.h .b lrs
..¡gÉtuas dc tom.ú¡ c.p@].1¡za.la añ nu¡icióñ y al¡ñ.nte¡ón huñana En
/ás s,genirs ásonarrE5 §ó pb@nta la s¡cu¡.¡b Élacióñ & hoas
bón@.Ná.t¡..' (f/P) Satud tubn a y M.<ho Añbbn¡e (62h0), H¡oiañ. y
SaÉani.¡úo Añbbñd (e/12), Nuhctóa M¿hN lnbn (51/13) y d tgurl9@
/os rds .mos dá oúrol.ápJ. .b] ádullo y <t l nño (72R6) p6eñl.h uñ
t'aóeDda aLcrón & hoa. laó@./pá.ttc.s .la¡la la ñ.tut 1.z. d. los .uBos
v .u iaDola@ .n h lo@óh p@Lsto@l La as9Étua Ev.]@ó¡ d
.stdo n@on l ¡Étu @ d¡ñón total b.r. & 72 hús 13ü36) ddo qÉ
*t¿ .bli coñtrñpl¿t los .16ñrlos ¡áó@3 p.¿á@ y dá ásl.ñd.n..aón .b
l¿ oralúaóa por c.L<to tutlMoñ¡ y @ñp6eó. cqp@l Ad.rr¿§ s. .usLrra
.a. .ouñ¡l.c¡ón .¡ hs orrlñrlr6r @r¿ádas co, ar65ador .srud,r¿¡r5,
.nplaodoÉs. qu.@s .o¡stdo@n q@ @ Équio6 ñayú lo@ción ptér,i@

Telefax: +595 21 3286079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



h. lo¡ p.oCÉm.3 d. .liudot .al¡ñ di¡Oonibb! .¡ lo.Nb!
&6.ibld á 16 iñt É3.do..

Valorac¡ón Cual¡tat¡vá

SATISFACTORIO

En l. bhliot .. & t Ud6Éd.d .. .wtdn ld ptq@ dr ros cu66 .¡ . .

fuñ¡'!. ol @di.b ú b nsn. ¡a .ru a b b.blolB.' d;íi;;ffido oo, E"¡DnlJa.Ñ l, coo,Ú".d* & l¿ Í'hliolÉ.
t, Cooqtnado' .ra t. btbttoÉ. y b Cood¡núoÚ & t. c.ñd v rcMe

Váloráclón Cuantitátive asoclada
Nlvelde cumpl¡miento

delCrlterio
4

Julclo Veloratlvo del
Crlter¡o

lnsm@óh Al'uÉ. ¿stgtutuñs no cuorlan c@ las hñs pt¿c¡Eas nocosañ.s p.ñ d.s.nol.t tas coñp.loñás Éq@idas pañ el ej.rcao pñLsond

.. El Pl.ñ d. Eúirdio6 6. iñpLm.nt! @nlomé . lo

b. L¡ lorm&ión p.áclic. pcviil. prr. 6l traN@r3o d. lá
sr.r. 6. rñpláñ.nl..i3r.m¡liom.ñr..

c Erúb .vid.rci¿ d.l 36oúmÉñ¡o 3r3tóñáhco d. l¡B
eüed..br pÉclr@3 .6.lia.L3 por lo. .3ludián14.

d. El ñrim.o do Bud.d.!.n clr.i Lór*5 y pr¡clid..
.d.cu.do (N' .b .rtudi¡.Lr!.upo).

s. .idonc6 qu. 6l pl¿n .¡ú cslúclb 3é ¡npbncñ|. .L ac@do a¡ cal.nd.do
e@déñ¡co coñ.pond¡anl.s .l año 2022 56 c@nL c.n ÉgEt6 da .las.s
bónc6. y p¡á.i¡@s d. ¡o. dtslin¡os ¡i@bs & la ..@a, dLrdanas
eadéñicos, inlatus & Éndtunto addánco po. .sgtuluñ, pl¿tus
s.ñslElés . irlods .óñsl6,,. por a.¡rtulñ añ16 ot6

M@ni.nos do scruiñiañto .b clas.s

lnlotñ & g*nón d. l. .@td¡tudoñ & l¿

UeanBNs * éoluñiahlo . la plaññeción
decl.@ Cotond.@¿c.dañ@

Sagttn .1 ,náústs E.li...lo sé ha cústatdio qG bt tabñs d. gns¡ón d. l.
c.ña y .1 t om d. prsralias .toñuéslúñ 16 tñplctunltdón .b Nn ñ
aÉtéñ¿ld, lá .xt.lérct. da prccotos y ,b9t3lñ. pr6 p¡tndaa .pcu¡.t y
cvaluat .lél &ionp.no .stldan¿l |ñhtñción q@ lE cañ$ada o. las
.n¡Éy.l6s @ñ los pbLtús & ptácl¡czs y .stodisnLs

lrnoñ .b g.snón .ró l¿ c@tdhadoñ .|o t6

lñlom ú pas.n¡i.s 2019-2022
H.Ns dÉ cl.@s ptáctids
Éñlñrst.s @n pñ/ 3o6s dc pá.1¡.a3 y

$Cúñ .l anál¡s. <l@uñ.lrl lo. d@rt § b h@, ..gumrro . /ás

-t¡td.d.. pré.t@. ¡-.t ,1t un hslruñdo únóñn do pl.ó .b c¿l6dá y L

,.r. d. a!¡§f.rcü d. /os ..iúd.nLs Los pñbsoDs .r. l.s pr¿dias y
.s¡udEntés inloñ.ñn .ñ Ls cñlÉúslas q6 .l sáouiñbnlo & 16. .<ttrdaús
o¡¿.l¡ds § ñ.la¿ d. Nñtu 6bleñél@

¡nlm & oésnón ú lz c@r.tn .toñ dé l.

lñlotu .b prs.,nús 2019-2022
PaFs dé c,a&r p.rcri..s
R.iufrado& Enlcy¡.t.sc@ pñr,lsóBs d.

En cl ¡nloma g!..ntado sohÉ .l núññ d. .sttd.n¡.s pot r!Éo, s.

argo d. 39 . 56, @¿.rd.¡¡ndoe .btado p.6 .l s.ou¡ñtñlo <t l
dnp¡Mto .L bs @ñp./ótu¿s <b los úhLtt..Lt y L .u,.niaóa.
.vrl@¡óñ y @ñlñl .b L. enui.b<tos p.ác¡t$: .]n .ñbrtoo .¿ ¡.5 -rDrL5.t cÑlñ.<loó ú L c.ññ. pblés@s y .c!¿t.nt.s .ú.úan qE .l
¡ú@ñ d. .511d.nLs po¡.u6o.s 4*cu9do

tñoñ .bt ñúñto .t a!mñ@ 2021D
R.sunado <L anlbo.Ls .@ C@dnád€¡ & la
@@6 c@po .rDtt¡. y .snÁant s

EÍlcacla en la
lmplomontec¡ón y

¡ctu.llzrción del Plán
de Eltudlo w

6

€ 5f_
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Ctile¡io 2.2.2 lñdicadores Cumplim¡ento Argumentac¡ones lvledios de Verilicación



., S. implem.nl.n m.od.mo. d. inbCreión d. m.Ltu¡ y/o

I Sé áplicán pro.¿dlmiañtou d¿ áclúálrzá.róñ dé los
program¿s delPl.n do EsludD, 3.9ún nocosrdadés

Valorac¡ón Cualltativa

SUFICIENTE

LaU 6B¡d..1c@nl. coñ h ¡omalúa Da6l. in¡.gt rión¡L.sbn tuás,anl.
Ml éxpiicité qué .sigñ.tuñs con tgúl danom¡n ció¡ y e,a.l¡lo§ áslrb¡.cdrú á, M$atsños ch ..¡a¡s¡ón y .lo ¡nlé06.¡ón .lc
6t pt¿n d. .sidto d. l¿s .4.6¡t6. @@s .a &b.n d@.@ at @ñ ason.tuñs R6sotudó. R@ ff 0072020
pzrlidpadón <lo ¿luñhos tlc <lLb¡lo. @@8. El Coñúa da R.isóa R..un &s d. h .ñ,Ens/á @n d Coñi¡e .b
Cutulat coñsd.6 ab cs uM ,&.@da ostat g¡. poq@ ¡at.ga .stt/dEhtés R.vkbn Cmcul.t
&.¡Lbnt s .lis.¡pnÚs

Eh él dtuñ.ta 6cluih26oóñ cutrcdat y d da 5ólo s. e. b .1 alu§¡. &
]a ñta cúñculat (2021) .n táms & pDnoqus os y mdltceóñ én
¿lgúas asE¡.|!Ás d. ¡. Dl.cbn .to hoñs loóñ.s pá<lcat No i éAlñg¿
ovidoñ@ sabñ los p.@<l!ñ¡oalos paa acluolzat los prccañas La bibl¡o9ñlí6
dé la ñáyoda dc prcCañ.t swniñstddos .stá ñ¡ É¡aQñct dz y
d.sactualizada En la btbliogdll¿ no s. incluyan ¿llculos rcallficas y eñ oto
¡dhña diLEnt ¿1 .sp¿^ol Dado qué hs 6lo6rc1a. b¡bliaCáfica, sapon.n 6l
conténido a@dém@ d. l¿s t.m¿hds y añlo la .v.Loda 

'um¡ñ¡.|ñda 
so p@dé

conclut qué las pñc6ñ.. do ¡os .!6os .o ¡an sdo ,cru./ir.dos d ¡a luz dé lo5
aw&s t.óti.os , .|.ñtili.os & L .|iññt c,óñ y tutdctó. huñ¿M

Act. dé Éudóh d.l. c@dn dM.b l. c.@6
@¡ c@tñ parbsñ' @n .t obb¡i@ do bvr$
la ñalL @dic¡Lt .oñ .t coñité & .toc.nt s
2OtOgD021 lnlom & g.súón
d. L dñú. 2020-2021.
Pbt@to Ed@.t¡w do la @mñ do Nutn.¡ón
Act@lizaclóñ cú.t¡6. Nan.r¡bÉ 2020

c. t!¡ Ér/l¡dó..L 1¡..v¡G¡rú ¡f*.de á ló.
6nrd¡ d * úd¡2- p.ó.1 m¡róm¡.nro d. L d.ñiña¡lñ

Nó s. cúd, @n .vd.ñ. pa6 .lñslÉt q@ @ t. phtuñceóñ d@do sa
c@r¡dá6, /o! 6sú¿.do5 d. L5 ev.l!&roE .p¡.r&. . rG .sr¡rd.¿r.s Esrá
.sp.Glo @ ..i ircludo .ñ h Gula & aulú@lu*¡óh o@at , ñt én lá
wst¿ .vzlu.aón & .sldt.rLs á pó,bso6. Lñp@o 6 h.l¡ó tclDrerc¡. a
.sté hd@dor .n los ññños tañ la pLn¡frc.dó, d. c¡..a

Guf, p.ñ L .v.tu c¡óñ y dt \ióo d. h

úan¡ñ. e cqdnnúb. t ññ¡tÉaióñ

EM.L .la .v.lq.!ón .r. stqtonL. ,

Valoración Cuantitat¡va ásoc¡áda
N¡vel de cumpllmle o

del Criterlo
3

Juic¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o

cvalD.¡@. de to. c.t«¡.ñt.s s. dlllc.ñ N6 ¡ñtúhÉ¡r pt.ñ6 .b Mtoúñicito pa6 los d@at . q6 p6..nt n abuE. lahei.. .n b .v.lñión

á tá protuMi.ación d. ¡os @ñ1.ñido6 pDgramát@6
ds3ádoll.dos s. cor.rpond. con lo.sr.bl&ido én él Pl.n d6

Sé .ntagó @m .vd.rcE los progñtus .tc 21 ¿een luÉ6 .b l.s 50 q@
conhñan ét Ptan ú EstttJo de ts c.tuñ (1213) so oño. tó .ó ébutus
$oqññs ¡ncoh.ñM. .ñlñ ál tuñbÉ .lé ¡a 6.0tu1@, b tñpodaña .b esl. Ptog6ña6 .la 21 aíDnatuds
éñ tá tñrc¡óñ, tos ob¡cttb. prDpr.6,os y /d5 t Dánc,s ,6,¡d.s Eñ tE ñayorio Pñteto Educ¡nw d. lo catuñ do Nú¡i.ióñ
dé los prcgññas la b¡btoenla dstá Nl Épo¡|ad.y d.t¿ctu.hz¿da L q@ Acl@liz.cióñ.@ctl NauiañbÉ 2o2o
¡nc¡do eñ la elual¡zac¡ó¡ b lé leoán.a ac.t b coñ los Ewñs léótÉos y
.¡éntil¡cos y .a la pÉtundz.d¿n do /os n,saos

6rY Ac¡
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Componente 3. Proceso de Formac¡ón Académica

Criter¡o 2.3.1 Cumpllmlento Argum€ntaciones Medios de Verif¡cación



b. Lo¡ pro..sor d. .ñs.ña nzá 6proñd izajo d.!. ro ll.do3
lpunt n .llofo dc lo. obj.üvos árrábl.cido. p.f! l.! dr3rñtás

c. L¡r 4n bs¡.5 melodoló9¡6, raqh!! drdá.rE r
pláñt..rr.! .o. @h.Bni.! ú b.¡tu6La d.l..rgMtú..

lle.n6ñs dc 
'égoñiúlo 

al c@olhú¡lo dct
Los ptugÉñas dé l¿t úlaú.la. ,.qn6t!ñ. h!.can p@Ét .t tqñ .!. toe Pñyccto aa&ñico R.soltaón Rx M
obl.t¡@s eñ o¡las sa otli..n dbÉñ¡.s ñ.todologi¿s: cla§s t ód@s, l.k6 d. 53¡2019 P¡tgñtus .L lú cu6ot
léctuñ d. d@uñ.ntas tdb.losd. ctupos, Lboñld¡os,.rlE olÉs ¿os ló. .n l¡2..los Guúpañh
cu6os do P.s.¡¿.s s. .lce.ñl¡.n do ñáñE pt¿.lica én su loLl¡d.d Lo6 Blle\ióñ y owl@cióñ d. la páct¡.. d@nt.
osludi.nlé. man¡lo.l1bn qt los pñ6sos da .N.ñáhza apÉñdila¡d Plétus d. clás.s
cú¡nbuyen al loCñ de tos obter¡rc. d. /ás ásrgrátuEs E-Cl¿ss. Módulo dé éñcué.las

R.sultádo d. EnlÉúsla @n ..kñDnl.s

*Ctiñ t@ ptqnñ.. .b 1r. ..ryt lua. Duisdñ l* nbtdldq¡.t y lá.les
u ¡..das pot 16 d@.tx.. sú colrónt . ñ l¿. ÉtweLza & ¡á. ¡s¡rn tuás
a&ñás los ..todi.nt s NdLsLÑn q4 ¡os prbbsoÉs ull¡:¿n drodo¡og/.s
ú]É€nl.s s.gú¡ L ñt ñ qú.s!áñ.s,l¡r,.tdo

tl@ñi.w8 d. .ogu¡iw¡ o al .uitpiñEhto
dal Pñyaro Académio R4o1e4n Re
]ia53/2o10 Ptqátu d.los
.u66.¿.rn dos 6ul...t
adctún y .t letón & ls pt cli@. d@.nlrs

Ed.t M&10 .b orc@ala
R.Buúado d. EhlÉvÉta @h los .s¡di¿ñt s

La.stñtost¿ ñ.todotóeÉ. q6 pñvn.Cta ta.aññ én él N@so do oa..n64z.
aprend¡zab ab pot cúpolañ.i.. él .ué| as úilzado pañ lé pléñ¿.ióñ y
éválua.¡ón d. l.s ..tu.r¿nt s lo cu¿l 6s p.ttn.nL al s.t aqlic.do cm ln
éñloq@ lnclu'¡to El coordlñítut .1é la a@ñ ñ.n¡failó q@ a la leha ño
háóla, ieado o.¿udiárror q@ Équi.Én un.nlbqú indúiw. ylos d@nt s
ñanilÉs¡éñn qB l. UdnEd.d pDvó ó1 .ñlqué ¡rElútw .n los pñc.sú d.
.ns.ñaE yaPúnd..tc

tl@nisñoé d. s.go¡niúto at .ñphñt nto út
Pñy@to Acadéñbo R.ñl@ión R.c M
l)¿2419 tualÉtus d.los
ctaos .ñ¿1¡2a.lo. Gul. dc
Én xión & las pád¡6s d@n¡..

E-d..s 
^,tódulo 

dóo¿c@st¿s. a.run dos d.
la 6nlÉ9i.la caa la .@Rlk.doú .r. ¡. @@ yPertlnencla y aflcacla

de los proce3os de
Enseñanze
Aprendlzeje

Sá pDer.,/.. hxk ,&.6c.,r¿¡nbrudáhaM padlos.llu 2O1& R.nos. ¡nóc.úDt & gosl,ón.b c.út tútc.
ma'2 lú cualés sú r¡úf¿.dor.¿.1&8rúm ¡¡SSA .o á@.o ó r.. 2O1a.l2022lrtoñ <b Go.nón Er&rp$
.rÉli@. pzñ toñü bs ordú. w@ias 2 3 I g

Ftu¡o ó..¡@n@
S. pDso¡r, p.6 /os áro! ?01e-2022, las @.noÉs da ñio6.o, 6.¡e .n /o§ tñtoñÉ.bG.snón.t t¿ C.M Prqáñ.b
lttdic.s d. on.i.rc¡. lrúucc¡óh d l¿ vi.h utu66dani Eelúñd..

2 31t

f Lo. r..uli.do6 d.láñáliirr dé lo. ind.c.3 d..lcEn.ia
iñi.tna.oñ utii2¿do5 para prcpon€r ñ.ioÉr .n .l prc..6o d.
.ñ6.ñ.nzá áp..ñdi4j..

de.ñi.. (.yL¡d.ñlia, lr¡o.i.3, poy.ck!3 .r..xldnón .
rñv..tsÉióñyoEo.)E.dt¡ñ.LctÑáy.r.lñ¡li.¡ñd.

L6 prot coñt qú ñrli2.n k6.N..'ona .ono kici.ti@ ptuú. puen
cMr . altdi.t l.s p.d q6 p.rli.¡N" ú la i"Estry.ción En h .,,cuit,
cú d Vi@ñtot .L laE.ttgeión y .@ ptut s@ kwl4úDs s. ñ..rbsró u@É@. d. .dñk¡ón ú .tttldi.ñt t .
q@ @.L.llo. h.bL @nÉ..|o...tttd¿nt t p.D qE pzrhapadn.ñ 1a .clu*í¿dá.d@nt R.sol@óñRel
¡ñ6s¡c..ióh, ñ. ñ .. ño¡ltó .ú<b@h qú .bsib. s¡ l. cú@.1@ L oofno2o l¡lqñ
É.lizó .b úúfrlo @ to. @ni.N. ú ad¡,s¡ón a 6txLñ,!. . ..tMd.d.r .b .yttu ¡t/€ 2020. P.&¡.do
&¡1 .(R..ot@óa R@ o0r/202o) ycó@@É¡o t$dd.6/,1@ú doti. <b en/6r(l. @n c táÉñ,rto¡.b tn6.hs-¡ón
potolés.nol¡oéLt¡$ba-ñn o.b l$pub¿ix¡ñqú surr.n útu y Er'eñ ,¡,Lffi¡dÉbsy tu¡ú.
ptd¡Éo a bs Ertfirdót .b L ¡ñ6'¡tcúón. a.b qú ú L. lñ3 ,mttcádo6s.
pttutktuús ñt¡zá.. .ú t Rcv <t s.lú <L l. lJti6É¡d.<l rdo 4 Dpod.¡
cñ aotoDc . NobsoG. .b uN¡oa

w!.

c. Lo. m.oñi.ms d. iNñión d. .íudimt ¡ r r.üvidrd.r

\§J

§
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.. s. @rÓn41. .d@ón !Ér.tr¡¿rÉ d. Én.m. d.

.nali.ir d.lo. í¡dir. dc .li.¡.É. rñr.ñ. (h l. 6rd.

lo..-..n".o.. -.*.o.,. ufl¡¡.. rorro. d.c.nr..
lr..porrd.r ¡ ñfucr e.d.aór¡co¡ rE¡¡r¡yo..
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h. S..vir,€nciá s.ti!L@ióñ d. lo!..rudi.ñt.. con r.¡p€cto r
1.. .rL.i.Cr.. ñ.rodolóCior y iá6io. didá.lio. ¿p¡k¡tu3

Eñ l¿ 6nc@sl. .v.l@c¡ó. .luñnonoc.nl. 2022h @nti.n va¡hs pt guntas
tcl.c¡on.das con l. ñétodo¡aC¡a o¡ilizrd. pú tos dadnt s. zunqu. tos
Dr!¡Ldo. dé ó.¡a. ó..@das no sa pÉs.nt n p.tu dd. pñlu e on l¿
@¡tñ.tdón pañ.d¡o d. 1o. doÉnt s í ohs.tu an Caññl u¡a @liñcadón
¡gEl ó su!.tut z 1 (bÉno y ñuy bu.no), 

^. 
q@ p.ñiL .orcUt q@ los

.sfud,.¿¿.6 65¿¡¡ rálÉ,bcro6 .on .l dc.añD.llo gÉMtal d. 16 deüLs y p.t

.rú coa l$ asldlogJa. ño¡o<tolóei@: .n la ., Dest. c.h estú!¡ant s .¡los
@rÍb§t @¿ q6 osaáñ s¡ris,b.ho. coa l.s n .todoloCtts y léd@s d¡cl¿clds

Erc@6l..wl@c¡óh aluñtu-d@ñlos 2022/1
Erc66¡6 d. @l¡sla.dón a pñLsoÉs
Ercd§td d. sa¡6reió, a ost{dr¡¡rbs
R81r¡úo d. EñtÉwla @n thd. ñ

Valoración Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Valoración Cuantitativa asoclada
Nivelde cumpllmlento

del Crlterlo

Juicio Veloráavo del
Crlterlo

.dE ciáh y eln¡zt¡ón b b. ¡ñrñ ú .IEEñ. i¡ dñ & ta @ p.a p¡opoñt ñtods .n .¿ p@o & ú.11.ñ2. .pñtá2.Q

.- L.. úcnios 6v.l!.1ú.. prop6.l¡...lan o ..f¡d.. .
v.dñ.{ .1 cnplimi..to d.lo. obl.No¡ ..i¡bl@ido. .ñ ¡.s

En los p@gañas do la. cu6o3 s. Erircó qú las lécn@a .1o ovaluac¡ón pot
@npclan¿s .n las áÉas cognihws, psÉañolotu y .o.ia¡ aloc¡iva .s¡én
on.ñl¿dás al cuñphñi.lrtó d6 los obplt@. pLnt *os il las asq.átuñs fos
pñL.o6. y ..ltúa,tl6 tuñiLl.ñn q@ las .váluáaoñs pcmilan ct

ñphmnto .L los otién@s .!é /ás :s¡Cr¿tuós

si't N.b.w|u*ióñ ds¡ud¡dn UN|DA
SÉ¡r-r E cbss Uadulo ñt.!ld Avárc.

s¡Lm E{/.s! Mo.htlo ñi oula. Meanittus
.b sa9qñianlo y oral@.ióñ
PEgáms dr ¡os cu6os Ev!ádos
R.sun d4 dó r.5 ónlÉusl4 c@ póib.@s y

b. Lá! t¿68.s .v.luativ. B lon @h.roñt.3 con l.s
ñ.lodoloCis y lécñi63 didáctEl .pli@da! 6.61áulá.

Pertlnencla y el¡crcla
de las Técnlce!

Evalualivaa ápllcád¡3

.. L...v.leeioÉs.pur...vil@iú.1 g..do d.
¡ñpoñárci. & lo5 .pcxüal.¡ ..p.r.do..

En los ptocdñs .b los cuÉos 6rs.do5, so .o¡sl¿ró q6 ¡as ,Écr¿as da
cmlúc¡óñ soa @h.É¡los @ñ lai ñ.todologl.s d. .ñs6ñañ. y ¡éc.icas
rlidlctc.s d.scñrs d. fom g.ñ.tu] é. él ptoytclo a.adén.o y .n las
pñot¿ñs & éeluckos dé l¿a asbn luñi L6 pÉLsoÚs y.stúlanl.s
ñáñlLsláññ qú lás lécnaás .6tu.neas soñ @h.ñ .s con las ñétodologl.s
y 16. técñ¡cas dldáct¡@s oñp¡oadas .n .t p@so .¡ó .oséñ¿ñz¿ apññctz.it¡

Ptuy.cto Ac¿d¿ñ@.te ]a @ññ F4¿ñs.to

s¡6la@ E-Cla.s ñodula ñ¡ aula av¿rc.
..tua.nll §sr.ña ó¿/á§5
Modulo ñ a¡,la rr@.ntsños & sogt¿¡ñ¡oñlo y

M.can¡.ñot d. sdCuñiénto y a@¡@aón
P¡qññas d. los c6os Év¡sados
Rasu/rd6 & l.s éntÉBtas .on parÉsñ y

L¿. .v.l@@ñ.s pÉsqnad¿s .n 16 pro|ñNs ú los Mú y .n los PlaÉs
.b c!.e &ñ@alñn L ¡ñDonaña. ó. 106 .pñttórai* 6p.aús.

!*loñ cb .v¿hteoón éstu.t¿ñd
P.Dr d. crrsc P¡oga@. <L ¡o..uÉos

,A
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Cr¡terio 2.3.2 lndicadores
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Cumpl¡miento Argumentaciones Med¡os dé Ver¡f¡cación



d. L¡ ddm¡om..di¡da B ó.tzd¡. ó.cocb.lo

é. Los 63tudiáni.5 r*ib.n r.tó.tlm.nt cióñ oponun.lu.Co d.

f. La Éoi! @.luri...d.¡dú .6 Év¡.-.¡

Valorac¡ón Cualitaüva

SUFICIENTE

E, ¡or rroc.rr.@s d. S€guiri..lo y Et lsdóñ E.lo.t t ¡l É.tl¿Ü/lÉ ú 9sr.@ E./r.. Modob.L n rd. Aw@
tuqnñ ú áv¿lu-áón, 16 lipos .b pub.. y él pñt ¡c ..Omdo . €d. ásr¡rf¡rd
p Db. Aútá5 ú to. pben,@ d./6.mc ¡. 116.5r.bbodo ¡6 §6l.fu Ed..s uo.tto ñ .tt . llcc. 

'tuspo@htatc. .!o It no¡a pad cada @ .t ¡ú .61@doÉ. tG .r¡d.,f's .b S.idÑnto y .6túdóñ
dn¡,i,stññ.n las Moñ qE l.t.whJ..ioñ * D.l¡r.n .b .d.¡do .l Ptqorus & /o5 cu6os.r.lr.do¡
cúqñ. .sLble¡do R8ut do & EnlÉtst con lot .. d.nt.s

En ., §6r.ñ¡ E-C/á§s 6¿ .J ñóchtto Mt ¿utá Moc.n¡sñ' .b S.|uiñ¡.nto da
Etslu&¡ón s. É9i.t6 las notas d. 16 c.tud¡ant.t al .@t n.Nh affi.o tos
.srudLrr.s Ságn /ás ánlEvlta los do..nt s.tiú&n.qmllos.nuú.nt s
qu. ¡t44.ññ .cLéctóñ do L ñt. ó uñ Élñ.|¡ñ.ñl¿cón cn d pñ@6o .L

a'.ñaea apbrdiza¡a y los cstudiento. ñ.df.'tean qu. @ñ@¡ de mn.b
o0 o tlu ñ. s u s at6l 6c to ñ.s

lnlom do e..hóñ & la c6ñ6
EntÉvistas .ah l.s docéh¡.s y és¡udtrnt.s &

AUiJ4G la |lñiwÉidad .@ta @, ú d@dnto d.núlnúa l¡@n¡sñ & ilo@ ú g6nón & l. @@d 2O2O
R.itróñ y Apñbe¡ón d.los lisltuñ/16 d. Ev.l@.¡óa.td Apñdl[.i., Pñy.do Ede.t¡n ú l. c.ñá.t Ntttñ.tóa
úña @b*@ t6 l¡Mñato. p.6 qú to' .teq,t . c!ñpt.n @ñ .lbho AchÁ¡ze¡óñ .úrcdú Nari.nbÉ 2020
NÉxtMto M s. ffinttó .vid.É¡e qú lot dÉ.nt s & ]a dtuE lo h4an U@.dw .b R.u.¡ón y ANon cÉh .L los
úñBÉ Fnidca lñlw,@16 & E.lNió¡ &l ACañt..p

Valoración Cuant¡tat¡va aaoclada
l{lval de cumpllmlento

d.l Crlterlo

Julclo V.lorrtivo del
C.ltc.lo e.lttuiaato. caho6ñ lé. 6v.l@dó.6s .16 tuññ opodun¿ Stn émba¡ga, no s. .vid.nc¡o l. Évisón p.riód¡c. d. l.s tacnicás gv¿luátws

.. Lo. Cropó3ib. É.F.ro . i.v.rt¡leróñ .!tañ clám..¡.

.4..rá&. .n .l poy.clo *!dóñ@.

b Las li¡eásdé 
^vésroác'óñde 

lacaror8 osrán derndas

E..t paycdo e..tóúi@ cot t.noL a totu ch6 | p@É.1o. opó.it6 cú
ÉsÉclo á L hEshgxjón ri.. fÉ. y d rol &l n¡nrcbtust @ñ Nñádot d.

En d pñpao e¿<tAm c@t ndo .n tom
claa y pÉjsa las pñpósnot @n B!.cto a lá
tnÉstg@ión .E¡ lñ.a y d ,ol e1 dnño s¡E
cñ gtsEtúot & n66.oMñ16

L.s liMs dé ¡nws¿gactón éé la cEñB s. .ñcEitÉn úh¡t1¿s y apobadas
por l. mlxtñ. ,lloridad ñs¡¡ud@al abo¡dtñdo todos los .spoclos q@
.ñglohah ¡o fo@.ióa dol prclé.¡on,l do ñu¡ición Lo c@l lu. áiÁ6do dn las
.n¡Dúslas ..n él Vtúmclor rlé lnÉ¡ioadóñ y pñLsús ¡ñwst¡g¿doÉs

LiBas d3 inws¡igadón b ¡, @ñÉ &

Rasuládo. d. /dr €rlÉúdas con al Vc.tDc¡q
& lnws¡¡q..ióñ y pñLsañs inwslgad.ñ

4 SEE
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Pe.tlnenclr y

Proyectos de
lnve3tlgaclón

c. Lor proy.cto5 dá nvé6tgációñ d.. r roll.do. r.6pond.ñá
lá¡ lln6& d6 inv.sigscióñ d.fnrdá! por lá @16rá

d. Lo. proy4b. dé i.v6ür-¡ón r..po.d.n .lú @.¡d.d..

.. Lor p.or*io. & iñsüCe¡ón c6ni.n @ñ lor.cte.

l. Lo! prcyeio! d. iñv.sligEióñ cEni.n eñ l. p..licip.ció.r
ó dÓ6lós y 6tnúbr.

V6loraclón Cualltátlva

SATISFACTORIO

El ¡ñfo@ da inDstiorción pcminó ca¡stalü q@ lostdbálos ctr nñslg.c,ón l¡la@ & ¡a@shoñón P.ñdo 2019¡2.
úsaiollr<tos o3qo4d.ñ . lá. tlo.a8 d. ¡nÉstigacióñ astahl*¡d.s loñ.hñnt 2022h Lin .s d. ¡nwstgáctón d. lú 6ñ6 .L

paa ¡3 c6reñ El vic.N.lor d. lnes¿g.ctóñ y los ptóLsóñs tñwshg.doÉs Nulnc¡ó.
ñnit s¡atun qE tas t.ñá cas d. tós pñycctos y las ¡n6.he.ciaE6 .¡eutect 6 Ra.ul¡6do. dé ¡a entÉr¡'ta cañ .t vb.ñ¡.t &
@ñspondén . l.s lln .s d. ñEsno.c¡ón l¡wsligadóa y p@bs@. ¡nwslÍE loÉs

L6 pñtocloj dc k6.loe¿n .r..ir.dos Dspor¡d. . /.s /más d.
tnwst¡ge¡ón d. la .atua, t¡n .ñb.r9o ñ 3. evi&rcja q@ los a.m. h.r.¿
s¡do 6srábt .¡dos 60¿ ó!s s /.s ,1d.dád6 dal m6dó o¡bmo El @r.clo,
.lé tnñ.tijtoón y los pbbtoúr ma¡bí.@¿ q€ ¡rs ,rF5r¡9.c¡o6!
Espo/do¡ , rr. @srrrdrr ., ,tñnte¡ón y nun¡dón & lü p.D9u.tos

SBt N & s.gu¡ñBttto ú 16 pñlaclos ú
.xLñsoñ y ptuy@n s@6t . ññsloa.tóñ
R..a!@ión R@ lf23/2018
l¡ otu & tnwstge¡ón P.rcdo 2019/2-
2022n
F\.supu6sro 6ñu6l ch l¿ c¿ññ 2022
EnlÉvisla con d V¡céñclot dé ln@s¡igeón y
prcr.soBs ¡nwsrbádoDs

La aññ cEñta .on ÉcuBos p.D 1. bah2e¡óñ da proyec¡os d. DÉs¡,oac,óñ
ol cual 6s ovd.rcáda pot ñéd1o .N posupústo p@ñtado y éb.ut.do .n .1
Nr¡oda cotusponúont ¿ lá éñuodón a\téña

Eñ la .ñúú.la coñ .l Vi6ñlo. ú lnwstgeÁn y pñlésoÉs t ws¡g.doDs
@ itloñó ou. 1.. kFsi,ebñs eu6 ñ.1¡2.n 16 ésltdanto. coño D.n d. su
lñ..ión y lab.¡o d. ct do soñ ...so6.b3 y e@lua.los Pot .l D@la.ot lulot
Los pñlc.oñs ptL<t ñ p6@1.¡ patÉto. d. ¡nÉslÉ&Án . ¡nvtz¡ .
asr¡¡dr¿¿¡as . p.¿Ép.. .. d.ho. pEt-cios S¡ñ .Db¿rgo ., /.s rEs
pubh.aioÉs ci.tnlltt. Dpotlú.s a l. R.fita <b la srlld .b l. uñ6rsñ.ó
(2 puur@ñs on ot Vo1 1 f @ .ñ d Vo1 3) ap.@n .M .utoÉs to¿o

Nobñ: po¡ .oÉO$tt * púA cúrtun q@ 16 úlút nls ñ Ctrla4h
ú d p@so & tiDstg$ón pot l@ & los ¡úqttu1tl6 .n la tu . cudicd.t

l om da ii6slÚ.dón l\iúo2019n-
202211
Sist m s.gdzÉrro d. ¡os prcr.clG d.
.xt ñtiú y pñy.@on sú¡t ó ñ6.l9Gtóh
Rcroteióh Re tf 23/2018
R6¡tt,do & E ÉnsI. cú Woñld.r.
¡nEsl¡!údñ yprúñsoEs,rÉst ..r<85

Váloráción Cuántitatlvá ¿socladá
N¡vel dc cumpllmle¡to

del Crlterio
4

Ju¡clo Valorat¡vo del
Crlterio

.. Lo. popó6iloa ..Ep.c!o 6 la.xi.n3ióñ.lióñ cla..m.ñ¡.
€xpr.srdos oñ .l p.oy.cto ácádómico.

En é1 Ptow.¡o Aca.láñtco d.l. caññ *lán eidencÉ.los cháñ6n16 los
ptupós¡tas dd la .\tañstón ñtwrs ana dé lé cañá & Nu¡nc¡ón

Ptutecto Edudtr@ cb la camñ <le Nutnctón

Lituas da áxtdrcióñ dd la .¿mE

\EJ

crón y¡
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d- to! p.oyeb. d..r.ñóñ cúi.n @r lo. ,@M. p{. .ú

.. Lo! p.oyeior d. áráñiión cunl.n @ñ ll p.dcrp&ón ó.

l. Lár áclividád.s 66liad.i .n .l m.rco d.lor p.oy.clo. d.
6xi6ñs¡óñ Ékoáliñ. nr. n .l pfoc$o d. 6 n 56 

^án:á 
. pfóñd ¡2ájé

c. Lo. p..reb. t..n n.óñ r. É¡E ñ d. *4rb.lo

Valorac¡ón Cualitar¡va
N¡vel de cumpllmlento

del Criterlo
SATISFAC

S.C¿¿ /.§ docum¡t¿c@s ¿n.t2.d¿s lo. proycclo, .r. dLneón .b@i¡6 q
ot ¡túo@ s. ,n/ac¡o@ñ @n d lo9@ & oqet@s ú t. cma rC.¿ú.dos 6ú
h nÉ,/t ¡ón se¡zl @ffi .1 ú lotur pñ, n@.Ls cuyo <bsrtpoño ó.trn
lóLlrbn¡é .ñddo én vdús ¡umtus ¿lr.o3 .b ñ'pclo .okb¡<16<l y
csptitu do ñicio a L sodcd.d L@ prc, .o6. da axt ñ.!áñ y tos Bfirditnt .
6s/rá@n o, ¡ar ¿rrDrria. Dalizadas ¡a.on¡¡buc¡óñ d. ta. p@ra¡os dé
dtonsión .t tq@ & los obje¡iws d. t. @@a

P.oyeto E<^nn@ d. b C@ ú Mnñó¡

s¡.|ñ .b t cttii.¡to y .vdueóñ .b
ptoyd$ .b oxt ñ.tón y pbyeaóñ .@t .
i"6sr9&i& R.sd@¡d, R@ Á/r 231¿
R€§lrrdos d. E tEvirr.r @n p@rbsoDs dá
.r?.dón, .¡xrd¡¡nrrs y .rEt.d6

L@ üayéctos @spondén . h. ño@s¡c/¡d6. dé¡ cnto¡no pot otÉút s.tu¡.ios
oñ ol áñbilo .lo la odeac¡óñ y ot as¡slorc¡allsno lnlañadón qué lud
c.ñboñda po¡ l.s pt.LsoÉs én las .n¡Évktas don& constal.rcn qlo
d.s¿noLn e¡iidadas d. .rlonsÁn con los osttñ.nl.s

Pñy.c¡o Edu@túo d. ¡6 ca@6 ú Nutñdón

Stsla@ d. seslin.nta y .wl!.dón dé
pÉt*tú d. .xt nsóh y ptot@ún socÉl o
¡ñ6st¡e.dóh Rc.olú¡ón R@ No 231a
E.s!/t dos d. E a4visr¡s ¿oñ prcrbsoÉs d.

Eñ d PÉsÚpú.lo .b L @tuñ 2022 s. .s¡puL @ tubñ w patu oxt@ts¡ón
pot ur 6tot ah C@bnb. <b 2 571 422 | USD 360) En t . .¡tavi.t @ ¡^tañó
g@ d do..rr. Espoñ.b¡. d. as ¿crrd¡&s d. .rf.a¡óñ sorcrá ., /¿s b6rÉs
pÉesr.s ,os eE6 Eqdrdos, ¡os .ú.¡.s sd sudd.l¿do3 por ,.rs
,rsf.Eñ Dsp@s6¡rs ¿6 púlrsús y .shrt ñ,ls ñ.tLtL@ qÉ lo.
¡¡a,6 ó¿!a6 p¡6 cl dat ¿oJlo .b t.t .cxutd&. ú .tt h.úñ .on

'útitist¡do¡ 
pot l. Uti@i!.d

Preyeto E<LñtNo d. h c.M d. llut@ó^

S¡st ñ .b sqút¡. o y .v.tueón .b
proy.rl6 .b d/Én&óa y pñFctnn so@l c
¡mstúoó, Á.!d{,ó¡ R& 

^/'2rt8R..¡rt do. d. E rMst . .@ p,Dlb¡ms d.

Eñ los pDy.dos &.xt ñs!ón e *d.É6l. pannp*ó¡ <b..iÁaala. <b
d7bÉrl4 rnútá. dó r. c.6á s.daL¡t cn cl tñlo@.1d@ñL, @t9o asi
Mo .ti.brcia. lolqráfÉ$ y l6t6 .lc p.nÉ¡p.ab. & lot p@tetos
pD$¿rado5 Er ¡as @t6ui§L. los p@f.soa. y 6túl,nt s ¡nlffiM q6
to.los los pñycctB de dteñstóñ s. dht.h @ñ L p.tl@p.ció, dr ó.lo§ do5

Wo E<AÉt¡@.b h C.ñn.b lúñón
Si.L@.b ta9úniQ¡ a y.v.lueióh &
Ptoyodos .b d¡d1.¡ór y pñyeóñ s@l .
ñbeto.dóñ R..dwióa R@ N 2316
R.su¡fádo dr E¡tDr¡¡li .oñ ,Dl!.mr d.

S. evde¡c¡. con bas€ a /os ¡/,u|os d. 1@ p@y.ctos d. .x¡.nsón y tas ob¡.nws
pñpu.stos .n .los q@ los ñ¡snos s¡Mn p.r. pñc..oa da relroál¡ñoñl.ción
cb 1o ¿pññ<¡da La ñ.tarl. clc los ptoycctas <b axlañ'lón ¡nlaNia@n
c.ludanle. y @ Éalizan .ñ .1 ñaÉa .h .u lomd ón @n la .ual s. p@d.
con l!¡t q!. É¡@liñntan los pñc.so' d. .¡s.ñ¿¡2. ¿púñd¡2.p L6
prDrbs.Es y ásrud¡ár¿ás Bs¿/r.ñn ú .ntDúJ¿s ]a tñpon.ñ. .lc las
a<l¡qdadés Éalizadas .n é1 N@ do los p@ycc¡os da at¿ns¡ó¡ p¿ñ ñcúr én
d ñjoññi.n¡o.Ll pEdso e ans.ñ.n:. .pDhdzq.

tuoycao Eau@tivo & l. c.rcñ dt Nunción

gs¡.@ de .ogriñ.nta y .%lu..ión dé
poyect6 d. .xtomón y ptuy*tóh socúl .
¡ñÉsl¡gactóh Rc.olúón Rac No 231a
R.t!¡t..lo d. EntÉvEtas con pñbsañs &

Él stsLtu .b séeuñ¡.rlo y .rrl@dó¡ .b ¡os ,'oycclo. d. ctl.nsón y
pq,eóa NierKt qD 1o. Foyaot .. aú..n ú ,MEb . to p.q¡úE b,
h .ual lú .mbeú .n l¿s .rrrEúsL¡ @, ¡os prDrbroós d. .,L.s!óa y @n

Prcyeto E.\§t@ d. ¡. c.tu6 ú Núiaón

&s¡.m d. s.gerÉro y.ñrueó¿ d.
pñyúáú .b dLn&órl y pñ!.«tóñ .wl .
¡n6§t.oó, F..or€,ó4 Re ,f ?r,8
R.5¡rlado d. E¡rDr5r.! c@ pEJb.@s d.

b. L@ piry*1o. d. dLn.¡ó..eunúr I lot@ d.lo¡ obl.twt

c. L@ póy.ciór t . .xl.ñtióñ d.!.róN.do. por I. cór.rá
Gspoñd.n a 1.3 ñ@3rd¡d.. d.l.ñiomo.

Pertlnoncla y
relovancla de loa

Proyecto3 de
Ertenalón

Mr¿,

Veloración Cuantitativa asoc¡ada

4
ón yr,
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Julclo Valoratlvo dél
Cr¡terio 6elE.dóñ do lás ác1¡vidad6a & .xlcn6lón saa suñiñistados por /.s ,¿srá¿.,ás Espo¡sáb/.s

Fodalllr
P.túl .b ÚBso &tutdo .n inrñ. d.a y p@8

CotÉMá él pañ! & cg.so @n L ñ.ió" b la ca@6

p.tl¡l .tc .C6.o ñnt cú Ls .r¡C.ñi.t .du.Ls d. l. poi.són

A.ponidlba.l .Ll pcnn do c'ñro ., ibm. ó6.!¡1ro páó /os ,itraDs.do..

Dalni.¡ón chd d. 1o6 ohÉtiñ. ac u .amd.

Coh.úñi. ú tq obFrw. <t t @@ú.on ¡. ñ¡lión y v,3¡éh <L L tñdt@¡ón

Oti.¡14¡óñ .b los obrahñs .b L ñn ptD cl loetu úl Frñ! & cgnso

tvspdiH¡ila.t y @.iti,d.d <L lo. oblclw <b h c.ad paa ¡o5 ¡r¡.D$dos

Eslaó¡odñeilo cLñ .L lot l,io¡¡.ms d. ..Íto&ó¿ .sl¡i¡..f¡l

DtspdtiÜ//¡¡t¿.l y @lttld.d ¡L lo. uEdtni.ntd & a.hi!t¡óñ.

Cah.6ñú d.l phn d. .tttrdlo can .l Nñl b .eÉso

lñ.otpoó.ión d. l. a.hbtun ba3¡6 y úñtric.s &t¡h¡de. .n 106 .tdcn@ da t¡hlúión.

vt b¡liútl ¡b .1*dón d phn d. ..tdro dc e@.do a 1o plare.<lo

Se@M @h.Ért * .sittul@s ú .l Pl¿n 4 Esfirlio d. L añd

Eq¿,$hno úl H.¡ d. e.tud¡o .. h a,o. t@tÉ . lo l.Oo .b ¡¿ dññ

lñpLñdeón rbl l,Ln & E lqla eorb a lo pl..iñcado.

lñpl.ññt dón lnst ñát¡c. .t l. ioñ.ción pñ.,¡ca duÉn¡. h dñB

S.guiñiénto si.t@1áti@ a l.c act¡v¡d..Ls páct@s

tntggádóD dé cuBos d. ta crñ6 coñ otñ. prctñn$ d. ¡a h@¡t d <L 16 s.le<l

Oebllld.d..

lrc¡pan¡e astudo dé l.s ñésóaút da ÉúBos hnaños .ñ NLtrclón q@ Éspor'd. 6t rÉñt d. eoÉso

Aueñ¡. ú cv.l6ióa ú lo, conodñtos pDB ÉqNi:tos p.ñ cñü L c.ñD & N!¡N¡ó,

Au*nd, do p@@Añi.nlot d. áds¡ón qú Fmilan qú los ..ldt.nL. .. tñ.ttut @n áúlo .t la dñ

Et.rrdo ñl1mñ ú post¡t.,./c. pr6 ú¡ ..htuttdds .n ta dñd s.Cúñ .ú ap..¡d.d opcati@

lnsut¡c¡.n¡.s h@. pá.tÉ.s .n .lCutus $¡9¡.t!ñ. pt6 c1 <b.añ o d. @np.t ncÉs ñ.s¿t¡.6 p.6 6l éjcñ¡c¡o pbL.ioñ.].

loa.budo oÚña b..lxl¡tn¡.¡.¿ásr¡.órirsypr¿clÉ.r.r.lc¿d..9Dl¡@r

Fafia évid.rcia ú lot pÉ.d¡rn ñ$s p6ñ la *lúolÉe¡ón .b 16 p.<46ñ.t * l.s .s(tnáruñs

Au@nc!. dc pl.n . dc ñ.joañ.ño p.d dñt s q6 pÉtu¡t n .Lt¡c¡.nc¡ú .aCtn l. .wlu..ión & 6túi¡.n¡6

qdg,
ftty¡c

§ «

6¡ss*lV4
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Uih.¿c¡ón.ñ Ls asereths d¡lÉÉnt.s ñ.todologias q@ p@@wh.l cuñphmonto.l lqñ clo sus oEptttos

R6 D.ñ . pad cada asgnaluñ al ñt@ñ ñáxtño.L.s 1dt6ñ¡€. p.ñ l¿s a.¡t da&s t ó,ñs y p.ac¡..s

lrcohaa@t & tlguños pñgañaÉ.L 1.. ¿s¡oÚlu6..nl. d nonbú d. h.tbÚl@ la ¡ñPontñ. & l. ñ¡sDs,16 abiél¡w
y l¿s /Eñln .s . l6l.t L, blbl¡otñ4. <la t. Nyod. d. los ptogáms d. /.3 .sar.?@s .srá n.l Dpodad. y .ré.a<1uat2a.L

cormeit .r.,ás ,r.lodororrr y lúcÚ.s úti2.das pd los tu,Ls @n L ñdlut La.b Ls.qñluñt

C@.rotbÉj. ..tÉ L. @to.dqL, udlizr.L. y a1 dnoqú @todotór¡.§

s¡rí..ci¿, d. ¡o. eslird¡br¡E§ .on Dtp.clo . l¿s .s¡ÉLc¡.s iolo<lológ¡ds y .¡d¿cnús utih2..L. .ñ l¿s .s¡Ún tuú

L.t t¿úi..t .wlu.liva. @nnibuycñ .l .unplinialo ú los obtcn@ .b L. ¿s¡gnatuás

Coh.6M ú hs ¡¿cn¡.rs .v.l$tir., .on Ls ñlod.lqt . y ¡.. L¿¡É6 d¡lclÉ.s.

!.! .E¡@ñr .p[c.d.s l&]n.ñ lós .Códt2.As .spc*los

cúdñMlo .L l. PúCÉtuióñ d. 1.. .ñllft¡ús a lÉ .studi.nt a

R.tñal¡ñ.nt&¡ón otoduna a ¡o. cs¡úd¡.nt.e .L l6s o6¡@ciañ.. üiird.! po. /os d@n¡a.

D.nn¡.tón d.d .n ol Poyeclo A..&ñ¡co <L lq pñpó.ítos .b ¡. ¡a6tl¡9acióa

LháE .b M.tryBió¡ <t L dM .blind., cLafu¡t

Pñy.do. a ,míneóa ú cm.pdtd.n co /.s /,m d. hE.tie¡óñ.b h ñ.

M.t ió¡ ú bs pto,¿ln6 .tc .xp.ñ.óa .ñ d Pmtecto A@<táñ¡@ .t h 6@ do Ndtic¡ón

coñttibtdón d. to. pmtactos ctc .rt.ñ.¡ón .t togb .b to' owwa ¡t h aña.
Cóñtib$ión b lo. D@yeao. ú .\L¡.ió¡ . ..lttl@t la. ñ.'¡.lrd.t .n .li@nL<ióñ y nuiición h@n d. l.s pobhcian s doñd. §

P..lapeón ¡t .stúta,Ls y ptub.Ns o lo.t púy.dos .b .xLnlnóñ

Cunp¡¡Mto ú L É.li.eióo ú lo. C@ycaq <b .xÉns¡ón .cqda . lo p¡qñ¡pdo

Fah. & .plc.dón d. los ñ.nsñot ú úeñ,óh <t tos .slúrirr¡o5 ., .crvrdad.§ &ñlas dá .xt nslón . nwst¡gñón

Au..ncE d. .eid.ñ.ia da ]a Évis¡ón p.iódÉa do hs léaÉ¿s dé cv.l@dóh

A6 a. d. .nU...€ q6 /o5 payato, .b ihÉstbación Éspoñ<Lñ . .rt¡t li$ .ob6 M!.L<Lt .Ll ñ.do

p,/,iip&!ón b.F ú .luúac. .¡ p@t¡xr6 ú iÉ,liíeói toñd.do. @t bt .l@i!r.

R.comandaclonss de torora

R1 Roal2at ua éstud¡o sob@ las nñstd,.los dol madlo on al¡mnt¿dón y nulnc¡ón huñ¿ña y co¡ b¡s6 s, sus ésu/iádos co.úmat o qiustar a¡ péñl d6 éoÉsa

R2 Pbpoñt . las dñnvas d. tá .átÉñ ta Éatzeñn de ln é\dñn d6 con@tñ.htas báscas a los ¿spnan¡és a ]a ca.bñ cono dgutstto péva pañ úgÚsat . Ndñ.tóñ

R3 Estútrdt ét exañn .le adrnstón d. tal ñ.ñá q@ pomtá g!. /os .saud,arfes sé ,rséléñ con ¿\lo oa t¿ 6@6

R4 Ddñn¡ paa @da penodo a@déñtco ol núññ do plazas pEñ la catuB .lo Nuladón con óase á /os Écr6os Íñánci.as ta@olóotcos, dé laboÉtonas dñnlo y dé péEonal do apoyo adñ¡nts¡arw

R5 Anatzat la Bla.¡ón téótid péc¡cd do las asig6l@. d6t phn da 6stud¡ó y altstarl.s dé a.uado . las .óñro¡.ncias qu. d.b. a@utnt las Bludla¡los

lnsulcgntes @!Éos ññéñctéñs ds,g¡rdos e¿ á/ pBsup6sto dd l¿ carña p.ñ ol dssamllo do los pñyrdas dé exten.ióh

ón y ,{¿

«
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Rl Doú.itlo. p@..liñi.at@ p.á b.ct@lz..ióa.L lo, C¡oCt tu¡.r. /.s.&t¡,!lms.

Re R.n.ü, .cn6lz.¡ y at út6.¡.r ,b,D.d.o!ó,8 t ¿!¡or¿f.t.b /¡. ¡rüórdr y ¡..rir.t ñ.áttñ?!á.b t co,.lffin d.,or clúrrü.6p..1o! qo @.loM¡¡o.Foowclc las.ttgatlru

R10 Aplicú <b m@ si.Lñ¿d@ ¡o. ,lÉ@d.@! d. ¡,i.e¡ó¿ d. bs .staL¡lls . ,.s .cr¡¡id.drs .t @ñlEs.b ¡nEst¡tt&¡ón y.xbntón

Rl1 R.tis.r pcnód!@Mb h. t.út¡@s do owtuac!ón .tludhñl¡¡ y @n b.s .a 16 Dirlño. a¡unü to. ptEgññ.s .b tot do..

R12 Rdliz.t.ludio. sobt, L. ,r<as¡d.d.s d. ótudrÉnlo. a.liññL.ióñ y tun¡tiót húñ.ñ..

R1j Foññlú L p.ttic¡p*ióñ d. ,os ..r¡rdl¿M¡ús e ,G pror6.lG .b ia6t!¡94bn loñuLdo. po. lo, .lo<r¡Lt

Rla A*N¡ lot @ @..n6p.add.$zD¿¡oót .t/rñ¡ón.ñ I¿ dñd.

b. Lor p@dimi.ñlo¡ d. ¡.1.@óñ, .valuac¡ón y pomcrón ..

.. L.6re8 c6nl' @ñ pfo@diñbntor d. s.le&¡{in,

.v.l@.ión y pomodón d.l d...ñp.ño dt.Elivo dárum.nL

c. Lo3 pbédiñúnto3 d. $Le¡óñ,.vdueún y pomociónd6l
o. rlon.l d ir6cnvo. ron.Dliqdor con lEnsoar.ñci..

En al ¿n¿lss .reuñntál s. @ñlal qú én l¿ ñ6oluc1óñ REC N 006¡2020 sa
.st b!@¡ t6 pr@dtruñtB <L ..bcción d.l C@@to |l.i@n no y C@..h
.b Fact¡¡.d y .n .t R.rhN¡to Go,ml & la UNIDA .a .t¡¡bl@ .t
turcian ñi.nto in¡qÉ| d. l. Uñ166¡d..1

R.sotuc¡ói 0062020 R.gtaññto C@td

Se éuidée¡á r¿ .¡ ,n¿lins d@whtal la eval@.ión d d...ñpcña dietiw y
.n la plalalo@ d. lz @6É¡d.d la sei¿lEa.,ón ú los pt@d,ñÉñ6 d. EÉ@1 d. .wl@.ón dal d.*ñpáño d.
s.la@lóh y a@!ñÉn, an .ñb.tgo. N la d. pra@ón é. úrñpoño dtñ¿ws R.gLñnto g.Ét 1 d. .L..ón d.
.tÉdtw y no h.y.vrd.ñ..b su.!¡lustón E, ántÉú/, coñ OtñloÚs y órg¿ú e C..lññ Ertñvist ..t.dt@. <lc L

D@oñLs s. atb@, h c6k6.úñ a! bseñrDño d@,x. y .b l. .ootúÉdoa U,@Etd.d PLl6lo@ Yq@t té
& la C.ña p@ ñ.1Dsto &l !,6ond diocnw

Los p@codñEnlos do ..loc.róñ y .valua.jón son .t do' . ..bo & ñ¿néd
¡tansp.@ . s.Cnñ sa indcá .n él Reglañ.nto Gén.É] d. E|.ú¡ón ú los
óaanas do g.s¿¿n cons4ó supahot un¡@B .¡o y cóa'.¡a dc F.db.l Dé Resoleióñ 006¡2020 R.cl.tunlo gen.Bl
ecúdó con l¿. 6.1Évlsles <L.añladas al po6on l doc.nlc 5. d.ñórt¡ó ld uNloa 2021 EnlBistá a 0@116
tñA.oaÚña, úni@ñañla, en al D@so & oñao.ió¡ d. la .@4INdoB .b la

Ellcac¡a o lhtogrldad
en loa procesoa de

salocc¡ón,
evaluaclón y

promoclón del
Personal D¡rectlvo

ny

6

4ES¡
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DIiIENSót{ 3. PERSONAS

Componente l. Directivos

Cr¡ter¡o 3.1.1 lndicadores Cumplimiento Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡f¡cación



d Los Droc.d iñie nlo. d6 séle@ión, 6rálu.cóñ y rroñoc¡ón
ár.!uEñ qu.l. c.rÉrá ¿uáñiá @n diccüvoÉ con.lp..fl
r.qu.rido p.rá .l cáloo.

Las p@sos & .wl@dón .l p.doñ.l d¡úc1¡to (coottt^.dot .la c.ññ)
pññ@w q@ h ún¡wuid.d .uqL con diñti6 cú d pañl úcuzú p.D
ol @oo ..gnñ .. @h'l.t .n los Esu{.d6 d. /.s órcu.sL6 dá s.f¡s/.6¡ó¡
apliddzs ¿ h Coodin.dóa d. l. C.tuñ y én las ql6visl$ apfic.d.s . loe
da@nl€s y .stud6n¡.s d. l. C.ñú & Nultic¡ón.

Váloraclón Cualitativa Valorac¡ón Cuant¡tatlva ssoc¡ada
Nivel de cuñpllmiento

del Criter¡o
ESCASO

Juicio Velorallvo del
Cr¡terlo q6 to3 úsúlL¿6 .b la' é@le¡orc. a l. c@tdtñ.doa y .bñ{s .dondad.s son uül¡z.dos p.á ñpñt l. Cú¡tóñ .b 1¿ C.ññ

.. Lor r.r¡¡li.cb rb lá !!Leitñ, ry¡l!.dón y proñocr5n d.l

.¡..ñC.ño dióclivo $ñ út¡:¡ó. p.ó h mjó6 d. l. No s. ús@lran .wd.ñt¿s d6 qú ¡o. Ésúad6 do ata¡uadón 6al&c¡óñ y
ptuñ@ón úl úúñp.llo úehñ s6a ufl¡zad8 pa6 noloot lo casllóa

uódda .b .ñc@.t s É<hss Erc@tt' do
oeat@c¡ón a¡ desanpé¿ó d. d¡Énws
EÉ68 düént. a @otun¿dat Eru.sl¿
¿tuñno ¿ @otúñdor 2O22O1

2

. L¡ d.dix¡in ho i. dó 16 dú@tvor 3.üí6n 1..
lEé¡'d!d.r d. l. eEr..

b. L¡.¡l6t6qi¡ d. @munklc¡ón iñi.m. dopl.d. po.lo.
doctivot 6! obctivá paó 6l lot@ d. lot obj.livo¡ d. h

c. f. @.óÉt .b lo! dirdivo! ...ju!l; lo. primpÉ3
.tt ¡Lc¡dor...l có(E¡o d. ólir.

Eflcacla y oflcloncla l * jj:i:11"":ffif,f"3"J¿'noeo3d' ro' ob''ttrd d' re

do la Ge8tlón
D¡rectlva

12 ñodl¡ñe.lod d. h c.ññ úñ1. @n ú cott@lo & ñdio lodtpo 120 hoos Nóm@ y qdñn*tón d dúId d@nt .bl
§ñ.ñ),.1c@l e @ns¡<t atn ú¡tch¡le prd.l d.t ddlo d. toú. ht Fdq¡ 2021-01 R.st¡¡.do ú 4t wl.@ñ|.
turc¡o@s asign da. Lo.@l aD @ñbo6do ú éntñuisL @n It codditudoÉ coon!¡ntdod.rá 1¿ C¿ññ y d ñd.t.lo L

d. la Catuñ y d úulr¡ ú l. oltc¡n. d. G.súón y f.bnlo H!ñ.no ofr¡N .b G@lióñ y lalanlo Hmño

ón y,4

MéclÉnlc 6.oluctón úcloñt 57DA20|d UniwÉidad dstabL.. ¡os ñeanism.s R.solu.¡ón 57DO20 Résal@onos d.l Coñ6to
.lo coñutu@c¡óh ñleña y o\lc@ los cDlas sd c.ñpñbsbn .n .ntfrvstas & ]a Facullzd dé Salú Réstllado d.
cón los diléÉntés .stdñ.rnos

.t Évstas c la cood¡mdañ y 6l doaha

lá hsit@ón .st bt d y ¿p@b¿ cú cl¿nd¿.l .us prd.s ¿lrc¿
.d.ñj..'euññt¿to.ñ.nt6"¡"".¿o"",r""o."¡i";;i'c;*í;;;- 2*:t#t8L"ffium,",,"q@ k's.¡i*lr@s d.$rd,¡r, elr6d.d.s @116r¿3 d /oor¡ról«rdo., ¡ot ;;;;"- É;;-;;;¡;-;."c&toÑ y .cct ññtos .,c L i6fie!óñ

Consdddnd. los tnloms pd l. coo¡d¡ñac¡óñ dé la C.tuñ. asi @ña Ls
Bsol@.¡.s d.l oe¿n¿lo y .lú l. Feculla.l dé Salú. @ coi6l.la quc 16 loña
dá d.c,s,or.s s. b!s. ., crlr¡os ácadéñ¡cas la cual f@ co@boñda 6n las
alústl.3 cón lá @ñtn.doa y .k ñ b h Lctlid

códoo dé éttca dé ta caÉñ da Nutfttón
Rosolucloñs chl coñelo de Facdlid
Rasoluctores dal Décahqta ¡ñlom. dd G.stón
Nub.óh 2021 1 2021 2 Rdsllt.do do l

á
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EftEstt d. .wtu¿dón dol d...ñp.lro .L

.k6d¡@ (@otd..dot dé..ññ) EntQeiat. 6
dd¿Ls ÉrlÉrslá á 6.¡ud¡arL!

CumplimientoCr¡ter¡o 3.1.2. Argumentacion€s Med¡os de Verif¡cación



.. S..vid.ñci. @ñpromi¡o d.¡ pBDoEl diGcüvo p.6 .l logro
d. ¡or obj.livos d. 15 émrá,

I Eirtá .vd.rcrá de l. sátisfáccióñ d€ lo. mEmbrc. d.l.
comunrd.d ácád¿mié a@e d6 lá C..ión d. su! dtr6clrvo5

g. Ei.i.ñ .vid.ñci5s dé qu.lor diEclivo¡ d.lá er.É
grráñl'¿ln ll hclu6ó4 d.lá6 P.rEonás @n O'¡Ép&'ds

Valoraclón Cualitativa

SATISFACTORIO

S. @nslaL iñlome!óñ pot nÉda & a.t . p.d la toñ ú .b.Bi@s 6md.t
pot 61 &cana añpzddos .n dÉnoc .cúMo6 qú p6d.ñ pñp.tLLt d
1o9b.tc tos oqúiñs.t t. c.ñn.st b¡e¡.to..n.l p.oracto.@únrca b
6cú¡do ¿ l.s dihúnLs .ntÉvialas lbvadrt a @bo pú .5L cú¡lé & Pd@
du6ñle la vis¡la sc .¡lbad. q@ .\ist .onptuñ¡so dé| péÉon.l diÉttw p.É
d lqrc d. los obhl¡ns d. L dññ

Rccol@¡ón 17ha22 Ro.oludón 164022
R.sdLdo d. .ntÉi.tas con .oadn¿d.t d.

Las .stúI.tnés y d@nt s d. l. UNIDA .ñlú.n . la c@frtñdoñ .t L Crñ6
por ñá.lto dó éñúsl¿s, oNc1.¡do w .ani,b.dón do 1Éda¡6 a ata

R.sútado d. EntÉú§la.ado.aht sy
o.lu.lia¡rlos Erc@slí a¡wo . c@túñ&ot

* @ñal¿/¡ qú l¿ uñt6Gtd.d h. Átabl*tu .n l. R.so\^tón REC No 062 .1
\¡@Nñ A ¡nbCGaóñ ú lás .aé¡ids" y .n la R6o1Éión OSA C R.soluaón REC No 062 d 'rtl4.iÉño &
'R.cLturno & lrcltstó¡ d. los .sirú.rrlct' 6ñbos .bl .lñ 2o2o p6ñ ntcgñió. d. ¡as arté@." R..oleó¡ o5a d
.sl.bL6. la rrlúión ¡t l.s p.BoÚs con d¡s.aoacid..l .n la UNIOA y b 'Rqltñto & ln tus¡ón ú las 6sl!ú.,Í.t".
eF¡do .oa ¡.i Dspdsr.s oát nidas duaht /¿s.nt6ústas.l tl¡uhr d. R.sufr.do d. EñtErst s cú t¡tuLr da G.s¡óó
Gdstióh do f,loñto Benaño y ¿ d@nlos, conlzlaan 1¿ pÉs.nc¡a & clé l.l6nló huñ.ñó y O@énLs
.s¡ud¡.nt€s con ús..ptc¡d.d .b 016 c.ñ6s

Váloraclón Cuantitatlva asoc¡ada
Nivelde cumpl¡miento

del Criterlo
4

Juic¡o Valorativo del
Criterio

6.,órilño lo qú littiL la coorctut@óh cót Lt .t .x, n tóñ tn6.l¡Ca¡óñ, p...ñl¡.s, h .|rcú¡ a .luñN. y comu¡¡ce¡ón coñ él Derñ .b ¡, Frfufr&

. L. qr.E cE.t @ñ p.E.d¡¡Éñtor d. ..l.cc¡óñ y
dJe¡óñ d.l p.Eúál &!6r., d.r.mni. d.fn.ro..

b Los pre.dmienlosde séleccó¡ y éválua.lóñ d.lp.rson.l
doc€nlo re eñLrentdn ditunddos on formgloÉ accosiblos

6n y,4

La @@@ c6nt .on p@..tMtos & t L@¡ón &l pc5orul danto
.bsnos én .l R.ELÉtno D@,x. .t L Ututaitd lo Ml l@ñ R.CLñilo .tu nt UNIDA R..uhno b
Ml¿t dos d ,.3 .rfór.L! @ d dúü ú ]a olt iñ .b c.sdóa <la l¡Lnlo y EalÉ*L rp66dr.,do.@r., ea6r5¡..¡
@ ¡os doéd.s d. /. @ñó ¿¡ .r¿/@¡6a a /o5 d@rraar /. apt@ d á@ ú ñu14 da h oñdE d. LLnlo h@no
i¡bdnA@ ó mññ ,t.lwn¿.ú . l6vés ú L pla,,lot@ J.g@t t

So .id.rc¡E l¿s docuñnt.c¡on.s q!. 6@16¡ 1á soúf2elón & los
cto.uñantos d. dttusón d. ptoc.dtñ¡on¡os .lo iélecc!ón y.val@c¡óñ d.l
péÉotul do@nto oa 1á @b ñs¡luc@nal y do acuetuo @n lo Épotlado pat los
d@nt s ú L añt dlnñL L..úóv.!..

RéClañénlo d@nte UNIOA Resultado dd
Eótñvsla coh él pdÉonal dacénli y coh él
titúlat .b la ohd@ de taLnt. húmnó
Rdsalúc¡.n.s pÉsahtad¿s pañ autanzactón o
¡nca@ohcióh de da@htés a l¿ UNIDA

«\cr
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Componente 2. Docentes

Cr¡ter¡o 3.2.1. Cumpliñleñto Medios de Verif¡cac¡ónArgumentaciones



Pert¡nencla o
integ¡¡dad do 106

pfoc9§o6 do
selecclón,

evaluaclón y
Promoción Doconto

c. Lo. pro@diñi.n¡o. d. ..L@ió. y .v.lu*ióñ d.l p.ron.l
doc.nr. son .plirdo. @n l¡.ñrp.Enc¡..

d. Lor ploGo. d..v.lúoón d.l p.rro.l d@ñie
@ñt mpls lá opinióñ d.lo¡ .¡lrrdl.ntá..

.. Lor Bluü¡doi d. b.v.l!.cóñ d@nl. !á uliliz.n p.r.
prcpoBr d.És d. clprcrr!.¡ón p.rtn6nt s

t Los ¡ésuhádos delá.vál!á.6n docáñt6 se utilizañ Dárá
pop.n6. melofás p.É l. ácrrv dad doc6ñlo.

Réglañ.rno doc.nto UNIDA E¡tÉv¡std él
pñand d@añL, ohlÉvgta al l¡¡üt.t dé la
oÍÉin. d. tal.nto huñano Résd@ores
pÉ§nLd.s pdd aúañzacrSn o irco¡pañ.¡ón
dé d@n¡.s . 1¿ UNIOA Súa wb & la

yÁ

Los p@c.sos de.@¡u6aón y sdla..iáñ son aphca.los s.qún 13. nattut¡@s
v1éñtés s. coñbañ.los ll¿ñados á corcño.n.t slto@b do ¡6ln &@ió¡

Los ástrdañrás .vá¡¿., á sus d@ñt s a tatés ú u. .ñu.sl. .tipotlt¿r'é ch
lE platalotu E-cléss al téñño d. c*a §ñsl,. y s. loñá añ cñtla péd l¿
conññ.c¡ón .n d d¡go

R.s¿r.dor d. .E6srás .p/¿ád.s .
asldr¡.tÍ.. p.tu .v.¡@t 6 s6 d@nté
Et Di.Ls..st¡Júrñt s y d@¡1t.s & It

S. obs.Nan l.s .@lu.ctañ.s .pl¡..d.s a los d@nt s ttn ñbaÚo N s.
¡dén lan t.s prop@.ta6 qtc a. han obtc .to p¿E ñ.jo6t l. .c¡vdad d@nt6

Só ú.tiz.n.útu cbñt p¿ñ coñ6t tos po¡to. <b i.t ú 10..liLÚñ| 3
nicnbñ. dc l. conud.hd uti6B,r.nr, p.D rc ¡. c@.r.t q!. L c.Da.i¡e¡ón
qú s..chE.ndrh 1.. tusd.d.s d.leld.s., ¡..61[.¡ó, do../¡L. D. R..u/r.do! d..É6sLs .p/¡ed.s.
e6rdo @ñ t. ptqnñe¡ó¡ .ñúl q@ Ddiz. h onc¡n & Gal,óa .L Í.lcnto .stdl¡.t t.. PLñ .L c.pe¡t ció. <l@ñb 2021
HUM@, t. @p.dt.c!óñ qú a. ptqñna.s ñLl.ib. .r.Eióa./ db,rb, E¡tGvi.!. d nhr.¡ é 1. oñci@.t Gqt'ó¡y
ti@la¡, @D.ll.y..gún d d@@nto'F,Ln.b Ctoxtle¡óD.k tú.2021' Tab oHñ EnnÉust¿aD.panañb*
¡os c!6os oá*¡dor .s soór c u.o .b l¿ d¿t lotu .ri$.1, tutuññi.ñó ú c¿l¡.h<,
h á,bt'ñc. .vañón pot @n@t É8, p.oyca* <b t'ñzoocoón,

C. E A.n dé 6rú. ó.1 p.Boñ.¡ do@ñl..3 ñpLmnl.do
Aonq€ q .l Rql6@nto O@.nla .la ¡a LlNlo^ añ al ..plulo Vl tata sob@ d
6cala¡ón .l@nL. no § p@"1ó .tilétÉia b la s§l€4t2@ón .td dan b
dM, t.ñpñ doñnb l.s .ñtÉúsl* cú los &at s n cú d litlú & l2
otÉ¡ñ <té rcdúñ tb Ll,no humñ .. $rlo coa.t l.t

Ra.otucióh á .sal.lón 0O2nO22 Rág/.ñnto
ddnt UNIDA Ellúist¿ ¿ oúnt s y ¡luht
d. l¿ o6dú cb g.sióa y t¿Lnto huMno

El Raglamnb Doc.¡t. d.l¿ UNIDA sn el capltula vl hzblz sobÉ él esdlón
.L@hlé, NB na constdoñ la ñovil¡dzd nacbnal a ¡nto.náaotul En éhlÉvista
con docónrás sé pldo.o¿sr.¡át qúé ho @ ha pa¡tucpa.to.n ñovtdad tuc¡otu|
a |ñtaña.ianal A tñbt@ úa Moei¡¡dad a@déñi@ d. Nú tón qu. s. pÉsañta
@ñ avdércta canh.n. lotogÉl¡as y &Knpctón d. acnidad.s tualizzdas on
d¡w6as pác¡@s ¿ca&mcas dá doc€rrss co, s¿s ástud¡árros ,o ásl
ñad¡dad d@on¡. nac,oó.] o nlüñ.t@al

R.sult.dos .Ll soguñ16ñlo dé la plan¡hc¿cún
clé clasos de 5 do@n¡as dé ñuti.¡ón

h. Los programas de promoció¡ do6nte conleñpla¡a
movilrdád nacional e'nrema.bnál dé los mismós.

Roghñ.ñta oocenté d6 la UNTDA lnram dd
ñot¡N.d r.'déñba Nd.¡.¡óñ Ern6n$. .

Valo.ación Cual¡t liva Valoraclón Cuant¡tativa asociada
NIvel de cumpllmlento

del Crlterlo
SUFICIENTE

Juicio Valorativo d6l
Criter¡o ñ1aqr la envidad dú.n¡. o paa eu¡ tos programas d. ap¿aleaón docéhlc La pññ@óñ doúnl6 ho cohstdoñ la naúdad a.adéñba nadonal o tn¡éññonal

3
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.. Losdocenles cEnláñ ún lalorm¿cún edémica
coherente coñ ls asgnslura queeñseñan.

b. Los docenles cuenlán.on lá fomáción p€dágógic¡
reque.ida p.rá lá ensoñ.Má univér3ii.ri..

Pe.t¡nenc¡a del Perf¡l
Académico de los

Docentes

c. L6doc.ni.s cu.nlan con produccióñ inlélécluáldénváds d€
los proyéclo5 dá iñvésligáción.

d. Lor docertes de la carerácue¡tan confoma.ióndé
poslgÉdo én su áreá dé especlálid¿d

s. Erirlo cohéroñcia 6nre la io.macióñ elnivel académico de
los docen!.! y la aclividades ldo6ñci. iñv.§lisációñ y
etienlión) que d*arollan

La. do@ntes & la 6ftñ de Nulic¡ók se énlklén én el docuñanto 'Nóñ¡na y
c¿ñctétiza.ión dd plantél dóúnta d4l pét¡oda 2021-01' én el cual no
.spdcifican la lomacióh de gQda dé la mawria .le los da@nles sóla se
enlat¡¿a la educaclón de poslgrada En en¡rcvs¡a con d@añtes, sé aségu6 q@
cuen¡an can ta tañactón caftspondente a l. asiqña¡uÉ qu. tñpa¡fén, y éso s.
.ónstat¿ ga.És a las .aneaatúas .h sálaúón pat las c@les anawsarcn

Ooc!ñúto 'Nóñna y aacbñación &l
plánloldoconle dd puiodo 2021.O1 rb ¡a
Careñ & Nút¡c¡óñ Eñtevi.t¿s a d@ontos da
la.a¡86 R.s¡1¡.do dé entñvÉlas can

Lós dó.éntés de ]a añá dé Nuhdóñ c@ñtañ .ón DbdM¡ón intelé.lua| do
tos ,@yet.s do iñwst¡oac¡ón, se ev¡deñdarcn j pubt¡@dores c¡eñt¡l¡cas an ta
Bv¡s¡a da salud d. la un¡ÉBidad dd los Da@ntas da Nutrc¡ón

de EntÉvtslas can Vt@ñclorado de
lnwsng¿.ióh R'vistd dé Sálud dé la
Unwñdad @l I y val 111

Los cloceñles de la atuá cla Nuñcón se é.|¡slen oa él docum¡¡a "Nóñ¡ra y
6á.7on2ac¡óñ clel pl¿ñlél d@nla dol pa.¡o.1o 2021-01'. y sé wrlcó duñnla
/ás áñrEúsrás á /ó§ do.€rres q@ ñás del ao % bñé ¡atñactón .b posgñda,
sin ombarya só|o ol 3A% c@ñta can pósgñdos dn su áÉ. dé loñación

Docuñarna Nóñtna y cañ.tédza.iók del
plan¡d da@ . dél p.noda 2021-01 & h
Caññ de Nulrcón Rosutado da a É!¡stas

lnfame de lnwsl¡gadón 2419-2422 Résútado

en éntreqs¡a coh él v@recta. do lnwstigac¡ón y d@ntes ¡nwsr,padoBs, /os
ñ¡sños h.n ñ.h¡¡..tado q@ uno dé /os o¿sfácu/os pañ eslable@. y
dosarcllar ¡nwsngactóh dn ]a dtreñ dé Nü¡nc¡ón ds qué sa¡ó úñ ñd)ct.la
núñeb clé clo@htes paseo ostudios dé posgado an á@as aspe¡ñc.s d. la
al¡ñeñlaciln y nuhdón hunana como sa pudo canstatar an é1 a@xo 'Nóñiña y
@Écté¡izeción de¡ planléld@nté.1él pénado 2021 1 .1e ]a cama.le
Nulrc¡ón ñzón por la clal so cons¡d.É qua na dx¡sta ¡o¡al cahéÉncia dntÉ ét
ni@¡ dé fomadón paa el clesarolla de las acl¡vdadés dó@nlos d6 nareñ
ésp&)El añ ¡a tn@.lgacbn

Oeuñonto 'Nóñh. y dÉct nza.ión d.l
plénloldoconto dd NndJo 2021-01 & ]a
Careñ dé Ndñdón lñloñé do ñwsl¡g¿són
2419-2022 ¡nlotue do géstlón & ¡a
coo¡d¡nacón dé la ca@a d. nún.ión 2O2O
Ros!/tado d6 ErlFúslas co, /os deá¡rirs dá
G@É y fitul.t d. la V@ñctona do

Váloración Cualitat¡va
N¡vel de cumpllm¡ento

dél Criterio
SATISFACTORIO

Juic¡o Valoratlvo de¡
Cr¡tedo
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C.iter¡o 3.2.2

séoún el <tocuñenlo de calacleñlacÉa dacente pÉsen¡¡da ol 3o%
apbx¡nd.tañdnt .u.nt' c.n ta habtt adón pdd¿oos, ñeu;;;; ;.,. ,^r.^, at¿nté| docénté dét pdiódó..2021 01 

'tá 
k

áasas on ¡nsn¡uc¡onos dd aducadón suponu cama do Núnc¡én R'sültad' dé ént.vktas
con docanlas

Cumplim¡6nto Arga¡meñtaclone3 Medios de Verif¡cación

Valoracióñ Cuantitatlva asociada

Crlter¡o 3,2.3 Argumeñtaclohes Medios de Ve¡ificación



b. ExÉi6n cvid.ncia do lá @pacit6ció¡ do l@ d@n!.5 oñ
l.ma3 6lacio¡.do. á l. indurióñ dl.qpEcid.d. bi...Curidád y

Sa @ñ6lrl, qú tót .!o.éntés dé tá Un|éÉtd6.1 h.n .vr.to . cabo
.¿paat.¿t@s .ñ t ñs oladoaados con lnclBón bbs.oundad y flCS d.
&Etdo con d docuNnta do cañc¡.n.adóñ dél p.Éon'l d@nté aué
pús.ñt n. d.ráñás d6 t, @ñhñoón úáltzrd¿ .tttññb l.s 6nlÉsst.s .l

l om Na 1 Capad¡adón Abs.pundad
Ma\úl.lo Na,ms GoNal.s ds Btosoguñdad
Ltstd .b ponidp.nlea B@séqundad htomé
c!ñphmúto ds¡at Otas .lé ielBión
' A@s¡ 6 hdad ñs¡l @ o ña f R. s ol lcón 62 Da 20
Résultdd6 da arc@sta al peÉonaldwnt.

á. Lá cár.rá.u.nl. con plÁnl3 d. dp.cil.cóny
p6rf.ccDn.mEnio docónlé.

¿. to. dáñ.. ó. úprit¡..¡ór y p.rr.ceMi.ñto d6ni. e
¡ñpkúnc.t¡. i¡.Lmálh¡m.ñi..

d. t c¿tÉ pÉvá .¡C¡h tipo & +oyo.lo. do@.i.. p.L.l
p.rr.@oÉñúto prclúlDMl d. lor mitm3.

L¿ Un¡EÉtd¿d ólñcé cu6os cté cipáclrdóñ r cáoo .té la ofrd.. ct Gcat¡óñ ú
Lt.nto H!ñ.ño y ctc h ol¡dn. dc Cr¡id¿d 6cgún e. conctató a, /.§ .rtDus¡.5
con d &ut t d6 ta oñc¡na d. cc.¡¡ón da Tat.nto Huñona y @ñ 16 p¡ol6oÉ.

Plan d. capac¡le¡ón .l@ñlé UNIDA 2019
Fotagal¡as a cap¡uas de pahtala dé ¡as
@pacn.dotus doceatos 2020, 2019 EnlÉysta
6l ¡¡tular d. la ofrc¡nE do gssl¡óh .¡o talonto
hmrc Rasulad6 dé o¡Xb/,s¡' 6l péRanal

D. .cEda con l.s .t Bv,stas dpttc.das d üul¿t * l¿ oltciÉ & G.stióñ y
fttu lo HoMno t6. c.Oelrdoñ, q6 dapcrúñ <b .u ¿@ s. ñla.n do
@@ .Étañat@ .n dd. pndo e.@b¡. .h .tútOo h. aek clm.
.tuuñnt.bs ño son coAluñ.b .s p¿ñ .vkLrc l¿ tndaÉ,t.dón
strt ñ¿ttu & ¡r @D.oLcóa

l om & G.sLón iluhcióh 2021 1 2021 2
R6ultado d€ EntBwt¡ @n .1 Ltulat & ¡é
Orúñá d¿ Goshóñ y Íalanto HUNñ, Plan da

s.aúñ .l .ñú!.t. .lúñt1Ll L Uñtútd.d cñt con bñ.ñclos pto .ut
.t@nLt D.a cw¡ p@o6do. @ úñ D.h.ñ@ eóóóñ¡¡n L. ñyorla ú los
&.nL. q@ .hl Lboú h¿n .iú b.N,ci.do. For 6lo. .poyos lo cu.l
c@69añn .1 ¡¿s qnñnsl¡t

R..ú¡.<to .b Eñlñtsl, coa <búñl.s lnfoñ
tobo .pow . ú@h, s D6@ la DaLeión .b
c6ú o psgñd6 cuÉos ú p69tado con
0.c.5 d. .s&dros p:á doÉrr.s

Pert¡nenc¡a y
sflcac¡a de los

Planes de
Capac¡tac¡ón y

Perfecc¡onamlenlo
Docgnto

.. Lo¡ Dle! d. c.D.ol&róñ ábor.Ln i.malia qú
É.p$d.n. b. É.r¡tar6 rr. h dd*ión d.¡ d.eñp.lto

l. S. wid.lr.áli.lei5¡ d. bl.l@ñi.. @ñ b¡ p.@.o3
(b lomeóñ úüñú ¡mpbmnt.do..

Valo¡ac¡óh Cualitativa
Nivel de cumplimiento

del crlterio
SUFICIENTE

¿6 Lds 96 $ .óord.¡ ., /.s üp¿dt cloñt ño a.Co¡.bh r ¡o§ o&JJfados
.b L avdeóa ¡l@d. En al d@wlo 'tl¿n & ap.dt dón d@nté
UNIO 2O1g' s Mttdn lot o*nw d. lr. @ñs .b ltuóh qú
óií.n d. ,.s e.rd.dát d. optñz.t 1o. p@.56 <\. .Nan D.
.p@t .¡. .n c@rlo . L d.l.loñ. E ¡.r. tb¿roñ..s ,n@bi C.áo@ir¿
ú d.. .b d.$§ óslro ú ¡..ituññlos .t .6h¡EA1, C.boñó¡ &
ptDyqlos b üt ñóa y L dúiñ..qón ú ñ6.h9A.ioñ,, dñ,r. l¿s
,fórLr .pó¿.d.r ¡ /6 do..¿¡.s ñ * viÉu¡ó aú lo. 6.ult.dos <t t.
.qh&óñ .b d..añpño d@tt s.. .bLñMnt p¿a los drñs ú

PLn d. aps: &:¡ó.1 d@.ñ 2019 R.tal@ió¡
006 2022 Protdñ .b ap*ile!ón 2022
R6¡/t dos d. .!t@.l.e . do.rrta. Eññvisl.

L. Uñffii!úñ N.s¡t D.uü.ú. ú N cr.lñióñ & t6 o@sú ú
loñ¡ón csli@ qa e a.l¡r.. Los d@alas ñü2áh .¡fuAás p.ñ
.r*At . l¿ sGP ¿ lbñtL. Lboalúio hh@.1lt 1ñ. .@¡an dd, c.túLti.

ErcEs¡a á dúht. a sGP a L]bññ a
].bñlono ¿ tnla*hJdñ. a @oi!¡Édot. a
@,fo/oria, a t,bl¡otffi y al ¿l!ñno d. 2022

Válorác¡ón Cuantltativa asociada
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Ju¡c¡o Valorat¡vo de¡
CÍter¡o

La Unt@rsidad inpl.ffinta c!6os de capac¡laoón ¿os cu6os cors/deán ¡émá5 da b¡oséguhclad, ¡ñclusón y .le loñación
UnwÉdad paÉ su péleú¡oññ¡enla prc¡Ésional Los Ésu|¡ádos de lás éwlhdonés dóc.ntés nó soñ vinculantés paá lá

pédagógica L.s cu6as da capac¡laoón se Éatzan de ñaneñ pbg@nada y s§lenál¡ca Los da@nles t@¡ban apota dé la
gosnón de las clrsos de cepao¡Éctón Nó se évalúa ¡a s.¡is¡acción dé los cúÉas de cépa.¡ladón que @beh las do@ntes

a.Los me@ñlsmos d6 oiéñlációñ ác.dámEá a esludrEnl6s
$lán clarañenté esl¿bleodos.

b. L.s elividádé6 dá ori.ñlécióñ ácádáñr€ pr6vrsl.s en él
ñ6c.ni3mo ostáñ pl.nif cádas.

P6.t¡nenc¡a y
eflcacla de los

Mecanlsmos de c. L.3 actNidadss do orieñtác¡ón ácadémica planil@das 3.

Or¡entac¡ón rnpl6menlansecúnloesr6ble.ido

Acadámlca a la
poblaclón ggtudlant¡l

d. Lás áclividádes dÉ o.iántáción ácadéñEa
rnc¡usivasy respoñden a Ias ¡ecesid.des dé

é. Los ..suhados dc l.s aclividádés de o.ienlación ácadéñica
pe.mit6n el loqro d. ¡os apendizajá6.

Valorac¡ón cual¡tat¡va
ñlivel de cumplim¡ento

del criter¡o
ESCASO

No so pDsenlañn ev<^enc¡as de q@ ex¡sla planúcacúa eh lás aclMdados de
ané e¡ón a@déñica, sóto se pÉ§ñta éñ É1¡a@n¡o d. tutot¡És, él mñuat
paÉ rso & la pl.tafoma wb módula & 6sttd6ñtés y d.l sisláD, ll/SSA sobE
gosnó. de Caldad en dondo 6o pué<lé obséNa. élé6latus aeedén¡eo dé|
éstudiañté En .ntÉwta ..n la cood¡nadata rb ]a Catuá, da.dnté6 y
éstudiantés no sa puda évidénc¡ar d€ qu. s. ll.vaán a caba

Reglañéhta dé tutoda Mah@l dol n@@ E-
.tássdétaluñno S ¡€D6 E c/á§s ává¿ce
ostt !¡ar ¡l Ségutn¡énto dé duñno pÉséñ.tal

No sa pÉsantaan éid€nc¡ás y tampoco sa carctató .n .ntÉvk|€ q@ sé
@l¡zaáñ acllv.ladés de onéhladóñ acadéñÉa plahthddas

Réglañénlo dé lu¡o a. llah@] .lél ñuew E-
c/a5r dél a/¿mno. S6¡ama E c/áss avanc€
éstud¡antil sdqiñiañto d. eluñno p6ércjal.

La Ünuñidad c@ñ1. con la re.olo.ión 62¡2A20 sobrc aeésb¡ldád tnsl¡lucoñal
an dotúe @ con¡eñplan las eslñlegias da ¡ñclusión .n la otunlac¡óa aadén@ Am§b¡hdad insnldonql Mé.¿nisño da
dé las .stú¡antds y añ él d@uñén¡o da B¡dnastat dstudi.ñlil ¡Éñb¡én 6é ññeb A¡éñstat éstud¡¿Al¡|
a la atenoón al eslud¡anle co, capacdades d¡foÉntos

Los ñcani,ños de aiéñlación ac¿.ktñ¡ca sd ds¡abl.cdn dn dl Rdalañénto de Réohtunlo de ldoia Múh¡sña do
Desara a de btenestat estudanll

Valorac¡ón Cuant¡tatlva asociada
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Gomponente 3. Estudiantes

Cr¡terlo 3.3.1 Cumpllmlento Argumentac¡ones Medios de Ver¡flcación

No @ p6én¡.bn evidéncias y ¡añp@o sé @nsláló eñ enleista qus se
@ai2otá. éctiodades dé oñentadón ñdéñ'ca phntttact s. No so oDso"t.,on -
É.uitados .b tas a.tiidedes da o¡iartación acadénica <té ta;s;7;; íu; ; - - Ed-utr¿ á.stu.ti¿ñt s Eñ¡Éista É d@.¡1t6



Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡terio p6r¿ñ ¡a in lústóñ d. ¡os .studt¿ñt s Na s. pÉ..nt¿a Ésufr¿das d. onéit¿dóñ ec¿déñta qu. p.tu|.ñ él loia .l¿ lo3 ob¡é¡ros

LA Uw6krad c6nt @ó ua PñCññ6 .b B@a. .laenlo @ al M@n N .la
Oó$ro¡¡o dá 8Ére.1r. E and¡¡dl y o@ s Dodo @st lú.n.ntDvi.t .on lo.

Ne.núñ .,. .t ..nolo .L tt@stt¡
a.l¡.d.n¡¡l 0@!6¡ o Nú¡ición aM. -
Gdhón & l, C.N¿d UNIOA Ent¡.vsta a

L¿ Udlek1¿<l cú/ú. con ú Pñc6D¡ d. 8..á5, s. .odl¡le q@ .. .pr..a
nslÉnÉt¡@ññ. o. o.toi.la con $tudan¡.s & la @@a & Nd@óñ y
dñrle la qlÉút. .on 1¿ SqÉán. G.ÉDl & Atuffis

MtuBñú ú..ñ o&b.Ét¿t
..lttóLñN E¡Lcúsl. @ñ astua.at.s
S@ÉLn, e.@l.b.lms D@mnta

Las 6tülant.s p6&¡ ha@r uso d. /os coroü{o¿os d. Nrrrcbn Flstot apta
y ps@loq¡a ys.bsal@olpn$ññ&sdasaludab| Encaso & uñ
otuúÉrcÉ rédÉa la Úñt6Bú6d dspoñ .lo una añbuhncú pa6 d ldsl.do a
@ @n¡ñ d. .la&ói ñéd¡.. .on ].s .úLs 1¿ Udw8tdad tEñ @hl6t..

M.añtsño .b At.n.stét - G.st¡óh Cahdad
UNIDA S.Maos & b@.sl¿t $lud¿nhl
al'Ns¡.t ouaas do 1. s6l6l v¡s¡lá tn s¡t!

AunqB la Unl@6id.d .w a aho pt 9ñ@. ú alórción d la salud y .a
úñ@stfr su ñedsñ, ñó s. obsNt q@ s. .plqu.n .L.nv.Nnt Al
ndecat én .nlÉisla @n .sludianlos no lcnl.n co¡@tñúnlo .n c.ñÉl .h los
üogñm. & b¡üasl.a n¡ 6 @lúd

Enl6ú.le c@ .slu.¡.nla6 d6 l. C.ññ
D@úanto' locan¡sña ú bbresaár 6ós¿¿,
e C.hd.d UNTOA D.cmn¡o aiwstit
cqnd.t d. L s.lud . G.shóñ dé ctl¡dtd
uN¡oA o@utuñto satuic¡o..b a¡cñst.t
E.t¡ñ.nu . G8t¡óñ c.hd.d uNtoa

Sd évi&ñcia la dúlsión & nánéa pédtndntd dé ¡.s Dñaññés d. áténdóñ 6la
salud y de apato acanón¡co pat mda dal stna Mb tnst¡tuc¡on¿l

Wñ lnsti¡@bnald. h UNIDA. O@uñeñtos
Bi.h.stat .i.rcids & lE Salld-Grnón Calidad

ó. Lo. púcr.ñ.. d. .r.rción .1...¡ud d.lo. ..trdimb. &

6. Los p.ocr.ñá¡ d6 .poyo 6@ñómico y d. .r.rcióñ r l. ¡.lud
d. lo..5lud¡.ni.. r..ñcu.nlrán dilundido. .n loñáto.

l. Ló c.d6r. cwnla con ñ.c.n¡.ño, d.lpoyo ..ilurt.ñi..
paE las .criv¡dád.r .rtsEuricÚ.E. (d.portN!., ¿rt¡.liú¡ y

Pert¡nencla y
of¡cac¡a de lo8

mecanismos ds
Apoyo a la población

estudiantil

.. L. c.m.. únt @ñ poeóm¡. d..poyo @nóñEo
(b.ory d.@o¡io!) pf. b! .¡red.ñi.3.

b. to. procrm.. ó roro.@ñórnico.. .plÉ.ñ

c. Lá .átr.r. cúnt @ñ proCr.m.r d. .l.rcitn r l. ¡.lLd d.
lo...tudhnr.. y aplrca m.did.. d. bio¡.tu.id.d.

La Un¡ú6Éad ha llc@óo a cabo con 2 cáññs ác¡vdád6 dénoñtñdás
^UNIDA RUN" y 1 @ñcu6a da Fotqdfla con 6al.tad .uñént.d. y .úñ¿s @n
/á á¿rÉrsrá á .srudánrEs s. consta¡a ¡a .p.ución d. dhhas ¡.¿vidadas sD P¿otn lñsl|@oñrl .L lá uNlDA. Enlbvst¿ @n
adrha¡go ño s. pÉsáDtan los ñadsños d. la Unt@B¡d.d pa6 ootzat aaludn'nLs d. 16 CañD D@utunlo
¿clittd¿&s exlEcml¿ñs (cu|ñ|es ¿dlshcés y &po¡|tt¿s) En dl 'M.cadsno.L bt.M6l.t - 6.s1ón ú Cal¡dad
<locufthlo "lr@tustu .L Bbñélar - G.shón dé c¿lld.d UNIDA' s. d.scnb.n UNIDA oocuñonto Bioñes¡1t ctsñc¡as da 16

las acio@s a Éalizat y 6on: Canlb b ú.16ñ2Co lalcm¿.ton l UNIDA. Vtda S.lud - Ao$óh d. C¿td.d UN¡DA Do.!ñnto
S¿m (h.c6rdo én,bs¡s €, /a§ ñdoacioús dt.tét@s). @nsqcrl¿ savdos d. at.ñ.st.t Estldanlt - G.stióñ
psbop.é4óo1d, abrció. ¿¡ astodEñt @n dpéc¡.téda. ¡tt Dñtas, soMco da cttt.h.t UNIDA
tññsporlo ¿coñprLñÉálo ¿dúñt@, s.Mcto d. .ñbu|.N. y pñgaña. &
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g. fo. m@ñi3ños ó. 4oyo . ..l¡rd¡r¡¡r. pd 1..
&üvir..b..xL@trü,h6 (&po.ws, .r¡.8 . y qllúr.b¡)
$.plae.¡$ómáü..reñ16.

h. LacarEE cuenl,r @n@ñvenios p.É1. movilid.d.utudEñül
Mcionál o hléñ.oon.lqu... ápnen 3i6tóñ¿t@ñ6ñt6

L L¿ €16rá pr.v¿ ñ.@ñÉmo8 qu. @¿dyuvan . climinár l.r
b¡4.h. f.ie. y .cl¡ludin.L. q!. iñpid.ñ l. iñclurióñ .f.clr!
do €!lúd¡.nl$ con d¡scáp€cid¡d.

llo 6 @nt b¡ @d.N. d. .poyo . .st/d&lós ..lrDbcrdos p.á ¡.s
*,tittd.ú. .xtúuñut.E. d t. sst ñtt2-ióa .lo ¡.. en kLú' <b@niw'

PáCw IBU@NI & la UN¡OA EnlDwt @n
.slu.t¿rt s.r. L c.ñÉ D@ñ.16
'|,@t)tñ ú bt6stít - G..nóo ú Cati<ld
UNTDA D@@nb Ai@rt.¡ CbÉi6 & tt
S.hd . G.snó. & CrlrL.l WIDA D@uññ!ó
sr*¡¿¡ dr Eamst r E.¡ud.rl¡l ' 6..t¡ó¿

En .l ooc!ñnto'lhlorñ sob6 ptoñoc¡óñ d@ñle' la lJñjw6¡dad UNIDA
dafiN . ta nodúad Mdáñ.a y Nrcbna qué s. tual¿ co¡ é1 cóñ@n¡o cb
Coapadóh Ac.dañ¿ 'Conñdo Espekco do Moútidad Ac.déñ¡c. d.
Eslrd,.nt s y D@n¡.s' .ntú l. untúGrlad Naciffil Jotgo BasadÉ Gbhññn D@u@ñlo "¡nlam. SobÉ p@n@ióñ do.o¡t
y L UñtúÉt t d do l.s Añ¿rc.. 5,r .mb.¡9o, ¿o sá -6srÉn las dvjdeñci.s dé O@utuñlo "¡is¡a do d@nles q@ ñ6liza@n
q!. h.$ D.liz.do b ñavhd.d .stuúann¡ y. qu. sólo s. m@stñ un ñanhétd ac.déñcé'
documnto con lotoÍEl.s d. pñLsoós y 8lud¡anLs 6ñ ]a 6¿l¡2ádón wstl.s
tl Hotpit l ú Al¡. Cañpl.ttd.d 'P1o J@ñ Dañ¡ñCa P' o on @nloñrc¡as oñ ol

La u¡ÉBid,d .u.rrlé co¡ tñfd6.¡tuci!6 ¿eós¡b/ó, dip@é dá 6.u6or
Lcnolóoba. pañ d.t 6spu.sla a awñtualds aluñnas qM pÉ@nten
.tscaDacdad .a ha .6DadLdo a do.ont s paá l¿ sa.siltlzd.ién, .u6o bén@
b lanC6 d. s.ñ.s Pñyccto dc tutorl¿ .nÉ p.ñs p.ñ la ¿ténaóD ácádéM
y L o.ñ.ÁcÁn d. rchld:t s p61l¡v.e .nlÉ páÉs, ¡tdopcNl¡cñlcñct l. a
pús.ñLt d@9.ddad o ñó .urqú éñ la etualidad .h la d
c@ áluññs @n ¿sdp.dd.d

M.@ñ¡.ño da d.s.ñ¡lo do biañ6tat
..|'rdirntil EnlÚ,st . d@.1t s diñt¡vasy
l¡lul¿t & L oñc¡ñ & o..lÁn & f.l.ilo
HMN V¡t¡L ll.E . Ls t$LLcl@s do la

Valoración Cualltatlva

S U FIC IE NTE

Valoración Cuantitativa asociada
Nlvelde cumpllmlento

del Crlterlo
3

Julc¡o Valorat¡vo del
C.iterio

c.dá .6n .n @, mr¡m prñ h@ñ h ¡Étu jó¡ d. to' .sr.d¡ñ?.s .m dsÉp..¡dsd

a. Lo5 m6cañ6ño5 y/o po@dimi.ñ¡os d. r.l.ccÉñ
ed@.ión y proñocióñ dél p..¡oñ.| sdmñislr.l¡vo y d. ¡poyo
$tÁn lormálm.ñiá déñddos.

b. Lú llÉonÉnB yr'ó p@diñi..t . d. ..b6óñ.
efrróñ y pffir.ñ d.tFdrd úini.dEtrt-aorú
6táh di.pdibb. ,¡6 & @un¡.

v

Lós Mnsños y proc.diM¡tos d. saL@¡ón dol poÉonzl adñ¡nÉtÉt¡n s.
d6.cñbcn 6n .l M.núl d. conlñl¿c¡óñ laboñl 2019 y éh él ltúantsnd
pbñ@ón ñcoñ@ltudlo y Él6nctón .Ll táldnla huñ6no

Llánuél & Cañld6ctón l.boal 2019
lreáhtsñoÉ c¡c pññ@óñ @ñoctñt ñla y
É|.rcón dal t l.hla lúñ..o

CótuRo & s.bc.tói dd oqson¿t,a*n úw yú sryyt ttpwtapnte
.ta t paP@ E4té5 ñó.ito.L D@unpntos

EI

§

\s

Las ñecantsnos t D@eúnentos ate se reaueren eaa la sele@ún
p@ñ@ión s. pubt@h 6ñ la pé|M do la UñiveÉ¡da.l
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Componente 4.Personal Adm¡nistrat¡vo y de Apoyo

Crlterlo 3.4.1 Cumplim¡ento Argumentáciones Medlos de Verlf¡ceclón



Ef¡cacia e ¡nteqrldad
en los procesos dé

selecc¡ón,
evaluación Y

promoc¡ón de¡
PéÉonal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

l{¡Yel de cumpl¡m¡ento
del C.ite.io

c Lo! mMni¡mo6 y/o prúdimi.nior d. s.l.@ión,
@.|úción y pomGión d.l p..¡oñ.|.dñin.t f o en
.pl¡6do3 dó.c6do.lo 4t ble,óo 6n 18 rc.mliv.3.

d. Sé.uénlacon !n Plán deerár5 pa6él p..6on.l
.dmrnislráUvo y de.poyo.

.. A ñ.ñ & c.llñ d.l F.¡on l.dmiñi.L.livo y d..poyo..
implñ.ntrdo ¡i.r.máoc.lMi..

Lo. ñ.ai.ñ. y p@..d¡ñ¡.ntos p.a h s.L@¡áñ, .wlu.c¡óh y pññe¡óñ
d.l pc6on.l .dnin¡atal¡ws s.lLv.n a dbo cL.cu.tdo cú 1¿ nmli6

t anu6l da CañtQlacúñ laboÉt 2419
M@ntsmos de prcne¡ón, @n@ñBn¡o y
6lorcóñ d6l latchla hñano Dotumenla
'Con u6ó dá sélé.dóh úl o.É.nat
adñinÉht¡vo y & EpaW'

El d@uñ.tno .b lr@tisño <L Pñn@¡ól ño¡@¡M¡la y 6Lrció¡ .lol
LLblo húNño dLbl@ d pl.n & @@ pñ .l p.Ro@l ..hÚdtñnw o ú

M.dn6ms d. pññ@ón @no.in¡.nla y
alsncóñ dol talonla huma.o lntom RRI,H .

Gé.nóh Caldad UNIDA 'Con uÉos de
s.b.dén d.l p.Éúal ¿dñh¡stahvo y dd
ap.yo' Répartes & G.snón & labñto
Hñ.N Oñ Nury Eon¡b. Ltz Cán¡.tu Césat

Eh .l d@uñ¡to d. t .dri'ñ d. Ptoñ,ón, eoneñBnlo y Dt Món úl
t b¡tto huNno s. útáár'@ d p¡., ú dñÉ p.d .l pcÉoml .dñh¡si¿Úw y
s. Púíl .¡ ,lc@ot at ¡tp16 oa doñó6 .. ña ñpbññLdo no s. .vt<lcM
h si.la@l..aón d.l p@6o

M@ni.ñe .b ptuñe¡óa, @oMiñto y
Ét rc¡ón ú1 tC.nto ltumno h o@ RRHH -
G.l¡ón C.l*la.l UNIOA'C@s .b
s.b.oót .bl pcó@c .ctriristalim y de
.Poyo'. R.podo. ú G.n¡ó¡ <b fatento
Hw Od Nuty B.dt , l, C.nt @, Cé.at

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoraclón Cuantitativa asoc¡ada

4

Julcio Valor.t¡vo del
Crlte.io pdaorúl .<tnúi.n hfr y .b .Nyo L. .Élrn á2eóñ .bl plrñ ó @ñ6 ú1 D.Ro..l .dnút lalt@ y d. *oyo ño 4 .viúrc¡.

.. E p.re¡c .dñnÉL.livo y d6.poyo c6ñi. @n Ío@c¡ón
*dd. a lás l1@!id.d4 (l. l.!.cü!rd6d.r ql. Bá¡iz..

Ef¡cac¡a y
pert¡neñcia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

pcrsonal
administrat¡vo y de

aPoyo c. Lo! planéso pDor.mas de pele@DEmrenlo dalpeEonál
.dmhGl¡¡lilo y dé.poyo s. hCú.¡t ¡ srtt m¿l¡eñ.n¡..

El.^ruñr o A a..ci.tu..¡ón d 4m¡¿l ¿dmnstdtiw no..pciñc. cl
t r<b .r. ..ldto. q6 po.6 .l pq.úc d6 .póyo o lrt h.lilda&t an l.t qu
.EnL pot ¡o !.¡lo @ .. Dúé dc6ñt si d D6Bú.] cú.t¿ @ l. loñ.c¡ón
@tú,L.e!jvn.b.qú@lEa

Cadcbnzñón d.l ,,6ond adúk¡.t6h@

b. L. c.m6 ¡n @ñ phn.. o pEgrffiú d.
p.frÚ@ormÉñto d.l p.Boñ.¡ .dñrnBtaüw y (l. .poyo

L. U aán d oh@ C Plrn ú C.peneó¡ . hñNn6 .. ú ¡lúñnlo
d.l .ñó 2021 y 2022 .n dd1ú * oÁ..M .1 .anqññ. cú los tcñ' a
cú.lrhdñ .n l¿ c.D.dte!óñ

Plrn .b ..pe¡t .¡ón Fuñah os l)ndad 2022
Plr¡ .té c.o&¡l¿ció" Fuñ¡an.nos Udd.d 2021

En .l ckÉm¡no d Pl.n & C.pet @óh a leñoñ1tu. .a ob@Na ol
cñno96n. c6 lo3 Lñ.t . cóñr¡d,¿Éé .D ]a dpa.teóñ auñqu. N 5o
parañL@¡ .tibñi. .b qúb@r h.ytñ concluido lá ap*n¿cióa

H.a e 6oe¡t*¡óa FuñoEnB Unkizd 2022
aú b c,'..¡¡céatlÉ@*!!ú,é)caL
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Crite.io 3.4.2 ArgumentacionesCumpllmlento Medio6 de Ver¡f¡cación



d Lá dédieción hor.n! d.l p.r3onál .dm¡nÉlrátivo y dé ápoyo
€s .ufci.ñt p.r: lá! .6c4id.dB d. la Éd6r..

€. sB ávrd.ncE ..¡.L@ón d. la @ñuñld.d á6d¿mr6
*6.e d.l d.B.ñpéño dcl p.6oMl rdminislrrlivo y d..poyó

Válorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

b do<t d.ón hoñnt <lal o.Éoñ.t .dnñ§tñtiva s. cons¡d.ñ sulk¡.nt p.ñ
D.lizrt 1.. @sid.&s d. l. c.ñÁ s.oún ló coññÁe.lo .luñnL l. .nt v6L
¿ L Éspons.u. d. htlorl¿s y l¿ Seol.tu C.nc6l do do@nlc.

C. É c¡. n 2. c¡ ó n dé I p. É añ.l a d n¡ n §tÉt¡w
Enl6v3L3 . le ¡lul.r dé Btbltol@¿ y .lé l.
S..étan, da PDfésoEs

L¿ UniEÉ¡.hd .pl@ d¡¡.óáLs 6ñc6sl¿s 6ñlÉ sú cotuñldid, 4 dotuc 6
v.¡oá ¡or ..m@. q@ s. p6.t.n t nto po¡ ddnt s, luÉjoúno. y ,€BoNI
.dñ¡niilQl¡@ y ño .Epel6..ñnL sobñ .l .Ls.ñpcño tld !.Bón¿l
.dtuñ¡ctát¡@ C.b. .t atMr q6 añ 16 nsyo¡t. ú c..5 añibcloñé .l
úsult..la .s c.üsLcloñ

Enc@sta ¿¡uñno a SGA EncEs¡a atunrc a
LtbÉtiá Encrost¿ Aluñno a laboatona

Valoración Cuantitativa asociada
Nivel de cumpl¡m¡ento

dél Crité.io
4

Julclo Valorat¡vo del
Crlter¡o <b.ñpcllo tN ,.óoÚl úninlddw y & .poyo

Foñ¡bzar

Rdglañntacón osl.btédóa prñ l@ p@@dtMdos d. s.locc¡óñ .L los órg.Ns sup.tuós Consqo Ud6B ..o y Coñséto d. l. F.cuürd

P@<tiñEntos ú solo@ún q@ ga6aú2áñ .l,técl@. con Nñl adeuaú

t .bt¡d¡d6
Esas. ótusóñ ú los ptu .óMñ6 b sdeñn .v.l@.tón y p@ión ú1 pa6on¿l óactiw

¿o. pDcEdmrros d. 5.¡.<!¡ó¡ .@l@cóh y poñ@ón no .v<b@n su lÓnsOañtua

¿6 ósun dos dá ,.s .v¿l@.,oñs no sc ul tz¿ñ p¿a 1ÉpB¡ la o6ttáñ & l¿ dM

tnsuha.ñlc .bdtñóñ hoññ .t t, c@t tn doñ ú L c.tuDcwtúió¡ ia¡€tu *ú.b.b L Uti-ñi.N.

tr @rt-t .b ¡6 di!.rG @Áaq¡dr . ,o. ,irpr¡rd,l6 aúcd .b h Uññi,..l

E6¡¡.ioÉ d. r. s¿rsáé¡ón d.,o. dódrr¡E y úti¡.rlrr ú^^r!a.b h eatióa.b t @ñtt..,or..t aM

E!ü.¡.fr.s pqp./i. .a ¡G D¡lcúG Fñ lqa. b itctu:i& a b Uo@úr.d d. b! p.r¡o,¡! d .lsc.rxiúd

I,mp@rrcü ó b. prDc.ror d, 3éacdór¡ cbr ,.r!o.rr, doór'6

Ev.lu«ión d@nb pú p.tt .b t6 4l(¡.rlt .

Résufiádos & é61@dón &c.nla no wulohlas pad t. prco@M¡ón cb los cu6o. .lé capaat dóñ d@nlé

R.su .ús & .úlú.¡óñ &@ñt ñ úÉuLnt p.ñ L @ta6 ca ¡. .clwid.d ó6t1lc

Sitl.n lú.clóñ <lcl pl.h .t dñó no .teññt d.

ño cohsÉ.ñd. .n to. üqóñ.s dé póñodón d@nlé
Í Y,4

%6

..¡ 
Ec
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DI ENSIóN 3. PERSONAS

Fortalezas y Debilldades en la Olmensión



Foñióo *..t4ñ¡6 .L lo, .l@rd.6. cqo@¡t . Lt ..!96¡w q6 @p.na¡.

A.bcu..b lffidóñ N<bC¿gi.,.b l@ <,@rt ..

CorOMÉ¡t .b lt ¡oñió¡ e..tar¡b. .L lot <r@ñ. ñ h, .diyi.tú. ..áñyu., ú,nt!óó c ihÉtürrdón

tbetullo .b deñs .b apel-ióñ . .r@ót s

Cto.dLoó¡ . <l@n¡.. .¡ L@. .L liot g]nid..r, .t@pú).b<t y lóñrón ,.úCóCi¡

apoyo . .t6ñt s F.ñ .l ,.íaanmnló ptolanaal

lr@tiffi. do qiq,/haóñ e,dóia@ cLDtD¡ñ.bñd.bt

PÉÁnón & *l¡ti:t .b. & oñ,llÉ¡óá ..*tP- ¡,L1@!n @ lo. @i.M

F.r. d. ardrrE dr ¡. .§r.@¡E&'ó, .b tó. Nñ. .b a*taióñ @ liar.. .b .ad.ñi o ¡¡dEina¡tq <,. ,.bd

C¡,,s d. ep.ol.oó¿ ¡ú .v¡teór, ó s.áÉner¿r.

l4uúñni .b b dan¡ú¡ór, a./¿ri(u .¡a .*bÉ{.

L. ird.istk ón .b L. diyktu a óri. .&r, ú,d¡¡ñia dó .ri:aid..

F.,l d. É!¡,rrdor d. &r'rid.ó. d. oDrae'ó, 96 ¡lgle¡ ./ ,oqñ d. ¡or .púxlúa,.!

o.@iri.¿lo ó dr 6trd¡r,li. .óhr. lú crqú. a ñ¡rdót1 . L .dtá.

A@fr,aó¡l,i@¿i¡Mp.¿ .Fq,d¡ h. drel<b..b,Dtt¡t .,.n@i.5 y.1!tq.!...b lot.íqt ñ/'.

&h,slúma¡2 cón .a,.s ..tiriad.t.bpo.,,Ia, .ñlsla. y cn/,¡trtbt d. ¡6 aal¡ran¡.,

tuuÉ!ón hloLduá! dc n6s¡C6.¡ó¡ b.ta

B.Ptffi.ón.t pósgác,...b /os d@¡c. ., s! Ju d..sp.c./d.d

Apl¡caaón y sÉl.ñnz.oón & ¡a nodidad studtant¡l sin .id.rci.

Los p@so. ¡|c 6.lc@¡ón y pññ@ón .ld p.Boñ.l .L .poyo o ..tñ¡htclñl¡ñ ño ..ta saLñ.n2..]o

Falla & s¡st ñ.hzación d. los p¡ngáms & p.d.c.¡on.ñ.nto d.l p.Bon l .dnin¡.tdi@

La e@|ua.¡ón al .b.éñpoño .bl péBoñl ¿dmtnislñhw y .L apoyo no .stá .vr<1om6d.

Ptq6ña. .lé b@s .láñññ16 .tohtu bs

9st ñt¡zaaóo & los progdñas .L ¿poya. @nóñÉas

PbCÉn6 .le aleñ¡óñ a ¡a .é|ud d.l .tlu.!úñt y @did.. d. hios.gu¡id.d

M@n¡stus pañ loeñ. lz ¡nclus¡ón .t la. .slud¡anL. @ñ di@pacidad

Mean¡.ms pad la s.laeión y pañetón d.l p.Éoñl .L .potr y .clrnn.lnlivo lomlm.nla dcñnclos

M.cañ¡stus pañ ]a s.16@ón y pbn@¡ón d.l E6oMl d. ,poyo y dm¡ñi.ln¡ivo drtpontbhs p.E su .oñ!u¡,a

Apli@cióh d. las pñc.d¡m¡.ntos d. selécdóñ y e6lu&¡ón clcl po8onal 6d¡¡1n¡31ñl¡w y do apo@

Plan .lé @@ dol Do6onal adnn¡6l6tiw y da apoyo d.s.¡i¡o .n lás É9Lñ.nl.c¡oña

Fomac¡ón .16l pooondl .lé .poyo a@r.L a las .clird.&t q@ D.|iz.

tuogÉña y apoyo pañ la czp..:¡txióñ úl FcÉoñ.] ednimtñl¡@ y .lc .poyo.

Dédi*¡ón húri¿ dcl FÉml .h .poyo .<Lcú.<lo . 16. @.rc.dr. d. /, ..@a

Recomendaciones de Mejora

Rl Dtundr los pñ..<tñÉnlas.16 sdé@¡óh, ovatu,c¡óñ y prcñ@óñ dd pa6oÉl dt@h@

R2 Oüuñen¡rr lá lañsp¿Bñ¡, d. /os pio6drmrlos d, !.r6coó, otd@ó¡ y Pañ@ón d.l ñBoMt otr@liro
DE¿

7
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é
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R3 vtñut t tos ñ¡l]t.dos & las .6tuañ.s & lú ¡rt <tiw paa ñtoat l¿ oaháñ ú 1. dM

Ra trcD@nt.¡ ¡, &úadón hoÉd. é. h @ordña¿od & l¿ dM p.d h únr..tóa & sus lurcbñs

ConrdoÉ¡ los Dsdt.dos d. lá .ütu*ñn dñnté . la prordñe¡ón d. los cu6os d. c.pú|.c1óa q@ @¡bén los d@t lé.

cont¡ctáÉt los tu'ull.dos .\. tó cú|u..¡ón cloccnlc p.6 mpÉt l. pt¿cnca d@ñL y .viúñ.t 10. Ésdtados

Rl Docuñontt¡ 16 sistoñatización d€l plañ d. @@ñ pat .l q@ éta,as'n los doc.nt s

Ra lrchrn bs .chidtdos d. ñoihd.d tc.déñ@ n coñ.l a nt rn e¡oñl on la5 pogññts .¡6 ptuñactón d@onlé

R9 Busc.t .slÉloi¡ás quc lávoÉ2@ñ él tñcñtunlo dé la plodñ¡ón ¡nléhcl@l dé ln@s¡ie.dón

R1o l@nl¡@t ¡. lomidón de pa.r6do .b lo. d@énL' ú ac@do cón su áEa d. ..p.d¿Úd¿d

R11 OeñnLt 16 t.lañalzeón b 1o. daEs d. @pú¡tacjói & lG .h..n¡.s

R12 Cú&&6¡ l@ ñ.úados dá ¡.5 o6¡uác¡oE5 apl¡¿.drs á los é@ñ.s p.É It ptqDñtón & los pláñs .ré @p¿dleón

R13 R@tiz.¡ .tdueón .t ..islñt:ñ ¿ 1É .ñs & cap*¡t&út q@ ñb.n los d@nt s

R11 F>htuk t L ññlaqón 6ccéni@ q@ @ coñ¡&E pe,.iÉrí.

EAE!

\q'

.9

R 15 R.r¡sl6r /6 6sr/¡.dos q@ so ob¡o¡gan .b h oti.ñla.ióñ .cr&ñi.. tbo d lola .L los at nws

R17 s.hstb¡ldat . ¡a. os¡udian¡os a@6a d. /os barofdos d€l paoáña d. s¿lud q@ s. bs bnnda

R15 o@utuAt.t 16 ¡t dctu¡nadóñ & la odcñlac¡óñ acc&dic. q@.. bntú.

R19 Esl^Étuñ¡ las aclNida&s .Lpani@q cu,llud¡es y adlslbas q@ das.@llan los .slud¡ánt.s

R20 Proño@t t. ñó¿tdád éstúd,á4ht da tos dstúdl¿ntés
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a. Los €spacios d4timdos E los dir6ciivos. docentes.
adminishlivos yde apoyo, reúñen lás condicione!
senlarias y d€ bioseguridád párá rác¡l¡id eldesarollo

b. Lss salas de cla8es son sproplád8 @ñ ÉlEc¡ón al
númefo de e{udaanre§.

d. tá3 instdxrrB dc la b¡blioleca incluyen épac¡os
debldámente únd¡c¡oñádo3, tanlo para 3l sc.rvo
bibliorráf@ @oo pm lá leclula.

e. Las insl.l¿clones de 18 sál8 de iñrormáti€ incluyeñ
espacios sulicientes, debidámente á@od¡c¡oñ¿dos.

lñloñ. d. nlr..skuct0r.
V.nfei6n n rru d. 15 dr3rnbuc ón d€
e3p¿ciosá df@¡vos. ¿dñrn!r.árvo6 undad de

¿rs dtundoms d. /.s .u/.s d.!Un das pan d$cs l6ótic.s cú Éep.clo ¿l
ñúñéñ d6.luñnot pot ¿s¡gútud de 16 careñ son acoñés; th¡añe¡ón
@Ntal6da @ñ l, ral. oÉs.nd.l . ]a un¡w6i<!.d

lnlom. dél ñúméro d. .rlud6¡t.s por
Esig¡rlu.á y d. árigná.ión de 6ulás

Conlom 6 l. dúuññLcúa pDs.nr.d., /á5 a!/a! .@ar.¡ con ¡odos /os
Dqwñjolo. prd .l .r...ñ o ..t .u.do ú las .!.És .ñ ttLc¡ón a
utu dón qu,wh¡ot y 6nrla¿¡ d. /.s m¡ñ.s ,ás 66bs s

.M.lnñ cn óphnfs coú¡xhÉt y hDM @tiñcad¿s coñ la úsL ¡h stu

§. .vrd.rcÉ . rálás d. 16 pr.e. ó<JrEdos. q@ .i áspác¡o ád/do dásrir.do
.t btúole. .t eótd. y qE .l ri.@ cúñ. @¡ c.D@. @,.í¿o¿.dos
&b,dai.tñ p.o d ec& bbl¡qáltco .úo pza la. 2@a. &.nnadas a
l*,uds c@p@b..b. a l. ún. q.s.É¡.I

Se coasLL .n b.s. t ,nlo@. y ¡oto061as <t c!.r¿dos, q@ t¿s ¡ns¡ala@És
&shn d.s . s.b. d. tnloñ¿ttc. c6r¡!n co, /.s .o¡¡d.roÉs tÉ@s¡nat
úsp.cló ¿l óspaco y su dct>ido eoñdú¡oÉii.nlo @tuboÉdas nÉd¡anté ]a

f- Los laboráiorios disponoñ d€ espacio sulici€olg pára
ásegu¡ár 16 Gálización de la§.ctividades práclicas
rcque dás en reladón .lá cantidad de estud¡anlo§.

S.oún docu@nt .tañs pús.,r.d.s, los /aboEiorios po3@¿ 6spác@s
sL'6cbñt s ..otd.. .t núñ.ñ .b .clué¡.nt s paa l¿ Éaliza.ión dé las
acl¡vjd.cba ü¿cl¡c.s d. L crñ6, la ñÉñ. nD ñahc.rh por l¿ pat vsitanté,
a.Lnés 16 6oi3lrce .L pdcti.at 6.liz6d$ y ¡¡.1. d. as¡.¡cñ¡a dé éstud¡¿nt s
l@óá pñsoñtados duñnt t. i.té in situ.

l¡loh. délnúm.ro d..ltodEnt.s Do.
á.igó.turá y do.úEnlcó¡ d..ul.. R.9irto
d. $]3!anci. d. .3ludi.ñi.. .n cl*.E

s. tos €spác¡os d4tinád6a lá eúera cumplen con la!
ñóm* dé á@sib¡lidád

Lr .úd.rc¡. d uñ.nl.l ÉlrÉrrlé . l. .c@sibldad ¿ las dstihtas
.topondücú. & l. tNtltucióñ l@ 6to@do frñltuAlo tñs lá ssla d6 la pzt
vs añt 6h donú púlo coñprob.6. q!. /6 rsp€.io5 dosriÉ.tos al.cáña,
son aprcpE los y .uñplan coñ Ls nom¿s da eebihdad

lñrome d. hrr.estruciurá

!A

%
§q
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DMENSIÓN ¡T. RECURSOS

Componente l. lnfraest.uctura, Equ¡pam¡entos e lnsumoa

Criterio 4.1.1 lñdlcadores Cumpl¡miento Argumentaciones Medio6 de Verlf¡caclón

Pert¡nonc¡a y
adocuaclón do los

Espacloa destlnadoa
a la6 Act¡v¡dados do

la carrera

c Ld s.les dé c¡esés d¿ñt5n con todós lós
r€quorimienlos nece$ío§ p8rá el d*árollo de bs

S. .id.ncq . t6v¿s d. l@ pleno. dl¡l¡ctos <16 l. ñ.filclóa q uá ¡6 ósp¿cros
.bettud8 t d¡úc¡v6 d@nt s y ádñinistat¡ws cunp¡o¡ con los
Dg@tin¡.¡lo. nln¡na. s¿tul¿nos y d. bios.guridad paá .l cadacto <bsañlo
d. ¡ái d''66ds ác¿¡ridád.s

lnlom. .bl O.g.ñ.ñúio d. SEr.ñ..



h. Los ospacio8 do8l¡nadosa la mcr.¿ción y actividEdos
o¡tracurncubr€§ roúnen lar cood¡cion€s para los cuales

i. Los planes y/o prcyectos de conseru¿ción, expansión,
y meioras se ¡mplemenlán según n€cesidad.

Valo.áción Cualitat¡vá
Nlvel de cumplimiento

del Criterlo
PLENO

Ju¡cio Valorallvo del
Criter¡o

á. Los 6quipos ein.(mos d.llabo¡alo o 6láñ dispoñibl.s

Ef¡cacia y efic¡enc¡a
€n Ol U6O dO lO§ b. E¡ uso délos récurso. disponlbléE én 106 ¡áboEloriossé

¡lrá débid.F€nE rcgistrdost<ecutsos
D¡sponlblgs para la
¡mplomsntaclón dsl
Proyecto Académ¡co

c. La ádquisición y áctuálización d. lor oquipámi6nlos dé
labor¿lorio se realEán sislémálicañénlé.

d. ElEcc$o d! ¡o..5ludÉñb3 y do@n1.3 ¿ Bd63 d.
hto¡ñ&i5ñ úl¡ lp.el¡¿<lo.

La ¡ñlñesttuclué eúdén Edéatñvésddlos planos, laszóres&
dsparcm¡dn¡o y cannna con que cuérl¿ l. lnst¡luc¡óh luerch @d¡¡cada.
ñd¡ant la v¡sil¿ ñ slu. a.lanás la Un¡veÉ¡dád c@ñla cóñ c
cañplép oepotl¡@ paá las acl¡!¡dadés e\lacoñculaÉs

lnloh€ d. iñf¡áeslruclurá
Conlralo Game empr€ndimEnlos

S. dvddrctó ,Édañtd la vs¡ta ¡n st¡u que las planas y/a payúbs e
aonseMc¡ón expanc¡ón y ñotoñs son tñpléñéntadó. séeúñ ñocas¡dad,
ñ6d¡anté él ¡ncbñen¡o de la estru.tuÉ ad¡laa.n baso a paj€c,o§ de seúcios
& salud asi coño éspa.tos y zonas dasttnadas a do@ntas y a las
srbcaad¡nac¡onss tu atuñ

Valorac¡ón Cuanl¡tative esociada

5

d4¡éctadas pat h @rerc

Las docmñtadonds pÉsanádas dénotan qE las éguipañ¡enlos Éf.Énlés al
laboñlono dé ú¡na soh sL:l@nlés y están dspantbl.s opoñun¿Nnté siñ
éñba¡go el núN@ dé lÉññiént.. d¡spon¡bles p.ñ la eval@ctóñ ¡uñclonal
.on insulic¡añte. eñ É¡ac¡ón a la demnda de osltdlanlés con los q@ u.nla la
careá. l.s nkños lbtoñ .oÉ¡atados ñ.d¡dn¡e la visna ¡n .¡lu

|ñlotmé do ¡ftuño. dé taboñbna

Las eidonc¡as d&lañdas 6n Elá.ión á¡ lso d6 /os eu6os disponib/er en /os
laboñtonos sé éhc@nnan @gts¡rédas y asanladas en plan¡llas dé ffiMÉ
ópanuna. hs ñ¡añas l@rcñ @ñptob..tas eá l¿ vlsll. p@senc¡al y can las

l oñé dé nsunas do laboñlono

S¡ b¡en extslo un pÉsup@s¡o q@ .sttpúlá uh nanto d.slnado pa6
oquipañédos ¿sl cóno u. ¡nlome da ¡nwñEn. dé équpas .L labaatotio ñó
so éeidoncjan deta .. dé ¡a. a&u¡6¡c¡oné3 tu a.llat¡zac¡anas da los ñsños
(factñs de coñpñs. nota. de Étus¡ón on baso a Ncttdos) nt q@ @ Mt¡c.n

lnlatñe .le lñsuños de laba.alano

Coh las documnla.¡onés pñsantadas y .on la postdtiot vi6i¡a iñ silu .e
constala q@ los ésludÉnlé' y docenlos cuénlan coh a.Esós eaÉn¡izadas a

lñfoñ d d6í.¡Lñnta ú sist ñs
de tnfomac¡ón que recasten

I /0uad$s

§
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lndicadore6 Argumentaclones Medios de Verificac¡ónCrlterlo 4.1.2. Cumpllm¡eñto



.. El dm biblirgráñ@ dilrEdbb rapoñd.. r..

t L¡5 mñ.!v.6 d. p@pin.d inl.lccluál r. 6.p.t n.

En t . .vú@.. N..añlrdr. .. 6eú.t6ó .t@ñño. qú avd.a .l ffi
Eüqárco ús!6nhL ¿sl .om @ tnGñtano A q.ñplaÉ áási@s y
csnñiÉ.ú.ñs .t!..frcú. eo?d. . /.§ @5¡d.d.s d. ¡r ell@

tnú .ñ & .pñd.Ét bá@e y .5r@¡,bos
.L la 6ññ .b Nulñó¡ wnñc.dóñ ¡n snú

$ úrl. @n ú .ois¿ñ p.d .b? ct.r pLgbs a los labzits rb ¡nÉ.10ñ¡óh,
d.ti. .tc ú ñ.ni.ño t n ..16C@r<t t L pfttt.d.., r cLdúl .b lót R.lLtuhto d. Blbtot c.

§ ai.n .xlst un htom d. b¡bhot .. .añ ét nú@ñ d6 oj.ñpla@s pot aña no
so ondoncia la apl@ctón d.l Natusñ p.a la.val@cién. ¡nñ@nta d6lC. S..rlieñ m@ni.m. d..!Cu...itn . ¡ñmñ.ñto d.l

h. El équipámi.nio inlomálico.. r!fc¡.ni. paE.¡ u¡o dc Ei núnéñ de oqoipas ¡nlomálÉos del¿ddos os sulÉ¡onlo para la cant¡dad d.
.studEñt s y doúnt s.on q@ c@l6 L caruñ, cvd.nc¡ado pat ñ.dio d.l
¡ñlom. d.l é.p.n.ñ.nto d. .|sLñ.s y h is¡ta ¡n s¡lu

lnlom. d.l &t.n.Nnto .b e.l6ñ.s

r¿5 pDibsoDs @rsid.¿¿ q@ 16 ñuÉós .tltn di.potiÚ paá .l ú..@!o
ú h hbo¡ b.rnla, .l tñdtC.t 

'obó 
.L rs,.clo s. ob¡n un. czi6cec¡ón

pñdbúo & 4 67 y lot .tlqli.nla. .obÚ .sL ñ.ñ púCúl¿ ñpotL@ uN
car¡@jó. ,bñto ú a.05

R.sd,r.dor d. m6sr.s

da qenplabs cle nulnaón

Valorac¡ón Cuálltatlva

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tative ásociáda
l{ivel de cumpllmlento

del Crltc.lo

Julclo V.loretivo del
Crltarlo

4

conunid¿d .dñl¡@ @n ¡.le¡ón al uso d. Éu6os dispontbl.s

r Lo! pro@dim6nio3 dñinr§rfátro¡ yññrncEfos d.
¿3igMcióñ y .j.cÉióñ dél pE3up@3lo 3..rcu6ñk.ó La. ovidoañ. .lcñ@slt ¡ q@ los p@.d¡ñiehto. adñin¡stafiws/frnañ¡.bs

Éspccto ,l p6.uo6.lo cb h úEE son c/.ms
Moúla y Man@l d. Púsup@slo <t l. UNIOA

- Rasolldóa R@ Ntu 10,2019

ür lyzlu¿ci.
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i. S..virl.rc¡. ldi.Lc.iio d. L .dunir.d .dsl¡e. @n.l
úo rb b. ltc¡m. di.po.iu.6.

Componente 2. Financ¡amiento

Cr¡terio 4.2.1. lndlcadores Cumpllmlento Argumentac¡onea Medlo8 de Vorlflcac¡ón



Ef¡cacia y
pertinenc¡a de los

Proced¡mientos
Adm¡nist.ativos y

Financieros

b. Los procedim iánlos .sL bl.cido. .on coño cidos por lo.
r.Époñs.bl.s d6 g6srioñ6f l. eñé.e.

c. Los pocodmio¡tos adñiñislrátNos y tña¡cioros se
iñplemenian e€ctivamánlá.

d. Lo8 proc.dimi6ñlos pá.a
pr.supuél.nás consid6ran

deleminár las necesidades
á los áctores de la@rera.

e. Exisi.ñ mecánismos dá s.guimi.nlo y ¿onlrol d6 lá
éleucró¡ pÉsupueshña.

f. Los meeñisños dá s6guimiento y.onlrold.lá q.«ción
présupué61áf iá se áplr€ñ 3¡sléñál¡€me¡le.

O. S€.vLd€nciá sátilt.ccón de lá @munrdád €duc¿hvá con los
pfo@dimi.ntos adñ¡ñislfalilos y lñanciofos lmplém6ñtados

Valoración Cual¡tat¡va

S¡ blen se cuentá caa un pe6upúestó histónco ápñb¿dó (2014. 2021). nó
óbstanle ]a iñp¡enénla.¡ón .f.ct¡va da las prccédtman¡os tanta adntn¡s¡a¡vas
cona f¡nanctñs da la a.Éa no eslá deb¡darenle evtdúc¡ada

PÉsup@sto histt5ti.o d. la cañá dé Ndnción
(2O13 - 2422)

E¡ ¡ñlome dé adnñ¡slñdón indha qb al Dé6no a tñvés d. h @odine.¡ón dé
catuÉ sd éñ.aoa d.l a.áfists y @nsohdadén & las ne6¡dadás, p.D ¡o se
obseNa n¡ngún Nó@dtñ¡énlo loñalzada no sé évldéñÉn €gtslñs & tas
ñ@sidad.s p6sup@s,ánas d.té.l.das ñi la panhipación da todas l*
as¡añén¡os dd lá cáftá

so danata con@¡mEnta sahrc 106 proa.dtuéñlos éxÉténtés én h cañá
tñtt@s/frñénciétos .onstatados cañ las

6n¡Eúsras á /os E.ronsab¡ás dé o.sti.ftt la Gññ

La enclosla do sal¡slaccan aplcada no hacd Éf.r.n ¡a.spocífi.a sób6 cuálés
dc los p@codtñenlos adntntslanvos y fina@.as tñpléffintadas por la catuñ
se déñ@slá sal¡sla@¡óh acléñás sola los do@nlos luoron abor&dos sobre
*té téña ño cañsideéñdasa a tas &ñás actoe. dé la coñuñidad echkahw

lnlome del áÉa Adntntst@¡¡va

lnloma dol ába Adñtntstñ¡w

Encuesta de sanslacctón a dacentes

Con los ñadios .b wnñcac¡ón p6s.ntadas ñ sd ddno¡a ]a dxist ncia da
necanisn6 do segu¡n@nlo y conlrat de la epcrc¡ón p@sup@s¡ana d. la

P6suFwsto htíónc. do la Catuá da NLtu¡ctón
(2013 - 2022) E¡rEús¡ó§

Al no ovdonc@Ée un m@antsnas de segutntanto y cantrcl de la atdcrc¡ón
pÉsupues¡ana de la a.reB de Nuñclón na exÉte aph@dón s¡s¡onáLca dol

Valoración Cuantitativa asociada
N¡vel de cumpl¡miento

del cr¡ter¡o
ESCASO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio c¿rÉñ ad.ñás na ex¡ston rccantsnos de

prc@dtn¡onlos adnlntslalvas y liñandéñs
sogum¡onto y cohltol dé la qecrctón pÉslpueslare n¡ sslanattc¡dad dd apl¡cactón dol ñi.na La énc@sla dé sat¡,¡acc¡ón na tacluye a todas los ac¡@s de la carera y es lnespecihca pa@ los

2

,Iv§

radn§tal

William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final42 +595 21 3286079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Fortalezás y Debllldádes en la



Fortdau.
Espá¿ós dásr,ñdo§ . d¡errce ,.1@ntcs y ..hn¡ñ.táúw. tuññh @ñ to, ¡rq@in¡. oa ñlnñú 8.¡it ¡i6 y .h ti6.Cuidr.l

D¡Meofrs d6 ad.. ,.orL al niwñ ú ..lqlqalÚ

Auh. @dos an.tññskn y Éqan/d.ñlos pzÉ.l &án ó..L .do & LE d.@. cspcdo. iluiiñe¡óñ, .quip.ni.nlos y an¡iLción

B¡bliola cú .spa.b. coi.cLñnt. *o¡djcio6&t p.a .l @ Nbltooñtlbo y p.6 .o .. da.lñ.d.. . 141@.

S.L d. ¡nloi¡átid e có¡id¡c¡oÉs ¡co¡ú.6 ósp*lo 
'I 

.sp¿ab y .6ñtdú.ñtó

L¿óoálor6 .o, o¡p.q'os su,Li.nt.t pzd C ú.anlb ú práclict. y .@tú .l núM ú nludi.¡t .

El @ .!o b. Mü .tsponbbs ú lú l¿bot otí6 ú .ÉEñld ¡lg¡sl¡tu y ñl¿.t .n pL¡¡ .. ú @d óponun..

A@3o C.ñDti2.do de atula¡tet y d@@t . . É&s dc ¡afñió.

Aúñ bdioctáñco üs*ns y coñdcMt¿nú *ortb3 . ht @cú..b. & L aññ.

Soiw.ñ p.á út@ó¡ .b C,,b. y @n¡.ñ. N6 t t6eu.RLr L pbpbb<! kloLct@l

Eqdpds hbnnlliú. sttlñLs prñ .l 
^tnÉñ 

.b ..tu<t¡.tLs y .l6at.a & L 6ñ6

Cortti<N d.\E nw aüsLclq c@ d uso tb ÉMos .,spdt.,.s

Pñtñ¡.ttú ..rñúisl6áú.tiÚrci@ cLbc É',.do al cñrupuslo <b la @m

R.s&Ét/3$ e g3lioñ l¿ ffi .túot a coñ¡d2¡lo ñ & pñImbnlos dñ¡ñldÚwsrñN@s .sLbboós p.á L 6.EE

Oebllld.de!
56 c!.¿rá .on zon.s d. áspáEtm.n¡o .onttns y las actvtdadés é\tñ.ünculañs y d. ospaÉtnon¡o sa @hzo. .n un coi¡p¡eta
dopo,lt@ coa .l cual so l@no un canwnto ¡atuatizado

N¿mñ ñsuña.nt & h.ññEñ| . ptÉ uso .n .6l@ón nd¡icion l

F6ú. & s.t Ntz@óñ .ñ t. ..tqu¡s$óñ y .c¡@h2.dóa .b to. cqup.tuatos <b t.boúbno

F¿ ¿ d6 .pl@aón &l ñ.,isñ pañ l. .v¿lu¿dón . trcÉmnto d.l .c.M bthlbgañco

ind.ñ¡t-!ói.t d¡6 a ptú:n*rtot..rr¡i¡¡rr.tvqr / tE ri@ d. L q@ @.dao út*b,@b.vkbúiabt

F./i¡ d. ,redr,o. d. r.r ,1.@¡¡dú pBr¡p6lt.r¡r dll!tu. ,o. b, .td¡tto. .rhñtt@ .b L 6M.

A@di. .b @ta.M .b ,qñiño y @áiol .t h .ratciót1 ptt ¡,p6l,rn.

F.t .b .*&tóo 'i.h&dq .b lo. Miw <b -e@irato y @n¡ot a b .idxñóñ p...t4ú3t ¡i .b L d@
E@d. a .¡l¡s,.eita iñtñlÉ. pe prqatn*ñt@ údn¡.tnti@ y liDÉieq ,¡n o.rtkír-¡¿a .b tbdo! ,.t ..tñ ó ¡.

R1 R.no6r @ñ@ @ CoñCLro tbqorliú pa6 .cnv'dac,.3 .xl@id.ñs

R2 lÉññntu él núÉtu & lQññ@t s pzñ .vC¡*ión ñdrimn l * e6r¿o . l, úNtn & .stúttnt s

R3 9§¡.rudz.rr. .fro5¡ró¡ y xhal¡reión ú lÉ qúp.núrros ó ¡rbd¡o.io

Ra Aplic.t Mtisñ6 paá la .yalueón . trcÉnu,lo úl .@M b.bltoeáf@

R5 Eed.ÉE¡ a&dadañnt h Dd.ñnl&¡óa .Ld¡É e hs p¡ú..hn.nl6 ..lnidstdüv8/frE¡r@ña ú h dño

R6 O¡poÉrd. r4r¡lDs sobó ¡.3 ,Éñed.d.s pÉsupu.s|rús.b l, úM @n L prndp*¡ón.b ld:h l¿ coñutid.d.dñt6

Recomendaciono! de Merora

§s [ral

,0d0s
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R7 Est¿d@r Mdcñc .tc .qffiianto y c@t¡ot .b h .lwión p6.up6.t ti. .b L qñn.

R8. ACw .ittdnÁtic.it . lót ,,ÚD¡ffi .b {cúnt ¡rlo y cdl¡ol .b L .r4dión pú.ttpúsl:ti. .t L qña

Rg Pñpñt.@L. A lft tú!ón..F.lk . r.laton .br./o. dÉñ6 proo¿ñ¡.rtor.dfii.dñ.yññúi.6, ¡ned@rú.ldoa lot ú@.b,¡ñ.

á. L¡.rr.E.mni. @ññ..áñrimo.dá r.oumi.nlo dálor

b Lo6 m.eñr3mor d. ¡.C{imr.nlo pEvóñ.o..uli.l
r6t.máli@3 ¡obÉ 1.. ne6id.d.¡ d.lohácón

d Lor m6cañi.ñor d...ouimi.nto pf.váñ f6cGlot d6l¡.mpo
médio utiiz.do por los.or.Eádo¡ pár.1. obt.ncón d.l pflm.r

. Exili. @n@.d.no. üntG ocup&rón lábofc y lituláclóñ d.

It Ok¡ú.b S69ti@ttlos. ECÉ.ádd o3 65po¿5.0¡. d..p!Éá.ros
@h§ñ6, lñ M/.s ast¡tn ésttp¡//adas a ú d@u@ a bhonñ.do
1,i..ádsm6 dó §.gai@¡lo á k¡s.gE..dos

R..d@¿n REC Nb oa-A¡2o19 - 
^l@n'sño.b a.guñ¡lo . .oos.<los

E istén éui¡r.ncias & ñwon s .n6L5 ú @ñlñt dtud con aoba..to. dé L

c.@ñ @n ¿qunbs dé lstas & pádepañt.s totog@lt srraÉ¡d. . . ^.se6tz¿.¡&, .b t¿s et eidr.t " *,,a ,. .*.t"¡"i t." "áÁiii &oo*d.5 tnt'm cb ofrd¡' c'' s'suño.lo ' Ee*dos
6 lr. @s¡da&. pab ol ñloñmbala .16 lá loñúc¡ón pbLs¡on l

g bidn la dmÉ olÉ@ a ogÉsádos c!6os d. po§q6do .ud.r.,.dos po.
mdo & L ñb ñst¡leton.l .n dmb6, ño .xtst n avúñd.s d. qea ¡a.
ñisños 6éah olédado. ch lunc¡óñ ¿ lás ñéstd.ús d. Ltñ.dé¡ d.t .¡.d.s

l. Lo. .!..rdo. r6.Ln. oryDi d. É.pmrblld.d Dr.lc.
..u lom-¡ón y .xp.,i.nch,

Eñ Élacióñ al ñúNñ .to oqb66.tos .rocl¿d.tos por ts c.tuÉ (ñ.396), t.
cd¡didad b .rc@.ta.to, ot .@.o (ñ=5), to c6t ño ..tritc <lcbmrct <lc
NM .o¡Etuyant s¡ .t wo . ..rgo3 da Dspoñe.ltid..t ae s.Cúñ ErcEsi, . .r6s.dos d. ¡. Cd@6
lóñdón y d4rirñ¡¿, ad.ñ¿s .n l. .nt .vj'l, con .c6..dos solo EnlEn r. c@ .gDs.dos
pan¡c¡pabn 1 (útñ) 3(tús).b.tot.t s¿ñn..1.t.n c.rgos alr.ion do..t
é@ de .u¡ticlón y 1 tmo) oa 3¡túdón ú dós.ñpLo

hllot /,$w untdÉ édu .v/.os¡tñdo/

Enq.eti ¿ agÉqdos do 1. C.@B

Ef¡cacia y ef¡c¡enc¡a
do los Mecan¡smos

de Seguimiento a los
egresados

Los red¡.s do wnhcacó. pÚ'.ntados no p.ñ¡téñ vi.u¿l¡za¡ inlom..ión
@¡adonada a¡ l¡.ñpo rÉd¡o .ñ q@ .gÉsa.los <¡. l. c.tuÉ d. NulncÁn d. l¿
UNIDA ac..&o a .u pñNt oÍAbo

Rosotue¡óñ REC NroaB A2019 Mocantsno
dé séguiñiénto a.O És.das
E¡lEvisrds á árEsádos

En basa at ñúñéa do og6aados d6d.6dos po¡ tá cañÉ (n=396) t¿ cz¡t¡d.d
dr .rc@s,ados e§ .sc.so lr=5) ¡o c@t no os un nútuñ Dp@s.nbnvo paro
d.ñ¡n de ñañá op.ttuN y oLcti@ l..xist.n ia do @ñco¡t16ñ¡6 é¡lú 1o

@upac¡ón labañl y la l¡trladóñ .¡ó las sgos.dos

de

§

q.
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DMENSIÓN 5. IiIPACTO Y RESULTADOS

Componente l. Egresados

Criterio 9.1.1 lnd¡cádores Cumpliñiento Argunr¿ntacioneB Med¡os de Verificac¡ón

c t¡ ed.É oi..@ . lo3 .C.6¡ádo¡ cur.o. d. p..g.ádo
ba.ád6 .n lar n.c.. id.d.. d. ro h.cióñ d.lccl.d...



g. Exi3i.n .vid6ñc¡ñ dü 6mb¡o. ECiz.do..n.l ooy.cto
ác.dém¡@ ba..do. .ñ la opinión dü lú.0.6..do¡.

h Se evid.ñciá sal6l6@ióñ d. lo3 égcldo¡ r6rc. d.l
cuñpliñiéñio d6l p¿íl d. .of.so d. lá €r.8.

En L .ntñvttt. con .Ítus.&s d. l. c.ññ los ñtsños ñan¡Lstañh ast t
.onto@t con .t coñptm.nto .bt oañt .k .9ñ.o .L la @tu6 .h aulndón Et ñtist @naoÉ§úsde t C6@6

Valoraclón Cualltativa Veloreclón Cuantital¡va asociada

ESCASO

Io¡ 6!¿Ldo¡ d. ,. .rc6sL El¡2.d. . aoD'.d@ ñ t.ññl¡2. q6 los
añbio, .n .1 p@t@¡o @úñi@ s. hry.ñ Nl2.do .¡ lurción . l. opihión d.
lot ñitño. pu$ aclos ño ..Ln .úd.m.do!, .d.ñ¿r /os Éú!/rdos Erc@,ta a .raíodoi d. 16 c.tuu
pÉ..ñt .lot .on .ld .no 2022 y al p.oy@to ..dón¡.o úC.nt y .d6ti2..to
@@tFoh.b .l .ño 2021

N¡vel de cumplimiento
del cr¡t.rio

Jrr¡cio Valorat¡vo del
Criterio

2

b. E¡Et 6vir6rc¡. d. qE ro3 r.3poñ..u.. d. l. drE.. E
Eúen c.d. @rio t mpo @ñ a!Énb. d.l nEdb.xr.m

c. S..viLEü qe l.. ar¡!.Érc¡.. d.<L¡ por lo. .!di'. (bl
núd¡o 6rLm 6 6.¡&Édo6 p*á .l áiur. .bl 9{oy.clo

I'lo aÉlú.viúñi¡ dúñtxd.b Ét s ú D@ñ4 oc.Dtús.b @¡ioñs
vúu.b. .N 6.poñ..bL ú L 6ñ ú q.tr., .Ll Mto .rt m, ri q@ lo.
q1rL..l@s N.ñ,,t a @tunkeói @n tú DrponeÚb. ú la 6nñ cút E E,st.t .ú .ñd.tdoÚ.
@rloh.aw ED L .túDyirl. .@ d¡¡p¡..do6., ¡o! ñs¡M .ñtuan no t n ¡
cd,l*lo@ñDoñú!l..Ab@@

No s. wlE, qa lot a.dL.lo. o,.n<tot.b l.s.ñ@st.. h.yan ddo
c@sr&.¡d¿s p.a ¿/4r.5 .¿ .J Mo Ac.<réño uitlc¡&. aúaÁs lat
p¡.gunEs .Lbo¡ú.s añ 6ch.. oa@3rr5 ,o p.ñnñ s'ro€Edls o
.oñLaos por p.n .b ¡os rC.nt s d ñ.dio ét¡ñ

á Se centa con inriarc6riormald dóvrñr¡.cóñcoñ
.aEnlo3 dél m.d6 .xr.rrc

b UM¡d&.Ntlr.@ L. vi@.tdúh.6 tñ6.boxióa, e d&imt
úllñúúb. . tñnnslitE,on,/.t y c &p*.¡ncrúo <b Erlrasón ,.s cu¿¡rs
@.ilú¡on b. n.la¡@s lon»lcs d. nE¡r&¡ó, d. ,. ..,r@ @ ¡o§ dt@lbs OO¿ngBña th.tit@ó¡al

Erc@.la . 6ñpL..loós

ü9

Í¡ld¿
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Componente 2. V¡nculación Social

Criter¡o 5.2.1. lndlcadores Cumpl¡mlento Medios de VerificacaónArgumentaclones

w9



Pert¡nenc¡a y
ef¡cacla de la

Vinculaclón con ol
Medlo externo

Nivel de cumpl¡m¡ento
del Criter¡o

d. Ex¡sle evidencia dé lá 3atisfáccióñ de lo3 empl.adorercon
6rp..io áldás.ñp.ño laboral d. lo5 6g6sádo5.

6. Exisien activ¡dadés qué rénéjEn lá parlic¡pác¡óñ dé la carera
en el d.56ro¡lo de prQrama3 ñaclonales y.ooion.les.

l. So cuenh con @nv6ñioi rñl6nñslilwoñalo5 p3r¿el
(lesárollo de aclivid.des acadéñi@s que apunlan allooro dél

g Lo5 coñvénio6 rnl¿ ñstitucionálés pá6 Eldosarollo do l¿s
&livid.dés áedémic.s 3. ole.után.

sogun resu ados de encaosl¿ p.éséhl¿da sé caaslala la san§a@ón de
éñp|é.dóñs .óñ Éspdc¡ó al désdñp.ña labúal d. los égBsados do l2 Éreq
da Nuh.ión dé la Uni@B¡d6d dá ]a lr égñcón dd las Añáncas, la mtsma fu.
corctatada en la anlÉvts/é can ompl@doÉs.

Erc@sta a éñp|éadoÉs

Eh .1 tnlatñ do oxtons¡ón sa absoE la padgpac¡ón de la arera on d¡@Bas
ac¡¡!¡dádes désádalladas en el ñarco clé progññas n¿c¡ona¡és y con@nias cañ lnlams de Extensón
tas que cúeh¡É tÉ Un¡ñÉdad, tas ñ¡sñas luéñh cans¡Eládas cón tas Eh¡Éist¿ cón ét Encaeddó dél Depadanento
.n¡Évistas Mlizadas can al dhcary¿do d.l D.panañanto dé Exlans¡én d. Ext.nsón

Según tnlame declarada cana eedencQ la Utuversldadcuen

desatalla de acnvldades acadéntas paÉ el lagm del pei¡l deseada

Canwn¡o .L gÉda .lél MS4tsS can
tnshtLdan.s larnadoñs
C a n@ ñ¡ o.le Coo pe6c i ó h I n le n ns¡l u c¡ o na I
dñtÉ ¡. Fund.c¡ón Banco d. Alimñtos
Pañguay y la Uni@Édad dé lnt gÉc¡ón dé las

Los conwhios ¡ñbnñslt@¡a.al 5 déslinados a pasa¡¡¡as o pácricás ér¡ó.¡ás
d. astud¡antas & la @M s. .F.utah én .añtto los .otuspohdi€ñtés a
ñovnidad intéi6úl@¡oña1és lallo ¡ádon.Ls @na ¡nlomae¡on¿le6 no
pÉsett'n .,acrción evi&.ciada, la ñ¡sña lue cotuboada con ta entÉvstá a

cañwñ¡a .tc sñdo .tel Msrys cah
ln.lllwanes farmcloos
C a n w n¡ ó d. C o o F É c ió n I nb n nsl¡ w) o nat
en¡É la Fundaa¡ón AaM dé Ahmntos
PaQguay y ¡a Uni@Eidad dé tntagñdón dé las

Ent6vstas a osttdianlos y dac.ntos

Valoracaón Cuelitátlva

SUFICIENTE

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

Juic¡o Valorativo del
Criterio

a. Se eviden.ia Ésuliado3 de lo3 poyeclos de inv.stiorcióñ

b.los Élultadosdelos p¡oyeclos de inváslioación son
trán3fordos á lá socisdád.

E ¡cacie y el¡c¡encia de
los Proyectos de

Extslen dos prcyoclas dd tñwstigacion .oñsponlién¡d a la .éñÉ do nolrictón
pubtc¿dos én l. reqsta uentthca ds l¿ UNTDA d.nto @l p.nodo .hlua.to
añbos nea.tas a ta ca@a y o¡ñaÉa.tas dontÚ @ És t,hdas .s¡abldcúas pa, ta @

S. évide¡da¡ tEs plhlicaciaoés .¡ /á Érsra .!ro5 Es!/tádos d6 /oi ¡Éb¿/6
a la sodddad p.t ñ.dto dé pub¡iacbnés éñ red¡as dillales

ú

tr e
¿

t0nal¡c\\ de

u9!Je3$!1
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Cr¡ter¡o 5.2.2. lnd¡cadores Aagumentac¡onos Medios de Ver¡ficac¡ón
-l

Cumpl¡ml6nto



Invest¡gación y
Extens¡ón

c. S. did.¡ci. r..L¡iado. dé !o¡ proy.clo! d.6r.n.ióñ
Lo. Ptuycctos ttc .xtcñaón 6atán @nt6.to. .h h p66ñ¡ón y orcmdóa d. lo
s¿lud y .. d.r.@Ln ñ.d¡.nL .ct¡vid.b. d. .d@.cirn ¿limñl¿tÉ y
httl/¡c¡oñl p.É L @ñuti.hrl .d@cón @ñl¡n@ p.É pñ,&e¡@.h8 y
ntu.lt.nt 3 .Ll ¿b. d. L ..¡ú, ..1 @ño .ñ .cnn.hd.e 6.1¡.ad.. p.t los
e.¡udáñr.r ., /.r a.omruDr práúrcas

¿¿. rvd.ñ.¿§ pEs.rt d.! d.ñMltun q6 los 6.ult dos ú las pÉtot1o. cb
dt ntión .on torc¡.,ido, . h t@¡.d.d oor o,adio .b 1. dlu.tón da .c¡tid..t s
., Fdr! 5@¡i,ú d. ¡r /¡!r¡6¡d¡

R.glañ.rto d. Pñye*ión Se€¡ y E tércióñ

d. Lo3 rárdi.do. d. 16 p.oy.cto! d. €xr.nsióñ son
rañsfqridor a lá socrédad

Valorác¡ón CUalltetlvá

PLENO

Valoración Cuant¡tal¡va asociada
N¡vol dé cumplimiento

dél Cr¡ter¡o
5

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio ¿sios pEFclos d. .Í.¡sró¡ so, rEBÉ¡dos . ¡. 5@ird.d pot itd¡o ú l. úr.ió¡ ú *hvkL6s .a ñú. 3út Ls <b It lástttú¡ón

Fo.LLzat
La dtua c@da con úa oñctn¿ .b sogu|rentas a E?ñsados ta c6t .1lspotu da uñ @.ñ¡sru d. s6rúm.¿ao á /os m,rtus

lr@adsños .b séguiM¡\to a oC6sa.los trcttycñ coñsulla, estéñ¿¡cas dlácton¿d.s ¿ l.s @std¿d.s p.B .l Npr.m.ñto d. la loñadón

El pdtl dé .gÉso sál¡sLcé á los agÉséús d. la c¿ññ do Nuhaón

.t¡.N¡ó¡ @ño dEdo ú qñl/€dón cú 4.it s d ñlo .x, ñ

Eñ*6.lo6s §bslel6 @n C úsMpño l¿bodl & bs qÉádú A b dtua

P.nifi,€dóa & la @m a ttui<h.bs .bs.iod..ta .ñ .¡ ñÉo .b lqÁNs ne¡oE¡ t y t tg¡on L.

La @@ Mnta @n @n@¡io5 ¡rr.rrsd@i@á/.. yt €rr¡.. pó6 d .la.addo A eder:la.bt 6c.dóni63

La dññ .b.úrolL pbtrclos ú ar1.nnón cúyos Ésuhados sd .vrd.EEdos

R..liza.ión & tahsLb@ .b M¡lL.los .b pñlelos .b .rl.ns¡óñ . ¡. s@t d.d

Debilidades

F.it. & .ú.bñ.t ú q@ tos potC6.bs wn oLn.das .a luMó¡ , Ls @s¡d.ús d. hñÉn M.das

F.ú..b ¡ñlq@óó Étúú.d. d n ñpó ñto @ q§.OG.dor <b t qñn <b NtiÉ¡ón<b L úN¡DA .&ñ.epnñ

Etur!. ú adiaLdnón ú .lÚ..út @¡ .4. p.¡tk p.oón y c.ñrrú.t ñpñañ.nyild pad &tcniw & mm
wnu$ y .t cti6 t di..Útt¡. .b @@túÉn .,aa l. @tp-!ó. t botd y t tik .ciln .b tot .añrú'
E&e. p.rúop.oór, e .9.r.dos a Mú.Lt y .nlov¡sl. p.ñ .lcldri$t .b NNá @rctutcñlr § .l -dso . é46 d.
D.pquúirxt ú ..úJa d,./i/M y toma<ión

Fan .b .viúxn pñ <lmdú qú ldt ñlto. .h C Noy.do *.<An*b 4 D.riz.@ @ b.s a ¡. op..¡ó. .b los

La l.hú@i.bd I la @d .@¡an @ .l Vk ñlodlo <b lñ6.1i¡.dón, e rde@. úLm&¡oñ.!.s . ht nntttteo¡aL. y .l dap..tr@ato ú Fáit ú .vt&Ni. d@ñt .l d. É!tuoñ, .bt Éspoñ.¿bL <t t. @ñ6 co. 6C.ht s d.t nÉd¡o .xtéño

Faha d..vd.rci¿s sobú suC@kÉs d¿d.s pot ag.ñ| . d.l DÉdto artaño pad al avnc &1prc¡nclo acaútuo <b l. @ña

Cú6@. & aovM.<l tudon l c nLmdon l ñ toñ .¡ccut dos

William Richardson N" 546 enlre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 3286079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

DI ENSÉT¡ 5.I PACTO Y RESULTADOS

Fortaleza6 y Debllldades en la Olmen6lón



Racornendrclono! do Íalora

R1 Prcmonr .l d.s.nolla d. pósgñdos do 1¿ dfrÉ .n bás a h.@sda.hs .L loñadóñ .t l.cla<to.

R2 R@h2at orcla'las añl66da5 a @bat 
'nlotuc¡óa 

eñ lurcón ál lÉnpa .n q@ d.ñodn las .gÉsad.s an erclt66a et anbt.nt taboal

R3 Foñcnlár 1á paúcqáoón .b tos égÉsadós o. ol prcceso do mpas p.ñ l¿ .¿ñré

R4 S.nsh tz y ñahvat d los 69rBsádos sobre /á rñpó¡tá¡.ia de inwl@dtso con 1. .añd én pós do tujoqt ol Ní¡l do .gÉso da los tuturos pñlés6ñalos

RS Unhz.t p.da &l ¿.np. déstin.do a los drco.n¡ñs @ñ los €rDsados pa6 .0¿66á. sobñ las modtñcaaon s qué ptÉd.n sér @ñsidéad¿s dn dl potgcto .c.dáñtco on baso a sus opn@nos

R6 Plénindt al.cutát y .sd.rctdr Éunkñ.s pénódi.as paÉ q@ B.poñs6b¡.s d. la @rDB so vncu|n con ag.atés d.l ñédio éxtdño

R7 Fo@rlét té p.tltctpéoón do agénlés clél ñ6<to éxlémo pár. qlo los mtsnos so tnvolúún apoddnda s,g.Ércias e@ puedan set @nstdeñd,s pa6 61 apsto dél prcyocto .cadén¡c.

RB Epculat canQnos de ñoot¡.Lrd e.lu<La¡t¡l y <1..@ñlé lanlo a ntwl nacon.l coN tnt rñacbnzl

EVALUACIóN GENERAL DE LA CARRERA

C.iGno 1.1.1. P€rünoncirde la Estruclura Orlanizac¡onal d. la can€r¿

Crtario 1.1.2. Eficac¡a e inlogridad en b apl¡c€ción de las Nomaüvas y R€glámnteioner que rigen l€ car€ra

Crilerio L2.1. Pedincncb y errca.¡s en lá gesüón del Proyesto ¡€ldémi.o

Criledo 1.2.2. Efcác¡. .n lá O63liin del Pláñ de D€sárollo

\¡ %

4

4
ny
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Criterlos Valoraclón Cuantllatlva asoclada
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Crite o 1 .2.3. Efcácis eñ la sestión del Asesuráñ¡ento de la C8lidad

Criterio 1.2.4- Ef@cia en la gestión dé lá lnromác¡óñ y Comunicación

2

4

Dimsn!¡én 2. Proyecto Acsdám¡co

Citerio 2.1.1. Relevanci. d.lP.dildo Esr.3o

Criiedo 2.1.2. Pe.tineñc¡ade los Ob,el¡vos de la carrora

Cdterio 2.1.3. Pertinenc¡a de los MeÉ¡isños deAdm¡sión

C.flerio 2.2.1. Pertinenc¡.en I€ planilic€ción d€lPlan d€ Esludio

Crlerio 2-2-2. Efca.la en la ¡mplementác¡ón y acluálizacióo delPbn de Btudio

Crlerio 2-3.r. Ped¡nsncia y efcacis de los procesG dé Enseñ.nua Aprendizaje

Crnerio 2.s.2 Pe.liñéric¡a y encac¡a de las Técnicas Evalual¡vas ápl¡c5rl6s

C¡itedo 2.¡l.l Penioenci€ y relGvancia de los Pmysctos ds lnv€sligációo

Cde.io 2.4.2 Perlinemis y ¡elevandá de lo! Proyectos de Er€nsióñ

4

5

2

1

3

3

3

1

1

D¡mens¡ón 3, Personas

C.ferio 3.1.1. EñeÉ e integ.idad en b! proceso! de !€bc.¡in, ovalu€(ión y prornoc¡ón dél Persd Dtectivo

Crlerio 3-1.2. Ef¡ceia y eficienc¡a de h Gest¡ón Onedivá

Clneno 3.2.1 . Pediñenc¡a e ¡ntogridad de los proc€sos d€ ssl€c¿¡ón, ev€luác¡ón y proñodón Doconl€

Crlerio 3.2.2. Perl¡ñenciá del Peíd Acádémico dé los Doente3

Crí€no 3.2.3 Perl¡mnci€ y efcac¡a d€ los Plan€§ ds Capac¡ü¡c¡ón y Perleccioñárniénlo Docento

Cnlério 3.3.'1. Pérlinenc¡á y eft.c¡. de 16 Me@nÉm! da Oneñb.¡óo Acad¿maca a la poblgc¡ón eltud¡ántl

Crnerio 3.3.2 Perliner'ciá y efcáci6 dé lo3 Mécánbms de Apoyo a l€ poblacjón €lludi€nül

Crlerio 3.¡1.1. EfcacÉ e inlégddád en lo3 prc@sos de selMióñ. eval$ción y promoción dsl P€ÉooálAdm¡nislraliE y de Apoyo

Cíledo 3.4-2 Errcacja y p6rlin6ncia de la Formación y Ossempeño del peÉonal ádryriñiltrálivo y do apoyo

2

I

3

1

3

2

3

1

I
SE¿

Dimens¡ón 4. Recursos
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Crilerio 4.1.1. Perliñenoáy adedációñ de los E3pác¡os de3liñado! ¿ lasAcliüdades de la care.á

Cr¡reio 4.1.2. Eficscia y eficienc¡a en el uso de los Recursos Oisponible§ para la implemenlációñ del Prcyecto A@démico

Criter¡o 4.2.1. Eiicacia y pertinenciá de los Procedimienlos Adñ¡nGtr.iivos y Fiñáncieros

5

4

2

Cdt6rlo 5.1.1. Efc€c¡a y €f¡c¡encaa de los Moc€n¡smos de Soguimionlo a los Egrcsado§

Cr¡lcrio 5.2.1. Ped¡néncby elicác¡a de la Viñcul*¡óñ @o ¿lMedio erérno

Cnle.io 5.2.2 Efkxc¡a y efcienc¡a de los Proyeclos de lnvestagaoón y Eronsión

2

3

TOTAL
PROMEDIO

5

101
3,5

Valoración Cual¡tativa delestado general de la carrera

redit¿
\Nc

EN
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Valoración Cuant¡tativa asoclada

5, Resultado
Valoraclón Cu€nl¡tatlva aaoclada



ewluon o los outo¡¡dodet de nós oho.onqo, osí m¡tña lo t.l.cción delRecao. o Decono no son clo¡os, dlund¡dos otronspo.entes.

del tnisno. Lo eñcuetto.le sotilacción oplicodo no incluye o todos los octo.es de lo correrc y es inetpeciJ¡co poto los prccedinientos ddñin¡strotivot y finonc¡erot-

lo solu¿, tos rcsultoclos d¿ estos p.ot€c¡os b ?n¿ñtió¡t toñ a.ont¡eido! o h soci.dod pot ñtd¡o dt ln difusión de d(ffiotl¿s en Edes
óo§! d¿

trditaci

N
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sul¡ciente, po.o potentiol¡zol coñjuñtoñente eon lo coordiñodoto de lo.orrcft lo excelen ioocodéñ¡coque pos¡b¡lite tuv¡sib¡l¡dod noc¡oñole ¡nte.noc¡onol.

porc el cuñpltñiento del peÚl de egreso.

{t/@-,4"

Asunción, 22 de moyo de 2023

Dra. Diña Mat¡auda Sarubbl

-"J

5IAE
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