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RESOLUCIÓN NO 468

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I.A CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIAIES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CANINDEYT] (UNICAN), SEDE CURUGUATY, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

Asunción, 0,1 de diciembrc de 2024

YISTO: El proceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Ev¿luación ,v Acreditación dc Ia lrducación Superior, en Ia caffeta de l)erecho,
dependiente de Ia Facult¿d de Ciencias Jurídrcas y Sociales de la Universidad Nacional de Canindevú

GNICAN), sede Curuguaty; 1,',

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003 'De
ffiadófi de la A¿enia Naaonal de llwluaón 1 Amditaión de la Educadón Sapeior", en su artículo 1o,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) tiene como finaüdad evaluar y, en su caso, acreditar la caüdad académica de las

instiruciones de educaclón superior;

Que, la ciada Ley en su anictio 22 establece: '1-z
anxditaciórl u la certifcadón académica de ma insiittdón d¿ educación srPeilr 0 de tna canera o curso de posgrado,

basada en juitio sobn la consistencia errt v objetilor, los nctrsos l la gxtifu de ma tnidad acaümica. Conpnnfu la
aufoetaluación, la eulrudón exfenal el infotzre -f *1. . . ";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de julio de

2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Ilvaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para c¿r¡ems de grado, y se autoriza su publicación;

Qr", la Agencia Naci.onal de Evaluación y

Acredit¿ción de la Educación Superiot ha rea\zado el ptoceso de evalu¿ción de la carrera de
Derecho, dependiente de Ia Facultad de Ciencus Jurídicas y Sociales de la Universid¿d Nacional de

Canindeyú GTNICA19, sede Curuguaty ;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación v ,,\crcditación
de la Educación Superior ha a¡a\zzd,o el informe de autoer.alu¿ción 1'el informe del Comité de Pares

Evaluadores conformado pot Mirta Gmciela Vera, Elodia Almi¡ón Prujel y Pedro Lüs Palacro

González, a Ios efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Di¡ectivo de la ANL{ES, Iuego de un
anáüsis exhaustivo del proceso de evalu¿ción teaüzado, ha decidido acreditar por 4 años, la carrera de

Detecho, dependiente de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de

Canindeyú .guaty, según consta en el Act¿ No 23 de fecha 04 de diciembre
)01-t.
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RBSoLUCIóN N'+6g

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
pon + eños, LA cARRERA DE DERECHo, DEpENDIENTE DE LA FACULTAD DE
CTENCTAS ¡unÍorces y socrALES DE r-A UNTvERSTDAD NACToNAT DE
CANINDEYU (UNICAN), SEDE CURUGUATY, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVAIUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

1

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 'De Educa¿ión

Srpeior" establece: "l-.a Agenda Nacional de Enluación l Amditadón de la Educación Sqeior (ANEAES)
es el or¿anismo técnico encar¿ado de eualmrl amdilar la calidad acadénica de lo¡ In¡Íiftlos de Eduacifu Supeior.
Posee aatonomía acadámica, adninistratiaa,y fnandera..." ;

Que, el atículo 9" de la Ley N" 2072/2003 establecc:

"... Son fin:iones del Pnsideúe del Consejo Dinctiw, n lo¡ línile¡ de é$a le1 1 de las nsoltcione¡ del Conx;lo

Dinctiao: I ) npnsenfar a la Agencia; 2) :usribir la documenlacih qrc expide la A¿enda.. .";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto No 6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril d,e 2022 v Deceto N" 7596 de fecha 05 de agosto dc
2022, se nombran a miembros del Conse)o Directivo de la Agencra Nacional de Evaluación y

Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testi.monio ob¡ante en e1 Acta N" 05

labmda en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a l¿ Ptesidente del Consejo Directivo;

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LAAGENCIANACIONAI DE
EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

1o

RESUELVE:

ACREDITAR por 4 años, la carcera de Derecho, dependiente de Ia Facultad de Ciencias

Juídicas y Sociales de la Universidad Nacional de Canindeyú (JNICAN), sede Curuguaty, x

partir de la fecha de ptomulgación de la presente Resolución.

2o.- RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Canindcyú (UNICAN), sede Cutuguaty, a

implementár las sugerencias de mejora enunciadas en cl informe ánexo a lá presentc
Resolución, para la carrera de Derecho.

*r^9
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Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,



AGENCTA NACTONAL.DE

EVALUACION
YACREDITACIÓN
DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

TEfA ROGAVUSU

MBO'EHAOVUSUPEGUA
JEHEPYME'E
HA NEMgOXUAfIAHAPEGUA

RESOLUCIÓN N" 468

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I.A CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE I.A FACULTAD DE
CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAI DE
CANINDEYT] (UNICAN), SEDE CURUGUATY, EN EL MARCO DEL MECANISMO
DE EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAI.

J DISPONER la cntrega del PIan de Nfejoras en un plazo no mayor a 90 (novcnta) días, a
partir de Ia recepción de Ia presente Resolución. Dicha herramienta de gestión deberá

rcsponder al cumplimi.ento de las recomendaciones contempladas en el informc anexo a esta

drsposición.

40.- COMUNICAR !' archiva¡

dbarr$
Dra. Matiauda Sarubbi

Presidente

edl§1 dp
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MODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo de Evaluación y /qcredilación cle Carreras de Grado

Evaluacion con fines de Acreditación

INFORME FINAL

lnst[ución Unrversdad Naoon6l de Canrndeyu Pares Evaluadoresr 1- Dr8. Mitu Graciela Vera (Coord.)

Cárrera Derecho 2. Ora. Elodia Almirón-Prujel

Unidad Académica. Facuitacl d6 Cieñcias Jurfdicás y Socieles 3. Or. Pedro Luis Palac¡o González

Sede/F¡llal Curuguaty Técnico de Enláce
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INTRODUCCION

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

Jurídicas y Sociales, FACUS. una de las Unidades Acadéñicas y que ¡mpaie la catrera de DeEcho en la sede Saltos del Guairá y en la Filial de Curuguaty.

La carrera cle Derecho en la modalidad prcsenc¡al fue habil¡tada por Reso/ucó, CONES N' fi6f¿ü6 con techa del 15 de abnl del2016 en la F¡lial de Curuguaty

obligatoias. Ade¡nás, establece la ral¡zac¡ón de práct¡cas Nolesionales rned¡ante la pasant¡a y en lo que respecta a la investigación se establece el Trabajo F¡nal Gñdd

Estudio y el Trabajo Final de crado, la car¡era ototga al egtesado el título de Abogado.

,w2
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B. Descr¡pc¡ón de la V¡s¡ta

func¡onar¡os de la lnstituc¡ón. lgualñente se tuvo acceso a la intormación solicitada y la visita in situ estuvo lideÉda pot la Coord¡nadora del Comité de Pares.

ediNl
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformer de autoevaluac¡ó ¡nst¡tuc¡onal anexoS

dnve no se encuentran todas las docuñentac¡ones, perc las ñ¡smas tueron paporcionadas al témino de Ia v¡s¡ta, a solbitud de los Parcs

L
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á. La estructura organizacional responde a las

ex¡8enc¡¿s de la carrera.

b. [a estructura organ¡zacionalde la carrera es
coherenle con la unidád académica a que
pertenece.

Sé obsé?va conespondencia enne ta ostructura o¡gantzacioial da la cane.a cle
Deecho Ft¡at Curugualy. con ta F.cultad do Cienc¡as Jund¡cas y Soc¡ates cte ta
UniveÍ;idad Naciona¡ da Canñcley)

La esfri)ctua oryantzaaoñat de ta Facuttad dL Aenctas Jurlclic¿s y Soaates cle
la Unwersiclad Nadonal de Ca ndeyú, F¡tal corugualy, ha s¡.!o aduahzada por
Resotucón dél Decanato N o 752022 Pot la que se apryeba et ajuste det
pñyecto organ¡zacbñat de ta Facuttad cle Cenctas Jurld¡cas y Soc,á/e§ de /á
UnNe.sclad Naoonal de C¿ntndeyú La n¡sna. ha sdo actuahzaü on et ñat@
de ta iñptéñentaoón del plan de nelo';§ de ca¡¡era clo Delecho. obsdándos
]e ñclüs¡óñ d6.bs d¡ñe¡ones ñ¡sionalés. lalés cono Dtré&¡ón de
tnvest¡gac¡ón y la Üñ.ción de Extensión. siendo de esta ñanarc cohercnto can
las et¡gendas de ]a caroa

Resoloc¡ó¡ del Daanalo N " 752022 "Por la
que se aprueba él aius¡e c|él prcyec¡o
oryan¡za@nat de ta Faart¡ad de cBnoas
Juttcticas y Sodatés de la UnweÉidacl Nadoñat

Portlnencla do la
Estructura

Organ¡záclonal ds la
caraéra

Cunple Pa.a€tneob

S, óie, s€ observa l,na es¡ruc¡ura opgañtzac¡onat actuahzada aco.de a las
neces¡daclas de la caÍ.ta, se evdencia que éxis¡éñ caryos pe¡d¡er¡ss ds ser
ocupados ta cuat una tez dsslgnados pem¡hría una adecuaü coodnac¡Óñ de
los eslañeñlos cle la caleÉ Du.ante la enlrcv'sla vanos adoos de la
Conuhdad Educat¡la han mañttestado ta ñ@sGtad clé tncorpoñr nayor
@nhdad dé pétsonal para coord¡nat las ta¡Bas que haca. al cuñphmierta de los
obp¡¡vos de ta caÍen

La aÉra de Derecho hhal Cutuguay, cuenta cbn ot oBañry.aña apstada. y
can ñahuat de apanEacóñ y func¡ones ctaranente déhn¡das, actua|zadas y
aprobadas pot Resatuaón N' 12na22 "Po. ]a que se actuahza y sé aptueba el
ñanuat de apantzacón y tunaonés .le ta Facultad de Cenaas Jur¡d¡cas y
S@ales.,e la Unue,sdad Naaonat de C¿¡todeyú '

Canlafine lo señala la canera en su hfoñ6 de au¡oevaluadón adenás. cie las
ovictendas arnnadas y los resu/lados de /as €rt¡ev,stas. se despÉnde que tos
caryas dot¡ñ¡das en ta esttuclura de la Facultad no están cub¡edas oñ su
tolahdad, pnnapdneñle las cargos ñuevos cEados en la ÚÍ¡na acluahzadón
dal oryañqñña y que san fundañentales para ¡a ñpteñentactóñ det Proyecto
Acacténtco de la caÍera par carcspondo. las ñ,§ñas ¿ áEas m¡so¿álés rálés
caña: E\toñs¡ón e lovest¡sadón

Resotl,c¡ón det Decanato N o 752022 'Pot la
que se aprueba el atus¡e det prctecto
o.gan¡zacional dé la Facultad de C¡énctas
Jurldicas y Sodates de ta UñtveÉ¡dact Nactohat

Manualde oganlzac¡ón y lunc¡ones de la

Reso¡uctó¡ .lel Decanato N ' 752022 po. la
qB sé ap.uéha ét a¡uste clét prcyec¡o
oryahtzadoñal de ta Faaltad
Resulado de éD¡Évislá ¿r, B/ persorá/
drecl¡lo. admh¡slaúvo estud¡antes y docentes

Resotucón N . 1272022 'Po¡ ta que se
ac¡ual¡za y so.prueba el ñanual de
oryahizac¡óñ y tuncloñss de ta Facut¡ad de
C¡anaas Ju dcas y SocÉtes cte ta untee.s¡dad
N¿aonat de Cantndew

Resotucún del Décana¡o N . 7w022 por ta
que so apMoba ol alusto dal pmyeclo
oryan¡zaÑnal do la Fatullad
Rest, acto de ent¡evtsla @n el pé.sónat
c¡rccito. adñtntstrahvo esludtanles y docentes

d. Estiin definidas y formalizadas las funciones de
las d¡stintas instanc¡as establec¡das en la

estructura oGan¡zacion¿1.

é. los cargos definidos en la estructura
organizac¡onal están cub¡ertos.

Valorac¡ón Cualitativa
Nlvel de cumplim¡ento

del Crltqr¡o
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio caryos que aún no han sdo ottupaclos y etto reduñcla a en at beDañao oryan¡zac¡ond dé la cané.a La cánen cuenta @n uo olvanryraña @o ¡nstanaas deltnichs

4

Criterlo 1.1.2.
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

l. Organización

Cr¡ter¡o 1.1.1 lndlcadore6

c. La estruclura organizacionalde la carrera
permite uña adecuada coord¡nac¡ón de todos los

est¿mentos de la carrera para lograr los objetivos.

Cumpllmlento Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

lndicadores Cumpl¡m¡ento Arguméntac¡ones Med¡os de Verilicac¡ón



a. Las normativas y reglament¿c¡ones que rigen l¿

carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educac¡ón inclusiva.

La carera d¡spone ele ta Ley N o 5136201 3 cono marco togat regutador de tos
aspec/os de tñclustóñ y al ñocan§ño de apste azanábla pañ eshd¡an¡es que
ñec¿sÍan de apoyo educanw a patur dol aña 2023, ñodtanle Resohroón N'
13/202i, el Decano ap¡obó un ltle@n¡sño y Manualcle p¡oÉdinienlos e
¡ntegración de pérsonas con dscapaadad. ve.són 1 0 - hoñotogada por et
Consejo Superior UnúeÉ¡tário, ñéd¡ante Résolüc¡ón N o 

1 392023 Pot o¡to
/ádo, se oDserva qle /ás ,oñatvas y rcgtañentaaones quo n1en a ta caneÉ
oslán apabadas po.las aulondades @ñpelenles

Rosoluc]on N o a3¡2O23 'Mecantslno y Mañual
de pocedtñEnlos e ¡ntegractón de pe.eonas
con d6capacidad, vers¡ó. 1 0'
Rosaluctóñ CSU N ¿ 

1 39/2023 po¡ la qua so
honologa la Resotudón Decañato N . 4&2023

Se obseÚa la Reslucbn M 140/2023, pot la que se honotoga la Résohtctóñ nlo
4L2023 éñáhe.le del Decene¡o de la Facol¡¿d da C¡endas Ju.id¡cas v Sodales
do ta UnúeÉ|.,ad Naaonal d6 Canñdefú pot ta que * aprueban las po ncas de
ñañtantm¡eñ¡o nngac¡ói de nesgos. actuahzac¡óñ y @novacún de ta

'ntaos¡ructuÉ 
tisca fanbéñ se eidenaa ta Resoluc¡ón No 92/2023 pot la que

se aptueba et plototnlo de boseguñdad para ta c¿dera de Derecha. que tene
coño pñnc¡pat oqab es¡abtocet tas ñechdas y p.áctcas de traba|o quo perñitan
ñininizat el nesga paa los docentes, es¡ud¡antes, técnicos y lodas /as polsoñas
gue trabaJen añ ta ¡nsútuaóo

Resolucióñ I'lo 112023. par la que se ¿prueban
las polft¡cas dé nanténi¡ñiento nitioación do
nesgos, actualización y renovacióñ de la

Resotucñn No 92/2023 pot ta que sa aprueba et
o.oto@lo de bo§gudad pa.a ta @oeñ da

Rssoluctóñ Nc 14@2023, pot ta qua se
hañotoga ]a Resotudón M 14t2023 onanada

l!e!@e?!ae

b. Las normativas y rcql.mnlá¿ion* qué rig€n la c€rel!
conl€mplan 8§poclos .eLctlna(bs á prolo.olos d€

c. Las normat¡vas y reglamentaciones que rigen la

carrera están difundidas en difurentes med¡os
accesibles

so ob*Na qua las noñanvas s¿cn dúund¡das y son de lác aÉeso al púb|Éo en
geñera|, pudpndo conabo.arsa ñedtan¡e las hlonac¡onas obranles 6n la Páglna reb tns¡tuclonal.
pás¡n a we b i n stituci onal

Ef¡cac¡a o lntegr¡dad
on la apl¡caclón d6 las

Normatlvas y
Reglamentaclones qu€

r¡gen la carreE

d. Las normativas y re8lamentaciones que rigen l¿

carrera se aplican sistemáticamente.

l. Las normativas y re8lamentac¡ones de le
carrera se actuál¡zan de acuerdo a las
neces¡dades.

e- Las normat¡vas que rigen la carrera contemplan
aspectos que regulan el desempeño ético de sús curnpte Pardatñehte

m¡embros.

Contoñe se desprende de ta oncuesta aptoada pot et Coñ¡lé de
aul@valuadón el 73,A% de bs doceñles han oxpesado eslat lolalñon¡e de
acueña y el 11 9 % es¡áñ ds acuedo el 69,7 de los esludtanles han ex presado
que es¡án totalmente de acuetdo y el 21 % están de acuerno, con ¡etacóñ a ta
aphcac¡ón ststomálca de tas raslanentacbnés Esto pudo sér coÍobotada .on
la en¡ev¡sla @n las dtstin¡os eslanentos de la caÍerc, Pot olrc lado, So
obseNañ vanas úsposcbnes que .lan cuen¡a que las dúé.entes nonnanvas y
Bstannentaaones que r'gen la caÍeñ, soñ cuñptóas segúñ b ple!¡sto eñ et
Eslalulo de la uNlcAN y las Resaludanes eñanadas de las aulondades
coñpétentés de t¿ unueÉó¿d y do ta canem
I a Facültad dé ( BnLEs Ju¡ldÉas y Sodates de t¿ UNIC AN dtspooe de ún
Códoode FlEa aprcbado pa¡ qesotLaón det De@nata N o 912022 Stn
anbarya dÉha noñatwa ño.onleñpla ¡a tnslanc¡a .egulado.a del doseñpeño
é¡co de sus ñBñbto' lañpo@ las coñoalañdas, ahbuoores y asp€c¡cs que
ha.Én a la resulac!ón e ñptenentac¡ón de tas nomas éncas de ta can G
Durcnle ]a en¡revtsla ol oslañenlo lañlo el eslañenlo osludtanhl y da@ñle
nan¡teslaran no cahocet ¡a tñs¡ancta que so ahca.gue de /os aspecfos áros de

Resultaclo de encueslas a do@ñles y

Resulla.lo .]e enlÉv¡slá ún r!óÉnlés
eslud¡ah¡es y el pe6anal adñtntsnahva

Resoludón elél Decanato N o 912422. de
aprobacón C&ryo de Éh6.k ta Canea
A.ueE os y conproñtsos Encos de t¿ F¿cull¿d
Resultado do e.trcv¡sta can docanles y

Se obseNa vanas nofinahvas de ¡edenle apobaaón lales cóño, Reglañenta
do becas y exoneñc¡ón de arcnceles, Códea de Et¡ca de la UNICAN Códga de
Buen Gobtena Regtañento Acadéñ¡co y otEstatutode ta UN|CAN. porende.
se deñola la aclualnacoñ canslanle de las reglamentactanes .le la Grrera

Contorñe at rcsú adode tacocüesta ¿pruda po;et CoúÍé de Aü¡oevatuaLón
el 92,9% de los docehles y el 90,8 % de las eslud@nles ñantleslan cono.Er las
rcglanen¡aclones Esto puda sot co.rcbarcda pot et Con é de Pares durante ta
enhev¡sta con los dtst¡ntas áctoles de la canea Adernés se ev¡denctó el
@noctnÉnlo de tas namanvas adñiñlslm¡Nas y lécñcas oot pane del pe.sohal
dtrcc¡tvo, adn¡nlslGltvo y de apow) de la catrea

Regtañeñto de bacas y exoñenaóh de

Cód¡go de É¡Ea de ta UN|CAN
Códtso de A@n Gob¡éno
Reglarnento Acadénico
Estatlto cle la UNICAN

Resul¡ado de eñcuostas a docan¡es y

Resul¡ado de entÉvtsla con d@nles
esludtanles. per§¡.al.lÉÚ a y adntn¡slalvo

g. Las normativas y teglamentacione5 que r¡gen
la carrera son conocidas por toda la comuñidad cumpte Tatatmente

educat¡va.

á'atÚ§rredita¿
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va 6soc¡ada
Ju¡c¡o Valorativo dol

Cr¡terlo
4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Critsrlo de ta .eñuñtdad eeluca¡tva La apróbacón de estas nomat¡vas és de Édente .tata y se adecuan a las nece§dades de lá caneft.

dl,llhds§!
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b. El proyecto académ¡co implementado está
aprobado conforme a las normat¡vas vigentes.

La cánea dispone cle un docunenb ntulado 'Estudio exploñtotio de
neaesidacles ctet Depadañanto de Can¡ndeyú". stñ enbaryo. la ñÉna no
$nfe¡nplá éléstudio de las néLzsidades an lo rcferente al aspécto del deracho
del Depa¡tañonlo de Cantñdey! y eh pan¡cold. en la zohd dé ¡ñ¡uehc¡a d¡r.c¡a
de la carcG que es Cutugua¡y. en ta que pueda Esultar tntomación inportante
cte qué hpo da @ñpetencta debe @nla. et abogacto eg.osado de ta cadeQ y
cuátes soñ tas poab¡lidades de sr ¡nserción et¡taso en et ánbtto de su p.ofésón

En el año 20ll nedianto Resotuc¡ón M 152 el Consejo Supéno. Un¡rcrslano do
la Un|eÉidad Nacionálde Can¡ndeyt aprueba la actualización del pratÉcto
acacléñtco clo la ca.rerc Para el año 2016 ol CONES po. ñ6<lb <le Rosolucón
N' 166/2016 aprueba la hadhtaaón cle la carcG de Derccho. Fihal Curuguaty

Estud¡o oxptonlaño de ne@s¡dades clet
tbpadañento de Canindeyn

Resolucón CSU M 152. por ]a que se aprueba
ta actualzación del prcWclo acadén¡ca de la

Resoirrc¡ón CO /ES,V' ?66,2016, p¡ l¿ qué *
apn eba la hab¡titación dé la carc.a cte
Dercúq F¡l¡al Curugua¡y

á. La oferta educativa es resultado de un r¡guroso
estud¡o de las necesidades y posibilidader del
med¡o externo.

c. [a carrera prevé recursos humanos (direciivos,
docentes, personal administrativo y de apoyo), en
número y cuálificac¡ón, para la implementactón
efect¡va de la ofert¿ educativ¿.

d. La catrera prevé recursos presupuestar¡os
suficientes para sat¡sfacer las necesidades de la

misma.

e. La carrera prevé recursog de inf6e5tructuñ,
equ¡pam¡entos, mater¡ales e insumos requer¡dos
para la implementac¡ón efica¿ de la misma.
cons¡derando el enfoque de educación ¡nclusiva.

r. [a carrera dispone de mecan¡smos formales de
seguimiento al cumpl¡miento del Provecto
Académ¡co.

Conloñné lo ñrñborado durante la vtsna y la reis¡ón de los.locuméntos ta
ca..era cuenla can Decaño. Ditecto¡ Acadéñtco. tes P.ctosotBs de ¡teñpa
Coñpé¡o responsables det árca de onentacóñ acacltñ¡ca ast coña
Ésponsabtos det á.ea de ¡nvostgacón pasantias Can @tac!óh a los cloceñ¡es
s evdencla que ]a caiea cuenta cDñ Uo¡esonales espeaal¡¿ados ségún ét
áÉa de ensellanza La caractenzadói clel perhl de los peñnales
adñ¡ñts¡Gnvos codespoñde a las ox¡grclas on ol Esta¡u¡o de ]a UNICAN y eñ el
manuat de orsanaacón y luncones Ahora bten se ewdonata que no lodos tos
caryos pEv§tas an el oryanqraña están cubtonos adenás se obseva que el
O¡lécto. AcadénEo na cuen¡a con fomadón éñ Cendas Jur¡dicas s¡n
eñbargo, l¡eñe sobresal¡eñ¡e eh la evaluac!óñ de su deseñpaño
La Facu|a.l de Cendas Jut¡dÉas y Soaales de la UNICAN cuenla @n un
pÉsupuesto geneÉhzaddceñt¡alEado para la ftde Sanos clel Guatrá y tal
Curuguaty, y no cDntempla un subpbqnna can pad¡das p/Es¿ipres¡ánás
exdu§vas paÉ la careñ de Derecha de dicha F at. @n él obteto de prave.
p€supuestos que pem¡tañ cubnr tas necesdades de ta sede contoíne a su

Se ewdenaa que la ¡nlraestructura cuenta cñn enfoque tndustvo acleñás
duanle la v¡sna se absetuó que la caíeQ cuenla equpañEñ¡as, ñalena¡es e
¡hsuños para la ¡ñplenenlac¡ón encaz del prcyeclo acadéñ¡co lales cómo,
Sata y equ@anentos paQ stñutacrc do tuc¡as orates, tnsuños pedagógtcos
s¡tias de ruedas pata personas con d¡scapacdad entE otrcs

La calrera dÉpone ele un rneczñÉmo de segulneato det grado de cuñphñEoto
det pmyecto académ¡co apabada po¡ Rasotuclóñ M 12W022 Et ñenclooada
necantsno tÉne por aueta garanhzar la foñacón inteqralde los esfudtantes y
capactractón canstante det ptañtot docente
S, ¿,én se obsá.va áisrrás actuah2adanes dé prográmas d6 esúd¡bs ,o s
evdencxa prccedtñ¡entos que denoten et estudo y el anéltss det pnwcto
MdéñtcD on @nsooanc¡a a los cilenos do cal¡da<l cle la drc.a y
pnncipatñente a las re@sdades del q@hacet turid¡ca que denanda ta

Cuadrc de CaÉcÉnzacón clet pen acadénico

Maou¿l cle otgañtzación y luncones .le la

OrganqGña de ta FACUS
Caracbnzac¡ón del petsonal clocente.

Cuñpte PaÉatñeñte

PresuDuesla Genetalde la UNICAN

Resutada de la wsla prcsonctal a la carmm

Pen¡nencia y ef¡cacia
en la gestión del

Proyecto Académ¡co Resotuaón M 1252422 po. la q@ * aptueba
et MecañEño de Segutnonta det cuñphnento
del Pñy,cto Acadénco

g. L¿ c¿rrera apl¡ca mecanismos de ¿ctu¿lizac¡ón
del Proyecto Académ¡co de manera sistemática.

h. La carrera prevé mecanismos de adecuac¡ones
cutriculares y ajustes ra¡on¿bles en concordanc¡a
con las necesidades de las personas con
discapac¡dad.

i. Se ovituncia elcompromiso de 106 diroctivo§ en la
@Páciladón de b comunidEd ácádémicá en lemas
re¡soonados á lá bosegundad y situauoñes de erergenci¿.

La Facuftad dé C@¡das Judd¡cas y Soctales @énta con un Mécán¡no y
Manuat do pnc€d¡ñ¡enlos o tnteg.ac¡ón do pa.sonas que busca abordat tos
ajustes ñzonabtes en natena de d¡scapac'dad

Resofirc¡ón N " 4A2023, Mecantsño y Manua¡
de pnced¡n¡eñtos e tñtegBctón de pe§onas
coñ discapac¡dad te.sóñ t 0

S¡ óÉ¡ so oDsada, romas /otagráhcas de capac¡tac¡onos oñ naEnas de
pnneñs auxil¡os y situac¡ones de eneeenc¡as no se evidenda calendanos de

Ioñas fo¡ográñcas .lo capad¡ac¡ones en
ñalenas do pnñeas au\ttos y sltuactones de

PÍqrañas de estudas acluahzados

tñp|eñenlaclón ststeñénca y aprcbadas pot las ths¡andas
et @npromÉo lnstluciooal pará es¡ás á@as

lc dp/¿

LIAN
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j. La caÍela cuenLa con mecánismos que garanlicon el
desarollo efecliw de lás acl¡üdádés ánle posibles Ésos de
emergenc¡a que electe¡ el tuñcloñam¡eñlo iñ§titu.ioñal.

La cánera no cuenta con ln aañ o un ñecatusño do Gos¡o, dB R¡osgo o
casos clo eñatgenoa on la que so establezÉn .le foma claÉ los
pmcectñ¡entos que gaBnlcen ot dosaÍo o eeanvo cla tas acl¡vdados pa6 la
redu@¡ón cte bs nosgos. adañás del nanolo édt cuado de las eneryenclas y
adveÉdades que puedañ suryt a causa de dosastros ñatuates o ¡nchso
aquellos que pueclañ se. p,ovrrcados po. el honbre y qua puedañ alecla. al
fundonamiento de la caÍea El Plan de Con¡¡ñgenaa 2020-2025 aprcba.to pot
Rosatucón M 74/2020 estabtecé ñedtdas normativas y acadénicas para el
.unplin¡enta de las acttu¡dades nisionales a tmvés de lnstruñen¡os y
herañ¡anlas úanales en respuésla a la Pandenta nuóúai causado por el
COvtD-1g Sin eñbago. no * obseNa u¡ ñecanisno o p¡an de nasgos que
eslablazcao p¡o@cl¡ñEntos conplelos que le¡ga po. obté¡o pnncpal la de
reducit los nesgos o pét¡gtos ante ovan¡os advs¡sos qua puodan afactar a tas
pelsoras o Dsfa/aoon€s da ]a ca e.a ¡alas @no sislena de panto socoÍo
(SOS). tetétonos de eñeqencla en tugaEs vts¡btes capaataaón penu¡c¿ a
ñ¿eñb/os de la coñuñdad sobm pnñoos auxn¡os, potocotos de bosegundad,

Plan .le Cont¡ngenc¡a 2020-2025 apnbaclo pot
Resoludó¡ Ilo 7L2O20

Valorac¡ón Ct¡al¡tat¡va

ESCASO

Valorac¡ón Cuant¡tal¡va asoc¡ada
Niv.l ds cumpllmiento

del Cr¡torlo

Juiclo Valoratlvo del
Criterio

2

tos efectas do ta ac¡uattzactóñ del pmyoclo acadénco Na so ha cahstatado n¡ coñpaba.lo que ta carera cuante con un ñecanislúo de gest¡ón de nesgo

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autoridad respect¡va.

c. El Plañ de Oesarrollo es coherente con el Plañ
Estratéeico lnst¡tu.¡onaly los objetivos de la

ca rrera,
Et¡cacla en l. gestión
del Plan de Oesarrollo

d. Las acciones pcvistas en el Plan de Desarrollo
se realizan 5e8ún lo programado.

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
participac¡ón de todos los actores educativos

En la encuasta aplicada por la carcra se absoNa guo ot 69% do tos docentos
hañ expnsado gua paúc¡parcn dé ta etaboraoón del Ptan dé DesaÍotlo En
retac!óh a ta encuesta aptcaóa a tos eslud¡€ntes han exryésa<to el 70 60%, su
partopacón en ta ataboac¡ón cte ctictto plan Adenás. se evden aa plantlla ele
as§lenaa con n¡nulas nlérBnle a la dabaaaón dol Dlañ rle desarrolb coñ la
paúc¡paoóñ do dtoc¡ws y adnntstratvos de la @rréñ Dunnte la entrcvista
los actores de la caíerc nanúéstann su ac!¡ta @tl¡clpacón en ]a const.ucoón
del plan de desanoth

Et Ptan de DesaÍollo lue apñbado pot las autondades ñedtañte Resotuc¡óh M
502023

En el Plan EstBtqtco hsti¡uctoñat do ta UntwBdad Nacoñat do Cantndeyú
aprcbado po¡ Rosotuoón.te Asanblea Un@.s¡tana OWO?O estabtece un ¡otal
de 16 oD./€rros esr¡¿régicos, cle los cuales I son asuntdos on el Ptañ de
Desaflolo de la Catr..a penodo 2023 - 202A, áptobado por Resoluc¡óA N'
58/202j Pot otrc laelo, se obsélva que uno de tos objetwos generalos da ta
caÍera es ¡a de loñenlat la er¡eñs¡ón ua¡vedlaña, s¡n oñbaqo, la n¡sña rc
se encuénúá 

'nseña 
an el olan de clesaro!¡o de la caÍeQ Adenés. doha

n¡s¡onal se encuentra contenptado an et oblotvo eslratég¡cn M I dat Ptan

S¡ bBn ta canarc dEpone da un ñecanisño de sequ¡ntiénto del grado de
cumphn¡ento del plan de desañt|o ño sa evEto.lúia. et ¡htoñe cle g¡.do.te
crñphñ¡eñto del Plan de Desarmllo. la quo pomtnr¡a valorat el avan6 clel
cuñphitiento de tos oqénvos es¡ñég¡cos, llneas de accón. y elnil/et ds

Plan de Dosatu o dé la FACIJS 2023-2428
Resutado da encuestas apl¡cádos a doentes y

Plan a do asistenc¡a a ñunión
Resultaelo de en¡rcv¡sta can do@ntes y

Plan de Desar.o o de la FACTJS 2023-2028
Resoht ¡ón No 5&202i, por la que se aprueba e¡
Plan de DesaÍollo de la FACTJS 2423-2428

Resotuaón Nr 5s202j por lá que se aprueba el
Plan de DésaÍollo de la FACUS 2423-2028
Plan Eslralégtco lnsl¡¡uc¡onal do la Uñtve&dad
Nacionat de Can¡ndew 2021 - 2025

Mocan¡sño cla *gu¡ngnlo .tet Pt.n cla
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e El Pl¿n de Desarrollo ¡nc¡uye recursos
presupuestarios suficientes para su

implementáción.

Si btan se evdenda algunas adxones que dan tuga¡ at cuñptttuento de atguios
oblel¡los y t¡ñeas de aeón .t6l ptao d6 ctesarñlla dé la carera, no sé obseNa
p¡ev§ones de pa¡i¡das prcsupueslanas @n la tndtidual¡zaoón clel Fuenle cle
F¡nanc,anento po. cacta oÚehw eslratési@ y a6ión pÉvisto en él plan de
desaÍolto t cña pEl/¡s¡óñ es de tundañontat ¡ñpodañd¿ a /os e&clos de
jusÜ¡ca,los ant9p¡.oyectos cL pfesupua§tos para las sol¡c¡¡udes aÍinaclas ante
el Mlnisterio de EcononÍa y ante e] Coñgrcso Naaoñal
La caiom cuenla con un ñocan¡sdD do segutñBnlo.El gñ.lo de cuñphmenlo
det Ptan de Desarcllo, aprobado por ResolLtdón N o 752023 En d¡dto
ñecan¡sño ostablece coño rcsponsables del se1u¡n¡enlo a la Üeoción
AcadéñGa a ta Coord¡nac¡ók Acadéñ¡ca y at Equ¡oo da Evaluacóñ d.] Ptan de

aan de oesarolta de la FAclJs 2023-2028

f. ta carrera cuenta con mecanismos de
seguim¡ento delcumplimiento de las acciones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

Reso¡t ctóñ N o 7U2023, par ta que se aprueba
el ñécantsno de sesuin¡ento del srada de
cuñphñteñla del Plan de Desa ollo

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tatlva asociada
Nivel cle cumpl¡m¡ento

delcr¡terio
4

Julc¡o Valorat¡vo del
Crltor¡o

a. [a carrera cuenta con instancias formales que
se encargan delaseSuramiento de la calidad.

La cado¡a cuehla con un Coñ¡té do autoevatuac¡ón .nñ nñes de acre.l¡acón
confomada pot ResoluciÓn Decanato N o 51/2423 de techa 20 do jun¡a do
2023 stn eñbaga oa d¡spohe de una tnslanaa de c¿ráclet pefinanenle que *
encaryue de dat segu¡ñe¡to a /os procesos qud haoe¡ at asegu.an8nto de h

Se obseva ov¡clenctas de resultados ds evatuactón det ps.so.at doconle y det
pe.sonat adnt st.at¡lo (pamanoñte y cootratado) s¡n eñbargo. no * eidencÉ
pÉv'sE.nes paÉ las eraluaaoñes en ot os ánbios de ta gesÜón de ta ca¡ren
tates cona. Evátuaaón ctét cumphñtéÍtto del Ptan Opeattw Anuat de las
d,s¿¡ras Dstaac,as Etatuadóñ dal cuñpt¡ñEnto det Ptañ EstÉtég¡ao y del Ftan
cle Désar/óllo de la c¿Íéla entre anos
Se evóeñ(ia ta evatuaaóñ det pe.sonai do@nte y det perconat adñtñstraüw
(pstuanento y contratado) stn eñbarya na se obseNa un plan de évaluadón
pemanen¡e que tnvalucE a los dts ntas áñb¡tos da gesÜóh de ta caÍorc, la que
peñtlila garanÜzat su ¡ñpleñeñtaaón siste¡j,álica

Resoludón Decanato No 512023 dé
contoñacón de¡ Coñtté de autoevatuaoóo

b. [a carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámb¡tos de su Sest¡ón en el marco del
aseSuramiento de la calidad.

d. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son sociali¿ados con los miembros cuñpte Ta¡aimenre

de l¿ comuñidad edu€ativa.

Resul¡ados dé evaluaciones det de§énpaño

Evatuac!ón cle ctesenpeño del pe$anal dtrect¡vo

Resullados rJe etaluaaones del desapeño

Evaluacón de dosenpeño del persanal dnecl'vo

Se ovdenda la soc¡alzac!ón del resufiar¡o.le evaluadón clet desernpélla
ñedtante corrco electñnico can el Estanento Docente. Con rctac¡ón a los
tuñc¡ananos. los ñtsños du.ante ]a entÉvtsta con él Coñné dé PaÉs
nanúaslaron conocer los resullachs de la evalüaaón de sus doseDp€¡ros Po.
o¡ro lado, los es¡udaoles ñantñestan que a la clase s¡guonle de las
evatuactones accoden a los resultados de las n¡snas

Reg,strc de carrcas de socEhzacoñ del
resulta.lo .le .lesmpeña docente
Reslr¡tado de en¡.evtsla can docenles y

La eslrucluraaóñ clel Coñlé do Auloovaluaaón es ¡.dpe¡le Se obsérvá
ñeto.as a nwel Facuftacl Ésunanl€ de las úlúnas efiluaaones extenas de la
ANEAES que resuttarcn favo?btes a ]a canera de Derecho, F¡t¡at Curuguaty gn
eñba.go, la car.era no cuanta ún ha Un¡dad de Asegtnn¡ento de ta Cali.lad
cle catácler pemaoente qué plantñque la tñpleñenlaaóñ .le ñerorcs conlome a
/os resu/lados de /as d,sa¡¡las evaluaclones Pot ol.a lado nó s ew.lencta qE
/os tem¿s aOod.dos en /as Gpadtadanes del plantel docente y el personat

Organtg.aña de ta FACUA
Renlrcón Decanala N o 51/2023 de
coñtoiracóñ det Cañ¡té de autoevatuadón
Resu ado cle éntrews¡a con et Comné da

c. Los procesos evaluat¡vos planificados se

¡mplementan sistemáticameñte.

Ef¡cacia en la gestlón
del Aseguram¡ento de

la Calidad

e. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introducir
meioras en la carreG.

resul¡ado de las evaluadanes tnplenenladas

'ANE
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r. Los diferentes actores educat¡vos demuestran
satisfacción con los proceios evaluat¡vo§
implementados.

Ss oDs€rva e¡ los /Esufados cle enclrésta ap¡cada a bs estuctanles que e¡
69 7% eslá tatalñente salisfecha y el 22,7% so encuanlrc sal¡slocho En cuanlo
a /os doc€nt s §é obséruá qué el 76,2% está ¡otalnente sa¡islécho y el 11 2%
§ encuenta sa¡islecho.bn tos p'oc€sos de ñoñno.eo. se?u¡ñtonlo y
evaluación cle los ptoÉsos etalual¡vos trñplérnenlaclos en la insfiludón Eslo
pudo ser conoboraclo por el Coñté de Parcs du.ahte ta entreista ñn tos
d¡st¡ntos aclores de ta conundad edrcat¡va

Resul¡ado de encues¡as a do.Entes y

Résülta.k .1é éntñeste úñ .lMntés
esluclianles, percoña| dtrccnvo y admnts¡a¡¡vo

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuanlltat¡va asoclada
Nlvol ds cumpllm¡snto

delC.iterlo
ESCASO

Juicio Valoratlvo del
C.¡ler¡o

2
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a. La carrera cuenta con mecan¡smos de
comunicacióñ interna y externa establecidos
formalmente.

b. los mecan¡smos de comun¡cación interna y
externa se aplican s¡stemát¡c¿menle.

c, [a carrera cuenta con un sistema de
informac¡ón confiable que Barantiza la
preservacrón de los re8¡stros ac¿démicos,

d. La ¡nformac¡ón proveída por el s¡stema se

ut¡l¡za para la toma de decisiones.

S€ ooserya /á Reso/¿ra¿, /\P 027/2023. por ta que so apNeba at Mocan¡smo de
Coñuncaoóñ tntama y Exlaña pan la Facultad do Aend.s Ju.idicás y
Sútales .le la UNICAN, clonde se €s¡aO/ecs, Ded¡os pa ra ¡a coñuhEacióñ
¡n¡ena y ex¡eha a set tnpleñanlaclas por la caÍera

Si b¡en é1 ñecanis¡no ele cbmuncác¡ón ¡ntema y exteña es cte rcc,ente
aprobac¡ón, so evdenca apl¡.ac¡ón stsleñáhca .le los ñecaniÉmos de
@nunicác¡ón, ned¡antq notas ñeñoññdos. dtctáneies, conaos. pág¡na wBb,
¡Edos sodales que haÉn a la coñunicación ente bs disúnlos aclo€s de la
@ñundad acacléno¿

Rasolucón N' 02//2023 po. la que sa apruoba
6l Mecadtsño ct6 Coñuntác¡ó¡ lntena y
Erteña pañ ta FacLt¡acl cle C¡en.¡as Jund¡cas y
Soc¡ates de la UNTCAN

Mecantsño de coñunÉadó¡ ¡.teña y exletna

Modolo da c¡rculaes soaahzados
lnromé de @nfia ¡dad cle los sistenas de
gas¡óñ de ¡a Un¡ee5¡dad Naaoñat dat

Resullado .E eñLev¡sta con,os Esporsab/es

tntorño da canf¡abttdad de tos ssleñas de
gestióa de ]a UniveÉiüd Nac¡ona¡ det

Módéló dé F¡ches áddén¡.es úñihc¿.]ó de
estúio, aclas de cahhcaoohes y otos
exped,dos a través det sstoña AUHO
Rasullado de entrcista Ltn /os ,espors€¡/es
de lecñologia y can ¡os dtrcclvos cle ]a caÍe¡a
Resu,lado dé v,erá p¡esenoai

La calera cuenta con s¡slena intañánco danoññadot BÚHO. adeñás. de ta
pta¡afoma Moodto que gaehüzan ta pÉseNaaón da tos datos académtces de la
lnsl¡luoóh ségúh consla en las eveloñc¡as añnadas 9or la carcn

Eficac¡a en la gestión
de la lnformac¡ón y

Comunicac¡ón

Et sJstaña BÚHO. pa¡nite a /os eslud,arbs ver,tcár sus cahhcacnnes y o¡tos
aspectos cle su deseñpeño acadéntco La ñtsña parñte rcatEa. et
seguñcnta ctat pmcoso de enseñanza ap@nd¡zak Pot otñ lado, en to qué
€sqecla a¡ áñbtlo a fln§lral'vo la caÍeQ d¡spoio dal Stsloña do lnlomacún
A.tñ¡ st.ahva (StA) Las tnlonnadones rcsulañtes de €s¡c§ esremas ayrdan a
ta tona de dec¡s¡onas pa.a ta nekra continua de la careñ

Los Bs¡udiantes yownlentes de ¡ñsl¡tuc¡ones púbhcas son be1ehaados coh la
gatu¡dad do tos araaeles. tos que venen de ¡nsntudor,es pnvaclas ac.e.Jen a la Págna wbb
nlonnac¡ón de bma tác¡l y púbtica en ta págtna web de ta ¡ns¡¡tudóñ Los Rosutlado do eñnÉv¡sla con /os oslud,arles
.equ¡stlos .te adn¡s¡ón tañbién se éncuonhn alojadas en el sttio web

En el rcsutla.to de ta eñcues¡a apt'cada a los estud¡antes po¡ et Conné de
Autoev.tuacón el 6a.1 ñanihesta estat totalnenta sahsfécho y él 30.3% se
encuontra satstecho con ]a ñfoñaaón rcabda po¡ tos d¡ronntes ñed¡os do Resultado de encuestas a docentes y
@nunÉacjód En lo que rcspecta al estañento d.,cghte, et 73 8% na ñesta estudÉntés
estat ¡olalmenle salsfecho y al 16,/% se ohcuahna saisfacha @h .l Rosulado de onl.evtsla can los do<Entas,
ñecantsno dé coñunicac¡ón intema y éxtema Esto puclo set .offobo¡aelo pot et éstudiantés, personal d¡tÉctito y aclninistrativa

e. La informac¡ón sobre los costos arancelarios
totales y en detálle son proporcionados al

momento de la inscripción en la carrera.

f. Se t¡eñe evidencia de lá satisfacción de ¡os

usuarios de la carrera con los mecan¡smos de
comunicación interna y externa implemeñtados.

Valorac¡óñ Cual¡tat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlvsl de cumpl¡m¡onto

del Crlter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡t€r¡o S/A A rrtsvés de /ás ercués¡as se t¡ene el gndo de sat¡sfaccóñ de tos usuar¡os de ¡a canera

5
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

La carera dtspone de un ñ¿nual de oryan¿aaón y lunc¡ores clañnenle definrlas, aclualDadas y apmbadas po. la
n st a n c6 co Íe s ponel e n ¡ e

Las ñorña¡¡vas que ñgon a ta ca.rera es¡án apmbaclas por las aubndades cornpetontes y @gulan aspeclos de ta

Fortalezas

La es¡tuclue oryatuz.ao¡al da la Facullad s ercueñ¡.a aclualiza.la y es $herente ññ lai exigendas cle la ca¡mñ

O.bllld.des

E*rsa cantúad dol É.*nal pa¡. @odinat las téBes q@ ha6€n él cuñpliñEnto d. los objoúws cto la c¿rrera

Los ca!Éos dolintclos on la esttuctura o¡Éanizxional no eslán arbiotlos on su tolahdd

El CMgo da Eüca ú ta F.cút¿d no contañplt h ¡ñslarñ6 t 
'gukldoz.r.t 

dotsñpaño álco do ta caÍeq

La caiéta no d¡apono clél estucl¡o de las nec'sidaelos y posib¡lialades alel ñ6db éxl6mo da acuéElo a su zona cle ¡ññuonae d¡r.cla

SB oos6da gua exrsrbn d,rEclo¡os que ¡equ¡,En clelcon6u¡so da po,bs,or.bs da, ána ju.ídtca pa¡a dassnpeña.vanas cte tas
lunc¡ones esteblecidas en el nanu¿|.

El p¡Esupueslo se ondtent.a geneñlizacld@nlaüzaelo a nvel Recloracb cl6 la uNlcaN.

ltlo § 
'vÉoooa 

p.o@d¡ñ¡añlos qw doaolon el esluüo y 6t anális¡s dol pnyaao acaclén¡@ oñ @hs,naha€ a los ctlaños cb
cáldacl y l¿s nac€sirlúés dél neelio

llo s evklenaa @nprcn¡s tosntucio¡at ei le,I¡,as ,atac¡b¡¿ctos a t¿ tiosgut¡tl¿d y lituaciottes .le cné¡gonoa

La cáÍén no cuenta @n mecan¡s??,o de gesllón cte neseo o casos dé energpn.ia

lto se awd.oda et sogutñi€nlo dat grcda clo cuñpthiánto d6l ptan.lo desaúotto

et Aañ.ta Desadot/o ho @ht ñpta pBvts¡ooes pBsupu.s¡anas

La caña .n dtspooa cb una hslancia pema.toato ,EsoÚnsabb det a§gunñ¡eoto & ta catúad

/Vo lodos ros prDcésos gué /rrce, a la geslróa sn é$luados

No sa cuañla @ñ un pldñ d. dvaluddótt p. nahénl' que ¡nvoluarc d bs dis¡ihtos árnbilos da gesltó¡ do ta caio.a

/Vo s€ ov,iÉra¡ gus /os ,§sufiados de tas €vatuaaoEs npteñeñtadas §aañ ulit2ados pata tas ac.¡onos do ñejons

La carrora dtspone do prctocotos de btasegundad

Las ñomal¡vas son dnund¡das y de ládl accaso a] púbhco en goñeñl

Fortalezas y Deb¡l¡dades en la D¡mens¡ón

L. canoQ aolualiza @nstantomolF sus noñanvas y .égtanehtaoones dan lo réspuesta a tas ner»s¡dadés

So ev¡denc¡a at conoañ¡ánlo de tas noña¡tuas adñ¡i¡sl.at¡vas pot pade clel petenaleltEctirc, adninistntiw y clé apoyo

El pto@ta académico se ehcuonta apabado y hafuhtado pot tas hstanaas .aíespondr€ntes

Se ewclencia que la iñtaeslnotun cuanla con anfoqua ¡ncluslw

Se @enta con équiPan6nlos ñaleñalos e ñsuños @n enlogue hdustw pa.¿ la iñplene.lac¡ó. det prcyecla

La carcr¿ dtspooe de uñ itec¿ñt!/no ele seguñiento dél gñdo de cunpt¡ñonto det pmyecb ac.dánKx

Sé dlenta @n uñ Mecañ¡sño y Manual de p$adngntos e tnleg.aoón cte @.s.rñas coo d¡saoaodad

Sa eldoncla ta padapación do dtrocüvos y a.lñthtsllanws dé ta carcra pa¡a la el¿borcción dol plan de dasanolh

Et Ptan do Desarolb se ohcuentrc aprobado par las au¡oticlades-

La caían cuenta con un mecan¡sno dé segu¡ñ¡enta dél g.ado de cu¡11pttñtoñlo det Ptañ do Desarotto

4q
2.¿¿-

tó¡!.c dé
¡editac
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Se o!úonaa el cunpltñtenlo de las dnercntes noña¡vas y rcglamentadonés q@ ngen a la carcra



La caÍeñ cuánta @n un c,om¡lé da auloévaluaobn @n frnés de ac,tclilar,ón

Se eiclencia la §¿clalizadón dé los tésutados de évatuación qt¡e inñnont¿ t€ caia.¿

ey al u a ¡ ¡ vo s ¡ n p t e n¡e n ¡ aclo s

Los pac?sos de @ñuncaa¡ón nta.ia y oxto.na se onaueot¡an roñalnen¡e establec¡clos

Se ev¡denc¡a aDl¡cac¡ón sisteñánca de los ñ,ecánÉnos cle comunoación

Lá can€ra cuen¡a con s¡sleñas qué garanüzan la p¡esoMación da los dalos acadéñ¡cos

Las intonnaciones rcsultahtes dá /os estem¿s n¡bmáf¡cos s¡r1ren p¿n la tona tu decÉtones

Los ¡hle€sados aÉeden a la ¡nlonnacón cle los a¡anceles cle foma tá6¡l y públ¡¿a

Se ev¡clonc¡a sal¡s¡aú¡ón de los usuarios de ta c¿neÉ con rclac¡ói a tos proca*s de @mh¡ca.ión ¡ntama y éxtema
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Rocomondaclonoado oloru

Rl Estabtocot necan¡sños pan logrcr ta ñcaryoacón de ñayot canndad de persanat paQ cood¡nat las tarcas que hacen at cuñphmgnta do los obteüvos da ta care.a

R2 Desig.a. personas pa.a los disúnlas caqos dehñdos e. la es!rucluG oryan¡zaaoñal do la car.eG

R3 Establece¡ tnslanaa don¡rc de la caneta que atonda /as cuesl,ores ét cas

Rl hpleño.la. el estudlo de las naces¡dados y @stb¡|¡dades del ñeúo exleño cle acuodo a la zona de inñuonaa d a.la de la canora

R6 EstaueÉr pogrcñas presupueslanos para ateñdo. las .ecesdados ptopas cle la caÍe.a

RA Estabtoco. pot¡bcas y ñecan§ñas de bosegundad nesga para s¡tuactones de eñe¡gonc¡a

Rt1 tnsdar prcv¡sooes pBsupues¡anas en el Plan da DesaÍallo de la carera a nn dé galantizat su cunpl¡niento

Rl4 lñple¡nentat acr:)ones de ñehlas a padn de los resuhados de las evaluaaones
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Cr¡ter¡o 2.1.1 lnd¡cadores Cumplimlento

á. Elperlildé eqGso de l.6rera eslá delin¡do en forma c¡ara

Relevanc¡a del P6rfll
de Egroso

c Elperflde egrcso respoñde á los rcsuliádos déleslud¡o.le
las oeÉsidá.les y démandas dclrn€dio.

e. La informaoón sobre él pe.frlde e9.6so és a@s¡ble á
lodos los inleresados.

Valorac¡ón Cualitat¡va
Nlvel do cumplimlonto

dol Crltorio
SATISFACTORIO

C¡iletio 2.1 .2, lnd¡cadores

a. tos objélivos dé la @réE * encuenlran claEmenle

En el pmyecto educanw se lee et prttt de egreso que está dehnElo @no un
prcleslohat at¡ameñte capacnado pan desenvotve,§a en et áñbÍo tanto púbtc\ P.owcta Educattw Resotuctó¡ N.o 166n016
coño en elpnllada: este prcWctofue aprobaclo por rcsoluc¡ón Nrc 166/2016 clet (CONES)
co /Es
La ñtsón cte ta cañra fue aqobada por resolución .lel Decanata, Nñ 67/2014
an ta quo ss teah cta.amento ta nÉión v§¡ón y vatons .)e ta care.a bs qrc son
@ha6n€s @n et F¡oyéctoectucatin. coñpÉñdiendo valoÉs coño la hbenad. Resolució¡ Nro 67n01Adet Décanato.
la )usbcla y el coñproñ¡so soaal enno o¡os, lo que nplca la cahe.enda Prowclo Educa\w de la ca..o.a
Équotida po. él¡nd¡cador. p!és la nisión cle la caÍea inpl¡ca la foñnac¡ón de
abogados y abogadas con vocacióh d. sevclo a ta soaedad
st bian es c¡a¡1o eote las docunentaciones a.ltuntaclas por la caneñ se
encuentra uñ osluda exptora¡orc ds las necas¡dades dot Dopadanento de
Cantncléyú, f ta auda.t cle Cunrgua¡y toma pade de una de las oúda.las clet
Depadañen]É. no s cuen¡a coh un estud¡o exptota;;; ;.;; ;;;;;;;; Estud¡o e\p/o€rorc-d6 /as @s¡dádás del

quo so puocta dntazdrdtÉcta-*t *" h c*-^,;;;i;;;;:;;;;";;.;b Depatlañqnto de c¿\tñ'tévu' dat año 2013

asluc,¡o tñpt¡ca un cuñpt¡ñ¡o¡lo parclat det tnúcddor. adéñás. se obseNa q@ el
estud@ data dél n es dé cticieñbe de 2013

Rssu/bdo ds /as enl¡Bv,s¡as roal¡zadas po.los

Ll Ddtht dé *ñ% § encúei¡ñ aheante 6n t¿s é,t@ñdas de 1á Dñtesón Dárcs con |os-añplé¿dores tPodet Juddal
. - ' - i - - 

,' 
- . - - ,- ' Mtñts¡oto Pubhco aDogados sre,Ee¡tes e¡clpues do ta ca¡rBa ogmsan Abogados y Abogaóas quo puedoñ de*nvotve':é 

-:;^--;'--. ^:-:::;:en añbos ¡d,ñas ahc,tes det pa¡s, astcorno prc¡es'onates oue ñanéÉn tas ::1""Y1'"l::iaÍii:Plt!::92:iy:^-
ltc's ebtuan.tó ta bñtEsóh ñn vátoesétús asi úño Áb,én D:údén prcfeco-éoucaÚva LmÉvs

eñpleado.es y @ñ lo./as egres¿closl¿sde'la* e 1¿ 
'k@ñd¿ 

ún¡leñteÉ 
e¡cuésta a éñprea.rotés y a ágresádos/ás,
Penil de Egreso del prcyec¡o eclucativo

L¿ tólomac!óñ sobrc el pe.hl de og.eso y o¡tos da¡os .lacos¿ños oa,a ol
@nñneno dét ñÉño y su,p¡uo,t,¿"¿ n.n"u"iÁi;i;;;;;" Á P--e.::'.':?fl1-u!:"*de entuvtsta @n

unNersldad ta que és de rá",t,"n* pu,u 
"u"tq,'")ii¿i:"i"iái 

li"¿., " ?lt'!,!?\!-"i: P!!'-P"'" de ¡cdos /os a/r§os

ella tastuúantés, do.uñtes eñpleachñs eg¡esadas étc ) 11 a o) @ E careh

Argumentaciones

Valoración Cuant¡tativa asociada

Argomoniacloneg

En et p.oyecta educarva aprcbado pot elCAN|S a lravésde ta,esatu.ón N.a
166det aña 2016 se lee las obte easgene¡ates y especr/,cos sreddó Ios
pnñeros lend¡en¡es a la fa.nactón gere.al del p.afesbnal abaga.lo/a conola de
caadyuvar at desaratlo ecanóñEo y sactalen la 2ohalehlonat dohde se
encuenlta tnslatada ta careo y las especificas tÉnde. a la cons¡.ucct¿. del
pensantenlo y c.¡lt@ y tafomacón envalates

Cumplimlento

4

Medlos de Vor¡flcac¡ón

Med¡os do Verilicación

y úntco sobrc tas necestdades Equendas por la ctudad de Cutuguaty en lo que Gspecta al e)ercEta pmfés¡onal de ]a Abogacia

Proyacto educat w osotuctón de ap¡obac.on
cle la carea por pane del caNEs en et año
2016

1,L?
¡) E¿ ¡_

bfor
éI

i Acred4ac/a

5tA E

§'
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DIHENSIÓ 2. PROYECTO ACADÉMICO

componente '1. Elementos referenciales de la carrera

b. Elpemd€ egreso eB @herenle @n lE misióñ de lá cárer.. Cuñpte Totatñente

d El perf de egreso résponde á lás erqendas acruáles de lá
proteson

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡tor¡o



Portlnonc¡a do los
Obretlvos de la caroE

N¡vel de cumpl¡m¡ento
delCr¡terio

Juicio Valoral¡vo
Crltor¡o

c lo3 objenvos dé h carera estáñ oñénlados át togre dét

b. Los obietivos son coherentés @ñ la mi§ón y v¡sión de ta
Ianto tos objenvas gene,ales cot4o tas espocl¡cos guadan coheÉnda coh ta
ñ¡s¡ón y vtsión ¡ns¡luc¡o¡al, @ño *. la loñacóh de pñtes¡@ales @n
estánda¡es .le catdad y cuñphendo su ñt con et dosaíotto sosrenlb/e ásÍ co¿o
la penlñencia de la pñpuesta educal¡va

Et perhlde egoso es¡abteado en el prcyecto educaltw coñpa.ado @n tos
objelMos de ta caÍera. se obseNa que es¡á onehtado a su tosrc .rn la
lornadón de proleslonales con al¡a capaciclad para nsata§e en el ánb¡to
púbt¡co cono eñ el pnta.k. ñn sus coñpe¡encas genénüs y especlt¡cas

Resoluc¡ón NB 14A020 clel Rectoado rle l.
Uñwe¡s¡dad Nadonát dé Cdnlo.tew

Rasuttado cle la éonÉvÉta cb /os Pa¡es oo, el

Cuadro @ñpa.anw cle tos objoitos de la
ca..aÉ con elPenil de as!Ésa

Pá1ña web de la Un¡\/e$idad
Résultado de ta en¡rev¡sra .le tos Parcs ún
tas/as atunnos/as dé los d¡srrlos cursos. as/
@no con egnsados cle ta cohode évatuach. y
docañtes cle las nalánas del oahsuñ cuÍicula¡
y de todos los d¡sos c,e la CaÍoÉ
Eñt elsta ún atunnolas eg.osachs,

d. Los ob,elivos de la cárérá 6sián dispoñibtes y son
ac.¿sib¡es ¿ todos los inloresados.

En la pásina web se constata ?ue obran los pñsrcñas de estud¡os de la
Cunpte folatñante careQ. así cóño él pñyecto éducanw. pat to que sü dtspon¡bil¡da.r es clo táct

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuanl¡tat¡va asociada

PLENO 5

Los obtstivos cb ta cañ¡a eo f€ñnenbs y d.ros para el lq,o úl Fa e ag,!§r.. eoconrárdose ác¿éslr/os y dspo oibtes a t',da petsoná iat,PÁ,.,a eh ta caÍeta.

a. ta cárer¿ cuents con mocaniGmos de ádmi§ión ctamrnénte

b, Los procedinientos de admisión eslán ditundidosy
disponibles alpúbl¡@ en fomatos ¿cÉsibles.

Pert¡nenc¡a de los
Mecanismos de

Adm¡s¡ón

c. tos procedimientos de sdmlsióñ prevén ta evatusción de tos
conoc.m¡enios prcüos rcqu¿ndos porla Érer..

d. Los procedim¡eñlos de admÉión permilen a tos ¿studaantes
iñsedálse con éxilo en la care6. Cuñple Parctalñeñle

Et regtañen¡o de adn¡s¡ón há si.lo actuat¡zado en el aña 2A22 a tas oroc¡as de
el¡ñinar requst¡os ?ue ño cot¡Esponden. apstáñdose ast a nandatos
cohsn¡ucohales, los ñtsmos responden a paréñelrcs estandanzados parc toda

La dÉpon¡bthdad da los pnc¿ctn¡entos de adñEón so ehcuenta cte foña
ac@sble y cte fádt co.ociñ¡onto, ñedante ta wb cta ta U¡tws¡dad adeñás cre
los cadetes de d¡tustóñ de adnisión que racitia ]a caieq

En las p1granas de estudtos que se eñ@en!.ah úspohbtes en la pásña web
do ta Uñtversidad se laé an sus contendos que los n¡snos coñp@nden e
¡oleqñn los coñoañ¡eñlos bástcos req@ndos Oot la caÍoñ Par otñ tado, at
atlicula 21 .Jel rcglañénto c,e a.lñts!ón preeé un rcndmento dd 6Oa/. para ¡a el

Durcnle la entrevsl. cañ los ostud¡an¡es que se eocuentrañ cuÉaodo tos trcs
pnñe.os años de la canéra. /os D,smos erporen que §u nsÉso y postenot
h*.ción a ta.u.ro¡a se ha dado can ópúño BadñGhto ñanftstanda adoñás
que se erÉuentran a gusto coh ]a cadera. .Dn los doaontes y con el ¡nto por
pale de ta aubndades s¡n énbaryo, resutta necesaia un és¡uclio a pann dot
¡ngTEso de /os esLd/.nles. por to ñenos. has¡a él ta¡cü año do la carrcn parc
conocer coñ exact¡ud y nod¡ante una ñe¡odotogla adecuacla arerca de ta
et¡aencia y el éx¡to da ta hserctón

Reglamen¡o de adñE¡ón de ta Untversidad
Résulado de la en¡rév¡sta dé los Parcs can
tas/as atunnos/as da todos tas cu.sas de la
carcrc Entrcvista de las Pa¡és @n tos

Resotuaóa Nra 253/2022
Reslúió¡ Nñ 15Do22
Docuñanlos q@ ha@ñ a la .tfustóñ & ]a

Resuttado de ta en¡revista de los Parcs con
los/as alurnnos/as dal pnñe¡ aña de la careÉ
Entrcws¡a a es¡udianlés dél pnñe. año
Págtna web de ta Unw\¡dad
P.ograñas cle estuclios dal p@édñenta de
adñ¡s¡ón (H¡stona Casteltano, lnsn!@@

Régtañe¡to de adñ,§ón

Ltsla de eslud¡anles adñntdos
Resullado de las entrevslas do los Parcs @n et
Docaño de la Grera, el úrcctot Acadéñtco,
asl cbno .nn as¡udtan¡es de /os d,st nlos c!¡§os
de ¡a cateG y docenles de d¡st¡nlas
asiqnaluras Eñnov¡sla coñ ei Decano, D¡eclot
AcadéñEa estudiantes doentes

', ¡c

\q
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e. Elnúmro de poslulánlesá *..dmilidos porla 6reÉ se
corespond¿ con la c€paddad oporaliva de la mi6ma.

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nlvel de cumpllmlonto

del Cr¡terio
SATISFACTORIO

Ju¡clo Valoralivo dol
Cr¡tsrio

L¡sta ds estudtantes aclñtti.í's
Rosutaclo do la antret¡sta nañleñtda pot los
Pa,€s cañ et Decano de la caÍera et Arcdo.

Se obserya én la lista de ad¡nittclos entre tos años 2019 y 2023 quo et ñúña¡o de Acadáñ¡@ esluctan¡es da tos drsl¡¿los cu¡sos.
es¡udiantes * @n rce @o la capactdad opealNa do la catG.a y de vs asl cuno doenles de las aslgnaturas de la
ñstdac¡onés. cañta EnlÉwsla coñ el Decaño, D¡oclor

Ac a dé n ¡ co, e st ucli a nte s, doca nte s
Constataaón ¡n s¿tu de tas ñsla¡acor6s de /a
ca¡e.a taulas blbtaleca)

Valoraclón Cuantltat¡va asoc¡ada

4

canerc, es la cant¡dad que la misña puede albergat y ñanetar @n capaclchd open¡iva y ehc¡enaa acad'n¡ca
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a. El Plan de Estudio es cohereñle @n elpedilde egrcso que

A peñ¡ clet eg.esadda de ta ca¡eG de De.eaho @ntenpla la loinaaón de
pñlesonal allañeote capaalado pan entenlat las necoslclaclas .El ied¡o
ñed¡ante c¡en¿s coñpe¡enctas genéncas y ospacít¡cas sendo cohercnte ñn el
plan dé eÉtudtos (ña a cuncuta4, ta cuat cantoñpta ñatenas bóncas y
ptácLcas aslcono aspaclos que tienen ralac¡ón con el ñaneio de bs C S,
adeñás. de añbos idionas ohc¡ales .let pals asi @ño ai hgtés pata la
inserctón en el munch gtoba¡. asicoño ta corrotaüvd.d de tas ñálenas la
cuosnón Btenda a tas paszntlas, @nsultono lüridt@. ta acnvdad de extensÉn y

R6su[ádo de /ás snfuEvisrás de los Parés con el
Arecto¡ Acadénco y con docenlos da los
d¡stnros cu,§os En¡Gvista .bn el D¡téc¡or
Acadéñ¡@ y coñ docanles

c. ElPlañcl€ Esludio 06 Vab¡e psG su ejecución.

b. ElPlan de Esludio ¡n@rporá l.s esltuctur.3 básicás y
dirscrric€s de romación .lefinidas on los crirsrios espéclficos de Cuñple fo¡ahen¡e

En ta ña a curicutar § puede obseNar la p'oglBs¡va coñpteldad de tas
natenas do adn¡s¡ón, bástrjas y lt eso las p.ofásianales, y es¡ás ¿t/,¡Ilas ñacs, a
tas sspacñc¡dades de lá ütulación y las conpetenclas especlhcas do ta canera

En ta ñalla curicula. § puede obseNar ta p.o?Bs¡va cDñpto@ad de tas
ñatenas de adlr,is¡óñ, béscas y luego las prclasoñales y eslas Ú/¡mas ñacen á
las ospodhcdades c,e la ülulacón y ¡as Lañpetenoas especll,cas do la cadera,
obseNéñdose üna d¡slñbuctóñ ad@uada d pattu del d@ñento dénoñ¡nado
2 2 1 38 que hace a la dist¡budón porcentuat de tas as¡?ñaluas @ñtome su
conoteldact y los porcantates en¡re elas, lo qLE hace viable e] ptan de estud¡o
de ta caÍéra de Derccho nlat cutuguaty de ta UNtcaN
se tee on et cuacln de dstobuaón de tas ñatoñas la *cueoca énte las
aslgnatu.as cle deÉho de Íobdo cona ele cleEcho cle foma sando @heEnle
la ¡Élacón enl.e ellas asl Do. eteñplo tn¡cla ol ostudto del Deecho dql con el
pdñe. lbñ cle generahdades y lueqo petsoñas, hasta el eslud¡o del deecha
soc€sono on e/ s€x¡o cu¡so, lo mtsmo e rephca en las nalenas procedtmentales
úno procesal ciil, pncesat penal y prccesat taborct
La carga horana de ta ca..o.a rcleja una dstnbuaón equ bñda de las natenas
pa@ ta lolnación del prctesonat abogach/a. asl eñ at pnño. año se crenta @n
570 ho,¿s, en et spguñdo cu.so @n 660 ho.as eh et tetcer año con 630 ho.ás.
eñ el cuado cuñ con 72A hoñs, en el qu¡nlo año coñ 780 hoas y ol AAño
cur§o gue €s s/ se,¡c cún 930 horas lolaltzañdo asi4290 hoñs cátedla y una
caga horana de 3217,5 ño?s .etoj, to qua poñte et desanotto cté las matenas
¡eóncas y ptác¡¡cas a pad¡r de tas as¡gnaturas prcfesionales desde el pnnet
año h¿sta el sexto año, y es¡o no tndup et cutso prcbaloio do ¡ñgrcsa. tas
pasañtlas y at tabajo tunat En el g.ár@ séñalada en eviderdás. sa /eo /a
dtslnbuoón eté la caqa hoÉna en¡rc las astgnatums bás¿cas. garora¡es y /as
profesjoña/€s, a§¡ coño /as de to.do y tas de loma
Eñ la ñawr pa.le de los pftE¡Emas de eslud¡os de /as asenaluBs no se
obseva eñ foña especlhca la .lÉhbrcón perlheñle enlre dases teóncas y
clasés ptácticas, si bién se puecle desp¡€ñdet y categn do su cohtentda. es
peninente qrc en elas se toa de faña dara la d¡stibución de /os l¡pos dé c/ás€s
(¡aóncalptácticas).En los prcgramas de De¡echo Hunanas e H¡stoña
Diptoñáúca clel Panguay. prcse1tado @mo docuñento ad¡clonal se obseNaet
po.ceñtap de haras laóncas y ptáchcas

Sa toa cta.anente en cacla pñgama de estud,os de las asgna¡u.as de pnñet at
§xlo año qrÉ cuent¿ñ con los s¡gu¡entes eleñentos: ¡dennfrc.aón cle la
astgnatun. ñ¡s¡ón y wsón dé la caneñ, obje¡Nos tnsti¡uaonales, oqeÜvos de ta
cafférc parf¡| del egresado. coñpetonclas gonénaas, aoñpe!'ñcias específ¡cas
tundañentac¡ón, ñetodobgta. objet¡ws g1nerales. evaluación un¡clades de
aprendizaje relercncia bb¡¡ográñc¿ bás6a y conp¡eñen¡aña

VÉnando la web ¡nslluaoñal do la caÍe.a asi coña en ol aula tnlual. *
constala que tos ptogÉñas de estudios sé éncuentran dtspontbtes y de táat
a.¡8so parc lolas astud¡antos

Reglanento de pasañ as
Co clativida.l clé las r,,al€nas
Prognnas @ tas astgnaluñs

Plan de estutto
Cormt at¡ida.l,lo tas ñate r¡as
Prcgranas cle astud¡os

Codolanvidacl enlÉ las ñalercs quo la

Pñq.árnas de las asgnatuns de pnnero at

Gráhco de la evdenc¡a ñuñea¡ 2 2 1 36 §bre
ta d¡stnbuaón do aarga hoñna.
Entreviste ñh él D¡Mtot AÉdéñtñ
Coodhadorc del Coñ¡¡é de .utoavaluac¡ón
Gránco i de las evÉeñclas 2 2 I 35

Prognñas de osludto.
Documén¡os adicionales (ptogQñas da hts¡ona
d¡ptoñáüca det Panguay y denchos huñanos)

Prograñas da estudbs

d. El Pl de Eslud¡o conl.mplá um sGoffdá cohercnt rl€

e. El Plan de Estudlo preseniá una eqú¡libr¿dá d¡srribuc¡ón de
la c€rso horárÉ E ¡o láryo de la carora.

l. Los programas dé esludios de bs dilereñles disciplinas
tienen uná disrribución pertinente de clases leóricás y

g. Los prograryiás del Plan de Esludio @ntemplán los
elém€nlos requ¿r¡dos según las normaliv.s vigenles, en
con@rd.ncia con elmode¡o ped6sóg¡@ ádopiádo por lá

h. Lo§ p.ogGms cle €srud¡os esnin d¡sponiblo§ en foÍmros
á@sibles a bs inter.ssdos.

Pla¡aloña vnual. encuasla a es¡udanlos
arllÉvistá co, ástld¡anle§ de/ pññelo al serlo
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Veloración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuanl¡tat¡va asoc¡ada
N¡vol de cumpl¡m¡.nto

del Criter¡o
4

Juic¡o Valorat¡vo d6l
Cr¡terio

p.ogañas Bsponden al r,oflélo podagógtco de ta car¡ot¿ (pot obleÜvos)

á. ElPlan d. Est dlos se lmpléménrá coñlomé a lo

b. Látolmcón próclic{ prcvislá páru elkáñscurco de la
ere.a §c implefnenta sist€mát¡@menle.

c. Exisle éúdencia del sequimiento sislemáti@ de lás
acliv¡dades práclrcs realradás por los erud6nles.

Ef¡cacia eñ la
¡mplementación y

actual¡zacióar del Plan
de Estudio

d. El número de eslud¡ántés en clases teóricás y pÉctic€s es
adecuádo (No de esrudlanlelsrupo).

Se ha @r.aboado que la cañl¡da.l de aluñños po. cuBo es el pedinente paQ la
realizacinñ dé las clases péchcas ateñdendo d¡ct'a cant¡dad con et espaco
lÍsico de las auias, dañde desar.o//an c/asos pu€s eslas c/as6s leo.lás se
act¡vañen et aula úrespond¡ante alaño de ta as¡gnatun a s¿rdesarotada

Usla de eshlclántes oo. curso delteÍÉrc al
sexto año wsne ¡ñ s¡¡o de le éÉñ an Bl olttña
dia de ta evatuac¡óñ exlena loñas rotogáncas

resultado de las ennellislas de los PaBs con el
Dnecbr Acadénico. @n do$ntes y con
estudtanles de los dnños años

La ptanthcac¡ón det catendano dcadéñ@ § activa nedtante ¡ssoluciones del
CSJ, inplemon¡ándose contorño tas ñ¡sñas, pero se obsaNa la neEsdad dé
tñañgutat el cálendario acadénico con el planeañieñ¡o y t¡bro do cátedrc do tas
asignaluras que hacen al plan cle eslucl¡os
Se obsoN. que las p.áclcas co,résponúénlés a las aEgna¡u.as
pa@<l¡mnlales se ea¡oan @ñlome calenclarc acadéñt@ La p.ácn@
poles¡oñal sé adiva ñn las naleñas profestoñales, crtño se. /as prcc€s€/es
lalos coño damcho procasal c¡vtl, derecha pñcesal penal, .lérecho procesal
laborat. y to aprendido en las maénas clé pécaca pnresionat t , ttt se conjuga
con las convañ¡os que lono suscnl¡s b carñra @n el Podét Judiaal, el
Mhisteno Púbttco el M¡ntsteno de la Detensa Púbica adeñás a ta!és de ta
docuñeñlales se ha @nslalado lo rcahzado en loona sslenálÉa en lé
stñulac¡óñ cte tos tutdos a.ales que se encuent.a regulado en o¡ cód¡go pto@sat
penal Et Diecro. Aaadénkn én la entewsta llevada a cabo coñ ét ha bnndado
detalEs de la sB¡oñat¡zac¡óñ .oEnda a ta tñptenentactón dé la téarla can la

En el ¡€gÉlro de clases prácncas y el tnfoño dal coosullono turldt@ s obsérva
tas d¡slñ¡as ac'vdades D¡áclcas y opeanvas rcalzadas pol /os eslud,áries
6ñó sé¡ /ás v,s¡¡es rrsr¡/¿,onelos el F\¡cler Júdoel al MtnB¡etu PÚbl@ al
Juzgado de Paz de Curuguaty y estldtos lu¡ldt@s de la ciudad de Curuguaty
para tonar cañoc¡ñ¡eñlo dol tu.conañañto de aslas tnshluc¡ones y de la
ope.at¡va da un estudio de a¿ogádo§. ¿os cr¡sarfos ó /os cutsos qutñto y saxto
se ¡nrolucmñ eh toñas que haceh a ta práclca p.otesbnal ñanteniendo chanas
sb.e teñas de ealidad aclual lal coÍ,o la woleñaa @nlrc la ñupt, con h
Coodinaóora det ceñt¡o Ggonat da nqe,€s da Curugualy Sr ha Éatzado a
l.avés de Consuttano Jurl.tt.. una act¡v¡dad ñn la conunrlad pa¡a ta cansutta
de casos en la sede de la Jun¡a Mun¡c¡pal cle Crruguaty. to quo tñphca un
sogutñ¡eñto a ]a p¡áct¡ca nalizada por los ésludiantes de /os ¿/rr,os años ¿os
docen¡es de páct¡ca p.ates¡onal ttevan adotahte @n logas alurnnas/as la tarca
do Bdacoón de escntos en tas dÉtidtas @npetendas y mateñas del Deecho

lal, y lal y lal asntsna, eñ la onlrcv¡slas con los doconlas de naleaas
práctcas de sa nata at sagutñ€nta acadéñt@ de los años 2019, 2020 2021 y
2022 se obseryan ac¡ividadés Bahzadas en las árcas cle tat y tat
s¡stena¡izacón de las actw¡dades prácbcas se oidencla co, /os ¡Eg,stos de
auta, con ot lnd¡.E de enc¡enaia de las asignatuÉs prác¡¡cas cono por eteñpto
Ptáct¡ú Pñles¡oñel I ¡11

6$y¡

Calendaño acadéñ¡co de la cahane otaluada
resoluciones tnst¡tuc¡onales de ap¡Ébac¡ón del
calen lano acadéñ¡@ 9ntrevtsla con el D¡éclor

Régistrc semanal de práctica prctes¡onat,
calon l¿no acadéñt@ tusufi¿dode las
ennewslas de los PaEs c:on las do¿enles y @n
tos eslud,añtes. Decana I DEcto¡ Acaclénco

ReEs@ de ctases prácnÉs (@nsuttana
rur¡dtco) tnloÍne cle cansuttono tut¡dtco
¡esutado de las enlevtstas de tas Parcs @n
daenles de las ñateias uáct¡cas, cnn
estud¡an¡es.]e bs nh¡ños añas d@monlos
que hacÉn al indoe de elotenc¡a

%\cr
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Se tiano una .esolución aprobada para el aña 2023. no se obsaNa un s¡steña
operatuo para los años 201 I a 2023 para ta jntegactóñ de ¡a ñatéñas eh ¡a
cz.léra de Deecho, dege un aspecto netodológtco, s a tavés dé las
entÉwstas @n docentes, et D¡,ectot Aca(EnKD y ta EñcaAada de Caldad

Reso¡@¡ón N,o 9U2023 de ]a FACIJS
(aprobaoón etot neca sño d. ñtegQaón

oso¡uaañes que aduahzan el pogñña dé
esludio de ña¡enas @ño lnlrcdu@ón a la

e. Se mplern€rirñ Írocárirr'os dc Iñlégrádón.L dtáleriás y/o

proedimienlos de áclual¡záción .le los
Plan de Esludio, según ñe@sida.l6s.

ha evlclenda.lo achvKlades .lesplega.Jas a los electas del

Do § evdenaaque tal stuactón se acttve pa.a el melaran@nto .le la acnwdad

La Gsoluc¡ón dal año 2019 (19) ¡ñptonenle et ñac.nisño paQ actuatizac¡ón da
los progarnas de estud¡o, conlonne * vayan Nnerando anb¡os leg¡slatitos.
ong¡nando nuetas pobteñáúcas qua clebe' se. atanddas doscla t¿ ptácúca clel
Delecho adualzaoói de contenrclos neesanos oaa et des¿íol/o so§lénió/e d6
ta ñatta cuncutar de ta Gnera. adoñás * doben alustar tos pmgrañas al
clnantsno dél Derecho y a las ¡lÉcas/dádes dél conlexlo social en él que se
encuoñla thsoda la ca¡..ra cle acuedo a las necostdades cle la cada¡a

I. L6 rcsLat¡<lo§ !b l¡s evaluadon€s apli:¡das a bs
63tudisnl€s s. dilizrn pffa el rypjorami.nlo d. lá planifcscrón

A !.avés de tas antuestás y de tas a.tÉvtstas se avirlen ia soñorcñente que et
resd¡ado de las etaluaaoñes aplcadas a los docen¡es, y se lee en el ¡nloñe cle
autoavatuaaón do ta caÍera quo ta ñsña cuonta rrr1 un ñeca¡¡sño cle
evatuac!ón de rcnd¡ñBn¡o (quo no ha s¡do av¡denclado et ñon¡ado nocañ|sño

Encresle e eslud¡eñtes ehtñvtsl¿ ñn
6s¡udrarles de lodos /os cursos de ]a caÉra

j Acred
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Valoración Cualilativa
N¡vol de cumplimiento

delCrllerlo
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantltativa asociada

4

Juiclo Valorat¡vo del
Crite.lo

i nte g ta ción cle a s¡ g n at ! r a s

Nr\ edrt
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b. Los procesos de enseñsnzs aprendizaie desarollados
apuntan allogro de los objelivo§ €slablecidos párá l.s dÉl¡nlás

En las hojas de reg¡sta (na todas eltas se enauont.an conpletas) se lee
parc¡dñ,enle 1o desa.atlado y tas ñatodologlas apl¡cadas porro§ doc€rles
apuñlanc,o al lo9ñ de los ob,eúws do las cl¡sbnlas aegnaluÉs

s. La prolundizáción de los conl€nidos pmgramál¡co§
d,esarolládos * corelponde @n lo eslEblecido en e! Pl6n de
Esrudio.

En los reg§¡os de céted.a de tas asqnaturas caqadas en el dnve se lee que
los y las docenles as¡enlan lo desarrollado, porc o¡lo na ev¡dencta lal y @rno lo
er¡ge e|ñúcador la prclundtzadón del contentdo desarcl¡a.lo por el doceñte

c. L6s eslr6leo¡as metodológi@s y lécnicás didáct¡ds
plánteadEs soñ coherenles @n la naluraleza de b asignalirra

d. Las estr.iesiás m€lodokiOicas ulilizádas por loE docenlés
responden a enfoqLio§ podagógicos inclúsircs.

e. Se evdeociá b aplieción sistemátic€ de mecan¡smos de
análisis de los indices de efciencia iñlerna de la @re.a.

Hotas .le registro de cátecLa ds ñal¡e¿as ¡alos
coño Ntñez y Adotascenaa- tdoña lll
Gualanla, Procesal Laboat, Préc¡¡ca
Prolésiónal, Derecho c¡v¡l obligac¡oñas Derccha
ciil contratas (en¡rc o@s); ¡ocios otas det año
2023
Hotas de registrc de céteeha de ñabnas ¡ates
cono Nllez y Adole§enaa. ldaña ttt
G u a.a n I a, tuoce s a I L a boral, Pt á ct¡ ca
Prcles¡oñal, tbrocho c¡ql obliaactonos hrecho
avtl 6n¡ñtos (entÉ otros), todos etas dat año
2023

En los prcgañAs de osludta de /rs ,s¡g¡áturás sá /ae cla raneñto ta ¡ñsotclóñ
de ta nisión y v¡s¡ón ¡nst¡tu.ionat asl coño tos objét¡vós de lá caffera, los
instituaoñates. et pott¡¡ dot egresado y sus canpetenctas genéncas y
especificas y toclo esto se encuenlñ rolactoñ¿do con la naluraléza de la
asignalura lan¡o de londo coño.ro lotña- puos e lée en los pagtanas que se
,djuñtan coño evtclrñcÉ ta rüñdañontadón do ta as¡snatura, tos oqehvos
generales y especlt¡cos. ta ñetodologla a set aplicada (¡rcbajos 1rupates.
nd¡vduales expostclóñ ont) ast coño tos cntañs de evaluac¡ón (prueba
escnta 4agnóstca. toñaÜva y sunatva : pñ.*so de autoevatuaoón
@valuadón y hetéaevaiuación) ptasñé.do$ estas estñtas6s ete
ñebdotogla ap cada én los resishos de auta Las ostra¡ag¡as ñotodotógEas
se Étaaonan con la esencia de la asqñalurc (teórcas y ptáctÉas)
La caierc cuenla @n prclocolos y mecan¡sñas Auo gdrcñt¡zah un¿ ensoñ¿nza
t.dus¡va Las .esoluoonas 43 y 129 del año 2023 son lundañenlabs y
hecesan.s paa asegura/ que * cunp¡an coñ las rcglas de tr,clueón, y eslo
clénola elcamDomtso tnsl¡luclonal .lo la caneñ ñña elenonlos proachvos que
doñuesta. ta prepal¿cón insliluc,oral. ruo se /89,süa quo ta caoeñ cuante
can aluñnos/as can capacdades dto.enciadas st tos hubiera añbas
.esoluc¡onos del 2023 éstablernenle un ñecantños y pro¡ocalo de dacenaa

De ta tectu.a de tos lodtÉs cte efiaenaa. * puede cotagú ]a aphcaaón de tos
Ind¡.es de efic@nda nteña de ta canom. pe.a nó sa leen de ¡odas las
astgnaturcs. y tañpoco ch todos los años det perioclo do ovatuaaón

Resoluc¡ón N.o 129202j saüo onloque
ñetodokfutco hclustvo ICSU) ResotL¡ctóñ Nro
4n023 soüe entogue hetodokhtco ,,clustw
(Decanato). resultada de las entBvtstas
ñanleñdas por los Parcs con el Décano, el
Dttoclot Acadéncn can dacentes can
Encaryada de Ca¡¡dad Educa¡va

Reotstñ de lnúces de elaenc¡a de ña¡anas
fales coDo Q!'e¡.as tdbña tnglés, Derecho
Rónáhó I P¡áctld Pñiesonel lll
Reg§tto cla iñdtces de enc¡eno. do natenas
tales cono Queblas td¡ona hgtés t».echo
Roñehó I Ptácbca Pbfewñal lll
rcsultado de la entÉvts¡a de bs Parés
evaluado.es co. docénlés de /o§ curso§ qus
tñtegñn el pensun cunlculat. con doBñte a
neñpo coñptelo coñ Diector Acddéñtco

Pert¡nencla y ef¡cacla
do los procssos de

En3eñanza
Apr€ndlzale

r. to§ ré§úll.dos del análisi§ de los iñdices de ¿f¡ciencia
inlemá son ulilizados para proponlr meiola5 én elprccéso de
ensetu.z. 3prcñd¡záj6.

E, /as e¡,rBv¡stas c!, /os do@n¡es. .on el doceh¡e ele leñpo cañpielo
Guilteina González con e] Arec¡ot AcadénL'os tos ñtsrnas ñaa¡festa/on quo
tos lnd¡cas de efrc¡enda son tnforñac|s a las docsntos do as,4natuñ de
rend nienta c t¡ca tuego de ta adñnslrasón da la pnmera prueba paraat

Hqas de rcglstro de cáled.a de ñatenas l"tos
coño N¡ñez y A.lolascanoa ldana lll
Gua.anta. tuocesal Laboql, P¡ádca
Pmlos¡onal DeÉcho civl oblgacbheÉ Deecho
c¡v¡l can¡ntos @nnÉ otros); todos attas det año
2023, résullado da las entrcv,slas do /os Palss
ún dñ^tés @ñ Dnc¡ot a@déñt@ ñD
Encaqada.le Calda.l Educabva encres¡a a
ésrud,anres soó/e /ás est ¿¡egtas ñetodotóqcas

El ñecántsna cle tnse.cóñ de es¡ué¡aotes tanlo a tas acivtdades ele docencla
n¡ters¡¡ana. en ta contonac¡ón de oqu¡pos de invesngadón y ex¡ensón asl
coño eh ayudantlas cle céteÜa ¡ales coño Do.acha civ¡l parsonas, De.echa
intehac¡onal pnvado Pécbca p¡otosonat t. en!¡é onas. Nnnitén la
¡n@rDoradón electva de los esludrarlás do d¡sl,rfo§ cutsos al tn@lu@ñEnlo
elecaw eñ la.eas quo ha@ al .lesanollo y soslentn¡enta de la ca.a.a
denotanclo as¡elcoñprcniso ¡nsntucional cle la ñ¡sña co, sus osfud,arl¡es
i'isrnos a d¡chas acnv¡dades
A úavés cle las encues¡as que se encuen!.an coño eidenc¡as en sopone papet
y ei tas enlrcv¡stas pa.§nales @, éslr¿l¡árbs d€ /os cu¡sos d€ pññerD a sa¡ro
año. exponan y reflelan ta sansraccón de tos flsños ún /á§ e§Láteqias

Resatucón Nñ 3U2023 porlasque se
desrghan ayudantos do cátedra. ontrev¡sta de
/os Pa¡Bs co, /os doc€ntes De@ro
es¡uúanlos Rosolucón Nro 3/n023 que
desgn. estudtantes pañ ta @nloñadón de ¡os
équipos de rnvesngacóñ

g. Los me@nismos de insedón de eslud¡sñles en ecliüdades
docenles (ayudanl¡s. tuloÍas, proyeciosde erensión e
invésngac¡óo y okos) * apliÉn elecliva y sislemáücamenle.

h. Se ovid,.nds sslistac.¡ón de los €.ludianlas coñ respecto á
lás erlr8iagias rclodolSgl€s y lécnic€s d¡dócticás aplicadas

Enc@sla a estuúanles resullado dé la
entewsla de los Pa.es coñ los €slud¡arles de
bs cursas de la care@ .lel pnñéo al *xta

dntLg
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Valorac¡ón Cualltatava

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nivel do cumpllmlonto

del Cr¡ter¡o

Juicio Valoratlvo d€l
Cr¡terio

4

b. t¿s lócnicás eválúál¡vás sn @hercolés @n las
metodolo0¡ás y técnicas didécl¡cas aplicadás en eláuls

c. Las éváluác¡on¿s apli2.lás évidenc¡añ olgrado d,e

imporanda d,e los ápréndlzaies espe.ádos.

Perl¡ñ6ncla y etlcacia
do las Técnlcas

Evaluatlvas apl¡cadas

d- ta3 €vál@rones aplcsdas son f! lz¡da6 de a.rrdo . lo

e. Lor elud€nt€s r&i¡.n retro8lirnenlr.ión oporuna lu¿go de

f, Lss léc¡icás eválDliv6s ápliédás eñ .évisádas

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel do cumplimienlo

La ¡islrunentat que hace a los tnd¡cadoEs con ,Bspecto a la evatuac¡ón tinat,
efed¡vañañte se eñcuan¡n onanbda at cuñp|¡n¡ento do bs oüet¡w§ taldas.
analEadas y Ev¡sadas las denás pruebas tnstruñeñtates que haceh a bs
exáñeies parclales de P@sal Av ttt. Ctwl peEna§ Soc¡ologia juidtá
en¡e otQs, de ¡as nalenas que § eocuonLañ c¿ryadas, se oosorya /a ñ,sma
sttuación de cunpliniento dol cnÉno. , pero no se t¡ene la
docunenlaaón coñpte¡a a tos efectos de exponat qua en lod¿s /as maleras
cuÉadas én la caneÉ dé Derccho las técnicas avaluat¡vas sean las
conduceñles al laqrc de los oblel¡yos
Se puedo @togn de la loclurc .le los .eg,sl.cs de aula eñ las ñatenas @ryadas
que pn¡nananente tas técoÉas evaluaheas se conehcco con la netoctolcaia
aol¡cada on aula, en lo quo .aspecta a las pañdles y dl éxañéñ hnal, s@n&
nocesana .1 cuacho do coheranc@ en lodas las ña¡eñas a. lo que rcspacla a

Eh los ¡ns¡rumontos de ovaluaaón que so ha lonño a la vsta, so puodo obsoNat
que el @nlondo .le las pn obas parclales asl coÍto los todcadoÉs a set
aphcado pa.a tos exáñenes t¡iates. se conctuye qua rcf,elan et g.ado de
aprcndEag ospetado, daoanchendo de s la ñalena es do do@ho cle londo o
de forma o ele conleh¡do genenj

Las pruebas panateg cono los éxénenes ñnales y las pnnbas rccuperatoias
e ap¡rañ @ntoñe c¿te.dana acadeñ¡@ de otatuacióh apobado pot ta
aubndad do la caÍera

Fñ la onlrcqsla ñahlen¡da c.¡ /os esl¡rd¡¿4i3s /os m¡.smos otp.as¿.o4 quo
Éga€n la Élroahnentaaón pot parle do los clo@ntes luego de la adñtnsnaoón
de tas dos pruebas par-.lates, pen eh ta docuñehtaaóñ no se ha obseNado lat
s¡tuac¡ón en lanna qlobat
La caneQ aplica las ¡émtcas evaluativas y el examen final presen¡a cn¡enas e
¡ndcadoros do avatuación coñ bs pun¡a/€s as,gnados contome elgrado de
@ñpleidad dé to pesuntado y evaluado Se ha adjuntado ¿l ¡n^rrre de
autoevatuaoóñ encuelas apr,cadas ¿ los oslud,artes sob¡o ta ,Étrcahñenlaoón
que E./be post erai,i,eñ as¡ cono ptanillas c,e renoaliñentaaóñ. pero no se ha
@nstatado la ponod¡aclad eñ su ¡ovtstóñ I bQn es c¡edo la cadom cuen¡a @n
los iodbadoras pañ la evaluac¡ón tinal, no sé obseNa la panod¡ciclad en la

Hola clo ¡nd¡cado.es da ovatuaaóñ hnat.
énrEwst¿ de los Pees ññ ¡os d@¡tes ññ é1

lnstrunonlales q@ hace. al reg¡st¡o do clase,
exámenes de algunas asgnatuas. Esultaelo ete

las enl@wslas de los Pares @n D@clar
AcadéñEa. do@ñtes y Coñlé de

Resuta.b de las enlÉislas de ¡os Pams co,
tos .lo@ntes. DEc¡ot Aczdént@. Canté cle
Autoe w t u aaó ¡ erár¡€rcs pa¡crales
¡ndicadoEs de ovaluaoón det e\anen final

Resolución Nra 4W023 ele caléndano
acadéñ¡co. rasoluooios do aqobactéñ de
exánénés hnalos de los años 2O2O- 2021 2022
2023 coa ol cabnüna co¡tBspo¡clén¡o do
aplcasón resulado de las e¡¡lev¡§la§ de /os
PaEs ññ ¿luñños d. ¡odos los cuÉos
entrcista con clo.entes, Diréctot Acadéñkñ,
Coñt¡é de Auloetatuaaón

En esta a estudiantes- resultado dé ta
entewsla de los Pares coh eslud¡anles de
lo.los los cu6os elé la caftra, 

'Eg¡st 
a do aula

lnúe.lnbs d6 eveluadón d.l éxeñen hne¡
rcsuttado dd ta entewsla de tos Pares con
doenles, aluñ.Ds/as y Arcc@ AcadénED

a. l-a. úcrlic€s evál¡¡8tvas prcpu€§üB! éslán dÉnl¡dss á
Edñ.t 6l o¡rpl¡ry¡.nto d3 los ob¡rlivor .GtEble¿id .ñ b3

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
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SUFICIENTE 3

es oponuna y periódtc2. asl coño cnntat can uh instrumen¡os cle Evtsón pedóclca cle tas técn¡cás etatuat¡vas
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a, Los propósilos respeclo a investigsción eslán clárameot¿
expresados en elproyeclo áedémiú.

b. Las lineas de invésligación de la @rcrs est¡in defnidas.

c. Los p.oyeclos de invesligadón desamllados resDonden a
las l¡ne8s de invési¡gác¡ón defñidas porls cre.s.

d. tG proyeclos d6 ¡nvésliosción rcsponden a las necosidades

Los pmtectos de invest¡gac!ón asl coño ta pall¡opac¡ón en acüvKtades de
nvesteacjón y los ñste. presentados enejan tas tlneas de tnvest¡gaaói de ]a

Leyenclo y ¿naltzaúo tos propctos de tótestbac!ón, se conduye que tos
m¡snos responclen a las necés¡dades det ñedto local doñcte sa desanota ta
canoa. tates ñño ta pa/tktpación en tas X JORNADAS OE EÍNOGRAFIA Y
METoDos cuALlTA-nvos. eñt e otas ñlesügac¡ones Bahzactas en el naF.o
rcg¡onal de la cudad de Curuguaty

Pñyec1o acadéñtñ. Resoluctón Nrc 16612010
CONES Reelrc¡ón Nñ 165/2019.1e
n@rporaoón de ¡a ¡nveslaaoóo y exléhslóñ at
reglamenlo aá.!éñt@
Resolución Nro. 79/2019 dé agrobación de
linaas cte ñvestgación de ta FACUS
Payectos de thvestigaaón desarotlados y
apl¡cados por la carrara.año violénda
obséhca añális¡s del ad¡ct-lo 91 del Cód¡go
elecloral, publicaaói de poslo., goboñaoza
cnñ¡nal, lÉ¡añ¡enlo del adalescen¡e tnhclot,
eolré olras invéslisac¡ones colgadas en el ddté
Resul¡aclo cle la entevtsla de los Pares con e¡
.loññle ¡nvoslisador v estudtanles au6
pañ¡cipan y ac¡¡van en tos pnyectos de
¡ntos¡saoóñ encuesla a esluúantes.
Réñlución Nñ 6512019 Résólucióñ Nñ
i7/202i
PresuDueslo de la carcG, Reso¡ucjóñ
I j92023 Bsullaclo .le las 

'rlrÉust¿s 
de /os

Parcs nantenña con docenté lnvestigadat,
estudtantés .le l.abatan en tnvesliqaaóh,
dtre.lo. adntntsna¡vo, esullado de la ws¡la tñ

Rosu¡¡ado de ¡as onngetstas do los Parcs co.
do@nle ¡nvesleado. y estuúanles que
pan¡cipan y aclvan eñ tos pnyectos de
i nve st tg ación, e nc u é sl a a e s¡ ueli a n lé s,
Resotuaóñ Na 6W019- Res{tuc¡ón Nn
3712023, constaac¡as de panñpadó. én
et€ntas de invesngadón prcseñtac¡ón de
lraba]És, prcyectos pÉ sc ntados

Eh el orovecto aca.léñtco * leé claranenlé los objenvos relahvos a la
invesLgac¡ón y én el año 2019 se ncoryoa ta thves¡¡gactóñ at rcqtañenlo
acadéntco .le la UNICAN

En la rcsoluc¡óndelaño 2019 N@ 79 se leen en sus anfculo 16,17.18|as
tlneas cle investsación aorcbadas

P6rt¡noncia y
relsvañc¡a de los

Proyeclos de
lnvestlgacaón

e. los proyeclos d¿ investigación cuenlañ @n los rccurros

f. Los proy€clos de lnvesi¡gáción cuentan con lá participáción
d. docent€s y orh¡d¡anta§.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nlvel ds cumpllmiento

del Cr¡te.¡o
PLENO

Et pÉsupuesto de la canera cñnteñph satanos pa¡a tos docentos
¡nvestgadoÉs ta ca.ro¡a conlempta becas pa.a los estudiantes tnves¡tgaC)orcs,
ademés en la vtrJ¡a n slu se venl¡có los espaaas de l¡abato pa¡a el do§rollo
de las tntesleaaanes por pade .lel g pa de doceoles y aluñnos

A tnvés de las d@uñeolaaones que nleg.an et ¡ñlome dé auloevaluacún sc
ha pod¡do conslala. quo los aluñnos sa eñc@ntran tñbutclos eh los pnyectos
de tnvesttgacón y paddpan ac1¡vamente asi crtno tanbié, /os doceñ¡osr /os
pmyectas de tnvesügaaéh núthptes y tanados tates @ñó valenc¡a obstétr¡ca.
derecha hee tuano delconwvenle. la publicaaón de poslet en pñadas de
tnres¡gaaóñ, publ¡cacbn en coñgreso de ñvastgadón nbe 6l lema
mecttación sobernanza cr¡ñnal en ciudades lñnter¿as tntanento det
adolescen¡e tnhactot clo ley, enle otas

Valoración Cuantitativa asociada

5

Ju¡cio Valoratlvo d€l
Crltorlo

prEs€¿lados .esporden a e//as

j Acred¡

54 tE

W¡ll¡am R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: 595-21-328 6079 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 4. lnvestigación y ExtenBión
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Cumplimiento

Argumo¡tac¡ones

Ctilerio 2.4.2 lnd¡cadorcs Argumenlac¡ones

tu9.
Itled¡os de Ver¡licac¡ón



Pert¡nenc¡a y
.elevanc¡a do los

Proyoctos ds
Extensión

Nivel de cumpl¡m¡ento
del Cr¡ter¡o

g. tos prcyeclos d€ sr€ns¡ón ss r€állzán dé á@árdo á lo

Proyedo acadérntú, Resluoón Nrc 166/2016
CONES Rd$1rc¡óñ Nb 1612019 d6
ncoryonaó^ de la tñve\ngactón y erlens¡óñ at
¡agtaÍ,e ilo acadéñt@. Re $tución Nrc
73n021 cle exten§ón unNeÉibna de la
UNICAN. tÉolañenlo de oxtanslón Rasolucón

Proyecto acadénca nisión y v§ión de ta
carea,. ployectos cle extonsión. éñt.avista da
/os PalEs co¡ /os do@ñ¡es srl€rs/onslas,
Resoludóa Nro 79n019 egtañénto de
er¡eñs¡Óñ e ¡ñvesngac¡Ón en¡lavista de los
Pares co, é§lud¡arle§ de lodos los cursos y
docarltes erl€nsor,slas
Rosultado.lo la eñ¡ro!¡sta llevada adelañle pot
los Parcs con Entrcvista dá los Pañs cEn
atuñnos. @ñ @cañlos. ca¡ docantBs
extensoñtstas, can con¡té de AutoevaluaclÓn,
Frowctos de extdnsión
Ptesupuesto de la Carc.a. salario de tos
docárlés exré¡ebr/s¿as Éal¡z¿dóñ dé los
pnwc¡os cle exlensiÓn, ws¡la ¡n s¡lu a la carrcra
de De..cho.te ta ctudad de Cu.uguatN
Resolucón Nrc 1 3e/2023 Resutado de ta
éhlrcv¡sta dé los Pa.es coñ los do@ñtés

Fesu¡lado de ¡a enl,Ev¡sta ,evada adelan¡e por
los Pares evaluadoes Enlrév,slá de /os Pá¡Bs
@ñ aluñnos @ñ do@ñtes cah dñnles
e x te n s¡o n t st a s, @ r, coñi té ele Autoeva I u aaÓ n.
prcyÉtos rle exldosón, éatuesle á óstudÉnlás
Ptorycto de h han laboal, proFcto do
consultono lu.ldico. encuesta a estudántés
resul¡ado de la en¡rcvsla aphcad¿ pot las PaBs
évaluadoñs can éstudantes <te todos tos
cu§as de pnñero a tercerc y de cuano a se\to
y do¿érlés de lodos 6slos cu.sos y d€ d¡s¿,rlás
a§g,nalrrra§ er¡?Bv,sla cú, esludiar¡os y

|ñfomo de ¿ct¡!¡dedes de éxténsón .iel 2021
2022. 2023

a. Los propó.ilos rospoclo a benensión eslán clárámnté
exPrc§aft¡s en el Proyecto aÉdémiú.

El Dt yoclo acadéñ¡co tosponde a los ob9livos cle la extens¡ón, Oues la msma
se encuon¡ra nsena en é¡. generando ta ca.e.a una seoe de act¡v¡dactes ¿t
crnpl¡n¡eito cle oslos propósltos

b. to! prcyéclor (le o¡¡.nsón aprnt n ál logm (b los obrolivos
Los prcrelos dá 6x¡ens¡ón cle ta caíera de Crerecho de Curugua¡y son

Cunple Toialnente apobaclos pot et Oecarc y bs ñtsños l¡oncEn at tosto do tos oblonvos de ta

c. to3 proyoclos de er.nsi.in d€sáñolládos por lá 610l'
respoñden á l.s ñe@3idldes d6leotomo.

d. tos prcyeclosde erens¡ón @enián @n los Bcursos párá su
Revisado el presupueslo de la catem, so co¡s¡ala que ol prcsupueslo
cantanplá salado paa los docén¡ás e¡iers,,rri§ras, as/gn adón de iát¡cos
Aderrás se corsla¡a gre /a caíe.a se p,€sonta a proFclos pata la Balzac¡ón y
deeñ o de pmyelos de exleislóñ

e. Los Proyectos de exlens¡ón @enlán @n lá pá.|¡c¡Fción de
docenlos y esludlanies.

Se ha coñslalado que los prctEctas de extensón se reahzan en lo¡ña contuhla
@n docentes y es¡udiantes a patu de los prcyectos ya efeclv¡zados y de las
enlrevslas reahz adas @n.locenles y estuúanles

f. Las activid.des realizadás en elmarco de los proyeclos de
enensión relroalimenlán el proc€so de enseñ.nzá aprend¡záje

De la entEv¡sla y de la encuesta aphcáda a los esluó¡an¡es. sa @ncluye
parcalnente que estas aciv¡dades de extens¡ón Énoat¡ño¡tan et proceso do
aprendiza¡e. pém sé necéstta un prccednion¡o edañüüado que eveleñc¡a el
@nlentdo del tñdcaclot

SATISFACTORIO

cuen¡a1 con un calendano prcgrana quo se cunpte c.nf'rme lo ptogañado

La caíÉE clÉnla con un calendano de exlenEón que se cuñple @nloñe lo

$ y,10

Valo.ac¡ón Cuant¡tativa asoc¡adaValorac¡ón Cualitativa

4

Julclo Valorativo del
Cr¡ter¡o

t¿¡.

\se¡ á

.§

7?

9
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La exténs¡ón se ha vemcado se encuenna enlazada a tas nocas¡dad de ta
coñundad cto la ciudad de Curuguaty. labs co¡no élcle abuso esexual, el da
@nsullono pídtco, el de hoa tabor¿l, y loóos los doñés pToyeclos qrre sa
ancuanlran caryactos en el ddve. cup.bntenido e ¡mpado se @Íoboñ can las



Foftaleat
l Et potñl d6 69tésó os a@9bla a cuahuiet i¡1totésdo a l¡avés do la wab cb ta un¡v€.s/dacl que es cl€ táat na.,eto

2 El Dottil cl6 adÉe as @héBnté @n lÉ rnisión dé la @reñ

3 El polil da ,groso 6s ñheÉnte en él pñyeclo éducalw

1 Et potfl cle ég€so ñsponclo a las extgoncias del ah¡ricio dé la pro,¿esión

s Los ob)a¡¡los * énatén¡lén c|éinidos .blinidos y oriéñtados al piilcle egÉso

6 los ob.¡É¿'vos s€ cr¿aclan 6n la misión y vislón clé la caíeÉ

Z ¿or oD./ár'r¡os so, accasi¿les para cualquat persona ¡nteresach y rle fácll a@so

A- Ragl¿nteñto d. ádñisibñ actu€tizacla

9. Ptog,E,r,as da estud/os @nducentes at bg,o d€ tos ob¡al¡ws de ta caíen

10- Pto$diñbnto d. adñ¡s¡ón dtfuttd¡dos con la coñunúad.

11 El oÚñerc cl¿ ¡oslulanles 5o @hd!@ @n las condkiltne§ fisk as y o€é,vas do la cÜren

12 La camn auon¡a @ñ uo pt€n da .sludios que nflara la @heBnda @n el pernlde egÉso.lel Abogactcr'a.le la
FACIJS

1 3. En los prc1ranas sa rcnojaa las @ñpetenc¡aa oehédcas y espéclñcas clo la l¡lulac¡ón.

11. La eled.DÓn del plan cle asdtdt¡o * haca t¿ct¡ble neclianle los ltcursos ña@na,ás y cle Llinlo hurnaho clo la @fiola

15 La searenc¡a t&ica & las asgnatu,E,s * obserya en la malla cuÍicdat c!é la catréñ

16 La c.ea honia os equilibacla a los é¡Éclos del logm dé los oblal¡vos de la ttulác¡óñ

Oebllldade¡

1 No se cuehla can un es¡udo etplo.alono de las ne@s¡da.les y deñan.las p.op6s de la zona de tnfl@ñaa d¡t*la do la carota

2 No se cuenla @n un p@@dtñiénlo nelodológtco paa cokocet a ctenda c¡ena el grcdo del ,no en la ¡nseaón de ta ca.rcra

3 No todos los prog.arnas do o§ud¡os conternplan la d¡s¡tibución dé horas páct¡cas y téóncas

1 Fatta cle mecan,§mo qrc ,€-,¡¡a tnaogutat et catenda¡o acadén@ @n 6t ptañ cle dasos y et hba de cá¡eón de cada

25 ¿os estud,anles se e.crre¡lra¡ sa¡,srechos co¡ /as es¡.aleg¡as ñelodalógrcas ul'hzadas pot los docenles

7 Escasa osdencE de profundtzadón de las @olendos ptoq1ñáhcos

A hctptenle aphcac¡ón de las indrces de eficencta nte.na

9 La carera no cúenla @n uD proEdtñtento para ]a Ewsrón de ¡a ¡écnlcas de eva¡uadón

10 Fa a de evide.qas que expies¿ una tnangutac¡ón entrc ¡écocas de etatuac¡óñ y tas ñeto.totog¡as y técic¿s dtcláctcas

11 Contorne a las evidencias cors¡a¡adas, no rodos /os docentes apt¡cañ pra<Edtñteñtos de re@altneñ¡actón

12 Carcncta de rn ñocañEña quo rovse y anatEe las técntcas evatua¡vas en b.ña penódtca

12 E*¿sa evdencia de pmc3sos de /gt¡oattitehtacón üt pa@so do ensoñanza apBndiza¡e ano osuttado ele proyeclos cle

19 La carera cuenta @n tomaqón prácttca evktencá a través de ta taea de consulto¡io ju.ldtco y tas acxqdades da

21 Se ha comboñdo y ewdeñaado q@ el númoñ cte estu.ttanlas as et @iesponclonta y adecuado paa et clesanoto
de las act¡v¡clades o¡áct¡cas

22 Las resotuaonos det año 2019 paa la actuattzac¡ón de tos pag¡añas cle estud¡os se aplican conronne necesiclades

23 La canora de De.?cho de ta FActl S cuenta ñn prcced¡ñ¡enlo un p.otocoto para ta acnvac¡ón dél proceso cle
en:oñan¿a ap.eó.|¿¿te desde un¿ peÉpeclNa tnctusva

21 Se neñe act¡vado et p.o@d¡ñEñ¡o pañ ]a ¡ncorporaaón de tos estuclahtes en tas ayudantlas cle cátedñ, en tos
prowctos de axtensiÓn y de ¡nvéstigación
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DIi'E SIÓN 2. PROYECTO ACADÉi/IICO

Forlalezas y Oeb¡lidades en la Olmens¡ón



26 La caíéa t¡ane catahdanzada las evduac¡ones parcialés, récuperatonas y t nates

27 Las técntcas da e$tuaaóñ roñepn tos aprchd?a]€s paanetnzaclos

28 Las téc¡|Éas de evatuac¡óñ se onentan al cunphnento da i¡rs oó)ervos

29 LÍneas de ¡nvosúgac¡ón apmbad¿s Nr ñsoludón

30 Se dÉpone c|é pesupuesto p¿.a ñvesngaaón

31 lnvolucañbhto do do@ntes y estud¡antes en tnvesttgaaón

32 Los payeclos do nwsligactón * eñcuonlran @nleslés @n la problenálica regonal

33 Calenelañzación de áüt¡dades da ox¡ensón

31 Regtanento dé extansóh

35. Panic¡pac¡ón áh pmtoclos paia obtenerfnanciación pam tas acnvdados de extonsión

36. lnwlucam¡ento dé doL?nlos y estud¡antes en las ac!¡!¡dacles de axlensión

37 La canea crcn¡a con pÉsupueslo pa¡a la extensón unweÉ¡bna
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Rgcomqndaclonsgd€ sJora

prctesón de Abogadda

R4 Roalizat el seguim¡ento en el pmc€dln¡ento cle necanismo.lo ¡nteg,?c!ón de //l,abnas

RS lñplonenlat un necanis,nr,o que .€ñ¡la @,'o¿o.ar la ¡n¡e,/alación enlro las Écn¡cas de ovaluación y las mélo<lolqlas apl¡cades an atla por los clocatl,as

RO Acliva¡ uh ñocenis¡no qua parmtle la rctoalimenldción pétua1anlé cl19 los €slucliahlas a paú¡t da la aplicadóo cte las pruebas pa,.;iales

R7 @ñant un pm/ocolo par€ ,Banza. b ,€noalir'entac!ón .n¡e la extentTón y el pmáso clé enseñanza4prendEqo

RO D€sarcUat un rnecán¡sñ1o de ¡Évisión peiódic¿ clo las técnicas clo évaluac¡ón aplicádas y acli!ídas por bs/as clo@nlos

D

óny

á

4ES.i
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Cr¡terio 3.1.1

Eficacia e ¡nteg.¡dad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación y

promoción del
Personal D¡rectivo

lndicadores Cumpl¡m¡ento

6=

Aryumgntaclonar

¿os pro.edró,e"ros de se/ecaón de dnecneas están detntdasen etEsta¡uta de
UNTCAN yenel Ma.úalde Oryant2actón y Functó¡es an etManuatde
Oeant2actón yttrnaanes se establece elpeút para se. decana y se dehne
coña carya etecttvo eó cañEtos tÜes y drcc¡o la evatuactón detdeseñpeñó
delDecano.te ta carc.a lo reahzael Rectot Para el nañbrañEn¡ode
D@cla.es y coardtóadores se realiza conlome al peñl estabtea.ta eo el
Manual de Argantzacbn Los responsablesde ta Drecctón y Coodnaaón san
evaluados por su supenar prárqut@

Valoráción Cuant¡lat¡va asoc¡ada

Esta¡ulo de la Un¡rels¡dad Naaona¡ cle

-Reglanonlo tnleño ¡nlituc¡oñal de la
Un¡versidad hoñotogado por ta Funció¡ Púbt¡c¿

b. Los procedimienlos de selección, ev.luación y promoción se
encuénr¡án difündidos.

i¡led¡os de Verif icac¡ón

Conforne a ta rov¡són de los en/áces de mteés. ta Facuttad cle C¡eñctas
Joiclcas y Socáles publca los lañados a concuÉo y/os /espectiyos
p@dtñEn¡os de sele.Dón y evaluacjóD del parsona¡ d¡ecttva y tuñdonaños
adñntstanvos do la cadeQ en la pégtna web y tas Bdos soaates

- Entaces de ¡nterés pégtha, rcdes soc¡ales de

-Entace de dnusón de tas procecl¡ñtentas dé

-Reglañenlo tnlemo tnst¡tuaohal de la
Unvo$dad hoñologado por ]a Funcúñ Púb|Éa

Las canvoc¿tonas a caryos etectNos se rcahza po, e¿Éta y a traús de ¡a págña
reb de ta Unwe$dad y tas ñed¡os de conuncacóñ ñteña de ta ltñNeñdad y
la ca¡.em ,so conslala ew<lenc¡as de rcahzactóñ de la convocatona v el

nañb¡añEoto En rclación a ta evatuac¡ón de tos d¡¡éctvas se et Coñné dé
gesnóñ y desatmllo cle los talentos humaños,ñec¡ona én su ¡ñtoñe que se
encue¡lra a. prcceso de elaboac¡ón y estudto u. Prayec¡o de lnstruneñto do
aratuadón de cJéséñpaño pa.a Rectot vlcs Recto.Décanos Pot 10 expues¡a. el
cunpt¡ñtenta ctot ¡ñd¡cador es parcial.

-Resohtcbn del lañado a ele@ón del Decana

-Rosollcón de llanado a cancurca ñteña
Reglañañto Electoal de la UNTCAN 2020

- Rasotucún de proctañacóñ do Decano de la
caÍea .ta Derccho -FACIJS
Regtañenla nteno ins ucionat de ta
Un¡ve6dad hoñotogado por la Funcón Púbhco

d. los procedimienlos de selec.ióñ. evalueción y promció¡
aseguran que la Éref3 cuenle @ñ dneclivos @n el perll
fequefido pafa el@roo.

Conlaíne a tas awdonaas .evisadas tanto elctacano y dt9 l¡ws de la ca..eñ
cuentan @. et peút Equendo en et Estalulo y et Manual ct Oqanizaaón y

-E§¡atulo.le la Un¡versr,act Nac¡onat de

-Mañual de Funaones de la caiea do Da,scho

-Reglañonlo tnteno ñs ucrmal de ta
Uotw.edad hoñotogado pot ta Funaón Pública
i 1 1 l0 lñsltunentos de ev.luac!ói cte
desempéño -Dtocl¡w
i.l 1 16 Nonb.¿nénto del LE Dego Gónez

31117 PñÍ,oción d6 tuna¡onano cano
ABcbr Acadén¡co, frlial Curuguaty.Res 272/19
3.1 1 2 Res1192019 por ta cuat so da a
canócat nsul¡ados cle eval ac¡ón rle

e. Los rcsúltádos de ls selee¡ón, eváluáción y prcmoción del
desempeño direcriW son utili¿ados para lá mejora de l¿

Las resultadas do ]a efaluactón de cksempeño sn publcadas par me<!¡a de
rcsotuctóh det Rectoñdo con cat¡hcaaó. do Eusno,Acéptabte. Muy Bueno.
Sobrcsal¡énte Se vonfrca ta Resotuc¡ón 119na19 oh taque etAsis!énte DEgo
Gañez os evaluado cono sbrcsal¡ente y pat su buén desempeño lue
pronovtdo a D.actor Académco de la caÍera de &rccha Curuguaty ,par Res
272n019

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO ¡Cl0¡ f rl 4.;4

kdlg,rt
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DIMENSION 3. PERSOI{AS

Componente'1. Directivos

á. Ls @rera @eñta con procédidenlos de *lecdóñ.
ev¿lu¡.ión y premc¡ón del dos€rnpeño direclivo, claÉm€nlé

c. I os procedrmEnlos de selecoó¡. ev.luáoon y promoc'ón del -
personál d¡reclivo. son aplrcsdos coñ tarspde;da.

Nivel dé cumplim¡onto
del Criterlo



Ju¡c¡o valoratlvo del
Cr¡terlo pot 1o axpues¡o et cunpt¡ñEnlo Bspondo a cnbños de eñcac¡a e ¡nbgnchd cle nanen sa¡¡sÍac¡oio

c. La conducta de los d¡reclwos se a¡u.ta los princ¡pios
6sl3bl€ciros en el códiso de élic!.

d. La loma do docisiones pala el logm d6 los objetivos de la
@rera se basá en crilefios ácadémicos.

Eficacia y eficiencia
de la Gest¡ón

D¡rectiva

e. Se svidenda compromiso (bl personal dnodivo para sllogm
de los ob,elivos de h carerá.

Confonne a los clocunentos prcsentados pot la carrcG y /as er¿ev,srás
r.alDadas po. et @ñ¡té de pal¿s @n docontos y esludantes ,pen¡ten conctut¡
que la ¡oma de dec¡s¡ones de /os d¡recl¡vos €§¡án Dasada§ en el cuñplintenta da
las ñomanvas de la carren y ds ]a facullad y da los cilenos de cal¡dad, lal
como se evidencia can la aprobadón de becas parc achvdades de extensión.
¡nvesngaaón y acil/¡dados adlslcas y culluales y depad¡yas enrB olrDs

a. La dodacaoón hoÉria de bs drcct¡vos !.tisrrcen las
n c€§¡¡rades .l€ la c€rrera.

b, La esi.alégiá de @municáción inte,na adopiadá po.los
direcliws es efectiva pa.a ellogm de los objel¡vos de la

Confonne a la Evi4ón de los /Ésu/rados d€ /¿s enuestas aphcadas @n
rctadón a la dedcación horan. de tos Drecl¡ws de ta canera se vent¡ca
sa¡sfa&¡ón de doenles y esluciantés En el Eslllado de la eocuesla aphcada a
/os osludÉr(es s€ oüserya gue ol /A,2 % oslán to¡alñento conlo.ñes y el 15,1.A
§ eñuenlñn @nloms En la encuésla aplicacla a los doce¿tes, e, ej
rcsulacto se obseNa que et /3,A % están totatñen¡e @ñtoñl€s y et 21 1% se
oncwnl.an coofomes @ñ la dod¡cac¡óo ho..¡a clo los dned¡vos, rrrn lo quo
Oodoños candun que olec¡vañoilo so sa¡slacon ¡as rÉces¡cla.les de la
caÍera cabe rnenc¡onar ,q r/é l¿rro én /ás án¡¡Bv,s¡ás realizadas coño las
ev¡donc¡as prcs€n¡adas,
La canen cuenta cun un réglamento de coñunÉación interna y éxtérna

ap.abado po. Resoluclóñ 236D3 an la qua sa €slaó/ece /os mecadsmos
téspéc¡¡vas as¡n¡srno contonné a la ancuesta aplicada, se veriñca que e173.1
% de tos esludantes aslán totatñonlo contoñes y si 1 8,5% astán coñfañes
En la encuesta aplicáda a los do&ntés. § obsNa que el 71 .4 % eslál
lolalrnenle @nfomes y el 23,A% asláñ @hforñ6s @n la eslrategia de
coñun¡cac!ón ¡ñteña adoptada pot tos dtroctvos, cabe ñenc¡ona. ,que en ¡a
enlewsla @n esludtanles y las avt lénaas pesentadas por la caderc se
venhca uña nutda conuñEactón añt.s at decano y o¡' s au¡ondacles con tos
osludañles y delegados de cure
La 6ftñ @eñta @n un Cód¡go de ElÉ por la que se rye.los dnecttos,
cuyes conduc¡es § apstan e los onnopos eslabloados en el ñtsño El coñtlé
ele étÉa no régisi¿ .lenunaas, lo que pein¡le sosler€. q@ ñantténen lna
cr.duda Énca cabe deslacar qrc lanto drccülos y do.cn¡es hah dtenaohado
6,r /as ér¡rev,slás los beneticios que leaó€ la c¿ñeñ ñedtante el P.oqñña
Estado de De.echo y Cutlu.a de ta tntogndad

- Mecanisno de Cornunicac,!ón lntena y
6xloñE .]e la careñ de DeÉcho Resolución
236n023

Resutado de eñcuosta a estud¡antes
- Resultado cle encuesla aD|cada a do@nlés-
Fotos da Éun,onas coñ del€gados d€ /os cu.sos

- Resullado de encuesla a esluúanles
- Resultado dé encuela aphcada a doc€¡lÉs

. Cócl¡go de éuü de la 6rera de FACIJS

. Actuahz¿cúi det Cúqo @ Énc¿ de ta

- Décténdón de t.le.es ¡osltuaoñal la
Capaataaón en Eneñanza de ta énca en la
toñaoóñ lu.lclEa Prcgaña Eslado de Danúo
y CuttuQ de ]a tntegndad USAIC,ID

Acluattzac!ón det Regtanoñto clo bocas parc
olorqat por ¡nvdsÚsaa¡ón, extensóñ ñotldad.
cultuÉ, dopotto a ostud¡an¡ss, docehles y a

- Acluatizac¡ón det Regtañoñto Acadénca -

-Aprcbaaón dot Meca.¡sño de Segutmten¡o det
Cunpl¡nien¡o del Poyedo Acadénirñ de la
cadaB de Derccho de ta FACIJS
-Pot la cual se ra¡hca las políl/¿as de la
UNTCAN -F4añ de
Desanolo dd la canera de .teecho UNTCAN

El prc@e de nplenenlac!ón det Plan de Metaras evKlencE<la a través de los
docuñenlos adaohales sol¡clados pot los Parcs ños pemt¡e conc¡w que los
chlerentes eslanentos han avanzado éo la npleñenladón.le las re)oGs cabo
nencronat las caDadtaciones de doceñ¡es en leñas ñño Entoque por
coñpe¡endas. ta Énca en ta tomac!ón y daa.ta actuahzac¡ón de tos ptogañas
de esludtos,las tabaps de tnvesltgactón y ex¡enstón evdendan el conpromsa
dol po§onal dneclvo en la conducaón do prccasos de caldad Astñ¡sño, ol
análisÉ de /os rÉsu/¡ádos de las ancuastas aphadas a d@ntes y estudEñtes.
dañ coño tosuttado que ta mayoda ( 92% y 94% es¡áñ de acuedo coñ ta

- Sesu/l¿do de erclesla a eslud¡antes -
Resullado de encuesla apl¡cada a do@nles
lnloña de ¡nvosl¡gac¡ohes rcal¡zadas

- Revlsión tn situ de prcgrañas actuah2ados y
Bnt¡dos coño docuñentos adoohates
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r. Eisl¿ eüd€nc¡a de h sáli.racc¡o¡ de bs Í¡embros rl€ 15
@munidad oc€dómi@ ac€rEa dé lá geslióñ de §us diroctivos.

s. Exisieñ ev¡doñcias ds que los dned¡vos de lá @re6
$rsñlizán h ¡ndus¡ón d.las Perso¡ras con D¡s.ápacidád

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
l{lvol dq cumpl¡m¡ento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Se vedfica on la ehcwsla aplaada que el 70 6% de los es¡udanles se
oncuentan lolalnenta @nformes y el 20,2% s¿ encuenlran cañfoñes En¡@
los do@n¡es encuestados el 69% se encuenhn lola¡ñeñ¡o cañfoñes y el
21 1./ó se encuenúan conlo.mes con ¡pspeclo a ¡a gesrón de los clrccl¡ws En
las enlev¡slds eanzadas cluñnle la qsia dé evaluadÓn exleña coñ
a§¡udlanlé§,docerlss €gresaclos,añpleadons,personal adm¡n¡st altva y.le
sery¡c¡o so pudo coiobo.ar at crtna @dEt. lavoñble paa el aprcndizate que

Resullado do arcuesla a astud@ntos
Resultado do oñcuasla aolcada a doconlos
Resul¡ado de EnlÉwsla ña¡lentda durante la
vtsla Pa.Bs cRñ es¡ud¡anles do.pn¡es
ogrcsados eñptoadoÉs y poÉonat
admintsta¡¡va y de seNi.lo

Confome a los docuñéntos vedf¡cados y las en¡revstas coh es¡ud¡antes y
Orclesorcs nanlentda duante ¡a v¡s¡¡a de Parcs Evaluado¡es ,sa menaona que
ta Éiera garañlza ta ñctueó, de las peAonás @,' d,scapaaclad a ¡ratés de
las capac¡¡actoñes a doconles y lunc¡onanos, astñtsño l¿ Gma cueota ñn
ñdcan¡snoy ñanualdo proced¡nenlo e tnlegñción de Personás co,
Dtscapaadad En la pta¡atoma det auia vnuat de ta camra. tos docentes ttonen
acsso a la guia pañ ñpl¿nta.la ndus¡ón y a@§bt'dad Durahlo la ws¡a se
ha len¡tcado que la cataQ cueala @n esludtanles ndlgenas,qrc en la
ontreqsta han ñan¡toslado sus avan@s y pñcÉso dé ¡ntegnción en h caffen y
que cuentañ can el apoyo peñaheñte de tos Prcieso¡es de !¡eñpo ñmpteto
lanlo par¿ la odenlaaó. acadéñEa y pe¡sonal

-Mecattsño de tnclusón de persanas @ñ

Capac¡tación en entoqta de lndusón en t'.rrna
t¡añsrercal eñ Educac¡ón Supenot - Cutso
básco de lensua de señas para Ectucaaón
Supeñor y Ac.eso ata Justtda
Capac¡tación en Adecuac¡ones curncularcs y

planes cle es¡udto con entoque cle inctuslóñ
Íaler de capadlacióh en eútcadón

untveÉ¡lana iñc¡unva y ac.ostble - OERECHO .

Cap¡uta de pañlala del aula vtnual do tnclus¡ón
y a*esibttdad Resultado cta en¡rcvtsta
reahzada.luQnle la ws¡la do evaluadóh e\teña
coñ esludzntas y profeñÉs

Valoración Cuant¡lat¡va a6oc¡ada

5

Julclo Valo6t¡vo del
Crlterlo

'.a
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á. Lá csrera cuenta con proedimientos de selección, y
evaluEcióñ del peBonel docente. claramenle deiiñidos.

La carea cuenta coh Reglanenlo de Concu.so de Opostc!óh para @ryos
docenles de UNICAN ap.abado po.la Res 15A/15 ,asñ¡sña cueñta con
¡nstruñanto de eva¡uación doceñte aprobado por Resotución del Decana¡o N'
262022

b. Los pro@dimienlos ds selécc¡óñ y eváluacjón delpersonal
docenle se en@entrán dlundid,os en form¿tos s@s¡bles

c. tos po@d¡miontos die seleeióñ y eválúacjón del personal
docenle son €pli@dos @n transparonc¡a.

Se av¡denc¡a que los procodtn¡entos de selección y evaluación cle claÉnte se
encuenkan dilundidos én foñ.aatos daitales en la págna web de ta caiera y de
la Untue&dacl Naaonal de Cañ¡ndeyú y las convocalodas del concuts públoo
da orysidón son pubhc¿das en la Gacata Ohqat de la Repúbl@ det Pa.aguay

- Reglañen¡o de Concute DoÉnte
lnstruñento de avaluadóh dosoñpoño

- Reglanento de évaluac¡ón de ta ctoehda do

EntaEs.te ¡ñteés. págt¡a. |€dos soci¿¡os de /a

Llañacto a coñaurso a escatatóñ docento
- Llañado a coñcutso doente, ancaryados y

- Convocatooas dst coñcute doce1¡e oublic¿do

- tñslruñeñlo de evatuacún del concuÉo

Reglanento de Concurso Docínla
|nlruñe.ta de aeatuaaóñ deseñpcño

. Convocabnas dal.xrncu6a clocente publ¡cado

Llañáclo a @ncursa a escatatóñ do@nte
Llañaclo a.nncurso docenle, e¡@Baclas y

Rosultado del cahcuÉa de escálafón doccn¡e y

Resuttado det concurso doconte encaryadas y

Resuttado cte eñct osla apt'cada a do@ñtes
- lnslruñenla de évaluadón daseñpeño

- Reglarnénto de evaluaaón de ta docenc¡a de

- Evalu¿aón del.hseñpélto.lo@nte -6
Llañaú a ñncu6o a escala¡ón do@ñle

- Ltanado a cancurso dacEnte, ohcargados y

Cunple Pardalmente

Curnple Patualnen¡e

Confame a los ee¡fJendas pÉ§nlaclas por la ca¡e.a, la selocoóñ clel persoñal
doceñte es ñpEnenlada confoíne a las no¡nalNas lales @no et Reglañenlo
de Canturso de Oposición para caryos .!.@ntes de UNICAN asl n¡sño ta
evaluadón.tel Personal Doenle as!á de¡ntda an ot tnstrumanto de E atuac¡ón
de tbseñpeño Doente cuyo esultado es ntorhado al d@nt6 a tñvés del
core éteclóaco Et coñtté de ev¿tuaaón y seleccón para caryos docentes
eslé nlegndo por do.inles de la car.eñ y los @su aclos dél @nc¿.so so,
publoadas en la págtna wb de ]a carrcB ED ol rosullado do la oncuesla se
abseNa que 66.7% de los docentes están totalménte de aóuedo y et 14.j so
encuenlran.k a.uedo can el slslema de @ncu¡so doÉnle

Pert¡nencia e
integridad de los

procesos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoc¡ón Docenle

d. Los p,o@sosde evalúsción del persoñál do@nt¿
@nlemplañ la opinÉn de los eslLrdianles.

En la carré.a cle Deñcho los prcúsos de evdtuac¡ón del pe.sanat docoñ¡o
ca.leñptan la op¡n¡ón de las estud¡antes, def¡n¡do en el Reglanénta y @n
nd¡cadoñs apñbados pot la Gre.a y tos Esut¡ados son coñstdorados coño
nénlos paQ el.,ócutso docenle del ped.t<lo stgu¡enle En /os ,esu/lados do
evaluaqóh clél do@nle Éahzado pot los esludantes * obeNa on apadaclo
cbnoñtnado sugeÉnaas,an la oue los n§ños r.contendan a las docÉnles ,

aspec¡os vanos rébndos a la pñc¡¡ca do.ente

La cursos de capaataaón y actuatDac¡ón de tos docontes. soñ o¡ganizadas por
la carea. tentendo @rno dtagnóshLt la evaluac!ón de de*npoño lai @ño se
etdenaa on ta encuesla de sansracfló¡ en la que e¡ a5 7% de los docéntes
están totalneole do acuorclo que las teñas tatados son rcsullados de la
evatuac¡óñ da desonpeño Cantome ai htame de togtos en el con¡exto de
tñptenéntadón del pñgrana Estado de DeEcho s obseNa ta partnpac!ón de
¡os doce¿rbs €n c.rrsos ¡e,brdos a léñas lales cor,o netodologia acbva
tnvestgac!ó¡.extensúo dÉeño cuñcutar basados oñ.uñpo¡onaas eñle atros
Los esullaclos cle la ovaluaaón dacenle soñ coñuñEadas a los ñ¡smos -con el
pmpós/¡a ds que puedan ¡dentiftcar. lanalezas y debil¡dades y planilicar
ñejoras an s! deseñpéño para al s¡gueite penodo acacléñtco ¿os ¡Bsr/rados
de la evaluac'óh son <f,nsderados .nño d¡spaadoÉs paa ta cape¡lac!ón

En eles¡atutadela UniveÉ¡clad Nadónalde Cann.leyú, en su Al 4toon
adelanla so deline la ca.rea doi docante, ol cual es ¡npémentado a ¡nvés dé
.oncurso awne .pññocbnes confome a las rcisón de las
docuneñlaclones prcsenlaclas. ¡a catea cuenla con do@n!és escalalonados al
nanenlo da ta vñ¡a .opodan con¡at coh tres docañ¡es de heñpo completo-sn

e. tos rcsultados de la eEluac¡ón docente se util¡zan pars
proponor pláoes de capacitac¡ón pé.linenles.

f. tos rcsullados de l. evaluación docenle se ul¡lizán páÉ
proponer meioras paÉ la áciiüdad doc¿nre.

q- ElPlañ de carrers del per$ñal docente es implementádo

- Evatuaaóñ det .leseñpeño doceñte -

Cmnog.ana de -Cronognña de capaotacón

CuÉos de capactlactón rcattzadas durcñte 4
adas con et pognña Estado de DeÉcho

- Evatuac¡óñ dot desoñpeño docente
llo¡loacbnes rcallzaüs a tos docanles del

rcsullaclo de la eva¡uadón eal¡zada

-Estalulo de ta Untve.s¡dad Nac,onat .le

- Uañado a cucu$o a e*alalón cloente
-Uañado a concu.so docanÉ enca.gacrrs y

un doc!ñenlo denontnado Plan de carera daente

€ 0l

\lacióa
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Cr¡ter¡o 3.2.1.

Componente 2. Docentes

Cumpl¡miento Argumentac¡ones Medlos de Verilicacióñ



h. Los progrsms dé p.oñtoc¡óñ tuc€nte contemplá tá
moüladad nacioñál e inlem.cionrlde los mismos.

Valorac¡ón Cual¡tatlva

SATISFACTORIO

La canéñ cuenla con uh Réglañonlo de Mov¡l¡dad doconle y convon¡os con
alguDas tnsl¡luc¡oños, que @nlonpla la ñov¡hclad naaonal e nlamaaoñal de los
misrnos En el narco de la novtdad tnteñaaonat do@nte. la c¿Íeñ cuenta
@h doceñ¡es que padc¡parcn clel Pmgmña cle Movndad e tn¡orcañbo co¡ la
UniveÉidad Estadual de Londnna y la Un¡vors¡chd Católica de Maule, Ch¡le

- Roglañeñto de MoilKhcl estud¡añ¡¡l y elo@nte

- Conv?oto frñado en et que s6 @ntañpta ta
ñow lida d doLu nta Z t C O S U R
-Convan¡o ñmado en el que s conleñpla la
rnowlidad cloÉnte PILA
- ConveñE de Mov ¡dad con ]a Un¡veNdad
Catóhca dé Maule, Ch¡le

Valoraclón Cuant¡tativa asociada
N¡vel ds cumpllm¡enio

del Crilo.lo

Julclo Valo¡atlvo del
Cr¡te.lo

4

sete@óñ avatuaaóh y prcñetón es Salstac.tono

a. tos doc¿n¡¿s cuenlán @n h lomeióñ académi@
coherente con lá asign.tur€ qué enseñan.

b. Los docenles cuentañ con la rormación pedagógica
requeridá prra la enseñ€nzá universrlariá.

Pertinenc¡a del Perf¡l
Académico de los

Docente§
c. Los docenles cuentan @n prodú@¡ón inlolectual derivada de
los proyectos de invésiig8c¡ón.

d. Los doenles de la cár.ers @ent n @n lormción de
,ostOrado en su áre. de ésDecialided.

e. Existe cotE.enc¡a entre ls folmc¡ón, el ñ¡vel áÉdémico de
los docenles y lss áci¡v¡dades (docenc¡a, inwstigación y
exlensión) que desar.ollan.

Coñtorño a ]a rov¡són de tos au.rculuñ slae y caractenzadón docente so
puede destacar el alto nitel acaümlco con qrc cuentan los docentes a.xedgn
ál caryo a navés de @ncu.sos conwcarlos @nlotue al péñl requendo ,]a
c¿r¿cten2ación docpnte ewdenaa q@ nuúos clocpntes san Magtster enet
áea d6t cttelécha aln a su aslgnatura otos están cursando la Maéstr¡a y álgunos
san doclo.es y doctorcñdo, la qrc pem¡lo afimat que los ptolosoÉs
sele@nados c@ntan con la lonnación acadéñtca lequenda cohé/en¡e.on la
asgnalu¡a que eh§añan
La ca.ata establoca coño rcqutstlo oxctupnte ta toñaoón pedagogtca do los
dacantes, se ha corrcbaado que tos docen¡es adénás pan¡ctpan de los cursos
de loñadón canlnua , capaaladones, éspédahzaciones, ñeshlas y
doctoGelos en et é.sa de Doceñoa Uhtw¡stana
Un sNN de clo.entes de la car/era clentan con trabaps de inwdqactón én la
caíeB y anlculas aentltlcos pubttcados en rev¡s¡as c€n¡kcas La ca,rera
tañenta la.apaóitación dé c!.centés en ¡nvestigac¡ón y en el aulá v¡nualde la
c¿lera denla con un espado pam acxodet a las capact¡aconos en
tnwsÜgac!ón cuahla a cuannla¡va, arllculos de¡lk@s cra¡lrs reces /o
Equ¡er¿n Las capactac¡oñes se Battzaroñ ¿ trcvés de uñ agente ertemo attado
de la caturcenol ñd@del Prcg.aña Eslada de D6Écho y Cullura de la
lnlegndad, ñnañc¡ado por ]a USA¡D Durcnlo la w§j¡a se ha coiobaBda que la
canaa cuenta @n un Pmlosoñat attaño¡te capacttacto en nwsÜgaaones y
estudtos rcspansable de onentat y pmdrcn tblleshgaclones y kabaros ñn¿les de
gndo.rcaltzanda estudtos pen¡ñehtos y aluslados a tas ñeces¡dades del

La ñayo a de los docentes clo ta Facuttad de C¡eña¿s Jund¡cas y Soc¡ates
cuenla @ñ loñaaón en el áGa de poslgñdo.Je su ,speci¿h.lad o se

En la carrea . se désaffollan a nás de la clocencia, üoyectos cle investisación y
e)t¡ensión untveÉnana can el tñvoluüanien¡a acl¡vo de los doceñles conloñe a
su á.ea de toñaaóo Los docootes a.@dan a capac¡acanes wduates galunas
para et desaralto dé prcyectos cle extenstón y cle nvestigación Cabe destacar
que durañto ta v§t¡a so ha co.aborcda la tncorporacón de uia doceñtE a neñpo
coñpta¡ó.con et péthl ¡eqEndo pata la onantac¡ón .1é ptoÉsos de éxténstón y

Cuñcu¡uh V'lae de tas Docenles
CañcteQaaón det peit ptofes¡onat docente

n¡ub cle espectahstas en D¡dactica
Uhtrotslada de los Docentes

PubiEación de ¡ñwstgaaóñ docen¡e
Caplua da pañlala d6l aula vtdual do

Cumcu¡un V¡¡ae de los Do.anles
Cadcleiac!óh del peítl ptofésnal dee.te

Cunculun Vtlae de los Docpnles
Proyeclos de axleñs¡ón
Publ¡cación de tnvestigadón cloÉn¡e

W¡ll¡am Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnfo
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Valorac¡ón cualilativa
Nlvél de cumpllml6nto

dol Cr¡ter¡o
PLENO

Valoraclón Cuantltat¡va asoc¡ada

5

Ju¡cio Valorallvo del
Griterlo
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á. Lá carera cuenia con plan€s de c€pscilációr y
perlecciomm¡enlo docenle.

b. Existeo oviden€iás dé lá @peii.c¡ón de losdocentes en
lernas rcládoñádos a le inclusión. discáp*idEd, bios€guridad y

La carerc crcn¡a con Plan de Capacilaaón anual . clesarola Fmadas de
caoact¡acón. ta ares contoñe b es¡abtec0lo en et Calendano académ¡co En 6t
na¡@ de la capacitac¡ón cont¡nua dé los docentes, la carera ha ttevado
adotahle vanas czpac¡¡adoies con el tnst¡¡u¡o cle Desanollo en el Marco del
Progana de Estaclo dá Deftcho y Cul!.a de ta lntogn<Jad. t¡nanaado po. ta
U§4lO y /os m¡smos se v,sr,¿ lzan en jnlo.rne cle las acl'vdacles e¡ecutada en los

- CaEndaño Acadéñ¡@
- Plan de capac¡lación doúnlé
- loto.n e de capac¡lac¡ones rcahzadas en él
narco delPrcsarna Elado de Dereüo y
CuttrQ de ]a lnteg¡chd
Flye. clel ado cle apadtdaón denle

- Plan de conlnaanda 2020
- Ptañ cle coñ¡¡ngeÚc¡a 202G2025

Resotuc¡oños cte capaqlaaón doceite eñ

Ewdenc¡a do ]a pñacla .ls capactaaón sobre
pnñercs aux¡hos y sob¡e mañeio de ext¡ntores
- Encuesta de satistacción réalizada a docantos

La caÍaa en el rnarco dél Plan de Connnseoc¡a ha hab¡t¡lado tas autas
v¡duales med¡ante la cual se desaÍollaan curscs de capac¡tacón doentes en
el maneto dé las platalomas edu.al¡eas y herañEolas ¡oc¡ológrcas, cu.sos de
pdño.os aurntos ñanep de ex¡'nlorcs tñclusÓn entrc o¡tus co¡loñe a la
enct osta Gahzada a tos do@ntas e] 88,1% nah¡testó habet pad¡ceacl, de
atgún cuÉo oryan¡zado pot ta UNTCAN tofo¡en¡es a bs ¡enas ñéndonados.

La @rera cuenta ñn un Aan anuat de capac¡tac¡ón.quo se ¡ñpteñeñta
canloñe al calenclano acadéñ¡co,se ve.rñca e¡ clesatallo de te¡nas tales camo
Actualizaaón de Aanes de Estuchos talares de Edañón cte ca$s.ñetodotogia
p.e-¡erto él¡ca.¡n¡egnclad y gobenanza.netochlog¡a acfrva en cterccho
Apendi2até en seMc¡ód¡ploñacto an ñodtadón ,evatuac¡ón en coñpotenc¡as
jut¡dicas, en et Marco det Prcgarna de Estaclo de Dérccho r Cultura de la
lntegridad hnanciado pot la USA/O y /os ¡¡isrros se v,su alzan an tnÍome .le tas
aclie¡dados eleculada en los Úll¡ños cua¡ro años

Pert¡nenc¡a y
eficacia de los

Planes de
Capac¡tac¡ón y

Perfecc¡onam¡ento
Oocente

c. Los phn€s de cspádtác¡ón y pe.foccionámiento doenté sé
¡mplemeni.o Éislemát¡camsnts. - Ftye. delc¡do cle capacitac¡ón doEnte

- Cu.sos do capactac¡ón rcatzados r,uante I
anos ún et p¡rryñña Estado de Derccho

Canfaíne a los clocunentos y enlevstas .éalzadas la cañeta cuañla ño un
pmg.aha de becas para rcatDac¡ón de cu6as de pos¡gada y noqtdad
docanle 3a nenaoña en los rhfames bécas para docer¡és éxlé¿s¡orislás,
beds a .lo@nle pa.a cu.!,ar la Maestia en AdñtnÉ¡.ac¡óñ nnañaeñ Maesua
en De.echo ovi¡ y p.acasal av¡|,ñaeslria en Adñ¡ñtsladóñ púN.a. beca p¿ra la
padopacón docenle eñ el CongÉso Lahnoan er¡cano de Extan§óñ

- Prcgrana anualcle becas pañ docentes
Résotuc¡ón do bacas @ncedtdas a docentes
Cu.sos dB cagadladóh oahzados duran¡e I

alos ún el piDñña Estado de DeBcho

Las capactaciones planúDadas y roattzadas se Dásan e, /os r€su/,ados
ob¡ehdas de la eval adón docenle Cabe deslacar en este sénldo lemás láles
como ñetodolasia.te ñvest'saaón hstés Nrid¡co.ñe¡odotog¡a de aprcñdEale
eh e$ao técnÉas para et epÉcra ete Debate
Contoñe a tos esullados de la encuesla cle sbsfaúón aphcada a los
docenles el A1,1% so oñcuen!.a ¡o¡alñeñle salslocho y ol 14 3oA se encuentra
s¿lslécho .on /os prc@sos de fomaaón desarmlados po. ta caío.a astñ,§na
sE doslaca que el AA% de los prclesorcs han panopado e¿ /os culsos de
fomació. continua y un 11'A que aún no han pad¡opado

- Calendaio Acadé¡nica
- Ptan de capac¡taaóñ da@nte
- Resullados dé évaluaclonés del de*ñpoña

Calehdano Acadéñ¡@
- Plan cle cápadlación do.bole

' Encuesla de safisfa.rión aphcada a dacenles

d. ta car€rs prevé a¡gún i¡po de apoyo a los docéntes pára él
p€rfeqionámiBnto profe§oml de lo§ m¡sm!.

e. !o§ planes de cápacjlación abordán temáti@s que
respond.n a los resulládos de lá evaluaclóñ d€ldesemp€ño

f. Se evid6nciá saljsfÉcción de los do@ntes con los procssos
d¿ ro.mación continüá iñpleméñtados.

v¿c¡óo

§

{S. ¡ti'
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N¡vel de cumpl¡m¡6nto
del Cr¡terio

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuantltat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crltsr¡o slstáñáttca Contome a la encuesta apl¡cacla a los docen¡és. se puede ev¡denc¡at un a¡to grcdo de sansfacaón da /o§ ñ,smos e, /os p/Dceso§ dé fonnación continua

UAlrú4

S. roti
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a.Los m@n¡Bms de orieni¡c¡ón ácádómic€ á eslud¡anl€s
eslán clammonre ostÉbléc¡óos.

b. Las scliüd¿d€s de or¡enLc¡ón ¿Édémi@ previsias en el
mecánismo eltán planif c€das.

c. Las aclivdades de orienráción aúdém¡@ plañificadás se
Pert¡nencia y implementan sesún lo estáblec¡do-

eficacia de los
Mecan¡amos de

Orientación
Académ¡ca a la

poblac¡ón estudiantil

d. Lás aclividádes de orienlación acsdémica
rnclusivas y responden á lás ñe@sidades de

e. Los resulladosde las aclivldades de or¡onlac¡ón académlca
pemilen 6llooro dé los ápEodl¿É§.

Los ñocants¡nos de oientación acadén¡ca a estudtattes eslá¡ eslaD/eados e,
te Manuat de Oryanzac¡ón y Funao.,es de ta Facullad de ciendas tur¡etcas y Fundores dél Oor¿nte a tpnpo conpteto -

sdáles, gesror¿dos pol e/ Do<pn¡e a f¡eño€ Coñpleto de la cano.a @n oxtacto del Mánual cle fundonés
tunc¡aies Adeñás.ta carera de doñcho cuenta con un 9s¡erna vtnuat dB Captura de pantatla del 9steña lntegat c\e

O¡ientacón lntegnl clél Estud¡ante en la que se v¡sual¡za aclw¡dades cono Iatter Orientac¡óñ acadénica de los éstuüan¡es
de etabo.ac¡óñ do ñapas conceptuatos.Uso de Chat GPT coño hercñ¡enta cle
estudb ñélúJo de 1slud¡os

El docenlo a l¡eñpo coñplelo realza onéntación académ'ca durante lodo el año
lscnvo y con ñatot ¡¡ompa de dedtcacón du.ante tas évaluaciones A tos
esludtan¡es clel pnñet año lé odenla slnulando un éxamen onl en ol penodo
bcnw del 2023 lo reahzó coñ el Docio¡e cle Derccho Ronano I

-Acritrlad .tal doénie a tienpo @np@to

- Act¡v¡dad clel do@nte a t¡enpo conple¡o

- Resisttos earios cle arien¡aaor€s académicas
del Docanlo a toñpo @ñploto
- Stnulac¡o dele$ñeo oQt

Elclo@n¡e a t¡eñpo coñpts¡o trabala do tunes a veños en ta sede de la Filial
Curugua¡y Désde qua la caneñ obtuvo una arnpliadón prcsupueslada sa
d¡spone do un rubrc p.maneñte pa.a su Éñuneraatón DuÉnte la vieta se ha
@nstatada la tncñrponc¡ón cle dos docentes de ¡ieñpo coñpteto. para cubnr
¿tenc!ón de.xtnsuttoñ tudctico y éxtensón y elotñ Espoasable de ¡oóo et
ptoEso de usa cle la lécnolc,g¡a eñ la cadgB

- Ac¡iv¡dad deldocehte a neñpo coñptolo

- Onentaoón Acadéñ¡ca a eslucta¡tos eñ
lnt¡aducoóñ a ta Aencias Jutidtcas
- onenbción acadén¡ca a bs €§¡ud,a¡r6s en /a
asqnatu.. da sañ¡nana I

- Onenladón a6déñ¡ca a esluúa¡le én la
astgnatuB de hrccho ad - s!@s¡onos
Fun@oes del Doente a henpo cfiñplelo -

o\nacb dol Manual de Fuñoonés

La cane.¿ cuenta.nn un MecahÉmo y Manuat c,e P¡ocedtñBntos o toteg@ón
de Pé.sonds ñn Üspaodad,q@ sé aplÉa s¿gún ne.Estdad El Doceale a
Í¡6npo Coñpte¡o de ta carera orcnla á los estudtantés con una gtla de
Asaeclos clave del ñanual judic¡al da lengua)e clarc y acces¡ble a los
ctudadahos Contome a ta ¡ntomaaóñ av¡deñdada-ontÉ las activ¡dades
leal¿adas po. el da@nle de henpo conplela.* cleslaca s¡nuladÓn de yEto
ora¡,onenlac¡óñ señ¡naño I de.echo c¡vtl suces]onas -leslañeñto,lnlñduc:Éién

UecanÉño y Manual dé tuo¿ed¡nento e
lñvosl¡laoó^ da Pets4nas con A*apaoda.l de

- Gua de Aspoclos dave del Manual Judoal
dé Lensuaja Clara y Ac@sible a los

- Repone de ¡nú@ de etideñc¡a de ]a
asqñalun cle t».echo Roñana I

Ré9istrcs eanos de onentadones acadéncas
del Docente a ¡Eñpa coñpteto -

En el aula vtduat de ]a cadÉru so cuoñta con uñ ac.osa exclus¡lo denominado
"S¡stona de OnentactóÍr Acadéñ¡ca tntegal" pan taclos tos es¡udon¡os coñ ta
ntat¡dad de que ac@dan a oñehlaoonas báscas y coñptementanas desde su
apara¡o celula. o @ñputadoa En el repone del iñdtLe (k eñdenaa de ]a
cá¡ech¿ desde su ¡ñpteñentacón se abseNa. et d¡agnóst¡ca leat d6t
.endtñ¡en¡a acadéñtco de tos eludantes pot cursos y as¡sraturas L¿s
accionés da onenbdón acadén¡ca del Docente a T¡enpo Coñptato eñ ta
catera peñne lodaleco. el logrc de los apÉndzaps En la encuesla aphcada a
los clocén¡es el 76,2 % se endteóllan lolalñenle de acueñoyel19% de
acueña Eh ta encuesta apt¡cada a bs estudtantes. et 69.7% han e,pesado
esla. lotatñente cte acuedo y el 19.3% és¡án de acuétdo can las acttv¡dades de
onen¡ación acadénÉa. coñ to quo podenas afrmat do que se tog.an tos

Repoie de indté de ehoeñaa de ]a
astgna¡ura de De¡echo Rañana I

Resuttado do oncuésta aphcada a estudiante
- Resul¡ada dé encues¡a aplcada a do@ñtos

Captu.a de pantalla del aula wdual de
onenraaÓñ acadéñ¡ca a es¡udBnte

.3
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Valoraclón Cual¡tat¡va

PLENO

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
Nivelde cumpllmiento

dol Cr¡tsr¡o
5

Ju¡c¡o Valoratlvo d6l
Crllorlo

peñ¡e et losrc cte tos apÉnct¡zajes Pot to tanto.la petunencta y ehcacia de los ñecantsñ,os cle oneñ¡actón acadéñEa es aeño

a. L3 cferá cueniá con prog.amas de apoyo económi@
(becas y descuentos) pars los estudiánles.

b. Los progrcmas de apoyo económico se aplican

c. tá c¡ne.á denia con prcgmmas de atención a la satd de
los eslúdiánrésy apl¡cá m€didas de biosesur¡dad.

Se ha úostalado que la careÉ cuenla @t p.og.arnas cle ayuda econóntá
toñahzados (bacas. e\oneQoói cle ¿.añcates. vtát¡cos) D.oetstos an ot
prcsupuosto cle la cano.a cla De@ho da la FACIES y * tñpldñénla de
@ñloñtck<l al Reglañañto de concesón do Bocas y Exoñeácón de A.ancolas
qué a la lecña se encuénta actualizado. pém¡tiendo conceclel becas bato el
cnbno de ¡nvestbac!ón. prcgrcña da erteñstóñ . depa¡les y ñoqhdad
ñ¡ehac¡onal Adeñás en la caÍeñ se cuenta .on un non¡o en el plesupuesto
destnado a iáttcos paa tos casos en q!6 /os eslud¡á¡les Bgu¡o.añ t.astada.so
pot nás de 50 totónebs de ta *de de ta canea. da contoñ¡dad at
Aas¡hcadot pEsup@sla¡o do rry¡es¿s, gaslos y finanaañ¡oñlo del eleoao

E¡ la canorc las p¡ogÉñas do apoyo ecoñón¡co se apltcan rogularnente y so
otargan con ta aprcbactóñ dat Coñselo Supanot Uñtt,e§t¡ano a patc¡ón tuñdada
det Dacánató. Para la concAs¡ón clé bécas pot tnsolvéncia /os esrud/¡n¡es so¡,
seleccionados pot las prop¡os canpañeros de cada curco a tiñ de opt¡n¡zat la
equ¡laltva dslibudón de las becas pañ los ésludtantes nsalÉ.lés

La ca.ae cuenla con un conven¡o con ta Facutlad cle Ctonaas de ta Satud.
quen ealza onenraaonos a los nq¡nb¡os a¡é la cbnú¡dad eclucaÜvá feteenles
at áea de ta satud, pññeos au¡tos, ñedElas cte b¡o§gundael ped¡.En¡es y
desde el año 2022 reahzan l¿s ¡nsDecciones néd¡cas a los eslrd,árres co, Iá
as¡stenc¡a prcfes¡onat de bs docehtes forñados oñ el áea Acleñás ta caÍe.a
cuénta con un proto@lo dé bioseguddad

Ptotocah de Bosoouridad de ta carÉra
- Convonta con ta Facuttad deC¡ehc¡asdota

- Eñcuesta de satÉtac¿ón de por la nspeatón
n&Ea 1 - Encues¡a de satslacaó¡ pot ta

- Foografias de ta pñada de tnspecaóñ

' Rogsf/Ds de paráñerros de s/gnos v¡¡alos

- Regtañento da becas y exoñerccóñ do
a.an@les aclualzado
- Ettado b ]a ley /050 Cla§ñcadot
presupuestano éprdao hs.al 2023 - secx'Ón

- Ac¡ual¡zac¡ón de ]a iñploñen¡aaóñ dol
Programas de Aecas a éstudiantes -docantes -

- lnpleñentadóh clel prograña de bécas
tñs¡tlucjoñal dngtdo a esludiar¡es - docarlos-
luñaonaios .le la UNICAN
- tnpleñehtaaóñ de un WgGña de becas
tns¡t¡uc¡onal a esludtantes, da..Enles y

-Año 2019 - Aecas a estudiantes de la carrera
de Dorccho FACUS SDG y Curuguaty
- Ato 2020 -Becas a estudantes cle la FACTJS
SDG Y Curugualy
- Aña 2021 Bécas que se otaaa a tos
dsl@tantes do la caÍoa cle Do¡ocho de la
FACUS sede SDG Y Curuguaty
- Aña 2022 Aecas a estudtan¡es de la carrcÉ
dé Darecho de ta FAclJs sede soc Y

- Año 2023 Bús por stuaaones econónicas
de los esludanles clo la caÍea cle DeÉcho
séc1é SDG y la Fltal de Cutugudty

- Ptañ¡la de ¡nspeccióa nédica de estucl¡ah¡es
da ta cad€.a ete Derccho -Fihat Curugualyació0\r

a

!r¿lu

S. /o
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KilÚ



Pert¡nencia y 
I

ef¡cac¡a de los
Mecan¡smos de

Apoyo a la poblac¡ón
estud¡ant¡l

,-"lYT"* r

r.. Lo. pro$atrE! (b lpoyD.conónico y (h abncón .lá rát¡d
lda hr altudilnt r !. .nc¡r6ntr'ñ dlt¡d¡do¡ ¿n lolmlo. l

laccc¡r¡¡¡. I

Io. ur pro¡ramer a" erc.'oo.' a I uruo oc ror utrornur re {

h. tá carcE @cnt can convenios p3r6 lá movildád ésludlantil
ñ.cjonalo int8macional qué se ápll6án si.ienálicamonte.

i. La Ére¡a preve mecánismosque @¿dyuvañ a eliminár lás
bárerás risicas y aclil'rdinales que impiden l¿ inclusióñ efecl¡va
de ésludiantes @n dis@pácdád.

La atenc!ón sé rcahza de acue¡do a las nocastdades eñaaentos pÉvta
@odñaaón con ]a Facultad d6 C¡eodas de ta Satud Du.añle la vis¡¡a de
evaluadóñexlema se ha coñsla¡ado que l¿ carre.a cuenla @n botuquin de

Los ptogañas de apayo ecoñóñtco y de alendó¡ a la salud se encúentÉn
dúunddos eñ tomato hbre y a@esiblé en la página web de ]a carcE y ta

.Dta¡atoña Mcadte de la cateG
Se ha canstalada ñedtanre Ewsón de ewd,ncias y enl.evrsfas co, eslrd¡árles
que desde el depanañenlo cle b¡eneslar eslud¡ahht se a@ñpaña y apaya tas
aclrvdades adistÉs-depottwas y cullutales. eñ e¡ caleñdaño acadéñtca sa
can¡eñp|a uña pausa acadéñtca parc la roahzaaón los tuegos un¡veÉttanos
eñlre los estocl¡anles y desde et año 2022 * sunarcn los egrcsados y
desaño an una señaña de coñpe¡eñctas dapotuvas entÉ lodas las drreñs
hab¡t¡ladas en la UniveÉtdad Nactonat de Ca^¡ndeyú en ta ht¡at de Curuguaty
Anualñeñ¡e añ ¡a carea se reahzan acttwdades cullurales- ñño ser el dia clel
td¡ona Guañniy dél folklo.e @ordtnado poreldocen¡e de ]a cáledQ da
Gua.ani y tos estudÉntes Adeñés , la Eahzac!ón .lel "San Jua¡ A.a" e. et q@
cada cuñ pepara un stand y presenlan su ñenú liptco can la adesania y
ves¡inen¡a que ¡e carcc¡eñza a la cul¡ura popula. parquaya

332I Planúa de thspe@jón ñéd¡ca de
estuúanles de la árera de Deecho hhal

' Enla@s de úleés pásna, @des soc,a/es de
taFACIES

- Regtanen¡o de becás y eto.ercdón de

- Caleñdario Acadeñcio 2023. de ta caie¡a
FACUS SDG Y LA FiLtAL Cuneua¡y

P,owcto lDloMA GUARANI llt Y lV
- L¡nk de Püb¡¡cadóñ cielercñlo clepodtw
- L¡ñk de aativ¡dad culuñl y totos
- Folograf¡as .le act'vKJad cu|u¡al

,. La csreE cuenlá con ftcaoismos de apoyo a éstud¡anles
pára lás ácl¡vidades enracur¡culares (deporrivas artisticas y

g. Los reÉnisrnos de apoyo a esiud¡anres pa¡¿ l.s
acl¡vidádes enrácuricularcs (deporlivas. arlíslicÉs y culturáles)
se ápl¡@n s¡slemálicamenle.

En la caÍeG se obsatuañ apoyo a tas acnvrclades extracuñculaÉs. deportNas
atlisncas y tultuñles Entré las úhñas actuahzaaonos so ha ñod¡t¡cado et
rcglanoñto de becas. en donde se tos habthta al decanato de la carrcra sohcttar
ta conÉsón de becas deportvas y ácttvdades ext acuñcutarcs pam et áBa de
tnvesúgadóñ y extons!ón de ta ca.re¡a

- Folograt¡as de acl¡v¡dad cutturat
Enla.E dé Publ¡cación del eventa depon¡vo

- L¡nk de aclMüci cultu.al y lolos
- Año 202i -Becas para pa¡1¡ceac¡ón de
eÉntos aÉdéñtñs ddn nbs én Pósedes
ñgent¡ña a ostud|antes de ta hhat de Curuguat
- Bocas a eslu.l¡anles - R 233 de la carrcG de
De.echo FAC| J S. Curugu aty
- Bocas a estudtañles paz patldpar en

tnteñacanat de extens'ón -2019- Res 105 de
SDG y ]a ñhat de Cunryua¡y
- Becas pata nowlña.l tnlemaclonal de ]a EVA
MARÍINEZ DCTC\O FACUS hlBI dE
curugua¡y-2423
- Becas po¡ ñénlos deDo.llws alas
es¡udtan¡es de la fll¡al cunoua¡y- Año 2023
- Ployegtg tDtoltA GUARAN ttl Y tv
- Conrcn¡ade Mavldad ñn la Un¡Ersdad
CatólEa de Maule Ch¡le

Beas cinédidas en .oncép¡o de ñovtt¡üd
3 3 2 20 Cada de acep¡adón y ña¡ncutacóñ de

- lnteBsdtélas de Fttosatla del Derecho eh ta
UBA - aña -2023
- Vtll- tn¡ercsc¿,elas de flasotia ctet Dorcüa en

- lV- lñlo.escuelas do Filosol¡a dol Dorccho en
la UBA- año -2014
- Convano fimada eñ el que sa cñn¡empla la
ñovthctad docen¡e ZTCOSU R
Conwnio timado én elqué sé contenpla ta

- Mecantsno de hctustón de porcoñas &n
chsapacldad de ta FACUS

La UNICAN la car.era de Derecho leno suscnto coheento ñn la u.tteBidad
Calólca de Maule Chle- paÉ la rcal¡zacóñ cle la movilKlad nterhactonal de
ostudiantes Sa ha vanicado que en el penodo acadéñtco 202j estud@nle de la
ca¡rc.a de doecho ha cutendo un sérneste en la Facul¡ad de lErecho de la
Untver§dad Catóhca de Maule. ¿os esud,anlss del serto año de ta careQ
pan¡clpan pot le¡co. año consocutwo con ta tutola det docen¡e de la cá¡eÜa de
Oalona en la lnlee§uela de Ftlosolía eJel Derc.no que so rcaltza anualñehle
en la Un¡vers¡dad do Bueños atros, se venhca la prcsenlacón én éleveñla,los
asludantes Éctben apoyo económi@ pardat y coñpteto de ta cado.a pa.a
traslada§o a Buonos Atrcs par nás de t.es dlas que dura eleventa acacléñ¡cD
tntenac¡onal El evanto decla.ada clé tnte¡és lag¡s|a¡tvo pot la Logtslalum do la
Provñaa de Buenos A@s y et Coñné Orga¡Dado. es encabezaeto por et Dr
Rrca¡no A Gutbouq y la Da Ehna lbaÍa y que ahota ra par ta 9'edEóñ

Las tns¡alaaones cle la ca.rera oslán peparcdas pa.a alencler a personas con
pmbteñas de ñovttdacl . se cueñta @n .añpa acode a ta rcglañe.tadón de
ac.Estbtldad duñnre la vÉita se ha coñpñbado la ñdustón de estud¡an¡es
tndigenas de d¡versas parc¡al¡dades,los ñtsños repotlan io tenar d¡ttcuttades
ñ¿yoros de ¡ntegrac¡ón y son onentados pot tos prolesores cle ¡eñpo coñpteto
Adeñás ta aarrcñ cuenta can un Mecantsño de Pñcedtnehtos quo pemtte
¡dentilcat a] es¡udiante con alguna d¡scapaddad el q@ se aclNa para

ya sean lis¡cas o aclt¡udtnales

1{

s

ct
§i.

F

,l.

€ §\ta00r

William Richardson N' 546 enlre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnfo

t lodo ¡tpo de bareras

Telefax: 595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡vol de cumpl¡m¡ento

dsl Critor¡o
PLENO

Ju¡cio Valoratlvo del
Criterio

ValoÉc¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
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Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en los procegos de

selección,
evaluación y

Promoc¡ón del
Personal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

N¡vel do cumpl¡misnlo
dsl Crlterio

b. Los Ír€cánis|yros y/o pmcodi,yieñlos d,s sehcción.
évaluació.r y promodón d6l peEonal ádmiñ¡siÉtlvo y de ápoyo
eslán di§ponibhs psrá su consuflá.

c. los ryEcanisrnos y/o proccd¡mienlos d. selocc¡ón.
eváluEción y promorión dol personal adm¡n¡slEt¡vo son
aplrcá&§ (r3 aa¡ordo a lo osüsblec¡do en las noímlivas-

á. tos méÉoismos y/o proedimientos de s€l¿@ión,
eváluaclón y premción del pe@ndadminislratlw y de apoyo
éslán lorulrente délinidos

La ca.re.a se nge po. tos o¡ocad¡ñEñtos de s6té.!]ón. avalu¿dóñ y p¡or'oaón
det peÉonal aclnns¡ranto y ds apayo estabtec¡dos on et Reglañanto dé la
UNTCAN Coño asi lañbén * cuenta @n Po[ttcás cle gestiót, y desadoto clet
talan¡o hunano de ]a UNICAN

fanto en ta pág¡ña t€b da ta UNTCAN @ño en ta págtna ¡¡,€¿ de /¡ FACuS se
e1ctentra dispon¡ble el Reglamento cle clesempeño y po¡enc¡at de tunc¡onanos y
eñpleados clé la UNICAN @ño asllañb¡éñ un bDón cle ñnsulta exleña
Los pto.g<linéntos cle selecctón evatuac¡ón y pmñoc¡ón dot pe§oñat
adtun¡s¡nnvo y de apayo en aphcaclos @nfo¡ne a las nof¡nalvas
instituc¡onales y nac¡onates. se ev¡denclañ rcsotucloñes do nonbnñ¡enlo det
Éctorada y astgoactón de tunciones dal docanato.
g bien ta canarc no cuobta con un docuñonto denon¡oado Ptan dé caÍé.a del
peÉoñat adñ¡nstmt¡vo. ta ñÉña des.nota aclqdades enñarca.la denta de la
c¿íerc docen¡e tates coño e¡ecuc!ón de un Ptan anuat da cápadtaclón y
peleÉonañÉnlo det funoonano los ntsños p¿thctp¿¡ sr ieDas f¿/es cúmo
toclus¿óñ.É¡tc¿ y buon gobtoño comúnEaoóñ a*nua .a¡enaó¡ at üeó¡e eñlrc
otñs astñ¡sño § ha eidanaado ascÉnso de lunconara de As¡stenle at
Arccú Ac¿déñtco.@ño lañb¡én uñ pagnna de becas para reahac¡ón de
curÉos de capacitadón y/o postgrcdos Por lo expuesta, ca@spoide

La cara.a cons¡daQ que ladós los elénenlaÉ dél plan de catoB do¡ porsonal
adñtn$hnvo y de apoyo se eñcuenlrán @ntañptados on et Manual cte
Funcion,s y an las pol icas de gest¡ón y desarrollo det talenta Hunano
cantoine a la revsón de tos docuñe¡tos ñeñaooados. se ev¡denc,a q@,as
acc¡anes tales corno cápac¡tación de las talentas hunanos.asca¿sos,Docas
@@sponcle a un ptañ cle caien soto gue .a § denoñha Pta¡ cla CaftÉ
asñ¡sño cuéhtan con un.hnté de gestión y desarrclla de¡ Tatenta Huñano
t\¡ tanto an consdoracón a b expuesto corcsponde cuñpt¡ñÉnto pa¡aat

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada

- Reg¡añe^lo da desañpoño y polono.l cle
funcionanos y énpleaclos de la UNICAN

Mañual cle oqañEación y Fundones <te la

- Potfticas de gosúó¡ y désa@llo daltalento
hurnano cle la UNCAN
- Apmbao,ón del Ragtatuato tnteno
ñsntuc¡onal dé panoción c|é adntn¡sñnvos

-Enlaces cle ñ¡otés págtna ,Edos soc/r/es d6 /á

- Rssotuctón de lañado a coñcutso intétno

- Plan de capaataaóo para tundoñanos de ta

- Ptan do aapacitac!óñ para tuñdoñanos por
conpoñenleg MECIP
- Plan da Beca anual pa? funalonanos
- Conlra¡ac¡óñ de uñ ñedo exloño paQ c,¡so
de capacttadón a lundoñanos

- Mañlaldé Oqandadón y Funciones de la

- Po ticas de sestión y desamlla del talento
hunaho do ]a UNCAN
- Noñbañieato clrl Ljc Üega Gónez @no

d. Se oéniá @n un Plsn de 6rérá pá6 elpersonál
ádmini§rlarivo y de apoyo.

e. El Plan de cárérá del persoñ61 ádminBlralivo y de apoyo es
¡mplemeniado sisiemál¡c€ménle.

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO 4

Juic¡o Valorativo del
Cr¡terio Adññtshnvo y de Apoyo pot tanto .t cuñptñ¡eñta det cnbno os sat§fac¡ono

a. El persoñal ádmioislralivo yd€ apoyo cuenlia con lormción
acorde 3 h§ ne@sidades de las áctiv¡dades que reáliza.

Conlome a ta revtstón dot cuticutuñ de ta Secrcta.fa acadéñaa y eld¡reclor
Crñple fotalñenle acadéñtco,los ñtsños cuenlan @n al perlll equenclo para deenpeña. en los

- Curicutun det d¡rectot de caÍeB
- Curicutuñ da ta secÉlaria acadénca

W¡lliam R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay
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Eficac¡a y
pert¡nencia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

personal
admin¡strat¡vo Y de

apoyo

- Plan da capac¡lac¡ón paa tuncioñanos cle la

Plan de capad¡adóñ para tundonados pot
cornoonéntes. MECIP
- Potiücas cle gesti)n y desanolo det lalen¡o
huñano de ta UNCAN

Plan do capaataaóñ pa.a func¡onaños de la

Ptai d. capacttadón pa? funcionanos por
conponantes MECTP
- Manualde Aryan¡zaaón y Funcionesde ta

Encuosla de satislaáón aplaada ¿ aluñnos
-E c!éslá de sá¿slácc¡ó, aphcada a.loceñtes

Carya homna de ta sec¡eta¡¡a acaclrrn¡ca

- Carga homna det d¡Ector acadéni@

- Encuesla de sansfac'ón aplcada a aluñños
Eñcuesla de sal¡sfacctón apl¡cada a docentes

b. La 6rera cuenla con pláñes o proor.más de
perlBccionamienro del personal ádministrativo y dé ápoyo

Se Erifica que la Un¡versdáct ctEdta con on Plañ cte capaa¡aaó¡ y ctosa.roto
da los talan¡os huñanos 2023 MECIP que se aprueba anualnenle,en la qué se
planí1ca lanas tales cbño gesl¡ón clo ñesgo,coñun¡cac¡óñ ason¡va é¡ca
oroles¡oñal entÉ o¡os

c Los plánes o programas de ps.feccionámEnlo dolporson€l
ádm'nislr¿tú y de 6poyo s¿ 'rplcrer¡lan 

s'sl¿máli6mnl6.
Confonne a las planillas de padiclpac¡ón y él plan de capaa¡tadón y et Manuat
da lunc¡ones, las capacjlaaonos son tñplonehladas @nlome a ¡a neces¡ctad

d. La d6di@ión horaria .16l peEonal adm¡nislral¡vo y de apoyo
es sufciéntc psfa las ne@§¡dad.§ de lá Ererc.

Confamé a la váihcactón de las encuastas apl¡cadas a docenlEs y os¡udiantas
, exts¡e un at¡o qado cle sanstacc¡ón con ta cled¡cación horana del personal
adñttustatvo y de apoyo

Valorac¡ón Cualilat¡va Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel do cumpllmlonto

dol Crltorlo
PLENO

Julcio Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o

e. Se éüdeociá salisfsccióñ de la @munrdad aúdém¡e
.cerca deldes¿mpeño del personal adminislralivo yde ápovo.

Cohtoño at rcsutlado da encuasta venicadas. et 96% de tos docentes y el 97o/6

de /os eslud,án¡€s , naniÍ¡eslan eslar conlomes @n el dasenpoño clol peÉonal
adixntslalNo y cle apoyo
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FortaL!-
1 Los ptoc€di,mienlos.,e §le6fil)n eealuaaón y parnoción § ,rdent¡an eslabbcilos @n pr6Dbión e¡ olEslatuto y
Manua¡ cte Func¡onos

2 Los ptocáúnenbs de sélacciSn,a!íluadén y pamooón sa pubÜcan en página y én l¿s ñdes soctales cle la

3 Los concusos y noñbñm¡entos son roalizaclos conlome a lo establec¡clo en sus Estatulos, ,f€via convoca¡oda a navés
de tos ñadios de canun¡ca.ión cl¡sponibhs y tos lesultado§ so¡ puo§b§ á dispoe'oón dé los gd,lacloBs a lnvés cle

1 1. Los resunados d. tt evatuación cb elas€mpeóo en @nsicleaclos pata t€ ptoÍ'o.!ón.

Dobllldado!

Escas er¡cleñda de resullado de evaluadón de desenpeño de aulondades supe'oF's

1 3 Falta de un Plan de CaÍera Doceñte a cor¡a nedEno y laryo plaza

26 El 11% de los docen¡es auh no panÉpa de las cu6as d6 capacttacón,conloñe a la encuesla

46 La dreñ oo cuenla cDñ un t lan de caÍe.a pa.a el pe6o.al adñ'n¡sltaato y de apoyo

6 La pemanenaá do tos d¡Éctiws en la tnsttuctóh,Espoñde a tas necas¡datus de ta car¡era

7 La caíera cuenta con ,,ecan¡sna de comun¡cación rnleña y extema quo se aptica conrome a las narnativas vigentes

A La coñducta ci, los dEc¡ivos se adecua at cócltgo do átoa de ta tnstttucjóñ

9 La loña cle dg.rsones de tos dttoct¡vos so tundañ1nta on cntonos ét¡@s y tésatds

10 So venba un alto ntwl de conpmn¡so da tos diectwos con ta calidad y la adocuacó, de sus acE¡oros a /as
nécésidades dal ñntexto y de /os és¡ud,¿nl€s

13 La careG cuen¡a @n pm@d¡ñEñlos de setecr,tón.evatuactón y p.añocón que son cnrunddos a ¡.avés de tos
c,¡@tsós ñed¡os de @ñuocac!óñ de la unwñelad
11 La evaluaaóñ de desenpeño óot docanlo @nteñpta t¿ tut@valuaaón. la Ntspecnva de la dtrea!ón acadénca y ta
sugercnc¡a dé los ésluc,anles

15 Las capactacóñ docente * tñplementa canlomé al Plan Anual con el aporte de consultores extéños

22 Los docenles paúctpan en acÚvtdades de tntestgac!ón ,exlens¡ón y consullono turldco

23 La pndu@ón hLtectuat de los doÉntés §án puÜcacla§ e, /Ev,st¿s espacr¿r,¡adas y ñn pE*ntacl¿s en éveotos
aen¡|fr@s a nvet tnlemadonal

16 La caffe.a cuah¡a can regtanento y únven¡os de Movilidad docente y expenencias dé nov¡l¡dad Bn dos
U n t w rs¡d a.té s e x t r a aje ra s

17 La camñ lto.,a esüpula.lo en s! Eslalulo la c¿né.a do@nle,que * ¡ñpleñenla ñecrahle @ncursos pmnocioñés,
doce nlé s esca I alo n a dos

21 La caíeñ cuonla @n dacentes áIañente califrcadas ,con lamación acadénca de gndo y postqñdo,espéciahstás

26 La carera cuoata co. un Plan de Fornadón Conl'nua, que se tñpleñenla en fatma s¡slenátÉa

27 Los docentes rcctben becas para ostucttos de posgrado mowlidad .lo.ante partic¡pación en ñnsresos y para
docentes ex¡ensÓñtslas y los bonol¡ctos do ¡as capadlaconos aal¡zadas en el ñarco .|el PñgBña Eslado de Derccho y

2A Existe un a o g,.do cte sars,bcoó¡ de ,os doceabs co, los cutsos de loñn€oón @ñhnua

32 La caién cuenta @n Meca¡isno .te O¡anlaa¡ón ¿aadéñba,nple¡nénla¿o por Do@nles cl6 ftsñpo Conplato
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33 La caÍera ctenta con trcs PnÍesores dé ¡ienpo cpmpléto

U La catera cueñta .:oñ mecantsmo y ptocgd¡n¡en¡os de ¡n¡egación de persoñas con cliscapac¡dad

i9 Los estudtan¡es panic¡pan ac¡Nanen¡e en ac¡ttltdades depon¡vas añls¡tcas y culturales

35 Ex6;te un po¡.Entaje alto de cto&ntés y estud¡antes ñuy @ntoñe @n t.s acl¡v¡rlades ct odeot€aón de los

37 La ca¡á.a cuenla 6n pñgñ¡nas de ayucla oanórnica,que sé ñatadahza @n becas pa.. ñoúlclad ñleñaaoñal,
partidpac!óh eñ eve¡tos dent¡6cos y depodvos y awda econón¡ca pan estudianles ¿re esc€sos rÉcurso§

3A El tu¡dado de la salud dé loÉ ésludi¿ntes * Éaliza ñediañ¡é un @nveñD clo @pe.ación @ñ la Facullad cle Salucl de

10 Se cuenta con experienc¡a cle nov¡ltdarl ¡ntenac¡onal necliante @nvenio drn UniveÉ¡dadas

46 La cañÉra de Deecho se rye por l€s ñoñahvas de la UNICAN én lo @a@ñÉnte a la gcshó¡ y ,losanolo de los

17 Las noña¡was ss ercuentQ d loddas.n tos ñed]Ús da coñuhcadóñ de ta tnsúuc!ón

4A Las nomabfas de sele¿ilón,evatuaaón y pmñoc¡óñ se aphca eñ la catera s¡stemáticamente

49 Los lunconanas adntn¡slrct¡vos parlctpan on los cursas de capadtac¡ón @al¡zadas pat la UN|CAN

5A Se cuenfa can ewdencta de as@nss .lel percanal a.lñtnlslrallvo a un carga supenar

5'l El pe6oñal adnn¡slñnvo y de apato cuenlan con el perhl requendo pa.á el ca.go

52 Los elocenles y estudanles rnantheslan sanslacaón .on el ciesenpeño y la aga hotana de los adññ¡s¡.at¡ws

Recomendac¡onos dg Msjora

R1 Contar can un Plan de CaÍera Docente a úr¡o,med¡ano y laqa plazo

R2 Panovet la patuopadón de ta totahclad ele los docentes en los cursos de laínaaón contñua

R3 Canlat con Plan de Carera adñtntstrattva

R4 lñp|añon¡at ]a ovaluac¡ón de daseñpoño a las autondades supenoes y aplcat los Esullados al ñeJozntento de la geshón d¡Éc¡¡va
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

C,ltsrio 4.1.'l

Pertinencia y
adecuac¡ón de los

Espac¡os dest¡nados
a las Activ¡dades de

lá catrera

lndicadores

e. Lás instslaciones de la3 sslas de inloÍnálacá incluyén
e3pacaos suficienle3, deb¡dsmenta acondicionados-

f. Los láboratorios dispoñeñ de espac¡o sufici€nle para
asegurár la realización de las aclividades práclicás
requeridas en relación a la canlidad de estudiantes.

g. Los espacios d6tinados a le cáíera cumplen con las
normas de accégibilidad.

Ar¡u]trÍtaclorü
Se pudo obseruárduránle lá visitá presencial que lá Facultad de Cieñcias
J!.idEas y Soc¡ál€s. F{iálde Cutugualy eñ donde runciona la cárrera. @enla
con espacios destirados a los drectvos, estudianies doeñies, luncionarios
adminislralivos y de apoyo coñ las condiciones sanilarias y de bioseguridad
ne@saras pafa eldesa(ollo de las a.rúidádes
Se evidencia que las aulas son apropiadas en cuanlo a epacdad para la
@ntidád de esludianles por curso. Lá mismá se coroborá @n la lBta de
estudianles por curso y el plano de rnfráeslruclúra ed c¡á de lá 6rera.
Se púdo obseruárduránte lá vsita p.eseñc¡álque lá Carerá cuenlá en seis
aulas bieñ ilumiñadas y climal¡zadas cuentan con piz¿rras y proyeclores
mullimedios iñstaládos. ádemás, de mobilianos para los docentes y esludiañtes.

Se pudo obseNaren elplano y elacla de recepción de obras que la caréra
cueñla @ñ uña bibliolecá ñuev6. con un espac¡o ádecuado Eslo pudo ser
@úoborado por élComrlé de Páresdu.anle b visilá presenoal.

La Érera dispoñe dé un Laboraiono de lñrorñálic que se encuenlra
debidarenle acondioonado sn emba.qo s¿ obserua que lá Énl¡dád de
eqlipos iñlormáliús no son sulicienles, consderando la cantidad de la

La éúera cuenla con Laboralono de lntormá¡cá debdarenle acondrcioñado. y
se observa la dEponibilrdad de una sala amplÉ deslinada a la Prácli.a de
Juicios OÉles además. de lá disponibilidad de esp¿cios para la álencióñ en el
Consullorio Juridi@ que garantrza lá realizác¡ón de lás acliudádes prácnGs de
@¡sullorio. Los esludrantesy do@nles támbÉñ ulilizan la sála dé sesionés de la
Junta Muniopalpara las aclividades de consultorio juridrco E pedido de lás
.urordádes mun@pales

Phno dé drshbuc¡ón dé salas de clases, oñcina,

Resuliado de la visita p.esenci¿l

Plaro de disl bución de salas de clases
Lisla de alumnos matriculados por curso
Resulládo de la v¡sila presencial

lnlome de coñlrcl de lnlraeslructura
Resulládo de lá !¡siia preseñcrál

Acta de lecepclón obm.
Plaño de l. b¡bliolecá.
Resullado de la visita presenciál

lnEnlaro de l¿ Sálá de Inlomíti@.
Listá de slumños mai.icúlados po. cúrso

lnwñlaro de l¿ Salá de lnlomáti@
lnlorre de Consullorio Juridi@.
Resullado de la visila preseñcial.

Cumpllmiento Med¡os de Ver¡f¡cación

a. Los espacio§ deatinados a los direclivo§, docenies,
admin¡slrativos y de apoyo, reÚnen las condac¡oñes
sañilarias y de bioseguridad para facil¡tar el d*arollo

b, LÉs sálas de cla3es son ápropiadas con relación al
núm6rc dé e§ludianles.

c. Las salas de clesas cuentan con lodos los
requerimienlos necesarios para el d*árrollo de lás

d. Las rnstalacioñes de la bibliolecá incluyen eEpacios
debidamenle acondicjonados, tañto para el aceNo
bibliográf¡co como pára la lecturs.

h. Los espacaos deslinádos a la recreación y aclividades
exfacurriculares reúnen las condiciones para los cual€s Cumple Parcialmente

¡. Los plane3 y/o proyectos de conservación, expansión,
y meiorás se implemenlán según necesidad.

Oúr.nle lá vsiiá a las ¡nstólác¡ones de la @rera se pudo obs€rya. que la
infraeslruclura cuentá con rampas facilikndo elacc€so a los espacios de la
m¡smá Asi mismo cuenta coñ sáñitáros ¡ndusivos
Lá Érera drspone de espá¿ios físicos sL¡fcienles para el desarollo de
actiüdádes depodivas, además, se observa que el pálio de l. Sede cuenl6 con
espacios idenlif@dos pará él esparcimienlo. Sin embarqo se obserya que la
ampl¡áción d€ la cánl¡ña @redo. se en@ñlrá en pléná ejecución.
Si bieñ se eviden.¡a mejo¡as permanenles en oÉnlo a la ¡nfraestructurá ediliciá
de lá @rerá y lá previsión d€ mioÉs en las inslaláciones paroel prcsenle año
lectiw. No obstañle, no se ev¡.lencjá un plan de mánlenimienlo, @nservacón y
expansióñ, con un calendário de aplicac,ón de rormá periódiÉ que respondañ á
las ñec€sidádes de la carela. Tampo@ se obsetus la implemenlacióñ de
mcanismos que perm ao obléñer inlormc¡oñes sob.e ¿lnr@lde neces¡dede§
psra su ejecución ericaz.

Pláno dé disrnbuc¡ón dé sálás dé dss¿s orcrná

R¿sultado de la visiia proseñc¡al.

Plaño dé di§nbu.iónd¿ sa¡ás d¿ clásés oltciña

Resdlado de la visila pre*n.¡ál

Plsno d,a di§ú'buciin de §alas de clases, ofcina

Res',{t do de 16 v¡nl¡ prcsertc¡¡|.

Valoración Cualitat¡va Valoaac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

,19
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Componente'1. lnfraestructura, Equipamientos e lnsumos

Nivel de cumpl¡mlento



del Cr¡terio
SATISFACTORIO 4

Ju¡clo Valorativo del
Cr¡to.lo

nanlontñenlo @nsaNadón y expansón da /os esp¿dbs deslr¡ádos a /ás a.liv¡daeles da la ca¡mra La cañnna conedo. se oocueolra eñ elapa cle etecuc¡ón

El¡cac¡a y eficienc¡a
en el uso de los

Recursos
Disponibles para la
implementac¡ón del
Proyecto Académ¡co

a- LoE equipos e insums dell.boralo¡io esláñ disponibles

b. El uso (b lo3 r¿orflo! disponiblé3 eo los láboEtotu§ *
énc!.ntfa dsb¡darÍ.nl€ r€gisrfado§.

c. ta adqu¡s¡c¡ón y actualÉ ión de los equ¡pámÉntos de
lábo.alorio sé ealizán sislemálh5m€nle.

d. El acceso de los ésxrlÉnlés y doc€nles á rcdes de
¡ntomác¡ón 6slá garánli¿ado,

é. Elac¿rvo bibliog¡álico dispoñ¡blé Espondé ¡ ¡ás
né@sidádes d6 l. 6afrera.

f. tás nomativasd. prop¡edad inleleclual§6 r6spst¿n

La Caiea cuanta L.bo.atono de tntoñáica eguipado pa¡a su uso perc con
una hn¡tada cantdad de equtpos en @ns¡dé.ac¡ón a ta can¡clacl do estucl¡antes
do ta ca.rcG Pot olro tado ¡o se evtdencia la cl¡sponibilidad de Sala de
Consutbno Jurldicb para la a¡éncióh .te tos Nsnc¡abt s ¡oto.esados en acceder a
dcho seN¡ao y quo Oennil.¡a ellodaEdmÉnlo de la p.áctEa pofeslonal de los
estud¡an¡es que ¡eduncle en la iñpléñantación et¡@z del Pnyecto Acacléntco
Se obsoMa un tba de acla hablt¡acla pa? et Égisúo delu§o de /os ¡Ecu.sos
dspon¡bles en el taboabno dé ¡nfomáttca
Conlame sé obseNa eñ el ¡ñteñtano de aqu¡pos tntománcos, la carrera
d¡spoñe de 1 7 conputado¡as pala 1l esludtantes, lal Lnño es al caso clel pnñet
año da ta carrcñ So obsetua que para et at o 2023, ne.ran¡e Resoludón N ¿

2742023 de lecha 17 cle octubre dé 2023. so autotiza ta rcahzac'óñ del lanado
paB ét pesente E)eúc¡o F¡*at

Ltbrc de acta para el agtstñ.tet uso de tos

Rasott c¡ón N . 271A023. por la se aubnza la
ealizaaón dét lhnado
lnveD!¿no de ta Sata de hrománca
L¡sla de aluñnos ñalrbulaclos oo. cu¡so

F¿cluñ de pago seN¡cto de 
'n¡.ño¡ 

a la

cohlfalo con la énprcsa pnÉ5doa da ¡nle.hal
coPAco
Resultado de entrcista @n estudantes y

Se obs€ry¿ €¡ /as evderoás que ta canera cuenta con cañtdad de ñegas
canlralados pa.a la cobenu.a de rcdes de thfo.¡naaón Ae¡emás- durañle la
ent¡ev¡sta se pudo corrcbotar que los éstudtantes y docehtos de ta caÍen
dtsponan de wfr Pot olrc lada * Bg¡strc dtsponibtljdad de Ublolecas wluales

El aceNo b¡bliagránca ís¡co no es suhcEnte para ¡ospando¡ a /as ¡eces'dédes
báscas de ta epcucón det tuoyec¡o Acadén@ de ta 6rea Por otro ta.lo no
se ¡egÉlra dtsponib ¡dad e|é btbl¡oleas wrlualos eñ ol árca lu d¡ca talcono

/Vo s€ co¿slala /a et,slerc,a de naleiales fotñp¡ados en ]a Btblotaca de la
cañera cuñp|¡enCñ asl a @balKlad con esta ¡ñd¡cador

toventaño de ]a Sata de hlonná¡G
Llsla de aluñnos ñalnculados par curso

Resulta.lo .le la vtsna pÉsenaal

Resul¡ado de encuestas a eslud¡anles y

Resu ada de entÉvista coñ esludQ.tos y

g. Sé áplicán ñéc€nismos do evaluaclón e increm€nlo del
Se obsetua que ]a úlnma conpn de libtos para la caneñ es en et año 2019 Por
oh lado, sa évidencia una l¡sta de necendades de aceNo b¡bltográhco, sn
enbaryo. no se vsuaüza un necanisno de aclual¡z.ctóh e ¡ncenoñlo det

n. E équ¡pámÉnio inroñnáti.o es sufc¡enle par€ el uso do
estud¡antes y docentss.

i. Se ¿videnc¡s salisfacción d6 h comuñ¡dad oducaliva con .l
uso do los recur§os dispoñibles.

Coñtoñe se obstua en e¡ tñventano de equpos ntomáücos. la care.a
cl¡spoñe de 17 conputadoras paa 11 osludtanles pattoque so dasprencle que
tos equlpas tntoñáttcos no son s¿r¿ier¡és
Se o¿sérya e¡r /os /Bsu/l¿@s de ta oncuasla que et 6/.2 % @ /os esrud,¿rrés s
encuañtrcn tolalñenla sattslechos, can el uso de los recuÉo§ d¡spor¡Ü/€s, €/
21 .a % de los estud¡anlas sal¡sfechos et 9 2 c/o de los a/umnos á/go sa¿stuoho
Y pot oio tado. ta er'cuesta apl¡cada a tos ctoÉntes arcÉ un po!@ntala
gene.al de un 78 6 %.la docon¡es que d¡lercn s¡esla/ lo¡alnenle sahsfechos, el
9,5% sa¡is¡echos y o¡to 9,5 % a/go sál6,bcáo con e/ uso d3 /os /ecu.sos
d¡spontbtes La sahstacE¡ón cto ta coñun¡dad educahva con rctación al !ñ de tos
¿eculsos d¡sponibles pudo §át conoborado dumnlo ta ont.evtsta con el Cont¡é

Resullado dé la ws¡la prosendal

Resu¡lada de enl,€visla @n el responsablo do

Resurado de ta ,$¡¡a prcsenclal

Ltsla de ne@s¡dades cle a.Ewo b¡btiog.áhco
Résultado de éñleista con et.esponsa e do

Résultado de la qsla prcseñcal
tnven¡ario de la Sata da lñtOñánca
Lista de aluñnos natnculados pat cuso
Resultael¡t dé la v¡sita prasenaat
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Valorac¡ón Cual¡lativa
N¡vel do cumpllmisnto

delCrltorlo
ESCASO

Valorac¡óñ Cuant¡tat¡va asociada

2

Juicio Valorat¡vo del
Crlterlo

de ttbtos. pues ta últina @ñpra fue det año 2019
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a.Ios proedimientos admiñisirativos y insncieros de
asisnáción y ojecuc¡ón det presupuesto se éncueoran

b. lG p.oc€d¡mienlos ésrabl€c¡dos son @nocidos por tos
rcsPonsable§ rle ge§lionsr lá careE.

c. Los pro@dimiento§ administratvos yfñancieros se
imrlerentáo oleclivamenle.

Ef¡cacia y
pertinenc¡a de los

Proced¡m¡entog
Administ.ativos y

Financieros

e. Existen me@n¡sms de segu¡miento y@nt¡otde ts
eiscuoón pre§upuestaoa-

t. Los mcanismos de seouim¡eñro yconl.otde tá ejeck¡óñ
pre§upuestaria se aplic€ft sistemáiiúmente.

d. los pro@d¡mientos pará déréminar tas ñe@5idád,es
presupussüÉr¡as @ns¡deran a bs áclores.le l€ c€rs¡E.

Sz etrtenaa ¡a ñpteñentadón sstar¡átaa .te los ptocéd¡ñEntos
a.lñtnis]/anvos y hnañaercs en el ña¡ro do las nomat¡vas cle adñ¡ntstradón
púbhca v¡gontes Adoñás. la Facultad.tispoE de una oonnatita tnteña paa la
elaboBc¡ón del Antéprcyeclo de prcsupues¡a tñs¡t¡uaoñal

En la nomalva iñlema pam la alaboraaón cle antzprcyeclo clo ptÉsupuaslo
inst¡tucional sa obseNa el pn zelniento paa et atevanEñ¡o de .pcastdad,s
pt€supuestaias que ¡nwlucrc a tos ñ¡eñbms de ta conun¡dad e<lu6nva

Los p,oc€diñéolos adñ¡o¡stanvos y hñanae,os de ásgnación y etecución clel
prcslpuoslo 5e oncuentran delinidas en la Ley N' 1535 de Adtunist.adóa
F¡oanaem del Es¡ado, Ley añual de PBsup@slo, Déde¡o Reglamen¡año y el
Dec¡eto cle LineañÉnta de Prosupues¡o ?ue ngon pa.a las hsttluciones do

La Aclrn¡nishac¡ón tinanc¡era se eñcuen¡ñ a caryo det Rac¡oado @ñtoñe se
encueñtra esrabtecldo en et Eslarula de ta uNtcaN y 5e obséruá evderdás qué
denolan qre los pm.Édtn¡én¡os admnts¡E¡ivos y l¡nañdotos son conoddos pot
tos esponsables de gesnonar ta caÍen

Léy N.o 1535 de Adntn¡s¡.aaón Financeo det

Léy añuat do P.esupuesto
Déc6to RegIan entatio
Décñto de L¡neanEn¡o de PEsupues¡o

Estatuto de ta UNICAN
Resul¡ado de enngv¡sla con tas d¡toclvos de ta

Regtañonto do élabo¡actón de Antéprowcto de

Joñacl. de añális¡s y elaborrción del
An¡epmyeclo de Presupuas¡o lñsülic¡onal 2021

- nbt Curuguaty - FACTJS
Resul¡ado de entreis¡a con los d¡Ectvos de la

Reglar¡ento de elaboaoón de antepayec¡o de

Joñada de anéliss y etabonc¡ón det
Antapoyac'to da Presupuaslo lñs¡¡lw¡onal 2021
- ltl¡al Curuguaty - FAC¡JS
Resullacjo cb eol¡awsla con /os eslud¡arle§ y
elo@nles de la caÍerc

Durante ta vÉtla det Coñ¡tá de PaÉs la caieñ presenta ]a Rosotucón N'
20tu2024 pat ta que se horñotoga ta Resott cón det bcanáto de ta FACUS N o Resolucón N.o 2042021 por ta que se
10W021'Po.la cual se aprueba necan§ños de geslóñ. *gu¡ñ¡e1lo y @nnot hoñotoga ta Resctución délDecanato cle ta
de epcuaón presupues¡ana clo ta carcm de Deracho de la Facultad de Cienc¡as FACIJS N'1052021"Pot ta cuat se apnnba
Ju4d¡cas y Soclatéscte la Unverstdad Naaonat de Cahtndeyú En doha acto nocan6ños de gestión. séguiñiento y coatro!
adñ¡n§ralw se eslablece las olapas, en ol cual se delomtna¡ las acaanes de eJecuctón prcsupues¡ana de la caneQ
relativas al *g!¡ñ¡enta y contrcl de ta epcuctóñ presupws¡ana

Cuñple Parctalñente

El hslruñoñlo que oslablee /as á6,onás E/al,vas a/ segutñteñlo y co.t¡ol de la
elecuc¡óñ prcsupueséna es de ap.obaaóñ tñc¡pgnle Pot to que no sé puede
valoñt su cuñpl¡ñEnta s¡sté¡nát¡co Ounnté at cohone oqeto de eratuadón so
obseva que el Decano de la Facuttad da seguñ¡e1ta a ta elecuaón
présupuoslana del Roctoñdo ñedÉnle neno.ándum

So obséNa en el resuttada da encuestas de saNaccó. aphcada a doccn¡es
q@ el 49,5 % se encuentr,an nuy sahsfechos con los p¡aceúñton¡as
adñjntshlivos y hñanaercs tñplañeñlacks Ei b que ñs@cla a los
esrud/árrés. s€ obsérvá gué un 33 89 % están satstechos La saltst¿caón do ta
coñuntdad educa¡va con rc|ac¡ón a las pmcadñ¡enlos adñtn¡slralivos y
hnanderas tñpleñenlados pudo sét coÍoborada durak¡e la en¡rovls¡a con al

Menoñndtn de¡ Oecanalo
Resoluc¡ón N o 201,2021pot la que s¿
hanologa la Resatuctón del Decanato de ta
FACTJS N o 1052021"Po.la cual se aprueba
mecantsnos cb gestÓn, segütnton¡o y co.lrct
de elecuaón prcsupuestana de ta carera

Resu/Ldo d€ ercueslas á eslud,¿rlEs y

Resultado de enlevÉta <nn los estud¡ántes

u0

2

na dac.io\

William R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - paraguay lnfo Telefaxi 595-21-328 6079 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Financ¡amiento

g. Se evatunci8 sál¡sfá@ión de ls comuñidad educativa con tos
procsdim¡eñlos admin¡strat¡rcs y rinsnc¡eros iryptemént dos.

Criletio 4-2.1. Cumpl¡miento



Valoración cualltatlva
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Crlterlo
SATtSFACfORtO

Valoración Cuanl¡tat¡va asoc¡ada

4

Juiclo valo,al¡vo dol
Cr¡torlo o ,€cÉlrl¡ ñ ¡e n ¡o s ad ñ ¡ n i sla ¡vos y h n a. cie ros
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Foñ.lr
1 La caÍe,a cuoDl€ @n espacios edilidos en las @ndi¿iones sár,l8n¿s y do O,.lsegordad ,,€casáras pára €, de$ro¡b

2 Las aulas 9n aproptaehs en cuanlo a capaaclad pa.a la canfiacl do aslu.téntes po. dr*.

3 La Caiea c@nt6 cun .ulas, tion lun¡nadas, equ¡pa.las y dtnanzadas

1 Se cl¡spono de uñ6 bibt¡oteaa nueva, 6n ln esp¿c¡o ade ado

5. * .t¡spohe cla un Labo.atoio de ln/oÍnálica debklañente a@hcl¡oonado y eqrac¡os excluiws pa.a la dtonaón eñ 6l

6 La hlraéEúuclutá cuenla @n r8mpas y san¡tanos ¡nalus¡tos faa¡htando 6l añÉo do laÉ pél§ónaÉ c»n discapacidad

10 La Caneñ cuenta Laboratono de lnÍoménca equ¡pado pae su uso

11 So cuan¡a con ,ts/§ms clel üso dr /os ,Ecu.sos d¡spor,b/6 s on el laboqlorio de inlomélica

12 se garanti.a et a@.so da tos eslud¡ah¡'s y docentés a rcdes da inlomac¡ón

13 sé corsf¿la 3i ¡E§peb a las ñotualivas c|é p¡op¡ec|¿d ¡nloleclual

11. La @ñuniehd oducalva dé cuenta cte la san§ac,;ión co,r /Eraoó., a/ uso de /os ¡Bc¡r.sos d,¡por¡¡/€s

19 Los ptE,flcli¡iiienios a.lminist,¿tivos y tinañclo¡Es cte a§goac¡tñ y ojacwión .lél p,t§upuosto se ehcuantan clelinidas

20 Los ptE€€<lñ,ién¡os a.lninis¡ali}Ú's y fin€¡cle¡Ds en @ñoc¡dos y § apl¡cañ slstotñálican enlo

21 La @'nuniclacl educaltva § tnwlucra eñ el ¡?lovan¡ottlo do t o@sdédes páñ la ela¡É¡ár!Ón clél pñsupuaslo

22 La carea dtspo.,e de.r'acanÉnos cto gés(tón, §guirnienlo y @ntñl dé ejaaE!ón prcsup¿¡€sran¿

23 & ev¡cbncia salidaca¡ón.la la ánunidad e.,ucalwa coo Ela.ió¡ a los pro.ad¡ntentos ddñiolsl al'ws y lhanaiéñs

Dobllidadsc

1 La canldacl de equeos ¡nlomál¡cos no son sunoerles @n Elaaón a ]a canndad de eslud¡antes

2 No § evletenda un ptan de nante ñento cnnseNactÓñ y expahstÓn de /os Espaaos desl¡rádos ¿ /as acÚwdades de la carcra

1 0 No se ewdanda la adqutstdón y aclualDac!ón de los equtpamtenlos rnfofinélÉos en Glaaón a la Énhdad de estu.lanles

11 El aceNo btütogtál¡co fisEa na es suñc@n¡e para Ésponder a las necesdades báscas de la ca.rera

1 2 No se regtsta dtsponb tdad de btbhalecas vtnuales en el área pidtca

1 3 No sa c¡spone da un necantsna de aclualtzaclóñ e tncreñanla del aceNo

19 No s ewdencE elsegantenlo y cñnlrolde laqecuctón prcsupuestana

15

20

21

22
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DIMENSIóN 4. RECURSOS

Fortalezas y Deb¡lidades en la D¡mensión

natg



Rl Añphat la cant¡dad de aqu¡pos tntamá¡icos eñ atención a la cant¡dad de estud¡antes

R2 D¡*ña. un plan de ñanla ñ¡onlo consoNac¡ón y erp¿ñró¡ d6,os éspaoos désnoackrs a las ad¡vtdades do la ca¡e.a

R3 Auaenla.la canhdad del a@No blbhog.áh@ llstco para responde. a las neces¡dades de la caíen

R4 Gesnona¡ ¡a úspon¡b¡hdacl de übtotocas wnuabs exctuswas det áre¿ ju¡idtcá

R5 Eslablecer neca.Bna para la actuahzac¡ón e tncenenlo sslemáh@.¡el aceNo

RO lnpleñenla.do loña stsleñá ca elñecantsño.]e *gutntento y @ntrolde la etecuc¡ón presupuestana

Recomendac¡ones de Merora

t.alr0\¡L

¿
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DIMENSóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Cr¡tor¡o 5.'1.1

Eficacia y efic¡encia
de los Mecanismos

de Seguimiento a los
egaesados

lnd¡cadores

á. L. errcÉ oénta coo mecanismos de sogujmienlo tu lo§

b. Los re@nrsms de seOúiñ€nlo prevén onsultas
sislemál¡cas sobre las necesidades de tormación

c. Lá @rera ofre@ a los egres¡dos tu.$s de poslrádo
basados en las necesidsdes de formac¡ón detecüedEs.

Prograña cte següñ¡ento a egrcsados

- Egresados de la Cahot¡e 2A1A-Deecha-

Esrcsados de ta Cahono 2019 -Derecho -Ftllal

- Lista dé Esesados Curuguaty 2019 y 2020
para et acto de gfaduactón
- LEta de EgÉsaclos para el acto de

- lnágenes det eñtueñt.a de egEsados-
Resu/fado de eDcresla á egrEsados

Cumpllm¡6nto Argumentac¡ones Med¡os de Verif¡cación

La carc.a do Dotocho ct anla con un Ptan de seguñ¡ento a egresados
aprobado por Resotuaón 111/2019 ,cuya aplicac¡ón § constata a través do
oncuesta a sg.9sado§pagmnas da postg.ab dingtdo a e?ñsados.
sagutnento clel clest¡no laboal de los eg.esados entre otros

Confome a la consLl¡as a los egrBsados, g¡re s€ Ealizán anualñente en la
c.nora. a ,xcapaón clumnlo ta paodoñta dot Covtotg.se consta¡á que Zl,9
porcten¡o de tos egrcsados eñcuestados han patuc¡pado en ta datomtnaaón de
Ias ¡,€c€§¡d.dos d6 ,bmac¡ón an po§g6clo o espeaatzac¡ón S¡n enbago.él 28
% ñahtf@s¡a que no ha padiapado ei la delelrnñáctóñ .le neco§dados de

- Convoca¡ona pam ei encueñ¡o @n los

- Plan¡lla de aEslenaa -eunión de eg€sados
-Convocatona en ¡a rcd sc¡at Faczbook cle ta
canoa a los agBsados paÉ el ercrcñto

La caié¡a ha suscnplo Co.wña @n la Escu.la clo Posg.aclo de la U'¡vets¡.lad
N¿aonal.le Canndeyú (UNICAN) pañ ta lé¿hzgoón do üptoñado
EspoaalEacñn y Maost la, basado en suge.¿ñ.,a recl,,cla pot los eg,Psaclos y
la coñudclad de prcles¡onales abgado cle¡ bpana¡nénlo do C¿ntndeyu y los
do@ñlas y .uxtua.as da la caÍo¡a do Oo.ocho El rcsultado ü la endtosta
anoF q& .nL. tos ognsaóos 8¿cuostados. e/ 64,I por asrto han rcah2ado
al9una cápacltadón posténo¡ a su g¡aduacón coño abcgactos eo ta Escueta de
Posg,.do do ta U.twÉdad Naaoñat de Ca ñc,ew (UNICAN)

Cor,torñe a los tástlados dé la enqBsta a ogmsactos ¡od¡cañ qüe 56.7 p¡
aeoto tuw su pññe. enptao óospués do gadratse y 37,5 po. c!énto úñeazó a
lrahá¡a/ én el á,Éa cle doncho anle de gacluat* Eo el .esu¡taóo de la encuesta
€üeda caO€ ag.asado cles,obtó úño obtwemn su pnneréñpteo, dn at árca
cla su bmac¡ón. y se prcde !¡suattzat qoe aúeóen a eñpléo én et áéa de

Los eg.es¿dos de ta caÍen de Oeecho, e dé§ánpeñ.n et et áBa da derocho
oo ot áñbtto plibt¡co y pnlaclo @ntotñe a tas constanc¡as taboalés p¡oveLto
pot bs egÉsaclos a la caíen El resultado clé ta eñ.¡€sl. @dada adoló que
56.7 po¡ clonto tuw su pñño¡ oñpt.o después de grad a$ey37.5 por aento
@ñenzó a ltabata. én él áEa dé clo¡Écho anl6 <16 g.aduats En el '€sultado de
la ooctEsla ab,6ld cada egÉsado doscdba cóno obtúv¡eron su pnmér eñpleo
en el á¡ea ele su lolñaaón y se puecle vsuéhza. qrc a@adoñ a enpleo en el
árna de dancho. an @ñsecueiaa axtsle r¡hcuiaaón ent¡é ta ocúpadón taboñl
y lá htutadón cta hs egmsados da ta caÍora

Conloñ1o a las éwdenoas ptosanlaclas y la ontavs¡a @n egrBsádos, de /os
egrcsados cte ta cz.ron cle Derccho de UNICAN odrpan cago do
/ésponsabihdad adtñe a su ton¡aaóD cuñpttoñdo.otes de ¿Dogado. asesorEs
y ¡¡l¡gah¡e, pecas de lalb eñ ñun@pos, auloriclacl nunñpaly depalañental
cubn.ncto tas d.ñañctas en et á¡ea clat Darccho clel Dépadamento. El resultacto
de la en&osta apl¡cácla a los egrasados inehcan. quo at 7a.1 pot aen¡o de tos
egrBsados eacro§¡ados han añ.¡nado gue @no@n a ésresados cla ta carnra .

aua ocuián caoo de @sponsaltl¡dad

- Conveno ún Es.iÉta de Poslg.ado - gara

- ln^.me .le Estota de Posg.ado UNTCAN
' R€su4ado @ e,cres¡á a egrEsados

d. tos ¡rocst§rDs ds soodm¡snlo pr€véñ rogistros d6llbnlpo
fí€db u{lkádo por k ! egrc!.dos p.r. la oblc.xj(tn dd púr'.r Cuñpte Paoatneñte

e. Eís¡e conco«lancia enbé oorpaclón laborály titulác¡ón de

- Egrcsaclos.le la Cohorte 2014 - Derccho

-Eg@sados cle la cohoie 2019 -Deecho Fúat

- Rasutlaclo de eDcues¡a eg.esaclos
- Resultackt de encuestá abéáá a egrEsados

Constanda ¡¡aba¡o- actuatEada de egresado

- EgDsado Coostahc¡a rabalo actualza& -2
- Egtésada Consla.tc¡a Írabalo aclua¡Eado -3
-Lugat da iaEp actuahzado de la egrcsada

' Rssu,lado de era,€sb á egrÉsados
- Restltaelo dé enaresta abErta a egrcsados

- Constañcia TlabaJo acluahzada .le egrcsado -

Es¡Ésa.to Constanaa T.abato actuatEado -2
Eg¡osada Coislanc¡a r.abalo ac¡u¿tizacto -3

- Lugar ete tñbap actuatizada do ta ogrcsacta

- Rosu/tado ds €rcuss¡a a egrpsados de /¿
caiéra de DeÉcho curu?uaty
- Egasaclo asunteúo et ca?go de Juez de
Faltas eL la Mun¡apatidad

f. Los égrc$dos ácc¿den a drgos de respoñsbil¡dád aco¡dos
a su fornac¡óñ y €xpenen€ia.
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g. Erislen evidencias de cambios reálizados en elproyeclo
€@déñico basádos en la opi¡ión de los egresados.

h. Se evidencia salisfacción de los esresados Eer@ del
cumplimiénlo delpe.flde egréso de lá @rerá.

Valoraclón Cualilat¡va
N¡vel de cumpl¡m¡énto

del C,ite.lo
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o

La caÍee eslá en pñces¿ de ewstóh del prcyeclo erlrcaúto y la ña a
cumculaa can ñ¡¡as a la acluahzaaón acoñe a la exqenda del enlom labo.al
y sqerenda de los egresádos En la encuesla aphcadd a los egesados ano@
coño rosul¡aclo quo et 96.9 % ostáñ dtspues¡os a @conendar sugerenc¡a paa la
ac¡ualización del propcto educa¡¡w cle la caÍeñ Du?nlé la vista prcssnc¿t
se ha @nstatado ta actuahzac¡ón da varas prcgrañas cle estud¡os,contonné al
ent 

'que 
pot coñpetencia y lás n€cÉ§idádés derec¡ad¡s actuat¡zac¡ón quo so ha

ealnado con et apoyo cle expotlo on e1 árca y et Coñ¡té encaryado de la talea
el pñ.eñ en cu@ tendá en cuenta las suserenaas wot¡cadas du.an¡e ta
v¡slla en¡rc las qua podeños ata¡ ñás prácltc¿ ñás stñutacón de casos
tncoQaar cleecho prcbatona y agunentacón.de@ho etecto.at.ñedtaaón
Un ato porcañlap de tos eg¡Esados han ña¡¡lesrado es¡at sa¡¡steúa .Dn la
tomac!ón que han rcc¡bido en la canera cle Derccho y que están sl¡lechos
con ei po.t¡t de eg@so de ta caíen. poryue Bsponcle a las exlgenc¡ás ac¡!á/6s
para el e)erdc¡o de la profesión .le abogado El resulado <te ta e¡cuesla hd¡ca
quo el /0,1 pot aen¡o está ¡olalñe.¡e saú{echo con su pentlcle egrce y un
18,8 por ctenlo que eslán sabslehos En la encue§¡¡a, los eñpbadorus de ¡os
égÉ§dos. hañ ñannestado estar sanslecho cnn ol potfr¡ ptof'soóal de egÉso
de /os egres¿dos á su cargo

Resultado da onct esta a eg¡osados
- Rosultado de la oñcuesta ab¡ena a

- aannta de aststanaa -.éuaón de egEsados

- Resultado de encues¡a aplic¿dá á sg/€sádos
- Eñptaadorcs -Rosuttado de Segutñ¡ento de 4
eg Ésadas ún e rnpleadole s

Eñpteadons - nsutlado de sagutn¡.nln do 2

Eñplea.h¡ Dt Flotoñtiñ - Segu¡ñ¡eñto .!e 2

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va aaoc¡ada

4

a\pueslo el cuñphñtenlo.bl colerc es sa¡sladom

¡\

l{ac¡or¿l de

il
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á. Sé @enG @n insi.m¡ás fomales de vin@lác¡5ñ @n
sgenres del medio eremo-

b. Etiste evideñcia dé que los respons.blés de l. @mÉ se
r6únen c€da cierlo l¡eñpo coñ agenles (|€l medio enerno.

c. Se eüdsnda que lá3 Gug€mnc¡ás diadas por 106 agentes dél
modio elemo son considoEdos p8ra ol alusb dol proy€cto

d. Etisle evidencia de la salisfaccióñ de los empleadores con
rcspectoaldesempeñolabo¡8lde losegresados.

e. Ex¡sleo ácl¡v¡dádés qe.éÍ€ian le padicjpációo dé lá 6réE
en Éld6saÍollo de prcorámás racionále§ y resioo6les.

La caiera aenla Lan uñá ¡nstancia de Relac¡onés inter¡nstituaonales. con - Ertacto del Mañual de Func¡añes - Func¡ones
rcsponsabta ñnbrada pot ResoluaÓn , encaryada de ?est¡oñat tos coñtenas y det Docaño
eal¡zat el sogu¡ñEnlo de las a@ores esldblec¡das en las nisñas, la evidenda - Iloñbrcn¡enlo do tgsponsable de Relacoños
de tas cxrne ones con tas .gentos dot ñeda externo nn /os @rven,os tnEnnsl¡tuaonaEs de ta UNTCAN
suscnlos po. et Decano y et Rector .ld ta UnlveÉdad Nadonal de Cantndey)

E] Decano se leúneñ coñ los agenles del ñoclo ex¡eño ñn el üopósno cle
analiza. propuestas de conventos y /o parc suscntu y olaculat prayecto de
ióterÉs coñt)ñ de indote rte tomaaón tu d¡ca. educatw. s@at y cte
¡n@súsacón ydésarcllaen la rcgóñ yco. agente det palsvecño Bras¡t

- Roun¡óñ coñ agentes dot ned¡o attoño
Sus.npaón cle C Coopñaóa - t}cános cle

la Facul¡ad de fecnotogia y ta Faculad do

- Suflipdón cle @nwnbs pa.a pasanlias

Cuñple Parctalñeñle

Eñpléadores -Resultado de Seguin¡ento de 4
e9 É§ados con onptoadoes

Eñpté¿does Esuttaclo dé *súñ'ento de 2

- tnlo.t¡ro de Pasanlia cunaualy Eslud¡os

- tnb.ñe de Pasan¡¡a Poder Judtdat Curuguaty

- Eñplsa.loés -Resullado de Segutñ¡enlo de 4
eg re sa do s coñ o ñ pt ead o rc s
- Eñploarlo¡os - Esullado do *gu¡ñEnlo de 2

- Enpleaút Dr Florcñl¡n - Segu¡nBnlo de 2
egDsados - Eñtroqsla Parcs @ñ

La care.a ctentá con Convenas DaE la léahzaaón de acx!óados nadonates.
rcg¡onales e intemac¡onates y so vtncula con ta tnsntuctón con tos @atas -Movtl¡dad Cala de a.:éptac!ón a ]a is¡ud¡ante
eleculan acttidadés en él narco del prglana y pmyectos.se verltcá /os /ogrús Antania Floenc¡año pdl
det únvento UNICAN -lD en ¡éminos de epcución de prog.anas y proyectos cte -Coovento UCM Chte u¡N Naoon.l .te
capac¡lacón do@nte, nov¡ttdad de éstudiantas y docektos, ac¡uatzac¡ón de Cañtndoyú Mott¡.tad tntenaaonat y ot.os
pngañas óe estud¡os.¡nwsÜgaoón .oxtonsón.éUca p.lÜc¿ en él rnaEo det
Prcg.aña Estado de DaÉcho y Cultura de la lntegndad

La caÍen B.hge sugerghc¡a de tos añpteadores. nstttuclones que reciben a
tos ssludantes pañ las pasan as supevisadas pa|¿ ta ac¡ua|¡zacón det
pro@¡o educairc acode a tas exigonaas acluatos en ta profesón Sa ha
consra¡ado suger.ndas .te enpteadores en ténntnos de tncDrporar estudios de
cásos ,,ás árél,s¡s de./¿ñsprudonaa ñedos atleh.nvos de sotuctóñ.te
@nñEtos ñás c¿pacladón en uso de tecnolog¡a y ñepmr la hab¡hdad de
coñun¡cac¡ón omt y escnta nás p.áctjca gn añbaqo,s¡gue en procÉso la
ac¡uahzac'ón del Pmyeclo acadéñ¡@

Los smpleadorcs en la ohcuesta han nan¡testada astar satisfe.ho con al
dosoñpaño laborat de tas egresados que están nabajando con ettos En h

§guierle: /os egresados se déslacan pot la rcsDonsabtnded des@s do
supo.actón( tngftso a ta E*ueta JudÉlat).@npññtso étt@ y soaal,ñanejo de
la tecnologla,en retadón a tas aspectos a ñolaH menaonan ]a prácica

tl6c

3§el
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Cr¡terio 5.2.1. lndicadores Cumpllmlento Argumentac¡ones Med¡os de Verif¡cac¡ón



Pertinencia y
ef¡cac¡a de la

Vinculac¡ón con el
Med¡o externo

l. Se cuenlá con @nvenros ¡nlerinst¡tuc¡onales para et
desarollo de &xv'dad€s a@dém'@sque apuntsn át togro.rot

g. Los @nvenios inte nstitucion¿tes pala etdesanotto de tás
ác1¡vitudes ác5dómics§ se éjeclllátr.

Valoración Cuel¡tel¡vá
]{ivol dq cumpl¡mlento

dol Crlterio

SATISFACTORIO

La Uñtvers¡dad Nacionalde Canindéyú cuenta con coñrenos ña.cos qus a
tavés de la Facutta.t de Deecho y C¡enaas Sooates de ta caíela de Derecho
§ vtncula @n vanas tnshtudones @n las cuaEs etecotan p¡ograñas de
pasantlas, prograñas dé ñov¡tdad tnlehac¡onat, prasah¡acón.le res ltado de
tnvast¡gaaanes. stnpos¡o ac¡Mdades de axtens¡ón unlrers¡¡aña. aciv¡dacles
extac!Íiata¡as. v§tas tbn¡c.s pa.a ot tog.o cle pe. de egréso Asl nÉ!no. ta
Un¡ve.sdad suscnbe @nveñ¡o .Dn olra ins¡ludón ahada, coño el lostt¡uto
Desrnltó, en at ñarco ctot Programa Estado cle Derccho clé la Cultu.a y la
tntagndad. paQ ta capac¡tac¡ón de tos dobntes y otas acsonos quo se
ob*Nan en et lntoñe de tas acnvüctes que se logtó éjetuta. en cuatrc años.
parc et logro det pe¡ñl de egEso

Eústen ewelend¿s de 1os resuíados d€ /as ¿ma§ de /os conretlos, doñde se
eslabl#ñ las acÜvdaeles acadéñ¡cas eleculadas, seqún el tntonne que clan
sesutñtento a k)s convenros para las pasan¡fas. La carfefa cuénta con awdeiaa
de gue sus ésrud/arres esrán laatDando ña ¡dad tñteñaconalen la caÍera de
Derecho de ta Uñ¡ro.s¡dad Ca¡ótca de MauE de Chié y @n ta Untve..,tdad ha
suscnto conveho pañ ot eecto Eh la cade.a se Eahzan jonada de
tnvesÜgac¡ón cañ otras uhtwtsldacles del Brasilcomo resuttadas de tas
convenbs Las pasanlias oblgalo¿¡§ @ ¡os esludiarles son realzados en
tnsl¡luaanes públcas y seclo¡ pfivado coÍ,o resullado.le los @nvenos
tnbnñsblucionales él lnstilu¡o DeÉroló, en el ñarco del Prog.aña Estada de
Derccho de ta Cutu¡a y ta tnlogndad pan ta capacnacón ck los do.entes y
or¡as acoorés g¡,e sé obseNan en el inlome de tas acnwdades que se t ryró
epculat eñ cualrc años

Conwnto - Pasañlia- o¡to M¡h¡sleno de

- Convénio coh ot Mtn¡slono de la Deensa

Ced,tÉado da ñsc¡ipaóh de la estudEnte Eva
en l¿ UCM -Móih.|e.] iñ¡éñá.ió^at .lc

- Conrcnio - Pasantia Estudb Juridco -
Eugen¡o Frañca y Asoc,aóos
- Conrcn¡o - Pasan a Estudto Juridt@ - Hugo
Valdez y AsocEdos pdr
- Coñtenlo.oh Facultad de lá Sarud FACI§4
- Conveoo UCM - Chrte -Unt! Naaonat de
Can¡ncleyú -Movl¡dad tnlanac¡onat y otms
- ConvenD con ta C¡rcunscnpc¡ón Ju.l¡c¡al de

52127 Conteñtode la UN|CAN con el
I ns¡ituto tbsalolla 202 1

5 2 1 2A Resullado do la al¡aiza @ñ el lns¡lulo
Desarmlo - Ptogñña Estado de Cbtécho
Cultu.a cte ta t¡logndad -
R e s u t ¡ a.lo s RO LC L2 A 1 9 _2 02 i
521 29 CONVENIOMARCO UN|CAN 10
27 07 21
5.2 1 3 Cedúcado de tnscnwón de ta
esluctanto Eva en ta UCM -Movil¡dad
tnlema@nal & aslud¡aole
- Cada do acep¡acón Es¡udtant9 Eva Matllnez -
Mov¡lidad - Ch¡lé- UCM
- Cala A@ptaaóñ estudEnte Pablc Lavera
Movil'dad tntenaúnat Ch¡te -UCM

Conveno UCM - Chtle -Uhtu NacEnalde
Cañ¡hdeyú -Mov¡tidad lntenacioñal y an{s

Mov¡l¡dad Cada de aceglaciü a la estudÉnte
Anlonta Flotendano pdf
- Convén¡o coñ ta Cicuñscnpcón Judoal cJe

Can¡ñ.ley+ lñlolñe de ségu¡ñ¡ento de

- Pas¿nt¡a de esludÉn¡es en el Poe¡er Jud@al

- Pasa¡¿as de esrud¡a¿lés én Estudios Ju.fdtd)
- Conveno de la UNICAN @a e¡ l¡s¡tlu¡o

- Resulada de la al¡anza coñ ei lñs¡tu¡o
bsaÍotto - Progñna Estado de DeÉcho
Cuttu.a d6 ]a tn¡ogñdad -
R e s u ft ados R O LC L2 0 1 9_2 02 3

CONVENIA MARCO UNICAN ID. 27 07 2

Valo¡aclón Cuantitatlva asoclada

4

., ¡
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Ju¡clo Valorativo del
Crltor¡o

a. S€ .vl(bndr resullados (b los proyeclos.lo ¡m/adt¡€ción

b. to! E$ll,ados d. bs Droy.clos ds invesll@¿ión son
t¡an6feridos 6 lá soo¡ád.d.

El¡cac¡a y el¡c¡encla de
los Proygctos dé

Conlome a l¿s ev¡denclas pÉ*nla,las por la c¿rera y las enlrcv'slas
rcahzadas du@nte ta v¡s¡a se coñbo.a que ta caÍora uenta coñ prcyectos de
ñvesttgac¡ón cañctuidos y publicados en lewstas añt¡radás s i¡daradas ¿os
estud,arfe§ / doc€¡res pos¡ulañ sus thvest¡gac¡ooes 6n CorgrEsos dG
lnvestbac¡ón y Ewñtos Cien¡itcos a nivel Nac¡oiat e tn¡emactoiat y se canstata
que so¡ adñ¡t¡dos Astñ¡sño. los as¡uúante p€sentan las p@pu€§la§ dé
tabaps cle thvesngaaón coño ÍGbap Fjnat cle Graclo a /os lu¡ores as¡grados
coñroñe a ta Inea do tnvestgac¡ón

- GobeñarEa cññhat en lrcs audades
tantenza del Paeguay
- Anát¡sÉ det Artlcuto 91 ¡ñciso d'det CMigo

- Derecho hercdt¡ano del conv¡riante en

- Pubt¡cación ea l4slerJoñada de Jóvanes
lnves¡qadores - AUGM

Publ¡cac¡óñ en CoñgtÉsó de lñvestigadón La
Mediaaón y su regulación tegal en Panguay
202i

-Causas det tncuñNñBñlo dat Piiapo de ta
E cepaonahdad en ]a Aphcadóñ de la pns!ón
PreventNa en los luzsados Pénales dé
Ga.antias de Cuuguaty du.an¡o ol año 2021
TFG Extstenaa o no de ta t¡assÉsón at

pnnap¡o ds ¡nnedtac¡ón en tas aud¡enclas
léleñá¡Eas en ol Ftnceso Éna1 pañguayo
desde et pun¡a do v¡sta do tos pecas y
délensorés penales d6 CuNgualy
- lnwstryaoón -Et tatañ¡eñlo dot adotescente

tñhaclot a ]a ley peñal anle el pññcipto cle
tnleés supenot dal n¡lro /a y adol.s@n¡a en el
ñat@ det prc@so penal pataguayo
- Pubhcaciooos dal ú Heob Caballeo Docenle
tnvesxgadot de la caÍen 2021
- Prcsanraoón do ¡Gbap de ¡nwstisacón en
enaEnta anual de 

'nÉacón 
dentlfic¿

La @mrc úvulga los rcsultados de los ptopctos de tnvesteaaón a la sodedad,
a través de Congresa de tnvastigac¡óh "Estado de h¡echo" eñ ta cudad da
Asunaón, Encuent@ Anual de lnoactón Cbnlkca lolenadonal, oúantza.lo por
]a UntveEdad Estaduat da Cen¡rc Oesle gnDos¡o tntehacbñat de
hveshgac¡ón en Saltos del Glatrá y Londn¡a Bie¡at CentÍhca que organza la
Uhiteñdad Coñun¡cac¡ón C¡enlíhc¿ lñtoñaaoñal @ñ la UNIOES¡E A¡¿s,/
Jornadas .le Elnagrafias y nétodos ClaltlahvoÉ en Posadas -Aryennna
As,i,¡s,io los lesul¡ados de los pmyectas de ¡ñvestgac¡óñ soñ ¡.anstbndas a ]a
socladad ñe<llanle la .' ulgaaón do las acút¡da.les de nvesú1ádón y las
ac¡iidades de extensión qué réa|¡za la caftera con los estudantes y docEntes en

-Nota da @ñunEacjón de acaptacjóñ do
tñbata Congrcso ¡nwstqac¡óh Asunc¡ón
- Coñu cac¡ón de aceptaaón de l.aMp de
nwstgaoÓn - Acafczrn'énto etnogÉñco a la
construc.bñ do subjatvdadas y gabshahza
cnnñal en un ternto¡¡o volento- Jonadas de
EthograÍas y ñétodos Cnt¡tanvos eh Posadas

- Í.abaro de ¡nyesngactón de la caÍera
oubhcado en Pat§ta CQnlífrca
- X Jonadas de EhogratÍa y Métodas

- Joñada tñtenaoonal de Coñuntcaaóñ

tqbatos ele la FACIJS 1 - 2 Dotéctto
Aceptado para la pe§¿ñ¡acón en ta Joñacla cle
Jównes tnwsngacón

¡

\t¿
.cis f,á(
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Cr¡ter¡o 5.2.2. lnd¡cado,es Cumplim¡onto Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡licac¡ón



lnvestlgaclón y
Extenslón

Se constata ta epcuaón p.ayectos de ottan§/óñ en ¡ñs¡ttucrcnes educat¡vas y
ññuntdades con la pantcipacÉn de estudiantes y docEntes y la coord¡nación
de doce,les ex¡ers,o,s¡as , u¡o de elos de nenDo Conplolo, as¡ñtsño so
venñca nlorñe da las acl¡vElades dé exlens¡ó. étt¿cutados

Se ha ñnstatado en las documentaclones y entrevtstas con docéntes y
dstuchahlas, que la @rera rcal¡za *Nbto <le Consullono Juri.l'ca a ¡a

- Prcyeclo de Ertesnón qecutado -Abordap

- lnlome de ex¡ens¡ón eputado eh ta Escuela
José GeNa§o Anisas da la Audad de

- Proyeclo de exlensón Consullono Jundtñ
Ga¡utto - Jun¡a Muntdpat de ta dudad de

- lnlome da oxteñsóh Eahzaclo oñ la Escuela
N' 571 3 Ceta CoG .16 la C¡uclad cle Cutusualy
- Apmbac¡óñ det Payecto de extsnsón -
Consultorio Juridico GÉtu¡to- Junta Municlpal

P.oyecla dé axlensóñ eleculado- cahsulono
Jund¡co Gratulto - Bar¡o San M¡guet Curuguaty

Exle.s!ón lomada de De@ho Pto.Esal
Labo.at y Cooperahvsno

lnlórne de é¡ednón de actiwdad de
ex!.sn¡ón en ta Escuota 34 CurugualEños da ta

tntorñe cle actlv¡darlos de extonsó¡

coñun,elaó .Dn los eslLú¡ahlos clel §t¡o año @n la lulot¡a de los docenles oñ
la Junta Muhopal de la audad de Cu.uguaty y an los baños dohdo le son
so/ic,rados a /os esrrd,¿ries Los estudan¡es coh la ¡utarla de docenlos de ta
cátedra dé De¡ocho de la Ntñéz y Adole§.Énda y la.oonhación dét do.ente
oxlensmk¡sla rca¡¡zañ chadas en as.uol¿s y colegos do ¡a @ñutudad el
eEddo pñyecto lue preñtaela po. USAID @n un wate de ñowlrlad
¡ñ¡emac¡ahal a Ch¡lo en ]a Un¡lotsdad Catól¡ca do Maulo de ld do@nle
éxtens.on¡sta En ta c¿Íea se cuenta con intome ele las acn¡üeles de
extens¡ón. reg¡l.os fttlográficos cte las actNdadas y de pa¡lapantas

- Pmwclo da Extens¡ón Eieulado -AbodaB

- lnfoñe do exlens!óa eteculado oo la Escuela
José GeNasE Antgas de la C¡udad de
Curu9uaty
- Proyectode ertenEóñ aborlale de ta
volonaa tnlañ¡l - tñagoñ
- Proyecto de ertensón - Consd¡ono Juídt@ -
Gratuna - Juñta Mun¡clDat de la duüd de

- lnlonne de extens¡ón rcalizaclo en la Escuela
N c 571 i Cem Coá de ta C¡udad de Curuguaty
- Apmbación det Prayecto de extens¡ón -

Consuttono Ju.id¡@- Gnlu¡to- Juila Mün¡apat -

. lnbme cJa apcuc¡ón dé actwkJad .Je
erteñsÓn en ta E§uela 31 cunryuateños de ta

-. tuayecto de axtensión eteat¡ado- consulbno
Ju d¡¿o G.atu¡to - Baño Sañ Mrylel Curuguaty
5.2 2 24 Chanas sobtE prcvención de extors¡ón
5 2 2 26 Ptoyoclo da oxlensóñ ga¡adot det
Concurco cté lnnovac¡oneÉ MagógÉa en
Ex¡ons¡óñ Uh¡wñlana

d. tos resultádos de los proyectos de etonsión son
lrañsleddos 6 lá sociedad.

tl e9
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c. Ss svidenciá resultados de los proyeclG de elonsión



Valoraclón Cualitativa Valoraclón Cuantitat¡va a6ociáda
N¡vel de cumpl¡m¡ento

delCr¡terio
PLENO

Julc¡o Valorat¡vo dol
Cr¡tor¡o estudtañ¡es y clocentés eñ ate¡tos ñaaonates e ntemacionales. pot lo expuesto el cunptiniento del cn¡eno es pleno

¿

5
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Fori¡LEaa

1 .La caléÉ cu.n¡a @n un Plao de Seguiñiento clé ogÉsados

2 Se ha in¡c¡ado el p,o@so dé §gu¡n¡ento a eg¡Esac1ds,c.n la actual¡zac¡ón cle datos,apl¡caaón .le encuosta,toñadas

3 La caÍaa ofléce a los eg,€sa.los, a ¡.¿vés dé la üÉ@ión do PoÉtgado p,Dgñ¡,l,as cle especialización,maeslrlas

1 La mayo¡la do los egÉsaclos a@<len a iaba)os én 6l tee dal détÉcho po@ li€ñpo de§pués clé la gracluacrtn,§
ragist'a gue vanos accadeh 6 iabajos eo el árca antes de la gnduadóo.

s.La ocupac¡ón laboñl de bs og¡Dsados astán v,¡cul¿dos al á,Ea pdclca.

6 h¿ M^.óber|ó ét aúáb .t lB ep§.|ú e e@s .b EsoMÚl¡.le.l eo el áol/tat 
^úb¡@ 

v anvs.lo

Debllldrd3E

2 El seguiñ¡ento de egrcsados aú. no es s¡s¡eaár,co

10 Falta ev¡déncas de ncorponctón de las sugerchc¡as del ñedto exle.no on el P.oyecto acadént@

9 La cata.¿ s incula @n.l ñodlÚ exteño a lr¿vés da 6nrenios o ac¿rcños n¡e¡nsntuciooaleÉ a vel oaoonal e

t 0 Los enptéadoÉs y deñás agenlos d.t ñad¡o extemo .eatzañ sugo.ahaas a tas caie,as a lravás d6 o¡,cu€slas y *d&
11 Extsta évidoncia b satistacx¡óh de bs agenlas c,et nad¡o oxloño con et pañ| de eglEso dé /os es¡Esrdos

1 2 La ca.an implementa pñ98ñas y prcyactos .,e invest¡gación .ertens¡óñ.pasanla.ñovit¡dad estudtanttt -en at ñaÉ)
cb ta ¡nplenéhtadón do @¡wn¡os nteinshtt c6nalés

1 i Dut¿ñle la wsta er¡eha so cons¡a¡ó et noñbranenla de la coordnadoñ de relaaones nlennslttuctonales

16 La carreÉ cuenta can propc¡os de invas¡¡eacóñ etecutados y @nclui.ks pubhcadas en rcv¡s¡as ¡ndexadas y

1 7 Los Gsutados do las nveshgaciones @ahzadas son trañslsn tas a la soaadad a tñvés de pa¡l¡cipacón de estudantes
y d$añtos eñ coñqesos.snpo§opnadagy pr.sohtacóñ a tas cañuñ¡dades

1 B La catora cuenta con prcyec¡os de ertensón elecutachs,ned¡ante capactac¡ones a coñuhdades y consul¡orc

19 Las ac¡¡vdadés y prawclos do exlensóñ cuenla can la parncpacón.le estudBn¡esdoceñtes oxleñsoñislas y la
parÜceaaón act¡va de ta @nuntdad

8i ap

§gEnct¿'{
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fo,lalezas y Deb¡l¡dades en la Dimoñs|ón

z------



Rt tñptañenta. et Plan .L. SegunÉnto a egrcsados en toña stsloñál¡ca

R2 ¡n@rporar las sugerencas del ñedto e\teño en el Proyeclo Acadéñtco

Recomendaciones de Mejora

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Crilerio 1.1-1. Pertinencia de la Eslructura Organizacioñal de la carrera

Criler¡o 1.'1.2. Eficacia e inlegridad en la aplicáción de lás Normativas y Reglamenlaciones que rigen la

Criterio 1-2.1. Perlinenci6 y eficscia en la gestión del Proyeclo Acádémico

Crilerio 1.2.2. Eficacia en la geslión delPlan d€ Desarollo

Crilerio 1.2.3. Eficacia €n la geslión delAseguramienlo de la Calidad

Crite o '1.2.4. Efcac¡a en la gestaón de la lnlormac¡ón y Comunicacióñ

4

4

2

4

2

5

Cdterio 2.1.1. Rélevancia del Perfil clc Egreso

Cr¡lerio 2.1.2. Pertinencia de lo3 Objetivos de la csrrera

Criterio 2.1.3. Perlinencia de lo3 Mecanasmos de Admisión

Cr¡terio 2.2.1. Perl¡nencia en ls planificacaón delPlan de Eslud¡o

Cr¡terio 2.2.2. Efcaoa en la implery€ntación y aclualizacón del Plán de Estudio

Crilerio 2,3.1. Pertinencia y eficácie de los procesos de Enseñanza Apr€ndizaje

Criterio 2.3.2 Pelifloncis y eficacia de las Técnicas Eváluat¡vas aplicadas

Crilerio 2.4.1 Pertinéncia y relevancia de los Prcyectos de lnvesl¡gación

I
5

4

4

1

4

3

5
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D¡mensión l. Gobemanza de la Carrera

D¡mens¡ón 2, Académ¡co
Válorac¡ón Cuant¡tativa asociada



Crrlero 2.4.2 Perlrnencia y relevancia de los Proyectos de Extensión 4

Crilerio 3.1.1. Eficácia e ¡nlegidad eñ lo3 proce3og ale 3elecclón, evaluacón y promoc¡ón del Personal
Directivo

Criterao 3.'1.2. Efic€c¡a y ef¡c¡encia de la Gestión Directiva

Crilerio 3.2.1. Perlinencis e inlegridád de los procesos de sebcciófl, evaluación y promoción Docente

Criterio 3.2.2. Pertinencia del PerfrlAcádámico de los Docentes

Criler¡o 3-2.3 Perlinenc¡a y el¡cscia de lo3 Plañes de Capacitáción y Perfeccaonam¡enlo Docente

Crilerio 3.3.1. Pert¡nencia y eficacia de los Mecanismos de Orienlación Académica a la poblac¡ón €sludiantil

Cr¡terio 3.3.2 Perlinencra y ef¡cácia de los Mecanismos d6Apoyo e la población esludiantil

Criterio 3.4.1, Efcacia e rnteoradad en 1o3 procssos de selección, evalLreción y promoción clel Personal
Administralivo y de Apoyo

C terio 3.4.2 Eficacia y p€rtinencia de la Formaoón y Oesempeño del personal admin¡slrelivo y de apoyo

4

5

4

5

5

5

5

4

5

Cnlerio 4.'1.1 Pelrnencia y adecuac¡ón de los Espac¡os destrnados a las Acl¡v¡dades de la carera

Criter¡o 4.1.2. Ef¡cacia y eficaenoá en el uso de los RecuBos Dbponibles páre lá implemeñlación del
Proyecto Académico

Cnlerb 4.2.1. Encac¡a y pertinencia de los Procedimientos Administrativos y Finañcieros

4

2

4

Criterio 5.1.1. Eficacaa y eficienc¡a de los Mecanbmos de Seguimienlo s los Egresedos

Crilerio 5.2 1 Perl¡nenda y ef¡cac€ cle h V¡nculac¡ón con el Medao externo

Cr¡ler¡o 5.2.2 Elicsoa y eficiencis cle los Proyeclo3 de lnvestigáción y Exlensión Vr,,Ú

4

4

TOTAL
PROMEDIO

,, Acred¡

4 É

§
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Dimensión 3. Pellonaa

Dimensión ¡1. RecurBos

D¡mensión 5. Resultado



el cotñprcm¡so de la co ero poro lo fofi¡1oa¡ón de proles¡onoles del derecho que poseon competencio ctenti¡ico y volores humonos y socioles,
Mediante lo promoción de ¡ñvesliqoción y extensión en el compo de los ciencios juríd¡cos y osí contribuir ol rne¡otum¡ento clel sislemo iud¡ciolen Poroquoy.

redes socioles, elc,, implementondo lo comun¡coc¡ón tnterno y externo. Se evidenc¡o un olto porcenloje de conocim¡enlo de los normotivas pot todo lo comunidod educotivo;

conslontemenle o los docentes y estudiontes potu el buen ñonejo de los TlC s;

los rcsponsobles desiqnodos en elñismo, con el deb¡do mon¡torco y sequim¡ento de lo O¡recc¡ón acodém¡co de lo Focultod;

5 Lo cofterc de Detecho cu¡nple con los indicodoaes de efrcocio en lo gestión cle oseguromiento de lo colitlod.

xd&
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CONCLUSION

ospec¡os que rcquieren otenc¡ón y desorrollo con¡inuo.

Asunción,04 de d¡ciembre de 2024

¿

Dra. Dina Mat¡auda Sarubbi

del Consejo Directivo de la ANEAES
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