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RESOLUCIÓN N' 292

POR LA CUAI SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE INGENIERÍA EN SISTEMAS DE PRODUCCIÓN,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD POLITÉCNICA DE I.A UNIVERSIDAI)
NACIONAL DE ASUNCIÓN (UNA), SEDE SAN LORENZO, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAI.

Asunción, 28 de agosto de 2024

VISTO: El ptoceso dc evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreütación de la Educación Superior, en la carrera de Ingenieria
en Sistemas de Producción, dependiente de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de
Ásunción pNr\), sede San I-orcnzo; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003 'De
reaión de la ,,lgenda National de Etu/rudón.1 Aueditaión de la Efumción Sapmor", en su artículo 10,

establecc quc la Agcncia Nacional de Evaluación ,v Acteditación de la Educación Superior
(ANEAF,S) ticnc como flrnalidad evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

insúrucioncs dc cducación superior;

Que, la citada Iry en su attictlo 22 establece: 'f-a
amdita¿ión x /a nrtfiadón acadénia de nd instittt:iótt dt edrcaciótt supeior o de ana camra o c fio de pl¡gradl,
basad.a en j do Jlbre lo (:lrrli§enLia e he lbjelitu¡, los nctrsos 1 la gestión fu ma unidad acadénica. Conpnnde /a

autoeaaluaLión, la nalruión exlena-l el irrforme fnal-.. ";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de juüo de
2018, se aprueban los documentos actuaüzados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de l¿ Educación Superiot, para carreras de grado, y se autoriza su publicación;

Qrr., la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Supenor ha realizado el ptoceso de evaluación de [a carera de
Ingeniería en Sistemas de Producción, dependiente de la Facultad Politécnica de la Universidad
Nacional de Asunción pNA), sede San Lotenzo;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Supenor ha anaüzado el informe de autoevaluación y el informe del Comlté de Pares

Evaluadores conformado por Augusto Gor.zález, Fátima Bogado v Paola Paniagua, a los efectos de
¡edactat la síntesis evaluativa rcspcctiva:

Quc, cl Consejo Directivo de la ANEAES, luego dc un
anáüsis exhaustivo del proccso de o'aluación rczlizado, ha decrdido acreditar por,{ años, la carrera de

Ingeniería cn Sistcmas de Producción, dependiente de la Facultad Poütécnic¿ de la Universidad

zde Nacional de Asunción (UNA), scde San Lorenzo, según consta en el Ácta No 16 de fecha 21

stode2024; 
W
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Que, el atículo 82 de la I-ey N" 4995 'De Edmación

Stpeior" estalllece: "It A¿enria Nacional de Euh.tadónJ/ Aüxdilac¡ót de la Edtcación Sapeior (,4NE4ES)
es el otganismo lhnico encargado de ewlrur1 atnditar la ¿zlidad acadámica d¿ bs Institutos d¿ Edmación Supeion

Poue aufonomia académiu, adninislratiaa 1 f narciera. . ." ;

Que, el artículo 9" de la Ley N' 2072/2003 establece:
"... Son fundonet del Pnifunte de/ Cone-lo Dincliu, en lo¡ línitu d4 ¿ía IAJ de las n¡oluciones ful Consio
Dinctiru: I )npnsenlar a la lgencia;2) nscribir k docanenlacifu qrc etpide /a Agencia...";

Que, según Decteto No 6748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decteto No 6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abnl de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de
2022, se nomb¡an a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acredrtación de la Educación Supcrior

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVAIUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

ACREDITAR por 4 años, la carera de Ingeniería en Sistemas de Ptoducción, dcpendiente
de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Asunción pNA), sede San l-orerzo,
a partit de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a [a Universidad Nacional dc Asunci<in pN,\), sede San Lorenzo, a
implementar las sugcrencias de mejota cnunciadas en el infotme ancxo a la prcsente
Rcsolución, para La catera de Ingeniería €n Sistemas de producción.ió¡ de /¿
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Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05
labtada en fecba 22 de febrero de 2023, se reeligió a la P¡esidente del Conseio Directivo;
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3" DISPONER [a entrega dcl Plan de Mejotas en un plazo no mayot a 90 (noventa) días, a

partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de gestión deberá

respondcr al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

4" COMUNICAR v archii'ar

Dina Matiauda Sarubbi
Presidentc

rt

de la

William fuchardson No 546 entre Incas y Aztecas
Asunción-Paraguay
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MOOELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREOITACIÓN DE LA EDUCACIÓ'{ SUPERIOR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con f¡nes de Acreditación

INFORME FINAL

lnst¡tuc¡ón: un¡versidad Nacional deAsunción

Sede/Fil¡alr SanLorenzo

Pares Evaluadoresr l.Augusto González (Coord.)

2. Fátima Bogado

3. Paola Paniagua
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INTRODUCCION

A. Presentac¡ón de la lñstituc¡ón

i
La Universidad Nac¡onalcle Asunción, UNA, es la insliluc¡ón de educac¡ón super¡ot más ant¡gua del pais ln¡ció sus acl¡vidades en elaño 1889 y actualmente
cuenta con 14facultades, 78 carreñs de graclo y 21O cursos de postgmdo, desaÍollando sus aclividades en su Sede del Campus de San Loren2o y en varias
c¡udades del ¡nter¡ot A la fecha cuenta con 47.320 estudiantes y 10.575 docentes. Una de las tacukades que compone la UNA es la Facultad Pol¡técnica, FPUNA,
que fué crcada en el año 1979 por Resoluc¡ón No 1538-03n9 del Consejo Supeior Universitar¡o, y actualmente cuenta con 14 caneras. La cafferc objeto de esta
evaluación es la de lngen¡er¡a en Sistemas de P@ducc¡ón, que se crca en el año 2009, aprobado su plan de estudios por Resoluc¡ón No 186-0G2009 del Consejo
Supeior Un¡verckario, a pafti de la Licencia¿ra de Arálisls en Slslemas de Producción La caÍera tiene una duración cle 10 señestres y clesde el¡nic¡ode sus
act¡vidades hasta la aclualidad ha formado 102 lngen¡eros en S¡steñas de Producc¡ón. La caÍerc ha acreditado en dos apoñun¡dades en el Modelo Nac¡onal
conÍorme a la Resoluc¡ón de la ANEAES N' 173/2015, dsl como en el año 2020 por Resolución de la ANEAES No 251f2O20. El Plan de estud¡os de la canera ha
s¡do actual¡zado en el año 2014 y aclualmente se encuentra en proceso un nuevo ajusle cumcular que cuenta con Resoluc¡ón N" 23/20/02 del Consejo Diectivo
de la Facultad, que setá postenonnenle presenlada al CONES. El fuoyecto Académico conteñpla las áreas de conocimiento de C¡encias Bás¡cas y Mateñál¡cas,
C¡enc¡as de la lngenierÍa, Apl¡caciones de la lngenie a y Foflnación Coñplementar¡a, contando con mater¡as electivas parc dar Ílexibilidad al plan y otoryar al
egresado hetam¡enlas como la Optimizac¡ón, el Modelaje, la lnfonnátíca y Ia Estad¡stica. El estud¡énte debe cuilpli con rcquisilos de PasantÍa, Extens¡ón y
Tñbajo Final de Grado, para acceder al t¡tulo que otorga la canerc, de lngen¡ero en S¡ste¡nas de Producc¡ón

,u-
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8. Descri ón de la Vis¡ta

La visita de Parcs Exteños a la canera de lngenier[a en S¡stemas de Prcducción paa la p¡esente evaluación se desaÍolló eh la Í]odalidad comb¡nada,
compuesld de una v¡sita v¡ñual los dlas 11, 12 y 13 de jun¡o de 2024 y una visita presenc¡al a las instdlac¡ones de la Facultad real¡zada en fecha 14 de junio de
2024. La agenda prcv¡amente conseñsuada fue cumpl¡da en su lotalidad y respetando el horario No se registró n¡ngún probleña de conexión durunte la visla
virtual n¡ durcnte la visita p¡esenc¡al, que lue rcal¡zada pot el Par Evaluador Coord¡nador del Co¡n¡lé y con la pañ¡cipación viñual de los otros dos Pa¡es. El pimet
dfa, luego del saludo ptotocolar se realizaan entrevistas vittuales a la Decana de la FPUNA, y a los representantes de la D¡rccción Acadéñ¡ca, Diecctón de
Caffera, Conl¡té de Autoevaluac¡ón, D¡recc¡ón de Excelencia lnst¡tuc¡onal, D¡recc¡ón de Planif¡cac¡ón, Direcc¡ón de lnvestigación y pot separado con los Docentes
de Cursos 8ásicos, de let a íto sernestrc y con los Docentes de cursos Super¡bres, de 6to. a 10mo. semestre- El segundo dfa se rcalizaññ entrev¡stas a
representantes de la Direcc¡ón de E\tens¡ón Un¡vercitaia, Cood¡nac¡ón de Apoyo Acadérn¡co, Cood¡nac¡ón de Mov¡l¡dad y Pasant¡a, D¡rección de TlC, D¡rección
de Gestión de Personas, Personal Adñ¡nist,.átivo, Técñico y de Apoyo. Dirccc¡ón de Adm¡n¡st¡ación y F¡r,anzas, y con 10 eñphadores y 12 egrcsados de la
caÍerc. El tercerdía se rcalizarcn entrev¡stas vtñuales con representantes de la D¡recc¡ón de Poslgrado, Coord¡nac¡ón de Segu¡ñ¡ento de Graduados, I
estud¡antes de Cursos Básbos, de 1rc. a 5to. semestre y 7 estudiantes de cu6os super¡bres, de 6to. a 10mo. semestre. As[ también se rcali2ó úna enlrevista con
la DiÉctora cle Caffera, de aclaac¡ón sobrc algunos teñas. El cuaño dla se rcal¡zó la v¡sila presenc¡dl del Pat Evaluddor Coord¡nador, acompañado por la visita
v¡rlual de los otros 2 Pdrcs del Coñ¡lé, veril¡cándose la ¡nf@est¡uctura, Ias instalaciones y equ¡pos d¡sponibles en la insl¡tución. Todés las consultas fue@n
rcspond¡das y rcspaldadas con la infomac¡ón sol¡citada. Se destaca el pennanente acoñpañamiento del Reprcsentante de la carre@ y el cumpl¡m¡ento cabal del
horaio eslablecido.

L
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El informe de Autoevaluac¡ón pesentado por la Caffera responde a la estructuta del¡n¡da por la ANEAES, desanollando las atgumentaciones y medios de
veilicac¡ón pot indicadorcs y citeios de cada d¡mens¡óh. Los ñedios de veñf¡cac¡ón lue¡on presentados en Anexos deb¡datnenle otdenados y Íác¡les de local¡zar,
sa/vo á/gunos casos puntuales en los que no coÍespondia el contenido del documento con 1o nominado. Por otra patle, los medios de verif¡cación prcvistos no
resullarcn sulic¡enles para la veificación coñpletd de los cdterios, por lo que se solic¡tó docurnentdc¡ón ad¡ciondl. Otñ clificultac! encontrcda fue que en la mayor¡a
de /os casos /os datos presentados coÍesponden a todas las canems de la Facultad Politécn¡ca, lo que d¡f¡culla una ráp¡da apreciación de los datos exclusivos de
la canera evaluada y conlleva un trcbajo ñés extenso parc los Parcs Evaluadorcs

C. Evaluac¡ón de la calidad de los ¡nformes de autoevaluacaón, ¡nst¡tucional anexos
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Pertinencla de la
Estructura

Organizac¡onal de lá
carrera

á. La estructura organ¡zacional
responde a las exigenc¡as de la carrera

b. [a estructura organi¿ac¡onal de la
cárrera es coherente con la un¡dad
académica a que pertenece.

c- [á estructura organ¡zacional de la

carrera perm¡te uña adecuada
coordinación de todos los estamentos
de ¡a carrera para ¡ograr lo5 objet¡vos.

La Facutad cuenta @n una ,structura
aryanizadanál ap@bada én etat'o 2021 por
Rosotuctóñ Nó 212tu17-a0, qué tue añphad¿ an ol
2022 po¡ Resolución t'l'22J11/07-04 úcha
asltuctun coñLnD¡a unrlades acadáncas que
ftspoi<lén a las ex¡genaas de la caié.a éo cuañlo a
docenc¡a, ñresbgadón y ex¡ens¡ón

La c¿íéra es cahercnte @i ]a un¡dad acaünic¿ ei
la cual se h€lla tnso¡la La D@cx¡ón ale Ca..eB
dépe¡.te dét Départañento da Gacto. quien a su v6z
depende de b Arécr¡ón acadéñ¡ca

Résoturaón l,P 21,2417-00 Pú le cúel
s¿ aptueba et oryañ¡gQñe do te

Resoluclóh N" 2211/0f-0a Po.la cual
sa apruaba ta añphaaón del
OqanArarna Generat de ta FPUNA

Resoluc¡ón M 21n417-00 Por la cual
sé aPtuéba al oaanigrana cle h

ResoltÉ¡ón lf 2211/07-00lbt la cua¡
se aprueba ta anpt¡ac¡ó^ det
Olgantg.aña Generáldé la FPUNA
lntoñne Usnhcakdo et orya.tg.aña d. ]a

St blen la eslructura oaantzac¡onalde la Fatulla.l
donde se hala tñseña la caÍen pem¡teel
fondonañBñto y el dasaiollo de las aclMda.las
operativas. no se wsuahza en e¡ oa¿nqrana cte la
cate.a ]a rc|ac¡Ón y s¡exts¡e u¡a adecuada
@ord¡nac¡ón clé la nÉna @n las deñás un¡dadas
i¡sl¡luciohales caño sa. inves¡¡gadón erlensó¡,
exelencÉ tnshlrc¡anal y ol6s áÉas

Resoluctóñ il" 21n41 /-0O Pot la cual
se aorueba él Ogañ¡lrana de la
Facultád Pot¡¡écn¡ca de ]a UNA
Resoluc¡ón M 22/11/07-A0 Pot la cual
e aPtu€ba la anphaaón del
Organigraña Geñeñ| da la FPUNA
Ptan Eslratég¡co hsntucbnat FPUNA
2021-2025
lñloñe psihcando ol ogang.aña de la

_tw
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1.

Cumpl¡m¡entoCriter¡o 1.1.'l lnd¡cadorés Argumentac¡ones



d. Están deflnidas y formal¡¿adas las
funciones de las d¡5t¡ntas ¡nstancias
establecidas en la estructura
organ¡¡ác¡onal.

Da acuedo a la esttuclu.a opant2acbnal la
hsntución cuen¡a Lan un Manua¡ de O¡ganzactón y
Funaones ¿pmbado pot Resoluaón N' 2a2956 oo,
cloñde se oslauecnñ tos pe.frtos y se denñéñ las
lundones de las cllerénles instancás

Los caeos dennidos de acuedo ¿ ta estruc¡urc
oqantzaaoñal de la Facul¡ad es¡áñ cub¡er¡os y
fomalñehla Bslabloctdos a lñvés cle las
dassnactonos respectivas nedian¡e rcsotuctóñ de

e. Los cargos defin¡dos en la estructura
organizac¡onal están cubiertos.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTOR¡O

Nivel do cumpllmlento
del Cr¡tsrlo

Ju¡cio Valoratlvo del
Criter¡o

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

La Facutra.t cuenta coa una estruc¡ua oA¿n¡zacbñal aprcbada ao el año 2021 , que tue añpt¡ada eñ ot 2022. y ta n¡sña r.sponda a l¿s exigéhc¡as de ta caneQ y os
coherente coñ la un¡dad acadénÉa a la que péñeaece Acha eslruc¡un conlenpla uaElades acadéñicas que rcspondea a las ex,genaas de la catmQ oñ c@.to a
do.entaa. ñlas@aaón y exteñsón La Dnea.¡óñ d. Caneq dopan te .tét Oépanañento cte Grado qué a su wz depende cle ta D¡rccaóa Ac¿déñica En et oryañgoña
dé la carera no sé puada obsoNar ta Btaaún y si éxts¡e una caod¡nac¡ón adecuada can ot?s tñs¡anc¡as ñst¡tuc¡anales coña sér lnvesngacóñ, Ertensóñ. Excatancta
lnsituc¡onal y o¡ms árcas La es¡ructurc orya¡tzac¡oñal de la Facullad clondé sé halla inser¡a la caÍeB perñ¡¡o el lunc¡onan¡anto y el desarollo de las ac¡iv¡dades
opeativas La ¡nsntuc¡ón cueota con lD Mañual de O¡ganizac¡óñ y Fundones doide s. astabtoco. al peñt y sa deñnen las tunciones de tas ditercntes ñst¿nc¡as adanés

b. Lasnomalivas y reqlamenlsc¡oñes que rigen la
6fera coñtempláñ áspectos relac¡onados a
prclo@los de bioségu.idad.

La ¡nstttuaón cue¡ta con namahtasy
reglañeñlactones relercnles a la inpleñeñtac¡ón de
ptoto.otos de basegundad en o¡ ñarco do t.
oñeryonaa §ñ¡lana anle la pandénta

Restl/Eió¡ 2|n8/o2-00 - Pot ¡a cua¡ so
dettnen Accoñes Acadéñ¡cas añ la

Résolución 0U2r2020 - Pm¡ocolo
hbalo Prcse¡aat y/o a Dstancla
Segu¡ñ'on¡o .Et plan c|é aúión

dehn¡dos eñ la esltuc¡ur¿

a. Las normativas y reglamentaciones
que ri8en la carrerá están ¿probadas y

tienen en cuenta elenfoque de
educación inclusiva.

son fom.l¡2ados ñédianté Réslucióh de noñbañ¡en¡o

La tñsn¡ucjóh cueñla co¡ sus notual'vas y
Égtanenlacbñes.lebklañeh¡e aprcbadas fañbÉD
cueñta con un Prctocolo de at1ñctón a estudlan¡es
@t d¡sÁpac¡dad aplobado pot Resotuaó. N'
21/2tut üOO y adeñés coñ un Rogtañento de
P¡otocoto de atenoói ¡oteg@t de ta Decdón de
Biéñes¡ar lnsttrcional apobado pot Rasotuc¡ón N'
1914/20-00, dondo sa consdoQn el enloqué dé

Reglañenlo cle P.olocob de AbñdÓn
lntegqtde ta Direcc¡óñ de B¡enestat
lnsltuc¡onalde la FPUNA - Resaluclón
N'M1/2GOO
Prolocolo do atonaón a esluúañles con
dtscapaddad de la FPUNA - Resatuclóñ
21n4h ü00

§l

rde
/¿
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Ma.uat da OryanEaoóñ y Func¡anes de
ta FP-UNA Resotuc'óñ N' 2i/2Y56-0a
Resoluclonas de desgñaaonos do
AEcnvos de la FPUNA

Résotucbnes de destgnac¡ones de
Aadwos cla la FPUNA
Aulondadas y D¡rec¡vos de la FPUNA
seqún n¡dad argán¡ca

Crlterio'1.1.2.



Eficac¡a e ¡ntegr¡dad
en lá apl¡caclón de las

Normat¡vas y
Reglamentac¡ones que

r¡gen la carrera

Ju¡c¡o Valoratlvo dol
Cr¡terio

d- [as normat¡vas y reglamentaciones
que r¡8en la carrer¿ se apl¡can

s¡stemáticamente.

e. La5 normativas que rigen la c¿íera
contemplan aspectos que regulan el

desempeño ético de sus m¡embros.

c. [as normat¡vas y reglamentaciones
que riSen la carrera están d¡fund¡da§ eñ cuñpte Totatme¡te

diferentes med¡os accesibles.

Las noña¡was y Eqlañanlacanes qua ngeñ la
ñsü D¡ón @ño sEr él Cód¡so dé Ét¡ca. el Cód¡go de
Buén Gobierno. el Ragianen¡o Gehent de Cátede
el Roglañoñto cle Ex¡oñsón Unversltana el
Reglañen¡o cle Laboatoios ac¿dénrns eñtre
o¡ro§ so, acc€§,b¡les y ss¡án dnundtdos añ ta págha
web ¡nsntuaonal oñ el apanado de PoliÚcas y

Las noñaltvas y raslánenlacoñes que ñgen l¿
carera son implementadosde nanen sts¡enénca.
lo cua¡ se ,onfrca a lavés dal calendano acacléñ¡co
al ho.ado cte clases las actas de cal¡frcaaones. en¡.e
o¡ros y son ap¡¡cados en cada año lecxw as¡
¡añb¡én. sa han wnfcadoel auñpl¡niénta entas
añteislas E¿lzadas a docen¡es y esludtañ¡es

La ¡ñsnúoón c@nta con un Códtgo de énca y uñ
Códtgo do Aue¡ Goboño a.kñás cu6n¡a con úñ
Cañtté de EtEa qúEñ so en.aqada filatol
cuñpl¡ñiañlo de dEhos úd¡gos

Págtna Wbb Poliücas y
Reg I a ne ñta c¡o ñ e s F P U N A
Resoluaón M ll1ro21 do lá Polinca cle

Regtañento gen,rat .le Cáteda
Pág¡na Wéb Ca¡erdaria Acadéñtc.

Ejeñpto de Actas de @lthcactoñes
Enlrévtslas a doceñles y esludtañlos

f. Las noamátivas y reSlamentaciones
de la carrera se adualizan de acuerdo a

las necesidades.

oe acuenlo a tas nocasdades ta ñsntucón reat¡za
aatual¡zaaonés dé sus namat¡vas y
reglanehlac¡ones, en cuanlo al lundo añ|.ñlo da l.
osl.uclu.a oga¡tzaooñal hshtudonal sé acluahza el
ñanual de organizac¡ón y funconas El Consalo
Oi.ect¡vo tÉvisa y aprueba dichas actualizaciones

Códryo dé Éncá Resolución 1Btt212o
Código de euen Gob¡eno Resotuc!ón
11n912-A0
Con¡!é (le Énca R'sotuoón N'
1116¡2021
Cosotuaón M 21/2417-00 Pot la cuat
se aprueba elOrgañ¡grana da ta

Resotuc!ón M' 22/11n7-OO Pot ta a.¡at
§e aprueba la añpl¡actóa dal
Ogén¡grana General de la FPUNA

s. [as normativas y reglarnentaciones
que riSen la carrera son cono(idas por
toda la comunidad educativa.

Las ñamalvas y rcglañentacaoes iasttlucionales
son dttun hdas eñ ]a páqtña web trs¡ttuc'ohat
Adeñás, o¡ las eñtrevtslas .eahzadas ¿ docen¡es y
astud¡antés se han veittcaclo ei coñodn@nlo de

Pagha Wéb Poltt@s y
Reglanentacioñes F PUN a
Resoluctóñ M 114/2021 do la Poht¡c¿ de

lnloñe do Resul¡ados de la Eñcuostá
de S¿t¡slaúón - Estudtantes
lnbme de Resu¡tados de la Eñcuasla
do Sanstaú¡ón OoÉn¡es
lntoone de Resulados de la Eñcuasta
de Saústa@¡óñ - G.¿duados
Entrav¡stas a docén¡és.y éstud¡an¡es

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

ñedtanle b dnustónen ñed,os aúestbles ñño la pás¡na web tnsttlucional

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio

La ¡nst¡uc¡ón cuenta con noma¡ivas y rcgtañanlacañas aprcbadas @ñ enbque de éducac¡ón lnclus¡va, ¿denés cuenta c.n noma vas que @nlenpta¡ prctocotos dd
b¡o§gundad en a¡ marco da la Eñoryoncia sdntaia, ¿sl tañbét dchas hoñanlas y Eglañantacbnas ¡anen regtslos de áplÉacióñ sslenética lguahenle cueñla con
no.manvas espec¡frcas que Egulan etctesonpoño énco d€ su§ m,aDbD§ y sá ácruat2an ségún tas necesdades, as¡ tanbien soh conoddas pot ta coñuh¡dad ectucaúva
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á. La oferta educat¡va es resultado de
un riSuroso estud¡o de las neces¡dades y
pos¡b¡lidades del medio externo.

No so den¡a @n un ngurcso a,rá/¡s,s de las
neces¡dades det ñed¡o erlaño En 1as añt¡evtstas
@ñ ag.esa.ros y eñpteado@s * wtúicz que arnbas
¡nsldna¿s ¡ueron @nsultacl¿s par¿ /os ¿,¡rsltes
cuÍicula.es Eat¡zactos ¿os a.iu§les do maras
cuÍ,culdes da los años 2007, 2A00 y 2013 nu€slQñ
que la oteda acacttñica tue ajustada do aando a

Et pñyecto acadánico inplemen¡ado se encue¡trc
apabado pot et Coñseto Supeior Un¡v.ts¡bno do ta
Uñ¡ve.sdad Nac¡onal cL Asondón y cuenla @n ta
habttacún coÍespondien¡e pot et CONES

carpé¡a Digital tntomes Proyecto
Tra n sb ñ ac ¡ ó n C u ri cu I a t
Poyacro Educativo de la Canera
tngén¡éda an S¡s¡enas de Prcduaaón -
Re so I u ctó n I A 6-00-2 0 09
Atusla cufiicular de la Canera lng.hBria
Ras 0078-0C2011

b. El proyecto ácadémico
¡mplementado está aprobado conforme
a lás normat¡vas vigentes.
c. La carrera prevé recursos humanos
(d¡rectivos, docentes, personal
adm¡ñistrativo y de apoyo), en número y
cualificación. pára la implementác¡ón
efuctiva de la oferta educat¡va.

d. La carrera prevé recursos

PresuPUestar¡o5 sufi c¡entes para

sat¡sracer las necesidades de la misma.

e. La carrera prevé recursos de
infr¿estructura, equipamientos,
materiales e insumos requerados para la
implementac¡ón ef¡caz de la m¡sma,

cons¡derando el enfoque de educáción
¡nclusiva.

Proyoclo Eclucat¡vo de la Canera
tñgénioia en 9stenas de Prcduac!ón
Résolucóñ c,e Haütlac!ón CONES N'
574-17

La cañra cueila @n d¡Éclvos, docérrás, Aubndados y D¡Ectlvos dé la FPUNA
petsonales a.lñtñ¡st?l¡ros y de apoyo, suliaent s en ssgtin uodad oAá^ica
núñeo oaG la ñDleñoñ¡adó¡ eloc¡va del o@tcclo Plañ a .le Ca.aclenzaaón .le Do<]Éntes
ácadéñi@ Se constata en las plahi asde aañ a do Caractenzaaór' det PeÉoñat
cañctemación d¡.octva, adn¡ñ¡shiva y docento ta Adñinistftt¡vo y .le Apoyo tSP
cualñcacióñ cle los ñ¡sños

t La carrera d¡spone de mec¿n¡smos
formales de seguimiento al cuñpto Tatalñanté

cumplim¡ento del Proyecto Académico.

La Facultacl tuénla ñn prcsupuesto públ¡@
apmbada arualnente pot ta Ley de Presupuesto
Ge¡eral .le la Nadón en un ñaya¡ parcéntare y coñ
londos ptoptos pot §¿victos pGsrados a o¡.as

Acadéñica pftvé los récursos para la compra de
libms cte ¡ex¡as y et equ¡pañ¡on¡o de tas
Labodlorcg la G@c @hla coo un pesupueslo
de soto 1 5,6 ñttohes de guamnios, ot cuat as
l¡ñ¡¡ado Fad sansÉEt las né@s¡dadés y el logro de
los obtetivos La FPUNA cDñpane e] p@supuesto
6n Lnas bs caÉras de la lacul¡ad lo cual d,btl¡la
et pÉsupuesto para la @fta tSP

El séguiniento dal qoyecto Acadén¡co se Eattza oñ
basa al cuñpl¡ñtohlo .lel calandaho acaden¡@ y los
aonl@les cle las adas cle éxátñénés parciales y
nnabs, los l¡bms de cáteda, /os .Ég/srDs de c/¿sas
ptáctcas. tos htoñes de p.sa¡tas y los
ptaaoáñ¡entos doÉares de las cátedns

Lay da P.esupuesto 2023
PAC D¡rccc¡óñ acadéñaa 2a23
PAC de la Ca¡ela 2023

La ihsl¡lucjóñ ptové rccuEas para la lomactón
tnctusva e4 cúanto a aut¿s- .ecu60s bthtagdñcos
pácbcas de laboo¡ot o, sat¡das cle cañpo y
ña¡enaleso tnsunos En lavsla so vénñca qua la
¡¡lÉéstuclura ed¡lic¡a cuénla con ranpas de acceso

Caoo¡a Dg¡tal Planos dá los edtñaos
lnvanlarc de Palinonio
Fotos de Baños y Rañpas

Pagina Wb Catenctado AcadénÉo.
Plañ de Me.úBs de los procesos

Epñplos de actas de plan las .le

carpe¡a Datal Ejeñptos de .eg¡stñ cle

Ptátafoma Wb E-ptof ojeñpto tt6
¡89'sto de as,¡¿erd¡
Caryeb Agtlal Pñyecto tanstornaclón

Reso¡ucóñ cle oonüoñBnto .tet Coñné
de frahstornac¡ón Cuncular de las

Mecañ,sno pa.a la pÉ*hlació¡ a¡
CONES pai¿ ta hab¡ttadón yo
actualizactóh clo los Poyaclos
Acadéñ¡Las de la UNA

Pen¡n6nc¡a y ql¡cac¡a
en la gest¡ón del

Proyocto Académ¡co

g- La carrera aplica mecanismos de
actual¡2ación del Proyecto Académ¡co
de manere s¡stemática-

La ñsatluc¡óñ cuanta con un Coñtté de
Trañsloñnación Cuniculat según Résatuaón N'
1092/2022 a patu dat año 2022 segúñ Resatuctóh
N'0i71n022 y uha actuah2ación dél'njsño eh oj
año 2023 qu. s. .ncuoñ¡G oñ p.ocaso cle as¡u.lo
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h- Lá carrerá prevé mecanismos de
adecuaciones curr¡culáres y aiuste5
razonables en concordanc¡a con las
neces¡dades de las personas con
disc¿pacidad.

Valoración Cualitativa

i. Sé evidenci. elcompromiso de los dkectivos en
la cápacihcjfi de 16 comuñidad académ¡ca en
lemas relacjonádos a la b.osegundád y s¡tra.jonés

j. La @reÉ cueñlá con m€canismos que
garaniicen eldesóro¡lo efectivo d€ les adjüdedes
áole posible§ casos de emergenciE qle afecrén el
tuñcioñámienro ¡nslituoo¡al,

La Facul¡ad cuenla coh un pm¡ocolo.le a¡onc¡óñ a
astud¡¿ñtas con d¡scapac¡.lad aptobada pa.
Résoleióñ N'21n41&OO La caíera eñptea
ñecanist¡os y s¿rytclos er¡slonlos en la tnsbt@ón
pa.a atender las n1ás¡clades palt¡culaÉs.le tngreso
clé estudian¡es con requennien¡os espectates po.
el¡scapac¡dad, s b¡eñ a l.locha ño cuantaa con
€slud¡a¡les co, ésrás cáñcl€¡is¿@s.

Dú.anla la panden¡a ñ@ada6. el paíseñet año
2020 ta tñstttuc¡óñ ha desatmttado capao¡aao¡es y
actuatEac¡onos a ta coñuh¡dad acadéñEa en to
Éfaen¡e a tañas de b¡osegundad y sÍuaciones clte

éñeae1cta eñ el ñarco det prcto@lo del MsP y Bs
p¿.a tas tES y @nfoña las paul¿s de¡ CONÉS los
cutsos y acdones rcahza.las on 65te so¡¿do
Bspoñden a tas Resotuciones 2O/A&02-00 y
0312/2020

La insl¡¡uaón a¡le l¿ pandeñta tndada oñ ol año
2020 ha adaptado ñedtüs sañt¡anas y onontadoños
det CONES La UNA c@nta con un Conté de
Ságurdád y A,e§gos q.rs e§tablece las ñoñanvas
de seguddad, b¡ose?ud.tad y ca¡nnqoñdas.
pÉviendo 6l tunc¡onarn¡ento de la ins¡¡tución en

Reglanento de Prclocoto d6 Atencón
ln¡egral de la ora.c¡ón de Etehes¡at

Pto¡o.olo.le alanaón a esludianles coñ
d¡scapaada.t dé ta FPUNA - Resotuc¡ón
21/Un *00

Pro¡ocolo dol MSP yBS para las IES
ante ta pañdeña del CAVTD- 19
Páulas de, CONES para /as /Es e¡
Eñeryenc¡a Sañnada
Resoluctóñ 20/aü42-0a - Pot la cual sa
det¡nen Accianes AcadéñEas e. ]a

Resoluc!ón 0342/2020 - Ptolocolo de
Ttabap P.esenctal y/o D¡s¡añcta
Seguiñ¡en¡o del Plañ de ecctó.

tnlonré de Gesnón 2020
Plan cle acc¡óñ acadeñ¡ce 2021
Prctocota det MSO y BS para las IES
anE ta pandeña de¡ COVtÜ19
Paurás de/ COIVES pa.¿ las /€S 6,
Eñeryénc¡a San¡¡ana
Resaluc¡ón 20A8/02-00 - Pot ta cual se
deñnen Acclones Aca.léñicas ea la

Resoiuctóñ 0342n020 - Ptuto@lo
frabap PÉsdnctal y/o Dtstañda
Segu¡ñtoñto dal Ptan da acÍón

lnbma dB Aosnón 2020
Plañ dé e.¿¡ón ácedéñice 2021

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Criterio

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio

4

No so cuenta coñ un nguoso añál¡s¡s de las necés¡dades det ñed¡o ex¡eno parc ]a otena educat¡va aunque s¡ tue cons¡derada ]a optñ¡on da t6 enpleado@s y egrcsados
pañ las actuahzacones posleio..s El prcyeclo acadéñtco ¡ñploñontado oslá apmbado confome a las nomahvas v@eales y se han pre v¡slo /os recu.sos tu manos on
n1)ñe¡o y cuahhcaaón La F acultad cuenta coo pesupuesto públco de la Ley Géneral de ]a Nacó^ y .ecusos p/Dp,os de /os se&c¡os ot¡oados g ben Ia Dneúió.
Acadéñt@ prové los tocursos p¿ra ¡odas las carréras, el presupuesto de la canan es bajo La tnst¡tuc¡ón dÉpoño do .ecursos paÉ ta torñac¡ón ¡nclusiva en tuanto a
¡niaés¡ructura, equipañ¡énhrs D¿l€¿ales € ¡rsrmos nquoñdos para su tmploñenlaaón La @rora cuenla @D ñacan¡snos lomales para el segu¡ñ¡oñto dol prcteclo
acadénco e. b¿5€ al cuñplñEnn clel álanclario acadéñico La Facultad gosee uh Coñtte de fonsloñacón Cuñcular pa? la actuahzac¡óh clal pñyeclo acadéñtco y
enplea ñecantsnos y seN'ci<ts ex,sloñfes para al€ñdar ,á s necasd.cles patlrcularcs dE ¡rgEso de estúd¡¿rles @n Equer¡¡¡erlos espeoales pot dtscapadüd La
¡ñsituctóñ oheca cursas de capacitación y actu¿l¡zac¡ón a la cañunidad acacl,nica en tenas de bosegundad y s¡¡uac¡ones de eño¡psñcq La UNA cuenta con un Cant¡é

v estableco noñaltvas de prcvEnda ol luñc¡ahanteñlo da la tnsl¡lucó. en Gsos de

a. El Plan de Desarrollo es eláborado
con la partic¡pación de todos los áctores cunple Totatnente

educ¿tivos.

El Plañ dé Desanollo és etaboado con la
pa.t¡c¡paoóñ de los dtlé.enlas actorcs do la árcra
@nfonados por un equtpo técn¡ch de dñct|os
docen¡es. estudtantes y ogrcsadog de ¿cuotdo a to
vonñcado oñ cticho docuñento En las dnteistas a
los d@nlés esludÉnles y eglesados s€ corsla¡a ¡a
patuc¡pac¡ó¡ de tos ñtsños eñ ta otaboGaóñ de

Et Ptan de Oésaíolla cle ta caÍea está ao¡abado
según ta Resotu(,ón l\P 19/17/22-00 det Consejo

Plan de Desaio¡lo de la CadBta 2019-
2022 - Resolucón N' 19/17/22 00
Eñtrav¡slas @n do@nles, es¡udianles y

b. El Plan de Desarrollo está aprobado
por la autoridad respectiv¿.

Ptah de Desaioto de ta CaÍéÉ 2019-
2022 Résolución N' 19/1722-00

.!-
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c. El Plan de oesarrollo es coherente
con el Plan Estratégico lnst¡tuc¡onal y lo9
objet¡vos de la carrera.

L¿s á@oras prévistas 6n él Plaa .]e Desaíolo de ta
CatrÉrc son coheren¡os con las lineas eslñtégt@s
det Ptan Esi¿tégico lñslth,cloñat y con los objet¡ws

Ptañ Es¡.aleg¡co tnslitucbnal FPUNA
2021-2025 - Resoludón 22/1?23-00
Plan de Desanollo cle ]a Caíera 2019-
2022 Resoluc¡ó¡ 19/1 7n2-00

d. Las acciones prev¡stas en el Plan de
Desarrollo se real¡zan según lo
programado.

Las acdones pÉislas on o1 Plah do Oosa.¡nllo san
Éalizaclas de acuerdo a un cnnograna anual de

Plan de Desarro a de la CanBG 2019
2022 - Resoluctóñ N" 19/17,22 00

.. E¡ Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestaf ¡os suficientes para su

iñplementación.

Et Pla. .le Désaío¡lo tnctuye tos ,€cursos
prosupueslanos clo la Facullad, @¡ londos póptos y
tondos púbt¡cos de acuardo al Presupuesto General
de la Nac¡ón parc cada alto hscal Los londos .lel
PAN so coñpaden con lodas las careras da la
FPUNA y rasultan t¡ntados pan ta caíen coño
puede obsetua6o eñ e¡ PAC de ta Carc.a dé soto
1 5 6 ñttlanes de guaran¡és coiespoñdiéóle al año

Ley de Prcsupuesto 2023
Ptan da Desañ ode lacarcra 2019-
2022 - Resoluc'ón N'19/1//22-00
PAC do la Caí.ñ 2023

Ef¡cac¡a eñ ¡a gest¡ón
del Plan de Desarrollo

.\

ANE
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f. La carrera cuenta coñ mecanismos
de seSuimiento delcumpl¡m¡ento de las

acciones prev¡stas en el Plan de
Desarrollo.

Valoración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

La @reB ao presen¡a un ñec¿ sno de
seganento del cuñphñeh¡c d€ /as acc¡o¡€s
prevtslas on al Plan do Desanollo st bon expone un
ñslruñonto de cuadro de mando ¡nleg.al, el n¡sño
de¡alla las accoñes y las lechas de tnao y fin. pero
ño se v§oahza en al clocuñenlo el po@n¡ale de
¿van.z de d¡chas aúoñes lgualneñte, ¡a caÍo.a
p€sen¡a un ñaño.ánduñ DPn29,2022 doñde se
ña¡cnna una eshnadón dé cuñplnÉnlo del Plan
dé 30% s!ñ detales de caño se obturo esl€ ñúñarc
y pot ota pane prcsanta ta Rasotuctóñ N' 2412./15'
A0 de aclual¡zactón del P¡an de DosaÍollo po.o al
ñtsña @iosponda al petudo 202+2028 y no al

Plande Des¿Íollode la CaÍeB 2019-
2022 - Rosolucón N' 19/17n2-40

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nivel de cumpl¡m¡ento

dél Crlt€rlo
4

Juicio Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

El Plán de Dasarcllo tlo la canwa os elabo.ado @n la pañapaaón de los dúeentes áslamer¡rs de la cazBrá y eslá ap,D¿ado po. Rsso/uoán El Plan es @herente @n
el Plan Eshlégtco lnsituctonal y can los obJénvos de la careñ Las accones p¡ev¡slas en el Plañ do Desatolla se etaculañ dd aDuedo a lo prcgranado adeñás ¡ncluyd
/os /trcu.sos p.asl]puasla¿os de ¡a Facultad parc su ñpleñenlac¡ón, coñpuesto @ñ londos pt pios y f.ndos púbhcos de ¿cuerlo al Prcsupues¡o Gonorcl da la Nac!ón
pañ cada año fisc¿t y l.¿s lbndos dat PGN * @ñpatlen @ñ lo<tas tas dnÉ¡as de ta F PUN rcso anóo hñtados paz ta c¿íe.a A es/o s€ su¿a quá /os ,brcLs p/opro§ s?

a. La carrera cuenta con instancias
formales que se encargan del
aseSúram¡ento de la calidad.

Atañca¡ Cerc No so cuenla cle las acctoñes eslableddas en d¡cho Plan

La Facuttad eslabtece como ins¡añc¡a enca¡sada det E:st:tt!lÓJ;,ll' 
21'21-17'00 oqa¡t'grana

asegunñEñto da ta cal¡dad a ta D@@¡óh de Resolución dé Nonbrañ¡eñlo dat
Ex@le.da hs @oñal, que cueñta con uñ équioo D¡t cto. de ErÉleMa lnsútucional
¡écoi@ de apoyo a tos Coñiés de AutoavatuacÉ¡ Resoluctón dé coñtoñac¡ó^ det Coñ¡té
da tas dúo6.tes canÉras en pñcee d6 avaluacón de au¡oevatuac¡óñ

dg

E.AN
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lntoñe da Gésnón 2020.
Ev¿luación de ges¡ión .le epcuc¡ón

Págtna Wbb Evatuac!ón c\. deseñDeño

nloma ovatuac¡ón da désénpaño

b. La carrera prevé procesos

evaluat¡vos en todos los ámb¡tos de su
gestión en el marco del aseSuramiento
de la cal¡dád.

La catÉrc pevé pmcesos eralua¡ivos en difeQñ¡es
ánbi¡os de ?es¡tón coño se. acadéñ¡L'o.
¿dñ¡o¡s¡.at¡w y de pta¡iñcac!ón Adeñás ta ca.¡ez
ha sdo acréchl¿da en e¡ Modelo Naaohal e¡ los años
2015 y 2020

La cárcra ha p¿n¡cipado en pa@§os cla
auloevaluacÉn ¡ñt ña y avaluaa¡óñ exlBña con
fines da acÉditaaióñ én él nodalo nacional Adenás
la caft¡a rcatza evaluactohes seaast a/€s a
docaotas y ao loma anual la or€sl,ó¡ de los
dttEchvos y det pe¡soñat adn¡otslnülo y da apoyo.

Evaluac¡ón de gesnón de ejecucúñ

Pá?¡ña Wbb Evatuac¡ón de désenpeño

Pág¡ña Wbde ta FPUNA de
caññcádon de adedttaao.tes de h
ca.le ra Moclolo N acional

Pág¡ha Wb Soaat¡zaaón det p@so
.1é a l.evahláción de ¡á ceftre
Pág¡na Wb Evatuacon,s det MECIP

d. Los resultados de los procesos
evaluativos irñPlementados 5on
socializados con los m¡embros de la

comun¡dad educat¡va.

Las esultados de los pto@sos de eGtuac!ó, son
soaalizados con los ñeñbros do la @ñúndad
actucahva oñ la pásin¿ web insht ctoñal Adeñás tos
¡esultados de ovaluacón do closanpeño sa
s@ializan al pérsonal acadéñ¡co. adñ¡nis¡ranto y da

Ptañ de Meloñs de tos prcce§s

Plan de Desarctto de ta Canpn 2019-
2022 - Rasotuctó¡ N' 19/17n2-00

e. Los resultados de los procesos

evaluativos ¡mplementados son

ut¡l¡¿ados para introduc¡r mejoras en la
catfef¿.

La cadBQ ha aphc.do ñélot s cono resull¿clo de
las evatuactones en las que ha pañ¡cipado S¡ bten
no lue posibte de¡ecta. uD ñecañtsno cte
sogutñtoñto htem sstenático, dcha vénfrcadón de
cuñphñiéñlo de las ñojo¡as lo maltza la ANEAES.

r. los diferentes actores educativos
demuestran satisfacción con los
procesos evaluat¡vos ¡mplementados

Et ñfome de tos rosutados de tas éñcuostas de
sandacdón a los dtéBntes actarcs edtcativos
deñues¡añ s¿nsbcclóñ so¿¡a /os proc6sos
ovalualws tñplenenlados, ño obslañte, @ño las
éncueslas luaron apl¡cadas ¡ñs¡¡¡uctonalnen¡e y e]
1rcdo de pan¡cDacón da tos actores do ta carÉta
fue bap no sé puede cohduit uñ rcsu|¡ado de
sal¡sfa@ón E¡ las ohlrcwslas a .l@ñlas y las
asresados ñañtriestan sa¡islacclón con los place§os
évaluanvos t n ole mentados

lñloñe de Resul¡aóos da ]a Encuasla
d6 Sal¡Sracc¡ó, Esrudiar,¡es
lnfoñne cb Resutados de ]a Ehcuasta
de Sanslac.bn - Docaates
lnlome d6 Résull¿dos cle la Eñcuesta
de Sans,acx!ó¡ - G.acluactos
E ñtrews! as a d@Dles y egrc sados

Ef¡cac¡a en la gest¡ón
del Aseguram¡snto de

la Ca¡¡dad

Z

.AN
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c. Los procesos evaluativos planif¡cados
se ¡r¡plementan sistemáticamente.



Nivel de cumpl¡m¡ento
del Cr¡ter¡o

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cdlerio

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valorac¡óh Cuant¡lat¡va asoc¡ada

4

La Facul¡ad eslablece caño tnstanoa eicaryadá del a$gu.añEñto de la caldad a 1¿ DEcDón cle ExÉlena¿ lnslituoo¡al que cudnla co. un equpo lécn¡co a ññ de da.
¿poyo a los Coñnés cle Au¡oevatuacón ck tas dtf.-réntas caoéras Asl ñtsño, ta c¿Íera prcvé pn esas ewtuanvos en dtlerentes áñbnos de gesnóñ y ha padopado en
prccasas de autodvatuac¡óñ hteña y evaluación extena coñ fines de acrcdtacóñ en et ñarco det ñod.]o nac¡oñ¿| Pot oto tado, los tBsutados de /os prcesos dá
atatuac¡óñ son sc¡alizados coñ tos d¡terahlos n¡eñbrcs .te la coñunrtad ed@ahva én ]a pás¡na wab nstttudoñ¿l La caiañ ha ¡ñtñducido ¡ñehras coño rcsutado de
las ova¡uac¡oñes en las que ha pa.ncipado y s1 bÉn no se ha deteclado un ñecaaisño de segutñiéñlo de las ñe,oas iñpléñeñlédas es¡a $nhcac¡ód la re¿hzd ¡a
ANEAES El inloine de ñsuttadas do eñcuast¿s aptcadas a tos díercn¡os ado¡os educanrcs deñuest.an sansla@ón soo¡e los p,o@sos ovatuahvos Ínptenenta.los, ño
obsta¡¡o, coño d0has encuentas sé aplcaron insñucionañenté y el srado de par¡icipación dé los actoras dé la carrcra tué bajo ha sé puede concluh uñ tgsuttado de

b. Lo5 mecan¡smos de comun¡cac¡óñ
interna y externa se apl¡can
s¡stemáticamente.

.. [a carrera cuenta coñ mecan¡smos
de comunicación iñterna y externa
establec¡dos formalmente.

La ¡ñsülucióñ cueñta @D úh Mahual ú
coñukcac¡Ón thlema y E,lema, que establecÉ los
procedtñ¡entos de coñuñcaoón aphcado a na!és
.le la Dirécc¡ón da Conunicac¡ón

Los necañisños de @nun'c¿dón ¡ntema y extema
se apltcan isteñáicañeñlo a lnvés de dneE¡les
ñédiós dá coñun¡ca.ióh úñó sü notas
ñeñotánduñ. págña web .nieos etoc@nÉos La

'nsn¡uaón 
cuenta ñn un Manuat de Coilunoac!ón

tntoña y Ex¡eña Adeñés, ta Cootd¡¡ac¡ón de
Ma.ketns depeñd¡enta da ta üBcsón de
Coñuncaaón se ocupa de ta coñu^tcactóñ éx¡eña
La tñsn¡uaón cuenla coñ el Ststena Acadénrco
tnlomátoo Acad,. doñde so /Esguá¡dr, /os ,Bg,sfrDs
acaüñicos Los docentes cuenlan con un s¡sléna
ñtomát@ que lds pemtto Eq¡strat tnlomaooñes
acadéncas @no se. Ltbto cátedñ y Regist.o de
a§¡s¡rñ6,a y /as ñisñas eslá ñ tn¡ogrcdas at s¡s¡eña
Ac¿d 5 En la éntÉvtsta a los d@rrás de cu6os
supenoBs se evdencla la tnpleñenlaaÓn del
ssteña tnfoñáttco para tas gast¡onas acadéñcas

Réetlcón lf 111,2021 de la Pol¡¡ca do

Pástna wob tnst¡tuclonal y S¡s¡ena qdoc

Rosoluciéñ M l11t'2021 do la Polil¡ca de

Er¡cacla én la gost¡ón
de la lnformac¡ón y

Comuñicaclón

c. La carrera cuenta con un sistema de
información confiable que garanti¡a la
preserváción de lo5 reg¡stros
académ¡cos.

d. [a ¡nformac¡ón proveída por el
s¡stema se ut¡l¡za para la toma de
decisiones,

Plalatol¡na Wb E-orcl epñplo de

Págtna Wbb Eva¡uacún de desonpoño

vis¡á dé s,sbaá A¿ád

Los.lalas de tnloñadón pbveidas por el sÉtaña
¡ñlotñálico se ul Ean par¿ rcal¡zar las geslones
taolo ac¿déñ¡cas coño aclñ¡ñ¡sl?¡Nas Adeñás se
uhlizan dÉhos datos pa.¿ al anáhsts.le desañpeño
doceñ¡e as¡ coño para la aslgnación de las recurcas
pesupueslanos pañ ]a ca@ra

lntome da Gasnón 2020.
Ley cle Presupuesto 2023
Pástna Wbb Evatuadóh de désenpeño

Foñutano da coñptoñ¡so da ñejoá de
la pécl¡ca cloen¡é on ]a FPUNA
Oñenlaclones pa.a la Re¡aahñen¡ac!óa
de la prácnaa clocanla en lá FPUNA.
Nola de ¡nvilacton al Docenle paa
Guñ¡óo sobto Po¡ocoto dé
Rétoahrnantación de la Dñct ca ctocan¡a

V,st d€ §s¡ts¿a Aoád
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Crilerio 1 .2-4 A¡gumentaciones Med¡os de Ver¡r¡caciónCumplim¡ento

(,



é. La informac¡ón sobre los costos La ¡nfomadóñ sobrc las cos¿os de áÉnceles se
e ncuenlb¡ publ¡ca.Jos en la págtna web nsltluconal

arancelar¡os totales y en detalle son
proporcionados al momento de la
inscripc¡ón en la carrera.

f. Se tiene evidenc¡a de la sátisfacción
de los usuario5 de la carrera con los
mecan¡smos de comunic¿ción ¡nterna y

externa ¡mplemeñtados.

al alcanca de los estuúanles antes da la
ñatrcutadón 6st ñtsñD ta tnto¡nac,ón consta en tos 

Págtoa web a'ao@les

famulários.le inscnpc¡ón Actuahen¡e ostá vgeñla
¡a Ley de Anncet Ce.o
Los ñocan¡sños cl6 @ñunÉación 

'nleñaiñpléÍ'antados pot la ¡ns¡¡¡uc¡óñ soh a ¡Gvés de
notas, nanoráñduñ, @r€o abc¡ón¡co. c¡rcutañs,
aytsos_ n6nnas que tos ñédtos de .oñuñc¿aóñ tñ¡f]ñé.tá Rés, ádos de ta Lncuésé
e,tena sañ ta págtha wob y et Fác.bool ohoat de ta J"-Srt"á_¿cdr - e"rr¿Ár¡"
tnstttuctóti Eñ tas ancuestas apl¡cadas ex§¡en ¡nfome da Rosulados de la Encuesta
ée¡dendas de saüst¿Gón da /os d¡,b¡r¡¡es actoEr
aducaü.-s sobm tos ñoc¿n,snos ¿a cnmun,c¿ad i:,:*:ffff:";ffi:8, ***"
nnpbñéntaetos no obstante, coño d¡chas encu€stas dE sais¡a@¡¿;_ c;;¿uaü)s
tuercn aphcadas qsfi¡uconalne4¡é y él poGntate L:ntéqstá e @^óh¿tes ¿.jmñtstñttvos v
cle pa.lEipaoón d6 los ¿ctorcs dé t¿ caiea lue b¿rr, ;^:;:: '
ño sa puo(b conclun ú¡ Ésult¿clo do s¿ttsh.róñ Eñ -'* "
/as erl¡Ev¡s¡ás á pársorálás adñ¡nts¡El¡vos y
doccn¡es ñan¡frestan sanslac.¡ón con los
ñecantsnos de coñ u nicación

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡ento

del Criterlo

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

5

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio

PLENO

La ¡ñsú¡ucón cuent¿ coñ uñ Mañu?n de ConunÉaaón tntema y Erteña. quo ost¿btoce tos p¡oce¿¡ñGntos de @nun@cón aplicados a t?vés de ta DÉcaón de
CañüñEac¡óñ tos ñecan§ños de conun¡cacóñ ñtaña y exteña se apncan s¡steñáticañéntá a través de dttercntes ñed¡as de coñun¡cadón La FPUNA cuenta et
s¡steña ¡nlomát¡ca Acadí donde qu'dah én Essuado los rc?¡s¡rcs acadén¡cos Los dabs prova¡dos por et s§teña ¡ñro.ñátic. se u ¡zan parc las ges¡¡oños académ¡cas
y adñh¡slranvas, ospecelnonte Oarc ol anél§ts de deseñpeño dodn¡. Pot olrc lado los coslos áancelanos se oñcuenlGn gublicados eñ la páq¡.a wÉb ¡nsl¡¡udonal al
ahañce de bs eslud¡anlos, desla@ndo que aclualñenle eslá wgeñle la Ley de AÉñcc/ Cáro So demuesfra sa¡§racc,óñ sobre los procednenlos de coñuñEac'ón

a pesat de que las encuenlas se aphcaron ñsltlucrohañoñle y e¡ grado dd parndpadón
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Fortalezas

La Facutad cu.nla @o uña es¿r)c¡un oqah¡zacloñal que ¡espo.de a las axgenqas de la ca.rera

La Facutad cueñ¡a coñ nomal¡vas y rcglañenlacohes aprcbadas coñ onloque d6 edu@ctón ¡nclustea

La tnsntuc¡on cuenta con noña¡tvas y rcglanenlacbnes que conteñplan prclocolos de b¡osegundad

La oslruc¡um o.gan¡zac¡oñat cl€ ta cadera es coh.rcnle con ta undad acadéñca a qué pédehe@

La tnsn¡ucón cuen¡a con un Manuat cle Oryanización y Funciones clon le $ deññan tas acrv¡dádes ds /as

Los aqas daíñ¡clos oa la ostructúñ oqani.aaonal estéh cubterlos y loÍnálÉnté éslableclcbs

Dtbllldrd.t
E¡ o¡gañ¡gñña ck l¿ cansn no panlrto v¡sualEat ta .ot.c¡óo y si exist uha adecu.da
@o¡rlinaclóo ele ta n¡sña @n l¿s dámás undados ¡rsl¡ludo nales cono §. ñvash?¿ción,
axrens¡ón, axcateaaia ¡nsntuc¡oñal y olms áaas
No se cuonla cob un nguaso análisis de tas n casidadas dél nedio exlaño pa.a la olena

Préstpués¡o l¡nnado paa salsfa¿€r las necas¡dadas y él logñ de los obloÜvos tlé la caÍaQ

¿os E¿.sos D¿úslrrnes¡años paa la inp¡en.hlacióñ .lél Plañ cle Desa.@lla do la caíen

No sa cuoala @n un necan¡sño da ségui¡niento de las acc¡onés Ptovislas en el Plañ do
D'sarallo de la caíea

Et lanaño cla la nues¡.¿ añ t¿ enauasta de sa¡¡staccói de los procesos avatuat¡vos es bajo

Las nofinahvas y ¡eglañen¡aoones do lá 6tu6 6stán .l oncl¡clas en ta págt.a \,,eb tñs!¡luao.al y so
a pl ¡ ca n s¡ sla ñ á I ca n e ñ te

La ¡nsti¡ución c@ñtá @n un Códqo dé Ética y h Cód¡qo & Buen Gobierno, adeñás de un Coñ¡lé dé
Eüca oocaryado ele wtat e¡ cuñphñ¡eñlo de añbos cbdtgos

Las nolrnanvas y Bgtañentactones da ]a @nÉe se actuatEan de acuada a las necesdades y soñ
conoadadas Dor ta cnnun¡dael educat¡va nedtante la ditustón en ta web oté¡a| ¡hsÜluc¡onat

Et proyecto acacléñt@ tñplenen¡ado éslá aprcbado chnlorñe a las namahvas vgen¡es

La caté.a c!énta coh ,Écutsos hoñanos suhaontas a¡ ñúñerc y cuahñ¿áción pa6 ta iñptsñentac¡ó¡
et cnva det prcyecto acadéñtco

La Facutad cué¡la con prcsupueslo p.opto do ]a UNA y recu.sos para la loñación tnclüsiva

La carera dtspoñe do ñecan¡sños larnales pata el sogumten¡o del pñyec¡o académtñ

La Facutad poseo un Cañné de tuanstañacón Cuñcul pa.a la ac¡uatzacóñ ctat p@yecto acáeléñ¡co

La ñsnluaón eñplea múantsmos pañ alendar las ne@s¡dades de estudEnles con d¡scapaddad

/¿de

É.AN
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DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA



El Plan de Oesamllo es etaboñdo con la patudDacón de los ctlereñtes acrores de la carreñ

El Plan de Desanollo eslá aprcbado por el Cansqo Di@hvo de la Facufta.l

El Plan do Dasarollo es coherenle cóñ el Pl¿n Estralég¡ca lnsl¡luc¡añal y con los aqentos.le ]a care.a

La ¡nsÜlucÉn olrec¿ cursos dé @pac¡laaóo a los tunc¡oña¡ios on b¡os.Auttda.l y s¡l,ac¡o^as ck

La UNA cuen¡a con un Camitá de Segundad y Rlosgos gue astabtece nonna¡t\/as de segundacl,
b¡osegund ad y conb ngencÉ s

{-rue.

'AN

dc /t

W¡llian Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme F¡nal 16 Telefax: +595-2'l-328 6081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.govpy

I El Plan dé Oesadoth es cobarco¡e @n d Ptan Est atq6o h,sü¡ucional y @n los objenvos dé ta czñE
I

¿as ácr¡o¡,és pEv¡sl¿s on et Pt¿ñ cle Desa7o o se .eahzañ cle acuedo a to pñA¡añ¿clo

La Fa.utlad estabtaca caño ñslaóda enc¿qad¿ c,ét a*gutañÉnlo de ta cahdacl a la Dñúón cle
Ft.rLn.i^ h.nnt.iáh,t

| ," **o o*rn o.o*" évatua¡Nos én dneftn¡as áñbttos cte soshón pal?.t ¿segwañ'anto c,é ta

I

l¿os p¡DcosG ovrlüa0vos so ta canéG se ñoleñe^lan sstañáÚc¿¡né4te

I os .esullaclos de los p@casos evatuanws tñtttoñontados soñ sooa,.actos @ñ los ñ,€ñb¡.s do ta
dñundád a¡lu.ahve

l¿os ¡,oc¿sos e,a¡,¿o,os, n¡@dú@n mar,.as oh ta L¿'@t¿
I

I La instituaón cue^ta coñ un Mdnuat do Coñu¡Gac¡án |n¡aha y Er¡ena aptcado a l.avés do ta D¡rocaóñ

Los ñecañisños .la Munfáaón ñ¡€ma y etleña * aphcao ss¡ed,élc¿ñenlé a l¡Evés ds d,,b,?¿¡ss

)ñedtos 
de coñuñ'caaón

I La inshtucón cuen¡a coñ et Ststena Ac¿dénco Acads. thñde se rcsguadan los rcgis¡os acadéñ¡cos

I

lLa 
¡rtoñ¿aór pawlda pot et sÉteña ñtoñánco se uhhz¿ paa ta toña de .téctsones

I

La intoñaaóñ sobre tos.ñslos cb a¡an@les * encuennan publicados en la pátina wb insntuc¡oaal.

l¿os¿c¡c,Bsd€/¿cáreññ.ntñestansat,§tacEóocoñtosnocan§nos.leconun¡caciónnteñayextena



R2 Roalzar uh ñgutoso esludlo de las ñacssilados dol ñed¡o arlena parc los alusbs do la ofona aducaliva

R3 Prévar Bcu.sas prcsupueslarbs sulictenles y/o nuevas luenles de hna¡ctam¡oñ¡o pam satshcér las nees¡dades dd ]a ca eG

R1 Conslde.at los réclisos ne@saios p¿.a h ¡nplanoñtaaóo elecnva del Plan cle Dasanollo

R5 Elabo.ar uñ ñécañ¡sno do seguñEnto da las acc¡oñes prcv§las en el Plañ de Desaiollo

RO Coñs¡deQt ñues¡rcs rcpresentanvas é. la aph@ctón de las ancueslas do sanslacaón da los pñess evabanvñ
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a. Elpérfl de eqrcso de la cárera esiiá defnido en
loÍn6 dar¿ ypreosa.

b- Elp€rfl dc egr.so ss cohercnl. con la mis¡ón

Relevanciá del Pel¡l
de Egreso

c. Elpédildé egrá3o responde a los resullado§
delesludio de lás necesid6des y demá¡d* del

P¡owcro Educahlo de la carcÉ
tngen¡é ¿ eñ Slstañasde Prcduccan
Rasotuc!ón N 1 A6-0G2009
Págtna Wb Pe¡ltl clol egÉsado

Págtña Web Pe¡ltl clol egÉsado
Gula Aaadém¡ca 2022
Plan E t ratégico tñsl uc¡o hal
PEI 2021 -2025, apñba.lo po.
Resotrcoa No 2V1W3-00 acta N'
11 11n 1/0712022

El pa.6l cle og.aec de la camQ sa o¡cudnlñ en él
Prcyécta Educabvo apñbado po. Resotuc¡ón N' 186-
0A2009 yal ñ6ñ0dala acla.añenla las
capaddades pmtas¡onales a obtenet por et |ñgenierc
eD S6lemas b Pmducc¡óñ Eñ el Pro@cto
Eclucalúo l¿ñbén sé.|élálan las @¡rpeleñcias
t'ansversales y e¡ cañpo ¡abo¡ai y se descnbon las
larcas quo puado rc¿hzar on d¡lereñlas áreas dé su

La caíeG adopta @ño ptopB la M¡s¡Óh de ta
FPUNA, oue es de cañc¡et qeno.al p.É bdas l¿s
ca.Éas de la tñsti¡udon La nisna se ancuen¡B en
el Plan EslÉ¡ég¡co l¡s¡luciohal PEI 2021-2025,
apñhado po. Re*ludao l\o 22/1d23 A0 Acla No
t141/11/072022 gendo 1¿ ¡^sntuc¡ón de ca.áclet
¡écnq) y Do¡ olra Dana, soñdo las cancterilt@s del
Pé.ll co@soondentes a uaa Gieñ lécntca extsla
cohercnc¡a onlre añbas
No se evdenaan esludas espe¡rcos dá /¿s
neceslclades y de'nandas del neelo pa.a ta
elabo.ac¡óñ clol peñ| ve.en¡a No obstañte, ol
Pñyeto Educativa de ]a catrera, apñbado pot
Resoiuc¡ón M 146-0G2009 dedaq que et pen¡¡.ta
og.aso ,EsI¡orda á /as ñ66s¡ck ks .16l enloño
exlemo y pot olo pade en las e¡t evlslas /sa/¿adas
a añpleadaras, los ñtsños ña¡tfrslan su
sat¡stacc¡an can el pen¡lde egeso

Pñy.cto Educahvo de la CarBG
lngenie a en S¡steñas de Pñducc¡ón
Rosoluctóñ 1 A6-012009

*atg
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DrMENstóN 2. PRoYEcro AcADÉMrco

componento '1. Elementos referenc¡ales de la carrera

Ctiterio 2.'l .1 lndicadores Cumplim¡ento



El peñl de égE@ vaeñte catBsponcle al clolalla.to
en el Prcyec¡o Educativo de ]a caÍera apñbado pot
Rosoluc¡ón 1a6-0G2009. conaspoidlen¡e a d¡cho Plotecto Educahvo clo la caiora
¿tto No * han venñcado rnodlicado.es ctd peftl en tñgoñEria en S¡steñas de Pro.lucaóh
tas ac.tuattzaaoies pos¡eñorcs det Payec¡o Rosoluctón 186'002009
Educat¡w. aTobactas y wgañlas. pot b lanb no sa Res Nc 0078-00-2014-tng oñ
puec!'2 evidenci que @sponda a las exqanc¡as Stsleñas da Prcduc.¡ón- Atusté
ac¡uales de la oñlssón l¿o obstan¡e en las curicular pcf
entrcistas Eahzadas a e¡nohadoÉ' bs nsnos Eateestas a éñplaadores
ñantñes¡añ sa¡slac.!ó¡ con las ca¡acleisl¡cas de los
egresados, s¿lvo algunas ob§Nadoñes
La tnloñacóñ del peñl de ogrcso se oñcuen¡ta
public¿da an ta pésina wb instituctoñat para el
públ¡co eñ geñeral Enlaseñtovtslas realizadas a
esttd@otes las ñtsños.laclaá. que la alacc¡ón de

d. Elpeúl de ég¡éso ¡espond. a lás éx,gencias
aclualas de lá prolesión.

.. La iofom8ción sobre elpe¡flde egreso as Péq¡na Wéb Peñtdei egrcsado
Gu¡a Acadéñ¡ca 2022

N¡v6l do cumpl¡miento
del Crlt€rlo

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡te.¡o

á@:¡¡ble a lodos los ¡nleresados.
c¿¡ea se .teba a las c¿Gc¡.tlsl'cas del
dentostran.lo @noc¡ñ¡anlo dal ñtsño

Valoración Cualltatlva Valo,acióñ Cuant¡tat¡va asoc¡ada

SATISFACTORIO 4

at ser cle carác¡et técntco. sa puede aprcpE. de ñanera general, st b¡en con ello no se apn'lechan las ventaFs da tener las proqas

L¿ ca.ra¡¿ cueñ¡a coñ un pe¡1il de egeso clañnenle .lelindo én su Ptoydcto Educaüvo, aprcbado an al año 20Og No so hañ vonl¡cado ño11tñcadon6s clel peúl an las
actuatEacionés posteno¡as det Proyec¡o Educanvo, apñbaclas y vgentes No se evtdénclan estudios éspec¡ficos Balzados paa all.,nat que et pé¡i1 de egreso respon.le a
l¿s ¡a@s¡d¿des y denanclas cl,él ñed¡o, basados eñ un¡ cors!/la a todos /os ac¡ole s cle la soc¡edad, y no sola¡neñlesolo a eñpleadons ¿c¡uales y og'esados El pa.nl *
éncuanlra .rspontble on la pág¡ña web iñsntuclonal. aúéstblé a lodos los ¡nléBsaclos La Mtsión y la VÉón de la cado.a coÍespondon a las.lecla.adas po.la tnsb¡uoóh,
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Pertlnenc¡a de los
Ob¡etlvos de la caraera

Nivol de cumpl¡miento
del Cr¡terio

á. Los objelivos de la careE se encuentran

b. Los objet¡vos sm @he.entes coñ la miión y
üsión d6la insüluclón.

c. tos objelivos de la Erer. eslán oriénlados al
log.o d¿lperrl de egreso_

Los oblettvos de ¡a canen. ddefrcados en Abta vo
Geñeral y Especri@s se delinen clañnente en el
Pñyec¡o Educativo de ta carcñ aprcbado pot
Re sol uc¡on N' I A6-0A2009

Los ob¡etvos de la carrara dotiñ¡das oñ Poyec¡o
Lduc¿úvo aprobado pa¡ Rosotútón N'| 86 00 2009-
so¡ coheEntes @n ta Msón y Vis¡óñ lñslilucoñal,
dolalladas en ol PEI 2021 -2025 aprcbaclo par
Résólu.ióñ No 22/15/23-00 Act¿ No
1141/11/O7n022 eñ b que ,especta a la fo.ñaaón
ptolésto^al eh ctond¿s aphcádas y dé gesnón y a la
toñaaón cDn cn¡enos étlcas y rcspoñsabt¡dad

Los oqenvos de ta caÍeÉ delattados an et Pmyoc¡o
A@déñ@, ap@baclos por Resoluoón N'106-00-
2009- ostán one¡tados a ta toñacóñ oofesanat eo
cÉñdas apl¡cadas a p@sos p¡oductivos y dé
gesl¡ón, 1o que resulla cohercnto coñ el pon¡l do
eg¡aso deta¡lado dn el ñtsño.l@uñenla
Los obpt|os.Jé la c2Íéñ es¡án d¡sqñtb¡es eñ la
págña wob tñstt¡uconat para et púbhco eñ geñorat

Pmyeclo E.lu@úvo de lá Cadéra
lngenterta en 9steñas de Prcduc.ón
Rasol uc¡ó ñ N' 1 A6-0A2 009

tuoyacto Eduaativo de la C¿rcra
lnoon¡ería én Sislenas de Par,ucoó,
Resolucú¡ N'1A64A2009
Pág¡na WEA Mis¡ón y V¡stóñ de ta FP-
UNA PEI
2021 2025, apñbado po( Resiudon ¡f
2215/23'¿0 A.¡e M 1111/11n7n022

Págtña Wb OUetNos de ta carerad. Los otiétrvos de¡á ca¡rera esüin disponiblesy
son accesibles á iodos los inreresado§.

Valorac¡ón Cual¡lativa

PLENO

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

5

Juicio Valorat¡vo del
Criter¡o

La cartem cuenla .in O\ehvos Ge.dÉl y Obphvos Espec¡ficos del¡ñtdos en el Pbyec¡o Educat¡va Eslos o elNos resullao @heenles con la Mts¡ón y Vtsón
¡nst¡tuaonal. tas cuales ta carcrc cññs¡derc coño ptopios Las objenvas de la carcrc rcsutta¡ coherchtes coñ ta tomac¡óñ rcquer¡da on c¡añc€s bás,cas y cie.c,ás
apl¡cadas ala pñduccón y a lagestón, ya la tc.ñac¡ón @ñpleñeñ¡aña necesana pa.a ol logto dol pe. de egreso Tañbén se eocueo!ñn debdañen¡e dtfuhd¡dos al
públlco tñteesado eh la Pégna Wb 

'nstuc'onal

4c¡óe ds/¿

É.AN
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C¡ite¡io 2. 1 .2. lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentaciones

Pnyecto Educatvo da ta Carera
tng6ne.ía en Sistenas ela Pñdueóñ
Resot ución N' 1 86-0G 20Og

Medios de Ver¡ticac¡ón



a. Ld Bréra denla con mecanismos de admisión
clarame.rte eslábtec¡dos. cunpl, folalñenle

b. tos procedmienlos de admisión están
ditundidos y disponibles al públ¡co en romatos

c, Los pro@diñienlos de admisión prevén la
eEluación de ¡os @nocjmienros previos
.equendos por la @fe.a.

La caÍ..a auenta con dxáñeñ do adñis¡óñ y co¡

La FPUNAcuenta cao un CuÉo PBpa.atonadd
Adntsión. CPA, que petnite real¡zat un rctuérzo de
los conoañ¡anlos pmv¡os n
evaluados paÉ h ¿dñisióñ La adññón medtañle
exánon se Éa|¡za on dos opot|undacles at atlo. Résoludón N'21 32023 Req¡aneib de
pudiendo set nas én caso necasano A exádtén se adn¡s!ó¡ de ta FPUNA
apt¡ca parc vanas cadBzs, pud¡eñdo et atunno opt Raglanento de adñ¡stón dnécta y
en el noñénto cta ta ¡ñ*ipc¡ón po¡ una o nás rr¿§ado
cahe?s La as,gñaaón de ptazas se rcaliza de Págtha Wb. Contoñ¡dos da A.tñ¡són
acúedo.t puntalo ob¡añ¡do Los dañás npos de
aclnisión ¡iénen détá ados los ¡équ¡sitos a cuñptu
asi coño bs co¡oc¡ñBntos Docesanos eñ ]a Gula
AcaünÉa de Adm¡sión

op.1ón cla aelñisión cl/ecta y por trcslaclo. Los
.equ¡s¡los sa ah eñl.ah deb¡d¿nehle
.eehñahtaetos e¡ at Rastañonro da Adñ¡sbn do ta X#:ffY;¿ffou 

**'"^"" *
FPUNA- ¿pabada pot Resoluctót1 N'21W02 3 y añ R,oÉmento dd adm9bn diéct¿,
at Rostañoh¡ode Actn,són üEcta / Dotr?g¿do La ;;;d; - -- -- - - - -- -'
FPUNA cu6ntá con uoa C@Et¡n.aón cte A.tñisón
dop€ndants de b t,r.cc,óD acadéñtc¿, r¿sponsabre 

aol¿ aadéñt@ de adñ&ón

dé ñantanü actu¿tzados los ñéca sños da

Los Bau¡st¡os y orccadtñEnlos do ada,són s6
eacuent.¿ñ debidarneñte publ¡cados én la Página
Wb ¡ns¡tluc¡ona¡ y la FPUNA cueñla @n una
Coodtnac¡ón de Adñtsón clépéñdténle do la
D¡toccón Acadéntca. rcspoñsabte dat proceso y de
la divulgac¡óñ. Se dÉpone de una Guia Acacléñ¡ca
da Aclñ¡s¡óñ cloñde se deta¡¡an to<los bs

PÉgina WEB, Adrn¡sión FPUNA

Pert¡nenc¡a de los
Mocan¡smos de

Adm¡slón

X&e
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d. Los p¡oc€damientos d. admisión p€mlen á los
estudaánt€s in*¡taE6 con éx¡to en ta cárerá. cunple Tolalñenle

Et ñecañ6ño da adñtsón coñsls¡o.ld én 6xáneñ
dé ¡ngrcso, penn¡te conocer el nivel ¿cadéñ¡co del
lngrcsante y s¡ e] ñtsño se corespoñde con ta
lomac¡ón Équencl¿ pa.a nse.taÉe @n éx¡to en la
carea La toñ¿.1Óñ de tos ñgres¿ites pot exáñeñ
.te adn¡s¡ón y pot tos ottos s¡sramas d3 ¡rg¡Eso.
puede set venñ@dá durante el preéso, @¡ los
ñacan¡snos de segu¡ñ|en¡o plesen¡ados Pot otr¿
pada se ha vanl¡cado que la caÍa¡a rc¿|¡za acc¡oños
de ¿justB an las casos de alta rep¡toncia, @ño ser la
apénurc de la as¡gna¡ura eñ §eñesl¡€s consocra¡vos

Rosotuc¡ón N'21 3nA2 3 R6glanento de
adñ¡tóñ da ta FPUNA
Reglañanto .le a.lñts!ón cltécla y

Pág¡na Wb. ConteñElos d€ Adñtsórt
Pá7ha Whb TalteÉs d6 Etuazo

y re¿lización dé taléres
Conloñe a un estú¡a

e, Elnúmero de postulanles á ser admilidos por
l¿ Éúera se @responde con la cápacjdad
ope¡aliva de la misma.

Coorrnac!ón .le AdnBú .econ¡onda la canhdad cle
ptazas dispon¡btes pañ la c¿neñ en cada uno cle los
o\áñenos cle adñtstóñ. que dobo so. aprcbado po.
él Conséjo Dúéctivo, añ Íotña anuát S¡ btén la
facul¡ad ¡iene dos exáñenes cle adn¡s!ón at h¡c¡o de
/as c/áses sá rBáliza urá sola véz éh al año.
Con§deGndo el Añexo 2 I 3 I del lnloñe da
Auloevaluac¡ón ah los años 2O1Aa 2022 la @nt¡dad
cle pl¿zas chspontbtes tué cle 11 , ñieñtas que ta
¡nsresan¡es lu. d. 2'l on Dmnocla

Carye¡a dgtat Resotuctanes det CD
do¡de dohne.las plazas
lntomé sabrc cantidad de plaüs

Valorac¡ón Cualitativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
Nivel de cumplimiento

del Cr¡terlo
5

Juic¡o Valorativo del
Cr¡lea¡o

La caroa cuenta con pmceclñÉntos .te adñs¡ón cla.añe¡te os¡abteacbs y del¡elañen¡e d¡tu.dtdos en ta Pagt¡a Wb y eñ Gu,¿s de Adñ§an La pnnapat toña cte
adrnÉóñ 1o @isltluye el etáñen cle adñisión, que én rrndtciones noñales se aphca 2 vocas al año, y pemlo ñedr los co¡ooñ¡on¡os pavtos de /os poslrlarlás
¡añbón cusñta @n otras moclaldacles coño sar adñÉ¡ón d¡rccta, pot taslado y onos cleb¡dañen¡e rcglañeñlaclos El núñeo tñgrcsanles ¡osulla ñenot a la cañndad cle
plazas dtspon¡blos sgndo 21 ¡ngmsanles para 41 pla2as disponDlas el pbñed¡a en los años 2ú A a 2022 La cange d¡spono do ostudbs de segu¡ñÉñlo de las cnhortes
en /os prime¿os semésrEs que péñ¡ta ¡den¡¡hcat tas causas de dtficulades de inserción en la nÉna.

L
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á. El Plán dé Esrud¡o es coherenlé 6n élpérfldé
3gr6so que se dés.á losrar

Lás á§¡g¡állrás p/¿visl¿s án el Prcyeclo E.luca¡ivo
de ta Ca.ae tñgeñ¡o.¡a eñ Ststeñas cle Paducc¡ón
ap¡obado por Rasoludón 1A6-0A2009, asi@ño la
secuenda de tas ntsnas. clénuestra cohercnaa con
la lomac¡ón prclestañal y co¡ los conoc¡n¡onlos
bás,@s y La¿svérsá/es ,e.ssarcs parc et logro del
potñl do og.aso .le¡alaclo on ol n¡sno clocuñé¡lo
La eslruclu.a prewsta on ol Plañ de Esludtos pemtte
uña claslhcadón .le las asqnatu@s en cténclas
Bás¡cas, Ctenc¡as de ]a lngeh¡oda, Apl¡cactoñas do
lngen¡e á, Coñplenentanas y Ele.¡vas La
dtsbbuc¡ón de estas as¡gnatu.as cansdeañdo tas
hoÉs y ct&ttos as¡gñaclos a la teú¡a y a la práctÉa,
rgsul¡¿ cohercñ¡e coñ los cnle¡os esOeclñ@s de la
hlulac¡ón La careñ cuonla coñ 1 250 hs.olaj de
nalánas del área de cianc¡as bás¡cas, 403 h reloj de
ña¡e.ias dol áÉa do c@naas do ¡hgento a y 777 hs
Éloj @respondenles a ñabnas del áfta de
apl¡cadoñescle lñge¡E¡la ¿¿s ho€s §€ d¡slró¡,J¡e¡

Payeclo Educ¿nvo cle ta Ca.rc.a
tng€n¡eria .n s/slañas dé Produdrón
Rásolu.¡ón 1É6-0G20O0
Res lf 0078_Oo_2014_tng o¡
S¡s¡anas do Prcdu.ción- Ajusté

Págh¿wob Ptan Cunculat

Pmyecto EclucatNo do ta CadaE
thg.no.¡a oñ Ststoñas dé Producdón
Résottc¡ón 1a6-OG2OO9 Dá9 5
Ros No 0o7a_00-2011_lng an
Sistéñas dé Ploducc¡ón_ 4uste

Cuadñ cú déta e cle ho¿as teóncas y

b. El Plán d. Estudlo in@¡por' l5s Btructu¡.s
bás¡cás y dnec¡rices de rormac¡ón deliñ¡da§ 6n los
c¡Lrios ssp.cncos de l. litJlrc¡óñ.

c. ElPlán de Estud¡o es viabl. par¿ su .j.oición. Cuñpte rotatñeñ¡e

a¡ hons taórcas y p.ácttcas
La caÍerc dEpone de rccursos huñanos, asi coño
¡nlraeslruc¡uta y equ¡Dos qua Dam¡tan la
¡nptenentación det plan de ésr¿rd,os Los /¿c./7sos
huñaños soñ tos.t ocr¡vos ctocon¡es, perconat Ptovoclo Educanto de la ca éG

ádñ¡n¡st,¡vo y cle apoyo Los Ecu*saé 'P:":fr!É:i,:;;ff&",#{*'**
tnLaes¡nrcluQ se conpoñen de aulas, laboralonos,
b¡btoteca osp¿c¡os do toc.aaaón y o¡.as Los Ras 

^P 
0078-oo-2alLlns en

equ¡pos dÉpan¡¿tos cons*¡en eñ equpos sislemas d€ Produccón- alus¡b

aüúov*uatos @ñpu¡ado.s can tos prcg,ñas cut¡cular Pdf

Equendos, equeos de laboatorio de F¡eca. de
segundad e¡tB oios

/
t_.2
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Cr¡ter¡o 2.2.'1. lnd¡cadores



Peatlnenc¡a en la
plan¡l¡cac¡ón del Plan

de Estudio

d. ElPlar de Esiudio @ñremplá una secuenc¡a
coher€nte de asignaturas,

Et ajusle clel Pmyec¡o e.lucahvo aF@bado po.
resoluctóñ N' 0074 y el Plan cuñcu¡ar de la cai¿ra
delalaclo en la Págtña Web ¡hsltlucanal ñuos¡añ la
sequenaa de asighalrns y los preÍéqusilos La
nalla cumcula. da la ca¡arc ñueslra uña secuencta
lós¡ca y coh1réñté para la apñpác!ón de tos
co^oc¡nienlos ñecasa¡as parc clat cuñpliñ¡eAto al

Rds M 0O78_04_2O14_1ng e¡
9s¡er,l,as dé Producc¡ó._ ajus¡e

Pásina web Plan Cudcutat Cuadrc
@¡ detalte de horas toóncas y ptáct¡c¿s

!. El Plan d. É*udio prescnta un. lquilib6d.
dÉtibujóñ dG lá cárqá h@nE 6 b !á.!o de la

La ústnbuctóñ de ta carya ho.a¡a a to taryo de ta
carera no résulta equilibñda. pro§ntancto 5o y 51
homs cé¡eda pot señana en ol sto y 6¡a aclos
(equivalénté a niveles o señestres), én taota qué
presoñla 15 y 5 homs cáledrc pat señaña eñ el gva
y goa c¡c|os. sn asiqnaluras p¡Éwslas eñ e¡ 1 Año
cÉto pañ uña ded¡cac¡óñ exctusNa a ta elaborac!óh
de fes¡s Fhal do Gñdo S¡ btoñ oslo tavo.ace a ouo
¡os esnrdtan¡es puedañ trabaja, én tos últinos
same§¡/es, ,€plDs6r¡a u¡a car1a hoñña ercestva eñ
o¡ros sém6slrÉs que el esludianlé débé acininÉtra.
Pot otra pa¡lo, et Regtañanto Gsnerat de Cá¡edrc
lin¡ta la inscnpctón ¿ 8 ¿sisñatuQs por senestft. to
que supoñtlia aprcttñadaneñ¡e 4a hs sernaóates
o@ tañúén eo ex@svas

Ptopcto Educat¡vo do ta Canara
lngenEr¡a en Ststé¡nés de P¡oducdón
Re soluc¡ón N' I 86-0G2009
Ros 

^P 
00/B_0O_2011_1ng en

Sislemas do Prúducoiór_ A/usle

Gula Acact4nÉa 2022
Reg t añe nto Ge ña mt da Cátadra

f. tos progrsmss d€ estudios de las diferenl€s
d¡sciplinás üérén uná d¡slribucjón pé.iinenie de
dases teólicás y piÉcticas.

Los progañas d6 esh.d¡o de /as as/gnalur¿s
tnctuyen la cl¡stnbuc¡Óñ de hor¿s teÜiczs y p/écbcas,
lo que Ésulla úhérénte con las .s¡gñaluÉs a
desamllar canfome et Proyecto Educattuo de la
Cade.a t¡goniana añ S¡stoñas do Ptoclucc¡óñ
Resoleión N'186-00-2009 La c¿Éñ @enta @ñ
laboatono cle C¡enc¡as Bás¡cas (Ftsca). doide
realzan uñ poñedio de 4expenanaas por
senest€. y de lhloñát¡ca, dohde unlE¿n pagr¿ntas
pam aoáhs¿s do datos, ñtes gaoón da operaaonas,
es¡ad¡st¡ca. entre otms. La canéra no rcal¡2a
1xoanehc¡as da labo.abno da Aolñ¡ca

Regtañenlo G.at c¡é Céted.a
Rosol uc¡ón N' 0540-00-20 1 6
P@yecto Educat¡vo de la Caffen
tñgeniena eñ S¡s¡enas da Paduc.úñ
Resoluc¡ó¡ 1A6-00-2009 Fág 10
Res ff Oo78_OO_2011_tñg eñ
S¡steñas cle Paéucción_ qus¡a

Págtna web prcganas da ostud¡o

,q
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g. Los prcsramás del Plan de Estudio @ntemplan
los elementos requendos según las normaüvás
vigenles, en @n@rd.ñcja con elmodelo
podagógico ádopládo por la c€rsra.

El ñodeto ped¿lóg'c. a.loptado po¡ ta cadÉra os
@nstUc¡¡v¡s¡a @n un eñloque w obtetiros, élcual
actuatñonte os oqato cle ,.ús¡óo pa.¿ oñeñhno a
un rnoclélo por @ñpatair,és. Los prograaa§ dr ias Pág¡na web pag.¿ñ¿s do estuda
asignaluras conté¡íplan, enlrÉ olms, los oó./éliyos, lnloma sobro ñodalo pédagógt@
coñpot.ñc¡as a obtéhe., @n¡en¡dos a clesaío at, hnpleñenado
activ¡dadas prcystas, calñcacó¡ do pa.c¡atas y
hnales y bibl¡ograÍa, y rcsultan coheentes ññ él
ñodelo padag óg¡co ¿c¡ual
Los pa?Gn¿s cle estudto sa eñtuehnan pubttc¿dos
en ta Págha qeb ñst¡lucnna¡. dspon¡btes paa ¡ochs Págtha web p,ogñnas ü ostudi.

Nivel de cumpl¡miento
del Cr¡terio

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crlterio

h Los prog.amas de esludiosesntn d¡sponibles én
lomalos a@sibl€s a los int¿resádos.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuañtitat¡va asoc¡ada

3

La carañ cuenla con un Plan cle Esludios q@ Gsuta coho|on¡e con al logñ dal Peñl del eg.osado El pla¡ de estudio cletallado prcsentado pot la care.a erpone uña
d¡slnbuaón adecuada cle ho.¿s t€ó.icas y ptácúc¿s púc¡éndo estas úthnas @tÉsponder a tabo¡atonos. o¡ericits ptác¡cos.ctasas do tatet. e¡s¡as lácDcas o.¿¡e ot¡os
En el áGa bá*a los laboñtor'!s se ¡efiaBn oxclusvañei¡e a Flsca ño rcalcañ experénqas laboñlon¿les de Ouiñt6 y én los ulhnos ntveles Éahzan laboÉtotios en el
árca de ñlomál¡ca en va.as asgñatuñs Los pagññas de las asignaturas @¡tenplan los da¡os Beuaddos en uñ loñalo es¡añdadzado y aslén pubhca.,os en la Pág¡na
Web La dishbudód da ta @qa hañna en tos ñtwtes na es equ¡t¡üada s¡endo de 50 h a nés en las nt\/ales 5¡o y 6to . étt coitpar¿c'ón @n 15. 5 y 0 en los ntwles 8w .

9ño y1oño Et ño<leto pedagól¡ca u Eado es cañstrucüvista coñ un anloque por obje!¡vo y está actuatñen¡e e¡ etapa de.ewsón paq alus¡ano a un ñodota pot

á. El Plan de Esludios s6 impleménla conforme á

Se wnñc¿ que elPlah de éstudios s ¡ñpteñanla
@ñloñe a lo plan¡hcada, nod¡an¡e el plan de AcE¡ón
Acaürñica, la planill¿ d6 cátedra, el calendaño
acadéñ¡co et rc1isto de as¡s¡enda de plofesores
eñ¡re otas ev¡dencás

La loñadón ptáct¡c¿ del alunno sé desaÍolla eñ
dasé, en labora¡onos, an laspasantlas sarlras ds
cañpo. acttvidades de e'tensión y ottos En áÉas de
c¡64das bás¡.as 5e cue¡la coo t abom¡o1o de F,sca
y actualmen¡e reali2an 4expéienc¡as po. *nest6,
ta asryñaturade Qu¡n¡ca nodesaÍot¡a préctcas de
laboatorc En et áBa prolas¡onat tos esludtan¡as
accecte. a labofatona tnfoñé¡i.a. s b¡en en las
onlrov,stas co, eslud,a¡fes y ag.asados, esallarc.
¡a iñpodanaa de É¿ltzar nás ptácliás paÉ
lonaEcet la fomacóñ prcleslonal
La caÍaB cuehla can regts¡ros de cétedra, regislros
da uso de labora¡ono, ¡nloños da pasan¡És, sr¡¡B
ottos. A panir de tas acttv¡dades p.áaticas .oatzadas
pat es¡ud¡añles y doceñles se elaboran a su vaz
ól¡os inlomes quo son ¡aqustas parc aprcba.las

P|¿. cle a@ón a@déñt@ 2021
El.ñplos de phñaañ¡eolos y plantllas

Caryeta Dgitat Ejeñptos de Reg¡s¡ros

Pagina web Caléndano acadenico-
planhcación de clases y exañenes
Ca.peta üsttal Epñptos dé Guia de la

Ca.peta Ügtlal Epi'ptos de Guía dé

Ca.peta o¡gttat Epñptos de Gu¡a do
Ev¿luadón

Eje¡nplos cte planéarnteh¡os y ptantllas

caryeta Disial Ejemplos de Regis¡ros

lnlome de geslioo 201A
lnloíne de uso de laboQbnos
Ca.peta D¡g¡tal Eloñplos de lnloñes de
Pasanlia y de Ex!énEón
E¡¡¡ev¡s¡as á EglBs¿dos

b. La romadón práclic€ preúsla para el
transcurso de l¿ efér6 se implementá

c. E¡ste evidencia del seguimiento sistemático
de las aclividádes prácticás realizádas po.los

caryeta Dtsnal Ejenplos de Re?is¡ros

lnlorne de gosüon 201a
bforme cle uso cle labontot¡as

I

W¡llian Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Fi 5

.11N E¡.:.t

+595-2'l -328 608 1 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes. gov.py

lnd¡cadoresCtiterio 2.2-2



Ef¡cacia en la
¡mplementac¡ón y

actual¡zac¡ón del Plan
de Estud¡o

4"

d. El núñero de estudianles en clases leóncas y
prácticas es ade@ado (No de esludiañtes/grupo)-

La c¿ñtúacl pañect¡o de p¡a?as d¡sporió/€s é, los
años 2O1B a 2022 es cle 11 e ¡ñg.osan 21
estudtañtes eñ pnñedio lo qüe imptca un núñea
a.tecuado Stñ enbaryo on /as ma¡e¡as bás,cas
co¡¡unes /os ásludiartes .o ñFanon aulas con los de
otñs dtut¿s én ese dso .e cúenlá cón ¿ul¿s ñn
capac¡dad parc sosenta atunños to que ,Bsulta
apropiado ya qua el Reglañe¡to Goneat da Cátedñ
aslablece uñ ñáxiño de 55 estuctan¡és pol aula En
los cutsos surynores la canhdad dd aluñnos as
ñanot y s. asrynañ aulas de nenot tañallo Los
eq.ésclos y aslud,ántes exp.esa. su sal¡laccó,
po¡ el esp¿ao cltspootble eñ las aút¿t y taboctonos
En 6t cae da los taboñlorcs dB Oenoas Aás'c¿s
(Ftsic¿) se ogan¡zan 1tupos de 20 estudEñtes. 1o

oue rcsutta ad€cuacto at esoacio disdonibte

Reg ta ño nto Ge heml de C áteda
lñlome dé usa de taboratodos
Cañtdad de estudtahlas pot
a*naturas ISP Año20tAal2022 ñt

é. Se ¡mplomenlan mecáñ¡smos de iniésB.ión de
rnátériás y/o áro.s enlr€ §¡.

La pasan¡la pñles¡onal or¡entada és un n@a¡¡sno
de intag.ac¡óñ do nata.ias y canociñ¡entos asl
caño los t.abajos clé ñh¿t de sftdo y tos pmy.c¡os
de arrsrsó¡ Or¡os mec¿¡,snos de integracón dé
nalenas 6 t.clue dreñs coñs¡tlutsñ los pmyaclas
de tñvesngac'óñ s ben tos nÉn6 oo so¡
oblsa¡o.as y soto lo rcahz¿n una cahtidad rcdñü

Ca.pe¡a Diglat Eleñptas de tnfoñes da

Ca¡pe¡a Oig¡tat qenptos de ¡nbap frnat

Payeclo de exton§¡ón unverata¡a OSM
Eqñpto de trabap .eahzado oñ Fuañta

l. Sé aplican pro¿édimientos d€ actualizac¡ón de
los prográmas delPlan de Esludio, según

Los prcced¡ñte¡¡os de adualzadóñ dé los
progañas del Plan de Eslud,os os,á, p¡Bv,slos a¡ e/
Esta¡u¡o cle la UNA, y la caÍera recura a las
asqnaluas alocltv¿s caño ñecan¡sno Dara real¡za.
/os á,/uslas ¡ác6sár,os Las asAñalurcs olac!¡tas so¡
añat¡zadas y aprobadas paa cada penodo

Esta¡u¡o de ]a UNAAtt 45|ñc cy Att

Carpeta DA¡¡al E¡eñptos de MEMOSy
Resolucioñes de apabac¡ón da elacl¡vas

4dp
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Nivel do cumpllrñ¡enlo
dol Cr¡tor¡o

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡lerio

O, Losresullados de las ev.luacjones aplrBdas a
los esludianies * ulilizañ pará el mejoramiento de Cunple fotalñen¡e
lá plánif cáción doenie.

La czné@ cuenl¿ @n un estuda espoclñc! da
añéttes y rccoñeñdacióh para plantéat ñepras a
oatu. da los msullados de las evalu¿c,ones Esl¿s
néjo.as @n9st6n e¡ haúhtactón da ta ñatana eñ et
senestre consecuhvo y en clases.lé reluo.zo
dict¿das oor at ñ,sno docenle

Pag¡ha Wb Ev¿tuacóñ de dosañpoao

Réglaneñto Gene¡¿lcle CéteóE an
41,12
Ca¡pe¡a D¡gnat |ñtomes Evatuacóñ dol

P to¡ocoi o ro to a h ñ o ñlac¡ ó n p rácnc a

€spac¡as do auta y de taboaro¿os Los rnácan¡§mos d6 ,ntagmc¡óñ do ñabnas o áloas sa rgatzan p.inc¡patnente nedian¡e las experiencias de pasañtlas prowctos de
extens¡ón tñbajo ñnat do graclo. entlB onos Los estucliantes Bal¡zan Uécticas dé laboñtono cte Fís¡ca y do ¡ntomé!¡ca pa¡o o¡ /as €nt¡svlstas /os m¡sDos §e decl.rá¿
tns.l¡slechos can la cantelad cle expoien Áias Bahzadas No .aalEan oxpeneñc¡as de |éborato.io de Qulñ¡ca Et atuste y áctual¡zacón de los ptanes y pngnñas de
estucho se lealiza ñedente ta apmbaoóñ cte ñateñas electvas aunque no se señala él n@nsño po¡ at cual dchas ñatenas hEmñ satocc]€nrdas an .elac!óñ a ot?s
La cana¡a cuenta con un éstuúo espécíf@ de anáttts y B@neñdacan pa.a ptaotea. ñeloras a ta ptah¡ncación doconte a panitde los resultaclos.le las eratuac¡ones
aphcadas a los eludtantes Estas ¡econenclacloñes @nslsten en apertuñ de soñés¡,Es con§cunws pam una ñ6ña ñalena y dases de Gtuezo y se aphcañ a tas

Valoración Cual¡tat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

SATISFACTORIO

La careñ cuenla con Eg¡s¡ros que valrdan la ¡ñplenentacón ctel Plan cle Estuc/ros, aslcoho ]a brñac¡ó. p.ácttca que rcctben las estudantos Eh los años2A1A a 2022 6l
núñen de plazas d¡sponibtes pañ ta caie.a es do 41 slendo 21 tos hgrgsantes para el ntsno periodo, en prcnedo Esio pem¡te una uhhzacón @he¡ente de los

4

¿. tá protundazác¡ón de los conlenidos
prog¡ámátcós desarollados se coresponde @n
lo esláblecido eñ elPlan de Estudio.

c, l-as esrretegia§ metodolóqicás y téc¡iÉs
d¡dáciic¿s plánteadas son cohereñles con la
mlu.al62a de la asigñáiura.

Prcyecto Educaüvo de ta Ca@G
lñgco¡o a a¡ Sts¡anas cle Prcd!@¡ón
Résotuc!ón 146-OG20O9 pág 5
Ras M 0O7A_00_2014_lñg eñ
SÉtenas cle Ploduc.¡ón_ 4rs¡e

Páqiná wéb pñgranas de es¡udlo
Ejeñptos de pta¡eañ¡entos y pta¡ttas

lnÍo.ñd d6 Resultados de ta Eñcuasta
cle Sa¡is/ac.ión -Grcduados
P¡oyecto Eduaznvo cle la catera
lngehe a en gsteñas ele tuoduúón
Rasoluc¡ón 1A6-@2009 Oag 5
Res lP 0074_00_2011_lñ9 eñ
S¡steñas cle Pmducc¡on_ 4uste

Página web prognnas cle estuclio

b. Los procesos de enseñañ2á ápr¿ndiz.ie
desa¡rolados apunlán El logro dc los ot ¡el¡vos
oslableddo§ para las dislintás Esigñátu.ás.

En ot pmsr.ña do .studto cle /as as,Onar¿rrás ss
delalan los oblelivos clé la rnisna y la ñ1todología a
uhnz.t Los ptocoss do eñseñañza aplendtzare se
oientan a clal cuñ1phñtento a üchos oblo¡vos La
wnhcaaóñ da ta ñetoc,otogla aphcacla puéde
obs6da66 o¡ /os Reg¡st¡os da cá¡sdl¿

En el pmgla¡ra da éstud¡o dé tas asgn¿tuas puede
obsorya,s. ta p,otuhdEaaón de tos contendos
pr,¿g.añán66s, exishen r. ewclonoa ct to
dosanottado .ñ tos Rag¡st.os de Cálsd¡E Los
conocirniéntos p¡évios que * rÉqu¡amn paa ol
d.saÍoto cle ]a asqnatun se ¡ncl¡can en la ñalla

Se abséNa @hd Énc¡a entrc /as osf/alagias Pég¡na web prograñas cle estud¡o
ñe¡adolóqcas y lécn¡cas didácl¡cas detaladas en los Epñplos d6 planeañ¡enlas y plan as
pñgQñas de las as¡gñaturas y la naluñ|éza de las de cétedQ
ñ¡sñas ca.pola D¡gnal Epñplos do Ragtsltos

¿-
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d. Las eslEtegiás merodolóOic€s utilizadás po.los
doeniés résponden a enfoques pedagógicos

La FPUNA cuenta con él Pm¡ocolo da Atenaón
tntag.at de ta D¡rccc¡ón de B¡eñesta. hstituc¡onal y él
Ptoto@lo.lo Atañc¡óñ a esludtahtos coh
d¡scapaadact Asl tañbtéñ la UNA cuanta coñ at
Cehtn.te |ññovacióñ Soc¡at paa la atencrón dé
dEnos lañas Fo et Canatda Eteoes¡at nsh¡uoona:
sa clañ a ?Dnoár los pótoñlos q@ d6bañ se.
uühzados parc aslud¡anles coñ dtscapac¡dad y
extstéa cu6os para doceatas, s¡ ó¡6¿ /os ñrsDos ¡o
soñ oblgatonos Er, las eñtÉvtst¿s @ñ ta Diocc¡oñ
Acadéñca y ta O¡rc@ón de CaÍe¡a se intanna que
no tuoran aphcados los ptolocolos esDecl¡cos .lel
lena poqué ño éxtstdn paÉonas @¡ .lscapac¡dad
cuÉa¡do la caÍer¿ ¿ ]a lécha

Regtañenlo de Protocoto de Atenc¡ón
lntesñlde ta D¡¡rcrón de A¡enestar

Ptolocolo .la alenc¡óñ a estud¡añ¡os co¡
.!6capaddad d6 la FP UNA -
Re soLtctóñ 2 1,24/1 e-00
Ragtañento Generat do Cátedra
Canal de Youtube de Benestar

e. Se eúdencla la aplica.ión sisremática de
meenisosdé anál¡s¡s de los iñd¡cés d.
el¡c¡eñcia inlemá de la @re6.

La.Á.rcm cuen¡a coñ cla¡os d€ ñd¡ces cle elk!éncia
intena indp@ntes Po|o ño se nctuto ot añátas de
/as carsas ds los ,Btr¿sos geñe¡a.los én las cohodas
y en et lnct¡ca da clesarción acacléñ¡ca. y tanpoco
hdic€s cle sosténibtldad éconór @ lñanaam qu€
susL¡ta ta carea. ya que a ¡€sat clé qué los tonelos
q@ ubhza la c.doa son pnnapalñ€n¡a bndos
púb¡¡@s- no deta de se¡ ¡ñpo.t¿nte p¿ñ u¡ anáhsts
6ñplétc da su sFsla b¡hrlad on .l l¡eñpo
aleñc¡eñelo aue el paAnña ¿.añcol cé¡o dtsmtnuye
los ¡rcu.§os D|o.o]os de l, ¡nsl,¡uaón ¿os datos ous
dispone se v'suali2an én élanuáno Estactlsi@
lnsi¡ucloñ¿|, y loñañ patte del lñlóñe Estadfsh@
dé la UNA Es tñ@danle ¡osclla. quo cl¡chos da¡os
codespoñdeñ a lodas las ca..e.as, y s! üén éstán
discn¡ninados, t1o pérí1tén un ¿¡áttss cteta¡tado de ta
slluacjón cle ¡a camQ obJetr, de evaluadón lon¡ando
én tuéntE al lañaño cb la ñ@slñ y ñ¡wl cle dela¡le
Equendo Esto e téptte en varos,rbmas dord6 se
prc§€ntai dalos de ca¡¿ct€. gooe.at pa,a tocl¿s tas

Anuaio Estadlsbco UNA 2020 lnfoÍnes
do ¡¡dcado,es do ehcEncia in¡ema,
años 2O2l y 2022

f. Los resufiádo3 dél añál¡!¡s dé lG indies d.
efcienda inLma son ul¡lizádos psra pfopon.r
rñe¡ms en €l pr@so d€ .ns.ña¡25 spGnd¡za¡e.

L¿ cáié¡¿ pÉenta ¡¡foñes d6 .n¿rns d. t s
tñdt@s .,e .lici.naa ¡nl€ña. co.rBspord,éntrs a ¡os
allos 2021 y 2022. y pr.opwslas da ao.¡o¡Es O¿sados
e¡ irs ñ¡smos, cores¡anbs on aponura de
sárn6slrBs cons€cul,vos paa un€ m¡sna maloia y
c!¿ses ele Éluérzo an los casos do D¿lE¿€s de á/la

Pmyeclo de éxlénsiód Meparnienlo &
6sultáclos aaadén¡@s
lnlome soüe Pñyeclo Ia e¡Es de

lnlorña do á.t cuaaóa curictl¿t y
aPoyo a ostud¡áñtes hlomes de
t¡d@cloÉs.16 eñcionc¡d ¡ot ñá alros
2021 y 2022

9. Los mecañisnos de inséftión de esludiáote§
en ácl¡vidádá§ docenles (ayudáñtiá. tutof¡¿s.
pmyéclos de é¡lenlón e ¡nvosüoációr y ot¡os) se
ápli6r efecliv. y s¡sl6mál¡csm6ñte.

La FPUNA cuaata con Ta éras el6 ñluodo doicte
.sludtanles .le dneeoles caneñs prcslan s'vtclos
co¡no ládllacloos on algun¡s as¡gr¿lu¡as de ¿l¡á
Gtenctlh, ñn apoyo de doctnlés luto¡És, y toobea
a cañb¡o ctáflttos de extehsóh to.tos tos
esludianlas aahan p¡oyaclos do axleos¡óo,
el€b¡eñdo @nplel¿t ln nlnimo de 90 ho.as hala al
áño 2022, y poste.,otu€hle .t ñl ño se ,Bcluh a 30
ho.as E¡ cunplñienlo de las hoñs ¡íln¡¡nas es uñ
¡équiilo pa¡a 1a ütutaaón Tañb¡én se tñcoAoñn én
tos otdaos y pnyectos ela invéligación, de ñ¿ner¿
volu¡lar¡ ADOos cásos s€ encuen¡ñn débidaño¡ta

Regtanento ela Extensióñ ud¡rels¡bna

Ptoyédo dé éxténsóñ Me¡o.añ¡eoto dé
.psulaclos acadéni@s
hloÍné el1, édédaoón cuúcul¿r y

Pert¡nenc¡a y eficacia
de los procesos de

Enseñanza
Apreñd¡zaje

L



En la Evaluacón de Desonpeño Dacoñle, años2O19
y 202'1 se obseNa allo gzda de sal¡slacción de los
es¡nd,anles rpspec¡o á /as eslñ¡égias ñelodo¡Óqicas
y las léc.cas ü.|áctcas aphcddas pot tos docenles
s/ OÉ¡ en /ás enley¡slas a egresádos de /os ú/¿mos
años se ñeñc¡aña ¡a necesdad de lanalecet ]a
ñe¡oda¡og¡a de enseñah2ado@nle y aunenta.las
haras.le pñcl¡ca, ¡anlo de laborctonos coña de
v¡silas técn¡cas. as¡cona de ul¡tzarpmgrañas
actuahzadas en las labora¡onos de ¡ntoñá¡ica Se
cancluye qoe las p.obleñas a laEcha han s¡do
subsañados en su mayorpane, alauñentarlos
laborabnós de tñlo tñ át¡ca

Ca.pe¡a D¡gllal lnlorñes Evaluac¡ón del

Juic¡o Valorat¡vo
Criter¡o

del

ExÉ¡e ev¡clenc¡a del desaiollo de bs @ntenKlos programát¡c.s @ñforñe lo establec¡do eñ ol P¡an de Esludro, unl¡zanda eska¡eg¡as ne¡odolóq¡cas y ttecñ¡cas d¡dácncas
que resuttañ @hercntes con ta iatuñteza de ta astgna¡ura El entogue pedagóg¡co ¡nclus¡va esté prevlsta y socializado, s¡ bien no f@ apl¡cado a la techa paque na hubo
ñeces¡dad La canen presenla int'cmes ¡nc¡pientes de aoál¡s¡s de los ¡ñtlces de eflc¡enc¡a tnlena, y eh los casas de ñatenas de al¡a rep¡teñcta han ¡onado acc¡oños
coña set apenura de ta ñateñ¿ e, /os dos seDes¡/Es detaña, clasesde rcluezo y o¡rcs E /as ercuestás á estudlantesse evdeñc¡a sat¡sfa@ióh de tos ñtsnos
respec¡a a las eslraleg¡as nelodológ¡aas y lécnEas d¡dacl¡cas apl¡cadas, s¡ b¡en en las e¡¡revF¡ás se sug,ére armenlat el númerc de p¡éclicas de labontario y vist¡as

Valoración Cuanl¡tativa asoc¡ada

4

N¡vel de cumpl¡m¡ento
dsl Crit€¡lo

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

t¡AN
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h. Se eüdencia salisfacc¡ón de los estudiantes
con respecto a lás esrráregias metodológicás y
técniGs didácticas ápli6das po.los dóceñles.



a. Las técnic€s eválu.livas propueslas 6sián
odc¡tadas a verifc€r elürmplimiéñto dé los
ob¡eürcs ésr8blec¡dos eñ las asignaúras.

En los pláneañ¡entas do cálad¡a y en tas Gulas de
las asgna¡urcs se délalla las léctucas etatuanvas a
oñplaat Estas bcntcas son cohercntes con las
co¡tá¡¡dos y oqeitos do tas as¡gñ¿tu.as

Los ¡¡slruñaotos de etatuac¡ón detallados en tos
planaañÉntos cle élada y 1os D,Éson¡ados Do. la
d@ñ asl@ño las dñsúltas Edl¡zedeseñ les
erl,revislá§ á Árs éstud,arlo s, ,ideñc¡an qua axtsle
caheBnaa oh¡rc las lécn¡cas ddécticas y la
ovaluacióñ apl¡@da on las asryhaturas

Eñ los tnslañentosdd avatuadón Uose.tados pot
ta careQ se detallan ¡os punta)es as¡snados
canloma los lenas a satoraluados, y los ñtsños
refle)an el gado de impodanda cJé tos co.acnBntos
que la asqnalum leñe pot obtenvo ¡ransñttit

Pás¡na wab Nqñnas cté astudio
Ejeñplos de ptanean¡ehtos y ptañúas

CarD,ta Disital Ejenpbs de Gu¡a dé la

Ca¡peta ül¡tat Ejanptos.le Gula da

Carpeta Oryt¡ai Ejenptos.te Guia d.

Págioa w€b pag.anas ü eslucl¡o
Elenplos de planeanenlos y planllas

ca.p€ta D¡g¡tal Ejeñptos de Gola da la

Ca¡pata Dlgn.¡ Etenplos do Gula de

Ca¡pota Dlgnat Eleñptos da Gula da

Ca¡pe¡a Oryt¡at Etañptos de lntomes da

Caryeta Dig¡ta| lntomes Eva¡ladón cLt

Reglárnanto General de Cátéd.a Guta

Caaeta üg¡tal Ejenptos do Guiá dé

Caryota Dq¡lat tDtorños Evatuac¡ón det
de sar,,pa ño da<pnte EDD_SPA_2o1 9
Resuneñ pot Oplo y Resuñe, pot

b. Las lac¡Íc€s éváluálivas son @hecntcs ú lás
m.lodolosi¿s y l¿úies d¡dádic5s aplic€das.n el

Pertinencla y ef¡cacla
d€ las Tácn¡cas

Evaluat¡vas apl¡cadas

c Lás eválúacioñes aplicadas evidenclan elgrado
de imporlancis de los áprendizajes espe¡ádos.

d. L6s evaluadones ápli@das son realizadas de
scuerdo a lo programEdo.

e. Los esiudiá¡tes reciben rerroálimen!acióñ
oponuna luego de ser evaluados.

apabado por el Cooséto DtÉctwo cte ta FPUNA Las
ovaluaaonas suñanvas soñ coodtnadas por los
depañañéntos de 6¡soñañ2a y ot Departan.¡to de Pag¡na t¡léb Calenclario Acadéñi@
GGdo En la en¡revista rcalizada a bs estudiantés
los ñ¡sños cleclaññ que las avaluaciores se

t--
cueola con el calondaño acadéñ'co

reahzan de acuedo a to
La caÍ.á aEnla coñ ud Re?¡añento Geneol
Cálodñ.Joodé so eslablaco la Bioal¡ñen¡aaoñ de
]a eeatuaaóñ a ¡os estudt¿n¡es La techa de Gvtsón
eslá ñFda eñ el ñoñonla da la evaluac¡ón
Confome a los tésultados da la Evaluacón de
dosañpaña Docon¡a años 2021 y2022 y en la
entÉvis¡a .eal¡z ada a los ú¡sDos. /os éstudlánlos
cahñcan cano sa¡tsfac¡ano el Oñceso de

Regtaneñto Ge¡erat cle Cá¡ecln
Capéta Deital lñfomes Evatuac'ón del
cle se ñ pe t'o d oce ñ te E D o 2 02 1

Fomuta.io da satc¡lud da 'av§óñ de

do
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Crlterio 2.3.2 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones



t. Las lá(rÍc€s evalu¿livs3 ápl¡@dás son rcvisaf,a3

Valoraclóñ Cual¡tativa

Ejeñplos da ptañearn¡éntos y plan¡tt¿s

Ca.pata D¡g¡tat qeñplos de Gu¡a de ]a
Senashlñen¡a ol .locañle pueda aal¡zat alusles en a§gnatua
tos nétctclos evalua¡ws e in@ryoÉlos at CaAeta D¡gi¡at Elenp¡os de Guiade
ptañean¡en¡o de ta cátedn y a la Gu¡a de la acnedaclos
aegnatura caaeta Üg¡tat Etenptos de Gu¡a cte

Caryeta O¡gt¡al lofoñas Evaluac¡ón del
deseñpeño cloceñáe

en bs né¡odos evaluativas e

Nivel ds cumpl¡mionto
del Criter¡o

PLENO

Julclo Valorativo del
Criter¡o

Las ¡ácnEas evatuanv¿s apl@clas en la ca.mñ .osullañ cohorcñles coñ las ñelodotog¡as y léc¡,tcas dÍtéchcas y están orenladás a ñeclr el cuñphñÉnlo de los objenws
de la asqnatuñ Los es¡ud¡arles ,pci¡é¿ /¿s cahhcac¡ones y b ren al¡ñéntaaón en léñpo y loma La Gv¡s¡ón de las técnEas efiluanvas esté prcv§ta eñ al Reglañen¡a

5

b.lás l¡neasde inw3liqádón d6 lá @rer. €st¿¡

a, Los propósilos respecto á invesligadón están
.l8ráménle expresados en el proyecio

La inwsngadóñ loma patla de los obto¡tv!s y planos
est.atégtcas de ]a UNA y de ta FPUNA El Pñyécto
Educahvo de la cano.a declam que "se prcñate.é a
¡Gvés de las dases, ácnwd¿des de ¡ñvestgactóñ a
l¡ñ da prcptc¡ar una rrsó. adecuada de las
cañdÉiones Balés del ñerca.lo". Por otÉ pané dl
pan¡l.lel egÉsado ñenao¡a h loñac¡ón cien¡¡l¡ca
del msno y cono canpo labo.al prcbable las
¡ñs!¡¡uc¡oñes de tnrcsttgaaón y clesa olto La calÉla
cuenta @ñ un MecanÉño do vtñcutac¡óñ a la
tñtest?aaón. debidanenle apabado. donda so
65la¿/ec€¡ /as pasan,¡as los ptotgclos .le
tnveslgación d¡ngdos por un prcfesor ¡ñvasngador y
at Pnyecto F¡nat da Gndo
LasInéasde investaadón de ¡aca.rc.a so
ancuah¡nn def¡h¡das eñ et Mecan¡sño de v¡nculación
d6 ta ca.rera a ta ¡ñvosügac¡óh aprcbada por
Reso!¿cón N' 2 3. 1 6. 26.00 Act¿ N" 1 I 76 I 60 / -2023-
qua daliño las s¡gueiles l¡ñeas de tnvesbgaaóo
lnvés¡gaoón de Opo.acoños lhlol¡geñcta AnihcE¡,
Íona @ dec¡sróh bap tnce.nduñble y

Estatuto de la UNA Tltulo Vt
PtoFc¡o Educa¡¡vo de ta Carrea
tñeene.la on S¡sloñas dd Ptoducc¡óñ
Resatuctóñ 1 86-00-2009
Res 2i-16-26-00 Ma@n¡sño de
v|ñcLlación de la Cade.¿ lSP a la
tnvel¡gación do la FP-UNA
Reglañedto eté P¡otccto Final de Gñdo

Res 2¡16-26-00 Mécan¡sño de
v¡ñcutac¡óñ do la Caiata tSP a ta
thvestjsadóo do 1á FP'UNA
Pág¡ha qeb grupos do ñresngacjón

to estalégtco Eñc¡enc¡a eneryétoa y

edl.tr
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Pert¡nenc¡a y
rclevancia de los

Proyectos d€
lnvsst¡gación

Res 23 16 26 0A Mecantsnade
wnculac¡ón de ta Car.era ISP a¡a
lñves¡tgadóñ de la FP-UNA
lhlame de frabatos Ftnales.le GÉdo y
Pasaoles de ISP V¡nculados a ¡as
qrupos do |ñtesigac¡óñ
Pág¡na web not¡c¡as pubhcac@nes de

c. Los prcyectos de i¡vésrigaclón desarollados
responden a las lineás de invesrigacjón defnidás

Las prcyaclos da tnvéshgac¡ón p¡Esorládos
carespon.len a las ltneas de tnvestigacón de la
caÍora La FPUNA cuon¡a coñ una Úrcccrón de
lnvest¡gac¡ón encagada .1. la g6sttóñ y coorlnacón
de tas tareas de tnveslgac¡ón Bal¡zadas por los
Núctaos y G.upos do tovasngaaón

d- Los proy.clos dé inv¿sliqádón ¡¿sponden a las
né@íd8des d¿l medao on.mo.

La caÍ.G no cuanla con un tntone cle las
ne6stdades dol ilodb éxteño Ex¡ston p¡oaosos
intenos y extenos pañ la védncáción y aüobación
de los teñas do tos proyaclos ds thwsllgac¡óñ. poro
,a * prcsentamñ ev¡clenc¡as da qra /ás d€c¡s,ores
sa b¿sao on ún astuda.to tas rocÉeiradas del
ned¡o Contoñne el hlolñe dé Autoevatuación. la
caiee dedaQ quo sa nanei en cuen¡a l¿s
n@s¡cladés dol ñédio 6xlamo, pañ ño 6slá clañ el
ñecañ¡sño Dot el cual se Blevan dcñas

Res 23-16-26-00 Mecan'sno de
wñcu¡acióh dé la Catera lSP.la
lnveshgación .le la FP UNA
lJstado de trcbatos nnates de grcda
Págha wab ñonaas pubtEaaonas do

e. Los prcyeclos dé invosügación cuentán @n los
rearfsos paru s'r .eá¡¡:8cjóñ.

La FPUNA cueñla con lo.dos de Fuente 10, de
oríge¡ Públtco y @a fo..los do Fuaalo 30, quo son
ptoptos. oogtñados an tos séNiaos que p€sta a
ol¡as ¡rsf,tuqoros Los tondos de o.igen púU¡@ son
s¡nttañs én los úkños años. y én áste úkno año
¡uvotoD uñ auñeñlo aprcrtñado de a0 a loa
ñtlloñ€s d6 Gs Dañ Doyectos do tnwsúsac!ón,lo
cual rcsulta tñsuioeñ¡e ¡enteñdo eñ cuehla que el
fnonlo ás¡,nédo és anualy que as de aadcler
i¡sl¡uc¡oñal y pot l¿n¡o s¿ coñpaden eñ¡o ¡od¿s tas
caneBs Los foñ.los de ot1g.n papo so vercn
alec¡ados por el Progr¿na dé ArancÉ| Céto Por o¡ra
pans E FPUNA. cueñ¡a coñ bocehtes
iñvosngadoÉs, Tutotés da Tñba)o Fiñal da GGdo,
Grupos de lñvestgaaón, Núcleos da inwst¡gac¡ón, y
rccuÉos natedalés én bs labo.atodos Tanbtén
cuen¡a con tondos de CaNACyT para aquellas
poyaclos qua son prcvtañonla apnbadas pot d¡cho

thfame de frabatos Ftnates de Grado y
Pasantes de ISPVtñculadas a los
I ruPo s cle I nve sttsaclÓn
Pag¡na Wob CVl FP-UNA
Pastna web ACT FP UNA

Wllian Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 32 Telefax: +595-2'1 -328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



r. Los proyectos de i¡vestigac¡ón c1renlan con la
pánicipación de docentes y estudianles.

La canem cuonla @n .bcénles cle la @ñra que
lealizan pñyactos de investqactóñ, perc la
pa¡ncipac¡ón de los es¡udañ¡es es reduc¡da lo que
probabteñanta se debo a qud bs ¡ncannvos que
édhén sé ñheñn úlánahté e ñhsidéñcióres dé
pesltg¡o y poslb¡l¡dacl de co¡nñuat eñ ]a l¡ñea de
ñvesigaaón eñ atgún pos¡g.ado. s¡n .oobí
benéñc@s econÓnt@s Po. o¡ñ pane, exts¡en
¡nbajos ñnates de grado que gualnan rc|aaón can ta
¡¡vesügadón peñ tanbÉn ta padictpac!ón as
ft.Jucida En ese sent'do. I esnd¡antes de la carcñ
rcalzarcn leEs únculacl¿s a tñlos¡tgac¡ón eñ los
uttños 5 años, ñtenlas quo en el año 2023 el
núñeb de ldssauñenlóa séts, queestán aún en
prcceso Tanbéñ 4 os¡udtan¡os de la carcÉ
parnc¡pann an pasantias Élacianadas con la

totonne de Tñbatos F¡^ates de Gndo y
Pásar¡es de /SP V¡ncúlados a /o§
gupos de lnvestqac¡ón
Pagina Web CVIFP-UNA
Pág¡ha web noic¡as pubhcacoñas de

Váloración Cual¡tat¡va

SAfISFACTORIO

Valoració¡ Cuantitat¡va asociada
N¡vel de cumpllm¡ento

dél Cr¡tár¡o

Julclo Valoratlvo del
Cr¡ler¡o

4

Los p¡opóstos t speclo la ¡ñvos[gadóñ se encuañtññ cleñndos oh el Es¡aluto do la UNA on el pa. del agÉsa.lo y coño opaón cle cañpo laboral La cátrer¿ cuenta coñ
lln9as cte ñwsLpac¡ón clrtlodas y abunos prcyecbs desanollados en Bt ñaÉa de d¡ahas llnéas El lntorne de Autoavatuación daclara que ]a inves¡gacóñ respo¡da a tas
neces¡dades det ñed¡o, sh eñbargo ho se prcsenra un estud¡o espec¡f¡co de dichas necesdades y en et gue se basa ta alacaón do uñ prcyeclo La FPUNA c!énta con
una OEcc¡óñ d€ lñEsleactón y @n fondos pmp.os y loñdos púhl@s, lna pa.le de bs cuales § @nal¡za ñedante al CONACyT Los fo^dos résul¡an ¡nsufrcleñles pot so.
cDñpadléos pot loóas las cana.as, y oo. ta dÉñtñuc!óñ de tos togrcsos eñ Fondo 30, debóo a¡ Pagmña A.añce¡ Coto E ¡s¡o bala pdtlapacbn .lé ¡os esloel¿nles en

Los ptopósltos de la exlansón se encuenlñn
deñ.'dos éñ et Estatu¡o de la UNA y eñ el Prctecto
Educaltvo do la ca.Éra, doñdd se nclu¡e codo un
rcquE¡to de egrcso et cuñpttñ¡eh¡o de 90 homs Bto!
6n acltv¡dadas de extens¡ón, aue se .adup a i0
horas Eloj én at año 2422 En et Prcyecro EducatNo
so dolallañ acbvüdes que los esludtañlas pueclen
Éahzar coño extensión En ése seoúdo_ ta FPUNA
cuen¡a con una ae&Ón cte Erte¡stÓñ y uñ docan¡e
oneñtado. para alende.las ¡aces¡dadas da los
eslud¡an¡es de la caffom
Los Orotoclos dd exlens¡ón pEse¡tados son
SeMcios dé Oryahtzadón.Ststeñas y Métodos
tosut p¿ñ undades adñt1t1t.a v¿s y ¿cadéñtc¿s
da ]a FPUNA c@td¡ñadóñ da evéntos .1é expos¡ción
tecnológtca y dent¡nca panc¡pac¡Ón en tatlercs de
Éfuezo acadéñtco y v¡sltas lécn¡cas. paúatpacon
en cnso, en¡@ olros La ñayorla de eslos pmyeclos
guadan otaaón coñ et tog¡o de tos objol|os de ta
carcÉ Táñblén s reah?ó potectos de apoyo a
M|PyMES en ahanza con uña Un¡vercóad de
Méxtco, Da.a asaso.ar a laseñpesasan asl.alesia
v¡s¡bilidad dé ñarca, segu¡n@nto de praducto y

Estatuto de ta UNA Tl¡ulo Vt Déla
tnvéstgaaón, de ta E teñs¡óñ
untnqlana y.le la v¡nculadón socBl
Pnyedo Eclucatva da ta carcB
tDgan¡arIa en S¡slenas de Producc¡ón
Resolución 1 86-@-2009
ReglañeD¡o clo Exlo¡s]Úñ un¡va/sJtana

Reglanento l¡¡eño cle Exte¡sÉn
un¡v,Btana cle 1á FPUNA

Ptoyécto Educát¡vo ele ta CaíeB
tñgen¡e.¡a eñ Sist€ñas de Prcduñón
Rasolució¡ 1A6-0G2009
Reglamento cle Extens¡ón univers¡¡ana

Reglanento lnteño de Extenstóñ
fi¡la.sbna de la FPUNA
Poyecto de extéhsión uníersitana OSM
Propcto de ex¡ensón Me¡orañtsn¡o de
/Esu/lados acad€m,cos

s. Los prcpósilos respeclo s la 6xtensión eslán
clarám¿ñle eprésados én elproyédo

b. Los proyeclos d€ erensión .punlsn 6llogro de
los objél¡rcs d¿ b 6u@.
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Pert¡nenc¡a y
relevancla de los

Proyectos de
Extens¡ón

c. Los proyectos de elensión desáÍollados por16
Erera respondeñ a lás nece§dades delenlomo.

d. tos proyectos de enensióñ cuentan @n los
recurso§ pára su realizacjón.

,. Las.ctiüdadés reáli.adas en elma.co do los
pfoy.clos de ertén§ón rotroalimenrán el p.o@so
dé.n*ñan2a +.end¡zajo.

El calono quo ultltza la ca..eo pañ ¡a dolocaóh de
ne@sdades da ñéda no eslá defrnKlo y lañpod)
els¡e un intome sob¡a elterna. 9n ernbaryo, dada
]a añpt¡tud clo es¡e teña se coñs¡deÉ que et añát¡sts
indiv¡duat da los casos propuestas po¡ ta coñu¡dad
acaünica son válidos y.esponden a nécesidades
aspociñcas del ñed¡o foclos los p.oyecbs de
exrersó¡ so¡ soñ€t¡dos a uñ pacaso do anátss y
pos¡eñot ap¡obaaÓ^ pot el conseto oúec¡vo de ta
FPUNA Los p.oyoclos p.oseñlados rcspondon a
neceslcladés dalectaclas en el enlomo y pÉsenlan
uha apdón cle solución que bene én cuanta los
abpüvos de Oesaralto Sus¡en¡abb ADS
El PAC ac¡ualde la D¡rcccion do Exla¡sóñ ascÉnda
a 806 350 004 Gs. de los cuales 704 000 400 Gs se
oneñtan a ]a conpra de oh lansoo.¡o E1

pesupuesto és dé caácte. anual y debe alendet a
lodas las caÍeQs de la Facultad, po. 1o que esu¡ta
hnÍaclo pa@ dar .Espuasla a /as rccÉs¡dados de /a
nÉña L¿ lns¡tución cuenta @n un pñcÉditñténto
de Gest¡óñ de Recu§os pam Prcyec¡os de
Exteñsión En dt apñplo pres€nrado d6 Sed,crc)s do
ASM, el desoñbolsa lua unl¡zada pa.a un pnyecto
¡nte/no de ñepñn¡en¡o de ta prcpa tnshtudóo

La érera cúoñta con uña Dtrccc!óD de Erleñs¡óñ
que cootdtna los pñyectos @n pa¡nctpac!ón .le
do¡E.tos y es¡uúan¡es L¿ patuc¡pacúñ de
astudianles sé garañlÉa potq@ dab6ñcuñphr u.
ñin¡ñode horas parc ]a t¡tulac¡óa.

Los proyectos de extensión i¡cluyan la 1laboración
cle ¡nloñes coño set liloñe de SeNaos de
O,gan¡zadó.. Sts¡'ñas y Métoctos para undades
adtuñ¡sl.at¡vas y acacléñ¡cas de la FP prcyectos de
aÉso.ia a M|PyMES. qsJtas ticñ,cas. e¡lra oros
Es¡os inlonnes cinhbuyen ¿ E!ñahñ1é¡la. 6l
poceso da ensatla¡za aprcñdEaje y a ta tomadóñ
iñlog Gl del e slucl¡ a n¡e
Los prowctos de ex¡ensión cuen¡an con un
c@nogñña anuat qua debo cunptltso paa accEder
a /os déseñóo/sos p.esupuedanos, pn.c¡palneñte
aquellos que cueñ¡ah coñ los loidos de CONACyÍ
loclos los pñWclos.le extensón a ¡ñploñeilar
clebeñ coñla¡ @ñ aplobac¡ón del Coaséto DtÉcüvo
cle la FPUNAy cleben p?sentar un plan o Echas de

Roqlamenlo.le Ex¡ensión untvercjlana

Rogtañento tnleno cla Ex¡Énsón
unNarstaña dé la FPUNA
P,oy€cto do erlB¡s¡ón u¡¡vaE,tara OSM

lnloñ. do Gosúón 2020
lntome de gest¡on 2010

Págtna vYéb Ptantél clo@ntes
onenbdores clel clepadaneñto da

Pto.ocliñionto gesnón clé rec/,/rcos para
pro|/Eclos de exleñs¡ón

Pégtña Wb Plañ¡el cloca.lds
oaénladores del dePanañe^lo de

Ca.pé¡a D¡s¡tat Ejenptos de ¡ntornes de

Regtañahto de Ex/ ñs¡óñ untw.§¡¡.na

C¿rpata Dgnal qenplos cle titoñas de

Caoata Ot?¡tat Ejañptos.la tnloñes de

Caryeta D¡gnal Eteñplos cb proyocas

Nivel de cump¡¡m¡ento
del cilter¡o

0. tos pmyeclos d€ e(én§ón 3e reálizan de
acuedo a lo p.ogramado.

Valorac¡óñ Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Juicio Valorat¡vo del
Cr¡torlo

Las actiwdades de ox¡ansón s. oncuoñtan p.ee¡s¡as en el P¡oyecto Educativo de la camra y apuntañ at togro da tas oúelrcs y dot parñt da og.eso Estas acnvdades
son vanadas y se refieÉ. a pbyectos. v¡úas técñbas, orgañlzac¡óñ y partc¡pac¡ón en cursos. sen¡naios, entB o¡ros La Diecc¡ón ct6 Extansión cuent¿ con rac,7sos
econóñEos da dtfercnles luénles péro el ñonli rasulla l¡nilado ya qué ddbé canpa.li,§o coñ ¡odás /ás cá¿Elas ds ]a FP|)NA. Los ptopc¡os cueñtan coñ patuc¡pacóh de
éstudiantés de la ca.ñ¡a y con un docanto onon¡ador Las ac¡iv¡dades sé retoalimén¡an c¿n él prcceso de eñsoñanza apre.dtzajo y pom¡k n ta apltcacón dé tas

Valoraclón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

4

coñoctñ|e n¡as adq ut1dos

d¿
.c¡ó,

. ANE
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e. Los proyeclos de erensión cúenlan con la
pariicipáció¡ de docenles y estudiantes.



DITIENSIóN 2. PROYECTO ACADÉMICO

Fortllo¡ra y Debllldads! on l! Dlmenllón
Fortaloza3 Deb¡lldades

detP@testóñal q|e se deseafonnú en l¿ ca era étaboñctóñ del peñ|ye|ñ6no na se encuenlra actoahza¡1a des(le et año 2AOg

Et pe,tit * conÉspohcte @n la Misrón y V¡són de ta caie.a. s! bÉn añbas d6 catáct4r géoéat paa uha
tnsntuaóo lécn¡ca y no pañteñ canúé¡ las es@cinadades da la c¿Íela

L¿ canéa no pé§ánla évidénc¡ás de e§¡ud¡os €spdcrá¿os dé las ñé.É§dados y dé¡nardas elel
neda que puedao uh za,sa para veriñcar qué et peñl Werre resporda a aocasrr¿dss

La ca.rcrc cuénta con Oqenvos Genéral y Especlticos ctaGñahte denn¡clos

Los Ob¡alwos de ta canéñ son cohe,la¡¡es @n la M¡sión f Vis¡óh ¡Dstitucional y estáo odentaús at \qrc

Los obtoltws eslén débdanént publ¡cados y en ¿cca§Dbs a /os ,nñelBs¿dos

Los p.o@dtñén¡os cl1, ádñ¡stóñ d€ ta ca@n están astadécidos oñ Bgtañeotac¡oñes, que estén
debidaña ñté pu bt¡cac,as

Los oxáñores de adñisón poñibn ñadit los conoc¡ñ¡enbs pmvios de tos postutahtes

La dts¡t¡buc¡ón .le caAa honna del plan de estuchos no es equ¡libñd¿ en toclos los cldos o

La ca¡tidacl de pÉc¡¡cas de laboator¡o es ¡nsufici1nte, tanto pañ las c¡éncias bás¡cas cono
p.a tas p@tas¡o¡ates y no cuoñtan coh ptáctcas cle taboatara de Qulñ¡ca

El añáli§s dé ¡nct@s dE étbtanda intema do ta canañ es iñdpienta y Do tnduya et detatle de
¡as causrs e¡ /os c¿sos de ir¿rces desf¿yoráó¡es

El pañl de ¡a carreñ se oñcuentñ dtundtdo

El nÚñ€m de postutanlés cta hgrcsañtes és cohe@té @n ta @nttdad do pta.as d¡s@ñ¡btos

Los tondas para tnvostgactón de ta ca era san t¡sut¡ctantos. coñsderando qua se cañpanon
coñ lodas lascanéras

Los ¡ocu¡sos econón@s pañ pbyaclos de erle¡sóñ son l¡ñ¡lados ya que deben @ñpanirsa
e¡lr. lodas las cáíp.ás.

LA cata.á do cueñ|. @¡ uñ latantañ¡e¡lo .te l€s ñecas¡da.les cle¡ neda an leñas do

La pad¡ctpadón de los ,sludÉnteseñ proyactos da ñves¿gácló, es escásá

La ca..e.a cliseon, de estudos cle ségu¡n¡eoto oñ tos pnñe,Ds señestrcs para úentticarlás Éusas d.
las ct¡ltcuttacles de ia§ftióa on ta ñ¡sñ¿

¿La caÍan cuenta con un Ptan da Estuüos cahéEnte aoo et padit .b e7¡eso.

Los ptogññas de las as¡gñatuñs conhenén tos datos noc.sanos y estén estandqnzados

¿os p¡ogl¿rrás da /as asbrarur¿s so¡ acc€s¡r/€s y esrá n pubt¡cados eo la Página Whb institua¡oñat

La ost¡ucluñ dat ptah cle estud¡os cf;ñlanpta ta d¡s¡obuc!ón acleciacta de ho.as pan tas d¡rb¡Brtes á/p¿s

Et plan dé astucl¡os cle ta camñ résuta vab¡e paa su ¡nplenentac¡ót1.

La caían cu.nta con ,€gist,Es quo pam¡teh venñcar el cunplin¡énto det Ptah d. Es¡ud¡os

Extsta aú.leocra c,el segu¡ñ¡onfo §a¡6-á¿co de /ás áct¡vidades Fráct¡c¿s Bat¡zaclas @¡ tos estu.liantés.

Et dúñaro de estud¡antes e¡ cJasos rBó¡,cás y p¿áct¡6ás á s adécuado (M da estud¡añte§/gruN)

La |ñtÉgr¿dón de nateñas o áÉas s€ Éahza por ñed¡o de pasanias, plút@¡os de extéñs¡óh. ¡ntomes
sot¡c¡tados por elclo@nte y ¡rabajo nnalda gñdo.

Sa cuénla co¡ uh ñecan¡sno parc ñañlsner ac¡ualizado él plan de estuúo qua consste oh ta
¡nco@ondón dé ñabnas electivas.

L
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La aanaÉ cuai¡a coh uk esludto sob¡e los .asu¡¡aclos ob¡€n¡dos cle las evaluac¡onés que pérm¡la apl¡cat
nep|as a la plan¡t¡cación docoñté

La protu.d¡za.ióñ de los @nteñ¡dos ptogt¿ñén@s se @.responde con lo poeslo 6ñ el plan cle eslud¡os

La c¿Íerc aplica técñ¡cas didácticas cohdÉ¡tas aon ta natu.aleza de las asbnaturas y tos prccasas de
eñasañaiza aprcndizale son cahe¡antas con tos objetivos d€ /as ásrgraturas.

La ¡ndnuc!ón nona prc!¡slos los onloques p€d¿gq¡@s ¡oclus¿vos

Ex¡ston ñec¿n¡snos de inséE¡ón de es¡ucl¡antes en la act¡viclad docen¡e año se. pa.fidpac¡ón e.
Talleres dé Etuaeo pañ ás¡gn.tuás coñ allo n¡velde Bleña¡ón, en al área dé Cienc¡as bá§cas y e,
act¡vdades de extensón
E¿,as enlEv,sLs se dr,tca un ato n¡wl de saúsÍaÉlon dd los estud¡ar¡as ,Esp6cl¡c ¿ /¿s €srB¡69,as
nelodol,óg¡c¿s y léantcas diclaclÉas aplicadis pot los .loc€ntes
La car€ra apttca nácn¡cas evaluat¡vas paa necllrelcunplin¡en¡o de tos objet¡vos da tas aegnárurás y /ás
¡¡¡ismas so¡ co¡€,B¿lEs con tas ñotodologlas y téco¡cas apttcaclas an et áuta

Las avatu.clones pañieñ nedn et g.ado de ñpodanda de tos apÉndDajes osporactos en ta astqnatua

Las evatuadones se apl¡c¿n de atueño al Catendano Acadén¡co

¿os eslud,an¡es se ñles¡ráh sansfechos úñ el p@s de etñahñentaaóh Babtda

La ¡ns¡i¡uc¡ón cuenta con cursas de ac¡uahzación sobre lécnicas evaiua¡Nas, que sa .eal¡zan

La ¡nsntuc,oñ cuenta 6n p¡oñsr¡os dé,tndos é¡ /rvashgactón detat¡aclos en el PrcWcto Eduahvo

La carcra cuenla can l¡neasde nvesligacón darañente def¡nidas

Los ptoryctos de tnvéstbación conéspondén a las li^éas dé ¡nves¡ryac¡on dehñ¡das

La @.Éñ cuoñta coñ P.oFc¡os de Exteñsón que rcsponden a tas noces¡dadas del ñedo

El Ptiyecto Acacléñtao cuanta aoñ ptoñs¡tos d. Ex¡eñs¡óh da.añao¡e dénn¡dos y apuntan al logto cle los
obptwos de la cá¡ré.a

El Payeclo Acadéñ¡co cuen¡a @ñ pmpósttos cle Ertg¡sóñ da.añenle doñndos y apuntan at lqn de tos
obpt¡vos c|é la drm.a

Las acneclades de ar¡ensóñ cuenlan co¡ la parnapac!ón de es¡ud¡anles y docenlas .!e la canéB y
.etrcahñélta¡ tos o.ocesos do onseñ¿hza ¿prBñdzats

Las actv¡dades da éxténsión son vadadas y cuentan con la pañ¡cipacró, da ln clocehte onohtador pot

La p¿tuc¡padón do los estuc¡antas está saanúzac,a poque existen horas ñínmas de et¡eñsóD @ño
.equ¡s¡to pa.a accecle. a la t¡¡ulac¡ón

.AN E
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Rl Reahzat es¡ud¡os especlñcos de las ñecésdades y deñandas de¡ ñodto p¿rc lenlEa¡ s! el peñl vigente ¡espoñde a dchas necesdades

R2 Reahzat és¡udtos ssleñá¡tcos da las denand¿s ctel ñedb quo garanncoñ ñañbnot la actuahzac¡ón de¡ Fi eñ el neñpo

R3 Aoahzar y equt¡bñr ]a distnbuaón da carya hoGna.ts la @reñen todos tos ñ¡votes

R4 ln@duct ptécl¡cas de laboñbno de Quiñca ya sea coa un laboñlono pñpto o un¡zando taboñbnos do ta Facuttad de Qulñtca u otñ de una hs!¡tuc¡ón oñ coñva.D

R5 Realiza¡ un ñtomo d€ anét¡s¡s de lncliÉs da or|flodc¡a in¡eña, ¡anto & to @nes.f,ncliao¡e a la pañe acaén¡ca @no.le l¿ parta llnanc,€.ra

R6 Reahzat un eslucl¡o de levañlañEn¡o de ¡as n€céscl¿ctes .!el ñsdo Darc de¡ectat tenas de ñles¡gac¡ón de ñteÉs pa.a la sodedad

R7 Crear nuavos ¡nceñ¡¡vos para aumeñtat ¡a panotpactóh de estudáhtes 6n prcyectas de ñvesügacñn

RO Gest'oñat tuahlos de rcculsos pa.a Eal¡za. prayectos.le ¡ñves¡igac¡óo de la care.a

Rg Ges¡aó¿r tueolés .le Écutsos pam ¡eaijzar poyactos ck exteñsóo de ta ca eG
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Ef¡cacia e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluac¡ón y

promoción del
Personal Direct¡vo

a. La cárÉra (rl.ntá coñ proc.dim¡.nto. dc
sélécc¡ón, ¿v.luárió¡ y promodón dcl d...mp€no Cunpte Tot¿hente
dlr.d¡/o. clar-¿m.nto d€f n¡dos.

b. Lo3 procedimie¡los de selecdón, evalusción y
promoción se enorentran difundidos.

c. Los pro@d¡m¡dio§ de selecoo¡, €v.tiádóo y
promodón dél per§onal direclit o, sm áDlicadog

La ca.Gra sa nge par elEsla¡lto da la UNA.
apaba.lo pot Resotudóñ N'34.londe se.letatan los
paÉdtñ¡eñ¡os v roou¡itos Da¡a h salocc¡ón dal
personal dt@ct¡vo Asinisr'o cuent¿n ñn los
pe.htes de caryos de ta gest¡ón acadéñEa aprcbado
sogún la R6@lu@ón N"0i43 0O 2018 y @o u^
necañ]§no de ewtuaaóñ aprcbado pot Resoiuaón
14A0,2022 apl@ble a los Dtecto@s. cuyo 6190 se
cañsdera de ca¡ñanza, pot tañto noñb.aclos po.
Rasotuc¡óD dot Docaño de tá FPUNA Las
autoddadés y los chectivos p¡esentan un inlame de
t8ñcllaón de cueñ¡as eh loña anual
L¿ Dtftcatóñ.te Coñun¡cación sé 1ncátsa da dttundn
tas ac vrdades y sev,c¡os de ta Facuttad Los
ptocésos da §lñión, evaluación y pñmoc¡ón sd
d¡tunclen en ¡a pág¡naweb de ta UNA y eñ ]a págtna

La caroñ ple§an¡a las Resolucanes de
noñÜañEñlo da los D@c¡o.es los p/oca§os de
selaccón y t6ñpo clé du.adóa én elcárya eslán
dáltñtdos po. ol Estaturo de la UNA apobado oot
Resotuc!ón N'31 No se obseNañ nécantsnos cte
aplcec!óh de la etaluacióñ y pañoc!ón del plahle¡
dt,cc¡w sn anbaqo en las e¡lEvislás @ñ /os
d¡.ecl¡vos se ha acla.ado quo ya ap¡Eañ el
prccadtñ¡añ¡o a bs Dtrec'Ú os.l6sdo ol año 2023

EstatUto dé ¡á úNA RábtL¿¡ón N' 31
(fltuto ¡11 Dei gob¡eno y de bs s¡s¡enas

lnlome evaluaaóa dé désérnpeño

Mtñienlo ele Evalu¿cón cle
Deseñpeño pata D¡rcc¡o.os de h FP-
UNA Resoluc!ón l,f 1480/2022
Peñ¡es de Gesttóñ Acaüñca
E ñtrcv¡satas a cli tocl¡vos

d. Los procédimientos de selecdón, evalusdón y
promociÓn asegumn que la canerá 4éñte con
diredivos coñ el perfl requeddo para el cÉrgo.

Los rcqu¡sttos para los calgos dil€divos s€
ohcuen¡rcn detalladosoh el Estalu¡o de la UNA Eñ
él R,slañe¡lo cld Carcosde Canfañza
Adñnsta¡ivos y AcadéñEas se nenctona que el
noñbnneñto dobará Enü e¡ cueñta ta ¡doñedad y
la capadclad para eJercer elcaeo

Rasoluc¡ón N' 02 51 D 022 NoñüañD ñlo

Aubndades y Dtrccnvos do la FP-UNA
sesún unidad arqán¡ca
¡abia de deñoñtñac¡oñes y requisias do
c¿ryos adñ¡n¡slrál¡eos
Restañen¡o de Caryos.to Conrian2a
Adñ¡ñ¡s¡Gltvos y Acadéñtcos cle la UNA
EñlÉúslas a dnecÚ os

E
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Componente'1. D¡rectivos

Critor¡o 3-'1.'t lnd¡cadores Cumpl¡m¡ento Medios de Ver¡f¡cac¡ón

Pég¡na Wob lnlarños de gesnóh
PáEña Wéb Llarnados dd concursos
lnfome de Ges¡¡ón 2020

E¡l¡ev,slas ¿ d,Ecr,vos

lhfome ewluacú¡ do deseñpallo

Loy 5282 de l¡bra ac@so a la
tntonnación púbhc¿ y ft¿nspañnaa
Regtañento do Caryos de Co¡frañza
Adñtn¡slÉhvos y A@déñtcos do la UNA



e. Los resullados de la selecc¡ón, evalua€ión y
promocjón del desempeño direclivo son utilizados
pera la melorá de lá geslión.

lnforño da Ejecuc¡ón del Plan
Estratésico 2019
l¡fome de Geslón 2019 y 2020
l¡foma da evaluacón cle clesenpeño

Pac.dtnoDto de Evaluadón de
Das1ñpeño paa Diectores de la FP-
UNA Resoluc!óh N" 1180Q022
Ca¡pota Dry¡¡al Epñptos de
n o nbñ rn ¡ e n to s e n cl¡ rc cao n e s

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantatativa asociada
N¡vel de cumplimloñto

dol Critorlo

Ju¡cio valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

4

El prccesa do solecclón y proñoc¡ón de los d¡reclvos sgua las ñama¡¡vas del Estatuta de ]a UNA La ñáxña aulondad en la Facultad es et Conseto Dtrect¡vo, ¡¡¡eg.ado
por rep@senlanles .le prole soes, es¿ud/a¡¡e§ eg/Esados ¡o do@nl€s, se/ácconados en elee¡ones po. 6da aslañañto La coñunoacóñ vsual, aml y escnb de las
acl¡vtüdas y saNtcas de ]a Facut¡a.t es¡á cootúnacJa po.6t Dapanañento de D¡tustón. que torña pane de ta O¡recc¡óñ de Coñuñ¡cacióñ
Los pñcedjnienlos pa.a seleúionar, evaluat y ponovet al pérsanal clirecl¡vo esláo claznenle eslablec¡dos en el Eslaluto d6ld UNA y an el Roglañento de Caryos de
Co¡franza Adñh¡s¡.ahvos y Acadén¡cos, ac@sibtes an tas s¡¡tos web ¡an¡o de ta UNA coño de la FPUNA Las peñles Bquéndos para tas caryos de ges¡ión acadén¡ca y
docenle se aptueban ñedtanle la ¡ev¡s¡óñ de cudculos y las Esoluc@nds da ñoñbrcnEnto de los d¡tEct¡vas, gazñ¡zañdo asl gue los lldercs despnatlos cunplañ con los

las evaluacbnes a tos A¡ectvos se rcalizan desde et año 2023. asi coño a ta Drccdón dé Carreñ

a. Lá dediÉ.ión hor..iá dé Ios directivos
s6üsfac¿n l6s ñee§&des de la @rera.

b. L! allrllagia do corrun¡c¿ctón ¡nt rna adop[rdá
pof lot di.ctlro. .3 .ledvr pá.¿ el logro dG los Cuñpto rotatñente
oq!ü'ro! d. l. c€rÉr¿.

C¿rya Horana según caryo y/o
tuñcoñes - Resoluaón N' 00512022La carya hoatia de los ürcclorcs esté¡ ssla¡/eados

6ñ 1á Rasoluc¡ón 00552022

La es¡rat€g¡¿ de @ñuhcactón aclop¡ach po. ta
caiara sa endenl.a BspaLlada oo ol Manual cb
@nuñ¡c¿ci'ñ- Resotucltn N'11$2021 que hacáa Réúttñióa No 1ltw021cle la Poliltca de
6l6ct¡t¿ la @ñunÉacló¡ @rs¡ar¡E coñ bs m¡erorDs @nubrcaf!ón
de ta @nunrclad ectucanva pot med,os tnternos y Eteñptos de a¡¡unicación intema
hanañ¡€ntas leciot)g/cas haaanclo e¡ecnva el
cuilplirnianto de los oblenvos de la caÍe¡a

A.ANL
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Se cuentan con ¡ntoÍnes de ejecuctón del Ptan
eslralégtco 2019 o ¡nloñes de gesnóñ 2019 y 2020
doode se venñcan los resulladas da las actiwdadas
.ealtzadas ek la FPUNA 56 cons¡ála an /as
dnlrcvtslas que las evaluaññes so Baltzañ
anua¡ñen¡e clesde el año 2023

C.¡ter¡o 3.1.2.
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c. La coñdlc1a de los dteclivos se atuslá los
pnnclpios estáblec¡dos en el código de élrca.

d. La lom6 de decisio.es paÉ el logro de los
objeüvos de la canera se basa en cflerios

N¡vél de cumpl¡m¡onto
dol Cr¡ter¡o

Ju¡clo Valorat¡vo del
Criterio

e. S¿ €vid.nc¡a comprom¡so dcl p6rsonál d¡r.ctjvo
par¿ el logrc de lo§ ob¡élircs de l. @réra.

r. Exists ¿üdenc¡a de la saüsfacc¡ó¡ d3 los
miembros de la @muñ¡dad a@démiÉ a@rÉ dé
la sosl¡ón do sus dirccfvos.

9. Ell.Lñ .vld.i¿iás d. qu. los dltclivos d. lá
c€r.r. g.r.ntiz¡n la indu§¡óo do la3 P.rsm!! con Cunple TotahentÉ

La FPUNA cuenta cod un C&Eo de Éncn aD,tr.baóo
po. Rosolución N'l0972020, que Bgula et
co¡iponangnto éb@ de tnos /os ola¿€rlos
Iañbén cuenta cnn élCócliso de B@n Gobomo
quo oge el @mpo.¡anéñlo de los olEch os y un
Coñné de él¡ca pa.a veññcat ot cuñptñ¡e.to Se
Eúnen cacla 1 5 cllas para analiza. tas snuaaonos

C¿'d¡go de Él¡ca Rasotuc,ón 1097/2020
Cótliso dé Buen Gob¡é/t1o
Con¡¡é de É!¡ca Re§tuaón N'
1116n021
Resolucóa N' 22- 1 1t 6-00 -

Reglañon¡o cle PmÉdtñBnlo pa¡a
Rectbt. Regstrat. Añahz.¡ y Entn
DÉtañeñ Relat¡vo a las Denuncas
Sabre Pmbab¡es Actos de votacóñ de
tas Noñas Éncas Prsv,stas an ol
Códlso de Ética de la FP-UNA

Et ptan de acc¡ón anuat se basa en los ohjét¡vos de la
canañ y tas Ésotuclones det Conseh buscañ dat
cunpttniento al ñtsrno

Conloña toñ anlenot ex¡slo o!¡cleñc¡a del
coñprcñ¡so dél pe.sonal diécÚw eñ el log¡o clo
objetNos da la caftñ Los dn*lwos rcalzan
acooñes de pla ñc¿dÓn, canlml y alost9s busc.n lo
et togto do tos o\eüws

Co¡loñé Ésutados de las Encuéstas da
Sal,stacc,ó¡ a Docúrree Esrod¡antes y Gaduados
e\islé éwdénc¡a de sat¡slacctó¡ Esp€clo a /os /og,os
obtoñ¡dos, que se corBspoñden con ]a géstón dé

PéEna Web r1solucionés dél
consetoltan de accón acacléñ¡ca
Ca¡peta d¡1nat Pta¡ do Acctón

Plañ de Desarmllo de la CaÍeta
Págha Whb .esol@ñes dol
coñseloJtan da acc¡Ón acadeñEa
Carpéta d¡gttal Pla. dé Acaón

lñlóñe de Resullados de la Ehcuesla
de SaÚslaca¡ón Esluchan¡os
lnforme de Resuttados de la Encuesta
de §atstaccór' Doc€.t6s
lnlome de Resuttados de la Encuesta
de Sat¡sf acc¡óD -G ndu ados

Ley M 51 36n01 3 Educadón lnclus¡va
Reglañenlo cle Pnto@lo cle Alandóñ
lnteg¡at de la Dtrccaóñ de B€hes¡at

Ptolocoto de atehaÓñ a esluúañles cbn
d&apacjdad de ta FP UNA -
Reso¡uc¡ó/t 212U4-00

Se cuénta aan un Egtañento de Pntocota de
Ate.c!ón ln¡ogñlele b Aección clé B¡a¡ostat
lnsntudoñal y uñ Ptotüolo de a¡enaóñ a estu.tanles
con discapacidad en la cualta rctua¡va y
üñoañ@nlos ¡nsliluaooabs .lo la ca.r€G ¿segu¡an la
¡ñdusón de Pelsonas @n Üscapác«tad

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

PLENO

La dédtcac¡ón hoñria de tos direcnvas és adécuada para cubdt tas necesdades cle ]a caÍea cano se puedé ve. on ta Rosaluc¡ón N'0o592022 L¿ FPUNA cuanta coñ uñ
M¿ñtEt de Conoñtcac¡ón y está rcgda pot un Códt|o cle Ét¡ca deb¡d¿nenté auobado Las doc¡s¡oñes paa atcanzat los obtetvos ac¿dénicos se tunda¡nentan en é1
Prcyaclo Acadént@, el Plan dé Désañllo d6 la ca.rc¡a y las ñom¿l¡vas ¡ñsntucionales El coñprcñtso cle los dt¡acryos co, os¡os oD./€t¡vos so rcñeF oñ al ñlome añual
dá gáshó, ¿¿s ércüestas de sa¡¡st¿cdón tndÉan que los nÉñbros dé ta conuntclad acadénca es¡én sahslechos cña la qosbón de los dtút¡vos A.teñás. ta ñsbtudóñ
l,ooa un Reglameoto .le P.oto@lo de Atanc!óo |ñtogQl de l¿ D¡recxan de g¡ehoslat lnst¡úao¡al y un Pbtúo¡o aspaclhco p¿ra la a¡onaón de ostud¡¿ñtes coó
dlsc¿pactelad. ascguQndo ta tndus¡ón cle ¡os ñtsrnos en tdas tas acnwdados

5
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Ef¡cacia y ef¡ciencia
de la Gestión

Directiva



a. La c€rcra o¡.nll con proc€d¡mÉntos de
s.léctióo, y ¿vrluádó¡ d€l p¿rson¿l do6fc.
d.ram.nt d.ñn¡dos.

b. tos procsdimi.nlos d. s€lccdón y.valu¿dón
del persmal docente se én@enlrán ditund¡dos en

La iñsntucjón cuenta @n uñ Regtañeh¡o ert
Concu@ Doaente y un Maoual de Desañpaño
clocen¡e En cuan¡o a la Oronoc!ón, al set una
tnsntuaóa púbtica. está sulal. a chspontú¡tüct
p€supués¡ana En /ás érr¿ev,srás oon Docañlás 5€
v6r,tcá sal¡st¿ccó¡ rssp€c¡o a la pmñú¡ón y sé
Én6ja 6t Ésuhado rte ta evatu.c!ón .n uñ ¡htome
quo se p.eseo¡a a cacla clocahle al ltñal del

Rogtañeñto da concut§ Do@nta do la

M€nu€t do Etatuact)n d6t Daseñpoño
Doc6nt6 de la FPUNA
6¿rrúvisf, co, docsrl€s

Pertinencia e
¡ntegridad de los

procesos de
selección,

evaluac¡ón y
promoc¡ón Docente

delp€rsonal docenté son aplicados con
c. Los pro@dim¡entos de scle@ión yewluadón La @reta dedañ el nphn¡eñlo dd los

Cuñple fo¡alñeñlo prccedtñ¡enlos es¡ablec¡dos y prBsgnla /ás acl¿s dé
ú¡cutso clocontes

d Los procesos de evaluáción delpersonál
docenle conlemplan la opinión de los estudiantes.

e. los ¡ésúllados dé la.valuációñ doente sé
otili2Én p€r¿ prcponer plánés de cápáciláción

La @@ra publoa los ana.los a @ñcu6o y las
ovaluaclakes en la Pagtna Web tnsttluc,oñaly tas
Bdes setales de la caEñ y la la llad

Págtna Wbb Evatuac¡óñ de de*npeño

Pág¡na wbb Ltañados de concü§as
Entevtsla con docen¡es

Pásha Wab Evaluacjó¡ dé .tesoñpéño

E¡r¡Ev,slas oo¡ doce¿lrs

La e$tuacón de doseñpeño docen¡o constdera ta
1valuadon cle los esludiahtés, la aul@valduaóh y al
tñtome deldtrect¡va clel álBa, pemt¡¡endo cantastat
los resuka.los y delaclat las anoñáhas Los aluñnos
ñantfestarcn eñ la eñtrc!¡s¡a que evaluan a sus
do&nles al ññalza. cada ponodo acadéñ¡co

La caie.a p€senta un Ptan de Capaataoó/, clet áño
2019 apabaclo por Resoluc!ón N'13&2019, eñ
énbaqo no * wsuahzan tos de tos d€ñás años
En las eñl¡ev¡stas los doconles ñan¡leslaan EcibÍ
el Esull¿do de sus ev¿luamnes Eñtaqd6¡d,d¡
aguña ñep.a que hacet se tes tñtoña via ca.¡eo
y/o vd.balñenle gn eñba@o io se cuañ¡a con uha
prcpuesla @nueta o un plañ de netora basado 6o

Pé1ña wbb Evatuacan de doseñpeña

Págña wob Ltañadas da cohcutsos
Actas dé concu.sos do@ntes FPUNA
Pégina Web Evatuactón de deseñpoño

Reslañento de CancuÉa Docente de ]a

Mañuat de Evatuac¡ón de¡ Deseñpeña
Doconto de la FPUNA
E atEvtsla co\ e sludi anles
Ptan de Cap¿@t¿c!5n y lrcnaaón
lns4ucanal aprcbacla pot Resolucóñ N'
13&2019

--1

r. Los ros{¡llados do L evaluadón docenl€ se
ulili2añ pará Dropoñs mio.á3 pára la ácl¡üdrad

,/)!
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Componente 2. Docentes

Cr¡ter¡o 3,2.1, Medlos de Veril¡cac¡ónCumpl¡miento Argumentac¡onés



g. ElPlán de carera del personal docente es
rmplementádo sislemáticamenle.

El Plan de Canera Docente se reahza cans¡derchda
plazos establect.Jos en el Eslatuta de ]a UNAy el
prcceso se enctentra debidamente rcglanen¡ado

Pág¡na Wbb Evaluación de desenpeña

Mañuatde Evatuactón det Desenpeña
Docen¡e de la FPUNA
Carcctenzactón Doceñte
tsP_1 P_2P-2022

h. Los prcgrám8sde prcmorión docenle
coñrempla la moülidad nac¡onale intemacionalde Cumpte Totatñente

La institucion dispone y publica prosramas de
¡ñlercañb¡a nacohale ¡nleñactonal para los
dacenles En las entrcvtslas /ós doceñ¿es
ñannesÉ¡an haber realtzado ]a novitdad y que
soltc¡lan becas a través de ¡a facultad a el Rec¡oado
yque se les @ncede, sesún elcaso

Página VWb ln¡emac¡onat¡zacÉn y

lnloine de Gestión 2024

N¡vel de cumpl¡miento
del Cr¡terlo

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

4

La FPUNA neñe eslablec¡dos procedtn¡entos de selee¡óñ y evaluac¡óñ docenle @ñfoñe al Reglameñto de Concurso de la lnsl¡luc¡óñ Esñrs p,oc€sos se //eva, a caóo
con tÉnsparcncta y estáh acces¡blesen ta págtna webde la Facultad- Tanbién son conun¡cados y publcados en las redes socates con quecuenta la tacul¡ad. La
nonnalya de evaluación de deseñpeño doeñle ¡ñclute autoevaluacones, evaluaaoDes por pada de dtrcchvas y es¡udiah¡es, pa¡a asegurar una evaluac¡óñ tnEgral Se
ha desatrcllado on Plan de Capaci¡ac1ón Doceñle pañ el año 2023 segú¡ la Resotuc¡ón No 2j/10,2A Adeñás, se han ¡ñpan¡da capac¡lacbnes du?nle los añasde
pahden¡a 2024 y 2421 El plan de carera docente se tñptenenta coñfome a ta noma va estabiec¡da para tos procasos de escatatonañ¡onto y se coñcreta cañtome ta
.l spon¡ bl¡da.l prcsupuesta ña
Finahenle, la fa@llad proñueve un Prograña de Mov¡l¡dad Nac¡oñal e lñto.¡actoñal eñ colaboQctóñ con dtversas ¡ñs¡¡tuciones y redes, que peñne a los docen¡os

ol.os eve nlos ac adé ñ tcos

É Los dócentes cueñtán c.ñ lá formá.ión
académ¡ca coherenle con la ás¡gñaturá que
enseñañ.

b. Los docenles cuentan con la lo.mación
pedagógica .eqlenda para la enseñánza

Los docenles cuen¡an coñ ]a fañac¡ón acadéñrca
acode a loque enseñan §gún se puede obseña.
eh la plan a de Carcctemadóñ Docpnle, cnn
doctores nagtsleres, espec¡atst¿s y docenles con
fomadón de gndo La ¡is¡a presen¡ade coresponde
a¡ año 2024 penodo 1

Seguh las nornas de sle@¡on docnle,la lorñac¡ón
pedagóg¡ca es uñ requts¡la La caíerc declarc que el
95% de sus do@ntes cuentan ñn cusa de
D¡dácl¡ca Uñ¡lersilana, y que /os cursos de
capad¡ación oledados estáh anenlados a
coñpteñentar la fornación pedásósica ¿os cr6os
son oledadas y los prolesorcs lo ¡onan segtin su

Caractenzac¡ón DacenE
lSP_lP_2P_2022.
carye¡a De¡tal cuttcutun nomat¡zado

Elemplo de penil de añada a cancuÉa

Ca.aclenzac¡ón DoGnle
tsP_1 P_2P_2022
Ca.peta De¡tal Cu¡ículuñ nomalizado

Epñplo de pei¡l de lañada a &ncuÉa

E n¡ rev ¡s¡a con docen¡es
Ptañ de capacttac¡ón y
pe ne@ion a ñie nla doce n¡e

t

§q¡
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Pertinencla del Pertil
Acad_émico de ros :;i::i1:i::""?.i:li:"":ñ 

p'ioedu,co 
oFrerecruar 

t Lñote lo,¿ñe.!e
Docéntes

d. Los docenles dé b cárera cuenlan con
formác¡ón de poslgrudo en su áreá de

La produú¡ón hlatactuat de los do@^tas
invesngadoBs clé la cañéra, conforna las lfneas de
,rvestgac,óñ prsv,sras, esrán publ¡cadas ek ta Págtña Web CVI FP-UNA
pag¡n¿ wb, caeota de Cumutuñ vttao tñsltuaonat Caee¡a D¡g¡tat Cun¡cutuñ ñoñalzado
prc§en¡ado a¡ CONACVÍ y cten¡a cañ de do@.¡es
tnvesbgadorcs ca¡.gonzados e¡ el Prc1Qña
N¿c@nat de ncenrvo a la

La drer¿ dédará a@ c@nla @¡ et 75 cl6 los
doco¡les coh toñac¡ó¡ de Ns¡gGdo

C a rccte ri z a ci ó n Doce n te
tsP_1P_2P_?022
3caryeta D¡s¡tal Curlculun nornal¡zado

Lsld .k do@.¡es de la @tÉG
ctastñc¿.los según su toñacúñ e¡
Maeslrla y do.torados

e. Exisle coherenciá entre la fomación, el niv€l
ac¿démico de los doenlesy las actividades
(docéncia, inveslisación y érensión) qué

Segun la piañtttade Carccteizadóñ Dacente de la
dtÉñy lade cumuluñ v¡lae de tnvaslqadoros del

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

5

Págtna WebCVl FP-UNA
Ca racte nz actó n Doce nte

CONACYÍ sa obserya cohercñcla eñtB la ISP_1P_2P_2022
fomadón y tas acúwclades desano adas po. ot Ca.peta Dgttat Cur¡cutuñ noñalizado
docen¡e ds docsrres

L

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel ds cumpllml€nto

dsl C,lter¡o
PLENO

ras romanvas oslaó¡scirás pañ los ltañados a @ñcutso docente en la UNA, se coñtar¿ á ros doceñres b¿sárirosé en tos Bqus¡tos aca.Eñ¡cos espscl,rcos pa.¿

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crltorlo

tñp¿.¡t ¿sgratuñs Es obt¡gatono que tos clocantes po§f'an tomac¡5n paó¿gogr.a p.G su tng.oso
Elcuétpo docente dé ta carc.a c!é ldgen¡e.ia oñ 9s¡eñas dé Wucción de,ivá.la.le proyectos, vtsbte eo ta págná reb de ta tacultad, proyectos de invesúgacóñ
fr¡¿ndados pót .oNACYT Et cuadro .le caac¡onz¿ctóh chceob de ta care@ ¡nd¡ca que /os prDGso.ss posso¡ g ndos de doctoado ñ¿est a y espedahzacón .n áÉas
éspédahzadas. Los docentes ñlestQn un desaftollo ptoles¡onal sisnikca¡vo en sus rspéctvás áEas, p¿nicgando én pryectos dé invesúsación, publicando én rvstas

y contnbuyendo a achwdados de e\¡enstón y desaÍatb ¡acñatógtco

!lc
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b. En{en.úd.¡ciás de l! c.p.dl.dón d! los
doe¡les en t6ms .eláciorádos ¿ l, indu§óf,.
dB.aFcid6d, blos€g'rridad y uso de TlC.

La caien prcsénla registra ele asis!énc¡a a chadas
clo loñadón y capacjlac¡ón §¡üe ¡eñas
ralac¡onados a la tnclutun, úsoacidad,
b¡os¿guoetad y uso de rtc

tnfarne dé Gastión 2020
Canal cle Youtube cle BBnes¡at

Reg¡s¡m de asistencia a dradas cle UNA
Cahal da Youluba EAD FP-UNA

La d@B enla coñ planes da carac¡tac¡ón y
peieúionanien¡o docente aprobados por las
.asoluc¡ones cD..espoñd¡eñles a los años 2019 a¡
2022

Caaeta dbtal Plañ.té 461óñ

P|á¡ dé Cap.c¡ta.ión y
Pe le cc¡ o n a n ¡ e n to Doc é nt é _F P U N A
Gula dat Íatta. do Evatuac¡ón de tosa. La care.a cuenla 6n planes de.ápácllacló¡ y

peleccjonamienlo doEnle.

c. tos plañes de cápácilación y pclec.¡on¿mlénto
docenü se impbm¿nbn sisrcÁár¡*..nr". cunpte totatmenle

d. La c€n.rá prcvé álgún lipo da apoyo a ¡or
docentes para ol peleqjon.m¡enio prcresionáldc Cunpte Totahnente

Plantllas dé ¿sistencia ¿ bs ta eEs de

Pertinencia y
eficac¡a de los

Planes de
Capacitac¡ón y

Perfecc¡onam¡ento
Docente

Coaloñe a los t.tomes de qoshó. y las enlrcwslas
a docen¡es la cadea tñplenenla plañes de
capa.ilaoóD y pélo@ooañEnlo da ñañem
s¡sbñá¡icá ¿os 6u¡sos ,o so¡ de caráctet
obtqatono s¡ño toma¡No pañ tos docentes y los
ñtsños maniheslañ d¡l¡cukad pa.á reahza¡los pot él

Págind wab H¡§tonat do ürsos de
capacltac¡ón pemanente é. Educa -

E nne!¡s¡a con clocentes

lntorñe de Gesnón 2020
Caryela dq¡¡a| Plañ do Acxtóñ

cahal ele Youtube EAD FP-UNA

La tnsl¡uc¡óñ cuo¡la coñ uña Reglamenlactón y
tomulaios para bdcas y el apoyo a los docanles y
o¡bs ñieñbñs de ]e úñun¡de.l áédéñi.a está
prevtslo en el Eslaluto de la UNA

lnfoine dé Gesl¡ón 2a20
Pág¡ña web Regtañ€n¡ac!ón y
lomulanos pocedtñ¡añtos da bacas
Pá?ina web Ofedas dé postsraclo
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., Losplanes da c¿pac¡lac¡ón abo.dan iemátc.s
qué esp@d8n á los resull.dos de la ewluáoón
dél desemp€ño doceñte.

Coñlome a los planes de capaa¡áaón /os cu¡sos
p@sntaclos guadan .otaaó¡ @^ las ne@sdacles
datectadas én tá evatuaaón do@nte do tos años
2019 al 2022

lnlanne de Gestión 2020
P¡añ de Capacltac¡ón y
PolocclonañBn¡o Docente_FPUNA año
20 1 9 Résol uc!ón N' 1 38/201 9
Pág¡na web Reglañen¡ac¡óñ y
lomulanos proaadtn¡entos da bacas

N¡vel de cumpl¡m¡ento
del Cr¡terlo

Ju¡c¡o Valorat¡vo dsl
Cr¡tor¡o

r I osméÉnismos rlé oriéñláción ácdémie á
esiudiántes están dsramenle est¿blecidos,

Lacaderacuen¡a @n uh Aañ de Capaalaaóh Oo<Fñle olgan2ada desd6los Depadañ,ñ¡osde E Leamhg. EñpEñdedonsño Coñtté de Étca,lo.ñadón @ñlhua y
posg.aclo Lá Facultad Pollécnca tdba@ para de§rollar las polincas clo ¡ñcluslon pbñovdas pot la Untre.sdad, especalñente pañ denbat baíeñs ecohóñ¡cas do
exclusión Se @altzan cu$os y capac¡¡acio¡es, olenados pot diversas depanañenlos de la lacutad El Eslaluto de la UNA aslablece bdcas, ayucla aco.ónca, pñno§

l. Sé eüdench slisláeión de los do@nles.on
los procesos de fomáción conüñua

La cáÍera prcsen¡a ¡ntonnes donde se évalua la
sa¡,sr¿ccó, ds /os doc6r¡es sob/E /os prDcesos dg
toñadóo caihnua, sn añba,go /os u¡saos so¡
nclp¡en¡es Eñ tas en¡rcvtstas sé há venficado que tos
doconles parnc¡pan de tos cursos segri, su

La careñ cuan¡a coñ ui Poyec¡o Educat¡vo. Guia
Acadénica y Réglañeñtacioñds vanas. por ej pañ
Trabap Ftnat do e¡ado. que es¡abtecen ñecantsños
de oneñbaón Aclclonatrnonte cueñta @o uo
Depatlañoolo elo a¡eños¡¿. Eslud¡añli¡ a ese etec¡o

Ployecto Educahvo cte la Carna de ¡SP

Rogtañento de Patscto y Ttabato Final

Págha Wéb B€ñas¡a. tnshtrcDñat

d Epaot b¡li da¡1.te lE n po

Valo.ac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

PLENO

.locenles se venncó que ¡as doÉnles han paniopado dé becas y ñov rlad rloccnle aunque las cuBas ofenados pot la FPUNA ño son obhga¡oños y depehde .16 la

Carpeta O¡g¡¡ai lnlormes de s¿bslac'¡ó¡
clo cu.sos de o-laah¡ng
Enl€vistas con do.€r¡es

5

sw!Ac

\5
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Pertinencia y
eficacia de los

Mecan¡smos de
orientación

Académica a la
población estud¡antil

Nivel do cumplim¡ento
del Criterio

La catea ñtoma quo tas acnrtdadas de odon¡acbñ
¿caden¡ca sa tñpEñenlan s¡sleñátrcenadte,
conlone ét lhloñé de Gesúón de BÉneslat
lnsitucioñ¿l 2019 E, /ás onlBv,slas co. oslud,a¿los
sé venfrca qué sé inpléñentan ¡allétés dé rcfuerzo
con aiuñnos de senes¡.es ñás aeanzados y

El seryido da pslcologia bnocla orenlacón
vocacional, acadén¡co y porsonal social La
dtBcoóh acadéñ¡ca cuonta con ta cood¡hactón da
apoyo acadén¡co, eñcargada de bnhclat oñeñ¡ac¡ón
y apoyo al asluctante Al ¡otc¡o de cada porcdo
acadéi'tco sa Eal¡zan latleÉs de ¡nduccón y
b¡enveñ¡cla a eslud¡an¡as Las ev¡dehc¡as
pñseñtadas ú¡allan las laftas Eal¡zadas

b. tas acliüdades de orienradón acadéÍicá
preüslas en elme@nismo eslán planili€dás.

c. tás adiüdades de oflenlac¡óñ académica
plánifcadás 3é implémentan segúo lo éstabtecjdo

d Lás ácrividádes dé ónénl5c¡ón á6démid
prcüstas son ¡ndusivas y responden a las
nées¡dadés de los eslúd¡áñles.

La Ére6 cuenla @n act¡v¡cla&s de on1ntación Páqña Wéb Caleñdano Acadéñico
acadénÉa que e ealEah a nE¡o de c¿da señeslte lhloñe de Gosl¡o¡ 2020
y tos Bp.€$n¡ahtes do dtta..ñtes uo¡dados eñon Auía Acadéñ@
ontre sustunaanes otsan¡zá. o padñpat <]e dohas Pág¡n¿ Wbb AEnestat lnsn¡uc¡o¡at-
act¡vidadés Facul¡ad Potnécñ¡ca

e. Los ¡esullados de lás ¿clividades de orienlációñ
aedémEa pemilen ellosro de los apreñdizsies.

Págtna web Catendano acadeñk -
pÉl,rÉación de da*s y exanenes
lnloñe clo Gos¡¡ó¡ 2020

lnlorne de Gestióh bte¡estar

Regta,,eñto de Prctocota de A¡eñción
l¡tegQl da la D¡eñión clo Bieneslar

Pñt@lo .la atenc.¡óñ a esluclian¡es @n
discapaadad óe la FP UNA -
Resoluc¡ón 21D|Yl400

La c¿noo cuen¡a @n onen¡ac1ón acadéñca parc
nscnpdón clé ñalenas, hotaras, @Íabnvklacles,
eñt,€ otas En Etacjón a tas act¡údades cls apop
acadéñ¡co axÉten ta érés da retuétzo pa.a
astgnatuas de ciendas báscas, s¡nenbaqa no
ox¡sloo datos paB ñedn ol logto d6 los,pnadtzeos
Po§enor at aPoW ledbtdo

lñlonne de Gesnón B¡enestat

Pásioa web A¡envenida a nuevos

MBjo ra n i é n to de É s u n ad os acadé n ico s
en C¡eñc¡as Aás¡cas a tavas da ta

lntoñ,e cle nejo¡añB¡to de esut¡ados

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Crllorlo

El Depadanento de B¡enes¡ar Es¡udiañ¡¡l de la FPUNA ohoce sery¡aos a es¡udtanles. cL'cen¡es y tu¡aoñatios La gula addénÉa est¿biece d¿.añeñle la a,ieñladók
acadántc¿ pa.a los asludtaates Las .cnv¡dadas do oneotaaón sa ptaotñcañ sagú¡ tos ctoñogmñas det sañastrc acadeñEo. conañzañdo cacla año y soñosté Est¿s
actiwctadas se fievan a cabo a hvés del desaÍolo cte astg|aturas según elcatendarc astablecicto El t.lonné de Geshón dé Bténestar lnst¡tuaonal asegura que las
ad¡vlclades ptañtfrcadas se ojecutan sth oñbaryo no se encuan¡m av¡dohctas de tos rcsu/¡ados de ¡as c/ases de ¡ptuezo La Dtrccaón de A¡enesta. tnst¡tuc¡oñat lono u.
Re1laña.to cte Prctacolo de Atenc¡ón lntes.al qua ctesüibé la ñ€todolosla p¡ofes¡oo.t para fac¡litar la ¡ntos.aa¡ón soc,a/ e. .ásos de n'essos La FPUNA olraae ñúltip16s
actittdades pan ta orcñtadón acadén¡ca; et seNicio .le p§cÚlogla pnporciona odent¿aón vocac¡onat. ac¿c|énica y personat social

Valorac¡ón Cuantltat¡va asoc¡adaValoración Cual¡tatlva

SATISFACTORIO 4
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a. ta carrora cuenlá coñ progr¿m8 de spoyo
eÉnómico (becás y descuenlG) pafa los

e. Los prográmasde apoyo e@ñómico y d.
alención a la s¿lud de los esludEñtes se
€ncueniran dirundados en formalos accesibles.

Ex¡s¡en prcgnñas de apoto ecanóñtco que
@neslen en be@s. p@ñtos, exone.acjonas y o¡'rJs
q@ están p€vislos én e] Estálulo dé la UNA La
tñslttudón cuenla con prccadñ¡en¡os parc becas y
reglañentos de exoñe.6cióñ para éstudian¡es
es¡ao/ec¡dos en /a Res M 47201 2 que psúnqueñ
Bnd¡ñtenlo a@cléñt@ hsolvorcá ñ.óñt@
Acl¡cionahente está veente la Ley de Añncét Ceñ

Es¡a¡uto da la UNA c.p ll An 20a
t¡fone d6 Gosnón 2020
Gula Acadéñ¡ca 2A22
Págha wb Ley dé Gratuidad
Pég¡na Wb Pro.edtñanto de becas
R ag t a ña n to clo E x o na..c ¡o n e s

b. Losprogramasdé apoyo económi@ sé áplicrn Los pmg,anas de apoyo econóñico * aprican
Cunplé Íotatñenta sogún tos aslatuctos de ta UNA, asl cano ta Ley de

Gñtuidad

Es¡atutadelauNA cap ll ad 2oa
lotome d6 Gesnón 2020
Gu¡a Acaúñ¡ca 2022
Páaha wab Lay de Graludad
Pégina Wb Prccediñtenta de becas
Reglañeñlo b Exoaa ¡aaoñés

c. La Érerá cuéniá @n prcgramás de áténcióñ a
l, salud de Ios esludiantes y apli@ médidas de

La D¡v¡aón clé Salud dél Depanaméntó clé BÉnestat
lñsnluc¡oñal, @odtna se.,¡clos oclon¡oló1tcos,
ñod¡cos. de psicoloq¡a. y otros dé sálucl lntoño da G€súón 2020
Act¡cij.nalña¡te et Roctorado de ta UNA cuañta co¡ Página Wb Bienestat lñsitucloñaL
una AE6!óa cle Bienéstar qué ta¡ñb¡én prcvée Facu\ad Pot¡lécn¡ca
as¡os sod¡oos La hsitudón oryanizÓ chanas de
caoa.itadón én bó!égudd¿d du.añta ta Pandañ,a

Se orrBoe va¡()s servroios,e/¿cn n¿dos co.
áüvirtades de añencla ñédÉ¿ que nduya¡
Coñsut¡otp O.tontobgtco. Psicoltlg¡cn, de Nutricióa y tnlom€ dé Géstión 2020
Consultorios Méd¡ñs Ai tañbba so han evado a lntoñe da Gest¡ón Bianestar
cabo Cañpattas y Jonadas de V¿dnac!ón a hsntuc¡onal

'slucl¡aales, 
docantos- fuhcionados y ñ¡eñb.os .te ¡a

comunidacl educatin.

Los p¡os.añas cle apoyo ecohóñEo y cte a¡oocióa a Gu¡a Acadénica 2020
la sa¡ucl se enc@olran débtdanténté dttundÉos en la Pás¡na *Éb Ley dé Gñtudad
Pagina wbb y on las uñ¡clades encargadas, con¡orme Pág¡na Vyab Pncedtm¡ento de becas
/as énl/ávisrás ¡pá¿rád.s a esludir¿los Pág¡ña Wb A¡enestat tnsl¡LoionaL

Facultad tulitécn¡cá

d. Losprogramasde ateno¡ón a la salud de los
éstudiañtés * apl¡@n efeclivamenle.

sw

Pert¡nenc¡a y
ef¡cacia de los

Mecanismos de
Apoyo a la poblac¡ón

estudiantil
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f. Lá carera deñla con meÉnismos de apoyo a
esludianles p6rá lás aciividades erradriculares
(depon¡vas, arlislicas y culturales).

h. La €rera cue¡la @n coñvenios pára la
movilidad esludiantil nacional o inlernaoonál que
se áplican sistemátiÉmente.

conlone el lñfome de Ges¡¡ón

Los esludtanles rectben apoya instjtuc¡anal para
rcalzat achvtdades exlracurr¡cularcs c.ño ser
depodNas, arlis¡cas y cüllurales y pmmoconan los
log.os obtentdas nedianle perm,sos y descren¡os

lnÍoñe de Ges óñ 2020
lnbme de Gesl¡ón Benestar

Página Web E¡yc 2022

La s¡sten¿lE¿ctóñ de los ñecen¡sños de epoyó a
eslud¡¿n¡es p¿¡a t¿s ¿c¡¡rd¿de, e\r,acu¡ncubres se
aphcañ s¡séñát¡c¿ñente Se consta¡a quo en ei año
2A20fuerañ aplcadospara dtferenbs npos de

tnfome de Gesnón Btenestar

Pás¡na Web Etyc 2422

'1

lnforñe de Ges¡ón 2020

La tnsl¡tucón cueñta coñ p.oqtañas de ñot¡\¡dad
estudiantil nac¡onales e internactonales Panic¡pa de
los ptogañas Asoctac¡ón de Uhnerstdadesdet
Gtupo tvtontevdeo-AuGM TESCALA de EstúdÉn¡er
de GEdoy Postgrado) y etprcgrcña Jótenes
lnvesúgadarcs, enlre atros Se have.¡hcada qúe las
conrenios se aplcan stsleñél¡canen¡e con un
ntiñch rctlrc¡.1ó tlc 1h)ññós

lhfa.ño do Gest¡óñ 2A1A 2019 y 2020
PáEna Wéb lnte.nacional¡zac¡ón y

Reslamento de Proto@la de Atención
lñtegal de la Dtrecctóñ de B,eneslar

Prclocolo do a¡enc¡ón a estudañles c.n
d¡scaDacrJacl de la FP UNA-

¡. La caÍera prevé mecanismos que coádyuván a
eliminar las baEeras lis¡És y ácliludináles qúe
lmp¡d€n la indusión e¡ecllva de estudi8nles @n

La tns¡¡lucióh cuehta con el Depanañento de
Bienestar lnst¡trc¡onal, encaaada de la apl¡cac¡ón de
/os Proircolos espec¡a/es parc persohas can
d¡scapac¡dad, asilanbÉñ cueñta con ranpasde
acceso y baños industvos, co¡no se pudo obseNar
eh la v¡sla a las tnstaladones

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡vel dg cumplimiento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

5

1

Juicio Valorativo del
Crlterio

Extsleñ progrcñas de apoyo econóñtca paa ¡os es¡udtanles cono set la aphcadón de la Ley de gralulda.l. Esle apoyo e@nón¡ca se encuenna pubhcado y d¡fund¡da eñ
la págna wb y ¡as redes soaales Se cuenla cañ ]a Dtu6tó. de Salud del Depanañon¡o de B¡eñeslat lnsl¡¡uc¡añal que cootd¡ka bs sevtctos de salud al estudEn¡e
fañbten ]a UNA cueñla con una AEcción de B¡eneslar que prcvee seN¡c¡os al eslud¡anle Las achv¡.lades exlracurnc\bres propueslas se ap16a. sislenélcañenle Las
eslud¡antes pueden realtzár ñav¡ltdad estudtan¡¡l ñactonal o ¡nteñac¡oñal na abs¡anle la pañidpación de los ñisnas es reducida E,is¡eó ñecantsñas que ayudañ a
elinnar las bare.as fis¡cas ]a nclusbn de estud6nles coñ d¡scapacldad

l
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9. Los mecanismosde apoyo a esludianles p8rá
las ácliüdades erráúriculares (deponivas,
artístiqs y dltuEles) se apliÉn

Willian Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay



a. tos meca¡isñosy/o procedim¡é.los de
sele@¡ón, evaluación y promo.ión delpersonal
ádmiñislreliw y d. epoyo estáñ tomálmente

b. Los meeñ¡smos y/o proc€dimionlos de
s€leqro. évsluadón y p.omo.¡ón d.l persmál
adminislráürc y d6 ápoyo eslán dispoñ¡bl.s paÉ

La ihs¡luc¡óñ os de ca.éc¡er públ¡co y se n96 pot la
Ley de la Función Pública que es¡abtecc ctannenre
tos nacantsños de adñtstóñ ata ñ¡sña. qua
@nsistonen añados públicos Tanbén la UNA
cúeñla @n la T¿b|a de clenoñtn¿c¡ohes y Equst¡os
paÉ @rgos adñh¡slñtwú uñ Reglañanto para los
caryos de @n6¿nza, Reglañeñlo Geneal de la
Fundón Púbt¡ca en ta UNA aprcba.lo pot Resotudón
0269n0/201 8. co. los t¡neanEntos cle los

Los ñecan¡sños y ¡eqlañenlaciohes BfeEñ¡es a los
prcced¡ñ¡onlos de setecdón so encueñtñn
pubtc2dos en ¡a Pégina Wbó y /as co¿s/¡ras dirccras
pueden .aanzatse a la Ü@ón cle Géshóa d6
Pe§onas de la ¡nsúuc¡ón

Reslamdnto de Caryos cle Confrañza
Adn¡n¡sta¡¡vos y Acadéñtcos de ta UNA
Res M ¡12-a02021 Pohú@s de Talento

L6y da la tu¡can públd
Tabla .le denontDaaoñes y rcqu¡snos
pa G caryos acln¡ntslÉhws

Págha Wb Pot¡l¡cas y
Réglañontac¡odés F PU NA
Pégtña úeb Concorcos de acúasos y

El¡cac¡a e ¡ntegridad
en los procesos de

selección,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal

Administrativo y de
Apoyo

c. Los mecanis¡nos y/o proc€dirücnlos d€
sél.qrio, eváluárrón y pmoción dll p€6dd
admiñist-¿üvo son aplicádos de 66i.rdo á lo
eslsbléddo én lá3 nomáliEs.

r la ñsnúc!ón se nga por las Enlrcwslas con pe@nal adntnislra¡ivo y
nonnas da la Fundón Pública quesndé de apoyo
cunpltñt ñ¡o obl¡ga¡ono Eñ rctadóñ a tos cargos de R€gtañan¡o cle C.ryos ü Coifranza
@ofianza so nsen por ét Rogtañento dá Caqos de AdñhÉhtwos y Acadérnicos de ta UNA
Conhañza Eh tas eht¡évlst¿s con et pe.sona¡ Ley do ta tundón oúbtEa
acintn't.atvo y <Je apop * ha ve.íllddo q@ se Subprc@e Seletón dé persohat
cunpteh tos pnced¡nentos cle seteccóñ cle persohal

d. Se crrenl. @n ún Plan de catrér¡ pa.a el
pérconál ádm¡nillráürc y de ápoyo.

y que los ñlsños son ovalDados ahualñanlo
La l¡st¡tución cuenta @n uñ ptañ cte carara 6l
pe¡sonal de apow y adñthtslralhlo, da¡allado eñ ¡as
Pol¡t¡És da fal,nb Húñ¿no @nfom6 R1solrcóñ
de la UNA N'0213-0G201A por la cual se apruéba la
tabla do doñoñ¡ñadoñes de caryos aclñtshtvos cle
la UNA En la pás¡na wéb se encuen¡ran bs detalbs

Res No 712-OO2O21 Pohncas de falonlo

Léy dé lá Furcióh Púüca
labla de deóoñhedonas y ñqu§¡tos
pará cagos adn t ntslrahvos
Cahtrc¡o Catecivo do rrcbajo de ]a UNA
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Componente 4.Personal Adm¡nistrat¡vo y de Apoyo

Cr¡terio 3.,1.1 Cumpl¡mionto Argumontac¡ones Mod¡os de Vé.¡t¡cación



e. ElPhn dc cancla del personal sdmiñistraürc y
dé apoyo.s ¡mplercntado s¡srmáü@m¿nre.

La tñsn¡ución tmplementa el Plan de cáñra par¿ él
p.t§nal adñn¡sta¡¡to y de apoyo y lo ¡nplemeñ¡a
úñfttmd nñs¡dad.b la ñtsña¡.b ñan.ñ

Res lV 712-002021 Pol¡ücas de Talénla

Ley cle ta tunc¡óñ púU¡ca
fabta de clanonhac¡ohes y nqutslos
par¿ c€rgos ¿drr¡rislr¿¡ivos
Pág¡oa web ConcuÉos da a@osos y

Nlvel de cumplim¡ento
del Cr¡ter¡o

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

Valoración Cuant¡tativa asociada

5

Ju¡cio Valorat¡vo del
Criterio

La cantñtadón dél peÉonal adñtn¡stet¡vo se roahza a ¡raves de coñvocator¡a púbhca, evaluando el nénb, b fomación prt9s¡onal y la idonéidad para las lu¡cbnes. Los
pncad¡ñ¡enlos paG la *Ecfló¡ evaiuación y prornocón eslán debKlañanla 6 staD/ac¡dos y so, accrso/es al Oúbi@ Los ñec¿n¡sños se es¡ablecan en las rEsoluaonas
de tas @ñv@abnas y se apl¡can coñfome a l¿s ñormanvas inshluaonales En 201 8. él Coñsep Supeno. UotrcGtlano apobó una labla de .lenomñacbnos y rcquglos

adntn¡str¿tvos El Ptan da Caña.a cañloñe la ae@sdad de ñanera s,s¡eñálca

Eficacia y
pertinencia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

personal
adm¡n¡strativo y de

apoyo

a. El p.rsonal Bdm¡nislraiivo y de ápoyo úenta
@n romación acorde a las necesidades de l6s
aclivid¿des que reáliza.

Eñ la p¡.h a do camclonzacóñ del Éonal
Adñtntslahvo y de Apoyo se clelala él nwal do
lomaaón de Dtrcc¡orcs, As¡sts¿¡ss, SácrBla¿á er¡lE
onosyenlas Cumtulums V¡lae de luñaoñanas
lañbtén se vtsualEa el cuñpl¡ñ¡enlo

La ca eG no cuen¡a con Plah o Ptogñña de
C¿pac¡lacóñ pa.a Persoñal Adñtnslra¡w y de
apayo, ercep¡o en E-learning quo ohé@
capaa¡ac!ón an horañ€ñlas ¡ecnológ¡cas El
Personal pue<le a@.let a cu6ós de
EñDgndunsño Énca MECIP, y oltos, desatrcttando
ac¡Mdadés qte apu^tan a ñepra. al chña laboral- ¡a
ñol¡vaaóó, po¡enaat el ¡Gbalo eh equqo y e]
sanúdo <Jé padonencla haco la ¡Dsntudón

Conlomé los lñfomes de Gestón lnsütuciona¡os y
espec¡hcañeñ¡e del árca de Eteneslat,los planes a
prcsññas da Donecaoñam¡oñlo sa tñDloñen¡an a
¡rcvés de tos cursos de la Facuttad. no es un Ptan de
Capacl ¿cón a tunaona nos

La carya horan¿ del pe6onal adntnig.anva y da
apoyo t¡s¡¡¡uc¡oñal se de¡atta en 1¿ Resalucóa 0055-
2022 El hotano se estabtee para dar cobonura do
acuedo a las hecesidades de cáda áréa La FP tEne
uñ ho.ano de Luhos a v¡eñes d€ I a ,8 h y /os
sabados de 7 a 1 7 h se venñca el hotano dn ¡as
anlrewstas a poÉoñal aóñtntslelto y de apoyo

Autoñdaeles y Anc¡¡los de la FP-UNA
segúD unldad orgáñtc.
Plan¡lla clé Caacbnzac¡ón del Pe6oña¡
Adñiñtstlaüvo y de Apoto tSP
Caryéta Dis¡tat Ehñplos de CVde

lnforme cle Ges¡ión 2020
tnloñe de G€süón Bl8neslat

Pág¡na Wb Biane§a, lhsn¡uclo¡at

Págha Wb Etyc 2022
Plan de aap.ctaeón ¡nshludoaal

tntoñe de Geshóó 2020
t¡fone de Gastón Atanast.r

Pág¡na Wb Et€nesta¡ lnsb¡uc¡oñal-

Plañ de capaclactón ¡nsltluco¡al

Meno sobrc ho.ano de a¡ehcón da

Reel N" oa512021 Caaa Honna cle
Func¡oñatios de la FP
Eñtevistas @t .lo&ltlés y aiumnos

b. ta c€r.ra c!.nts coñ plañ¿s o p.ográm¿sde
pertueior¡m¡ento del personal adminislrulivo y de

c. Los plsnes o prográmas de pe.fecc¡on8miento
del pelsonal adminislral¡vo y de apoyo se
implementán sislemáti@meole.

d. La dedi@cjón hor6ná delpersoñal
.dminislraüvo y de apoyo es sufciente pa6las
¡e@s¡dades de la Éréra.

L
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prcséñlan nlDres .eali2ados po. sslud¡árlas
Bspec¡o a la aleñc¡ón eñ al?uoas uñElaclés .le la FP,
y sé.h¡@¡a qué en la ñayú padé do 6llas la
alañcón tué sans¡adona E ras o¡r¡Ev¡sras ¿
ei.ahles y alunños * ha w¡ñcádo lá sattlacoón
cte los ñ¡sno en cua¡to at ho.año que cuñpte el

@n clo.eates y e§¡td¡ar¡es,
pa.§,¡at aclñ,¡ñist|átÚo y de awo
Cza1ta Denal Resulta<los de la
evaluacñn ele AfC eD depandoñcias cle

lnlormé ela Resulados de la Eñcuosla

a@dea tas nd@s¡dades da tas act¡vtdades qua rcaltza Se rcahzakcuÉasde capacnac¡ón y
péñ,acdonan@nto pam toda ta canundad da ]a Facuttad de Ponécnica s¡stenáticañénte, s¡n eñbaAo, aa sé t¡eñé un Ptañ de Capadtrc¡ón a Fu¡cionanos basado en los
Bquennen¡os especllbos de los n¡srños.
En cua.¡o a la cl6dt@dón hotana dol percooal adñ¡n§labvo y dé apoyo, sé vénfrca que cuñplen @n 1o 9stablecldo oñ la ResoluctóD CD M19/1A01-0O Acla N'
1A51n1nsno19 ha s¡do .:otoboñdo en ¡as enl¡evisl¿s Ealzadas a doconlos
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e. Sé 6!id6nda salisfacdón de la cor¡Jnidad
&rdómicá a6rcá del d$€mpeño del persdál
ádminBlraüvo y d. apoyo.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

4

N¡vel de cumpl¡m¡ento
del Cr¡tedo

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡te¡¡o

/)



Fort!l€zr¡
La c¿¡rera * ngé pot ot Ei¡at.tto de ]a t)NA c,oncle se de¡alt¿h los plorx,clñto1los y tggutstlos pañ td
selec'j¡óñ clel pe¡sonal cliréet¡vo Cuenta¡ co¡ tos peñtas de caryos c,e la gesbón acacttnica y ún uñ
ñacan¡sño de evaluaaóñ aplÉable a los DlÉcioÉs, cu@ ca@o so ooosde.a de coafra¡za
Los prDcssos dé sá/áccrór, ávaluacjón y proñoción s. dttuh.len an ta págna web cle la UNA y en la
págha wab da ta FPUNA
La canea prcsenta las Rasoluoooes d. noñüañBob .ta los OirEclo¡ss ¿os prDoásos dÉ sélé.c¡ó, y
neñpo de dumaóñ en et c¿rya ostán clafin¡ctos po. el Estatuto cta ta UNA ap.ob¿do pot Reetuci5h N'31.

La caréra no cuanta cad ilecaats,nos cle evaluac!ón y pñrnooén dol plantal cl¡ecnw, éa el

No so vériñcá quo bs .6sult dos clo ta etatuadón y proñoa¡ón dot das.npaño dtÉaüvo son
unhaclos pata la ñe)oE clé ta gasnóa

I'lo se wÍnca b unhzación c|é los .ést-ttados de la évaluacióa doúnt6 pa.á lá ptopue§a del
Plah d. Capac¡¡ac!óh Deente

No sé lariñca b unl¡zaoón da tos ,€sutados do ta ovatu.c¡ón doanle pa.a ¡a ñahta de la
activtdacl elo los n,isnos

Oebil¡dades

No e\sle un plan d6 capaalac¡ón a tunc¡añanas basadaen los requenñlenlosde las nisñas

La carya hoQna dé los D,léclDDs ¡asu/ta sans¡acclora

La canera cuenta @n ln Manual de coñuñrcaaón que hace efecüva la @ñuricaa¡ón @nsta¡te @n b5
ñ¡enbros de la comun¡clad educaliva por nad¡os hle.ños y herañDntas ¡ecno¡ógoas hac¡enda elec¡va
el cunptinien¡o de los objet¡vos da ta caÍam
La FPIJNA cueñta coñ un Código dé Et¡ca Cód¡sa de Aueo Gob¡eño y un Conté do él¡ca para venncar

el cuñpliñiento de tos ñ¡sños

El plan de acE¡ón akual sé bas¿ en los obi€t|os cle la a¡rera y las rcsoluclones ch¡ Conselo buscan dat
cunpltñteñto al ñtsño

La év¡dénc¡a dé la safistadón dd tos docehtes rcspécto a tos cuÉas da torñac¡ón continua es

No se cuen¡an can évidencias dellos@ de los aprcndizajes lu6go da las ondnÉc¡anés
acadén¡cas rocbtdas

Los d¡@cneos rcaltzañ acc¡onés clr plao6@c¡óñ, @ntbl y atustas bus.a¡do e¡ logo cle los obJeivos

La jnsl¡luc¡óD cueata coñ u. Reglañonlo de Coñcuñ) Docen¡o y uh Manuat dé Oesehpeño clocelte

La inlituaón d/§poña y pubhca p¡og¡¿ñas de inte.c¿nüo na.ionala inbñac¡ooat paa tos docantes

Existe Sal,slacaó, dá Ooc6a¡ot, Estuct¡aotes y Gnduados ,Esp€ctt, á /os irglos oó¡6rdos, qué se
@dasponcta¡ @n ta geslón da sl/s d¡rÉct vos

La ln§intción cuénta ún un ,?gt€nen/r, cb Pato@to.,te Atencón lntégat dé b c{ñc¿ión de B¡enosta.
lnsúucioñal y uh Ptoloalo & atonc!ón a astud/¿ntas @n dscapacldacl

La cañ,era publica los llañados a concurso y tas eratuaaohes eh la Pagina tl4eb ins¡i!rcirnal

La d@ra.katam et cuñphñonto de tos ptúedin¡an¡as establacidos y p@sonla las ác¿as d6 ¿orcu.so

La evaluac¡ón d6 désqñpaño docente considera la evaluacion de los 6stu.l¿ñtos, le ¿útoevalauc¡óñ y el
tnfoñe clal drec¡|vo dal áréa

La hsütuaón cuañta con uñ Ptan de Capacitación y Peieccioñañ¡énto Doc.ñ¡e qua ¡¡eño oñ cuonta tas
evaluaclones clo.énles dél penodo oa¡a oroDono.los leñas a clesarcllat
La ¡ns¡¡tución cueñla con la rcglañsn¡acion que estaíece los pDcesos d6 esc¿/aÁcnamiento doceñte eñ la
UNA. y se real¡zan coñcu.sos pam pmñoctoñ y asceiso pem ta ¡np¡añ6ntaa1ón éstá sqe¡a a ta
d ¡s po ñ ¡ b¡ h d ael p rc s u p ue sb n a
La ¡nstitudóo c@ota aon la .ogl¿ñon¡¿aon que estabtece los pnc¿sos cté escatatonañ¡e¡to dqinte en ta
UNA, y se rcalEan @ncuÉos paá pñño.mn y asc¿ñs<,

'i
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Fortalezas y Deb¡l¡dades en la D¡mens¡ón



Los doenles cuoñtan coñ ]a lorñac¡ón académica a@de a loque enseñah

La carera declarc que el 95% c|1e sus docenles cuentan can curso de Dtdact¡ca Uhtve5¡¡ana, y que los
cursos de capadtacbn ote'1adas están onentados a complenen¡ar la tamacón pedagóg¡ca

La prcducctóh jn¡e¡ec¡ua¡ de los do@nles tnve st¡gadorcs de la carrcrc, conlarmelas 1íneas de
irvest¡gac¡ón prsv,stas. están publicadas en la pasina w6b ca.pata do Cuñcutun V¡¡ae lñs¡¡¡uc¡onal
presehtada at CaNACYÍycuenta coñ ¡ñrcs¡igadarcs categorizados en et Ptusmña Nac¡anat de ñcenl¡rc
a ta tnvestsadón PRONtl.

Se obseNa cohercñc¡a en¡rc la lomac¡on y las acliwdatles desarrolladas pot el doceñ¡e

Segun ta plaht ade Carac¡enzac¡ón Docente de ta carrera yta de cuniculuñ v¡tae de invesüsadaresdet
CaNACYI se abseNa cohereñcta en¡rc ¡a bmacón y las acltv¡dades desaralladas pat el docen¡e

La carrera cuenla con Planes de Capac¡¡ac¡óñ y Penecc¡onanienlo Docenle d-p los años 2019 al2A22

La d¡6É proson¡a evidenc¡as de capac¡tación a .lo@ntes sobe leñas rclaconados a la inclusion.
discapacidad, biosesuridad y uso de TtC

Los Planes de Capaalacón y Poiecc¡oñanienta Do@n¡E se ¡mplenentan s§teñát¡cañenE

La iñsttuc¡ón cuenta cañ una Reglanentacióo y toñutanos paÉ becas de apoyo a tos docen¡es y esté
previsto en el Estatuto de la UNA

La car@ñ presenta uha carye¡a con ¡n¡ormes sabÉ los pñcesas de lañacion con¡lhua

La caúera cue.ta can uñ Prcyecto Educa¡ivo, Gula Acadéñica y Restañentacbnos vañas, por ej parc
frcba)o F¡nalde Grado, que estabtecen ñecañ¡sñas de anentacóh Ad¡c¡onalnen¡e cuenta con un
Depanañonlo de Btenestar Es¡ucl¡an a ése efeclo
Las activ¡dades de onenbaón acadéñ¡ca se rca|¡zan a ¡nic¡o de cada señestre y los Epreseñtahtes de

d¡ferchtes uh¡dades cuenlan en¡re sus func¡ones oryan¡zar a pad¡ctpar do dichas act¡v¡dades
Las acliv¡dades de anenÉaón acadoñtca se ¡mplenenl¿n s¡steñán@menle, ñedbhle talleres de
reluepo con aluñnos do sorneslres ñás avanzados y doaenles tutores

El servido de ps¡cabsla bnnda onentac¡oñ vocac¡onat, acadén¡co y pe.sonal sñ6t La dtÉdón
acadéñEa cueñ¡a con ta coord¡nación de apoyo ac¿deñ¡co. encaryada de bnidar odentación y apoyo al
estudiante At ¡n¡cb de cada pe.¡oda acadéñico se reallzan talle€s rle n.tuccón y b@hvenrda a

Ex¡sten progranas de apayo ecoñóñ¡co que consisten en becas, preñ¡os. oxohercc¡oñes y a¡¡os

Los prosrcñas de aDoyo ecoñóñtco se aol¡can sistenat¡canenle

Se cuen¡a con una Dtu¡sión de Salud del Deparlamenta de B¡enestat tnsútuc¡analque coodina seN)c@s
odantolós¡cas. ñédtco, pstcatogia y o¡tos

So oilece var¡bs seryic,bs relac¡onados coñ act¡v¡dades de asts¡eñcia ñéd¡ca que ¡ncluyen Consuttono
Odontológtú, Pstcológ¡co, de Nut.¡cjón y Coosulbnas ¡úéd¡cos-

Los ptogrcñas de apoyo e@nómi@ y de alenc¡óñ a la salud se eñcuen¡ran debidanente d¡lundtdos en la
Pasna web y e ñ tas uñdadss encargadas

Los eslud¡anles rec¡be. apoyo ¡nsl¡luc¡anal para rcalizar ac¡ividades exlracuriculaes coño se.depoúvas,
adist¡cas ycul¡urales. y pronocbnan los tasrcs obteñdos ñed@nte peñ¡sas y descuehtos

La sisteñatizacón de ¡as ñecan¡sños de apoyo a estudiantes pa@ las act¡wdades extracuncutarcs se
apltcan si slo nét¡cañente

La ¡nstituc¡ón cuenta can prcgranasde ñov¡lidad estudianü| que se apllcañ ssteñálcañeñ¡e con un
núñerc reduc¡do de alunnos-
La iñsntuc¡óñ cueñta can ei Depananenla de Bieneslar lnsntucional encaryada de la aphcac¡ón de los
Prc¡acolas-espeaales p a petsnas con d§capac¡dad, ¡anb¡én cuen¡a con rampas y @nstruc¡añes

Los ñecaoismos y prccedin¡enlos .le selecc¡óñ evaluactón y prcnación del percanal aclñhtshnvo de
¿paya están deh4tdos ydtspoñtbles paa t¿consula
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Los Ítec¿o¡s,,os y pro.€dÍnEntos da setocct,ñ. e!€tuact n y poñoc¡ón clel patsonal achnias/,anw de
.poyo so apl¡c.h de acuedo a l¿s noínatvas

La ¡nsntudón cuanta con ln Pl¿n da Caoéra dal Pa$onat Adn¡n¡s¡rct¡vo y de ApoW

El Plañ dé CaÍe.a det Parso¡al Adñtn¡shnvo y de ApoW se apl¡ca cnntoño neaes¡dad ¡ñsl¡luaonat y se
a pl ¡ ca §¡ sle ñ áli ca ñe n I é.

Se aronl. coh ca.acleazac¡óh del rytsonal AdñinÉnátvo y de Apom se de¡alla el ñivel d€ ¡oñac¡ón dé
Ai.eclores, Asrstarlés, Sé¿Dlána, énto olms y én los Cuñculuñs Vt¡ae dé lunc¡oñatus

Sé rcal¡2an capacttacioñas a tos cotaboadorcs a través dé las áÉas do Gast¡óñ de Pe§oha§
EnpEn.ledonsño, E learohg, Coñtté de Éüca, MECE la EÍyC
La c¿rga hohná dat persohat a.ln¡ñÉtrctvo y cle apoyo ins¡ituc¡onal sa datalla en ta Resotua¡ón 0055-
2022 Et hohio se establecé para da¡ @belura da acu.Ílo a tas nocÉs¡clades de cada ároa La FP néne
un hoáno da Lunes a l¡€ñes de I a 18 h ytos sabaclos dé 7 a 17 h
Existé sálil€@ó. en <loceolas y osluclanlos po. el hoario dé ¿léñdóh cbl p€ñnal aclñ¡¡¡stñtuo y de

R1 Etaboa. y apt¡car un ngcanÉno de evaluac¡ón y pññac!ón dat ptanle¡ d¡¡Ecnvo

R2 Ut¡|¡za. tos Bsut¡ados de ]a evatuac¡ón y pronocón del deseñpeño d¡tocivo son u¡úzados pan la nehr¿ de la sesnón

R3 Ublpa, de ¡ñsuño la evaluac¡ón d@nle pa.a prcpoñot un Plan de C¿pac¡tac¡ón y Pétlé@o¡am¡Úto c6.án¡o

R4 Ulhza. cle tisuño la evaluación docenle paQ prcponet ñeJoQs on la acnt¡clad de /os m,smos

RS Elabaat nlomes de satslaccón clocen¡e sobtÉ los dtst¡nlos leñas do capacitacúñ reahzados

R6 Evatuar at togrc de tos apreñd¡zajes espendos luego de los tattgÉs da apoyo ¡ac¡bido

Rl Cohlar con un Plan de Capaclacón pa¡a ol Parsoñal Adm¡n¡s¡anvo y de Apotb basado 6ñ los rcque¡m¡onlos ó /os m,smos
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a. Los espaoos destrnados a los drrect¡vos.
docenles, adm¡n¡strat¡vos y de apoyo. reúñen
las condiciones san¡larias y de b¡osegundad
para facililar el desarollo de las act¡v¡dades.

lntome ele gest¡ón 2020

b. Las salas de clases son apropiadas con
relación alnúmero de estudiantes.

c, Las sálas de clases cuentan con todos los
requerlm¡ento§ necesarios para el desarrollo
de las misma!,

Las s¿/¿§ dé cláses I'er6¡ uh¿ capacd¿d da 40 a 6A
es¡ud¡¿¡@s ñten¡.asoue ta c¿n¡¡d¿d do igrcsantas
po. año en proñed¡o es de 21 Enlasasqnatu.as
básicas ei resto de ta piaza dtsponi¿lo €ñ /as sá/as es
coñpadda coñ las deñás ÉreQs,la que údca ona
ulilización óp¡iña deléspacio 6¡ d,6¡as sa/ás S€
ventta en ld vtsna t e. t¿sentre!s¡as ¿ estúdé.tas
que las satas san aproptadasen rclactón a la
ca n¡¡ dad de eslud¡antes
La s¿las de clas cbntah can ¡odos los
eautDañteñtos y sislenas de chnal¡zactón a
¡lum¡nación necasanos para et desaÍotto de tas
c/ases Se co¡sfarla e¡ /a v,s¡la y on las enlrcwslas
con estudianres de crclos óási.o y prcfestonat que
las salas cuen¡an cañ las condtc¡ones ñacosanas

Reslah1nlo oonénl de Cá¡eüa

Gula Acadénca 2022
Ent rel s¡a cañ estudian tos

Ptanos FPUNA.
Gulá Acadénica 2022
lnfome de geston - Uso do tabontonos
cla tnfoñát¡ca 2021 EnlÉv!¡as co¿
ss¡ud¡anles ds ac¡os Oás,co y

[j

,

\q'

4 S6AE
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DIMENSION 4. RECURSOS

Componente'1. lnfraestructura, Equ¡pam¡entos e lnsumos

Cr¡terio 4.1.1 Argumontaclonoa

En et lnfo.ñe de gesnan 2A2A se neñctana núevas
espadas habttnadas p¿.a dltecrvos peBanat
adntnts¡ranva ydó@nte qte rcúneh lds úodtdo¡es
santanasy de btasegundad para eldesar@lta de tas
achwdades acadéñtcas En ta vtsta se venhcan ta

e\¡s¡enc¡a de dlchós esDactos can
acandtc@nantentas sannanos y de bioseqúrJa¡i

Med¡os de Vor¡l¡cac¡ónlndicadores Cumplim¡ento



d. Las instalacjones de la biblioteca rncluyen
espaoos debidamenle acond¡c¡onados, tanlo
para el acervo bibliográfco como para la
lectura.

La @trce a.¡ei¡a can e¡ Cehtm de lntomac¡ón y
Cutu¡a (CtC) - Atbhotoca do ta FPUNA, ths¡atacones
aconclicionadas y can dtnaüzac¡ón adetuacks.
acleñás una sata ch ntoñáhca con 20
coñpulaclo.as con ¿cca§o a ¡ñleñel y salas de
¡ectua bualnente so puedé acfzcter a
.laleñ¡na.las b¡blo¡ecas !¡duales Se ve¡nca eñ la
vts¡la y en las enlrcvislas con estudiantes el gñdo de
sat¡s.¿cr.ón @n tas tñs¡atactonos y et hon.¡o de

C¿,pob Ag¡bl tnto.ne CeñnD do
tñroñacjón y Cdlua (CtC) Ent.6v'sta

e. Las ¡nstalác¡ones de las salas de
anformát¡ca incluyen espacros suficientes,
debidemenle acondic¡onados.

La insltuc¡ón auañla con 6 satas do iñfomát¡ca
acoñdicionadas y 1 

j0 canputadoÉs dispontbtes
pañ lodas las caBrcs Eh la ed¡rcv¡sta coñ los
esludia|tes sé venñca lá szisla@ón de las ñtsnos
@n d¡chas ¡nstataaoñes y ta dspohtb¡tdad de

lntoíne de Gest¡ón DIN - Labo.atoños
EntBvisla co, eslud¡ar¡as

tato.ño cte Gesnón DtN - Laboráton8
Págtna Wb I'loncla equ¡pan¡erto

f. Los laboratorios disponen de espacio
sufciente para asegurar la real¡zac¡ón de las
actrvidades prácticás requeridas en releción
a la cantidad de estudiantes.

Los laboa¡odos uhljzados Oot ta carera en
aclecoados an cuanlo a aspado p¿B el clesaro¡lo de
tas dasÉs p.éch6s de Flst@ é lntoñánca Na sa
cuen¡a @ñ tabo.atono de Qu¡nca Los estudt¿ntes
insesan a tos tabomlooas pot ?rupo do acueda a
uñ caleñdaho de p.áclcas pat ¿si1natuc

g. Los espaoos deslinados a la carrera
cumplen con lás normas de accesibilidad.

En la vis¡ta s6 pudo obsdNa. que los aspados
unt¡zaclos por la caÍeB cunplen co. las narnas de
a@s¡bthclad caño rcnpas da accoso y san¡¡aros
indus¡vos, adenás con las nomasde segundad
coño oxnñlorcs. rcdes htd¡añtes y sat¡das de

Fotos de Aaños y Ranpas
lnloño de Gosnón DIN - Laba.alonos
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Pertinenc¡a y
adecuación de los

Espacios destinados
a las Actividades de

la carrera

4



h. Los espac¡os dest¡nados a la recreáción y
actrvidades extracurnculares reúnen las
condic¡ones perá los cuales lueron previstos

La tnst¡luaón cuan¡a con un anhtealro un
pol¡depañvo y una radlo FM ABn.Juka, adenás Dot
su ub¡cación néne acceso a otas ñstatacio¡es @ño
set et Ca¡tro de Coñrenc¡ones y ta B¡blioteca
Central de la UNA En ta entÉwsta con tos
es¡ud¡antes se veril¡ca él 1rado de sátifáocón d6 /os

La Facultad cuenta con el DDro de Sery/cós
Gonorcles que se encarya de ta canseNadón y
ñepñs á tñploñañla¡ de acuedo a las
necesidades Adétñás en casos Dé@s.,os /a
¡¡sntucnn nene la c¿pac¡d¿cl cle cañna¡at seNÉios

Págtna web Radia A.anduká Entrev¡sta

Cárpálá Digilál P¡océsos SorvicJo§

Pá1ina Wbb ttolic¡a a?u¡pañt ob

i. Los planes y/o proyeclos de coñseavación,
expansión, y mejoras se implementan §€gún cu.npb Totalne^te
necesidad.

Nlvel de cumpl¡m¡ento
del CÍter¡o

Julc¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asociada

á. Los equipos e insumos ¡.1 láborátorio estáñ
disponibles opo¡lunem.nle.

b. Eluso dé los ré.!.sos disponables en los
láboratorios se encueñtr. debidam.nr¿

En ta ws¡ta se rcúca que tos equ¡pos de labodtono
estén en cond¡ctooos de lunc¡onaña¡to y las
rrsumos necesaros esr¿,J d¡spon¡blespa.a tas
clases Drácncas de Flsca e lnfoñé¡ca La carcB
deda@ que den¡a con las h@naas de los

La Facuta.l cuenla @o un lonutarc d¡gn¿l de
solonud de reseNa de labaGlono y una planlla do
restsln de uso da oautpos e tñsuños Dan ¡as clases
ptéc¡icas En la v¡st¡a sé constanla la ex§lenaa de
.l¡chas plañ as de rcsoNa y uso de los equpos de

lnlomé de Gesbón DIN - Labo.aloñas

E@ttplo <le Rea¡stñs clo ros€Nas da

Ehtaco dt7¡lat reseNa de labotor¡os
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lndicadoresCr¡terio 4.1.2.

PLENO 5

La caí..a d¡spoñs de espados adacuados para ta conundad oducativa que rcúneh tas cond¡crc,ñes s¿hn¿o¿s y ct biosésúndad pa.a ét desarctb de tas activdados Las
s¿/ás dá ¿láses s, a@cuaclas o¡ .alación al nÚnero eslucl¡antes y cuenlan ctn lodos ¡os aqu,ram¡e.lt s ¡€cesarix L¿s ¡¡sta/aaones ob /a b¡bl¡otec¿ se encuenta¡
ctobú¿nente a@ndcionaclas Lás sátas dé ¡nfománca cueñ¡¿n coñ ospaclos sutic¡entes clébrclañehto acoñclcio¿,ádos ¿os raooElo¡os s, ade.uados an Bt¿oón at
núñeñ de estud¡antas y están equtpados pa¡¿ et désarc/o dá /¿s c/ásés p.áchcas Los espacos dos¡,rados a /a caieñ cueñtan coñ tas adéarácjo,res qué ésráb/6¿án r¿s
ñoñas dé acces¡biltdad La dÍa.a cuénta @ñ aspac¡os de rec¡eaaón pan ¡as activdades axtñcu.ticulaas, depotuvas y cuttu.alos coñ tas cond¡aoños ñecesañas
4!!.b9ll?_s9_9!zjl qtp!?vtqofog q9 /a§ lq¿eqqadg§ d. equpañ¡anto. ospaaos flstcos e t.suños tBeuendos de a@édo a ta &ñand¡

Cumpl¡m¡cnto Médlos de Verificaclón



c. ta ádquisicjór y áctuáI2ádón de los
equ¡pam¡enlo5 de láboÉtorio se rcálizan

La canera reahza ta soltcttud de adquisdón de
equtpos de tabora¡oño a ta DtB6¡óñ Acadénca
quien prevé los .ocursas para la ñnpñ, stn
enbaryo ates¡ar en elprcsupuesto anualdé la
Facuhad debe coistde?¡sa que Docueh¡a stoñp.a
con la clispoñtblda.J dé lodo lo presupueslaclo El
otesuDueslo añua¡ es coñoantdo @n ¡.rdas las
ca@És.re b Facullad Los Écurecs
pÉsupuestaios prcvenÉnles del Fondo 10 *n
|tñt¡a.los y.leben conpatuse éntÉ tdas las
ceññs las del Fóndó 30 sufneñh uñe úsñnúóó
po. la apl¡cactóñ del Pagrcña do Arancel Ce.o, po.
10 qué oo se garaohza la ac,tuahzadón ssleñáfica de
losequiposde laborabno La caíen no rcalEan
práct¡cas de Laborabno do Quiñ¡ca

PAC Díecx¡ó¡ Acadéñ¡ca 2023
PAC de ta CaÍo.a 202i

d. Elácceso de los esrudi.nrésy doeñres a redés
d¿ inromedón eslá gár8nli2sdo.

La FPUNA cueñta con dtua6as réeles d6 ¡ntomaa¡óñ
Oa.a los esludañ¡es y doce¡les: Acadéñico. Ges¡óñ
cle Bibliotécas. hcunéntación, éñtE otñs La
cang.a clecla.a que ¡a ¡osltuaón lac¡lia el a@so a
wn paa la atñunidad eduat a y peBonal da
apyo, pe'D existen proasí,as de acceso en hol¿s
pco En ta antBv§¡a a es¡ud,an¡,as da cu.sos
srparorcs mán,bsrárc, sál¡slacc¡ón @ñ el a@so ¿
los seNc¡os de inlomación

lnlomo de gesl¡on 2O1A
//VfORME OE ACCESO A
A/A¿/OTECAS Y/RTUÁLES YLIAROS
ELECTRÓNICOS
ErlrBv,sla ¿ sstrdirrlss de cu.sos

.. El@M bibl¡ogÉúco dispon¡bb responde á las
ñesidádes .ié lá Ér.r¡

Los éslud¡anles da la ca.rora a@deñ a la übhotoca
de ta tñt¡tJc¡ón, a la B¡bljotaca Central de la UNA y a
la md do btblio¡ecas cle ¡oclas la facul¡adae¡es cls la
üNA Adéñás henen añú ¿ las ba*s r1d rtdtos
acadéñ¡cas cle vanas tñsntuaoñes derat¡¿clas ei et
lnlomB de A@eso a Btbhotoás wluales y l¡bas
elecnón¡cos En la énlÉvtsta á s§¡udiár¡es dÉ cursos
supeiores se vanr¡ca s.¡slacoóñ Éspocto a la
disDonibll¡dacl clal aceNo b¡b¡lootáf¡co

Caryéta Digital tnlorne Ceñ¡n de
lntoñaaoh y CuttuQ (CtC)
INFORME DE ACCESO A
A/A¿/OIE6AS Y/RIUAL€S YUAÁOS
EIECfRÓ'VICOS
Ent¡?vi§¡a a éstudiantes de cu.sos

Eficacia y eficiencia
en el uso de los

Recursos
D¡spon¡bles para la
implementac¡ón del
Proyecto Académico
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f. tás nomáüvas de prcpiedad ¡nt6l.dual§e

9. Se aplican mecánismos de evál$ción e
i¡úemento del áce.vo bibliosráf co.

La UNAcuanla@¡ uo Reglañ.nlo de üaptedad
¡ñtetectuat que prchlbe el ptagio, asI como /as
folocopEs do ltbms y rcvtstas La lnsl¡uc¡óñ cuen¡a
con una Dtvgón de Tñnsterenaa recnohgtca
depen leñte de la Dtrecx¡ón de hvest'gaoóh pa.a
rc|a. pot la prcpoéad tn¡elec¡ual, conloñe al
lnlome del Cooio de l¡tomaaó¡ y Cullu.a - CiC

Reglanénla da p.opiedad ¡ntelec¡ual de

tnfoña Anüptagto de Centrc de

La ns¡luaón cuenla.rñ ñeca sños paa acluatza. pAC Dt@@tóñ Aüdéñtü
e¡ aceNo btb¡to1téhco de ta caíeÉ establéddos en
tos L¡neañ()ntós pa@ setec.¡ón y adqufl¡l)ón de PAc de te cetñ¡¿

Matefiates ñfarmahvos pac el ctc y Btblr)tecas de Resolrcóñ N' 22-09-1 6-0A L¡neañbñ¡o
D¿ta lá Sélécc¡óñ v Adoútsoón de
Matenates lotoñ;¡No; paa et C I C y

btbhogtáÁ@ at CtC de acuedo a tas hecestdados & Bohotdcas dé ta ttlátes

La atÉñ d.clañ oua ex¡sleñ eoutoos tñloñél¡@s
suñaenles parc sanslacct las ,ecés¡dád6s de /os
eslucta¡las y docoñlos, ah labom¡oios y eñ el CIC
En las enleetslas a <locentes y eslud,ar¡bs s€
cons¡ala la d¡spon¡b¡lúad cle equipos ¡ñlonnátt@s

La@turadeclañ que la@ñun¡dad aducal¡va se
eñcuen¡G sat¡sÍecha con los ,€culsos d,spo¡,b/es,
@nfoñe lés éocuestas Éal¡zaclas En onlmús¡as a
docanres / eslud,an,es s€ vennca b atisfacción de
/os Dis¿os rBspácto a/ rso dr /os ,Bcu.sos

lnfanne de gestión 2014
Ejeñpto dé RaEstrcs de .eevas de

lñfoma do Gost¡ón DIN - L¿bo.atonos
hv é n t a no L a boral o rc s I n loñ ál,c a
En¡evtstas ¿ docentes y estud¡an¡as
lñlóñe do Resul¡ados do la Encuasla
de SalisÍa@tón Estuddnles.
lñlóma da Rosullados da ]a Encuos¡a
dé Sa¿srac¿ón - Do@¡¿es
lñlome de Resullados cle ]a E¡cuasla
de Saúsfa@án - Gráduados

h. El€quipámiénto inromátaco.s sufc¡cnté páÉ él
uso d. .studianles y doenl6.

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

l{¡vel do cumpl¡miento
del Crlt6r¡o

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

-..

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

La Facul¡ad d¡spone de equ¡pos . tnsuños de laboa¡ot¡o pañ su uttl¡zación eñ tas ctases Uácl¡cas La nstituc¡ón cuanta can el rc?istñ de u$ dé los labozto¡ios,
aqutpañ¡an¡os s ¡ñsunos Los equ¡pos de taboratono son adqu¡richs y actualizados sésún las n*s¡dades da ta cang.a Et acceso de ta coñuhdad educatva a rcdes de
intoña.ión eslá qaÉnnz¿clo pot el soN¡cio dé iñleñel clspontble las 24 hoñs, coñ a@so ,la wi¡i En el anátis¡s documéñlal * GnfÉa qu6 él a@No b¡bl¡ogér@
¡€sporda a ras ,ecesidades dé ta ca@ñ y tos do@ñtes y estud¡antes henen a@e a la Btbl¡ore@ Cenlrat y a tas bbttotecas de las deñés tacutrades del cañpus, ast
como él ac.eso a b¡lb¡olecas w.luales y lÜos eleclónt@s La hsü¡rck)n cue¡¡a cok uñ depadañenlo eñcaAaclo do la prcp,e<lad ¡nleleclual y T..ñsLEooa Toc¡olog¡ca
etepeod¡ente de ta DÉcctóñ cte tnvest'gac¡óñ y * ngeñ pot et Réglañento .te ta pap6nad ñletectuat de ta UNA, rcspétanclo las noniahyas .!e popedad intéldtriual
wgaatas So te.¡6ca que ta btb¡ioteca de ta FPUNA cuenla coh ñecak¡snos y aclual¡2¿ su adNo bibt¡qáñ@ de acuotlo @h tos BquenñBntos de la canp? Da acueño
a las docuñénlac¡ones anahzadas se cren¡añ can la canúdacl suñaonle de oqu¡pos ¡nr5cmá¿i'os, /os cuales sé éncuenlñn d¡sponibles pañ loda la @ñun¡dad a@.!énEa
de ¡a cado.a Sa coñs¡a¡a qué ]a <ññun¡dad educaiva se encuen¡.á satisfecha coñ tos tocutsos dtsponbtes

\

.A NE

VMllian Richardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 59 Telefax: +595-21-328 6081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

i, §e évidéncia sátisracción de ¡a comunidád
eduetivá con eluso de los récursos dispon¡bles.



a.Los procedimientos ádminisrrátivos y linsnc¡eros
de ssiqMción. y ejocución del presupuesto se
eñcuent.an d6rámenre def nidos.

b, Los procéd¡mientos estábl6cidos son conocidos
po. los réspoñsables de geslaonar¡s c€reE.

c. Los procediñienios ádm¡n¡strativos y fnañcieros
so impiomenran efecüvarn€nre. ' cumDte rotatñ,nte

A1 ser ta UNA uoa tnstitución púbtca los
poced¡nienlos adñ¡.ts¡mnvos y hñanaoas sa
encueñ¡an deññdos 6n la Ley cle PÉsupueslo
Geheñlde la Nación y en las rcglanen¡adones del

encuentra¡ .tefrnidos las tnfonnes de segu¡nen¡a de
olecuaón y de geslóh que dabo p,Ésantat at
MñBlerc de Há@nda

Ley cb PEsupuos¡o 2023
PAC D¡toE:tóñ A@ctéñÉa

ln¡ormes de gasió¡ por estructut¿
prcgÉñánca Batance Anual clé Ges¡tón

Doctoto N'87592023 que decrcta ta
lÉglaneñtac¡ón de ta Ley lOSa
Resoluoón N" 026ü202j Apnobadón de
p@úeli'niontos de ayuch ecanóñEa

Ft A¿n Operahvo lñe¡t c¡oñal (POt) y at Plañ Anúa:
de Contatactonés (PAC) <leben Éwso
necasaianen¡e por las Bglanenlaaones
ñencianadas an 61 indicador antenol, pot lo cual bs
adñ¡n¡stadorés eslán su]€¡os a dar cuñpln¡onlo
obhgabno y aso tñphca que se deb6l6.ar pleno
conociñie¡lo, adéñás cl¡chos prccedtñBnlos es¡én
dttund¡dos eñ 1¿ oág¡n. web ¡Dsütucoaat

PAC DiÉcción Acadénica

Ef¡cacia y
peñ¡nenc¡a de los

Proced¡m¡entos
Adm¡n¡strat¡vos y

F¡nancieros

Exts¡e¡ tnloñes y ñocan¡sños do @nt.ol y pAC Dúaccún Acadét¡,ca
.end¡ctóñ cte cuéntas qué son aplÉadas p¿a los
pocesos adñh¡s¡tahvos y tlnandañs dé tas PAc dé la careñ
ñshtuc,nes púbr¡cas La nfoma.,ón debe est Pol tnst¡tucloñál 2020

d¡spon¡bie at-púbt¡co coñtoñe a la Ley do Pol ¡ñsltludoñal 2023

Trañspaañda N' 51ag Lov da Tansparcnc¡a N' 51 89

La Di@ón de carc.a etabora su PAC y Bmile a la

d. Los pro..dimientos párá delermirárlás
n@sidádes presupuésl¿ri¿s @ns¡d¿ráñ á los

Arcd.¡óñ AcadéñEa guieh Wvé ¡os t€cu.sos y
éslos s¡ coñsrdo¡ados p.6 la otaboñcón clel PAC
tnst¡lucjoñal. de ¡gual ñanoñ se p.oc?cle paa
el.boa. at POt E, /as enlEv¡sras co¡ /os doceries
tos nisrnas ¡nanilestan que son consu/¡8dos rcspec¡o

P C üG.aóñ acadéñica

E ¡¡Évislá co, docerles
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Cr¡terio 4.2.1. lnd¡cadores

Componente 2. Financiamiento

Cumpl¡miento Argumentac¡ones Med¡os de ver¡f¡caclón



La Facuttadcuen¡a cjan prc@dtñEñtos adnnstftt¡vas yhnanaeñsde as¡gnadón y ajocuaóñ

Los na.Añtsños de contrct e tñtcñes de ta Gost¡óñ
U.esupuéstana do las ¡nsliluc¡onos pÚh|¡cas éstán
deb¡dane¡te es¡abtecidos en la rcslanéntacón

tnl¡oñes do gos\ón por estructuñ
pñqÉnélÉa Ealancé Anual cle Ges¡¡Ón

Ley de franspao¡aa N" 51A9.

Los ñec¿nrsñas de coñlrct e tnloones de la Gesiot
pesupuesbna de las insttt@¡ones Fúblms son de
cuñpl¡ñ¡eñ¡o oblgaloio y se aplc¿ñ
ssleñáncañéaté conlo¡ñe lo oslabloca la

lñloños da gas¡ón por es¡M¡uft
Batance Ahuat de Ges¡ón

Ley de lÉnspa.encÉ N'5189

de PresLpuesta Gene.al
de la Nac¡ón paQ et ejercao ñscat y su ejecuc¡ón se ¡léva a cabo pot los diecnws cte la hstitudóD Los ptocodtñEnlas adm¡nstrat¡vos y ttnañcÉ@s del p?supuesto son
cañocidos por los respoisables d6 la ca¡era Se ovdonc¡a on ot Ptañ Añual de Conta¡acoñes IPAC) que los pñcedm¡én¡os adn¡n§tra¡ivos se ¡mptoñoñ¡añ
atacüvañahte La Dirccc¡ón de carcra ataboÉ su PAC y rañtt6 a la Diecc¡ón Aca.téñEa quan p,Evé /os ,€cursos quo so, co.sdercrcs pañ ta ataboración det PAC
lnsúlucional La FPUNA al ta¡arso do uha hsbtuc¡ón públtca se nge pot necanisnos de segu.ñ¡enlo y conlñl de la epcudón presupueslaia y son cle cuñplinienlo
obhgaóño coñfoñe lo eslabtecE el decÉlo que lo regtEñanta, él cuat es apl¡cado pot ]a ñs¡t¡uaón Se vonl¡ca saltslacc¡óh de la @ñuñdad oducá¡va @n las

Las depandondas.le la Facul¡a.l parlclpañ an la
et¿boradón.|ét Anteproyec¡a anuat En eltntañe de
rcsullado da ancuesta apl¡cadas a docsrlss se
ve¡ilca la sa¡¡slacÉión rcspeclo al cunphnÉnla cle
los prccadtñtoñlos adm¡Dts¡B¡itos y liñanc@rcs

lñfoño clo Rosutaclos cle la Encuesla
de satislac¿ión - Estuüañres
lnfrrñe ¡J. RásLhados dé ]a Eñ.u6sla
de Sa¡istac¿ión - Docehles

PLENO 5
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f. tos m¿can¡smos de ségu¡mi€nto y coñlrol de la
.j.a¡dó. pr.s'rpuestária se ádi.in

Nlvel de cumpl¡miento
dol Criterlo

Ju¡cio Valorát¡vo del
Cr¡terlo

Valoración Cuantitativa asociadaValoración Cualitat¡va



Fortalgzas

¿os éspáclos desrrados a /á conundad educahva reúDen lascondaohes sañnanas yde biosegundad

¿as s¿/ás de c/ases so, adecuadas al núñerc de estudtanles y cuentañ coñ todos equpan¡ehtos

Las thslat¿oones de la b¡bltoloca cuon¡an con ospacos debtclañenle acondtNnadas

Las satas de ¡ntoménca pose€, espac,os sunaa¿les. d€b¡clamenÉ a@ndiaonaclos

Los laborabnos cuentañ coñ espac¡o sulic¡en¡a en relación at ñúña.o de ostud¡añlos pan at desa@tlo de

Los ospac¡os unlizados por la caiorc cunplen con las nom1s do acc.s¡b¡t¡dad

Ios ospaobs desinados a /as ¿cnvidados axt.acurbutaBs y cte ,ecteacón rcttnen tas cord¡ciorás

Los ptañ€s d€ @nsewac¡ó¡. 
'xpans¡ón 

y ñap.as sa ¡npteñentan según nacosdad

Los equ¡pos cle l¿bratodo eslán eo @hdtclo¡es y tos ¡osumos nécásátlos d¡sporiól6s pa.d /.s das€s

La Factllad cuenla con cg¡slas ue cle .qu¡pos o ¡nsuños ete l¿boñtotios

Oob¡lldades

Presupüeslo hñtado pa.a la adqusctón y acntatzadón de las equeañlentas de laba.a¡ono

La FPUNA cuenta @n dversas redes de tnbnnac¡ón par¿ /os estrdÉ¡l€s y docontss

El a&No bibliográf¡@ dtspantblo on la rcd do b¡bnolr'gcas @sporde a /ás ,6@s¡dádás de la caneta

La UNA cuenta @ñ un Ragtañen¡o de prcpedad tntelectuat

Lá nsntuoóD ctEhta con ñecañtsnos pañ la adual¡2ac¡ón .16l a@tuo btbl¡oqñlrco

Eléquipañiento htomábco es suñcleñte paa et uso de éstuet¡antas y ctocan¡.s

Los actorcs de la caft¡a pantctpah oñ los prccediñientos d€ /as nees¡dádos p/Esrpueslaras

Sa cue.¡an @n ne@h¡sños do seguiñiealo y @nto¡ p@supues¡aio y so apl¡cañ da loña nsbñánca

La bñunElad e<luca\va se eodeñ¡n sa¡slocha con los p@ced¡ñEolos adññts¡.¿túos ¡ñpleñen¡ados

La @ñuñrtad ecluc.l¡va se encuentn sa¡slécha con tos ¡ecr.sos d/sDor¡O/ss

Los pncacl¡nien¡os adñt stratvos y i¡anc¡e@s de asigñac¡ón y ejecuc¡ón pÉsupuastana * encueñtañ

Los pa@cl¡n¡en¡as es¡abtecklos son coñoc¡das par tos respansables da la carcñ y se ¡ñplenentan en

1

¡VEA

Recomendac¡ones de Mejora

R1 Prcvér racursas presupuestados suhc¡antes y/o nuevas fuentes d6 tinanc¡añlanlo pa? ta adqus¡ción y ac¡ualizactón de los equ¡pan¡entas d6 laborato o
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DIMENSIóN 4. RECURSOS

Fortalezas y Oeb¡l¡dades on lá D¡mensión



á. La caiiera ü¡enla con mecánismos de
sequimrenlo de los égresados.

b. Los mecañismos de §egu¡miento pr6vén
consunas sislemáti@s sob.e lás néces¡dades de

c. La @rera ofrec¿ a los og.esados @rsos de
posgrado b.sados 6r lás ñecesidades de
fomec¡ón detectadas.

La catÉra cuenta @n un Dépadañenlo elé
Segutñten¡o da C¡aduaóos y coñ uñ Mecan¡sño dd
sogutñtoñto de staduactos dBde junb de 2022 El
nécañ¡sno consiste en una en esta djspoñtble eñ
fama coñtlnua en ta Págtna Wb hsütuc¡onat poa
quo ddpeñde del a@rcañiento del prop¡o égÉsado
O¡a eñcuesta. es ta que clebe ser @ñpte¡aü coño
requs¡lo da lilulac¡óñ ñocl¡an¡e corcos ñonsaI6s
dd lexlos y llañaclas téahzadas po¡ el Depadañehlo
da Sogunento do gmetuados se ñanh6ñé un
vincuto con los egrcsaelos
Las coñsutas de ñeces¡dados de tomac¡ón a tas
ogrosados son ¡nc¡p¡éñtes y la nuestra no és
rcprcsenlaliva paE condu¡ el cuñphn¡eñlo lolal da
os¡a ñd¡cadot La ancuos¡ae¡ la pág¡nawbés
oblbatona pañ egesados de ese aito siñ eñbaryo
os c¡l¡cl que los eg,€saclos cle años anleri.És lo

La tns¡luaón cuoh¡a con un Depa.taño.to da
Fomac!ó¡ Con¡lnua depéñclténte de la Dirccdóñ cle
Extensión que otrece cursos da postgrcduacún La
satac¡óñ de los cuÉos dapande de las necésidadas
darectadas en l¿s encues¡¿s ¿phc¿d¿s ¿t r'n¿l de los
c¡Éos ya ofertaclos, eñtB olas
En Etadó¡ al pnrñér ernpléo la encuésta a
egrcsados ñehc¡oña que el A8!,1ha oblen¡do eñpleo
luogo dol nqteso a la catÉñ y que el 82 % cuenla
ac¡ualnen¡e con enpleo.la úayot pañe de tas
cuales sa nlac¡oñan a lañas de laca¡ora AsÍ
tañbién é179 % dedaló no tenét d¡ñculatades paa
acceder al pnnet tnbap y a, Ias en¡rcv¡slas co¡ /os
egresádos, s @rslal¿ gu6 la ña9r¡a obluvo su
pnñet eñpleo clumnle la elapa p,P!¡a a la
g.aduaaón No obslaalo la ñueslñ de la oocuésla a
eg/rÉsados ,o es r¡Éplesárr¿riva
cahloñe el lnbñe de la.nd6s¡a 2019-2021 dl a2

Mecan¡sño dé ségutñiento de

Pág¡ña wob Postsrados
Pasina Wab D¡ploñaclos
lnloñe do Sogutn¡ento de Graduaclos

Mécanis¡ío de segu¡ñEn¡o dé

lntome dá Sogu¡niento dé Gradua.los

Mecanismo de sogu¡ntenlo de

Mecantsño de *gutntenlo de

d. Los mecen¡smos de s¿guim¡enlo prevén
¡egisircs delliempo medio uii¡¡zado porlos
eOre§ados para 15 obleñción delpnmerempleo.

Eficac¡a y efic¡enc¡a
de los Mecanismos

de Segu¡m¡ento a los
egresados

é. Exisie conó.dáncja énlre ocupación laboraly
l¡lulaclón de los egrosados.

% tl6 los 5ncueslados lñbata. en lareas
rclacionaclas con la carcn et 72% eñ eñpresas
pwádas et 21 ra eaeñpesas púbtt@st et 7 oL po'
cueñla pmp¡a Na obstan¡e la ñuestn cle ]a encues¡a
a og@sados no es Bp.esoñtativa

lnfonne cle Sagu¡ñ¡ento do Grcduados

AÁNE,
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componente 1. Egresados

Cr¡te¡¡o 5.1.1 lndlcadores Cumpl¡m¡ento Médios de ver¡f¡cac¡ón



L Lo! .gr.s€dos accadon ! clrgos de
rc$on$billdád a@rd63 a !u lomac¡ón y

Contoñe et thtoñe de ta encuesta 2019-2021, et 36
% de tos encuoslados acceden a caryos da Jafalura
o supeÚ¡sión y al 36% a caaos Técntaos supenoEs tntorñé dé Séguiñ¡ento da Graduaclos
dtas caheQntes coñ las mencionadas en ta c¿rBras //VGs
e¡t ev,sta ¿ áglBs¿dos No obstan¡e h ñuestQ da ta
encuésla a egEsados no es EpÉsantáttua

egrcsados na es ¡eprcseñ¡attva

s. Exislen evidendas de camb¡os realizados €n 6l
pmy.clo académico b€sádos en lá opinióñ de los

h. Se évidencia salisfacc¡ón de los esresados
a@rÉ del@mplimieñto delperrldé egreso da la

La caie.a dodañ que tas ac¡uat zaclones que
rcat¡zó añtenomenlo cottBspoñden a tas Resotuc!óh de nonb.anQñ¡o det Coñ¡té
nacesidades y Gquenñ¡entos már,rbs¡.dds por /os de r.añsbñaaón Cuncutat de tas
egresados y o,tos r,,,¡enbmscle la canunidad Ca@rás FP UNA
acactéñ¡ca que adañás so toñan eñ cueñE pam Anélists s¡tuac¡Ón égrgsados y
/as o&ñas d6 ás,gr¿ru.ás álectvas fañbién se tuva estud6ntés (f@ñte de datas) ISP
añ cuan¡a ol ¡nloño cL lnvoslgaaóñ pÉsahlado ah Pedtdo de asgnaluas eleclws ISP
el Anexo 5 1 1 5 Anél¡§s de situeón ck égrcsados y Rosotlc!ó¡ de etec¡¡vas sasuñdo
Eluúan¡es. pam setocx¡óo de ¡eñas de cu¡sos a penodo 2022
olenat No obslanle la ñ@slÉ do la añcuesta a

r
No sa prcsentan eideñc¡as de safisfadóñ de las
egrésados sobB elcurnpl¡m¡enlo ddl peñl c¡é egÉso
da la caÍen Los n¡smos ñaitfes¡arcn haber heúo
sugeenclas duñoté elcuÉado de ñalanas y que
esas §rge/E¿cr¿s se hañ ,¡€vado adelanle Pot o¡.a
pane b ñuasl¡a da la aoams¡a a d,chos €g.es¿dos

lnloñe de Resul¡ados de la Encuas¡a
d6 Sat¡slaeÉn - Estudta.les
tñtorne de Resulados de ]a E¡cuasta
de Sansb@ióñ Oocantes
tnloñe de Resultados de ta Encues¡a
ó Sal¡sfaccló, -G¡¿du¿dos
lhlomé dé Ségu¡ñ'enlo clt Gaduados

Ju¡clo Valoratlvo del
Crltorlo

La carañ ieoe ñecantsmos estabiecidos de seguint'eñto a sussraduados ex¡ste en ta págtna wobde ta caíera unaeñcuesé a egBsados que es de caéc¡e. obtqatono
paÉ aquelasque culntnan la caneQ eñese año, s¡ñ enbalgo no sé lÉnen ewdencas d6 q@ los egres¿dos do años anlenores¡ñgEseñ a la páEna wb a@nplelada y
de que so rca|¡ceñ consul¡as sisreDár¿ás Los 6sresádos l¡er€¡ d¡vslsas oponuñdadas de es¡ud¡os de postsñdo dtspontbles, destacando ta rcptdez con qLre encuen¡Gñ
anpleo relacio.ado coñ su famacióh, ]a conespondénc¡a enlre sus habúclades y ol ñe,cado laborcl, y que ocupan capos suponorcs oñ la ñapña de los casos, stn
enba9o ex¡sle una conlÉdte¡ón en las op¡ñ¡onas do los D/s-os e¡ /¿s é¡cues¡ás, que nan¡héslan insahskÉtón con respecto alpeúlde agreso de la ÉrÉta La

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

E

SATISFACTORIO

los tnloñes pesenladas noes rep,esoñtañt¡va 6s¡os irfo.ñes so, de cañ;ctet generat paa ta ñsntuc¡ón

4
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Nivel de cumpllmiento
dol Crlt€.lo



á. Se úenia con ¡nstancias lomah§ dé
vinürl8ción coñ ageñles delmédio áremo-

b. Enslé eüdén¡:b de que los rcspoñsábles de l.
car€fa se rcunen cada c¡efio üempo con agat.s

c. Se evidencia que las sugerencjas dadas porlos
áoentés del med¡o éremo son considerados pára

La FpuNA cueñta cun ñsta¡aas.€ vt¡tcutacón con o¡gangrana de la FP'UNA Res 21'24-

el ñedo. coño e.los oepadañentos da Rltadones 'rl"!,Í", * ,,",..""
lntennsltuctonales y Extens¡ón Un¡veÉnana que
dependen de ta onecc¡óñ de Extens¡ón y ta Pastna vveb Etlc 2022

coo¡t,ñacón de Mowt¡dad y pasantía q;o dépénda Página.vuesb FP UNA acuerdas v
de ta üñ@ón Acadéñica Sus ¿rnc,orEs ástá,
delalladas en el Mañual de luhc¡oaos

La FPUNA cuent¿ añ uh eve¡to, E,postc¡Ón
fecñotóq¡ca y Aeñnñca. EryC- doñdo so ..alzan
foms. sañtnaios y chadas que pem¡ten él
.elacionamténlo con el ned¡o No fue pasblo
accodot ¿ ]a Pag¡na da ETyC 2a22 Asi tañbién se
adtunla 1¿ Encuesla ¿ ernpleadoes 2021 rcal.ada
eñ ol ñ¿tco dél Pñyecto <le Ttá¡slonacóñ
curidlár Adicioñá¡ñeh¡é le FPUNA tuh¡a @n
vanos conwnos y Acuotdos ñmados @ñ 6ñpÉsas
para las pasanl¡as y vislas técn¡cas, asi .oño
convénos can o¡ras uñive.stdades parc ladltlat la

lñtumé de gesl¡on 2418
canal de You¡ubo tsP Expéreñc¡as da

Pagina Wbb Etyc 2022
INFORME ISP EVALUACION OE
EMPLEADORES 2021
Pagtna web Nobctas VÉnas Tecnicas

Las dDcuastas a eñplea.¡orcs t^ctuyen coñsuttas
soD¡e /ás ñecssd¿des ds ñrñac!ón y sugeronaas
que ]a caÍoa declara tuamñ leñ¡das en cuénta para
las actualizaclones ré¿lizadas e ¡nclu¡r en
as¡gna¡u.as o/€cúvas

Peódo dé asignatu.as etec¡úas tSP
Reso/rcró, de s¡€crvás sagu¡do

INFORME. lSP. EVALUACION DE
EMPLEADORES. 2021

elálusle del proyeclo a@démico.
Anátis¡s s¡tuación egrcsadas y
estudEntos (tue¡te dd datas) lsP

Pert¡nenc¡a y
eficacia de la

Vinculación con el
Medio exlerno

d. Existe eüdenc¡á de la satisracoód de los
empleadores con respocto al desempsño láboml

El inloñe ISP Evaluadón da onpleaclorcs 2021
.leñueslra uñ allo n|el dé sahslaú¡ón cle los
nÉnos en relac¡óh a las caDaddades hab ¡clades y
acntudes de tosegrcsadasdola Érera qua lua
@.aborado an las entrev¡stas rcallzadas a los

INFORME ISP- EVALUACION DE
EMPLEADORES 2021
lñfarñe cle Sahslacctón de los
ernDleadorcs do catoQs de s.ado
A ñ á1 ¡ st s stua.¡ón es re sados y
estudtantes Íuen¡e de clalos) tSP
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Componente 2. Vinculación Soc¡al
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6. Erisleñ ácl¡údádés qu¿ réle¡án la pa¡tic¡pa.rón
dé l¿ carera en eld.sarollo de prolrámás
ñacionáles y eg¡onáles.

La FPUNA cuenla con et evanlo. Expos¡ctón
Tecnolóqica y C¡ent¡fica. ETyC- ya ñeñc¡anado,
doode se eahzan loas señ¡ñanos y charlasqué
pañtlen el EladonañBn¡o con al nedb nac¡o¡al
ast coño et cbnwno @n Mipynés Or¡as act¡v¡dades
son ta panc¡paaÓñ de tñvesngadorcs de ta AUGM a
nNet rcgtonal las actvñlades de nor¡hdad
acadéñca y et prcyec¡o rcatEado con)untanente
c;on la Un¡vegdacl Aulónoña Metapallana de

Pagtna web Nonc¡as Mov ldad
lnbme da ta di@caón ETYC 2021
Coivenio FPUNA-UAMM
Co.lenio Espeañco Aslslanc¡a a

lñfoñe As¡s¡enüa a MPYMES
Vdéos ast stencá Mt P YME s

f. S6 denlá @n @nvcnio3 ¡nt€rinsütuclonáles
p.r¡ eldesaÍolo d. sctMdádes á@dém¡6s qoe
ápunl8n állogro del perlil d. egreso.

La caÍera pes1nta evidincia da @ñveñtos
rcat¡za.los con úntvétedades ¿soct¿cianes dqles. y
éñpresa§ púbhcas y pnvadas La un¡dad enca¡gada
de la v¡ñcu¡ac¡ón con los ageñles extemos pot nédio
dé adé¡d6 y @nvonbs 6s ét Depadañeñlo de
Ralac¡ones lnledñst¡ tc¡oñales, DRl. que déÉnclé elé
ta Aññóñ cle Extansón Los acuo..los hñados
apuñlañ a cooperadón cl€saaollo de pñyoctos y

Caryela oa¡¡al Etéñplos de Conteñios
P¿g¡ña web CoñveñDs

o. Los convenios inllrin3l¡luc¡onáles párá el
d63átrollo de las acl¡vidad.s académic€s se

La car.aB dedaQ el cunphmonlo y presenta
tnlorñésde ñawhd¿d @att¿adae¡ una uñtvorsÉad
caloñbboa, dalos do p¿sañllas y coopetac!ón con
Mtpynes localés, enl.a olros En el año 2O1 A, 2
osludonles rcahzaroñ ñov tdad estudia.t¡ly en a]
año 2019 lestudan¡ds Eñ coan¡o a los dó@ñ¡6s
so venñca qte rcal'zarcn ñovtlrlad eF el año 2018
2019 y 2022,1 docanlo Fot año

Pas¡na wob Naúctas Movl¡dad
lñlome de la direcc!ón EWC 2021
Conveho FPUNA-UAMM
Conllenio Especiñco As¡s¡encB a

lntolñe Aeste¡cla a úPYMES
V¡deos assland a MtP YM Es

',
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Valo.ac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Valoración Cuantitativa asociada
N¡vel de cumplimiento

dsl Cr¡te.¡o

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

La canaÉ cuenta co¡ tnslancias torñales dé vlnculacón @n el ñeda que depeñda¡ dol Oepartañento de Ralaaanes lnEnDsütuc¡anales E\tstan évtdenctas de
acltvietades reahzadas pa.a rccoqet tas sugercncEs del nedo externo para et neto.añién¡a del p.oyecto a@déñtco Et ñtame de la carerc Bspécta a la sanshccún de
eñpleadoras del año 2021 deñuostta uñ allo n¡vel de salstacc,ó¡ da /os ñ¡smos, ¿sI lañbtéñ la caÍen parnclpa e^ plognñas haciThales y .ogoñales La ca.rem cuoñ¡a
@ñ cañte n¡os t.le n ¡slllucbnale s

Ef¡cac¡a y ef¡cienc¡a de
los Proyectos de
lnvest¡gac¡ón y

Extens¡ón

a. §e oüde.ciá resuftados de los p¡oyedos de
i¡vésiigEc!ón desarcllados.

b. tos rcsut¡dos de bs proy.clos d. ¡nwr¡gac¡tn
so t ansforidos á lá $ciéd3d.

c. So €videncja resulládos dé los proyectos de
enénsióñ d*ánollados.

La c¿rcn prcsen¡a sv¡denaa de los prcyectos de
invesigacó¡ raatpados por tos Nticteos y Crypas
e\¡sténtes asl cano trcbatos de l¡n dé grado
raat¡zaclos ei et ña.co de Uowctos de
inveshgacóñ Eñ la Pásina Web y an tos tnbmes de
t?bajos de lnvestiqadón cle G/O/A y G/SE s6
6wdéñc¡a al rcsul¡ado de los prcyectos do
t ñve sh.g a c'ó ¡ rc a h z a do s
La c¿íea publca los rcsultados oblehrlos eh los
Froteclos do ¡ñvosigacóñ, a conoañBnlo de la
sooedad larnbtén p,é§énla los proyéclos Bah2a.los
eñ toas y señ¡haños y a t¿s anprcsas o
¡ns @@.és tnvoluc.adas
Le caíerc ¡ñcorpora coñó requ¡st¡o parc ta
gaduac¡ón la réal¡zación de 30 h coña ñtnlno de
acl¡viclades de ex¡ens¡ón desde e] año 2022 Eñ los
¡nfomas da oxlañs¡ón preenlados sa dolallan las
actwtdades rcalzaclas Oot la insliludón ñrño s¿r
patlapac!ó, .n santna.ios cong.osos. pmyec¡os de
a@yo á M¡pyñés- événlos deDor¡vos y cult!¡ales

Págha wab ñonctas pubhÉc¡ones de

Pagrna Wab CVIFP-UNApag 29-62/121
Pagha web Proyeclos de lnveslqactóñ

Pégtna web ñoxoas pubttc¿c¡o¡es de

Página Wbb CVIFP-UNA pag 29-62/121
Págtña wBb P.oyectos cle |ñvestigacóa
Págtna WhbOTRIFP UNA

Caeata O¡gttat Ejañptos de ¡ñf.mas de

lnlome As¡sleñca a M¡PYMES
v¡deos asstand a M tPY M E s
lnloñe de E\tensúh Uñtvetstlana

La c¿fiéra p6senla las actvdades realzadas én el
ñat@ del pmpc¡o de as¡slenc¡a a Mtryñes coño
conlnbucÉn a la sociedad. ád6nás.16 olñs
act¡vidades que son dé ex¡enstónd de la FPUNA y
que nanon conpanoñto soaial, caño sor un ¡echo

caryeta Dgnal Epñptas de infoínes de

lntome Aesténaa a MiPYMES
V¡dao s as¡s¡encia M¡P YME s

Nivol do cumplim¡ento
dol Critorlo

Julclo Valorat¡vo dsl
C.¡ter¡o

d. Los resultádos de los proyeclos de elensión
§on transferidos a la soc¡eddd.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

en .er'slas ctenlífrc¿s cual@ de los agresados aslá¡ .e@noados po. e¡ PRoNll

Valo.ac¡ón Cuanl¡tal¡va asoc¡ada

5

Los prcyectos de inves¡igación y act¡idadas de extoñstó¡ an ta FPUNA hañ expennentado un crcc¡mien¡a que aún es ¡nc¡piénte
Eo téñ¡nos de extans¡ón, ¡odos tos es¡udiantes ñan @npletado al ñenos 90 ho.as en sav¡ctos coñun¡tanas auñque desde et año 2a22 b canüdad de ho.as
rcglañeoladas se ha ed@do a 30hs
Eo cuanto a ¡nvest¡gaaóh cuénta can doentes. estudan¡rs y oglssados quo s€ hañ hvotucQndo ei gtupos de nveshgaclón. st bien et ñúñe¡o ü estud nés es rcdtc¡do
y la canhdad cte proctucoón y pub¡Eaaóñ es bak Ac,eñás l¿ coñundad a@.téñ¡ca da ta.á eta ha patliapado oñ.¡ng¡Esos. eseñtaaooos. puú¡caoonas acatléñ¡c.s
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Cr¡ter¡o 5.2.2- lndicadores

¿



Recomendac¡ones de Me¡ora

R1 Aphcat ¡as entuestas .le egrésados a ñuestas rop..s.ñtat¡vas

R2 Elaboñt un tnfarme delallado sobre ]a salslaccóñ coñ ¡espec¡o al penilde egreso de la catÉñ doñtle se puedan vs\al¡z¿r las daiaenctas del ñBno

Fortalezas
La @reñ clenta con un Depadañehto de S€su¡ñ,an¡() do G.actuados y coñ un Mac¿r¡sño de
saOu¡ñ¡enlo dé OÉcluados do lÉcha tu1to cle 2022

La ¡ast¡luaóh cuenta con un Dépadaneñto de Foñac¡ón Coh ¡ua dependienté c!é t¿ DG.ctóñ de
Extensóa quo of.ece cu§os de postgñduádó¡

La caÍera cuenla coñ un .og¡slrc de úeñpo nédio dé obténción del Fnñot .ñploo

La carréB Unsenta coherénca entrc ocupacióñ lahoral y l¡lulación det ognsado

Los egrcsados de la caffen acc¿.len a caryos supetiotgs y cá¡gos ¿,c¡,cos

L¿ careq luw eo edla la oplnóñ cle los ogresactos pañ la actualización dét p¡oyacto aca&ñ¡t o

La FPUNA cueh¡a con ¡nstancÉs dé v¡dcutaaón con el ñcdto de¿idañenb ,€glañ tada.

La ca eñ cuenta con acüv¡cladas raal¡zaclas dé v¡ñculEción @n et ñed¡o

La ca//éá apl¡ca tas suge¡e¡c¡as det ñecl¡o ex¡eño pan B.hza¡ at ajuste cunicutat

Los érnptéácto¡És e declaGñ @ñtoñe ¡es€cto al d'sanollo laboat da hx egrosados

La cána.a parlapa ei pognnas nac¡onalés y ¡agionatas

¿ós do.anles y ss¡odiárrss réalizan intercanbos unl¡zando los @nvenios ¡n¡énnsntu¿¡onálés v¡sá¡,tÉs, s¡
b¡en la can[d.d es rcdtc¡da

La catmB enta con Ésultadas dé pnycclos cle investgacón, que s! üen son ñducidos están eD

La carc.a cueota con Noyectos de investisac¡óo qw soh t antetidos a la $ciédac!

La c¿iara publ¡ca tos resut¡ados obtendos en los poyecir)s do inv€sis.dón. a @ñoc¡ñ¡e.b de ta

La canera cuénta coñ p¡oyactos de extens¡ón élecutados y los ñ¡snos son t.ansfendos a /, sooisdad

Deb¡lidades

E|¡añaño de la ñueslQ de las encuesl¿s aprcadas a los egresados os Educda

La cárca no p.esaala ewdénc¡as de la sansbccón eb los egésados coñ Bspecto ai peñt da
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortalézas y Oeb¡l¡dadés en la Dimens¡ón



EVALUACIÓN GENERAL OE LA CARRERA

Criterio 1.1.1. Pertinencia de la Estruclura Organ¡zec¡onal de le caarera

Crile o 1.1.2. Eficacia e integridad en le áplicación de lás Normálivás y Reglementac¡ones que
rigen la carrera

Cnterio 1.2.1. Perlinenc¡a y efcacia en la gestrón del Proyeclo Acádémico

Cr¡terio 1.2.3 Efcacia en la gestión del Aseg u ram¡ento de la Caldad

Criterio 1.2.4. Eñcácia en la gestión de la lnformación y Comun¡cacrón

4

5

4

4

4

5

4

5

5

3

4

Cñterio 2.1.1. Relevancja del Perflde Egreso

Criterio 2. 1 .2. Perünenc¡a de los Objetivos de la carre.a

Criterio 2.1.3. Perlinenc¡a de los Mecánismos déAdmisión

Criterio 2.2.1. Pertinenciá en la planiñcación del Plan de Estudio

Criterio 2-2.2. Eficác¡a en la iñplernenlac¡ón y actualÉación del Plan de Esludio

Cr¡terio 2.3.1. Pertinencia y eficacia de los procesos de Enseñañza Aprendrzaje

Crjlerio 2.3.2 Pertinencia y ef¡cácja de lasTécnrcás Evaluatrvas aplicádas

4

5

4

4

Cnterio 2.4.1 Pert¡nenc¡e y relevanc¡e de los Proyectos de lñvestigación

Criterio 2.4.2 Perliñencia y relevancia de los Proyectos de Elensión
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Dimens¡ón l. Gobernanza de la Carrera
Cr¡ter¡os

Criterio 1.2.2. Eficacia en la gestión del Plen de Desárrollo

Va,óración Cuantitativa asociada

Valorac¡ón Cuantltatlva asoc¡ada

Dimens¡ón 2. Académ¡co



Criter¡o 3.1.1. Eficácra e integridad eñ los procesos de selección, evaluacióñ y promoción del
Personal Directivo

Crite o 3.1.2. Efcácia y eliciencia de la cestión Direct¡va

Cdterio 3.2.1, Perlinenc¡a € antegridad de los procesos de selecc¡ón, evali/aoón y prornoctón
Docente

Criterio 3.2.2. Pertinencia del PerfilAcadémico de los Docenles

Criterio 3.2.3 Pertinencia y efcacia de los Planes de Capacitación y Perfeccionamienlo
Docente

Criterio 3.3.1. Pert¡nencia y eficacra de los Mecañismos de Orientación Académica a la
población esludiantil

Cnter¡o 3.3.2 Pedinenc¡a y efcacja de los Mecánismos de Apoyo a la población estudiañtil

Crileio 3.4.1. Efcac¡á e integridad en los procesos dé selección, evaluación y promoción del
Personal Admrn islrátivo y deApoyo

Cr¡terio 3.4.2 Efcacia y pertrnenciá de la Formaoón y Oesempeño del personal administrativo

Criterio 4.1.1. Pertinencia y adecuáción de los Espacps deslinados a las Aclividades de la

4

5

4

5

5

4

5

5

4

5

1

5

Criteno 4.1.2. Efcacia y efoencia en el uso de los Recursos O¡spon¡bles para la
implementacióñ de¡ Proyecto Académ¡co

Cdterio 4.2.1. EÍcac¡e y pertinenoa de los Procedimientos Adm¡nistaltvos y Financ¡eros

Criterio 5.1.1. Eficec¡á y eficiencia de los Mecenismos de Seguimiento a los Egresados

Criteño 5.2.'1. Pert¡nencia y efcaoa de la Vinculeción con el Medio eterno

Criterio 5.2.2 Elcacia y efcrencia de los Proyectos de lnvestigación y Exlens¡ón

4

5

5
I

TOTAL
PROMEDIO
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4,4
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D¡mens¡ón 3. PeBonas

Cr¡lerios Valoración Cuantitat¡va asociada

D¡mens¡ón 5. Resultado
Criterlos Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

D¡mensión 4. Recursos



Valoración Cual¡tativa del estado eneral de la carrera

tuvo dos o<tuoli¿acones que se reftercn o osignotuaos especi¡icos. Poto su implementoc¡on se hon pre!¡sto recusos humonos en númercy ¡ofinoción, osí como reculsos de

cornuntdod aaodemirc, perc el tomoño de lo muestro coffespond¡ente o lo cofierc es rcdua¡do lo que no perm¡te uno oprcloción detallodo de los temos evoluodos. Lo FPUNA

med¡o, que ¡nvolucte o todos los octolesde lo sociedod, que rcspolden o su c.eac¡ón,lo elobotoc¡ón del pei¡l,lo selecc¡ón de los pryectos de investigoción y extens¡ón. Lot

que l¡enen uno rdorión generl, opl¡cobles o uno cofe@ de coúctet técniao, pe¡o no pemiten dor o conocet los corocterísit¡tos esped¡itos de lo rfer en evoluoción. En

qrudo, entre otros. El ojuste y octuol¡zoción de los plones y prog¡omos de estud¡o se reol¡zo med¡ortte lo optoboción de osiqnoturos electNos, ounqu? no se señolo el mecon¡smo

clorcmente definidos y rcglomentodos, s¡n emborqo en elcoso de los d¡tect¡vos el p¡oceso de evoludción es incipiente, y en todos lo5cosos lo prcmoc¡ón estó sujeto o lo

cotocter¡zoc¡ón docente de la cofier ¡ndica que los mismos poseen lo ¡ormac¡ón ocodémico ocorde a los asiqnotutos que importen. El Depo¡tomento de Bienestot lnstituc¡onol
ofrcce setvic¡os de solud o lo aomunidod educativo y los mismosse ven beneficiodos con becosy descuentos en loscursos y otros benel¡c¡os, Lo cofteru dispone de espoc¡os

odeauodos en reloción ol númerc estudiontes y cuenton con todos los equ¡pom¡entos necesor¡os, osicomo lo biblioteao y los solos de lobotolotio de fis¡ao e infomot¡co. Lo

bibl¡otecos delCompus, osicomo elocceso a b¡bl¡otecos v¡ttuolesy l¡bros elecüónicos- De ocuedo o las docunentociones analizodos se cuento con lo cont¡dod suÍ¡cienae de
equipos ¡nformáticos, los cuoles se encuenttn disponibles poto todo lo comun¡dod ocodéñico. Lo corrn tiene mecon¡sños estoblec¡dos de seguim¡ento o sus egrsodos, s¡n
emboryo, no fue posible veif¡corlo sotisfacc¡ón respecto ol petfil deegrcso deb¡do o que la ñuesla de lo encuesto no es Íeüesentot¡vo. Los eüesodos occeden o empleos

entrcv¡stos rolizodos. Los proyeatos de invesligoc¡óny oct¡v¡dodes de extensión en lo FPIJNA hon experirnentodo un importonte crcim¡ento, s¡n embo¡go, con rspecto o lo
cofero es oún iñcip¡ente. En téminosde extensión, todos los estudiontes deben co¡npletot los horos de extens¡ón obligotor¡os coño ¡equisitos de t¡tuloc¡ón, En cúoñto o
¡nvestiqoc¡ón, lo cont¡dod de prcyectosen los que poft¡cipon docentes y estudiontes de lo coftetu es reducido, osícomo el número de publ¡cociones, ounque el número ho
o u me n todo re c ¡e n te me n te
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CONCLUSION

Asunción, 28 de de 2024

Dra. Diñe Matieuda Sarubb¡

dente del Consejo oirectivo de la ANEAIS

Lo correro de lñgeñietio en Sisteños de Ptoducción de lo Fdcultod Politécn¡co de lo UNAlue ocreditodo en dos opoftunidodes onEiores en los oños 2015 y 2020 por el Modelo
Noaionol. En esto últ¡rno oportun¡dod de oarditoc¡ón reaib¡ó rcomendoc¡ones de mejoro,los cuoleshon siclo subsonodosen olqunoscosos, quedondo oún otos pencl¡entes de

lo s d ¡ m e n s io ne s re spect¡v a s.
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