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CONSEJO DIRECTIVO
ACTA N° 25/2025

En la ciudad de Asuncién, cap tal de la Republica del Paraguay, a los diecisiete dias del mes de
diciembre del afio dos mil vdnticinco, en el local de la Agencia Nacional de Evaluacién vy
Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES), sito en Willian Richardson N° 546 entre Incas y
Aztecas, siendo las 09:00 horas, se realiza la sesion ordinaria del Consejo Ditectivo de la Agencia en
la modalidad hibrida (presencial, virtual), con la asistencia del Presidente del Consejo Directivo, Dr.
José Fernando Duarte Penayo y de los Miembros Titulares y Suplentes, cuya némina se incluye en el
Anexo I de la presente Acta.

La sesi6n de Consejo Directivo es transmitida por el Facebook Live y el Canal de Youtube de la
Agencia.

Se inicia la sesioén con el quérum requerido y se desarrolla los siguientes puntos:

1) Apertura y consideracion cel Orden del Dia

Se inicia la sesion con las palabras de apertura del Presidente del Consejo Directivo, Dr. José
Fernando Duarte Penayo, saludando a los Consejeros y a las personas que siguen en directo esta
sesion.

Asimismo, pone a consideracion el Orden del Dia de la 25° Sesién Ordinaria del Consejo Directivo

de la ANEAES, que fue aprobadb por unanimidad y que figura como Anexo II.

2) Consideraciéon del acta de sesion anterior (Sesion Ordinaria N° 24/2025 de fecha 10 de
diciembre de 2025)

Asimismo, el Presidente del Consejo Directivo, Dr. José Fernando Duarte Penayo, pone a
consideracion el Acta de la Ses 6n Ordinaria N° 24 de fecha 10 de diciembre de 2025, que fue
remitida por el Secretario Generzl a los Senores Consejeros para su atencién en tiempo y forma, sin
recibir propuestas|de ajuste a los dJocumentos.

Los miembros. del Conse]o 'r tivo aprueban por unanimidad el contenido del Acta N°

24/2025. | 7~
7 ") /\(\
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3) Informe de notas recibidas

El Secretario General da lectura a las notas recibidas para su tratamiento en el Consejo Directivo.

Ne° EXP FECHA INSTITUCION DESCRIPCION ACCION
LCIRECCION o . .
MACIONAL Solicita informar si las
ES‘TP:&TE GlI C \ DE especialidades meédicas ofertadas| Al respecto, dicha solicitud
AN- ’ . por las instituciones formadoras se| fue derivado a la Direccion

09/12/2025 EECURSOS
HUMANOS EN
SALUD (DNERHS) -

1 |{01454/2025 encuentran  acreditadas  por la| Ejecutiva para su informe
ANEAES, o si se hallan en proceso| y posterior remision.

de evaluacion/acreditacion.

MSPYBS
Se solicita informacién actualizads Al vespects, dicks soliciaid
AN- 10/12/2025 C INAREM - .SOlT.?d teis progr;lm]’;lst :l:) p:;grifo fue derivado a la Direccién
2 |01462/2025 e MSPYBS enOR SR KL R PO Ejecutiva para su informe
correspondientes a las  posibleg : cin
i y posterior remision.
especialidades a ser ofertadas.
Al respecto, dicha solicitud
AN HONORABLE  |Solicitar  informe respecto a los| fue derivado al
3 014;7/2-095 15/12/2025 CAMARA DE antecedentes del Instituto Superior| Departamento de Asesoria

SENADORES  |Interamericano Juridica para su informe y
posterior remision.

El Consejo Directivo toma colocimiento de las notas recibidas

4) Informe del Presidente.

El Dr. José Duarte Penayo, Iresidente, informa al Consejo Directivo que el miércoles 10 de
diciembre particip6 en la ceremonia de graduacion del Colegio Nacional San Vicente Ferrer, en la
ciudad de Atyri. En dicha ocasion, se aproveché el espacio para informar a los jévenes sobre los
procesos de acreditacion, explcar la campana “Acredita tu Futuro” y resaltar el valor de la
acreditacion. La jornada fue altzmente emotiva y permitié fortalecer la presencia institucional de la
ANEAES en una institucion publica, donde egresaron estudiantes de los niveles basico y medio.

Asimismo, el jueves 11 de diciembre se suscribié un convenio de gran relevancia con el Instituto
Nacional de Estadistica (INE), con el objetivo de trabajar de manera conjunta en diversos proyectos
previstos para el proximo afo, ezpecialmente en materia de investigacién y produccién de datos. Este
trabajo articulado se realizara también en coordinacion con el Ministerio de Trabajo, en el marco de
la futura campana “Educaciéon que emplea”, constituyéndose en un convenio estratégico para la
ANEAES y reafirmando su acer-amiento interinstitucional.

Finalmente, informa que el lunex 15 de diciembre se llevé a cabo el lanzamiento oficial de la Escuela
de Calidad, evento que resulté a tamente significativo y emotivo. El Presidente aprovecha la ocasion
para felicitar a todo el equipo de la ANEAES por la impecable organizacion del evento y el esfuerzo
realizado por directores, jefes, t3cnicos y funcionarios, destacando la presencia del Presidente de la
Republica, lo cual reafirmé de manera clara la linea de conduccién institucional de la ANEAES.
Asimismo, sefiala que los logres alcanzados seran desarrollados con mayor detalle en la préxima
rendicién de cuentas, a realizarse durante la entrega de certificados de acreditacién, y menciona las
repercusiones positivas,eh}fvenho en los medios de prensa.

Con esto, el Presidente da por cencluido su informe. / X/\ N
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El Dr. Manuel Silvero expresa su adhesion a las felicitaciones por los acontecimientos del lunes 15 de
diciembre, destacando, por un lado, el egreso de una cohorte de pares evaluadores que iniciaron su
formacion en el marco de un proyecto piloto, antecedente de lo que sera la Escuela de Formacion.
Resalta la importancia de la capacitacién continua en estandares de calidad, indicadores de
desempefio, herramientas de diazndstico y procesos de evaluacién.

Por otro lado, destaca la magnitud del evento institucional que contd con la participacién del
Presidente de la Reptblica, mmistros, legisladores, rectores, decanos, docentes, investigadores y
familias, lo cual posiciona a la ANEAES como una institucién estratégica en la conduccién de la
politica de educacion superior. Finalmente, felicita al Presidente y a todo el equipo institucional por
un ano dinamico, eficiente y de importantes logros.

El Dr. Alberto Rios se suma a lzs expresiones vertidas por el Consejero Silvero y destaca que el afio
ha sido excepcional en términos de gestion y resultados. Senala que la ANEAES se ha consolidado
como un espacio de definicién de politicas publicas y resalta la necesidad de dar continuidad a
instancias de articulacion intednstitucional orientadas a consolidar una politica de Estado en
educacion superior, teniendo a lz calidad como eje central.

Manifiesta su satisfaccion por el trabajo realizado, destacando la diversidad de enfoques y disciplinas
dentro del equipo, lo cual favarece el didlogo, el aprendizaje y la mejora continua. Agradece al
Presidente, al Consejo Directivo y al equipo técnico, encabezado por la Directora Adriana, resaltando
que los resultados obtenidos res>aldan la labor desarrollada. Concluye sefialando que, si bien existen
desafios por delante, la institucion se encuentra preparada para afrontarlos y continuar en la linea de
trabajo establecida.

El Dr. Mario Estigarribia expresa su adhesion a las manifestaciones de los Consejeros precedentes,
destacando especialmente el mmpacto del dltimo evento institucional, el cual contribuy6 al
posicionamiento positivo de la ANEAES ante la ciudadania. Sefala que dicho posicionamiento es
resultado del trabajo articulado, del esfuerzo institucional y de la conduccién de la Presidencia.

Resalta que el respaldo evidemciado por parte del Poder Ejecutivo, autoridades nacionales y
representantes del ambito académico genera una mayor responsabilidad institucional, orientada no
solo a mantener, sino a elevar los estindares alcanzados. Finalmente, enfatiza la importancia de
continuar generando resultados ~oncretos que fortalezcan la confianza de la ciudadania y reafirma el
compromiso de seguir trabajande en esa linea.

El Consejo Directivo toma comocimiento del informe.

5) Informe sobre el Taller de capacitacion en el marco del Modelo Nacional, enfocado al
proceso de Autoevaluacior.

La Directora Ejecutiva da lecturz a su informe presentado.

En el marco de la implemertacién progresiva del Sistema de Evaluacién por Fases y del
fortalecimiento de una cultura institucional de aseguramiento de la calidad, la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacign de Iz Educacion Supetrior (ANEAES) llevé a cabo, durante el mes de
diciembre de 2025, una s¢rie d- talleres de autoevaluacion dirigidos a instituciones de educacién
superior, carreras, programas ¢ Imsttutos Tecmcoq Profesionales (ITP).
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Estas instancias formativas se emmarcan en la politica institucional impulsada por la Presidencia de la
ANEAES, orientada a acompanar técnicamente a las Instituciones, fortalecer sus capacidades
internas y garantizar procesos de autoevaluacion rigurosos, participativos y alineados con los criterios
de calidad establecidos en el Modelo Nacional.

Objetivos de los talleres
De manera transversal, los tallercs desarrollados tuvieron como objetivos principales:
o [ortalecer las capacidades institucionales para la planificacion, conduccion y sistematizacion
de los procesos de autoealuacion.

e Brindar lineamientos cla-os sobre la Primera Fase del Sistema de Evaluacion por Fases, la
evaluacion por clister, ad como la evaluacion diagndstica y formativa.

e Acompanar a las instittciones en la organizacion de los Comités de Autoevaluacidn, el
analisis de criterios e indicadores, la gestion de evidencias y la elaboracién de informes y
planes de mejora.

e Promover una logica de mejora continua y aprendizaje organizacional, preparando a las
Instituciones para procesos posteriores de acreditacion.

Talleres de Autoevaluacién en el marco de la Primera Fase

Se desarrollaron talleres de capacitacion dirigidos a miembros de las instancias de aseguramiento de
la calidad, realizados los dias 9 y 10 de diciembre de 2025, asi como los dias 11 y 12 de diciembre de
2025, con una carga horana intersiva de 08:00 a 14:00 horas.

Los contenidos abordaron, entre otros aspectos:
e La evaluacion en Primera Fase dentro del Sistema de Evaluacion por Fases.
e Laldgica del sistema y su vinculacién con la toma de decisiones.
® La organizacion del proceso de autoevaluacion y el rol del Comité de Autoevaluacion.
e Elanalisis, recoleccion y riangulacion de evidencias.
e La elaboracion del Informe de Autoevaluacion y del Plan de Mejoras.

Estas actividades fueron desarrolladas con exposiciones técnicas y talleres pricticos, a cargo de
directores y jefes de las distintas direcciones misionales de la ANEAES, favoreciendo el intercambio
directo con los participantes

Taller de Autoevaluacién por Claster
Asimismo, se llevé a cabo el Taller de Evaluacion por Claster, desarrollado los dias 4 y 5 de

diciembre de 2025, orientado a instituciones que transitan procesos de autoevaluacién bajo esta
modalidad.

El taller abordé especificamente:
e La evaluacion por clister en el marco del Sistema de Evaluacién por Fases.
e Eldiseno de estrategias institucionales de autoevaluacion conjunta
e Elanilisis de evidencias y la valoracion de cumplimiento.

e La elaboracién del informe vy la planificacién de acciones de mejora.

/ A
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Esta modalidad permitié formalecer enfoques colaborativos entre instituciones y optimizar
capacidades técnicas compartidas

Taller sobre Procesos de Autcevaluacion para Institutos Técnicos Profesionales (ITP)

De manera especifica, los dias 1 v 2 de diciembre de 2025, se desarrollé el Taller sobre Procesos de
Autoevaluacion para Institutos Téenicos Profesionales, dirigido a equipos institucionales de los ITP.

El taller se centrd en:

e El Modelo Nacional de Evaluacién y Acreditacion aplicado a los TP,

e El Mecanismo de Evaluacion de Institutos Técnicos Profesionales.

® La organizacién y puesta en marcha del proceso de autoevaluacion.

® La elaboracion del informe de autoevaluacion y del plan de mejora institucional.

Esta instancia constituyé un espacio clave para fortalecer la comprension y apropiacién del modelo
por parte de los I'TP, atendiendc a sus particularidades y contextos institucionales

Taller de Autoevaluacién con fines de Evaluacién Diagnéstica y Formativa

Los dias 1y 2 de diciembre de 2025 se desarroll6 el Taller de capacitacion en evaluacién diagnéstica
y formativa, orientado a fortal>cer el uso de la autoevaluacién como herramienta de mejora y
retroalimentacion.

Los contenidos incluyeron:
* Elsentido de la evaluaci¢n diagnéstica y formativa en el Modelo Nacional.
e Elanalisis de criterios e indicadores.
e Laidentificacion de fuen-es, técnicas e instrumentos.
® La elaboracién del informe de autoevaluacién y del plan de mejoras.

Este enfoque permitié reforzar la autoevaluacion como un proceso previo y preparatorio para
futuras instancias de evaluacion externa y acreditacién

Valoracidon institucional

La realizacién de estos talleres evidencia el rol activo de la ANEAES en el acompaniamiento técnico a
las instituciones, consolidando 1na estrategia de fortalecimiento de capacidades coherente con el
nuevo Sistema de Evaluacion po- Fases.

La amplia participacion, la artizulacion entre direcciones misionales y el énfasis en actividades
pricticas permitieron generar espacios de aprendizaje significativo, clarificar procesos y reducir
brechas técnicas entre las institudiones participantes.

. FN
Conclusion /[
En atenciéon a lo e%puesto, se nforma al Consejo Directivo que los Talleres de Autoevaluacion
realizados durante diciembre de 2025 constituyen un hito relevante en la implementacién del Modelo

r

V2
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Nacional y en la politica de aseguramiento de la calidad impulsada por la ANEAES, contribuyendo
de manera directa al fortalecimiento institucional del sistema de educacién superior.

El Dr. José Duarte Penayo, Pr=sidente, felicita a la Directora Ejecutiva por el destacado trabajo
realizado y por los importantes logros alcanzados durante el presente afio, manifestando su confianza
en que el préoximo afio se obtendrin atn mayores resultados, respaldados por el compromiso y la
fortaleza del equipo técnico de la ANEAES y de todas las dependencias que integran la institucion.

El Consejo Directivo toma comocimiento del informe presentado.

6) Informes finales
Carreras de Grado- Modelo Nacional- con fines de Acreditacion

a) Licenciatura en Trabaj> Social de la Universidad Nacional de Itapuia, sede
Encarnacién.

La Sintesis de la Evaluacion de 1z carrera figura como Anexo IIIL.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la Universidad Nacional de
Itapia, sede Encarnacion, pot 4 (cuatro) afios.

b) Contaduria Phblica de a Universidad Nacional de Asuncion, sede Caacupé

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo IV.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Contaduria Publica de la Universidad Nacional de Asuncién,
sede Caacupé, por 4 (cuatro) afios.

c) Ingenierfa Agronémica de la Universidad Nacional del Este, sede Itakyry

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo V.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Ingenieria Agronémica de la Universidad Nacional del Este,
sede Itakyry, por 4 (cuatro) afids.

d) Contadurfa Publica de “a Universidad Nacional de Asuncion, filial San Estanislao
|

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo VI.

f

.;: GL \
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El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Contaduria Publica de la Universidad Nacional de Asuncién,
filial San Estanislao, por 6 (se s) afios.

e) Licenciatura en Administracion de la Universidad Nacional de Concepcion, filial
Horqueta

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo VIL

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Postergacion de la Acreditacion de la carrera de Licenciatura en Administracién de la
Universidad Nacional de Conzepcion, filial Hotqueta.

f) Derecho de la Universidad Metropolitana de Asuncién, sede Asuncién

La Sintests de la Evaluaciéon de le carrera figura como Anexo VIII.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Postergacion de la Acreditacion de la carrera de Derecho de la Universidad Metropolitana de
Asuncion, sede Asuncidn.

Carreras de Grado- Modelo Nacional- con fines de Acreditacién- Modalidad Claster

a) Administracion de la Universidad Nacional de Asuncidn, filial Villa Hayes

La Sintesis de la Evaluacion de le carrera figura como Anexo IX.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Administracion de la Universidad Nacional de Asuncidn, filial
Villa Hayes, por 4 (cuatro) afies.

b) Contaduria Publica de la Universidad Nacional de Asuncion, filial Villa Hayes
La Sintesis de la Evaluacion de Iz carrera figura como Anexo IX.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacién de la carrera de Contaduria Publica de la Universidad Nacional de Asuncién,
,_,\filial Villa Hayes, por 6 (seis) afios.

\

\ c) Contaduria Publica de la Universidad Nacional de Asuncién, filial Coronel Oviedo

\ La Smtesls de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo X. M
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El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la

Acreditacion de la carrera de Contaduria Piblica de la Universidad Nacional de Asuncién,
filial Coronel Oviedo, por 6 (seis) afios.

d) Administracion de la Universidad Nacional de Asuncidn, filial Coronel Oviedo
La Sintesis de la Evaluacion de Iz carrera figura como Anexo X.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Administracion de la Universidad Nacional de Asuncion, filial
Coronel Oviedo, por 4 (cuatro) afios.

Carreras de Grado- Modelo Nacional- Verificacion de Implementacién de Plan de
Mejoras

a) Licenciatura en Comunicacién Audiovisual de la Universidad Auténoma de
Asuncion, sede Asunci’dn

La Sintesis de la Evaluacion de lz carrera figura como Anexo XI.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Licenciatura en Comunicacién Audiovisual de la Universidad
Auténoma de Asuncion, sede Asuncidn, por 4 (cuatro) afios.

b) Derecho del Instituto Superior en Ciencias Juridicas Escuela de Derecho y Otras
Unidades Pedagdgicas, sede Coronel Oviedo

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo XII.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacién de la carrera de Derecho del Instituto Superior en Ciencias Juridicas Escuela
de Derecho y Otras Unidades Pedagdgicas, sede Coronel Oviedo, pot 4 (cuatro) afios.

c) Licenciatura en Administracion de la Universidad Nacional de Canindeyu, filial
Curuguaty

La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo XIII.

8

' El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Licenciatura en Administracién de la Universidad Nacional de
Canindeyu, filial Curuguaty, por 4 (cuatro) afios.
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Carreras de Grado- Model> Nacional- Con fines Diagnésticos

a) Medicina de la Universidad Sudamericana, sede Salto del Guaira
La Sintesis de la Evaluacion de le carrera figura como Anexo XIV.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad el informe
final de la carrera de Medicinz de la Universidad Sudamericana, sede Salto del Guaira.

Carreras de Grado- Models Nacional- Recursos de Reconsideracién

a) Ingenieria en Zootecnia de la Universidad San Catlos, sede Asuncién
La Sintesis de la Evaluacion de Iz carrera figura como Anexo XV.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Ingenieria en Zootecnia de la Universidad San Carlos, sede
Asuncién, por 4 (cuatro) afios.

b) Medicina de la Universidad Privada Maria Serrana, sede Asuncion
La Sintesis de la Evaluacion de Iz carrera figura como Anexo XVI.

El Consejo Directivo luego del andlisis de los informes aprueba por unanimidad la
Postergacion de la Acreditacion de la carrera de Medicina de la Universidad Privada Matria
Serrana, sede Asuncidn.

Carreras de Grado- Sistema ARCU-SUR

a) Arquitectura de la Universidad Nacional de Asuncién, sede San Lorenzo
La Sintests de la Evaluacién de la carrera figura como Anexo XVII.

El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Arquitectura de la Universidad Nacional de Asuncién, sede
~ San Lorenzo, por 6 (seis) afios.

b) Ingenieria Electromecinica de la Universidad Nacional de Asuncién, sede San
Lorenzo

L\ﬂo\ a Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo XVIII. % )
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El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditaciéon de la carrera de Ingenieria Electromecdnica de la Universidad Nacional de
Asuncién, sede San Lorenzo, por 6 (seis) afios.

c) Ingenierfa Mecanica d= la Universidad Nacional de Asuncién, sede San Lotrenzo
La Sintesis de la Evaluacion de la carrera figura como Anexo XIX.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Ingenieria Mecanica de la Universidad Nacional de Asuncién,
sede San Lorenzo, por 6 (seis) afos.

d) Ingenieria Geografica 7 Ambiental de la Universidad Nacional de Asuncion, sede San
Lorenzo

La Sintesis de la Evaluacion de 1= carrera figura como Anexo XX.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacion de la carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental de la Universidad Nacional
de Asuncién, sede San Lorenzo, por 6 (seis) afios.

Programas de Postgrado- Modelo Nacional- Con fines de Acreditacién

a) Especializacion en Giaecologia y Obstetricia de la Universidad Catélica “Nuestra
Sefiora de la Asuncién”, unidad formadora Hospital General de Barrio Obrero, sede
Asuncion

La Sintesis de la Evaluacion del programa figura como Anexo XXI.

El Consejo Directivo luego del analisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacién del programa de postgrado en Especializacion en Ginecologia y Obstetricia de
la Universidad Catélica “Nuestra Sefiora de la Asuncién”, unidad formadora Hospital
General de Barrio Obrero, sede Asuncion, por 4 (cuatro) afios.

__ Programas de Postgrado- Modelo Nacional- Verificacién de Implementacién de Plan de
\Mejoras

a) Especializacion en Clinica Pediatrica de la Universidad Nacional del Este, unidad
formadora Hospital Regional de Ciudad del Este, sede Ciudad del Este

' \I,“I_‘,é‘STﬁT&;E—aE’ la Evaluacién del programa figura como Anexo XXII.
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El Consejo Directivo luego del anilisis de los informes aprueba por unanimidad la
Acreditacién del programa ce postgrado en Especializacién en Clinica Pediatrica de la
Universidad Nacional del Este, unidad formadora Hospital Regional de Ciudad del Este,
sede Ciudad del Este, sede Asuncién, por 4 (cuatro) afios.

7) Asuntos varios

El Dr. Manuel Silvero, Consejero manifiesta su agradecimiento a todos los funcionarios, consejeros y
colaboradores que hicieron posidle la presentacion de su libro, realizada el dia viernes. Destaca que
se tratd de un encuentro ameno y significativo, que permitié compartit con colegas, investigadores y
autoridades provenientes de dstintos puntos del pais, valorando especialmente el intercambio
académico generado. Asimismo, expresa su reconocimiento a todo el equipo de la ANEAES por el
apoyo brindado para la realizacicn del evento.

El Dr. José Duarte, Penayo, Presidente felicita al Dr. Manuel Silvero por la publicacién y
presentacion de su libro, resaltando el interés y la relevancia del evento. Informa, ademis, que para
fines del mes de enero se tiene prevista la presentacién del dltimo libro del Consejero Fabricio
Viazquez, sobre la geografia del Chaco, reiterando el compromiso de la ANEAES de consolidarse
como un espacio permanente de difusion y divulgacion del conocimiento.

El Dr. Alberto Rios, Consejero, seiiala que participd del lanzamiento del libro, destacando la calidad
del contenido y el enriquecedor debate generado en torno a diversos aspectos de la realidad nacional
abordados en la obra. Menciona particularmente los temas vinculados al globalismo y al progresismo,
los cuales considera relevantes pzra futuras discusiones.

Asimismo, resalta que la ANEAES no solo cumple un rol evaluador, sino que también se proyecta
como un ambito cultural signif cativo, citando como ejemplos el webinar coordinado por el Dr.
Guanes, la presentacion del libro del Dr. Silvero y otras actividades culturales desarrolladas.
Finalmente, insta a continuar fostaleciendo esta linea de accién durante el préximo afo, con miras a
consolidar a la Agencia como un centro de difusion cultural y de promocion de la cultura paraguaya.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente informa que, durante el proximo afio, uno de los primeros
puntos a ser abordados en las seziones del Consejo serd una discusiéon amplia, conceptual y filoséfica
sobre el documento Conceptos Fundamentales. Encomienda a los consejeros la lectura y anilisis del
documento durante el receso de fin de afno, a fin de aportar propuestas que serin recogidas
posteriormente por el equipo misional.

Seguidamente, expresa sus salutmciones de Navidad y Ano Nuevo a consejeros, directores, jefes,
técnicos y funcionarios, destacamdo que esta sesién constituye la Gltima del afio y que se cierra un
periodo historico para la ANEAES, marcado por un récord en la cantidad de carreras evaluadas, lo
cual sera ampliado en la rendicién de cuentas prevista para el viernes.

~La Dra. Cornelia Bernal, Conse era expresa su agradecimiento por la experiencia vivida durante el

(
|

\

ano de trabajo en el Consejo Disectivo, manifestando su satisfaccién por el aprendizaje adquirido, el
acompanamiento recibido y los sinculos humanos construidos. Destaca el clima de compafierismo,

respeto y amistad generado en el seno del Consejo, agradeciendo especialmentg a los consejeros y al
7
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equipo técnico por el apoyo permanente. Finalmente, manifiesta su profundo reconocimiento a
todas las personas que forman parte de la ANEAES.

La Dra. Romina Galenao, Consejera agradece a todo el equipo humano de la ANEAES, resaltando
que los logros alcanzados son rzsultado del trabajo colectivo y del compromiso institucional. Sefiala
la importancia de valorar el camino recorrido y los objetivos alcanzados, incluso mas alld de lo
inicialmente proyectado. Concluye expresando sus buenos deseos de Navidad y Afio Nuevo a toda la
comunidad institucional.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente destaca como uno de los principales logros del afio la unidad
del Consejo Directivo, calificiadola como un hecho inédito y fundamental en la historia de la
institucion. Resalta que dicha uridad ha sido clave para alcanzar los resultados obtenidos y exhorta a
continuar fortaleciendo el trabaj> conjunto, evitando cualquier forma de conformismo.

Senala que la ANEAES se encuentra en un proceso de transformacién institucional profunda, con
mayor capacidad operativa, recussos fortalecidos y decisiones mas agiles, reafirmando como principio
rector la transparencia. Finalmente, declara formalmente cerrada la dltima sesién del afio,
extendiendo salutaciones de Mavidad a las familias paraguayas y destacando las transmisiones
institucionales como una innovazién relevante.

El Dr. Manuel Silvero, Consejero resalta la labor de los equipos de calidad de todo el pais, asi como
el compromiso de rectores, decanos y autoridades de instituciones de educacién superior de gestién
publica y privada. Sefiala que lo: logros alcanzados por la ANEAES son posibles gracias al esfuerzo
conjunto de numerosos equipos que han trabajado para alcanzar y sostener los estindares de calidad
exigidos por la Agencia.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, coincide con lo expuesto por el Dr. Silvero y agradece la
confianza de las instituciones d= educacion superior en la ANEAES. Destaca que la Escuela de la
Calidad, ya en funcionamiento, se consolidarid el préximo afio como un instrumento clave de
acompanamiento, asesoramientc e impulso de los procesos de calidad en todo el pais.

Reafirma el compromiso institacional con el didlogo, la construccién de consensos y la mejora
continua, agradeciendo especialmente a los estudiantes por su participacién activa en la campaiia
“Acredita tu Futuro” y por exigir a sus instituciones el cumplimiento del derecho constitucional a
una educacién de calidad. Senaa que dicha campana se fortalecera y ampliard durante el proximo
afo.

Asimismo, saluda a los pares evzluadores en su dia, reconociéndolos como la fuerza fundamental de
la. ANEAES y reafirmando el compromiso de dignificar, fortalecer y profesionalizar su labor
mediante procesos de formaciér continua.

inalmente, agradece a todos los presentes y da por concluida la sesién, anunciando el reencuentro
ingtitucional para el proximo anc.
\

\ N.o_habi_}ndo otros temas que tretar, se levanta la sesién siendo las 10:15 horas.
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ANEXOS
Anexo I- Registro de Asistencia
Anexo II- Agenda
Anexo III-  Sintesis Evaluativa de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la Universidad

Nacional de Itapua, sede Encarnacion.
Anexo IV- Sintesis Evaluativa de la carrera de Contaduria Publica de la Universidad Nacional de
Asuncion, sede Caacupé.

Anexo V- Sintesis Evaluativa de la carrera de Ingenieria Agronémica de la Universidad Nacional
del Este, sede Itazyry.
Anexo VI-  Sintesis Evaluativa de la carrera de Contaduria Pablica de la Universidad Nacional de

Asuncion, filial Szn Estanislao.

Anexo VII-  Sintesis Evaluativa de la carrera de Licenciatura en Administracion de la Universidad
Nacional de Coneepcion, filial Horqueta.

Anexo VIII- Sintesis Evaluati=a de la carrera de Derecho de la Universidad Metropolitana de
Asuncion, sede Asuncidn.

Anexo IX-  Sintesis Evaluativa de la carrera Claster de la Universidad Nacional de Asuncién, filial
Villa Hayes.

Anexo X- Sintesis Evaluativa de la carrera Clister de la Universidad Nacional de Asuncién, filial
Coronel Oviedo.

Anexo XI-  Sintesis Evaluativa de la carrera de Licenciatura en Comunicacion Audiovisual de la

Universidad Auténoma de Asuncidn, sede Asuncion.

Anexo XII-  Sintesis Evaluati=a de la carrera de Derecho del Instituto Superior en Ciencias
Juridicas Escuela de Derecho y Otras Unidades Pedagdgicas, sede Coronel Oviedo.

Anexo XIII- Sintesis Evaluativa de la carrera de Licenciatura en Administracién de la Universidad
Nacional de Canindey, filial Curuguaty.

Anexo XIV- Sintesis Evaluativa de la carrera de Medicina de la Universidad Sudamericana, sede
Salto del Guaira.

Anexo XV-  Sintesis Evaluativa de la carrera de Ingenieria en Zootecnia de la Universidad San
Catlos, sede Asurcidn.

Anexo XVI- Sintesis Evaluativa de la carrera de Medicina de la Universidad Privada Marfa Serrana,
sede Asuncion.

Anexo XVII- Sintesis Evaluativa de la carrera de Arquitectura de la Universidad Nacional de
Asuncion, sede Sen Lorenzo.

Anexo XVIII-Sintesis Evaluativa de la carrera de Ingenierfa Electromecinica de la Universidad
Nacional de Asurcidn, sede San Lorenzo.

Anexo XIX- Sintesis Evaluativa de la carrera de Ingenieria Mecanica de la Universidad Nacional de
Asuncidn, sede S¢n Lorenzo.

Anexo XX-  Sintesis Evaluatiza de la carrera de Ingenierfa Geogrifica y Ambiental de la
Universidad Nacional de Asuncidn, sede San Lorenzo.

Anexo XXI- Sintesis Evaluativa del programa de postgrado en Especializacién en Ginecologia y

h Obstetricia de la Universidad Catolica “Nuestra Sefiora de la Asuncién”, unidad

formadora Hospi-al General de Bartio Obrero, sede Asuncion.

Anexo XXII- Sintesis Evaluatiza del programa de postgrado en Especializacién en Clinica
Pediatrica de la Universidad Nacional del Este, unidad formadora Hospital Regional

P deiiindad del By welde Clidad del Bate, sede Astncib, /g
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25° Sesion Ordinaria
17 de diciembre de 2025
09:00 a 11:00 horas
Anexo I

Registro de Asistencia

N° | = Nombre y Apellido Cargo Obs.
1 José Fernando Duarte Penayo Miembro Titular
2 | José Manuel Silvero Arévalos Miembro Suplente
3 Alberto Luis Rios Vargas Miembro Titular
4 | Cornelia Bernal Céspedes Miembro Suplente
5 Romina Lorena Galeano Lope: Miembro Titular
d
6 Cornelio Comet Weiler Miembro Suplente p
7 Manuel Antonio Maria Guares Miembro Titular COF\Q( k\’jO
Nicoli Virlualmenle
8 | Carlos Sebastian Acha Mendoza | Miembro Suplente /) Ausenle
9 Mari? Adalberto  Estigarribia Miembro Titular (Dlifb/
Martinez .
10 | Fabricio Vazquez Recalde Miembro Suplente 7 ! AUSG“"Q
William Richardson N° 546 entre Inzas y Aztecas Teléfonos: +595-21- 3286081 /+595-21- 3286079

Asuncién-Paraguay E-mail: presidencia@aneaes.gov.py




