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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR

CONSE]JO DIRECTIVO
ACTA N° 09 / 2025

En la ciudad de Asuncién, capital de la Republica del Paraguay, a los treinta dias del mes de abril del
afo dos mil veinticinco, en el local de la Agencia Nacional de Evaluaciéon v Acreditacion de la
Educacion Superior (ANEAES), sito en Willian Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas, siendo las
09:20 horas, se realiza la sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Agencia en la modalidad
presencial, con la asistencia del Presidente del Consejo Directivo, Dr. José Fernando Duarte Penayo
y de los Miembros Titulares y Suplentes, cuya némina se incluye en el Anexo I de la presente Acta.

La sesion de Consejo Directivo es transmitida por el Facebook Live y el Canal de Youtube de la
Agencia.

Se inicia la sesion con el qurum requerido v se desarrolla los siguientes puntos:

1. Aperturay consideracion del Orden del Dia

Se inicia la sesion con las palabras de apertura del Presidente del Consejo Directivo, Dr. José
Fernando Duarte Penayo, quien saluda a todos los maestros, maestras en su dfa, desde la ANEAES,
desde la Presidencia y del Consejo Directivo, les deseamos un feliz dia, les extendemos nuestras
felicitaciones y nuestros deseos de que la carrera docente, la vida del docente siga desempefiando el
papel ineludible y estratégico que el pais requiere, asimismo, pone a consideracion el Orden del Dia
de la 09° Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la ANEAES, que fue aprobado y que figura

como Anexo II.

2. Consideracion del acta de sesion anterior (Sesion Ordinaria IN® 08/2025 de fecha 09
de abril de 2025)

Asimismo, el Presidente del Consecjo Directivo, Dr. José Fernando Duarte Penayo, pone a
consideracién el Acta de la Sesion Ordinaria N° 08 de fecha 09 de abril de 2025, que fue remitida por
el Secretario General a los Senores Consejeros para su atencion en tiempo y forma, sin pecibir
propuestas de ?,'fﬁ-.‘?\c a los documentos.

_—

Los miembros;del Con éjp Directivo aprueban el gontenido del Acta N° 08/2025.

Mi N\ o,
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3. Informe del Presidente sobre la segunda reunion general presencial del Proyecto
Modernizacion de la Educacion Superior en Paraguay (ModESPar).

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente pone a conocimiento de los consejeros que la semana pasada
estuvimos en la Universidad Auténoma de Asuncion, patticipando de este encuentro en el marco del
proyecto ModESPar.

A la Agencia le toco organizar una de las mesas y quiero felicitar a todo el equipo de la ANEAES que
estuvo involucrado, y en especial a la moderadora Shirley Gomez, Gerente de Proyectos por el
trabajo, al equipo de comunicacién, a Marcelo Paredes también que hizo un trabajo de relatoria, de
elaboracion del informe final, y a todos los que estuvieron acompanando., También tuvimos la
presencia de la Dra. Salvadora Giménez, Directora General de Evaluacion en otra de las mesas, y la
Directora Ejecutiva, Sefiora Adriana Pesoa en otra de las mesas, hablando de diferentes puntos de la
educacién supetior. Fue un gran trabajo de la Agencia en ModESPar.

El Secretario General da lectura a la relatoria elaborada por el equipo de la Agencia, en la cual se

establecen los siguientes datos generales.

Como nombre del panel o grupo de trabajo, nos tocé trabajar en ¢l pancl 1 “Aareditacion y Evaluacion
de Carreras Basadas en Marcos de Referencia. 1 alidacion de los marcos de referencia de carreras y su integracidn en
los procesos de acreditacion y evaluacion de la Agencia Nacional de Fvaluacion y Acreditacion de la Fducacion
Superior (ANEAES)”.

La tematica abordada: los avances en la elaboracién de marcos de referencia compartidos para las
carreras priorizadas: Medicina, Psicologfa, Derecho, Administracion, Contabilidad, Informdtica,
Electrénica, Agronomia.

La conclusion del grupo en cuanto a los puntos de consenso se establecid cuanto sigue:
e Es necesario contar con marcos referenciales flexibles y compartidos para las carreras
priorizadas.

e El sistema de fases de ANEAES representa un avance significativo y puede posicionarse
como referente nacional e internacional.

e la calidad no puede desvincularse del aseguramiento y del proceso de innovacion
institucional.

e El foco del sistema debe mantenerse en el estudiante y egresado, articulando su formacion
con el mundo del trabajo.

Aspectos a profundizar o revisar:
e Alcance yaplicacion efectiva de la evaluacion diagnostica.
e Mecanismos de validacion participativa de los marcos de referencia.

o Intcgracj\én de criterios cuanttativos y de empleabilidad en las evaluaciones. /
'-..\___ e f

»
N
—
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Seguidamente el Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, también agradece a los
consejeros que estuvieron acompaando la presencia de la ANEAES. Sentimos siempre ¢l apoyo de

cada uno de ustedes. Muchas gracias por ese acompaniamiento.

En lo que a mi respecta, tuve un debate bastante intenso pot momentos con la Dra. Antonieta Rojas,
Rectora de la Universidad Comunera (UCOM). Donde estuvimos discutiendo diferentes aspectos de
nuestro sistema de evaluacion por fases. Creo que es un tema muy importante a considerar, sobre
todo para el futuro, para las siguientes sesiones.

Me refiero especialmente al valor que tienen nuestras evaluaciones diagnosticas y como eso podemos
darle un lugar mds central en la Agencia, visibilizarla mas y hacerla extensiva quizas a todas las areas
del conocimiento. Solo para poner a conocimiento este informe y la participacion activa que esta
teniendo la Agencia en este proyecto de modernizacion de la educacion superior. Un proyecto
financiado por la Unién Europea, liderado por la Universidad del Cono Sur de Jas Américas (UCSA),

en consorcio con otras universidades privadas ¢ universidades nacionales,

Es un proyecto ambicioso, que ticne tres grandes objetivos. Uno de ellos es un sistema nacional de
crédito. Otro es efectivamente la construccion de perfiles de carreras para estas carreras mencionadas
en el informe.

Y también otro de los ejes se relaciona con la profesionalizacion docente. Nosotros planteamos
como uno de los temas en mi mesa sobre todo, la necesidad de pensar estos perfiles de carreras
orientadas al enfoque por competencias en relacién a un marco nacional de cualificaciones que es

una tarea pendiente que tiene el pafs.

El Consejo Directivo toma conocimiento de la actividad

4. Informe del Presidente sobre el segundo encuentro con estudiantes de la educacion
media, en el marco de la campafia “ACREDITA TU FUTURO?, en el Departamento
de Itapua

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la Agencia informa que estuvimos el pasado viernes en la
Universidad Nacional de Ttapia y agradecer ¢l acompanamiento de los consejeros, del consejero Dr.
Alberto Rios y de la consejera Dra. Romina Galeano, por su apoyo y presencia en este cvento tan
importante. Tuvimos un salén auditorio repleto de jévenes de la educacion media en sus afos finales.

Una dindmica muy interesante, quiero felicitar también a todo el equipo de la ANEAES que
organizo, a la Directora de Gabinete, Abg. Melissa Ramirez, a la Directora Ejecutiva, Mag. Adriana
Pesoa por su expodsicion, a la Directora de Evaluacion de Carreras de Grado, Dra. Susana Sischik que
estuvo acompafandd como anfitriona por ser de la ciudad de Encarnacién, un gran trgbijo. Y

también todo el soporte téghido que tuvo en el trabajo de los companeros que estuvieron gpoyando

_.,.@iniciadva.; IL“\‘“” \ [\ N /
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Fl Secretatio General da lectura al informe de la actividad

“La Universidad Nacional de Itapiia fute sede del segnndo encuentro con estudiantes de la educacion media en el marco
de la camparia “Acrediti tu Futuro”, impulsada por la Agencia Nacional de Lvalnacion y Acreditacion de la
Educacion Superior (ANEALES). La actividad se llevd a cabo el viernes 25 de abril de 2025,

Fil evento, que congregd a estudiantes de distintos puntos del departamento, tuvo como objetivo principal brindar
informarion actualizada sobre las carveras de grado acreditadas en universidades ¢ institutos superiores, fomentando asi
una toma de decisiones mds informada y consciente al momento de elegir una carvera universitaria.

E/ encuentro tuvo 285 (doscientos ochenta y cinco) inseriptos representando a 6 (seis) instituciones de educacidn media.

La jornada inicié con las palabras de apertura a cargo del Dr. José Fernando Duarte Penayo, presidente de la
ANEAES.

Posteriormente, la Abg. Melissa Ramirez, Directora de Gabinete, presents los elementos clave de la campania
“Acredita tu Futuro™, incluyendo el sitio web, la herramienta interactiva y material andiovisnal diseriado especialmente
para los jovenes.

Unio de los momentos mds relevantes fue la exposicion de la Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecntiva y de la Dra.
Susana Sischik, Directora de carreras de grado de la ANEAES, quienes compartieron estadisticas actuales sobre las
carveras acreditadas en el departamento de ltapiia, destacando la importancia de optar por ofertas académicas de grado,

con garantia de calidad.

E/ encuentro culming con un espacio de didlogo abierto entre los estudiantes y representantes de la ANEAES,
generando un ambiente de intercambio activo y reflexcive sobre el futuro de los jovenes.

Eiste tipo de actividades forman parte del compromiso de la ANEAES de acercarse a los distintos departamentos del
pats, promoviendo e acceso a informacion relevante y fortaleciendo la cultura de la calidad en la educacion superior.”

Scguidamente el Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, agradece el apoyo del
Ministerio de Educacién y Ciencias, al Ministro, al Viceministro, quienes nos apoyaron fuertemente
con sus representantes departamentales, y eso se vio reflejado en la gran cantidad de estudiantes de la
Educacion Media que asistio a este evento, que participo de manera entusiasta.

Realmente fue un gran evento para la institucion y también para todos los involucrados.

Ese mismo dia yo partiefp§ de un conversatorio, también querfa informar esto, en la Universidad
Nacional de Irapua (UNI)J también me acompanaron los consejeros (Dr. Alberto Rios y la Dra.
Romina Galeano), con ¢
Viceministro de Educacid
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Simplemente yo hice una contextualizacion de la historia de la ANEAES en su proceso, e hice una
defensa de la necesidad de preservar la independencia y la autonomia de nuestra institucion ante
cualquier discusion sobre la Ley de Educacion Superior o la Ley de Creacion de la Agencia. De mi
parte.

El Dr. Alberto Rios, Consejero, manifiesta que una observacion que le parecié muy importante, si
bien esta es una actividad realizada por la Agencia, de bajar al territorio y conectarnos con la gente,
vimos en estos dos encuentros como también las instituciones se conectan con los jovenes y
disfrutaban, o por lo menos las instituciones se sentfan orgullosas de aquellas carreras que tenfan
acreditadas, y ponian a consideracion de los jovenes en ese momento, la dinimica realmente, una
felicitacion a la Directora Ejecutiva por la dinamica en la cual los jévenes expresaban sus deseos,
entraban en la pagina, se integraban, verificaban qué carreras estaban acreditadas, y las insdtuciones
obviamente se sentian felices por el logro. Creo que es un valor agregado que tiene esta actividad.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, agradece al Dr. Rios por las palabras y
manifiesta que efectivamente se logré una muy buena dinamica de participacion de los jovenes.

El Dr. José Manuel Silvero, Consejero, expresa en primer lugar, quiero unirme a las expresiones del
Presidente para felicitar a todos los docentes en su dia. Es un dia muy especial que tenemos que tener
muy en cuenta por la importancia de contar con buenos profesionales y buenos docentes para el
presente y el futuro de nuestro pafs. Yo quiero, en la misma linea de lo manifestado por el consejero
Alberto Rios, felicitar a todo cl equipo que ha hecho posible estos encuentros.

Hay un montén de companeros y companeras que estan trabajando para que esto sea posible y
quiero expresar ptiblicamente mi reconocimiento a cada uno de ellos. Por el otro lado, también
expresar mi contento por la enérgica defensa de la legitimidad de ANEAES. Me parece que en una
discusion téenica y en una discusion politica deliberativa, los argumentos son importantes.

Sin los argumentos y sin las justificaciones no hay posibilidad de deliberar, no hay posibilidad de que
el didlogo sea fundado. En ese sentido, yo le he expresado al Presidente mi contento y de nuevo le
reitero la importancia de poner sobre la mesa los argumentos y defender la legitimidad de los
procesos y especialmente la importancia de una Agencia como ANEAES. Yo creo que tenemos que
seguir en esa linea y tenemos que seguir propiciando el debate, los didlogos y tratar de encontrar
siempre, siempre digo bien el mejor equilibrio.

El Consejo Directivo toma conocimiento de la actividad.

5. Informes finales de:

- Evaluacion de Carreras de grado — Sistema ARCU-SUR
o Medicing de la Universidad de la Integracion de las Américas, sede Asuncion

El Secretario General (nﬂ;frma que el dia de la fecha, 30 de abril del 2025, en lo que respecta a la
carrera de Medicina de la Uniyersidad de la Integracion de las Américas de Asungion, se ha
presentado una nota rerhitida paeda propia universidad, ingresado con niimero de expddiente 388, la
cual se da lectura. . \ '

_ = J AN / 14
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Seguidamente el Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, menciona que hoy estamos
analizando dos carreras, la siguiente es la carrera de Medicina de la Universidad del Pacifico, sede
Pedro Juan Caballero, ambos por el Sistermna ARCU-SUR.

La Presidencia elabord un informe sobre este pedido de desistimiento, en realidad, sobre otro pedido
de desistimiento que va a ser leido enseguida, pero bueno, creo que aplicaria el mismo anilisis que
me gustaria compartir con el Consejo para el posterior debate y tratamiento de la cuestion. Asi que
voy a pasar a dar lectura personalmente al informe que hemos preparado desde anoche sobre pedido
de desistimiento o pedido de retiro del proceso en el Sistema ARCU-SUR. Aclarando ademas que
esta situacién, como va a explicar el material, estas acciones deben enmarcarse de manera estricta y
exclusiva en el Sistema ARCU-SUR, donde estd previsto esta posibilidad.

Paso a leer el informe y luego le cedo la palabra a los consejeros que quieran aportar su opinion, su
postura, mejor dicho, sobre esta cuestion.

“Para evaluar corvectamente esta solicitud, se debe considerar el marco normative vigente en materia de acreditacion
regional MERCOSUR y fos principios juridicos pertinentes, mannal de procedimientos del sistema ARCU-SUR de/
ano 2023, acuerdo del Grupo Mercado Comiin GMS niimero 17/8, Principios Generales del Derecho
Administrativo. En primer lugar, creo que hay que considerar en un andlisis como este, la naturaleza voluntaria del

proceso ARCU-SUR.

Y es importante recordar la naturaleza voluntaria de eitos procesos, contrastando a la obligatoriedad que tienen las
carveras, nuestro modelo nacional, sobre todo las carreras explicitamente mencionadas. 1a acreditacisn ARCU-SUR
es por diserio un proceso no vbligatorio para las instituciones de educacion superior, lal como lo establece el manunal de
procedimiento, la incorporacidn de una carrera al sistema es fruto de una decision voluntaria de la institucion, dentro de
las convocatorias que periddicamente se lanzan en ef MERCOSUR. Fste cardcter voluntario implica que la
nniversidad solicitante mantiene, en principio, la libertad de no proseguir con el proceso si asi lo decide, puesto que no se
trata de una evaluacion impuesta por la antoridad, sino de nna intciativa de mejora, la cnal se adhirid libremente.

El respeto a la antonomia nniversitaria refuerza esta idea, o cabria obligar a una institucion anténoma a oblener una
acreditacion que ya no desea. Maxtme cuando dicha acredilacion es concebida como un mecanismo de mejora continua y
reconocimiento internacional y no cono una obligacion legal ineludible.

En olro punto, respecio a las disposiciones reglamentarias sobre el reliro en cualguier elapa, que creo gue es el punto
aqui mads importante que debemos considerar, el manual ARCU-SUR 2023 contiene una clausula explicita que

prevé la posibilidad del desistimiento.

En ¢l capitnlo de procedimientos se indica texinalmente, cito, “gque en cualquier momento del proceso, la carrera
presentada podrd optar por retirar su solicitud de acreditacion en ef sistema ARCU-SUR mediante notificacion
expresa a la Agencia Nacional de la Acreditacion que corresponda’”.

Esto estd en la parte de informe final del Comité PARES del manual de procedimiento, nna cita explicita, textual
mejor dicho. Lsta disposicion mjyam, no hay etapa vedada para que la institucion decida retirarse.”

Es por eso que se le reconoce el derecho de hacerlo en cualquier momento. Como dice la cita

referida, siempre que lo comuniq e\formalmente a la Agencia, en este caso a la ANEAES. Entiendo

que esto tiene mesa de cn%i{‘&c t debidamente notiﬁc{l:fo.
__ QAW N
MWWZOB Consejo Directj ;}iuk{ ANEAES
— (// B
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Y de vuelta quiero aclarar que este procedimiento en cualquier etapa y que no esti vedado,
corresponde unica y exclusivamente al modelo de evaluacion ARCU-SUR. No asi al Modelo
Nacional. Dado que la Universidad de Integracion de las Américas ha presentado una nota formal
manifestando su decision, se cumple con el requisito de notificacion expresa contemplado por la
norma, por lo tanto, desde el punto de vista reglamentario, la solicitud del retiro es valida y
procedente, encuadrada en las reglas del propio sistema de acreditacion regional.

Nosotros no normamos tampoco, no reglamentamos esto. Esto tiene instancias de reglamentacion.
Lo que podtiamos hacer es una interconsulta con la Red de Agencias Nacionales de Acreditacion
(RANA), que es la encargada de la gestion del Sistema ARCU-SUR sobre los plazos en todo caso.

Aunque la normativa es expresa en cualquier momento, me parece que ¢l pedido es sumamente en el
limite, realmente en el limite, pero no forma parte de nuestras facultades. Entiendo, yo luego les voy
a escuchar a cada uno de ustedes interpretar una normativa tan clara. Ahora si creo que deberfamos
hacer una interconsulta.

También si existe jurisprudencia precedente, antecedentes de esto a RANA. En consecuencia, desde
la perspectiva académica también la viabilidad de aceptar el retiro consideramos que es defendible en
cuanto no impide que la institucioén siga trabajando en sus debilidades, en las debilidades de los
informes, para eventualmente presentarse en una futura convocatoria. Si resulta recomendable dejar
asentado que la universidad aproveche las recomendaciones recibidas en el proceso actual para
implementar acciones de mejora sustantivas antes de someterse nuevamente a evaluacion,

De esta forma se resguarda la finalidad ultima del sistema, la elevacion de la calidad educativa pese a
la ausencia de un resultado formal en esta instancia. Como conclusion sobre la viabilidad juridica en
virtud del analisis expuesto, este informe elaborado por el equipo de apoyo a la Presidencia concluye
que si es viable juridicamente conceder el pedido de retiro del proceso ARCU-SUR, formulado por
dicha institucion. Este curso de accion se encuentra expresamente previsto en el manual de
procedimientos ARCU-SUR, instrumento normativo que rige el proceso de acreditacion
MERCOSUR vy del cual la ANEAES esta vinculada.

No existe disposicién legal o reglamentaria que prohiba a la institucién desistir en esta fase. Por el
contrario, tanto el derecho internacional aplicado como el derecho interno paraguayo reconocen el
caricter voluntario de este tipo de procedimientos. En resumen, desde el punto de vista legal, nada
opta a que la ANEAES acepte el retiro y concluya el expediente.

Si creo que debemos emitir un acto administrativo en el punto de vista, una resolucién que cierre el
proceso, donde se siente de manera clara que ¢l cierre del proceso se produce por un desistimiento.
Y a mi juicio, este desistimiento y también en base al informe técnico que recibio la Presidencia no
tiene ningan tipo de justificacion que consideremos técnicamente aceptable. La Agencia ha cumplido
en tiempo y forma, ha desarrollado todas las etapas, a los pedidos de informe hemos contestado en el
dia con la informacién solicitada y nosotros como linea de gestion nos ratificamos en los criterios
técnicos esgrimidos poros Pares Evaluadores que quiero también recordar son dos Pares
Evaluadores Internacianales y un Par Evaluador Nacional y nos ratificamos sobre todg’en el analisis
técnico de la Directora de I—-\r‘llug ion de Carreras de Grado, de la Directora Genergl de Evaluacion,
de la Directora Ejecutiva y todos fvﬁm directores que han acompafado también ¢l/trabajo del area

misional y de la Presidenc}
-

[t

// \¢ta N° 09/2025- Consejo Direc vn\dc‘l{i ANEAES " Papina 9/27




AGENCIA NACIONAL DE TETA ROGAVUSU

EVALUACION MBO’EHAOVUSUPEGUA
Y ACREDITACION JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

Por cumplimiento de las disposiciones reglamentarias del manual de procedimiento de ARCU-SUR,
creemos que es valido, pero dejando bien claro que para nosotros este desistimiento no tiene
justificaciones ni juridicas ni académicas, pero bueno, es un derecho de la parte por las caracteristicas
de este acuerdo regional especifico, no asi del modelo nacional. Quicro dejar eso en claro de vuelta,

El Dr. Alberto Rios, Consejero, sugiere a los miembros del consejo aceptar la nota presentada por la
Universidad de la Integracion de las Américas, ya que esta ajustada a derecho.

El Dra. Manuel Guanes, Vicepresidente, refrenda el pedido del Consejero Alberto Rios.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, menciona que es grave la mencion de la
palabra “irregularidades”, sin embargo, no hay ningin detalle de las mismas. Es una mencion
genérica, a mi juicio, irresponsable, pero no hay un detalle y tampoco en el descargo que ellos
hicieron aqui se mencionaron irregularidades, pero no se adjunta ninguna evidencia al respecto.

La Dra. Romina Galeano, Conscjera desea inhibirse debido a que s¢ acaba de enterar de esta nota, no
s€ a qué hora entrd, no sé a qué hora tiene mesa de entrada, si bien ahora me estoy enterando por la
lectura que hizo usted, de igual mancra quisicra inhibirme porque justamente dice algunas
irregularidades, no sé cuales son esas irregularidades, asi que me inhibo.

El Secretario General informa que la Nota fue remitida a las 09:33 horas de la fecha 30 de abril del
2025, con mesa de entrada N° 388.

El Dr. Mario Estigarribia, Consejero, manifiesta como punto de aclaracion, que es preocupante
institucionalmente. Es muy fuerte, varias irregularidades, y que dicen mucho y no dicen nada porque
no hay una descripcién aparentemente de las varias irregularidades. Y bueno, eso hay que un poco
tomar nota desde el punto de vista de la percepcion de los varios consumidores como institucion que
vamos a tener. Bueno, y que mds que menos se van a remitirse solamente por curiosidad o por lo que
fuere.

Pero ¢cuales fueron esas irregularidades a nivel institucional? eso es lo preocupante para protegernos
un poco nosotros también, es un punto de reflexion de que también las personas que tengan que
escribitlo y que queda como un documento que, no sé, deba dar en algin momento dar algunas de
las explicaciones, por ejemplo.

Si a mf me preguntan ¢cudles son esas irregularidades? No tengo forma de responder, no lo tengo.
Bueno, eso nada mis dejo como preocupacion.

Seguidamente el Dr. Fabricio Vazquez, Conejero, propone que la nota que ingreso después de iniciar
la actividad hoy sea tratada en la proxima en la proxima sesion ordinaria y no en esta.

Se procede a la votacion: ”

Mocién 1- aceptacién de la solicitud

£ ™\
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Consejero Mario Estigartibia: para su tratamiento en la proxima sesion por su presentacion
extemporanea.

Consejero Alberto Rios: recién nos enteramos que pasd ya una nota ya extemporal en su
presentacion. Si bien creo que no hace al fondo de la cuestion, ahora, siento que tenemos que aceptar
lo que la institucion. Sin embargo, existe un debate interno que tenemos que realizar.

No podemos trabajar con fantasmas acd, tiecne que haber datos, decir irregularidad por decir qué
vamos a tratar. La irregularidad como qué, como concepto, como manera.

Estamos en una institucion seria, si uno va a hacer una denuncia tiene que hacer con el contenido
para que podamos analizar algo. Si no, qué es lo que vamos a analizar.

Por eso propuse aceptarlo porque, de hecho, lo vamos a aceptar. No hay vuelta. Es decir, estd en
todo su derecho.

No tenemos argumentos para decitle no te aceptamos. Ahora, independientemente de eso, si, un
debate interno. Tal vez nos envie una nota en tiempo y forma con los contenidos que nos preocupa y
dejamos claro también a la sociedad sobre qué tipo de irregularidad hay y que seamos responsables
de ese tema.

La Agencia responsable ha cambiado su perspectiva, sus funciones y tenemos que ser serios.

Me adhiero a lo manifestado por el consejero, trataremos la proxima sesion. Veremos si hay algo,
pero scguramente voy a proponer lo mismo para la préxima, independientemente de las
irregularidades, eso no modifica el pedido porque una cosa no tiene que ver con la otra en este caso.

Consejero Manuel Guanes, yo ya habia secundado la mocién solamente quetia aclarar que yo no
considero ni quiero preopinar acerca de que sea extemporinea o no la nota. Entonces, simplemente
solicito que se analice y, en todo caso, ver el contenido y que se siga ¢l mismo proceso que se siguié
con la antetior nota que usted habfa leido donde se hizo un informe y demas para poder proceder de
la misma manera.

Es simplemente por eso, no anticipando el resultado ni mucho menos mi voto.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, estoy también de acuerdo, creo que es muy saludable que
podamos nosotros abiertamente de cara a la ciudadania exponer estos puntos. La nota tiene un
ingreso tampoco voy a estoy diciendo que considero extemporanea como dice el consejero Guanes
pero la nota ingresé luego de iniciada la sesién. La nota refiere a irregularidades y nosotros no
podemos tratar esto sin un analisis mayor por ¢l contenido de la nota.

Por el contenido de la nota por el tiempo de presentacion de la nota, los votos ya estan postergacién
pero también podemos escuchar mis pareceres sobre esto.

Dr. José Manuel Silvero, Consejero,|\de hecho en honor a la verdad tenemos que decir que hubo una
confusién aqui, porque al inicio gstaibamos revisando un documento y lo tenemos que deci
claramente, pero si me uno a la preocupacion del compafiero Fabricio. Es una expresion que podrj
sonar incluso como una acusacidn. Entogges tendriamos due deslindar responsabilidades leye
cada uno de esos puntos que pold an sct ; Qrnidos como cuyestiones ligadas a irregularidades.
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Entonces yo no sé cudl podtia ser el mecanismo como para solicitar algtin tipo de informe algan tipo
de documentacion que pueda de alguna manera explicitarnos esas irregularidades. Yo no sé si
corresponderia o no que el Presidente o el Consejo solicite de manera clara y paciente la lista de las
irregularidades para que podamos saber. Y por el otro lado también me sumo a la necesidad de poder
tener €so a mano para luego tratarlo.

Dra. Romina Galeano, Consejera, justamente mi vision era y lo argumenté porque seria como muy
irresponsable de mi parte aceptar algo en la cual yo no tenfa conocimiento. O sea yo me acabo de
enterar cuando usted Presidente leyo. Entonces por eso era mi inhibicion pero comparto la postura
del Doctor en aprobar que esto se analice a profundidad que si es necesario como considera el Dr.
Manuel se le solicite ver las aclaratorias también a la institucion, asi que apoyo también la mocién. Mi
inhibicién se debi6 al desconocimiento de la nota.

Dr. Cornelio Comet Weiler, Consejero, una consulta respecto a esto, la nota fue aceptada una vez
que se inici6 la reunion, hay ciertos criterios para que uno acepte una nota o un informe o una nota
que sea presenta no solamente en cuanto al tiempo. Nosotros tenemos un horario de inicio que
generalmente siempre es la misma de nuestro consejo por excepciones se suelen cambiar. Yo no sé si
hay ciertos criterios en que digan que bueno antes de iniciarse la reunién que se acepten las notas
etcétera.

Por otro lado, el criterio es el mismo de la nota ser aceptada. Si hay una lectura previa a la nota para
decir te faltan estos documentos te falta aclarar esto. Justamente por este término de irregularidades
por la salud institucional de la ANEAES como usted lo expresd bien sefior Presidente setfa bueno
conocer cuales son esas irregularidades.

Pero si estoy de acuerdo también con lo que decfa el Dr. Rios esto vamos a estar dialogando pero
hay una normativa bien clara en cuanto a que se puede presentar digamos una declinacion en la
acreditacién por el sistema ARCU-SUR en este caso cuando la institucion lo vea necesario en este
caso pero s estoy digamos en el criterio de pasar este andlisis de manera que nosotros también
sepamos cuales son esas irregularidades que enuncia en este caso la institucion,

Dr. Fabricio Vizquez, Consejero, manifiesta cuanto sigue: independientemente si se acepten el
pedido de estas instituciones el contenido de las mismas es muy serio y sugiero que se trate con la
seriedad que precisa.

Esta ya como decia el Dr. Silvero es casi es casi una denuncia contra nosotros por las varias
irregularidades y en la nota de la Universidad del Pacifico también se sefiala la falta de objetividad y la
ausencia de criterios técnicos se habla de ausencia de criterios técnicos no debilidad o fragilidad o
incompletos no, entonces sugicro humildemente que sean tratadas y que sean leidas y entendidos
cada uno de los conceptos que tienen ambas notas que resultan realmente preocupantes para la
institucion.

Dr. José Duarte Penayo, Prt.s ente, en el caso de la Universidad del Pacifico vamos a tratar ahora y
hay una situacion dltcrcntc que |por eso esta el equipo misional quienes podran lar mayores
explicaciones sobre justamente este pu fq de los criterios técnicos.

) lﬁ/
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Dr. Matio Estigatribia, Consejero, me adhiero a lo expresado por companero Fabricio aca sabemos
de que por reglamentacion esta en su derecho de bajarse de la posibilidad de seguir el proceso pero
lo preocupante es para nosotros un poco ahi en la parte final, la nota que hice por varias
irregularidades yo tomé nota de ese punto y para mas esa no sé si no puede la parte de asesoria
juridica aclarar un poco porque para mi es una ambigtiedad yo no sé si varias irregularidades que ellos
institucionalmente tienen o nosotros tenemos con nuestro informe tampoco es claro para mi yo
pucdo tomar de que bueno en vista de que hay tantas objeciones en su institucion yo expreso mi
pecado por un lado o estin trasladando a nosotros de que en el proceso de evaluacion existen varias
irregularidades ¢cudles son las irregularidades? no lo sabemos por eso que es pertinente de que si
corresponde mi ignorancia pongo eso en la mesa también si se puede forzar una situacion y que nos
aclare punto por punto esas irregularidades es muy discurso politico te diria decir varias
irrcgularidades pero eso bueno solamente por las prerrogativas que tienen por expresarlos y sacar a
luz te dirfa decir lo no expresable por decirlo asi institucionalmente de parte de ellos, bueno que nos
traslade esa pelota y que nosotros tengamos que practicamente aceptar todo eso nosotros en el
momento que le aceptamos que ellos se bajen de este a pedido de ellos y nos callamos bueno en la
ambigiiedad de esa expresion ellos pueden decirnos bueno ustedes somos unos irresponsables, no
tienen objetividad, etc., todo el proceso de evaluacion estaba minado de irregularidades, nos callamos
todo y esto continua y después vendran los otros, esto se hizo una vez y los demas ya tienen luz
verde para seguir expresando la misma cosa o peores cosas, entonces si tenemos la posibilidad de
cortar esas cosas, por lo blanco o por lo negro que sea, pero que se aclare, entonces ya sabemos la
regla de juego que nosotros tengamos la posibilidad siempre de que ellos expresen lo que tengan que
eXpresar pero con mesura,

Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, coincido con ustedes, me parece muy
desafortunada la expresion de irregularidades, se pueden tener desacuerdos técnicos, se pueden tener
desacuerdos o incluso expresar como lo expresa el informe o la nota, mejor dicho, de la Universidad
del Pacifico acerca de la falta de criterios técnicos y sobre eso se puede discutir,

El término de irregularidades lleva la cuestion a una esfera que estda mas alld de nuestros procesos de
evaluacion y estdn senalando cuestiones que se relacionan con posibles hechos de corrupcion o con
falta de respeto a los procesos y desde ese punto de vista es grave nosotros tenemos un compromiso
asumido y muy fuerte con la transparencia en estas evaluaciones participan pares internacionales esta
gestion ha respetado el trabajo de ellos ha renunciado a cualquier tipo de modificacion de sus
informes como un principio de gestion ademds yo quiero expresar aqui mi confianza en la solvencia
técnica del equipo misional estamos llevando adelante una gestion transparente por lo que estoy de
acuerdo en que debemos analizar este caso llevémoslo a la siguiente sesién pidamos las aclaraciones
correspondientes sobre estas acusaciones que no se enmarcan en una discusion técnica que salen de
la discusion técnica podemos tener esos acuerdos de orden téenico discutir sobre un indicador o no
sobre el caracter de una evaluacién mas subjetiva o no ¢l modclo de evaluacién ARCU-SUR es un
modelo mas cualitativo podemos tener esas discusiones pero una cosa es tener esas discusiones
rechazar las evaluaciones de ese tipo fundamentarlas yo creo que esa ha sido la actitud més que ha
llevado adelante la Universidad del Pacifico hay que reconocer nosotros no estamos de acuerdo
como equipo misional como Presidencia con su descargo pero lo han hecho en ese registro en una
discusion técnica, sin embargg] nb es la misma situaciéon con el caso UNIDA que habla de manera
genérica de irregularidades sinf mayor aclaratoria. "

-

- . \.- ! ... - r . . r -
El Consejo Directivo demde el/ tratamiento en la proxima sesion el pedido de la
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o Maedicina de la Universidad del Pacifico, sede Pedro Juan Caballero

El Secretario General informa que en fecha 30 de abril del 2025, siendo las 07:00 horas se ha dado
ingreso a la nota remitida por la Universidad del Pacifico ingresado con nimero de expediente 382.

Nota dirigida al Dr. José¢ Duarte, Presidente del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior, en la cual solicitan el retiro formal de la
solicitud de acreditacion en el sistema ARCU-SUR - Carrera de Medicina, Sede Pedro Juan
Caballero, Universidad del Pacifico

El Dr. José¢ Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, hace una aclaracion acd sobre algunos
puntos, después me gustaria que se contesten los diferentes puntos sefialados aqui, sobre todo
respecto a las notas que no tuvieron respuestas y también quiero pedir a la Directora Ejecutiva que
haga de vuelta un repaso sobre nuestra respuesta a estas objeciones que realiza la Universidad del
Pacitfico.

Yo voy a responder sobre todo al ultimo punto, dos cosas antes de eso, me parece que el informe
deliberadamente mezcla dos procedimientos que no son de esta manera. Nosotros por nuestro
marco legal, por nuestra Ley de creacion, la Ley N° 2072, solamente en ese contexto se informan, se
exige la sintesis evaluativa.

En el Sistema ARCU-SUR esa figura, por mas de que haya sido procedimiento de hecho en la
Agencia y eso corresponde a los hechos, no a las normas y corresponde a la decisién de cada
Consejo Directivo, podemos eso discutir con los consejeros, en el Sistema ARCU-SUR no existen
sintesis evaluativas. En ninguno de sus articulos del manual de procedimientos se refieren a la
necesidad de sintesis evaluativa, por lo que el pedido en uno de los puntos de la nota es, a mi juicio,
completamente improcedente y mezcla el Sistema ARCU- SUR con el Modelo Nacional. Es mas,
corremos el riesgo de, al no existir la sintesis evaluativa del Sistema ARCU-SUR, de hacetlo que yo
haga un meta-analisis y me constituya en un evaluador de los evaluadores por fuera del
procedimiento, y eso sf serfa una irregularidad. Eso si serfa una irregularidad, que si bien esta nota no
usa la palabra, pero yo creo que si, eso serfa una irregularidad, o por lo menos serfa apartarse de los
procesos estrictamente definidos.

Por otro lado, yo quiero aprovechar, ya que se menciona, la nota menciona como una postura
publica de la Agencia al respeto al informe de los Pares Evaluadores, y sefiala el riesgo de que esto
suponga una renuncia al andlisis del informe de los mismos, y esa es una facultad, una
responsabilidad de la Agencia, es cierto, como principio de eso. Yo siempre cn todas mis
intervenciones aclaré que lo que nosotros no vamos a tolerar, y quizds algunas universidades y
carreras se acostumbraron a esta logica, pero les quiero anunciar hoy de vuelta y publicamente que
esos dias han terminado, lo que nosotros no vamos a tolerar es la extralimitacion de la decisién, la
decision en el momento de la decision existe, pero la decision para nosotros al menos no se da en el
vacio, se da a paruizé nuestra mayor fuerza institucional que son nuestros Pares Evaluadores, que
tienen muchos deéahm v nosotros estamos trabajando a informarlos mejor, con mds sistematicidad,
en este caso estamos hqb]fmd(}\d(, Pares Internacionales y de un Par Nacional recqz cido, pero sobre

: quipo téenico el acompafamiefito de los Pares v

todo quiero aclarar que es efectivamente tarea del
realizar las evaluaclov\e‘—&c esos\informes que dében hacefse. Y yo creo en la golvencia técnica de
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toda la Agencia, desde los técnicos, jefes, directores, son personas que estan en sus puestos porque
tienen una trayectotia y una hoja de ruta sobre la que yo no tengo dudas en su integridad.

Nosotros no tenemos otro compromiso que no sea con la integridad y quiero nada mas aclarar esto,
al contrario, el respeto al trabajo de los Pares Evaluadores y al equipo misional en el analisis que ellos
deban hacer, no es una delegacion, ni una renuncia a la decision, es una decision politica, bien
definida, de tomar decisiones basadas en criterios téenicos y cada una de estas contestaciones,
creemos nosotros, estamos seguros, fueron analizadas por el equipo misional y también por los pares
en las instancias correspondientes. En las instancias correspondientes, lo que no se puede hacer es, a
dos o tres dias me parece, del proceso que ha concluido en su etapa de evaluacion, relanzarlo, por no
querer aceptar una decision adversa a lo que uno espera. De mi parte eso es todo, pero me gustaria
que amplie, tanto del secretario, las evidencias de las notas respondidas, en tiempo y forma, y
también Jos demas argumentos mencionados, porque son varias cosas que aqui mencionan, quiza no
tienen la gravedad de hablar de irregularidades, pero es un informe que toca varios puntos respecto a
nuestra evaluacion.

El Secretario General cede la palabra a la Directora Ejecutiva, que va a explicar la nota que se trabajé
desde el equipo misional remitido el dia de aver a las 15 horas a la Universidad del Pacifico.

Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, explica cuanto sigue: tal como lo manifiesta ¢l Presidente,
nosotros hemos recibido una Nota de la Universidad del Pacifico que ha sido contestada
integramente, con fundamentos por parte del equipo técnico al respecto. En cuanto al primer punto
donde la Universidad del Pacifico pide, en referencia a esta evaluacion, un informe técnico emitido
por la ANEAES que contenga la evaluacidn sobre la precision, suficiencia y relevancia del informe
de los Pares Evaluadores, es asi mismo como usted dijo, hay una confusion ahi en cuanto a los
procedimientos, porque eso esta referido al articulo 22 de la Ley N° 2072, que hace referencia a
procedimientos que tienen que ver con el modelo nacional. Eso no estd contemplado en el manual
de procedimientos del Sistema ARCU-SUR.

En cuanto al andlisis técnico de los diferentes puntos esgrimidos, en cuanto al descargo presentado
por la institucion, queremos también hacer mencion a que el informe preliminar de los pares
evaluadores fue remitido a la institucién. La institucién tuvo el tiempo de 15 dias para realizar ¢l
descargo. Ese descargo fue remitido a los Pares Evaluadores.

Aqui estd presente también la Jefa de Evaluacion Externa de carreras de grado, quien hizo un
seguimiento del trabajo técnico de los Pares Evaluadores a que el descargo sea considerado. Y es asi
donde punto por punto fue estudiado por los pares evaluadores y fue contestado en el informe, que
luego es consolidado como informe final y va al Consejo Directivo para su tratamiento. En todo
caso, nosotros no podtiamos hacer como técnicos, como bien lo dijo ¢l Presidente, un informe
téenico del informe de los pares, porque serfa como caer en una meta de evaluacion y nuestro trabajo
es acompafiar técnicamente ¢l trabajo de los Pares Evaluadores, que son los conocedores del drea
que estan evaluando.

En cuanto a las respuestas oficiales de los Pares Fvaluadores nacionales ¢ internacionales, que ellos

refieren sobre los difererites|indicadores, esto como ya lo mencioné, ellos han reciBido_integramente,

reciben integramente el informe preliminar de los Pares Evaluadores, donde se cogsfata justamente la

valoracion de los indicadorés y criterios que han consignado ahi los Pares Evaluaglores y ellos tienen

ese tiempo de respuesta. En cugnto al articulo, AT fundam legal de la solicityd, el del articulo 22
\
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de la Ley 2072 de creacién de la ANEAES, que dice que garantiza el derecho de las instituciones
evaluadas al acceso de toda la documentacion producida antes de dictar la Resolucion Final. También
queremos hacer mencion a que la institucion y la carrera evaluada reciben toda la documentacion, de
hecho ellos trabajan en un drive compartido, donde cargan sus evidencias, donde esta el informe de
autovaloracién, donde esta el informe preliminar de los pares, donde también ellos pueden acceder a
realizar ese descargo.

Entonces, lo que cllos no tienen es el informe final que se va a producir luego de que eso se trate en
el Consejo Directivo y se dicte una resolucion que va a acompanar una Resolucion Final. Pero eso ya
es producto de otra etapa evaluativa. En cuanto a la Ley N°® 5282/2014, que a ellos hacen referencia
al libre acceso a la informacion puablica, como le expresé ya anteriormente, ellos tienen acceso a toda
esta documentacion,

Inclusive ellos tienen un técnico de enlace que trabaja también con el téenico de la Agencia.
Entonces, en realidad, creo que hay una comunicacion fluida en todo momento entre las instancias.
Y en cuanto al manual de procedimiento del Sistema ARCU-SUR, donde se establece que en caso de
que la institucién formule observaciones en el informe preliminar del Comité de Pares, esto debe
hacerse cargo de ellos en la elaboracion del Informe Final, fue asi.

Como ya respondi, los Pares Evaluadores han tomado en cuenta el descargo, han estudiado las
argumentaciones punto por punto, inclusive nuestra Jefa de Evaluacién Externa de Carreras de
Grado tiene evidencia justamente de ese seguimiento que ella ha hecho en cuanto a que todas las
evidencias sean consideradas, pero también eso, los Pares Evaluadores justamente hacen un trabajo
de evaluar esas evidencias y ver cudles son tenidas en cuanto v cuales no en virtud del proceso
evaluativo. Esas son justamente las objeciones y lo que solicité la Universidad del Pacifico que fue
respondido en tiempo y forma. Entonces, creo que no hay fundamentos en cuanto a decir que ho se
le han proporcionado los documentos ni se ha respondido la nota.

La nota entrd el lunes y han recibido la respuesta al dia siguiente, en menos de 24 horas.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, indica que los Pares Evaluadores han respondido al descargo,
han considerado que las nuevas evidencias ofrecidas o bien no fueron presentadas en su debido
momento, o bien no eran pertinentes para un cambio de calificacion. El equipo téenico misional ha
analizado el descargo de manera minuciosa y ha considerado que los puntos objetados no mueven la
calificacion hacia un cambio del informe de los pares. De vuelta a aclarar que nosotros no
renunciamos a ese trabajo en ningun caso.

Tenemos un gran equipo téenico que hace ese analisis, esto se presenta ademas en un contexto
también ya totalmente concluido, a dias de su resolucién, pero como habia leido en el informe
anterior, que vale también para el caso de la Universidad del Pacifico, con mas razon incluso porque,
bueno, en este caso si, en términos juridicos, ya puramente juridicos, estamos ahora ¢n una cuestién
de los argumentos mads téenico-académicos, en términos juridicos me parece a mi que corresponde
aceptar el desistimientg’ portue la nota ingresada ingresé con mayor claridad antes del injcio de
sesion. Yo querfa dar 14 oportunidad al equipo tanto de la Presidencia como al equipo nyiglonal para
que conteste los puntos\{eferidos en'la nota.

De mi parte eso es todo

o
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El Dr. Manuel Guanes, Vicepresidente de la ANEAES, indica que finalmente aqui la mocién es
porque se haga lugar al pedido, y usted ha sugerido que sea por un acto administrativo, y yo creo que
el informe que acaba de darnos la Directora Ejecutiva deberia estar incluido dentro de ese acto
administrativo porque es muy puntual y claro. Con lo cual estoy de acuerdo con la mocién.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, Sobre el punto, mi sugerencia, mi punto de vista es que esto
debe concluirse con una resolucion que dé por terminado el proceso exponiendo cada uno de los
puntos referidos. Entonces hay una mocion, hay una consideracion.

El Consejo Directivo aprueba el desistimiento presentado por la Universidad del Pacifico al

proceso de evaluacion de la carrera de Medicina, sede Pedro Juan Caballero, en el Sistema
ARCU-SUR.

Dr. Fabricio Vazquez, Consejero, yo quiero agregar otra solicitud, que ademds de la respuesta se le
responda, se le comunique al Sistema ARCU-SUR todo esto y se remita esta nota también como
anexo, porque de vuelta el contenido de la nota es muy fuerte, es una denuncia de vuelta.

Yo no sé si creetle a la Directora Ejecutiva que dice que se respondié o no o a la universidad que
dice que no se le respondi6. Alguien estd faltando a la verdad y en forma escrita ademas. Entonces, e
insisto, hay un cambio de roles en el punto 3, discrepancias sustanciales, es la universidad la que
evalia al evaluador, sefialando ya los errores, creo que hay un conflicto de roles que no sé si puede
aclararse o no, bueno, ya no es oportuno.

Pero de vuelta, el subtitulo habla de falta de confiabilidad en el proceso evaluativo e insisto, se habla
de falta de objetividad y ausencia de criterios técnicos, que esto es gravisimo para una institucion
como esta, estamos hablando de universidades y mds ain de una Agencia de Acreditacién de
educacion, la ausencia de criterios téenicos es la antipoda de esto que estamos hablando. Entonces
creo que bien podrian bajarse con un discurso quizas mas politico, mis elegante, pero me extraiia
que se utilicen estos niveles de comunicacion y considero que, de vuelta, el tono es muy elevado y
nos pone a nosotros en el banquillo de los acusados. El primer punto es que somos mentirosos.

Entonces creo que se tiene que tomar esto con suma seriedad y sugieto que la gente de ARCU-SUR
reciba y pueda leer esta nota de la Universidad.

Dr. José Duarte Penayo, Presidente, nosotros debemos informar esto a las instancias
correspondientes punto por punto, adjuntando también las evidencias que refuten, y yo esto si estoy
seguro, consejero Fabricio, porque he visto todas las evidencias que refutan punto por punto las
cuestiones objetadas, desde las notas que fueron enviadas en tiempo y forma hasta el trabajo hecho
por la Jefa de Evaluacion Externa, por la respuesta de los pares, finalmente esto también es una
cuestion que se juega en un ambito de intereses, no podemos solamente creer que el ropaje y la
argumentacion técnico-académica no nos debe confundir, porque la retérica puede servir para
justificar cualquier cosa mijchas veces. Acd hay evidencias claras, en este caso, de que la Agencia ha
cumplido de manera %n tiempo y forma los pedidos, los informes técnicos estin, pero si creo, y decia
ya que hay que hacer una finterconsulta a la Red de Agencias Nacionales de Acr¢djtacion (RANA),
que es la Agencia que.administra ARCU-SUR, y debemos notificar esto, tambiénjfnformar a RANA

sobre estos casos que son inédjfofpara nosotros
- 4
P
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Es la primera vez que ocurre, hay que preguntarse también por qué es la primera vez que ocurre, y
informar punto por punto, mostrar que la agencia ha actuado conforme al reglamento, mostrar que
la agencia ha respetado los derechos de la parte interesada, recordemos que esto es una evaluacion
voluntaria, voluntaria, entonces yo esta tarea ya encomiendo a la Directora Ejecutiva ir preparando
este informe, compartir con los consejeros el informe, sobre todo, compattit con los consejeros el
informe para que avancemos en mayor transparencia y claridad sobre estos puntos.

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, solicita proyectar las notas, y ademas indica que el dia ayer
firmé la respuesta, por eso le decia al conscjero Fabricio, yo si doy crédito, porque yo soy el que
firma las notas de respuesta, y yo firmé la nota de respuesta en tiempo y forma.

El ingreso de esta nota del retiro de la universidad, se dio ingreso a las 07:00 de la mafana, y en
respuesta a toda la informacion solicitada por la Universidad del Pacifico, se dio respuesta el dia 29
de abril, el dia de ayer, por nota de Presidencia N° 382, remitido a la Universidad del Pacifico a las 15
horas.

Dr. Mario Estigarribia, Consejero, sobre el tema, yo creo que en algin momento se dijo, ¢por qué
estd pasando esto? En la medida que las instituciones que estin solicitando las respectivas
evaluaciones y acreditaciones, se sometan a un régimen un poco mds estricto, desde el punto de vista
de lo técnico, sobre todo, técnico y administrativo, también el cumplimiento, por ejemplo, de las
contestaciones reciprocas, tanto de parte de ellos como también de parte de nuestro, yo creo que a
partir de ahora mds que nunca, nuestra institucion debe estar alerta con todas, un poco, nuestras
antenas, sobre todo, para que, dado estos casos, que yo creo que en el futuro van a ser frecuentes,
tengamos la capacidad de exponetles, a la opinion publica, justamente, de que realmente nosotros no
estamos mintiendo, porque es muy ficil emitir una nota asi, global, ambiguo, todo lo que quiera, y
que nos sometan y nos responsabilicen, también, de paso, para que nosotros asumamos una serie de
irregularidades, como menciona una de las notas que estamos tratando esta manana,

Entonces, yo creo que técnicamente, mas que nunca, también, nuestros evaluadores, también, que
sean mas puntillosos en sus anotaciones, sugerencias, recomendaciones y observaciones que se pueda
tener en el futuro, y también, administrativamente, siempre que se conteste en tiempo y forma,
también, todos los requerimientos que se tengan.

El Sectetario de lectura a la Nota AN/PCID/2025/382 de fecha 29 de abril del 2025, dirigida a la
Dra. Maria Elena Pizcoya Cabrejos, rectora de la Universidad del Pacifico:

Al tiempo de saludarla cordialnrente, me dijo nsted con relaciin a la solicitud de documentos corvespondientes al proceso
de evalnacién de la carrera de Medicina de Pedro Juan Caballero, realizada en el marco del Sistema ARCUSUR.

A ese respecto, cumple en informar que el Sistema ARCU-SUR, establece: “Una veg que la Agencia Nacional de
Aereditacidn emite la resolucion de acreditacidn o de no acreditaciin, se notifica oficialmente a la institucion a la que
pertenece la carrera, informandy ademds sobre las principales fortalezas y debilidades detectadas, respaldando de esta
Jorma su decision y realizingo recomendaciones para la mejora de la calidad de la carvera” (MANUAIL, DF

PROCEDMHEI\TTOY DEIL. SISTEMA ARCUSUR.2023).

En ese .r.mtzda, cabe mencionar gue m)gjarwe a procedimientos establecidos por la ANFLAILLS, afi gpmo por el Sistema
ARC UJ' Juntamente \con_la_resofition resultadn del proceso fle evaluacion estardn recibigdo el Informe Final,

/ - (lh .
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gue de acuerdo al formato utilizado contiene también el descargo realizado por la carvera y las respuestas oficiales de los
pares evaluadores nacionales ¢ internacionales, nna ve, tratado por el Consejo Directivo,

En cuanto a la mencion realizada a la Ley N° 2072/ 2003, de acuerdo al articulo 1°, se crea la Agencia Nacional
de Evaluacion y Acreditacion de la Fducacion Superior, con la finalidad de evaluar y en su caso, acreditar la calidad
académica de las Instituciones de Educacidn Superior que se someten a su eserutinio, y sin embargo la Carvera de
Medicina de Pedro [uan Caballero, se¢ ha sometido al proceso de acreditacion MERCOSUR para carreras de grado,
en cityo caso se aplica lo establecido en el Mannal de Procedimientos del Sistema ARCU-SUR.

Le garantizamos la transparencia de los procesos que leva adetante la ANEAES, y en ese sentido actualmente las
sesiones del Consejo Directivo son transmitidas en vivo a través de sus redes sociales, asi como la publicacion de las
resoluciones referentes a los resultados de los procesos de evaluacion de la calidad de la educaciin superior.

Sin otvo particular, hago propicia a la oportunidad para expresarle el testimonio de mi consideracidn mds distinguida,
Firmado por ¢ Dr. José Fernando Duarte Penayo, Presidente de la Agencia.

A esta nota fue adjuntado el Manual de Procedimientos del Sistema ARCU-SUR, la Ley de Creacion
de la ANEAES, la Ley de Libre Acceso a la Informacion Publica y el drive mencionado por la
Directora Ejecutiva, Adriana Pesoa.

Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, Me parece que es muy clara la respuesta con
todo lo solicitado. Obviamente la universidad puede tener discrepancias con el informe técnico, pero
nosotros lo hemos cumplido en tiempo y forma punto por punto a los requerimientos de la
universidad y vamos a elevar esto a la instancia correspondiente y vamos a pedir a RANA, vamos a
consultar sobre estos casos de carreras que desisten de los procesos de acreditacion horas antes de la
sesion y vamos a solicitar una evaluacion de si son o no buenas practicas en educacion superior.

Dra. Cornelia Bernal, Conscjera, tenia dos puntos mientras estaba escuchando todo lo que se esta
presentando en esta mafiana y tengo una sugerencia para la Secretarfa y después otro punto también
que me gustaria mencionar. Yo creo que para nosotros quizas que estamos aqui y hemos tenido la
oportunidad de leer previamente algunas de las documentaciones que pudieron llegar antes de esta
sesion,

Conocemos la secuencia que se esti desarrollando los temas mencionados. En honor a la
transparencia y para la comprension del publico que nos esta escuchando, considero muy importante
que se pueda presentar en un cuadro sencillo las fechas de las notas con los temas especificos de
entrada y al lado, en otra columna, las fechas de las respuestas a esos pedidos que entraron, de los
pedidos que entraron. Entonces yo creo que podria también facilitar la comprension de la respuesta y
no quedar ninguna duda porque yo confio plenamente en el equipo técnico que tiene la ANEAES,
como también los pares evaluadores son totalmente personas muy capaces y formados y todos
tomamos nuestros trabajos y nuestros compromisos en forma muy responsable.

Y el otro punto, y/(fS s para una reflexion, preocupa el momento especifico en que las
universidades preseftan su pedido de bajarse del proceso de acreditacion. Si bien el reglamento es
claro y nosotros respetamof v se tiene que respetar y estamos en esa tesitura también, yf)ptenso que

debe de ;;y flexion mfis interna y mas seria de parte de cada uno de nosgfros y reitero,
a

preocupa ¢l mbmento quie qoth(n\KUruT del proceso de acreditacié
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Dr. Cornelio Comet, Consejero, solamente respecto a esto una pequeria cosa que me preocupa
también. En la postura de la Agencia que menciona, la primera parte habla de que los miembros del
Consejo, que es una cosa preocupante y no sé a qué se refiere concretamente, que los miembros del
consejo han reiterado en diferentes ocasiones y por diferentes medios que se va a respetar lo que los
pares evaluadores, a lo que los pares evaluadores lleguen, Como que ¢l Consejo no hace un analisis y
aparte también como que hay una decision antes del anilisis de los hechos en si.

Yo creo que en ese sentido, no s¢ la certeza de esto, pero como que nos llama también un poco a la
cordura a nosotros, a las afirmaciones que podemos hacer antes de analizar un documento en si. Hay
terminos, hay motivos fuertes que expresa la institucion en si, pero dentro de esto me llamé mucho
la atencion, como que con antelacién uno ya tiene una postura en referencia a las solicitudes.

6. Poner a conocimiento y consideracion el cronograma de Formacion de Pares
Evaluadores para Carreras de Grado y Programas de Postgrado

La Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, presenta este tema considerando que fue elaborado
también por el equipo misional en conjunto con las otras dreas de la Agencia. Nosotros remitimos
una propuesta donde queremos formar un total de 240 nuevos pares evaluadores. Vamos a ir
tomando grupos de G0 y en total serian 4 grupos en una duracion por modulo de 4 semanas.

Estamos planteando 5 maédulos para nuevos pares evaluadores con un total justamente de 20
semanas. Se desarrollaria justamente como ya mencioné en 5 meses, tendrfamos los grupos A, B, C y
D. Cada grupo iniciarfa el médulo 1 con 4 en semana duracién y pasaria al siguiente médulo v asi
sucesivamente hasta poder justamente tener 240 personas en formacién. Entonces se tiene pensado
un cronograma justamente escalonado que empezaria el 19 de mayo ya con el primer grupo.

Eso estd detallado justamente en la propuesta. Después ya el segundo modulo empezaria el 23 de
junio. El tercer médulo el 28 de julio, el cuarto, el primero de septiembre para justamente concluir ya
con el proceso.

En cuanto a la reincorporacion de los pares que ya estarfan con su mandato vencido, tenemos una
propuesta de que justamente cllos desarrollen de la totalidad de los 5 médulos, 3 mddulos.
Considerando que ellos ya tienen experiencia en el tema y tendrfan que ser formados sobre los
nuevos procesos que tienen que ver con el sistema de evaluacion por fases y otros temas que también
fueron actualizados durante este tiempo.

Entonces ellos tendrian un curso mas breve de justamente 3 médulos nada mds hasta poder
completar también su proceso formativo. Ademds presentamos un documento adicional donde
también presentamos otras informaciones. También ha pedido los consejeros en cuanto a los
requisitos de admisién a postulantes para formacion de pares evaluadores.

Tenemos una categorizacion, requisitos para los pares con vigencia vencida en el registro nacional.
Es decir que son nuestrgs pares actualmente pero estin sus mandatos ya por vencer o vencidos.

Entonces ellos tendfan_tam) 1en requisitos en esa etapa de preseleccion con documefpds claramente
. e 3 , r - - .
detallados que estam ahi juktameénte que seria curricfil itae, actualizado ¥ firmado, copia
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actualizada de la cédula de identidad, antecedentes policial y judicial y analisis del resultado de sus
ultimas evaluaciones de desempefio como par evaluador realizadas en el marco de los procesos de
acreditacién en que hayan participado.

Los requisitos en esta etapa ya de seleccion serfan cumplir con los requisitos financieros y realizar y
aprobar ¢l curso de formacion. En cuanto a la formacion de nuevos pares es importante mencionar
que los requisitos legales para ser pares evaluadores estan establecidos en la propia Ley N° 2072 por
lo que se consideran estos para la admision de postulantes.

Sin embargo, se establecen otros criterios que deben cumplir los futuros pares y que serin evaluados
en el proceso formativo. Estan los requisitos legales y luego los documentos requeridos para la
preseleccion que también son el curriculum vitae, titulo de grado y posgrado, fotocopia de cédula, los
antecedentes correspondientes y los documentos que acrediten todo lo que estd en el curriculum
vitac. Luego tenemos justamente los docentes que impartiran los mddulos, ahi queremos recalcar que
el cuerpo docente de los cursos de formacion estara conformado por directores v jefes técnicos de la
ANEAES.

Esta propuesta justamente responde a fundamentos técnicos y estratégicos que garantizan la
coherencia, solidez y legitimidad del proceso formativo entre los cuales se destaca la experiencia
justamente de estos en los procesos que estuve mencionando, en la elaboracién justamente de las
matrices y los criterios. Y luego tenemos el sistema de evaluacion de los cursos que va a ser de
caricter formativo y sumativo, de proceso y de producto que incluye actividades individuales y
grupales desarrolladas durante el dictado del curso y la evaluacién final para acreditar al curso
consistira en la presentacion de un trabajo escrito de integracion cuyo contenido vincule uno o varios
aspectos tematicos trabajados en el curso.

El Programa de Formacién de Pares Evaluadores y las Informaciones Adicionales del curso de
Formacion de Pares ﬁguran como Anexo 111 y IV.

Dra. Romina Galeano, Consejera, felicitarle por ¢l programa de formacién, siempre fue una tarea
pendiente en lo que se respecta a nuestra institucion, era tener una Escuela de Formacion de Pares.

Yo quisiera comentar, si bien habfa solicitado, ya se presentd, habia solicitado algunos puntos, ahora
que muchas gracias pusieron, como el requisito de admision, quiénes son los docentes y el sistema de
evaluacion del curso. También quisiera hacetle una consulta a la Directora Ejecutiva, Acia menciona
cumplir con los requisitos financieros ¢Esto va a tener un costo que serd publicado?

Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, menciona que esto estd siendo trabajado también con el
Director General de Administracién y Finanzas, si va a tener un costo.

Esto va a ser publicado totalmente cuando salga la convocatoria justamente al proceso de formacion
y seleccion de pares evaluadores, con los costos respectivos.

Dra. Romina Galeand, Consejera, también dice que se espera una participacion de 240/personas. Yo

quisiera, en este casg, solicitar, sefor presidente, si se puede formar una Comision/de Admisién,

porque yo creo quc vamos a superar ampliamente esto, verd, como para que sc¢ pueda revisar las

documentacionss y ' orque aca me dice_total de partlclpantu de 240, yo ¢

superat. Enton{ isi
>

) que vamos a
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También comentarles, que muchos de los que estamos acd hemos hecho un curso de formacion
internacional de pares evaluadores. Asi que en lo que le podamos colaborar al equipo, sin problema,
yo hice, asi que me pongo a disposicién también,

Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, tenemos previsto, justamente, que también tanto los
miembros del Consejo Directivo como justamente ponentes internacionales puedan nutrir también
esta propuesta.

Dra. Romina Galeano, otro punto que quiero solicitar, ya que estamos hablando de pares, no sé si
nosotros anteriormente hemos hecho unos talleres actualizacion de pares, el ano pasado pertenece a
otra gestidn, pero ya que estamos hablando de pares, hemos hecho un curso.

Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, informa que los correos electrénicos con los certificados
correspondientes estin siendo remitidos participante por participante, ya fueron firmados en su
totalidad.

Dra. Cornelia Bernal, Consejera, pregunta, en la primera hoja de informaciones adicionales del curso
de informacién de pares, donde habla de requisitos legales verificables documentalmente, habla de
opcién 1, opcién 2 y opcidn 3. ;A qué se refiere eso? Porque son criterios diferentes.

Mag. Adriana Pesoa, Directora Ejecutiva, esos son requisitos que estan en la Ley N° 2072, en cuanto
a los pares que tienen, son académicos o los pares profesionales. Entonces, esa categorizacion estd en
la Ley, entonces, por eso ponemos esas opclones.

Eso después va a ser distinguido ya en el proceso de seleccion,

El Consejo Directivo toma conocimiento y aprueba el Cronograma de Formacion de Pares
Evaluadores.

7. Poner a conocimiento la propuesta para la definicion de las lineas de investigacion
para la publicacion de articulos cientificos y su posterior divulgacion.

La Dra. Shirley Gémez, Gerente de Proyectos, informa que desde la Gerencia de Proyectos dentro
del Plan Estratégico Institucional, planteamos como una accion de este ano, una de las acciones
ptioritatias, la creacién de un Observatorio de la Calidad de la Educacion Superior dentro de la
ANEAES.

Dentro de esa creacion de observatorio que estd en proceso ahora de definicién, nosotros queremos
restablecer la unidad de investigacién que genere lineas de investigacion que sean publicadas desde
nuestra institucion. Por eso, nosotros ahora estamos planteando, en primer lugar, realizar los
registros de actividad cientifica en el CONACYT de manera institucional, es decir, estos registros van
a servir a la institucién para que la ANEAES figure en CONACYT como una institucion que realiza
investigacion.
Para poder hacer este proceso de registro, nosotros como ANEAES tenemos que defi nas lineas
de trabajo en mveSggtmon pa lo, cual desde la Gerencia de Proyectos y desfe la Unidad de
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Investigacion estamos llevando adelante ahora, estamos iniciando recién el relevamiento de intereses,
de temas de investigacion a actores claves.

Por un lado, con los directores de areas dentro de la ANEAES y en unos dias le va a llegar también
la consulta a ustedes como consejeros para que ustedes puedan aportar sus sugerencias o estrategias
que consideren pertinentes para definir estas lineas de investigacion. También a la par de realizar este
relevamiento de linea de investigacion, nosotros establecimos una convocatoria muy breve para hacer
una base de datos de aquellos ex-becarios y también actuales becarios del Programa Becal que estén
realizando actividades en ¢l drea de educacion superior, solo a modo de tener como referencia esa
base de datos que nos pueda servir también a nosotros como una forma de consulta con ellos.
Muchas de estas personas se dedican a educacién superior y de alguna forma buscan también hacer
un tipo de retribucion al pais en ambito de educacion superior, por ende es algo que nosotros creo
que podemos aprovechar a nivel de capital humano.

A la par de esto, y en este contexto también, quiero exponer que dentro de la Unidad de
Investigacion actualmente nosotros tenemos a la Dra. Marfa Digna Marin, que es ex-becaria, docente
del programa becal, la cual hizo un doctorado y como parte de su proyecto de reinsercién, ella
present6 un trabajo para realizar investigacion dentro de la ANAES, lo cual implica también definir
ciertas lineas de investigacién que ella tendri que plantear, que lo hizo en reunién con el Presidente y
nosotros vamos luego a remitirles el proyecto. Ella planteé un cronograma de trabajo, un
cronograma de publicaciones, por lo que, bueno, esto vamos a estar luego informando, pero solo
para que estén en conocimiento de este trabajo que ella esta realizando.

Esto va en paralelo a lo que nosotros estamos haciendo desde la Gerencia de Proyectos, desde la
Unidad de Investigacion, siempre acompanados por el trabajo de la Direccion de Gabinete, de
Presidencia, Secretaria General, Direcciones Misionales y la Direccién Ejecutiva.

Dr. Alberto Rios, Conscjero, creo muy oportuno y las felicitaciones a la Dra. Shirley por poner en
movimiento este proceso de investigacion, incorporar esta materia pendiente dentro de la Agencia.

Cuando el afio pasado me presento a CONACYT para una beca de investigacién, no podia
presentarme por la Agencia porque nosotros evaluamos instituciones de investigacion, pero la
ANEAES no es una investigacion académica. Asi que es un buen momento como para datle esa
caracterizacion también a la agencia, de ser un ente investgador y que sea reconocido. Un punto.

Lo otro es, me parece fundamental, ya que Shirley vos misma hiciste tu pasantia acd y ahora ya estds
trabajando, y qué bueno para otros investigadotes, otros entusiastas, otros profesionales que puedan
también incotporarse en el futuro de la agenda y que en la agencia, y que las matrices, aquellos
conceptos que trabajemos tengan el caricter cientifico, que es lo que nos va a dar legitimidad. Es
muy dificil no tener un caricter cientifico para discutir con otro cientifico. Partiendo de eso podemos
hablar entre pares, y en este momento no lo tenemos.

Mas que las discrepancias personales o las percepciones que se puedan tener, vimos en las notas
algunas percepciphes,/unas generalidades que no indican nada desde el punto de vista_académico,
donde se mant:ifi copt metodologia, con contenidos, con teorfas. No podemos diseutir. Imposible
discutir cuando dp se tienen £sis presupuestos.
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Termina siendo una expresion, si se quiere, de deseos. Pero esta agencia tiene que trabajar con
método cientifico. Veriticable, demostrable, en cada paso.

Eso es lo que nos va a dar legitimidad, nos va a dar seriedad en cuanto también manejemos. Asi que
celebro, senior presidente, que durante esta gestion se pueda ya llevar adelante. Si bien es un proceso
largo, pero por lo menos ya lo iniciamos y en la larga vamos a tener los resultados que necesitamos.

Dr. José Duarte Penayo, Presidente, la Agencia ya tiene todo listo lo del ROCTI, ahora podemos
tener ya una afiliacion como ANEAES para publicaciones cientificas. Eso también es un paso
importante. Estamos rambién con el observatorio, tenemos varios proyectos en los que estamos
avanzando.

Son cuestiones que deben estar, deben no ser accesorias a la tarea evaluativa, sino centrales y deben
seguir nutriendo al trabajo y la misién de la Agencia.

Dr. José Manuel Silvero, Consejero, nada mas para felicitar al equipo por este esfuerzo y por cl logro
de contar con el ROCTI. Eso ya es un gran paso, es muy importante. Y estoy seguro, en la misma
linea de lo que ha expresado el compariero Alberto, de que esto va a propiciar una nueva manera de
poner en papel nuestras ideas.

Y estoy seguro que también va a invitatle a los pares evaluadores a que se animen a publicar sus
trabajos de investigacion. Y eso seria un paso fundamental.

Dr. Alberto Rios, Consejero, hoy estamos viendo este cronograma de formacion con contenidos.
Qué bueno seria que ya se incluya en parte de esa agenda, en la parte final también, una invitacién a
que en la formacién de pares también ya empecemos a pedir alguna referencia, algin articulo de
revision, por lo menos, para su egresado final. Ya nuestros pares también tienen que tener ese perfil,
el perfil cientifico, el perfil académico.

Aparte de lo que lo exigimos, y quiero continuar con esto. Nosotros elegimos a los pares, nosotros
les formamos a los pares, nosotros les aprobamos, les damos entidad académica.

Por lo tanto, también tenemos que hacernos responsables de sus decisiones. Si es que cometieron
errores, nosotros somos responsables de eso, no podemos obviar eso. Creo que en este momento
estamos dandole un nuevo énfasis, una nueva formacion, una nueva forma de entender, un cambio
cultural en el proceso evaluativo.

Y vuelvo a insistir con el tema de la seriedad, el tema de la confianza de la comunidad, se va a dar en
la medida que nosotros respondamos a esos procesos. Asi que solicito que dentro del programa ya se
incluyan también estos pasos. Y tener materiales, para Shirley y a su equipo le va a venit muy bien,
que todos los pares claboren, por lo menos, algin articulo de revisién, minimamente. Ya no
cientifico, porque no hay tiempo, pero por lo menos un articulo de revisién para terminar el proceso
de formacién de pares.

Dr. José Duarte Penayo, Consejero, totalmente de acuerdo, es un gran desafio y uno de nuestros
objetivos mayores, la institucionalizacion del proceso de formacion de pares.

Esta propuesta y gste informe presentado en el punto anterior, constituye ¢l pdmer paso hacia
n i / :
nuestra escuela d¢ forrfagion de pares. Que es uno de nuestros proyectos en urso y vamos a ir

incorporandg|q na/de gstas sugerencigs: ﬂ(
Lgﬁfq as suge (.1'175"\
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El Consejo Directivo toma conocimiento.

8. Informe de notas recibidas

HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

El Sectetario General da lectura a las notas recibidas para su tratamiento en el Consejo Directivo.

Nro. Fecha de . .
B Remitente Referencia
Expediente | Ingreso
Invitacion a la Reunidn sobre el Aseguramiento de
AN la Calidad y Regulacion de Microcredenciales en
00330,/2025 09/04/2025 | UNESCO América Latina y el Caribe: Hacia un Marco _
Comun, a realizarse el 27/05/2025, en Montevideo,
Uruguay,
Invitacion a la Reunion de Agencias de
Ascguramiento de la Calidad y Acreditacion de
AN- s América Latina y el Caribe, conjuntamente con el
00343/2025 11/04/2025 | UNESCO Instituto Nacional de Evaluacién de la Educacion
Terciaria de Uruguay (INAEET), a realizarse el
27/05/2025, en Montevideo, Uruguay.
AN- UI’_\'IVL‘RMDAD Solicitar reconsideracion de la Resolucion ANEAES
00363/2025 | 24/04/2025 | MARIA N° 138/2025
T AUXILIADORA :
_ s Solicitud formal de informes técnicos previos al
3&;},3/2025 25/04/2025 gﬁ;ﬁ;ﬁé;g?g dictamen final de la carrera de Medicina, sede Pedro
Juan Caballero.
Invitar a participar de una reunion de trabajo con
ANL HONORABLE los integrantes de la Comision Especial de Estudio
00376,/2025 25/04/2025 | CAMARA DE de la Gobernanza de la Educacion Superior
SENADORES Universitaria, a realizarse el dia lunes 5 de mayo de
2025.
s Retiro formal de solicitud de acreditacion en el
(?(E;SZ/ZOZS 30/04/2025 %}T};%\;Li?[[ggg Sistema AR(EUSUR - Carrera de Medicina, Sede
Pedro Juan Caballero.

El Consejo Directivo toma conocimiento de las notas recibidas.

9, Asuntos Varios

El Dr. José Duarte Penayo, Presidente, felicita al Consejero Alberto Rios y al Consejero Manuel
Silvero por la participacion de la Agencia en la Universidad Nacional del Pilar en un claustro docente
donde estuvieron tratando temas muy importantes para el desarrollo del pafs, como es el de la
inteligencia artificial.

Es un hecho paiy Ymportante que nuestros consejeros estén discutiendo los temas de actualidad y
posicionando( a nucsna institucion sobre estos temas. Asi que les extiendo una felicitacion por la
presencia de ustedes. A) er hcmo‘; compartido en las redes institucionales de la ANEAES el evento y
felicitaciones por esta

Pigina 25/27

Acta N° 0% Consejo wrim de la ;\Ni.ﬂ;\U \\ g




AGENCIA NACIONAL TETA ROGAVUSU

EVALUACI N MBO’EHAOVUSUPEGUA
Y ACREDITACION JEHEPYME’E

DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

Dr. José Manuel Silvero, Consejero, muchas gracias por estas felicitaciones, en primer lugar a la
organizacion previa y luego a lo que fue el claustro docente. Tengo que explicar un poco cémo fue el
mecanismo a mi me sorprendid. Tengo que ser muy sincero, yo preparé como para una clase.

Soy mis profesor que otra cosa, y me encontré con un grupo grande de docentes, de funcionarios, de
autoridades. Y ahi entendi, por un lado, la importancia de la deliberacion democratica en el marco de
cualquier proceso en la educacion superior. Eso es muy importante y en Pilar estin muy
acostumbrados.

Al inicio no supe como plantear mi trabajo de investigacion porque eran unos apuntes. Imaginense
hablar de Nick Bostrom por un lado y de Ricardo Antunes por el otro lado, pero lo que si pude
hacerlo es plantear como una propuesta la necesidad de fortalecer un trabajo previo conducente a un
Plan Nacional Estratégico de buen uso de la inteligencia artificial. Si bien es cierto que en esta
reunion, en este claustro, se voté ¢l uso de la inteligencia artificial en las cuestiones propias de la
universidad, eso tendria que llevarnos a la necesidad de una gran reflexion y una deliberacion a nivel
pafs.

Y en ese sentido yo creo que es un buen inicio porque paises como Argentina, Brasil, Uruguay va han
iniciado este proceso politico. Que no empezaron por la regulacién, empezaron por revisar los
criterios, los limites y las posibilidades para el buen uso en todos los ambitos. Y educacion es uno de
cllos, investigacién también.

Entonces yo quedé contento porque al inicio estaba preocupado si se iba a entender o no mi
planteamiento, pero luego efectivamente quedd como una propuesta y yo creo que hicimos un buen
trabajo.

Dr. Alberto Rios, Consejero, gracias por darnos la oportunidad de participar en este evento. Decitle
que la Universidad Nacional de Pilar anualmente realiza el claustro donde tocan temas que es
sometido a toda la comunidad académica.

Estaba el rector con todos los decanos, todos los consejos directivos, consejos superiores, docentes,
alumnos, y se discute un tema. Este afio fue Inteligencia Artificial y Pensamiento Critico, que es el
socio critico, que es el enfoque pedagogico que utiliza la Universidad Nacional de Pilar. Y nos
solicité que aportemos al debate.

Y en ese sentido creo que fue muy utll las conclusiones a las cuales se llegaron. Y bueno, eso fue un
poco el aporte, yo creo que es un tema que surgié de acd, de una discusion que tuvimos en consejo y
de ahi fueron expandiéndose. Asi que me deja muy contento que la Agencia también esté marcando
pautas a nivel nacional y la discusion de este tema que es crucial.

Creo que ya estamos en cierta manera atrasados con esto, pero es bueno que la academia se encargue
de discutir este tema con sus docentes. LLa Universidad Nacional de Pilar por uno tomé ya la postura
de incorporag/La pregunta no tanto cra si lo incorporamos, sino el cémo lo incorporamos.

'Qué restriccioneq" qué ll'mitc'a de qu(. manera incorporamos d(, qu{, manera la itica no q de como

/
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Pero no podemos dejar de trabajar con este tema que nos esta transformando, para algunos por lo
menaos.

Dr. José Duarte Penayo, Presidente de la ANEAES, sin lugar a dudas es un tema sobre el que
seguiremos hablando. Lo que no podemos hacer es obviar que esto ya es una realidad. Hay que ver
sus usos, sus regulaciones posibles, su impacto en el aprendizaje, en la evaluacion.

Y tenemos ese desafio, tenemos que seguir impulsando la discusion aqui en el Consejo, a nivel de
todas las instancias que sean posibles. Yo les agradezco mucho por posicionar siempre a la Agencia
con este tipo de actividades. Para ir terminando esta sesion que ha sido un poco mas extensa, quiero
sefialar que empezamos a entrar en un momento donde vamos a tener que ir analizando y tomando
decisiones de este tipo.

Me parece que es historico que la Agencia, mas alli de los desacuerdos que puedan surgir, esté
exponiendo publicamente esto. Es la primera vez que ocutre, es la primera vez que la Agencia
expone sus motivos en un acto publico y creo que esto tenemos que celebrar mas alla de los
desacuerdos que tengamos.

Y no debemos tener miedo a la discusion, al debate, puede haber siempre posturas contrapuestas,
este es un Consejo que tiene una pluralidad en sus integrantes, tanto los titulares como los suplentes.

No solamente por el origen de la representacion, sino por el perfil de cada uno de ustedes. Les
quiero agradecer hoy por la presencia de todos aqui, a los consejeros también suplentes, agradecer
por la presencia, por el acompanamiento.

Y desear que sigamos transitando por este camino, reiterar de vuelta el saludo a todos los maestros y
maestras en su dfa, y también, por supuesto, en el dia de mafiana a todos los trabajadores del
Paraguay, trabajadores, trabajadoras de todo el pafs, con sus diferentes caracteristicas. Trabajadores
formales, informales, que sacan adelante el pais, un pais que todavia tiene muchas necesidades, pero
que sigue su curso de desarrollo.

No habiendo otros temas que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:20 horas.

ANEXOS )
Anexo I- Registro de Asistencia j
Anexo II- Agenda /

Anexo ITI-  Programa de Formacion de Nuevos Pares

Anexo IV-  Informaciones adicionales del cygso de formacién de pares
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CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

2025-2028

0° Sesion Ordinaria
30 de abril de 2025
09:00 a 11:00 horas

Anexo I

Registro de Asistencia

SN “*‘@Nom”brey.&pelhdo Riaiaes Cargo G o Asjptenciae i w Obsel
! José Fernando Duarte Penayo Mgy te Dear @(
N4
2 | José Manuel Silvero Arévalos Miembro Suplente %
3 | Alberto Luis Rios Vargas Miembro Titular VK
4 | Cornelia Bernal Céspedes Miembro Suplente @ ‘,
5 | Romina Lorena Galeano Loépez Miembro Titular / U/“
6 Cornelio Comet Weiler Miembro Suplente
; | ]
; Mfmu.ei Antonio Maria Guanes Mistbtic Titalis il
Nicoli I
8 | Carlos Sebastian Acha Mendoza Miembro Suplente / i ' AUL S0 i"f‘ c
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9 Marl(’) Adalberto  Estigarribia Niishliie ikl C A \
Martinez 1. g L
10 | Fabricio Vazquez Recalde Miembro Suplente + . il ,‘l/_}:l ‘\
i, ? | 61
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Asuncién-Paraguay
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Sesion Ordinaria N° 09/2025
CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (ANEAES)

Fecha: 30 de abril de 2025
Hora: 09:00 hs a 11:00 hs

N° Temas
1 | Apertura y consideracién del Orden del Dia
2 | Consideracién del Acta de Sesion Anterior
3 Informe del Presidente sobre la segunda reunion general presencial del Proyecto Modernizacion
de la Educacién Superior en Paraguay (ModESpar).
4 Informe del Presidente sobre el segundo encuentro con estudiantes de la educacion media, en el
marco de la campana “ACREDITA TU FUTURQO?”, en el Departamento de Itapia
Informe final de:
Carreras de Grado- Sistema ARCU-SUR:
5 - Medicina de la Universidad de la Integracion de las Américas, sede Asuncion
- Medicina de la Universidad del Pacifico, sede Pedro Juan Caballero
6 Poner a conocimiento y consideracion el cronograma de Formacion de Pares Evaluadores para
Carreras de Grado y Programas de Postgrado
5 Poner a conocimiento la propuesta para la definicién de las lineas de investigacién para la
publicacién de articulos cientificos y su posterior divulgacion.
8 | Informe de Notas Recibidas
9 | Asuntos varios
10 | Cierre

William Richardson N” 546 entre Incas y Aztecas Teléfonos: +595-21- 3286081 /+595-21-3286079
Asuncién - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py




