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POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
FUNCIoNES DEL cooRDINADoR DEL cotulrÉ DE PARES EvALUADoRES, EL
pAR RELAToR v ogt rÉcruIco DE ENLACE PARA LAS EvALUACIoNES QUE
REALTzA LA AGENCIA NACIoNAL DE EVALUACIó¡,¡ v ecnrolteclótv or
te roucecróN suPERIoR.

Asunción, 29 de diciembre de 2023

VISTO: El testimonio obrante en el Acta N" 27

de fecha 18 de octubre de 2023, a t¡avés del cual el Consejo Düectivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES), aprobó el
documento que contiene las funciones del Coordinador del Comité de Pares

Evaluadores, el Par Relator y del Técnico de Enlace para las evaluaciones que realiza la
Agencia en el marco del Modelo Nacional de Acreditación de la Educación Superior, y;

CONSIDERANDO: Que, en fundamental la
aprobación de las funciones del Coordinador del Comité de Pares Evaluadores, del Par
Relator y del Técnico de Enlace de la Agencia para las evaluaciones realizadas por la
ANEAES.;

Que, la Ley N" 2072/ 2003 "De creación de la
Agencia Naciorul de Eaaluación y Acreditación de la Educación Suyior (ANEAES)", en su
artículo 5" menciona: " Será órgano rector de la Agencia, el Consejo Directiao de la Agencia
Nncional de Eualuación y Acreditación, en ailelante "Conxjo Direcüw", an los siguientes

deberes y atribuciones: 9) De acuerdo con la lty de Presupucsto General de la Nación,

administrar los recursos asignados a la Agencia"; . . .11) conformar el Re§stro Nacional dc Pares

Et¡aluadores pot áreas disciplinarias o profesiones...;

Que, el artículo 9" de la Ley N' 2072/2003
establece: " ... Son funcionzs del Presid¿nte del Conxjo Directit¡o, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Consejo Directiao: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentación
que expidn ln Agencia; 5) dingir la administuación de la Agencia, el Re§stro Nacional de Parcs
Epnluadores, nl personal Wrmanente y al contratado; 6) organizar y mantenel el Registro
Nncional dt Pares Epaluadores; y 7) supertisar y coordinar las actiaidndes de los Pares
Ettaluadores. . .";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Dec¡eto N" 7403 de fecha 28 de junio de 2017, Decreto N' 4110 de fecha 01
de octubre de 2020 y Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, se nombran a
miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación

e la Educación Superior (ANEAES) para el peri odo 2021,-2024;
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Que, según testimonio obrante en el Acta No 05,
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

1' ESTABLECER las funciones del Coordinador del Comité de Pares Evaluadores,
el Par Relator y del Técnico de Enlace para las evaluaciones que realiza la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior (ANEAES), en el
marco del Modelo Nacional de Acreditación de la Educación Superior, según el
Anexo I de la presente Resolución.

2o.- DE|AR sin efecto la Resolución No 56 de fecha 25 de marzo de 2022.

3".- COMUNICAR y archivar.

Dina Matiauda Sarubbi
Presidente

Willian Richa¡dson No 546 entre Incas y Aztecas
Asunción - Paraguay

Teléfonos; +595-21- 3286087 / +595-21- 2286079
E-mail: presidencia@aneaes. sov.nv
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cada jomada de trabajo, las actividades desa¡rolladas y revisar la agenda
próximo día.
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POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL COMITÉ DE PARES EVALUADORES, EL
PAR RELATOR Y DEL TÉCNICO DE ENLACE PARA LAS EVALUACIONES QUE
REALIZA LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA
EDUCACIÓN SUPERIOR

El Coordinador es uno de los miembros del Comité de Pares Evaluadores que es

designado por la Dirección Ejecutiva de la Agencia, quien además de cumplir con las
funciones como miembro, debe coordinar el trabajo del Comité y representarlo en las
instancias formales de la visita, y tiene las siguientes funciones:

ANTES DE LAVISITA

1. Mantene¡ comunicación flüda con el Técnico de Enlace de la Agencia y los demás
miemb¡os del Comité de Pares Evaluadores.

2. Establece¡ un plan de trabajo con los demás miembros del Comité de Pares

Evaluadores para el avance en el análisis de la información sobre la carrera,
programa o institución.

3. Coordinar la entrega de los Anexos 1, 2 y 3 al Técnico de Enlace de la Agencia.
4. Coordinar la elaboración de una propuesta de Agenda de visita.
5. Remiti¡ la propuesta de Agenda al Técnico de Enlace a los efectos de consensuar

con la carrera, programa o institución, para su posterior oficiaüzación.
6. Acordar con el Técnico de Enlace los procedimientos (logística) para la visita.
7. Coordinar la ¡eunión previa a la visita in situ a fin de ultimar los detalles de la

misma.
8. Recordar a los demás miembros del Comité sobre aspectos tecnicos y éticos de la

visita de evaluaciórL en el contexto del Modelo Nacional de la ANEAES.
9. Coordinar los aspectos logísticos para el traslado a la carrera, p¡ogtama o

institución que será evaluado presencialmente.

DURANTE LA VISITA

1. Dirigir el saludo inicial a las autoridades y representantes de la carrera, programa
a institución en evaluación.

2. Coordinar la logística requerida, tanto con los miembros del Comité de pares
Evaluadores como con el referente o la persona de enlace de la carrera, programa
o instifución en evaluación.

a" 3. Evaluar con los miembros del Comité de Pares Evaluadores, durante y al final de

)

William Richardson No 546 ent¡e lncas v Aztecas
Asunción-Paraguay

Telefax: 595-21-328 6079 /328 6087
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FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL COMITE DE PARES EVALUADORES

L

rdit[cf

.ANE

c- |sl
ANEXO I DE LA RESOLUCIÓN N'525/2023

1



ANEAES ,É t GOBIER-NiOnr.r PARAGUAI\ j pnneGUAY REKUÁrIcd R.sáw$ fcksbo c Mbo elúwÍ{rsus
J.1kTr.¡a¿ h¡ ñlth.ru¡ú¡"rr¡f Eeút
A*\-Á!@r\!,eE@inl

POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
FUNCIoNES DEL cooRDINADoR DEL coprlrÉ DE PARES EVALUADoRES, EL
pAR RELAToR v ort rÉcNrco DE ENLACE rARA LAS EVALUACIoNES QUE
REALIZA LA AGENCIA NACIoNAL DE EvALUACIóI¡v ecnrorraclóN oE te
rouclcróN SUPERIoR

4. Coordinar los tiempos de trabajo durante los días de visita entre los miembros de
Comité de Pares Evaluadores a fin de optimizar el abordaje integral de todas las

dimensiones evaluadas en eI Modelo Nacional.
5. Coordinar la elaboración del lnforme de Salida.
6. Dirigir el acto protocolar de la lectura del informe de salida.
7. Remitir al Técnico de Enlace de la Agencia el Informe de Salida, una vez concluida

la evaluación externa.

DESPUÉS DE LA VISITA

El Pa¡ Relator es uno de los miembros del Comité de Pares Evaluadores designado por
la Dirección Ejecutiva, quien además de cumplir con las funciones como miembro, debe
encargarse de garantizar la calidad de los informes del Comité de Pares, y tiene las
siguientes funciones:

ANTES DE LA VISITA

1 Recepcionar los informes individuales de los miembros del Comité de Pares
para elaborar un i¡forme consolidado previo a la visita.

Richardson N' 546 enhe Incas y Aztecas Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
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ANEXO I DE LA RESOLUCTÓN N'525/2023

1. Coordinar la elaboración de los info¡mes resultantes de la evaluación externa
conforme al tipo de evaluación realizado (diagnóstica, acreditación o verificación
de mejoras)

2. Presentar el Informe Preliminar de evaluación externa ante el Técnico de Enlace de
la ANEAES a los efectos de remiür a la carrera, programa o institución para realizar
las observaciones correspondientes.

3. Analiza¡ con los miembros del Comité de Pares Evaluadores las observaciones
realizadas por la IES en respuesta al Informe Preliminar.

4. Asumir la presentación final del informe de evaluación externa ante el Técnico de
Enlace de la ANEAES.

5. Mantener una fluida comunicación con el Técnico de Enlace de la Agencia a través
de contactos por correos electrónicos, telefónicos u otros definidos por ambas
partes.

FUNCIONES DEL PAR RELATOR
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ANExo r DE LA REsorucIóN N's2s/2023

POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
FUNCToNES DEL cooRDINADoR DEL coulrÉ DE PARES EVALUADoRES, EL
pAR RELAToR v osr rÉcrurco DE ENLACE pARA LAS EVALUACIoNES QUE
REALTzA LA AGENCTA NACIoNAL DE EVALUACIóN v ncnEultaclóN os ra
roucectóN suPERroR.

DURANTE LAVISITA

1. Sistematiza¡ toda la información recibida de los miembros del Comité de Pares

para la redacción del Informe Preliminar.

DESPUES DELAVISITA
1. Mantener una fluida comunicación con todos los miembros del Comité de Pares

y en especial con el Coordinador, a fin de articula¡ el lnforme Preliminar de Pares

Evaluadores.
2. Reaüzar las ¡ectificaciones al i¡forme confo¡me al descargo de la carrera,

programa o institución, si las hubiera.
3. Redactar el Informe de Pares Evaluadores para la remisión al Consejo Directivo.
4. Verificar la consistencia interna del contenido de los informes elaborados por los

Pares Evaluadores.

ANTES DE LA VISITA

1. Disponer las documentaciones, impresas y digitales, de la carrera, programa o
institución a ser evaluada, en Ia plataforma de la Agencia.

2. Orientar el trabajo de los Pares Evaluadores y solicitar el desarrollo de los Anexos
7, 2 y 3, además de remiti¡ el fo¡mato de informe correspondiente al tipo de
evaluación.

3. Coordinar con el enlace de la carrera, programa o instifución a ser evaluada los
aspectos logísticos para el normal desa¡rollo de la visita.

4. Mantener una comunicación permanente con la persona de enlace de la ca¡rer
programa o institución y con el Coordinador del Comité de Pares, para el efici
desarrollo de la visita de evaluación extema.
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FUNCIONES DEL TÉCNICO DE ENLACE DE LA AGENCIA

El Técnico de Enlace es un funcionario de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior (ANEAES) que es designado por la
Dirección de Nivel para orienta¡ al Coordinador del Comité de Pares Evaluadores
en los aspectos metodológicos y servir de nexo con la carrera, programa o
institución afectada, antes, durante y después de la visita de evaluación, vía correo
electrónico u otro medio a distancia, y tendrá las siguientes funciones:
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ANEXO I DE LA RESOLUCTÓN N's2s/2123

POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL COMITÉ DE PARES EVALUADORES, EL
PAR RELATOR Y DEL TÉCNICO DE ENLACE PARA LAS EVALUACIONES QUE
REALIZA LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA
EDUCACIÓN SUPERIOR

5. Coordinar con el enlace de la institución, con la antelación debida, los pedidos del
Coordinador del Comité de Pares Evaluadores, con relación a las documentaciones
adicionales solicitadas.

6. Articular con el Coordinador del Comité de Pares Evaluadores la agenda de visita
y poner a consideración de la carrera, programa o insüfución, en tiempo y forma.

7. Gestiona¡ el envío oficial de la agenda de visita a la institución.
8. Recordar al enlace de la institución acerca de los requerimientos éticos y

protocolares para el tratamiento y contacto con los Pares Evaluadores.

DURANTE LA VISITA

1. Monitorear el trabajo del Comité de Pares Evaluadores, en calidad de orientador
metodológico de la evaluación externa a distancia en horarios acordados (vía mail
o teléfono).

2. Asesorar oportunamente ante la solicitud del Coordinador conforme a hechos o
situaciones acontecidos en la carrera, programa o institución evaluada.

3. Recibir el informe de salida de la visita de evaluación externa remitida por el
Coordinador del Comité de Pares Evaluadores/ una vez concluida la visita.

4. Abstenerse de emitir juicio de valor acerca de la carrera, programa o instifución en
evaluación, así como sobre el contenido del informe de los Pares Evaluadores,
salvo cuestiones de forma.

DESPUÉS DE LA VISITA

1. Gestionar con el Coordinador, el envío del Informe Preliminar, conforme a los
tiempos establecidos en el Modelo Nacional.

2. Verificar las condiciones del informe preliminar de Pares Evaluadores con respecto
a los aspectos de forma.

3. Remitir el Informe Preliminar a la Dirección de Nivel correspondiente a los fines
pertinentes.

4. Remiti¡ a los miembros del Comité de Pares Evaluado¡es las observaciones de la
institución.

5. Gestionar con el Coordinador el envío del Informe Final, conforme a los tiempos
establecidos en el Modelo Nacional.

6. Remitir el Info¡me Final a la Dirección de Nivel correspondiente, para

a

tratamiento en el Consejo Directivo de Agencia.
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