
 

 

 

CURRICULUM NORMALIZADO –  

 

A. IDENTIFICACIÓN 

1 Apellido/s Ortiz García 

2 Nombre/s Sintia Carolina 

3 Documento de Identidad N° 1967778 

4 Número de Matrícula docente 21803 

5 Lugar de Nacimiento Yuty (Caazapá) 

6 Fecha de Nacimiento 12/02/1981 

7 País de origen Paraguay 

8 Nacionalidad paraguaya 

9 Estado Civil casada 

10 Nº de Hijos 2 (dos) 

11 Dirección particular Ruta VI Km. 21. Barrio Villa del Parque. Capitán 

Miranda 

12 Teléfono fijo -- 

13 Teléfono móvil 0985-752296 

14 e-mail sintoka81@gmail.com -  sintoka81@mec.edu.py 

 

B. FORMACION ACADÉMICA 

 

1. EDUCACIÓN FORMAL 

Nivel Institución Lugar 
Título 

Obtenido 

Año de 

obtención 

Educación 

Universitaria 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa – Facultad 

de Humanidades, 

Ciencias Sociales 

y Cultura 

Guaraní 

Encarnación 

Licenciada en 

Bilingüismo 

Castellano - 

Guaraní 

2002 

Título del trabajo de 

Grado 
La violencia familiar y su incidencia en el rendimiento escolar 

Post grado  

1) Universidad 

Nacional de 

Itapúa  

2) Instituto 

Superior de 

Educación (ISE) 

1) Encarnación 

2) Asunción 

3) Encarnación 

4) Asunción 

1)Diplomado 

en Fonética y 

Fonología  

2) Pos Grado en 

Gestión 

Educativa 

1) 2009 

2) 2009 

3) 2014 

4) 2018 

5) 2016 

6) 2021 

mailto:sintoka81@gmail.com


 

 

 

y Tercer Milenio 

3) Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

4) Instituto 

Nacional de 

Educación 

Superior “Dr. 

Raúl Peña” 

(INAES) 

3) Especialista 

en Ciencias del 

Lenguaje y la 

Literatura.  

3) Especialista 

en Evaluación 

Educativa  

3) Magister en 

Ciencias del 

Lenguaje y la 

Literatura 

4) 

Especialización 

en “Gestión del 

Currículum por 

competencias. 

Innovaciones 

en la enseñanza 

de Lenguaje” 

Título del trabajo de 

Postgrado 

Título del trabajo de Maestría: Educación Bilingüe en Capitán Miranda 

y Encarnación. “Efectividad de la implementación de la educación 

bilingüe en Capitán Miranda y Encarnación” 

Curso de Didáctica 

Universitaria 

Universidad 

Nacional de 

Itapúa. Escuela 

de Posgrado 

Encarnación 

Capacitación 

Pedagógica en 

Educación 

Superior 

2016 

 

2. ESTUDIOS EN CURSO   

a. Institución: Universidad Nacional de Itapúa. Facultad de 

Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guaraní 

b. Carrera: Doctorado en Educación 

c. Año que cursa/situación: En proceso de tesis 

 

3. IDIOMAS Y GRADO DE DOMINIO  

 

Idiomas Lee Habla Escribe 

Castellano x x x 

Guaraní x x x 



 

 

 

Inglés    

Portugués x   

Otro/s    

 

4. MANEJO DE HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES 

 

Herramientas Si No 

Procesador de textos X  

Planilla electrónica X  

Presentadores X  

Internet x  

Otro/s. (Entornos 

virtuales, plataformas 

virtuales Moodle, Office 

365, Classroom, etc.) 

x  

 

5. OTROS CONOCIMIENTOS/HABILIDADES QUE 

POSEE Y NO SE LE HA SOLICITADO EN LAS TABLAS 

PRECEDENTES. 

Capacidad de liderazgo para trabajar en equipo y experiencia en 

procesos de autoevaluación institucional. 

6.  CAPACITACIONES Y/O ACTUALIZACIONES 

Capacitación y/o actualización: Incluya datos respecto a su 

PARTICIPACIÓN en Talleres, Seminarios, Congresos, Cursos, 

y otros realizados en los últimos cinco años (2022 – 2018) 

Adjunte, copia de las certificaciones  

 

N° 

Talleres, 

Seminarios, 

Congresos, 

Cursos, etc. 

Organizado 

por 
Duración 

Lugar y 

Fecha 

Categoría de 

Participación (3) 

1 I Congreso 

Paraguayo de 

Lingüística 

Facultad de 

Filosofía - 

3 días  

 

Asunción 

11,12 

y 13 de 

Ponente 



 

 

 

Aplicada 

 

 

UNA 

 

noviembre 

de 2020 

2 Diplomado en 

Entornos 

virtuales 

Facultad de 

Ciencias y 

Tecnología 

(UNI) 

Marzo a 

Junio 

 

Encarnación 

2021 

Participante 

3 Capacitación a 

docentes del 1º 

grado en Nuevas 

Estrategias de 

Enseñanza en 

Lenguaje y 

Matemática 

Instituto de 

Formación 

Docente de 

Capitán 

Miranda 

Marzo a 

Octubre 

2019 

Capitán 

Miranda  

2019 

Participante 

 Curso de 

Actualización 

en Innovaciones 

Pedagógicas en 

la Enseñanza del 

Lenguaje para 

1er. ciclo de la 

EEB 

Universidad 

Iberoamericana 

Febrero a 

Setiembre 

2017 

Asunción 

2017 

Participante 

 Capacitación 

Pedagógica y 

Sindical dirigido 

a Tutores de 

Instituciones 

Formadoras de 

Gestión Oficial 

y Referentes de 

Supervisiones 

Educativas  

Instituto de 

Formación 

Docente de 

Capitán 

Miranda 

Marzo a 

Octubre 

2016 

Capitán 

Miranda 

2016 

Tutor 

 Capacitación 

Inclusiómetro 

¿Qué es y qué 

implica la 

inclusión 

educativa? 

Facultad de 

Ciencias 

Económicas y 

Administrativas. 

UNI 

Febrero 

2022 

Encarnación 

2022 

Participante 

 Webimar 

Internacional 

“Experiencias 

claves de 

Red para la 

formación 

docente en 

Paraguay (Aula 

Febrero 

2022 

Encarnación 

2022  

Participante 



 

 

 

formación 

docente en 

América Latina” 

Pyahu) 

 Ñe’ẽ ha 

Ñe’ẽporãhaipyre 

Aty III 

III Jornadas de 

Lengua y 

Literatura 

“Comunicar y 

compartir para 

discutir y 

aprender” 

Facultad de 

Humanidades, 

Ciencias 

Sociales y 

Cultura Guaraní 

Agosto 

2021 

Encarnación 

2021 

Participantes 

(1) Carga horaria o días   (2) especificar   (3) Especificar si fue: 

participante, conferencista, Organizador  

 

 

7. UTILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DOCENTE 

INVESTIGACIONES, CREACIONES  Y/O PRODUCTOS 

DESARROLLADOS  

1. Actualizar conocimientos. 

2. Utilizar nuevos enfoques de enseñanza-aprendizaje 

3. Aplicar nuevas herramientas. 

4. Ejercitar valores. 

5. Aprender nuevas técnicas. 

6. Compartir experiencias. 
 

Investigaciones, Creaciones, y/o Productos Desarrollados 

Rellene las tablas con los datos requeridos. Si no posee 

información invalide la tabla con una recta transversal. 

 

Tema/ Título de 

investigación/creación 

o producto 

desarrollado 

Grado de 

Autoría 
Institución 

Patrocinante 
¿Publicado? 

¿Patentado? 

(incluya los 

datos de la 

patente)  

Medio y 

Año  

de 

Publicación   PI  DI 
I 

A 
CEI 

1. Itapúa Remiandu     

 

 
X 

Facultad de 

Humanida 

des, 

Ciencias 

Sociales y 

Cultura 

si no  



 

 

 

Guaraní 

2. Violencia Familiar 

y su incidencia en el 

rendimiento escolar 

(Tesis de grado) 

 

 

 
X 

   Facultad de 

Humanida 

des, 

Ciencias 

Sociales y 

Cultura 

Guaraní 

no no no 

3. EDUCACIÓN  

BILINGÜE EN 

ENCARNACIÓN Y 

CAPITÁN MIRANDA 

Efectividad de la 

implementación de la 

Educación Bilingüe 

en Encarnación y 

Capitán Miranda 

  

 

 
X 

  Facultad de 

Humanida 

des, 

Ciencias 

Sociales y 

Cultura 

Guaraní 

no no I 
Congre so 

de Lingüís 

tica 

Aplicad a - 

2020 

 

PI  =  producción individual/creación individual 

DI =  director de Equipo de Investigación/diseño/creación 

IA  =  investigador adjunto/creador –diseñador adjunto 

CEI =  componente de equipo de investigación/ equipo de 

creación 

 

8. PUBLICACIONES: Memoria de Congresos, Ponencias, 

Artículos, Guía de Trabajos, Manuales didácticos, otros.  

Tipo de 

material 

(Memoria, 

artículos, etc.) 

Título 

Medio en 

que se 

publicó  

País  Año  

1.     

2.     

 

9. SI HA PUBLICADO LIBROS, INDIQUE 

Título Participación* Editorial  Lugar Año 

1.     

2.     

 (A) Autor, (CA) Coautor, (C) Compilador, (AC) Autor de 

Capítulo. 



 

 

 

 

10. SI HA PARTICIPADO EN LA EDICIÓN Y/O 

PUBLICACIÓN DE REVISTAS RELLENE LA SIGUIENTE 

TABLA.  

*Carácter 
Nombre de la 

Revista 
Lugar  Año 

 

Co - redactora 
Revista 

Informativa de 

la Universidad 

Nacional de 

Itapúa 

Encarnación. 

Paraguay 

Desde 2006 

hasta el 2016 

 

C. SITUACION LABORAL  

 

1. Años de experiencia en:  

 

 Años Observaciones 

Su profesión 19  

Docencia  19  

Año de ingreso al Sistema 

oficial 

1999  

Nº de Resolución de su primer 

nombramiento  

  

Antigüedad en el Sistema 

oficial 

21  

Años de experiencia docente 

en la Institución  

19  

Tipo de permanencia en la 

Institución (JC, MJ, HC) 

HC  

JC: Jornada Completa,  MJ: Media Jornada,  HC: Horas 

Cátedras 

 

2. Usted accedió a los cargos  por:  

 

  Observación 

1. Concurso de 

oposición 

  

2. Reemplazo   



 

 

 

3. Nombramiento 

directo 

x  

4. Recomendación     

5. Otros   

 

3. Carrera Académica – Administrativa (en la Institución  u  

en otra) 

 

Puesto o Cargo Institución Años de permanencia 

Directora Académica.  Facultad de 

Humanidades. UNI 
4 (cuatro) 

Asesora Académica.  Facultad de Ciencias 

Jurídicas.UNI 
5 (cinco) 

Secretaria Académica Facultad de Ciencias 

Jurídicas. UNI 

3 (tres) 

Coordinadora 

Académica 

Facultad de Ciencias 

Jurídicas. UNI 

3 (tres) 

Encargada de archivo Rectorado. UNI 8 (ocho) 

  

4. Actividad Docente (en la Institución  u otra) 

Incluya información relativa a las materias dictadas  en los últimos 

cinco años.  

Marque con (X) el tiempo  en el que ejerce docencia e indique  las 

siglas referidas abajo  

Materia Institución Carrera 
JC 

(1) 

MJ 

(2) 

HC 

(3) 
Años 

Módulos (ver 

constancia laboral) 

Instituto 

de 

Formación 

Docente 

Profesorado, 

Tecnicatura 

  x 19 

Didáctica de la Lengua 

y la Literatura II  

Univ. 

Nac. de 

Itapúa 

Bilingüismo   x 15 

Comunicación 

Castellano - Guaraní 

Univ. 

Nac. 

Itapúa 

Trabajo 

Social 

  x 3 

Evaluación Institucional Univ. Nac. De 

Itapúa 

Ciencias de la 

Educación 

  x 2 



 

 

 

Lengua y Literatura 

Castellana IV 

Univ. Nac. De 

Itapúa 

Bilingüismo   x 1 

Lengua y Literatura 

Castellana - Guaraní 

Escuela 

Básica Nº 

4008 

   x 19 

(1) JC – Jornada completa  (2) MJ – Media jornada    (3) HC – 

Horas  cátedras 

 

5. Actividad Profesional 

 

Puesto o 

Cargo 

Actividades 

principales  

Empresa/ 

Institución 
Años de Permanencia 

    

    

 

6-¿Pertenece a Asociaciones Profesionales?  Si su respuesta es afirmativa, por favor 

indique nombre de la asociación, membrecía, períodos/años. 

No 

 

 

Mg. Sintia Carolina Ortiz García 

Noviembre - 2022 


