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CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

DATOS PERSONALES FOTO

Primer apellido: Céceres

Segundo apellido: Méndez

Nombres: César Cipriano

N° de documento: 4.478.965 Sexo: Masculino

Fecha de nacimiento (Afio/mes/dia): 1987/05/05

Nacionalidad: Paraguaya

Direccién para correspondencia: San Francisco entre 4 de Octubre y
Piribebuy N° 999

Ciudad: Nemby Pais: Paraguay

Teléfonos: +595 981 296 406 Fax: N/A

E-mail 1: 3cmendez@gmail.com

E-mail 2: cesar.caceres@americana.edu.py

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS DE GRADO

1. Titulo obtenido: Ingeniero Comercial

Institucién: Universidad Americana

Afo de obtencién: 2011 Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido: Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial

Institucién: Universidad Americana

Afo de obtencién: 2011 Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

1. Titulo obtenido:

Institucién: Carga horaria:

Afio de obtencién: Ciudad: Pais:

ESTUDIOS DE MAESTRIA

1. Titulo obtenido: Maestria en Gobierno y Gerencia Publica

Area de estudios: Comercio y Administracion

Institucién: Universidad Americana

Afo de obtencién: 2021 Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido:

Area de estudios:

Institucion:

Afio de obtencién: Ciudad: Pais:

ESTUDIOS DE DOCTORADO

1. Titulo obtenido:

Area de estudios:

Institucion:

Afio de obtencién: Ciudad: Pais:

2. Titulo obtenido:

Area de estudios:

Institucion:

Afio de obtencién: Ciudad: Pais:
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OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS

Seminario Taller “Apertura y Legalizacion de Empresa” - AC&N — Afio 2003.

Seminario de Impuesto a la Renta Personal — Universidad Nacional de Asuncidon — Facultad de Ciencias
Econdmicas — Ao 2004.

Seminario de Actualizaciéon “Analisis de la incorporaciones contenidas en la Ley 2421 de la Reforma
Administrativa y Adecuacion Fiscal, breve comentario sobre la reglamentacion futura” — Universidad Auténoma de
Asuncién — Afio 2004.

Curso de Microsoft Excel Béasico — Instituto Técnico Superior UNISOFT SYSTEM — Centro de Entrenamiento
Tecnolégico — Afio 2004.

Conferencia “Como abrir y legalizar su empresa” CEPAE y Fundaciéon Paraguaya de Cooperacion y Desarrollo
Junior Achievement — Afio 2005.

Curso de Microsoft Excel Avanzado — Instituto Técnico Superior UNISOFT SYSTEM — Centro de Entrenamiento
Tecnolégico — Afio 2005.

IV Seminario Evolucion Tecnoldgica — Productividad en las Empresas con Microsoft Office, Comercio Electronico
y Alta Tecnologia de Transformacion Personal - Instituto Técnico Superior UNISOFT SYSTEM - Centro de
Entrenamiento Tecnolédgico — Afio 2005.

Congreso “Educacién + Participacion = Desarrollo” - Consejo Comunitario “Nemby en Desarrollo” — Afio 2006.

Curso de Liderazgo - Consejo Comunitario “Nemby en Desarrollo” — Afio 2007.

Jornadas de capacitacion: “Semana del Contador” — Universidad Americana, Ernst & Young, BDO Rubinszterin &
Guillén y Consultora Asuncion — Afio 2009.

Pre Intermediate Level of the English Program — Americana Language Institute (ALI) — Afio 2010.

Curso sobre “Orientacion de Tesis” — Cooperativa Universitaria — Afio 2010.

Curso Gerencial sobre “Indicadores de la Competitividad y Programa de Mejoramiento Empresarial’— Cooperativa
Universitaria — Afio 2011.

Diplomado en Didactica Superior Universitaria - Universidad Americana, Paraguay — Afio 2013.

Taller de Capacitacion “Mediaciéon en el ambito educativo” — Universidad Iberoamericana, Gobernacién del
Departamento de Caaguazu y la Coordinacion Departamental de Supervisiones — Afio 2014.

Curso Virtual sobre: “Introduccion al uso de la plataforma Moodle para educadores” — Universidad Iberoamericana
— Ao 2014.

Seminario Internacional de “Marketing Digital” — Posicionamiento de Marca en el Mundo Digital, Negocios Online y
Estrategias de Comunicacion Virtual — Universidad Iberoamericana — Afio 2014.

Taller “La Coordinacion de acciones en un equipo efectivo” — Universidad Americana — Afio 2015.

Programa de Formacion para la Excelencia en Servicio al Alumno: 50/50 — Racional y Emocional — CEM Red
llumno — Universidad Americana — Afio 2015.

Workshop de Innovacion Académica — Universidad Americana — Afio 2016.

Curso Induccion Profesor Tutor — Centro de Innovacion y Transformacion Educativa (CITE — Red llumno) — Afio
2016.

Primer Foro Internacional de Innovacion Educativa — Desafios de la Educacién en América Latina — Universidad
Americana — Afio 2016.

Seminario “Calidad e Impacto en la Gestién de la Educacién Superior” — Universidad Americana — Afio 2017.

Taller sobre Normativas APA — Universidad Americana — Afio 2018.

Capacitaciéon en Educacién Especial e Inclusién Educativa — Instituto Técnico Superior “San Judas Tadeo” — Afio
20109.

Il Seminario sobre Educaciéon Superior Inclusiva — Universidad Columbia del Paraguay - Evento declarado de
Interés Cientifico por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — CONACYT — Afio 2019.

Capacitacioén sobre “Liderazgo Efectivo” — JOBS — Afio 2019.

Curso de Capacitacion Virtual “Programa Nucleo de Asistencia Empresarial - NAE” — Red Académica Nacional de
Tutores NAE — Viceministerio de MIPYMES del Ministerio de Industria y Comercio y la Universidad Americana —
Afio 2020.

“El Exito Comercial en la Era Digital” - Ciclo de Charlas Nestlé — Universidad Americana — Afio 2020.
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Conferencia “Gestion del Cambio” — Universidad Americana — Afio 2020.

Taller de Empleabilidad - Ciclo de Charlas Nestlé — Universidad Americana — Afio 2021.

Charla virtual “Desarrollo de Habilidades Blandas” - Ciclo de Charlas Nestlé — Universidad Americana — Afio 2021.

Taller de Normativas APA 7ma. Edicién — Centro de Investigacién — Universidad Americana — Afio 2021.

Taller de Manejo y Uso de Turnitin — Centro de Investigacion — Universidad Americana — Afio 2021.

Taller Como completar el CVPy — Centro de Investigacién — Universidad Americana — Afio 2021.

Taller de Formacion de Tutores de Tesis - Centro de Investigacion — Universidad Americana — Afio 2021.

Programa de Formacion “Tutor Docente NAE” para prestar servicios en el Programa NUCLEO DE ASISTENCIA
EMPRESARIAL DEL VICEMINISTERIO DE MIPYMES — MIC, con el apoyo del Proyecto FOMIPYMES - Misién
Técnica de la Republica de China (Taiwan) — Afio 2021.

TRAYECTORIA ACADEMICA Y PROFESIONAL

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los Ultimos diez (10) afios. Si hace docencia en méas de una institucién de
educacion superior, anotar las experiencias de mayor significacion)

1. Nombre de la institucion: Universidad Americana

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Categoria mas alta alcanzada en el escalafén docente: Docente Catedratico modalidades presencial y
virtual — Miembro de Mesas Evaluadoras de Trabajos Finales de Grado (Tesis y plan de negocios)

Dedicacion: Tiempo Parcial Ciudad: Asuncioén ‘ Pais: Paraguay

Descripcién de las actividades y/o materias desarrolladas:

Modalidad Presencial

a. Administracion |

Organizacién y Métodos (O&M)

Marketing Operativo

Marketing Estratégico

elalo|o

Desarrollo Econémico

f. Desarrollo Organizacional

Modalidad Educacién a Distancia

a. Politica de Empresas

b. Auditoria Il (Auditoria Administrativa)

c. Etica Profesional

d. Economia Internacional

e. Gestién de Operaciones

Miembro de Mesas Evaluadoras de Trabajos Finales de Grado

a. Tesis
b. Planes de Negocios
Afio de ingreso: 2013 Afio de obtencidn del cargo actual: 2013 Fecha de retiro: Actual

2. Nombre de lainstitucién: Universidad Iberoamericana

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables y Administrativas

Categoria mas alta alcanzada en el escalafén docente: Docente Catedratico

Dedicacion: Tiempo Parcial Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay

Descripcidn de las actividades y/o materias desarrolladas:

Modalidad Presencial

a. Marketing |

b. Principios de Publicidad

c. Conducta del Consumidor
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Modalidad Educacién a Distancia

a. Investigacion de Mercados

b. Marketing Politico y Social

Afio de ingreso: 2014 Afio de obtencién del cargo actual: 2014 Fecha de retiro : 2015

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ambito académico administrativo de los
Ultimos cinco afios. Si ejerce cargos en mas de una institucion de educacién superior, anotar las experiencias de mayor
significacion)

1. Nombre de la instituciéon: Universidad Americana

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas

Cargo o0 puesto: Director de | Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay
Carrera

Resumen del cargo: Director de Carrera Ing. Comercial - Modalidades Presencial y A Distancia — Sede
Asuncién - Septiembre 2015 a Marzo 2017

a. Promover la calidad de la carrera en todos los ambitos del quehacer y desarrollo del proyecto académico.

Coordinar, velar, promover, seleccionar, evaluar y atender al docente de carrera.

b

c. Servir de interlocutor entre el alumno y la universidad en cuestiones de indole académico.

d. Velar por el mejoramiento del rendimiento académico de los alumnos, a través de programas de
reforzamiento de los aprendizajes, a partir de la identificacién de asignaturas de rendimiento critico.

e. Responsable de la gestién propia de la carrera, planificacién y designacion de materias, realizar reportes
académicos, informes de cumplimiento de actividad de docentes.

f. Organizar y conducir actividades extracurriculares, de investigacion y extension universitaria orientadas al
mejor desarrollo académico de la Carrera, a la satisfaccion de las expectativas de la comunidad
académica y al posicionamiento de la Carrera en el mercado.

g. Analizar y solicitar oportunamente, pre-convalidaciones, homologaciones, tutorias y otros procedimientos
que son de su competencia.

Resumen del cargo: Director de Carrera Licenciatura en Administracion de Empresas - Modalidades
Presencial y A Distancia - Sede Asuncidn - Marzo 2017 hasta la actualidad

a. Liderar el proceso de acreditacion de la carrera ante la ANEAES, promoviendo la calidad en todos los
ambitos del quehacer y desarrollo del proyecto académico.

Servir de interlocutor entre el alumno y la universidad en cuestiones de indole académico.

Formular y dirigir el proceso de planificacion estratégica y presupuesto anual de la carrera.

b
c
d. Coordinar, asesorar y evaluar permanentemente la funcién del plantel docente.
e

Organizar y liderar actividades extracurriculares, de investigacion y extension universitaria orientadas al
mejor desarrollo académico de la Carrera, a la satisfaccion de las expectativas de la comunidad
académica y al posicionamiento de la Carrera en el mercado.

f. Impulsar la vinculacion de la Carrera con el mercado laboral, creando alianzas estratégicas con
instituciones publicas y privadas.

g. Participar en Comités y Equipos de Trabajo, asi como en el proceso de planificacién y desarrollo de
actividades académicas anuales como, claustros docentes, procesos de titulacién, graduacién de
alumnos, entre otras.

Dedicacion: Total Afio de ingreso: 2015 Fecha de retiro: Actualidad.

2. Nombre de lainstitucién: Universidad Iberoamericana

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables y Administrativas

Cargo o puesto: Coordinador del | Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay
Dpto. Marketing y de la Carrera de
Marketing y Publicidad
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Resumen del cargo: Coordinador del Dpto. Marketing

a. Colaborar en la implementacién de los planes estratégicos y operativos del area de marketing, que
permita impulsar la captacion de alumnos, creacion de lealtad y satisfaccion de los usuarios educativos.

b. Participar en el disefio de mecanismos que estimulen la demanda educativa, mejoren el posicionamiento
de la imagen y participacion del mercado, andlisis de competencia e identificacion de nuevas
oportunidades de negocio.

c. Coordinar con las diferentes areas, aspectos institucionales de interés periodistico que resalten la imagen
y logros de la Institucion.

d. Supervisar la ejecucion de las campafias de publicidad para el mantenimiento o lanzamiento de las
ofertas educativas, evaluando su impacto.

Resumen del cargo: Coordinador de la carrera de Marketing y Publicidad

a. Acompafamiento a catedras, en las modalidades presencial y a distancia.

b. Coordinacién para el desarrollo de la Conferencia Internacional de Marketing Digital, a cargo del
profesional argentino de la Universidad de Palermo Lic. Wenceslao Zavala, con los temas: Marketing
Social Media, SEO, SEM y Publicidad Online.

c. Apoyo para el desarrollo de la Conferencia "Marketing en los Medios" y otras actividades académicas a
cargo de los alumnos de la carrera de Licenciatura en Marketing y Publicidad.

Dedicacion: Total ‘ Afo de ingreso: 2014 Fecha de retiro: 2015

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ambito profesional de los tltimos diez (10) afios)

1. Nombre de la institucion / empresa: Universidad Americana - Facultad de Postgrado

Cargo: Asistente de Postgrado - | Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay
Programa Brasil

Actividad principal: Asistente Administrativo y Académico de Postgrados Internacionales

Gestionar documentaciéon académica y administrativa de alumnos de los cursos de postgrado internacionales
dirigidos al mercado brasilefio.

Desarrollar canales de comunicaciéon alumnos y miembros del plantel docente de los diversos programas de
postgrado (maestrias y doctorados) en idioma portugués.

Dedicacion: Total ‘ Afo de ingreso: 2011 Fecha de retiro: 2013

2. Nombre de la institucion / empresa: Universidad Nihon Gakko

Cargo: Consultor Académico vy | Ciudad: Fernando de la Mora Pais: Paraguay
Comercial de Postgrados

Actividad principal: Servicio de asesoramiento y gestién combinados — modalidad consultoria

a. Gestionar la comercializacion de los cursos de postgrado a nivel nacional.

b. Asesorar y gestionar programas de postgrado (cursos de actualizacién, diplomados, especializaciones,
maestrias y doctorados) a nivel nacional e internacional (Postgrados dirigidos al mercado brasilefio).

Dedicacién: Parcial ‘ Afio de ingreso: 2013 Fecha de retiro: 2013

FORMACION EN EVALUACION

CAPACITACION ESPECIFICA

1. Nombre de lainstitucidon: Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la Educacion Superior

Nombre del evento: Taller Virtual sobre “Cémo
Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay realizar el proceso de Autoevaluacion de
Carreras de Grado”
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Certificacion obtenida: “Cémo realizar el
Afio de realizacion: 2020 proceso de Autoevaluacion de Carreras de
Grado”

Duracién en horas: 80
(Ochenta)

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION

1. Nombre de la instituciéon: Universidad Americana

Afio de realizacion: 2017 Ciudad: Asuncion Pais: Paraguay

Tipo de Evaluacidn: VISITA DE EVALUACION EXTERNA — MODELO NACIONAL DE ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR - Carrera: Licenciatura en Administracion de Empresas — Universidad Americana,
Facultad de Ciencias Econ6micas y Administrativas, Sede Asuncion.

Comité de Pares Evaluadores: 1. Vicente Ramén Bracho (Paraguay) — Coordinador 2. Gabriel Pineda
Bravo (Colombia) 3. Silvio Rojas Duarte (Paraguay)

Fecha: 26, 27 y 28 de junio de 2017

Enlace de ANEAES: Maria Bordoli de Jara

Participé como: Director de carrera de Lic. Administracién de Empresas (autoridad académica de la
carrera evaluada)

2. Nombre de lainstituciéon: Universidad Americana

Afo de realizacion: 2019 Ciudad: Asuncién ‘ Pais: Paraguay

Tipo de Evaluacioén: VISITA TECNICA DE ACOMPANAMIENTO A CARRERAS ACREDITADAS

Fechay horario: 08 de noviembre de 2019 - 08:00 a 12:00 horas

Objetivo General:

- Analizar el grado de avance del Plan de Mejoras.

Objetivos especificos:

- Compartir el grado de avance en laimplementacién del Plan de Mejoras.

- Determinar los factores que colaboran para la ejecucidn de las acciones previstas en el Plan de Mejoras.
- Identificar las barreras que impiden avanzar en laimplementacion del Plan de Mejoras.

- Establecer acuerdos para superar los obstaculos y avanzar hacia el logro de las mejoras propuestas.
Profesional Técnico ANEAES: Sofia Bordon

Participé como: Director de carrera de Lic. Administracion de Empresas (autoridad académica de la
carrera acreditada)

ENTRENAMIENTO ESPECIFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
EN EL MERCOSUR

1. Nombre de la institucion:

Afio de realizacién: Ciudad: ‘ Pais:
Duracién en horas: Certificacién obtenida:

2. Nombre de la institucién:

Afo de realizacioén: Ciudad: ‘ Pais:
Duracién en horas: Certificacién obtenida:

INVESTIGACION Y DESARROLLO

1. Areas de trabajo:

Campo especifico de trabajo:

Responsabilidad o cargo: Proyecto:
Principal publicacion: Afio de publicacion:
Ciudad: Pais:

2. Areas de trabajo:

Campo especifico de trabajo:

Responsabilidad o cargo: Proyecto:

Principal publicacién: Afio de publicacion:

Ciudad: Pais:
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PUBLICACIONES

Registrar la referencia bibliografica de sus publicaciones mas significativas de los Gltimos cinco afios, en base a normas
internacionales vigentes

Revista Cientifica en Ciencias Sociales - ISSN: 2708-0412 - Volumen 03 - Numero 02 - Semestral — septiembre
2021 - Universidad del Pacifico. Versién en linea a texto completo:
http://www.upacifico.edu.py:8040/index.php/PublicacionesUP_Sociales

Trayectoria laboral de los egresados universitarios de las becas de la Itaipd Binacional del area de
comercio y administracion, periodo 2009-2013 - Career trajectory of university graduates of the Itaipu
Binacional scholarships in the area of commerce and administration, period 2009-2013

Rev. cient. cienc. soc. 2021; 3(2):88-105

Doi: 10.53732/rccsociales/03.02.2021.88

César Caceres Méndez

Universidad Americana, Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas. Asuncion, Paraguay

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE
Anotar el nombre de la asociacion, en que calidad participa, afio de ingreso

Representante suplente de la Universidad Americana ante la INCUPAR (Asociacion Paraguaya de Incubadoras
de Empresas y Parques Tecnoldgicos) — 2017 a 2021.

Miembro de la Asociacién de Exbecarios de ITAIPU (AEBI) — 2017 a 2021

EXTENSION Y VINCULACION
Descripcion de las principales actividades desarrolladas en los Ultimos cinco afios

Facilitador en el marco de la actividad de extensién universitaria de la Universidad Iberoamericana, sede San
Lorenzo, afio 2014 denominado “Seminario Herramientas para Progresar”’, con el tema Marketing y Gestion
Comercial.

Miembro del equipo organizador del Concurso de Emprendedurismo 2015 de la Universidad Iberoamericana,
sede Asuncién, con la participacién de mas de 700 alumnos de colegios publicos y privados del Departamento
Central.

Tutor Docente NAE para prestacién de servicios en el Programa NUCLEO DE ASISTENCIA EMPRESARIAL DEL
VICEMINISTERIO DE MIPYMES, iniciativa llevada a cabo como resultado de la alianza con la Universidad
Americana, afios 2020 y 2021, acompafiando alumnos de la carrera de Licenciatura en Administracién de
Empresas.

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES

Mencién de Honor. Mejor egresado de la promocion 2005: Afio Iberoamericano de la Lectura Homenaje a Don
Augusto Roa Bastos, Premio Cervantes del Colegio Nacional de Ensefianza Media Diversificada “Gral. Pablo L.
Avila” — Asuncién — Paraguay.

Beca completa de formacién de grado otorgado por la Itaipi Binacional. Afio 2006

Premio al Mejor Colaborador de la Universidad Americana. Afio 2019
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Nivel de conocimiento
[DHobis (R) Regular (B) Bueno (E) excelente
Idiomas Lee Escribe Habla
Espafiol E E E
Portugués R R R
Inglés R R R
Otros (especificar) - Guarani B B B

INFORMACION ADICIONAL RELEVANTE
(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.)

Ex becario de la Itaipu Binacional para carreras de grado, colaborando con la AEBI (Asociacion de Ex Becarios de
la Itaip Binacional) en investigaciones sobre la trayectoria laboral de profesionales beneficiarios del programa.

¢En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador?

Deseo actuar como par evaluador para las carreras Licenciatura en Administracion de Empresas e Ingenieria
Comercial, en las modalidades presencial y de educacion a distancia (EaD).

Prof. César Caceres Méndez 19/11/2021

Firma Fecha



