
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR (ANEAES) 

CURRICULUM NORMALIZADO 
PARA PARES EVALUADORES 
Para el Registro Nacional de Pares Evaluadores 



 

CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 
 
 

DATOS PERSONALES FOTO 

Primer apellido: Cubilla  
 

 

Segundo apellido: Daspet de Causarano 

Nombres: Norys Honorina 

N° de documento: 919.272 Sexo: femenino 

Fecha de nacimiento (Año/mes/día): 16/01/1966 

Nacionalidad: Paraguaya 

Dirección para correspondencia: 

Ciudad: Lambaré País: Paraguay 

Teléfonos: +595 981 448182 Fax: +595 21 334902 

E-mail 1: noriscubilla@hotmail.com 

E-mail 2: noriscubi@gmail.com 

 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTUDIOS DE GRADO 

1. Título obtenido: Licenciado en Psicología y Orientación Educacional 

Institución: Facultad de Filosofía de la Universidad Nacional de Asunción (UNA) 

Año de obtención: 1988 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

1. Título obtenido: Especialista en Evaluación de la Educación Superior 

Institución: Universidad Nihon Gakko Carga horaria: 800 horas 

Año de obtención: 2016 Ciudad: Fernando de la Mora País: Paraguay 

2. Título obtenido: Especialista en Didáctica de la Educación Superior 

Institución: Universidad Iberoamericana (UNIBE) Carga horaria: 600 horas 

Año de obtención: 2017 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

3. Título obtenido: Especialista en Educación Inicial 

Institución: Instituto Superior de Educación (ISE) y Universidad Católica 

de Chile. Convenio MEC/BID/ISE/UCC 
Carga horaria: 600 horas 

Año de obtención: 2005 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

ESTUDIOS DE MAESTRÍA 

1. Título obtenido: Magister en Educación 

Área de estudios: Orientación Investigación Educativa 

Institución: Instituto Superior de Educación (ISE) 

Año de obtención: 2009 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

2. Título obtenido: Magister en Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior 

Área de estudios: Calidad Educativa 

Institución: Universidad Nihon Gakko 

Año de obtención: 2018 Ciudad: Fernando de la Mora País: Paraguay 

ESTUDIOS DE DOCTORADO 

1. Título obtenido: Programa de Doctorado en Psicología Clínica (sin tesis) 

Área de estudios: Prevención, diagnóstico y tratamientos en Salud Mental 

Institución: Facultad de Filosofía de la Universidad Nacional de Asunción (UNA) 

Año de obtención: cursado 1989 Ciudad: Asunción País: Paraguay 
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OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS 

1. ESPECIALISTA EN TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD| Año 2000. Centro de 

Información y Recursos para el Desarrollo del Comité Paraguay – Kansas (CIRD). Duración: 1 año 

2. Diplomado en Responsabilidad Social Empresarial. OEI. Madrid. Año 2010 – 2011 

3. Seminario en Responsabilidad Social Territorial. ORSALC/UNESCO, modalidad b-Learning 

4. Taller de Capacitación para Comités de Autoevaluación. ANEAES 2015 al 2019 como participante, monitora y 

disertante. 

5. Taller de Capacitación para Pares Evaluadores de Carreras de Grado. ANEAES Año 2017 al 2019 como monitora y 

disertante. 

6. Taller de capacitación para Pares Evaluadores de Programas de Postgrado. ANEAES Año 2019 como monitora. 

 
TRAYECTORIA ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los últimos diez (10) años. Si hace docencia en más de una institución de 

educación superior, anotar las experiencias de mayor significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción (UNA) 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Filosofía UNA 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Categoría U8F - Docente Técnico 

Dedicación: 10 horas semanal Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Asesoría a la Dirección Académica de la Facultad 

b. Capacitación a Directores y Coordinadores de Áreas en Aseguramiento de la Calidad de la ES 

c. Elaboración de planes de desarrollo y evaluación de seminarios de capacitación. 

Año de ingreso: 2018 Año de obtención del cargo actual: 2019 Fecha de retiro : ---- 

2. Nombre de la institución: Instituto Superior San Patricio de Irlanda de Ñemby 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Programa de Especialización en Administración 

Hospitalaria 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Docente Contratada por un módulo. 

Dedicación: Semanal Ciudad: Ñemby País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Planificación de las clases a ser desarrolladas 

b. Organización y desarrollo de los contenidos de la disciplina Didáctica General. 

c. Evaluación de la participación de los cursantes 

Año de ingreso: 2018 Año de obtención del cargo actual: --- Fecha de retiro: ---- 

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ámbito académico administrativo de los 

últimos cinco años. Si ejerce cargos en más de una institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor 

significación) 

1. Nombre de la institución: Ministerio de Educación y Cultura 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Dirección General de Universidades e Institutos 

Superiores dependiente del Viceministerio de Educación Superior 

Cargo o puesto: Directora General Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Impulso y acompañamiento a la promulgación de la Ley de Educación Superior. 

b. Implementación del Sistema Informático Nautilus en Universidades e Institutos Superiores, para el 

Registro Oficial de los Títulos de pregrado, grado y postgrado. 

c. Elaboración del Mapeo de Institutos Superiores del Paraguay. 

d. Seguimiento y acompañamiento a los programas de movilidad regional universitaria: Programa Pablo 
Neruda (OEI), Programa MARCA, Programa PMM y Proyecto Tunning. 

e. Asistencia técnica a las Universidades e Institutos Superiores de gestión pública y privada. 



 

Dedicación: completa, 10 a 14 

horas por día 

Año de ingreso: 2012 Fecha de retiro: 2014 

2. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES) 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Consultoría Individual Nacional, Especialista Técnica en 

Evaluación de la Educación Superior para el área misional 

Cargo o puesto: Especialista 

Técnica 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Brindar asesoría técnica a la Agencia, en el análisis de los informes de las evaluaciones y realizar otras 

actividades vinculadas a su área de formación. 

b. Colaborar en la definición y diseño de los objetivos, actividades, agendas, entre otros, que se 

desarrollarán en el marco de las evaluaciones, análisis y licenciamientos de instituciones educativas de 

educación superior impulsados por la Agencia. 

c. Elaborar los instrumentos y del análisis e informes de los resultados producto de la evaluación y análisis 

recabado. 

Dedicación: Completa, 8 a 10 

horas diarias 

Año de ingreso: 2019 Fecha de retiro: 2019 

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ámbito profesional de los últimos diez (10) años) 

1. Nombre de la institución / empresa: Colegio Nacional de EMD YSATY 

Cargo: Psicóloga Escolar Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividades principales: 

a. Estudio e intervención sobre el comportamiento humano en el contexto educativo formal. 

b. Promover el desarrollo de las capacidades de las personas y grupos de estudiantes y docentes insertos 

en la institución educativa. 

c. Impulsar acciones de capacitación continua que posibilita el desarrollo personal y colectivo de los 

miembros de la comunidad educativa. 

d. Coordinar acciones de los clubes escolares, centro de estudiantes, padres de familia en articulación con 

los objetivos y metas del Proyecto Educativo Institucional. 

e. Desarrollar acciones de seguimiento y prevención a situaciones de riego de estudiantes, tales como inicio 

en las adicciones, conductas agresivas, bajo rendimiento académico y transgresiones a las normas 

institucionales. 

Dedicación: Media Jornada Año de ingreso: 1992 Fecha de retiro: 1998 

2. Nombre de la institución / empresa: Centro de Desarrollo Integral y Terapéutico (CEDIT) – Consultorio 

Privado 

Cargo: Psicóloga/Psicopedagoga Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividad principal: 

a. Diagnosticar dificultades en el proceso de enseñanza – aprendizaje de niños y adolescentes. 

b. Asesor a educadores presentes en el entorno del niño sobre determinadas cuestiones metodológicas 

didácticas. 

c. Interpretar, evaluar y diagnosticar una intervención directa a los alumnos. 

d. Brindar orientación académica y profesional a estudiantes que culminan un ciclo de formación. 

Dedicación: Media jornada Año de ingreso: 1993 Fecha de retiro: 2009 

 
FORMACIÓN EN EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN ESPECIFICA Especialista en Evaluación de la Educación Superior 

1. Nombre de la institución: Universidad Nihon Gakko 

Ciudad: Fernando de la País: Paraguay Nombre del evento: Programa de 



 

Mora  Especialización 

Duración en horas: 800 Año de realización: 2016 Certificación obtenida: Especialista 

2. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES) 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Taller de Capacitación 

Duración en horas: 40 Año de realización: 2019 Certificación obtenida: Participante 

3. Nombre de la institución: ANEAES 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Proceso de Selección y 
Formación de Nuevos Pares Evaluadores 

Duración en horas: 200 Año de realización: 2020 Certificación obtenida: Par Evaluador según 
Resolución ANEAES N° 178/2020 

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION 

1. Nombre de la institución: Universidad Privada María Serrana 

Año de realización: 2019 Ciudad: Del Este, Alto Paraná País: Paraguay 

Tipo de Evaluación: Autoevaluación de la Carrera de Medicina con fines de acreditación 

Participó como: Asesora 

2. Nombre de la institución: Facultad de Filosofía de la Universidad Nacional de Asunción 

Año de realización: 2019 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Tipo de Evaluación: Acreditación de Carreras de Grado 

Participó como: Capacitadora externa 

ENTRENAMIENTO ESPECÍFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION 

EN EL MERCOSUR 

1. Nombre de la institución: Ministerio de Educación y Cultura 

Año de realización: 2012 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Duración en horas: 
Certificación obtenida: Participante en la Comisión Regional 

Coordinadora de Educación Superior (CRC ES) 

2. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES) 

Año de realización: 2018 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Duración en horas: 
Certificación obtenida: Participante – Apoyo Técnico y Logístico en 

la Reunión de Agencias Nacionales de Acreditación (RANA) 

 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

1. Áreas de trabajo: Educación Superior 

Campo específico de trabajo: Técnico Académico 

Responsabilidad o cargo: Autora Proyecto: de Tesis de Maestría 

Principal publicación: Estudio prospectivo del 

Mecanismo de Aseguramiento de la Educación 

Superior en el Paraguay, desde la perspectiva de 

las sociedades científicas del área de la 

salud. 

 

 
Año de publicación: en proceso 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

 
PUBLICACIONES 

Registrar la referencia bibliográfica de sus publicaciones más significativas de los últimos cinco años, en base a normas 

internacionales vigentes 

1. Plan Nacional de Educación Técnica y Profesional – Ministerio de Educación y Cultura. Año 2013. 

Colaboradora en la formulación, consulta nacional y redacción con el Dr. Ramón Iriarte y el Mag. 

Leopoldo Sánchez Rumich. 



 

2. Diagnóstico de la Educación Inicial en el Paraguay - Ministerio de Educación y Cultura/OEI. Año 2000. 

Colaboradora en la formulación, consulta nacional y redacción con Equipo Técnico de la Dirección 

General de Educación Inicial y Educación Escolar Básica. 

3. Normativas y Reglamentos para la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 
Superior (ANEAES) - Años 2016 – 2018 – Área de Gestión y Desarrollo de Personas. 

 
 
  

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE 

Anotar el nombre de la asociación, en que calidad participa, año de ingreso 

1. Sociedad Paraguaya de Psicología. Miembro Colaborador. Año 2009. Socio pleno 2018. 

2. Observatorio Regional de Responsabilidad Social de América Latina y El Caribe 
(ORSALC/UNESCO) Socia Fundadora 2010 

3. Sociedad Paraguaya de Pedagogía. Año 2010. Decente firmante del acta fundacional. 

4. Asociación de Funcionarios y Empleados del Ministerio de Educación y Ciencias (AFEMEC) 
Socia. Año1995 

 
 



 

 
EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

Descripción de las principales actividades desarrolladas en los últimos cinco años 

1.   Programa Setiembre Amarillo, campaña de prevención y concientización contra el suicidio. Universidad 

María Serrana Filial CDE, año 2019, con participación de estudiantes de Medicina del 1er al 4to semestre. 

2. Programa Octubre Rosa, mes de la sensibilización sobre el Cáncer de Mama. Universidad María Serrana 

Filial CDE, año 2019, estudiantes y docentes del 5° al 8° semestre de la Carrera de Medicina se 

involucraron directamente para trabajar en la prevención y en la concienciación sobre esta enfermedad en 

la comunidad de San Miguel de Ciudad del Este. 

3. Campaña Noviembre Azul, contra el cáncer de próstata. Universidad María Serrana Filial CDE, año 2019, 

estudiantes y docentes del Ciclo de Formación Pre Clínica y Clínica de la Carrera de Medicina se 

involucraron directamente en la campaña para resaltar la importancia del control urológico anual como el 

mejor método para prevenir patologías y detección precoz de enfermedades. 

4. Minga ambiental en el Campus de la UNA, en San Lorenzo, con la consigna de eliminar los criaderos de 

mosquitos y evitar la transmisión del Dengue, además de mantener un ambiente saludable, funcionarios 

de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), guiados por expertos del Servicio Nacional de Erradicación 

del Paludismo (SENEPA) promueven actividades de eliminación de criaderos y limpieza del 

Campus de la UNA con estudiantes de diversas carreras. 

 
PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES 

1. Reconocimiento Institucional por el Comando de Institutos Aeronáuticos de Enseñanza (CIAERE), por los 

relevantes servicios prestados al CIAERE en el proceso de revisión y actualización de proyecto académico 

y planes de estudios de la formación profesional de tercer nivel y formación de grado. Año 2013 – Cargo 

ocupado en el Ministerio de Educación y Cultura (MEC): Directora General de 

Universidades e Institutos Superiores, dependiente del Viceministerio de Educación Superior. 

2. Reconocimiento por el Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América Latina y El caribe 

(ORSALC), como participante fundadora del Observatorio, en representación del Ministerio de Educación 

y Cultura, realizado en la Ciudad de Bogotá, Colombia el 3 de febrero del 2012. 

3. Mención de Honor, por parte de la Comisión de Ciudadanía de Derechos Humanos del Parlamento del 

Mercosur, por la presencia, compromiso y servicios prestados a la Comisión en el proceso de 

conversatorio sobre reconocimiento de títulos extranjeros en el Paraguay. Año 2012. 

4. Gratitud y reconocimiento, por el destacado compromiso y eficiente desempeño como Coordinadora del 

Programa Visión del Japón – Ciclo 2008, para Formación de Recursos Humanos del MEC en Idioma y 

Cultura Japonesa. 

5. Agradecimiento y Reconocimiento, por los esfuerzos realizados y el empeño puesto en las tareas 

cotidianas para dignificar la gestión de la Dirección General de Recursos Humanos del Ministerio de 

Educación y Cultura (MEC) – Año 2008 

6. Funcionaria de Alto Rendimiento, otorgada por la Dirección de Orientación Educativa del Ministerio de 



 

Educación y Cultura, por el desempeño con responsabilidad y eficacia en la Jornada de Equipos Técnicos 

del MEC – Año 2017 

7. Gratitud y reconocimiento por parte del cuerpo docente y funcionarios administrativos de la Escuela  Básica 

N° 1823 San Vicente Ferrer de la Ciudad de Fernando de la Mora, por cumplir con eficacia la misión que 

le han encomendaron en la institución como Directora General Interina, luego de la 

intervención institucional realizada por parte del Ministerio de Educación y Cultura – Año 2001 

 

IDIOMAS 
Nivel de conocimiento 

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente 

Idiomas Lee Escribe Habla 

Español E E E 

Portugués B B B 

Inglés R R R 

Otros (especificar) italiano R R R 

 
INFORMACIÓN ADICIONAL RELEVANTE 

(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.) 

Algunas REPRESENTACIONES OFICIALES asignadas (En paralelo a los cargos asignados y sin perjuicio de las 

funciones) 

✓ Ante la Comisión Supervisora del Proyecto Paraguay Competitivo: Desafíos para la Educación Superior 

(2011). Representante Titular del MEC. 

✓ Ante la Red Impulsora del Ecosistema Emprendedor del Paraguay (2012 -2015) Representante Alterna 

del MEC. 

✓ Ante el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACyT) (Noviembre 2012 – Septiembre 2013) 

Representante Suplente del MEC. 

✓ Ante la Coordinadora Nacional de Comercio de Servicios del Paraguay (2008 – hasta agosto del 2013) 

Representante del MEC por Educación Superior. 

✓ Ante el Consejo Nacional de Salud (2012 – hasta agosto del 2013) Representante Alterna por Educación 

Superior. 

✓ Ante el Consejo Suramericano de Educación (CSE) de la Unión de Naciones Suramericanas – UNASUR 

(2014 – 2015), representante alterna por el área de Cooperación Internacional. 

✓ Ante el Sistema Integrado de Movilidad del MERCOSUR (SIMMERCOSUR/SIMM) del Sector Educativo 

del MERCOSUR (2014 – 2015), por Cooperación Internacional. 

✓ Ante el Sistema Nacional de Calidad (CONACYT) (2015 – 2016), por Educación Técnica y Profesional 

✓ Ante el Sistema Nacional de MIPYMES (MIC) (2015 – 2016), por Educación Técnica y Profesional 

Participación en algunos Congresos, Seminarios, Conversatorios y Jornadas vinculados a la Educación Superior, 

en los últimos 5 años: 

❖ Seminario Internacional “La Educación Superior para el Siglo XXI”, realizado en Santiago de Chile los días 

8 y 9 de enero del 2018, organizado por CINDA e INQAAHE. 

❖ Conversatorio sobre la “Calidad de la Educación Superior, implicancias en la formación de los psicólogos” 

realizado el 20 de mayo del 2017, organizado por la Sociedad Paraguaya de Psicología, en carácter de 

Expositora. 

❖ Seminario Taller “Cómo realizar el proceso de autoevaluación de carreras de grado” realizado los días 22 

y 23 de septiembre del 2016 en el Hotel Excélsior, organizado por la ANEAES. 

❖ Seminario Taller “Cómo realizar el proceso de autoevaluación de carreras de grado” realizado los días 23 

y 24 de julio del 2015 en la ciudad de Encarnación, organizado por la ANEAES. 

❖ Jornada sobre “Mitomanías de la Educación” realizado en la Universidad Columbia del Paraguay, el día 6 

de mayo del 2015, a iniciativa de la organización Juntos por la Educación. 



 

 ¿En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador? 

 

 

Licenciatura en Psicología y otras áreas del saber afines, según parecer de la ANEAES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 
Firma 

17 – 03 – 2020 

 
 

Fecha 

 


