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CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 

 

DATOS PERSONALES FOTO 

Primer apellido: Ruíz Díaz  

 

Segundo apellido: Morales 

Nombres: Daniela Catalina 

N° de documento: 484.757 Sexo: femenino 

Fecha de nacimiento (Año/mes/día): 1957/12/25 

Nacionalidad: Paraguaya 

Dirección para correspondencia: Fontao Meza 876 Esq/ Heysecke 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Teléfonos: 0982 – 77 50 77 Fax:----- 

E-mail 1: daniela_rd57@hotmail.com 

E-mail 2: danielaruizdiaz60@gmail.com 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTUDIOS DE GRADO 

1. Título obtenido: Lic. En Psicología 

Institución: Universidad Nacional de Asunción 

Año de obtención: 1884 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

2. Título obtenido: Psicóloga (Por convalidación) 

Institución: Universidad  Mayor de San Andrés  

Año de obtención: 1995 Ciudad: La Paz   País: Bolivia 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

1. Título obtenido: Especialización Intensivo teórico-práctico de Terapia Sistémica 

Institución: Asociación de Psicología Y Psicoterapia Sistémica Paraguaya Carga horaria: 2 años 

Año de obtención: 1992 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

2. Título obtenido: Especialización  en Autoconocimiento desde una perspectiva Sistémica, Niveles I y II 

Institución: Instituto Boliviano de terapia Familiar- Niveles I y II Carga horaria: 120 Hs 

Año de obtención: 1998 Ciudad: Santa Cruz País: Bolivia 

ESTUDIOS DE MAESTRÍA 

1. Título obtenido: Master en Educación 

Área de estudios: Docencia Universitaria 

Institución: Universidad Americana 

Año de obtención: 2003 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

2. Título obtenido:  …… 

Área de estudios: 

Institución: 

Año de obtención: Ciudad: País: 

ESTUDIOS DE DOCTORADO 

1. Título obtenido: Dra. En Psicología Clínica 

Área de estudios: Psicología Clínica 

Institución: Universidad Nacional de Asunción- Facultad de Filosofía 

Año de obtención: 2012 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 



 

 

 

2. Título obtenido:  ------------------- 

Área de estudios:   

Institución:   

Año de obtención: Ciudad: País: 

 

 

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS 

1- Diplomado en Educación Superior: Univ. Autónoma Gabriel René Moreno (Sta.Cruz, Bolivia) 2001 

2- Diplomado en “Metodología de la Investigación”-  Universidad Americana: Diciembre 2010 

3- Diplomado en “Curriculum por Competencias”-  Universidad Americana: Febrero 2012 

4- Diplomado en “Docencia mediada por las TICs” – Universidad Americana:  Agosto  2018 

5- Formación en tutoría virtual – Dpto de Desarrollo humano, educación y Cultura (DDHEC) y OEA-Enero 2011 

 

 

TRAYECTORIA ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los últimos diez (10) años. Si hace docencia en más de una institución de 

educación superior, anotar las experiencias de mayor significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Filosofía – Carrera de Psicología 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Adjunto 

Dedicación: 3hs. Semanales Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Psicología de la Personalidad 

a. Compilado de materiales de lectura 

b. Docencia y evaluación 

.     c. Tribunal de mesa examinadora, nivel doctoral y nivel de licenciatura 

Año de ingreso: 2007 Año de obtención del cargo actual: 2015 Fecha de retiro : Vigente 

2. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Filosofía – Carrera de Psicología 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Asistente 

Dedicación: 4 Hs. semanales Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a- Compilado de materiales de lectura 

b- Docencia y evaluación 

c- Tribunal de mesa examinadora, nivel doctoral y nivel de licenciatura 

Año de ingreso:   2004         Año de obtención del cargo actual; 2004      Fecha de retiro:  Vigente 

3. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Filosofía – Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Contratada  de Postgrado 

Dedicación: 4 Hs. semanales Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Metodología en la Investigación en la Maestría en 

Psicología Clínica 

a- Compilado de materiales de lectura 

b- Docencia y evaluación 

c- Tutora de tesis: nivel doctoral  

Año de ingreso: Setiembre 2019       Año de obtención del cargo actual: Setiembre 2019  

Fecha de retiro : Diciembre 2019 



 

 

 

 

4- Nombre de la institución. Universidad Autónoma de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Educación– Maestrías y Doctorado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor titular 

Año de ingreso: 2004  Año de obtención del cargo: 2004 Fecha de retiro: 2005 

Año de ingreso: 2016 Año de obtención del cargo actual: 2016 Fecha de retiro : Vigente 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Metodología en la Investigación  I y II, Seminario 

de tesis. Teorías pedagógicas y su relación con la práctica educativa. Metodología en investigación social. 

Educación comparada. Taller de elaboración de tesis II. Ética en los negocios. Comportamiento y Gestión del 

Talento Humano 

a- Compilado de materiales de lectura 

b- Docencia y evaluación 

c- Tutora de tesis: nivel  Maestría y Doctorado en Educación  

5- Nombre de la institución. Universidad Americana 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Empresariales  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Titular 

Año de ingreso: 2007 Año de obtención del cargo actual: 2007 Fecha de retiro : Vigente 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Comportamiento Organizacional. Psicología 

Organizacional, Psicología Publicitaria. Metodología de la Investigación. Técnicas de Investigación práctica. 

Gestión del talento Humano II. Desarrollo Organizacional. Administración de Recursos Humanos  

a- Compilado de materiales de lectura 

b- Docencia y evaluación 

6- Nombre de la institución. Universidad del Norte - UNINORTE 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Titular 

Año de ingreso: Mayo 2010 Año de obtención del cargo  Mayo 2010 Fecha de retiro: Enero 2014 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Metodología de tesis I y II; Seminario de tesis  I y 

II; Teorías Clásicas y Contemporáneas de la Educación; Teorías pedagógicas;  Psicología Educacional; Tutora 

de tesis de Maestría; Anteproyecto de tesis doctoral. 

a. Compilado de materiales de lectura 

b. Docencia y evaluación 

c. Tribunal examinador de Maestría y Doctorado en Educación 

7- Nombre de la institución. Universidad de Integración de las Américas – UNIDA / IPCP 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Titular 

Año de ingreso: Enero 2015 Año obtención del cargo: Enero 2015 Fecha de retiro; Julio  2015 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Maestría en Psicología; Maestría en Salud 

Pública y  Maestría en Educación 

a. Compilado de materiales de lectura 

b. Docencia y evaluación 

c. Tribunal examinador de Maestría y Doctorado en Educación 

8- Nombre de la institución. Universidad Autónoma Gabriel René Moreno 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Prof. Adjunto 
Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Humanidades – Carrera de Psicología 

Año de ingreso: Julio 1996 Año de obtención del cargo  1996 Año de retiro: Marzo 2001 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas en postgrado: 

Escuelas modernas de terapia sistémica y El autoconocimiento desde una perspectiva sistémica 



 

 

 

a. Compilado de materiales de lectura 

b. Docencia y evaluación (Grado y postgrado) 

c. Tribunal examinador interno y externo 

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ámbito académico administrativo de los 

últimos cinco años. Si ejerce cargos en más de una institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor 

significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad Americana 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Coordinación y Orientación de Apoyo Académico  

Cargo o puesto: Psicóloga  Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Orientación Vocacional 

b. Estudios psicotécnicos  

      c.- Apoyo psico-social individual y grupal 

Dedicación: 8 hs. semanales Año de ingreso: Mayo 2018 Fecha de retiro: Diciembre 2019 

Cargo: Coordinadora del Plan común Año de ingreso: Febrero 2007 Fecha de retiro: Diciembre 2009 

Resumen del cargo: designación docente y atención a los alumnos del 1er. al 4to semestres (materias 

comunes) de las Carreras de la Facultad de Ciencias Empresariales. 

2. Nombre de la institución:  Universidad Autónoma Gabriel René Morano  

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Carrera de Psicología 

Cargo o puesto: Coordinadora  de Carrera  Ciudad: Santa Cruz de la Sierra País: Bolivia 

Resumen del cargo: 

a. Formar parte de mesas de defensas de tesis en la UAGRM y como representante de la misma en mesas en 

universidades privadas 

b. Elaboración y control del presupuesto anual de la Carrera de Psicología  

c. Control de las actualizaciones de programas académicos 

Dedicación: 40 horas semanales Año de ingreso: Marzo 2001 Fecha de retiro: Marzo 2002 

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ámbito profesional de los últimos diez (10) años) 

1. Nombre de la institución / empresa: Consultorio Particular 

Cargo: Terapeuta Familiar Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

Actividad principal: atención psicoterapeuta a parejas y familias 

Dedicación: 8 Hs. semanales Año de ingreso: 1995 Fecha de retiro: vigente 

2. Nombre de la institución / empresa: BID – Congreso Nacional 

Cargo: Capacitadora independiente Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividad principal: Docencia y elaboración de materiales didácticos 

Dedicación: 16 horas Año de ingreso: 01/10/2010 Fecha de retiro: 29/10/2010 

3. Nombre de la institución / empresa: Ministerio de Hacienda – Unidad Académica 

Cargo: Capacitadora independiente Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividad principal: Docencia y elaboración de material de lectura 

Dedicación: 60 horas Año de ingreso: Agosto 2005 Fecha de retiro: Nov. 2005 

4. Nombre de la institución / empresa: Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra - UPSA 

Cargo: Psicóloga Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividad principal: Asistencia a alumnos con problemas académicos y psicosociales 

Dedicación: 20 horas semanales Año de ingreso: Julio 1998 Fecha de retiro: Diciembre 2000 

 

 

 



 

 

 

FORMACIÓN EN EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones más significativas y certificadas) 

1. Nombre de la institución: ANEAES 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Proceso de Selección y 

Formación de Nuevos Pares Evaluadores 

Duración en horas: 200 Año de realización: 2020 Certificación obtenida: Par Evaluador según 

Resolución ANEAES N° 178/2020 

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION 

1. Nombre de la institución:………. 

Año de realización: Ciudad: País: 

Tipo de Evaluación: 

Participó como: 

2. Nombre de la institución:….. 

Año de realización: Ciudad: País: 

Tipo de Evaluación: 

Participó como: 

ENTRENAMIENTO ESPECÍFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y 

ACREDITACION EN EL MERCOSUR 

1. Nombre de la institución:……….. 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

2. Nombre de la institución:……………. 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

1. Áreas de trabajo: 

Campo específico de trabajo: 

Responsabilidad o cargo: Proyecto: 

Principal publicación: Año de publicación: 

Ciudad: País: 

2. Áreas de trabajo: 

Campo específico de trabajo: 

Responsabilidad o cargo: Proyecto: 

Principal publicación: Año de publicación: 

Ciudad: País: 

 

PUBLICACIONES 

Registrar la referencia bibliográfica de sus publicaciones más significativas de los últimos cinco años, en base a normas 

internacionales vigentes 

Relación de la Inteligencia Emocional con las variables edad, género, actividad laboral y nivel de 

responsabilidad en el personal docente y administrativo académico de las Universidades privadas de la Ciudad 

de Asunción: ACADEMO,  Revista de Investigación en Ciencias Sociales y Humanidades.  

ISSN 2414-8938;  

Diciembre 2014, Volumen 1 - N° 1 y en Julio 2015 en el Volumen 2. 

Inteligencia Emocional  en alumnos del área básica de Psicología,  Facultad de Filosofía,  Asunción – Paraguay 



 

 

 

SCIENTIAMERICANA, Octubre 2015 

Inteligencias Múltiples en alumnos de la Universidad Americana de Asunción: ACADEMO, ISSN 2414-8938:  

Volumen 2, N° 2, Diciembre 2015 

Gestión de personas y la Responsabilidad Social Empresarial: SCIENTIAMERICANA,  Volumen 4, Número 2, 

Octubre 2017 

Comportamiento suicida en estudiantes de enfermagem do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros; 

Universidad General do Piauí  (C0- autora) ACADEMO, Volumen 3, Julio 2016- ISSN 2414-8938 

Prácticas inclusivas e Inteligencia Emocional en estudiantes de 9° grado en instituciones educativas de gestión 

oficial , zonas Capital y Central (Co-autora) ACADEMO, Volumen 4 -Diciembre 2016 - ISSN 2414-8938 

Percepción de los Estudiantes Universitarios de la Generación Z sobre la Felicidad y sus Efectos sobre los 

Resultados Académicos (Equipo de docentes investigadores) Universidad Autónoma de Asunción. Investigación 

presentada en el 4° Congreso Internacional de “Economía de la felicidad” – Badajoz, España, 2019 

 

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE  

Anotar el nombre de la asociación, en que calidad participa, año de ingreso 

--------------- 

 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

Descripción de las principales actividades desarrolladas en los últimos cinco años 

Evaluación evolutiva de niños y niñas en instituciones públicas   2017 

 

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES  

UNA- Facultad de Filosofía: Carrera de Psicología: Reconocimiento  a la trayectoria docente – Mayo 2018 

U. Autónoma Gabriel René Moreno. Nivel de profesor adjunto:  septiembre 2001 

 

IDIOMAS 
Nivel de conocimiento   

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente 

Idiomas Lee Escribe Habla 

Español E E E 

Portugués E  B B 

Inglés R R R 

Otros (especificar) -------------   

 

INFORMACIÓN ADICIONAL RELEVANTE 

(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.) 

Disertante en el Coloquio de Investigación: PONENCIA: “La Inteligencia emocional en docentes de 

Universidades Privadas” Universidad Americana – Año 2014 

Disertante en el 1er Congreso Nacional en Investigación en Ciencias Sociales y Humanidades en Asunción, dic.  

2011- PONENCIA: “Inteligencias Múltiples en alumnos de la Universidad Americana de Asunción”  

 

Par Evaluador: Revista internacional de Investigación en Ciencias Sociales- Universidad Autónoma de Asunción 

Octubre 2017. 

Par académico evaluador:  Magis, Revista Internacional de Investigación en Educación 

Pontificia Universidad Javeriana - Junio 2019. 

 

 

 



 

 

 

¿En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador? 

En la Carrera de Psicología 

 

                                                                                        

                                                                                         

 

                                      24/08/2020 

                                                                                                              Fecha 

 

 

 

 

 


