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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR (ANEAES)

CURRICULUM NORMALIZADO
PARA PARES EVALUADORES

Para el Registro Nacional de Pares Evaluadores /]
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CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

Primer apellido: Barros
‘Segundo apellido: de Torres B _
Nombres: Rocio Laura Anahi —t
N° de documento: 4008424 _I Sexo: Femenino '
'Fecha de nacimiento (Ano/mesidia): 1975/05/23

Nacionalidad: Argentina . —
Direccion pau correspondencia: Avda. Ortiz Guerrero 151? e
Ciudad: San Lorenzo Pais: Paraguay N
Telefonos: 0961665065 Fax:
[E-mail 1: rocioanahi@gmail.com '

| | N

E-mail 2: — ' : R

' ESTLIDIDS DE GRADO
| ES Tlulonbhmdo Lic. En Conhhlhhdyts de la Empresa
Institucién: Universidad Columbia del Panguay

' Afio de obtencion: 1998 | Ciudad: Asuncién | Pais: Paraguay
[ 2. Titulo obtenido: ' ik -

tnstrtucmﬂ on:
| Afo de obtencion: Ciudad: - ' o | Pais:

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
[ 1. Titulo obtenido: Didactica Superior

lnstmncnon Universidad Tecnolbgk:a Intercontinental Carga horaria:

' Afio de obtencion: | Ciudad: Asuncion ' 'Pais: Paraguay
| 2. Titulo obtemido:

Institucion: Carga horaria:
' Ano de obtencion: | Ciudad: Pais:

ESTUDIOS DE MAESTRIA
| 1. Titulo obtenido: Magister en Administracion

Area de estudios: Administracion

Insmucann Universidad Tunolﬂgi:a Intercontinental

" Ano de obtencion: _ _| Ciudad: Asuncion | Pais: Paraguay

' 2. Titulo obtenido:

“Arca de estudios:

| Institucion:

Afo de obtencién: [ Ciudad: - | Pais:

ESTUDIOS DE DOCTORADO

1. Titulo obtenido: En proceso de elaboracién de tesis

.im de estudios: Doctorado en Educacion

Insmuck‘m Univursidnd Tecnnldgic. Intercontinental

| Afio de obtencion: | Ciudad: Fernando de a Mora | Pais: Paraguay

2. Titulo obtenido:

airlgl de estudios: [ I
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Institucién:
Ao de obtenclon: Ciudad: Pais:

Lic. en Informatica (cursado hasta el 3er. Afio)
Doctorado en Educacién (proceso formativo concluido, en proceso de tesis)
Cursos de formacién en Educacion Virtual

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los Gltimos diez (10) afios. Si hace docencia en mas de una institucdn de

educacion superior, anotar las experiencias de mayor significacion)
1. Nombre de la institucién: Universidad Tecnolégica intercontinental
Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Empresariales
Categoria mas alta alcanzada en el escalafon docente:
Dedicacién: parcial | Ciudad: Asuncién / Capiata | Pais: Paraguay
Descripcion de las actividades y/o materias desarrolladas:

a. Lector y tutor de tesis del 2014 a la fecha

b. Contabilidad de Costos / Contabilidad

c. Auditoria / Control interno / Administracion
Afio de ingreso: 2001 | Ao de obtencién del cargo actual: | Fecha de retiro: a la fecha
2. Nombre de la institucién: Universidad Tecnolbgica Intercontinental
Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facuitad de Postgrado
Categoria mas alta alcanzada en el escalafon docente:
Dedicacion: parcial | Ciudad: Asuncion | Pais: Paraguay
Descripcién de las actividades y/o materias desarrolladas:

a. Normas de Contabilidad y Auditoria

b. Audttoria de Estados Financieros

¢. Cultura Empresarial, Desarmollo y Cambio Organizacional
Afio de ingreso: 2009 | Afo de obtencién del cargo actual: | Fecha de retiro : a la fecha
CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Regsirar su experiencia en el ambio académico adminisiatvo de los
mmm.ﬁmmmmmmmamm.wmmmm
sonificacion)
1. Nombre de la institucién: Universidad Tecnoidgica intercontinental
Facum.mmnm,ummummmm-m
Cargo o puesto: Directora | Ciudad: Fernando de k2 Mora | Pais: Paraguay
Resumen del cargo:
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Dodicacién: parcial | Afo do Ingreso: 2018
‘2. Nombre de Ia institucién: Universidad Tecnolbgica intercontinental
Facultad, Departamonto, Unidad, Instituto u otro: Administracién Central
Cargo o puesto: Vicerrectora Ciudad: Fornando de la Mora Pais: Paraguay
_Adminlistrativa y Financlera
_ﬁ_!?lumol"l_dn'l :Irhdi e
a_El Vicerreclor Administralivo es el responsable de desarrollar
estrategias y politicas administrativas para gerenciar eficieniemente los recursos materiales,

financieros y lecnolégicos, a fin de garantizar la calidad en la gestion de la institucion
b.Gerencia el control intemno de la entidad y el sistema de informacion gerencial

| Fecha de retiro: a la fecha

C.
| Dedicacion: full time | Afio de ingreso: 2017
EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ambito profesional de los Gltimos diez (10) afios)

1. Nombre de la Institucién / empresa: Profesional independiente
Cargo: Profesional independiente | Ciudad: Asuncién | Pals: Paraguay

Actividad principal:
Asesorias y Consultorias en el &mbito contable y administrativo

Consultorias de Organizacién y Métodos

| Fecha de retiro: 2018

Consultorias sobre Sistemas de Informacién Gerencial

Dedicacién: parcial [ Afo de ingreso: 2010 [ Fecha de retiro: a la fecha

2. Nombre de la institucion / empresa:

Cargo: | Ciudad: | Pais:

Actividad principal:

Dedicacién: | Afio de ingreso: | Fecha de retiro:

CAPAC ITlCl!N ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones mas significativas y certificadas)

1. Nombre de la institucion: ANEAES

Ciudad: Asuncién Pais: Paraguay Nombre del evento: Autoevaluacién y
Acreditacién de Universidades

Duraclén en horas: Ao de realizacion: 2006 Certificacion obtenida: Participacion

2. Nombre de la Institucién: ANEAES

Cludad: Asuncién Pais: Paraguay Nombre del evento: Taller de Formacién y
Seleccién de Pares Evaluadores de carreras
de Grado en su fase virtual y presencial

Duracién en horas: Ao de realizacién: 2019 Certificacion obtenida:

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION
1. Nombre de la Institucién: Universidad Tecnol6gica Intercontinental
| Pais: Paraguay

Afo de realizacién: 2014 a 2017 | Cludad:
Tipo de Evaluacién: Organizacién interna para apoyar los procesos de evaluacién a través del Programa

do Trabajo de Auditoria Interna
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Particip6 como: Area responsabie de la adecu
indicadores de evaluacién de carreras. Unida
Informacién diagnéstica interna.

2. Nombre de la institucién:

aclon de los programas de Auditoria Interna integrando
d ejecutora de los programas de auditoria como soporte de

Afio de realizacién: | Ciudad: [ Pais:
Tipo de Evaluacién:
Particip6 como:

ENTRENAMIENTO ESPECIFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
EN EL MERCOSUR

1. Nombre de la institucién:

Ao de realizacién: Ciudad: | Pais:
Duracién en horas: Certificacién obtenida;

2. Nombre de la institucion:

Ao de realizacion: Ciudad: | Pais:
Duracién en horas: Certificacién obtenida:

1. Areas de trabajo:

Campo especifico de trabajo:

Responsabilidad o cargo: Proyecto:

Principal publicacién: Afio de publicacion:
Ciudad: Pais:

2. Areas de trabajo:

Campo especifico de trabajo:

Responsabilidad o cargo: Proyecto:

Principal publicacion: Ao de publicacién:
Ciudad: Pais:

en la Revista Cientifica ARANDU UTIC

Evaluador externo de articulos propuestos para su publicacion
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Reconocimiento como Docente Excelente Universidad Tecnolégica Intercontinental

Nivel de conocimiento
(R) Regular (B) Bueno (E) excelente
Lee

Idiomas Escribe Habla
Espaiiol E E E
Portugués R
Inglés R R

Otros (especificar)
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Postgrados en Cs. Empresariales ) -
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