
 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 
AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR (ANEAES) 

CURRICULUM NORMALIZADO 
PARA PARES EVALUADORES 
Para el Registro Nacional de Pares Evaluadores 

 



 

 

 

CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 

 

DATOS PERSONALES FOTO 

Primer apellido: Villalba 

 

Segundo apellido: Benítez 

Nombres: Ever Federico 

N° de documento: 2.349.059 Sexo: Masculino 

Fecha de nacimiento (Año/mes/día): 18-07-1977 

Nacionalidad: Paraguaya 

Dirección para correspondencia: Avda.Mcal. López entre 

Curupayty y Roberto Cabañas. 

Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Teléfonos: 0975775053 Fax: 

E-mail 1: evervill@gmail.com 

E-mail 2: 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTUDIOS DE GRADO 

1. Título obtenido: Licenciado en Ciencias Contables 

Institución: Universidad Nacional de Pilar 

Año de obtención: 2001 Ciudad: Pilar País: Paraguay 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

1. Título obtenido: Diplomado en Metodología de la Investigación 

Institución: Universidad Nacional de Pilar Carga horaria: 380 

Año de obtención: 2001 Ciudad: Pilar País: Paraguay 

2. Título obtenido: Diplomado en Didáctica Universitaria 

Institución: Universidad Nacional de Pilar Carga horaria:400 

Año de obtención: 2001 Ciudad: Pilar País: Paraguay 

ESTUDIOS DE MAESTRÍA 

1. Título obtenido: Master en Gestión de Empresas 

Área de estudios: Gestión, Administración, Negocios 

Institución: Universidad Autónoma de Asunción 

Año de obtención: 2010 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

ESTUDIOS DE DOCTORADO 

1. Título obtenido:  Doctor en Administración  

Área de estudios:  Gestión, Administración, Negocios 

Institución: Universidad Nacional de Misiones- Facultad de Ciencias Económicas 

Año de obtención: 2018 Ciudad: Miguel Lanus- Misiones País: Argentina 

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS 

Evaluador Premio Nacional a la Calidad y Excelencia en la Gestión – CONACYT 

Taller de Desarrollo del Comportamiento Emprendedor - EMPRETEC 



 

 

 

 

 

TRAYECTORIA ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los últimos diez (10) años. Si hace docencia en más de una institución de 

educación superior, anotar las experiencias de mayor significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Tecnologías y Artes. 

Carrera: Maestría en Gestión Organizacional. 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Teoría de la Gestión en la Organización 

Año de ingreso: 2019 Año de obtención del 

cargo actual:2019 

Fecha de retiro : 2019 

2. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Tecnologías y Artes 

Carrera: Especialización en Docencia Universitaria “Sección B” 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Gobernabilidad de la Gestión Académica  

Año de ingreso: 2016 Año de obtención del cargo actual:2016 Fecha de retiro :2016 

3- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Dirección General de Posgrado- UNP Rectorado 

Carrera: Especialización en Docencia Universitaria “Sección C” 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Gobernabilidad de la Gestión Académica 

Año de ingreso: 2016 Año de obtención del cargo actual:2016 Fecha de retiro : 2016 

4- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Dirección General de Posgrado- UNP Rectorado 

Carrera: Especialización en Docencia Universitaria Sección A 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 
 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Gobernabilidad de la Gestión Académica 

Año de ingreso: 2016 Año de obtención del cargo actual: 2016 Fecha de retiro : 2017 
 

5- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas 

Carrera: Auditoria y Contaduría Publica 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 
 

 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 



 

 

 

a. Auditoria Financiera II 

Año de ingreso: 2010 Año de obtención del cargo actual: Fecha de retiro : 2013 
  

6- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas 

Carrera: Administración de Empresas 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 
  

 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Valores de la Profesión 

Año de ingreso: 2010 Año de obtención del cargo actual: Fecha de retiro : 2015 

7- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas 

Carrera: Auditoria y Contaduría Publica 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Auditoria Ambiental 

Año de ingreso: 2014  Fecha de retiro : 2015 

8- Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas 

Carrera: Administración de Empresas 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente 

Dedicación: Parcial Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Contabilidad Financiera 

Año de ingreso: 2015  Fecha de retiro : 2020 

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ámbito académico administrativo de los 

últimos cinco años. Si ejerce cargos en más de una institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor 

significación) 

1. Nombre de la institución: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Rectorado 

Cargo o puesto: Director de Cooperación y 

Relaciones Internacionales. 

Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Promoción de espacios de debate regional que profundicen la internalización como un desafío de las 

universidades públicas ante la globalización. 

B. Gestión y Firmas de convenios con instituciones de gestión pública y privadas, nacionales e internacionales. 

c. Gestión de proyectos internacionales que promocionen la movilidad estudiantil, docente y administrativa. 

Dedicación: Total Año de ingreso: 2006 Fecha de retiro: 2013 

2. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Pilar 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes. 



 

 

 

Cargo o puesto: Decano Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Ejercer la representación de la Facultad 

b. Administrar los fondos de la Facultad de acuerdo a lo dispuesto en las Leyes Administrativas vigentes. 

c. Dictar Resoluciones y aplicar sanciones conforme al Estatuto Universitario. 

Dedicación: Año de ingreso:2014 Fecha de retiro:2019 

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ámbito profesional de los últimos diez (10) años) 

1. Nombre de la institución / empresa: Estudio Contable 

Cargo: Propietario Ciudad: Pilar País: Paraguay 

Actividad principal: 

• Contabilidad General 

• Contabilidad Tributaria 

• Auditoria 

Dedicación: Parcial Año de ingreso: 2001 Fecha de retiro: 2013 

 

 

FORMACIÓN EN EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones más significativas y certificadas) 

1. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES) 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Como Realizar el Proceso de 

autoevaluación institucional 

Duración en horas: 16 Año de realización: 

2019 

Certificación obtenida: Certificado de 

Participación 

2. Nombre de la 

institución: (ANEAES) 

  

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Formación y Selección de 

Pares Evaluadores de Carreras de Grado. 

 Año de realización: 

2019 

Certificación obtenida: Certificado de 

Participación 

3. Nombre de la institución: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Premio Nacional a la Calidad y 

Excelencia en la Gestión, Edición 2016 

Duración en horas: 300 Año de realización: 

2016 

Certificación obtenida: Reconocimiento y Gratitud 

4. Nombre de la institución: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Curso para Evaluadores del 

Premio Nacional a la Calidad y Excelencia en la 

Gestión. 

Duración en horas: 30 Año de realización: 

2016 

Certificación obtenida: Certificado de 

Participación 

5. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

(ANEAES) 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Mecanismos de Evaluación y 

Acreditación Institucional y Matriz de Calidad para 



 

 

 

la Evaluación Institucional. 

Duración en horas: 7 Año de realización: 

2014 

Certificación obtenida: Certificado de 

Participación 

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION 

1. Nombre de la institución:  Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) 

Año de realización:2016 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

Tipo de Evaluación: Premio Nacional a la Calidad y Excelencia en la Gestión, Edición 2016 

Participó como:EVALUADOR 

ENTRENAMIENTO ESPECÍFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y 

ACREDITACION EN EL MERCOSUR 

 

Año de realización: Ciudad:  País:  

Duración en horas:  Certificación obtenida: 

 

INVESTIGACIÓN y/o DESARROLLO 

1. Áreas de trabajo: Gestión y Emprendedurismo 

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Estudios sobre las características de 

comportamiento emprendedor basados 

principalmente en la 

teoría desarrollada por David McClelland 

(1989) sobre la motivación humana como 

punto de partida de la conducta. 

Principal Publicación: Año de publicación: 2014 

Ciudad: Pilar  País: Paraguay  

2. Áreas de trabajo: Gestión de la Educación Superior 

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Desarrollo de investigaciones sobre la 

gestión de las universidades, 

especialmente las Públicas 

Principal Publicación: Año de publicación: 2013 

Ciudad: Pilar País: Paraguay 

3. Áreas de trabajo: Emprendedurismo 

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Caracterización del perfil emprendedor de 

estudiantes de Ingeniería Industrial 

Principal Publicación: Año de publicación: 2017 

Ciudad: Pilar  País: Paraguay  

4. Áreas de trabajo: Finanzas y Educación  

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Análisis de la inversión estatal en 

Universidades Públicas Análisis de la 



 

 

 

inversión estatal en Universidades 

Públicas 

Principal Publicación: Año de publicación:2017 

Ciudad: Pilar  País: Paraguay  

5. Áreas de trabajo: Emprendedurismo 

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Estudio de actitudes emprendedoras de 

docentes Universitarios. 

Principal Publicación: Año de publicación: 2017 

Ciudad: Pilar País: Paraguay 

6. Áreas de trabajo: Emprendedurismo 

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: El perfil emprendedor en Paraguay, 

análisis de la población juvenil. 

Principal Publicación: Año de publicación: 2015 

Ciudad: Territorio Paraguayo País: Paraguay 

7. Áreas de trabajo: Desarrollo sustentable  

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Fortalecimiento de la Competitividad de 

las Pymes como factor de desarrollo de la 

ciudad de Pilar 

Principal Publicación: Año de publicación: 2015 

Ciudad: Pilar País: Paraguay 

8. Áreas de trabajo: Educación Superior  

Campo específico de 

trabajo: 

 

Responsabilidad o cargo: Coordinador o 

Responsable 

Proyecto: Internacionalización en América Latina 

Principal Publicación: Año de publicación: 2013 

Ciudad: Pilar  País: Paraguay 

 

PUBLICACIONES 
(registrar la referencia bibliográfica de sus publicaciones más significativas de los últimos cinco años, en base a normas internacionales vigentes) 

(publicaciones periodísticas no aplican) 

Villalba, E. Universidad: Autonomía y Persecución, Asunción, Universidad Nacional de Pilar, Ed. 1, 2016, v. 1000, p. 162, 

ISSN/ISBN: 978-99967-711- 

Villalba, E. Investigación de Mercado , 2012, ISSN/ISBN: 9996771118 

Villalba, E. Formando Emprendedores, 2012, p. 146, ISSN/ISBN: 9996771125 

Villalba, E. Primera Encuesta de Victimización y Autoinculpación de Pilar , 2012, ISSN/ISBN: 9996771101  

Villalba, E.; Duarte Sánchez, Elida; Muñoz, María Dolores; La Gestión de Internacionalización de la Educación Superior 

en las Universidades Públicas de Paraguay. In: Araya, José María J.(Org.). Aportes para los estudios sobre 

internacionalización de la Educación Superior en América del Sur, Buenos Aires , GrafiKart, Ed. 1, 2015, v. 200, p. 137-164, 

ISSN/ISBN: 978-950-658-36  

Villalba, E.; Duarte Sánchez, Elida; Muñoz, María Dolores; Internacionalización de la Universidad. Elementos de análisis 

desde la gestión. . In: Mag. José María Araya y Dra. María Soledad Oregioni(Org.). Internacionalización de la Universidad en el 

marco de la Integración Regional, Buenos Aires , Grafikart, 2015, p. 73-80, ISSN/ISBN: 978-987-28063- 

Villalba, E. DESAFÍOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO EN PARAGUAY, MIRADA DESDE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 



 

 

 

PILAR. In: (Org.). "Universidad, sociedad y futuro. Hacia una nueva reforma universitaria en América Latina", Buenos Aires , 

Universidad Nacional de Tres de Febrero, Ed. 1, 2015, p. 83-94, ISSN/ISBN: 978-987-1889-7. 

Villalba, E.; Venturi, J.; Ortega Carrasco, R.; (RELEVANTE) Estudio Comparativo del Perfil Emprendedor de los Estudiantes 

del 1° y 5° año de las carreras de Administración y Ciencias Contables de la Universidad Nacional de Pilar, 2015, Revista 

Digital Educa-al, 2015. 

 

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE  

Anotar el nombre de la asociación, en que calidad participa, año de ingreso 

- CLACSO Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales con Sede en Buenos Aires, Argentina. 

- Programa Nacional de Incentivo al Investigador – CONACYT 2018 

- Asociación de Docentes de la Universidad Nacional de Pilar 

 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

Descripción de las principales actividades desarrolladas en los últimos cinco años 

- Participante de la Red de estudios sobre internalización de la educación Superior en América Latina 

(Red Riesal) 

- Participante de la Red de Relaciones Internacionales E Institucionales del Paraguay (RIUP) 

- Coordinador de Varios proyectos de extensión vinculados en el desarrollo de las líneas de investigación 

sobre Gestión y Emprendedurismo, desarrollando talleres de capacitación como facilitador, además de 

coordinar la organización de múltiples eventos contactando expositores nacionales e internacionales 

dirigidos a la comunidad academica, propietarios de Mipymes y abierto a interesados en general. 

 

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES  

- Reconocimiento a Investigadores de la Universidad Nacional de Pilar Categorizados por el Consejo 

Nacional de Ciencias y Tecnologías CONACYT en el marco de la convocatoria 2017 del Programa 

Nacional de Incentivo al Investigador (PRONII) 

- Investigador Categorizado en el Pronii del Conacyt Paraguay. 

 

IDIOMAS 
Nivel de conocimiento   

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente 

Idiomas Lee Escribe Habla 

Español E E E 

Portugués R R R 

Inglés    

Otros (especificar) Guaraní E E E 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL RELEVANTE 

(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.) 

1- Miembro del Comité de Emergencia Distrital de Pilar. 

2- Miembro del Comité de Emergencia Departamental en Ñeembucú. 

3- Consejal Municipal. 

4- Presidente de la Fundación Investigare. 

5- Vice-Presidente de la Fundación Universitaria Pilarense 

 

¿En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador? 

- Posgrados sobre Ciencias Empresariales ( Contabilidad, Administración, Marketing y afines) 

- Posgrados sobre Educación Superior. 

- Posgrados sobre Investigación Social. 



 

 

 

 

                                                                                            

                                                                                                                  
 

 

                                                                                          
________________________________________ 

Firma 

________________________________________ 

Fecha 

 

 

 


