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CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 

 

DATOS PERSONALES FOTO 

Primer apellido: Moreno  

Segundo apellido: Mareco 

Nombres: Juan Antonio 

N° de documento: 3197721 Sexo: Masculino 

Fecha de nacimiento (Año/mes/día): 1981/12/21 

Nacionalidad: Paraguaya 

Dirección para correspondencia: Trébol casi Pedro de Mendoza Nº 3521 

Ciudad: Lambaré País: Paraguay 

Teléfonos: 0981169162 Fax: 

E-mail 1: adminuna@hotmail.com 

E-mail 2: juan.moreno@ua.edu.py 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTUDIOS DE GRADO 

1. Título obtenido: Licenciado en Administración 

Institución: Universidad Nacional de Asunción 

Año de obtención: 2006 Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

2. Título obtenido: 

Institución:   

Año de obtención: Ciudad: País: 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

1. Título obtenido: Didáctica Universitaria 

Institución: Universidad Nacional de Asunción Carga horaria: 

Año de obtención: 2009 Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

2. Título obtenido: Especialización en Auditoria 

Institución: Universidad Tecnológica Intercontinental Carga horaria: 

Año de obtención: 2010 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

ESTUDIOS DE MAESTRÍA 

1. Título obtenido: Magister en Ciencias Empresariales 

Área de estudios: Ciencias Empresariales 

Institución: Universidad Técnica de Comercialización y desarrollo UTCD 

Año de obtención: 2016 Ciudad: Fernando de la Mora País: Paraguay 

2. Título obtenido: 

Área de estudios: 

Institución: 

Año de obtención: Ciudad: País: 

ESTUDIOS DE DOCTORADO 

1. Título obtenido: 

Área de estudios: 

Institución: 

Año de obtención: Ciudad: País: 



 

 
 

2. Título obtenido: 

Área de estudios:   

Institución:   

Año de obtención: Ciudad: País: 

 

 

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS 

Foro Económico “Situación y Perspectiva del Paraguay dentro del MERCOSUR y el escenario 
Internacional y Globalización e Integración” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Conferencia “Internet, Multimedia y Comunicación Móvil” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – 
Villa Hayes 

Seminario Taller “Dirección de Reuniones” - Servicio Nacional de Promoción Profesional SNPP 

Charla Magistral “Estrategias para el Desarrollo del Paraguay” - Facultad de Ciencias Económicas – 
UNA – Villa Hayes 

Seminario “Legislación Laboral y Seguridad Social en la Administración de Empresas” - Facultad de 
Ciencias Económicas – UNA - Villa Hayes 

Seminario Taller “El administrador frente al cooperativismo” - Facultad de Ciencias Económicas – 
UNA – Villa Hayes 

Seminario “El administrador frente a la función pública y privada con delación a las leyes laborales - 
Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 
 

Seminario “Estrategias Competitivas en las Pymes” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa 
Hayes 

Seminario “Participación del Paraguay en las Negociaciones del Área de Libre Comercio de las 
Ameritas ALCA” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Seminario Taller “Técnicas de Ventas y de Atención al Cliente” - Servicio Nacional de Promoción 
Profesional SNPP 

Congreso de Administración del MERCOSUR CONAMERCO XI “La recuperación de la Competitividad, 
el Crecimiento y el Trabajo” - Ciudad Autónoma de Bs. As. – Argentina 

Seminario “Marketing y Publicidad” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Seminario “Productividad y Tecnología, Desarrollo de Pequeñas y Medianas Empresas y Plan 
Nacional de Exportación” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Jornada Tributaria “Ley Nº 2.421/04 de Reordenamiento y Adecuación Fiscal - Facultad de Ciencias 
Económicas – UNA – Villa Hayes 

Seminario “Análisis de la Realidad Social y Económica del Paraguay” y “La nueva Administración 
Estratégica” - Facultad de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Seminario “El administrador y las Disposiciones Vigentes del Seguro Social en el Paraguay” - Facultad 
de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes 

Seminario “Ética y Ejercicio Profesional” e “IMAGRO – Modificaciones con la ley Nº 2421” - Facultad 
de Ciencias Económicas – UNA – Villa Hayes  

Congreso de Administración del MERCOSUR CONAMERCO XII “Administrando el Presente se 
construye el Futuro” - Colegio de Graduados en Ciencias Administrativas del Paraguay 

Seminario “Cooperativa y PYMES, como factor de desarrollo” - Facultad de Ciencias Económicas – 
UNA – San Lorenzo 



 

 
 

Seminario “Creación de una Cooperativa y Estrategia de Posicionamiento de la misma” - Centro de 
Estudiantes UNA Villa Hayes. 

Charla “Dirección Estratégica de la Administración Moderna” - Facultad de Ciencias Económicas – 
UNA – Villa Hayes 

Seminario “Ley 2421/04 de Reordenamiento Administrativo y Adecuación Fiscal” - Facultad de 
Ciencias Económicas – UNA 

Conferencia Magistral “El rol de las Personas en el Éxito Empresarial” - Facultad de Ciencias 
Económicas – UNA y el Colegio de Graduados en Ciencias Administrativas del Paraguay. 

Seminario - Análisis de Créditos de consumo” - Informconf– Centro de entrenamiento. 

Primer Encuentro Cooperativo de Medios de Pago “Tendencias y Desafíos en Medios de Pago”  - 
HCM PAY GROUP S.A. 

Riesgos y Morosidad - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Atención al Cliente - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Atención Eficiente de Clientes - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Normativas SEPRELAD - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Habito de la Gente Altamente Eficaz - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Normativas SEPRELAD - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Nueva Normativa del INCOOP - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación. 

Tarjetas Gestión del Producto - Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. - Comité de Educación 

Seminario el Nuevo Cliente de las Empresas de Servicios Financieros - Cámara Paraguaya de Medios 
de Pago. 

Seminario “Manejo del Estrés Laboral” - Coach Consultores 

Cruce de Interface con Gestión Comercial, conciliación de cuentas a cobrar y otros controles de 
cierre - Distribuidora del Paraguay – Gente Pulp 

Actualización Gestión de Cartera de Créditos - Distribuidora del Paraguay – Gente Pulp 

 

 

TRAYECTORIA ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los últimos diez (10) años. Si hace docencia en más de una institución de 

educación superior, anotar las experiencias de mayor significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad del Chaco – Universidad Autónoma del Paraguay 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Ciencias Empresariales 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Docente Titular 

Dedicación: Parcial Ciudad: Villa Hayes País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Finanzas Publicas 

b. Matemática I 

c. Microeconomía 

Año de ingreso: 2010 Año de obtención del cargo actual: Fecha de retiro: 2013 

2. Nombre de la institución: Universidad Politécnica y Artística del Paraguay 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Empresariales 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Docente Contratado 

Dedicación: Parcial Ciudad: Villa Hayes País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

      a. Marketing 1 



 

 
 

       b.  Marketing 2 

d. Marketing 3 

e. Administración 

f. Matemática Financiera 

g. Preparación de Proyectos 

h. Gestión Empresarial 

Año de ingreso: 2011 Año de obtención del cargo actual: Fecha de retiro: 2015 

3. Nombre de la institución: Universidad Técnica de Comercialización y Desarrollo (UTCD) 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Empresariales 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Docente Contratado 

Dedicación: Parcial Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a.   Investigación de mercado 

b. Gestión Empresarial 

c. Administración de las Operaciones 

d. Administración Publica 

e. Economía I 

f. Economía Ambiental 

g. Control Interno 

h. Administración de Recursos Humanos 

i. Consultoría Organizacional 

j. Comercio Exterior 

Año de ingreso: 2013 Año de obtención del cargo actual: Fecha de retiro: 2018 

3. Nombre de la institución: Universidad Americana 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Empresariales - Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Docente Tiempo Completo 

Dedicación: Total Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: 

a. Miembro de mesa examinadora para alumno de Grado - Empresariales 

b. Miembro de mesa examinadora para alumnos de Postgrado - Empresariales 

c. Docente evaluador de Trabajo final de grado Planes de negocios – Grado - Empresariales 

d. Docente evaluador de Trabajo final de postgrado Planes de negocios – Postgrado - Empresariales 

e. Docente encargado de Pasantías 

f. Docente encargado de revisión de protocolos de grado y postgrado - Empresariales 

g. Docente de las materias de Administración I – Política de Empresas – Desarrollo Organizacional 

Año de ingreso: 2019 Año de obtención del cargo actual: 2019 Fecha de retiro :  

 
 
CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ámbito académico administrativo de los 

últimos cinco años. Si ejerce cargos en más de una institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor 

significación) 

1. Nombre de la institución: 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Universidad Americana 

Cargo o puesto: Docente Tiemplo 

Completo 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Revisiones de pasantías y exoneraciones de pasantías 

b. Revisión para aprobación de convalidaciones 

c. Revisión de rendimientos críticos docentes - alumnos 



 

 
 

d. Seguimiento al plan de desarrollo 

e. Miembro del comité de autoevaluación de la Carrera de Administración 

Dedicación: Completa Año de ingreso: 2019 Fecha de retiro: 

2. Nombre de la institución: 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: 

Cargo o puesto: Ciudad: País: 

Resumen del cargo: 

a. 

b. 

c. 

Dedicación: Año de ingreso: Fecha de retiro: 

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ámbito profesional de los últimos diez (10) años) 

1. Nombre de la institución / empresa: Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. 

Cargo: Jefe de Sucursal Ciudad: Villa Hayes País: Paraguay 

Actividad principal 

• Manejo y Control de Caja (Arqueos, Salidas de efectivo, Reposiciones) 

• Firma de cheque para reposiciones 

• Control de crédito analizado por el oficial, Aprobación de Créditos ya sea para consumo y 
microempresario según la escala establecida 

• Aprobación de Tarjetas de Créditos para socios hasta 1.000.000 

• Llenado y aprobación de Contratos de ahorros a plazo, especiales, infantiles y otros 

• Control de morosidad, llamada y visitas a socios 

• Llenar solicitudes de Refinanciación 

• Desembolsar créditos y solidaridad 

• Redacción y Envío de Informes para Gerencia y Consejo de Administración 

• Envío de Documentos a Casa Matriz 
Dedicación: Tiemplo Completo Año de ingreso: Diciembre 2010 Fecha de retiro:2012 

2. Nombre de la institución / empresa: Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. 

Cargo: Jefe de Recuperación Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividades principales: 

• Control de Cartera Morosa de Casa Central, Agencias y Tarjetas, Refinanciaciones, Riesgos 

• A cargo de todo el control de la Morosidad de la Cooperativa 

• Control de Gestiones a morosos, Homologaciones, Acuerdos 

• Control de cuentas judicializadas, Cheques judiciales, Demandas 

• Control de Cobradores 

• Atención al Socio. 
Dedicación: Tiempo Completo Año de ingreso: 2013 Fecha de retiro: 2014 

3. Nombre de la institución / empresa: Cooperativa Multiactiva Yoayu Ltda. 

Cargo: Jefe de Tarjetas Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividades principales: 

• Manejo Financiero, Administrativo y Operativo de la Sección Tarjeta. 

• Aprobación de Líneas de Créditos, Control de pagos, Morosidad 

• Manejo del Maestro de Cabal y Visa Procard 

• Análisis de Parametrizaciones financieras y Puesta en Marcha de Nuevas Tarjetas de Crédito y 



 

 
 

Débito Cooperativa Yoayu. 

• Convenios con empresas para descuentos por compras con tarjetas. 

• Reportes a la Gerencia 

Dedicación: Tiemplo Completo Año de ingreso: 2014 Fecha de retiro: 2016 

 

4. Nombre de la institución / empresa: Distribuidora del Paraguay 

Cargo: Encargado de Cuentas 

Corrientes 

Ciudad: San Antonio País: Paraguay 

Actividades principales: 

• Proyección de flujo de cobranzas 

• Análisis y Aprobación de Créditos para los clientes 

• Control de Emisión de Notas de Créditos. 

• Reclamos de Clientes con atrasos. 

• Liberación de pedidos según nivel de aprobación 

• Control de morosidad de la Empresa 

• Control de Cobranzas de las tres empresas Distribuidora Del Paraguay, Bebidas del Paraguay y 
Sajonia 

• Visita a Filiales para control de créditos y cobranzas 

• Preparación de informes de previsiones 

• Cruce de datos de los sistemas 

• Control de Reclamos judiciales de morosos 

• Elaboración de Presupuesto del Dpto. por Centro de Costo 

• Control del Centro de costo mensual 

• Verificar las Conciliación de Cuentas (Cuentas a cobrar, Recaudaciones, Acuerdos Comerciales, 

Préstamos de envase, Retenciones). 

• Elaboración de Reportes Financieros de para Gerencia Administrativa – Financiera y CCU Chile  
Dedicación: Tiemplo Completo Año de ingreso: 2016 Fecha de retiro: 2018 

5. Nombre de la institución / empresa: Cooperativa Multiactiva Villa Morra Ltda. 

Cargo: Jefe de Tarjetas Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Actividades principales: 

• Manejo Financiero, Administrativo y Operativo del Dpto de Tarjetas 

• Aprobación de Líneas de Créditos, Control de pagos, Morosidad 

• Manejo del Maestro 

• Análisis de Parametrizaciones financieras y Puesta en Marcha de Nuevas Tarjetas de Crédito 
VISA 

• Convenios con empresas para descuentos por compras con tarjetas. 

Dedicación: Tiempo Completo Año de ingreso: 2019 Fecha de retiro: 2019 

 

FORMACIÓN EN EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones más significativas y certificadas) 

1. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Taller de formación de 



 

 
 

pares evaluadores de carrera de grado – Fase 

Virtual 

Duración en horas: Año de realización: 2019 Certificación obtenida: 

2. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

Ciudad: Asunción País: Paraguay Nombre del evento: Taller de formación de 

pares evaluadores de carrera de grado – Fase 

Presencial 

Duración en horas: 16 Hs Año de realización: 2019 Certificación obtenida: 

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION 

1. Nombre de la institución: Universidad Americana 

Año de realización: 2019 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Tipo de Evaluación: Autoevaluación- 

Participó como: Miembro del Comité de Autoevaluación de la Carrera de Licenciatura en Administración 

de Empresas 

2. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Tipo de Evaluación: 

Participó como: 

ENTRENAMIENTO ESPECÍFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION 

EN EL MERCOSUR 

1. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

2. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

 

 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

1. Áreas de trabajo: 

Campo específico de trabajo: 

Responsabilidad o cargo: Proyecto: 

Principal publicación: Año de publicación: 

Ciudad: País: 

2. Áreas de trabajo: 

Campo específico de trabajo: 

Responsabilidad o cargo: Proyecto: 

Principal publicación: Año de publicación: 

Ciudad: País: 

 

 

PUBLICACIONES 
Registrar la referencia bibliográfica de sus publicaciones más significativas de los últimos cinco años, en base a normas 

internacionales vigentes 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE  
Anotar el nombre de la asociación, en que calidad participa, año de ingreso 

Colegio de Graduados en Ciencias Administrativas del Paraguay 

 

 

 

 

 

 

 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 
Descripción de las principales actividades desarrolladas en los últimos cinco años 

Consultorio Empresarial Convenio Universidad Americana - Ministerio de Industria y Comercio– Preparación de 

Planes Estratégicos para MiPymes – La actividad se desarrollo con los alumnos de la materia Política de 

Empresas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES  
Mención de Reconocimiento Docente, 2011 – UNICHACO – UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PARAGUAY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

IDIOMAS 
Nivel de conocimiento   

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente 

Idiomas Lee Escribe Habla 

Español E E E 

Portugués R R R 

Inglés R R R 

Otros (especificar)    

 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL RELEVANTE 

(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador? 

Me gustaría estar como par evaluador en la Carrera de Administración de Empresas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUAN ANTONIO MORENO MARECO                           02-01-2020 

________________________________________ 

Firma 

________________________________________ 

Fecha 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


