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CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 

 

DATOS PERSONALES FOTO 

Primer apellido: Rodríguez  

 

Segundo apellido: Oliveira 

Nombres: Elena María 

N.º de documento: 999710 Sexo: Femenino 

Fecha de nacimiento (Año/mes/día): 1968/02/17 

Nacionalidad: Paraguaya 

Dirección para correspondencia: Coronel Cazal e/ Cruzada de la Amistad 

Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Teléfonos: (0984) 132-528 Fax: 0(21) 505-611 

E-mail 1: elenamariapy@hotmail.com 

E-mail 2: anelemapy@gmail.com 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTUDIOS DE GRADO 

1. Título obtenido: Licenciatura en Obstetricia 

Institución: Instituto Dr. Andrés Barbero 

Año de obtención: 1991 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

2. Título obtenido: Licenciatura en Enfermería 

Institución: Instituto Dr. Andrés Barbero 

Año de obtención: 1998 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

1. Título obtenido: Didáctica Universitaria  

Institución: Rectorado de la Universidad Nacional de Asunción Carga horaria: 300 

Año de obtención: 1995 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

2. Título obtenido:  Administración Hospitalaria  

Institución: Instituto  Nacional de Salud  Carga horaria: 300 

Año de obtención: 1997 Ciudad: Asunción  País: Paraguay 

3.Titulo de Obtenido: Investigación en Salud 

Institución: Instituto Dr. Andrés Barbero Carga Horaria: 485 

Año de Obtención: 2014 Cuidad: Asunción País: Paraguay 

ESTUDIOS DE MAESTRÍA 

1. Título obtenido: Ciencias de Educación 

Área de estudios: Socioeducativo 

Institución: Facultad de Filosofía-Universidad Nacional de Asunción  

Año de obtención: 2017 Ciudad: Asunción País: Paraguay 

ESTUDIOS DE DOCTORADO 

1. Título obtenido: en Educación 

Área de estudios: Educación 

Institución: Universidad Iberoamericana 

Año de obtención: en proceso de Tesis  Ciudad: Asunción País: Paraguay 

 

 



 

 
 

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS 

Gestión, Investigación y Docencia: Experiencia internacional en la calidad de la Educación Superior. 03 horas. 

Facultad de Filosofía de la UNA. Asunción-Paraguay. 2019 

Taller Técnico Pedagógico con Enfoque de Competencias. 05 horas. Facultad de enfermería y Obstetricia. UNA. 

San Lorenzo-Paraguay. 2019 

III Jornada de Capacitación de la Unidad de Cuidados Intensivos Pediátricos. 06 horas. Universidad Nacional de 

Asunción. Facultad de Ciencias Médicas. Hospital de Clínicas. San Lorenzo-Paraguay. 2019 

Metodología Cuantitativa y Técnicas de la Investigación aplicada a la Ciencias de la Salud. 100hs. Instituto Dr. 

Andrés Barbero. San Lorenzo-Paraguay. 2018     

Diplomatura Metodología de Investigación Social. Énfasis en la cultura Autóctona Guaraní. 150 horas. Honorable 

Cámara de Diputados. Dirección de Cultura y Eventos Especiales. Academia de la Cultural Guaraní. Asunción-

Paraguay. 2018           . 

Cursos Libres de Verano (Aprendizaje y Conocimiento Conectivista para la Educación del siglo XXI, Docente 

Investigador, Redacción para Docentes, TIC en Educación). 85 horas Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas, 

Universidad Católica “Nuestra Señora de la Asunción. Fernando de la Mora—Paraguay. 2018 

Primer Curso de Formación de Comités de Ética en Investigación. 40 horas. Instituto de Investigaciones en 

Ciencias de la Salud de la Universidad nacional de Asunción. San Lorenzo-Paraguay. 2015 

Actualización en Metodología de Investigación Cualitativa. 80 horas. Instituto de Investigación en Ciencias de la 

Salud. Asunción-Paraguay. 2010 

Epidemiología y Metodología Investigación Clínica Aplicada. 54 horas. Universidad de Chile Facultad de Medicina 

Santiago de Chile- Chile. 2008    

Búsqueda Bibliográficas y Fuentes de Información Electrónica en Ciencias de Salud. Universidad de Chile 

Facultad de Medicina. Santiago de Chile-Chile. 2008 

Metodología de la Investigación. 20 horas Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración. 

Guadalajara-México. 2007 

Programa para el Análisis de datos   estadísticos STATA. 20 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas 

y Administración. Guadalajara-México. 2007 

Excel aplicado a la Investigación. 25 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración. 

Guadalajara-México. 2007 

Redacción de Textos de Divulgación. 20 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración    

Guadalajara-México. 2007   

Técnica de la Pregunta como Herramienta Didáctica. 20 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y 

Administración. Guadalajara-México. 2007                     

Manejo de la plataforma Moodle.12 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración                             

Guadalajara-México. 2007 

Análisis de errores del Texto Investigación. 20horas.  Centro Universitario de Ciencias Económicas y 

Administración. Guadalajara-México. 2007 

Gobierno y Gestión de la Educación Superior. 20 horas Centro Universitario de Ciencias Económicas y 

Administración. Guadalajara-México. 2007 

Instituciones y Sistemas de la Educación Superior. 20 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y 

Administración. Guadalajara México. 2007 

Economía y Gestión del Conocimiento. 20 horas Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración. 

Guadalajara-México 2007 

Programa IRIS para manejo de Información del INEGI. 20horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y 

Administración. Guadalajara México. 2007 

Manejo de Herramientas para la Investigación End Note Proycite. 4 horas teórico-practico. Centro Universitario de 

Ciencias Económicas y Administración. Guadalajara-México. 2007 

Historia del Arte Mexicano. 20 horas. Centro Universitario de Ciencias Económicas y Administración. Guadalajara-

México. 2007  



 

 
 

Planificación de Proyectos. 300 horas. Universidad del Cono Sur. Asunción-Paraguay. 1999 

Recursos Humanos. Sector Privado. Universidad del Cono Sur. Asunción-Paraguay. 1999 

Programa de Gerencia en Técnicas de Administración en Recursos Humanos. 80 horas Centro de Adiestramiento 

en Servicio. Asunción-Paraguay. 1998      

 

 

 

TRAYECTORIA ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

DOCENCIA (Registrar su experiencia docente de los últimos diez (10) años. Si hace docencia en más de una 

institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor significación) 

1. Nombre de la institución:  Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Enfermería y Obstetricia, Carrera de 

Obstetricia  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Profesor Asistente del Departamento de 

Obstetricia. Resoluciones Nº 0682-00-2019 del Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional 

de Asunción 

Dedicación: 2: 30 hs cátedras  Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Salud Sexual y Reproductiva 

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo actual: 2018 
Fecha de retiro: ejerciendo 

actualmente 

2. Nombre de la institución:  Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro:  Facultad de Enfermería y Obstetricia, Carrera de 

Obstetricia  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente:  

Dedicación: 1: 30 hs cátedras  Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Metodología de la Investigación I 

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo actual: 2018 
Fecha de retiro: ejerciendo 

actualmente 

3. Nombre de la institución:  Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro:  Facultad de Enfermería y Obstetricia, Carrera de 

Obstetricia  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente:  

Dedicación: 2:30 hs cátedras  Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Tutoría de Tesina 

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo actual: 2018 
Fecha de retiro: ejerciendo 

actualmente 

4. Nombre de la institución:  Universidad Nacional de Asunción 



 

 
 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro:  Facultad de Enfermería y Obstetricia, Carrera de 

Obstetricia  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: en proceso de escalafonamiento para Profesor 

Asistente 

Dedicación: 2: 30 hs cátedras  Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Tutoría de Tesina 

a. Panificación de tutorías por grupo de estudiantes 

b. Monitoreo del protocolo de tesina y tesina  

c. Evaluación y aprobación del protocolo de tesina y tesina 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo actual: 2018 
Fecha de retiro: ejerciendo 

actualmente 

5. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 1:30 hs.                              Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Metodología de la Investigación I 

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de Ingreso: 1991  Año de Obtención del Cargo actual: 2017 Fecha de Retiro:2017 

6. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia  

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 2 hs Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Salud Sexual y Reproductiva  

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo actual: 2010 Fecha de retiro : 2014 

7. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Dirección de Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 3hs Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Tutora de Curso de Postgrado de 

Especializaciones   

a. Panificación de tutorías por grupo de estudiantes 

b. Monitoreo del protocolo de tesina y tesina  

c. Evaluación y aprobación del protocolo de tesina y tesina 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo: 2014 Fecha de retiro : 2016 

8 Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Dirección de Postgrado 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 3hs Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Docente de Curso de Postgrado de 

Especializaciones   

a. Planeamiento de clases por módulo 

b. Elaboración del plan de clase diario  



 

 
 

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo: 2014 Fecha de retiro : 2014 

9. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 3hs Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Materno Infantil I 

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo: 2004 Fecha de retiro : 2011 

10. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente: Auxiliar de Enseñanza 

Dedicación: 2hs Cuidad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Médico Quirúrgico  

a. Planeamiento de clases 

b. Elaboración del plan de clase diario  

c. Desarrollo de clases 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo: 2000 Fecha de retiro : 2003 

11. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia 

Categoría más alta alcanzada en el escalafón docente:  

Dedicación: 2hs Cuidad: Asunción País: Paraguay 

Descripción de las actividades y/o materias desarrolladas: Docente Técnico  

a. Práctica profesional asistencial en admisión 

b. Práctica profesional asistencial en sala de pre-partos 

c. Práctica profesional asistencial en partos, puerperio 

Año de ingreso: 1991 Año de obtención del cargo: 2000 Fecha de retiro : 2013 

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ámbito académico administrativo de los 

últimos cinco años. Si ejerce cargos en más de una institución de educación superior, anotar las experiencias de mayor 

significación) 

1. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Facultad de Enfermería, Obstetricia Carrera de 

Obstetricia  

Cargo o puesto: Coordinación de 

Investigación 

Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Evaluación de protocolos de tesina y tesinas 

b. Evaluación a tutores de tesina 

c. Capacitación continua a tutores de tesina y estudiantes 

Dedicación: 20hs Año de ingreso: 2017 
Fecha de retiro: ejerciendo 

actualmente 

2. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero 

Cargo o puesto: Directora de 

Investigación 

Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 



 

 
 

Resumen del cargo: 

a. Aprobación de protocolos de tesina y tesinas de casa  central y filiales  

b. Miembro de evaluación de trabajo de investigación de la Jornada de Jóvenes Investigadores - UNA 

c. Capacitación continua a tutores de tesina y estudiantes de las filiales  

Dedicación: 40hs Año de ingreso: 2014 Fecha de retiro: 2015 

3. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero 

Cargo o puesto: Encargada de 

Despecho Investigación 
Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Aprobación de protocolos de tesina y tesinas de casa  central y filiales  

b. Miembro de evaluación de trabajo de investigación de la Jornada de Jóvenes Investigadores - UNA 

c. Capacitación continua a tutores de tesina y estudiantes de las filiales  

Dedicación: 40hs Año de ingreso: 2013 Fecha de retiro: 2014 

3. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Investigación   

Cargo o puesto: Coordinación de 

Planeamiento 
Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Elaboración de certificados de estudios 

b. Elaboración de manual de funciones para docentes técnicos y catedráticos  

c. Distribución de docentes técnicos y estudiantes para la práctica profesional, por curso 

Dedicación: 40hs Año de ingreso: 2008 Fecha de retiro: 2010 

3. Nombre de la institución: Universidad Nacional de Asunción 

Facultad, Departamento, Unidad, Instituto u otro: Instituto Dr. Andrés Barbero, Carrera de Obstetricia  

Cargo o puesto: Coordinadora de Investigación Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Resumen del cargo: 

a. Evaluación de protocolos de tesina y tesinas 

b. Evaluación a tutores de tesina 

c. Capacitación continua a tutores de tesina y estudiantes 

Dedicación: 40hs Año de ingreso: 2010 Fecha de retiro: 2014 

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ámbito profesional de los últimos diez (10) años) 

1. Nombre de la institución / empresa: Facultad de Ciencias Médicas, Cátedra  de Gineco Obstétrica 

Cargo: Obstetra Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Actividad principal: 

1. Atención Binomio de madre e hijo 

2. Educación en salud sexual 

3. Atención inmediata del recién nacido 

Dedicación: 24hs Año de ingreso: 1993 Fecha de retiro: 2017 

 

FORMACIÓN EN EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones más significativas y certificadas) 

1. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Nombre del evento: Taller de Formación y 

Selección de Pares Evaluadores de 

carreras de Grado, tanto virtual como 

presencial. Año 2019 



 

 
 

2. Nombre de la institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

Nombre del evento: Taller de Profundización en el 

marco del Proceso de Selección de Pares 

Evaluadores.  

Duración en horas: un día Año de realización: 2015 Certificación obtenida: 

3. Nombre de la institución: Dirección General Académica del Rectorado-Universidad Nacional de Asunción 

Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

Nombre del evento: Taller “Implementación del 

Proceso de Autoevaluación para Carreras No 

Acreditadas  

Duración en horas: 2 días Año de realización: 2012 Certificación obtenida: 

4.Nombre de la Institución: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior  

Cuidad: Asunción  País: Paraguay 

Nombre del evento: Seminario – Taller “Cómo 

realizar el Proceso de Autoevaluación de Carreras de 

Grado”.  

Duración en Horas: un día Año de realización: 2012 Certificación Obtenido: 

5.Nombre de la Institución:  Dirección de Evaluación y Acreditación  

Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Nombre del Evento:  Conferencia “Rol del Tutor 

Universitario” Taller de Capacitación “Implementación 

del Proceso de Autoevaluación para Carreras”.  

Duración en Horas: un día Año de Realización: 2012 Certificación Obtenida: 

6.Nombre de la Institución:  Dirección General Académica del Rectorado, Universidad Nacional de Asunción.  

Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 
Nombre del Evento: Taller de Capacitación “Cómo 

hacer la autoevaluación para Acreditación de carreras  

Duración en Horas: 15 días Año de Realización: 2011 Certificación Obtenida: 

7.Nombre de la Institución: Ministerio de Educación y Cultura. Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior.  

Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 

Nombre del evento: Taller de Como realizar el 

proceso de Autoevaluación de carreras de grado y post 

grado.  

Duración en Horas: dos día Año de Realización: 2009 Certificación Obtenida: Participante 

Nombre de la Institución: Universidad Nacional de Asunción Facultad Politécnica  

Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 
Nombre del Evento: VI Foro sobre Educación 

Superior en el Paraguay Educación Superior de calidad  

Duración en Horas: un día Año de Realización: 2008 Certificación Obtenida:  

Nombre de la Institución: Universidad Nacional de Asunción. Rectorado  

Cuidad: San Lorenzo País: Paraguay 
Nombre: Taller “Metodología de Acreditación y 

Autoevaluación  

Duración en Horas: tres días  Año de Realización:1998 Certificación Obtenida: 

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION 

1. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Tipo de Evaluación: 

Participó como: 

2. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Tipo de Evaluación: 

Participó como: 



 

 
 

ENTRENAMIENTO ESPECÍFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION EN 

EL MERCOSUR 

1. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

2. Nombre de la institución: 

Año de realización: Ciudad: País: 

Duración en horas: Certificación obtenida: 

 

 

 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

1. Áreas de trabajo: Educación y Salud 

Campo específico de trabajo: Educación y Salud 

Responsabilidad o cargo: Investigadora 

principal 

Proyecto: Percepción de Profesionales de la Salud del 

Hospital Materno Infantil de San Lorenzo referente a la 

práctica profesional. Carrera de Obstetricia. Instituto Dr. 

Andrés Barbero.  

Principal publicación: si Año de publicación: 2018 

Ciudad: Asunción País: Paraguay 

2. Áreas de trabajo: Educación 

Campo específico de trabajo:  

Responsabilidad o cargo: coinvestigadora  

Proyecto: Criterios de elaboración, presentación y defensa 

de Tesis. Utilizados en el ámbito de la Universidad Nacional 

de Asunción. 2011. 

Principal publicación: Año de publicación: 

Ciudad: San Lorenzo País: Paraguay 

3. Áreas de Trabajo: Salud 

Campo especifico:  

Responsabilidad o cargo: coinvestigadora 
Proyecto: Dimensiones Climatéricas y menopáusicas en 

mujeres del Barrio Tayazuapé. San Lorenzo 

Principal Publicación: Año de Publicación: 2019 

Cuidad: Asunción País: Paraguay 

4.Áreas de Trabajo: Educación y Salud 

Campo especifico: Educación  

Principal Publicación:  

Proyecto: Factores que influyen en la elaboración de tesina 

según egresados de la Carrera de Obstetricia de la 

Universidad Nacional de Asunción. Paraguay. 2014  

Responsabilidad o cargo: investigadora 

principal 

Año de Publicación:  

Cuidad: Asunción  País: Paraguay 

 

PUBLICACIONES 
Registrar la referencia bibliográfica de sus publicaciones más significativas de los últimos cinco años, en base a normas 

internacionales vigentes 

Paniagua E, Rodríguez Oliveira EM. Dimensiones Climatéricas y menopáusicas en mujeres del Barrio Tayazuapé. 



 

 
 

San Lorenzo. Rev. Uni. Med. Cien Sal.2019; 8(1),175.ISSN 2415-0614 

Rodríguez Oliveira, E. M. (2018). Percepción del profesional de salud sobre la práctica profesional del estudiante. 

Carrera de Obstetricia. Instituto Dr. Andrés Barbero, Universidad Nacional de Asunción, Paraguay. Rev. cient. 

estud. investig., 7(1), 38-50. doi: 10.26885/rcei.7.1.38 

 

ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE  
Anotar el nombre de la asociación, en que calidad participa, año de ingreso 

Sindicato de Docentes de Instituto Dr. Andrés Barbero, socia, 2004 

Coomecipar, socia, 1992 

 

 

 

 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 
Descripción de las principales actividades desarrolladas en los últimos cinco años 

 

 

 

 

 

 

 

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES  

HONOR AL MÉRTIO. Madrina de Promoción de la Carrera de Obstetricia. Lema Año internacional de la Lenguas 
Indígenas y de la Tabla Periódica. Facultad de Enfermería y Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. 2019. 

Desempeño Docente en AULA. Asignatura Metodología de la Investigación I. FENOBUNA. Evaluación. 
Destacado. 2018 

Desempeño Docente en AULA. Asignatura Salud Sexual y Reproductiva. FENOBUNA Evaluación Destacado. 
2018 

Evaluación de Desempeño de COORDINACIÓN. FENOBUNA. Calificación 5 (cinco). 2018 

HONOR y GRATITUD por su destacada Trayectoria como Obstetra. Toco quirúrgico. Facultad de Ciencias 
Médicas. Universidad Nacional de Asunción. 

AGRADECIMIENTO por el tiempo y esfuerzo dedicado a la revisión de Resúmenes para el programa científico de 
la Conferencia Regional. International Confereration of Midwives. Asunción-Paraguay. Noviembre 2018    

RECONOCIMIENTO por su valiosa participación y colaboración durante el Proceso de Evaluación y Acreditación 
de la Carrera de Obstetricia del Instituto “Dr. Andrés Barbero” UNA para la Acreditación por la Agencia Nacional 
de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior. San Lorenzo, noviembre del 2016. 

GRATITUD Por su esfuerzo y dedicación constante para el cumplimiento misional de la Primera Promoción de la 
Carrera de Enfermería del Instituto Dr. Andrés Barbero Universidad Nacional de Asunción. Filial Quiindy. 
Diciembre 2015      

AGRADECIMIENTO por la donación del acervo bibliográfico, aporte de incalculable valor para el conocimiento de 
los estudiantes de la Carrera de Enfermería. Quiindy, 06 de noviembre de 2015. 

RECONOCIMIENTO en agradecimiento por su participación y colaboración a la Institución, distinguiéndose por su 
ayuda incansable y desinteresada con profesionalismo y dedicación, contribuyendo al desarrollo de esta casa de 
estudios. Instituto “Dr. Andrés Barbero” UNA. San Lorenzo, setiembre de 2013.                                                                                                   

RECONOCIMIENTO Y GRATITUD Por su invaluable aporte en la formación de los estudiantes de la Carrera de 
Obstetricia durante el periodo académico 2013.   

RECONOCIMIENTO Por haber realizado su función como Docente-Instructor con eficiencia y total satisfacción, 
sabiendo siempre que Dios le ha dado la sabiduría para poder desempeñar el trabajo que EL le ha designado. 
Septiembre 2011. 

RECONOCIMIENTO Por haber sido partícipe de la dignificación a favor de la Obstetricia, y miembro 
indispensable en la formación de profesionales con excelencia con miras a la atención materna-infantil y neonatal. 
30 de agosto de 2010       



 

 
 

RECONOCIMIENTO por su constante lucha, esmero y dedicación, formando jóvenes profesionales capaces de 
brindar sus conocimientos de manera de enaltecer cada día más tan noble carrera. Centro de Estudiantes de 
Obstetricia Instituto Dr. “Andrés Barbero” UNA. San Lorenzo, 28 de agosto de 2009                                                                                

 

IDIOMAS 
Nivel de conocimiento 

(R) Regular (B) Bueno (E) excelente 

Idiomas Lee Escribe Habla 

Español E E E 

Portugués    

Inglés    

Otros (especificar) Guaraní E B B 

 

 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL RELEVANTE 
(Servicios a la comunidad, representaciones, etc.) 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1220/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1219/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1218/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1217/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1216/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1215/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1214/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1213/2018 

Interventora. Presentación y defensa de Tesina. Carrera de Obstetricia Casa Central. Facultad de Enfermería y 
Obstetricia. Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Diciembre 2018. Nro. Acta 1212/2018 

Presidenta de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Clínica 
Obstetricia II, 5to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Presidenta de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Clínica 
Obstetricia III, 6to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Nutrición, 5to 
Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central.  Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de 
Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Metodología de 
la Investigación II, 5to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Clínica 
Obstétrica II, 5to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Neonatología, 
5to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional 
de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Ética 



 

 
 

Profesional, 6to Semestre de la Carrera de Obstetricia. Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Medicina Legal, 
6to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional 
de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Clínica 
Obstétrica III, 6to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la 
Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Epidemiología, 
6to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional 
de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Secretaria de Comisión Evaluadora para selección de Profesor Encargado de Cátedra Asignatura Atención 
Neonatal, 6to Semestre de la Carrera de Obstetricia Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad 
Nacional de Asunción. San Lorenzo – Paraguay. Febrero 2018. 

Comité Técnico como apoyo para el trabajo de Plan de Mejoras para la Autoevaluación. Carrera de Obstetricia. 
Casa Central. Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. San Lorenzo-Paraguay. Febrero 2018 

Sub Comité de Evaluación Curricular. Carrera de Obstetricia. Casa Central. Dr. Andrés Barbero de la Universidad 
Nacional de Asunción. Resolución N°007/2018. San Lorenzo-Paraguay. Enero 2018 

Comité Técnico. Carrera de Obstetricia. Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero. Universidad Nacional de 
Asunción. Octubre 2017. San Lorenzo-Paraguay. 

Comité Técnico. Carrera de Obstetricia. Casa Central. Instituto Dr. Andrés Barbero. Universidad Nacional de 
Asunción. Diciembre 2018. San Lorenzo-Paraguay 

Mesa Examinadora del Examen de Admisión de la Carrera de Obstetricia 2daConvocatoria año 2015. 

Miembro del Tribunal Examinador de Exámenes Finales de la Carrera de Obstetricia. Año Académico 2015. 

Comité de Control Interno del Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Resolución 
Nro. 208/2015. San Lorenzo – Paraguay. Abril 29  de 2015. 

Comité de Buen Gobierno. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Resolución Nro. 
199/2015. San Lorenzo – Paraguay. Abril 28 de 2015. 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 981/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 980/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 979/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 978/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 977/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 976/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 975/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 974/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 973/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 964/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y S alud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 963/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 962/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 961/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 960/2014 



 

 
 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 959/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 958/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 950/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 949/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 948/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 917/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 916/2014 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2014. Nro. Acta 915/201 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Investigación en Salud. Agosto 2014. San Lorenzo – Paraguay. Acta Nro. 633/2014. 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Control de Infecciones y Epidemiología Hospitalaria. Agosto 2014. San Lorenzo – Paraguay. 
Acta Nro. 632/2014 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Control de Infecciones y Epidemiología Hospitalaria. Agosto 2014. San Lorenzo – Paraguay. 
Acta Nro. 630/2014. 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Control de Infecciones y Epidemiología Hospitalaria. Agosto 2014. San Lorenzo – Paraguay. 
Acta Nro. 629/2014. 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Investigación en Salud. Marzo 2014. San Lorenzo – Paraguay. Acta Nro. 449/2014. 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso Postgrado de 
Especialización en Investigación en salud. Mayo 2014. San Lorenzo – Paraguay. Acta Nro. 465/2014. 

Miembro Tribunal Examinador. Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso de Posgrado de 
Especialización en Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de 
Asunción. Marzo 2014. Nro. Acta 450/201 

Comité de Control Interno. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Resolución Nro. 
105/2014. Marzo 2014. 

Miembro del Tribunal Examinador para evaluar Trabajo Final de Investigación, Disertación y Defensa. Curso de 
Postgrado de Especialización en Enfermería Nefrología. Noviembre 2013. Acta Nro. 640/2013 

Miembro del Comité Técnico Académico de la Carrera de Obstetricia del Instituto Dr. Andrés Barbero. Desde el 
año 2011 hasta el año 2013 

Miembro de la Comisión Evaluadora del concurso de Títulos, Méritos y Aptitudes de la Carrera de Enfermería 
Filial San Estanislao. San Estanislao, 17 de septiembre del 2013. 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 208 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 207 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 206 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 205 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 204 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Diciembre 2012. Nro. Acta 203 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Coordinadora de 
Investigación Carrera de Obstetricia. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. 



 

 
 

Septiembre 2012. Nro. Acta 202 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Coordinadora de 
Investigación Carrera de Obstetricia. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. 
Septiembre 2012. Nro. Acta 201 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Coordinadora de 
Investigación Carrera de Obstetricia. Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. 
Septiembre 2012. Nro. Acta 200 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Abril 2012. Nro. Acta 213 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Abril 2012. Nro. Acta 212 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Marzo 2012. Nro. Acta 211 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Marzo 2012. Nro. Acta 210 

Miembro de la Mesa Examinadora de Tesina Carrera de Obstetricia y Salud Materno Infantil. Instituto Dr. Andrés 
Barbero de la Universidad Nacional de Asunción. Marzo 2012. Nro. Acta 209 

Miembro del Comité Científico – Ético de Investigación del Instituto Dr. Andrés Barbero. Julio 2012. 

Miembro Tribunal Examinador para los exámenes del año académico. Junio 2012   

Miembro Tribunal Examinador para los exámenes del año académico. Junio 2012     

Comité Curricular de la Carrera de Obstetricia. Febrero 2012 

Mesa Examinadora. Coordinadora de Investigación Carrera de Obstetricia. Abril 2011. Acta Nro. 199 

Presentación y Defensa de Tesina. Coordinadora de Investigación Carrera de Obstetricia. Abril 2011. Acta Nro. 
199 

Coordinador de la Dimensión Organización y Gestión. Comité de ANAES. Febrero 2010.       

Miembro de mesa Examinadora de exámenes del Curso Probatorio de Ingreso. 2009  

Comisión Evaluadora para la Selección a ocupar Cargos de Directora de Carrera, Encargados de Cátedras y 
Auxiliares de la Enseñanza; Obstetra Instructor de la Carrera de Obstetricia. 2005 

Miembro de la Comisión Especial para elaborar Reglamentos Académico. Escuela de Obstetricia. Resolución 
Interna N°. 158/04. 08 de octubre de 2004 

Miembro de la Comisión Especial para elaborar Reglamentos para Concursos. Escuela de Obstetricia. Resolución 
Interna N°. 157/04. 08 de octubre de 2004 

Miembro del Comité de Estudio del Manual de Funciones del personal Administrativo del Instituto “Dr. Andrés 
Barbero”  27 de mayo de 1999                                                                          

Comisión de estudio y elaboración del Proyecto Curricular para el pre grado de la Carrera de Obstetricia y Salud 
Materno Infantil del Instituto “Dr. Andrés Barbero”.  12 de noviembre de 1998      

Interventora de Mesas Examinadoras de Exámenes Finales de Pre - Grado de la Carrera de Obstetricia del 
Instituto “Dr. Andrés Barbero” UNA. Periodo 2005 al 2009.    

Interventora de Mesas Examinadoras de Exámenes Parciales del Curso Probatorio de Ingreso de la Escuela de 
Obstetricia del Instituto “Dr. Andrés Barbero” UNA. Periodo 2009. 

Docente Técnico de la Carrera de Obstetricia. Desde el año 2000, hasta el 2013 

Mesa Examinadora Curso Probatorio de Ingreso. Asignatura Química y Matemática. 1er Examen Parcial. Abril 
2010. 

Participación de Reuniones emanadas por la Dirección de la Carrera de Obstetricia, con más de 20 horas, desde 
el periodo académico 2000 hasta el 2013.   

Participación de Reuniones emanadas por la Dirección de la Carrera de Obstetricia, con menos de 20 horas, 
desde el periodo académico 2004 hasta el 2010.      

Participación de Reuniones emanadas por la Dirección de la Carrera de Obstetricia, desde el periodo académico 
1999 hasta el 2005.     

Interventora de la Mesa de Examinadora de los Exámenes Finales de la Escuela de la Escuela de Obstetricia 
periodos lectivos 2000 al 2004.       

Enfermería Médico quirúrgico desarrollo del 100% del contenido programático 2000 al 2003. 

Enfermería Materno Infantil I ha asistido al 100% del desarrollo de las clases 2000 al 2003 

Enfermería Materno Infantil I desarrollo del 100% del contenido programático 

Evaluación del Desempeño Profesional Periodo 2005    

Pasantía Rural Periodo 1996                                                                                                                                         



 

 
 

Evaluación del Desempeño Profesional Periodo 2013 

Evaluación del Desempeño Profesional Periodo 2016 

Docentes del Área de Investigación para ejercer como orientadores de Trabajos de Investigación para estudiantes 
de Postgrado de Maestría y Especialización del Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de 
Asunción. Agosto 2013 

Comisión para el estudio de Títulos, Méritos y Aptitudes para requisitos y perfil para elección de Directora de 
Carrera de Obstetra. Junio 1999.   

 

¿En qué campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador? 

1. Área de Salud 

2. Área de Educación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            14.02.2020                                
                                 Firma                                    Fecha 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 


